BOP Zaragoza.—Num. 203 4 septiembre 2010 33
ACUERDOS: GRUPO VI
113 3 1 3 1 1 Auxiliares en general M 962,39 1.230,69 1.230,69 15.357,09|
La comision negOCIadora del COnVenlO PrOVIHCIal de AlmacenlStaS de Auxiliar admnistrativo y telefonista M 905.21 1.173,52 1.173,52 14.476,55|
Madera, Importadores de Madera, Chapas y Tableros de Zaragoza adopta por Conductor de Vehiculos 0 Maquinaria D 3272 1.249.89 124989 15.816.49)
o N o . . Dependiente D 3320 1.264,04 1.264,04 16.040,15
unanimidad los siguientes acuerdos: | Ayudante y E: D 30,70 1.189,15 1.189.15 14.872,89)
REVISION SALARIAL ANO 2009: GRUPO VI
Habida cuenta que el IPC publicado por el Gobierno correspondiente a 31 rdenanzay Portero o o Hepe ne D
de diciembre de 2009 ha sido del 0,8%, no corresponde la aplicacion de cldu-
s . CONTRATO DE FORMACION
sula de garantia salarial. Contrato formacion primer afo b 2303 300 mise  ®is6 115544
. 2 (Contrato formacién segundo aio D 26,10 4.4 1.010,78 1.010,78 12.641,96)
CLAUSULA DE REVISION SALARIAL E INCREMENTOS PARA EL PERIODO 2010- Contrato formacién tereer aio b 2917 496 L1069 112969 1412925

2011:

En concordancia con lo aprobado en el acta de la comision paritaria del
Convenio Estatal de la Madera, que modifica el articulo 66 del convenio colec-
tivo, las partes acuerdan mantener la sustitucién del articulo 20 del vigente
convenio provincial de Almacenistas de Madera de Zaragoza por el siguiente
redactado:

Art. 20. Retribuciones.

El incremento salarial para el periodo 2007, 2008 y 2009 es el fijado en el
texto del vigente convenio colectivo.

Para el periodo 2010 y 2011 el incremento salarial serd el siguiente:

2010: Con fecha de efectos del 1 de enero se revisaran los salarios incre-
mentandose en un 1,3%.

Finalizado el afio 2010, y una vez conocido el IPC real de dicho afio, se pro-
cederd a actualizar las tablas con el diferencial entre el 1,2% y el IPC real, con
efectos de 1 de enero de 2010. El exceso, si lo hubiera, se abonara en una sola
paga en el mes de febrero del afio 2011.

2011: Con fecha 1 de enero y efectuada la anterior operacion, se revisaran
los salarios incrementdndose en un 1,3%.

Finalizado el afio 2011, y una vez conocido el IPC real de dicho afio, se pro-
cederd a actualizar las tablas, con efectos de 1 de enero de 2011. El exceso, si
lo hubiera, se abonard en una sola paga en el mes de febrero del afio 2012.

Se adjunta a la presente acta la tabla salarial correspondiente al afio 2010.

DIETAS, MEDIAS DIETAS Y VIAJES:

Las cantidades reflejadas en el articulo 32 del convenio provincial quedan
establecidas para el ailo 2010 en las siguientes cuantias:

Dieta completa: 41,86 euros.

Media dieta: 15,70 euros.

Kilometraje: 0,30 euros.

DESGASTE DE HERRAMIENTAS.

Por el concepto de desgaste de herramientas, establecido en el articulo 35
del convenio provincial, se abonard durante el aino 2010 la cantidad de 27,21
euros mensuales.

INDEMNIZACION POR INVALIDEZ O MUERTE:

Las cantidades reflejadas en el articulo 36 del convenio provincial quedan
establecidas para el aio 2010 en las siguientes cuantias:

* Invalidez permanente absoluta para todo tipo de trabajo, gran invalidez o
fallecimiento: 26.160,72 euros.

* Invalidez permanente en el grado de incapacidad total para su profesién
habitual: 17.266,58 euros.

* Muerte derivada de enfermedad comin o accidente no laboral: 1.307,78
euros

CLAUSULA DE INAPLICACION SALARIAL:

A los efectos de inaplicacion salarial, esta Comisién asume lo dispuesto en
el punto 3 de los acuerdos adoptados por la Comision Paritaria Estatal del IIT
Convenio Estatal de la Madera, de fecha de 6 de julio de 2010.

REGISTRO Y PUBLICACION:

Y en prueba de conformidad se firma la presente acta, acorddndose por los
presentes delegar en José Valenzuela Lidnez para que en nombre de la indica-
da Comisidn realice los tramites de registro oportunos ante la autoridad laboral
competente, para su posterior publicacion en el BOPZ.

TABLA SALARIAL ANO 2010

SALARIO BASE PAGA PAGA RETRIBUCION

MENSUAL Mes / Dia COR VERANO NAVIDAD ANUAL
GRUPOI ‘
Titulado Superior M 153731 871 1.805.63 1.805.63 24210.70
GRUPO 1T
Titulado Grado Medio M 130143 737 1.569.70 1.569.70 20578,13
Ayudante Tecnico Sanitario M 1.009.24 572 1277.54 1277.54 16.078.56)
GRUPO IIT
Jefe de Oficina M 132871 753 1.597,05 1597.05 2099837
Jefe de Taller M 130143 737 1.569.70 1.569.70 20578,13
Proyeetista, Delincante, Dibujante M 1.147.12 6.50 141543 141543 18.201.89)
GRUPO IV
Teenico de Organizacion de 1 M 1.147,12 6.50 141543 141543 18.201,89)
Encargado D 40,66 691 148874 1.488.74 19.525,69)
Tupista de Primera D 39.09 665 1.441.54 1.441.54 18.792.32]
GRUPV
Dibujante y Tec. de Organizacién de 2° M 1.055,14 598 132304 132304 16.784,60)
Oficial Primera Administrativo M 1.179,12 668 144744 144744 18.694,69)
Oficial Segunda Administrativo M 987,23 559 125554 125554 15.739.63
Viajante M 1.002,16 568 127049 127049 15.969,59)
Aserrador de Primera D 3838 6,52 1.419.70 1.419.70 18.459.68|
Conductor Primera y Especial D 6.00 132833 17.031.,55]
Ofcial de Primera D 597 1321.52 16.928,39)
Oficial de Segunda D 549 123746 15.624.77]

CONVENIOS COLECTIVOS

Sector Industrias de la Madera Num. 13.011

RESOLUCION de 19 de agosto de 2010 del Servicio Provincial de Economia,
Hacienda y Empleo por la que se dispone la inscripcion en el registro y
publicacion de la revision salarial para el aiio 2010 del convenio colectivo
del sector Industrias de la Madera.

Vistas acta y tablas salariales para el ano 2010, referidas al 4.° afio de vigen-
cia del convenio colectivo del sector Industrias de la Madera (cédigo de con-
venio 5000805), recibidas en este Servicio Provincial el dia 6 de agosto de
2010, y, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Estatuto de
los Trabajadores y Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre registro y
depésito de convenios colectivos.

Este Servicio Provincial de Economia, Hacienda y Empleo acuerda:

Primero. — Ordenar su inscripcion en el Registro de convenios colectivos
de este Servicio Provincial, con notificacion a la comision negociadora.

Segundo. — Disponer su publicacién en el BOPZ.

Zaragoza, 19 de agosto de 2010. — El director del Servicio Provincial de
Economia, Hacienda y Empleo, P.D. (Resolucién de 10 de julio de 2003): El
subdirector provincial de Trabajo, Sergio Sazatornil Ferraz.

ACTA

En Zaragoza, a las 12.30 horas del dia 23 de julio de 2010, se retinen en el
domicilio social de FIMZA (calle San Miguel, 39, 2.° A) los integrantes de la
comision negociadora del Convenio Provincial del sector Industrias de la
Madera, compuesta por los seflores que a continuacion se citan:

* Federacion de Empresarios de la Madera-FIMZA:

—Don Antonio Usédn Vela.

—Don Jaime Gutiérrez Asensio.

—Don Victor Izuel Pérez.

—Don Miguel Lozano Rived.

* FECOMA-CC.0O0.:

—Don José Valenzuela Lidnez.

—Don Fernando Romeo Sancho.

* MCA-UGT:

—Don Santiago Fernandez Diaz.

—Don Salvador Plaza Ferndndez-Luengo.

REPRESENTATIVIDAD:

Ambas partes se reconocen capacidad y legitimacion suficiente para nego-
ciar, asi como la representatividad requerida por el Estatuto de los Trabajado-
res para obligar a todos los empresarios y trabajadores incluidos dentro de su
4dmbito de aplicacion.

ACUERDOS:

La comisién negociadora del Convenio Provincial de Industrias de la
Madera de Zaragoza adopta por unanimidad los siguientes acuerdos:

1. Revision salarial:

Habida cuenta que el IPC publicado por el Gobierno correspondiente a 31
de diciembre de 2009 ha sido del 0,8%, no corresponde la aplicacion de cldu-
sula de garantia salarial

2. Cldusula de revision salarial e incrementos para el periodo 2010-2011:

En concordancia con lo aprobado en el acta de la comision paritaria del
Convenio Estatal de la Madera que modifica el articulo 66 del convenio colec-
tivo, las partes acuerdan mantener la sustitucién del articulo 20 del vigente
convenio provincial de Zaragoza, por el siguiente redactado:

Art. 20. Retribuciones.

El incremento salarial para el periodo 2007, 2008 y 2009 es el fijado en el
texto del vigente convenio colectivo.

Para el periodo 2010 y 2011 el incremento salarial serd el siguiente:

2010: Con fecha de efectos del 1 de enero se revisaran los salarios incre-
mentdndose en un 1,3%.

Finalizado el afio 2010, y una vez conocido el IPC real de dicho afio, se pro-
cederd a actualizar las tablas con el diferencial entre el 1,2% y el IPC real, con
efectos de 1 de enero de 2010. El exceso, si lo hubiera, se abonard en una sola
paga en el mes de febrero del afo 2011.

2011: Con fecha 1 de enero y efectuada la anterior operacién se revisaran
los salarios incrementdndose en un 1,3%.

Finalizado el aflo 2011, y una vez conocido el IPC real de dicho afo, se pro-
cedera a actualizar las tablas, con efectos de 1 de enero de 2011. El exceso, si
lo hubiera, se abonard en una sola paga en el mes de febrero del afio 2012.
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Se acompafian a la presente acta las tablas salariales de ebanisterfa, carpin- SALARIO BASE PAGA PAGA RETRIBUCION
P =~ GRUPOS | CATEGORIAS Mes / Dia COR VERANO NAVIDAD ANUAL
terfa y aserradores para el afio 2010.
7 7 7 1717, . GRUPV
3' Dleta):, mEdlas dl_enls y Vlajes. . . . . Oficial Primera Administrativo M 1.193,70 6,76 1.462,19 1.462,19 18.919,56
Las cantidades reflejadas en el articulo 32 del Convenio Provincial quedan Dibujante y Tec. de Organizacion de 2* M 1067.71 605 133621 1697938
. ~ . . P Oficial Segunda Administrativo M 999,47 5,66 126797 15.928,50
establecidas para el aiio 2010 en las siguientes cuantias: Viajante M 575 128287 16.158,09
3 . Aserrador de Primera D 6,59 143234 18.647,75
Dleta Completa' 41’86 euros. Conductor Primera y Especial D 6,08 )3 134163 17.24536
Media dieta: 15,70 euros. Ofcial de Primera D 6,04 1335,10 1.335,10 17.138,69
. . Oficial de Segunda D 555 1.248,78 1.248,78 15.793.92
Kilometraje: 0,30 euros.
H . GRUPO VI
4' Desgaste de herramlentas' 3 . . Auxiliares en general M 974,21 552 124272 124272 15.539,53
Por el concepto de desgaste de herramientas, establecido en el articulo 35 Ausiliar admnistrativo y telefonista M 91645 519 118495 14.650,02
. . . P ~ . Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 33,13 563 1.262,63 1.262,63 16.008,84|
del Convenio Provincial, se abonard durante el afio 2010 la cantidad de 27,21 Ayudante y i D 3110 520 120092 120192 1506123
euros mensuales. RUPG VI
5. Indemnizacion por invalidez o muerte: ;)rdumm/.ﬂ) Portero ;)1 922,55 s,z; 1 1:1,00 1.1‘;1,0(, 14.23,98
. . . . . . Peon 30,22 5.1 117511 1.175,11 14.649,46
Las cantidades reflejadas en el articulo 36 del Convenio Provincial quedan - -
. ~ . . z . CONTRATO DE FORMACION
eStableCId_as para el ano 2010 en las SIgulentes ?uantlas' . . . Contrato formacién primer afio D 2333 397 901,44 901,44 11.298,92
e Invalidez permanente absoluta para todo tipo de trabajo’ gran invalidez o Contrato formacién segundo aiio D 2644 449 1.021,63 1.021,63 12.802.04
. . Contrato formacion tercer aio D 29,55 502 1.141,82 1.141,.82 14.308,17
fallecimiento: 26.160,72 euros.
* Invalidez permanente en el grado de incapacidad total para su profesién
habitual: 17.266,58 euros.
¢ Muerte derivada de enfermedad comun o accidente no laboral: 1.307,78
euros :
6. Cldusula de inaplicacién salarial: TABLA SALARIAL ANO 2010 - ASERRADORES Y REMATANTES
A los efectos de inaplicacion salarial, esta Comisién asume lo dispuesto en
el punto 3 de los acuerdos adoptados por la Comisién Paritaria Estatal de fecha SALARIOBASE  PAGA PAGA RETRIBUCION
. . ’ . GRUPOS | CATEGORIAS Mes / Dia VERANO NAVIDAD ANUAL
de 6 de julio de 2010, asi como lo acordado en el punto 2 del acta de la comi-
sién negociadora estatal de fecha 15 de julio de 2010. GRUPOI
. . P Titulado Superior M 1.604.44 1.592.35 1.59235 22.437.98
7. Registro y publicacion:
Remitir el acta de la reunidn, y la demds documentacién requerida, al Ser- GRUPO I
P . . .z B . E irado Medi 35 3 980,
vicio de Relaciones Laborales de la Direccién General de Trabajo del Gobier- T;\‘::L““f:e(’;é‘f;t\fs‘t‘;’m“o f:; io:Zi Loasst ioﬂ[ﬁ :i 32 z;
no de Aragén, para su registro, depésito y remision al BOPZ, a los efectos de
su publicacién, siendo autorizado don Victor Izuel Pérez para elevar los cita- PR U lsmes 13es0 1376 o
dos acuerdos a los érganos competentes. Jefe de Taller M 135724 1347,02 1347,02 18.980,92
Y en prueba de Conformidad con la presente acta, se firma en la ciudad y Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.197.24 1.188,22 1.188,22 16.743.32
fecha indicada anteriormente. GRUPOTV
Tecnico de Organizacién de 17 M 1.197.24 1.188,22 1.188,22 16.743,32
E D 4147 1.263,51 1.263,51 17.663,57
TABLA SALARIAL ANO 2010 - EBANISTERIA GRUPV
Oficial Primera Administrativo M 1.230,59 1.221,30 1.221.30 17.209,68
. . ) . Oficial Segunda Administrativo M 1.030,37 1.022,60 1.022,60 14.409,64
GRUPOS | CATEGORIAS 5"'—]\:{“;’[} BASE cor V'F’ :‘;:O N:"I“‘;’;‘\ o “”/fr‘l‘é‘ifm” Viajante M 1.045,86 1.037,97 1.037,97 14.626,26
7 5 s/ o c . g Conductor Primera y Especial D 35,76 1.089.37 1.089.37 15.231,14]

GRUPO 1 Ofcial de Primera D 35,80 1.090,16 1.090,16 15.247,32

Titulado Superior M 151365 8.58 178214 178214 23.846.69) Oficial de Segunda D 3294 1.003.03 1.003,03 14.029,16|

'GRUPO 11 GRUPO VI

Titulado Grado Medio M 1.28049 7.26 1.549,02 1.549,02 20.256,18 Auxiliares en general M 1.004.44 996,86 996,86 14.047,00]

Ayudante Tecnico Sanitario M 993,69 563 1.262,17 1.262,17 1583945 Auxiliar admistrativo y telefonista M 945,00 937,87 937,87 1321574

GRUPOTIL Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 33,11 1.009,24 1.009,24 14.103,63

Jefe de Oficina M 130828 741 1.576.76 157676 20.684,04] Ayudante y Especiali D 3137 955.60 955.60 13.361.25|

Jefe de Taller M 1.280,49 726 1.549,02 1.549,02 20.256,18

Proyectista, Delineante, Dibujante M 1.129.44 6,40 139792 1.397.92 17.929,96] GRUPO VII

O y Portero M 951,86 945,58 945,58 13.313,48

GRUPO IV Peon D 3048 928,91 928,91 12.983.,02

Tecnico de Organizacién de 1° M 1.129.44 6,40 139792 1.397,92 17.929,96

Encargado D 40,03 6,81 1.469,68 1.469,68 19.231,17 - - ——

 Tupista de Primera D 3849 6.54 1.423.64 1.423.64 18.512.33 éﬁiﬁ?fﬁiﬁfﬁfxﬁioN D 2353 71670 71670

GRUPO V. Contrato formacién segundo afio D 26,66 812,26 812,26

Oficial Primera Administrativo M 1.160,97 1.429,46 1.429.46 18.415,53 Contrato f¢ On tercer ano D 29.80 907.82 907.82 12.693.19

Dibujante y Tec. de Organizacién de 2° M 1.038.41 1.306,90 1.306,90 16.528,15

Oficial Segunda Administrativo M 1.240,53 1.240.53 15.505.67

Viajante M 1.255,06 1.255,06 15.729.83

Aserrador de Primera D 1.400,02 1.400,02 18.151,70

(Conductor Primera y Especial D 1.312,14 1.312,14 16.787,53

Ofcial de Primera D 1.305,62 1.305,62 16.680,88|

Oficial de Segunda D 1.222,10 1.222,10 1537834/

SECCION SEXTA

Ausxiliares en general M 947,50 1.21597 121597 15.128,12

Auxiliar admnistrativo y telefonista M 891,31 1.159.81 1.159.81 14.262.88

Conductor de Vehiculos o Maquinaria D 3225 123594 123594 1559731

Ayudante y D 3029 1.176,63 1.176.63 14.680,99) CORPORACIONES LOCALES

'GRUPO VII

Ordenanza y Portero M 897.26 5,08 116577 116577 14.354,52| A

Peon D 2941 5,00 1.149.86 1.149.86 14.269,30 A G O N Num' 12'973

CONTRATO DE FORMAGION Por resolucién de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 31 de julio de

Contrato formacién primer afio D 2272 3,86 88247 88247 11.011,16) 2010 ha sido cesado don Carlos Gracia Doml’nguez y nombrado don Sergio

Contrato formacién segundo afo D 438 1.000,14 1.000,14 12.478.84| L, . .

Contrato formaci6n tercer ao D 489 1780 L1780 1394694 Ramén Carrasco en el cargo de teniente de alcalde. Lo que se publica a efectos
de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

TABLA SALARIAL ANO 2010 - CARPINTERIA Ago6n a 31 de julio de 2010. — El alcalde, Juan Carlos Yoldi Martinez.
SALARIO BASE PAGA PAGA RETRIBUCION
GRUPOS | CATEGORIAS Mes / Dia COR VERANO NAVIDAD ANUAL
GRUPOT ‘ ALAGON Nuam. 12.960
 Titulado Superior M 1.556,34 8.82 1.824.87 1.824.87 24.504,18| ., L
Por resolucion de Alcaldia de fecha 23 de agosto de 2010 se ha aprobado el

GRUPO IT z . . .

Titulado Grado Medio M 131661 746 LSSI0 158510 20812,34 padrén de la tasa de abastecimiento de agua y canon de saneamiento corres-

Ayudante Tecnico Sanitario M 1.021.74 579 1.200,22 1.290.22 1627142 pondiente al primer semestre del afio 2010.

GRUPOTIT Dicho padrén se expone al piblico por un plazo de veinte dias, a contar

Jefe de Oficina M 1.345,19 7,62 1.613,66 1.613,66 21.252,42| o H H 14 H

Teto o Tallor M Lstest Tie lesst0 1sse10 081234 desde} el siguiente fll de publl.cacmn de este anuncio en el BOPZ, durante el cual

Proyectista, Delincante, Dibujante M 1.161.32 6.58 142982 1.429.82 18.42094 estard a dlSpOSlClOH de los interesados en las oficinas generales del Ayunta_

GRUPOTV miento.

Tecnico de Organizacion de 1* M 1.161,32 6,58 1.429.82 1.429.82 18.420,94 14 A 1 3 14N 1 A

Encargado b s 0 Lssa0 1aosao 1975444 Cf)ntra el acto de aprobacién de?l p’adron ydela thEldacmn incorporada en él,

Tupista de Primera D 3958 673 145505 145595 19.020.56 podra formularse recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo de un mes, a




