
a) Levantar actas de las sesiones del Pleno.
b) Dirigir las actividades administrativas del Consejo.
c) Coordinar las tareas de las comisiones específicas.
d) Cumplir los acuerdos del Consejo.
e) Aquellas que sean inherentes a la condición de Secretaría de órgano

colegiado
El/la secretario/a será considerado en todo caso vocal del Consejo a los

efectos del quórum para su constitución, mayorías y votaciones
5. Todas las asociaciones, grupos políticos y clubes, comunicarán a la Pre-

sidencia del Consejo los nombres de los representantes designados como voca-
les del Consejo. En el caso de que no se formalicen las designaciones de los
vocales, quedarán vacantes dichas vocalías hasta que corresponda la renova-
ción del Consejo.

Artículo 6. — Régimen de funcionamiento.
1. El Consejo funcionará en régimen de sesiones ordinarias y extraordina-

rias, que serán publicas y cuya celebración tendrá lugar en las dependencias de
la Casa Consistorial.

2. El Consejo celebrará sesiones ordinarias una vez cada trimestre, debien-
do realizarse su convocatoria con al menos dos días hábiles de antelación,
salvo que se convoque con carácter urgente.

3. El Consejo celebrará sesiones extraordinarias siempre que así lo acuer-
de la Presidencia o lo proponga un tercio de sus miembros, debiendo ser con-
vocada con al menos dos días hábiles de antelación a la fecha prevista y
debiendo efectuarse dentro del plazo de dos días hábiles siguientes a la petición
de convocatoria.

4. El Consejo quedará válidamente constituido en primera convocatoria
cuando asistan a la sesión al menos la mitad más uno de sus miembros y de un
tercio en segunda convocatoria, una hora más tarde, siempre que se encuentren
presentes la Presidencia y la Secretaría.

5. Los acuerdos serán adoptados por mayoría simple de votos de los
miembros asistentes.

6. Sólo podrán ser objeto de acuerdo los asuntos que figuren en el orden
del día de las sesiones ordinarias, salvo que por mayoría absoluta de los miem-
bros que la componen sea declarado con carácter previo urgente su inclusión.

7. Los vocales podrán ser sustituidos, en caso de haber sido designados,
por sus correspondientes suplentes.

8. Además de los componentes del Consejo, podrán asistir a las sesiones del
mismo, con voz y sin voto, otras personas cuya presencia se estime conveniente
por la Presidencia, debido al conocimiento en los temas que vayan a tratarse

9. De cada sesión se levantará acta con los siguientes contenidos:
—Personas que hayan asistido indicando al grupo que representan.
—Puntos principales de deliberación con indicación de las personas inter-

vinientes.
—Tema y resultado de la votación.
—Contenidos de los informes o propuestas.
Una copia de dicha acta junto con la correspondiente documentación será

remitida al Ayuntamiento de Tauste, a fin de posibilitar el seguimiento de las
propuestas adoptadas en el Consejo.

10. Cuando el Consejo lo estime conveniente, podrán formarse comisiones
o grupos de trabajo sobre alguna de las materias objeto de su competencia y/o
convocar a sus sesiones a otros miembros del Ayuntamiento.

Disposición transitoria única
El Consejo de Cultura se constituirá en el plazo de dos meses desde la fecha

de aprobación definitiva del acuerdo plenario.
Disposición adicional única

El Consejo Sectorial deberá renovarse coincidiendo con la renovación de la
Corporación Municipal del Ayuntamiento de Tauste. No obstante, sus miem-
bros podrán cesar a voluntad propia, siendo sustituidos siguiendo el proceso
señalado para su designación.

Disposición final
El presente Reglamento entrará en vigor a los quince días hábiles siguien-

tes de su publicación en el BOPZ. 

T A U S T E Núm. 3.656
Trascurrido sin reclamaciones o sugerencias el período de información

pública del acuerdo de aprobación inicial del Reglamento de organización y
funcionamiento del Consejo Municipal de Deportes de Tauste, trámite que fue
advertido en el BOPZ núm. 5, de 8 de enero de 2010, queda elevado automáti-
camente a definitivo.

Lo que se hace público para  general conocimiento, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, se publica como anexo el texto íntegro del Regla-
mento.

Contra la presente resolución se podrá interponer por los interesados recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses contados
a partir del día siguiente al de la publicación de este anuncio, de conformidad

con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio del ejercicio de cual-
quier otro recurso que se estime pertinente.

Tauste a 3 de marzo de 2010. — El alcalde, José Luis Pola Lite.
ANEXO

REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO SECTORIAL DE DEPORTES

Artículo 1. — Creación y adscripción.
Al amparo de lo dispuesto en los artículos 4, 20.3, 24 y 69 de la Ley 7/1985,

de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; artículos 39 y 40 de
la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, y en los
artículos 130 y 131 del Reglamento de Organización Funcionamiento y Régi-
men Jurídico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, se constituye e integra en la estructura institucional del
Ayuntamiento el Consejo Sectorial denominado Consejo Municipal de Depor-
tes, adscrito orgánica y funcionalmente al Area de Deportes.

Artículo 2. — Naturaleza, fines y régimen jurídico.
El Consejo Municipal de Deportes es un órgano colegiado de participación

sectorial y de naturaleza consultiva que tiene por finalidad canalizar la partici-
pación de los ciudadanos y sus asociaciones en relación con la actuación muni-
cipal en materia de promoción y realización de actividades deportivas.

El Consejo se regirá por el presente Reglamento, y en todo lo no previsto en
él se tendrá en cuenta lo estipulado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, quedando a salvo, en todo caso, las facultades resolu-
torias y de decisión, que corresponderán única y exclusivamente a los órganos
municipales representativos a que se refieren los artículos 24 y 69 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Artículo 3. — Funciones.
Son funciones del Consejo de Deportes las que siguen:
a) Asesorar al Ayuntamiento en todo lo referente a la promoción deporti-

va en la localidad, elaborando anualmente programas y memorias de actuación.
b) Conocer e informar la situación deportiva en Tauste.
c) Conocer e informar los criterios y planes de actuación del Ayuntamien-

to en el Area de Deportes, proponiendo las medidas que se estimen necesarias
para el cumplimiento de los objetivos de ésta y, en concreto, ser escuchado
durante la elaboración de los planes y presupuestos del área.

d) Proponer al Ayuntamiento cuantas medidas consideren convenientes en
materia de promoción y fomento del deporte, especialmente en lo referente a
las escuelas deportivas, deporte escolar y deporte aficionado.

e) Promoción de toda clase de iniciativas deportivas.
f) Asesorar al Ayuntamiento en la gestión de la correspondiente partida

del presupuesto municipal, especialmente en materia de subvenciones y ayu-
das a la práctica deportiva.

g) Fomentar la comunicación, relación e intercambio con entidades y
órganos de otras administraciones que tengan objetivos similares.

h) Conocer e informar las iniciativas que se le dirijan por personas y orga-
nizaciones no representadas en el Consejo.

i) Participar en las actividades a realizar en relación con el deporte en
Tauste.

j) Promover la participación en las actividades deportivas que se realicen
en Tauste.

k) Conocer, informar y efectuar propuestas sobre la gestión de las instala-
ciones deportivas municipales.

Artículo 4. — Ambito de actuación y duración.
El ámbito de actuación del Consejo Sectorial abarcará el termino municipal

de Tauste. El Consejo tendrá carácter permanente y duración indefinida, sin
perjuicio de la competencia que se atribuye al Ayuntamiento Pleno para acor-
dar su extinción o disolución.

Artículo 5. — Composición del Consejo de Deportes.
1. El Consejo de Deportes estará integrado por el presidente, unos vocales

y un secretario.
2. La Presidencia del Consejo se ostentará por el señor alcalde del Ayun-

tamiento de Tauste, o el miembro de la corporación nombrado por él en quien
delegue, y tendrá las siguientes funciones:

a) Ejercer la dirección, representación y coordinación del Consejo.
b) Fijar el orden del día, convocar y presidir y dirigir las sesiones del Consejo.
c) Impulsar el seguimiento y velar por el cumplimiento de las decisiones y

acuerdos adoptados.
d) Dirimir las votaciones en caso de empate.
e) Aquellas otras que sean inherentes a su condición de presidente del

Consejo.
3. Serán vocales del Consejo los siguientes:
—Un concejal de cada uno de los grupos políticos representados en el

Ayuntamiento, o persona en quien delegue.
—Un representante de cada uno de los centros escolares del municipio.

(Instituto Río Arba y Colegio Alfonso I de Tauste).
—Un representante de la Junta de Barrios (Sancho Abarca y Santa Engracia).
—Un representante de cada club o asociación deportiva debidamente acre-

ditada, que desarrolle su actividad en nuestro municipio.
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—El director del Area de Deportes del Ayuntamiento, que actuará con voz
y sin voto.

4. Actuará como secretario/a del Consejo una persona designada por el
Consejo, siendo en todo caso funciones del mismo/a las siguientes:

a) Levantar actas de las sesiones del Pleno.
b) Dirigir las actividades administrativas del Consejo.
c) Coordinar las tareas de las comisiones específicas.
d) Cumplir los acuerdos del Consejo.
e) Aquellas que sean inherentes a la condición de Secretaría de órgano

colegiado.
El/la secretario/a será considerado en todo caso vocal del Consejo a los

efectos del quórum para su constitución, mayorías y votaciones
5. Todas las asociaciones, grupos políticos y clubes, comunicarán a la Pre-

sidencia del Consejo los nombres de los representantes designados como voca-
les del Consejo. En el caso de que no se formalicen las designaciones de los
vocales, quedarán vacantes dichas vocalías hasta que corresponda la renova-
ción del Consejo.

Artículo 6. — Régimen de funcionamiento.
1. El Consejo funcionará en régimen de sesiones ordinarias y extraordina-

rias, que serán pública y cuya celebración tendrá lugar en las dependencias de
la Casa Consistorial.

2. El Consejo celebrará sesiones ordinarias una vez cada trimestre, debien-
do realizarse su convocatoria con al menos dos días hábiles de antelación,
salvo que se convoque con carácter urgente.

3. El Consejo celebrará sesiones extraordinarias siempre que así lo acuer-
de la Presidencia o lo proponga un tercio de sus miembros, debiendo ser con-
vocada con al menos dos días hábiles de antelación a la fecha prevista y
debiendo efectuarse dentro del plazo de dos días hábiles siguientes a la petición
de convocatoria.

4. El Consejo quedará válidamente constituido en primera convocatoria
cuando asistan a la sesión al menos la mitad más uno de sus miembros y de un
tercio en segunda convocatoria, una hora más tarde, siempre que se encuentren
presentes la Presidencia y la Secretaría.

5. Los acuerdos serán adoptados por mayoría simple de votos de los
miembros asistentes.

6. Sólo podrán ser objeto de acuerdo los asuntos que figuren en el orden
del día de las sesiones ordinarias, salvo que por mayoría absoluta de los miem-
bros que la componen sea declarado con carácter previo urgente su inclusión.

7. Los vocales podrán ser sustituidos, en caso de haber sido designados,
por sus correspondientes suplentes.

8. Además de los componentes del Consejo podrán asistir a las sesiones
del mismo, con voz y sin voto, otras personas cuya presencia se estime conve-
niente por la Presidencia, debido al conocimiento en los temas que vayan a tra-
tarse

9. De cada sesión se levantará acta con los siguientes contenidos:
—Personas que hayan asistido indicando al grupo que representan.
—Puntos principales de deliberación con indicación de las personas inter-

vinientes.
—Tema y resultado de la votación.
—Contenidos de los informes o propuestas.
Una copia de dicha acta junto con la correspondiente documentación será

remitida al Ayuntamiento de Tauste a fin de posibilitar el seguimiento de las
propuestas adoptadas en el Consejo.

10. Cuando el Consejo lo estime conveniente podrán formarse comisiones
o grupos de trabajo sobre alguna de las materias objeto de su competencia y/o
convocar a sus sesiones a otros miembros del Ayuntamiento.

Disposición transitoria única
El Consejo de Deportes se constituirá, en el plazo de dos meses desde la

fecha de aprobación definitiva del acuerdo plenario.
Disposición adicional única

El Consejo Sectorial deberá renovarse coincidiendo con la renovación de la
Corporación Municipal del Ayuntamiento de Tauste. No obstante, sus miem-
bros podrán cesar a voluntad propia, siendo sustituidos siguiendo el proceso
señalado para su designación.

Disposición final
El presente Reglamento entrará en vigor a los quince días hábiles siguien-

tes de su publicación en el BOPZ. 

T E R R E R Núm. 3.631
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO ELECTRÓNICO

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. — Objeto.
El presente Reglamento, en virtud del reconocimiento al derecho de los ciu-

dadanos a relacionarse con las Administraciones Públicas por medios electró-

nicos que se consagra en el artículo 1 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, crea y
regula, como institución fundamental para la utilización de las tecnologías de
la información en la actividad administrativa, el registro electrónico del Ayun-
tamiento de Terrer.

Artículo 2. — Sede electrónica.
1. La sede electrónica del Ayuntamiento de Terrer se establece en la

siguiente dirección de Internet: www.ayuntamiento.es.
2. El Pleno del Ayuntamiento de Terrer podrá acordar la modificación de la

sede electrónica.
En el procedimiento de modificación de la sede electrónica, y sin perjuicio

de la información pública que hubiere de darse en aplicación de la normativa
vigente, el Ayuntamiento de Terrer dará al acuerdo la divulgación necesaria
para garantizar su general conocimiento por parte de los ciudadanos. 

Artículo 3. — Ambito de aplicación.
1. El Reglamento será de aplicación a las entidades siguientes:
—Ayuntamiento de Terrer.
—Las entidades con personalidad jurídica propia dependientes del mismo.
—A las sociedades y las entidades concesionarias de servicios públicos

municipales, cuando así lo disponga el título concesional o lo aprueben sus
órganos de gobierno, en sus relaciones con el Ayuntamiento de Terrer y con los
ciudadanos, en el marco de la prestación de servicios públicos municipales y en
el ejercicio de potestades administrativas de su competencia.

2. Será asimismo aplicable a los ciudadanos, entendiendo como tales a las
personas físicas y jurídicas, cuando utilicen medios electrónicos en sus rela-
ciones con el Ayuntamiento de Terrer y con el resto de las entidades referidas
anteriormente.

Artículo 4. — Formas de representación de los interesados.
1. Los ciudadanos podrán actuar por medio de representantes en los proce-

dimientos y trámites administrativos que se realicen frente al Ayuntamiento de
Terrer y sus entidades dependientes por medios electrónicos, de acuerdo con lo
que prevé la legislación general y lo que establece este Reglamento. En estos
supuestos, la validez de las actuaciones realizadas estará sujeta a la acredita-
ción de la representación.

2. Cualquier persona física con capacidad de obrar puede representar por
vía electrónica a otras personas, físicas o jurídicas, siempre que acredite la cita-
da representación mediante uno de los siguientes mecanismos alternativos:

a) Aportación de apoderamiento suficiente en soporte electrónico original,
según las disposiciones vigentes en materia de seguridad jurídica electrónica.

b) Inclusión del apoderamiento en el certificado reconocido de firma del
representante, de acuerdo con la legislación vigente de firma electrónica.

c) Mediante la declaración del apoderamiento por parte del representante y
la posterior comprobación de la representación en los registros del Ayunta-
miento de Terrer o de otras Administraciones o entidades con las que la Cor-
poración haya firmado un convenio de colaboración.

3. La representación electrónica podrá ser específicamente otorgada, a
todos los efectos o para procedimientos concretos, presencialmente ante la pro-
pia Administración mediante la compulsa electrónica de la documentación
acreditativa de la representación, que quedará registrada a los efectos de su cer-
tificación.

4. La representación otorgada por vías electrónicas será válida para la tra-
mitación de procedimientos administrativos por vías electrónicas y no electró-
nicas.

5. Cuando el procedimiento lo permita y así se considere conveniente, el
Ayuntamiento de Terrer podrá, en cualquier momento, pedir al apoderado la
justificación del apoderamiento y la declaración responsable sobre su vigencia.

Artículo 6. — Registro electrónico.
1. De conformidad con los artículos 24.1 y 25 de la Ley 11/2007, de 22 de

junio, de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a los Servicios Públicos, y el
artículo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, mediante este Reglamento se crea y regula el funcionamiento del regis-
tro electrónico del Ayuntamiento de Terrer y de sus entidades dependientes.

2. El registro electrónico estará habilitado únicamente para la presentación
de solicitudes, escritos y comunicaciones respecto de los trámites y procedi-
mientos que se relacionen en la sede electrónica. El resto carecerán de efectos
jurídicos y no se tendrán por presentados, comunicándose al interesado dicha
circunstancia, por si considera conveniente utilizar cualquiera de las formas de
presentación de escritos ante el Ayuntamiento de Terrer que prevé la Ley
30/1992, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común.

3. El Ayuntamiento de Terrer podrá eliminar aquellos documentos que
supongan un riesgo para la seguridad del sistema. En ese caso, no se tendrá por
presentado el documento y de estar identificada la persona que remite, se le
comunicará la eliminación del mismo.

4. Los registros electrónicos permitirán la presentación de solicitudes,
escritos y comunicaciones todos los días del año durante las veinticuatro horas.
En cuanto al cómputo de plazos se estará a lo establecido en la normativa
vigente, y, en particular en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electró-
nico de los Ciudadanos a los Servicios Públicos.

Artículo 6. — Las comunicaciones electrónicas.
1. Las comunicaciones electrónicas se podrán practicar utilizando medios

electrónicos cuando el interesado haya elegido estos medios como preferentes
o exprese su consentimiento a su utilización, en los procedimientos adminis-

BOP Zaragoza.—Núm. 66 23 marzo 2010 53


