





�          CONCURSO

CONSULTORIA Y ASISTENCIA

ABIERTO

(Art. 209  L.C.A.A.P.P.)�� �CLAVE:��

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

A  -

ADMINISTRACION CONTRATANTE�DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN��ORGANO       DE      CONTRATACION�DIRECCIÓN GENERAL DE TURISMO

��

B  -  DEFINICION DEL OBJETO DEL CONTRATO

ELABORACIÓN DE  UN ESTUDIO SOBRE  EL DESARROLLO TURÍSTICO DE LAS COMARCAS DE LA PROVINCIA DE TERUEL

��SERVICIO�  FECHA APROBACION DEL PLIEGO 

                  21-3-00�� FECHA ORDEN DE CONTRATACION   

                   21-3-00��

C  -  PRESUPUESTO DE CONTRATA

EN CIFRA

3.500.000 PTAS. (21.035,424 Euros)�EN LETRA

TRES MILLONES QUINIENTAS MIL PESETAS��

D  -  REGIMEN DE FINANCIACION

   GOBIERNO DE ARAGON����        100%�                                %�                                         %��

E  -  ANUALIDADES

EJERCICIO�A CARGO DEL GOBIERNO DE ARAGON���       T O T A L��          2000�3.500.000 ptas. (21.035,424 Euros)���3.500.000 ptas

(21.035,424 Euros)��������������������     T O T A L�3.500.000 ptas. (21.035,424 Euros)���3.500.000 ptas 

(21.035,424 Euros)��

F  -  PLAZO DE EJECUCION                                                      G - FORMULAS POLINOMICAS DE REVISION DE PRECIOS

5 MESES (ver plazos parciales en Pliego de Prescripciones Técnicas)����

H  - GARANTIA  PROVISIONAL

SE DISPENSA���

I  - GARANTIA DEFINITIVA

140.000 ptas (841,417 Euros)�CIENTO CUARENTA MIL PESETAS  

��

J - CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

GRUPO

�SUBGRUPO�CATEGORÍA��

K  - CONDICIONES DE EJECUCION

SEGUN LO ESPECIFICADO EN EL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS�� 

L  - PLAZO  DE GARANTIA

UN AÑO��

�1.-	SISTEMA DE ADJUDICACIÓN

	El presente trabajo se adjudicará por procedimiento abierto mediante concurso a tenor de lo previsto en el artículo 209 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.

2.-	CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS



2.l.- Disposiciones Generales



2.l.l.- Objeto del contrato

	El objeto del concurso al que se refiere el presente Pliego es el señalado en el apartado B del Cuadro-Resumen, de acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.



2.l.2.- Presupuesto del Contrato

	El importe del Presupuesto del Contrato es el señalado como máximo en el apartado C del Cuadro-Resumen. 

	Se entenderá que las ofertas de los contratantes comprenden, no sólo el precio de la Contrata, sino también el importe del Impuesto  sobre el Valor Añadido, de acuerdo con su normativa reguladora, o del Impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder.

2.l.3.- Existencia de crédito

	Del expediente tramitado para la contratación de este trabajo resulta acreditada la existencia de crédito suficiente hasta el importe del presupuesto aprobado por la Administración.

	Cuando el contrato se formalice en ejercicio anterior al de la iniciación de su ejecución la adjudicación queda sometida a la condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para garantizar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente.



2.l.4.- Plazo de ejecución del trabajo.

	El plazo de ejecución del trabajo será como máximo el que figura en el apartado F del Cuadro-Resumen, y los plazos parciales serán los que se fijen en la aprobación del Programa de Trabajo si lo hubiere. Todos estos plazos comenzarán a contar a partir de la formalización del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual.



	De acuerdo con lo dispuesto en el art. 199 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas podrá preverse en el contrato su modificación y prórroga, por mutuo acuerdo de las partes, antes de finalizar el plazo de ejecución.



2.2.- Cláusulas especiales de licitación



2.2.l.- Garantía provisional.

	La que en su caso figure en el apartado H del Cuadro-Resumen.

2.2.2.- Presentación de proposiciones.

	Las proposiciones se presentarán en el lugar y plazo señalado en el anuncio de licitación publicado en el Diario Oficial correspondiente.



	Cuando las proposiciones se envíen por correo deberán remitirse a la dirección indicada en el párrafo anterior y cumplirán los requisitos señalados en el art. l00 del Reglamento General de Contratación del Estado, debiendo justificarse la fecha y hora de la imposición del envío en la Oficina de Correos y anunciar  al órgano de contratación la remisión de la oferta mediante telex o telegrama en el que se consigne el título completo del trabajo y nombre del licitador. El  telex o telegrama deberá haberse impuesto igualmente dentro del plazo fijado en el anuncio publicado. A efectos de justificar que el envío por correo se hace dentro de la fecha y hora señaladas para la admisión de proposiciones, se admitirá como medio de prueba, que en el telegrama se haga referencia al número del certificado del envío hecho por correo

2.2.3.- Contenido de las proposiciones.

2.2.3.l.- La presentación de proposiciones supone por parte del Empresario la aceptación incondicional de las cláusulas de este Pliego y la declaración responsable de que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administración

	Las proposiciones constarán de tres sobres, cerrados y firmados por el concursante o persona que lo representa haciendo constar en cada uno de ellos su respectivo contenido y el nombre del licitador.

2.2.3.2.- Sobre A



TITULO : Documentación Administrativa.

CONTENIDO:

DOCUMENTACIÓN GENERAL



1º.- Documentos que acrediten la personalidad jurídica del empresario.-

	Si la empresa fuese persona jurídica la personalidad se acreditará mediante la presentación de la escritura de constitución o modificación, en su caso, debidamente inscrita, en el Registro Mercantil cuando este requisito sea exigible según la legislación mercantil aplicable. Para los empresarios individuales será obligatoria la presentación de la  fotocopia legitimada notarialmente o compulsa administrativa del Documento Nacional de Identidad o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente. (art. 80.2 a Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y 25.l Reglamento General de Contratación del Estado).



2º.- Documentos que acrediten, en  su caso, la representación. Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro presentarán poder bastante al efecto, previamente bastanteado por la Asesoría Jurídica de la Diputación General de Aragón, y fotocopia legitimada notarialmente o compulsada por el Órgano Administrativo competente, de su D.N.I. o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente (art. 80.2 a Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y 25.2 Reglamento General de Contratación del Estado). Si la empresa fuera persona jurídica el poder deberá figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripción en el Registro Mercantil, de acuerdo con el art. 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

3º.- Compromiso de constitución de Unión Temporal de Empresas, en su caso. Cuando dos o más empresas acudan a la licitación constituyendo una unión temporal, cada uno de los empresarios que la componen deberá acreditar su personalidad y capacidad, debiendo indicar en documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participación de cada uno de ellos y la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato ha de ostentar la plena representación de todos ellos frente a la Administración. El citado documento deberá estar firmado por los representantes de cada una de las Empresas componentes de la Unión.



4º.- Solvencia económica, financiera y técnica. Las personas naturales o jurídicas que pretendan contratar con la Administración deberán acreditar su solvencia económica, financiera y técnica en los términos y por los medios que se especifiquen en el anuncio de licitación de entre los previstos en los art. l6 y l9 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. Este requisito será sustituido por la correspondiente clasificación en los casos en que con arreglo a la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas sea exigible (Art. 15.1 de Contratos de las Administraciones Públicas).



	La clasificación se exige en los contratos de consultoría y asistencia técnica de presupuesto igual o superior a diez millones de pesetas (art. 25.1 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas). Por ello deberán presentarse, en estos supuestos, los documentos que acrediten la clasificación de la empresa (art. 80.2. b Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).

	Habrá que presentar certificado de clasificación expedido por el Registro Oficial de Contratistas del Ministerio de Economía y Hacienda o testimonio notarial del mismo, acompañado de una declaración jurada de su vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento. Dicho documento deberá justificar que el licitador está clasificado en los grupos y subgrupos que se especifican en el punto J del Cuadro-Resumen del presente Pliego en categorías iguales o superiores a las allí mencionadas.



	En el supuesto de personas físicas que por razón de la titularidad académica de enseñanza universitaria que posean, estén facultadas para la realización del objeto del contrato y se encuentren  inscritas en el correspondiente colegio profesional bastará con que presenten los documentos acreditativos de ésta.



	La clasificación de la U.T.E se determina mediante la acumulación de las características de cada uno de los asociados, expresadas en sus respectivas clasificaciones (art. 288 R.G.C.E). Se exige que todas las empresas que concurran en unión temporal estén clasificadas (art. 32.2 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas) excepto cuando concurran en la unión empresarios nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, en cuyo caso los dos primeros deberán acreditar su clasificación y en los últimos, en defecto de ésta, su solvencia económica, financiera y técnica (art.24.2 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).



5º.- Declaración responsable de no estar incursa la empresa en las prohibiciones para contratar recogidas en el art. 20. de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas ( art. 80.2 b Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).

6º.- Documento acreditativo de la garantía provisional, en su caso, (artº 80.2 c Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).

	Si la garantía se constituye en aval o seguro de caución se incorporará en el sobre “A”; si se constituye en metálico o valores deberá depositarse en la Caja de Depósitos de la Diputación General de Aragón, debiendo aportar el resguardo acreditativo en el sobre “A”.



	En el caso de U.T.E. la garantía provisional podrá constituirse por una o varias de las empresas participantes siempre que en su conjunto se alcance la cuantía requerida en el apartado H del Cuadro-Resumen.



7º.- Documentos que acrediten hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. (art. 80.2 e Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).



	7º.1- Obligaciones tributarias. (arts. 7 y 9 R.D. 390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/1995, de Contratos de las Administraciones Públicas):



a) Alta y en su caso último recibo del Impuesto sobre Actividades Económicas cuando ejerzan actividades sujetas a dicho impuesto.



b) Certificación administrativa de:

	1.-) Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, así como las correspondientes declaraciones por pagos fraccionados, a cuenta y retenciones que en cada caso procedan.

	2.-) Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones periódicas por el Impuesto sobre el Valor Añadido, así como la declaración resumen anual.

	3.-) No existir con el Estado deudas de naturaleza tributaria en período ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilización de la vía de apremio, deudas no atendidas en período voluntario. Sin embargo, a los efectos de expedición de las certificaciones reguladas en el art. 9 de este Real Decreto, se considerará que las empresas se encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado su suspensión con ocasión de la impugnación de las correspondientes liquidaciones.

	4.-) No existir deudas de naturaleza tributaria con la Comunidad Autónoma de Aragón, en las mismas condiciones fijadas en el número anterior.



	Las circunstancias indicadas en los párrafos 1) y 2), se refieren a declaraciones cuyo plazo reglamentario de presentación hubiese vencido en los doce meses precedentes al mes inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la certificación.



	7º.2.- Obligaciones de Seguridad Social (arts. 8 y 9 R.D. 390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/1995, de Contratos de las Administraciones Públicas):



a) Certificación administrativa acreditativa de:



	1.-) Estar inscrita en el sistema de la Seguridad Social y, en su caso, si se tratare de un empresario individual, afiliado y en alta en el régimen que corresponda por razón de la actividad.

	2.-) Haber afiliado, en su caso, y haber dado de alta, a los trabajadores que presten servicios a las mismas.

	3.-) Haber presentado los documentos de cotización correspondientes a las cuotas de Seguridad Social y, si procediese, de los conceptos de recaudación conjunta con las mismas, así como de las asimiladas a aquéllas a efectos recaudatorios, correspondientes a los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de la certificación.

	4.-) Estar al corriente en el pago de las cuotas o de otras deudas con la Seguridad Social.



	7º.3.- No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren los párrafos anteriores, se acreditará esta circunstancia mediante declaración responsable .



8º.- Manifestación por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones de trabajo. Para ello podrán obtener información de la Dirección General de Trabajo de la Diputación General de Aragón.



ESPECIALIDADES EN LA DOCUMENTACIÓN QUE HAN DE PRESENTAR LOS EMPRESARIOS EXTRANJEROS



	Los empresarios extranjeros deberán presentar la documentación señalada anteriormente teniendo en cuenta las especialidades y la documentación específica que, a continuación, se detallan:



1º.- Documentos que acrediten su capacidad de obrar. Cuando se trate de empresarios de Estados miembros de la Comunidad Europea será suficiente acreditar su inscripción en un registro profesional o comercial cuando este requisito sea exigido por la legislación del Estado respectivo.

	Los demás empresarios extranjeros deberán acreditar su capacidad de obrar con certificación expedida por la Embajada de España en el Estado correspondiente (art. l5.2 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).

	Las empresas extranjeras presentarán sus documentos constitutivos traducidos de forma oficial al castellano.(art.25.3 Reglamento General  de Contratación del Estado).

2º.- Informe de reciprocidad. Las personas físicas o jurídicas de Estados no pertenecientes a la Comunidad Económica Europea deberán justificar mediante informe de la respectiva representación diplomática española que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participación de empresas españolas en la contratación con la Administración, en forma sustancialmente análoga (art. 23.l Ley de Contratos de las Administraciones Públicas). En los contratos de cuantía igual o superior a la señalada en los artículos l35.l y 204.2, deberá prescindirse de este informe de reciprocidad en relación con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratación Pública de la Organización Mundial del Comercio (art. 23.2 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).

3º.- Solvencia económica, financiera y técnica. Los empresarios de Estados miembros de la Comunidad Europea será suficiente que acrediten, en su caso, ante el órgano de contratación correspondiente su solvencia económica, financiera y técnica en los términos y por los medios que se especifiquen en el anuncio de licitación de entre los previstos en los artículos l6 y l9 de la L.C.A.P., así como su inscripción en el Registro profesional o comercial en las condiciones previstas por la legislación del Estado donde están establecidas (art. 25.2 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas). En este caso será necesario que justifiquen mediante certificación de la Junta Consultiva de Contratación Administrativa, no hallarse clasificados, ni con clasificación suspendida o anulada (art. 284 Reglamento General de Contratación del Estado).



	Los certificados de clasificación o documentos similares que hayan sido expedidos por los Estados miembros de la Comunidad Económica Europea en favor de sus propios empresarios constituye una presunción de capacidad frente a los diferentes órganos de contratación en relación con las letras b) y c) del art. 16.1; letras b) y d) del art. 17; letra a) del art. 18; letra a) del art. 19 y letras a), b), d) e i) del art. 20 (art. 26.3 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).



	

4º.- Sucursal en España y designación de apoderados. Será necesario que las Empresas de Estados no pertenecientes a la Comunidad Económica Europea tengan abierta sucursal en España, con designación de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el registro mercantil (art. 23.1 Ley de Contratos de las Administraciones Públicas)



5º.- Declaración de someterse a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales Españoles de cualquier orden. Para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, declaración con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante (art. 80.2 d Ley de Contratos de las Administraciones Públicas).



	Toda la documentación deberá presentarse redactada en castellano. Las traducciones deberán de hacerse en forma oficial.





	

2.2.3.3.- Sobre B



TITULO: Propuesta económica.



CONTENIDO



a) Proposición económica formulada conforme al modelo que se adjunta como anejo nº l de este Pliego, formando parte inseparable del mismo.



	Cada licitador no podrá presentar más de una sola proposición. Tampoco podrá suscribir ninguna proposición en agrupación temporal con otras empresas si lo ha hecho individualmente. La contravención de este principio dará lugar a la desestimación de todas las por él presentadas.

	La proposición económica se presentará en caracteres claros o escrita a máquina y no se aceptarán aquellas que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer, claramente, lo que la Administración estime fundamental para considerar la oferta.



2.2.3.4.- Sobre C



TITULO: Referencias Técnicas.



CONTENIDO:

	1.- Descripción de los trabajos ejecutados en los tres últimos años análogos al objeto de este contrato.

	2.- Descripción de los trabajos contratados con las Administraciones Públicas con anterioridad a la fecha de este Pliego.

	3.- Memoria explicativa del estudio realizado para la ejecución del trabajo, incluyendo su planificación.

	4.- Relación del personal técnico y medios de que dispone el licitador para la eficaz realización del trabajo.



	El concursante deberá responder de la exactitud de todos los datos presentados.



2.2.4.- Apertura y examen de las proposiciones

	En el lugar fecha y hora señalados en el anuncio de licitación, la Mesa de Contratación notificará el resultado de las Empresas admitidas por la misma como consecuencia de la calificación de la documentación contenida en los sobres A verificada previamente. 

	Seguidamente la Mesa abrirá el sobre B de las Empresas admitidas, dando lectura a las proposiciones económicas.

	Terminado el acto anterior, redactará el Acta correspondiente en la que se reflejará el resultado del concursos y sus incidencias.



2.2.5.- Criterios objetivos a tener en cuenta para realizar la adjudicación.

	Los criterios objetivos de valoración de las propuestas son los que figuran en Cláusula adicional nº 1 que es parte inseparable de este Pliego.



2.2.6.- Adjudicación.

	La Mesa de Contratación, previos los informes Técnicos que considere precisos elevará al Órgano de Contratación las proposiciones presentadas por los licitadores, con el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluirá, en todo caso, la ponderación de los criterios indicados en la cláusula adicional nº 1.

	En el caso de que la propuesta señalara a algún empresario, como elegido para ser adjudicatario de los trabajos, aquélla no creará derecho alguno en favor de dicho empresario, el cual no lo adquirirá hasta que se le haya adjudicado el contrato, por acuerdo del Órgano de Contratación.

	La Administración tendrá alternativamente la facultad de adjudicar el contrato a la proposición más ventajosa, mediante la aplicación de los criterios establecidos en el art. 87 o declarar desierto el concurso, motivando su resolución con referencia a los criterios de adjudicación de concurso que figuran en este Pliego.



2.3.- Formalización del Contrato



2.3.l.- Documentación 

	Antes de la formalización del contrato, el adjudicatario deberá acreditar ante el Órgano de Contratación, mediante la aportación de los documentos probatorios correspondientes, su personalidad y capacidad para contratar con la Administración, aunque hayan sido presentados en el acto de licitación, así como los justificantes de la garantía definitiva y del abono de los gastos del anuncio de licitación.

	En el caso de que el trabajo fuera adjudicado a una agrupación de Empresas deberán éstas acreditar la constitución de la misma, en escritura pública, dentro del plazo otorgado para la formalización del contrato, y CIF asignado a la agrupación.



2.3.2.- Garantía definitiva.

	El adjudicatario está obligado a constituir la garantía definitiva, en un plazo de l5 días desde que se le notifique la adjudicación definitiva por el importe que figura en el Cuadro-Resumen, de conformidad  con lo establecido en los artículos 37 y siguientes de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas. También podrá optar por retención de precio en primera certificación (art. 42 L.C.A.P.).

	En caso de amortización o sustitución total o parcial de los valores que constituyen la fianza, el Adjudicatario está obligado a reponerlos en la cuantía necesaria para que el importe de la garantía no se merme por este motivo, debiendo quedar constancia documentada de dicha reposición.



	Cuando a consecuencia de la modificación del contrato, el importe del mismo experimente variación, se reajustará la garantía constituida en la cuantía necesaria para que se mantenga la debida proporcionalidad entre la garantía y el presupuesto del contrato vigente en cada momento.



2.3.3.- Documento de formalización

	El adjudicatario queda obligado a suscribir, dentro del plazo de treinta (30) días naturales a contar desde la fecha de la adjudicación, el correspondiente documento administrativo de formalización del contrato, que deberá contener los requisitos exigidos en las normas reglamentarias vigentes.



	El contrato podrá formalizarse en escritura pública cuando así lo solicite el contratista, siendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento.



2.3.4.- Régimen Jurídico del contrato

	Este contrato tiene carácter administrativo y ambas partes quedan sometidas expresamente a la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y sus disposiciones de desarrollo. También serán de aplicación el Reglamento General de Contratación del Estado y el Pliego de Cláusulas Administrativas Generales del Estado, en cuanto no se oponga a la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.

	Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, modificación y resolución de este contrato, serán resueltas por el Órgano de Contratación cuyos acuerdos pondrán fin a la vía administrativa, y contra los mismos habrá lugar a recurso contencioso-administrativo conforme a lo dispuesto por la Ley reguladora de dicha jurisdicción.

	Para el caso de transacción y arbitraje se estará a lo dispuesto en la Ley de Hacienda de la Comunidad Autónoma de Aragón.



2.4.- Derechos y obligaciones de las partes.



2.4.l.- Abonos al Contratista.

	El pago del trabajo se efectuará a la realización del mismo, previa presentación de facturas, certificaciones si son entregas parciales y Acta de Recepción cuando proceda.

	Si el Pliego de Prescripciones Técnicas así lo indica la valoración de los trabajos se hará por precios unitarios.

	Si en la financiación de este contrato participan con la Diputación General de Aragón otras Entidades u Organismos, al Contratista se le abonará, por cada una de las partes comprometidas en la financiación, el trabajo ejecutado en la proporción en que participan en el mismo y que se refleja en el apartado D del Cuadro-Resumen.



2.4.2.- Obligaciones del contratista.



2.4.2.l.- Obligaciones laborales y sociales.

	El personal que la empresa adjudicataria deba contratar para atender a sus obligaciones dependerá exclusivamente de ésta.



	El adjudicatario está obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de seguridad e higiene en el trabajo.



2.4.2.2.- Penalidades por incumplimiento.

	Caso de sobrepasarse el plazo establecido o en el caso de incumplimiento de plazos parciales por causas imputables al Contratista, se estará a lo dispuesto por los Artículos 96 y 97 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.



	Si el objeto del contrato es la elaboración de un Proyecto de obras serán de aplicación los arts. 217 al 219 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.



2.4.3.- Gastos exigibles al contratista.

	Son de cuenta del contratista, los gastos e impuestos del anuncio o anuncios de licitación, de la formalización del contrato, así como las tasas por prestación de los trabajos facultativos, y cualesquiera otras que resulten de aplicación, según las disposiciones vigentes en la forma y cuantía que éstas señalen.



2.4.4.- Impuestos

	Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicación, se entenderán comprendidos, a todos los efectos, los impuestos de cualquier índole que graven a los diversos conceptos, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido o en su caso el impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder sin que, por tanto, puedan ser éstos repercutidos como partida independiente.



2.4.5.- Revisión de precios.

	La revisión de precios tendrá lugar en los términos establecidos en los artículos l04 a l09 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, y la fórmula polinómica será la establecida en el apartado G del Cuadro-Resumen.



2.5.- Ejecución de los trabajos.



2.5.l.- Dirección de los trabajos

	En virtud de lo establecido en el art. 60 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas el Organo de Contratación dirigirá los trabajos contratados.



2.5.2.- Programa de Trabajos.

	Si se estima conveniente realizar un Programa de Trabajos éste será aprobado por la Administración al mismo tiempo que se aprueben los documentos de la solución elegida, fijándose los plazos parciales correspondientes.

	Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el Contratista queda obligado a la actualización y puesta al día de éste Programa, siguiendo las instrucciones que, a estos efectos, reciba.



2.5.3.- Propiedad de los trabajos.

	El resultado de los trabajos que se realicen por el adjudicatario en ejecución de este contrato será propiedad de la Diputación General de Aragón.



2.5.4.- Modificaciones del Contrato

	Si en desarrollo de los trabajos, se detectase la conveniencia o necesidad de modificar el contrato, esto se realizará en la forma prevista en los artículos 60 y l02 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y disposiciones complementarias.

	Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el contratista queda obligado a la actualización del Programa de Trabajos.



2.5.5.- Suspensión de los trabajos.

	Si la Administración acordara una suspensión de los trabajos, ya sea temporal-parcial, temporal-total o definitiva, se deberá levantar la correspondiente Acta de Suspensión.



2.6.- Plazo de garantía.

	El plazo de garantía, en su caso, será el fijado en el apartado L del Cuadro-Resumen.



2.7.- Resolución del Contrato.

	Serán causa de resolución del contrato las establecidas en los artículos 112 y 214 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y con los efectos previstos en los artículos 114 y 215.

Zaragoza, 21 de marzo de 2000

EL DIRECTOR GENERAL DE TURISMO



Fdo.: Francisco Meroño Ros

DILIGENCIA:

Para hacer constar que el presente pliego ha sido informado  por la Dirección General de Servicios Juridicos con fecha 20 de abril de 1998, habiendo sido adaptado de acuerdo con lo expuesto en el citado informe y ha sido aprobado por el Excmo. Sr. Consejero de Cultura y Turismo con fecha 1 de diciembre de 1.999.

Zaragoza, a 21 de marzo de 2000

El Secretario General Técnico,



Fdo.: Luis Latorre Vila













�ANEJO Nº. 1



MODELO DE PROPOSICION



D. ............................................................................................................, con domicilio

en ...............................................................................provincia de ................................

Calle ..........................................................................................número .....................en

..............................................................................., con D.N.I. .....................................

domicilio fiscal en .............................................................. calle ....................................

enterado del anuncio publicado en el “B.O....“ de .................................... del día ...........

de ....................... de ....... y de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicación de la consultoria y asistencia de ..................................................................

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

se compromete en nombre (propio) (o de la Empresa que representa) a tomar a su cargo la ejecución de la misma, con estricta sujeción a los expresados requisitos y condiciones, por la cantidad de (expresar claramente, escrita en letra y número la cantidad de pesetas por la que se compromete el proponente a la ejecución de la consultoría y asistencia).



El licitador hace constar que la oferta presentada comprende no sólo el precio de la contrata como tal, sino también el importe del Impuesto sobre el Valor Añadido (de acuerdo con su normativa reguladora) o del Impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder.



	..........................................., de ................................, de ………

	(fecha y firma del proponente)

�

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL CONTRATO DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA RELATIVO A LA ELABORACION DE LAS BASES PARA UN DESARROLLO TURISTICO DE LAS COMARCAS DE LA PROVINCIA DE TERUEL





CLAUSULA ADICIONAL Nº 1





CRITERIOS OBJETIVOS A TENER EN CUENTA

AL EFECTUAR LA ADJUDICACION







1.- Condiciones técnicas. Se valorarán positivamente las mejoras propuestas en los contenidos mínimos establecidos en el Pliego de condiciones técnicas, así como en la metodología y en el programa de trabajo (40%)



2.- Experiencia (40%)



Se valorarán:



Trabajos ejecutados en los tres últimos años análogos al objeto de este contrato

Trabajos contratados con las Administraciones Públicas con anterioridad a la fecha de este Pliego



3.- Oferta económica favorable (10%)



4.- Plazo de ejecución (10%)





�



PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL CONTRATO DE CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA RELATIVO A LA ELABORACION DE LAS BASES PARA UN DESARROLLO TURISTICO DE LAS COMARCAS DE LA PROVINCIA DE TERUEL





CLAUSULA ADICIONAL Nº 2



DOCUMENTACION A PRESENTAR EN EL SOBRE C





	Además de lo establecido en el apartado 2.2.3.4., se deberá aportar la siguiente documentación:



1.- Proposición económica detallada por partidas y fases indicando los costes relacionados con cada una de las fases, justificando la mayor o menor complejidad de su ejecución.



2.- Experiencia de los miembros del equipo redactor en la elaboración de los estudios análogos



3.- La Memoria deberá presentar el desarrollo de los contenidos propuestos para lograr los objetivos, la metodología a utilizar en cada fase y la programación de los trabajos, de acuerdo con los plazos establecidos.







�



PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA

ELABORACIÓN DE LAS BASES PARA UN DESARROLLO TURÍSTICO DE LAS COMARCAS DE LA PROVINCIA DE TERUEL







A.-  Referencias técnicas





OBJETO



	El estudio tiene por objeto la elaboración de un diagnóstico de la situación actual y potencial del turismo de las comarcas que integran la provincia de Teruel y la planificación estratégica de las posibles actuaciones a realizar sobre las mismas con el fin de ofrecer un modelo global de desarrollo turístico que permita la optimización de inversiones futuras tanto públicas como privadas. 





LOCALIZACIÓN



	El ámbito territorial del estudio que se propone son las comarcas que integran la provincia de Teruel, definidas en el Anexo de la Ley 8/1996 de Delimitación Comarcal de Aragón.





ESTRUCTURA DEL ESTUDIO



El estudio se desarrollará en seis fases, siendo los objetivos para cada una de ellas los siguientes:



Fase I.	Repercusión económica y social del turismo en la comarca: el objetivo de esta fase es mostrar una visión amplia de la incidencia del turismo en la economía y en la sociedad de las comarcas en el periodo de los últimos diez años. 



Fase II. 	Estudio del mercado turístico real y potencial: análisis de la situación actual del mercado turístico de cada una de las comarcas y de su capacidad potencial de desarrollo turístico junto al análisis de las matrices DAFO. 



Fase III. 	Valoración de los resultados y clasificación de las comarcas: determinación del grado de homogeneidad de desarrollo turístico entre los distintos municipios componentes de las comarcas estudiadas y su posterior clasificación.



Fase IV.	Definición del modelo de desarrollo turístico: fijación de los objetivos globales del plan y diseño de las estrategias de actuación a largo plazo estableciendo prioridades en el desarrollo de las acciones propuestas. En consecuencia, con ello se definirá el modelo de desarrollo turístico a adoptar. 



Fase V.	Plan de acción: fijación de los objetivos a corto y medio plazo determinándose las acciones concretas y delimitadas en el tiempo necesarias para la puesta en marcha y alcance de los objetivos establecidos.



Fase VI.	Plan de viabilidad: evaluación de la rentabilidad del modelo propuesto en términos de los impactos económicos, sociales y ambientales para la comarca. 



	Los contenidos mínimos y la metodología para cada una de las fases se detallan en el apartado C de este Pliego de Condiciones Técnicas.





B.-  Condiciones a las que se ajustará el adjudicatario





ALCANCE DE LAS CONDICIONES DE ESTE PLIEGO



La realización de todos los trabajos relacionados con la elaboración de las Bases para un Desarrollo Turístico de las Comarcas de la Provincia de Teruel deberán regirse por las condiciones establecidas en el presente Pliego. 





DIRECCIÓN



La dirección y control de los trabajos correrá a cargo de la Dirección General de Turismo, quien resolverá las cuestiones que se planteen referentes a la interpretación de los contenidos de este Pliego y de las condiciones de ejecución del estudio. 



Por su parte, la empresa adjudicataria nombrará a una persona para que asuma la dirección de los trabajos y actúe como representante suyo ante la Dirección General de Turismo a todos los efectos que se requieran durante la ejecución de los trabajos.

     



3.      BASES PARA LA REALIZACION DEL ESTUDIO



Las bases para la realización del estudio quedan englobadas en el presente Pliego y en la Memoria presentada en la fase de licitación por la empresa adjudicataria, con la mejora de los contenidos que la empresa haya propuesto, así como la metodología y el programa de trabajo. 





    DESARROLLO, PLAZOS Y CONTROL DE LOS TRABAJOS



4.1. 	EQUIPO PERSONAL Y MATERIAL



	La empresa adjudicataria deberá aportar para la realización del trabajo el personal técnico y medios auxiliares que sean precisos para la buena ejecución de los plazos convenidos en el contrato.



	Tanto el equipo personal como el material deberá ser el comprometido por la empresa en la licitación.





4.2. 	MODIFICACION DE LOS TRABAJOS



El adjudicatario no podrá introducir o ejecutar modificaciones en los trabajos comprendidos en el contrato sin la debida aprobación técnica de la modificación y sin la correspondiente autorización de la Dirección General de Turismo.





PLAZOS DE ENTREGA 



Tal y como se establece en el apartado F del cuadro resumen del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, el plazo máximo de ejecución del trabajo será de 5 meses, contados a partir de la fecha de formalización del contrato, siendo los plazos parciales de entrega de las diversas fases relacionadas en la cláusula 3 del apartado A Referencias Técnicas de este Pliego, los siguientes:



Fases I y II: 3 meses



Fases III, IV, V y VI: 2 meses



	Por otra parte, la empresa adjudicataria queda obligada a presentar informes mensuales sobre la marcha de los trabajos y los resultados que se vayan obteniendo.



4.4.	DOCUMENTACION A ENTREGAR



	Antes de expirar los plazos citados en el apartado anterior, la empresa adjudicataria hará entrega a la Dirección General de Turismo de los documentos e información correspondientes a las distintas fases, conforme se describe en los apartados de este Pliego en los que se establece el contenido mínimo del estudio.

De todo el estudio se presentarán cuatro ejemplares mecanografiados en hojas tamaño DIN A4, encuadernados de manera que facilite un fácil manejo del mismo, además de entregarse en soporte informático tanto el texto como las imágenes gráficas. 





4.5.    MODIFICACION DE LOS TRABAJOS YA ENTREGADOS



La Dirección General de Turismo podrá señalar las modificaciones que considere oportuno deben realizarse en los documentos presentados. Efectuadas las modificaciones señaladas, el consultor entregará los originales confeccionados conforme lo dispuesto en la cláusula anterior.



C.-  Contenido mínimo del estudio



OBJETO DEL ESTUDIO: 



	El objeto del estudio es la evaluación del potencial turístico de las comarcas de Teruel y el diseño de estrategias de desarrollo turístico que permitan la optimización de las inversiones y actuaciones turísticas futuras para la consecución de un turismo sostenible en las comarcas aragonesas.

�

LOCALIZACIÓN:



	El objeto del estudio es la evaluación del potencial turístico y la construcción de un modelo de desarrollo turístico sostenible para las comarcas que integran la provincia de Teruel, que según establece la Ley 8/1996 de Delimitación Comarcal de Aragón son: Bajo Martín, Calamocha, Cuencas Mineras, Andorra, Bajo Aragón, Teruel, Maestrazgo, Albarracín, Gúdar-Javalambre y Matarraña.





FASES: objetivos específicos y metodología.



	El estudio se estructura en las seis fases enumeradas a continuación, en las que se detallan los objetivos específicos que se deben alcanzar y la metodología a seguir en cada uno de ellos.







Fase I:  REPERCUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL DEL TURISMO 



El objetivo de esta fase es mostrar una visión amplia de la incidencia del turismo en la economía y en la sociedad de las comarcas en el periodo de los últimos diez años. Para ello se realizará un análisis de las principales variables socioeconómicas que permitan estimar la repercusión del turismo como sector económico en las comarcas, como motor de creación de empleo y riqueza, y su influencia en la mejora de la calidad de vida de los habitantes y asentamiento de la población. 



El estudio incluirá las fuentes de información consultadas, valorándose de esta manera la veracidad de los datos que se exponen. A modo orientativo se sugiere consultar los datos emitidos por el Instituto Nacional de Estadística (INE) y el Instituto Aragonés de Estadística (IAE); así como archivos estadísticos de ayuntamientos municipales y diputaciones provinciales, etc. Los resultados deberán presentarse de forma gráfica y de fácil comprensión incluyendo mapas de resultados de las diferentes variables estudiadas.







Fase II:  ESTUDIO DEL MERCADO TURÍSTICO REAL Y POTENCIAL



Análisis de la situación actual del mercado turístico de cada una de las comarcas y de su capacidad potencial de desarrollo turístico. El análisis abordará el estudio de la demanda y su ajuste a la oferta actual; la identificación y evaluación de los recursos y servicios turísticos actuales y potenciales especificando los factores clave de éxito para su desarrollo y el análisis DAFO de las comarcas. 



Para la elaboración del estudio de mercado se propone consultar los datos recogidos por las oficinas de turismo, asociaciones de hoteleros, de viviendas de turismo rural y verde, de campings, etc.; estadísticas procedentes del Instituto Nacional de Estadística (INE) y el Instituto Aragonés de Estadística (IAE); así como archivos estadísticos de ayuntamientos municipales y diputaciones provinciales, etc. Los datos que se incluyan en este apartado deberán indicar su fuente de procedencia y, siempre que sea posible, se presentarán de forma gráfica y de fácil compresión.







Fase III:  VALORACIÓN DE LOS RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN DE LAS COMARCAS



Determinación del grado de homogeneidad entre los distintos municipios componentes de las comarcas estudiadas. Se pretende valorar la adecuación de la comarca en su totalidad o no a un mismo patrón de desarrollo del sector turístico, estableciendo o delimitando en el caso que sea necesario las distintas subcomarcas o zonas dentro de la propia comarca en función de los resultados obtenidos del análisis del mercado turístico. 







La clasificación se realizará en función del grado de desarrollo del mercado turístico en la comarca o subcomarcas y dependerá directamente de la ponderación de los resultados obtenidos en el estudio de mercado debiendo ser justificada la elección adoptada. La división de las comarcas y subcomarcas se ajustará a la clasificación detallada en el plan de trabajo 





Fase IV:  DEFINICIÓN DEL MODELO DE DESARROLLO TURÍSTICO



Fijación de los objetivos globales del plan y diseño de las estrategias de actuación a largo plazo estableciendo prioridades en el desarrollo de las acciones propuestas. En consecuencia con ello se definirá el modelo de desarrollo turístico a adoptar que debe considerar el equilibrio tanto a nivel territorial (clasificación de comarcas y subcomarcas), como entre productos y mercados. 



La fijación de los objetivos y estrategias no dependerá únicamente de la empresa adjudicataria sino que debe contar con una consulta exhaustiva con los diferentes agentes sociales, que deberá quedar justificada a través de la presentación de una relación de los agentes sociales implicados especificando el grado de participación en el proyecto. 





Fase V:  PLAN DE ACCIÓN



En consecuencia con el modelo de desarrollo turístico adoptado y los objetivos generales, se fijarán los objetivos a corto y medio plazo determinándose las acciones concretas y delimitadas en el tiempo necesarias para la puesta en marcha y alcance de los objetivos establecidos, así como la cuantificación de las mismas.



Fase VI:  PLAN DE VIABILIDAD



Evaluación de la rentabilidad del modelo propuesto en términos de los impactos económicos, sociales y ambientales para la comarca. 



PROGRAMA DE TRABAJO:



Para alcanzar los objetivos específicos propuestos en cada una de las fases se deberán desarrollar, como mínimo, los siguientes apartados:





Fase I:  REPERCUSIÓN ECONÓMICA Y SOCIAL DEL TURISMO EN LA COMARCA



Incidencia del turismo en la economía y la sociedad: se analizarán, entre otros, los siguientes puntos justificando las variables socioeconómicas consultadas: 







Crecimiento del sector turístico:

	Evolución del turismo frente a otros sectores económicos de la comarca.

	Inversiones realizadas en equipamientos, infraestructura y otros servios turísticos complementarios tanto públicos como privados.



Creación de empleo directo e indirecto:

	Creación de empleo directo e indirecto en la población de la comarca.

	Evolución del empleo en el sector turístico frente a otros sectores económicos.



Asentamiento de la población:

Crecimiento de la población y saldos migratorios. 

	Evolución de la población de hecho y de derecho de la comarca.

	Cuota de población de segunda residencia.





Fase II:  ESTUDIO DEL MERCADO TURÍSTICO REAL Y POTENCIAL



Estudio de la demanda turística: Las variables que se deben ajustar a este estudio, entre otras, son:



Movimiento turístico: 

Entradas y salidas de excursionistas y turistas, número de pernoctaciones en los distintos alojamientos, número de visitantes a los diferentes recursos turísticos, número de usuarios de los servicios turísticos, etc.



Perfil del turista:

Edad, sexo, estado civil, nacionalidad, nivel socioeconómico, composición del hogar, nivel de estudio, etc.



Motivaciones que han impulsado la elección de la comarca.



Hábitos de información, compra y consumo.

Dónde y quién se informa.

Cómo se organiza el viaje: directamente, intermediarios, etc.

Cuándo se informa: antelación respecto a la compra.

Frecuencia de viaje y fidelidad a cada destino.

Época de viaje o temporada.

Con quién viaja: pareja, familia, amigos.

Transporte utilizado.

Alojamiento utilizado.

Actividades realizadas en destino.

Grado de satisfacción.



Imagen de la oferta.

Imagen espontánea: lo mejor y lo peor.

Valoración de atributos: qué atributos valoran más a nivel global y específico.

















Gasto turístico analizables respecto a las otras variables:

Alojamiento, alimentación, transporte y diversión.



Los competidores:

Oferta, demanda e imagen comparada.







Estudio de la oferta turística actual y potencial: deberán desarrollarse los siguientes puntos:



Identificación y valoración de los recursos turísticos actuales y potenciales: 



Catalogación: sin ánimo de exponer un listado exhaustivo de los recursos, se identificarán los recursos turísticos existentes y potenciales según la siguiente catalogación:



Recursos naturales: Se distinguirá entre:



Recursos naturales relacionados con el agua como ríos, pantanos, embalses, nieve, balnearios, lagos, ibones, etc.



Recursos naturales relacionados con la tierra y su ecosistema como paisajes, valles, montañas, clima, orografía, flora y fauna, etc.



Recursos históricos: vestigios históricos y patrimonio cultural como iglesias, monasterios, catedrales, abadías, palacios, castillos, fortalezas, ciudades monumentales, cascos viejos, puentes, conjuntos arqueológicos o artísticos, obras de arte, museos, etc.



Recursos culturales: manifestaciones propias de la cultura viva como formas de vida, tradiciones, gastronomía, folclore, fiestas y celebraciones, festivales de distinta naturaleza, peregrinaciones, rutas culturales, etc.



Recursos creados: equipamientos especiales como instalaciones deportivas, campos de golf, palacio de congresos, recintos feriales, centros vacacionales, etc.



Identificación:

Localización geográfica 

Cuantificación



Accesibilidad y acondicionamiento:

Como llegar

Condiciones del entorno

Necesidad de acondicionamiento

Otros







Valoración cualitativa:

Singularidad

Atractivo

Estado de conservación

Otros





Grado de aprovechamiento para su uso turístico y posibilidades de desarrollo.



Identificación y elección de públicos: clientes potenciales.



Definición en términos de beneficios y utilidades para el cliente.



Identificación y evaluación de los servicios turísticos actuales: para los que se deberá tener en cuenta los siguiente subapartados:



Catalogación: se indican a continuación una relación de servicios turísticos a modo orientativo.



Infraestructura e instalaciones públicas: 



Transporte público: existencia de líneas ferroviarias u otro transporte público, estado y conservación de carreteras y otras infraestructuras (caminos, sendas, etc.).

Señalización apropiada de zonas y recursos turísticos de interés.

Mantenimiento ecológico: limpieza de ciudades y entorno natural. 

Otros servicios públicos: sanidad, bancos, teléfono, correos, policía, etc. 



Infraestructura e instalaciones privadas: 



Estructura y parque de transporte privado; 

Alojamiento: hoteles, turismo rural, campings, albergues, refugios, etc.

Restauración: bares, restaurantes, cafeterías, mesones, etc.

Otros servicios privados: guías de montaña, empresas turismo activo, monitores de esquí, guías culturales, etc.



Infraestructura complementaria: 



Información: oficinas de turismo, guías, folletos informativos, etc.

Instalaciones deportivas y de divertimento.

Parques temáticos, centros de interpretación, museos, etc.

Parques y jardines.

Ocio y espectáculos: eventos deportivos, culturales o de cualquier otra naturaleza, discotecas y salas de fiesta, etc.

Comercio.



b)    Evaluación: 

Evaluación de la capacidad receptiva en servicios y equipamientos. Ajuste con la demanda real y potencial.

Relación calidad/precio, expectativas de la demanda.

Identificación y valoración de las carencias y necesidades actuales y futuras.







Análisis DAFO:



Análisis externo:



Oportunidades del entorno: se describirán todas aquellas circunstancias que tengan un efecto favorecedor en la actividad turística y se valorará su repercusión en la evolución económica, cambios sociales, culturales, demográficos, etc.

Amenazas del entorno: se describirán todas aquellas circunstancias, manifiestas o latentes, que tienen o pueden tener consecuencias negativas en el desarrollo de la actividad turística.



Análisis interno

Puntos fuertes y débiles de la comarca.

Puntos fuertes y débiles de su competencia más relevante.







Fase III:  VALORACIÓN DE LOS RESULTADOS Y CLASIFICACIÓN DE LAS COMARCAS



Determinación del grado de homogeneidad de los municipios en consecuencia con los resultados obtenidos en el estudio de mercado.



Clasificación comarcal del sector turístico: La clasificación de las distintas comarcas o subcomarcas (en el caso de haber sido necesario que se hayan establecido), se efectuará según la siguiente tabla:





CLASIFICACIÓN DEL MERCADO TURÍSTICO�ESTADO DEL MERCADO TURÍSTICO��INEXISTENTE�Mercados turísticos inexistentes o poco destacables.��EMERGENTE�Mercados turísticos escasamente desarrollados pero con un importante potencial de crecimiento��JOVEN�Mercado turísticos jóvenes en la etapa fuerte de crecimiento.��EXCELENTE�Mercados turísticos desarrollados, en la etapa de madurez del mercado��

Fase IV:  DEFINICIÓN DEL MODELO DE DESARROLLO TURÍSTICO



Consulta a los agentes sociales de la comarca: Se indica a continuación una relación de agentes sociales, a modo orientativo, con los que se considera que, como mínimo, debería existir una comunicación activa para la definición de los objetivos y estrategias globales del plan:





Agentes de desarrollo local

Asociaciones gestoras de programas europeos.

Responsables de las oficinas de turismo.

Asociaciones de empresarios de la rama turística.

Asociaciones de carácter social.

Asociaciones en defensa de la conservación del medioambiente.

Asociaciones de turismo rural y turismo verde.

Ayuntamientos y mancomunidades.



Descripción realista de los objetivos globales del plan a largo plazo (3 años).



Diseño de las estrategias de desarrollo: 



Descripción de las estrategias.

Priorización en las actuaciones.

Temporalización de las actuaciones.

Objetivos a alcanzar en cada una de las estrategias propuestas.



Planteamiento del modelo de desarrollo turístico a adoptar:



Descripción del resultado final que se pretende alcanzar en consecuencia con los objetivos y estrategias fijados.

Especificar la contribución del modelo al desarrollo económico y social de la comarca o subcomarcas.



Fase V:  PLAN DE ACCIÓN



Fijación de los objetivos específicos a corto y medio plazo.



Descripción de las acciones para la puesta en marcha:



Priorización de las acciones.

Objetivos que se pretenden alcanzar.

Descripción de las acciones concretas:

Desarrollo de nuevos productos, servicios o atractivos turísticos.

Mejora en infraestructuras, servicios y/o equipamientos.

Actuaciones sobre el producto turístico.

Comercialización, promoción y calidad.

Formación.

Otros.

Temporalización de las acciones.

Cuantificación de las acciones.



Fase VI:  PLAN DE VIABILIDAD



Análisis de los impactos económicos, sociales y ambientales del modelo de desarrollo adoptado: se estudiarán, entre otras, las siguientes alternativas: 



Creación de empleo directo o indirecto para la población de la comarca.

Fomento de las inversiones privadas y públicas en equipamientos, servicios e infraestructuras.

Conservación del medioambiente.

Conservación del entorno.

Otros.



Beneficios del modelo para el desarrollo económico y social de la comarca o subcomarcas.



Estimar la prioridad de la rentabilidad del modelo turístico adoptado en términos económicos, sociales y económicos.





Zaragoza, 21 de marzo de 2000.



EL DIRECTOR GENERAL DE TURISMO,







Francisco Meroño Ros
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