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Economia, Hacienday Empleo ...........cccccueuuee. 327.837.300 pts.
Obras Piblicas, Urbanismo y Transportes........ 1.135.857.823 pts.
AQriCUITUIA ..o 161.515.698 pts.
Industria, Comercio y Desarrallo ... 71.577.014 pts.
Sanidad, Consumo y Bienestar Social 35.899.564 pts.
Culturay TUMSMO ...eeueerieeerieieeeee e 240.064.243 pts.
Educaciony CienCia.......cccceeeueveeeenineneeieenininenns 1.674.991.634 pts.
Medio Ambiente..........ccccoevvecnennenne 901.228.448 pts.
Seccién 20: diversos Departamentos 1.059.546.498 pts.
Capitulo | de varias secciones presupuestarias 1.974.796.284 pts.
TOAl o 7.583.314.506 pts.

SegUn las aplicaciones presupuestarias y capitulos econé-
micos que se detallan en el Anexo alapresente Ley.

Disposicion final primera.—Habilitacion.

Sehabilitaal Gobiernode Aragény a Consegjero de Econo-
mia, Hacienda y Empleo, en € ambito de sus respectivas
competencias, paradictar | asdisposi cionesnecesariasy adop-
tar lasmedidas precisasparael desarrolloy laaplicacion dela
presente Ley.

Disposicion final segunda.—Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el mismo dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial de Aragon».

Asilodispongo alosefectosdd articulo 9.1 delaCongtitucidn
y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de Aragon.

Zaragoza, 17 de diciembre de 2001.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIASRICOU

Aplicacion presupuestaria Importe (en ptas.)

2002-6129-41900 ......oovririinienie e 453,056,053
2002-0111-3 ..o neneees 220,900,860
1803-4221-46902 .....coeeveeveirreieieeteeiee s 34,154,584
1803-4225-46900 ......coecveeiiieirieienieeee e 47,075,000
1803-4222-46900 ......coecveiiiriirieienienee e 11,470,703
1804-4227-44900 .... . 12,651,454
1804-4227-48900 ......coecveereirreieieereeiee e 1,598,342
1804-4227-48901 .....ccoocvveiiieieieieneeiee e 320,000
1804-4231-46900 ......coeeveeiiieieieieneeee e 1,000,000
1303-4321-697 58,431,709
1320-4311-698 26,306,380
1601-4111-692 35,899,564
1801-4211-696 30,000,000
1803-4222-692 40,000,000
1803-4222-695 60,000,000
1803-4223-692 23,000,000
1904-5121-697 380,850,103
1904-5121-800 50,000,000
2002-6129-692 66,458,436
1304-5132-74901 .....ooveireeiiieeieieeeeee e 280,500,000
1304-5132-76904 .....cooveeeiiriieieieniee e 45,000,000
1320-4311-78903 ....covevrerreeererereenererereesenessesesensseerenens 255,000,000
1702-4553-692 . 56,228,715
1203-6122-819 .....oooeeireiieiicieeieie et 327,837,300
1320-4311-809 .....ooeiriiiiieienieeieie e 65,000,000
1503-7311-829 ..o 71,577,014
2019-4426-76900 ......ccevveieereeiesiesieeiee e 218,000,000
1903-4422-699 .....ccceiiiiieiiiieieie e 17,970,140
SUMAPACIA .o e es 2,890,286,357
Capitulo 1 de varias Secciones Presupuestarias.......... 2,972,517,835
Total financiacion Capitulo 1 .........cccccvvveeeennne . 5,862,804,192
Aplicacion presupuestaria Importe
1320-4311-78900 ....cevevrerrreererereenenereeeesessssenesenseeesenens 458,937

1320-4311-78904 .......oovriiiriricncces 19,915,421
1801-4211-76200 .......cccvrirrririririeririse s 162,000,000

1801-4211-622 .... 100,000,000
1803-4221-622 ... 55,000,000
1803-4222-622 ... 93,000,000
1803-4224-B22 ...t 6,000,000
2002-6129-22401 23,000,000
2002-6129-48903 ... 30,947,500
2002-6129-48904 ... 40,000,000
2002-6129-78900 ... 7,183,649
1702-4553-692 ..o 13,494,493
Total financiacién parainfraestructuras

UNIVESSITANIES ..o 551,000,000
Aplicacion presupuestaria Importe
1320-4311-620 ... 345,245,376
1320-4311-627 .... 40,000,000
1405-5311-77255 161,515,698
1702-4553-692 ......cocovmreieernmreieerneneerernenesne e 170,341,035
1903-4422-627 ......cocoevreieerrereirerrereererrenese s 58,651,264
1904-5121-B27 ...ooveneenireieenieiesienieeeiesie e 393,756,941
Total financiacién parainversiones en carreteras ...... 1,169,510,314
Total financiacion para créditos extraordinarios

y suplementos de Crédito ..........cccreerceeceeeenennns 7,583,314,506

DEPARTAMENTO DE OBRASPUBLICAS,
URBANISMO Y TRANSPORTES

3161 DECRETO 295/2001, de 6 de noviembre, del Go-
bierno de Aragén, por € que se crea la empresa
publica «Sueloy Vivienda de Aragon, S. L.».

El Estatuto de Autonomiade Aragon en su articulo 35.1-72
atribuyecompetenciaexclusivaalaComunidad Auténomaen
materiadevivienda. El Gobierno de Aragdn, conscientedela
necesidad de disponer de uninstrumento de gestién adecuado
para la promocién de vivienda, considera que la Sociedad
Mercantil en suformade Sociedad de Responsabilidad Limi-
tada es la via adecuada para € desarrollo de esa politica, en
especial en sus aspectos mercantiles y de promocion de
vivienda protegida.

En suvirtud, de conformidad con o dispuesto en €l articulo
7 de la Ley de Hacienda de la Comunidad Aut6noma de
Aragon, aprobadapor €l Decreto L egislativo 1/2000, de29 de
junio, y el Capitulo IV del Titulo 6 delaLey dela Adminis-
tracién dela Comunidad Auténomade Aragon, aprobada por
el Decreto Legidativo 2/2001, de 3 de julio, a propuesta del
Consgjero de Economia, Hacienday Empleo, previadelibera-
cion del Gohierno de Aragdn, en su reunién del dia 6 de
noviembre de 2001,

DISPONGO:

Articulo 1.—Constitucion y objeto.

1.—Se apruebalacreacion de laempresa publica«Suelo y
ViviendadeAragdn» S. L., bajolaformajuridicade Sociedad
de Responsabilidad Limitada.

2—L a Sociedad tendra por objeto:

|.—Laadquisiciény gestion de sueloy patrimonio inmabi-
liario parasu ventao aquiler, preferentemente de proteccion
oficial, sin perjuicio delo que previene e apartado c) de este
articulo. Dicha actividad comprender&:

a) El planeamiento, urbanizacion, parcelacion y adquisi-
cion de terrenos residenciales e inmuebles, ya sean de entes
publicos, yade particulares, bajo cualquier formay procedi-
miento, con destino aoperacionesde promocion deviviendas.

b) Laadjudicaciony contratacion de toda clase de obras,
estudios, proyectos y trabajos de mantenimiento y gestion




BOA Numero 149

19 de diciembre de 2001 9941

relacionados con el equipamiento comunitario, la urbaniza-
cion deterrenosy la construccion y rehabilitacion de vivien-
das, adecuadas a las exigencias sociales y caracteristicas
territoriales de la Comunidad Auténoma, facilitando a los
organismos competentes, y alos adjudicatarioslegitimadosal
efectos, lalibredisponibilidad delasviviendasy equipamien-
tos gestionados y promovidos por la sociedad.

¢) Cuaquier otra actividad directamente relacionada con
las anteriores que contribuya a la gjecucién y desarrollo del
objeto social, o que fuere necesaria; proporcionar, mediante
contrato, a cual esquiera empresas 0 entes publicos prestacio-
nes de asistenciatécnicay servicios propios de su naturaleza
y actividad.

I1.—Todas las actuaciones de rehabilitacion con destino a
operacionesdevivienda, yaserefieran aadquisiciony prepa-
racion de suelo, ordenacion y conservacién de conjuntos
histéricos o arquitecténicos, etc., y, en particular, larehabili-
tacion, bajo cualquier forma de promocion, de viviendas ya
existentes.

I1l.—Lagjecucioénretribuida, paraterceros, de prestaciones
de asistencia técnica y la realizacién de servicios técnicos,
econdmicos, industriales, comerciales, de comision o cuales-
quiera otros relacionados con su naturalezay actividad.

IV.—Laadquisicién y venta de toda clase de bienes, mue-
bles o inmuebles, y la construccion o edificacion adecuada
sobre ellos, que sean precisos o convenientes acualquierade
los fines y actividades resefiados en los puntos anteriores.

V.—Las acciones que tengan por objeto proyectar, cons-
truir, conservar, explotar y promocionar infraestructuras y
equipamientossociales, culturalesy deviviendacompetencia
de la Comunidad Auténoma, asi como |os servicios que se
puedan instalar o desarrollar en dichas infraestructuras y
equipamientos.

VI.—Laadquisiciény ventadesueloindustrial, y lapromo-
cion y gestion de urbanizaciones en poligonos industriales,
realizando obrasdeinfraestructurasy dotacion deserviciosen
|os mismos.

3.—Paralarealizacion del objeto social, laSociedad podra:

a) Adaquirir, transmitir, constituir, modificar, permutar y
extinguir toda clase de derechos sobre bienes muebles o
inmuebles que autorice el derecho comin, en ordenalamejor
consecucion de la urbanizacion y edificacion, asi como su
mantenimiento y explotacion, dentro de su ambito de actua
cion.

b) Realizar convenios con todo tipo de Entes Publicos o
Privados.

¢) Gestionar mediante enajenacion, cesion del derecho de
superficie o arrendamiento, incluso anticipadamente, |as par-
celas resultantes de la ordenacion de terrenos, asi como las
edificaciones e instalaciones resultantes de la gecucion del
planeamiento urbanistico.

d) Cualquier otraactuaciéntendenteaposibilitar lareaiza-
cion delosfinesindicados en el parrafo anterior.

€) Participar, previa autorizacion del Gobierno y en las
condicionesquesedeterminen en cadacaso, enotrasempresas
gue tengan por objeto programas de construccion de vivien-
das, 0, en su caso, de signo equivalente.

Articulo 2.—Régimen juridico.

L a Sociedad mencionada se regira por lo establecido en €l
Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio, por le que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Hacienda de la
Comunidad AuténomadeAragon, por |ospresentes Estatutos,
por lavigente L ey de Sociedades de Responsabilidad Limita-
day demas preceptos legales ordenadores del Régimen Juri-
dicodelas Sociedadesde Responsabilidad Limitada, asi como
por la normativa general de aplicacion alas empresas de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 3.—Duracion.
Laduracién delaSociedad seraindefiniday dardcomienzo
asus operaciones el diade su constitucion.

Articulo 4—Capital Social.

1.—El capital social en el momentodelaconstitucionsefija
en 60.101,21 euros, totalmente suscrito y desembolsado,
distribuido en cien participaciones de 601,01 euros de valor
nomina cada unade ellas, numeradas correlativamente dela
unaalacien.

2—LaJuntaGeneral podra, traslaadopciondelosacuerdos
sociales que correspondan, reducir o aumentar el capital dela
Sociedad. La participacién, en la Sociedad de Responsabili-
dad Limitadaque sefunda, dela Administracion delaComu-
nidad Autonoma no podré ser inferior a cincuentay uno por
ciento de su capital.

3.—L asaportacionessocialespodran hacerseendinerooen
cualquier clase de bienes y derechos de caracter patrimonial
valorables en dinero.

Articulo 5.—Organizacion y funcionamiento.

1—La Sociedad se regira por los Acuerdos de la Junta
general y las decisiones del Consgjo de Administracion,
adoptados dentro de sus respectivas atribuciones conforme a
sus Estatutos y la Ley de Sociedades de Responsabilidad
Limitada.

2—El Consgjo de Administracion estard formado por un
minimo de 5y un maximo de 11 personas.

3.—Deacuerdo con lo establecido en el articulo 84.3.f) de
laLey dela Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobada por el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de
julio, el Consejo de Gobierno sereservalassiguientesfuncio-
nes. conocimiento anual de lagestion socia y delasdistintas
cuentas, y €l programa de actuacion, inversionesy financia-
cién. Asimismo sera precisa la previa autorizacion en cada
caso, alarepresentacion delaDiputacion General de Aragon,
paravotar |o que proceda en aumento y reduccién del capital
social, asi como la transformacion, fusion, escision, disolu-
ciény liquidacion de la Sociedad.

Articulo 6.—Adscripcion de bienes.

Se solicitard la adscripcion de bienes de la Comunidad
Auténomade Aragon que sean precisos parael cumplimiento
de los fines de la Sociedad en |os términos permitidos por la
Ley dePatrimonioy laLey de Administracién dela Comuni-
dad Auténoma de Aragdn.

Articulo 7.—Escritura publica.

El Consgjero de Economia, Hacienday Empleo, otorgarala
correspondiente escriturapublicade constitucion de Sociedad
de Responsabilidad Limitada y procedera a llevar a cabo
cuantas actuaci ones sean necesarias parala gjecucién de este
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Seaprueban|osEstatutosdelaEmpresaPublica
«Sueloy Viviendade Aragdn, S. L.», que seincorporan como
anexo a este Decreto.

Segunda.—E| presente Decreto entrara en vigor a dia
siguientedesu publicaciénen el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 6 de noviembre de 2001.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIASRICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
EDUARDO BANDRESMOLINE
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ANEXO
ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD MERCANTIL
«SUELOY VIVIENDA DE ARAGON, S. L.»

TITULOI
DE LA CONSTITUCION, NATURALEZA,
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO
Y DURACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 1. Constitucion, naturaleza, denominacion y régi-
men juridico.

Con ladenominacion «Sueloy Viviendade Aragén, S. L.»,
se constituye una sociedad de Responsabilidad Limitada. La
Sociedad, sin perjuicio de su dependencia del Departamento
competente en materia de vivienda, tendré personalidad juri-
dica propia, plena capacidad juridica y de obrar para €l
cumplimiento de sus fines, patrimonio propio y administra-
cién auténoma.

L a Sociedad mencionada se regira por lo establecido en el
Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio, por le que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Hacienda de la
Comunidad AuténomadeAragon, por lospresentesEstatutos,
por lavigente L ey de Sociedades de Responsabilidad Limita-
day demas preceptos legal es ordenadores del Régimen Juri-
dicodelas Sociedadesde Responsabilidad Limitada, asi como
por la normativa de general aplicacion alas empresas de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 2.—Objeto Social.

1.—L a Sociedad tendra por objeto:

|.—Laadquisiciony gestion de sueloy patrimonio inmobi-
liario parasu ventao alquiler, preferentemente de proteccion
oficial, sin perjuicio delo que previene el apartado c) de este
articulo. Dicha actividad comprender&:

a) El planeamiento, urbanizacion, parcelaciony adquisicion
deterrenosresidenciales einmuebles, ya sean de entes pabli-
cos, yade particul ares, bajo cualquier formay procedimiento,
con destino a operaciones de promocién de viviendas.

b) La adjudicacion y contratacion de toda clase de obras,
estudios, proyectos y trabajos de mantenimiento y gestion
relacionados con e equipamiento comunitario, la urbaniza-
cion deterrenosy la construccion y rehabilitacion de vivien-
das, adecuadas a las exigencias sociales y caracteristicas
territoriales de la Comunidad Auténoma, facilitando a los
organi smos competentes, y al os adjudicatarioslegitimadosal
efectos, lalibredisponibilidad delasviviendasy equipamien-
tos gestionados y promovidos por la sociedad.

c¢) Cualquier otraactividad directamenterel acionadaconlas
anterioresquecontribuyaalaejecuciony desarrollo del objeto
social, o quefuerenecesaria; proporcionar, mediantecontrato,
a cuaesguiera empresas 0 entes publicos prestaciones de
asistencia técnica y servicios propios de su naturaleza y
actividad.

I1.—Todas las actuaciones de rehabilitacion con destino a
operacionesdevivienda, yaserefieran aadquisiciony prepa-
racion de suelo, ordenacion y conservacion de conjuntos
histéricos o arquitectonicos, etc., y, en particular, larehabili-
tacion, bajo cualquier forma de promocién, de viviendas ya
existentes.

I1l.—Lagjecucion retribuida, paraterceros, de prestaciones
de asistencia técnica y la realizacion de servicios técnicos,
econdmicos, industriales, comerciales, de comision o cuales-
quiera otros relacionados con su naturalezay actividad.

IV.—Laadquisicién y venta de toda clase de bienes, mue-
bles o inmuebles, y la construccion o edificacion adecuada
sobre ellos, que sean precisos o convenientes acualquierade
losfinesy actividades resefiados en |0os puntos anteriores.

V.—L as acciones que tengan por objeto proyectar, cons-

truir, conservar, explotar y promocionar infraestructuras y
equipamientossociales, culturalesy deviviendacompetencia
de la Comunidad Autdnoma, asi como los servicios que se
puedan instalar o desarrollar en dichas infraestructuras y
equipamientos.

VI.—Laadquisiciony ventadesueloindustrial, y lapromo-
cion y gestion de urbanizaciones en poligonos industriales,
realizando obrasdeinfraestructurasy dotacion deserviciosen
|os mismos.

2—Paralarealizacion del objeto social, laSociedad podra:

a) Adquirir, transmitir, constituir, modificar, permutar y
extinguir toda clase de derechos sobre bienes muebles o
inmuebles queautorice el derecho comun, en ordenalamejor
consecucion de la urbanizacion y edificacion, asi como su
mantenimiento y explotacion, dentro de su ambito de actua
cion.

b) Redlizar convenios con todo tipo de Entes Publicos o
Privados.

¢) Gestionar mediante engjenacion, cesién del derecho de
superficie o arrendamiento, incluso anticipadamente, |as par-
celas resultantes de la ordenacion de terrenos, asi como las
edificaciones e instalaciones resultantes de la gecucion del
planeamiento urbanistico.

d) Cualquier otraactuacién tendenteaposibilitar larealiza-
cion delosfinesindicados en el parrafo anterior.

€) Participar, previa autorizacién del Gobierno y en las
condicionesquesedeterminen en cadacaso, en otrasempresas
gue tengan por objeto programas de construccion de vivien-
das, 0, en su caso, de signo equivalente.

3.— Lagjecucion delasobras se adjudicarapor laSociedad
en régimen de libre concurrencia, sin que, en ningn caso,
pueda la Sociedad € ecutarlas directamente, y respetando en
| os procedimientos de adjudicacidn los principios de publici-
dad y libre concurrencia.

Articulo 3.—Domicilio social.

1—El domicilio social se fija en la ciudad de Zaragoza,
edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, 36.

2—El Consgjo de Administracion podra abrir, trasladar,
maodificar o suprimir todo tipo de oficinas, centrosdetrabgjo,
instal aciones, depdsitos, sucursal es, agenciaso representacio-
nes de la Sociedad en cualquier lugar, asi como regular sus
competencias, cometido y funcionamiento.

Articulo 4—Duracion y comienzo de las operaciones.
Laduracion delaSociedad seraindefiniday daracomienzo
asus operaciones el diade su constitucion.

TITULOII
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

CAPITULOI
EL CAPITAL

Articulo 5.—FEI Capital social.

1—Fl capital social enel momentodelaconstitucionsefijaen
60.101,21 euros, totalmente suscrito y desembol sado, represen-
tado por cien participaciones de 601,01 euros de valor nominal
cadaunadeelas, numeradascorrelativamentedelaunaalacien.

2—L aJuntaGeneral podra, traslaadopciondelosacuerdos
sociales que correspondan, reducir o aumentar el capital dela
Sociedad. La participacidn, en la Sociedad de Responsabili-
dad Limitada que sefunda, dela Administracion delaComu-
nidad Auténomano podra ser inferior al cincuentay uno por
ciento de su capital.

3.—L asaportacionessocialespodran hacerseendinerooen
cualquier clase de bienes y derechos de carécter patrimonial
valorables en dinero.
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CAPITULO I
LAS PARTICIPACIONES

Articulo 6. Participaciones sociales.

1.—L as participaciones serdn nominativasy se extenderan
en libros talonarios y se anotaran en €l libro especial de la
Sociedad, enel queseharan constar lostitularesdelasmismas,
las sucesivas transferencias, en su caso, y la constitucion de
derechos reales, cargas y gravdmenes sobre 10s mismos,
correspondiendo la custodia a Secretario del Consgjo de
Administracion.

2—La transmisibilidad de las participaciones solo sera
posible a favor de Entidades o Corporaciones de Derecho
Publico, Empresas Pdblicas, Entidades oficiales de crédito y
Cajas de Ahorro y en cuantia que no exceda del cuarentay
nueve por ciento del capital (49%).

Articulo 7. Transmisibilidad de participaciones.

La venta o cesion de participaciones queda limitada en
principio alas siguientes normas, ademas de las previstas en
e articulo 59 de la Ley de Patrimonio de la Comunidad
Autonomade Aragon:

a) El socio que proyecte transmitir sus participaciones
debera comunicarlo por escrito al Presidente del Consgjo de
Administracion para que, previa notificacion a los demés
socios en €l plazo de quince dias, a contar de larecepcion de
lacomunicacion, puedan estos optar alacompradentro delos
30 dias siguientes. Si son varios los que desean adquirir las
participaciones, se distribuiran entre ellos a prorrata de sus
respectivas participaciones sociales, siempre que no superen
los méximos del articulo cinco.

Caso de discrepancia sobre €l precio, este sera € que
correspondaa cada accion seglin el dltimo balance aprobado.

b) En el supuesto de que ninguno de los socios gercitase el
derechodeadquisicionpreferente, laSociedad podréaend plazo
detreintadias siguientesa de conclusién ddl anterior, adquirir
los titulos que se pretende engjenar, alosfines previstos en la
Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada

¢) Si ninglinsocio, ni laSociedad hicieseuso del derechode
adquisicion preferente, el titular de las participaciones, en €l
plazo detresmeses, podraeng enarlasalas personasjuridicas
citadasen el nimero 2 del articulo 6, puestranscurridos estos,
debera nuevamente proceder a las notificaciones sefialadas.

TITULO I
ORGANOS DE GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

Articulo 8. Organos Sociales.

La Administracion y representacion de la Sociedad, estaréa
encomendada, dentro de susrespectivas esferas de competen-
cias, &

1. LaJunta General.

2. El Consgjo de Administracion.

3. El Consgjero Delegado.

Articulo 9. Dela Junta General.

La Junta General debidamente convocada y constituida
resuel ve soberanamentey por mayoriade votosacuyo efecto
cada participacion da derecho a un voto, los asuntos de su
competenciay sus decisiones son obligatorias paratodos los
socios, incluso para los disidentes, los que asistiendo a la
reunién se abstuvieran de votar, y paralosque no asistieran a
dla

Articulo 10. Facultades de la Junta General.

LasJuntas General espodran ser ordinariasy extraordinarias.

LaJuntaGeneral Ordinariasereuniraantesdel diaprimero
de mayo de cada afio para censurar lagestion social, aprobar,

ensu caso, lascuentasy balancedel gjercicioanterior, resolver
sobre distribucion de beneficios, y acordar, cuando asi proce-
da sobre nombramientos, ratificacion y separacion de Conse-
jerosy demés 6rganos administrativos de la Sociedad.

Quedaravalidamente constituida, en primeraconvocatoria,
cuando concurra a ellalamayoriadelos socios, o cuaquiera
gueseael nlmerodeéstos, si losconcurrentesrepresentan, por
lo menos, la mitad del capital desembolsado. En segunda
convocatoria, seravalidalaconstitucién delaJunta, cual quie-
raque sea€el nimero de socios concurrentesalamisma. Entre
laprimeray segundareunion deberamediar, por [lo menos, un
plazo de 24 horas.

LaJuntaGeneral Extraordinariase convocaraalainiciativa
del Consgjo de Administracion o a solicitud de socios que
representen ladécima parte del capital desembolsado, expre-
sandose en lasolicitud los asuntos atratar en laJunta. En este
ultimo caso, la Junta deberd ser convocada en e plazo de
treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiese requerido
fehacientemente alos administradores para convocarla.

No obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, la Junta
General Ordinariay Extraordinaria, se entenderan convoca
dasy quedaran vélidamente constituidas paratratar cualquier
asunto, siempre que esté presente o representado todo el
capital desembolsadoy |osasi stentes acepten por unanimidad
la celebracion de la Junta. Los acuerdos tomados en estas
reuniones tendran plena eficacia.

LaJunta General tendra|as siguientes facultades:

a) Nombrar alas personas fisicas que vayan aformar parte
del Consgjo de Administracién.

b) Modificar los Estatutos Sociales.

¢) Aumentar o disminuir €l capital social.

d) Examinar, y en su caso, aprobar, los objetivos y presu-
puestos anuales de la Sociedad y e Baance del Ultimo
gjercicioconlacuentade Pérdidasy Gananciaspresentado por
el Consgjo.

€) Lasdemas que laL ey de Sociedades de Responsabilidad
Limitadale atribuya.

Articulo 11. Del Consgjo de Administracion.

La Sociedad sera administrada y regida por el Consgjo de
Administracion, €l cual asumelarepresentacion social y tiene
plenitud defacultades sin maslimitacionesquelasreservadas
por laLey o por estos Estatutos de la Junta General.

El Consegjo de Administracion estaraintegrado por todoslos
Directores Generales y cargos asimilados del Departamento
competente en materia de vivienda, y un representante del
Departamento quetengaatribuidalasfuncionesen materiade
Economia. SeraPresidente del Consejo de Administracion, el
Consgjero del Departamento competente sobre la vivienda.
L as personas fisicas concretas serén designadas por la Junta
General.

Los miembros del Consegjo de Administracion asi designa-
dos perderdn automaticamente su calidad de Consgjeros a
cesar en |os respectivos cargos.

Articulo 12. Funcionamiento del Consgjo.

El cargodeConsgjero serarenunciable, revocabley redegible.

L osConsejerosno podrantener unaremuneracion decarac-
ter fijo, y ensu caso, podran percibir dietaspor asistenciaalas
sesiones e indemnizaciones por |0s gastos de desplazamiento
gue origine la asistencia a las reuniones que se celebren.

Sera Presidente del Consgjo €l titular del Departamento
competente en materiadevivienda. El Vicepresidente, desig-
nado entrelos Consgjeros, seraelegido por el propio Consgjo.
Enloscasosdeausencia, imposibilidad oincompatibilidad del
Presidente, serasustituido por €l Vicepresidentey éste, por el
Consgjero de mayor edad.

Compete, asimismo, a Consgjo la eleccion del Secretario
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gue podra ser o ho Consegjero. Si no concurriera éste aalguna
reunion del Consejo, le sustituird el Consejero de menor edad
entre los asistentes alareunion.

Articulo 13. Duracion del Cargo de Consgjero.

Los Consgjeros permaneceran en sus cargos en tanto en
cuanto sigan desempefiando |os puestos de Director General
que hayan servido paradesignarlos como miembrosdel Con-
sejo de Administracion.

Articulo 14. Reuniones del Consgjo.

El Consejo de Administracién sereuniraen cuantas ocasio-
neslo convoqueel Presidente o quienlorepresente, y también
cuando lo solicite una cuarta parte de los Consgjeros.

Las reuniones tendrén lugar, de ordinario, en el domicilio
social, pero podran también celebrarse en otro que determine
el Presidentey que se sefial ardenlacorrespondiente convoca
toria.

El Consgjo de Administraci 6n quedaravalidamente consti-
tuido cuando concurran ala reunion presentes y representa-
dos, lamitad mas uno de sus componentes.

Si el nimero deconsejerosesimpar, seentenderaque queda
cumplido €l requisito anterior cuando concurran alareunion
entre presentesy representados mayor nimero de Consejeros
gue los que no asistan, ni estén representados en la reunién.

Cada Consgero podra conferir su representacion a otro,
pero ninguno de los presentes podra tener més de una repre-
sentacion.

El Consejo de Administracion podrainvitar asusreuniones
a cuantas personas estime conveniente para la buena marcha
de la Sociedad.

Articulo 15. Acuerdos del Consgjo.

L os acuerdos se tomaran por mayoria de votos de Consgje-
ros, presentes o representados, sin perjuicio del quérum espe-
cial exigido por laLey paralos casos que determina. En caso
deempate, decidirael voto del Presidente o de quien hagasus
veces.

Las actas del Consgjo se extenderdn en un libro especial
destinado al efecto y serén aprobadas por los asistentes a la
reunion y firmadas por € Presidentey el Secretario.

Articulo 16. El Presidente.

El Presidente del Consegjo de Administracion sera conside-
rado como Presidente de la Sociedad y le corresponde la alta
direccién delaCompafiia, velando por el cumplimiento delos
acuerdos de la Junta General y el Consgjo, a cual representa
permanentemente.

Llevard la firma social, sin perjuicio de los acuerdos que
sobre €l uso de lacitada firma social adopte el Consgjo.

Asimismo, le corresponde cualquier otra facultad que por
Leyes o por los Estatutos Sociales le estuvieren atribuidas.

Articulo 17. Del Consgjero Delegado.

El Consgjero Delegado sera aquel miembro del Consejo de
Administracion que ostente el cargo de Director Genera
responsable del area de vivienda en la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragon. Este Consgjero gercera
todaslasfacultades queleconfierael Consgjo de Administra-
cion, ademés de las siguientes:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Consgjo.

b) Dirigir e inspeccionar los servicios y centros de la
Sociedad.

) Representar judicial, comercial y administrativamente a
la Sociedad

El Consgero Delegado podra delegar sus facultades en
aquellos puestos de trabajo que estime conveniente para la
buena marcha de la Sociedad.

TITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA SOCIEDAD

Articulo 18.—Duracion del gjercicio.

El gercicio socia seiniciael diauno deeneroy terminael
treintay uno de diciembre de cada afio.

Por excepcion el primer gjercicio daracomienzo enlafecha
deinscripcion en el registro Mercantil delaconstituciondela
Sociedad y terminard el dia treinta'y uno de diciembre del
mismo afio.

El Consegjo de Administracion quedaraobligado aformular
antes del 10 de marzo siguiente a cierre del gercicio €
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la Propuesta
sobre distribucién de beneficios y la Memoria.

Articulo 19. Examen de los documentos contabl es.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser
revisados por auditores de cuentas designados por la Junta
General, los cuales emitiran el informe previsto enlaLey de
Sociedades de Responsabilidad Limitada en el plazo de un
mes desde que les fueran entregadas | as cuentas firmadas por
los Administradores.

El nombramiento de auditores deberd gjustarse alaLey de
Sociedades de Responsabilidad Limitada e inscribirse en €l
Registro Mercantil.

LaJunta General podrd, si asi |o estima oportuno, designar
alalntervencion General de la Administracién Autondmica
con objeto de que los Auditores de Cuentas se nombren de
entre su personal.

Articulo 20. Censuray vigilancia de la Gestion Social.

El Consegjo de Administracion podra disponer en cualquier
momentolacensuradelascuentasy delasactividadessociales
por Auditores independientes de la Sociedad.

Antesde someter lascuentasdelaSociedad alaJuntaGeneral,
e Consgjo de Administracion dispondrala censura de aquellas
por medio de especidistas de | os expresados anteriormente.

TITULOV
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 21. Disolucion.

La Sociedad se disolvera por acuerdo de laJuntaGeneral o
por cualquiera de las demas causas previstas en la Ley de
Sociedades de Responsabilidad Limitada.

Articulo 22. Liquidacion.

Laliquidacion delaSociedad seencomendaraal Consegjode
Administracion, quedaraconstituido en Comision Liquidado-
ra, ennimeroimpar, y serealizaradeacuerdo conlanormativa
reguladora de las Sociedades de Responsabilidad Limitada.

TITULO VI
JURISDICCION

Articulo 23. Jurisdiccion.

La Sociedad estard sometida a las normas comunes sobre
competenciay jurisdiccion aplicables alas personas de Dere-
cho Privado, sin perjuicio delasresponsabilidades que proce-
dan en funcidn de | naturaleza de los bienes y derecho que
constituyen su patrimonio.

En e supuesto de la existencia de distintos socios, toda
divergenciao cuestion quepuedasurgir entrelaSociedady sus
accionistas, o entreestoscomotalesy el Consgjo de Adminis-
tracion, tanto en el periodo de vigencia dela Sociedad, como
en e de disolucion, las partes, con renuncia de su fuero
territorial propio, se someten al delos Juzgadosy Tribunales
de Zaragoza.




