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I. Disposiciones generales
§

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

#
RESOLUCION de 6 de octubre de 2004, de la
Dirección General de la Función Pública, por la
que se aprueba el modelo de solicitud para la
integración del personal funcionario de carrera o
laboral con contrato indefinido fijo en la condición
de personal estatutario del Servicio Aragonés de
Salud.

$
El Decreto 51/2004, de 9 de marzo, del Gobierno de Aragón,

establece el procedimiento de integración en la condición de
personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, dando
con ello desarrollo a la previsión que, en tal sentido, se
contenía tanto en la Ley de Cortes de Aragón 6/2002, de 15 de
abril, de Salud de Aragón, como en la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, de Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud.

El artículo tercero de dicho Decreto regula el procedimiento

de integración, señalando que las solicitudes formuladas por
los interesados se ajustarán al modelo oficial que se apruebe
por la Dirección General de la Función Pública.

En cumplimiento de tal previsión reglamentaria, y de con-
formidad con lo establecido en el artículo 70.4 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo
Común, corresponde aprobar el modelo normalizado de soli-
citud a utilizar en el procedimiento de integración en la
condición de personal estatutario del Servicio Aragonés de
Salud.

De acuerdo con todo ello, esta Dirección General resuelve:
Aprobar el modelo normalizado de solicitud a utilizar en las

convocatorias de integración en la condición de personal
estatutario del Servicio Aragonés de Salud que se aprueben
por el Departamento de Salud y Consumo, en ejecución del
Decreto 51/2004, de 9 de marzo.

Dicho modelo de solicitud figura como anexo I de la
presente Resolución.

Zaragoza, 6 de octubre de 2004.

El Director General de la Función Pública,
LUIS ROLDAN ALEGRE
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