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[. Disposiciones generales

PRESIDENCIA
1128 LEY 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragén.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad
Auténoma de Aragén, promulgo la presente Ley, aprobada
por las Cortes de Aragén, y ordeno se publique en el «Boletin
Oficial de Aragén» y en el «Boletin Oficial del Estado», todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO
I

La presente ley tiene por objeto la regulacién de las actua-
ciones que, en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Arag6n, permitan hacer efectivo el derecho a la proteccion de
la salud que reconoce la Constitucién Espafiola de 1978 en su
articulo 43.

Los poderes publicos podrdn organizar y tutelar la salud
publica a través de medidas preventivas y de las prestaciones
y servicios necesarios, todo ello de acuerdo con el concepto de
Estado Social contemplado en el articulo 1, apartado 1.° del
texto constitucional.

En virtud de lo sefialado, la Ley 14/1986, de 25 de abril,
General de Sanidad, ley de caricter basico, destaca en su
regulacion el protagonismo de las comunidades auténomas
paradisefiar y ejecutar una politica propia en materia sanitaria,
considerando a éstas como administraciones suficientemente
dotadas para hacer frente a las necesidades de eficiencia en la
gestién con la perspectiva territorial necesaria.

Con anterioridad, el Estatuto de Autonomia de Aragén
recogio en su articulo 39 la competencia de ejecucion de la
legislacion general del Estado en la gestion de la asistencia
sanitaria de la Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 149.1.17.% de la Constitucién Espafiola.

En el ambito autondmico, cabe hacer referencia al articulo
35.1.40 del Estatuto de Autonomia de Aragén aprobado por
Ley Organica 8/1982, de 10 de agosto, y modificado porlaLey
Organica 5/1996, de 30 de diciembre, de reforma del Estatuto,
por el que se le confiere ala Comunidad Auténoma competen-
cia exclusiva en materia de sanidad e higiene.

En el desarrollo de esta prevision estatutaria, la Ordenacién
Sanitaria de esta ley se define como el conjunto de acciones
que permiten hacer efectivo el derecho de la ciudadania a la
proteccion de la salud mencionado con anterioridad, de acuer-
do con los principios de igualdad, equidad, solidaridad e
integracion de los servicios sanitarios, criterios que han de
combinarse con los de eficacia, eficiencia y racionalidad en la
gestion para hacer frente a los costes crecientes generados por
los cambios sociodemogréficos en la poblacién aragonesa o el
empleo de tecnologias avanzadas, sin renunciar a lo que ha de
ser en todo caso un servicio publico universal.

I

El Titulo II aborda el &mbito subjetivo de la ley afirmando
la titularidad de los derechos y deberes de las personas que
tengan su residencia en los municipios de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, asi como de aquellos que no la tengan,
en cuyo caso gozaran de los derechos y deberes en la forma y
condiciones previstas en la legislacion estatal y en los conve-
nios nacionales e internacionales que se les apliquen.

Existen varios criterios para sistematizar los derechos men-
cionados con anterioridad. En sintesis, se distinguen los dere-
chos derivados de la asistencia sanitaria, los que tienen su

origen en la libre autodeterminacién, los que parten de la
configuracion del derecho a la intimidad y, por dltimo, los que
tienen su sede en el derecho ala informacién como un derecho
auténomo. Todos ellos mediatizados por el respeto a la digni-
dad de la persona.

Se ha querido recoger especificamente la garantia que
tienen todas las personas a la atencién en situacién de urgencia
y emergencia, inclindndose la ley por el término «persona»,
mucho mds amplio que el de «ciudadano». Esta terminologia
eslaadoptada porla Organizacién Mundial de 1a Salud cuando
define el concepto de «Salud para Todos» como la consecu-
cién de un nivel de salud que permita llevar a todas las
personas una vida productiva.

De la proteccién de los derechos humanos y derechos
fundamentales derivan iniciativas que en esta linea han venido
desarrollandose a nivel internacional. Por lo tanto, es en este
contexto de proteccién de derechos donde se sitiia la preocu-
pacién por una practica inadecuada de la biologia y la medi-
cina, generada a su vez de la rapidez con que se suceden los
avances en estas disciplinas. La presente ley pretende salva-
guardar el respeto aladignidad e identidad de todo ser humano
que pudiera ser objeto de pricticas derivadas de aplicaciones
de la biologia y de la medicina referidas con anterioridad.

III

Recientemente, en concreto, el 4 de abril de 1997, los Estados
miembros del Consejo de Europa han suscrito en Oviedo el
Convenio paralaproteccidon delos derechos y ladignidad del ser
humano con respecto a las aplicaciones de la biologia y la
medicina, ratificado por Espafia el 1 de enero de 2000. En €l se
plantea como objetivo la armonizacién de las legislaciones
nacionales en lo relativo a los derechos de los pacientes, entre
los que destacan la informacidn, consentimiento informado e
intimidad de la informacién sobre la salud de las personas.

En la linea de hacer frente a las demandas sociales mas
recientes, el Titulo III de la presente ley incluye la regulacién
del conocido como «Testamento Vital» orientado a hacer
valer el derecho que los pacientes tienen al respeto a la
personalidad, dignidad humana, intimidad y autonomia perso-
nal reconocidos en la Ley General de Sanidad.

La cuestién principal reside en el documento denominado
de voluntades anticipadas, en el que se toman en consideracion
los deseos del paciente expresados con anterioridad, en el caso
de no encontrarse aquél en situacion de comunicar su voluntad
en el momento de recibir la atencidn sanitaria.

v

En desarrollo de la previsién que la Constitucién hace en su
articulo 43 acerca del derecho a la proteccién de la salud, la
Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, determina
que corresponde a cada Comunidad Auténoma la elaboracién
de un plan de salud que comprenda todas las acciones sanita-
rias necesarias para cumplir los objetivos de sus respectivos
servicios de salud.

Teniendo en cuenta que la planificacién sanitaria es un
proceso continuo de previsién de recursos y servicios sanita-
rios para conseguir los objetivos determinados segtin un orden
de prioridad establecido, el Plan de Salud de Aragén regulado
en la presente ley constituye la herramienta fundamental para
establecer las prioridades de las actuaciones sanitarias en la
Comunidad Auténoma, proponiendo lineas de actuacién para
mejorar los problemas de salud.

v

De acuerdo con lo establecido en el articulo 129 de la
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Constitucién Espaiiola y con objeto de asegurar la participa-
cién ciudadana, se crea el Consejo de Salud de Aragén con
cardcter de 6rgano colegiado. La participacion se garantiza
respecto de la formulacién de la politica sanitaria ademas del
control de su ejecucién. El Consejo de Salud de Aragén
asesorard al Departamento responsable de Salud.

VI

Con la presente ley, y en virtud de la previsién que realiza
en su articulo 50 la Ley General de Sanidad, se configura el
Sistema de Salud de Aragén, integrado por todos los centros,
servicios y establecimientos de la propia Comunidad Auténo-
ma, diputaciones, ayuntamientos y cualesquiera otras admi-
nistraciones territoriales intracomunitarias. Dicho Sistema se
estructura en niveles progresivos e interrelacionados de aten-
cion a la salud, con objeto de responder a las necesidades que
el proceso de transferencia de competencias de Sanidad con-
lleva parala Administracién autonémica. Asimismo, la carac-
terizacion de la salud como materia de naturaleza multidisci-
plinar implica la necesidad de atender a cuestiones intima-
mente relacionadas con ella, como es la promocién de la salud
integral del trabajador o la calidad alimentaria y del medio
ambiente, sobre las que existe una alta preocupacion social
actualmente.

VII

El Titulo VI contempla la estructura ptblica de los servicios
sanitarios integrados comprendidos en el Sistema de Salud de
Aragoén y establece la ordenacion territorial de los mismos
mediante su articulacion en dreas y zonas de salud

El Area de Salud es la estructura basica del Sistema que
dispone de una organizacién que asegura la continuidad de la
atencion a la salud de la poblacién, ademds de promover la
efectiva aproximacién de los servicios al usuario, asi como la
coordinacion de todos los recursos sanitarios y sociosanita-
rios, publicos y privados, quedando abierta la via para la
articulacion territorial a nivel intracomunitario, citada en el
apartado I de este Predmbulo.

Asimismo, la Ley de Salud de Aragén contempla en su
articulado a las comarcas como entes territoriales intracomu-
nitarios de especial relevancia, respondiendo asf a la necesaria
descentralizacién y desconcentracidn territorial en la gestion.

Esta concepcion territorial se hace sin perjuicio de la crea-
cion por la Ley General de Sanidad del Sistema Nacional de
Salud, que incluye el conjunto de sistemas de salud de las
comunidades auténomas que integran o adscriben funcional-
mente todos los centros, servicios y establecimientos sanita-
rios de la propia Comunidad, diputaciones, ayuntamientos y
cualesquiera otras administraciones territoriales intracomu-
nitarias, y que estard gestionado bajo la responsabilidad de la
Comunidad Auténoma.

VIII

Siguiendo las orientaciones dominantes en la legislacién
actual, tanto la estatal como la de las comunidades auténomas,
se distinguen las actividades de autoridad, que incluyen el
aseguramiento, la planificacién y la programacion, de las de
provisién, que comprenden gestion y administracion.

La primera se concreta basicamente en el Gobierno y el
Departamento responsable de Salud, y se llevard a efecto a
través del Plan de Salud, instrumento principal de planifica-
cion sanitaria en el que el Gobierno establece las lineas
directrices y de desarrollo de las actividades, programas y
recursos del Sistema de Salud de Aragén.

Por tltimo, se le atribuye al Servicio Aragonés de Salud la

funcién principal de gestiéon y provisiéon de la asistencia
sanitaria en la Comunidad Auténoma, funcién que ya venia
recogida en el articulado de la Ley 2/1989, de 21 de abril, del
Servicio Aragonés de Salud, modificada porlaLey 8/1999, de
9 de abril.

Por lo tanto, la administracién y gestién corresponderd al
Servicio Aragonés de Salud, a través de distintas férmulas de
gestién directa, indirecta o compartida reconocidas en su ley
reguladora y en el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio,
del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

IX

Finalmente, la ley crea el Instituto Aragonés de Ciencias de
la Salud como entidad de Derecho Publico adscrita al Depar-
tamento responsable de Salud, y que tiene como finalidad la
colaboracidn en el desarrollo de los servicios del Sistema de
Salud de Aragén. Para el cumplimiento de esta finalidad, se le
atribuyen, entre otras importantes funciones, la transferencia
de conocimientos para la toma de decisiones, el desarrollo de
los planes de formacién continuada de los profesionales
sanitarios de cardcter estratégico, asi como el disefio de lineas
de investigacidn relacionadas con las prioridades de salud y
orientadas a la mejora continua de la calidad de los servicios
sanitarios.

La direccién colegiada de este Instituto corresponde a un
Consejo de Direccidn, en el que estardn representados los
departamentos responsables de Salud y de Educacién, el
Servicio Aragonés de Salud, el Instituto Aragonés de Admi-
nistracién Publica y la Universidad de Zaragoza.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.—Objeto de la ley.

1. La presente ley tiene por objeto la regulacién general de
todas las acciones que permitan hacer efectivo el derecho a la
proteccion de la salud reconocido en los articulos 43 y concor-
dantes de la Constitucion.

2. Igualmente, la ley regula la ordenacién del Sistema de
Salud de Aragdn, en el que se integra y articula funcionalmen-
te el conjunto de actividades, servicios y prestaciones que
tienen por finalidad la promocién y proteccién de la salud, la
prevencién de la enfermedad y la asistencia sanitaria en los
casos de pérdida de la salud, ademas de las acciones rehabili-
tadoras oportunas.

Articulo 2.—Principios rectores.

Los principios generales en los que se inspira la presente ley
son los siguientes:

a) Concepcién integral de la salud, incluyendo actuaciones
hacia todos los factores determinantes de la misma en los
campos de la promocién, prevencion, asistencia, rehabilita-
cién e integracién social.

b) Universalizacion de la atencién sanitaria, garantizando la
igualdad en las condiciones de acceso a los servicios y actua-
ciones sanitarias y la equidad en la asignacién de los recursos.

¢) Aseguramiento y financiacion publica del Sistema de
Salud de Aragén.

d) Integracién funcional de todos los recursos sanitarios
publicos y ordenacion territorial de los centros y servicios
sanitarios en 4dreas y zonas de salud, armonizandola con la
comarcalizacién general de Aragoén.

e) Coordinacién de los recursos sanitarios, sociosanitarios y
de salud laboral.

f) Subsidiariedad de los medios y las actividades privadas.
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g) Acreditacion y evaluacién continua de los dispositivos
publicos y privados del Sistema de Salud de Aragén, a los
efectos de ladeterminacion de las condiciones de su funciona-
miento, aplicando criterios objetivos y homogéneos.

h) Calidad permanente de los servicios y prestaciones para
lograr la maxima eficacia y eficiencia en la asignacion, utili-
zaciény gestion de los recursos, asi como la satisfacciéon de los
usuarios.

1) Participacion social y comunitaria en la formulacién de la
politica sanitaria y en el control de su ejecucién, en los
términos previstos en la presente ley.

j) Participacion y responsabilidad de los profesionales sani-
tarios en la organizacién y gestion de los recursos que tengan
asignados.

k) Conocimiento y ejercicio de los derechos y deberes de los
ciudadanos en materia de salud.

1) Descentralizacién y desconcentracién territorial en la
gestion.

m) Promocién del medio ambiente saludable.

TITULO II
DE LOS CIUDADANOS

Articulo 3.—Titulares.

1. Son titulares de los derechos y deberes contemplados en
la presente ley aquellas personas que tengan su residencia en
los municipios de la Comunidad Auténoma de Aragén. Las
personas que no residan en ella gozardn de los mencionados
derechos en la forma y condiciones previstas en la legislacion
estatal y en los convenios nacionales e internacionales que les
sean de aplicacion.

2. Todas las personas tendrdn garantizada la atencién en
situacion de urgencia y emergencia.

Articulo 4.—Derechos.

1. Todos los titulares a que se refiere el articulo anterior
gozaran de los siguientes derechos:

a) Respeto a la personalidad, dignidad humana e intimidad,
sin discriminacion alguna por razén de sexo, raza, religion,
opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal,
econdmica o social.

b) A que se les asigne un médico cuyo nombre se les dard a
conocer, que serd su interlocutor principal con el equipo
asistencial. En caso de ausencia, otro facultativo del equipo
asumira tal responsabilidad.

¢) A una atencién sanitaria adecuada a las necesidades
individuales y colectivas, de conformidad con lo previsto
sobre prestaciones en esta ley, orientada a conseguir la recu-
peracién, dentro de la mayor confortabilidad, del modo maés
rapido y con la menor lesividad posibles, de las funciones
bioldgicas, psicoldgicas y sociales.

d) A obtener los medicamentos y productos sanitarios que se
consideren necesarios para promover, conservar o restablecer
su salud, de acuerdo con los criterios basicos de uso racional,
en los términos reglamentariamente establecidos.

e) A que se les extiendan los informes o certificaciones
acreditativas de su estado de salud, cuando se exija mediante
una disposicion legal o reglamentaria, sin coste adicional algu-
no por la utilizacién de medios diagndsticos, de reconocimien-
tos y por la redaccién de dichos informes, salvo en aquellas
actuaciones que asf lo determine la normativa especifica.

f) A la libre eleccién entre las opciones que le presente la
persona con responsabilidad sanitaria de su caso, siendo
preciso el previo consentimiento informado y escrito de la
personaenferma paralarealizacién de cualquier intervencion,
excepto en los casos contemplados en el articulo 13.

g) A negarse al tratamiento, excepto en los casos contempla-
dos en los epigrafes a) y b) del apartado 1 del articulo 13, para

lo cual el paciente deberd solicitar y firmar el alta voluntaria.
De no hacerlo asi, corresponderd dar el alta a la direccién del
centro, a propuesta del médico que esté al cargo del caso. No
obstante, tendrd derecho a permanecer cuando existan otros
tratamientos alternativos y la persona enferma manifieste el
deseo de recibirlos.

h) A utilizar las vias de reclamacién y de propuesta de
sugerencias en los plazos previstos. En uno y otro caso debera
recibir respuesta por escrito en los plazos que reglamentaria-
mente se establezcan.

i) A la libre eleccion del profesional sanitario titulado,
servicio y centro, en la forma que reglamentariamente se
establezca.

j) A una segunda opinién médica en los términos que
reglamentariamente se determinen, que fortalezca la basica
relacién médico-paciente y complemente las posibilidades de
la atencion.

k) A la informacidn sobre los factores, situaciones y causas
de riesgo para la salud individual y colectiva.

) A recibir informacién sobre el proceso asistencial, a la
confidencialidad de los datos referentes a su salud y al acceso
alahistoria clinica en los términos previstos en el Titulo III de
la presente ley.

m) A ser informados del uso, en su caso, en proyectos
docentes o de investigacién, de los procedimientos de diag-
nosticoy terapéuticos que se les apliquen, que, en ningtin caso,
podra comportar peligro adicional para su salud, segin los
conocimientos cientificos y técnicos actualizados. En estos
casos, serdimprescindible la previa autorizacién por escrito de
la persona enferma y la aceptacion por parte del profesional
sanitario y de la direccién del correspondiente centro sanita-
rio, teniendo en cuenta la normativa aplicable en materia de
investigacion y ética.

n) A participar en las actividades sanitarias a través de los
cauces previstos en esta ley y en cuantas disposiciones la
desarrollen.

2. Quienes padezcan una enfermedad mental, ademads de los
derechos sefialados en los epigrafes a) al m) del apartado
anterior, tendran especificamente los siguientes:

a) En los internamientos voluntarios, cuando se pierda la
plenitud de facultades durante el internamiento, el derecho a
que la direccién del centro solicite la correspondiente autori-
zacion judicial para la continuacién del internamiento.

b) En los internamientos forzosos, el derecho a que se revise
periédicamente la necesidad del internamiento.

¢) Los enfermos mentales menores de edad, el derecho a ser
tratados en centros o unidades infanto-juveniles.

3. Los derechos contemplados en los epigrafes a), b), ¢), d),
f), g), h), k), 1), m) y n) del apartado 1 y en el apartado 2 serdn
garantizados también en la asistencia sanitaria privada.

4. Todas las personas al amparo de esta ley tendran derecho
a ser objeto del desarrollo de acciones orientadas a garantizar
la salud publicade la poblaciény, en especial, las relacionadas
con:

a) La promocién de la salud tendente a fortalecer las habi-
lidades y capacidades de los individuos y a modificar las
condiciones ambientales, sociales y econdmicas.

b) La epidemiologia y sistemas de informacion.

¢) La participacién y accién comunitaria a través del forta-
lecimiento de las redes sociales.

d) El medio ambiente favorable a la salud.

e) La proteccion de la salud, calidad de vida, seguridad de
los consumidores y del medio ambiente laboral.

Articulo 5.—Deberes.

Las personas incluidas en el dmbito de esta ley tienen los
siguientes deberes respecto a las instituciones y organismos
del Sistema de Salud de Aragén:
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a) Cumplir las prescripciones generales de naturaleza sani-
taria comunes a toda la poblacidn, asi como las especificas
determinadas por los servicios sanitarios.

b) Cuidar las instalaciones y colaborar en el mantenimiento
de la habitabilidad de los centros del Sistema de Salud.

¢) Responsabilizarse del uso adecuado de los recursos,
servicios y prestaciones ofrecidos por el Sistema de Salud,
fundamentalmente en lo que se refiere a la utilizacién de
servicios, procedimientos de baja laboral o incapacidad per-
manente y prestaciones terapéuticas y sociales.

d) Firmar el documento de alta voluntaria en los casos en que
no se acepte el tratamiento. De negarse a ello, la direccién del
correspondiente centro sanitario, a propuesta del facultativo
encargado del caso, podré dar el alta. Todo ello sin perjuicio
de lo establecido en el apartado 1.g) del articulo anterior.

e) Mantener el debido respeto a las normas establecidas en
cada centro sanitario y al personal que en €l preste sus
servicios.

Articulo 6.—Garantia de los derechos.

1. La Administracién sanitaria de Aragén garantizard a la
poblacién informacién suficiente, adecuada y comprensible
sobre sus derechos y deberes respecto a las prestaciones y
servicios sanitarios disponibles en Aragén, su organizacion,
procedimiento de acceso, uso y disfrute.

2. La Administracidn sanitaria de Aragén garantizard a la
ciudadania el pleno ejercicio del régimen de derechos y
deberes recogidos en esta ley, para lo que establecera regla-
mentariamente el alcance y contenido especifico de sus con-
diciones.

3. Todo el personal sanitario y no sanitario de los centros y
servicios sanitarios publicos y privados implicado en los
procesos asistenciales a las personas enfermas queda obligado
a no revelar los datos contenidos en dichos procesos, con
excepcion de la informacién necesaria en los casos y con los
requisitos previstos expresamente en la legislacién vigente.

4. Los servicios, centros y establecimientos sanitarios, pu-
blicos y privados, deberdn disponer y, en su caso, tener
permanentemente a disposicion de los usuarios:

a) Informacién accesible, suficiente y comprensible sobre
los derechos y deberes de los usuarios.

b) Formularios de sugerencias y reclamaciones.

c) Personal y locales bien identificados para la atencion de
la informacion, reclamaciones y sugerencias del publico.

5. Las administraciones publicas orientaran sus politicas de
gasto a corregir desigualdades sanitarias y garantizar la igual-
dad de acceso a los servicios sanitarios publicos en todo el
territorio de Aragon.

6. Las autoridades sanitarias proporcionardn informacién
publica de cada 4rea sobre indicadores de calidad de los
servicios, cobertura de programas, listas de esperay eficiencia
de los procesos en el Sistema de Salud de Aragén.

Articulo 7.—De la integridad de la persona.

1. Toda persona tiene derecho a su integridad fisica y
psiquica. El interés y el bienestar del ser humano deberdn
prevalecer sobre el interés exclusivo de la sociedad o de la
ciencia.

2. En el marco de la medicina y la biologia se respetardn en
particular:

a) El consentimiento libre e informado de la persona de que
se trate en los t€rminos previstos en la presente ley.

b) La prohibicién de précticas eugenésicas, y en particular
las que tienen por finalidad la seleccion de las personas.

¢) La prohibicién de que el cuerpo humano o partes del
mismo en cuanto tales se conviertan en objeto de lucro.

d) La prohibicién de la clonacién reproductora de seres
humanos.

3. Se prohibe toda forma de discriminacién de una persona
a causa de su patrimonio genético.

4. Las pruebas predictivas de enfermedades genéticas, las
que permitan identificar al sujeto como portador de un gen
responsable de una enfermedad, o las utilizadas para detectar
una predisposicion o una susceptibilidad genética a una enfer-
medad, s6lo podran realizarse con fines médicos o de investi-
gacion médica, con un asesoramiento genético apropiado y
con consentimiento del paciente.

5. Unicamente podrd efectuarse una intervencion que tenga
por objeto modificar el genoma humano por razones preven-
tivas, diagndsticas o terapéuticas.

TITULO III
DE LOS DERECHOS DE INFORMACION SOBRE LA SALUD
Y LA AUTONOMIA DEL PACIENTE

CAPITULO I
DEL DERECHO A LA INFORMACION

Articulo 8.—Definicion y alcance del derecho a la informa-
cion clinica.

1. En todo proceso asistencial o tras el alta del mismo, el
paciente podra conocer toda la informacién que se hubiera
obtenido sobre su estado de salud y solicitar copia de la misma
en la forma que se establezca reglamentariamente. Igualmen-
te, se reconoce el derecho de la persona a no ser informada.

2. Lainformacién proporcionada serd lo mas amplia posible,
veridicay se expresard de maneracomprensible y adecuadaalas
necesidades y los requerimientos del paciente, con la finalidad
de que éste pueda tomar las decisiones de una manera auténo-
ma. Serd presentada, por regla general, de forma verbal, si bien
ha de dejarse constancia de la misma en la historia clinica.

3. Corresponde al médico o equipo de médicos responsable
del paciente garantizar el cumplimiento del derecho a la
informacion. Esta responsabilidad es igualmente exigible a
los demas profesionales sanitarios que le atiendan o le apli-
quen una técnica o un procedimiento concreto.

4. Todos los establecimientos sanitarios estardn obligados a
elaborar un informe de alta para los pacientes que hayan
producido al menos una estancia hospitalaria y que sera
firmado por el médico responsable. Este informe deberd ser
entregado al paciente o responsable legal tras el alta hospita-
laria y contendrd informacién sobre la identificacion del
establecimiento, del médico o equipo de médicos responsable
de la asistencia, del paciente y de los datos del proceso
asistencial con especificacion de los diagndsticos y procedi-
mientos diagnésticos o terapéuticos mds significativos.

5. Los datos del informe de alta quedaran registrados en el
Conjunto Minimo Bésico de datos del hospital.

Articulo 9.—El titular del derecho a la informacion clinica.

1. El titular del derecho a la informacion es el paciente.
Igualmente, se informard a los familiares o personas a €l
allegadas, cuando preste su conformidad de manera expresa o
tdcita.

2. En el supuesto de incapacidad del paciente, éste debe ser
informado en funcién de su grado de comprension, sin perjui-
cio del deber de informar a quien ostente su representacion
legal.

3. Si el médico responsable de la asistencia considera que el
paciente no se encuentra en condiciones de entender la infor-
macién debido a su estado fisico o psiquico, deberd ponerla en
conocimiento de los familiares o de las personas allegadas que
se responsabilicen del paciente.

Articulo 10.—Del derecho ala informacion epidemiologica
Los ciudadanos de la Comunidad Auténoma de Aragén
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tienen derecho a ser informados adecuadamente y en términos
comprensibles de los problemas de salud de la colectividad
que impliquen un riesgo para la salud individual.

CAPITULO I
DEL DERECHO A LA INTIMIDAD Y A LA CONFIDENCIALIDAD

Articulo 11.—Definicion y alcance del derecho a la intimi-
dad y a la confidencialidad.

1. Toda persona tiene derecho a que se respete la confiden-
cialidad de los datos referentes a su salud. Igualmente, tiene
derecho a que nadie que no se encuentre autorizado pueda
acceder a ellos si no es al amparo de la legislacién vigente.

2. Toda persona tiene derecho a que se le pida su consenti-
miento antes de la realizaciéon y difusién de registros
iconogréficos.

3. Toda persona tiene derecho a preservar la intimidad del
cuerpo con respecto a otras personas ajenas a los profesionales
sanitarios.

4. Los centros asistenciales deben adoptar las medidas opor-
tunas para garantizar los derechos a que se refieren los apartados
anteriores y, a tal efecto, elaborardn las normas de régimen
interno y los procedimientos protocolizados necesarios.

CAPITULO III
DEL RESPETO AL DERECHO A LA AUTONOMIA DEL PACIENTE

Articulo 12.—El consentimiento informado.

1. Cualquier intervencién que se produzca en el ambito de
la salud requiere el consentimiento especifico y libre de la
persona afectada, tras haber sido informada conforme a lo
establecido en el articulo 8 de esta ley. El consentimiento debe
realizarse por escrito en los casos de intervenciones quirrgi-
cas, procedimientos diagndsticos invasivos y, en general,
cuando se lleven a cabo procedimientos que puedan suponer
riesgos e inconvenientes notorios y previsibles susceptibles de
repercutir en la salud del paciente.

2. Se efectuard un documento de consentimiento para cada
supuesto, sin perjuicio de que se puedan adjuntar hojas y otros
medios informativos de caracter general. El documento debe-
rd contener como minimo informacién sobre la finalidad y
naturaleza de la intervencién, asi como sus riesgos y conse-
cuencias mds frecuentes.

3. Enel caso de que el paciente manifieste su voluntad de no
ser informado, sin perjuicio de obtenerse el consentimiento
previo para la intervencién, deberd dejarse constancia docu-
mentada de esta renuncia en la historia clinica.

4. En cualquier momento la persona afectada puede revocar
libremente su consentimiento.

5. En todos los casos en que el paciente haya expresado por
escrito su consentimiento informado, tendrd derecho a que se
le dé una copia del documento firmado.

Articulo 13.—Excepciones ala exigenciadel consentimiento.

1. Son situaciones de excepcidn a la exigencia del consen-
timiento:

a) Cuandolanointervencién supongaunriesgo paralasalud
publica, si asi lo exigen razones sanitarias de acuerdo con lo
que se establece en la legislacion reguladora sobre esta mate-
ria.

b) Cuando laurgencia no permita demoras por la posibilidad
de ocasionar lesiones irreversibles o existir peligro de falleci-
miento y no haya manifestacién negativa expresa del enfermo
a dicho procedimiento.

2. En los supuestos contemplados en el apartado anterior,
se pueden realizar las intervenciones indispensables desde el
punto de vista clinico a favor de la salud de la persona
afectada.

Articulo 14.—Otorgamiento del consentimiento por susti-
tucion.

1. El consentimiento por sustitucién se dard en las siguientes
situaciones:

a) Cuando el médico responsable de la asistencia no consi-
dere al enfermo en condiciones para tomar decisiones porque
se encuentre en un estado fisico o psiquico que no le permite
hacerse cargo de su situacion, el consentimiento debe obtener-
se de los familiares de éste o de las personas a €l allegadas que
se responsabilicen del paciente.

b) En los casos de incapacidad legal, deberd darlo su
representante, de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion
civil aplicable.

¢) En el caso de menores, si €stos no se encuentran prepara-
dos, ni intelectual ni emocionalmente, para poder comprender
el alcance de la intervencion sobre su salud, el consentimiento
debe darlo el representante del menor, después de haber
escuchado, en todo caso, su opinién si es mayor de doce afios.
En el caso de menores emancipados y adolescentes mayores
de dieciséis afios, el menor dard personalmente su consenti-
miento.

No obstante, en los supuestos legales de interrupcién volun-
taria del embarazo, de ensayos clinicos y de practica de
técnicas de reproducciéon humana asistida, se estard a lo
dispuesto con caracter general por la legislacion civil sobre
mayoria de edad, asi como a lo establecido en la normativa
especifica en esas materias.

2.Enlos supuestos definidos anteriormente en los apartados
a) y b), se podran realizar, sin la exigencia del consentimiento
previo del paciente, las intervenciones indispensables desde el
punto de vista clinico afavor de la salud de la persona afectada.

3. En los supuestos de sustitucion de la voluntad del afecta-
do, ladecisién debe ser la mas objetiva y proporcional posible
a favor del enfermo y de respeto a su dignidad personal.
Asimismo, se intentard que el enfermo participe todo lo
posible en la toma de decisiones.

Articulo 15.—Las voluntades anticipadas.

1. Se entiende por voluntades anticipadas el documento
dirigido al médico responsable en el que una persona mayor de
edad, con capacidad legal suficiente y libremente, manifiesta
las instrucciones a tener en cuenta cuando se encuentre en una
situacion en que las circunstancias que concurran no le permi-
tan expresar personalmente su voluntad. En este documento la
persona puede también designar a un representante, que es el
interlocutor vélido y necesario con el médico o el equipo
sanitario, para que le sustituya en el caso de no poder expresar
su voluntad.

2. Debe existir constancia fehaciente de que el documento
ha sido otorgado en las condiciones sefialadas en el apartado
anterior. A estos efectos, la declaracion de voluntades antici-
padas se formalizard mediante uno de los siguientes procedi-
mientos:

a) Ante notario.

b) Ante tres testigos mayores de edad y con plena capacidad
de obrar, de los cuales, dos, como minimo, no pueden tener
relacién de parentesco hasta el segundo grado ni estar vincu-
lados por relacién patrimonial con el otorgante.

3. No se tendrdn en cuenta aquellas voluntades anticipadas
que incorporen previsiones contrarias al ordenamiento juridi-
co o a la buena practica clinica, o que no se correspondan
exactamente con el supuesto de hecho que se hubiera previsto
en el momento de emitirlas. En estos casos, debe hacerse la
anotacién razonada correspondiente en la historia clinica del
paciente.

4. Si existen voluntades anticipadas, la persona que las
otorgd, sus familiares, allegados o su representante legal
deben entregar el documento al centro sanitario donde el
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paciente sea atendido. Este documento deberd incorporarse a
su historia clinica.

5. Cada centro hospitalario deberd contar con una comisién
encargada de valorar el contenido de dichas voluntades.

6. Se crea el Registro de Voluntades Anticipadas, depen-
diente del Servicio Aragonés de Salud. Reglamentariamente
se regulard su organizacién y funcionamiento, asi como el
acceso a los documentos contenidos en el mismo, al que
Unicamente tendran derecho las personas interesadas y el
centro sanitario donde el paciente sea atendido.

CAPITULO IV
DE LA HISTORIA CLINICA

Articulo 16.—Definicion.

1. La historia clinica contiene el conjunto de documentos
relativos al proceso asistencial del enfermo, en el que queda-
rdn identificados los médicos y demds profesionales que
hubieran intervenido.

2. En cada centro asistencial deberd existir una tnica histo-
ria clinica para cada paciente, correspondiendo a aquél la
responsabilidad de su custodia.

Articulo 17.—Contenido de la historia clinica.

1. La historia clinica, con su correspondiente niimero de
identificacion, deberd incluir como minimo los siguientes
datos:

a) Datos de identificacién del enfermo y de la asistencia.

b) Datos clinicos asistenciales.

c¢) Datos sociales y de condiciones de medio ambiente
laboral.

d) Documento de voluntades anticipadas si existiere.

2. Los centros asistenciales del Sistema de Salud de Aragén
dispondréan de un inico modelo normalizado de historia clini-
caque recoja los contenidos fijados en este articulo adaptados
al nivel asistencial que tengan y a la clase de prestacién que
realicen.

Articulo 18.—Regulacion reglamentaria de la historia cli-
nica.

1. El Departamento responsable de Salud determinard regla-
mentariamente, en relacion con la historia clinica:

a) Los datos y documentos que la componen.

b) La gestion, utilizacién, acceso y conservacion de la
misma.

¢) El tiempo durante el que debera conservarse.

2. En cualquier caso, todo el personal que acceda, en el uso
de sus competencias, a cualquier dato de la historia clinica
quedara sujeto al deber de guardar secreto sobre los datos de
la misma.

Articulo 19.—Historia clinica tinica.

El Departamento responsable de Salud, con el fin de avanzar
en la configuracién de una historia clinica tnica por paciente,
realizard, con la participacidn de todos los agentes implicados,
el estudio de un sistema que, atendiendo a la evolucién de los
recursos técnicos, posibilite el uso compartido de las historias
clinicas entre los centros asistenciales de Aragon.

TITULO IV
PLAN DE SALUD DE ARAGON

Articulo 20.—Definicion y objetivos.

1. El Plan de Salud es un instrumento de planificacién
estratégica, direccién y ordenacion del Sistema de Salud de
Arag6n cuyo objetivo es garantizar la respuesta del Sistema a
las necesidades de los ciudadanos. En €l se estableceran, de
forma concisa, las orientaciones basicas y estrategias funda-

mentales relacionadas con la salud de la poblacién, asi como
el conjunto de actuaciones sanitarias del Servicio Aragonés de
Salud y los compromisos principales de las entidades presta-
doras de servicios sanitarios en el desarrollo de los objetivos
y prioridades de atencion a la salud.

2. El Plan de Salud recogerd el conjunto de planes de las
diferentes areas de salud, comprenderd todas las acciones
sanitarias necesarias para cumplir los objetivos de sus servi-
cios de salud y se ajustard a los criterios generales de coordi-
nacién sanitaria segtin lo establecido en la Ley General de
Sanidad.

Articulo 21.—Contenido.

El Plan de Salud de la Comunidad Auténoma deber4 fijar,
al menos:

a) El andlisis de los problemas de salud y de la atencién
sanitaria y sociosanitaria en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Aragdn, asi como de los recursos existentes.

b) Los fines u objetivos en materia de promocion, protec-
cién de la salud y prevencién de la enfermedad, asistencia
sanitaria y medidas de rehabilitacion y reinsercion.

¢) Los criterios minimos, basicos y comunes para evaluar la
eficacia y rendimiento de los programas, centros y servicios
sanitarios y sociosanitarios.

d) El plazo de vigencia.

e) Las acciones sanitarias arealizar y las inversiones anuales
o plurianuales necesarias, que irdn dirigidas de forma primor-
dial a superar las desigualdades entre las distintas 4reas de
salud en que se divide al territorio de la Comunidad Auténoma
y a garantizar la accesibilidad al Sistema.

f) Las actuaciones dirigidas a la prevencion de dafios a la
salud derivados de las condiciones del medio ambiente laboral
y el fomento de la mejora de la salud integral de los trabajado-
res, en el marco de una politica de coordinacién con los
organismos laborales competentes y entidades representati-
vas.

Articulo 22.—Procedimiento de elaboracion.

1. Laelaboracién del Plan de Salud de Aragén corresponde
al Departamento responsable de Salud.

2. En la elaboracién del Plan se tendrdn en cuenta las
propuestas formuladas por los correspondientes 6rganos de
participacién y por la direccién del Sistema de Salud de
Aragoén.

3. El Plan de Salud serd aprobado, previo informe del
Consejo de Salud de Aragdn, por el Consejo de Gobierno a
propuesta del Departamento responsable de Salud y se remi-
tird a las Cortes de Aragdn para su conocimiento.

TITULO V
DEL SISTEMA DE SALUD DE ARAGON

CAPITULO1
CONCEPTO Y CARACTERISTICAS

Articulo 23.—Concepto.

1. El Sistema de Salud de Aragén es el conjunto de recursos,
medios organizativos y actuaciones de las administraciones
sanitarias de la Comunidad Auténoma cuyo objetivo tltimo es
la mejora del nivel de salud, tanto individual como colectiva,
su mantenimiento y recuperacion a través de la promocién y
proteccién de la salud, la prevencién de la enfermedad, la
atencion sanitaria y la rehabilitacion e integracion social.

2. Todos los recursos sanitarios, sin perjuicio de sus propias
y especificas tareas y responsabilidades, deberan orientar sus
actividades con los siguientes fines:

a) Mejorar el estado de salud de la poblacion.

b) Promocionar la salud de las personas y comunidades.
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¢) Promover la educacién para la salud de la poblacién.

d) Prevenir los riesgos, enfermedades y accidentes.

e) Proveer la asistencia sanitaria individual y personalizada.

f) Cumplimentar la informacién sanitaria, vigilancia e inter-
vencién epidemioldgica.

g) Asegurar la efectividad, eficiencia y calidad en la presta-
cién de los servicios.

Articulo 24.—Caracteristicas.

1. El Sistema de Salud de Aragén, en el marco de las
actuaciones del Sistema Nacional de Salud, tendra como
caracteristicas fundamentales:

a) La extension de sus servicios a toda la poblacién en los
términos previstos en la presente ley.

b) La organizaciéon adecuada para prestar una atencién
integral a la salud, comprensiva tanto de la promocién de la
salud y prevencién de la enfermedad como de la curacién y
rehabilitacién.

¢) La coordinacién y, en su caso, la integracion de todos los
recursos sanitarios publicos en un dispositivo unico.

d) La financiacién de las obligaciones derivadas de esta ley
se realizard mediante recursos de las administraciones publi-
cas, asf como tasas por la prestacion de determinados servi-
cios.

e) La prestacion de una atencién integral de salud procuran-
do unos 6ptimos niveles de calidad debidamente evaluados y
controlados.

f) El uso preferente de los recursos sanitarios publicos en la
provisién de los servicios.

g) El establecimiento de programas de mejora continua de
la calidad de los servicios sanitarios.

2.Las normas de utilizacion de los servicios sanitarios serdn
iguales para todos, independientemente de la condicién en que
se acceda a los mismos. En consecuencia, los usuarios sin
derecho a la asistencia de los servicios sanitarios aragoneses
podran acceder a éstos, de acuerdo con los siguiente criterios:

a) Atencién primaria: se les aplicard las mismas normas
sobre asignacion de equipos y libre eleccién de médico que al
resto de los usuarios.

b) Atencion especializada: se efectuard a través de launidad
de admisiéon por medio de una lista de espera tnica, no
existiendo diferenciacion segtin la condicion del paciente.

c) La facturaciéon por la atencion de estos pacientes se
efectuard por las respectivas administraciones de los centros.
En ningtn caso estos ingresos podran revertir directamente en
aquellos profesionales que intervienen en la atencion de estos
pacientes, aunque si podran destinarse a la mejora de los
servicios y dotaciones de dichos centros, en la forma que
reglamentariamente se establezca.

Articulo 25.—Recursos.

1. Los centros, servicios y establecimientos sanitarios de la
Comunidad Auténoma, de las corporaciones locales y de
cualesquiera otras administraciones territoriales intracomu-
nitarias constituyen el Sistema de Salud de Aragén.

2. Asimismo, se considerardn parte integrante del Sistema
de Salud de Aragén:

a) Los centros, servicios y establecimientos sanitarios de
otras administraciones publicas, en los términos que prevean
los respectivos acuerdos o convenios suscritos al efecto.

b) Lared de oficinas de farmacia, como proveedor preferen-
te de medicamentos y atencién farmacéutica al paciente no
hospitalizado, mediante los conciertos que periédicamente se
establezcan.

¢) En general, todos aquellos centros, servicios o estableci-
mientos sanitarios que se adscriban al mismo en virtud de un
concierto o convenio de vinculacién.

Articulo 26.—Prestaciones.

1. Las prestaciones sanitarias ofertadas por el Sistema de
Salud de Aragén serdn como minimo las establecidas en el
catdlogo de prestaciones del Sistema Nacional de Salud.

2. La inclusién de nuevas prestaciones en el Sistema de
Salud de Aragdn, ademads de las establecidas en el apartado
anterior, requerird la aprobacién del Consejo de Gobierno,
previo informe del Departamento responsable de Salud, don-
de se presente la evaluacién de la seguridad, eficacia, efecti-
vidad y eficiencia de dichas prestaciones, asi como la previ-
sion de la financiacion adicional precisa.

Articulo 27.—El Servicio Aragonés de Salud.

1. El Servicio Aragonés de Salud, organismo auténomo de
naturaleza administrativa, adscrito al Departamento responsa-
ble de Salud, tiene como funcién principal la provision (ges-
tién y administracion) de la asistencia sanitaria en la Comuni-
dad Auténoma.

2. Este organismo se rige por la presente Ley, por su
legislacién especifica y por las normas basicas y de coordina-
cién general de la sanidad a que se refiere el articulo 149.1.16.%
de la Constitucion.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES Y ACTUACIONES DEL SISTEMA
DE SALUD DE ARAGON
SEccION 1.2
DE LAS FUNCIONES

Articulo 28.—Funciones.

El Sistema de Salud de Aragén, para el cumplimiento de sus
objetivos, debe desarrollar las siguientes funciones:

a) La adopcién sistematica de acciones de promocién de la
salud y educacién sanitaria de la poblacién para fomentar la
prevencion, el autocuidado, la rehabilitacién y la reinsercion.

b) La proteccién frente a los factores que amenazan la salud
individual y colectiva.

c) La prevencién de la enfermedad y, a tal fin, la organiza-
ciény desarrollo permanente de un sistema suficiente, adecua-
do y eficaz de informacién sanitaria, vigilancia y accién
epidemioldgica.

d) La proteccion y atencién de la salud laboral.

e) La garantia de cobertura universal y el acceso a las
prestaciones de atencidn a la salud en condiciones de igualdad
efectiva.

f) Laplanificacién, organizaciény direccién de los servicios
para alcanzar los objetivos del Sistema de Salud de Aragén.

g) La evaluacién y garantia de calidad de la actividad y de
los servicios sanitarios.

h) La coordinacién y adecuada distribucién territorial y
sectorial de los recursos sanitarios y sociosanitarios.

1) La garantia, conforme a los criterios de equidad, accesibilidad
y calidad, de la atencién farmacéutica a la poblacién, de acuerdo
con lo establecido en la legislacién vigente en esta materia.

j) Laejecucién de las acciones necesarias para la rehabilita-
cioén funcional y reinsercion social y familiar de las personas
enfermas, facilitando la coordinacién del sistema sanitario y
social.

SECCION 2.2
DE LAS ACTUACIONES

Articulo 29.—Salud puiblica.

1. En el desarrollo de sus funciones, y sin perjuicio de las
competencias de otras administraciones y departamentos del
Gobierno de Aragdn, el Sistema de Salud de Aragén llevard a
cabo las siguientes actuaciones relacionadas con la salud
publica:
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a) La atencién al medio en cuanto a su repercusion sobre la
salud humana individual y colectiva, con especial atencién a
las enfermedades relacionadas con la contaminacion, y la
adopcién de medidas de control y promocién de mejoras sobre
todas aquellas actividades que puedan afectar a la salud.

b) El control sanitario y la prevencién de los riesgos para la
salud derivados de los productos alimenticios en la cadena
alimentaria hasta su destino final para el consumo.

c¢)El control sanitario y la prevencién de las antropozoonosis.

d) La intervencion epidemiolédgica frente a brotes epidémi-
cos y situaciones de riesgo de transmisién de enfermedades.

e) La promocién de los habitos de vida saludables en la
poblacién, asi como la promocién de la salud y la prevencién
de las enfermedades, con especial atencién a los grupos de
mayor riesgo.

f) El fomento de la formacion e investigacion cientifica en
el &mbito de la salud publica.

g)Laeducacion paralasalud de la poblacién, como elemen-
to primordial para contribuir a la mejora de la salud individual
y colectiva.

h) Las actuaciones en materia de sanidad mortuoria.

1) El control de la publicidad sanitaria.

2. Las actuaciones de salud publica que, de acuerdo con el
Plan de Salud, deban desarrollarse en la Comunidad Auténo-
ma las realizardn los servicios sanitarios de las distintas
instituciones bajo la direccién y coordinacién del Departa-
mento responsable de Salud, que, asimismo, se encargard de
coordinar las acciones que deban desempefiar otros departa-
mentos del Gobierno de Aragén enrazén de sus competencias.

Articulo 30.—Asistencia sanitaria.

El Sistema de Salud de Aragén, mediante los recursos y
medios de que dispone, llevard a cabo las siguientes actuacio-
nes relacionadas con la asistencia sanitaria:

a) La atencién integral de la salud, garantizando la continui-
dad de la asistencia, que incluye las actividades de promocién
de la salud, prevencién de las enfermedades, asi como accio-
nes curativas y rehabilitadoras, tanto en el dmbito de la
atencion primaria como de la atencién especializada.

b) La atencidn a las urgencias y emergencias sanitarias.

¢) La atencién temprana.

d) La atencion sociosanitaria en coordinacién con los servi-
cios sociales.

e) El desarrollo de los programas de atencion a los grupos de
poblacién de mayor riesgo y de los programas especificos de
proteccion ante factores de riesgo.

f) La atencién, promocion, proteccién y mejora de la salud
mental.

g) La promocién y protecciéon de la salud bucodental,
haciendo especial énfasis en los aspectos preventivos, e incor-
porando progresivamente otras prestaciones asistenciales.

h) La prestacién de los productos farmacéuticos, terapéuti-
cos, diagndsticos y auxiliares necesarios para la promocién de
la salud y la prevencién, curacién y rehabilitacion de la
enfermedad.

i) La mejora continua de la calidad en todo el proceso
asistencial.

j) Cualquier otra actividad relacionada con la promocion,
prevencién, mantenimiento y mejora de la salud.

Articulo 31.—Salud laboral.

1. La Administracién sanitaria de la Comunidad Auténoma
de Aragoén, en el ejercicio de las competencias legales atribui-
das en materia de salud laboral, llevara a cabo las siguientes
actuaciones tendentes a la prevencién de dafios a la salud
derivados de las condiciones de trabajo y a la promocién de la
salud integral del trabajador:

a) Establecimiento de los criterios y requisitos que deben

cumplir los servicios de prevencién, tanto propios como
ajenos, en los aspectos sanitarios, asi como el control de su
cumplimiento y de las actividades sanitarias de los mismos.

Para ello se establecerdn, oido el 6rgano competente en
materia de seguridad y salud laboral, las pautas y protocolos
de actuacién alos que deberdn someterse los citados servicios.

b) Establecimiento, en colaboracién con el Ministerio res-
ponsable de Salud, los érganos de participacion en materia de
seguridad y salud laboral y las sociedades cientificas, de los
protocolos de vigilancia sanitaria especifica segtin los riesgos,
a que deben ajustarse las unidades sanitarias de los servicios
de prevencidn actuantes, de cara a la deteccién precoz de los
problemas de salud, relacionados con dichos riesgos, que
puedan afectar a los trabajadores.

¢) Especial supervision de la vigilancia de las condiciones
de trabajo de las mujeres en periodos de embarazo y lactancia,
de los menores, de los discapacitados y de los trabajadores
especialmente sensibles a determinados riesgos.

d) Elaboracién y estudio, en colaboracién con la Adminis-
tracién laboral, los 6rganos de participacién en materia de
seguridad y salud laboral y demds administraciones compe-
tentes, de mapas que reflejen la distribucién y magnitud de los
riesgos derivados del trabajo existentes en las distintas dreas
de salud de la Comunidad Auténoma de Aragén.

e) Disefio e implementacion de sistemas de informacién
sanitaria y de vigilancia epidemiolégica en salud laboral que
aporten elementos objetivos para el conocimiento de los
riesgos y dafios derivados del trabajo, posibilitando el desarro-
llo y la evaluacién de programas y la adopcién de medidas de
prevencién y control ante problemas concretos detectados.

f) Supervision y apoyo a la formacién que deba recibir, en
materia de prevencién de riesgos laborales y promocién de la
salud, el personal sanitario de los servicios de prevencion, asi
como los profesionales de atencién primaria del sistema
sanitario publico.

g) Elaboracién y divulgacién de estudios epidemiolégicos y
estadisticas relacionadas con la salud de los trabajadores.

2. La base de todas las actuaciones sera la informacion, la
formacion y la participacién de empresarios y trabajadores a
través de los cauces establecidos al efecto.

3. Las actuaciones se llevardn a cabo coordinadamente y en
colaboracién con el resto de administraciones publicas impli-
cadas en la prevencion de riesgos laborales, 6rganos de parti-
cipacion institucional y entidades representativas de trabaja-
dores y empresarios.

4. Los profesionales del Sistema de Salud de Aragé6n cola-
borardn con la Administracion sanitaria en materia de salud
laboral y especialmente en los sistemas de informacion que
sobre esta materia se disefien.

Articulo 32.—Sistema de Informacion de Salud.

1. Para la realizacién de la planificacion sanitaria y la
evaluacién continuada de la calidad de los servicios y presta-
ciones sanitarias, el Departamento responsable de Salud esta-
blecer4, en colaboracién con el Instituto Aragonés de Estadis-
tica, el Sistema de Informacién de Salud, que incluird datos
demogréficos, econdmicos, medioambientales y sanitarios.
Todo ello, sin perjuicio de las competencias de otros departa-
mentos del Gobierno de Aragén y de otras administraciones
publicas.

2. El Sistema de Informacién se adecuard en cada momento
a las necesidades del Sistema de Salud de Aragén.

3. Todos los centros publicos y privados que presten servi-
cios sanitarios estan obligados a suministrar los datos que, en
cada momento, sean requeridos por la Administracién sanita-
ria del Gobierno de Aragén, sin perjuicio de lo establecido en
la normativa vigente en materia de proteccién de datos de
caricter personal.
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CAPITULO III
DEL CoNSEJIO DE SALUD DE ARAGON

Articulo 33.—Creacion.

Se crea el Consejo de Salud de Aragén como O6rgano
colegiado de participacion ciudadana en la formulacién de la
politica sanitaria y en el control de su ejecucion, asesorando e
informando al Departamento responsable de Salud.

Articulo 34.—Composicion y funcionamiento.

Reglamentariamente se regulara la organizacién, composi-
cién, funcionamiento y atribuciones del Consejo de Salud de
Aragén, que se ajustard a criterios de participacién democra-
tica de todos los interesados, garantizando, en todo caso, la
participacion de las administraciones locales, de los sindica-
tos, en los términos establecidos en la Ley Organica de
Libertad Sindical, de las organizaciones empresariales mas
representativas en Aragon, de la Universidad de Zaragoza, de
los colegios profesionales, de las entidades cientificas de la
Comunidad Auténoma de Aragoén, de las asociaciones vecina-
les, de los grupos parlamentarios de las Cortes de Aragén, de
las asociaciones de afectados y de las organizaciones de
consumidores y usuarios de Aragén.

Articulo 35.—Organos de participacion en los centros
hospitalarios.

1. Los centros hospitalarios del Sistema de Salud de Aragén
tendrdn como érganos de participacion:

a) Las comisiones de participacion hospitalaria.

b) Las comisiones de bienestar social.

2. La composicion y funciones de estos 6rganos se estable-
ceran reglamentariamente.

CAPITULO IV
INTERVENCION PUBLICA EN RELACION
CON LA SALUD INDIVIDUAL Y COLECTIVA

Articulo 36.—Actuaciones.

La Administracion sanitaria de la Comunidad Auténoma de
Aragén, en el marco de sus competencias, realizara las si-
guientes actuaciones:

a) Establecer los registros y métodos de andlisis de informa-
cién necesarios para el conocimiento de las distintas situacio-
nes relacionadas con la salud individual y colectiva, y en
particular las que se refieren a los grupos especificos de riesgo,
de las que puedan derivarse acciones de intervencién, asi
como los sistemas de informacion y estadisticas sanitarias.

b) Establecer la exigencia de autorizaciones sanitarias y la
obligacion de someter a registro, por razones sanitarias, a las
empresas o productos con especial incidencia en la salud
humana.

c) Establecer, asimismo, prohibiciones y requisitos mini-
mos para el uso y trifico de los bienes y servicios, cuando
supongan un riesgo o dafio para la salud.

d) Establecer las normas y criterios por los que han de
regirse los centros, servicios y establecimientos sanitarios de
Arago6n, tanto publicos como privados, para su autorizacion,
calificacion, acreditacidon, homologacién y registro.

e) Otorgar la autorizacién administrativa previa para la
instalacién y funcionamiento, asi como para la apertura y las
modificaciones en la estructura y régimen juridico de los
centros, servicios y establecimientos sanitarios de Aragén,
cualquiera que sea su nivel y categoria o titular.

f) Inspeccionar y controlar los centros, servicios y estable-
cimientos sanitarios de Aragdn, asi como sus actividades de
promocién y publicidad.

Los centros, servicios y establecimientos sanitarios a que
hace referencia el articulo 25 de la presente ley y aquellos que

sean responsabilidad de los poderes publicos quedardn some-
tidos, ademds, ala evaluacion de sus actividades, prestaciones
y funcionamiento en los términos que reglamentariamente se
establezcan, a cuyos efectos se desarrollard una estructura de
inspeccién de servicios sanitarios que quedard adscrita al
Departamento responsable de Salud.

g) Establecer las normas y directrices para el control y la
inspeccién de las condiciones higiénico-sanitarias y de fun-
cionamiento de las actividades alimentarias, locales de convi-
vencia colectiva y del medio ambiente en que se desenvuelve
la vida humana.

h) Establecer criterios generales, normas y directrices para el
ejercicio de las competencias en materia de sanidad mortuoria.

i) Ejercer cuantas competencias o funciones le vengan
atribuidas por normas legales o reglamentarias.

Articulo 37.—Evaluacion.

Seran objeto de evaluacion, seguimiento o intervencién por
parte de las autoridades competentes:

a) El grado de cumplimiento de las prestaciones sanitarias,
por parte de los centros, establecimientos y servicios, del
personal y de las entidades aseguradoras y colaboradoras.

b) El grado de cumplimiento de los derechos reconocidos
por esta ley a la ciudadania en el &mbito de la misma.

¢) El cumplimiento por parte de la poblacién de las obliga-
ciones respecto a los servicios sanitarios contenidos en la
presente ley.

d) La calidad de las diversas unidades asistenciales de los
centros, servicios y establecimientos del Sistema de Salud de
Aragoén.

e) El cumplimiento de las actuaciones propias de los servi-
cios de salud, segtin la legislacion vigente, en materia de salud
laboral, accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y
situaciones de incapacidad e invalidez.

f) La efectividad y eficiencia de los programas de salud
colectivos desarrollados por el Sistema de Salud de Aragén.

g) La evaluacién de las politicas de sanidad ambiental e
higiene de los alimentos.

h) En general, toda actividad sanitaria del personal, centros,
servicios y establecimientos sanitarios, publicos y privados, de
Aragénrespecto al cumplimiento de las normas sanitarias vigentes.

Articulo 38.—Medidas preventivas.

1. Las administraciones publicas de Aragén, en el marco de
sus respectivas competencias, estableceran y acordaran limi-
taciones preventivas de cardcter administrativo respecto de
aquellas actividades publicas y privadas que, directa o indirec-
tamente, puedan tener consecuencias negativas para la salud.

2. Asimismo, adoptardn cuantas limitaciones, prohibicio-
nes, requisitos y medidas preventivas sean exigibles en las
actividades publicas y privadas que directa o indirectamente
puedan suponer riesgo inminente y extraordinario para la
salud. En este sentido, podran decretar la suspensién del
ejercicio de actividades, el cierre de empresas o sus instalacio-
nes y la intervencion de medios materiales y personales que
tengan una repercusion extraordinaria y negativa para la salud
delos ciudadanos, siempre que exista o se sospeche razonable-
mente la existencia de este riesgo.

3.Las medidas previstas en el apartado 2 que se ordenen con
caricter obligatorio, de urgencia o de necesidad, deberdn
adaptarse a los criterios expresados en la Ley General de
Sanidady alaLey Organica de Medidas Especiales en Materia
de Salud Publica.

Articulo 39.—Inspeccion.

1. El personal que lleve a cabo funciones de inspeccion
gozard de laconsideracion de agente de la autoridad a todos los
efectos, estard sometido a las leyes y autorizado para:




3750 19 de abril de 2002

BOA Numero 46

a) Entrar libremente, y sin previa notificacién en cualquier
momento, en todo centro o establecimiento sujeto al &mbito de
la presente ley.

b) Llevar a cabo las pruebas, investigaciones o exdmenes
necesarios para comprobar el cumplimiento de la normativa
vigente.

¢) Obtener muestras para comprobar el cumplimiento de lo
previsto en las disposiciones aplicables.

d) Realizar cuantas actuaciones sean precisas para el cum-
plimiento de sus funciones de inspeccion, pudiendo adoptar
las medidas cautelares provisionales necesarias a fin de evitar
perjuicios para la salud en casos de urgente necesidad.

En tales supuestos, dicho personal habra de dar cuenta inme-
diata de las actuaciones realizadas a las autoridades sanitarias
competentes, quienes deberan ratificar o no dichas actuaciones
en un plazo maximo de 48 horas desde que fueron adoptadas.

2. Las actas y diligencias formalizadas con arreglo a las
leyes, extendidas por el personal que lleve a cabo funciones de
inspeccioén, tienen naturaleza de documentos publicos y se
presumen ciertos los hechos que motiven su formulacién,
salvo prueba en contrario.

3. Los hechos consignados en las diligencias o actas y
manifestados o aceptados por las personas interesadas se
presumen ciertos y s6lo los podran rectificar mediante prueba
de que incurrieron en error de hecho.

4. Como consecuencia de las actuaciones de inspeccidn, las
autoridades sanitarias competentes podrdn ordenar la suspen-
sién provisional, prohibicién de las actividades y clausura
definitiva de los centros y establecimientos, por requerirlo la
proteccion de la salud colectiva o por incumplimiento de los
requisitos exigidos para su instalacién y funcionamiento.

CAPITULO V
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

Articulo 40.—Infracciones.

1. Constituyen infracciones sanitarias las que se encuentren
tipificadas en la legislacion estatal, en la presente ley y en las
demds normas de la Comunidad Auténoma que sean de
aplicacién en esta materia.

2. Las infracciones se califican como leves, graves y muy
graves, atendiendo a los criterios de riesgo para la salud,
cuantia del eventual beneficio obtenido, grado de intenciona-
lidad, gravedad de la alteracién sanitaria y social producida,
generalizacion de la infraccién y reincidencia.

3. En casos de posible identidad de sujetos, hechos y
fundamentos con infracciones alanormativade prevencion de
riesgos laborales, se establecerd el correspondiente protocolo
de informacién mutua con la autoridad laboral.

Articulo 41.—Infracciones graves y muy graves.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 35 de la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, se tipifican como
infracciones sanitarias graves las siguientes:

a) Dificultar o impedir el disfrute de cualesquiera de los
derechos reconocidos en el Titulo II de la presente ley a los
ciudadanos, respecto a los servicios sanitarios publicos o
privados.

b) Incumplir las normas relativas a autorizacion, califica-
cidn, acreditacién, homologacion y registro de centros, servi-
cios y establecimientos sanitarios.

¢) Incumplir las normas relativas al registro, cuamplimenta-
cidn, notificacion y envio de los datos y estadisticas sanitarios
que reglamentariamente estén establecidos por las autorida-
des sanitarias para los centros, servicios y establecimientos,
publicos y privados.

d) Destinar ayudas o subvenciones publicas a finalidades
distintas de aquellas para las que se otorgaron.

2. Las infracciones sanitarias, tipificadas en el apartado
anterior, podrdn calificarse de muy graves en funcién de la
importancia del dafio producido para los usuarios, la relevan-
cia para la salud publica de la alteracién sanitaria ocasionada,
la cuantia del posible beneficio obtenido, la intencionalidad o
la reincidencia en la comisién de una infraccién de la misma
naturaleza en el término de un aflo, si asi se hubiere declarado
por resolucién firme.

Articulo 42.—Sanciones.

1. Las infracciones sanitarias serdn sancionadas con las
multas y demds medidas previstas en el articulo 36, apartados
1y2,delaLey 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

2. Los 6rganos competentes, en el dmbito de sus respectivas
competencias, para la imposicién de multas seran los siguientes:

a) Los Alcaldes, hasta 15.025,30 euros.

b) Los Directores de los Servicios Provinciales, hasta
12.020,24 euros.

¢) Los Directores Generales o asimilados, desde 12.020,25
hasta 30.050,61 euros.

d) El Consejero responsable de Salud, desde 30.050,62
hasta 210.354,23 euros.

e) E1Gobiernode Aragén, desde 210.354,24 hasta601.012,10
euros.

3.Las competencias previstas en el apartado anterior podran
ser objeto de desconcentracién, en 6rganos inferiores, en el
seno de las respectivas administraciones.

4. La Administracién de la Comunidad Auténoma de Ara-
g6én podréd actuar en sustituciéon de los municipios en los
supuestos y con los requisitos previstos en la legislacion de
régimen local.

5. Los usuarios del Sistema de Salud de Aragén que no
cumplan los deberes establecidos en el articulo 5 podran ser
sancionados econémicamente por un importe maximo equi-
valente al coste del servicio sanitario prestado o al de los dafios
producidos en las instalaciones.

Articulo 43.—Medidas provisionales.

1. Una vez iniciado el procedimiento sancionador, el érgano
competente para resolver podra adoptar, mediante acuerdo
motivado, las medidas provisionales que resulten necesarias
para asegurar el cumplimiento de la resolucién que pudiera
recaer y, en todo caso, de la legalidad vigente, asi como para
salvaguardar la salud publica.

2. Entre otras medidas provisionales, podrd adoptar las
siguientes:

a) La suspension total o parcial de la actividad.

b) La clausura de centros, servicios, establecimientos o
instalaciones.

c¢) La exigencia de fianza.

Articulo 44.—Medidas cautelares.

La clausura o cierre de centros, servicios, establecimientos
o instalaciones que no cuenten con las autorizaciones o regis-
tros sanitarios preceptivos, la suspensién de su funcionamien-
to hasta tanto se rectifiquen los defectos o se cumplan los
requisitos exigidos por razones de sanidad, higiene o seguri-
dad, asi como laretirada del mercado, precautoria o definitiva,
de productos o servicios por las mismas razones, se acordara
por la autoridad sanitaria competente, no teniendo estas medi-
das cardcter de sancion.

CAPITULO VI
FINANCIACION

Articulo 45.—Financiacion.
1. El Sistema de Salud de Aragén se financiard fundamen-
talmente con cargo a:
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a) Los recursos que le puedan corresponder por la participa-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén en los presupues-
tos del Estado afectos a servicios y prestaciones sanitarias.

b) Los rendimientos obtenidos de los tributos cedidos total
o parcialmente por el Estado a la Comunidad Auténoma de
Arag6n para fines sanitarios.

c) Los recursos que le sean asignados con cargo a los
presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Asimismo, constituyen fuentes de financiacién del Siste-
ma de Salud:

a) Las aportaciones que deban realizar las corporaciones
locales con cargo a su presupuesto.

b) Los rendimientos de los bienes y derechos propios y de
los que tenga adscritos.

c¢) Las subvenciones, donaciones y aportaciones voluntarias
de entidades y particulares.

d) Las tasas por la prestacién de determinados servicios.

e) Los ingresos ordinarios y extraordinarios que esté auto-
rizado a percibir, a tenor de las disposiciones vigentes, de los
convenios interadministrativos que pudieran suscribirse para
la atencién sanitaria, asi como cualquier otro recurso que
pudiese ser atribuido o asignado.

3. En las tarifas de precios que se establezcan para los casos
en que el Sistema de Salud de Aragén tenga derecho al
reembolso de los gastos efectuados, se tendrdn en cuenta los
costes efectivos de los servicios prestados.

TITULO VI
DE LA ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE SALUD DE ARAGON

CAPITULO1
DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 46.—Estructura territorial.

El Sistema de Salud de Aragén se organiza en demarcacio-
nes territoriales denominadas dreas de salud, las cuales se
delimitaran atendiendo a factores geograficos, socioeconémi-
cos, demograficos, laborales, epidemioldgicos, culturales,
ambientales, de vias y medios de comunicacién homogéneos,
asi como de instalaciones sanitarias existentes y teniendo en
cuenta la ordenacion territorial establecida por el Gobierno de
Arag6ny los criterios definidos en la Ley General de Sanidad.

Articulo 47.—Area de salud.

1. El 4rea de salud constituye el marco de planificacion y
desarrollo de las actuaciones sanitarias, debiendo disponer de
la financiacion y dotaciones necesarias para prestar los servi-
cios de atencién primaria y especializada, asegurando la
continuidad del proceso asistencial y la accesibilidad a los
servicios del usuario.

2. El Gobierno de Aragén, a propuesta del Consejero res-
ponsable de Salud, y previo informe del Consejo de Salud de
Aragoén, aprobard y modificara los limites territoriales de las
areas de salud, pudiendo existir sectores sanitarios dentro de
las dreas, de conformidad con los derechos y deberes referidos
en la presente ley.

3. Reglamentariamente se determinard la estructura y fun-
cionamiento de las dreas y sectores, asf como de sus érganos
de gestidn y participacién que en cada caso correspondan.

Articulo 48.—Zona de salud.

1. Para conseguir la maxima eficacia en la organizacién y
funcionamiento del Sistema de Salud de Aragén, las dreas de
salud, sin perjuicio de la posible existencia de otras demarca-
ciones territoriales, se dividirdn en zonas de salud.

2. La zona de salud es el marco territorial elemental para la
prestacion de la atencion primaria de salud, de acceso directo
de la poblacién, que debe contar con la capacidad de propor-

cionar una asistencia continuada, integral, permanente y acce-
sible.

3.Las zonas de salud serdn delimitadas por el Departamento
responsable de Salud, asi como sus modificaciones, atendien-
do a factores de caracter geografico, demografico, social,
econdmico, epidemioldgico, cultural y viario, y teniendo en
cuenta los recursos existentes y la ordenacion territorial esta-
blecida por el Gobierno de Aragén.

CAPITULO I
DE LA ORDENACION FUNCIONAL

Articulo 49.—Estructuras operativas.

1. Los servicios sanitarios garantizardn necesariamente una
prestacion integral y coordinada y, sin perjuicio de la observa-
cién de los planes estratégicos de caracter sectorial que desa-
rrolle el Departamento responsable de Salud, se ordenaran,
segun el contenido funcional mds importante que lleven a
cabo, en las estructuras operativas siguientes:

a) Salud publica.

b) Atencién primaria.

¢) Atencidn especializada.

d) Atencion a la salud mental.

e) Atencidn sanitaria urgente.

f) Atencion a la dependencia.

2. Los servicios sanitarios en Aragén se prestardn en el
conjunto de centros, servicios y establecimientos que consti-
tuyen la red sanitaria publica de Aragén, sin perjuicio de los
convenios o conciertos que se puedan establecer.

Articulo 50.—De la salud piiblica.

1. La salud publica es el conjunto de actuaciones sanitarias
y no sanitarias que tienen como fin promover y mejorar la
salud de las personas y de la colectividad, y prevenir su
deterioro actuando sobre ellas y sobre los factores que pueden
producir enfermedad, ademads de colaborar en la conservacién
de un entorno saludable.

2. Las estructuras de salud publica dependeran, por su
cardcter poblacional, del Departamento responsable de Salud,
desde donde se desarrollaran las funciones de planificacién y
coordinacion.

Articulo 51.—De la atencion primaria.

1. La atencidn primaria constituye el acceso ordinario de la
poblacidn al proceso asistencial y se caracteriza por prestar
atencion integral ala salud mediante el trabajo del colectivo de
profesionales del equipo de atencién primaria que desarrollan
su actividad en la zona bésica de salud correspondiente.

2. Dicha atencién se prestard a demanda de la poblacién en
los correspondientes centros de salud y consultorios, bien sea
de cardcter programado o bien con caricter urgente, y tanto en
régimen ambulatorio como domiciliario, de manera que au-
mente la accesibilidad de la poblacién a los servicios.

3. Los centros de salud y los consultorios locales constitu-
yen las estructuras fisicas de las zonas basicas de salud, donde
presta servicio el conjunto de profesionales que integran los
equipos de atencién primaria.

4. El equipo de atencién primaria desarrollard funciones de
promocién de la salud, prevencion de la enfermedad, asisten-
cia, rehabilitacion, investigacion y docencia, en coordinacién
con la atencién especializada, de acuerdo con las directrices
establecidas en el Plan de Salud y los objetivos anuales de las
dreas de salud.

Articulo 52.—De la atencion especializada.

1. La atencién especializada, en tanto que atencién que se
realiza una vez superadas las posibilidades de diagndstico y
tratamiento de la atencién primaria, se prestard en los hospi-
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tales y en los centros especializados de diagnéstico y trata-
miento.

2. El hospital, junto a sus correspondientes centros de
especialidades, es la estructura sanitaria responsable de la
atencion especializada, programada y urgente, tanto en régi-
men de internamiento, como ambulatorio y domiciliario de la
poblacién de su ambito territorial. Desarrolla, ademas, las
funciones de promocién de la salud, prevencién de la enferme-
dad, asistencia, rehabilitacién, investigacién y docencia, en
coordinacién con la atencién primaria y de acuerdo con las
directrices establecidas en el Plan de Salud y los objetivos
anuales de las dreas de salud.

3. Cada drea de salud dispondrd, al menos, de un centro
hospitalario, que ofertara los servicios adecuados a las nece-
sidades de la poblacion.

4. Se garantizard la coordinacién y la continuidad durante
todo el proceso asistencial.

5. La atencién especializada deberd ser prestada, siempre
que sea posible, de forma ambulatoria.

Articulo 53.—De la atencion a la salud mental.

1. La atencién a los problemas de salud mental se realizara
en el 4mbito de la comunidad, potenciando los recursos
asistenciales a nivel ambulatorio y los sistemas de hospitaliza-
cién breve y parcial, asi como la atencién a domicilio, de tal
forma que se reduzca al maximo posible la necesidad de
hospitalizacién. Las hospitalizaciones psiquidtricas, cuando
se requieran, se realizardn en las unidades psiquidtricas de los
hospitales generales.

2. Se desarrollaran los servicios de rehabilitacion y reinser-
cion social necesarios para una adecuada atencion integral de
los problemas del enfermo mental, buscando la necesaria
coordinacién con los servicios sociales y sociosanitarios.

Articulo 54.—De la atencion sanitaria urgente.

1. Laatencién alas urgencias sanitarias, como una actividad
mds de la asistencia, recaerd sobre los centros y servicios
sanitarios que a tal efecto se determinen reglamentariamente.

2. Los centros de salud serdn los puntos de referencia
basicos de esta actividad en coordinacién con los centros
hospitalarios y el Servicio de Urgencias y Emergencias, en su
caso.

3. En los casos necesarios, los dispositivos de asistencia
sanitaria a las emergencias, catdstrofes y urgencias de la
Comunidad Auténoma de Aragén se coordinardn con aquellos
similares, sea cual fuera su titularidad o ambito territorial.

Articulo 55.—De la atencion a la dependencia.

1. La atencién a la dependencia es el conjunto de prestacio-
nes y servicios que garantizan la asistencia sanitaria precisa y
el apoyo social necesario para aquellas personas que carecen
de autonomia personal para el desarrollo de las actividades
propias de la vida cotidiana, como consecuencia o asociada a
la existencia de un problema de salud o de sus secuelas.

2.El Sistema de Salud de Aragén dispondra de los servicios
sociosanitarios necesarios para proporcionar los cuidados
adecuados a las personas en situacion de dependencia.

3. Para garantizar la continuidad y la idoneidad de los
cuidados a las personas dependientes, se arbitrardn las estruc-
turas necesarias que articulen la coordinacién con los servi-
cios de la atencién sanitaria, asi como con los servicios
sociales, con quienes compartirdn el fin de proporcionar
apoyo social a las personas en situacion de dependencia.

Articulo 56.—Desplazamientos.

El Departamento responsable de Salud promoveri el esta-
blecimiento de mecanismos que permitan que, una vez supe-
radas las posibilidades diagndsticas y terapéuticas existentes

enel dreade salud o en la Comunidad Auténoma, su poblacién
pueda acceder a los recursos asistenciales ubicados en otras
areas de salud o en otras comunidades auténomas.

Articulo 57.—Colaboracion con la iniciativa privada.

1. El Sistema de Salud de Aragén podrd establecer concier-
tos o convenios de vinculacién para la prestacion de servicios
sanitarios a través de medios ajenos al mismo, teniendo
siempre en cuenta el principio de subsidiariedad y en los
términos previstos en la Ley General de Sanidad y en la Ley
del Servicio Aragonés de Salud.

2. Las organizaciones sanitarias privadas deberan realizar,
en todo caso, las siguientes actuaciones:

a) Armonizacion de los sistemas de informacion.

b) Colaboracién con las actividades de salud publica.

¢) Colaboracién con las iniciativas de calidad total.

d) Colaboracién con los programas de formacién e investi-
gacion.

CAPITULO III
DEL PERSONAL

Articulo 58.—Personal.

1. El personal al servicio del Sistema de Salud de Aragén
estard formado por:

a) El personal de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragdén que preste sus servicios en el Sistema de
Salud de Aragén.

b) El personal de otras administraciones publicas que se
adscriba para prestar servicios en el Sistema de Salud de
Aragon.

c) El personal del Servicio Aragonés de Salud y de las
empresas publicas y entes de caracter sanitario del Sistema de
Salud de Aragén.

d) El personal que se incorpore al mismo de acuerdo con la
normativa vigente.

2. La clasificacién y régimen juridico del personal del
Sistema de Salud de Aragdén y de los organismos y/o entidades
adscritos o que lo conforman se regiran por las disposiciones
que respectivamente le sean aplicables, atendiendo a su proce-
dencia y a la naturaleza de su relacién de empleo.

TITULO VII
DE LAS COMPETENCIAS DE LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS DE ARAGON

Articulo 59.—Del Gobierno de Aragon.

Corresponden al Gobierno de Aragon, en el ejercicio de sus
funciones ejecutivas, las siguientes competencias:

a) Establecer las directrices de la accién de gobierno en la
politica de promocién y proteccién de la salud y de asistencia
sanitaria y sociosanitaria.

b) Aprobar el Plan de Salud de Aragoén, poniendo el mismo
en conocimiento de las Cortes de Aragdn.

c¢) Aprobar el proyecto de presupuesto del Servicio Arago-
nés de Salud, que se integrard en el proyecto de presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

d) Nombrar y cesar a las personas que integran el Consejo
de Direccion del Servicio Aragonés de Salud.

e) Nombrar y cesar al Director Gerente del Servicio Arago-
nés de Salud, a propuesta del Consejero responsable de Salud.

f) Aprobar el reglamento de estructura y funcionamiento del
Servicio Aragonés de Salud en los términos marcados en la
presente ley.

g) Acordar la constitucion de organismos dependientes del
Servicio Aragonés de Salud.

h) Autorizar la suscripcioén de convenios con la Administra-
cion general del Estado y con otras comunidades auténomas.
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1) Acordar la creacién o constitucién de empresas o funda-
ciones de titularidad publica, asi como la participacién del
Servicio Aragonés de Salud en las mismas.

j) Dictar lanormativa del régimen estatutario del personal de
las distintas administraciones ptiblicas de Aragén con compe-
tencias sanitarias, de acuerdo con lo previsto por la Ley
General de Sanidad.

k) Aprobar el mapa sanitario de Aragén.

1) Fijar las tarifas de los precios ptiblicos por servicios
sanitarios.

m) Cualesquiera otras que le atribuya la legislacion vigente.

Articulo 60.—Del Departamento responsable de Salud.

1. El Departamento responsable de Salud del Gobierno de
Aragén ejercerd las funciones de aseguramiento, planifica-
cion, ordenacién, programacion, alta direccién, evaluacion,
inspeccién y control de las actividades, centros y servicios en
las dreas de salud publica, salud laboral y asistencia sanitaria.
Igualmente ejercerd la alta direccidn, control y tutela del
Servicio Aragonés de Salud.

2. Corresponden, asimismo, al Consejero las siguientes
atribuciones:

a) Lapropuestay ejecucion de las directrices y los objetivos
del Gobierno de Aragén sobre la politica de salud.

b) La estructuracion, ordenacién y planificacién territorial
en materia sanitaria.

c¢) Lapresentacion al Consejo de Gobierno del anteproyecto
de presupuestos del Departamento, incluido el Servicio Ara-
gonés de Salud.

d) La propuesta al Gobierno de Aragén del Plan de Salud de
la Comunidad Auténoma, oido el Consejo de Salud de la
misma.

e) La propuesta al Gobierno de Aragén del mapa sanitario
para su aprobacion.

f) El control y la inspeccién de las actividades del Sistema
de Salud de Aragén y su adecuacién al Plan de Salud.

g) La aprobacién de la memoria anual de actuacién del
Servicio Aragonés de Salud.

h) La elaboracién del reglamento del Servicio Aragonés de
Salud, elevandolo para su aprobacion al Gobierno de Aragén.

i) La propuesta al Gobierno de Aragén del nombramiento y
remocién del Director Gerente del Servicio Aragonés de
Salud.

j) Lapolitica general de relaciones del Servicio Aragonés de
Salud con otras administraciones publicas y con entidades
publicas y privadas, asi como su representacion.

k) El fomento de la participaciéon comunitaria y la protec-
cion de los usuarios de los servicios del organismo.

1) La aprobacién y posterior tramitacién del anteproyecto
del presupuesto anual del Servicio Aragonés de Salud, de
acuerdo con la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma.

m) La acreditacidn, autorizacion, seguimiento y evaluacion
de centros, servicios y establecimientos sanitarios.

n) Laacreditacién, autorizacién, coordinacidn, inspeccion y
evaluacion de centros y servicios de extraccion y trasplante de
organos y tejidos, asi como la coordinacién autonémica.

o) El catdlogo y registro de centros, servicios y estableci-
mientos sanitarios de la Comunidad Auténoma.

p) Los registros sanitarios obligatorios de cualquier tipo de
instalaciones, establecimientos, actividades, servicios o arti-
culos directa o indirectamente relacionados con cualquier uso
o consumo humano.

q) Todas las funciones de salud publica recogidas en el
articulo 29 de la presente ley.

r) El nombramiento y la remocién de los cargos directivos
de hospitales y centros asistenciales a propuesta del Director
Gerente del Servicio Aragonés de Salud.

s) La fijacion de los criterios basicos de gestion de personal

y su desarrollo normativo, en su caso, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes, y los nombramientos y pro-
puestas de nombramientos de los cargos directivos del Servi-
cio Aragonés de Salud, en los términos de esta ley y de sus
normas reglamentarias.

t) La autorizacidén de acuerdos, conciertos, convenios o
férmulas de gestion integrada o compartida con entidades
publicas o privadas sin dnimo de lucro, sin perjuicio de las
competencias que atribuyen al Gobierno de Aragén la Ley del
Presidente y del Gobierno de Aragén y el apartado h) del
articulo anterior.

u) El ejercicio de las competencias sancionadoras y de
intervencién publica para proteccion de la salud.

v) La concesién de subvenciones a entidades publicas o
privadas para la realizacién de actividades e inversiones
necesarias para el desarrollo de las mismas.

w) El establecimiento de un dispositivo sanitario de inter-
vencion inmediata en situaciones de catdstrofe, en coordina-
cién con los servicios de proteccién civil.

x) La elevacion al Gobierno de Aragén de la propuesta de
creacion o constitucién de entidades de naturaleza o titulari-
dad publica admitidas en derecho o de participacién del
Servicio Aragonés de Salud en las mismas.

y) El nombramiento y cese de los vocales del Consejo de
Salud del Sistema de Salud de Aragén.

z) La autorizacién de los reglamentos de funcionamiento
interno del Consejo de Salud del Sistema de Salud de Aragén,
del Consejo de Direccién del Servicio Aragonés de Salud y de
los consejos de direccidon y consejos de salud de érea.

a”) La definicion de los contratos programa con las entida-
des o instituciones encargadas de la provisién de servicio.

b”) La aprobacioén de la cartera de servicios de los centros
sanitarios del Servicio Aragonés de Salud, a propuesta del
mismo, oido el Consejo de Salud del Sistema de Salud de
Aragon.

¢”) La adopcién de medidas preventivas de proteccion de la
salud cuando exista o se sospeche razonablemente la existen-
cia de unriesgo inminente y extraordinario para la salud, tales
como disposiciones generales o particulares que impongan
obligaciones de hacer, no hacer o tolerar; incautacién o inmo-
vilizacién de productos; suspension del ejercicio de activida-
des; cierres de empresas, centros o establecimientos o de parte
de sus instalaciones; intervencién de medios materiales y
personales, y cuantas otras se consideren sanitariamente jus-
tificadas.

d”) Laorganizacion y adopcion de las medidas de protecciéon
al usuario del Sistema de Salud de Aragén.

e”) Cuantas le atribuye expresamente la presente Ley y
demds normativa vigente, asi como todas aquellas no enco-
mendadas especificamente a los 6rganos de gobierno del
Servicio Aragonés de Salud

3. Corresponde a los Servicios Provinciales, en su dmbito
territorial, el desarrollo de las funciones y la prestacion de los
servicios del Departamento responsable de Salud, de acuerdo
con el principio de desconcentracién y bajo la supervision del
mismo.

Articulo 61.—Competencias de las entidades locales.

1. Corresponden a las entidades locales, en el marco del Plan
de Salud de Aragén y de las directrices y programas de la
Comunidad Auténoma de Aragén, las siguientes funciones:

A) Ejercer las competencias que en materia de salud piblica
les atribuye la legislacién de régimen local. En general, las
entidades locales, sin perjuicio de las competencias de las
demads administraciones publicas, tendran las siguientes res-
ponsabilidades respecto al obligado cumplimiento de las
normas y planes sanitarios:

a) Control sanitario del medio ambiente: contaminacion




3754 19 de abril de 2002

BOA Numero 46

atmosférica, abastecimiento de aguas, saneamiento de aguas
residuales, residuos urbanos y residuos peligrosos.

b) Control sanitario de industrias, actividades y servicios,
transportes, ruidos y vibraciones.

¢) Control sanitario de edificios y lugares de vivienda y
convivencia publica, especialmente de los centros de restau-
racién colectiva, peluquerias, saunas y centros de higiene
personal, hoteles y centros residenciales, escuelas y guarde-
rias, campamentos turisticos y dreas de actividad fisico-depor-
tiva y de recreo.

d) Control sanitario de la distribucién y suministro de
alimentos, bebidas y demads productos directa o indirectamen-
te relacionados con el uso o consumo humanos, asi como sus
medios de transporte.

e) Control sanitario de los cementerios y de la sanidad
mortuoria.

f) Desarrollo de programas de promocién de la salud,
educacidn sanitaria y proteccion de grupos sociales con ries-
gos especificos.

B) Formar parte de los 6rganos del Sistema de Salud de
Aragdn, conforme a lo dispuesto en esta ley y en la forma que
reglamentariamente se determine.

C) Colaborar en la construccién, remodelacioén y equipa-
miento de centros y servicios sanitarios, asi como en su
conservacién y mantenimiento, en los términos que se acuerde
en cada caso.

2. Cuando el desarrollo de las funciones sanitarias lo requie-
ra, las entidades locales podran disponer de personal y servi-
cios sanitarios propios para el ejercicio de sus competencias.

3. Las entidades locales donde el desarrollo de tales funcio-
nes no justifique que dispongan de personal y servicios pro-
pios deberanrecabar el apoyo técnico del personal y medios de
las dreas de salud en cuya demarcacidn estén comprendidas.

4. El personal sanitario de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén que preste apoyo a las entidades
locales en los asuntos relacionados en este articulo tendrd la
consideracion, a estos solos efectos, de personal al servicio de
los mismos, con sus obligadas consecuencias en cuanto a
régimen de recursos y responsabilidades personales y patri-
moniales.

5. El Gobierno de Aragén podrd delegar en las entidades
locales el ejercicio de cualesquiera funciones en materia
sanitaria, en las condiciones previstas en la legislacion de
régimen local, las leyes de Administracién local de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon y las leyes de comarcalizacion.

TITULO VIII
DE LA DOCENCIA E INVESTIGACION

Articulo 62.—Docencia.

1. El Sistema de Salud de Aragén deberd colaborar con la
docencia pregraduada, postgraduada y continuada a los colec-
tivos de profesionales de la Comunidad Auténoma y en el
desarrollo de un sistema de aprendizaje permanente.

2. Enla formacién de los recursos humanos necesarios para
el funcionamiento del Sistema de Salud se establecerd la
colaboracién permanente entre el Departamento responsable
de Salud y el resto de los departamentos, en particular, el
competente en materia educativa.

3. El Departamento responsable de Salud promoverd la
formacion continuada del colectivo de profesionales del Sis-
temade Salud de Aragén, con el fin de lograr su mayor y mejor
adecuacion a las prioridades que se establezcan en funcion de
las necesidades de la poblacién, y fomentara la utilizacion de
nuevas tecnologias.

4. Los departamentos responsables de Salud y de Educacién
establecerdn el régimen de los conciertos entre la Universidad,
centros de formacién profesional sanitaria y las instituciones

sanitarias en las que se debe impartir ensefianza sanitaria, a
efectos de garantizar la docencia préctica de la medicina,
enfermeria y las ensefianzas técnico-profesionales relaciona-
das con las ciencias de la salud y otras ensefianzas que asi lo
requieran.

5. El Departamento responsable de Salud garantizard un
sistema autonémico de acreditacion de formacion continuada
de las profesiones sanitarias, de caracter voluntario, con el fin
de velar por la calidad de las actividades de formacién conti-
nuada realizadas por los agentes publicos o privados, en
coordinacién con el organismo de participacién competente
en materia de formacién profesional.

Articulo 63.—Investigacion sanitaria.

1. El Sistema de Salud de Aragén deberd fomentar las
actividades de investigacién sanitaria como elemento funda-
mental para su progreso y mejora de la calidad.

2. Lainvestigacion en ciencias de la salud debera contribuir
a la promoci6n de la salud de la poblacién y considerara de
forma especial la realidad sociosanitaria, las causas y meca-
nismos que ladeterminen, los modos y medios de intervencién
preventiva y curativa y la evaluacién rigurosa de la eficacia,
eficiencia y efectividad de las intervenciones.

3. El Departamento responsable de Salud, sin perjuicio de
las competencias que correspondan a otros 6rganos y entida-
des de la Comunidad Auténoma, deberd desarrollar las si-
guientes funciones:

a) Fomentar la investigacién de calidad en las instituciones
sanitarias.

b) Definir las prioridades de investigacion sanitaria en la
Comunidad Auténoma de Aragén.

¢) Potenciar la investigacién coordinada y multicéntrica.

d) Facilitar la difusion de la actividad investigadora.

e) Evaluar las investigaciones realizadas en el campo de las
ciencias de la salud.

4.La Administracién de laComunidad Auténoma fomenta-
rd la coordinacién en materia de investigacion sanitaria con
otras instituciones, tanto de &mbito autondmico como nacio-
nal e internacional.

TITULO IX
DEL INSTITUTO ARAGONES DE CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 64.—Creacion.

1. Se creael Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud como
entidad de Derecho Publico adscrita al Departamento respon-
sable de Salud y dotada de personalidad juridica y patrimonio
propio, y plena capacidad para el cumplimiento de los fines de
colaboracidn en el desarrollo de los servicios del Sistema de
Salud de Aragén, mediante la formacién de los recursos
humanos, el fomento de la investigacion, la asesoria y coope-
racién y el aumento del conocimiento sobre la salud de la
poblacién y sus determinantes.

2. ElInstituto Aragonés de Ciencias de la Salud se regird por
lo dispuesto en esta ley, por la Ley de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén y demds disposiciones
aplicables. En las relaciones externas, contratacioén y trafico
patrimonial y mercantil ajustard su actividad al ordenamiento
juridico privado, con las excepciones legalmente previstas.

Articulo 65.—Funciones.

Corresponden al Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
las siguientes funciones:

a) Transferencia de conocimiento para la toma de decisio-
nes.

b) Desarrollo de guias de practica de caricter estratégico.

c¢) Desarrollo de los planes de formacién continuada de los
profesionales sanitarios de caricter estratégico.
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d) Formacién especifica en salud publica y disciplinas
afines, gestion y administracién sanitaria, economia de la
salud y metodologia de la investigacion.

e) Formacién de personal investigador.

f) Creacién y mantenimiento de un fondo de documentacién
en ciencias de la salud.

g) Disefio de las lineas de investigacién relacionadas con las
prioridades de salud.

h) Promocién y desarrollo de proyectos de investigacién en
ciencias de la salud.

i) Dar soporte a grupos de investigacion.

j) Disefio y coordinacién de estudios de evaluacion de los
servicios de salud y tecnologias sanitarias.

k) Prestacion de servicios y realizacién de informes y
actuaciones que, en el dmbito de su competencia, le sean
encomendados por el Departamento responsable de Salud.

1) Cualquier otra relacionada con el fomento de la investiga-
cion, la asesoria, la cooperacion y el aumento de conocimiento
sobre la salud.

Articulo 66.—Organizacion.

Los 6rganos de direccién del Instituto Aragonés de Ciencias
de la Salud son:

a) El Consejo de Direccién.

b) El Presidente del Consejo de Direccion.

¢) El Director Gerente.

Articulo 67.—El Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccién es el 6rgano colegiado de
direccién y control de la entidad.

2. Estard compuesto por el Presidente, un Vicepresidente, el
Director Gerente y ocho vocales en representacion de los
departamentos responsables de Salud y de Educacién, del
Servicio Aragonés de Salud, del Instituto Aragonés de Admi-
nistracioén Publica y de la Universidad de Zaragoza.

3. Los vocales serdn nombrados mediante decreto del Go-
bierno de Aragdn, de la siguiente manera:

a) Dos, con rango minimo de Jefe de Servicio, designados
por el Departamento responsable de Salud.

b) Dos, con rango minimo de Jefe de Servicio, designados
por el Servicio Aragonés de Salud, uno de ellos en represen-
tacion del drea de salud publica y el otro en representacion del
drea asistencial.

¢) Uno, perteneciente al Instituto Aragonés de Administra-
ci6n Publica, designado por el Departamento de Presidenciay
Relaciones Institucionales.

d) Uno, del 4rea de investigacidn, designado por el Depar-
tamento responsable de Educacidn.

e) Dos, que serdn profesores permanentes del area biomédica,
designados por la Universidad de Zaragoza.

4. El Presidente del Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud designard, de entre los vocales, a quien deba ejercer las
funciones de Secretario del Consejo.

5. Corresponden al Consejo de Direccidn las siguientes
funciones:

a) Planificar y dirigir la actuacion del Instituto en el marco
de las directrices establecidas por el Departamento al que estd
adscrito.

b) Aprobar los estatutos o el reglamento interno de organi-
zacién y funcionamiento del Instituto.

¢) Aprobar las lineas de investigacion, programas de accién
y objetivos prioritarios del Instituto, en orden al cumplimiento
de sus fines, asi como realizar las acciones y suscribir los
acuerdos, pactos, convenios y contratos que sean precisos.

d) Elaborar los presupuestos y las cuentas anuales, asi como
el programa de actuacidn, inversiones y financiacién, y apro-
bar el balance, cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria
explicativa de la gestion anual del Instituto.

e) Aprobar inicialmente la relacién de puestos de trabajo y
sus modificaciones, asi como determinar los criterios genera-
les para la seleccién, admision y retribucion del personal, con
sujecion al ordenamiento juridico aplicable y sometimiento a
la aprobacién definitiva del Gobierno de Aragén.

f) Autorizar los convenios, inversiones, empréstitos, opera-
ciones de crédito y demds operaciones financieras que pueda
convenir para la realizacién de sus fines, y realizar cuantos
actos de gestion, disposicién y administracion de su patrimo-
nio propio se reputen necesarios.

g) Ejercitar, respecto de los bienes del Instituto, propios o
adscritos, todas las facultades de protecciéon que procedan,
incluyendo la recuperacién posesoria.

Articulo 68.—EI Presidente.

1. La presidencia del Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud corresponde al Consejero del Departamento responsa-
ble de Salud.

2. El Presidente del Instituto ostentard la representacion
legal de la entidad, desempeiiard la superior funcién ejecutiva
y directiva del Instituto, presidird el Consejo de Direccién y
ejercerd cuantas funciones le atribuyan los estatutos o le
delegue el Consejo de Direccion.

Articulo 69.—El Vicepresidente.

1. Lavicepresidenciadel Instituto corresponderd aun Direc-
tor General designado por el Consejero responsable de Salud
y nombrado mediante decreto del Gobierno de Aragén.

2. El Vicepresidente desempefiard funciones de sustitucién
del Presidente y cuantas le atribuyan los estatutos.

Articulo 70.—EI Director Gerente.

1. El Director Gerente serd nombrado y separado por el
Gobierno de Aragén, a propuesta del Consejero responsable
de Salud, entre personas de reconocida competencia en las
materias relacionadas con los fines perseguidos por el Institu-
to.

2. Corresponden al Director Gerente las siguientes funcio-
nes:

a) La propuesta al Consejo de Direccién de las lineas de
trabajo y de los resultados de la actividad del Instituto.

b) La direccién, gestion y seguimiento de las actividades de
la entidad, de conformidad con las directrices establecidas.

¢) El control de los recursos humanos, econémicos y mate-
riales del Instituto, respecto de los que ejercera las facultades
ejecutivas que se sefialen en los estatutos.

d) Cualesquiera otras que le atribuya el Consejo de Direc-
cion.

Articulo 71.—Régimen economico-financiero.

1. Los recursos del Instituto Aragonés de Ciencias de la
Salud estardn integrados por:

a) Las transferencias contenidas en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma.

b) Las subvenciones o aportaciones procedentes de perso-
nas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

¢) Los ingresos propios que pueda percibir por la prestacion
de sus servicios.

d) Los créditos, préstamos y demds operaciones financieras
que concierte.

e) Cualquier otro recurso que pueda serle atribuido.

2. El Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud elaborara
anualmente el anteproyecto de presupuesto, el programa de
actuacion, inversiones y financiacién, y demas documenta-
ciéon complementaria del mismo, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Hacienda de 1a Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

3. La Intervencion General de la Diputacién General de
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Aragon realizard el control financiero del Instituto en los
términos establecidos en la Ley de Hacienda, y redactar el
correspondiente informe, que serd remitido a las Cortes de
Arag6n dentro del mes siguiente.

4. La concesion de avales y las operaciones de endeuda-
miento del Instituto deberédn respetar, en todo caso, los limites
individuales y las cuantias globales asignados para tales fines
enlaLey de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de cada
ejercicio, debiendo comunicarlo a la Comisién de Economia
y Presupuestos de las Cortes de Aragén dentro del mes
siguiente a su realizacion.

5. El Instituto sujetard su contabilidad al Plan de Contabili-
dad Publica de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 72.—Patrimonio.

1. Los bienes del Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
forman parte del patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Aragdny, aestos efectos, se regirdn por la presente ley, por las
leyes especiales que les sean de aplicacién y por la Ley de
Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Constituye el patrimonio del Instituto los bienes y derechos
que pueda adquirir con fondos procedentes de su presupuesto y
los que pueda recibir por cualquier otro titulo juridico.

La entidad tendra libre disposicién sobre dichos bienes y
derechos, correspondiendo al Consejo de Direccion lacompe-
tencia para acordar su enajenacion.

3.Losbienes que sele adscriban para el cuamplimiento de sus
funciones por la Administracién de la Comunidad Auténoma
o el resto de las administraciones ptiblicas no variardn su
calificacion juridica original y no podran ser incorporados a su
patrimonio ni enajenados o permutados por el Instituto. En
todo caso, corresponderd al Instituto su utilizacién, adminis-
tracién y explotacion.

Articulo 73.—Régimen de personal.

1. El régimen de personal se atendrd a lo establecido en la
legislacién estatal basica y en la legislacién de la Comunidad
Auténoma.

2. El personal directivo se elegira por el titular del Departa-
mento responsable de Salud entre personas de reconocida
competencia en las materias relacionadas con los fines del
Instituto. Se podré realizar una contratacién bajo la modalidad
de relacion laboral especial de alta direccidn, sin que puedan
pactarse, por razoén de la extincién del contrato, cldusulas
indemnizatorias superiores a las establecidas, para el supuesto
de extincidn del contrato por voluntad del empresario, en el
Real Decreto por el que se regula la relacion laboral especial
del personal de alta direccién.

Articulo 74.—Régimen de contratacion.

Las contrataciones que realice el Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud se someteran al Derecho privado, debien-
do respetar lo dispuesto en la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas y, en todo caso, los principios de publi-
cidad, libre concurrencia, salvaguarda de su interés y homoge-
neizacion del sistema de contratacién con el del sector publico.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Integracion de los funcionarios de las escalas de
Meédicos Inspectores, de Farmacéuticos Inspectores y de
Enfermeros Subinspectores.

1. Los funcionarios de las escalas de Médicos Inspectores y
de Farmacéuticos Inspectores del Cuerpo de Inspeccién Sani-
taria de la Administracién de la Seguridad Social transferidos
a la Comunidad Auténoma de Aragén, se integran en la
Administracién de esta Comunidad Auténoma en la Escala
Sanitaria Superior del Cuerpo de Funcionarios Superiores,

clases de especialidad Inspectores Médicos e Inspectores
Farmacéuticos, respectivamente.

2. Los funcionarios de la Escala de Enfermeros Subinspec-
tores del Cuerpo de Inspeccién Sanitaria de la Administracién
delaSeguridad Social transferidos ala Comunidad Auténoma
de Aragon, se integran en la Administracion de esta Comuni-
dad Auténoma en la Escala Técnica Sanitaria del Cuerpo de
Funcionarios Técnicos, clase de especialidad Subinspeccién
Sanitaria.

Segunda.—Asuncion de las funciones desempefiadas por
las comisiones ejecutivas provinciales del Instituto Nacional
de la Salud.

Las funciones desempefiadas por las comisiones ejecutivas
provinciales del Instituto Nacional de la Salud serdn asumidas
por el érgano colegiado de participacién comunitaria que se
cree dentro de la estructura de las dreas de salud.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Adopcion de medidas técnicas y organizativas
en relacion con las historias clinicas.

Los centros sanitarios dispondrdn de un plazo de un afio,
contado desde la entrada en vigor de la presente ley, para
adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarias para
adaptar el tratamiento de las historias clinicas alas previsiones
contenidas en las mismas y elaborar los modelos normaliza-
dos de la historia clinica a que se refiere el articulo 17. Los
procesos asistenciales que se lleven a cabo transcurrido este
plazo deberan reflejarse documentalmente de acuerdo con los
modelos normalizados aprobados.

Segunda.—Funciones a desarrollar por los funcionarios de
las escalas de Médicos Inspectores, Farmacéuticos Inspecto-
resy Enfermeros Subinspectores transferidos a la Comunidad
Auténoma.

El personal de las escalas de Médicos Inspectores, Farma-
céuticos Inspectores y Enfermeros Subinspectores del Cuerpo
de Inspeccién Sanitaria de la Administracion de la Seguridad
Social transferido a la Comunidad Auténoma de Aragén
desarrollard, hasta el momento de la entrada en vigor del
Decreto por el que se ordene la inspeccion sanitaria de la
Comunidad Auténoma, y dentro de las competencias que en
materia sanitaria corresponden a esta Comunidad Auténoma,
las funciones que tiene atribuidas por la normativa vigente.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Primera.—Quedan derogados los articulos 4.1, 8, 9, 10,
11.2,12,13.¢),15.d), 18, 19,22 a27, ambos inclusive, y 36 de
laLey 2/1989, de 21 de abril, del Servicio Aragonés de Salud,
modificada por la Ley 8/1999, de 9 de abril.

Segunda.—Asimismo, quedan derogadas todas las disposi-
ciones de igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto
en la presente ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Reforma de la Ley del Servicio Aragonés de
Salud.

1. Semodificael articulo 6.1 delaLey 2/1989,de 21 de abril,
del Servicio Aragonés de Salud, reformada por la Ley 8/1999,
de 9 de abril, que queda redactado de la siguiente forma:

«El Servicio Aragonés de Salud desarrollard, en el &mbito
de la Comunidad Auténoma, las siguientes funciones:

a) La gestion y coordinacién integral de los recursos sanita-
rios y asistenciales propios existentes en su territorio.

b) La atencién primaria integral mediante la promocion,
proteccidn, recuperacion y rehabilitacién de la salud del
individuo y de la comunidad.
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c) La asistencia sanitaria especializada, que incluye la
asistencia domiciliaria, ambulatoria y hospitalaria.

d) La prestacién de los recursos para la promocién y protec-
cién de la salud individual y colectiva, asi como para el
diagndstico, tratamiento y rehabilitacién del individuo.

e) El desarrollo de los programas de atencion a los grupos de
mayor riesgo, asi como los dirigidos ala prevencion y atencién
de deficiencias congénitas o adquiridas.

f) Los programas de planificacién familiar y la prestacion de
los servicios correspondientes.

g) La interrupcién voluntaria del embarazo, de acuerdo con
lo previsto en la legislacion vigente.

h) La promocién y mejora de la salud mental y la prestacién
de la asistencia psiquidtrica.

i) La formacion continuada del personal al servicio de la
organizacién sanitaria, en colaboracién con el conjunto de
entidades docentes.

j) Las acciones que le correspondan en la medicina deportiva.

k) La coordinacién del transporte sanitario.

1) Cualquier otra actividad relacionada con la promocién y
proteccion de la salud que se le atribuya.»

2. Se modifica el articulo 17.k) de la Ley 2/1989, de 21 de
abril, del Servicio Aragonés de Salud, reformada por la Ley 8/
1999, de 9 de abril, que queda redactado de la siguiente manera:
«Facilitar a los miembros del Consejo de Direccion toda la
documentacidn necesaria para el desempefio de sus funciones».

3. Se modifica el apartado 2 del articulo 55 delaLey 2/1989,
de 21 de abril, del Servicio Aragonés de Salud, reformada por
la Ley 8/1999, de 9 de abril, que queda redactado en los
siguientes términos:

«2. Con objeto de homogeneizar las relaciones de empleo
del personal del Servicio Aragonés de Salud y mejorar la
eficacia de la gestion, el Departamento responsable de Salud,
sin perjuicio de lo que determine con cardcter bésico el
estatuto marco al que se refiere la Ley General de Sanidad,
podré establecer procedimientos para la integracion directa en
la condicidn de personal estatutario de quienes presten servi-
cio en dicho organismo auténomo como funcionarios de
carrera o en virtud de contrato laboral fijo.

Asimismo, se podrdn establecer procedimientos para la
integracion directa del personal interino y laboral temporal en
la condicién de personal estatutario temporal, en la modalidad
que corresponda de acuerdo con la duracién del contrato de
origen.»

Segunda.—Autorizacion para refundir textos.

En el plazo de un afio tras la entrada en vigor de esta ley, el
Gobierno de Aragén aprobard el decreto legislativo que refun-
da, respectivamente, laLey 2/1989, de 21 de abril, del Servicio
Aragonés de Salud, y la Ley 8/1999, de 9 de abril, de modifi-
cacion de la anterior, con los correspondientes preceptos
contenidos en la presente ley.

Tercera.—Ordenacion de la inspeccion sanitaria.

1. El Gobierno de Aragén, dentro del plazo méximo de un
afiodesde laentradaen vigor de esta ley, establecerd, mediante
decreto, la ordenacién de la inspeccién sanitaria de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén.

2. En este decreto se regulardn, al menos, las funciones de
los Inspectores Médicos, de los Inspectores Farmacéuticos y
de la Subinspeccién Sanitaria, asi como la organizacién y el
procedimiento de actuacién de la inspeccion sanitaria de la
Comunidad Auténoma.

Cuarta.—Autorizacion normativa.

Se faculta al Gobierno de Aragén para dictar cuantas dispo-
siciones considere necesarias para el desarrollo y ejecucion de
la presente ley.

Quinta.—Entrada en vigor.

Esta Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el «Boletin Oficial de Aragén».

Asilo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de 1a Constitu-
cién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Aragoén.

Zaragoza, 15 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

1129 LEY 7/2002, de 15 de abril, de creacion de la
Comarca del Matarraiia/Matarranya.

En nombre del Rey y como Presidente de la Comunidad
Auténoma de Aragén, promulgo la presente Ley, aprobada
por las Cortes de Aragén, y ordeno se publique en el «Boletin
Oficial de Aragén» y en el «Boletin Oficial del Estado», todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1 del
Estatuto de Autonomia.

PREAMBULO

Elarticulo 5 del Estatuto de Autonomia de Aragén prevé que
una Ley de las Cortes de Aragén podra ordenar la constitucion
y regulacién de las comarcas.

En desarrollo de esa prevision estatutaria, la Ley 10/1993,
de 4 de noviembre, de Comarcalizacién de Aragén, regula la
comarca como entidad local y nuevo nivel de administracion
publica en que puede estructurarse la organizacion territorial
de Aragén.

Dicha Ley establece las normas generales a las que se
ajustard la organizacién comarcal y dispone que la creacion de
cada comarca se realizard por Ley de las Cortes de Aragon,
partiendo de la iniciativa adoptada por los municipios que
hayan de integrarla o por una mancomunidad de interés
comarcal.

Por otra parte, la Ley 8/1996, de 2 de diciembre, de Delimi-
tacion Comarcal de Aragon, asi comolaaplicacion del articulo
75delaLey 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragén, que modifica a la anterior, establecen los municipios
que integran la Comarca del Matarrafia/Matarranya. Este
mismo articulo remite a la Ley de Comarcalizacién de Aragén
la regulacién de las comarcas.

La iniciativa de creacién de la comarca ha sido adoptada
mediante acuerdo de los plenos de los Ayuntamientos respec-
tivos adoptado con el voto favorable de la mayoria absoluta del
ndmero legal de sus miembros, promovida por un nimero de
municipios superior a las dos terceras partes de los que deben
constituir la comarca y representando mds de las dos terceras
partes del censo electoral.

Esta iniciativa se basa en un estudio documentado que
justificala creacion de la Comarca del Matarrafia/Matarranya,
fundamentada en la existencia de vinculos territoriales, histo-
ricos, econdmicos, sociales y culturales entre los municipios
quelaforman, enlaconvenienciade la gestién supramunicipal
delos servicios que van a prestar y en su viabilidad econémica.

Elrio Matarrafia/Matarranyay sus afluentes son los elemen-
tos geogréficos que aglutinan unas tierras en las que el agua
cobra especial protagonismo. Este elemento, del que histori-
camente se ha venido aprovechando su fuerza motriz con el
establecimiento de batanes, almazaras y molinos, no sélo
alimenta el regadio, sino que también proporciona con su
poder erosivo paisajes de espectacular belleza. El territorio de
la comarca destaca como una zona aceitera de reconocido
prestigio, complementando su economia con los derivados del
ganado porcino y con un desarrollo turistico cada vez més
asentado y basado en sus recursos paisajisticos y monumenta-
les. La Comarca del Matarraiia/Matarranya tiene ademas en su
lengua y Iéxicos propios uno de los elementos singulares que
le confieren una acusada personalidad. Por otra parte, la
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positiva experiencia a lo largo de la década pasada de la
Mancomunidad del Matarrafia/Matarranya Turolense es el
soporte y la garantia para una gestion satisfactoria de la nueva
comarca a constituir.

El Gobierno de Aragdn, por acuerdo de 3 de octubre de
2000, resolvi6 favorablemente sobre la procedencia y viabili-
dad de la Comarca del Matarrafia/Matarranya, de acuerdo con
los datos y estudios contenidos en la documentacién aportada
por los ayuntamientos promotores de la iniciativa.

Redactado el correspondiente anteproyecto de Ley, por
Orden del Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales de 19 de octubre de 2000 (BOA n.° 130, de 27
de octubre de 2000) se sometié a informacién publica por
plazo de cuatro meses.

Eneste periodo, los ayuntamientos de Monroyo/Montroig y
Torre de Arcas/Torredarques, pertenecientes a la Delimita-
cién Comarcal del Bajo Aragén, solicitaron su incorporacién
a la Delimitacién Comarcal del Matarrafia/Matarranya.

Alavista de estas peticiones, el Departamento de Presiden-
ciay Relaciones Institucionales, conforme al acuerdo alcanza-
do con los partidos politicos con representacion parlamentaria
en las Cortes de Aragén sobre el procedimiento a seguir en las
solicitudes de cambio de delimitacién comarcal, procedi6 a
consultar a los ayuntamientos integrantes de las delimitacio-
nes comarcales de Bajo Aragén y Matarraiia/Matarranya su
parecer sobre que los municipios de Monroyo/Montroig y
Torre de Arcas/Torredarques pudieran llegar a formar parte de
esta tltima delimitacién comarcal mediante la aprobacion de
la ley correspondiente.

Sobre la base de los resultados de esta consulta, favorables
al cambio de delimitacién comarcal solicitado, el proyecto de
ley haincluido alos municipios de Monroyo/Montroig y Torre
de Arcas/Torredarques en la Comarca del Matarrafia/Mata-
rranya, modificando la composicién de esta delimitacién
comarcal recogida en la Ley 8/1996, de Delimitaciéon Comar-
cal de Aragén, y que ya fue modificada anteriormente por la
aplicacion del articulo 75.2 de la Ley 7/1999, de Administra-
cién Local de Aragon.

Finalmente, y como consecuencia de la experiencia proce-
dente de la aprobacion por las Cortes de Aragén de las primeras
leyes de creacion de comarcas, el Departamento de Presidencia
y Relaciones Institucionales ha realizado una serie de modifica-
ciones sobre el texto sometido a informacién publica. Estos
cambios tienen en cuenta las enmiendas aprobadas en los
diferentes proyectos de Ley de creacién de comarcas ya trami-
tados, y que no pudieron, por tanto, ser recogidos en el antepro-
yecto de Ley que simultdneamente estaba sometido a exposi-
cién publica. Su justificacion estd en la conveniencia de evitar
debates sobre cuestiones ya discutidas en el parlamento arago-
nés y en armonizar los sucesivos proyectos de Ley de creacion
de comarcas que se vayan tramitando.

La Ley crea la Comarca del Matarrafia/Matarranya como
entidad local territorial y regula dentro del marco establecido
por la Ley de Comarcalizaciéon de Aragén, sus aspectos
peculiares: su denominacién, capitalidad, competencias, or-
ganizacién, régimen de funcionamiento, personal y Hacienda
comarcal.

En cuanto a las competencias propias, se le atribuye una
amplia lista de materias en las que podra desempefiar funcio-
nes, previendo que la determinacién de los traspasos de
servicios y medios se efectie a través de las correspondientes
comisiones mixtas.

En las normas relativas a organizacién se fija el nimero de
miembros del Consejo Comarcal, con arreglo alapoblaciénde
la comarca, se completa la regulacion de su eleccion, se fija el
nimero de vicepresidentes y se prevé la existencia de una
Comisién Consultiva, integrada por todos los Alcaldes de las
Entidades locales de la comarca.

En relacién con el personal se contempla la figura del
Gerente, con funciones de gestién e impulso de los servicios.

Entre los preceptos relativos a la Hacienda comarcal, se
enumeran sus ingresos, las aportaciones municipales y su
régimen presupuestario y contable.

La asuncién de competencias por parte de la comarca que
anteriormente tenian atribuidas las mancomunidades no hace
aconsejable la pervivencia de estas dltimas, reguladas en el
articulo 77 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién
Local de Aragén, cuando exista coincidencia de fines e inte-
reses con los definidos para la Comarca. No hay que olvidar
que la creacidn de la comarca es consecuencia de una Ley de
las Cortes de Aragén promovida, en primera instancia, por los
municipios de la Delimitacién Comarcal. Por ello, esta Ley
incluye unadisposicion que fijalos criterios y orientaciones en
las relaciones de la Comarca con las mancomunidades que
existan en la Delimitacién Comarcal del Matarrafia/Matarran-
ya.
En definitiva, la Ley configura la nueva entidad local que se
crea, con atencion a sus peculiaridades e intereses, haciendo
posible la institucionalizacion de la Comarca del Matarrafia/
Matarranya, como entidad supramunicipal que ha de dar
respuesta a las necesidades actuales de gestion de servicios
publicos y servir de nivel adecuado para la descentralizacién
de competencias por parte de la provincia y de la Comunidad
Auténoma, acercando la responsabilidad de su gestion a sus
destinatarios.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.—Creacion y denominacion.

1. Se crea la Comarca del Matarrafia/Matarranya, integrada
por los municipios de Arens de Lledé/Arenys de Lledo,
Beceite/Beseit, Calaceite/Calaceit, Cretas/Queretes, Férnoles/
Foérnols, La Fresneda/La Freixneda, Fuentespalda/
Fontdespatla, Lled6, Mazaleén/Massalié, Monroyo/Montroig,
Pefarroya de Tastavins/Pena-rojade Tastavins, La Portellada,
Rafales/Réfels, Torre de Arcas/Torredarques, Torre del
Compte/La Torre del Comte, Valdeltormo/La Vall del Tormo,
Valderrobres/Vall de Roures y Valjunquera/Valljunquera.

2. Elterritorio de lacomarcaes el constituido por el conjunto
de los términos de los Municipios que la integran.

Articulo 2.—Capitalidad.

1. La Comarca del Matarrafia/Matarranya tiene su capitali-
dad administrativa en el municipio de Valderrobres/Vall de
Roures, donde tendran su sede oficial los 6rganos de gobierno
de la misma. La capitalidad cultural tiene su sede en el
municipio de Calaceite/Calaceit.

2. Sin perjuicio de lo anterior, los servicios que preste la
comarca podrén establecerse en cualquier lugar dentro de los
limites del territorio comarcal.

Articulo 3.—Personalidad y potestades.

1. La Comarca del Matarrafia/Matarranya, como Entidad
local territorial, tiene personalidad juridica propia y goza de
capacidad y autonomia para el cumplimiento de sus fines.

2. En el ejercicio de sus competencias, corresponden a la
Comarca del Matarrafia/Matarranya todas las potestades y
prerrogativas reconocidas a la comarca en la legislacion
aragonesa.

CAPITULO I
COMPETENCIAS

Articulo 4.—Competencias de la Comarca.
1. La Comarca del Matarraiia/Matarranya tendrd a su cargo
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la ejecucion de obras, la prestacion de servicios y la gestion de
actividades de cardcter supramunicipal, cooperando con los
municipios que la integran en el cumplimiento de sus fines
propios.

2. Asimismo, la Comarca del Matarrafia/Matarranya repre-
sentard los intereses de la poblacién y del territorio compren-
dido dentro de la delimitacion comarcal, en defensa de la
solidaridad y del equilibrio dentro del territorio de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén.

Articulo 5.—Competencias propias.

1. La Comarca del Matarrafia/Matarranya podrd ejercer
competencias en las siguientes materias:

1) Ordenacioén del Territorio y Urbanismo.

2) Transportes.

3) Proteccién del Medio Ambiente.

4) Servicio de recogida y tratamiento de residuos urbanos.

5) Sanidad y salubridad ptblica.

6) Accion Social.

7) Agricultura, ganaderia y montes.

8) Cultura.

9) Patrimonio cultural y tradiciones populares.

10) Deporte.

11) Juventud.

12) Promocién del turismo.

13) Artesania.

14) Proteccion de los consumidores y usuarios.

15) Energia, promocién y gestion industrial.

16) Ferias y mercados comarcales.

17) Proteccidn civil y prevencién y extincion de incendios.

18) Enseiianza.

19) Aquellas otras que con posterioridad a la presente Ley
pudieran ser ejercidas en el futuro por las comarcas, conforme
a la legislacidn sectorial correspondiente.

2.Igualmente, la comarca podré ejercer la iniciativa piblica
para la realizacién de actividades econdmicas de interés
comarcal y participard, en su caso, en la elaboracién de los
programas de ordenacidn y promocion de recursos agrarios de
montafia y en la gestion de obras de infraestructura y de
servicios publicos basicos que en ellos se incluyan.

Articulo 6.—Asistencia y cooperacion con los municipios.

1.La Comarca del Matarrafia/Matarranya creard un servicio
de cooperacion y asistencia dirigido a prestar asesoramiento a
los municipios que lo soliciten en las materias juridico-
administrativa, econémica, financiera y técnica.

2.Igualmente, cooperard con los municipios que la integran
estableciendo y prestando los servicios minimos obligatorios
que resultasen de imposible o muy dificil camplimiento, en los
supuestos previstos en la legislacion aragonesa sobre Admi-
nistracion Local. Con tal fin, el acuerdo de dispensa fijard las
condiciones y aportaciones econémicas que procedan.

3. La Comarca del Matarrafia/Matarranya prestara las fun-
ciones correspondientes al puesto de Secretaria-Intervencion
en los supuestos previstos en la legislacién aragonesa sobre
comarcalizacion. En ese caso, la sede administrativa estable
del puesto de trabajo radicard en las oficinas comarcales
correspondientes, sin perjuicio de que se asegure lacomunica-
cion entre dichas oficinas y el municipio exento por medios
telefénicos y otros sistemas de telecomunicacion, asi como la
asistencia del personal habilitado necesario a las sesiones
municipales y a aquellos otros actos en que asi sea preciso por
su importancia o la especial necesidad de asesoramiento
juridico y técnico.

4. A estos efectos, y para mejorar la gestién administrativa
en general, se fomentard la firma de convenios de colabora-
cion para el intercambio de servicios y aplicaciones de gestién
administrativa a través de la Red Autonémica de Comunica-

ciones Institucionales (RACI) con todos los Ayuntamientos
dela Comarca del Matarrafia/Matarranya en el menor plazo de
tiempo posible.

Articulo 7.—Competencias transferidas y delegadas.

1. La Comarca del Matarrafia/Matarranya podrd asumir
competencias transferidas o delegadas de la Administracion
dela Comunidad Auténoma, de la Provincia de Teruel y de los
municipios que la integran, siempre que con ello se mejore la
eficacia de la gestién publica, con el alcance, contenido y
condiciones establecidas en la legislacién aragonesa sobre
Administracién Local.

2. En todo caso, en la transferencia o delegacién de compe-
tencias se estard a lo previsto en el articulo 9.4 de la Ley 10/
1993, de 4 de noviembre, sobre Comarcalizacién de Aragon,
tanto en lo relativo a los medios precisos para su ejercicio
como a la aceptacién expresa por parte del Consejo Comarcal.

Articulo 8.—Encomienda de gestion.

1. La Comarca del Matarrafia/Matarranya, a través de la
encomiendade la gestion ordinaria de determinados servicios,
podra realizar funciones ejecutivas correspondientes a com-
petencias de la Administracién de la Comunidad Auténomay
de la provincia de Teruel, previa la tramitacién procedente,
cuando por sus caracteristicas no requieran unidad de gestién
ni su ejercicio directo.

2. Igualmente, a través de la encomienda de la gestién
ordinaria de determinados servicios, uno o varios municipios
podran realizar funciones ejecutivas correspondientes a com-
petencias de la comarca cuando suponga una mejora en su
prestacion.

Articulo 9.—Ejercicio de las competencias.

1. Los acuerdos y resoluciones que adopten los 6rganos de
gobierno de la Comarca del Matarrafia/Matarranya en el
ejercicio de sus competencias obligardn tanto a los Ayunta-
mientos que la integran como a las personas fisicas y juridicas
a quienes puedan afectar.

2. La Comarca del Matarrafia/Matarranya podra utilizar
para el desarrollo de sus fines cualquiera de las formas y
medios de actuacién previstos en el ordenamiento juridico
vigente.

3. En los casos en que la prestacion de los servicios asf lo
requiera, el Consejo Comarcal aprobara el correspondiente
Reglamento en que se recoja su normativa especifica.

CAPITULO III
ORGANIZACION COMARCAL

Articulo 10.—Organos.

1. Son 6rganos de la Comarca:

a) El Consejo Comarcal.

b) El Presidente.

c¢) Los Vicepresidentes.

d) La Comisién de Gobierno.

e) La Comisién Especial de Cuentas.

2. El Consejo Comarcal, mediante la aprobacién por mayo-
ria absoluta del Reglamento Orgdnico Comarcal, podra regu-
lar los 6rganos complementarios que considere necesarios, la
estructura administrativa del ente comarcal y las relaciones
entre los 6rganos comarcales y los municipios respectivos.

3.Entodo caso existird una Comision Consultiva, integrada
por todos los Alcaldes de las Entidades Locales de la comarca,
que se reunird, al menos, dos veces al afio para conocer el
presupuesto y el programa de actuacién comarcal, asi como
cualquier otra cuestiéon que por su relevancia se considere
conveniente someter a su conocimiento, a propuesta del Con-
sejo o del Presidente.
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Articulo 11.—Consejo Comarcal.

1. El gobierno y la administraciéon de la Comarca del
Matarrafia/Matarranya corresponderdn al Consejo Comarcal,
integrado por el Presidente y los Consejeros.

2. El nimero de miembros del Consejo Comarcal es de
diecinueve.

Articulo 12.—Eleccion y proclamacion de los consejeros.

1. Una vez realizada la asignacion de puestos conforme a lo
dispuesto en la legislacién aragonesa sobre Comarcalizacion,
la Junta Electoral competente convocard separadamente, den-
tro de los cinco dias siguientes, a todos los concejales de los
respectivos partidos politicos, coaliciones, federaciones y
agrupaciones que hayan obtenido puestos en el Consejo Co-
marcal para que designen de entre ellos a las personas que
hayan de ser proclamadas miembros y, ademads, los suplentes
que hayan de ocupar las vacantes eventuales, en nimero
minimo de cinco o igual al nimero de candidatos si los puestos
que corresponden no llegan a esta cifra.

2. Ningtin partido, coalicién, federacion o agrupacién podra
designar a méds de un tercio de los miembros que le correspon-
dan en el Consejo Comarcal entre concejales que sean del
mismo municipio, salvo los casos en que ello impida ocupar
todos los puestos que le correspondan.

3. Una vez efectuada la eleccidn, la Junta Electoral procla-
maré a los miembros del Consejo Comarcal electos y a los
suplentes, entregard las correspondientes credenciales y en-
viard al Consejo Comarcal la certificacion acreditativa. La
composicién del mismo se hard publica en los tablones de
anuncios de los municipios de la comarca y en el «Boletin
Oficial de Aragén».

4. En caso de muerte, incapacidad o incompatibilidad de un
consejero comarcal o de renuncia a su condicidn, la vacante se
ocupard mediante uno de los suplentes, siguiendo el orden
establecido entre ellos. Sino es posible ocupar alguna vacante
porque los suplentes designados ya han pasado a ocupar
vacantes anteriores, deberd procederse a una nueva eleccién
de consejeros comarcales, de conformidad con el procedi-
miento establecido en el apartado 1.

Articulo 13.—Estatuto de los Consejeros comarcales.

1. Los cargos de Presidente y de Consejeros de la Comarca
serdn gratuitos, sin perjuicio de la percepcion de las indemni-
zaciones por razén del servicio que pueda fijar el Consejo
Comarcal en concepto de dietas y gastos de desplazamiento.

2. Cuando el ejercicio de los cargos requiera la dedicacién
exclusiva o especial de los miembros del Consejo Comarcal,
se estard a lo dispuesto en la normativa aragonesa sobre
Administracién Local.

Articulo 14.—Eleccion del Presidente.

1. El Presidente de la comarca serd elegido de entre los
miembros del Consejo comarcal, en la misma sesién constitu-
tivay por mayoria absoluta de votos, en primera votacion, y por
mayoria simple, en segunda votacion. En caso de empate, se
procederd a una tercera votacion, y si en la misma se produce
nuevamente empate, serd elegido el candidato de la lista con
mas consejeros. Si las listas tienen el mismo nimero de conse-
jeros, serd elegido el candidato de la lista con un nimero mayor
de concejales de la Comarca. Si vuelve a producirse nuevo
empate, serd elegido el candidato de la lista que mayor nimero
de votos hubiera obtenido en las tiltimas elecciones dentro de la
comarca, y de persistir el empate, se dilucidara por sorteo.

2. El Presidente podra ser destituido del cargo mediante
mocién de censura, de forma andloga a lo previsto en la Ley
Organica del Régimen Electoral General para los municipios.
A estos efectos, podran ser candidatos al cargo de Presidente
todos los Consejeros.

3. El Presidente podra plantear al Consejo Comarcal la
cuestion de confianza en los términos previstos en la Ley
Organica del Régimen Electoral General.

Articulo 15.—Competencias del Presidente y del Consejo
Comarcal.

1. El Consejo Comarcal y su Presidente ejercerdn las atribu-
ciones y ajustardn su funcionamiento a las normas relativas al
Pleno del ayuntamiento y al Alcalde contenidas en la legisla-
cién de régimen local y en las leyes de carécter sectorial.

2. No obstante, corresponderd al Consejo Comarcal la
aprobacién de las bases de las pruebas para la seleccién del
personal y para los concursos de provisién de puestos de
trabajo

Articulo 16.—Vicepresidentes.

1. Los Vicepresidentes, en nimero maximo de dos, seran
libremente nombrados y cesados por el Presidente entre los
Consejeros Comarcales. El estatuto general de los Vicepresi-
dentes serd determinado por el Reglamento Orgénico.

2.Los Vicepresidentes sustituirdn por su orden al Presidente
en caso de vacante, ausencia o enfermedad y ejercerdn aque-
llas atribuciones que el Presidente expresamente les delegue.

Articulo 17.—Comision de Gobierno.

La Comisién de Gobierno estard integrada por el Presidente
y un nimero de consejeros no superior a un tercio del nimero
legal de los mismos, nombrados y separados libremente por
aquél, dando cuenta al Consejo. En todo caso, los Vicepresiden-
tes formaran parte del tercio referido. Correspondera a dicha
Comision la asistencia al Presidente asi como aquellas atribu-
ciones que determine el Reglamento Organico Comarcal o le
deleguen el Consejo y el Presidente, ajustando su funciona-
miento a las normas relativas a la Comision de Gobierno del
Ayuntamiento contenida, en la legislacion de régimen local.

Articulo 18.—Comision Especial de Cuentas.

La Comision Especial de Cuentas estard constituida por
miembros de todos los grupos politicos integrantes del Conse-
jo Comarcal informard las cuentas anuales de la Comarca
antes de ser aprobadas por el Consejo Comarcal.

CAPITULO IV
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 19.—Principios generales.

El régimen de funcionamiento y el procedimiento de adop-
cién de acuerdos de los 6rganos comarcales serd el establecido
en la legislacién de régimen local.

Articulo 20.—Sesiones.

1. El Consejo Comarcal celebrard una sesién ordinaria cada
dos meses y se reunird con caricter extraordinario siempre que
sea convocada por el Presidente, por propia iniciativa o a
propuesta de la cuarta parte de sus miembros. En el caso de
solicitud de convocatoria, la celebracién de la misma no podra
demorarse por mas de quince dias hdbiles desde que haya sido
solicitada.

2. Respecto de la convocatoria, desarrollo de las sesiones,
adopcién de acuerdos, quérum de constitucién y votaciones,
se estard alo dispuesto porlasleyes y reglamentos de R€gimen
Local.

CAPITULO V
PERSONAL

Articulo 21.—Principios generales.
1. La estructura y régimen juridico del personal al servicio
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de la comarca se regird por la legislacion bdsica del Estado y
la normativa aragonesa sobre Administracién Local.

2. Corresponde al Consejo Comarcal la aprobacién de la
plantilla de su personal conforme a las dotaciones presupues-
tarias correspondientes.

3. En todo caso, la seleccion del personal se llevard a cabo
de acuerdo con lo previsto en el articulo 32.2 de la Ley 10/
1993, de 4 de noviembre, sobre Comarcalizacién de Aragén.

Articulo 22.—Funcionarios con habilitacion de cardcter
nacional.

1. Son funciones publicas necesarias cuya responsabilidad
estd reservada a funcionarios con habilitacién de caricter
nacional:

a) La de Secretaria comprensiva de la fe publica y asesora-
miento legal preceptivo.

b) El control y fiscalizacién interna de la gestién econémi-
co-financiera y presupuestaria y la contabilidad, tesoreria y
recaudacion.

2.Las plazas, cuya clasificacidn se solicitard al Gobierno de
Aragoén, serdn provistas mediante concurso de méritos.

Articulo 23.—Gerente comarcal.

Si las necesidades funcionales de la comarca lo aconsejan,
podrd crearse un puesto de trabajo denominado Gerente, al que
corresponderd la gestién técnica y ejecutiva, asi como el
impulso de los servicios de la misma.

CAPITULO VI
HACIENDA COMARCAL

Articulo 24.—Ingresos.

1. La Hacienda de la Comarca del Matarrafia/Matarranya
estard constituida por los siguientes recursos:

a) Los ingresos procedentes de su patrimonio y demds de
Derecho privado.

b) Las tasas y precios publicos por la prestacion de servicios
o realizacion de actividades de su competencia.

c¢) Contribuciones especiales.

d) Las subvenciones y demds ingresos de Derecho publico.

e) Transferencias de la Comunidad Auténoma y de la
provincia en concepto de:

—Participacion en sus ingresos sin cardcter finalista.

—Traspasos de medios en virtud de redistribucion legal.

—Transferencia o delegacion de competencias.

f) Las aportaciones de los municipios que la integran.

g) Los procedentes de operaciones de crédito.

h) El producto de las multas y sanciones impuestas en el
ambito de sus competencias.

i) Cualesquiera otros que resulten establecidos mediante
Ley.

2. El Pleno del Consejo Comarcal establecerd los criterios
para determinar las aportaciones de los municipios. Dichas
aportaciones, que se revisaran anualmente, seran en todo caso
proporcionales al nimero de habitantes y al aprovechamiento
de los servicios que la comarca preste, sin perjuicio de que
puedan introducirse indices correctores como el nivel de renta
y riqueza de los municipios.

3. Los municipios que integran la Comarca del Matarrafia/
Matarranya podran delegar en la misma sus facultades tributa-
rias de gestion, liquidacidn, inspeccién y recaudacidn, sin
perjuicio de las delegaciones y demds férmulas de colaboracién
que puedan establecerse con otras Administraciones publicas.

Articulo 25.—Régimen presupuestario y contable.

1. El Consejo Comarcal aprobard anualmente un presupues-
to, en el que se incluirdn todas sus previsiones econdmicas
para el ejercicio, tanto ordinarias como de inversion.

2. Dicho presupuesto se ajustard en cuanto a su estructura 'y
normas de formacidn a las aplicables con caracter general a las
entidades locales. Durante el periodo de exposicién al publico,
los ayuntamientos miembros de la comarca podrdn presentar
también reclamaciones y sugerencias.

3. En el caso de que el presupuesto de la Comarca se
liquidase con superdvit, podrd destinarse a la mejora de sus
instalaciones y actividades.

4. Si el remanente excediera de las previsiones para dichas
mejoras, podrd acordarse su destino, en todo o en parte, a
minorar las aportaciones de los ayuntamientos miembros a los
presupuestos de la comarca, en la proporcién que corresponda
al importe de los mismos.

5. El régimen financiero, presupuestario, de intervencién y
contabilidad de la Comarca del Matarrana/Matarranya serd el
establecido en la legislacién de régimen local.

Articulo 26.—Patrimonio.

El Patrimonio de la Comarca estard integrado por toda clase
de bienes, derechos y acciones que legitimamente adquiera,
bien a su constitucion o con posterioridad. A tal efecto, debera
formarse un inventario, de conformidad con las disposiciones
aplicables en general a las entidades locales.

Articulo 27.—Aportaciones municipales y obligatoriedad.

1. Las aportaciones municipales, cuya cuantia global se
fijara con arreglo al presupuesto aprobado por el Consejo
Comarcal, se distribuirdn entre los municipios que la integran
en funcién del ndmero de habitantes y, en el caso de existir
servicios de utilizacién potestativa, en funcién de los servicios
prestados por la Comarca a cada municipio.

2.Lasaportaciones ala comarca tendran la consideracién de
pagos obligatorios para los municipios integrantes de la mis-
ma. Dichas aportaciones se realizardn en la forma y plazos que
determine el Consejo Comarcal.

3. Si algldn municipio se retrasara en el pago de su cuota por
plazo superior aun trimestre, el Presidente le requerira su pago
en un plazo de veinte dias. Transcurrido dicho plazo sin
haberla hecho efectiva, el Presidente podré solicitar de los
organos de la Administracion central, auténoma o provincial,
la retencion de las cuotas pendientes con cargo a las transfe-
rencias de carécter incondicionado y no finalista que tuviere
reconocidas el Ayuntamiento deudor para su entrega a la
comarca. Esta retencién se considerard autorizada por los
Ayuntamientos, siempre que se acompaiie la certificacién
reglamentaria de descubierto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Alteracion de términos municipales.

La alteracion de los términos municipales de alguno de los
municipios integrantes de la Comarca supondr4, en su caso, la
modificacién paralela de los 1imites de la Comarca sin nece-
sidad de la modificacién de la presente Ley.

Segunda.—Nombramiento de una Comision Gestoray cese
del Alcalde y de los concejales del municipio.

Cuando como consecuencia de una alteracion de términos
municipales o de otras causas previstas en la legislacién de
régimen local, se designe una Comision Gestora en algin
municipio de la comarca y cesen el Alcalde y los Concejales
del mismo, éstos perderan la condicién de Consejeros Comar-
cales, cubriéndose su vacante con los suplentes por su orden.

Tercera.—Registros.

Los Registros de las diversas Entidades Locales integrantes
delacomarcatendran laconsideracién de Registros delegados
del general de la comarca a los efectos de entrada, salida y
presentacién de documentos.




3762 19 de abril de 2002

BOA Numero 46

Cuarta.—Modificaciones en el censo.

Si se produjeran variaciones en el censo de los municipios
que supusieran modificar el nimero de consejeros conforme
a lo dispuesto con caricter general para la comarca en la
legislacion aragonesa, dicha modificacion se aplicard en la
eleccion y constitucion del siguiente Consejo Comarcal sin
que sea precisa la modificacién expresa de la presente Ley.

Quinta.—Transferencia o Delegacion de competencias de
las provincias.

El Gobierno de Aragén impulsard el proceso de transferen-
cias en el contexto de las Comisiones mixtas creadas al efecto,
a fin de que la Comarca del Matarraila/Matarranya pueda
asumir la gestioén del Plan provincial de obras y servicios de la
Diputacién Provincial de Teruel en su dmbito territorial y en
la cuantia econémica porcentual correspondiente.

Sexta.—Mancomunidades.

1.Laasuncién por la Comarca del Matarrafia/Matarranya de
sus competencias propias en los distintos sectores de la acciéon
publica, conforme a lo previsto en el articulo 5 de esta Ley,
llevara consigo que la comarca suceda a las mancomunidades
cuyos fines sean coincidentes y estén incluidas en su dmbito
territorial. En consecuencia, se procedera al traspaso por las
mancomunidades a favor de la comarca de las correspondien-
tes funciones y servicios y de los medios adscritos a su gestion,
entendiéndose incluidas entre ellos las transferencias para
gastos corrientes e inversiones concedidas por el Gobierno de
Aragén y otras Administraciones para la financiacion de los
servicios mancomunados.

2.La Comarca del Matarrafia/Matarranya y las mancomu-
nidades afectadas procederdn a concretar los términos de los
traspasos a los que se refiere el apartado 1 de la presente
disposicién, de modo que la disolucién y liquidacién de una
mancomunidad por conclusién de su objeto, cuando proce-
diese, garantice la continuidad en la prestacion de los servi-
cios

3. En aquellos casos en que una mancomunidad incluya
municipios pertenecientes a una delimitacién comarcal distin-
ta de la Comarca del Matarrafia/Matarranya, se procederd a
concretar los fines que deben ser asumidos por dicha comarca
en relacién con los municipios pertenecientes a su propio
ambito territorial. A la vista de la repercusién que ello supon-
ga, se planteard la modificacion de los estatutos de la manco-
munidad para adaptar su composiciéon y fines a la nueva
situacion. Si ello hiciera inviable la continuidad de la manco-
munidad o no pudiera garantizarse la prestacion de los corres-
pondientes servicios, la Comarca del Matarrafia/Matarranya
podra formalizar convenios para asegurar su mantenimiento
con los municipios interesados de la delimitacién comarcal
limitrofe hasta tanto se constituya la correspondiente comar-
ca.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—Primera eleccion de los consejeros comarcales
y constitucion del Consejo comarcal.

1. La Junta Electoral de Aragén, en la sede de las Cortes de
Aragén, procederd, en el plazo maximo de un mes tras la
entrada en vigor de esta Ley, arealizar las actuaciones previs-
tas en su articulo 12, tomando como referencia los resultados
de las dltimas elecciones municipales celebradas en los muni-
cipios integrados en la Comarca.

2. El Consejo Comarcal se constituird en sesion piblica en
la capital de la Comarca el decimoquinto dia habil posterior al
acto de proclamacién de los miembros electos. A tal fin se
constituird una Mesa de Edad integrada por los consejeros de
mayor y menor edad presentes en el acto, actuando como
Secretario el que lo sea del Ayuntamiento de la capitalidad
administrativa.

Segunda.—Comisiones Mixtas de Transferencias.

Al objeto de preparar la transferencia o delegacién de
funciones y servicios a la Comarca del Matarrafia/Matarran-
ya, dentro del mes siguiente a la constitucién del Consejo
Comarcal, se creard, por Decreto del Gobierno de Aragdn,
una Comisidn paritaria con representantes de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén y de la comarca.
Esta Comisién elaborard los calendarios y contenido de
transferencias y delegaciones, asi como las propuestas de
traspasos y medios que deba recibir la Comarca del Matarra-
fla/Matarranya. Asimismo, en igual plazo y con los mismos
fines, se constituird la Comision de Transferencias entre la
Diputacién Provincial de Teruel y la Comarca del Matarra-
na/Matarranya.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Legislacion supletoria.

En lo no previsto en la presente Ley, serd de aplicacién lo
establecido en las leyes y reglamentos aragoneses sobre Ad-
ministracién Local.

Segunda.—Habilitacion de desarrollo reglamentario.

Se faculta al Gobierno de Aragén para dictar las disposicio-
nes reglamentarias precisas para el desarrollo de la presente
Ley.

Tercera.—Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Asfilo dispongo a los efectos del articulo 9.1 de 1a Constitu-
cién y los correspondientes del Estatuto de Autonomia de
Arago6n.

Zaragoza, 15 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

DEPARTAMENTOS DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES
Y DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

ORDEN de 8 de abril de 2002, de los Departamen-
1130 tos de Presidenciay Relaciones Institucionalesy de
Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
modifica la Relacion de Puestos de Trabajo y el
anexo presupuestario de personal del Departa-
mento de Presidenciay Relaciones Institucionales.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales ha solicitado la modifica-
cién de la Relacion de Puestos de Trabajo de sus unidades
administrativas con motivo del aumento de volumen de traba-
jo ocasionado por el traspaso a la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma de Aragén de las funciones y servicios
gestionados por el INSALUD.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el Decreto
140/1996, de 26 de julio y la Orden de 7 de agosto de 1996,
del Departamento de Presidenciay Relaciones Institucionales,
por la que se dictan instrucciones para la tramitacién de los
expedientes de modificacién de las Relaciones de Puestos de
Trabajo y de los Anexos de Personal, en relacién con la
Disposicién Adicional Primera de la Ley de la Administra-
ciéon de la Comunidad Auténoma de Aragdn, cuyo texto
refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de
3 de julio, los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo, dispo-
nen:

Primero.—Aprobarla modificacién de la Relacion de Pues-
tos de Trabajo de personal funcionario del Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, en los siguientes
términos:
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—Se crean los siguientes puestos de trabajo, de personal
funcionario, adscritos a la Direcciéon General de Servicios
Juridicos:

N°R.P.T.: 17670.

Denominacién: Letrado.

Nivel: 26.

C. Especifico: B.

Tipo puesto: S.

Forma Provisién: CO.

Funcién: E.

Admén Piblica: Al.

Grupo: A.

Clase de Especialidad: 200501.

Caracteristicas: Funciones de asistencia juridica, consultiva
y contenciosa de la Comunidad Auténoma..

Situacién del puesto: VD.

N°R.P.T.: 17671.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.
Nivel: 14.

C. Especifico: B.

Tipo puesto: N.

Forma Provisién: CO.

Funcién: G.

Admén Pdblica: Al.

Grupo: D.

Clase de Especialidad: 203111.
Caracteristicas: Funciones burocraticas del Cuerpo.
Situacién del puesto: VD.

—Se crean los siguientes puestos de trabajo de personal
funcionario adscritos a la Delegacion Territorial de Teruel.

N°R.P.T.: 17672.

Denominacién: Letrado.

Nivel: 26.

C. Especifico: B.

Tipo puesto: S.

Forma Provisién: CO.

Funcion: E.

Admoén Publica: Al.

Grupo: A.

Clase de Especialidad: 200501.

Caracteristicas: Funciones de asistencia juridica, consultiva
y contenciosa de la Comunidad Auténoma.

Situacién del puesto: VD.

N°R.P.T. 17673.

Denominacién: Auxiliar Administrativo.

Nivel: 14.

C. Especifico: B.

Tipo puesto: N.

Forma Provisién: CO.

Funcién: G.

Admén Pdblica: Al.

Grupo: D.

Clase de Especialidad: 203111.

Caracteristicas: Funciones burocraticas del Cuerpo.

Situacién del puesto: VD.

Segundo.—Aprobar la modificacion del Anexo Presupues-
tario de Personal del Departamento de Presidencia y Relacio-
nes Institucionales en los siguientes términos:

—Se dotan dentro del programa econémico 126.3 «Servi-
cios Juridicos» los puestos de trabajo con n° R.P.T. 17670 y
17672 Letrado, Grupo A, nivel 26, C. Especifico By n°R.P.T.
17671y 17673, Auxiliar Administrativo, Grupo D, nivel 14,
C. Especifico B. La financiacién necesaria se efectia con
cargo a los créditos correspondientes a los servicios e institu-
ciones del Instituto Nacional de la Salud transferidos a la

Comunidad Auténoma de Aragdén por Real Decreto 1475/
2001, de 27 de diciembre.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 8§ de abril de 2002.

El Vicepresidente del Gobierno y Consejero
de Presidencia y Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

1131 ORDENde 12 de abrilde 2002, de los Departamen-
tos de Presidencia y Relaciones Institucionales, y
de Economia, Hacienda y Empleo, por la que se
aprueban las Relaciones de Puestos de Trabajo
adscritos a los Departamentos de Presidencia y
Relaciones Institucionales, y de Salud, Consumo y
Servicios Sociales y al organismo auténomo Servi-
cio Aragonés de Salud, correspondientes al perso-
nal de los servicios e instituciones traspasadas a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de
Aragon, procedentes del Instituto Nacional de la
Salud.

En virtud del Real Decreto 1475/2001, de 27 de diciembre,
sobre traspaso a la Comunidad Auténoma de Aragén de las
funciones y servicios del Instituto Nacional de la Salud, se
aprob6 el correspondiente Acuerdo de la Comisién Mixta de
Transferencias entre el INSALUD y la Comunidad Auténoma
de Aragon sobre traspaso de funciones y servicios en materia
de gestion de la asistencia sanitaria de la Seguridad Social.

La efectividad de tal traspaso, segun lo establecido en el
referido Acuerdo de la Comisién Mixta de Transferencias, se
produce el dia 1 de enero de 2002.

En el apartado G) del citado Acuerdo de la Comision Mixta
de Transferencias, bajo el titulo «Personal adscrito a los
servicios e instituciones que se traspasan», se determina lo
siguiente:

«El personal adscrito a los servicios e instituciones traspa-
sados y que se referencia nominalmente en la relacién adjunta
ntimero 4, seguird con esta adscripcidn, pasando a depender de
la Comunidad Auténoma de Aragén en los términos legal-
mente previstos por el Estatuto de Autonomia, en el capitulo
VI del Titulo IIT de la Ley General de Sanidad, y las demads
normas que en cada caso resulten aplicables y en las mismas
circunstancias que se especifican en la relacion adjunta niime-
1o 4».

De conformidad con la propuesta presentada por las Secre-
tarias Generales Técnicas de los Departamentos de Presiden-
cia y Relaciones Institucionales y de Salud, Consumo y
Servicios Sociales y la Secretaria General del organismo
auténomo Servicio Aragonés de Salud, las cuales fueron
sometidas a negociacion en el seno de la Mesa de Transferen-
cias de Personal, y siguiendo el trdmite previsto en el Decreto
140/1996, de 26 de julio, sobre relaciones de puestos de
trabajo de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén, procede aprobar las relaciones de puestos de trabajo
correspondientes al conjunto de los servicios e instituciones
que, procedentes del INSALUD, pasan a incorporarse al
Servicio Aragonés de Salud y a los Departamentos de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales y de Salud, Consumo y
Servicios Sociales.

La eficacia de la aprobacidn de las indicadas relaciones de
puestos de trabajo queda referida a 1 de enero de 2002, por ser
ésta la fecha de efectividad del traspaso acordado por la
Comisién Mixta de Transferencias.
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Por todo ello, y de acuerdo con lo establecido por la
Disposicién Adicional PrimeradelaLey de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo texto refundido
fue aprobado por Decreto legislativo 2/2001, de 3 de julio, los
Departamentos de Presidencia y Relaciones Institucionales y
de Economia, Hacienda y Empleo, disponen:

Primero.—Se aprueba, con efectos de 1 de enero de 2002,
la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario
incorporado al Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales, correspondiente a los servicios e instituciones
traspasados desde el INSALUD ala Comunidad Auténomade
Arag6n, que figura como anexo I a la presente Orden.

Segundo.—Se aprueba, con efectos de 1 de enero de 2002,
la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario y
laboral incorporado al Departamento de Salud, Consumo y
Servicios Sociales, correspondiente a los servicios e institu-
ciones traspasados desde el INSALUD a la Comunidad Aut6-
noma de Aragén, que figura como anexo II a la presente
Orden.

Tercero.—Se aprueba, con efectos de 1 de enero de 2002, la
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relacion de puestos de trabajo de personal funcionario y
laboral incorporado al organismo auténomo Servicio Arago-
nés de Salud, correspondiente a los servicios e instituciones
traspasados desde el INSALUD ala Comunidad Auténomade
Aragén, que figura como anexo III a la presente Orden.

Cuarto.—Los datos referentes a la situacién del puesto y
tipo de ocupacidn, asi como los de caracter personal que se
hacen constar en la columna de observaciones, deben conside-
rarse siempre a reserva de los datos que consten en los
expedientes personales del personal traspasados.

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 12 de abril de 2002.

El Vicepresidente del Gobierno y Consejero
de Presidencia y Relaciones Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Consejero de Economia, Hacienda
Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

: DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

CENTRO DESTINO: DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS JURIDICOS

NUMERG RPT DENOMINACION
CONC . /OFER. ESP. PUE PROV

(02) 17642 JEFE/A DE NEGOCIADO DE ASUNTOS 18 A 8 CO G Al BC 201111

SANITARIOS 3359 202111

(02) 17508  LETRADO ADJUNTO AL D.G. EN 30 B 8 LD E Al A 200501
MATERIAS SANITARIAS 15996

(02) 17509  LETRADO/A 2; § © E AL A 200501
13564

(02) 17559  ADMINISTRATIVO/A 16 N O G a1 C 202111
2845

(02} 17542  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 s © G Al D 203111
2748

(02) 17562  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 N €O G Al D 203111
2712

NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
PUB mscRIPcroN TITY. FORMACIOI
GRU C,B, ACAD. ESPECIFICA

CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
TIP.OCU
FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc T
F

FUNCIONES DE ASISTENCIA JURIDICA EN OC D.A. 2" LOFP
MATERIAS SANITARIAS F
RODRIGUEZ CABRERA, LUIS MARIA

FUNCIONES DE ASISTENCIA JURIDICA, OC D.A. 2* LOFP
CONSULTIVA Y CONTENCIOSA DE LA COMUNIDAD F
AUTONOMA
DIEZ MANGLANO, JOSE FRANCISCO
FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
F

FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
MAYOR RESPONSABILIDAD F

NUM. DE PUESTOS POR CENTRC DE DESTINO: 6

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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DEPARTAMENTO :

RTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
HUI

DEPA!
CENTRO DESTINO: DELEGACION TERRITORIAL GOBIERNO DE ARAGON

NUMERQ RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB M]SCRIPCXON TITU. FORMACION
G .E,CE  ACAD. ESPECIFICA
(22) 17607 LETRADO/A 26 B § co E Al A 200501
11370
(22) 17606  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1a A N € G Al D 203111

CARACTERISTICAS SIT.PTO
U

PUNCIONES DE ASISTENCIA JURIDICA,
CONSULTIVA Y CONTENCIOSA DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 2
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ANEXO II

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: DIRECCION GENERAL DE ORDENACION, PLANIFICACICN Y EVALUACION

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPERO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER . ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA
(02) 17647 JEFE/A DE SECCION DE 24 A $ €O G Al AB 200111 oc
CONCIERTOS Y PRESTACIONES 5931 201111 F
SANITARIAS

MARTINEZ LAJUSTICIA, M" ISABEL

(02) 17648  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S €O G Al BC 20111l

oc
PRESTACIONES 33859 202111 F
777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777 BARRIO BIELSA, M* ANGELES
(02) 17643  JEFE/A DE NEGCCIADO DE 18 A 8 CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL
RESPONSABILIDAD SANITARIA 3359 202111 PUESTO '3C INCLUIDA EN CONCURSO

SANCET BUENO, M* CARMEN

(02) 17467  ASESOR/A TECNICO/A 28 B S LD G Al A FUNCIONES DE ASESORIA EN MATERIA oc
13564 SANITARIA P
(02) 17613  ASESOR/A TECNICO/A 27 B S LD G Al A FUNCIONES DE ASESORIA EN MATERIA oc
12487 SANITARTA P

GARCIA PEREZ, JOSE ANTONI

(02) 17486 VP EN 17381

ROSEL ONDE, LUIS ANTONIO

(02) 17425  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S CO E Al A 200365 FUNCICNES TECNICAS DEL CUERPG oc

GOMEZ PONCE, LUIS

(02) 17428  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S © E AL A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(02) 17468

{02) 17469  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S CO E Al A 200365 FUNCICNES TECNICAS DEL CUERPO oc

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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) : DEP 0 DE_SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRC DESTINO: DIRECCION GENERAL DE ORDENACION, PLANIFICACION Y EVALUACION

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA
O E AL A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
F
GARCIA DE MINGO, FERNANDO
(02) 17471  INSPECTOR/A MEDICC 26 B S €O E AL A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

LAUNA ZAMORA, RAFAEL

§ CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

MIMBELA SANCHEZ, MARIA DEL MAR

(02) 17482  INSPECTOR FARMACEUTICO 27 B S €O E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
TERRITORIAL 12487 F
ARMESTC GOMEZ

FRANCISCO JAVIER

(02) 17483  INSPECTOR FARMACEUTICO 27 B S € E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS
TERRITORIAL 12487 P
MARIN PADILLA, EDUARDO

{02} 17487 SUBINSPECTOR SANITARIO 22 B S co E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
TERRITORIAL 8418 F

(02) 17488  SUBINSPECTOR SANITARIO 22 B S CO E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
TERRITORIAL 8418 F

(02) 17489  SUBINSPECTOR SANITARIO 22 B 8§ €O E AL B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPQ oc
TERRITORIAL 8418 F

PEREZ ARAGON, JESUS

(02) 17476  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERFO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

4skss E U R O whwww

DEPARTAMENTO EPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: DIRBCCION GENERAL DE ORDENACION, PLANTFICACION Y EVALUACION

NUMERO RFT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARR SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER - ESP. BUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E ESPECIFICA
(02) 17478  AUXTLIAR ADMINISTRATIVO/A 14 AN €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
2712 F

(02) 17479  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N €O G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 29

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA su DKSKMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. BSPECXFICA

100) 17501  JEFE/A DE NEGOCIADO DE BC 201111
INSPECCION 3359 202111

RIVAS RODRIGUEZ, M" TERESA

(00) 17500 JEFE/A DE SECCION DE 24 A S CO G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES, GESTION DE 5931 201111 F
CENTROS Y SERVICIOS
CONCERTADOS

(00) 17502  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES, GESTION DE 3359 202111 F
CENTROS Y SERVICIOS
CONCERTADOS

PEREZ MELON, RAFAEL

(00) 17389  SECRETARIO/A PROVINCIAL 26 B S CO G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO EN MATERIA  OC
11370 201111 DE ADMINISTRACION, GESTION F
PRESUPUESTARIA Y PERSONAL

(00) 17639  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PERSONAL Y RETRIBUCIONES 1706 202111 F

NIETO BALERIOLA, IGNACIO

(00) 17397  ASESOR TECNICO 27 B S LD E Al A FUNCIONES
12487 SANITARIA

CASTANO LASROSA, JOSE IGNACIO

(00} 17394  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S €O E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

BUERA ALTEMIR, JOSE ANTONIO

(00] 17355  INSPECTOR/A MEDICO 26 5 g § € E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
1137 F
(00) 17396  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
11370 F

CARMEN GARCES, BESTHER

(00) 17398 INSPECTOR/A MEDICO

OMELLA GIL, M* LOURDES

(00) 17399  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S € E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(00) 17400  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B § €0 E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

BUENO CLAVER, MARIA DEL MAR
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D TO : DEP; "0 DE _SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SCCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

{06} 17401  SUBINSPECTOR SANITARIO

MAESTRE GARCIA, M* LUISA

MARTINEZ ASTIZ, MARTA CARMEN

{00} 17403 SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S €O E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO gC VP EN 17439

SEGURA GALE, M* PILAR

(00) 17405  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
FERRANDC JAL, MERCEDES

(00} 17406  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERFO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

LAFARGA ELBOJ, M* GEMMA

(0D) 17407  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(00) 17408  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

PLANA ABADIA, BEATRIZ VICTORIA

{00} 17409 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S O G A1 D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE cc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
(00) 17410  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
(00) 17411 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(00) 17413  AUXKILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERFO oc
F

CIRIA SASTRON, M* ISABEL

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJC RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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: DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER.. ESP. PUE PROV  PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.0CU
GRU C,E,CE ACAD. ESPECIFICA
(001 17414  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 AN o G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO -

HEREZA JIMENEZ, HELENA

MALLEN ESCARTIN, M* ESTRADA

RASAL CADENAS, ESTHER

SANZ ZAPATER, M* BEGONA

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 32
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTING SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

NUMERQ RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F
CONC. /OFER - ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

(00) 17503  JEFE/A DE SECCION DE 24 A S €O G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES, GESTION DE 5931 201111 P
CENTROS Y SERVICIOS
CONCERTADOS

ROYO GARCIA, SANTIAGO

{00) 17640  JEFE/A DE NEGOCIADC DE 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES 3359 202111 F

(00) 17504  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
ASISTENCIA SANITARIA 3706 202111 F

(00) 17379  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S €O E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(00) 17380  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO VP PENDIENTE INCORPORACION DE M* LOURDES
11370 CHAMORRO RAMOS. ALCANIZ

(00) 17381  INSPECTOR/A MEDICO %6 B S O B Al A 20035 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO VP RESERVA DE ROSEL ONDE, LUIS ANTONIO - C
11 EN 17486

ESCRICHE SERRANO, SARA

{00) 17384  ADMINISTRATIVO/A 16 L N €O G AL C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

(00) 17385~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc  ALCAafiIz
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
CERDAN SERRANO, LUISA
(00) 17386  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
(00) 17387  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S € G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE VD CONVOCADA A CONCURSO COMO JEFE DE EQUIPO
2748 MAYOR RESPCNSABILIDAD

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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> MENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICTIO PROVINCIAL DE TERUEL

NUMERQ RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENC CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F. '
‘CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA
(00) 17388  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 112\ N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oC ALCANIZ
27 F

ALEGRE CHULILLA, JACINTO

CARDO MONLEON, CONSUELO

(00) 17392 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N co G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oC ALCARIZ

GRINON PONS, ANA VICTORIA

{00) 17393  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

RUBIRA GARCIA, M* BELEN

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTING: 18
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

CENTRO DESTIM

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER . ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCIOII TITU. FORMACION TIP.OCU
ACAD. ESPECIFICA

(00) 17641  ASESOR/A TECNICO/A 28 B S LD E Al A FUNCIONES DE ASESORIA EN MATERIA oc
13564 SANITARIA F

{00) 17652  JEFE/A DE NEGOCIADO D! 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO VD INCLUIDA EN CONCURSO
PERSONAL Y ASUNTOS GENERALEIS 3359 202111

(00) 17498  JEFE/A DE SECCION COORDINACION 26 B S CO E Al A FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
DE AREAS DE INSPECCION 11370 F

(00) 17643  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
INSPECCION I 3359 202111 F

CID NAVARRO, MANUEL JOSE

(00) 17644  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S €0 G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
INSPECCION II 3359 202111 F
ERDOCTAIN ARILLA, MERCEDES

(00) 17645 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S € G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
INSPECCION III 3359 202111 F
PEREZ PEREZ, VICENTE
(00) 17646  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO VD INCLUIDA EN CONCURSO
INSPECCION IV 3359 202111
(00) 17455 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO OC D.T.3* D.140/96CALATAYUD
INSPECCION V 3359 202111 F
PEREZ CUENCA, ANGEL
(00) 17651  JEFE/A DE NEGOCIADO DE VISADOS 18 N A S C G Al BC %géiﬂ FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
359 F

MAZON VILLANUEVA, MARIA LUISA

(00) 17499  JEFE/A DE SECCION DE 24 A S €O G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES, GESTION DE 5931 201111 F
CENTROS ¥ SERVICIOS
CONCERTADOS

SINUES ROYO, M* ANGELES

(00) 17650 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S co G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
PRESTACIONES Y CONCIERTOS 3359 202111 F

MALLA MORA, CARLOS
(00) 17421 INS PECTOR/A MEDICC 2 S co E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
11370 F

ABAD LIZAMA, M* JESUS

{00) 17422  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

ALCUTEN PESCADOR, M* ANGELES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

sxtks E U R O 2e#er

DEPRRTAMENTC : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO ‘1 SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICXO PROVINCIAL DE ZARAGO;

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN BDM REQUISITOS PARASUDESEMPEEO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB GADSCRIPC!ON TITU. SgRMlc\C TIP.OCU
ACAD PECIFICA

FUNCIONES TECNICAS

AMOROS LOPEZ DE LA NIETA, FRANCISCO

GARCIA LATORRE, FLORENCIO

CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

DRIGUEZ LAMATA, JOSE LUIS

(00) 17428 INSPECTOR/A MEDICO 26 B S o E A1 A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
F

USON SAMPER, FRANCISCO JAVIER
(00) 17430  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S €O E AL A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
11370 F

HUELIN DOMECO DE JARAUI'A

(00) 17431  ANALISTA-PROGRAMADOR/A 22 o S €O E Al B 201113 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
4924 P

GALLEGO LAPLAZA, JOSE MARIA

CEBOLLADA MARCO, E. ESPERANZA

{00} 17433  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S O E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(00) 17434  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S CO E AL B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO ac

MUNOZ MUROZ, ESTHER

(00} 17437  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S CO E AL B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

PRADA DE JUAN, CASIMIRO
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TO
CENTRO DESTIN(

> DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

NUMERO RPT DENOMINACION BV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPERNO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER - ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
E ACAD. ESPECIFICA

;L-}O) 17438 SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S CO E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(00) 17433  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S§ C E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO VP RESERVA DE SEGURA GALE, M* PILAR -C EN
7382 17403

(00) 17440  SUBINSPECTOR SANITARIO 21 B S © E Al B 201365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
7382

ZANDUETA AYESA, VALERIANO

ABAD SUBIRON, M* JESUS

16 A N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

ALMAJANO SAINZ, INMACULADA

(00) 17444  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPQ oc

(00) 17447  ADMINISTRATIVO/A 202111

(00) 17448  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
R 2845
REIG TORRES, ANGEL MIGUEL
(00) 17450  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 B § €O G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
4912 MAYOR RESPONSABILIDAD
CALDERON LOPEZ, AMELIA
{00) 17449  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S € G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD

BURGUES MOGRO, M* ANTONIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

wesee B U RO #estw

MENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

CENTRO DESTINC

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU CE  ACAD. ESPECIFICA
(00) 17451 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
(00) 17452  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(00) 17453  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERFO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(00} 17454  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
(00) 17456  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S € G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

PEREZ TAGUENA, M* LUISA

(00) 17459  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

(00) 17460  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1a A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL

{00) 174632.. AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL

(00) 17463  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G A D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL
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DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRG DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIF FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

40(‘)‘ 17465 AUXTLIAR AISMINISTRATIVO/}\

(00) 17466  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 272 N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO OC  CALATAYUD
1

ZARAZAGA ALFONSO, ANTONIO

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 54

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL

DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA
NUMERO RPT DENOMINACTIONNV TIP TIP FOR FUN GRU CATEGORIA REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS S.PTO OBSERV / NIF .
CONC. /OFER. COM PUE PRO PROFESIONAL TITULACION 10N T.OCU
EMICA ESPECIFICA
(00) 17612  PERSONAL DE SERVICIOS 14 A N CO O E  PERSONAL SERV. AUX.  CERTIPICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO oC ~~ 7777770t
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD L

(00) 17614 PERSONAL DE SERVICIOS 14 A N €O O E  PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS
AUXILIARES DAD

CERTIFICADO DE ESCOLARI

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 2
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJC DEL PERSONAL LABORAL

DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

NUMERO RPT DENOMINACTIONNV TIP TIP FOR FUN GRU
CONC. /OFER. COM PUE PRO

CATEGORIA
PROFESIONAL T
ACADEMI
(00) 17608 PERSONAL DE SERVICIOS 4A N CO O E CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
TULAC FORMACION
ESPECIFICA

CARACTERISTICAS S.PTO
T.0CU

OBSERV / NIF

LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC INCLUIDA PROCESO
T

CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS
CERTIPICADO DE ESCOLARIDAD

PERSONAL DE SERVICI0S 4A N CO O E
AUXILIARES

LIDACION

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 2

*xs2% E U R o wrers
DEPARTAMI PARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES

ENT! DEPA :
CENTRO DESTINO SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERO RPT
CONC. /OFER.

DENOMINACION NV COM
ESP. PUE PROV PUB

TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO
ADSCRIPCION TITU. FORMACION
U C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

CARACTERISTICAS

110) 17630  JEFE/A DE NEGOCIADO I DE LA 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE ASUNTOS GENERALES Y 3359 202111
RECURSOS HUMANOS

(10) 17631  JEFE/A DE NEGOCIADO IT DE LA 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE ASUNTOS GENERALES Y 3359 202111
RECURSOS HUMANOS

(10) 17628  JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A s €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE REGIMEN JURIDICO Y 3359 202111

ORDENACION ADMINISTRATIVA

SIT.PTO
TIP.OCU

OBSERV / N.I.F.

OC D.T.3* D.140/96
F

PEREZ PEREZ, ANTONIO

ROMERO LAFUENTE, JESUS

(10) 17623  JEFE/A DE NEGDCIADO 1 DE LA 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE GEST: 3358 202111
PRESUPUESTARIA

{10) 17624  JEFE/A DE NEGOCIADO II DE LA 18 A S CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE GESTION 3359 202111
PRESUPUESTARIA

OC D.T.3* D.140/96

HUERTAS PEREZ, MARIA ISABEL

(10) 17635 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A S €O & Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE ADMINISTRACION 3359 202111
ECONOMICA

(10} 17620 JEFE/A DE SECCION DE FARMACIA 24 A S CO G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
Y SECRETARIA DE LA COMISION 5931 201111

(10) 17632  JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A 8§ CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE FARMACIA Y 3359 202111
SECRETARIA DE LA COMISION

(10) 17506 JEFE/A DE SECCION DE 24 A S O G Al AB FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
COORDINACION DE OBRAS 5931

(10) 17634  JEFE/A DE NEGOCIADO I DE LA 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO
SECCION DE COORDINACION DE 3359 202111
OBRAS

{10) 17629  JEFE/A DE NEGOCIADO I1 LA 18 A 8§ €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO

202111

ECCION DE CooRmNAuUN I)h 3359
RAS

FRANCISCO JAVIER

GURREA INDURAIN

RUBIO ISLA, MARIA CELIA

PEREGRINA URETA, MIGUEL
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS
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e DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
ACAD. ESPECIFICA
(10} 17507 JEFE/A DE SECCION DE 24 A S €O G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
COORDINACION ADMINISTRATIVA 5931 201111 F

GARCIA MURILLO, ARTURO

{10) 17622  JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18 A S CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oC VP EN 17530
SECCION DE COORDINACION 3359 202111 c
ADMINISTRATIVA

MOLINEDO UZQUIZA, ALBERTO

(10) 17621  JEFE/A DE SECCION DE PERSONAL 24 A S €O G AL AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
FUNCIONARIO Y LABORAL 5931 201111 F
ABAD LASAOSA, JOSE MIGUEL
(10) 17633  JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A S C©O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO OC D.T.3* D.140/96
SECCION DE PERSONAL 3359 B 202111 F

FUNCIONARIO Y LABORAL

ANTORANZ ORTA, MARIA PILAR

(10) 17627  JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A 8 €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROFIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE pLAmFICACmN Y 3359 202111 F
PROMOCION DE LA SALUD

(10) 17625 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A S CO G a1 BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE PLANIFICACION 3359 202111 F
SANITARIA, COORDINACION Y
CONCIERTOS

LIBRADA ROMEO, BEGONA

{10) 17626 JEFE/A DE NEGOCIADO DE LA 18 A s €O G AL BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE CONCURSOS, 3359 202111 F
CONTRATACIONES Y SUMINISTROS
LACAMBRA SERON, CARLOS

{10) 17581  ASESOR/A TECNICO/A 27 B S € G Al A FUNCIONES DE ASESORIA EN MATERIA oc
12487 SANITARIA F

(10) 17582  ASESOR/A TECNICO/A 27 B § CO G Al A FUNCIONES DE ASESORIA EN MATERIA oc
12487 SANITARIA F
JULVE GUERRERO, M* VICTORIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

wsxxe B QR O *rkar
DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
'CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU

GRU C,E,CE ACAD. ESPECIFICA
(10) 17583  ADMINISTRADOR/A SUPERIOR 22 A N o @ Al A 200111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO o T )

FORADADA BALDELLOU, SALVADOR

(10) 17514 ANALIST 24 B S €O E Al AB 200113
PROGRAMADOR/ COORDINADOR 9989 201113
INFORMATICO

(10) 17584  INSPECTOR/A MEDICO 26 B S € E Al A 200365

VILLA GAZULLA, M* TERESA

(10) 17585  INSPECTOR/A MEDICO 26 B § CO E Al A 200365 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
F

(10) 17510  INSPECTOR FARMACEUTICO 26 B 5 €O E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

€10) 17511  INSPECTOR FARMACEUTICO 26 B S CO E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

{10) 17512  INSPECTOR FARMACEUTICO 26 B S CO E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

{10) 17513  TECNICO/A DE GESTION 22 A S €O G Al B 201111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
4924 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(10) 17516  ASISTENTE SOCIAL 18 A N CO E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
F

(10) 17517  ASISTENTE SOCIAL 18 A N CO E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPC oc
F

(10) 17518  ASISTENTE SOCIAL 18 A N €O E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(10) 17519  ASISTENTE SOCIAL 18 A N CO E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc




3774 19 de abril de 2002 BOA Numero 46

RELACION DE PUESTOS DE T!
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DEPARTAMENTO EPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DSST[NO SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERQ RPT DENCMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC . /OFER . ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

CUERPO

(20) 17521  ASISTENTE SOCIAL 18 A N CO E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

{10) 17522  ASISTENTE SOCIAL 18 A N CO E Al B 201235 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

ESTERUELAS PASCUAL F JAVIER

{10) 17527  ADMINISTRATIVO/A 16 A N © G Al C 202111 FUNCIONES BURQCRATICAS DEL CUERPO oc

GARCIA BARRIGA, CONCEPCION

(10) 17528  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO & Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

(10) 17529  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO ac

(10) 17530  ADMINISTRATIVO/A 16 A N €O G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO VP RESERVA DE MOLINERO UZQUIZA, ALBERTO -
2845 POR C EN17622
(10) 17558  ADMINISTRATIVO/A 16 20 151 N CO G Al C 202111 FUNCTONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
4 F

FERRER CONTE, SANTIAGO

(10) 17560  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO G AL C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

GIMENEZ SALINAS, ANA M*

(10) 17561  ADMINISTRATIVO/A 15 A N €O G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

(10) 17572  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPC oc

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

wxbsr B U R O *rraw
DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

HNUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER . ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

FUNCIONES BUROCRATICAS

CLEMENTE SIMON, M* CONSUELO

(10) 17576  ADMINISTRATIVO/A 16 A N CO 6 Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

GUTIERREZ ARNAIZ

(10) 17524  EJECUTIVO/A INFORMATICO/A 18 A S CO E Al C 202113 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc

(10} 17515  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
VAZQUEZ DURRTE, FRANCISCO JOSE

(10) 17531  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S € G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

ASENSIO MAYORAL, MARIA BLANCA
(10) 17532  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

CASADO LOPEZ, JOSE MARIA

(10) 17533  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A 'S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

CASAO LOPEZ, ALFREDO

{10) 17534~ AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

FERRER GRANEL, M* AZUCENA
(10) 17535  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

JASO ALFRANCA, M* ASUNCION
(10) 17536  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD ¥

LOPEZ AGUILAR, M* CARMEN J.
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RELACTON DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

wasts E RO sresw
DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU Dzsmpsﬁo CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE FROV PUB ADSCRIPCION TITU. TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACRD. ESPECXFXC}\
110) 17537  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S ©O G Al D FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc

2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(10) 17538  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUEREQO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

MARTINEZ POLA, JOSE JAVIER

{10) 17539  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE vP RESERVA DE MEDRANO LOVACO, MARIA CARMEN
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD R C EN PAMPLONA
(10) 17540  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO ¥ DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
MIEDES GOMEZ, AVELINA
(10} 17541  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD P
NOAILLES SANCHEZ, M* CARMEN
(1C) 17543  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

ORTEGA SOLANAS, M* PILAR

(10) 17544  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

SANCHEZ LOPEZ, ROSA M*

{16} 17545  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(1¢) 17546  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

VAS TALAMAS, M* LUISA

(10) 17547  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

VELILLA PEREZ, M* CRISTINA

(10) 17548  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
-~ 2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

(10) 17543  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O & Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABRILIDAD F

(10) 17550  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A $ € G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

rarir B 0 *hars
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUI'O Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO. SERVICTO ARAGONES DE GALUD (SAS)

ERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENQ CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC JOFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMA TIP.OCU
GRU C,E,CE  RACAD. ESPECIF!CA

(10) 17551  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

(10) 17553  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N C G Al D 203111

{10) 17554  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 2712 N €O G AL D 203111
LABAT CHARLES, M* REMEDIOS
(10) 17555  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
2712 F

MARCO ALVAREZ, M* PILAR

(10) 17563  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
F

ALAMAN PEREZ, M* ASUNCION
(10) 17564  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N €O G Al D 203111 ! FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
2712 F

GARCIA GUALLAR, M* CRISTINA

GRACIA VALLESPIN, M* CARMEN

(10) 17567  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO VP RESERVA DE LOPEZ PARRAL, M* PILAR-C EN
EJEA

MAINAR OLMOS, M* ELENA
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H ) DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINQ: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERQ RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPERO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

(10) 17569  AUXILIAR 203111

(10) 17574  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111

{10) 17578  AUKILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N € G Al D 203111

BLASCO TELLEZ, MIGUEL ANGEL

INCLUIDA EN CONCURSOC

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 93

44343 B U R O #xraw

DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
GERENCIA DE AREA DE HUESCA

DEPARTAMENTO
CENTRO DESTINC

NUMERQ RPT DENOMINACION NV COM TIP PORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACIO! TIP.OCU
C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA
(10} 17617 JEFE/A DE SECCION DE 26 B S CO G Al AB 20011
COORDINACION ECONOMICA 11370 20111

(10) 17615 JEFE/A DE NEGOCIADO I DE LA 20 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE COORDINACION 3706 202111
ECONOMICA

(10) 17616  JEFE/A DE NEGOCIADO II DE LA 18 A 8 CO G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTC oc
SECCION DE COORDINACION 3359 202111 F
ECONOMICA

(10) 17597  INSPECTOR FARMACEUTICO 26 B S CO E Al A 200366

(10) 17598

(10) 17587  ANALISTA-PROGRAMADOR/A 22 4921\ § O E Al B 201113 FUNCIONES INFORMATICAS PROPIAS DEL OC VP en 17608 /RESERVA LOPEZ DAVALILLO,
4 PUESTO

NALDA
CORTES ARNAL, JOSE M*

(10) 17608  ANALISTA-PROGRAMADOR/A 22 A N CO E Al B 201113

{10) 17588  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
MAYOR RESPONSABILIDAD F

FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
MAYOR RESPONSABILIDAD F

FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
MAYOR RESPONSABILIDAD F

(10) 17591  AUX ILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE o!
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F
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DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: GERENCIA DE AREA DE HUESCA

NUMERC RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F
CONC. /OFER . ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU. FORMACION TI1P.OCU :
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA
(10) 17593  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD

GIRAL BLANCO,

JOSE M*

{10} 17605 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS
2748 MAYOR RESPONSABILIDAD

{10) 17594 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G A1 D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc

FERNANDEZ MORAN, M* MERCEDES

MACHIN LANCIS, CARMEN

(10) 17599  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
F

(10) 17600  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 A N CO G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO vD

{10} 17601 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 1a A N o G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO VD

FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO VD INCLUIDA EN CONCURSO

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 23

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS

#rrak B U R O *e#dr

0 : SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: GERENCIA DE AREA DE TERUEL

NUMERO RPT DENOMINACION NV COM TIP FORM FUN ADM REQUISITOS PARA SU DESEMPENO CARACTERISTICAS SIT.PTO OBSERV / N.I.F.
CONC. /OFER. ESP. PUE PROV PUB ADSCRIPCION TITU TIP.OCU
GRU C,E,CE  ACAD. ESPECIFICA

{10) 17505  JEFE/A DE SE CO G Al AB 200111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc

CC: 26 B S
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIBRO 11370 201111 F

(10) 17618 JEFE/A DE NEGOCIADO I DE 20 A S ¢ G a1 BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE_PERSONAL, REG!MEN 3706 202111 F
ECONOMICO Y FINANCIACION

(16) 17619  JEFE/A DE NEGOCIADO II DE LA 18 A S €O G Al BC 201111 FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO oc
SECCION DE PERSONAL, REGIMEN 3359 202111 F
ECONOMICO Y FINANCIACION

SIMON BARBERAN, EMILIO

(10} 17490  ANALISTA-PROGRAMADOR/A 22 A S CC E Al AB 200113 FUNCICNES INFORMATICAS PROPIAS DEL aoc
5084 201113 PUESTC F
(10) 17497  INSPECTOR FARMACEUTICO 26 113 g S © E Al A 200366 FUNCIONES TECNICAS DEL CUERPO oc
7 F

MURNOZ ESPILEZ, MARIA FRANCISCA
(10) 17495  ADMINISTRATIVO/A & N CO G Al C 202111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO oc
845 F

ALCALA MUNOZ, JOSE MIGUEL

RUBIO RODENAS, MARIA CONSUELO

(10) 17494 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 B 8§ <o G AL D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERFO Y DE oc
4912 MAYOR RESPONSABILIDAD F

SANZ PRRICIO, JOSE JAVIER

(10) 17491  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S € G Al D 203111 FUNCIONES BURQCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc

2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

JIMENEZ NAVARRO, MARIA ISABEL

(10) 17493  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 16 A S €O G Al D 203111 FUNCIONES BUROCRATICAS DEL CUERPO Y DE oc

2748 MAYOR RESPONSABILIDAD F

- CASADO SERRANO, CARLOS BLAS

(10) 17496  AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 14 IZA N €O G Al D 203111

271,

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO:
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL

DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: SERVICIO ARAGONES DE SALUD (SAS)

NUMERO RPT DENOMINACTIONNV TIP TIP FOR FUN GRU CATEGORIA REQUISITOS PARA SU DESEMPERNO CARACTERISTICAS S.PTO OBSERV / NIF
TONC. /OFER. COM PUE PRO PROFESIONAL TITULACION FORMACION T.OCU
ACADEMICA ESPECIFICA
(10) 17371 PERSONAL DE SERVICIOS 14A N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD L

CRUSELLAS
ABIAN,
FERNANDO JAVIER

(10) 17372 PERSONAL DE SERVICIOS 14A N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC
AUXTLIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD L
GARCIA
CAPAPEY,
ANA 1SABEL
(10} 17373 PERSONAL DE SERVICIOS 14 a2 N o O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO 0C
AUXILIARES CERTIFICACO DE ESCOLARIDAD L
GUERRERO
Li s
JOSE MANUEL
(10) 17374 PERSONAL DE SERVICIOS 4A N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD

VAZQUEZ

(10) 17375 PERSONAL DE SERVICIOS 14A N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD L
CARRI20
DE

VIERNA, EUGENIO

(10} 17376 PERSONAL DE SERVICIOS 4B N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC
RAUXILIARES CERTIF1CADO DE ESCOLARIDAD F

VAZQUEZ
ROUCO,
JOSE LUIS

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: &
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL )
DEPARTAMENTO : DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES
CENTRO DESTINO: GERENCIA DE AREA DE HUESCA
NUMERQ RPT DENOMINACTIONNV TIP TIP FOR FUN GRU CATEGORIA REQUISITOS PARA SU DESEMPERO CARACTERISTICAS S.PTO OBSERV / NIF
CONC. /OFER. COM PUE PRO PROFESIONAL TITULACION FORMACION T.OCU
CADEMIC ESPECIFICA
(10) 17370  PERSONAL DE SERVICIOS 14 A N €O ©O E PERSONAL SERV. AUX.  CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS FOR CONVENIO oC 77777
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD T
PALACIO
SAMITIER,
ANA ESTER

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTINO: 1

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL LABORAL

DE SALUD, CONSUMO Y SERVICIOS SOCIALES

CENTRO DESTINO: GERENCIA DE AREA DE TERUEL

NUMERO RPT DENOMINACTIONNV TIP TIP FOR FUN GRU CATEGORIA REQUISITOS PARA SU DESEMPERNO CARACTERISTICAS S.PTO OBSERV / NIF
CONC. /OFER. COM PUE PRO PROFESIONAL TITULACION FORMACION T.0CU
ACADEMICA ESPECIFICA
10) 17369 PERSONAL DE SERVICIOS 14B N CO O E PERSONAL SERV. AUX. CERTIFICADO ESTUDIOS PRIMARIOS LAS ESTABLECIDAS POR CONVENIO OC
AUXILIARES CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD F

NUM. DE PUESTOS POR CENTRO DE DESTING: 1
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

1132 DECRETO 135/2002, de 17 de abril, del Gobierno
de Aragon, por el que se regula la admision de
alumnos en los centros docentes sostenidos con
Jfondos piiblicos de Educacion Infantil, de Educa-
cion Primaria y Educacion Secundaria de la Co-
munidad Autéonoma de Aragon.

El presente Decreto, se dicta en ejercicio de las competen-
cias establecidas en el articulo 36.1 del Estatuto de Autonomia
de Aragén y transferidas por el Estado por el Real Decreto
1982/1998, de 18 de septiembre.

La Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educacidn, establece en su articulo 20 que una
programacién adecuada de los puestos escolares gratuitos ga-
rantizard tanto la efectividad del derecho a la educacién como
laposibilidad de escoger centro docente. Afiade que laadmision
de los alumnos en los centros puiblicos, cuando no existan plazas
suficientes se regird por los siguientes criterios prioritarios:
proximidad del domicilio, existencia de hermanos matriculados
y la renta anual de la unidad familiar. En ningtin caso habra
discriminacién en la admision por razones ideoldgicas, religio-
sas, morales, sociales, de raza o de nacimiento.

Asimismo el articulo 53 de la citada ley establecié que la
admision de alumnos en los centros concertados se ajustard al
régimen establecido para los centros publicos. Finalmente, la
disposicion final primera de la misma indica que el Gobierno
y las Comunidades Auténomas, en el &mbito de sus respecti-
vas competencias, podrdn dictar cudntas disposiciones sean
precisas para la aplicacion de la presente ley.

De estahabilitacién normativa derivala posibilidad de dotar
de una mayor concrecién a la regulacion genérica existente en
materia de elecciéon de centros educativos y admisién de
alumnos.

Senalar que, hasta ahora, la norma de aplicacién en el
régimen de eleccién de centros docentes es el Real Decreto
366/1997, de 14 de marzo, desarrollado por la Orden Ministe-
rial de 26 de marzo de 1997. En la Comunidad Auténoma, de
acuerdo con la normativa bésica reguladora de la admisién de
alumnos en los centros sostenidos con fondos publicos, el
Departamento de Educacién y Ciencia dicté la Orden de 14 de
marzo de 2000 y la Orden de 23 de marzo de 2001 que vino a
desarrollar lo dispuesto en el Real Decreto 366/1997, que
seguia siendo de aplicacion.

Por tanto, a la vista de la experiencia adquirida en la
aplicacién de las normas vigentes y en desarrollo de los
preceptos contenidos en la Ley Orgdanica 8/1985, se hace
necesario regular el régimen de eleccidn de centro educativo
y de admisién de alumnos en los centros docentes de gestion
de la Comunidad Auténoma de Aragén, dando respuesta, asi,
alanecesidad de adaptarlaregulacion legal alanuevarealidad
educativay social mediante criterios que acomoden la ordena-
cién de la admision del alumnado a las nuevas circunstancias,
garantizando y ampliando al mismo tiempo la posibilidad de
eleccidn de centro.

En este sentido el texto establece, de acuerdo con los
principios constitucionales del derecho a la educacion y de la
libertad de ensefianza que inspiran las disposiciones legales
anteriormente mencionadas, que todos los alumnos serdn
admitidos en los centros docentes, sin mas limitaciones que las
derivadas de los requisitos de la edad y, en su caso, los
requisitos académicos exigidos por el ordenamiento juridico
vigente. Solo en el supuesto de que no haya en los centros
plazas suficientes para atender todas las solicitudes de ingreso,
de acuerdo con un principio de permanencia de los alumnos en
un mismo centro o recinto escolar, se aplicardn los criterios de
admisién recogidos en el presente decreto, estableciendo la

valoracion objetiva que corresponde a cada uno de los alum-
nos para garantizar el derecho a la eleccién de centro.

El presente decreto abre el proceso de admisién de alumnos
a la comunidad educativa, a través de las comisiones de
escolarizacién, y procura dar solucidn a la distribucion equi-
tativa del alumnado con necesidades educativas especiales
entre todos los centros sostenidos con fondos publicos.

El texto estd compuesto por cinco Capitulos, una disposi-
cién adicional, una derogatoria y dos finales. Incorpora un
Anexo de Criterios y Baremo.

El capitulo I «Disposiciones de carcter general», dispone
como objeto del decreto regular el proceso de admisién de
alumnos en los centros sostenidos con fondos publicos, al
mismo tiempo que garantiza el derecho a un puesto escolar y
a la eleccion de centro, sin que en ninglin caso pueda haber
discriminacion por causa alguna. Asimismo, sefiala el deber
de informacién por los centros de su proyecto educativo y, en
su caso, de su cardcter propio a los padres o tutores, y los
supuestos concretos en que se aplica el proceso de admision.
Por dltimo establece la competencia de los Directores de los
Servicios Provinciales para la adscripcion de los centros y
determina el procedimiento para delimitar las zonas de in-
fluencia, de modo que cualquier domicilio quede comprendi-
doenlazonade influencia de al menos un centro determinado.

El capitulo IT estd dedicado exclusivamente al procedimien-
to de admision, en el que se introduce la garantia de escolari-
zacion mediante medidas precisas para facilitar plaza a los
alumnos que no hayan sido escolarizados al finalizar el proce-
dimiento de admisién. Asimismo se establece la prohibicién
de reservas de plaza.

El capitulo IIT «Criterios de aplicacién», introduce respecto a
la normativa anterior importantes novedades, al modificar el
baremo a aplicar para la admisién del alumnado. Varia el orden
de prelacion de los criterios prioritarios de admision, primando
la proximidad del domicilio y suprime como criterio comple-
mentario, por falta de objetividad, la circunstancia relevante
apreciada justificadamente por 6rgano competente del centro.
Se alteran los criterios de desempate al introducir como primer
criterio la existencia de alumnos matriculados en el centro en
tercer curso de Educacién Infantil de segundo ciclo y eliminar
el criterio de menor renta anual per cdpita de la unidad familiar.
Al considerar la renta de la unidad familiar, se han modificado
los tramos, pasando a ser iguales o inferiores al salario minimo
interprofesional, con el fin de primar las rentas mas bajas.

El capitulo IV «Comisiones de Escolarizacién», regula las
mismas como 6rgano administrativo que garantiza el cumpli-
miento de las normas de admision de alumnos, estableciendo
su constitucién, composicién y funciones. La novedad que
presenta este capitulo, en el articulo 26, es la disposicion de
plazas como una medida concreta que, integrada en la regula-
cién de la admision de alumnos, pretende dar solucién a la
problemaética que en tiempos actuales viene presentado la
escolarizaciéon de los alumnos con necesidades educativas
especiales. Asi se busca facilitar la escolarizacién de los
mismos, distribuyéndolos equilibradamente entre todos los
centros sostenidos con fondos piblicos, y define como garan-
tes del proceso a las comisiones de escolarizacién que adop-
tardn las medidas necesarias.

El capitulo V «Revision de los actos en materia de admi-
sién», determina el control o revisién de la actuacién seguida
por los centros en el procedimiento de admisién y su cumpli-
miento.

Oidas, en la tramitacion del presente Decreto, las diferentes
organizaciones representativas de los sectores afectados, co-
nocido el dictamen emitido por el Consejo Escolar de Aragén
y de acuerdo con el dictamen de la Comisién Juridica Asesora,
a propuesta de la Consejera de Educacién y Ciencia y previa
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deliberacion del Gobierno de Aragén en su sesion celebradael
dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:
CAPITULOI
DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

Articulo 1.—Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular el desarrollo de los
procesos de admisién de alumnos en los centros sostenidos con
fondos publicos de Educacién Infantil, Educacién Primaria y
Educacién Secundaria de 1a Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 2.—Garantia de escolarizacion.

1. Todos los alumnos tienen derecho a un puesto escolar que
les garantice la formacién obligatoria y gratuita. Los padres o
tutores y en su caso los alumnos mayores de edad, podran
elegir centro docente de entre la oferta de centros sostenidos
con fondos publicos.

2. Cuando el nimero de puestos escolares ofertados en un
centro sostenido con fondos publicos sea inferior al numero de
solicitantes, la admisioén se regird por lo establecido en el
presente Decreto.

Articulo 3.—Prohibicion de criterios discriminatorios y
pruebas.

1. En la admisién de alumnos no podrén establecerse, en
ningtn caso, criterios discriminatorios por razones ideolégi-
cas, religiosas, morales, sociales, de raza o de nacimiento.

2. En los centros docentes sefialados en el articulo primero
no podra condicionarse la admisidn al resultado de pruebas o
examenes de ingreso en los mismos.

3. Para ser admitido en un centro docente serd necesario
reunir los requisitos de edad y, en su caso, los requisitos
académicos exigidos por el ordenamiento juridico vigente,
para el nivel educativo y curso al que se pretende acceder.

Articulo 4.—Informacion.

Los centros deberan informar del contenido de su proyecto
educativo, y en su caso, de su cardcter propio, a los padres o
tutores y a los alumnos mayores de edad que soliciten plaza,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley
Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Participacion, la
Evaluacion y el Gobierno de los Centros Docentes.

Articulo 5.—Aplicacion del proceso de admision.

1. El proceso de admisién de alumnos regulado en este
Decreto se aplicard a quienes accedan por primera vez a los
centros sostenidos con fondos publicos para cursar las ense-
flanzas correspondientes a la Educacién Infantil, la Educacién
Primaria, la Educacién Secundaria Obligatoria, los Ciclos
Formativos de Formacién Profesional de Grado Medio y el
Bachillerato.

2. El cambio de curso o ciclo no requerird proceso de
admisioén, salvo que coincida con un cambio de centro.

3. El acceso a las sucesivas ensefianzas acogidas al mismo
régimen econémico que se impartan en el mismo centro o
recinto escolar no requerird proceso de admision, siempre y
cuando existan plazas vacantes.

Articulo 6.—Adscripcion.

1. A los efectos de admision de alumnos, los Directores de
los Servicios Provinciales adscribirdn cada uno de los centros
publicos de Educacién Primaria a uno o mas centros de
Educacién Secundaria en los que se imparta la Educacién
Secundaria Obligatoria, de acuerdo con los criterios que
establezca el Departamento de Educacién y Ciencia.

2.Enel casodelos centros concertados, los Directores de los

Servicios Provinciales aprobaran la adscripcién de los centros
de Educacién Primaria a los centros de Educacion Secundaria
de acuerdo con sus titulares.

3. Si la adscripcién se produjera entre centros privados y
centros publicos, los Directores de los Servicios Provinciales
actuardn de acuerdo con los criterios establecidos en el apar-
tado primero, oidos los titulares de los centros.

Articulo 7.—Centros adscritos.

1. Los alumnos de los centros de Educacién Primaria podran
acceder, sin necesidad de un nuevo proceso de admision, auno
de los centros de Educacion Secundaria a los que esté adscrito
su centro.

2. Si no existieran plazas suficientes para acoger a los
alumnos procedentes de niveles anteriores de un mismo centro
o recinto escolar, o de los correspondientes centros adscritos,
se establecerd una prelacién entre dichos alumnos mediante la
aplicacién del régimen de admisién regulado en este Decreto.

3. Los alumnos que hayan cursado Educacién Secundaria
Obligatoria en un centro podran cursar los estudios de Bachi-
llerato en el mismo centro, sin necesidad de realizar un nuevo
proceso de admision.

4. El ejercicio de las prioridades establecidas en los aparta-
dos anteriores, exigird la confirmacion de la solicitud de plaza
por parte de los interesados.

5.Los padres o tutores, o los propios alumnos si son mayores
de edad, podrén participar en el proceso de eleccién de centro,
conservando, si asi lo desean, la prioridad en la adscripcién a
centro en la forma que el Departamento de Educacién y
Ciencia determine. La obtencidn de una plaza en un centro de
Educacién Secundaria diferente al que corresponda por la
adscripcidn, supondra la renuncia a la plaza adscrita.

6. Los alumnos de ensefianzas de musica y danza que se
encuentren comprendidos en los supuestos previstos en las
normas por las que se establecen los procedimientos para
facilitar la simultaneidad de los estudios de musica con las
ensefianzas de Educacién Secundaria, tendran prioridad en la
admision en los centros de Educacidén Secundaria que se
determinen a tales efectos.

Articulo 8.—Zonas de Influencia.

1. Los Directores de los Servicios Provinciales, oidos los
sectores afectados y teniendo en cuenta la capacidad autorizada
a cada centro y la poblacién escolar de su entorno, delimitaran
las zonas de influencia, asi como las areas limitrofes a las
anteriores, de modo que cualquier domicilio quede comprendi-
do en la zona de influencia de al menos un centro determinado.

2. La delimitacién de zonas de influencia y limitrofes se
realizard para cada uno de los niveles educativos que se
impartan en el centro. Los mapas que fijen estas zonas estaran
a disposicion del publico en los correspondientes Servicios
Provinciales.

3. Los Servicios Provinciales del Departamento podran
solicitar de las Corporaciones Locales la colaboracién precisa
para la aplicacion de lo dispuesto en este articulo. En todo
caso, en los municipios con mas de 15.000 habitantes colabo-
rardn en la determinacién de las zonas con las respectivas
Direcciones Provinciales.

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO DE ADMISION

Articulo 9.—Calendario.

Anualmente, el Departamento de Educacion y Ciencia fijara
los plazos, comunes para todos los centros sostenidos con
fondos publicos, para la presentacién de las solicitudes de
admisién y para el desarrollo de las sucesivas fases del
procedimiento.
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Articulo 10.—Solicitudes.

1. Las solicitudes se presentardn, dentro del plazo sefialado
al efecto, en el impreso oficial que se facilitard gratuitamente
en los correspondientes centros escolares, acompafiadas de la
documentacién acreditativa de los requisitos académicos exi-
gidos y la relativa a efectos de baremacién de los solicitantes.

2. La solicitud se presentara en el centro sefialado en primer
lugar; en la misma se podran hacer constar otros centros por
orden de preferencia para el supuesto de no obtener plaza en
el centro elegido en primer lugar.

3. La presentacién de solicitudes en mds de un centro
conllevardla pérdida de los derechos de opcidn del solicitante.

4.El centro que recibalasolicitud entregard a cada solicitan-
te una copia o resguardo con fecha y sello, que acredite su
peticion.

Articulo 11.—Consejo Escolar.

El Consejo Escolar es el 6rgano competente para decidir la
admisién de alumnos en los centros publicos. En los centros
concertados los titulares serdn los responsables de la decision
y del cumplimiento estricto de la normativa general sobre
admisién de alumnos, correspondiendo al Consejo Escolar la
garantia de su cumplimiento.

Articulo 12.—Examen de solicitudes.

Concluido el plazo sefialado, los centros examinardn las
solicitudes presentadas y, en aplicacién de las normas conte-
nidas en el presente Decreto, resolveran con caracter provisio-
nal la admisién de los alumnos.

Articulo 13.—Resolucion provisional.

La resolucién provisional, que deberd contener la relacién
baremada de los alumnos admitidos y excluidos y en su caso
la de plazas escolares que hubieran quedado vacantes, serd
expuesta en el tablén de anuncios del centro y se abrird un
plazo de reclamaciones contra la misma. Esta resolucion
provisional serd comunicada a los Servicios Provinciales
correspondientes.

Articulo 14.—Resolucion definitiva.

1. Cumplido el tramite anterior, los 6rganos competentes de
los centros publicos y concertados decidiran de forma defini-
tiva sobre la admisién de alumnos.

2.Laresolucién definitiva contendra las relaciones mencio-
nadas en el articulo 13 incorporando las modificaciones a que
hubiere habido lugar, y se procederd a su publicacion y
comunicacidn, segtin lo establecido en el citado articulo.

Articulo 15.—Garantia de escolarizacion.

De acuerdo con la oferta global de puestos escolares en
centros publicos y concertados, los Servicios Provinciales de
Educacion, a través de las Comisiones de Escolarizacion,
adoptaran las medidas precisas para facilitar plaza a los
alumnos que no hayan sido escolarizados al final del procedi-
miento de admision descrito.

Articulo 16.—Prohibicion de reservas.

En los procesos de escolarizacion se deberd respetar escru-
pulosamente el calendario expresamente fijado al respecto.
Cualquier compromiso adquirido por el centro que implique
unareserva de plaza con anterioridad a los plazos establecidos
se considerard nulo a efectos de admision.

CAPITULO 1II
CRITERIOS DE APLICACION

Articulo 17.—Baremo.
Cuando en un centro no existan plazas suficientes para
atender todas las peticiones de ingreso, el baremo de las

solicitudes se realizard aplicando los criterios que se estable-
cen en el presente capitulo.

Articulo 18.—Ctiterios prioritarios.

Los criterios prioritarios, objeto de baremacién, son los
siguientes:

a) La proximidad del domicilio al centro.

b) La renta de la unidad familiar.

c¢) Laexistencia de hermanos matriculados en el centro, que
vayan a continuar con tal condicién en el curso para el que se
solicita plaza.

Articulo 19.—Proximidad del domicilio.

1. La proximidad al domicilio se ponderard de acuerdo con
las siguientes circunstancias:

a) Alumnos cuyo domicilio se encuentra en la zona de
influencia del centro.

b) Alumnos cuyo domicilio se encuentra en zonas de in-
fluencia limitrofes a la del centro.

¢) Alumnos cuyo domicilio no se encuentra en ninguna de
las circunstancias anteriores.

2.Ellugar de trabajo de los padres o de los tutores, en el caso
de admisién de alumnos en los centros de Educacion Infantil,
Primaria y Secundaria, y el del propio interesado, si procede,
para los alumnos de Bachillerato o Formacién Profesional de
Grado Medio, sera considerado, a instancia del solicitante,
para la valoracién del criterio regulado en este articulo.

Articulo 20.—Criterios complementarios.

Ademads de los criterios prioritarios a que se refieren los
articulos anteriores, la admisién de alumnos se regira por los
siguientes criterios complementarios:

1. Condicién de Familia numerosa

2.Laexistencia de minusvalias fisicas, psiquicas o sensoria-
les del padre, madre, tutor o hermanos.

Articulo 21.—Baremo.

1. La puntuacién de los alumnos, obtenida en aplicacion del
baremo que figura como anexo de este Decreto, decidira el
orden de admisién.

2. Los empates que, en su caso, se produzcan se dirimirdn
utilizando los criterios que se exponen a continuacién:

a) Alumnos matriculados en el centro en tercer curso de
Educacién Infantil de segundo ciclo.

b) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de hermanos
matriculados en el centro.

¢) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de proximidad
domiciliaria.

d) Sorteo publico ante el Consejo Escolar.

3. Los criterios de desempate a que se refiere el apartado
anterior se utilizaran en el orden expresado, hasta el momento
en que se produzca el desempate.

CAPITULO IV
COMISIONES DE ESCOLARIZACION

Articulo 22.—Constitucion.

Con objeto de garantizar el cumplimiento de las normas de
admisién de alumnos, proponer las zonas de influencia y
limitrofes de cada centro, facilitar el ejercicio de los derechos
reconocidos en este Decreto y adoptar las medidas oportunas
para la adecuada escolarizaciéon de todos los alumnos, los
Servicios Provinciales podran constituir las Comisiones de
Escolarizacién que consideren necesarias.

Articulo 23.—Composicion.
1.Las Comisiones de Escolarizacién estardn constituidas por:
a) Un Inspector de Educacién, que serd su presidente.
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b) Un representante por cada una de las Organizaciones
Sindicales con representacion en la Mesas Sectoriales de la
Ensefianza publica y Ensefanza privada concertada.

¢) Dos Directores de centros publicos del nivel educativo
correspondiente, elegidos por sorteo.

d) Dos Directores de centros privados concertados del nivel
educativo correspondiente, designados por el Director del
Servicio Provincial a propuesta de las Organizaciones repre-
sentativas del sector.

e) Dos representantes de las corporaciones locales corres-
pondientes, por cada zona de escolarizacion.

f) Unrepresentante de los Padres de Alumnos de la ensefian-
za publica a propuesta de las Organizaciones mas representa-
tivas del sector.

2) Unrepresentante de los Padres de Alumnos de laensefian-
za privada concertada a propuesta de las Organizaciones mas
representativas del sector.

h) Dos representantes del Servicio Provincial.

2. Las Comisiones de Escolarizacién elegiran, de entre sus
miembros, a uno de ellos, que actuard como Secretario.

Articulo 24.—Funciones.

Las Comisiones de Escolarizacion tendran como funciones:

a) Informar sobre las plazas disponibles en los centros
sostenidos con fondos ptiblicos de su dmbito territorial y
garantizar que los mismos faciliten la informacién determina-
da en el presente Decreto.

b) Adoptar las medidas necesarias para la escolarizacion de
los alumnos que no hayan obtenido plaza a través de los
organos correspondientes de los centros educativos.

¢) Adoptar las medidas necesarias para la escolarizacién
fuera de plazo con arreglo a los principios establecidos en el
presente Decreto.

d) Adoptar las medidas previstas en el presente Decreto para
la escolarizacién de alumnos con necesidades educativas
especiales.

e) Cuantas otras funciones le sean atribuidas por el ordena-
miento juridico vigente.

Articulo 25.—Coordinacion.

Todas las Comisiones estaran coordinadas por el Director
del Servicio Provincial correspondiente que velard por el
cumplimiento de las funciones que tienen atribuidas.

Articulo 26.—Disposicion de plazas.

Los centros sostenidos con fondos publicos incluidos en el
ambito de aplicacién de este Decreto, pondrdn a disposicion de
las Comisiones de Escolarizacion plazas para la escolariza-
cioén de alumnos con necesidades educativas especiales.

Articulo 27.—Alumnos con necesidades educativas espe-
ciales.

1. Las Comisiones adoptardn las medidas necesarias para
facilitar la escolarizacién de los alumnos con necesidades
educativas especiales asociadas a situaciones sociales o cultu-
rales desfavorecidas, distribuyendo a los alumnos entre las
plazas puestas a disposicion por los centros de acuerdo con lo
establecido en el articulo anterior. En todo caso, deberd
conseguirse una distribucién equilibrada de estos alumnos
entre los centros sostenidos con fondos publicos en condicio-
nes que favorezcan su insercion, evitando su concentracién o
dispersion excesivas de conformidad con lo previsto en la
normativa vigente en la Comunidad Auténoma.

2. De igual modo, y en lo relativo a los alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad
psiquica, motora o sensorial y a sobredotacién intelectual, las
Comisiones de Escolarizacion, oidos los padres o tutores y en
funcién del grado de discapacidad o sobredotacién manifesta-

do en el correspondiente dictamen del Equipo de Orientacion,
adoptardn las medidas que permitan su escolarizacién en
centros ordinarios dotados de medios fisicos, técnicos y pro-
fesionales adecuados.

3. Cuando se trate de alumnos con necesidades educativas
permanentes asociadas a condiciones personales de discapaci-
dad, podra acordarse la escolarizacién en unidades o centros
especificos de educacion especial que adopten formas organiza-
tivas adecuadas y desarrollen métodos y actividades especial-
mente dirigidas a aquéllos, de conformidad con lo previstoen el
Decreto 217/2000, de 19 de diciembre, del Gobierno de Aragén,
de atencién al alumnado con necesidades educativas especiales.

4.Paralacorrectaconsecucioén de los fines perseguidos, serd
necesario presentar el dictamen emitido por el Equipo de
Orientacién Educativa y Psicopedagégica, o en su caso, por
los Servicios Sociales competentes.

Articulo 28.—Numero mdximo de alumnos por aula.

Si por necesidades de escolarizacién fuera preciso adaptar
las ratios a las fijadas en la Ley Orgénica de Ordenacion
General del Sistema Educativo, las Comisiones de Escolariza-
cién lo propondrén al Director del Servicio Provincial corres-
pondiente quién, a su vez, lo sometera a la aprobacion de los
organos centrales del Departamento. En cualquier caso, la
modificacién afectard a todos los centros sostenidos con
fondos publicos de la zona con el fin de garantizar la escola-
rizacion equitativa evitando la concentracién del alumnado en
uno o varios centros.

Articulo 29.—Informacion.

1. Las Comisiones de Escolarizacion o, en su caso, los
Servicios Provinciales del Departamento informarén a los pa-
dres o tutores y a los alumnos sobre los centros sostenidos con
fondos ptiblicos y sobre las plazas disponibles en los mismos.

2. Los centros docentes sostenidos con fondos publicos
facilitardan a los padres o tutores y a los alumnos que lo
soliciten y expondran en su tablén de anuncios la siguiente
informacién:

a) Normativa reguladora de la admisién de alumnos en
centros docentes sostenidos con fondos publicos.

b) Ndmero posible de plazas vacantes en cada uno de los
cursos impartidos por los centros docentes sostenidos con
fondos publicos para el curso académico al que se refiere el
proceso de admisién.

¢) Zonas de influencia y limitrofes del centro.

d) Plazo de formalizacion de solicitudes.

e) Calendario que incluya: La fecha del sorteo de desempate
en caso de ser necesario, la fecha de publicacién de las
relaciones de alumnos admitidos y los plazos para la presen-
tacion de reclamaciones.

CAPITULO V
REVISION DE LOS ACTOS EN MATERIA DE ADMISION

Articulo 30.—Recursos.

Los acuerdos y decisiones sobre la admision de alumnos de
los Consejos Escolares de los centros ptblicos y de las
Comisiones de Escolarizacién podran ser objeto de recurso de
alzada ante los Directores de los Servicios Provinciales del
Departamento de Educacién y Ciencia, cuya resolucién pon-
dra fin a la via administrativa.

Articulo 31.—Reclamaciones.

En el caso de los centros privados sostenidos con fondos
publicos, los acuerdos y decisiones sobre admision de alum-
nos que adopten los titulares podran ser objeto de denuncia por
los interesados en el plazo de un mes ante los Directores de los
Servicios Provinciales cuya resolucién pondré fin a la via
administrativa.
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Articulo 32.—Incumplimiento en centros publicos.

El incumplimiento de las normas sobre admisién de alum-
nos por los centros publicos, dard lugar a la apertura del
correspondiente procedimiento administrativo, a efectos de
determinar las posibles responsabilidades en que hubiera
podido incurrirse.

Articulo 33.—Incumplimiento en centros concertados.

El incumplimiento de tales normas por los centros concer-
tados podra dar lugar alas sanciones previstas en el articulo 62,
apartados 2 y 3 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacion, segtn la redaccion
dada al mismo en la disposicién final primera, 9 de la Ley
Organica 9/1995, de 20 de noviembre.

Articulo 34.—Plazos.

Sin perjuicio delo establecido en los articulos anteriores, los
escritos y reclamaciones dirigidos a los Consejos Escolares de
los centros publicos, a los Titulares de los centros privados y
alas Comisiones de Escolarizacion deberan ser resueltos en el
plazo de tres dias hébiles.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica.—Admision de alumnos en otros centros.

La admisién de alumnos en centros de enseflanza no univer-
sitaria sostenidos con fondos ptiblicos que impartan ensefian-
zas no incluidas en el articulo 5.1 del presente Decreto, asi
como en los que tengan la condicién de centros de educacién
especial, se regirdn por sus normas especificas, aplicindose
con caricter supletorio las normas contenidas en el mismo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.

1. Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior
rango que se opongan a lo establecido en este Decreto.

2. En particular, quedan derogadas, en cuanto se opongan al
presente Decreto, las siguientes normas:

Orden de 14 de marzo de 2000, del Departamento de
Educacién y Ciencia, por la que se adaptan determinados
aspectos de los procedimientos regulados en la Orden de 26 de
marzo de 1997, del Ministerio de Educacién y Cultura, parala
admisién de alumnos en centros sostenidos con fondos publi-
cos de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria, Educacion
Secundaria, Ciclos Formativos de Grado Medio y Bachillera-
to a las necesidades derivadas del calendario escolar estable-
cido en la Comunidad Auténoma de Aragén.

Orden de 23 de marzo de 2001, del Departamento de
Educacién y Ciencia, por la que se regula el procedimiento
paralaeleccién del centro educativo y la admisiéon de alumnos
de centros sostenidos con fondos ptiblicos de educacion infan-
til, primaria y secundaria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.—Habilitacion.

Se autoriza a la Consejera de Educacién y Ciencia para
dictar las disposiciones necesarias para la correcta aplicacion
de este Decreto.

Segunda.—Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion y Ciencia,
EVA ALMUNIA BADIA

ANEXO
—CRITERIOS Y BAREMO—

1. Criterios prioritarios.

1.1.—Proximidad del domicilio.

a) Alumnos cuyo domicilio se encuentra en el 4rea de
influencia del centro solicitado: 6 puntos.

b) Alumnos cuyo domicilio se encuentraen dreas de influen-
cia limitrofes a la del centro: 3 puntos.

¢) Alumnos cuyo domicilio no se encuentra en ninguna de
las circunstancias anteriores: 0 puntos.

1.2.—Renta anual de la unidad familiar.

a) Ingresos iguales o inferiores al Salario Minimo Interpro-
fesional: 1 punto.

b) Ingresos superiores al Salario Minimo Interprofesional:
0 puntos.

1.3.—Existencia de hermanos matriculados en el centro.

a) Primer hermano matriculado en el centro: 4 puntos.

b) Por cada uno de los otros hermanos matriculados en el
centro: 1 punto.

El médximo de puntos otorgados por este apartado no podra
ser superior a 6 puntos.

2. Criterios complementarios.

2.1.—Condicién de Familia numerosa: 1 punto.

2.2.—Existencia de minusvalias: 1 punto.

ORDEN de 18 de abril de 2002, del Departamento

1133 de Educaciony Ciencia, por la que se desarrolla el
procedimiento de admision de alumnos en centros
sostenidos con fondos puiblicos de Educacion In-
Sfantil, Primaria y Secundaria.

El Estatuto de Autonomia de Aragén establece en su art.
36°.1 que corresponde a la Comunidad Auténoma de Aragén
la competencia de desarrollo legislativo y ejecucién de la
enseflanza en toda su extension, niveles, grados, modalidades
y especialidades.

Mediante el Decreto 135/2002, de 17 de abril, el Gobierno
de Aragén ha regulado la admisién de alumnos en los centros
docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Auténoma de Aragén. Con la entrada en vigor de dicha
disposicién, cesa su vigencia en nuestra Comunidad Auténo-
ma el Real Decreto 366/1997, de 14 de marzo, que venia
siendo aplicado de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién
Transitoria de la Ley 12/1998, de 22 de diciembre, de medidas
Tributarias, Financieras y Administrativas.

La presente Orden se desarrollan de forma mas detallada y
concreta aquellos aspectos procedimentales derivados de la
aplicacién del régimen establecido con caracter general en el
Decreto de regulacion, haciendo uso de la habilitacién conte-
nida en la disposicion final primera del mismo.

Interesa destacar que se ordena pormenorizadamente el
procedimiento de asignacion de las plazas disponibles paralos
alumnos con necesidades educativas especiales por los pro-
pios Consejos Escolares y las Comisiones de Escolarizacion,
aspectos, entre otros, como la documentacion necesaria, dic-
tamenes de escolarizacion, la determinacion de vacantes de
acuerdo con el nimero maximo de alumnos por aula que se
establece en el marco de la LOGSE y reserva por adscripcion.

Se establece un calendario general para que los procesos se
inicien todos los afios de forma automadtica, a salvo las espe-
cificidades necesarias para cada curso, y se incide en la
admisién una vez finalizados los periodos ordinarios y en la
matriculacion.

En consecuencia, y en uso de las facultades atribuidas en el
Decreto 91/1999, de 11 de agosto, del Gobierno de Aragén, y
en la disposicidn final primera del Decreto 135/2002, de 17 de
abril, dispongo:
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Articulo 1.—Principios generales de admision de alumnos

1. La admisién de alumnos, en cada uno de los centros
sostenidos con fondos ptiblicos de Educacién Infantil (Segun-
do Ciclo), Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obli-
gatoria, Ciclos Formativos de F.P. de Grado Medio y el
Bachillerato de la CCAA de Aragon, se regird por lo dispuesto
en el Decreto 135/2002, de 17 de abril y en la presente Orden.

2. Sera aplicable el procedimiento de admisién a los alum-
nos que soliciten acceder por primera vez a los centros
sostenidos con fondos publicos para cursar las ensefianzas
anteriormente citadas.

3. El cambio de curso o ciclo no requerird proceso de
admisién, salvo que coincida con un cambio de centro.

4. El acceso a las sucesivas ensefianzas acogidas al mismo
régimen econémico que se impartan en el mismo centro o
recinto escolar, no requerird proceso de admision, siempre y
cuando existan plazas vacantes.

5. Cuando no existan vacantes en los supuestos anteriores,
se deberd realizar proceso de admisién garantizdndose, en
todo caso, la prioridad de los alumnos, frente a otros solicitan-
tes, para permanecer en su centro u obtener plaza en el centro
de Educacién Secundaria adscrito que soliciten en el procedi-
miento de admision.

Articulo 2.—Escolarizacion de alumnos con necesidades
educativas especiales.

1. La Administracién Educativa garantizard la escolariza-
cién del alumnado con necesidades educativas especiales en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos, en con-
diciones adecuadas a sus necesidades especificas.

2. A estos efectos, se consideran necesidades educativas
especiales las del alumnado que requiera durante su escolari-
zacién o parte de ella, determinadas atenciones educativas
especificas derivadas de discapacidades fisicas, psiquicas o
sensoriales, de sobredotacién intelectual, de trastornos graves
de conducta, o por hallarse en situacién desfavorecida como
consecuencia de factores sociales, econémicos, culturales, de
salud u otras semejantes.

Articulo 3.—Requisitos para la admision.

Para ser admitido en un centro docente serd necesario reunir
los requisitos de edad y, en su caso, los requisitos académicos
exigidos por el ordenamiento juridico vigente para el nivel
educativo y curso al que se pretende acceder.

Articulo 4.—Proceso de adscripcion

Para la adscripcion se procedera de acuerdo con lo estable-
cido en los articulos 6 y 7 del Decreto por el que se regula la
admisién, y en la Orden de 19 de enero de 2001, del Departa-
mento de Educacién y Ciencia, por la que se regula el proceso
de Adscripcién de Centros de Educacién Primaria a Centros
de Educacién Secundaria y el de Reserva de Plaza; y para los
centros con Convenio en Segundo Ciclo de Educacién Infan-
til, a lo establecido en la Orden de 20 de febrero de 2001.

Articulo 5.—Delimitacion de las zonas de influencia

1. Para la delimitacién de las zonas de influencia, se estara
a lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto de admision.

2. La ampliacién o modificacién de las zonas de influencia
se efectuard de modo que se garanticen las posibilidades de
eleccion de centro por parte de las familias.

3. Enlos centros de Educacion Secundaria donde se imparta
mds de una modalidad de Bachillerato o ciclo formativo de
Grado Medio, o en las Escuelas de Arte, que impartan el
Bachillerato de Artes, la delimitacion de las zonas de influen-
cia se definird de forma que quede asegurado el acceso a estas
ensefianzas para los alumnos que las demanden, de acuerdo
con la capacidad de los centros.

Articulo 6.—Informacion sobre los centros

1. Las Direcciones de los Servicios Provinciales deberdn
hacer publica en los respectivos tablones de anuncios, la
relacién de los centros sostenidos con fondos publicos exis-
tentes en cada zona de influencia, los niveles de ensefianza
impartidos y los servicios ofrecidos. En colaboracién con los
Ayuntamientos y otras instituciones aseguraran una informa-
cién objetiva sobre los centros sostenidos con fondos publi-
cos, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de eleccion
de centro.

2.Los centros deberdn informar del contenido de su Proyec-
to Educativo, de su régimen interior y, en su caso, de su
cardcter propio, a los padres o tutores y a los alumnos mayores
de edad que soliciten plaza en los mismos, asi como, exponer
en los tablones de anuncios antes de la fecha de inicio del
proceso de admision, la siguiente documentacion:

—Normativa reguladora de la admisién de alumnos.

—Zonas de influencia y limitrofes del centro.

—Numero posible de plazas vacantes en cada uno de los
cursos impartidos.

—Plazo de formalizacién de solicitudes.

—Calendario que indique claramente las fechas de las
diferentes actuaciones que se van a desarrollar durante el
proceso de resolucién de las solicitudes de admisién de
alumnos: Fecha de sorteo ptiblico de desempate, en caso de ser
necesario, lafechade publicacion de las relaciones de alumnos
admitidos y plazos de presentacion de reclamaciones.

—Proyecto Educativo de Centro.

3. La informacidn a que se refieren los articulos anteriores,
no podrd contener, en ninglin caso, aspectos valorativos sobre
el nivel socioeconémico y cultural de las familias con hijos ya
escolarizados en el centro.

Articulo 7.—Criterios de admision.

La admisién de alumnos en los centros del ambito de esta
Orden, cuando no existan plazas suficientes para atender la
demanda de solicitudes, se regird por los criterios que se
establecen en el capitulo III del Decreto por el que se regula la
admision. El baremo de las solicitudes se realizard aplicando
estos criterios, y seglin la puntuacién que se recoge en el
Anexo I de esta Orden.

Articulo 8.—Determinacion de vacantes y niimero de alum-
nos por aula.

1. Todos los centros sostenidos con fondos publicos, antes
del inicio del proceso de admisién, determinaran el nimero de
vacantes existentes en cada curso, teniendo en cuenta la oferta
de ensefianzas previstas en el centro para cada uno de los
niveles educativos.

2. Todos los centros sostenidos con fondos piblicos inclui-
dos en el dmbito de aplicacién de esta Orden, pondrin a
disposicion de las Comisiones de Escolarizacion, 2 plazas por
unidad para alumnos con necesidades educativas especiales
derivadas de discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales,
de sobredotacién intelectual y de trastornos graves de conduc-
ta, o por hallarse en situacién desfavorecida como consecuen-
cia de factores sociales, econémicos, culturales, de salud u
otras semejantes.

3. Con el fin de satisfacer las necesidades educativas del
alumnado, teniendo en cuenta el conjunto de plazas sostenidas
con fondos publicos, de acuerdo con la planificacién de la
ensefianza, y con el deber de utilizar racional y equitativamen-
te los recursos disponibles; los centros y las Comisiones de
Escolarizacién podran escolarizar hasta el nimero de alumnos
por aula que se establece en el Anexo II.

Articulo 9.—Comisiones de escolarizacion.
1. Se constituird una Comision de Escolarizacién en las
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localidades con dos o mds centros sostenidos con fondos
publicos del mismo nivel.

2.Enlaciudad de Zaragoza, se constituirdn tantas Comisio-
nes como zonas de influencia existan.

3. Las Comisiones de Escolarizacién deberan quedar cons-
tituidas antes del inicio del plazo sefialado para la presentacion
de solicitudes de admisién. Una vez constituidas, el Servicio
Provincial dard cuenta a la Direccién General de Centros y
Formacién Profesional, trasladando copia de las Actas de
Constitucion.

4. Cada Comisién de Escolarizacién fijara un calendario y
lugar de reuniones, que serd adecuado para la custodia de la
documentacién que va a utilizar.

5. Los miembros de las Comisiones de Escolarizacién se
determinardn de acuerdo con lo establecido en la normativa
vigente en materia de admision.

6. Todas las Comisiones estaran coordinadas por el Director
del Servicio Provincial correspondiente, que velard por el
cumplimiento de las funciones que tienen atribuidas.

7. Las Comisiones de Escolarizacién tendrdn entre sus
funciones las recogidas en el articulo 24 del Decreto por el que
se regula la admisién de alumnos en centros sostenidos con
fondos publicos y asignaran plaza a los solicitantes que no
hayan obtenido un puesto escolar en el centro en el que han
presentado su solicitud, a los que hayan presentado mas de una
instancia, a aquéllos alumnos en los que se haya comprobado
falsedad en la documentacién aportada y a los alumnos cuyas
solicitudes se presenten fuera de plazo.

Articulo 10.—Calendario del proceso de admision y trami-
tes previos.

1. El Departamento de Educacién y Ciencia fijard anualmente
un calendario que serd de aplicacién obligatoria en todos los
procesos de admision determinados en el articulo 1 de esta Orden.

2. Con cardcter previo al inicio del plazo de presentacion de
solicitudes de admision, se deberd verificar que ningtin centro
ha realizado ninguna seleccién previa. En este sentido, los
Directores de los Servicios Provinciales dictardn las instruc-
ciones pertinentes.

3. Antes de proceder a la determinacién de plazas vacantes,
los centros sostenidos con fondos publicos del dmbito de
aplicacion de esta Orden, deberdn presentar ante la Comision
de Escolarizacién correspondiente, la relaciéon numérica de
todos los alumnos ya escolarizados en cada centro por curso,
indicando, en su caso, la relaciéon nominal de alumnos con
necesidades educativas especiales junto con el dictamen del
Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica, del
Departamento de Orientacidn, en su caso, al objeto de garan-
tizar la disponibilidad de plazas en el proceso de admision para
la escolarizacién de este alumnado.

4. Cada Comisién de Escolarizacién a la vista de la documen-
tacion remitida, confirmard las listas presentadas por los centros
o procederd a su rectificacion, en orden a garantizar la adecuada
escolarizacion de estos alumnos, y determinard para cada centro
y unidad, la relacién numérica de plazas vacantes disponibles
para el proceso de admision, y de éstas las que sean susceptibles
de ser ocupadas por alumnos con necesidades educativas espe-
ciales. Esta informacién serd remitida a los centros antes del
inicio del plazo de presentacién de solicitudes.

Articulo 11.—Solicitudes de admision.

1. Las solicitudes de admision se ajustardn al modelo oficial
que se adjunta en los Anexos Il y IV, y ser4 facilitado por los
centros docentes. Para acogerse a las plazas disponibles para
la admisién de alumnos con necesidades educativas especia-
les, sera necesario hacerlo constar en la solicitud.

2. Alas solicitudes de admision se acompaiiard, con caracter
general, la siguiente documentacion:

—Documento acreditativo de que el alumno retine los
requisitos de edad exigidos por el ordenamiento juridico
vigente, para el nivel educativo y curso al que se pretende
acceder.

—Los alumnos de Educacién Primaria adscritos a centros
de Educacién Secundaria cuando opten por solicitar un centro
diferente al que estan adscritos, adjuntaran fotocopia compul-
sada del certificado de reserva de plaza.

Articulo 12.—Documentacion opcional.

1. A efectos de la aplicacién del baremo, se acompafiard
documentacion relativa a los siguientes extremos:

a) Proximidad del domicilio. A los efectos de determinacion
del domicilio, en los supuestos de nulidad matrimonial, sepa-
racion o divorcio se estard en todo caso, a lo acordado por los
conyuges o, en su defecto de acuerdo, a lo resuelto judicial-
mente sobre domicilio familiar.

La proximidad domiciliaria se acreditara mediante la apor-
taciéon de una copia del certificado de empadronamiento
expedido por el érgano municipal correspondiente, o docu-
mento equivalente que, a juicio del 6rgano competente en
materiade admisién de alumnos, sirva para acreditar fehacien-
temente esta circunstancia.

Cuando se solicite la valoracién del domicilio laboral, se
acreditard mediante la aportacién de una copia del contrato
laboral o de un certificado expedido al efecto por la empresa
o centro de trabajo en que se presten los servicios. En el caso
de que se realice una actividad laboral por cuenta propia, se
aportard una copia del documento que acredite estar de alta en
el Impuesto de Actividades Econdmicas en el que conste el
lugar donde se desarrolle dicha actividad.

b) La renta de la unidad familiar. Las rentas iguales o
inferiores al salario minimo interprofesional se acreditardn, en
el caso de no estar obligado a presentar la declaracién corres-
pondiente al ejercicio fiscal anterior en dos afios al afio natural
en el que se solicita plaza escolar, mediante certificacion de
estacircunstancia, expedida al efecto porla Agencia Estatal de
la Administracién Tributaria, y en su caso, certificaciéon de
retribuciones percibidas o prestaciones reconocidas por otros
organismos publicos, o cualquier otro documento necesario
para poder determinar la renta de la unidad familiar.

También las rentas iguales o inferiores a este salario, se
podrén acreditar mediante una copia de la hoja de liquidacién
del Impuesto sobre la Renta de las personas fisicas correspon-
diente al ejercicio fiscal mencionado, sellada por alguna de las
oficinas habilitadas por la Agencia Estatal de la Administra-
cion Tributaria, asi como una copia de la declaracién.

En los casos de nulidad, separacién o divorcio se considera-
ré la renta de quien ejerza la patria potestad.

Excepcionalmente, y si un empeoramiento sustancial de la
situacién econémica de la unidad familiar fuera susceptible de
modificar la puntuacién correspondiente a las rentas anuales,
podra presentarse documentacién fehaciente que acredite las
nuevas circunstancias econdémicas del solicitante, en sustitu-
cién de la del ejercicio fiscal requerido (Certificado emitido
por Organismo Oficial competente).

¢) Existencia de hermanos matriculados en el centro. Se
entenderd que el solicitante tiene hermanos matriculados en el
centro, cuando ademads de concurrir esta circunstancia, vayan
a continuar asistiendo al mismo en el curso siguiente. Se
aportard documento acreditativo de esta circunstancia.

d) Pertenencia a familia numerosa. Se justificard mediante
la presentacion de la copia del documento oficial correspon-
diente.

e) Condicién reconocida de discapacitado fisico, psiquico o
sensorial de los padres, hermanos del alumno, o en su caso, del
tutor. Serd acreditado mediante el Certificado del tipo y grado
de discapacidad expedido por el Instituto Aragonés de Servi-
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cios Sociales uorganismo equivalente. En el caso de hermanos
escolarizados en el centro, serd suficiente con el Informe del
Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagégica.

2. En el supuesto de que se opte por no aportar documentos
de los sefialados en el apartado anterior no se valorard el
epigrafe correspondiente del baremo.

Articulo 13.—Solicitudes de admision de alumnos con nece-
sidades educativas especiales.

1. Las solicitudes de los alumnos con necesidades educati-
vas especiales derivadas de discapacidades fisicas, psiquicas
o sensoriales, de sobredotacion intelectual, o de trastornos
graves de conducta deberdn ir acompafiadas de copia del
dictamen de escolarizacién elaborado por los Equipos de
Orientacién Educativa y Psicopedagdgica o los Departamen-
tos de Orientacion.

2. Los alumnos con necesidades educativas especiales por
hallarse en situacién desfavorecida como consecuencia de
factores sociales, econdmicos, culturales, de salud u otras
semejantes deberdn acompafiar su solicitud de copia del dicta-
men de escolarizacion elaborado por los Equipos de Orienta-
cion Educativa y Psicopedagégica o por el Departamento de
Orientacion.

Si no contasen con dicho dictamen, se adjuntar4 a la solici-
tud peticion de la familia del alumno, en modelo facilitado por
los centros, en la que se hardn constar las circunstancias
alegadas para acceder a las plazas disponibles para este tipo de
alumnado, asi como informe de los Servicios Sociales oficia-
les competentes, que acredite las circunstancias alegadas.

Articulo 14.—Aportacion de documentacion complementaria.

1. El 6rgano competente de cada centro, y las Comisiones de
Escolarizacién podréan recabar de los solicitantes cualquier
otra documentacion que se estime necesaria para la justifica-
cion, en cada caso, de las situaciones o circunstancias tenidas
en cuenta para la valoracién de las solicitudes.

2. Asimismo, podrin solicitar a los Ayuntamientos, o a
cualquier otro 6rgano administrativo, la documentacion acre-
ditativa de las situaciones o circunstancias tenidas en cuenta
para la valoracidn de las solicitudes.

Articulo 15.—Presentacion de solicitudes.

1. Los interesados presentardn una tnica solicitud en el
centro en el que solicitan plaza en primera opcion, e indicaran,
en su caso, por orden de preferencia otros centros en los que
deseen ser admitidos hasta un mdximo de seis.

2. En el caso de que se presente mds de una solicitud en
centros diferentes, no se tendrd en cuenta ninguna de ellas y
conllevara la pérdida de los derechos de opcion del solicitante.
En estos casos, su escolarizacion se realizard por las Comisio-
nes de Escolarizacion. Se procedera de igual forma con aque-
llas solicitudes que se presenten fuera de plazo y cuando se
compruebe la falsedad en la documentacién aportada por el
interesado.

Articulo 16.—Tramitacion de las solicitudes.

1. Los centros al recibir cada solicitud, deberdn comprobar
la correcta cumplimentacion de todos los datos que figuran en
la solicitud de admisidn, y la presentacién de todos los docu-
mentos acreditativos necesarios para su posterior baremacion.

2. Concluido el plazo de admisién de las solicitudes, los
centros remitirdn a la Comisién de Escolarizacién correspon-
diente, o en su caso, al Servicio Provincial, el ejemplar de la
solicitud de admisién reservado a dicha Comisién con objeto
de comprobar que cada alumno ha presentado una tnica
solicitud; para lo cual, en las localidades en que se haya
constituido mas de una Comision, los Directores de los Servi-
cios Provinciales establecerdn los procedimientos adecuados
que garanticen la coordinacién entre las mismas.

3. Si en un centro hubiese plazas suficientes para atender
todas las solicitudes recibidas, se entenderan admitidos sin
mds todos los solicitantes.

4.Enlos centros donde el niimero de solicitudes sea superior
al de plazas disponibles, los 6rganos competentes para la
admisién de alumnos asignardn a cada una de aquéllas la
puntuacién obtenida, de acuerdo con el baremo establecido
paralas ensefianzas correspondientes (Anexo ), las ordenaran
en funcién de esa puntuacion, y en su caso, de los criterios de
desempate, y procederdn a admitir las solicitudes hasta cubrir
todas las plazas, respetando las disponibles para alumnos con
necesidades educativas especiales si no hubiese solicitudes
suficientes.

Articulo 17.—Lista provisional de admitidos.

1. Concluida la asignacién de vacantes, se hard publica en el
tablon de anuncios de cada centro larelacién nominal de todos
los alumnos admitidos por curso, y la lista de 1os no admitidos,
en su caso, en las que deberd constar la puntuacién asignada a
cada alumno por los distintos criterios establecidos en el
baremo, asi como la puntuacion total obtenida.

2. Dichas listas tendran un carécter provisional, y podrdn ser
objeto de reclamacidn ante el 6rgano competente, durante un
plazo de tres dias hébiles, y habran de ser resueltos en los tres
dias habiles siguientes.

Articulo 18.—Lista definitiva de admitidos.

1. Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, se
publicara la lista definitiva de alumnos admitidos y no admi-
tidos. Las listas definitivas deberdn exponerse en el tablén de
anuncios de los centros, y serdn remitidas a las respectivas
Comisiones de Escolarizacién o, en su caso, al Servicio
Provincial correspondiente en el plazo maximo de cuarenta y
ocho horas.

2. Junto con las listas los centros deberdn aportar la siguiente
documentacion:

—Relacién nominal de alumnos admitidos por curso, espe-
cificando aquellos con necesidades educativas especiales que
han sido admitidos en las plazas disponibles para este alumna-
do, y en su caso, relacién nominal de los no admitidos.

—Numero de plazas sobrantes para cada curso, especifican-
do del total, las que hayan resultado vacantes de las disponi-
bles para la admisién de alumnos con necesidades educativas
especiales.

—Los centros con mas solicitudes que plazas disponibles,
ordenaran las solicitudes en funcién de la puntuacién obtenida
de acuerdo con el baremo establecido en los criterios de
admision.

Todas las solicitudes de admisién que correspondan a alum-
nos con necesidades educativas especiales irdn acompafiadas
del correspondiente informe acreditativo de esta circunstan-
cia, emitido por los organismos oficiales competentes.

Articulo 19 .—Procedimiento en las Comisiones de Escola-
rizacion.

1. Recibidos los expedientes de solicitud correspondientes,
las Comisiones de Escolarizacién procederdn a adjudicar las
plazas vacantes.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 puntos 4 y
5 del Decreto por el que se regula la admision de alumnos en
los centros sostenidos con fondos ptiblicos, en los centros de
Educacién Secundaria se adjudicardn también las vacantes
que resulten como consecuencia de que algin alumno con
derecho a reserva obtenga plaza en otro centro.

3. A efectos de lo dispuesto en el apartado anterior, el
Presidente de la Comisién de Escolarizacién de cada zona
convocard a los representantes de los érganos responsables de
la admisién de alumnos de todos los centros de Educacién
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Secundaria, a fin de determinar las nuevas vacantes resultantes
de ese proceso en cada uno de ellos.

4. Los Presidentes de las Comisiones de Escolarizacion
coordinaran la comunicaciéon a los centros de Educacion
Secundaria, de las vacantes que se produzcan en los mismos,
cuando alumnos con reserva en ellos por adscripcién hayan
obtenido nueva plaza en otro centro de Educacién Secundaria
incluido en el ambito territorial de una Comision de Escolari-
zacién diferente al de procedencia.

5. En cualquier caso, los centros deberdn hacer publica la
adjudicacién de las nuevas vacantes que se cubran.

Articulo 20. Admision de solicitudes pendientes y finaliza-
cion del proceso.

1. Concluida la fase a que se refiere el articulo anterior, y si
todavia quedasen solicitudes sin atender, los Directores de los
Servicios Provinciales adoptaran las medidas precisas, dentro
de su dmbito territorial, para asegurar la admisién de alumnos
por razones urgentes de escolarizacion.

2. Finalizada la adjudicacién de vacantes, los centros de
Educacion Primaria remitirdn los libros de escolaridad, una
copiadel expediente y lainformacién complementaria de cada
alumno, al centro de Educacién Secundaria en el que haya
obtenido plaza.

Articulo 21.—Solicitudes fuera de plazo.

1. Concluido el plazo ordinario de presentacion de solicitu-
des, las Comisiones de Escolarizacion recibirdn las peticiones
de admisién motivadas por cambios de domicilio, con cambio
de zona de escolarizacion, o por otras circunstancias excepcio-
nales sobrevenidas debidamente acreditadas. Las Comisiones
no tramitardn ninguna solicitud de cambio de centro dentro de
la misma localidad sin justificacién fehaciente de las causas
que determinen la necesidad de tal cambio.

2.Estas solicitudes serecibirdn en los Servicios Provinciales
respectivos, mediante el modelo establecido que sera facilita-
do por los mismos.

3. Las Comisiones de Escolarizacién resolveran las mismas
en funcién de las plazas vacantes que hayan quedado después
de los plazos de matricula establecidos en esta Orden.

4. Para las solicitudes de ensefianzas postobligatoria, se
tendrd en cuenta el nimero de vacantes totales. En el caso de
creacion de nuevos grupos, el Servicio Provincial correspon-
diente determinard en que centros se crean dichos grupos,
previa autorizaciéon de la Direccién General de Centros y
Formacién Profesional.

Articulo 22.—Matriculacion de alumnos.

1. La matriculacién de alumnos se realizard en los plazos
previstos en el Anexo III de esta Orden. Los Servicios
Provinciales del Departamento podran abrir, en los casos en
que sea necesario, un plazo extraordinario de matriculacion.

2. En el acto de formalizacién de matricula se solicitardn
unicamente aquellos documentos que acrediten los requisitos
de edad y, en su caso, los requisitos académicos exigidos por
el ordenamiento juridico vigente para el nivel educativo y
curso a los que se pretende acceder.

3. Cuando, no obstante, pudiera producirse un cambio de
centro y en éste no se requiera proceso de admisién, la
documentacién a la que se refiere el articulo anterior se
remitird de oficio de un centro a otro.

4. Si finalizado el plazo de matricula establecido en la
presente Orden, no se hubiese formalizado ésta, decaera el
derecho a la plaza obtenida tanto por el procedimiento ordina-
rio de admisién como por el de reserva.

5. Posteriormente, se remitirdn a las Comisiones de Escola-
rizacién o a los Servicios Provinciales, en su caso, los impre-
sos de recogida de datos de matricula de todas las ensefianzas,
debidamente cumplimentados.

Articulo 23.—Revision de los actos en materia de admision.
Paralarevision se estard a lo dispuesto en el capitulo V del
Decreto por el que se regula la admision de alumnos en los
centros sostenidos con fondos ptiblicos de educacién infantil,
primariay secundaria en la Comunidad Auténoma de Aragén.

Disposicion adicional tinica
Parael curso 2002-2003 el calendario al que se hace referen-
ciaen el articulo 10.1 de esta Orden ser4 el establecido como
Anexo V.

Disposicion transitoria tinica
Durante el curso 2002/2003 permanece vigente la disposi-
cién transitoria cuarta de la Orden de 17 de marzo de 2000 del
Departamento de Educacién y Ciencia (BOA de 24.3) en lo
que respecta al cuarto curso de la ESO.

Disposicion derogatoria inica. Derogacion normativa:
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Disposiciones finales

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se faculta al Director General de Centros y Formacion
Profesional y a los Directores de los Servicios Provinciales
para dictar las resoluciones necesarias para la aplicacién de la
presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente disposicion entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 18 de abril de 2002.

La Consejera de Educacion y Ciencia,
EVA ALMUNIA BADIA
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CRITERIOS PRIORITARIOS
a) Proximidad del domicilio

e Domicilio familiar o, alternativamente, lugar de trabajo de uno

cualquiera de los padres o tutor situado dentro de la zona de| 6 puntos

influencia en la que esta ubicado el centro solicitado.
e Domicilio familiar o, alternativamente, lugar de trabajo de uno

cualquiera de los padres o tutor, situado en las zonas limitrofes a| 3 puntos

la zona de influencia en la que esté ubicado el centro solicitado.
e Domicilio familiar o, alternativamente, lugar de trabajo de uno 0

. . puntos
cualquiera de los padres o tutor, situado en otras zonas.
b) Renta anual de la unidad familiar
e Rentas iguales o inferiores al Salario Minimo Interprofesional. 1 punto
e Rentas superiores al Salario Minimo Interprofesional 0 puntos
¢) Existencia de hermanos matriculados en el centro

e Primer hermano matriculado en el centro. . 4 puntos
e Por cada uno de los otros hermanos matriculados en €l centro 1 punto

El maximo de puntos otorgados por este apartado no podra ser superior a 6

puntos.

CRITERIOS COMPLEMENTARIOS

d) Condicién de familia numerosa. 1 punto
e) Condicion reconocida de minusvélido fisico, psiquico o sensorial | punto
de los padres, o hermanos del alumno, o en su caso del tutor. P

CRITERIOS DE DESEMPATE

Alumnos matriculados en el centro en tercer curso de Educacion Infantil de

Segundo Ciclo.

Mayor puntuacién obtenida en el apartado de hermanos matriculados en el

centro.

Mayor puntuacién obtenida en el apartado de proximidad domiciliaria.

Sorteo publico ante el Consejo Escolar
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ANEXO II

El nimero méximo de alumnos que podran matricular los centros sostenidos con
fondos puiblicos en cada unidad y para cada uno de los cursos, sera el que se
establece a continuacidn:

NIVEL DE ENSENANZA CURSO |, N M AiMO
2° Ciclo Ed. Infantil 1° 20
2° Ciclo Ed. Infantil 2°y3° 25
Educacion Primaria 1°a 6° 25
ESO 1°a 4° 27
Bachillerato 1°y2° 30
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fenci EDUCACION SECUNDARIA
Y ANEXO il OBLIGATORIA

Servicio Provincial de

SOLICITUD DE ADMISION EN CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS

Apellidos del alumno Nombre del alumno NIF del alumno Fecha de nacimientc
1
EEEEEEEEEREEREREEERRNERE R ENEREEEEREEERREERENRREEEEE R ERENEE
Apellidos y nombre de! padre o tutor NIF Apellidos y nombre de la madre o tutora NIF
T
Veensunomoe [ ][ T I UL I LIV OO TV ITITTTI PP Rl Illll]
EXPONE:
Que durante el curso actual el solicitante se encuentra cursando estudios en: {Senialar con una X el curso que proceda)
Centro: Localidad: Pals:
E. INFANTIL EDUCACION PRIMARIA E.S.O.
o 2| = o] ole] = | e o 2] o]
SOLICITAN:
Se admita al alumno citado para el curso escolar 2002/2003 como alumno del: (Senalar con una X el curso que proceda)
Centro: Localidad:
E. INFANTIL EDUCACION PRIMARIA E.S.O.
10! 20 30 10] anabl 4“[ 50 l 65 10| 20 3nl 40
Solicita una de las plazas a disposicion para Alumnos con Necesidades Educativas Especiales D

A TAL EFECTO DECLARAN:

1. Que el domicilio familiar D o domicilio laborat Dde los padres, tutores o del alumno se encuentra situado en:

DOMICILIO: (calle/pza./avda.) Numero: Piso/puerta:
LOCALIDAD: CODIGO POSTAL: TELEFONO:
2. Que la renta anual percibida por la unidad familiar del solicitante en el ejercicio del afio 2000 fue de Ptas.

3. Relacién de hermanos del solicitante, matriculados en el centro al que dirige la presente solicitud, que vayan a continuar con tal condicién en e curso académico para

el que se solicita plaza.

Apellidos v Nombre Curso actual Nivel educativo
—— e c——
4. Que el solicitante de plazas a disposicién de alumnos con necesidades educativas especiales, presenta el correspondiente Sl D NO D

dictamen del Equipo de Orientacion y/o un informe de los Servicios Sociales competentes:

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS EXTREMOS MENCIONADOS: (Sefialar con una X o que presenta)

a) Domicilio familiar o laboral: Certificacién del Ayuntamiento D Certificacién de la empresa o del centro de trabajo en el que presta servicios D
o documento acreditativo
b) Renta anual: b.1) Fotocopia Declaracion de la Renta

b.2) Certificado en que conste no haber presentado la Declaracién de la Renta
b.3) Certificado de retribuciones percibidas, de prestaciones reconocidas por
organismos publicos y cualquier otro documento necesaria.

c) Hermanos matriculados en el centro Documento justificativo D
d) Condicion de familia numerosa: Documenta justificativo de condicion de familia numerosa D
) Situacién de discapacidad fisica, psiquica o sensorial de los padres, hermanos o del tutor: Certificado del 1.A.S.S u Organismo equivalente D
OTROS DOCUMENTOS QUE PRESENTA:  (S6lo para alumnos de 1° de E.S.0.) Certificado de Reserva de Plaza por Adscripcidn, si procede D

Para el supuesto de que e! solicitante no sea admitido en el Centro mencionado anteriormente, solicita ser admitido, por orden de prioridad, en el mismo curso y nivel
educalivo antes citados, en los siguientes Centros:

1. 4.
2. 5.
3. 6.
A cumplimentar por el Centro o Comision de Escolarizacién En a de de 2002
CRITERIOS PRIORITARIOS C. COMPLEMENTARIOS TOTAL
a) d) Firma del padre, madre o tutor
b) e)
C) SELLO DEL
CENTRO
Fdo.:

SR. DIRECTOR O TITULAR DEL CENTRO

*Se presentara una unica solicitud en el centro en el que sclicitan plaza en primera opcién.Si se presenta mas de una solicitud en centros diferentes, no se tendra en
cuenta ninguna de ellas.

*En el apartado 1 se sefialara con una X el domicilio familiar o alternativamente el domicilio laboral, considerando que sélo uno de ellos serd tenido en cuenta a efectos de
baremo.

*En el caso de los alumnos de Primaria que pretendan acceder a los Centros de Secundaria, la solicitud de Centros distintos al de adscripcion no implicara la pérdida de la
prioridad para obtener plaza en dicho Centro.
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ANEXO IV FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

Servicio Provincial de

SOLICITUD DE ADMISION EN CENTROS DOCENTES SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS

O e T T e e T O (D L BT
vosme [T O O T LT O LT

EXPONE:
Que durante el curso actual el solicitante se encuentra cursando estudios en:

Centro: Localidad: Pais:

(Senalar con una X el curso actual)
BACHILLERATO -

E.SECUNDARIA OBLIGATORIA
No escolarizados procedentes de: PRUEBA DEACCESO [ ] otros [}

GARANTIA SOCIAL I:

CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO

SOLICITAN:
Se admita al alumno citado para e! curso escolar 2002/2003 como alumno del:

Centro: Localidad:
(Senalar con una X el curso que solicita)

BACHILLERATO Modalidad D]](‘]) CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

cicLo D:D:D(z)

Turno: DIURNO E)] VESPERTINO NOCTURNO E Solicita una de las plazas a disposicién para Alumnos con Necesidades Educativas Especiales E
(Senalar con una X donde proceda)

A TAL EFECTO DECLARAN:

1. Que el domicilio familiar D o domicilio laboral Dde los padres, tutores o del alumno se encuentra situado en:

DOMICILIO: {calle/pza./avda.) Namero: Piso/puerta:
LOCALIDAD: CODIGO POSTAL: TELEFONO:

2. Que la renta anual percibida por la unidad familiar del solicitante en el ejercicio del afio 2000 fue de Ptas.

3. Relacion de hermanos del solicitante, matriculados en el centro al que dirige la presente solicitud, que vayan a continuar con tan condicién en el curso académico para el

gue se solicita plaza.

Apellidos v Nombre Curso actual Nivel educativo
———— —————
4. Que el solicitante de plazas a disposicion de alumnos con necesidades educativas especiales, presenta el correspondiente dictamen SID NOD

|del Dpto. de Orientacion y/o un informe de los Servicios Saciales competentes.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LOS EXTREMOS MENCIONADOS: (Sefialar con una X lo que presenta)

a) Domicilio familiar o laboral: Certificacién del Ayuntamiento D Certificacion de la empresa o del centro de trabajo en el que presta servicios D
o documento acreditativo
b) Renta anual: b.1) Fotocopia Declaracién de la Renta

b.2) Certificado en que conste no haber presentado Declaracién de la Renta
b.3) Certificado de retribuciones percibidas, de prestaciones reconocidas por
organismas publicos y cualquier otro documento necesario.

c) Hermanos matriculados en el centro: Documento justificativo D
d) Condicién de famitia numerosa: Documento justificativo de condicion de familia numerosa O
e) Situacion de discapacidad fisica, psiquica o sensorial de los padres, hermanos o del tutor: Certificado del 1.A.S.S u Organismo equivalente D

Para el supuesto de que el solicitante no sea admitido en el Centro mencionado anteriormente, solicita ser admitido, por orden de pricridad, en el mismo curso y nivel
educativo antes citados, en los siguientes Centros:

Modalidad Modalidad
CENTRO CICLO CENTRO CICLO
1 4.
2. 5
3. 6.
A cumplimentar por el Centro o Comisién de Escolarizacion En a de de 2002
CRITERIOS PRIORITARIOS C. COMPLEMENTARIOS TOTAL
a) d) Firma del padre, madre, tutor o en su caso el alumno
®) e SELLO DEL
c) CENTRO
Fdo.:

SR. DIRECTOR O TITULAR DEL CENTRO
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD:

1. SE PRESENTARA UNA UNICA SOLICITUD EN EL CENTRO EN EL QUE SE SOLICITA PLAZA EN PRIMERA OPCION. S|
SE PRESENTA MAS DE UNA SOLICITUD EN CENTROS DIFERENTES, NO SE TENDRA EN CUENTA NINGUNA DE ELLAS.

2. El apartado 1 sera cumplimentado para el acceso al Bachillerato, y se sefialara con una X el domicilio familiar o
alternativamente el domicilio laboral, considerando que s6lo uno de ellos sera tenido en cuenta a efectos de baremo.

(1) MODALIDADES DE Ciencias de la Naturaleza y la Salud

BACHILLERATO:
Humanidades y Ciencias Sociales

Tecnologia
Artes

(2) CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO

Explotaciones agrarias extensivas A CA 21
Explotaciones agricolas intensivas ACAZ22
Explotaciones ganaderas ACAZ23
Jardineria A CA 24
Trabajos Forestales y de Conservacién del Medio Natural A CAZ25
Gestion Administrativa ADM21
Conduccién de Actividades Fisico Deportivas en el Medio Natural AFD21
Preimpresion en artes graficas ARG23
Autoedicion ART 21
Laboratorio de imagen Cl S 21
Comercio COM21
Equipos Electronicos de consumo ELE21
Equipos e Instalaciones eletrotécnicas ELE22
Obras de albaiiileria EOC22
Mecanizado FME 22
Soldadura y Caldereria F ME 23
Cocina HOT 21
Pasteleria y Panaderia HOT 22
Servicios de restaurante y Bar HOT 23
Estética Personal Decorativa | MP 22
Peluqueria i MP 23
Elaboracion de Vinos y otras Bebidas I NA 24
Matadero y Carniceria-Charcuteria I NA 25
Fabricacion a medida e instalacion de carpinteria y mueble MAM21
Instalacién y mantenimiento electromecanico y conduccion de lineas (M S P 2 1
Montaje y mant. Inst. frio, climatizacion y produccion de calor MSP 23
Carroceria MV A 21
Electromecanica de vehiculos MVAZ22
Laboratorio Qul 21
Operaciones de Proceso en Planta Quimica QuUl 24
Cuidados Auxiliares de Enfermeria S AN 21
Farmacia S AN22
Calzado y Marroquineria TCP 21
Confeccion TCP 22
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CALENDARIO DE DESARROLLO DEL
PROCESO DE ADMISION DE ALUMNOS. CURSO 2002 /2003

FASES

FECHAS

1. Determinacién por centro y unidad de
plazas vacantes, y de éstas el nimero
de plazas a disposiciéon de alumnos
con necesidades educativas especiales.

antes del 2 de mayo

2. Plazo de presentacién de solicitudes

del 2 al 17 de mayo, ambos inclusive

3. Remision a los Servicios Provinciales,
del ejemplar de la solicitud de

admisién reservada a las Comisiones 20 de mayo
de Escolarizacion

4. Baremacién por los  Consejos del 20 al 24 de mayo
Escolares

5. Publicacién de Listas Provisionales de 24 de mavo
alumnado admitido y no admitido Y

6. Presentacion de reclamaciones 27,28 y 29 de mayo

7. Resolucidn de reclamaciones

del 30 de mayo al 3 de junio

8. Publicacion Listas Definitivas de

los alumnos.

alumnado admitido y no admitido 3 de junio
9. Remisién al Servicio Provincial de
listas definitivas y documentacién de 3 de junio

10. Adjudicaciéon de vacantes por las
Comisiones de Escolarizacion

del 3 al 14 de junio

11. Exposicion en tablones de anuncios de
los centros de vacantes cubiertas por
la adjudicacion de plazas de las
Comisiones.

14 de junio

12. Matricula de alumnado de Educacion
Infantil y Primaria

del 17 al 28 de junio

13.Matricula de alumnado de Educaciéon
Secundaria

1 al 15 de julio
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II. Autoridades y personal
b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la Direc-

1134 (isn General de la Funcion Publica, por la que se
aprueban las listas de espera derivadas del corres-
pondiente proceso selectivo de nuevo ingreso, para
la provision con cardcter interino de puestos de
trabajo correspondientes a la Escala de Ayudantes
Facultativos (Especialistas Sanitarios) Especiali-
dad de «Imagen para el Diagnostico».

Concluidas las pruebas selectivas convocadas por Orden 13
de junio de 2001 para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo Escala
de Ayudantes Facultativos (Especialistas Sanitarios) Especia-
lidad «Imagen para el Diagndstico», el Tribunal de Seleccion
ha confeccionado, de conformidad con lo dispuesto en el art.
38.1 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo, en la
redaccion dada por Decreto 193/2000, de 7 de noviembre, las
listas de espera para la provisién con caricter interino de
puestos de trabajo de dicha clase de especialidad.

En la primera lista de espera figuran incluidos todos aque-
llos opositores que, habiendo manifestado su voluntad de
acceder a las mismas y aprobado alguno de los ejercicios de la
oposicién, no hubieran superado el dltimo con puntuacién
suficiente para obtener plaza de funcionario de carrera.

Enlasegundalista de espera figuran aquellos opositores que
no habiendo superado ningin ejercicio del proceso selectivo,
han obtenido en el primer ejercicio una puntuacién igual o
superior a la mitad de la establecida para declarar superado el
ejercicio.

A la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de
Seleccidn y de conformidad con lo dispuesto en el art. 38.1 del
Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo, segiin redac-
cién dada por Decreto 193/2000, de 7 de noviembre, esta
Direccién General resuelve:

Aprobar las listas de espera, que se incorporan como Anexo
aestaResolucion, confeccionadas paralaprovision con cardc-
ter interino de puestos de trabajo de la clase de especialidad de
Especialistas Sanitarios —Imagen para el Diagnéstico—.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin, en la redaccién dada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

Zaragoza, 8§ de abril de 2002.

El Director General de la Funcion Puablica,

LUIS ROLDAN ALEGRE
ANEXO
RELACION DE ASPIRANTES
QUE HAN APROBADO EL PRIMER EJERCICIO
M.* Eugenia LORENTE ANDRES 31,6 puntos
Marta Isabel SANZ PURAS 30,5 puntos
Francisco Javier RODRIGO VILLAMOR 29,4 puntos
Antonio Joaquin BENITO MAELLA 28,1 puntos
Esther TIMONEDA TIMONEDA 25,1 puntos
Susana ARGUEDAS SERRANO 24,8 puntos
Ramén ROCA FRANCES 22,4 puntos
Antonio SERRANO BETRIAN 22,2 puntos

AMPLIACION LISTA DE INTERINOS

M.? Yolanda SERON SISAMON 9,1 puntos
Elena VILLA ALONSO 8,8 puntos
M.? Sonia VELA VELA 8,7 puntos
Blanca Nieves ASENSIO BECERRIL 8,5 puntos
Mario DILOY CHAVARRI 8,4 puntos
José Luis BARRIENDO GUERRO 8 puntos

Eva M.? TABERNERO GUTIERREZ 7,4 puntos
M.?* Asuncion REMACHA LOZANO 7,4 puntos
Emiliano LAJUSTICIA BUENO 7,3 puntos
Ana Alejandra DUESA JIMENEZ 7,1 puntos
Manuel TORRES MONTANES 6,9 puntos
Cristina URQUIZA MUNOZ 6,9 puntos
Concepcion FRANCO CATALAN 6,7 puntos
Norma GISBERT CALVO 6,6 puntos
Cristina M.* SEBASTIAN BAZAN 6,5 puntos
Francisco ORTIZ GIMENO 6,4 puntos
M.* Antonia MAINAR SEROS 6,3 puntos
Victor Eloy GRIMA SERRANO 6,3 puntos
M.? del Mar SEBASTIAN ALCAIN 6,1 puntos
M.? Teresa DILOY CHAVARRI 5,9 puntos
M.* José FERRO GARANTO 5,6 puntos
Yolanda M.* PUY TOMAS 5,4 puntos
M.? Luisa LITAGO GOMEZ 5,3 puntos
M.* José LANAU PUEYO 5 puntos

M.* Dolores SALESA UBED 5 puntos

RESOLUCION de 12 de abril de 2002, de la Direc-

1135 cién General de la Funcién Piblica, por la que se
aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos
yexcluidos a las pruebas selectivas paraingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Técnicos de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonomade Aragon,
Escala Técnica Facultativa, Arquitectos Técnicos,
y se sefiala lugar y fecha para la celebracion del
primer ejercicio.

De conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria aprobada por Orden de 21 de noviembre de
2001, de los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, Escala Técnica Facultativa, Ingenieros
Técnicos en Especialidades Agricolas, Ingenieros Técnicos
Industriales, Ingenieros Técnicos de Minas y Arquitectos
Técnicos, Grupo B, resuelvo:

Primero: Aprobarlarelacién definitiva de candidatos admi-
tidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas.

Segundo: Hacer publica la relacién, que se encuentra
expuesta en los tablones de anuncios de la Diputacién Gene-
ral de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (paseo Maria
Agustin, nimero 36) y Edificio Maristas (plaza San Pedro
Nolasco, 7), en Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel
(calle General Pizarro, 1), asi como en las Oficinas Delega-
das del Gobierno de Aragén en Alcafiiz (avenida Bartolomé
Esteban, 58), Calatayud (plaza Espafia, 1), Ejea de los
Caballeros (calle Mediavilla, 27), Jaca (avenida Levante,
10), Tarazona (plaza de Espana, s/n) y Calamocha (calle
Melchor Luzan, 6).

Tercero: Convocar a los opositores, en llamamiento tnico,
paralarealizacion del primer ejercicio, que tendrd lugar el dia
2 de mayo, a las 11 horas, en el Salén de Actos del Edificio
Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y, en
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el supuesto de renovacién del D.N.I, el resguardo de la Consejero de Economia, Hacienday Empleo, en el plazo de un
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion.
mencionado resguardo con otro carné con foto. Zaragoza, 12 de abril de 2002.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via El Director General de la Funcién Ptiblica
administrativa, podrd interponerse recurso de alzada ante el LUIS ROLDAN ALEGRE ’

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
—=========================== DIRECCION GENERAL DE FUNFION PUBLICA.

HOJA: 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES ADMITIDOS CONVOCATORIA: ARQUITECTO TECNICO
CATEGORIA: B-ESCALA TECN.FACULTATIVA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. CLAVE TURNO BOLS IDIOMA MOD.  MINUSV P.EX
ARAUS GARCIA LUIS 29,101,237 2A2000/8 L s I za
BAJEN MARTIN VICENTE L. 18,025,858 HU2000/2 L s F zh
BARRIUSO PORTUGAL LAURA 34,089,113 ZA2000/17 L s F zn
BERCES LACASTA M* ANGELES 25,431,042 ZA2000/2 L s F zA
BUILS ORENGA INMACULADA 18,988,436 2ZA2000/10 L s I zh
CHAMORRO JASO FRANCISCO 17,219,111 HU2000/3 L s I Zh
COLOM OTEIZA M.ISABEL 15,233,197 ZA2000/14 L s F zA
ESCARIO GRACIA FCO. JAVIER 40,824,893 HU2000/1 L s I za
FIESTAS MARTI ALFREDO 18,006,059 2ZA2000/9 L S F 48
GARCES GALVEZ CAROLINA 52,445,234 ZA2000/13 L s I ZA
GARCIA SANJUAN SUSANA 25,462,886 2ZA2000/5 L s 1 ZA
GIL ROMERO M. SONIA 18,035,376 HU2000/6 L s I ZA
GORRIZ RIOS - ELENA 18,413,420 TE2000/1 L S F ZA
LACASTA PALACIN ELIAS 18,014,359 HU2000/4 L s I 2A
LOBERA BURILLO M* LUISA 25,142,365 2A2000/7 L s b ZA
MARTINEZ HERNANDEZ M*JESUS 18,417,172 TE2000/2 L s I AN
NUAEZ ' DOMINGO M* DOLORES 18,435,269 TE2000/3 L s I ZA
OLIVAN EZQUERRA ROQUE 17,987,300 ZA2000/15 L s F AN
OLMOS MARTINEZ ELENA 29,095,362 ZA2000/12 L s F 2N
PERALTA ORTIZ JAVIER 73,192,948 HU2000/5 L s I zA
PEREZ BARQUERO JUAN DIEGO 79,305,870 2A2000/6 L s I ZA
PEREZ CEBRIAN ALFONSO 25,432,831 ZA2000/4 L s I ZA
RAMIREZ TENA CRISTOBAL 18,435,531 TE2000/4 L s I ZA
RICO OLIVAN ANA M 5,372,609 ZA2000/1 L s I ZA
RIVASES ABIO MANUEL LORENZO 39,105,322 ZA2000/16 L S I Zh
SABALZA ALEGRE LUIS MIGUEL 73,068,996 ZA2000/3 L B F Zh
SANZ TIRAPU AINHOA 44,616,321 2ZA2000/11 L s I ZA
NUMERO TOTAL DE ADMITIDOS: 27
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
= DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA.
HOJA: 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES EXCLUIDOS CONVOCATORIA: ARQUITECTO TECNICO
CATEGORIA: B-ESCALA TECN.FACULTATIVA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. CLAVE CAUSA DE EXCLUSION

NUMERO TOTAL DE EXCLUIDOS: 0
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RESOLUCION de 12 de abril de 2002, de la Direc-
cion General de la Funcion Piblica, por la que se
aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos
yexcluidos alas pruebas selectivas paraingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Aragon,
Escala Facultativa Superior, Facultativos Supe-
riores de Patrimonio Cultural, Paleontélogos, y se
sefiala lugary fecha parala celebracion del primer
ejercicio.

1136

De conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria aprobada por Orden de 21 de noviembre de
2001, de los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo, porla que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragdn, Escala Facultativa Superior, Facul-
tativos Superiores de Patrimonio Cultural, Arquedlogos y
Paleont6logos, Grupo A, resuelvo:

Primero: Aprobarlarelacion definitiva de candidatos admi-
tidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas.

Segundo: Hacer publica la relacion, que se encuentra ex-
puestaen los tablones de anuncios de la Diputacién General de
Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (paseo Maria Agus-

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

tin, 36) y Edificio Maristas (plaza San Pedro Nolasco, 7), en
Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel (calle General Piza-
rro, 1), asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno de
Arag6n en Alcaiiiz (avenida Bartolomé Esteban, 58), Calata-
yud (plaza Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (calle Mediavi-
lla, 27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (plaza de
Espaiia, s/n) y Calamocha (calle Melchor Luzan, 6).

Tercero: Convocar a los opositores, en llamamiento tinico,
paralarealizacién del primer ejercicio, que tendrd lugar el dia
13 de mayo, a las 10 horas, en el Museo Pablo Serrano, Paseo
Maria Agustin, 20 de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Zaragoza, 12 de abril de 2002.

El Director General de la Funcion Puablica,
LUIS ROLDAN ALEGRE

DIRECCION GENERAL DE FUNFION PUBLICA.

HOJA: 1

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES ADMITIDOS
CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

ANDRES MORENO JOSE ANTONIO
ARAUZO GARCIA TOMAS

CASADO ALVAREZ NURIA
GALLEGO VALDENEBRO ROSARIO
MALDONADO BRAVO M CARMEN
MARTINEZ PARDOS IVAN SERGIO
MARTINEZ SAN EMETERIO ANGEL

MATEO BARRERAS JOSE ANGEL
MORENO COLAS M* CARMEN
NAVARRO PEREZ ASUNCION
SOBREGUES BENITO DAVID

YAGUE JULVEZ MARIA EUGENIA

17,

NUMERO TOTAL DE ADMITIDOS: 12

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA.

CONVOCATORIA: PALEONTOLOGIA
N.I CLAVE TURNO BOLS IDIOMA MOD. MINUSV P.EX
718,747 2ZA3900/3 L s F ZA
418,060 ZA3900/12 L s I ZA
417,691 ZA3900/5 L s F ZA
796,820 ZA3900/2 L s I ZA
428,214 ZA3900/1 L s A ZA
746,605 ZA3900/8 L s I ZA
779,841 ZA3900/10 L s F za
158,678 2ZA3900/4 L s I ZA
,460,511 ZA3500/13 L s v 4.
,449,662 ZA3900/7 L s v ZA
,460,132 2ZA3900/11 L s v zZA
443,113 ZA3900/9 L s I za

HOJA: 1

EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES EXCLUIDOS CONVOCATORIA: PALEONTOLOGIA

CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE D.N.TI CLAVE CAUSA DE EXCLUSION

DUERAS BARCONES YOLANDA 25,464,316 ZA3900/6 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN

ROMERO GIMENEZ BEATRIZ 25,461,286 ZA3900/14 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
ﬁUMERO TOTAL DE EXCLUIDOS: 2
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RESOLUCION de 12 de abril de 2002, de la Direc-
1137 cion General de la Funcion Publica, por la que se
aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos
yexcluidos alas pruebas selectivas paraingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Aragon,
Escala Facultativa Superior, Facultativos Supe-
riores Especialistas, Quimicos, y se sefiala lugary
fecha para la celebracion del primer ejercicio.

De conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria aprobada por Orden de 21 de noviembre de
2001, de los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo, por laque
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén, Escala Facultativa Superior, Facul-
tativos Superiores Especialistas, Ge6logos, Quimicos y Bi6-
logos, Grupo A, resuelvo:

Primero: Aprobarlarelacién definitiva de candidatos admi-
tidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas.

Segundo: Hacer publica la relacién, que se encuentra
expuesta en los tablones de anuncios de la Diputacién Gene-
ral de Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (paseo Maria
Agustin, nimero 36) y Edificio Maristas (plaza San Pedro

Nolasco, 7), en Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel
(calle General Pizarro, 1), asi como en las Oficinas Delega-
das del Gobierno de Aragén en Alcafiiz (avenida Bartolomé
Esteban, 58), Calatayud (plaza Espafia, 1), Ejea de los
Caballeros (calle Mediavilla, 27), Jaca (avenida Levante,
10), Tarazona (plaza de Espana, s/n) y Calamocha (calle
Melchor Luzan, 6).

Tercero: Convocar a los opositores, en llamamiento tinico,
paralarealizacién del primer ejercicio, que tendrd lugar el dia
25 de septiembre, a las 17,30 horas, en el Salén de Actos del
Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacidn del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Contra la presente Resolucidn, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Zaragoza, 12 de abril de 2002.

El Director General de la Funcién Publica,
LUIS ROLDAN ALEGRE
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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
=sczzc======================= DIRECCION GENERAL DE FUNFION PUBLICA.
HOJA: 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES ADMITIDOS CONVOCATORIA: QUIMICO

CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE D.N.I. CLAVE TURNO BOLS IDIOMA MOD. MINUSV P.EX
AGUAYO ALDEA AITOR 25,182,638 ZA3400/38 L s F Zh
AISA DIAZ CRISTINA 72,665,244 ZA3400/46 L S I ZA
ALCALDE DOMINGO JOSE MANUEL 25,179,180 ZA3400/5 L S I ZA
BERNAL PAREDES M* PILAR 25,165,235 ZA3400/34 L s v ZA
BIELSA MARTIN SUSANA 25,161,217 ZA3400/20 L S I ZA
CALVO BAENA JOSE ANTONIO 18,164,678 TE3400/2 L S I ZA
CALVO NOTIVOLI JESUS MANUEL 73,077,691 2ZA3400/50 L S F ZA
CASTELLS ESTELA JOSE ENRIQUE 17,218,835 ZA3400/12 L S v ZA
CASTRO ALLIEVI JOSE RICARDO 25,445,611 2A3400/36 L s I ZA
CUERVO ESTRADA JOSE LUIS 25,163,416 ZA3400/19 L S I ZA
DE SUS PEREZ JOSE FDO 25,173,780 2A3400/9 L S I ZA
DIAZ JIMENEZ M*LUISA 25,427,888 ZA3400/13 L S v ZA
DOMINGO REGIDOR M* PILAR 25,451,739 ZA3400/23 L S I ZA
DURAN CARNICER FERNANDO 25,465,680 2ZA3400/6 L S v ZA
ELIZONDO ARMENDARIZ JOSE JAVIER 29,142,750 2ZA3400/16 L S I ZA
FERNANDEZ GONZALO JESUS 29,113,414 ZA3400/4 L S I ZA
FORRADELLAS MORALES ELENA 25,177,206 2ZA3400/22 L S I ZA
FRANCISCO SALAS ANA CARMEN 29,104,045 2ZA3400/51 L S v ZA
FRANCOS MORENO M*PILAR 29,113,603 2ZA3400/37 L S I ZA
GARCES PRINCIPE JOSE ENRIQUE 17,740,360 ZA3400/42 L s I ZA
GARCIA IBAREZ M. PILAR 17,449,395 ZA3400/25 L S I ZA
GARCIA LOPEZ M* NIEVES 29,091,573 2ZA3400/35 L S v ZA
GIMENEZ SORO ROSA 29,121,394 2ZA3400/39 L S I ZA
HEREDIA FERNANDEZ M. MARTINA 10,851,624 ZA3400/52 L S I za
LASIERRA AGUARON NURIA PILAR 17,741,076 ZA3400/31 L s I ZA
LOPEZ ALIAGA ANTONIO 17,705,020 ZA3400/40 L s I ZA
LOPEZ SANCHEZ CARLOS J. 29,114,904 2A3400/45 L S I ZA
MARGALEJO GUILLEN MARINA ELIA 17,738,599 ~ ZA3400/18 L s I ZA
MARTIN SIERRA LUIS 18,413,242 TE3400/1 L S v ZA
MARTINEZ LAZARO JOSE MARIA 72,876,817 2A3400/32 L S I ZA
MARTINEZ SARINENA ANA P 25,460,516 ZA3400/48 L S v ZA
MORENOC MIRALLAS CARLOS 29,115,130 2ZA3400/28 L S I ZA
MORLANES ORTEGA SONIA 17,731,179 ZA3400/41 L S I ZA
NAVARRO GALLEGO DANIEL T. 25,449,588 2ZA3400/1 L s I ZA
OLIVA ALCUBIERRE MIRIAM 25,445,635 2A3400/33 L 8 I ZA
PEfIA YANGUELA JULIO 17,125,495 2ZA3400/30 L 8 F ZA
REGOL OTIN YOLANDA 29,092,497 ZA3400/26 L s I ZA
ROMEO PINA INOCENCIO 72,965,291 2ZA3400/29 L S I ZA
RUEDA ALBA ANGEL JULIAN 18,427,540 2ZA3400/49 L S ZA
RUIZ PALACIN JOAQUIN 25,439,240 ZA3400/2 L S I ZA
SERRANC ALIJARDE VICTORIA 29,104,515 2A3400/15 L S v ZA
SIMON RAMOS ANA MARIA 18,437,708 2ZA3400/44 L S I ZA
TABLIEGA MATUTE MARIA CINTA 25,482,957 1ZA3400/27 L S I ZA
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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
DIRECCION GENERAL DE FUNFION PUBLICA.

HOJA: 2

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES ADMITIDOS CONVOCATORIA: QUIMICO
CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I. CLAVE TURNO BOLS IDIOMA MOD. MINUSV P.EX
VINUALES MARTINEZ ANA ISABEL 25,174,403 ZA3400/7 L s I ZA
NUMERO TOTAL DE ADMITIDOS: 44
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
=====================s======= DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA.
HOJA: 1
OFERTA DE EMPLEC PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES EXCLUIDOS CONVOCATORIA: QUIMICO
CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE D.N.I. CLAVE CAUSA DE EXCLUSION
CONTINENTE PEREZ ANTONIO 25,444,205 2ZA3400/14 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
DOMINGUEZ VALCARRERAS FELIX 46,599,906 ZA3400/8 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
IZQUIERDO ACIN RAUL 29,105,616 ZA3400/43 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
MARZO GONZALVO M* ASUNCION 29,117,386 ZA3400/17 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
MUROZ CEBOLLERO ALEJANDRA 72,965,680 2ZA3400/3 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
NAVARRO GUALLAR REYES 17,446,236 2ZA3400/21 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
PEREZ VINUE SYLVIA 25,167,537 ZA3400/24 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
SERON MARTINEZ GONZALO 17,745,020 ZA3400/10 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
SIERRA SANMARTIN ANA BELEN 25,461,856 2A3400/11 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN
SORIA GARCIA ALBERTO 16,806,458 2ZA3400/47 EXCL. NO ABONA DERECHOS EXAMEN

NUMERO TOTAL DE EXCLUIDOS: 10




3800 19 de abril de 2002

BOA Numero 46

RESOLUCION de 15 de abril de 2002, de la Direc-

1138 cion General de la Funcion Piblica, por la que se
aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos
yexcluidos alas pruebas selectivas paraingreso en
el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Aragon,
Escala Facultativa Superior, Ingenieros Indus-
triales,y se seiiala lugary fechaparala celebracion
del primer ejercicio.

De conformidad con lo establecido en las bases de la
convocatoria aprobada por Orden de 21 de noviembre de
2001, de los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Empleo, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén, Escala Facultativa Superior, Inge-
nieros Industriales, Ingenieros Agrénomos e Ingenieros de
Caminos, Canales y puertos, Grupo A, resuelvo:

Primero: Aprobar larelacién definitiva de candidatos admi-
tidos y excluidos a las citadas pruebas selectivas.

Segundo: Hacer publica la relacién, que se encuentra ex-
puestaen los tablones de anuncios de la Diputacién General de
Aragén: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (paseo Maria Agus-

tin, 36) y Edificio Maristas (plaza San Pedro Nolasco, 7), en
Huesca (plaza Cervantes, 1) y en Teruel (calle General Piza-
rro, 1), asi como en las Oficinas Delegadas del Gobierno de
Arag6n en Alcaiiiz (avenida Bartolomé Esteban, 58), Calata-
yud (plaza Espafia, 1), Ejea de los Caballeros (calle Mediavi-
lla, 27), Jaca (avenida Levante, 10), Tarazona (plaza de
Espaiia, s/n) y Calamocha (calle Melchor Luzan, 6).

Tercero: Convocar a los opositores, en llamamiento tinico,
paralarealizacién del primer ejercicio, que tendrd lugar el dia
13 de mayo, a las 17 horas, en el Salén de Actos del Edificio
Pignatelli, Paseo Maria Agustin, 36 de Zaragoza.

Los opositores deberan presentar documento nacional de
identidad, pasaporte o carné de conducir, como requisito
imprescindible para acceder alarealizacién del ejercicio, y,en
el supuesto de renovacién del D.N.L., el resguardo de la
solicitud, acompafiado del caducado, o, en su defecto, el
mencionado resguardo con otro carné con foto.

Contra la presente Resolucién, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacién.

Zaragoza, 15 de abril de 2002

El Director General de la Funcion Puablica,
LUIS ROLDAN ALEGRE
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DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
DIRECCION GENERAL DE FUNFION PUBLICA.

HOJA: 1
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES ADMITIDOS CONVOCATORIA: INGENIERO INDUSTRIAL

CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE ' D.N.I. CLAVE TURNO BOLS IDIOMA MOD. MINUSV P.EX
ALASTRUE SANZ MARIA PILAR 25,168,587 ZA2800/17 L S I ZA
ANEL JUAN ANA BELEN 29,109,657 2ZA2800/25 L S I ZA
ARTO MERINO MARIO 12,742,556 TE2800/1 L S I za
BEIK PEREZ ALIAH 29,115,018 2ZA2800/30 L S I ZA
CALAVERA OPI FERNANDO 73,201,118 ZA2800/14 L s I ZA
CASADO ORTIZ JOSE JAVIER 29,100,480 ZA2800/24 L s I ZA
CIPRES BAGUESTE DAVID 18,041,446 HU2800/2 L s I ZA
CLAVERIA AMBROJ ISABEL 25,162,090 ZA2800/20 L S I ZA
CRUZADO . PUNTER JUAN CARLOS 18,427,988 TE2800/2 L S I ZA
ECHANIZ SERRANO J. JOAQUIN 25,163,529 ZA2800/5 L S I za
ESTEBAN UTRILLAS FELIX F. 18,432,264 ZA2800/22 L S I ZA
FRANCES GUTIERREZ EDUARDO 29,111,034 ZA2800/32 L S I ZA
GALLARDO ORTEGA DOLORES 25,136,251 2ZA2800/13 L S I ZA
GARCES PRINCIPE ISABEL 25,468,066 2ZA2800/8 L s F ZA
GASCON VILLARIG JOSE JAVIER 29,093,479 2ZA2800/3 L s I ZA
GIMENO PALACIO M*ANGELES 25,475,217 ZA2800/16 L s v za
GONZALEZ RODRIGUEZ PABLO 6,568,894 ZA2800/1 L s I zZA
HERNANDEZ MACIA CARLOS 85,082,519 HU2800/3 L N v za
LA TORRE MORALES ESPERANZA 35,316,640 2ZA2800/33 L s ZA
LASHERAS MONTANES FRANCISCO 25,449,607 ZA2800/18 L s I ZA
LOMA ESCALADA FELIX JOSE 29,097,267 ZA2800/35 L s F ZA
MATE NAYA ANA PILAR 25,459,506 ZA2800/12 L S F ZA
MEDRANO PECURUL M* MERCEDES 25,448,870 2A2800/19 L ) F ZA
MIRANDA AVELLANAS AMAYA 18,037,815 HU2800/1 L s I ZA
MOREA ROY JESGS FDO. 29,104,650 ZA2800/4 L s I za
PARICIO SANCHEZ JOSE MANUEL 25,446,198 2ZA2800/21 L s I ZA
PEREZ ISASI DE ISASMENDI OSCAR 29,116,608 ZA2800/27 L S I Za
PEfIA BAQUEDANO ESTEFANIA 25,473,205 ZA2800/26 L s I ZA
PEfiA BAQUEDANO J.ANTONIO 29,110,615 ZA2800/2 L s I ZA
RODRIGUEZ VICENTE MARTA P. 17,735,215 2ZA2800/28 L S I ZA
RUBIO X EIRE M* DOLORES 29,104,810 ZA2800/11 L s I ZA
SANCHEZ DOMINGUEZ ANA 25,166,924 2A2800/23 L S I ZAn
SANCHEZ VALERO JOSE IGNACO 25,165,612 ZA2800/6 L S I ZA
SANTANDER LOBERA JESUS 25,457,578 2ZA2800/15 L S I ZA
SIERRA PINOL i SERGIO 29,118,634 2ZA2800/29 L S I ZA
URIEL VELILLA JUAN CARLOS 25,157,201 ZA2800/7 L s I zZa
VERON PIQUERO JULIAN 17,443,109 ZA2800/9 L 8 I ZA
VILLAVIEJA URZAINQUI ANGEL JAVIER 25,166,441 ZA2800/10 L S I za
VIRTO MARTINEZ SOLEDAD 16,020,103 ZA2800/34 L s F Za
VINEQUE PEREZ ISABEL 25,459,289 ZA2800/31 L s I ZA

NUMERO TOTAL DE ADMITIDOS: 40

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA.
HOJA : 1

OFERTA DE EMPLEC PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

RELACION DEFINITIVA DE SOLICITANTES EXCLUIDOS CONVOCATORIA: INGENIERO INDUSTRIAL

CATEGORIA: A-ESCALA FACULTATIVA SUP

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.TI. CLAVE CAUSA DE EXCLUSION

NUMERO TOTAL DE EXCLUIDOS: [o]
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 21
1139 de marzo de 2002, de la Direccion General de
Funcion Piblica, por la que se aprueba la lista
definitiva de candidatos admitidos y excluidos a las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Funcionarios Técnicos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon, Escala Técnica
Facultativa, Asistentes Sociales, y se sefiala lugar
y fecha para la celebracion del primer ejercicio.

Advertido error en el BOA n° 40 de 5 de abril, en el que se
publica la Resolucién mencionada, se procede a su subsana-
cion en el siguiente sentido:

—En la péagina 3289, en el enunciado de la resolucion,
donde dice: «Cuerpo de Funcionarios Superiores», debe decir:
«Cuerpo de Funcionarios Técnicos».

AYUNTAMIENTO DE ALBALATE DEL ARZOBISPO
(Teruel)

RESOLUCION de 4 de abril de 2002, del Ayunta-

1140 miento de Albalate del Arzobispo (Teruel), por la
que se publica la Oferta de Empleo Piblico corres-
pondiente al 2002.

Personal laboral:

1. Denominacién del puesto: Socorrista Nivel de titulacion:
titulo de salvamento y socorrismo acudtico. Categoria laboral:
socorrista. Numero de vacantes: dos.

2. Denominacién del puesto: Bibliotecario/a Nivel de titu-
lacién: Diplomado. Categoria laboral: bibliotecario. Nimero
de vacantes: una.

Albalate del Arzobispo, 4 de abril de 2002.—El Alcalde-
Presidente, Antonio Fustero Alfranca.

AYUNTAMIENTO DE BENASQUE (Huesca)

RESOLUCION de 26 de marzo de 2002, de la

1141 Ascaldia Presidencia, por la que se procede al
seiialamiento de los ejercicios y composicion del
Tribunal Calificador del concurso oposicion para
la provision de una plaza de Arquitecto y una de
Técnico de Administracion General.

Plaza de arquitecto

Primero.—Sefalar el dia 20 de mayo de 2002, a las once
horas, para la celebracién del primer ejercicio de la fase de
oposicidn, en el salén de Plenos del Ayuntamiento.

Las convocatorias correspondientes a los demds ejercicios
se anunciardn solamente en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento.

Segundo.—El Tribunal se hallard constituido por los si-
guientes miembros.

Presidente: D. José Marién Osanz, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento, o concejal en quien delegue.

Suplente: D. Alberto Lacau Pascau Concejal.

Vocales:

1°.—Titular: D* Inmaculada Ruiz Vazquez por la Universi-
dad de Zaragoza.

1°.—Suplente D. José Antonio Bea Cascarosa por la Uni-
versidad de Zaragoza.

2° —Titular: D. Daniel Zabala Latorre, Arquitecto Jefe de la
Seccién de Arquitectura y Patrimonio de la Diputacién Pro-
vincial de Huesca.

2°—Suplente: D* Alicia Banzo Castro, Arquitecto Munici-
pal del Ayuntamiento de Huesca.

3°.—Titular: D. Angel Crespo Yagiie Arquitecto del Servi-
cio Provincial de O.P. Urbanismo y Transportes de Huesca,
Diputacién General de Aragén.

3°—Suplente: D. Ramo6n Marti Bono, Arquitecto del Ser-
vicio Provincial de O.P. Urbanismo y Transportes de Huesca,
Diputacién General de Aragén.

4° —Titular: D. Fernando Tirado Aznar, Arquitecto, en
representacion de la Central Sindical Unidén General de Traba-
jadores (UGT).

4° —Suplente D. Angel Sierra Acin.

Plaza de Técnico de Administracion General

Primero.—Seiialar el dia 20 de mayo de 2002, a las once
horas, para la celebracién del primer ejercicio de la fase de
oposicidn, en el salén de Plenos del Ayuntamiento.

Las convocatorias correspondientes a los demds ejercicios
se anunciardn solamente en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento.

Segundo.—El Tribunal se hallard constituido por los si-
guientes miembros.

Presidente: D. José Marion Osanz, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento, o concejal en quien delegue.

Suplente: D. Alberto Lacau Pascau Concejal.

Vocales:

1°.—Titular: D. Gerardo Garcia-Alvarez Garcia Profesor de
la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza.

1°.—Suplente D. José Maria Gimeno Feliu Profesor de la
Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza.

2° —Titular: D. Jorge Pueyo Moy, Jefe de la Seccién de
Asesoria Juridica de la Diputacién Provincial de Huesca.

2°—Suplente: D* M.? Teresa Lacruz Lazaro, Jefa del Servi-
cio de Secretaria de la Diputacién Provincial de Huesca.

3°—Titular: D. Antonio J. Lorenzo Isardo Delegacion
Territorial de la Diputacién General de Aragon.

3°.—Suplente: D* M.? José Marquina Fafianas. Delegacion
Territorial de la Diputaciéon General de Aragén.

4°—Titular: D. Carlos Hue Garcia, en representacion de la
Central Sindical de Comisiones Obreras (CCOO).

Lo que se hace ptiblico, para general conocimiento, conce-
diendo un plazo de diez dias habiles para formular las alega-
ciones que se estimen pertinentes. En caso de ausencia de
alegaciones se entenderd elevada a definitiva la presente
resolucion.

Benasque, 25 de marzo de 2002.—EIl Alcalde, José Marién
Osanz.

AYUNTAMIENTO DE JACA (Huesca)

RESOLUCION de 1 de abril de 2002, del Ayunta-
1142 sniento de Jaca (Huesca), por la que se hace publi-
ca la Oferta de Empleo 2002.

Provincia: Huesca.

Corporacion: Jaca.

Niimero de Cédigo: 22.130.

Oferta publica de Empleo correspondiente al ejercicio del
2002, aprobada por Resolucién de la Alcaldia niim: 496/2002
de 1 de abril, en los siguientes términos:

Personal funcionario.
Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: B.
Clasificacion: Escala Administracion General.
Subescala: Gestion.
Niimero de vacantes: 1.
Denominacion: Archivero
Observaciones: Oferta 2002.
Sistema de acceso: Promocion Interna.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: D.
Clasificacion: Escala Administracion General.
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Subescala: Auxiliar..

Niimero de vacantes: 3.
Denominacion: Aux. Administrativo.
Sistema de acceso: Libre.

Grupo segin art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: C.

Clasificacion: Escala Administracion Especial.

Subescala: Técnica Auxiliar.

Niimero de vacantes: 1.

Denominacion: Coordinador Oficina de Consumo.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administraciéon
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Técnica Auxiliar.

Niimero de vacantes: 1.

Denominacion: Técnico Auxiliar de Turismo.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracidn
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Niuimero de vacantes: 3.

Denominacion: Policia Local.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: C.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Niimero de vacantes: 1.

Denominacion: Encargado Polideportivos.

Sistema de acceso: Promocion Interna.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Numero de vacantes: 1.

Denominacion: Conductor Autobus Urbano.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Nimero de vacantes: 1.

Denominacion: Oficial 2* de fontaneria.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administraciéon Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Niimero de vacantes: 1.

Denominacion: Oficial 2* de Albaiiileria.

Sistema de acceso: Promocion Interna.

Grupo segun art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Niimero de vacantes: 1.

Denominacion: Oficial 1? Electricidad.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segtin art. 224 de la Ley 7/99, de Administracion
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Nimero de vacantes: 1.

Denominacion: Oficial 2° Electricidad.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segtn art. 224 de la Ley 7/99, de Administracion
Local de Aragén: D.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Nimero de vacantes: 2.

Denominacion: Oficial 1? jardineria.

Sistema de acceso: Promocién Interna.

Grupo segtn art. 224 de la Ley 7/99, de Administracion
Local de Aragén: E.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Niumero de vacantes: 2.

Denominacion: Peén Especialista de jardineria.

Sistema de acceso: Libre.

Grupo segtin art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: E.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Nimero de vacantes: 1.

Denominacion: Peén Especialista de pintura.

Sistema de acceso: Promocion interna.

Grupo segtin art. 224 de la Ley 7/99, de Administracién
Local de Aragén: E.

Clasificacion: Escala Administracién Especial.

Subescala: Personal de Oficios.

Numero de vacantes: 3.

Denominacion: Peones Especialistas Brigada Obras.

Sistema de acceso: Libre.

Personal laboral

Nivel de titulacion exigida: Graduado escolar. Monitor
Socorrista acudtico.

Denominacion del puesto: Monitor-Socorrista acudtico.

Niimero de vacantes: 1.

Sistema de acceso: Libre.

Observaciones: Fijo-discontinuo C. Sport.

Jaca, 1 de abril de 2002.—El Alcalde, Enrique Villarroya
Saldafia.

[IL. Otras disposiciones y acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

1143 RESOLUCION de 3 de abril de 2002, del Instituto
Aragonés de Administracion Publica, por la que se
convoca a los participantes en el «II Seminario
permanente de Derecho Administrativo General y
Ciencia de la Administracion» a la tercera sesion.

ElDepartamento de Presidenciay Relaciones Institucionales,
por Orden de 11 de enero de 2002, ha anunciado larealizacién
del «II Seminario permanente de Derecho Administrativo
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General y Ciencia de la Administracién», dirigido a funciona-
rios de carrera de los Grupos A y B de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén con formacion juridica.

De acuerdo con la Orden citada, las diferentes sesiones del
Seminario deben ser objeto de convocatoria especifica previa
en la que se indique a los participantes el tema objeto de
exposicién. En su virtud, mediante la presente Resolucidn, se
convoca a las personas que han resultado seleccionadas para
realizar el seminario, alatercera sesion, que tendrd lugarenlos
siguientes términos:

Tema: Los convenios administrativos.

Ponentes:

—Don Luis Biendicho Gracia, Letrado de la Direccién
General de Servicios Juridicos.

—Don Eloy Colom Piazuelo, Profesor Titular de Derecho
Administrativo de la Universidad de Zaragoza.

Moderador: Don Alfonso Pefia Ochoa, Interventor General
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Dia: 25 de abril de 2002.

Horario: De 17,30 a 19,30 horas.

Lugar de celebracion: Edificio Pignatelli, 1* planta, Sala
Ala Sur.

Zaragoza, 3 de abril de 2002.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Piablica,
JOSE M. HERNANDEZ DE LA TORRE

1144 RESOLUCION de 4 de abril de 2002, del Instituto
Aragonés de Administracion Piblica, porla que se
convoca el curso «El Plan General Contable I», a
celebrar en Zaragoza. (Codigo: ZAFC271/2002).

La Orden del Ministerio para las Administraciones Publicas
de 11 de enero de 2001 aprueba las bases reguladoras para el
desarrollo de Planes de Formacién en el marco del IIT Acuerdo
de Formacién Continua en las Administraciones Publicas de
19 de diciembre de 2000.

Para el desarrollo de los Planes acogidos a dicho Acuerdo,
el Ministerio para las Administraciones Publicas y la Dipu-
tacién General de Aragén han suscrito un Convenio de Cola-
boracion, en cuya virtud la Comision de Formacion Continua
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
—integrada por representantes de esa Administracion y de las
Organizaciones Sindicales Unién General de Trabajadores,
Confederacion de Sindicatos Independientes y Sindical de
Funcionarios y Confederacién Sindical de Comisiones Obre-
ras—, ha aprobado el Plan de Actividades Formativas para el
afio 2002, que, entre otros cursos, incluye uno sobre «El Plan
General Contable I», cuya gestién corresponde al Instituto
Aragonés de Administracién Publica.

Conforme a lo anterior, se convoca el Curso sobre «El Plan
General Contable I», con arreglo a las siguientes caracteristi-
cas:

Participantes: Personal funcionario y laboral de los Grupos
B, C y D que presten sus servicios en la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Niimero de participantes: 25.

Niimero de horas lectivas: 18.

Lugar de celebracion: Residencia Juvenil «Baltasar Gra-
cidn», ¢/ Franco y Lépez, 4.

Fechas de celebracion: 7, 8, 9, 14, 15, 16 de mayo.

Horario: 17 a 20 horas.

Programa:

—EI Plan General Contable.

Solicitudes: Deberan presentarse en el Instituto Aragonés
de Administracién Publica, conforme al modelo de instancia
publicado por Resolucién del Instituto Aragonés de Admi-

nistracién Publica de fecha 8 de enero de 2002 («Boletin
Oficial de Aragén» niimero 20, de 15 de febrero). Es impres-
cindible hacer constar en la instancia todos los datos que se
solicitan y el nombre exacto del curso con su cédigo, tal
como figura en el encabezamiento de la presente convocato-
ria (no se dardn por vélidas las solicitudes incompletas). La
solicitud deberd ir firmada por el solicitante y conformada
por su superior jerdrquico, implicando dicha conformidad
tanto la certeza de los datos consignados en la instancia por
el peticionario como la autorizacién a su asistencia al curso
si fuera seleccionado.

Plazo de presentacion de instancias: Desde la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de
Arag6n» hasta las 13’00 horas del dia 26 de abril.

Diploma de participacion: A los alumnos que asistan a este
Curso se les extendera el correspondiente Diploma y no
podrén obtenerlo los que falten a una o mas sesiones o tengan
reiteradas faltas de puntualidad, con independencia del moti-
vo que las origine, aunque se presente justificacion.

Las personas que habiendo sido seleccionadas para realizar
el curso no asistan a sus sesiones lectivas no podran participar,
durante el periodo de tres afios, en otros cursos organizados
por el TAAP, salvo que lo justifiquen suficientemente o hayan
comunicado previamente su renuncia al Instituto. Ello, no
obstante, las renuncias reiteradas a la asistencia a tales cursos
podrén dar lugar también a la imposibilidad de participar en
los siguientes que se soliciten.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Piblica,
JOSE M. HERNANDEZ DE LA TORRE

RESOLUCION de 4 de abril de 2002, del Instituto

1145 Aragonés de Administracion Publica, por la que se
convoca el curso «Hacienda y Seguridad Social en
la Agricultura», a celebrar en Huesca, Zaragozay
Montalbdn. (Codigos: HUF C276/2002, ZAFC277/
2002y TMFC278/2002).

La Orden del Ministerio para las Administraciones Publicas
de 11 de enero de 2001 aprueba las bases reguladoras para el
desarrollo de Planes de Formacién en el marco del II Acuerdo
de Formacién Continua en las Administraciones Publicas de
19 de diciembre de 2000.

Para el desarrollo de los Planes acogidos a dicho Acuerdo,
el Ministerio para las Administraciones Publicas y la Dipu-
tacién General de Aragén han suscrito un Convenio de Cola-
boracién, en cuya virtud la Comisién de Formacién Continua
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
—integrada por representantes de esa Administracién y de las
Organizaciones Sindicales Unién General de Trabajadores,
Confederacion de Sindicatos Independientes y Sindical de
Funcionarios y Confederacién Sindical de Comisiones Obre-
ras—, ha aprobado el Plan de Actividades Formativas para el
afio 2002, que, entre otros cursos, incluye uno sobre «Hacien-
day Seguridad Social en la Agricultura», cuya gestion corres-
ponde al Instituto Aragonés de Administracién Publica.

Conforme alo anterior, se convoca el Curso sobre «Hacien-
da y Seguridad Social en la Agricultura», con arreglo a las
siguientes caracteristicas:

Participantes: Personal funcionario y laboral que participen
en la gestion de ayudas al sector agrario en Servicios Centra-
les, Servicios Provinciales y OCAs de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Nimero de participantes: 20 en cada una de las ediciones.

Niimero de horas lectivas: 20 en cada una de las ediciones.

Fechas de celebracion:
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Huesca: 21, 28 de mayo y 4 de junio (martes).

Montalban: 22, 29 de mayo y 5 de junio (miércoles)

Zaragoza: 23, 30 de mayo y 6 de junio (jueves).

Lugares de celebracion:

Huesca: Aula Foro de Genaro Poza, ¢/ Barbastro, 3. (Cédi-
go: HUFC276/2002).

Zaragoza: 23 de mayo y 6 de junio en Aula4 del TAAPy 30de
mayo en plaza San Pedro Nolasco, 7. (Cédigo ZAFC277/2002).

Montalban: OCA, Pza. Cortes de Aragén s/n. (Cédigo
TMFC278/2002).

Horario: dos primeros dias de 10 a 14 horas y 16 a 19 horas
y tercer dia de 11 a 14 horas y 16 a 19 horas, (en todas las
ediciones).

Programa:

—Regimenes de Seguridad Social en la agricultura.

—Compatibilidades e incompatibilidades entre regimenes.

—Efectos sobre la participacién de los afiliados a cada
régimen, en relacién con la normativa de ayudas.

—El impuesto de la renta de las personas fisicas.

—Sistemas de tributacién de los titulares de explotaciones
agrarias.

—Sistemas de tributacién de los socios de sociedades agra-
rias de transformacién o de cooperativas.

—Efectos de la declaracioén del IRPF en relacién con la
normativa de ayudas y calificacién de explotaciones agrarias.

Solicitudes: Deberan presentarse en el Instituto Aragonés de
Administracion Puablica, conforme al modelo de instancia publi-
cado por Resolucién del Instituto Aragonés de Administracion
Publica de fecha 8 de enero de 2002 («Boletin Oficial de
Aragén» nimero 20, de 15 de febrero). Es imprescindible hacer
constar en la instancia todos los datos que se solicitan y el nombre
exacto del curso con su cédigo, tal como figura en el encabeza-
miento de la presente convocatoria (no se dardn por validas las
solicitudes incompletas). La solicitud deberd ir firmada por el
solicitante y conformada por su superior jerarquico, implicando
dicha conformidad tanto la certeza de los datos consignados en la
instancia por el peticionario como la autorizacién a su asistencia
al curso si fuera seleccionado.

Plazo de presentacion de instancias: Desde la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de
Arag6n» hasta las 13’00 horas del dia 30 de abril.

Diploma de participacion: A los alumnos que asistan a este
Curso se les extendera el correspondiente Diploma y no
podran obtenerlo los que falten a una o mds sesiones o tengan
reiteradas faltas de puntualidad, con independencia del moti-
vo que las origine, aunque se presente justificacion.

Las personas que habiendo sido seleccionadas para realizar
el curso no asistan a sus sesiones lectivas no podran participar,
durante el periodo de tres afios, en otros cursos organizados
por el TAAP, salvo que lo justifiquen suficientemente o hayan
comunicado previamente su renuncia al Instituto. Ello, no
obstante, las renuncias reiteradas a la asistencia a tales cursos
podran dar lugar también a la imposibilidad de participar en
los siguientes que se soliciten.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracion Piablica,
JOSE M. HERNANDEZ DE LA TORRE

RESOLUCION de 10 de abril de 2002, del Instituto
1146 Aragonés de Administracion Publica, por la que se
convoca el curso de «La Actividad Supervisora del
Justicia de Aragon sobre la Diputacion General de
Aragon», a celebrar en Zaragoza, Huescay Teruel.
(Codigos: ZA301/2002, HU302/2002y TE303/2002).

ElDepartamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,

através del Instituto Aragonés de Administracion Piblicay el
Justicia de Aragdén convocan el Curso sobre «La actividad
supervisora del Justicia de Aragén sobre la Diputacién Gene-
ral de Aragén», con arreglo a las siguientes caracteristicas:

Participantes: Funcionarios y personal laboral de los Gru-
pos A 'y B que presten sus servicios en la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Niimero de participantes: 20.

Lugares de celebracion:

Zaragoza, Aula n° 2 del IAAP, Puerta n° 19 del Edificio
Pignatelli.

Huesca, Aula sétano del Edificio Administrativo en calle
Ricardo del Arco, 6.

Teruel, Sala de Juntas del Servicio Provincial de Educacion
y Ciencia, calle San Vicente de Padl, 3.

Ntumero de horas lectivas: 12, distribuidas en cuatro sesio-
nes de tres horas cada una.

Fechas de celebracion:

Zaragoza, del 10 al 13 de junio, Cédigo ZA301/2002.

Huesca, del 17 al 20 de junio, Cédigo HU302/2002.

Teruel, del 3 al 6 de junio, Cédigo TE303/2002.

Horario: De 17°00 a 20°00 horas.

Coordinador: D.Ignacio Murillo Garcia Atance, Asesor del
Justicia.

Programa:

1 Sesion.

—Fl Justicia de Aragén: Concepto, funciones Y organiza-
cién.

—Ambito de actuacién. Examen especial de las relaciones
de Justicia de Aragén con la Diputacién General de Aragén

—Justicia de Aragén y Defensor del Pueblo espafiol..

2% Sesion.

—La proteccion y defensa de los derechos individuales y
colectivos de los ciudadanos.

—La defensa del Estatuto de Autonomia.

—La tutela del ordenamiento juridico aragonés.

3 Sesion.

—Las quejas y su tramitacién. Problemas especificos.

—La actuacioén de oficio del Justicia.

—Las Resoluciones del Justicia. Naturaleza y alcance.

—El informe anual del Justicia de Aragén y los informes
especiales.

4“ Sesion.

—1988-2002. 14 afios de actividad supervisora. Andlisis de
los distintos &mbitos funcionales de la Diputacién General de
Aragoén.

Solicitudes: Deberan presentarse en el Instituto Aragonés
de Administracion Publica, conforme al modelo de instancia
publicado por Resolucién del Instituto Aragonés de Admi-
nistracién Publica de fecha 8 de enero de 2002 («Boletin
Oficial de Aragén» nimero 20, de 15 de febrero). Es impres-
cindible hacer constar en la instancia todos los datos que se
solicitan y el nombre exacto del curso con su cédigo, tal
como figura en el encabezamiento de la presente convocato-
ria (no se dardn por vélidas las solicitudes incompletas). La
solicitud deberd ir firmada por el solicitante y conformada
por su superior jerdrquico, implicando dicha conformidad
tanto la certeza de los datos consignados en la instancia por
el peticionario como la autorizacion a su asistencia al curso
si fuera seleccionado.

Plazo de presentacion de instancias: Desde la fecha de
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de
Aragén» hasta las 13’00 horas del dia 13 de mayo.

Diploma de participacion: A los alumnos que asistan a este
Curso se les extenderd el correspondiente Diploma y no
podran obtenerlo los que falten a una o més sesiones o tengan
reiteradas faltas de puntualidad, con independencia del moti-
vo que las origine, aunque se presente justificacion.
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Las personas que habiendo sido seleccionadas para realizar
el curso no asistan a sus sesiones lectivas no podran participar,
durante el periodo de tres afios, en otros cursos organizados
por el TAAP, salvo que lo justifiquen suficientemente o hayan
comunicado previamente su renuncia al Instituto. Ello, no
obstante, las renuncias reiteradas a la asistencia a tales cursos
podran dar lugar también a la imposibilidad de participar en
los siguientes que se soliciten.

Zaragoza, 10 de abril de 2002.

El Director del Instituto Aragonés
de Administracién Piblica,
JOSE M." HERNANDEZ DE LA TORRE

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

1147 DECRETO 136/2002, de 17 de abril, del Gobierno
de Aragon, por el que se otorga la Medalla al
Meérito Profesional a don Carlos Carnicer Diez.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9
de febrero, de la Diputacién General de Aragén, por el que se
regulan los honores y distinciones de la Comunidad Auténo-
ma de Aragdén, modificado por los Decretos 197/2000, de 21
de noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los
méritos que concurren en don Carlos Carnicer Diez, segin
queda acreditado en el expediente instruido al efecto, a pro-
puesta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, y
previadeliberacién del Gobierno de Aragén, en su reunién del
dia 17 de abril de 2001,

DISPONGO:

Articulo tinico.—Otorgar 1a Medalla al mérito profesional a
don Carlos Carnicer Diez, Presidente del Consejo General de
la Abogacia.

Con la concesion de esta Medalla, el Gobierno de Aragén
quiere destacar y reconocer la especial dedicacién y profesio-
nalidad del galardonado, que fue Decano del Real e Ilustre
Colegio de Abogados de Zaragoza entre los afios 1991y 2001.
Que fue, con anterioridad, Diputado 8° de su Junta de Gobier-
no y Presidente de la Agrupacion de Abogados Jovenes de
Zaragoza. Que ha sido Consejero de la Comisién Juridica
Asesora del Gobierno de Aragén habiendo reconocido su
prestigio el Ministerio de Justicia en 1994 concediéndole la

Gran Cruz de Honor de San Raimundo de Pefiafort. El galar-
donado ha prestigiado el nombre de Aragdn en las més altas
instituciones de la Abogacia siendo Vicepresidente del Con-
sejo General de la Abogacia Espafiola y Presidente de las
Comisiones de Financiacién, de Turno de Oficio y Asistencia
Juridica Gratuita, y de Ordenacién Profesional y Colegial. Al
cesar en el Consejo General de la Abogacia Espaifiola, al
terminar su mandato como Decano del Real e Ilustre Colegio
de Abogados de Zaragoza, fue reelegido por abrumadora
mayoria para cubrir una de las plazas vacantes de Consejero
Abogado de reconocido prestigio. El Gobierno de Aragén con
laconcesion de estamedalla destaca, ademads de su trayectoria,
que durante el afio 2001 don Carlos Carnicer Diez fue elegido
Presidente del Consejo General de la Abogacia Espaiola, lo
que conlleva la condicién de miembro nato del Consejo de
Estado, y que fue también elegido Presidente de la Unién
Profesional.
Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

ORDEN de 27 de marzo de 2002, del Departamento

1148 4 Economia, Hacienda y Empleo, por la que se da
publicidad alas subvenciones concedidas en el aiio
2001, a las Organizaciones Sindicales para la ac-
cion sindical.

En cumplimiento de lo establecido en la Disposicién Adi-
cional Cuarta, 2, de la Ley 12/2000, de 27 de diciembre, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el
afo 2001 (BOA N° 156, de 30 de diciembre), se da publicidad
a las subvenciones concedidas por la Diputacién General de
Aragén con cargo a la partida presupuestaria del Departamen-
to de Economia, Hacienda y Empleo durante el afio 2001, que
figuran en la relacién anexa.

Zaragoza a 27 de marzo de 2002.
El Consejero de Economia, Hacienda

y Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

LISTADO RESUMEN SUBVENCIONES SINDICALES CONCEDIDAS DURANTE EL ANO 2001
ORGANIZACION SINDICAL SECTOR APLICACION PRESUPUESTARIA CUANTIA
Unién General de los Trabajadores (U.G.T) No Docente 12.06.122.1.489.00 4.336.530
Comisiones Obreras (CC.00.) No Docente 12.06.122.1.489.00 3.111.306
Confederacion de Sindicatos Independientes de Funcionarios CSI-CSIF No Docente 12.06.122.1.489.00 1.819.884
Convergencia Estatal de Médicos y A.T.S. (CEMSATSE) No Docente 12.06.122.1.489.00 992.970
Uni6n Sindical Obrera (U.S.O.) No Docente 12.06.122.1.489.00 628.320
Sindicato de Auxiliares de Enfermeria (S. A.E.) No Docente 12.06.122.1.489.00 198.594
Colectivo Asambleario de Trabajadores de Aragén (C.A.T.A.) No Docente 12.06.122.1.489.00 132.396
Federacién Trabajadores de Ensefianza de U.G.T. Docente 12.06.122.1.489.00 3.116.184
Confederacién de Sindicatos Independientes (CSI-CSIF) Docente 12.06.122.1.489.00 2.709.384
Comisiones Obreras (CC.00.) Docente 12.06.122.1.489.00 2.302.260
Sindicato Trabajadores de Ensefianza de Aragén (S.T.E.A.) Docente 12.06.122.1.489.00 1.987.296
Asociacién Nacional Profesorado de E.G.B. (A.N.P.E.) Docente 12.06.122.1.489.00 789.504
Confederacion General de Trabajadores (C.G.T.) Docente 12.06.122.1.489.00 789.504
Asociacion de Profesores de Secundaria (A.P.S.) Docente 12.06.122.1.489.00 278.931
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS,
URBANISMO Y TRANSPORTES

ORDEN de 16 de abril de 2002 del Departamento
1149 4 Obras Piiblicas, Urbanismo y Transportesy del
Departamento de Culturay Turismo, por la que se
convoca la 3° edicion del Premio «Gobierno de
Aragon» a la Restauracion y Rehabilitacion de
Monumentos, Edificios y Conjuntos Urbanos.

El Gobierno de Aragédn, con el interés de recuperar el
Patrimonio Arquitecténico de nuestra Comunidad, ha regula-
do el Premio «Gobierno de Aragén» de restauracion y rehabi-
litacién de monumentos, edificios y conjuntos urbanos, segtin
Decreto 118/2002, de 9 de abril, publicado en el BOA nimero
44,de 15 de abril de 2002, parareconocer el esfuerzo realizado
en este campo a través de la iniciativa publica o privada.

En su virtud, y en uso de las competencias que legalmente
tienen atribuidas, el Consejero de Obras Publicas, Urbanismo
y Transportes, y el Consejero de Cultura y Turismo disponen:

Convocar la 3* Edicién del Premio «Gobierno de Aragén»
de restauracion y rehabilitacién de monumentos, edificios y
conjuntos urbanos, de acuerdo con las siguientes bases:

1.—Objeto del premio: Consiste en presentar las obras de
restauracién y rehabilitaciéon que se hayan concluido, total o
parcialmente, durante los afios 2000, (no presentadas en
anterior convocatoria) 2001 y 2002, dentro del territorio de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

2.—Concursantes: Las obras que opten al premio podran ser
presentadas a propuesta del autor, promotor, usuario o cual-
quier otro, ya sea a titulo personal o institucional.

3.—Documentacién de interés para los concursantes: El
folleto informativo de presentacion del premio estard a dispo-
sicion de las personas interesadas en los Servicios de Informa-
cién y Documentacién Administrativa del Gobierno de Ara-
g6n (en Zaragoza, Paseo Marfa Agustin, nimero 36. Edificio
Pignatelli; en Huesca, Plaza de Cervantes, nimero 1 y en
Teruel Calle General Pizarro, nimero 1).

4.—Composicion del Jurado: El Jurado estard compuesto
atendiendo a lo regulado en el Decreto 118/2002, por los
siguientes miembros:

4.1. Modalidad del Premio a la Restauracién de Monumen-
tos:

—El Consejero de Cultura y Turismo, quien lo presidiréd o
persona en quien delegue.

—El Decano del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragén,
o persona en quien delegue.

—El Director General de Patrimonio Cultural, o persona en
quien delegue.

—Dos personas de reconocido prestigio del medio profesio-
nal, del &mbito cultural o de la Universidad, designadas por el
Consejero de Cultura y Turismo.

—Actuard como Secretario, con voz pero sin voto, un
arquitecto al servicio de la Administracién de la Comunidad
Auténoma, que serd designado por el Consejero de Cultura y
Turismo

4.2. Restantes modalidades del Premio:

—EI Consejero de Obras Ptblicas, Urbanismo y Transpor-
tes, quien lo presidird o persona en quien delegue.

—El Decano del Colegio Oficial de Arquitectos de Aragén,
o persona en quien delegue.

—Dos personas de reconocido prestigio del medio profesio-
nal del &mbito cultural o de la Universidad, designadas por el
Consejero de Obras Piblicas, Urbanismo y Transportes.

—Un Arquitecto designado por el comité organizador de la
Feria Expo-Rustica.

—Actuard como Secretario, con voz pero sin voto, un
arquitecto al Servicio de la Administracién de la Comunidad

Auténoma, que serd designado por el Consejero de Obras
Publicas, Urbanismo y Transportes.

5.—Presentacion de las propuestas: Las propuestas deberan
entregarse antes de las 20 horas del dia 30 de abril de 2002, en
las oficinas de Expo-Rustica, Ferialcaiiiz, Carretera de Zara-
goza, sin nuimero, 44600 Alcafiiz (Teruel). Teléfono:
978870212. Fax: 978870372.

6.—Documentacién a presentar: La documentacién a pre-
sentar constard de un maximo de tres paneles de cartén pluma
de 10 mm. de espesor, en formato DIN A-1, en los cuales se
muestre la obra mediante fotografias, planos y textos, en color
o en blanco y negro.

Podrd afiadirse una memoria explicativa, desarrollada como
mdaximo en cinco folios por una cara, que haga referencia a la
obra presentada. También podra afiadirse un videocasete en
sistema VHS, con una duracién méaxima de 20 minutos, que
muestre la obra terminada, pudiendo incluir el proceso de su
ejecucion.

Deberd adjuntarse a la documentacién presentada el cues-
tionario incluido en el Boletin de presentacién del premio.

7.—Premios: Se establecen cuatro modalidades de premios
destinados a los trabajos mds interesantes que por sus valores
arquitectonicos, urbanos, etnoldgicos, histéricos u otros de
carécter cultural, destaquen en la recuperacion de las sefias de
identidad de nuestra Comunidad Auténoma:

a) Premio a la restauracién de monumentos.

b) Premio a la rehabilitacién de edificios singulares del
Patrimonio Arquitecténico de iniciativa publica.

c) Premio a la rehabilitaciéon de edificios singulares del
Patrimonio Arquitecténico de iniciativa privada.

d) Premio a la intervencidn en dreas de rehabilitacién y/o
conjuntos histéricos.

Asimismo, si el Jurado lo estima conveniente podra conce-
der menciones a aquellos trabajos merecedores de tal distin-
cion.

Los premios serdn entregados dentro de la celebracion de la
feria Expo Rustica, a celebrar en Alcaiiiz (Teruel), del 3 al 5
de mayo de 2002.

El Premio «Gobierno de Aragén» tiene carcter honorifico
y consistird en un diploma acreditativo, un certificado oficial
y en laentrega de una placa que recoge la distincién, que podra
ser colocada en lugar visible, del monumento, edificio o
conjunto urbano galardonado.

8.—Propiedad de los trabajos: Todos los documentos pre-
sentados quedardn en propiedad de la Diputacién General de
Aragén, Departamento de Obras Piblicas, Urbanismoy Trans-
portes que se reservael derecho de suexposicion y publicacién

Zaragoza, 16 de abril de 2002.

El Consejero de Obras Piblicas
Urbanismo y Transportes,
JAVIER VELASCO RODRIGUEZ

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

ACUERDOS de la Comision Provincial de Orde-
1150 nacion del Territorio de Huesca, adoptados en
sesion de 27 de febrero de 2002.

La Comisién Provincial de Ordenacién del Territorio de
Huesca, en sesion de 27 de febrero de 2002 tratd, entre otros,
los siguientes asuntos:

1. Panticosa. Plan Especial UE-18, promovido por Basaran
2000 S. L.

Dar un carécter inicialmente desfavorable para que la solu-
cién propuesta por el Plan Especial, se acerque a los objetivos
siguientes:
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a) se adecue mds a la tipologia edificatoria, recomendando
que se evite la excesiva linealidad de las viviendas en hilera o
adosadas, adaptdndolo a una tipologia modelo «pletas» o de
edificacién mas compacta.

b) Liberar mds suelo titil de uso ptiblico, recomendado por
ello, ademads, no prever suelo privado adosado a las casas
unifamiliares.

¢) Debera someterse a informe de 1a Comision de Patrimo-
nio Cultural.

d) Detallard las soluciones de las relaciones y conexiones
con el entorno y con cada uno de sus elementos (calle-
carretera, hotel Valle de Tena, vial de separacién del jardin del
hotel y del edificio de apartamentos al Suroeste del Hotel
citado, prados de suelo urbanizable,...)

e) Definir4 las rasantes en cada pieza y con el entorno.

f) Los viales o paseos peatonales —tanto el paralelo a la
calle de entrada, como el limite con el suelo urbano consolida-
doy edificios existentes— serdn de mayor anchura, eliminan-
do los retranqueos de parcela privada, o haciendo que se
asuman como publicos.

g) Se tendrd especial cuidado en el tratamiento de las
cubiertas, dado que serdn vistas desde la carretera del Balnea-
rio.

h) Se estudiardn, en su caso, las posibilidades de comunica-
ciéndesde la plaza o rotonda exterior al interior del &mbito, asi
como la posibilidad de plantear algin porche en el edificio
«residencial colectivo» frente al paso peatonal.

i) Remitir el informe de los servicios técnicos al Ayunta-
miento y a los promotores.

2. Isdbena. Aceptar la homologacién del Proyecto de Deli-
mitacion de suelo urbano, como Plan General de Ordenacién
Urbana, excluyendo de la homologacién lo relativo y concer-
niente al suelo no urbanizable, que se regird por lo establecido
en las vigentes Normas subsidiarias de &mbito provincial, de
tal forma que las posibles actuaciones en suelo no urbanizable
no se regularan conforme al art. 23 c) de la LUA, hasta que se
disponga de un nuevo y revisado Plan General municipal.

3. Isabena. Informar con caracter inicialmente desfavorable
la Modificacion del Plan General de Ordenacion Urbana, de
clasificacién de nuevo suelo urbano, con anejos de convenio,
hasta que se aporte con caricter previo informe de la Confe-
deracién Hidrografica del Ebro, respecto de 1a zona de policia
de cauces.

Sin entrar en otras consideraciones, hasta que se aporte lo
anterior, deberd considerarse el impacto paisajistico de la
tipologia «residencial aislada» que se propone, en relacién con
el nicleo urbano tradicional, ya que aquella tipologia no se
considera la mas adecuada.

Se informa desfavorablemente el que se permitan apartamen-
tos de «turismo rural» en el sentido de que ello pueda interpre-
tarse como un aumento de la densidad edificatoria, que no
debera rebasar dos viviendas por parcela, como mdximo.

La anchura de la calle de seis metros se considera excesiva-
mente escasa.

4. Canfranc. Informar favorablemente la Modificacién del
Plan General de Ordenacién Urbana, relativa al art. 79 de la
normativa urbanistica, para la aprobacion definitiva munici-
pal, y debiendo hacer constar y aclarar lo siguiente: a) la
identidad de la redactora, con independencia de la necesidad
de disponer de visado colegial salvo de que se trate de técnica
municipal. b) el sentido de la supresion de la entrada indepen-
diente del bafio, prevista en la redaccion vigente o anterior del
art. 79 citado; y c) debera corregirse el error advertido de la
segunda frase del segundo parrafo del articulo citado, cuando
dice...» el 20% de las mismas deberdn un minimo de 80 m?

utiles» por la que se dice a continuacién:... «el 20% de las
mismas deberdn tener un minimo de 80 m? ttiles.»

Se comunicard el acuerdo de aprobacion definitiva y se
remitird un documento diligenciado de dicha aprobacién
definitiva municipal.

5. Monzén. Informar favorablemente la Modificacién del
Plan General de Ordenacién Urbana relativa a las parcelas
colindantes junto al Centro Reina Sofia y la Plana, para la
aprobacion definitiva municipal, excepto el incremento de
techo edificable de 960 m?, por aumento de zonas verdes, que
se considera injustificado ratificando el anterior informe de la
Comisién de 25 de septiembre de 2001 en tal sentido, relativo
al incremento de edificabilidad de la manzana B en la termi-
nologia de los planos de la Modificacién de fecha «julio
2001, no reproducida en los de fecha «enero 2002», todo ello
sin entrar en consideraciones relativas a la tramitacién y
legalidad del estudio de detalle.

6. Barbastro. Considerar adecuado el documento llamado
Texto Refundido de la Homologacién de las Normas Subsi-
diarias de Planeamiento de Barbastro a Plan General de
Ordenaci6n Urbana, respecto de lo informado en el acuerdo de
la Comisién de fecha 18 de septiembre de 2000. Debe atender-
se, no obstante, respecto a la limitacion del techo maximo de
8500 m? de superficie residencial construida, en los sectores
de Suelo Urbanizable, (art. 46 LUA) y a la delimitacién de la
Zona Periférica en los dos niicleos de Burceat y Cregenzan, ya
que no se estima adecuado el procedimiento para establecer
una zona periférica en cada uno de ellos, ya que se estima debe
haber un periodo de informacién ptblica.

Se requerird al Ayuntamiento la aportacién de un documen-
to completo del Plan General de Ordenacién Urbana que
refunda el planeamiento aplicable en el Municipio.

7. Barbastro. Informar favorablemente la Modificacion del
Plan General de Ordenacion Urbana en el Area 44 «San
Francisco», para la aprobacion definitiva municipal. Se indi-
card la escala en la documentacién gréfica.

8. Barbastro. Informar favorablemente para la aprobacién
definitiva municipal el Plan Especial de Reforma Interior,
Area 44 «San Francisco», de conformidad con los articulos
57.2 y 50 de la Ley Urbanistica de Aragén, indicando que son
precisas las aclaraciones siguientes: a) respecto al aprovecha-
miento urbanistico de las distintas unidades de ejecucién en
relacién con las diferencias de aprovechamiento segtin mani-
festacion del punto 5.2 de la Memoria; b) respecto de las
afecciones enumeradas en el punto 5.4 de la Memoria, aclarar
si son o no son exteriores a cada Unidad de Ejecucién; y c),
sobre el Plan de Etapas, aclarar si se refiere a la presentacion
del proyecto de reparcelacién y si el plazo de reurbanizacién
de la Plaza de San Antonio se inicia con la aprobacién
definitiva del PERL

Se recordard la necesidad de aportar un texto refundido del
documento aprobado definitivamente, en el que conste la
diligencia de dicha aprobacién.

9. Barbastro. Informar favorablemente la modificacién del
Plan General de Ordenacién Urbana en Areas 26 (prolonga-
cién av/La Merced) y 31 A (La Millera) para la aprobacion
definitiva municipal.

Deber4 informarse favorablemente por la Comisién Juridi-
ca Asesora, por reubicacién de una zona verde.

Se considera preciso: a) se redacte plano de calificacion del
suelo y aclarar los &mbitos incluidos en unidades de ejecucion
y aquellos sometidos a Estudio de Detalle de las tres dreas
objeto de modificacion. b) se justifique, en su caso, la supre-
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sion de redaccion de Estudio de Detalle y supresion de
unidades de ejecucion. c) se aclare el volumen permitido para
los solares del drea 26 que dan frente a la prolongacién de la
avenida de la Merced, tanto si dan frente también a la avenida
del Ejército como si no lo dan. d) se aclare la inclusion de la
presente modificacion en los planos del documento de homo-
logacién de NN.SS. a Plan General.

10. Informar 13 expedientes urbanisticos relativos a actua-
ciones en suelo no urbanizable, de los que 6 son viviendas
aisladas unifamiliares en suelo no urbanizable, y 7 son insta-
laciones de interés social y ptiblico, y una consulta de implan-
tacion industrial en suelo no urbanizable.

11. Tomar conocimiento de asuntos urbanisticos municipa-
les relativos a los Municipios de Sallent de Gallego, Barbastro
(3), Jaca y Monzén (2).

12. Informar 69 expedientes de calificacion de actividad,
emplazamiento y medidas correctoras en su caso, de confor-
midad con el vigente Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas y demds normativa de apli-
cacion, dictaminadas por la Ponencia Técnica de Medio Am-
biente.

Contra los acuerdos resolutorios que sean definitivos cabra
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Obras
Publicas, Urbanismo y Transportes, en el plazo de un mes,
contado desde el siguiente dia de la publicacién.

Huesca, 27 de marzo de 2002.—EIl Vicepresidente de la
Comisién, Alvaro Calvo Raptn.

DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO
Y SERVICIOS SOCIALES

DECRETO 137/2002, de 17 de abril, del Gobierno

1151 < Aragon, por la que se otorga la Medalla a los
Valores Humanos ex aequo a don Mariano Cons-
tante y a don Alfredo Fierro Bardaji.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9
de febrero, de la Diputacién General de Aragén, por el que se
regulan los honores y distinciones de la Comunidad Auténoma
de Aragén, modificado por los Decretos 197/2000, de 21 de
noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los
méritos que concurren en don Mariano Constante y don Alfredo
Fierro Bardaji, segin queda acreditado en los expedientes
instruidos al efecto, a propuesta del Consejero de Salud, Consu-
mo y Servicios Sociales, y previa deliberacion del Gobierno de
Aragén en su reunion del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo uinico.—Otorgar la Medalla a los Valores Huma-
nos ex aequo a don Mariano Constante, ejemplo vivo de la
lucha del hombre contra la intolerancia y por conseguir un
mundo en el que los seres humanos podamos convivir en paz
y en €l a todos los aragoneses que fueron victimas de los
campos de exterminio nazi y a don Alfredo Fierro Bardaji,
cuya gran capacidad intelectual siempre ha estado al servicio
de ladefensa de los valores sociales y la defensa de la dignidad
del ser humano.

En el caso de don Mariano Constante, el Gobierno de
Aragén al conceder esta Medalla premia toda una vida de
esfuerzo, de sacrificio y de sufrimiento. La vida de Mariano
Constante ha estado marcada por su lucha por la democracia
y contra los fascismos que asolaban Espafia y Europa. Fue
condenado a seis penas de muerte en la Espafia franquista, no
pudiendo regresar a Espafia hasta el afio 1963. Asimismo,

sufridé una de las mayores crueldades que ha podido soportar
un ser humano a lo largo del siglo XX. Fue prisionero del
campo de concentracidn nazi de Mauthausen durante los afios
1941 a 1945. Hoy su testimonio nos recuerda aquel horror para
que jamds la humanidad vuelva a caer en la misma barbarie.

El Gobierno de Aragén al conceder esta Medalla a don
Alfredo Fierro Bardaji, premia a un talento y una mente
privilegiada puesta siempre al servicio del bien comun. Cali-
ficado como «el més critico de los te6logos espafioles», fue un
personaje clave en los movimientos sociales de la transicién
espaifiola. Hombre tolerante y dialogante, siempre tendiendo
puentes, su compromiso en la defensa de los derechos huma-
nos de los sectores mas vulnerables y desprotegidos, le hacen
merecedor de esta distincion.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Salud, Consumo
y Servicios Sociales,
ALBERTO LARRAZ VILETA

DECRETO 138/2002, de 17 de abril, del Gobierno

1152 de Aragon, por el que se otorga la Medalla al
Meérito Social a la Asociacion Aragonesa de Ex
Alcohdlicos.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9
de febrero, de la Diputacién General de Aragon, por el que se
regulan los honores y distinciones de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, modificado por los Decretos 197/2000, de 21
de noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los
méritos que concurren en la Asociacién Aragonesa de Ex
Alcohdlicos, segtin queda acreditado en los expedientes ins-
truidos al efecto, a propuesta del Consejero de Salud, Consu-
moy Servicios Sociales, y previadeliberacién del Gobierno de
Aragon, en su reunion del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo tinico.—Otorgar la Medalla al Mérito Social a la
Asociacion Aragonesa de Ex Alcohdlicos, por haber facilita-
do a los aragoneses afectados por la dependencia al alcohol
comprension activa hacia su problema desde la propia expe-
riencia de personas que comparten una situacién similar,
acompafiando de forma sostenida la decisién de abandonar el
consumo y, en definitiva, transmitiendo un mensaje de espe-
ranza al colectivo afectado por el problema del alcoholismo.

El Gobierno de Aragén al conceder esta Medalla quiere
expresar su reconocimiento y gratitud al movimiento volunta-
rio de ayuda mutua en la lucha contra las drogodependencias,
y en especial a la dificil labor que ha desarrollado la Asocia-
cién Aragonesa de Ex Alcohodlicos en este dmbito.

La experiencia acumulada de todos estos afios ha venido a
demostrar que el abordaje exclusivamente médico de este
problema tiene escasas posibilidades de éxito, y que solo el
proceso combinado de intervencion desde el entorno clinico,
familiar, de las actitudes sociales y de participacién de los
propios alcohdlicos, puede abrir expectativas y vias de solu-
cidén para estos pacientes y su alterado entorno familiar.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Salud, Consumo
y Servicios Sociales,
ALBERTO LARRAZ VILETA
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RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Instituto
1153 Aragonés de Servicios Sociales, por la que se abre
el plazo de presentacion de solicitudes para parti-
cipar en los seminarios del Programa «Aulas de la
Tercera Edad», de Zaragoza, curso 2002-2003.

Por Real Decreto 2514/1982, de 12 de agosto, sobre trans-
ferencias de competencias, funciones y servicios de la Admi-
nistracién del Estado a la Diputacién General de Aragén en
materia de cultura, se transfirié a la Comunidad Auténoma de
Aragén el «Aula de la Tercera Edad de Zaragoza».

LaLey4/1996,de 22 de mayo, relativa al Instituto Aragonés
de Servicios Sociales, atribuy6 a dicho Organismo Auténomo
la competencia para gestionar las funciones derivadas del
mencionado Programa.

Atendiendo al nivel de desarrollo que aquél ha experimentado
en los ultimos afios y ala cada vez mayor demanda que formula
el sector de la poblacién al que va dirigido, se hace necesario
arbitrar un mecanismo que, a la vez que garantice el principio de
publicidad, permita ajustar la demanda a la oferta de seminarios
y plazas que se convocan para el curso 2002-2003.

En virtud de todo lo expuesto resuelvo:

Primero.—Se convocan, dentro del Programa «Aulas de la
Tercera Edad» de Zaragoza, curso 2002-2003, los seminarios
y nimero de plazas que se recogen en el Anexo I que acompa-
fia a la presente Resolucion.

El curso académico se iniciard en el mes de octubre de 2002
y concluird en el mes de mayo de 2003.

Segundo.—Podran solicitar plaza en los seminarios convo-
cados por la presente Resolucién los pensionistas de jubila-
cion, invalidez o viudedad, sus conyuges y los mayores de
sesenta afios de edad.

Tercero.—Cada solicitante podra demandar un maximo de
tres seminarios en orden de preferencia.

Cuarto.—E] plazo de presentacion de solicitudes, cumpli-
mentadas en el modelo que se une a la presente Resolucién
como Anexo II, se realizard los dias 13,14,15y 16 de mayo de
2002.

Quinto.—Las solicitudes a que se hace referencia en el
punto anterior se presentaran en «Aulas de la Tercera Edad»,
calle Gonzalo Calamita, 2, de Zaragoza, teléfono 976 552202,
de 9 a 13 horas.

Sexto.—El Instituto Aragonés de Servicios Sociales publi-
card la lista de admitidos antes del dia 23 de mayo de 2002, en
el domicilio sefialado en el punto anterior.

En aquellos seminarios en que la demanda de plazas sea
superior a la oferta, tendran preferencia quienes hubieran
ostentado la consideracion de alumnos de «Aulas de la Tercera
Edad» en el curso 2001-2002, y entre éstos los de mayor edad.

Séptimo.—Quienes hubieran resultado admitidos deberdn
satisfacer, entre los dias 27, 28 y 29 de mayo, los derechos de
matriculacién.

El pago se realizard mediante abono en metdlico en la
direccién y horarios sefialados en el punto quinto de la presen-
te Resolucion o mediante transferencia ala cuenta del Instituto
Aragonés de Servicios Sociales nimero 208600017107003-
30062, C.A.lL, indicando «Aulas de la Tercera Edad, Edicion
2002-2003».

Quienes no materialicen el pago en el plazo establecido
perderdn el derecho a reserva de plaza, ofreciéndose las
vacantes resultantes a quienes, conforme a los criterios esta-
blecidos en el parrafo segundo del punto sexto, tuvieran mejor
derecho, a cuyo efecto se establecera unalista de espera. En las
mismas condiciones podrdn ofertarse, durante el desarrollo
del Curso 2002-2003, las vacantes que pudieran producirse
con ocasion de las bajas que causen los alumnos seleccionados
y matriculados.

Los beneficiarios de las vacantes a las que se refiere el
parrafo anterior dispondran de un plazo de cuatro dias habiles,
a contar desde la notificacion, para efectuar el ingreso en los
términos establecidos en el parrafo segundo del presente
punto.

Octavo.—Las Resoluciones que se deriven de la presente
convocatoria serdn dictadas por la Directora Provincial del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales de Zaragoza.

Zaragoza, 8 de abril de dos mil dos.

El Director Gerente del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales,
MANUEL GARCIA ENCABO

ANEXO 1
SEMINARIOS Y PLAZAS CONVOCADOS PARA EL
CURSO 2002-2003 DEL «PROGRAMA AULAS DE LA
TERCERA EDAD», DE ZARAGOZA.

Denominacion del seminario N°de plazas
Arte 320
Cerdmica 70
Conocer Aragén 320
Coral 70
Educacion fisica 160
Esmaltes 70
Fotografia basica 40
Fotografia especializada 40
Historia 120
Manualidades artisticas 70
Pintura 150
Psicologia 120
Imagen y Sonido 50
Yoga 150
Introduccién a la informaética 45
Informaética Basica 45

Cine de ensayo 60




BOA Numero 46 19 de abril de 2002 3811

= GOBIERNO .LA.S.S.
_—— DE ARAGON Instituto Aragones de
Oepartamento de Salud, Consumo Servicios Sociales

y Servicios Sociales

Servicios Centrales
Cesareo Alierta 9-11, bajo
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e- mail: iass@aragob.es

ANEXO Il

CURSO 2002/2003

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL SOLICITANTE:

Apellidos y nombre:

Fecha nacimiento:
Direccion: Cédigo postal:
N° de teléfono: D.N.l.: N° carnet aulas:

SEMINARIOS SOLICITADOS (Marque con una X los seminarios que solicite por
orden de prioridad con un maximo de 3)

SEMINARIOS 1° 20 3°
ARTE

CERAMICA

CONOCER ARAGON

CORAL

EDUCACION FiSICA
ESMALTES

FOTOGRAFIA BASICA
FOTOGRAFIA ESPECIALIZADA
HISTORIA

MANUALIDADES ARTISTICAS
PINTURA

PSICOLOGIA

IMAGEN Y SONIDO

YOGA

INTRODUCCION A LA INFORMATICA
INFORMATICA BASICA

CINE DE ENSAYO

Zaragoza, de de 2002

EL SOLICITANTE,
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DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

DECRETO 139/2002, de 17 de abril, del Gobierno
1154 de Aragon, por el que se otorga el Premio Aragon
2002 a don Jesiis Delgado Echeverria.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 37/2002, de
20 de febrero, por el que se convoca el Premio Aragén 2002,
vista la propuesta formulada por unanimidad del Jurado cons-
tituido al efecto, presidido por el Consejero de Cultura y
Turismo, y previa deliberacién del Gobierno de Aragén, en su
reunién del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo inico.—Otorgar el Premio Aragén 2002 a don Jests
Delgado Echeverria, en virtud de la propuesta formulada por el
Jurado constituido segtin lo dispuesto en el Decreto 37/2002, de
5 de febrero, en reconocimiento a la gran labor desarrollada alo
largo de su vida docente e investigadora como experto jurista e
impulsor del Derecho Aragonés, de donde se han derivado
destacados beneficios para la sociedad aragonesa.

Catedratico de Derecho Civil de la Universidad de Zaragoza,
Jesus Delgado Echeverria es uno de nuestros juristas mas desta-
cados. Presidente de la Comisién Aragonesa de Derecho Civil, es
también miembro del Consejo de Estudios de Derecho Aragonés,
del Instituto Espafiol de Derecho Foral y de la Comisién de
Juristas de Aragén, destacando su incansable trabajo como
investigador, defensor y divulgador del Derecho Aragonés.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

DECRETO 140/2002, de 17 de abril, del Gobierno
1155 de Aragon, por el que se otorga la Medalla al
Meérito Cultural ala Asociacion Cultural Olifante.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9 de
febrero, dela Diputacién General de Aragén, porel que seregulan
los honores y distinciones de la Comunidad Auténoma de Ara-
g6n, modificado por los Decretos 197/2000, de 21 de noviembre,
y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los méritos que
concurren en la Asociacién Cultural Olifante, segtin queda acre-
ditado en el expediente instruido al efecto, a propuesta del
Consejero de Cultura y Turismo, y previa deliberacion del
Gobierno de Aragén, en su reunién del dia 17 de abril de 2001,

DISPONGO:

Articulo tinico—Otorgar 1a Medalla al Mérito Cultural a la
Asociacion Cultural Olifante, en reconocimiento a su dilatada
trayectoria editorial en el &mbito de la poesia.

El Gobierno de Aragén, al conceder esta Medalla, quiere
destacar y premiar el laborioso esfuerzo llevado a cabo por la
Asociacién Cultural Olifante, fundada y presidida por dofia
Trinidad Ruiz Marcelldn, que durante casi veintitrés afios, con
mds de cincuenta publicaciones, ha permitido amuchos poetas
aragoneses noveles que sus obras sean editadas, constituyen-
do en numerosas ocasiones el comienzo de una dilatada
actividad literaria. Igualmente, se quiere reconocer la apertura
a autores espafioles y extranjeros, y sus cuidadas y esmeradas
ediciones bilingiies, reflejo de un apasionado amor a la Poesfa
y ala Literatura en general.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

DECRETO 141/2002, de 17 de abril, del Gobierno
1156 de Aragon, por el que se otorga la Medalla al
Meérito Deportivo al Club Stadium Casablanca.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9
de febrero, de la Diputacién General de Aragén, por el que se
regulan los honores y distinciones de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, modificado por los Decretos 197/2000, de 21
de noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los
méritos que concurren en el Club Deportivo Stadium
Casablanca, segiin queda acreditado en el expediente instrui-
do al efecto, a propuesta del Consejero de Cultura y Turismo,
y previa deliberacién del Gobierno de Aragén, en su reunién
del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo tinico.—Otorgar la Medalla al Mérito Deportivo al
club Stadium Casablanca, de Zaragoza, en reconocimiento a
laextraordinaria labor que viene realizando desde hace mas de
cincuenta afios en el &mbito del deporte aragonés.

El Stadium Casablanca, fundado en 1948 y presidido en la
actualidad por don Eduardo Lastrada Piedrafita, constituye un
excepcional ejemplo del mejor esfuerzo asociativo dirigido a la
promocién y practica del deporte en Aragén, acentuado en los
ultimos afios por la constante mejora de sus instalaciones deportivas
y lacada vez mds notable participacién en competiciones nacionales
del mds alto nivel en numerosas modalidades deportivas.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

DECRETO 142/2002, de 17 de abril, del Gobierno

1157 de Aragon, por la que se otorga la Medalla al
Meérito Turistico al Sindicato de Iniciativay Propa-
ganda de Aragon (S.1.P.A.).

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 14/1988, de 9
de febrero, de la Diputacién General de Aragén, por el que se
regulan los honores y distinciones de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén, modificado por los Decretos 197/2000, de 21
de noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero, y en atencién a los
méritos que concurren en el Sindicato de Iniciativa y Propa-
ganda de Aragdn, segin queda acreditado en el expediente
instruido al efecto, a propuesta del Consejero de Cultura y
Turismo, y previa deliberacién del Gobierno de Aragén, en su
reunién del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo inico.—Otorgar la Medalla al Mérito Turistico al
Sindicato de Iniciativa y Propaganda de Aragén (S.I.LP.A.),
presidido por don Santiago Parra de M4s, en reconocimiento
asus mds de setenta y cinco afios difundiendo y promocionan-
do los valores turisticos de Aragén.

El Gobierno de Aragén, al conceder al Sindicato de Inicia-
tiva y Propaganda de Aragén la Medalla al Mérito Turistico,
quiere destacar su importantisima labor en la divulgacion del
turismo aragonés, por medio de numerosas iniciativas, campa-
flas y publicaciones. La Revista «Aragén», editada por el
S.I.LP.A. y que ya ha superado el nimero 350, constituye un
magnifico ejemplo de su trayectoria en favor de un turismo
cultural de la maxima calidad.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO
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ORDEN de4deabrilde 2002, del Departamento de

1158 Cultura y Turismo, por la que se modifica la
categoria de diversos Monumentos Historico-Ar-
tisticos de acuerdo con la Disposicion Transitoria
Primera de la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del
Patrimonio Cultural Aragonés.

Los yacimientos denominados «Ruinas Romanas de Bel-
monte» (Ciudad Romana de Bilbilis) en Calatayud, Despo-
blados Ibéricos de «Rocatallada» y de «Palermo» en Caspe,
las «Ruinas Romanas» de Monreal de Ariza, las «Ruinas
Romanas de Los Bafiales», en Uncastillo y las «Ruinas
Romanas «de Velilla de Ebro, todos localizados en la provin-
cia de Zaragoza, fueron declarados Monumentos Histérico-
Artisticos segtin Decreto publicado en La Gaceta nim. 155
de fecha 4 de junio de 1931. Igualmente, el «Yacimiento
Ibero-Romano de Las Minas», en Botorrita (Zaragoza) fue
declarado Monumento Histérico-Artistico y Arqueoldgico
por Real Decreto 1740/1978, de 23 de junio, publicado en el
BOE de 21 de julio.

La Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico
Espafiol establecia, en su Disposicién Adicional Primera que
los bienes que con anterioridad hayan sido declarados histori-
co-artisticos pasan a tener la condicién y adenominarse bienes
de interés cultural, quedando sometidos al régimen juridico
que se establecia para esos bienes en la citada Ley.

La Ley 3/1999, de 10 de marzo, del Patrimonio Cultural
Aragonés, establece, en su Disposicién Transitoria Primera,
apartado 3, que, mediante Orden del Consejero del Departa-
mento responsable de Patrimonio Cultural, deberdn revisarse,
oida la Comisién Provincial de Patrimonio Cultural corres-
pondiente, los expedientes de declaracién de Bien de Interés
Cultural para adecuarlos, en su caso, a las categorias estable-
cidas por la presente Ley.

Lamencionada Ley del Patrimonio Cultural Aragonés esta-
blece, en su articulo 12.1, que los bienes mas relevantes del
Patrimonio Cultural Aragonés serdn declarados Bienes de
Interés Cultural y serdn inscritos en el Registro Aragonés de
Bienes de Interés Cultural.

El apartado 2 del citado articulo 12 recoge las diferentes
categorias de los Bienes Inmuebles, distinguiendo entre Monu-
mento, que es la construccién u obra producto de la actividad
humana, de relevante interés histérico, arquitecténico, artistico,
etnografico, cientifico o técnico, con inclusién de los muebles,
instalaciones y accesorios que expresamente se seflalen como
parte integrante del mismo, y Conjunto de Interés Cultural, en
la cual quedan comprendidas diversas figuras. En concreto,
dentro de esta dltima categoria aparece recogida la denomina-
da Zona Arqueoldgica, que se define como el lugar o paraje
donde existen bienes muebles o inmuebles susceptibles de ser
estudiados con metodologia arqueolégica, hayan sido extrai-
dos o no, tanto si se encuentran en la superficie, en el subsuelo
o bajo la superficie de las aguas.

Dado que los yacimientos anteriormente citados fueron
declarados Monumentos Historico-Artisticos, y ya que con-
forme a lo dispuesto en la Ley del Patrimonio Cultural Arago-
nés deberian tener la categoria de Conjunto de Interés Cultu-
ral, Zona Arqueoldgica, con fecha 12 de marzo de 2002 se
solicité a la Comisién Provincial de Patrimonio Cultural de
Zaragoza que informara sobre la conveniencia de adecuar la
categoria de los citados yacimientos a lo dispuesto en la Ley
3/1999, emitiendo el dia 25 de marzo de 2002 informe favo-
rable a dicha solicitud.

Por todo ello, conforme a lo dispuesto en la Disposicién
Transitoria Primera de la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del
Patrimonio Cultural Aragonés, el Consejero de Cultura y
Turismo en uso de las competencias que tiene conferidas
dispone

Primero.—Modificar la categoria de los Monumentos His-
térico-Artisticos denominados «Ciudad Romana de Bilbilis»
en Calatayud, Despoblados Ibéricos de «Rocatallada» y de
«Palermo» en Caspe, «Ruinas Romanas» de Monreal de
Ariza, «Ruinas Romanas de Los Baiiales» en Uncastillo,
«Ruinas Romanas» de Velilla de Ebro y «Yacimiento arqueo-
16gico Ibero-Romano de Las Minas» en Botorrita, todos ellos
situados en la provincia de Zaragoza, por la de Conjuntos de
Interés Cultural, zona arqueoldgica.

Segundo.—Notificar la presente Orden a los Ayuntamien-
tos afectados y publicarla en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 4 de abril de 2002.

El Consejero de Cultura y Turismo,
JAVIER CALLIZO SONEIRO

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO
Y DESARROLLO

1159 ORDEN de 10 de abril de 2002, del Departamento
de Industria, Comercio y Desarrollo, por la que se
dispone el cumplimiento de la sentencia firme
dictada por la Sala de lo Contencioso Administra-
tivo Seccion Cuarta del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Aragon, en el recurso contencioso-admi-
nistrativo promovido por Electricidad Lac S. L.

En recurso contencioso-administrativo N° 1482/98, a ins-
tancia de Electricidad Lac S. L. como demandante, represen-
tada por el Procurador Sr. Gutiérrez Andreu y asistida por el
Letrado. Sr. Camén Aguirre, contra la Diputacién General de
Aragén como demandada, representada y asistida por Letrado
de sus Servicios Juridicos, siendo objeto de impugnacién la
resolucién de 20-07-98 del Director General de Industria y
Comercio denegando solicitud de subvencion por la linea de
incentivos a las inversiones productivas y resolucién del
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, de 10 de
septiembre de 1998, confirmando la anterior en via de recurso,
la Sala de lo Contencioso-Administrativo Seccion Cuarta, con
fecha 21 de febrero de 2002 dicté sentencia, cuya parte
dispositiva contiene el siguiente pronunciamiento,

«Fallo:

Estimamos parcialmente el presente recurso contencioso
administrativo n® 1482/98, sin especial imposicion de costas
debiendo la Administracién demandada proceder de confor-
midad conlo establecido en el Fundamento de Derecho Cuarto
de esta sentencia.

En consecuencia, siendo firme dicha sentencia, segin certi-
ficacidn literal de la misma extendida por el Secretario de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo Seccion Cuarta, con
fecha 1 de abril de 2002.

Dispongo la publicacién del referido fallo y que se cumpla
en sus propios términos la sentencia, segiin lo previsto en el
articulo 103 y siguientes de la Ley Reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

Zaragoza, 10 de abril de 2002.

El Consejero de Industria, Comercio
y Desarrollo, p. d., la Secretaria General
Técnica (Orden de 25 de mayo de 2000),

M.* DOLORES PASCUAL VALLES

ORDEN de 16 de abril de 2002, del Departamento

1160 4. Industria, Comercio y Desarrollo, por la que se
dispone la concesion de una Placa de Reconoci-
miento a la empresa «Aragonesas Industrias y
Energia, S. A.».

El Decreto 14/1988, de 2 de febrero, del Gobierno de
Aragoén, regula los honores y distinciones de esta Comunidad




3814 19 de abril de 2002

BOA Numero 46

Auténoma, a los méritos contraidos por personas o institucio-
nes que hayan destacado en el servicio de Aragon.

Entre otras distinciones el Decreto crea las Placas de Reco-
nocimiento con el fin de distinguir aquellas acciones, logros
ocircunstancias que merezcan destacarse en lamedida en que,
transitoria o duraderamente, contribuyan a realizar positiva-
mente laimagen de Aragén, bien sean conseguidos por perso-
nas fisicas o juridicas, organizaciones, centros o colectivos
que atn no dotados de personalidad, dispongan de publica y
notoria identidad social.

En consecuencia, este Departamento, en el ambito de sus
competencias ha tenido a bien disponer:

Articulo tinico—Conceder la Placa de Reconocimiento ala
empresa «Aragonesas Industrias y Energia, S. A.», que desde
su nacimiento ha sabido adaptarse a las circunstancias de cada
momento hasta convertirse en una empresa moderna, sé6lida,
viable y duradera. Con esta Placa se quiere reconocer a una
empresa que ha sido uno de los referentes de la industria
Altoaragonesa y una de las bases del desarrollo econémico de
la Comarca del Alto Géllego destacando la constante intro-
duccidén de procesos innovadores para la modificacion de la
produccidn y el esfuerzo para atraer a la zona nuevos procesos
productivos.

Zaragoza, 16 de abril de 2002.

El Consejero de Industria, Comercio
y Desarrollo,
JOSE PORTA MONEDERO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 143/2002, de 17 de abril, del Gobierno

1161 de Aragon, por el que se concede la Medalla de la
Educacion Aragonesa a los Centros Rurales de
Innovacion Educativa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5° bis del
Decreto 14/1988, de 9 de febrero, de la Diputacién General de
Aragoén, por el que se regulan los honores y distinciones de la
Comunidad Auténoma de Aragén, modificado por los Decre-
tos 197/2002,de 21 de noviembre, y 36/2001, de 13 de febrero,
y en atencién a los méritos que concurren en los Centros
Rurales de Innovacién Educativa, segin queda acreditado en
el expediente instruido al efecto, a propuesta de la Consejera
de Educacién y Cienciay previa deliberacién del Gobierno de
Aragén en su reunién del dia 17 de abril de 2002,

DISPONGO:

Articulo tinico—Otorgar la Medalla de la Educacién Arago-
nesaalos Centros Rurales de Innovacién Educativa, en atencion
a los servicios prestados a la educacién aragonesa y a la
promocién del mundo rural de nuestra Comunidad Auténoma.

Con la concesién de esta medalla, el Gobierno de Aragén
quiere destacar la labor que durante dos décadas estos centros
y sus docentes han dedicado a la compensacién de las des-
igualdades territoriales aragonesas, significadamente en la
provincia de Teruel, contribuyendo a la socializacién de los
jovenes, colaborando en una formacién no discriminatoria y
facilitando el acceso de la escuela rural a los mejores medios
educativos, tanto culturales como tecnolégicos, dentro de un
programa basado en la conjuncién de la convivencia y la
innovacién educativa.

Zaragoza, 17 de abril de 2002.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

La Consejera de Educacion y Ciencia,
EVA ALMUNIA BADIA

IV. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ARAGON

EDICTO del Juzgado Contencioso-Administrati-
vo niimero 1 de Teruel, relativo a exhorto 11/2002.

Don Silvestre Martinez Garcia. En Teruel, a 13 de febrero de
2002.

Antecedentes de hecho:

Primero.—Con fecha 17 de enero de 2002, este Juzgado
dicté sentencia estimatoria en el procedimiento abreviado
numero 61/01, en el que fue parte actora don Ricardo Ibafiez
Martinez, representado por dofia Yolanda Ldzaro Fafands,
Letrada del Ilustre Colegio de Teruel y demandada la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, represen-
tada por Letrada de su Asesoria Juridica. En el fallo de dicha
Sentencia se disponia lo siguiente: «Estimo parcialmente el
recurso contencioso administrativo interpuesto por don Ri-
cardo Ibafnez Martinez contra orden de 29 de agosto de 2001
de Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, por no ser
conforme a derecho, reconociendo el derecho del actor a que
se considere el puesto de Jefe de Seccion de Concentracidon
Parcelaria del Servicio Provincial de Teruel, con nivel 26 de
complemento de destino, con efectos administrativos y eco-
némicos que deberdn computarse a partir de la fecha de
presentacién de la solicitud. Sin imposicién expresa de
costas».

En la parte dispositiva de la mencionada sentencia, se
seflalaba la necesidad de dar cuenta de la firmeza de dicha
resolucidn, al objeto de que por este Juzgado se plantease, en
su caso, cuestion de ilegalidad respecto a la Orden de 30 de
juniode 1997, de los Departamentos de Presidencia y Relacio-
nes Institucionales y de Economia, Hacienda y Fomento, por
la que se aprueba la relacién de puestos de trabajo del Depar-
tamento de Agricultura y Medio Ambiente, en cuanto asigna
un complemento especifico de nivel 25 a la Jefatura de
Seccién de Concentracion Parcelaria en el Servicio Provincial
de Teruel.

Segundo.—Mediante diligencia de ordenacion de 12 de
febrero de 2002, y habida cuenta de la firmeza de la sentencia
dictada en el procedimiento abreviado 61/01 se ordend que se
comunicase a la Administracién la obligacion de llevarla a
efecto.

Fundamentos de derecho:

Primero.—El articulo 27 de la Ley reguladora de la Juris-
diccién Contencioso-Administrativa, en su apartado primero,
dispone que «cuando un juez o tribunal de lo contencioso-
administrativo hubiere dictado sentencia firme estimatoria
por considerar ilegal el contenido de la disposicién general
aplicada, debera plantear la cuestién de ilegalidad ante el
Tribunal competente para conocer del recurso directo contra
la disposicion (...)». Dado que la norma que se ha reputado
ilegal por parte de este juzgado consiste en una disposicién
organizativa autondémica el Tribunal competente para conocer
de un recurso directo seria el Tribunal Superior de Justicia de
Aragdén, y, en concreto, su sala de lo contencioso-administra-
tivo, en aplicacién de lo previsto en el articulo 10.1.b) de la
citada Ley procesal administrativa.

El resefiado articulo 27 de la Ley reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa debe ser interpretado siste-
mdticamente con lo contemplado en los articulos 123 y si-
guientes de la misma norma, que se dedican a la regulacién de
lallamada cuestion deilegalidad. En concreto, del articulo 123
se derivan tres requisitos para entender procedente el plantea-
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miento de la cuestién de ilegalidad, que se estiman cumplidos
en el presente caso, a saber:

1. Que haya recaido sentencia en el recurso contencioso-
administrativo.

2. Que dicha sentencia sea firme por no caber recurso o,
como es el caso, por haber transcurrido el plazo de interposi-
ci6n del recurso de apelacion.

3. Que la sentencia sea estimatoria al haberse fundado en la
ilegalidad de la disposicion general aplicada y que el juzgado
que haya dictado la sentencia sea incompetente para conocer
la impugnacién directa de la disposicién general.

Segundo.—La doctrina jurisprudencial ha sefialado la natu-
raleza reglamentaria de las relaciones de puestos de trabajo,
pudiendo citarse a modo de ejemplo la sentencia del Tribunal
Supremo de 25 de abril de 1995 (Aranzadi 3397), donde se ha
dicho por el alto tribunal que «las relaciones de puestos de
trabajo aprobadas por las Administraciones publicas en el
ejercicio de sus potestades organizatorias tienen naturaleza
normativa, atendido su caricter ordinamental y las notas de
generalidad, abstraccidén y permanencia que en ellas concu-
rren, diferencidndolas de los actos con destinatario plural e
indeterminado pero carentes de contenido normativo». Tal
conclusion se sigue de la misma doctrina del Tribunal consti-
tucional que ha considerado la necesidad de admitir la impug-
nacién indirecta de los actos de aplicacion de las relaciones de
puestos de trabajo (STC 48/1998, de 2 de marzo) o por el
Tribunal Supremo a los efectos de la admisién del recurso de
casacion, al considerar que las relaciones de puestos de trabajo
presentan vocacion normativa suficiente (sentencia de 11 de
abril de 1997, ED 1997/10444).

Este Juzgado, por tanto, entiende que es posible, como asi lo
ha declarado en la sentencia de la que deriva la presente
cuestion de ilegalidad, impugnar indirectamente una relacién
de puestos de trabajo aprobada por la Administracidn, por lo
que, al haber estimado el recurso mediante sentencia firme,
debe plantear la citada cuestion de ilegalidad ante el tribunal
competente que en el presente caso es el Tribunal Superior de
Justicia de Aragén, al objeto de que ese Alto Tribunal arago-
nés, pronuncie con cardcter general sobre la legalidad de la
disposicién aplicada.

Tercero.—El motivo por el que se considere ilegal la dispo-
sicién aplicada por la Administracion, consiste en la conside-
racion de la infraccién del principio y derecho de igualdad en
la asignacion del nivel 25 de complemento de destino al puesto
de trabajo ocupado por el actor —la Jefatura de Seccién de
Concentracion Parcelaria del Servicio Provincial de Agricul-
tura en Teruel—, segin la relaciéon de puestos de trabajo
aprobada por los Departamentos de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Fomento, por la
que se a prueba la relacién de puestos de trabajo del Departa-
mento de Agricultura y Medio Ambiente. Tal infraccién
dimana de que tal relacién de puestos de trabajo asigna a
idéntico puesto en la provincia de Zaragoza el nivel 26 de
complemento de destino. Por otra parte, el mismo puesto en la
provincia de Huesca, fue dotado con el nivel 24, pero en virtud
de sentencia del juzgado de lo contencioso-administrativo de
Huesca se le reconocio el nivel 26, sentencia que fue confirma-
da por la sentencia nimero 327, de 16 de marzo de 2001, de la
Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Aragén, que desestimé el recurso de apelacién
y que asimismo declaré la nulidad de la orden de 30 de junio
de 1997, en cuanto a la asignacién de complemento de destino
a la Jefatura de Seccién de Concentracién Parcelaria en
Huesca. Sentencia que, segiin documentacién aportada por el
actor se encuentra ejecutada por Orden de 20 de junio de 2001
(BOA de 9 de julio de 2001), que reconocid la asignacién del

nivel 26 de complemento de destino al puesto de Jefe de
Seccién de Concentracion Parcelaria de Huesca.

Debe, ajuicio de este juzgador, aplicarse idéntico criterio al
puesto de Teruel, reconocido por la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Aragdn, que también en otras senten-
cias, asi la de 26 de marzo de 1999 «anulé una modificacién
de la relacion de puestos de trabajo de las Cortes de Aragon,
donde, si bien se reconocia la existencia de una potestad
discrecional a estos efectos en manos de la institucién respon-
sable, también quedaba constancia de los limites de su ejerci-
cioen los siguientes términos: «(...) como potestad discrecio-
nal dela Administracién en la produccién de actos no reglados
por el Derecho Administrativo tnicamente se justifica su
decisién en la presuncién de racionalidad con que aquélla se
ha utilizado en relacién con los hechos, medios técnicos y
multiplicidad de aspectos y valores a tener en cuenta en la
misma, de tal forma que dicha actividad discrecional no ha de
ser caprichosa, ni arbitraria ni puede legitimar cualquier
decisidn, sino que ésta debe descansar en fundamentos racio-
nales, 16gicos, ponderados, objetivos e imparciales».

Puede, en consecuencia, entenderse que en la asignacion del
nivel 25 en el nivel de complemento de destino del citado puesto
en la provincia de Teruel, se ha producido una vulneracién del
principioy derechodeigualdad ex art. 14 delaNorma fundamen-
tal en relacion con el articulo 23 del texto constitucional, donde
sereconoce el derechoaaccederalos cargos y funciones ptiblicos
en condiciones de igualdad; todo ello a la luz de la propia nocién
legal de complemento de destino que atiende a retribuir la
situacion objetiva del puesto de trabajo ex arts. 98 de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado y 23.3.a) de 1a Ley 30/1984, de
2 de agosto, de medidas para la reforma de la funcién publica, tal
y como declaré en un supuesto similar el Tribunal Superior de
Justicia de Castillay Le6n con sede en Burgos en sentenciade 18
de septiembre de 1998 (El Derecho 1998/29634).

Parte dispositiva:

Primero.—Se acuerda el planteamiento ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Aragén de la presente cuestion de ilegalidad respecto a la
relacién de puestos de trabajo del Departamento de Agricultura
y Medio Ambiente (aprobada por orden de los Departamentos
de Presidencia y Relaciones Institucionales y de Economia,
Hacienda y Fomento de 30 de junio de 1997) exclusivamente
en cuanto asigna nivel organico 25 a la Jefatura de Seccién de
Concentracion Parcelaria del Servicio Provincial de Teruel.

Segundo.—Remitase al alto tribunal aragonés, junto con la
certificacion de este auto, copia testimoniada de los autos
principales y del expediente administrativo, segin ordena el
articulo 124 dela Ley reguladora de la Jurisdiccién contencio-
so-administrativa.

Tercero.—Se acuerda emplazar a las partes de este proce-
dimiento para que, en el plazo de quince dias, puedan compa-
recer y formular alegaciones ante el Tribunal Superior de
Justiciade Aragén, conlaadvertenciade que transcurrido este
plazo no se admitird la personacion de conformidad con lo
previsto en el articulo 123.1 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Contra el presente auto de planteamiento de la cuestién de
ilegalidad no cabe interponer recurso alguno de acuerdo con
lo sefialado en el articulo 123.1 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Lo acuerda y firma el Magistrado Juez. Doy fe. El Magis-
trado Juez. La Secretaria.

Y para que conste y en cumplimiento de lo prevenido en el
articulo 124.2 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, firmo y se expide de oficio el presente edicto
en Teruel, a 25 de marzo de 2002.—EI Secretario Judicial.
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V. Anuncios
a) Subastas y concursos de obras
y servicios publicos
PRESIDENCIA

ANUNCIO de la Secretaria General Técnica de la
Presidencia del Gobierno de Aragon, por la que se
da publicidad a la adjudicacion de un contrato de
servicios relativo a la realizacion de un barometro
de opinion en Aragon.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organo de contratacion: Secretario General Técnico de la
Presidencia del Gobierno de Aragén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Asuntos Administrativos

2. Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: Servicios

b) Descripcién del objeto: Realizacion de un barémetro de
opinién en Aragon.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:

162.276 euros.

5. Adjudicacion:

a) Fecha: 8 de abril de 2002

b) Contratista: A + M., Marketing y Publicidad, S. L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Ciento sesenta y dos mil dos-
cientos setenta y seis euros, IVA incluido. (162.276 euros).

Zaragoza, 12 de abril de 2002.—El Secretario General
Técnico de la Presidencia, Fernando Gurrea Casamayor.

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

ANUNCIO del Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales, por el que se convoca
licitacion de un contrato de suministro.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organo de Contratacién: Consejero de Presidencia y
Relaciones Institucionales de la Diputacién General de Aragén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestion Econémica, Personal y Asuntos Generales.

Edificio Pignatelli, Paseo Maria Agustin, n°. 36, de Zaragoza.

Teléfono: 976/714449. Fax: 976/714363.

c¢) Numero de expediente: 61/2002.

2.—Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Suministro de papel y plésticos
sanitarios y productos y ttiles de limpieza con destino al Almacén
Regulador de la Diputacién General de Aragén en Huesca.

b) Lugar de recepcion y entrega: Segun se especifica en el
punto 7 del Pliego de Prescripciones Técnicas.

¢) Plazo de entrega: 1 afio.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
Ordinaria, procedimiento abierto mediante concurso (art. 85
de la Ley de Contratos de las Admones. Publicas).

4.—Presupuesto base de licitacion: Treinta y cuatro mil
cuatrocientos euros, IVA incluido (34.400 euros).

5.—Garantias:

a) Provisional: Se dispensa de la prestacion de la garantia
provisional.

b) Definitiva: 4% del presupuesto de adjudicacién.

6.—Obtencion de documentacion e informacion:

a) Documentacion:

Los Pliegos de Cldusulas Administrativas Particulares y
demas documentacidn estaran de manifiesto y a disposicién
de los licitadores para su examen, durante el plazo de presen-
tacidon de proposiciones, los dias y horas hdbiles en las siguien-
tes dependencias administrativas:

—Servicio de Informacién y Documentacién Administrati-
va, Edificio Pignatelli, paseo Marfa Agustin, n°. 36, 50071
Zaragoza. Teléfono 976/714111. Fax 976/714115.

—Oficina de Informacién en plaza San Pedro Nolasco, 7, de
Zaragoza.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Alcailiz,
situada en Avda. Bartolomé Esteban, 58.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Calatayud,
situada en la calle Sancho y Gil, 19.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Jaca, situa-
da en Avda. Levante, 10.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Ejea de los
Caballeros, situada en la calle Mediavilla, 27.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Tarazona,
situada en plaza Espaia, s/n.

Asicomo en las Delegaciones Territoriales de la Diputacion
General de Aragén en Huesca y Teruel, Pz. Cervantes, 1 y
calle General Pizarro, 1, respectivamente y en la siguiente
direccién electrénica: http://www.aragob.es/sid/bolc/
pliegos.htm.

b) Informacion administrativa: Servicio de Gestién Econé-
mica, Personal y AA.GG.

Edificio Pignatelli. P°. M.* Agustin, 36. 50004 Zaragoza.

Teléfono: 976/71-44-49. Fax: 976/71-43-63.

¢) Informacioén técnica: Delegacion Territorial de la Diputa-
cion General de Aragén.

Plaza Cervantes, 1. Planta 1°. Huesca.

Teléfono: 974/29-31-36. Fax: 974/29-31-45.

7.—Presentacion de ofertas:

a) El plazo de recepcion de proposiciones finalizara el decimo-
quinto dia natural, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en el BOA.

b) Ladocumentacién a presentar se especificaen el punto 2.2.3
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares. La solven-
cia econdmica, financiera y técnica se acreditara por los medios
establecidos en el anexo n°. 1 del mencionado Pliego. Igualmente
deberan aportar los licitadores el resto de los documentos que
establece el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
como requisitos para la aceptacién de la proposicion.

c¢) Las proposiciones habran de ser entregadas en el Registro
General de la Diputacién General de Aragén (paseo Marfa
Agustin, n°. 36, Edificio Pignatelli, 50004 Zaragoza), en las
Delegaciones Territoriales de Huesca (plaza Cervantes, n°. 1,
Cddigo Postal 22071) y de Teruel (calle General Pizarro, n°. 1,
Cédigo Postal 44071), o por cualquiera de los medios estableci-
dos en el art. 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin.

d) Los licitadores deberdn mantener su oferta durante el plazo
de tres meses, contado desde la apertura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: No se admiten variantes

8.—Apertura de las ofertas:

La apertura de proposiciones se realizard en acto publico,
por la Mesa de Contratacion a las 12 horas del quinto dia habil
siguiente, excepto si este dia coincide en sidbado, al que
finalice el plazo de presentacién de plicas, en la Diputacién
General de Aragén, Edificio Pignatelli, paseo Marfa Agustin,
n°. 36, 50004 Zaragoza.

9.—Los gastos de anuncios seran por cuenta del adjudicatario.

Zaragoza, 11 de abril de 2002.—La Jefe de Servicio de
Gestion Econémica, Personal y Asuntos Generales, M.%. Asun-
cién Sanmartin Mora.
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS,
URBANISMO Y TRANSPORTES

ANUNCIO del Departamento de Obras Publicas,
Urbanismo y Transportes, por el que se convoca la
licitacion por el procedimiento de concurso abierto
de un contrato de obras.

Por parte del Departamento de Obras Piblicas, Urbanismo
y Transportes se va a proceder a la adjudicacion del contrato
de obras que figura en el Anexo, correspondiente a la Direc-
cién General de Vivienda y Rehabilitacion.

Los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares esta-
rdn de manifiesto y a disposicién de los licitadores, para su
consulta, durante el plazo de presentacion de las proposicio-
nes, los dias y horas hdbiles de oficina, en la Direccién General
de Vivienday Rehabilitacion., Edificio Pignatelli, paseo Marfa
Agustin, 36, y en la siguiente direccién informadtica: http://
www.aragob.es/sid/bolc/pliegos.htm. La documentacién a
presentar es la que figura en los Pliegos de Cldusulas Adminis-
trativas Particulares.

Los gastos del anuncio correran a cargo de los adjudicatarios.

Las proposiciones se pueden presentar en el Registro Gene-
ral del Gobierno de Aragén, Edificio Pignatelli, o enviarse por
Correo. El plazo de presentacion de proposiciones finalizara
el 16 de mayo de 2002. La apertura ptiblica de proposiciones
tendrd lugar en la Sala de Reuniones de la Direccién General
de Vivienda y Rehabilitacion, el dia 22 de mayo de 2002, alas
10’15 horas, por la Mesa de Contratacion.

Zaragoza, 12 de abril de 2002.—El Director General de
Vivienda y Rehabilitacién, Vicente Pifieiro Adén.

ANEXO

Denominacion: «Restauracién de la Torre de la Iglesia de
Celadas (Teruel)».

Presupuesto de contrata: 120.093,71 euros.

Anualidades: 2002: 58.823,53 euros

2003: 61.270,18 euros.

Plazo de ejecucion: 12 meses.

Garantia provisional: No.

Clasificacion de contratista: No se exige.

DEPARTAMENTO DE CULTURA Y TURISMO

ANUNCIO de la Direccion General de Patrimonio
Cultural del Departamento de Cultura'y Turismo,
por el que se convoca licitacion para la contrata-
cion de la obra de restauracion de la torre e iglesia
parroquial de la Asuncion de Utebo.

1.—Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Departamento de Cultura y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Patrimonio Histérico-Artistico.

¢) Forma de financiacién: obra cofinanciada por la Unién
Europea.

2.—Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Restauracion de la torre e iglesia
parroquial de la Asuncion.

b) Lugar de ejecucién: Utebo.

¢) Plazo de ejecucion: 3 meses.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma de adjudicacion: concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion: Importe total:
531.892°02 euros.

5.—Garantias:

Provisional: no se exige (art. 35 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas).

Definitiva: el 4% del importe de adjudicacion.

6.—Obtencion de documentacion e informacion:

a) Documentacion e informacién administrativa:

—Servicio de Informacién y Documentacién Administrativa:

Edificio Pignatelli, paseo M.?. Agustin, 36 -50004 Zarago-
za.

Tfno. 976 71 41 11 - Fax 976 71 4115

—Oficina de Informacién en plaza S. Pedro Nolasco, 7 de
Zaragoza.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Calatayud,
situada en la calle Sancho y Gil, 19.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Jaca, situa-
da en Avda. Levante, 10.

—Oficina Delegada del Gobierno de Aragén en Tarazona,
situada en Pza. Espafia, s/n.

—Delegaciones Territoriales de la Diputacién General de
Aragén en Huesca y Teruel, plaza Cervantes, 1 y C/ General
Pizarro, 1, respectivamente.

—Direccién electrénica: http//www.aragob.es/sid/dga/bolc/
pliegos.htm.

b) Documentacion e informacion técnica:

El proyecto de obras se encuentra a disposicién de los
licitadores en el Servicio de Patrimonio Histérico-Artistico,
Edificio Pignatelli, paseo Maria Agustin, 36, 50004 Zaragoza,
y en Copisteria Arrondo, Avda. Independencia, 24-26, de
Zaragoza. Tfno: 976 21 92 58.

7.—Requisitos especificos del contratista:

Grupo K, subgrupo 7, Monumentos histdrico artisticos,
categoria «e».

8.—Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion: hasta las 14 horas el
vigesimoséptimo dia natural, a contar desde el dia siguiente al
de publicaciéon de este anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragén»; si el plazo concluyese en sdbado o festivo se prorro-
gard hasta el siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La sefialada en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Registro General de 1a Diputacién
General de Aragén, paseo M.*. Agustin 36 y Plaza San Pedro
Nolasco 7, Zaragoza o en el de las Delegaciones Territoriales
de Huescay Teruel. Conforme el articulo 100 del Reglamento
General de Contratacion, serdn admitidas las proposiciones
remitidas por correo siempre y cuando cumplan las especifi-
caciones y condicionamientos que sefiala el mencionado arti-
culo. Una vez entregada la propuesta no podra ser retirada.

9.—Apertura de ofertas:

Departamento de Cultura y Turismo, Direcciéon General de
Patrimonio Cultural, paseo Maria Agustin, 36 alas 11 horas del
quinto dia hdbil (que no coincida en sdbado), siguiente alafecha
de finalizacidon del plazo de presentacion de proposiciones.

10.—Gastos de anuncios: Correran a cargo del adjudicatario.

Zaragoza, 4 de febrero de 2002.—EIl Director General de
Patrimonio Cultural, Antonio Mostalac Carrillo.

DEPARTAMENTO DE EDUCACION Y CIENCIA

ANUNCIOdel Departamentode Educaciony Cien-
cia, por el que se convoca la licitacion por el
sistema de concurso, procedimiento abierto, de
cinco contratos de obras, promovidos por el Servi-
cio Provincial de Educacion y Ciencia de Zarago-
za.

1°—Objeto: La ejecucion de las obras que se detallan en
relacion anexa.
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2°—Documentacion de interés para los licitadores: Los
Pliegos de Cladsulas Administrativas correspondientes a las
obras objeto de la licitacion estardn de manifiesto y a disposi-
cion de los concursantes para su examen durante el plazo
sefialado parala presentacion de proposiciones los dias y horas
habiles de oficina excepto sdbados, en el Servicio Provincial
de Educacién y Ciencia de Zaragoza, teléfono 976 716427,
Fax 976 716403, y en los Servicios de Informacién y Docu-
mentacién Administrativa de la Diputacién General de Ara-
g6n, (en Zaragoza, Edificio Pignatelli, paseo M.* Agustin, 36
y Oficina de Informacién, plaza San Pedro Nolasco, 7; en
Huesca, Plaza Cervantes, 1; en Teruel, General Pizarro, 1;y en
las Oficinas Delegadas del Gobierno de Aragén en Calatayud,
Jacay Alcaiiiz) y en la siguiente direccion de correo electré-
nico: http://www.aragob.es/sid/bolc/pliegos.htm. Los proyec-
tos y condiciones técnicas correspondientes a las obras estardn
a disposicidn de los interesados en el Servicio Provincial de
Educacion y Ciencia de Zaragoza, Seccion de Gestion Econ6-
mica y Contratacion, sito en Avda. Juan Pablo II, 20, planta
baja, donde podran ser consultados en los dias y horarios antes
indicados.

3°—Presentacion de proposiciones:

a) Fecha limite: El plazo de presentacion de las proposicio-
nes finalizard a las catorce horas del decimoquinto dia natural,
que no coincida en sdbado o festivo, contado desde el dia
siguiente al de publicacién de este anuncio en el «Boletin
Oficial de Arag6n».

b) Documentacién a presentar: La sefialada en los Pliegos de
Clausulas Administrativas Particulares, segtin las circunstan-
cias de cada licitador, y las indicadas en la relacién anexa.

¢) Lugar de presentacion: Las propuestas se presentaran en
tres sobres cerrados (A, B y C) en cualquiera de los Registros
Generales de la Diputacién General de Aragén, (ubicados en
las direcciones indicadas en el articulo anterior), o por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en el Art. 100 del
Reglamento General de Contratacién. El sobre «A» contendrd
la documentacion administrativa, el sobre «B» contendra la
propuesta econémicay el sobre «C» contendra las referencias
técnicas.

4°—Apertura de las proposiciones: Se realizara en el Ser-
vicio Provincial de Educacién y Ciencia de Zaragoza a partir
de las 10:00 horas del sexto dia hébil, (que no coincida con
sdbado), siguiente a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones.

5°—Gastos a cargo de los adjudicatarios: Losreflejados en
el apartado 2.4.3 del Pliego de Clatisulas Administrativas
Particulares.

6°.—Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: 3 meses desde la apertura de las proposi-
ciones.

RELACION ANEXA

Contrato n° 1.

Objeto: «Ampliacion, adaptacién de espacios y supresion
de barreras arquitectnicas» en la Guarderia Nuestra Sefiora
del Carmen de Calatayud.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacién urgente; sin admision de variantes.

Presupuesto: 218.029,46 euros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Garantia provisional: No se exige.

Clasificacion: Grupo C - Subgrupo 2 - Categoria D.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n° 2.
Objeto: «Ampliaciéon» en el LE.S. Benjamin Jarnés de
Fuentes de Ebro.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion urgente; sin admision de variantes.

Presupuesto: 226.438,33 euros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Garantia provisional: No se exige.

Clasificacion: Grupo C - Subgrupo 2 - Categoria D.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n’ 3.

Objeto: «Cubierta y remodelaciéon integral» en el C.P.
Virgen del Portal de Maella.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion urgente; sin admisién de

variantes.

Presupuesto: 257.545,33 euros.

Plazo de ejecucion: 6 meses.

Garantia provisional: No se exige.

Clasificacion: Grupo C - Subgrupo 4 - Categoria D.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n° 4.

Objeto: «Reparacion estructural en edificio posterior» en el
C.P. Joaquin Costa de Tarazona.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion urgente; sin admision de

variantes.

Presupuesto: 105.937,17 euros.

Plazo de ejecucion: 3 meses.

Garantia provisional: 2.118,74 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Acreditacion solvencia econdmica, financiera y técnica:

—Informe de instituciones financieras o, en su caso, justi-
ficante de la existencia de un seguro de indemnizacién por
riesgos profesionales.

—Relacion de las obras ejecutadas en el curso de los dltimos
cinco afios acompaiiada de certificados de buena ejecucién
para las mas importantes.

—Declaracién indicando lamaquinaria, material y equipo técni-
co del que dispondra el empresario para la ejecucién de las obras.

Contrato n° 5.

Objeto: «Vivienda conserje, gimnasio, cocina, prevencion
de incendios, saneamiento y reforma patio» en el C.P. Jeréni-
mo Zurita de Zaragoza.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion urgente; sin admisién de variantes.

Presupuesto: 237.434,31 euros.

Plazo de ejecucion: 4 meses.

Garantia provisional: No se exige.

Clasificacion: Grupo C - Subgrupo 2 - Categoria D.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Zaragoza, 11 de abril de 2002.—E]l Secretario Provincial,
José M.? Ortiz de Zarate Gonzalez.

ANUNCIOdel Departamento de Educaciony Cien-
cia, por el que se convoca la licitacion por el
sistema de concurso, procedimiento abierto, de
cinco contratos de suministros, promovidos por el
Servicio Provincial de Educacion y Ciencia de
Zaragoza

1°.—Objeto: La ejecucién del equipamiento que se detalla
en relacion anexa.

2°—Documentacion de interés para los licitadores: 1os
Pliegos de Cldusulas Administrativas y de Prescripciones
Técnicas correspondientes al equipamiento objeto de la licita-
cion estardn de manifiesto y a disposicion de los concursantes
para su examen durante el plazo sefialado para la presentacion
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de proposiciones los dias y horas hadbiles de oficina excepto
sdbados, en el Servicio Provincial de Educacidin y Ciencia de
Zaragozas, teléfono 976 716427, fax 976 716403, y en los
Servicios de Informacién y Documentacién Administrativa
de la Diputacién General de Aragdn, (en Zaragoza, Edificio
Pignatelli, paseo M* Agustin,36 y Oficina de Informacion,
Pza. San Pedro Nolasco, 7; en Huesca, plaza Cervantes, 1; en
Teruel, General Pizarro,1; y en las Oficinas Delegadas del
Gobierno de Aragén en Calatayud, Jaca y Alcafiiz) y en la
siguiente direccién de correo electrénico: http://
www.aragob.es/sid/bolc/pliegos.htm. Los pliegos y caracte-
risticas del equipamiento estardn a disposicién de los interesa-
dos en el Servicio Provincial de Educacién y Ciencia de
Zaragoza-Seccién de Gestion Econdmicay Contratacion- sito
en Avda. Juan Pablo II, 20, planta baja, donde podran ser
consultados en los dias y horarios antes indicados.
3°.—Presentacion de proposiciones:

Fecha limite: El plazo de presentacion de las proposiciones
finalizard a las catorce horas del decimoquinto dia natural, que
no coincida en sdbado o festivo, contado desde el dia siguiente
al de publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de
Aragén».

a) Documentacion a presentar: La sefialada en los Pliegos
de Cldusulas Administrativas Particulares, segutn las circuns-
tancias de cada licitador, y las indicadas en la relacién anexa.

b) Lugar de presentacion: Las propuestas se presentardn en
tres sobres cerrados (A, B y C) en cualquiera de los Registros
Generales de la Diputaciéon General de Aragén, (ubicados en
las direcciones indicadas en el articulo anterior), o por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en el Art. 100 del
Reglamento General de Contratacién. El sobre «A» contendra
la documentacion administrativa, el sobre «B» contendra la
propuesta econémica y el sobre «C» contendrd las referencias
técnicas.

4°—Apertura de las proposiciones: Se realizara en el Ser-
vicio Provincial de Educacién y Ciencia de Zaragoza a partir
de las 11:00 horas del sexto dia habil, (que no coincida con
sdbado), siguiente a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de proposiciones.

5°%—Pago del anuncio de licitacion: Sera por cuenta de los
adjudicatarios.

6°.—Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: 3 meses desde la apertura de las proposi-
ciones.

7°.—Acreditacion solvencia econdmica, financiera y técni-
ca: Mediante la siguiente documentacion:

—Informe de instituciones financieras o, en su caso, justi-
ficante de la existencia de un seguro de indemnizacién de
riesgos profesionales.

—Relacién de los principales suministros efectuados du-
rante los tres ltimos afios, indicdndose su importe, fechas y
destino publico o privado, a la que se incorporaran los corres-
pondientes certificados sobre los mismos.

—Descripcion del equipo técnico, medidas empleadas por
el suministrador para asegurar la calidad y los medios de
estudio e investigacién de la empresa.

RELACION ANEXA

Contrato n° 1

Objeto: «Mobiliario E. Secundaria: Lote 1», con destino a
varios centros.

Forma de adjudicacién: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion ordinaria; con admision de variantes.

Presupuesto: 53.000 euros.

Plazo de ejecucion: Un mes desde la adjudicacion.

Garantia provisional: 1.060 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacién.

Contrato n’ 2

Objeto: «Mobiliario E. Secundaria: Lote 2», con destino a
varios centros.

Forma de adjudicacién: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion ordinaria; con admision de variantes.

Presupuesto: 55.000 euros.

Plazo de ejecucion: Un mes desde la adjudicacion.

Garantia provisional: 1.100 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n° 3

Objeto: «Mobiliario E. Infantil y Primaria: Lote 1», con
destino a varios centros.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion ordinaria; con admision de variantes.

Presupuesto: 49.000 euros.

Plazo de ejecucion: Un mes desde la adjudicacion.

Garantia provisional: 980 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n°4

Objeto: «Mobiliario E. Infantil y Primaria: Lote 2», con
destino a varios centros.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion ordinaria; con admision de variantes.

Presupuesto: 47.500 euros.

Plazo de ejecucion: Un mes desde la adjudicacion.

Garantia provisional: 950 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Contrato n°5

Objeto: «Mobiliario E. Infantil y Primaria: Lote 3», con
destino a varios centros.

Forma de adjudicacion: procedimiento abierto; sistema
concurso; tramitacion ordinaria; con admision de variantes.

Presupuesto: 47.500 euros.

Plazo de ejecucion: Un mes desde la adjudicacion.

Garantia provisional: 950 euros.

Garantia definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

Zaragoza, 12 de abril de 2002.—EI Secretario Provincial,
José M? Ortiz de Zarate Gonzalez.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua por el
que se hace ptiblica la adjudicacion de un contrato
de asistencia técnica.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Aragonés del Agua. C/ Capitin
Portolés 1-3-5, 8% planta, 50004 Zaragoza. Tf 976 302530, fax
976 302531.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area Econdmi-
co-Administrativa.

¢) Numero de expediente: 11/2001.

2.—Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: asistencia técnica.

b) Descripcion del objeto: control y seguimiento analitico
delas estaciones depuradoras de aguas residuales de lazonade
Aragén Sur.

¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: «Boletin
Oficial del Estado» n° 283 de fecha 26/11/01.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion. Importe total: 439.618,00
euros.
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5.—Adjudicacion:

a) Fecha: 22 de marzo de 2002.

b) Contratista: Interlab, S. A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 355.376,82 euros.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Jefe del Area Econémico-
Administrativa, Jesas Olite Cabanillas.

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua por el
que se hace piiblica la adjudicacion de un contrato
de asistencia técnica.

1.—Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Instituto Aragonés del Agua. C/ Capitdn
Portolés 1-3-5, 8% planta, 50004 Zaragoza. Tf 976 302530, fax
976 302531.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area Econémi-
co-Administrativa.

¢) Numero de expediente: 10/2001.

2.—Objeto del contrato:

a) Tipo de contrato: asistencia técnica.

b) Descripcién del Objeto: control y seguimiento analitico
de las estaciones depuradoras de aguas residuales de la zona
Aragén Norte.

c¢) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: «Boletin
Oficial del Estado» n° 283 de fecha 26/11/01.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion. Importe total: 342.899,00
euros.

5.—Adjudicacion:

a) Fecha: 22 de marzo de 2002.

b) Contratista: Proyex, S. A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 269.152,41 euros.

Zaragoza, 8§ de abril de 2002.—El Jefe del Area Econémico-
Administrativa, Jesds Olite Cabanillas

AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS
(Zaragoza)

ANUNCIO del Ayuntamiento de Ejea de los Caballe-
ros, por el que se convoca concurso para la construc-
cion de una Residencia de Personas Mayores.

1.—Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

2.—Objeto del contrato.

a) Descripcidn del objeto: Construccién de Residencia de
Personas Mayores en la calle Formacién Profesional n°s 22-
24, de Ejea de los Caballeros, segtin proyecto técnico redacta-
do por los Arquitectos, D. Pablo de la Cal Nicolds y tres mas.

b) Plazo de ejecucidn: dieciocho meses a partir de la firma
del acta de comprobacion del replanteo.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.058.567,66 euros I.V.A. incluido.

5.—Garantias.

Provisional: Exenta y definitiva: El1 4 % del importe de
adjudicacion.

6.—Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Ejeadelos Caballeros, Unidad
de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Cosculluela, 1.

c¢) Localidad y cédigo postal: Ejea de los Caballeros, 50600.

d) Teléfono: 976-677474, extension 302.

e) Telefax: 976-663816.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta el dia de finalizacién del plazo de presentacién de
ofertas.

g) Obtencién de documentos (Proyectos y pliegos): En la
copisteria de J. M. Sierra, situada en la calle Hornico n® 10 de
Ejea de los Caballeros; teléfono 976-661662.

7.—Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las 14 horas del
vigésimo sexto dia natural contado desde el siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén».

b) Documentacién a presentar: La exigida en la clausula X
del pliego de condiciones.

¢) Lugar de presentacion: Unidad de Contratacién (véase
punto 6).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

f) Clasificacidn del contratista: C2¢, C4d, C9c, 16¢, J1b, J2¢
y J4b

8.—Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

b) Fecha y hora: Excepto sdbado, dia hébil siguiente al de
conclusién del plazo de 1a presentacion de proposiciones. 14 horas

9.—Otras informaciones: Alos efectos contenidos en el art.
233.2.4* de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién
Local de Aragén, el pliego de cldusulas administrativas parti-
culares, que fue aprobado por acuerdo de la Comisién de
Gobierno en sesion celebrada el dia 8 de abril de 2.002, se
expone al ptiblico mediante el presente anuncio oficial durante
el plazo de quince dias, a partir de su publicacién en el BOA

10.—Gastos de anuncios: A cargo del adjudicatario.

Ejea de los Caballeros, 9 de abril de 2002.—FEl Alcalde,
Eduardo Alonso Lizondo.

ANUNCIO del Ayuntamiento de Ejea de los Caba-
lleros, por el que se convoca concurso para la
construccion de un Centro Comarcal de Servicios
Sociales y Comunitarios.

1.—Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

2.—Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Construccién de un Centro Co-
marcal de Servicios Sociales y Comunitarios de Ejea de los
Caballeros, segtin proyecto técnico redactado por los Arqui-
tectos, D. Pablo de la Cal Nicolés y tres mas.

b) Plazo de ejecucion: dieciocho meses a partir de la firma
del acta de comprobacién del replanteo.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 1.661.147,90 euros I.V.A. incluido.

5.—Garantias.

Provisional: Exenta y definitiva: El 4 % del importe de
adjudicacion.

6.—Obtencion de documentacion e informacion.
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a) Entidad: Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros, Unidad
de Contratacién.

b) Domicilio: Avda. Cosculluela, 1.

¢) Localidad y cédigo postal: Ejea de los Caballeros, 50600.

d) Teléfono: 976-677474, extension 302.

e) Telefax: 976-663816.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion:
Hasta el dia de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

g) Obtencioén de documentos (Proyectos y pliegos): En la
copisteria de J. M. Sierra, situada en la calle Hornico n° 10 de
Ejea de los Caballeros; Teléfono 976-661662.

7.—Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14 horas del
vigésimo sexto dia natural contado desde el siguiente al de la
publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén».

b) Documentacién a presentar: La exigida en la clausula X
del pliego de condiciones.

¢) Lugar de presentacién: Unidad de Contratacion (véase
punto 6).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a
mantener su oferta: tres meses.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

f) Clasificacion del contratista: C2d, C4d, C9c, I6¢, J2¢, J4a
y G6b.

8.—Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

b) Fecha y Hora: Excepto sdbado, dia habil siguiente al de
conclusién del plazo de 1a presentacion de proposiciones. 14 horas

9.—Octras informaciones: Alos efectos contenidos en el art.
233.2.4* de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién
Local de Aragon, el pliego de clausulas administrativas parti-
culares, que fue aprobado por acuerdo de la Comisién de
Gobierno en sesion celebrada el dia 8 de abril de 2002, se
expone al piblico mediante el presente anuncio oficial durante
el plazo de quince dias, a partir de su publicacién en el BOA

10.—Gastos de anuncios: A cargo del adjudicatario.

Ejea de los Caballeros, 9 de abril de 2002.—FEl Alcalde,
Eduardo Alonso Lizondo.

AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE ALFINDEN
(Zaragoza)

ANUNCIO del Ayuntamiento de La Puebla de
Alfindénpor el que se hace publica la adjudicacion
de las obras de construccion rotonda de acceso al
Sector 1-2 de las NN-SS.

1.—Entidad adjudicataria:

a) Organismo: Ayuntamiento de La Puebla de Alfindén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Numero de expediente: 32/01.

2.—Objeto del contrato:

A) Tipo de contrato: Obras.

B) Descripcién del objeto: Construccién rotonda de acceso
al Sector 1-2 de las NN-SS., segiin proyecto modificado del
Proyecto de Urbanizacién del Sector 1-2 de las NN-SS., 1°
fase, redactado por el Ingeniero de CC.CC. y PP. D. Fausto
Comenge Ornat.

D) Boletin y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOA n° 11, de fecha 25 de enero de 2002.

3.—Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinario.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.—Presupuesto base de licitacion:

Importe total 208.443,40 euros.

5.—Adjudicacion:

A) Fecha: 21 de marzo de 2.002.

B) Contratista: Construcciones Pellicer, S. A.

C) Nacionalidad: Espafiola.

D) Importe de la adjudicacién: 206.288,46 euros

Lo que se hace publico de conformidad con el art. 93.2 del
R.D.L. 2/00, de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.

La Puebla de Alfindén, 8 de abril de 2002.—El Alcalde,
Fernando Salvador Tolosana.

AYUNTAMIENTO DE MUEL (Zaragoza)

ANUNCIO del Ayuntamiento de Muel, por el que
se convoca subasta para la enajenacion de varias
parcelas de propiedad municipal sitas en el poligo-
no industrial «El Pitarco».

El Pleno del Ayuntamiento en sesion celebrada el dia 26 de
marzo de 2002, en procedimiento de enajenacién mediante
subasta y procedimiento restringido de parcelas de propiedad
municipal sitas en el poligono industrial «El Pitarco», Sector
S-6 del Plan General de Ordenacién Urbana de Muel, ha
acordado adjudicar las siguientes parcelas:

Parcela nimero 1: A Gonzalo Mateo, S. L., por importe de
35.565 euros mas IVA.

Parcelanimero 2. A Residuos Aragén, S. L., por importe de
65.109 euros mas IVA.

Parcela nimero 3. A Elementos prefabricados Cuenca del
Ebro, S. L., por importe de 49.755 euros mas IVA.

Parcela niimero 4. A Adiego Hermanos, S. A., por importe
de 45.958 euros, mas IVA.

Parcela nimero 5. Complementos Farmacéuticos S. L., por
importe de 21.007 euros mds IVA.

Parcela nimero 6. A Bobinados de Transformadores, S. L.,
por importe de 7.672 euros mds IVA.

Parcela nimero 7. A Grudetel, S. L., por importe de 15.344
euros mas IVA.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo
93 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas.

Muel, 8 de abril de 2002.—EIl Alcalde, Luis Lavifia Cuca-
16n.

AYUNTAMIENTO DE TORRELACARCEL (Teruel)

ANUNCIO del Ayuntamiento de Torrelacdrecel,
por el que se convoca concurso para la realizacion
de las obras de Pabellon Municipal-Centro Mul-
tiusos. Primera Parte.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de la
L.C.A.P.seanunciaconcurso, por procedimiento abierto, para
adjudicar la obra de construccién Pabellon Municipal-Centro
Multiusos, conforme al siguiente contenido:

1.—Objeto del contrato.—Es objeto del contrato la ejecu-
cién de la obra de construccién Pabellén Municipal-Centro
Multiusos, conforme al proyecto 1* fase redactado por el
Arquitecto dofia Carmen Garzaran Gémez.

2.—Duracion del contrato.—Cuatro meses.

3.—Tipo de licitacion.—114.192,30 euros ,IVA y gtos.
generales incluidos.

4.—Garantia provisional.—2% del tipo de licitacion.

5.—Garantia definitiva.—4% del importe de adjudicacion.

6.—Presentacion de proposiciones.—Durante los veinte
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dias siguientes a la publicacién del anuncio de licitacién en el
«Boletin Oficial de la Provincia» y en el «Boletin Oficial de
Aragbn».

7..—Apertura de proposiciones.—Tendra lugar a las doce
horas del segundo dia habil siguiente a la terminacién del
plazo de presentacion de proposiciones.

8.—Modelo de proposicion.—El recogido en la Cldusula
XXVI del Pliego de Clausulas.

Torrelacarcel, 11 de marzo de 2002.—EIl Alcalde, Jacinto
Hernandez Andrés.

b) Otros anuncios

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Agencia Estatal de Administra-
cion Tributaria, Delegacion Especial de Aragon,
relativo a notificacion por comparecencia.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.6 de la Ley 230/
1963, de 28 de diciembre, General Tributaria, en la redaccion
dada al mismo por el art.28.uno de la Ley 66/1997, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden
Social, y habiéndose intentado la notificacién, sin que ha ya sido
posible practicarla por causas no imputables a la Administracion
Tributaria, por el presente anuncio se cita a los sujetos pasivos o
representantes que se relacionan en el anexo adjunto, para ser
notificados por comparecencia de los actos administrativos deri-
vados de los procedimientos que en el mismo se incluyen.

Los interesados o sus representantes deberdn comparecer
para ser notificados en el plazo de diez dias habiles contados
desde el siguiente al de su publicacién de la presente resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Comunidad, e horario de 9°00
a 14’00 horas, de lunes a viernes, en los lugares que en cada
caso se sefiala (ver tabla Anexo I).

Asimismo, se advierte a los interesados que de no compare-
cer en el citado plazo, la notificacion se entenderd producida,
a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Zaragoza, 12 de abril de 2002.—EI Delegado Especial,
Rafael Salinas Gonzélez.

ANEXO I: LUGAR DE COMPARECENCIA

50600 - DEPENDENCIA DE ADUANAS E ILEE. - CL./ ALBAREDA, 16 - 50004
ZARAGOZA

50600 - DEPENDENCIA DE RECAUDACION - CL./ ALBAREDA, 16 - 50004
ZARAGOZA

50850 - OFICINA TECNICA DE INSPECCION - CL./ ALBAREDA, 16 - 50004
ZARAGOZA

50851 -INSPECCION REGIONAL DE ADUANAS - CL./ALBAREDA, 16 - 50004
ZARAGOZA

50852 - DEPENDENCIA REGIONAL DE RECAUDACION - CL./ ALBAREDA,
16 - 50004 ZARAGOZA

NIF/CIF: 40600993]J.

Contribuyente: Hernando Calonge Antonio.
N? expte.: C0200000500538531.
Procedimiento: Providencia de apremio.
Lugar: 50852.

Seccion: Dep. regional.

ANUNCIO de la Agencia Tributaria, Delegacion
de Tarragona, relativo a notificacion por compare-
cencia.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de la
Ley General Tributaria 230/1963, de 28 de diciembre, segin
laredaccion dada por el articulo 28.1 de laLey 66/1997, de 30
de diciembre, y habiéndose intentado la notificacién al intere-
sado o su representante por dos veces, sin que haya sido
posible practicarla por causas no imputables a la Administra-
ci6én Tributaria, se pone de manifiesto, mediante el presente
anuncio, que se encuentran pendientes de notificar los actos
administrativos cuyos datos se especifican en la relacion
anexa DPR/09/2002.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos,
obligados tributarios indicados en el citado anexo, o sus
representantes debidamente acreditados, deberan comparecer
en el plazo de 10 dias, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en el boletin oficial que
corresponda, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, en
cualquierade las oficinas de la Agencia Estatal de Administra-
ci6én Tributaria que a continuacién se relacionan:

—Dependencia Provincial de Recaudacién de Tarragona.

Rambla Nova, 93 de Tarragona.

—Administracion de la AEAT de Reus.

Paseo Misericordia, 16 de Reus.

—Administracion de la AEAT de Tortosa.

Calle Ulldecona, 25 de Tortosa.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no compa-
recer en el citado plazo, la notificacion se entenderd producida
a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Tarragona, 2 de abril de 2002.—El Jefe de la Dependencia,
Jordi Solé Estalella.
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N° Apellidos y nombre o razon social NIF Referencia Adscripcion

1 BORT MOBEL I ALSINA, B43512763 C0200000500513088 REUS

2 NUEVOS SERVICIOS DE B43414945 C0200099500467515 TORTOSA

3 MERKACOOP, SOCIETAT F43288133 C0200098500389425 TORTOSA

4 TOMAS PICO JAVIER 77879110Y C0200099500464677 TORTOSA

5 QUEBITIR, S. L. B43387604 C0200099500431875 TORTOSA

6 AKCELT JAM FUTURIS, B43529981 C0200000500503860 TORTOSA

7 PINTO MIRAVALLS JUAN 396352258 C0200099500428795 TARRAGONA AYC

8 PINTO MIRAVALLS JUAN 396352258 C0200099500472180 TARRAGONA AYC

9 CATALA PLANA JOAN 77776394P C0200099500442325 TARRAGONA AYC
10 MARTINEZ DIEGO MANUE 13684592Y €0200099500433679 TARRAGONA AYC
11 MARTINEZ DIEGO MANUE 13684592Y C0200098500433689 TARRAGONA AYC
12 MUSIC-TARRACO, S. L. B43553387 C0200000500518467 TARRAGONA UMC
13 MUSIC-TARRACO, S. L. B43553387 C0200000500495345 TARRAGONA UMC
14 NOGUEReurosANA DE CONSTR B43560648 C0200099500474104 TARRAGONA UMC
15 BARGUERO GONZALEZ, L 06335080Y C0200098500375081 TARRAGONA UMC
16 GONZALEZ FRESNEDA FR 77775195M C0200098500456690 TARRAGONA UMC
17 MARINO VINAJA, ROSA 18909052Q C0200000500491396 TARRAGONA UMC
18 MAQUINARIA MIGUEL S. L. B43318385 C0200098500431852 TARRAGONA UMC
19 TRANS. ZENITRAM HNOS B43493246 C0200098500467525 TARRAGONA UMC
20 THED GOES, S. L. B43509942 C0200000500503859 TARRAGONA UMC
21 CANTON SALAZAR SERGI 05858061F C0200000500498370 TARRAGONA UMC
22 MOYA OLIVARES PEDRO 37754242H C0200098500472123 TARRAGONA UMC
23 AMAYA BORJA BERNABE 39844761K C0200098500435240 TARRAGONA UMC
24 ORTI VERDIELL ANTONI 40066273C C0200000500516762 TARRAGONA UMC
25 VALLDEPEREZ MONTESO 40900788A €0200000500501901 TARRAGONA UMC
26 MARTIN LORENTE MARIL 47770731F €0200000500522581 TARRAGONA UMC
27 PAULANO SANCHEZ, FRA 39722959G C0200098500393748 TARRAGONA UMC
28 PAULANO SANCHEZ, FRA 39722959G C0200098500393737 TARRAGONA UMC
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DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

ANUNCIO de la Direccion General de Trabajo del
deposito del Certificado de modificacion de los
Estatutos de la Federacion de Asociaciones Pro-
vinciales de Empresas de Escuelas Infantiles,
Ludotecas, Guarderias Infantiles y Jardines de
Infanciade Aragon -FEDEIN-ARAGON en el que
se acuerda el cambio de domicilio de la misma.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, que regula el contenido de
los Estatutos de las Asociaciones Profesionales aque se refiere
el articulo 1°de laLey 19/1977, y a los efectos previstos en la
misma, se hace ptblico que el dia ocho de abril de dos mil dos,
a las 12 horas fue depositado en este Servicio de Relaciones
Laborales, Certificado donde se recoge el acuerdo tomado en
Asamblea General de la Federacién de Asociaciones Provin-
ciales de Empresas de Escuelas Infantiles, Ludotecas, Guarde-
rias Infantiles y Jardines de Infancia de Aragén (FEDEIN-
ARAGON) en la que se acuerda el cambio de domicilio que
pasa a ser: calle San Jorge, n° 10, 1° de Zaragoza.

Firman el certificado::

La Presidenta: Ana Maria Villaverde Pérez.

La Secretaria: Mari Cruz Espafiol Zaro.

Conforme a los articulos 4 y 5 del ya citado Real Decreto
873/1977, los interesados podrédn alegar por escrito lo que
estimen procedente dentro del plazo de ocho dias, contados a
partir de la publicacién del presente anuncio en el BOA, que
serd expuesto en el tablon de anuncios de esta Direccidn
General, y podran ser examinados los Estatutos depositados,
e interesar certificacién de los extremos que consten en el
Expediente, en el Servicio de Relaciones Laborales de la
Direccién General de Trabajo, sita Camino de las Torres, 47-
49 Zaragoza.

Zaragoza, 11 de abril de 2002.—El Director General de
Trabajo, José Luis Martinez Laseca.

NOTIFICACION del Servicio de Relaciones La-
borales y Asuntos Sociales por la que se pone de
manifiesto el procedimiento 1/02 a don José Luis
Herrero Garcia.

No habiendo sido posible notificar a don José Luis Herrero
Garcia la puesta de manifiesto del procedimiento del recurso
de reposicion presentado contra la Orden de 21 de noviembre
de 2001 se procede a su notificacién, conforme determina el
art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero).

Del mismo modo, se le recuerda el derecho que le asiste de
acceder al contenido de los referidos documentos, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 35 de la Ley 30/1992.

A requerimiento de esa parte interesada, se acuerda la
apertura de un periodo probatorio por un plazo de 10 dias en
las que podra presentar las pruebas que estime pertinentes.

De no presentarse prueba alguna durante dicho plazo, el
presente trdmite deberd considerarse de audiencia, a los efec-
tos de lo dispuesto en el art. 84 de la Ley 30/1992, concedién-
dose un plazo de 15 dias a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la presente notificacién para formular las
alegaciones y presentar los documentos y justificaciones que
estime pertinentes.

Zaragoza, 10 de abril de 2002.—La Jefa del Servicio de
Relaciones Laborales, Pilar Ventura Contreras.

ANUNCIO de la Subdireccion Provincial de Tra-
bajo de Teruel para dar publicidad al depdosito de
los Estatutos de la Organizacion Profesional deno-
minada «Asociacion de productores de la uva y el
vino del Matarraiia (COVIMA)».

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4° del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, que regula el contenido de
los Estatutos de las Asociaciones Profesionales a que se refiere
elart. 1°delaLey 19/1977y alos efectos previstos en lamisma
se hace publico que el dia veinticinco de marzo del afio 2002,
han sido depositados en la Subdireccién Provincial de Trabajo
de Teruel del Departamento de Economia, Hacienda y Em-
pleo, junto con el oportuno escrito de solicitud, acta de
constitucién y resto de documentacién, los Estatutos de la
Organizacién Profesional, denominada «Asociacién de Pro-
ductores de la Uva y el Vino del Matarrana (COVIMA),
Cooperativas vinicolas del Matarrafia.

Su ambito territorial serd el de la Comarca del Matarraiia, de
la provincia de Teruel, sin perjuicio a las actuaciones que, en
cumplimiento de los fines de la Asociacion, pueda desarrollar
fuera del mismo, y respecto al &mbito profesional extiende su
actuacion a las actividades de sus socios.

Los promotores que firman el acta de constitucion de esta
organizacidén profesional son los siguientes:

—D. Felipe Estopifid Omella con D.N.I. 72.962.300-K.

—D. José Luis Bayod Mora con D.N.I. 17.717.665-Y.

—D. José Antonio Abella Erola con D.N.I. 72.963.134-G.

—D. José Frco. Mestre Llopis con D.N.I. 40.915.771-J.

—D. Angel Ramén Ferré Serrat con D.N.I. 72.963.867-R.

—D. José Boira Zapater con D.N.I. 18.385.779-Q.

—D. César Bernus Casanova con D.N.I. 40.932.325-F.

—D. Jaime Jiménez Mulet con D.N.I. 40.912.124-T.

—D. Pedro Adell Cuella con D.N.I. 73.152.118-C.

—D. Alfredo Caldu Celma con D.N.I. 73.152.127-Y.

—D. José Sabino Boix Sorolla con D.N.I. 73.246.141-L.

—D. Emilio Agud Aparicio con D.N.I. 18.581.375-C.

Conforme alo dispuesto en el articulo4 y 5 del Real Decreto
873/1977, de 22 de abril («BOE» niimero 101, del 28), los
interesados podran alegar por escrito lo que estimen proceden-
te, dentro del plazo de ocho dias a partir de la publicacion del
presente anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén», proce-
diéndose en el dia de la fecha a fijarlo también en el tablén de
anuncios de esta Subdireccién Provincial de Trabajo sita en
Ronda Liberacion, 1, donde podran ser examinados los esta-
tutos depositados e interesar certificacion de los extremos que
constan en el expediente en estas oficinas.

Teruel, 3 de abril de 2002.—La Jefa del Servicio de Relacio-
nes Laborales, Palmira Vicente Sanz.

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS,
URBANISMO Y TRANSPORTES

NOTIFICACION del Servicio Provincial de Obras
Piblicas, Urbanismo y Transportes de Huesca, a
los interesados relacionados en el Anexo, de la
Audiencia-Propuesta de Resolucion de los expe-
dientes sancionadores por infraccion a las disposi-
ciones ordenadoras del transporte.

Por no haber sido posible notificar la Audiencia-Propuesta
de Resolucidon de los expedientes sancionadores, por infrac-
cién alas disposiciones ordenadoras del transporte, tipificadas
en la Ley 16/1987, de 30 de Julio, de Ordenacion de los
Transportes Terrestres (BOE n° 182, de 31 de julio) y en el
Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley, (BOE n° 241, de 8
octubre), se procede, conforme determinael art. 59.4 delaLey
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30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comiin (BOE n°285, de 27 de noviembre), a notificar a los
interesados que se detallan en anexo, haciendo constar:

1%. Disponen los denunciados de un plazo de quince dias
habiles, a contar del siguiente al de la presente publicacidn, para
formular alegaciones por escrito y presentar los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes, ante la Seccién de
Transportes de Huesca, sita en C/ General Lasheras, n° 6.

2%, Mientras dure la tramitacion de los expedientes sancio-
nadores, los interesados podrdn tomar vista de los mismos.
Dado que se trata de un expediente sancionador, al amparo de
lo previstoenel art. 61 delaLey 30/1992, se comunica que los
interesados, directamente o por medio de su representante
acreditado, podran tener conocimiento del texto integro de la
notificacidn, a través de la Seccion de Transportes de Huesca,
donde obra el expediente.

Huesca, 9 de abril de 2002.—El Director del Servicio
Provincial de Obras Publicas, Urbanismoy Transportes, Gabriel
Claver Abos.

ANEXO

Expediente: HU-03778-0-00

Fecha: 17/10/2000

Nombre: MARTINEZ ARANA, JOSE MANUEL

Poblacion: RENTERIA

Provincia: GUIPUZCOA

Sancion: 1.502,53 euros

Preceptos infringidos: 140Ay90Ley 16/87;197Ay 41 RD
1211/90

Expediente: HU-03779-0-00

Fecha: 17/10/2000

Nombre: MARTINEZ ARANA, JOSE MANUEL

Poblacion: RENTERIA

Provincia: GUIPUZCOA

Sancion: 601,01 euros

Preceptos infringidos: 141Q Ley 16/87 art. 7 RD 237/
2000;198S RD 1211/90

Expediente: HU-03819-0-00

Fecha: 20/10/2000

Nombre: TTES. F. BLANCO MOHEDANO, S. L.

Poblacion: BARCELONA

Provincia: BARCELONA

Sancion: 300,51 euros

Preceptos infringidos: 141H Ley 16/87; Dir.92/6 CEE; RD
2484/94;198H RD 1211/90

Expediente: HU-00478-0-00

Fecha: 10/02/2000

Nombre: MILLIE VALDES, JAIME

Poblacion: BOADILLA DEL MONTE

Provincia: MADRID

Sancion: 1.502,53 euros

Preceptos infringidos: 140A y 90 Ley 16/87;197Ay 41 RD
1211/90

Expediente: HU-03696-0-00

Fecha: 04/10/2000

Nombre: CALAVIA LOPEZ, SANTIAGO

Poblacion: CASTELLON DE LA PLANA

Provincia: CASTELLON

Sancion: 300,51 euros

Preceptos infringidos: 141B y 103 Ley 16/87;198B y 158
RD 1211/90

Expediente: HU-03834-1-01

Fecha: 09/11/2001

Nombre: NASARRE ESCANILLA, DANIEL

Poblacion: ONTINENA

Provincia: HUESCA

Sancion: 150,25 euros

Preceptos infringidos: 142],95y 104 Ley 16/87;199J,45y
46 RD 1211/90

Expediente: HU-03471-1-01

Fecha: 15/10/2001

Nombre: ALONSO PEREZ, MIGUEL ANGEL
Poblacion: PERALTA

Provincia: NAVARRA

Sancion: 721,21 euros

Preceptos infringidos: 141i Ley 16/87;198j RD 1211/90

Expediente: HU-03738-0-00

Fecha: 14/10/2000

Nombre: TTES. PETROLIF. EDUARDO VELASCO, S. A.

Poblacion: LLEIDA

Provincia: LLEIDA

Sancion: 601,01 euros

Preceptosinfringidos: 141HLey 16/87R(CE)3821/85;198H
RD 1211/90

Expediente: HU-03712-0-00

Fecha: 09/10/2000

Nombre: TELECOMUNIC.CENTRO PENINSULAR, S.L.

Poblacion: MADRID

Provincia: MADRID

Sancion: 300,51 euros

Preceptos infringidos: 140A'y 90 Ley 16/87;197A y 41 RD
1211/90

1410 Ley 16/87;198 P RD 1211/90

Expediente: HU-04315-0-00

Fecha: 26/11/2000

Nombre: CALVO TRAVE, JESUS

Poblacion: MADRID

Provincia: MADRID

Sancion: 600,00 euros

Preceptosinfringidos: 141HLey 16/87R(CE)3821/85;198H
RD 1211/90

Expediente: HU-04529-0-00

Fecha: 18/12/2000

Nombre: ANDRES MARIN, CARLOS

Poblacion: ZARAGOZA

Provincia: ZARAGOZA

Sancion: 300,51 euros

Preceptosinfringidos: 141HLey 16/87R(CE) 3821/85;0M
14.10.82 198H RD 1211/90

Expediente: HU-04442-0-00

Fecha: 03/12/2000

Nombre: JECALTRANS, S. L.

Poblacion: MADRID

Provincia: MADRID

Sancion: 1.502,53 euros

Preceptos infringidos: 140A'y 90 Ley 16/87;197A y 41 RD
1211/90

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
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punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacién con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard alas 11 horas
en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro Nolasco,
1, Edificio. Maristas, planta 2° pta. 2%, Sala «San Jorge-2
Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zaragoza), en
controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal en
representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 12/2002) en reclamacion de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedira la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacion asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 11,15
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 2¢, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
Boschport]J. L. S. L., (Expediente 13/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracioén de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacion asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de

la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con tltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecenciael dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 11,30
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 2%, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 14/2002) en reclamacion de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

Lareclamacioén asi como la documentacién que la acompa-
fla estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—EI Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se citaa: BoschportJ. L., S. L., con tiltimo domicilio conocido
en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El Olivar, nave 19,
Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de mayo de 2002 al
Acto de Vista que se celebrard a las 11,45 horas en los locales de
esta Junta Arbitral (plaza San Pedro Nolasco, 1, Edificio. Maris-
tas, planta 2% pta. 2% Sala «San Jorge-2 Diputacion General de
Aragén» C.P. 50071. Zaragoza), en controversia promovida por
D. Juan Andrés Larrazabal en representacion de Transportes
Pierre Mendy, S. A., contra BoschportJ. L. S. L., (Expediente 15/
2002) en reclamacién de pago de servicios de transportes a fin de
que pueda alegar lo que a su derecho convenga y aportar o
proponer las pruebas que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedira la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacién asi como la documentacion que la acompa-
fla estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—EI Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,
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Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 12 horas
en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro Nolasco,
1, Edificio. Maristas, planta 2?, pta. 2% Sala «San Jorge-2
Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zaragoza), en
controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazébal en
representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 16/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacioén asi como la documentacién que la acompa-
fla estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 12,15
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 27, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 17/2002) en reclamacion de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedira la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacién asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—EIl Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El

Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 12,30
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 27, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 18/2002) en reclamacion de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacion asi como la documentacién que la acompa-
fla estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con tltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecenciael dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 12,45
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 27, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
BoschportJ. L. S. L., (Expediente 19/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacion asi como la documentacién que la acompa-
fla estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—EI Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con tltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecenciael dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 13 horas
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en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro Nolasco,
1, Edificio. Maristas, planta 2% pta. 2%, Sala «San Jorge-2
Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zaragoza), en
controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal en
representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
Boschport]J. L. S. L., (Expediente 20/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedira la
celebracioén de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacién asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrard a las 13,15
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 2%, Sala «San
Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
Boschport]J. L. S. L., (Expediente 21/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

Lareclamacion asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicion, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

NOTIFICACION de la Junta Arbitral del Trans-
porte de Aragon de citacion para Acto de Vista a
Boschport J. L., S. L.

De conformidad con lo establecido en el apartado tercero del
punto 6 del articulo 9° del Real Decreto 1211/90 de 28 de
septiembre, en relacion con lo dispuesto en el articulo 59-4 de
la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, se pro-
cede a publicar la siguiente citacion,

Se cita a: Boschport J. L., S. L., con dltimo domicilio
conocido en Autovia de Logrofio, Km. 8, 3, Poligono El
Olivar, nave 19, Zaragoza, para su comparecencia el dia 13 de
mayo de 2002 al Acto de Vista que se celebrara a las 13,30
horas en los locales de esta Junta Arbitral (plaza San Pedro
Nolasco, 1, Edificio. Maristas, planta 2%, pta. 2¢, Sala «San

Jorge-2 Diputacién General de Aragén» C.P. 50071. Zarago-
za), en controversia promovida por D. Juan Andrés Larrazabal
en representacion de Transportes Pierre Mendy, S. A., contra
Boschport]J. L. S. L., (Expediente 22/2002) en reclamacién de
pago de servicios de transportes a fin de que pueda alegar lo
que a su derecho convenga y aportar o proponer las pruebas
que estime pertinentes.

Debiendo asistir a la misma por persona que le represente,
con poder suficiente. Su no comparecencia no impedird la
celebracion de la Vista y el dictado del Laudo.

La reclamacioén asi como la documentacién que la acompa-
fia estd a su disposicidn, para su examen y/o entrega, en esta
Junta Arbitral.

Zaragoza, 4 de abril de 2002.—El Secretario de la Junta
Arbitral del Transporte de Aragén, Angel Garcia Garnateo.

DEPARTAMENTO DE SALUD, CONSUMO
Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de la Direccion Gerencia del Ser-
vicio Aragonés de Salud, por la que se revoca la
autorizacion sanitaria, n°.R.S. 20.19273/Z.

Por esta Direccion Gerencia se ha visto el expediente abierto
a los efectos de comprobar si la autorizacién sanitaria de
funcionamiento correspondiente a la industria Herrlabama S.
L.n°.R.S.20.19273/Z con domicilio en C/Arzobispo Afioa del
Busto, 6 de Zaragoza, retine los requisitos legales estableci-
dos.

1. Antecedentes:

Primero.—Comprobado por el Servicio de Inspeccién el
dia 12-6-2001 la ausencia de actividad en la Industria, el
Servicio Provincial envié comunicacion, requiriéndole que,
encaso de norecibir contestacién alguna en el plazo de 30 dias,
se procederia a darle de baja en el Registro General Sanitario
de Alimentos.

Segundo.—Con fecha20de juliode 2001, se emiti6 informe
por parte del Servicio Provincial en el sentido de considerar la
conveniencia de la cancelacion de la autorizacién sanitaria.

1. Fundamentos juridicos:

Primero.—Corresponde a la Direccién Gerencia del Servi-
cio Aragonés de Salud dictar la presente resolucion, por
aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 35.1.40% del Estatuto
de Autonomia, Real Decreto de Transferencias 331/1982,
articulo 4°.3 del Decreto 12/86, de 6 de febrero, Ley 11/1996
de 30 de diciembre, de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Aragén, y Decreto 227/1999 del Gobierno de
Aragoén.

Segundo.—De acuerdo con el articulo 9 (del Real Decreto
1712/1991, corresponde a la Administraciéon competente la
revision de las inscripciones realizadas en el registro sanitario.

Tercero.—Al no poder llevar a cabo la inspeccién de las
instalaciones y de acuerdo con el informe del Servicio Provin-
cial, procede la revocacion de la autorizacién sanitaria conce-
dida en su dia.

En consecuencia, el Director Gerente del Servicio Aragonés
de Salud resuelve revocar la autorizacién sanitaria concedida
a favor de Herrlabama, S. L. para la actividad registrada con
el N°R.S. 20.19273/Z

Contra la presente resolucién podrd interponerse recurso de
alzada ante el Consejero de Sanidad, Bienestar Social y Consu-
mo en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
notificacién, de conformidad con los articulos 107 y 114 y
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, modificada porlaLey 4/1999,de 13 de
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enero, y art. 54 de la Ley 11/1996 de 30 de diciembre, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Zaragoza, 4 de septiembre de 2001.—El Director Gerente
del Servicio Aragonés de Salud, Alfonso Vicente Barra.

EDICTO de la Gerencia del Area de Huesca, del
Servicio Aragonés de Salud.. Notificacion de la
Propuesta de Resolucion, Expedientes Sanciona-
dores.

No habiendo sido posible la notificacién por correo de la
propuesta de resolucién objeto del expediente sancionador n°
22/2001/143, y no pudiendo notificarse en su dia el acuerdo de
iniciacion de los expedientes 22/2001/145, 170 y 173 que en
el anexo se citan de conformidad con lo dispuesto en los arts.
58, 59.4 y 60 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, se le
notifica lo siguiente:

1.—Que por el instructor se ha formulado la propuesta de
resolucién por presuntos incumplimientos a la normativa que
se resefia en el anexo, que en su integridad, asi como el resto
delexpediente, tienen a su disposicién en, la Gerencia del Area
de Huesca, Servicio Aragonés de Salud, en Avda. del Parque,
30 de Huesca, disponiendo de un plazo de quince dias habiles
a contar del siguiente a esta publicacién para formular las
alegaciones y proponer la prueba que a su derecho convengan.

Huesca, 10 de abril de 2002.—El Instructor, José Luis
Pueyo Moy.

ANEXO

Denunciado: Maria Nasarre Ballabriga. Alimentacién
Falceto.

Expediente niimero: 22/2001/143.

Normativainfringida: Art.43.1 1°delaLey 8/1997 de 30 de
octubre que aprueba el Estatuto del Consumidor y Usuario en
Aragén. Art. 35 de la Ley 14/1986 de 25 de abril, General de
Sanidad, Art. 10.2 y 10 del R.D. 381/1984 y articulo 3.1 del
R.D. 2200/1995.

Tipificacion: Falta leve.

Propuesta: Multa de 60 euros.

Fecha propuesta de resolucion: 5-4-02.

Denunciado: Maria Pilar Longas Segura. Cafeteria Caribe.

Expediente niimero: 22/2001/145.

Normativa infringida: Art. 3.4, Art. 4.9y 13, Art. 17.8 del
R.D. 2817/83 de 13 de octubre, en relacion con el Art. 35 de
la Ley 14/1986 de 25 de abril, General de Sanidad, y articulo
43 puntos 1,2,3,4y5,delaLey 8/1997 de 30 de octubre que
regula el Estatuto de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Tipificacion: Falta leve.

Propuesta: Multa de 360 euros.

Fecha propuesta de resolucion: 5-4-02.

Denunciado: Zeitkost Internacional. Aparthotel Loma Verde.

Expediente niimero: 22/2001/170.

Normativa infringida: Arts. 1,15y 20 del R.D. 2817/83 de
13 de octubre, en relacion con el Art. 35 de la Ley 14/1986 de
25 de abril, General de Sanidad, y articulo 43 puntos 1, 2, 3, 4
y 5, de la Ley 8/1997 de 30 de octubre que regula el Estatuto
de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Tipificacion: Falta leve.

Propuesta: Multa de 300,51 euros.

Fecha propuesta de resolucion: 9-4-02.

Denunciado: José Luis Exp6sito Sebastidn. Camién Frigo-
rifico.

Z7-0336-BC.

Expediente niimero: 22/2001/173.

Normativa infringida: Art. 2 del R.D. 202/2000 (Normas
Manipuladores de Alimentos), relacién con el Art. 35 de la
Ley 14/1986 de 25 de abril, General de Sanidad, y articulo 43
puntos 1,2, 3,4y5, delaLey 81997 de 30 de octubre que
regula el Estatuto de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Tipificacion: Falta leve.

Propuesta: Multa de 60,10 euros.

Fecha propuesta de resolucion: 9-4-02

Huesca, 10 de abril de 2002.—El Instructor, José Luis
Pueyo Moy.

NOTIFICACION de la Direccion Provincial del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales a don
Carlos Pdez Rosa referida al tramite de audiencia
en el expediente n° 2Z00/0091-01 instruido en apli-
cacion de las medidas de proteccion de menores
previstas en la Ley 12/2001, de 2 de julio de la
Infancia y la Adolescencia en Aragon.

Dado que no ha sido posible efectuar la notificacién por la
que se cita a D. Carlos Paez Rosa a efectuar el tramite de
audiencia por desconocerse el domicilio para recibir notifica-
ciones, se procede en cumplimiento de lo previsto en el art. 59
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun ala notificacién mediante el presen-
te anuncio, exponiendo:

Que se estd instruyendo en esta Direccién Provincial del
Instituto Aragonés de Servicios Sociales, expediente n® Z00/
0091-01 con el fin de determinar, en su caso, si procede
acordar situacién de desamparo y adoptar cualquier medida de
proteccién que se considere adecuada.

El interesado podrd conocer el contenido integro del expe-
diente en la Subdireccién de Proteccién a la Infancia y Tutela
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales de Zaragoza,
calle Mariano Supervia, n° 27 de Zaragoza y formular las
alegaciones que estime convenientes en el plazo de diez dias
habiles siguientes al de la publicacion de este anuncio.

Transcurrido dicho plazo desde la publicacién de este anun-
cio se considerard a todos los efectos que ha sido notificado en
tiempo y forma, siguiendo su curso el procedimiento.

Zaragoza, 5 de abril de 2002.—La Directora Provincial, M.*
Fernanda Pérez Gurpegui.

DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
bientede Teruel, relativo alasolicitud de exclusion
de fincas del coto deportivo de caza TE-10.211-D,
en el término municipal de Pefiarroya de Tastavins
(Teruel).

Recibida solicitud de D. Miguel Cuartielles Gil, Diia. Isidra
Cuartielles Gil y Diia. Carmen Cuartielles Gil, se ha iniciado
en este Servicio Provincial del Departamento de Medio Am-
biente, expediente de exclusién de fincas del Coto Deportivo
de Caza TE-10.211-D, en el término municipal de Pefiarroya
de Tastavins de la provincia de Teruel.

Lo que se hace publico por este anuncio, en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 19.3 del Decreto 108/1995, de 9 de
mayo, de la Diputacién General de Aragén, por el que se
desarrollan los titulos I, I y VII de la Ley 12/1992, de 10 de
diciembre, de caza de la Comunidad Auténoma y el Art. 86 de
laLey 30/1991, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Comuin, afinde
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que todas las entidades y personas interesadas expongan, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial de Aragén»,
lo que convenga a sus intereses ante este Servicio Provincial.
El expediente completo podrd examinarse en la Subdirec-
cién de Medio Natural de este Servicio Provincial (calle San
Francisco, 27, Teruel), horas de oficina (9-14 horas).

Teruel 9 de abril de 2002.—EI Director del Servicio Provin-
cial, Jos€ Ramén Anadén Escobedo.

ANUNCIO del Servicio Provincial de Medio Am-
biente de Zaragoza por el que se somete a informa-
cion publica el expediente para la Declaracion de
Utilidad Piiblicade la finca «Hoyade Fuendeherre-
ra» y para su incorporacion dentro del Monte de
Utilidad Piiblica n° 58-A (n° Z-1.078 del Elenco),
de la propiedad de la Comunidad Autonoma de
Aragon y ubicado en el término municipal de
Talamantes (Zaragoza).

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, iniciado de
oficio mediante Acuerdo de 1 de febrero de 2002, el expediente
n° D.U.P. 4/02 para la Declaracién de Utilidad Publica de la
finca «Hoya de Fuendeherrera» y para su incorporacién dentro
del Monte de Utilidad Piiblican®58-A (N°Z-1.078 del Elenco),
de la propiedad de la Comunidad Auténoma de Aragén y
ubicado en el término municipal de Talamantes (Zaragoza), y
para la subsiguiente inclusién del monte resultante, con las
rectificaciones precisas, en el Catdlogo de Montes; todo ello de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley de Montes de
8dejuniode 1957, el articulo 40 y siguientes de su Reglamento.

Dicho expediente se somete a informacién publica, en
cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 86 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijandose
un plazo de un mes, a partir de la publicacién del presente
anuncio, para que los interesados puedan examinar el expedien-
te en las oficinas de este Servicio, plaza San Pedro Nolasco n°
7, 3% planta, de Zaragoza, en horas de oficina, pudiendo presen-
tar dentro de dicho plazo las alegaciones oportunas.

Zaragoza, 9 de abril de 2002.—El Director del Servicio
Provincial de Medio Ambiente, Juan M. Lorente Ortillés.

AYUNTAMIENTO DE LA ALMUNIA DE DONA GODINA
(Zaragoza)

ANUNCIO del Ayuntamiento de La Almunia de
Doiia Godina, relativo a exposicion piblica de
acuerdo de revision-adaptacion del Plan General
de Ordenacion Urbana.

El Pleno de esta Corporacién en sesion celebrada el dia 10
de abril de 2002, acord6 ampliar hasta el dia 10 de mayo de
2002, el plazo de exposicién publica del acuerdo de aproba-
cién inicial de la revisién-adaptacion del Plan General de
Ordenacién Urbana de este municipio.

La Almunia de Dofia Godina, 11 de abril de 2002.—EI
Alcalde, Victoriano Herraiz Franco.

AYUNTAMIENTO DE PINSEQUE (Zaragoza)

ANUNCIO del Ayuntamiento de Pinseque, relati-
vo a cambio sistema de actuacion de Plan Parcial
del Sector 15.

Aprobado inicialmente por el Pleno Corporativo el cambio

del sistema de actuacion del Plan Parcial del Sector 15 de esta
localidad. Poligono A, se expone el expediente al publico
durante treinta dias hdbiles a contar a partir del presente
anuncio en el BOP, por si se produjeran alegaciones.

Pinseque, 10 de abril de 2002.—La Alcaldesa, Maria Pilar
Sanchez Tajahuerce.

AYUNTAMIENTO DE SABINANIGO (Huesca)

EDICTO del Ayuntamiento de Sabifidnigo, relati-
vo a exposicion proyecto de convenio urbanistico
de planeamiento y gestion para el desarrollo del
Sector «Latas».

De conformidad con lo establecido en los articulos 82 a 84
de la Ley Urbanistica de Aragén, se somete a informacién
publica por plazo de un mes el proyecto de Convenio Urbanis-
tico de planeamiento y gestién para el desarrollo del Sector
«Latas» entre el Ayuntamiento de Sabifidnigo y la empresa
NOZAR, S. A.

El expediente podra consultarse en la Secretaria General por
todos aquellos interesados a los efectos de presentacion de
alegaciones.

Sabifidnigo, 5 de abril de 2002.—El Alcalde, Carlos Iglesias
Estadn.

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Zaragoza, relati-
Vo a recurso contencioso-administrativo niimero
44/02-C.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5.b), de
laLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, tratdndose de un procedimiento selectivo o de
concurrencia competitiva de cualquier tipo, se emplazan a los
interesados que se relacionan a continuacion:

Abad Sahin Ramoén Valero.
Acerete Tejero José Miguel.
Acosta Fle Fernando.

Adan Oria Jesus B.

Adan Oria José Luis B.
Agudo Bueno Ana.

Agudo Frisa Sonia.

Aguerri Escolano Sonia Maria.
Aina Mateo Mercedes.
Alcalde Cataldn M. Angeles.
Alcalde Catalan M. José.
Alcay Langa M. Del Mar.
Alcazar Romero M. Isabel.
Alcubierre Labarta Raul.
Algaba Morafio Susana.
Alierta Gracia Alfredo.
Alonso Cister David.
Alonso Fuertes Susana.
Alquézar Lépez Lourdes.
Alvarez Martinez Blas A.
Alvarez Martinez Luis B.
Alvira Labarta Sonia Maria.
Anguiano Magall6n Ana.
Arahal Sauco Ingrid.

Arahal Sauco Maria Belén.
Arauzo Garcia Tomas.

Arbej Sanchez Julio A.
Arcega Muiioz Ana Cristina.
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Arcega Muiloz Francisco.
Arcos Herranz César.
Arias Puyalto Lourdes.

Armisén Saenz de Cerzano Alberto.

Arnal Lisén Olga.

Arnedo Jiménez Diego.

Aure Gracia Maria del Camino.
Avifio Sancho M. Esperanza.
Ayala Mufioz Amparo Maria.
Ballester Segura José Miguel.
Ballester Vioque M. Pilar.
Bazan Cabetas Rosa Maria.
Beltran Escanero Natalia.
Benito Corbatén Maria Angeles.
Berdin Gavin Nieves.

Bergua Rami M. Pilar.

Bielsa Sacacia M. Elena.
Bielsa Sacacia M. Isabel.
Blanco Loépez Carlos.

Blas Martinez Alejandro.
Blasco Miranda Luis.

Cabrera Garcia Juan Carlos.
Calder6én Aguirado Maria José.
Calvo Guillén M. Pilar.
Camudas Pascual Ana Maria A.
Cantin Ruiz Mirian.

Capdevila Palud Marcos.
Carbajosa Agustin Eva.
Carbonell Ballarin Juan-José C.
Casabdn Argente Ana Cristina.
Casanova Tejero José Manuel.
Castillo Casab6n M. Pilar.
Castillo Peir6 Oscar.
Caudepdn Abadia M. Pilar.
Cazcarro Hernandez Jaime.
Cebolla Pérez Olga.

Cerdéan Lasheras Ana Begofia.
Ciordia Sdnchez Angel.
Collados Collados M. Luz.
Cordero Colés Esther.
Corredera Pérez José Luis.
Cortés Pérez Miguel Angel.
Cuartero Méndez Jesus.

De Miguel Milldan M. Concepcidn.
Del Amo Cerrada Camino.
Diaz Romero Benigno C.
Domeque Baguena Victor.
Domeque Gaspar Desirée.
Domingo Tolosana Esther M.%.
Edo Casalod Jorge.

Egea Fuentes Ana Belén.
Eizaguerri Mateo M. Lucila Iz.
Escanero Maicas Ana Belén.
Escanero Maicas Begona.
Escanilla Martin Alicia.
Escriche Bello Enrique.
Esteban Gran Nuria.

Estrada Paesa M. Gloria.
Ezpeleta Pérez Arturo.
Ezquerra Fanlo Javier.

Farah Salvador Raquel.
Fayands Buey Silvia.

Fernandez Giro Navarro Fco Javier.

Fernandez Hierro Pedro.
Ferrer Rodriguez Julio.
Fiol Ojanguren Manuel.
Floria Lobe Jesus Miguel.
Fueris Diaz Alejandro.

Fuertes Cruz Gloria Elena.
Funes Julian M. José.

Gabés Peré Amado Pedro.
Galiano Cochicoa Manuel.
Galiano Gochicoa Francisco A.
Galvez Espi Diminica Nieves.
Gadlvez Garcia Esther.

Gadlvez Garcia M. Angustias.
Garcés Vijuesca Amparo.
Garcia de la Piedra Raquel.
Garcia Dominguez M. Carmen.
Garcia Jaime Angel.

Garijo Almazin Esmeralda.
Garza Olmos Loreto.

Gascén Casnovas Ignacio.
Gascén Hernando Soffa.
Gascén Pérez Jesus.

Gaya Aliaga Luis.

Germes Garcia Carlos.

Gil Marco Alberto.

Gil Marco Beatriz.

Gil Marco Germén.

Gil Marco Reyes.

Giménez Acén M. Teresa.
Giménez Gorria M. Teresa.
Goémez Amores Oscar.
Gonzélez Asensio M. Teresa.
Gonzélez Diez Isabel.
Gonzélez Jiménez Tania.
Gonzalo Carretero José Ramon.
Gracia Oficial Antonio.

Gracia Sanz Maria Luisa.
Guiu Ginés José.

Gutiérrez Andueza Miguel Angel.
Hernando Vicente Maria Olga.
Iobarz Méiiez Sergio.

Jaques Bruna Luis Miguel.
Jaraba Adiego Sergio.
Jiménez Lopez Natalia.
Jiménez Oliver Santiago M.
Jiménez Salvador Rut.
Jiménez Sanchez Yolanda Cristina A.
Lalaguna Bernal Ana.

Lallana Lépez César.

Lana Garrido Francisco Javier.
Latorre Ayensa Vicente.
Latorre Gigliotti Jests.

Lazaro Sanmiguel Luis.
Lazaro Sotorrio Pilar.

Leal Mgjica Pedro.

Lecha Rangil David.

Legarre Peris Maria Pilar.
Lidén Lizama Maria Clara.
Llera Gallardo Fernando.

Llop Campos Pablo.

Lépez Blancas Noemi.

Lépez Gonzélez Luis Alberto.
Lopez Ibafiez Luis.

Lépez Jiménez Santiago.

Lou Andrés José Ignacio.
Lozano Calahorra José Fco.
Lufio Navarro Sergio.

Luengo del Rio Rosa Ana.
Luna Arjol Carmen.

Machin Gonzalo Ratl.
Magall6n Braulio Rosa.

Malo Cerro Ménica.

Marcén Gonzdlez M. Angeles.
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Marcén Nuez Luis Antonio.
Marco Francia Maria Pilar.
Marco Rodrigo Vicente.
Marcuello Abiol Pablo José.
Marquina Serna José Maria.
Martin Rangil Constantino.
Martin Villuendas M. José.
Martinez Garcia Ana Maria.
Martinez Gracia Daniel Jesus.
Martinez Rodriguez Carlos.
Martinez Saldaiia Javier.
Marzo Sebastian Herminio.
Mateo Zaragoza Miguel.
Mayayo Visiedo Ana Isabel.
Medina Millan M. Teresa.
Melgares Asensio Carlos.
Mendoza Plou M. José.
Merle Navarro José Luis.
Mesa Laga Maria Teresa.
Miguel Aloras José.

Millan Aguerri Lourdes.
Minchinela Martinez José.
Miranda Aranda Carmen.
Molinero Moreno Dionisio.
Monje Torrubia Ana Cristina.
Montesinos Jarreta Rosa Blanca.
Morales Campos Ricardo.
Morales Rovira M. Dolores.
Moreno Rodrigo Esther.
Morte Ruiz Alexandra.
Muiioz Espafia M. Dolores.
Muiioz Martin Concepcion.
Mur Bielsa Mauricio.

Mur Garcia Ana.

Mur Garcia Eva.

Navarro Martinez Ramon.
Navarro Modrego Reinaldo.
Nicuesa Falcés José Ignacio.
Obén Tolosa Gemma.

Olmos Ibafiez José Luis.
Ortega Ruiz Olga M.

Ortego Capapé Luis Miguel.
Orti Gil Conchita.

Otin Zamora Fco. Javier.
Palos Laste Camilo José.
Palos Pitarque Maria Mercedes.
Pardo Sus M. Josefa.

Pascual Alonso M. Consuelo.
Pastor Seral M. Carmen.
Paton Carrién Maria Pilar.
Penafiel Lou Maria Ardnzazu.
Perdiguero Serrano M. Angeles.
Pérez Benito Victor.

Pérez Jiménez Jorge Juan.
Pérez Peiré Maria Begotia.
Pérez Ramos Miguel Angel.
Pérez Romero Marta.

Pérez Sanchez Domingo.
Pinilla Gonzalvo Josefina.
Pinos Franco Julio.

Pitarque Sebastidn Sofia.

Pizarro Montorio Maria Pilar.
Plaza Lavandeira Israel.
Ponce Salceda Elena.

Ramoén Sanz Julio.

Rando Bueno Domingo Fco.
Reula Becerril Jests.

Rincon Gafiez Antonio.
Rodriguez Dominguez M. Teresa.
Romea Abian Mari Carmen.
Romera Beltrdn Enrique.
Romero Sancho Clemente Cc.
Roncal Oliver Ana.

Roncal Oliver Maria.

Royo Moya Miguel Pascual.
Ruesca Alhajas Ana Cristina.
Ruesca Alhajas José Carlos.
Ruesca Alhajas Luis Javier.
Ruesca Alhajas Rafael.

Ruiz Llera Sonia Beatriz.
Ruiz Sanchez Carlos.

Saiz Rios Pilar.

Salas Fernandez Eugenio.
Sanchez Abad Isidoro B.
Sanchez Herrando Miguel Angel.
Sanchez Maldonado Maria Lourdes.
Sanchez Sanz David.
Sanchez Sanz Juan.

Sancho Jara Juan Carlos.
Sanz Lacaba M. Pilar.
Sarzoso Aguilar Judit.

Saura Abad Fernando.

Senra Jiménez Carmen.
Sierra Lara Arturo.

Sierra Martin Maria Jesus.
Soler Gutiérrez M. Luisa.
Tejedor Vega Elizabeth.
Tejero Garcia Fernando.
Tudela Arguedas M. Pilar D.
Usieto Campos Fernnado.
Valdés Garcia David.
Valiente Linares Maria.
Valles Az6én Maria Lourdes.
Vazquez Heredia Santiago.
Vela Fletas Sergio.

Verdugo Roca Silvia.

Villa Montero Matilde.
Villanueva Roche Maria.
Yago Sanchez Nieves.

Zea Munoz Antonio.

Zufiiga Martinez José Miguel.

Para que puedan comparecer y personarse, en el plazo de
nueve dias, desde su publicacién en el BOA, ante el Tribunal
Superior de Justicia de Aragén, Sala de lo Contencioso-
Administrativo Seccién Segunda, sito en calle Coso, n° 1 de
Zaragoza, en el Recurso Contencioso Administrativo n°® 44/
02-C, interpuesto por dofia Rosa Ana Luengo del Rio y otros,
contra el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza.

I. C. de Zaragoza, 5 de abril de 2002.—El Vicesecretario
General Acctal., Fernando Mufioz Fernandez.
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