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7.—Ordenacion del territorio. Papel de los Montes de Uti-
lidad Publica, vias pecuarias, RED NATURA 2000 y Espa-
cios Naturales Protegidos.

8.—Aspectos legales de las repoblaciones forestales. Con-
sorcios y Convenios. Normativa comunitaria y estatal sobre
materiales forestales de reproduccion: Catdlogos nacionales
de materiales forestales de reproduccion. Regiones de proce-
dencia. Materiales de base.

9.—Regulacién legal de la pesca en aguas continentales en
Aragén.

10.—Regulacioén legal de la caza en Aragén.

11.—Tipologia de los terrenos cinegéticos en Aragén. Prin-
cipales especies de caza mayor y menor en Aragon.

12.—Regulacién legal de los Espacios Naturales Protegi-
dos. Legislacion estatal y autonémica. Organos asesores y
patronatos de los Espacios Naturales Protegidos. Funciones y
composicion.

13.—Espacios protegidos en Aragén. Historia y situacion.
Leyes declaratorias y Consejo de Proteccion de la Naturaleza
(Ley 2/1992). Estructura y funciones.

14.—Gestién de los espacios naturales protegidos. Criterios
de seleccién. Planes de uso y gestioén. Zonificacién, obras de
infraestructura y auxiliares, planificacién del suelo.

15.—Estrategias mundiales para la conservacion de la natu-
raleza y programas comunitarios para el medio ambiente y
desarrollo. Historia y situacién actual. Principales convenios
internacionales sobre proteccidn de especies y habitats: Was-
hington (CITES), Berna, Bonn, Ramsar y Rio (Biodiversidad).

16.—Desarrollo de la RED NATURA 2000 en Aragén.
Normativa. Los ZEPA y los ZEC. Evaluacién previa de las
actuaciones. Aplicacion al caso de Aragon.

17.—Proteccién de especies de flora y fauna silvestres en
Espafia y Aragén. Catdlogos de especies amenazadas. Plani-
ficacién para la proteccion de las especies.

18.— Aspectos legales de la Evaluacién de Impacto Am-
biental. Estructura y contenidos de los estudios de Impacto
Ambiental. Metodologia de la evaluacién.

19.—Evaluacién de Impacto Ambiental en repoblaciones
forestales, actividades extractivas, grandes infraestructuras,
produccidn de energfa edlica y transporte de energia eléctrica.

20.—Regulacion legal de los incendios forestales. Los
incendios forestales como emergencia publica.

21.—Clases de incendios forestales. Prediccion del indice
de riesgo de incendios forestales. Prevencion y deteccion de
incendios forestales. Extincién de incendios forestales.

22.—Plagas de las principales especies forestales. Técnicas
para combatirlas.

23.—Enfermedades forestales bidticas y abidticas. Medi-
das culturales, profilacticas y terapéuticas para combatirlas.
Enfermedades de viveros.

24.—El ciclo hidrolégico: componentes. El caudal liquido
y el caudal sélido: métodos de estimacién.

25.—Laerosién hidrica como causa principal de la degrada-
cién de los suelos. Sistema corrector de cuencas torrenciales.

26.—Nivologia: el papel de la nieve y el hielo en la hidro-
logia. La nieve como recurso hidrico, su estimacion, la fusién
de la nieve y las avenidas. Influencia de la nieve en los
ecosistemas de montafia. El fendmeno alud: prevencion, de-
fensas activas y pasivas.

27.—Caracteristicas ecoldgicas de los pinos espafioles.
Papel que desempeiia en la sucesion vegetal. Caracteristicas
ecoldgicas del resto de las coniferas espafiolas. Su papel en la
sucesion vegetal. Otras especies de coniferas de interés en
Espana.

28.—Caracteristicas ecoldgicas de las especies esclerdfilas
y subesclerdfilas del género Quercus. Su papel en la sucesion
vegetal. Caracteristicas ecoldgicas de las frondosas mesoéfilas
y las agrupaciones de ribera.

29.—Tratamiento de masas de coniferas xerdfilas. Trata-
mientos del resto de coniferas y de las frondosas mesoéfilas.

30.—Selvicultura de frondosas mediterrdneas: tratamiento
de monte bajo, tratamiento de monte alto y monte adehesado,
segtin su aprovechamiento. El resalveo intensivo. Otras alter-
nativas.

31.—Tratamiento de frondosas de crecimiento rdpido: es-
pecial referencia al género Populus.

32.—Los espacios naturales como dmbito de desarrollo de
actividades deportivas y lidicas. Infraestructuras necesarias y
problemitica que generan. Educacién ambiental en el medio
natural. Aulas de la Naturaleza y Centros de Interpretacion de
la Naturaleza.

33.—El paisaje como recurso natural: valoraciéon de la
calidad y la fragilidad paisajistica. Métodos de estimacion,
minimizacién y correcciéon de los impactos visuales. Los
aspectos estético-paisajisticos del monte.

34.—Matorrales espafioles. Matorrales seriales y matorra-
les climacicos en Aragén. Descripeion. Gestion y aprovecha-
miento.

35.—Pastizales: clasificacion y descripcion. Caracteristi-
cas de las principales especies pratenses. Especial referencia
a los pastizales xerofilos y a los de alta montafia.

36.—Inventario y ordenacion de montes: estado natural y
forestal, apeo de rodales y estado econdémico. Divisién
dasocrética del monte. Métodos de ordenacidn.

37.—Vias de saca y acceso. Estudio econémico. Factores
que influyen en la economia viaria de las zonas de montafia.
Planificacion. Impacto ambiental de las vias de saca y acceso,
su minimizacién y correccion.

38.—Ecosistema fluvial: estructura y ciclos. Zonacion de
los rios. Incidencia de las actividades humanas en el mismo.

39.—Formacion y caracteristicas del suelo forestal. Ecolo-
gia y ecosistemas. El ecosistema bosque: estructura y ciclos.
La biodiversidad.

40.—Medio natural en Aragén. Principales caracteristicas y
elementos de referencia. Identificacion de los principales
problemas y medidas de solucién.

41.—Reforestacion: eleccion de especie. Homologacion
ecoldgica. Técnicas de repoblacién en zonas dridas, semidridas,
subhtiimedas y himedas.

42.—Viveros: produccién de plantas forestales. Técnicas
de siembra o plantacién, labores culturales, extraccion, emba-
laje y transporte. Identificacion, andlisis y conservacién de
semillas

43.—Utilizacién de medios informaticos en la gestion del
medio natural. Sistemas de informacién geografica. Fotoin-
terpretacion y teledeteccion.

44.—Sistemade proyeccion cartogréfica. Cartografia UTM.
Sistema de posicionamiento global GPS. Aplicacién en la
gestién del Medio Natural.

45.—El sector forestal en la UE. Principales Directivas y
Reglamentos. El protocolo de Kioto y su influencia sobre el
sector forestal.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

1873 RESOLUCION de 28 de mayo de 2007, de la
Direccion General de la Funcion Piiblica, por la
que se modificalade 16 de abrilde 2007, por la que
se convoco la provision, por el turno de traslados,
de los puestos de trabajo de cardcter permanente de
personal laboral.

Por Resolucién de 16 de abril de 2007, publicada en el
«Boletin Oficial de Aragén» nimero 51, de 2 de mayo de
2007, se convoco la provision, por el turno de traslados, de los
puestos de trabajo de caracter permanente de personal laboral.
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Habiéndose detectado, con posterioridad, la omisién de dos
puestos de trabajo susceptibles de ser incluidos en la citada
convocatoria, procede su incorporacion a la misma.

Asimismo, procede la supresion de algunos de los puestos
de trabajo convocados al haberse producido recientemente su
provision definitiva por reingreso en ejecucion de sentencia
judicial, por hallarse legalmente reservados o por haber pro-
puesto el correspondiente Departamento su amortizacion.

Finalmente, en algunos de los puestos de trabajo incluidos
en el anexo I de la citada convocatoria, se han omitido datos
relativos al tipo de prestacidn de la jornada de trabajo y en
otros casos se ha constatado una discordancia entre el centro
de trabajo al que figuran adscritos en las Relaciones de puestos
de trabajo y aquel en que efectivamente se desarrolla la
prestacion de servicios, por lo que procede su subsanacién
dando publicidad a las oportunas correcciones.

Por lo expuesto, y en virtud de las competencias atribuidas,
esta Direccion General resuelve:

Primero: Se incluyen en la convocatoria, efectuada por
Resolucion de la Direccion General Funcion Publica de 16 de
abril de 2007 («Boletin Oficial de Aragén» n° 51, de 2 de
mayo), los puestos de trabajo que a continuacién se relacio-
nan:

—Personal Especializado de Servicios Domésticos n°
R.P.T.12836 con destino en la Residencia de Personas Mayo-
res «Movera» (Zaragoza); nivel: 13; complemento especifico:
tipo «A»; tipo de prestacion de jornada: turnicidad y domin-
gos; titulacién: certificado de estudios primarios/escolaridad;
formacion especifica: carné manipulador de alimentos; ads-
crito al Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

—Oficial Primera-Cocinero n° R.P.T.14881 con destino en
el C.P. Joaquin Costa (Monzén); nivel: 16; complemento
especifico: tipo «Ax»; tipo de prestacion jornada: tiempo par-
cial; titulacidén: Bachiller/ Formacion Profesional de Grado
Superior; formacién especifica: carné manipulador alimen-
tos; adscrito al Departamento de Educacién, Cultura y Depor-
te.

Segundo: Se suprimen del anexo de la citada convocatoria
los puestos de trabajo, adscritos todos ellos al Departamento
de Educacién, Cultura y Deporte, que a continuacion se
relacionan:

—EI puesto de Personal de Servicios Auxiliares n® R.P.T.
15837 con destino en la «Biblioteca de Aragén», por haber
sido objeto de provision con cardcter definitivo.

—Los puestos de trabajo de Personal de Servicios Auxilia-
res n° R.P.T.14479 con destino en el L.LE.S. «Mar de Aragén»
de Caspe y de Oficial Primera Cocinero n° R.P.T. 14703 con
destino en el C.P. Tenerias, por estar legalmente reservados.

—Los puestos de Oficial Primera Cocinero n° R.P.T.14888
y 14691 con destino en el C.P. «El Parque» (Huesca) y el C.P.
«0Odoén de Buen» (Zuera), respectivamente, los de Oficial
Segunda-Ayudante de Cocina n°® 18540 y 14687 con destino
en C.P. «Santiago Apéstol» (Grafién) y C.P. «Eliseo Godoy
Beltran» (Zaragoza), respectivamente, y el puesto de Almace-
nero n° 14830 con destino en el I.LF.P. Especifica de Movera
(Zaragoza), por haber propuesto el Departamento al que
figuran adscritos su amortizacién o modificacion.

—Los puestos de Auxiliar en Educacién Especial con n°
R.P.T.15430 (Andorra), 15431 (Alcaiiiz), 15455 (Monreal del
Campo) y 15457 (Teruel), por haber propuesto el Departa-
mento de Educacién, Cultura y Deporte su modificacion.

Tercero: En los puestos de trabajo que a continuacion se
relacionan deben figurar las caracteristicas que se determinan:

—En el puesto de trabajo de Personal de Servicios Auxilia-
res n° R.P:T: 17290 con destino en el Albergue Juvenil «Sta.
M. Pilar» de Villanda (Instituto Aragonés de la Juventud),
debe figurar: «jornada nocturna»

—En el puesto de trabajo de Personal Especializado Servi-
cios Domésticos con n° R.P.T. 9705, del Espacio Joven
«Baltasar Gracidn», Zaragoza (Instituto Aragonés de la Ju-
ventud), debe figurar «a tiempo parcial».

—Enlos puestos de trabajo adscritos al Albergue J. «Sta. M*
del Pilar» de Villanda (Instituto Aragonés de la Juventud) con
n° R.P.T.10170 de Oficial Primera Cocinero, 10171 y 10172
de Oficial Segunda Ayudante de Cocina,y 10175y 10177 de
Personal Especializado Servicios Domésticos, debe figurar
«turnicidad».

—En los puestos de Personal Especializado Servicios Do-
mésticosn°R.P.T. 18804y 18805 con destino enla Residencia
de Personas Mayores «Romareda» (Instituto Aragonés de
Servicios Sociales), debe figurar «turnicidad».

—En los puestos de trabajo de Auxiliar de Enfermeria,
adscritos al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, con n°
R.P.T. 18774, 18775, 18776, 18777, 18778, 18779 y 18780,
de la Residencia de Personas Mayores «Sagrada Familia» de
Huesca, los cuatro primeros, y de la Residencia de Personas
Mayores «Javalambre» de Teruel los tres restantes, debe
figurar «fines de semana» .

—En los puestos de trabajo adscritos al Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte de A.T.S. n° R.P.T. 9753, de
Socorristas n° R.P.T. 9759 y 9761 y de

Peén n° R.P.T. 9774 y 9775, todos ellos con destino en el
Parque Deportivo Ebro, debe figurar «festividad y turnicidad».

—En el puesto, adscrito al Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte, de Personal de Servicios Auxiliares n°
R.P.T. 9884 con destino en la Biblioteca de Aragén, debe
figurar «horario especial».

—En el puesto de trabajo de Personal de Servicios Auxilia-
res n° R.P.T. 19463 del Museo Pedagdgico, debe figurar la
localidad de Huesca

—En los puestos de trabajo, adscritos al Instituto Aragonés
de Servicios Sociales, de Oficial Primera Cocinero con n°
R.P.T. 18796, Oficial Segunda Ayudante de Cocina con n°
R.P.T. 18798 y de Personal Especializado Servicios Domés-
ticos con n° R.P.T. 18800, en el apartado de «localizacién»,
donde dice Hogar Personas Mayores de Huesca, debe figurar
Residencia de Personas Mayores «Ciudad de Huesca», si bien
dicha modificacién queda supeditada a que se apruebe la
efectiva modificacién de las correspondientes Relaciones de
Puestos de Trabajo.

—Enel puesto de Personal Especializado Servicios Domés-
ticos, adscrito al Departamento de Educacién, Cultura y
Deporte n°R.P.T.14035 debe figurar como localizaciéon L.E.S.
«Matarrafia» de Valderrobres, si bien dicha modificacién
queda supeditada a que se apruebe la efectiva modificacion de
las correspondientes Relaciones de Puestos de Trabajo.

Cuarto: Se abre un nuevo plazo de presentacion de solicitu-
des de quince dias hébiles, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial
de Aragoén», exclusivamente respecto a los puestos de trabajo
que se relacionan en los apartados primero y tercero de esta
Resolucién. Los participantes que hubieran presentado con
anterioridad su solicitud podran afiadir o suprimir los puestos
afectados y/o modificar el orden para su adjudicacién,en cuyo
caso deberdn presentar nueva solicitud en la que conste
claramente el orden final de preferencia para su adjudicacion.

Contra la presente Resolucién podrd interponerse reclama-
cién previa a la via judicial laboral, de conformidad con lo
establecido en el texto refundido de la Ley de Procedimiento
Laboral aprobado por Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7
de abril.

Zaragoza, 28 de mayo de 2007.

El Director General de la Funcion Puablica,
LUIS ROLDAN ALEGRE
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 8 dejuniode2007,de la Univer-

1874 sidad de Zaragoza, por la que se publica lista de
espera para cubrir, con cardcter temporal, puestos
de trabajo de Profesor de los idiomas Japonés y
Neerlandés en el Instituto de Idiomas, de la Uni-
versidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 9 delaresoluciénde 1 de junio de 2006,de la Universidad
de Zaragoza, por la que se regulan los procedimientos de elabo-
racion de listas de espera y su aplicacion para cubrir, con cardcter
temporal por personal no permanente, puestos de trabajo de
personal de administracion y servicios de esta Universidad («Bo-
letin Oficial de Aragén» n° 65 del 9 de junio), ha dispuesto:

Publicar como Anexo, listas de espera, para cubrir, con
cardcter temporal, puestos de trabajo de Profesor de los
idiomas Japonés y Neerlandés, en el Instituto de Idiomas, tras
la seleccién efectuada por la correspondiente Comisién de
Valoracién constituida al efecto, de las personas que solicita-
ron participar en la correspondiente convocatoria en Prensa y
que retdnen los requisitos necesarios de acuerdo con el articulo
7 de la resolucién anteriormente citada.

Contra la presente resolucion, que agota la via administra-
tiva de conformidad con lo establecido en el art® 6.4 de la Ley
Orgéanica 6/2001,de 21 de diciembre, de Universidades, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente al de la presente publica-
cién en el «Boletin Oficial de Aragén», ante el Juzgado de lo
Contencioso-administrativo de Zaragoza, segtin lo dispuesto
enel art® 8.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

No obstante, los interesados podran optar por interponer contra
esta resolucién recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante
el mismo 6rgano que la dictd, en cuyo caso no cabrd interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de repo-
sicién,de acuerdo con lo dispuesto en los arts. 116y siguientes de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comtin, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999.

Zaragoza, 8 de junio de 2007.—EIl Rector, P.D. (Res. 7/5/
2004) («Boletin Oficial de Aragén» n° 54 de 12 de mayo), el
Gerente, Rogelio Cuairdn Benito.

ANEXO
LISTAS DE ESPERA

PUESTO: PROFESOR DE IDIOMAS DE JAPONES

INSTITUTO DE IDIOMAS
D.NI APELLIDOS Y NOMBRE
25.143.945 Barberan Pelegrin, Antonio Francisco
X3503113 Higaki, Yoko
PUESTO: PROFESOR DE IDIOMAS DE NEERLANDES
INSTITUTO DE IDIOMAS
D.N.L APELLIDOS Y NOMBRE

X5578775 Renard, Jean Frangois José Bernard

RESOLUCION de 8 de junio de 2007 ,de la Univer-

1875 sidad de Zaragoza, por la que se publica lista de
espera para la contratacion laboral de dos Diplo-
mados Universitarios en la Unidad de Proyectos
Internacionales de Investigacion, de la Universi-
dad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en

el articulo 9 de la resolucién de 1 de junio de 2006, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se regulan los procedi-
mientos de elaboracion de listas de espera y su aplicacion para
cubrir, con cardcter temporal por personal no permanente,
puestos de trabajo de personal de administracién y servicios de
esta Universidad («Boletin Oficial de Aragén» n° 65 del 9 de
junio), ha dispuesto:

Publicar como Anexo, lista de espera para la contratacién
laboral de dos Diplomados Universitarios en la Unidad de
Proyectos Internacionales de Investigacion, de la Universidad
deZaragoza, tras la seleccion efectuada porla correspondiente
Comisién de Seleccion, de las personas que solicitaron parti-
cipar en la correspondiente Convocatoria en Prensa y que
retinen los requisitos necesarios de acuerdo con el articulo 7 de
la resolucion anteriormente citada.

Contra la presente resolucion, que agota la via administra-
tiva de conformidad con lo establecido en el art® 6.4 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente al de la presente publica-
cion en el Boletin Oficial, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Zaragoza, segtin lo dispuesto en el art°® 8.2
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-administrativa.

No obstante, los interesados podrdn optar por interponer
contra esta resolucién recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el mismo érgano que la dictd, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
arts. 116y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Zaragoza, 8 de junio de 2007.—El Rector, P.D. (Res. 7/5/
2004) («Boletin Oficial de Aragén» n° 54, de 12 de mayo), el
Gerente, Rogelio Cuairdn Benito.

ANEXO
LISTA DE ESPERA

PUESTO: DIPLOMADO UNIVERSITARIO
UNIDAD DE PROYECTOS INTERNACIONALES DE INVESTIGACION
LOCALIDAD: ZARAGOZA

D.NI APELLIDOS Y NOMBRE

25.467.175 HERRAIZ ONGAY, Francisco Javier
25.174.876 PEREZ JIMENEZ, Susana

18.033.557 GAVIN CLAVER, Cristina Maria
17.743.181 SOMOLINOS SANZ, Oswaldo
25.146.217 FATAS MONFORTE, Maria Mercedes
25.141.822 BORRAJO LORENTE, Maria Pilar
29.114.068 RUBIO POMAR, Francisco Javier
29.099.590 FUSTER BENEDI, Maria Elena

III. Otras disposiciones y acuerdos

JUNTA ELECTORAL DE ARAGON

1876 RESOLUCION de la Junta Electoral de Aragon,
de 13 de junio de 2007, por la que se procede a la
publicacion del resumen de los resultados de las
elecciones a las Cortes de Aragon celebradas el dia
27 de mayo de 2007.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 108.6 de la
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, se procede a la publicacién en el Boletin Oficial de
Aragén de los resultados de las elecciones a las Cortes de
Aragén convocadas por Decreto de 2 de abril de 2007, de la




