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 FORMCASILLA 
 CONTRATO CONSULTORIA Y ASISTENCIA
 FORMCASILLA 
 CONTRATO SERVICIOS
Procedimiento Abierto (Art. 73.2 TRLCAP)  Concurso

 FORMCASILLA 
 Con admisión de variantes            FORMCASILLA 
 Sin admisión de variantes

 FORMCASILLA 
 Tramitación ordinaria        FORMCASILLA 
 Tramitación urgente      FORMCASILLA 
 Tramitación anticipada

Expte. nº SAM 13/2004

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

A.- PODER ADJUDICADOR

ADMINISTRACION CONTRATANTE
ADMINISTRACION DE LA C.A. DE ARAGON

ORGANO DE CONTRATACION
Consejera de Educación, Cultura y Deporte, por delegación el Director General de Patrimonio Cultural, Orden de 31-7-2003 , BOA nº 103

SERVICIO
Investigación y Difusión del Patrimonio Cultural

Fecha Aprobación del Pliego: 26 de abril  2002 
Fecha Orden de Contratación: 

B.- OBJETO DEL CONTRATO

Servicio de limpieza en los siguientes edificios: 

En Huesca: Museo de Huesca, Archivo Histórico. 

En Teruel: Archivo Histórico, Museo Juan Cabré en Calaceite. 

En Zaragoza: Museo de Zaragoza, Etnológico y Cerámico; Museo Pablo Serrano, Museo de Velilla de Ebro, Archivo Histórico, C/ Dormer, 7, Archivo Histórico provincial depósito de fondos en el Centro de Enseñanzas Integradas (Polígo de Malpica).

Nomenclatura CNPA (R.D. 81/1996)
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C.- PRESUPUESTO DE CONTRATA

Aplicación Presupuestaria

En Cifra: 229.500 euros
En Letra: DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS  EUROS 
18 06 4521 227 00

SISTEMA DE DETERMINACIÓN DEL PRECIO
Tanto alzado

D.- REGIMEN DE FINANCIACION

Administración de la C.A. de Aragón
     
     

100.00 %
      %
      %

E.- ANUALIDADES

EJERCICIO
A cargo Admón. C.A. Aragón
     
     
TOTAL

2004
25.500 euros
     
     
25.500 euros

2005
204.000 euros


204.000 euros

TOTAL
229.500 euros
     
     
229.500 euros

F.- PLAZO DE EJECUCION 

G.- PRÓRROGA 

SI  FORMCASILLA 
 
NO  FORMCASILLA 


Desde el 16-11-2004 al 31-12-2005

Duración máxima de la prórroga: La misma del contrato original.

H.- REVISION DE PRECIOS

Índice o fórmula: Durante el plazo de ejecución del contrato no se revisaran los precios
Método de revisión: En caso de prorroga se aplicara el I.P.C. de servicios interanual registrado en el mes anterior al del contrato.

I.- GARANTÍA PROVISIONAL

J.- GASTOS DE PUBLICIDAD

No es necesaria

Deberán ser abonados por el adjudicatario 

K.- GARANTÍA DEFINITIVA
L.- GARANTÍA COMPLEMENTARIA ESPECIAL (Aptdo 2.3.2.3)

4 % del importe de adjudicación

 FORMCASILLA 
 Exigida (Anexo nº 5)       X No exigida

M.- CLASIFICACION DEL CONTRATISTA (Sólo contratos de SERVICIOS)

N.- COMPROMISO ADSCRIPCION DE MEDIOS

GRUPO

U
SUBGRUPO

1
TIPO DE SERVICIO

Limpieza
CATEGORIA

B

Art. 15.1 TRLCAP 



  FORMCASILLA 
 SI
 FORMCASILLA 
 NO

Ñ.- PLAZO DE GARANTÍA

O.- SUBCONTRATACION

Durante la prestación del servicio

Porcentaje máximo autorizado

P.- CONDICIONES DE EJECUCION

Según constan en el Pliego de Prescripciones Técnicas

1. SISTEMA DE ADJUDICACION

Por procedimiento abierto y en la forma de concurso, a tenor de lo previsto en el artículo 85 de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas (Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, BOE número 148), en adelante TRLCAP.

En el supuesto de admisión de variantes, los licitadores podrán ofertar alternativas con los requisitos, modalidades y características técnicas fijadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y resumidas en el Anexo nº 6.

2.
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS

2.1.
Disposiciones Generales

2.1.1. Objeto del Contrato

El objeto del concurso al que se refiere el presente Pliego es el señalado en el apartado B del Cuadro-Resumen, de acuerdo con las condiciones establecidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

2.1.2. Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato

Las necesidades a satisfacer mediante el contrato son las contenidas en la resolución administrativa de iniciación del expediente que se acompaña al presente Pliego.

2.1.3. Presupuesto del Contrato

El importe del Presupuesto del Contrato es el señalado como máximo en el apartado C del Cuadro-Resumen.

Se entenderá que las ofertas de los licitadores comprenden, no sólo el precio de la Contrata, sino también el importe del Impuesto sobre el Valor Añadido, de acuerdo con su normativa reguladora o del Impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder.

2.1.4. Existencia de crédito

Existe crédito suficiente hasta el importe del presupuesto máximo fijado por la Administración.

La adjudicación a ofertas variantes cuyo importe sea superior al crédito retenido requerirá la previa fiscalización y aprobación del gasto.

En los expedientes que se tramiten anticipadamente la adjudicación queda sometida a la condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para garantizar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente.
2.1.5. Plazo de ejecución del contrato

El plazo de ejecución del contrato será como máximo el que figura en el apartado F del Cuadro-Resumen. Este plazo comenzará a contar a partir de la formalización del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 198 de la LCAP el contrato podrá ser prorrogado, si así se prevé en el apartado G del cuadro-resumen. La prórroga deberá convenirse antes de finalizar el plazo de ejecución, de forma expresa, por mutuo acuerdo de las partes.

2.2.
Cláusulas especiales de licitación

2.2.1. Garantía provisional

La que figura en el apartado I del Cuadro-Resumen.

2.2.2. Presentación de proposiciones

Las proposiciones se presentarán en el lugar y plazo señalado en el anuncio de licitación publicado en el Diario Oficial correspondiente.

Cuando las proposiciones se envíen por correo deberán remitirse a la dirección indicada en el párrafo anterior y cumplirán los requisitos señalados en el artículo 80.4 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas (Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre. BOE nº 257, de 26 de octubre), en adelante RGLCAP, debiendo justificarse la fecha y hora de la imposición del envío en la Oficina de Correos y anunciar en el mismo día al órgano de contratación la remisión de la oferta mediante télex, fax o telegrama en el que se consigne el número expediente, título completo del contrato y nombre del licitador. Sin la concurrencia de ambos requisitos no será admitida la proposición si es recibida por el órgano de contratación con posterioridad a la fecha de terminación del plazo señalado en el anuncio de licitación. A efectos de justificar que el envío por correo se hace dentro de la fecha y hora señaladas para la admisión de proposiciones, se admitirá como medio de prueba, que en el fax o telegrama se haga referencia al número del certificado del envío hecho por correo.

2.2.3. Contenido de las proposiciones

La presentación de proposiciones supone por parte del Empresario la aceptación incondicional de las cláusulas de este Pliego y la declaración responsable de que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la Administración

Las proposiciones constarán de los sobres que a continuación se indican, cerrados y firmados por el licitador o persona que lo representa haciendo constar en cada uno de ellos su respectivo contenido y el nombre del licitador. En el interior de cada sobre se hará constar en hoja independiente su contenido, ordenado numéricamente.

No obstante cuando en los criterios objetivos de valoración de las propuestas reflejados en el Anexo nº 4 se concreten diferentes fases de valoración en que operarán los mismos, se presentarán, además del sobre A y del sobre B indicados a continuación, tantos sobres como fases de valoración se hayan establecido.

2.2.3.1. Sobre A

TITULO: Documentación Administrativa 

CONTENIDO: DOCUMENTACION GENERAL, integrada por el (A) INDICE, (B) HOJA RESUMEN DATOS DEL LICITADOR A EFECTOS DE NOTIFICACION -en la que conste la dirección completa del licitador a estos efectos, incluyendo número teléfono, fax, dirección de correo electrónico y persona de contacto-, y los siguientes DOCUMENTOS:

1º
Documentos que acrediten la personalidad del empresario. Si la empresa fuese persona jurídica la personalidad se acreditará mediante la presentación de la escritura de constitución o modificación, en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil cuando este requisito sea exigible según la legislación mercantil aplicable. Si dicho requisito no fuere exigible, la acreditación de la capacidad de obrar se realizará mediante la escritura o documento de constitución, estatutos o acta fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial. 

Para los empresarios individuales será obligatoria la presentación de la fotocopia legitimada notarialmente o compulsada por el órgano administrativo competente, del D.N.I. o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente. Art. 79.2.a) TRLCAP y 21 RGLCAP.

2º
Documentos que acrediten, en su caso, la representación. Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otro presentarán poder bastante al efecto, previamente bastanteado por la Dirección General de Servicios Jurídicos de la Diputación General de Aragón y fotocopia legitimada notarialmente o compulsada por el Organo Administrativo competente, de su D.N.I. o del que, en su caso, le sustituya reglamentariamente (art. 79.2 a) TRLCAP y 21 del RGLCAP). Si la empresa fuera persona jurídica el poder deberá figurar inscrito, en su caso, en el Registro Mercantil. Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripción en el Registro Mercantil, de acuerdo con el art. 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

3º 
Compromiso de constitución de Unión Temporal de Empresarios, en su caso. Cuando dos o más empresas acudan a una licitación constituyendo una unión temporal, cada uno de los empresarios que la componen deberá acreditar su personalidad, capacidad y solvencia debiendo indicar en documento privado los nombres y circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participación de cada uno de ellos y que asumen el compromiso de constituirse formalmente en Unión Temporal, caso de resultar adjudicatarios (art. 24 RGLCAP). El citado documento deberá estar firmado por los representantes de cada una de las Empresas componentes de la Unión.

4º 
Solvencia económica, financiera y técnica. Las personas naturales o jurídicas que pretendan contratar con la Administración deberán acreditar su solvencia económica, financiera y técnica por los medios que se especifiquen en el anuncio de licitación y en el presente Pliego (Anexo nº 1). La solvencia acreditada se valorará según los criterios fijados en dicho Anexo. Este requisito será sustituido por la correspondiente clasificación en los casos en que con arreglo a el TRLCAP sea exigible (art. 15.1 del TRLCAP).

En las Uniones Temporales de Empresarios, a efectos de determinación de su solvencia, se acumularán las características acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma (art. 24.1 del RGLCAP)

5º
Clasificación. (Sólo contratos de SERVICIOS) Cuando se exija clasificación en el apartado M del Cuadro-Resumen, habrá que presentar certificación expedida por el Registro Oficial de Empresas Clasificadas del Ministerio de Hacienda o testimonio notarial del mismo, acompañado de una declaración jurada de su vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento. Dicho documento deberá acreditar que el licitador está clasificado en los grupos y subgrupos que se especifican en el apartado M del Cuadro-Resumen del presente Pliego en categorías iguales o superiores a las allí mencionadas. Este requisito no será exigible a empresas no españolas de Estados miembros de la Unión Europea, que deberán ajustar su documentación a las especialidades exigidas en su apartado específico.

La clasificación de la U.T.E. se determina mediante la acumulación de las características de cada uno de los asociados, expresadas en sus respectivas clasificaciones (art. 52 RGLCAP). Se exige que todas las empresas que concurran en unión temporal estén clasificadas, (art. 31.2 TRLCAP) excepto cuando concurran en la unión empresarios nacionales, extranjeros no comunitarios o extranjeros comunitarios, en cuyo caso los dos primeros deberán acreditar su clasificación y los últimos, en defecto de ésta, su solvencia económica, financiera y técnica (art. 24.2 TRLCAP).

6º
Compromiso de adscripción de medios a la ejecución del contrato. Cuando así se exija en el apartado N del Cuadro-Resumen, los licitadores concurrentes deberán completar la acreditación de su solvencia mediante el compromiso de adscribir a la ejecución del contrato los medios personales o materiales suficientes para ello, que deberán concretar en su oferta (art. 15.1, tercer párrafo TRLCAP).

7º
Declaración responsable de no estar incursa la empresa en las prohibiciones para contratar, conforme a los artículos 15 a 20 TRLCAP.

Dicha declaración responsable comprenderá expresamente la circunstancia de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Autónoma de Aragón y de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes. (art. 79.2.b) TRLCAP).

8º
Documento acreditativo de la garantía provisional, en su caso.

Si la garantía se constituye en Aval o Seguro de Caución se incorporará en el sobre A
Si se constituye en metálico o valores, deberá depositarse en la Caja de Depósitos de la Diputación General de Aragón debiendo aportar el resguardo acreditativo en el sobre A.
En el caso de uniones temporales de empresarios las garantías provisionales podrán constituirse por una o varias de las empresas participantes siempre que en conjunto se alcance la cuantía requerida en el apartado I del cuadro resumen y garantice solidariamente a todos los integrantes de la unión temporal.

La constitución de la garantía global a que se refiere el artículo 36.2 del TRLCAP, eximirá de la constitución de la garantía provisional, siempre que quede acreditado mediante certificación de la Tesorería de la Diputación General de Aragón, comprensiva de su existencia y suficiencia. Dicha certificación deberá ser incluida en el sobre “A”.
9º
Declaración expresa responsable de la empresa licitadora relativa al grupo empresarial al que pertenece y comprensiva de todas las sociedades pertenecientes a un mismo grupo, en los términos establecidos en el artículo 42 del Código de Comercio. En caso de no pertenecer a ningún grupo empresarial, la declaración se realizará en este sentido.

10º
Manifestación por escrito de que en la oferta presentada se han tenido en cuenta las obligaciones relativas a las disposiciones sobre protección y condiciones de trabajo. Para ello podrán obtener información de la Dirección General de Trabajo de la Diputación General de Aragón.

11º
Especialidades en la documentación que han de presentar los empresarios extranjeros. Los empresarios extranjeros deberán presentar la documentación señalada anteriormente teniendo en cuenta las especialidades y la documentación específica que a continuación se detalla.



Empresas no españolas de Estados miembros de la Unión Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo

Restantes empresas extranjeras







Documentos que acrediten la capacidad de obrar

· Se acreditará mediante la inscripción en los Registros o presentación de las certificaciones que se indican en el anexo 1 del RGLCAP, en función de los diferentes contratos

· Se acreditará mediante informe expedido por la Misión Diplomática Permanente u Oficina Consular de España del lugar del domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa acreditación por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o análogo o, en su defecto que actúan con habitualidad en el tráfico local en el ámbito de las actividades a las que se extiende el objeto del contrato.

Deberá acompañarse además informe de reciprocidad a que se refiere el artículo 23.1 del TRLCAP, salvo que se trate de contratos de cuantía igual o superior a la prevista en el artículo 203.2 de la Ley, en cuyo caso se sustituirá por un informe de la Misión Diplomática Permanente o de la Secretaría General de Comercio Exterior del Ministerio de Economía sobre la condición de Estado signatario del Acuerdo sobre Contratación Pública de la Organización Mundial de Comercio.







Solvencia económica, financiera y técnica 

· Deberán acreditarse su solvencia económica, financiera y técnica en la misma forma que se exige a los empresarios españoles, (apartado 4º de la documentación general).

· Deberán acreditarse su solvencia económica, financiera y técnica en la misma forma que se exige a los empresarios españoles, (apartado 4º de la documentación general).







Clasificación (Sólo contratos de SERVICIOS)

· Cuando se exija clasificación, será suficiente que acrediten, en su caso, ante el órgano de contratación correspondiente su solvencia económica, financiera y técnica según se expresa en el anterior apartado (art. 25.2 TRLCAP). 

· Deberán, asimismo, presentar declaración responsable de no hallarse clasificados, ni con clasificación suspendida o anulada (art. 9.2 RGLCAP).

· Acreditar la clasificación requerida en las mismas condiciones que se exigen a los empresarios españoles



Empresas no españolas de Estados miembros de la Unión Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo

Restantes empresas extranjeras







Sometimiento Jurisdicción española

Declaración de someterse a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales Españoles de cualquier orden. Para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, declaración con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante (art. 79.2 d) TRLCAP).








TODA LA DOCUMENTACIÓN DEBERÁ PRESENTARSE REDACTADA EN CASTELLANO. LAS TRADUCCIONES DEBERÁN DE HACERSE EN FORMA OFICIAL (art. 23 RGLCAP).

2.2.3.3. Sobre B

TITULO: PROPUESTA ECONOMICA
CONTENIDO:

Proposición económica formulada conforme al modelo que se adjunta como Anexo nº 2 de este Pliego, formando parte inseparable del mismo.

Cada licitador no podrá presentar más de una proposición. Tampoco podrá suscribir ninguna proposición en unión temporal con otras empresas si lo ha hecho individualmente. La contravención de este principio dará lugar a la desestimación de todas las presentadas.

En el supuesto de admisión de variantes, la proposición que presente cada licitador podrá comprender cuantas soluciones distintas considere oportuno ofrecer en relación con el objeto del contrato, con los requisitos, modalidades y características técnicas fijadas en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y en los anuncios correspondientes.

Cada licitador en la proposición que presente deberá incluir obligatoriamente la solución al trabajo o servicio básico requerido.

La proposición económica se presentará en caracteres claros o escrita a máquina y no se aceptarán aquéllas que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer, claramente, lo que la Administración estime fundamental para considerar la oferta. 

2.2.3.3. Sobre C

TITULO: REFERENCIAS TECNICAS

CONTENIDO: INDICE y, a modo indicativo y a efectos de valoración de los criterios objetivos para la adjudicación del concurso, se deberán presentar por el licitador los documentos originales, sellados y firmados que figuren marcados con “X” en la siguiente relación: 

 FORMCASILLA 

Memoria explicativa del estudio realizado para la prestación, incluyendo su planificación.

 FORMCASILLA 

Relación del personal técnico y medios de que dispone el licitador para la eficaz y concreta realización del trabajo o servicio.

 FORMCASILLA 

Relación de prestaciones de la misma naturaleza con las Administraciones Públicas con anterioridad a la fecha de este Pliego, debidamente acreditada por el organismo receptor de la prestación

 FORMCASILLA 

Cualesquiera otros que se indiquen expresamente en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

2.2.4. Apertura y examen de las proposiciones

2.2.4.1. Calificación de la documentación Administrativa

Concluido el plazo de presentación de proposiciones, la Mesa de contratación procederá a la apertura y verificación de la documentación administrativa presentada por los licitadores, en tiempo y forma, en el denominado sobre A. Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentación presentada, lo comunicará verbalmente a los interesados, por teléfono o, en su defecto, por fax o correo electrónico a través de los medios que los licitadores hayan indicado en la “HOJA RESUMEN DATOS DEL LICITADOR A EFECTOS DE NOTIFICACIONES”, del Sobre A, concediéndoles un plazo no superior a tres (3) días hábiles para su corrección o subsanación.

Una vez calificada la documentación administrativa la Mesa, cuando proceda, determinará las empresas que se ajustan a los criterios de selección indicados en el Anexo nº 1. A estos efectos, se podrá recabar del empresario la presentación de documentación complementaria o aclaratoria de la ya aportada, lo que deberá cumplimentar en un plazo máximo de cinco (5) días naturales. Concluidos estos trabajos la Mesa realizará un pronunciamiento expreso sobre los admitidos a licitación, los rechazados y sobre las causas de su rechazo.
2.2.4.2. Apertura pública de las Proposiciones económicas

El acto público de apertura de las proposiciones se celebrará en el lugar, día y hora señalados en el anuncio de licitación y comprenderá las actuaciones que se indican en el artículo 83 del RGLCAP. 

En este momento la Mesa ya no podrá hacerse cargo de documentos que no hubieran sido entregados durante el plazo de admisión de ofertas o los de corrección o de subsanación de defectos u omisiones.

Seguidamente, el Presidente de la Mesa de Contratación procederá a la apertura de los sobres B de los licitadores admitidos, dando lectura a las proposiciones económicas

Posteriormente se procederá a la apertura de los sobres C de referencias técnicas, pudiendo solicitar la Mesa de Contratación cuantos informes técnicos considere precisos para su valoración.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejará constancia en el Acta correspondiente en la que se reflejará el resultado del concurso y sus incidencias.

2.2.5. Criterios objetivos a tener en cuenta para realizar la adjudicación

Los criterios objetivos de valoración de las propuestas son los que figuran en el Anexo nº 4 que es parte inseparable de este Pliego.

Dichos criterios objetivos podrán concretar la fase de valoración de las proposiciones en que operarán los mismos y, en su caso, el umbral mínimo de puntuación que en su aplicación pueda ser exigido al licitador para continuar en el proceso selectivo.

2.2.6. Apreciación de temeridad

El Órgano de Contratación establecerá, en su caso, en el Anexo nº 4, los criterios objetivos, entre ellos el precio, que serán valorados para determinar que una proposición no puede ser cumplida por ser considerada temeraria o desproporcionada.

En el caso de que en aplicación de dichos criterios se aprecie que alguna proposición se encuentra incursa en presunción de temeridad se estará a lo dispuesto en los artículos 86.4 y 83.3, 83.4 y 83.5 del TRLCAP.

2.2.7. Modificación de la personalidad jurídica de la empresa licitadora

Si durante la tramitación del procedimiento y antes de la adjudicación se produce la extinción de la personalidad jurídica de la empresa licitadora por fusión, escisión o por la transmisión de su patrimonio empresarial, podrá suceder en su posición en el procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la fusión, la beneficiaria de la escisión o la adquiriente del patrimonio, siempre que reúna las condiciones de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia y clasificación en las condiciones exigidas en el presente pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicación. 
2.2.8 Adjudicación

2.2.8.1. Propuesta de adjudicación

La Mesa de Contratación, previos los informes Técnicos que considere precisos, elevará al Órgano de Contratación las proposiciones presentadas por los licitadores, con el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluirá, en todo caso, la ponderación de los criterios indicados en el Anexo nº 4.

En el caso de que la propuesta señalara a algún empresario, como elegido para ser adjudicatario del contrato, aquélla no creará derecho alguno en favor de dicho empresario, el cual no lo adquirirá hasta que se le haya adjudicado el contrato, por acuerdo del Órgano de Contratación.

La Administración tendrá alternativamente la facultad de adjudicar el contrato a la proposición más ventajosa, mediante la aplicación de los criterios establecidos en el artículo 86 o declarar desierto el concurso, motivando su resolución con referencia a los criterios de adjudicación del concurso que figuran en este Pliego.

2.2.8.2. Documentación que deberá aportar el empresario propuesto como adjudicatario

El empresario señalado como propuesto para la adjudicación deberá aportar, salvo que ya lo hubiera aportado en el sobre A de documentación administrativa, en el plazo máximo de cinco (5) días hábiles, la justificación acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Comunidad Autónoma de Aragón y de las obligaciones con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en los siguientes términos:

1º.-Obligaciones tributarias.

a) Cuando se ejerzan actividades sujetas al Impuesto sobre Actividades Económicas: Alta, referida al ejercicio corriente, o último recibo, junto con una declaración responsable de no haberse dado de baja en la matrícula del citado Impuesto.

b) Certificación administrativa acreditativa de:

· Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, el Impuesto sobre la Renta de no Residentes o el Impuesto sobre Sociedades, según se trate de personas o entidades sujetas a alguno de estos impuestos, así como las correspondientes declaraciones por pagos fraccionados, ingresos a cuenta y retenciones que en cada caso procedan.

· Haber presentado, si estuvieran obligadas, las declaraciones periódicas por el Impuesto sobre el Valor Añadido, así como la declaración resumen anual.

· No tener con el Estado deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilización de la vía de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario. 

c) Certificación administrativa expedida por el Servicio de Recaudación de la Dirección General de Tributos acreditativa de no existir deudas de naturaleza tributaria con la Comunidad Autónoma de Aragón en las mismas condiciones fijadas en el párrafo anterior. Se acompaña al presente Pliego, como Anexo nº 3, el modelo de solicitud.

2º.- Obligaciones de Seguridad Social.

Certificación Administrativa acreditativa de:

· Estar inscritas en el sistema de la Seguridad Social y, en su caso, si se tratare de un empresario individual, afiliado y en alta en el régimen que corresponda por razón de la actividad.

· Haber afiliado, en su caso, y haber dado de alta, a los trabajadores que presten sus servicios a la misma.

· Haber presentado los documentos de cotización correspondientes a las cuotas de Seguridad Social y, si procediese, de los conceptos de recaudación conjunta con las mismas, así como de las asimiladas a aquellas a efectos recaudatorios, correspondientes a los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de la certificación.

· Estar al corriente en el pago de las cuotas o de otras deudas con la Seguridad Social.

3º.- No obstante, cuando la empresa no este obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se refieren los apartados anteriores, se acreditará esta circunstancia mediante declaración responsable.

Las certificaciones administrativas exigidas en los apartados 1º y 2º tendrán una validez de seis meses a contar desde la fecha de su expedición.

2.3.
Formalización del Contrato

2.3.1. Documentación

Antes de la formalización del contrato, el adjudicatario deberá acreditar ante el Organo de Contratación su identidad, así como los justificantes de la garantía definitiva y del abono de los gastos del anuncio de licitación.

En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Unión Temporal de Empresas deberán éstas acreditar la constitución de la misma en escritura pública, dentro del plazo otorgado para la formalización del contrato, CIF asignado a la Unión Temporal, así como la persona o entidad que, durante la vigencia del contrato, ha de ostentar la plena representación de todos ellos frente a la Administración.

2.3.2. Garantía definitiva
2.3.2.1. Condiciones generales

El adjudicatario está obligado, en un plazo de quince (15) días desde que se le notifique la adjudicación definitiva a constituir la garantía definitiva resultante de la aplicación del porcentaje que figura en el apartado K del Cuadro-Resumen, de conformidad con lo establecido en los artículos 36 y siguientes del TRLCAP y artículos 55 y siguientes del RGLCAP.

En caso de amortización o sustitución total o parcial de los valores que constituyen la garantía, el Adjudicatario está obligado a reponerlos en la cuantía necesaria para que el importe de la garantía no se merme por este motivo, debiendo quedar constancia documentada de dicha reposición.

Cuando a consecuencia de la modificación del contrato u otras circunstancias, el importe del mismo experimente variación, se reajustará la garantía constituida en la cuantía necesaria para que se mantenga la debida proporcionalidad entre la garantía y el presupuesto vigente en cada momento.

La constitución de la garantía global a que se refiere el artículo 36.2 del TRLCAP, eximirá de la constitución de la garantía definitiva, siempre que quede acreditado mediante certificación de la Tesorería de la Diputación General de Aragón, comprensiva de su existencia y suficiencia

2.3.2.2. Garantía definitiva en supuesto de presunción de temeridad inicial

En los supuestos de adjudicación a un empresario cuya proposición hubiera estado incursa inicialmente en presunción de temeridad se exigirá una garantía definitiva por el 20 por 100 del importe de adjudicación (art. 36.4 TRLCAP).

2.3.2.3. Garantía complementaria especial

En el supuesto de que la oferta seleccionada se desvíe de la oferta media y se aproxime al umbral a partir del cual las ofertas deban ser consideradas como anormalmente bajas, se exigirá una garantía complementaria especial, cuya cuantía porcentual máxima figurará en el apartado L del Cuadro-Resumen, según la gradación establecida en el Anexo nº 5.
2.3.3. Documento de formalización

El adjudicatario queda obligado a suscribir, dentro del plazo máximo de treinta (30) días naturales a contar desde la fecha de la notificación de la adjudicación, el correspondiente documento administrativo de formalización del contrato, que deberá contener los requisitos exigidos en el artículo 71 del RGLCAP.

El contrato podrá formalizarse en escritura pública cuando así lo solicite el Contratista, siendo a su cargo los gastos derivados de su otorgamiento.

2.4.
Derechos y obligaciones de las partes

2.4.1. Valoración de los trabajos y certificaciones

En los contratos de consultoría de asistencia y en los de servicios que sean de tracto sucesivo, el representante del órgano de contratación, a la vista de los trabajos realmente ejecutados y de los precios contratados, redactará las correspondientes valoraciones mensuales, según el sistema establecido en el artículo 199 del RGLCAP, procediendo a expedir las certificaciones resultantes de la valoración, para el abono de los trabajos, dentro de los diez días siguientes al período de tiempo que correspondan.

Se podrán realizar valoraciones parciales por trabajos efectuados antes de que se produzca la entrega parcial de los mismos, siempre que se solicite por parte del contratista y sean autorizadas por el órgano de contratación. Sin embargo, para tramitar las certificaciones derivadas de dichas valoraciones parciales, será preciso que el contratista haya garantizado su importe, según se exige en el artículo 200 del RGLCAP

La valoración de los trabajos se realizará mediante el sistema de determinación de precios fijados en el apartado C del Cuadro-Resumen; por precios unitarios, referidos a unidades de obra, unidades de tiempo, aplicación de honorarios por tarifa, por tanto alzado cuando no sea posible o conveniente su descomposición o en una composición de varias de estas modalidades, según el presupuesto elaborado por la Administración y que figure en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

2.4.2 Abonos al Contratista
El pago del trabajo o servicio se efectuará a la realización del mismo, previa presentación de facturas debidamente conformadas, certificaciones, en caso de entregas parciales, y Acta de Recepción cuando proceda.

Se podrán verificar abonos a cuenta, previa petición escrita del Contratista para la financiación de operaciones preparatorias, en las condiciones y con las garantías que, a tal efecto, determinan los artículos 99 del TRLCAP y 201 del RGLCAP.

Si en la financiación de este contrato participan dos o más Departamentos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón o está cofinanciado con otras Entidades u Organismos al Contratista se le abonará, por cada una de las partes comprometidas en la financiación, el trabajo ejecutado en la proporción en que participan en el mismo y que se refleja en el apartado D del Cuadro-Resumen.

2.4.2. Obligaciones del Contratista

Además de las obligaciones generales derivadas del régimen jurídico del presente contrato, son obligaciones específicas del Contratista las siguientes:

2.4.2.1. Obligaciones laborales y sociales

El personal que la empresa adjudicataria deba contratar para atender sus obligaciones dependerá exclusivamente de ésta.

El Contratista está obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de seguridad social y de prevención de riesgos laborales.

2.4.2.2. Obligaciones del Contratista en supuestos de subcontratación

Además del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 115.2 del TRLCAP, será necesario para la celebración del subcontrato que el adjudicatario dé conocimiento previo y por escrito a la Administración contratante de las partes a ejecutar por subcontrata, y acompañe su solicitud de una declaración responsable del subcontratista relativa a no estar incurso en suspensión de clasificaciones o inhabilitaciones para contratar y un compromiso de control y supervisión por parte de éste de la normativa de prevención de riesgos laborales de los trabajos de que se trate. 
2.4.2.3. Gastos exigibles al Contratista

Son de cuenta del Contratista, los gastos del anuncio o anuncios de licitación y adjudicación, en su caso, hasta el límite máximo recogido en el apartado J del Cuadro-Resumen, de la formalización del contrato, así como cualesquiera otros que resulten de aplicación, según las disposiciones vigentes en la forma y cuantía que éstas señalen.

2.4.4. Impuestos

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicación, se entenderán comprendidos, a todos los efectos, los impuestos de cualquier índole que graven los diversos conceptos, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido o en su caso el impuesto que por la realización de la actividad pudiera corresponder sin que, por tanto, puedan ser éstos repercutidos como partida independiente.

2.4.5. Revisión de precios

La revisión de precios tendrá lugar en los términos establecidos en los artículos 103 a 108 de TRLCAP y artículos 104 y siguientes del RGLCAP, mediante la aplicación del índice o fórmula que figura en el apartado H del Cuadro-Resumen y con el método que se expresa en ese mismo apartado.

2.5.
Ejecución de los trabajos o del servicio

Los trabajos se ejecutarán con estricta sujeción a las cláusulas estipuladas en este Pliego y en el Pliego de Prescripciones Técnicas aprobado por la Administración.

2.5.1. Plazo

El plazo general de ejecución será el que se fija en el apartado F del Cuadro-Resumen. 

2.5.2. Dirección de los trabajos

En virtud de lo establecido en el art. 59 de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas el Organo de Contratación dirigirá los trabajos o servicio contratado. A tal efecto, podrá nombrar un representante para la dirección y control del contrato.

2.5.3. Programa de trabajos
Si se estima conveniente realizar un Programa de Trabajos éste será aprobado por la Administración al mismo tiempo que se aprueben los documentos de la solución elegida, fijándose los plazos parciales correspondientes.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el Contratista queda obligado a la actualización y puesta al día de este Programa, siguiendo las instrucciones que, a estos efectos, reciba.

2.5.4. Plan de Seguridad y Salud en el trabajo (sólo aplicable a contratos de Servicios)

En los contratos de servicios, cuando así lo exija la naturaleza de su objeto por requerir la intervención de trabajadores sujetos a un especial riesgo para la seguridad y la salud en su realización, ya sea físico, psicofísico, químico o biológico, el adjudicatario deberá presentar un Plan de Seguridad y Salud. En dicho Plan se recogerán, entre otros, los siguientes aspectos:

· Control de accidentes o enfermedades profesionales

· Determinación de la persona encargada de la vigilancia y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud.

La iniciación del servicio quedará subordinada a la aprobación del Plan de Seguridad y Salud por el Órgano de Contratación, previo informe favorable del mismo emitido por un técnico competente.

2.5.5. Propiedad de los trabajos o del servicio

El resultado de los trabajos o servicios que se realicen por el adjudicatario en ejecución de este contrato será propiedad de la Diputación General de Aragón.

2.5.6. Cumplimiento de plazos y penalidades por demora

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecución del contrato y de los plazos parciales fijados por la Administración. Caso de sobrepasarse el plazo establecido o en el caso de incumplimiento de plazos parciales por causas imputables al Contratista, se estará a lo dispuesto por los artículos 95 y 96 del TRLCAP. Si atendiendo a las especiales características del contrato se considera necesario para su correcta ejecución el establecimiento de penalidades distintas a las incluidas en dichos artículos, éstas se especificarán en cláusula adicional anexa al presente Pliego.

La pérdida de la garantía o los importes de las penalidades no excluyen la indemnización por daños y perjuicios a que pueda tener derecho la Administración originados por la demora del Contratista.

En todo caso, la constitución en mora del Contratista no requerirá intimación previa por parte de la Administración.

El importe de las penalidades por demora se deducirá de las certificaciones y, en su caso, de la garantía. Cuando se hagan efectivas sobre la garantía, el contratista vendrá obligado a completar la misma, dentro de los quince días hábiles siguientes a la notificación de la penalización.

2.5.7. Modificaciones del contrato

Si en desarrollo del trabajo o servicio, se detectase la conveniencia o necesidad de modificar alguna parte del contrato, se realizará en la forma prevista en los artículos 59, 101 y 212 del TRLCAP y en el artículo 102 del RGLCAP.

Cuando las modificaciones supongan la ejecución de trabajos no valorables por aplicación del sistema establecido en el contrato, se observará lo dispuesto en el artículo 146.2 del TRLCAP.

Cada vez que se modifiquen las condiciones contractuales, el Contratista queda obligado a la actualización del Programa de Trabajos.

2.5.8. Suspensión de los trabajos o del servicio

En el caso de producirse una suspensión del contrato se estará a lo estipulado en el artículo 102 del TRLCAP y artículo 103 del RGLCAP. En los supuestos de suspensión temporal, parcial, total o definitiva, se levantará acta de suspensión.
2.6. Entrega de los trabajos. Recepción y liquidación. Plazo de garantía

2.6.1. Entrega de los trabajos y realización de los servicios

El contratista deberá entregar los trabajos realizados dentro del plazo estipulado, efectuándose por el representante del órgano de contratación, en su caso, un examen de la documentación presentada y si estimase cumplidas las prescripciones técnicas propondrá que se lleve a cabo la recepción. En caso contrario, se estará a lo establecido en el artículo 203 del RGLCAP. 

Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestación contratada como consecuencia de vicios o defectos imputables al contratista, la Administración podrá rechazar la misma, quedando exento de la obligación de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperación del precio satisfecho (artículo 213 TRLCAP)

En el caso de contratos de servicios, la correcta ejecución de la prestación se verificará por la Administración con la periodicidad que se especifique en el Pliego de Prescripciones Técnicas, dictando por escrito las instrucciones precisas para su eventual corrección, pudiendo igualmente rechazar el servicio según lo dispuesto en el párrafo anterior.
2.6.2. Recepción y liquidación

La recepción y liquidación del contrato, se regularán conforme a lo dispuesto en el artículo 110 del TRLCAP y en el artículo 204 del RGLCAP.

En el caso de contratos de servicios, la recepción se realizará a la terminación de la prestación contratada o al término del plazo contractual.

2.6.3. Plazo de garantía

El plazo de garantía será el establecido en el apartado Ñ del Cuadro-Resumen. Si durante dicho plazo se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos efectuados, el órgano de contratación tendrá derecho a reclamar la subsanación de los mismos (art. 213.2 TRLCAP)

2.6.4. Devolución de la garantía

Transcurrido el plazo de garantía indicado en el apartado Ñ del Cuadro Resumen, sin que la Administración haya formalizado ningún reparo, el contratista quedará relevado de toda responsabilidad por razón de la prestación efectuada, sin perjuicio de lo dispuesto en los artículos 217 y siguientes del TRLCAP en relación a contratos de elaboración de proyectos de obras, procediéndose a la devolución o cancelación de la garantía definitiva.
2.7.
Resolución del contrato

Serán causa de resolución del contrato las establecidas en los artículos 111 y 214 del TRLCAP y con los efectos previstos en los artículos 113 y 215 de la misma, teniendo asimismo en cuenta lo establecido en los artículos 109 y siguientes del RGLCAP.

Además el contrato podrá ser resuelto por el órgano de contratación cuando se produzcan incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales fijados para la ejecución del contrato que haga presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo total, siempre que el órgano de contratación no opte por la imposición de las penalidades señaladas en el artículo 95.3 del TRLCAP.

No obstante, cuando las penalidades por incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales alcancen un múltiplo del 5 por 100 del precio del contrato, el órgano de contratación podrá acordar su resolución salvo que mantenga la ejecución del mismo con imposición de nuevas penalidades.
2.8.
Régimen Jurídico del contrato, Prerrogativas de la Administración y Jurisdicción

Este contrato tiene carácter administrativo y ambas partes quedan sometidas expresamente a la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, al Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas y restantes disposiciones de desarrollo.

El órgano de contratación ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento. Igualmente podrá modificar los contratos celebrados y acordar su resolución, dentro de los límites y con sujeción a los requisitos y efectos señalados en el TRLCAP y sus disposiciones de desarrollo.

Los acuerdos que dicte el órgano de contratación, previo informe jurídico de los órganos competentes, en el ejercicio de sus prerrogativas de interpretación, modificación y resolución, serán inmediatamente ejecutivos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretación, modificación y resolución de este contrato, serán resueltas por el Órgano de Contratación cuyos acuerdos pondrán fin a la vía administrativa y contra los mismos se podrá interponer potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes ante el mismo Órgano o recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragón en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de su notificación o publicación.

Para el caso de transacción y arbitraje se estará a lo dispuesto en la Ley de Hacienda de la Comunidad Autónoma de Aragón (Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de dicha Ley, BOA nº 77).


Zaragoza, 13 de octubre de 2004

Fdo.: Jaime Vicente Redón

Director General de Patrimonio Cultural

DILIGENCIA:

Para hacer constar  que el presente pliego ha sido aprobado por el Excmo. Sr. Consejero del Departamento con fecha 26 de abril de 2002, previo informe de la Dirección General de Servicios Jurídicos de fecha 19 de abril de 2002.

Zaragoza, a 4 de octubre de 2004

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO

(Orden de 7 de junio de 2004)

Fdo.: Juan José Vazquez Casabona

Expte. SAM 13/2004
ANEXO Nº 1

SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y TECNICA

Solvencia económica y financiera (art. 16.1 TRLCAP) (Para empresas no españolas de Estados miembros de la Unión Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo.

 FORMCASILLA 
 a)
Informe de instituciones financieras o, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de indemnización por riesgos profesionales


Criterios de selección:

En el supuesto de presentar un seguro de indemnización por riesgos profesionales deberá ser igual o superior a 60.101,21 Euros.

 FORMCASILLA 
 b)
Tratándose de personas jurídicas, presentación de las cuentas anuales o extracto de las mismas en el supuesto de que la publicación de éstas sea obligatoria en los Estados en donde aquéllas se encuentren establecidas


Criterios de selección

 FORMCASILLA 
 c)
Declaración relativa a la cifra de negocios global y de las obras, suministros, servicios o trabajos realizados por la empresa en el curso de los tres últimos ejercicios.


Criterios de selección:

Solvencia técnica (art. 19. TRLCAP)

 FORMCASILLA 
 a)
Las titulaciones académicas y profesionales de los empresarios y del personal de dirección de la empresa y, en particular, del personal responsable de la ejecución del contrato.


Criterios de selección

 FORMCASILLA 
 b)
Una relación de los principales servicios o trabajos realizados en los últimos tres años que incluya importe, fechas y beneficiarios públicos o privados de los mismos.


Criterios de selección:

Los servicios relacionados serán por importe superior a 60.101,21 Euros

 FORMCASILLA 
 c)
Una descripción del equipo técnico y unidades técnicas participantes en el contrato, estén o no integrados directamente en la empresa del contratista, especialmente de los responsables del control de calidad.


Criterios de selección

 FORMCASILLA 
 d)
Una declaración que indique el promedio anual de personal, con mención, en su caso, del grado de estabilidad en el empleo y la plantilla del personal directivo durante los últimos tres años.


Criterios de selección

 FORMCASILLA 
 e)
Una declaración del material, instalaciones y equipo técnico de que disponga el empresario para la realización del contrato.


Criterios de selección:

 FORMCASILLA 
 f)
Una declaración de las medidas adoptadas por los empresarios para controlar la calidad, así como de los medios de estudio y de investigación de que dispongan 


Criterios de selección

 FORMCASILLA 
 g)
Cuando se trate de servicios o trabajos complejos o cuando, excepcionalmente, deban responder a un fin especial, un control efectuado por el órgano de contratación o en nombre de éste por un organismo oficial u homologado competente del estado en que esté establecido el empresario, con el acuerdo de dicho organismo sobre la capacidad técnica del empresario y, si fuese necesario, sobre los medios de estudio y de investigación de que disponga y sobre las medidas de control de la calidad


Criterios de selección

Expte. SAM 13/2004

ANEXO Nº 2

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D. ..............................................................., D.N.I. .........................., con domicilio en ................................ provincia de .............. Calle .................... número ......... en nombre (1)..................................................., con C.I.F.nº ........................, y domicilio fiscal en .................... calle .............................., enterado del anuncio publicado en el “B.O.....“ de ................ del día ........ de ...... de 20.... y de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicación del contrato de ......................................................................................................................................................................................... se compromete en nombre (1) ..................................................................... a tomar a su cargo la ejecución del mismo, con estricta sujeción a los expresados requisitos y condiciones, por la cantidad de (2) ...........................................................................................................................y de acuerdo con el siguiente desglose:


Valoración económica del coste por Centro
Valoración del coste persona/hora por Centro

Archivo Histórico Provincial de Huesca



Museo de Huesca



Archivo Histórico Provincial de Teruel



Museo Monográfico “Juan Cabre” de Teruel



Museo de Zaragoza 



Museo Etnológico



Museo Cerámico



Museo Pablo Serrano



Museo de Velilla de Ebro



Archivo Histórico-Provincial de Zaragoza



Depósito del Centro de Enseñanzas Integradas



El licitador hace constar que la oferta presentada comprende no sólo el precio de la contrata como tal, sino también el importe del Impuesto sobre el Valor Añadido, de acuerdo con su normativa reguladora.

En ........................., a ...... de ......................... de ..........

(fecha y firma del proponente)


(1) Indicar si la oferta se realiza en nombre propio o de la Empresa que representa
Expresar claramente, escrita en letra y número, la cantidad de euros por la que se compromete el proponente a la ejecución del contrato
Departamento de Economía, Hacienda y Empleo
DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS

SERVICIO DE RECAUDACION

SECCION DE GESTION RECAUDATORIA

TELEFONO: 976 71 40 51

FAX: 976 71 55 38
ANEXO Nº 3

D. .............................................................. con D.N.I. ................, en representación de la Empresa ................................................................................................................. con N.I.F...................................,. con domicilio fiscal en ................................. C/ .............................................................. n.º, piso, pta. ................ C.P. ................ Teléfono ........................ y domicilio a efectos de notificación en .............................. C/ ................................................... n.º, piso, pta. ..................... C.P. ..................... Teléfono .........................................

SOLICITA CERTIFICACION de la Comunidad Autónoma de Aragón a efectos de lo establecido en el artículo 15 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas (Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, BOE nº 257, de 26 de octubre), u otra normativa específica, en el cumplimiento de obligaciones tributarias, a efectos de

CONCURSO ....................................................................................................................................

SUBVENCION .................................................................................................................................

OTROS .............................................................................................................................................

Si anteriormente ha sido expedida certificación, ésta tiene validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de su expedición, por lo que si a fecha de hoy su certificación está vigente desea:

ORIGINAL:
SI
 FORMCASILLA 







Nº COPIAS COMPULSADAS:
 FORMCASILLA 




NO
 FORMCASILLA 





Zaragoza, a ............. de ......................... de ......

(Firma)

ENVIO:
 FORMCASILLA 

POR CORREO


 FORMCASILLA 

SE RECOGERÁ EN MANO

SR. JEFE DEL SERVICIO DE RECAUDACION – DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS

Ps. Independencia nº 32, 50071 Zaragoza

Expte  SAM 13/2004

ANEXONº 4

Criterios objetivos a tener en cuenta para realizar la adjudicación

del contrato de servicios de limpieza de Archivos y Museos
Primero: EL PRECIO ..............................................................................………………........... hasta 50 puntos

· Se valorará con 50 puntos la oferta económica más ventajosa.

· El resto de ofertas obtendrá la puntuación de forma proporcional con la mejor oferta, como sigue:

1. La oferta presentada se multiplica por 50.

2. El resultado anterior se divide por la oferta económica mas ventajosa.

3. A 100 se le resta el resultado anterior y este es la puntuación obtenida por la oferta en este punto.

Se considerarán, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que sean inferiores en más de 10 unidades porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas.

segundo: LA DISPONIBILIDAD DE MEDIOS TÉCNICOS Y HUMANOS ......…………........ hasta 25 puntos

Se valorará:

· Que la empresa disponga de estructura estable en las provincias donde deba prestarse el servicio objeto de este Concurso. Se puntuará a partir de un año de antigüedad. Un punto por cada año hasta un máximo de 10 puntos

· Recursos humanos, técnicos y administrativos que la empresa se comprometa a emplear en la prestación del servicio. Hasta un máximo de 15 puntos.

tercero: LA CALIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO .........................……………...... hasta 15 puntos

· Se puntuarán las mejoras en los servicios ofertados respecto al mínimo establecido en el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares, así como la calidad de los productos y medios técnicos a emplear. Se valorara:

1. Mejoras en las frecuencias de los servicios. Hasta un máximo de 10 puntos.

2. Otras mejoras.  Hasta un máximo de 5 puntos

Cuarto: PRECIO HORAS EXTRAORDINARIAS ..............................................………….......... hasta 10 puntos

· Se valorará con 10 puntos la oferta económica más ventajosa.

· El resto de ofertas obtendrá la puntuación de forma proporcional con la mejor oferta, como sigue:

1. La oferta presentada se multiplica por 10.

2. El resultado anterior se divide por la oferta económica mas ventajosa.

3. A 20 se le resta el resultado anterior y este es la puntuación obtenida por la oferta en este punto.





TOTAL
100 PUNTOS

Zaragoza, 13 de octubre de 2004
EL DIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Fdo.: Jaime Vicente Redón


Expte.. SAM 13/2004
ANEXO Nº 5

GARANTÍA COMPLEMENTARIA ESPECIAL

NO SE EXIGE

Zaragoza, 13 de octubre de 2004
EL DIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Fdo.: Jaime Vicente Redón


Expte SAM 13/2004

ANEXO Nº 6
Admisión de Variantes

No se admiten variantes

Zaragoza, 13 de octubre de 2004
EL DIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Fdo.: Jaime Vicente Redón


Expte. nº SAM 13/2004

CLÁUSULA ADICIONAL
Juan José Vazquez Casabona, SECRETARIO GENERAL TECNICO, Orden de 7 de junio de 2004,
CERTIFICA:

Que se está tramitando una modificación presupuestaria en el presente ejercicio para atender los compromisos de gastos originados por el expediente de contratación núm. SAM 13/2004, denominado Servicio de limpieza en los Archivos y Museos  adscritos a la Dirección General de Patrimonio Cultural.

Y para que así conste, a efectos de la TRAMITACIÓN ANTICIPADA del mencionado expediente, extiendo y firmo el presente documento en Zaragoza, a cuatro de octubre de dos mil cuatro.

Expte. nº SAM 13/2004

Objeto: 
Servicio de limpieza en los siguientes edificios: 

En Huesca: Museo de Huesca, Archivo Histórico. 

  En Teruel: Archivo Histórico, Museo Monográfico "Juan Cabré" en Calaceite. 

  En Zaragoza: Museo de Zaragoza, Etnológico y Cerámico; Museo Pablo Serrano, Museo de Velilla de Ebro, Archivo Histórico-Provincial, Archivo Histórico-Provincial depósito de fondos en el Centro de Enseñanzas Integradas (Polígono de Malpica).

Cláusula Adicional.- Este expediente se ha tramitado anticipadamente, de conformidad con lo previsto en el artículo 69.3 de la Ley de contratos de las Administraciones Públicas (Real Decreto Legislativo 2/2000), quedando sometida la adjudicación del contrato a la condición suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del contrato en el ejercicio correspondiente.

Zaragoza, a 4 de octubre de 2004

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO

(Orden de 7 de junio de 2004)

Fdo.: Juan José Vazquez Casabona

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TÉCNICAS POR EL QUE SE REGIRÁ EL CONCURSO DEL  SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS LOCALES DE LOS ARCHIVOS Y MUSEOS DEPENDIENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL.

1. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del presente pliego es el de fijar las prescripciones técnicas y el plan de trabajo con sus distintas frecuencias, que regirán para el concurso de los servicios de limpieza de los edificios que seguidamente se indican:

· En Huesca: 

· Museo de Huesca (Pza. Universidad s/n); 

· Archivo Histórico Provincial (Vidal de Canellas, 2).

· En Teruel y provincia:

· Archivo Histórico Provincial (Ronda Dámaso Torán, 54, Teruel)

· Museo Monográfico “Juan Cabré” de Calaceite (Calaceite)

· En Zaragoza y provincia:

· Museo de Zaragoza (Pza. de los Sitios, 6, Zaragoza)

Aunque durante el año 2004 y hasta mediados del año 2005 se prevé que el Museo de Zaragoza se encuentre cerrado al público, debe presentarse la oferta económica como si fuese a permanecer abierto todo el año.

· Museo Etnológico (Parque Primo de Rivera, s/n) 

Aunque durante el año 2004 y hasta mediados del año 2005 se prevé que el Museo de Etnología se encuentre cerrado al público, debe presentarse la oferta económica como si fuese a permanecer abierto todo el año.

· Museo de Cerámica (Parque Primo de Rivera, s/n) 

· Museo Pablo Serrano; (Ps. María Agustín, 20, Zaragoza)

· Museo de Velilla de Ebro, (Eras de Velilla de Ebro)

· Archivo Histórico Provincial (C/ Dormer, 6)

· Depósito de fondos en el Centro de Enseñanzas Integradas (Polígono de Malpica, Zaragoza)

Dicho plan de trabajo y sus frecuencias mínimas será el siguiente:

2. CONDICIONES DE EJECUCION DEL TRABAJO

2.1. Servicio Diario

2.1.1. Suelos
Barrer, desmanchar y mopear con productos especiales de calidad y barrido a máquina o pasado del brillador de todos los pavimentos de Saipolan, mármol, terrazo, cerámico o del material duro que fuere.

A elección del responsable del centro se barreran o mopearán los suelos.

La cera utilizada para el pavimento de Saipolan tendrá las calidades necesarias para este tipo de material y permitirán mantener estos pavimentos en perfectas condiciones de limpieza y brillo.

El pavimento de mármol será acristalado según las técnicas adecuadas y modernas para este tipo de material noble.

Aspiración mecánica diaria de toda la moqueta existente en cada local.

2.1.2. Zona de depósito de libros, archivos y salas de las bibliotecas
Desempolvado de zonas exteriores de butaquería, estanterías (incluidos los elementos que contiene), ficheros, vitrinas, expositores, etc., propios de tales dependencias.

2.1.3. Mobiliario de oficina y despachos y salas de actividades
Limpieza y desmanche con productos especiales, diariamente de todo el mobiliario de oficina y que comprenden: Escritorios, sillas, sillones, archivadores, estantes, vidrieras, fuentes de agua, etc., así como todos los objetos que se encuentren habitualmente sobre los mismos, tales como máquinas, teléfonos, ceniceros de mesa, de piso, maceteros y jardineras y vaciado de papeleras, etc. El mobiliario de oficina y sus accesorios serán atendidos cuidadosamente evitando roces, manchas y golpes producidos al trasladar muebles de un lado a otro. 

Limpieza y desmanche diariamente con productos especiales de las puertas de acero inoxidable de la totalidad de los ascensores y puertas de cada planta, así como la limpieza en el interior de los mismos.

2.1.4. Servicios higiénicos
Limpieza total, desodorización y desinfección diariamente con empleo de detergentes especiales germicidas y bactericidas, en la totalidad de los servicios colectivos y privados y que comprenden: Sanitarios, tazas de water, urinarios, lavabos, etc., así como griferías, espejos, toalleros, lámparas, revestimiento de paredes y suelos. 

El jabón, papel toilette, toallines, toallas, desodorantes, perfumadores de ambiente, etc., serán suministrados por el Departamento de Educación, Cultura y Deporte y colocados por el adjudicatario en los diferentes servicios.

2.1.5. Vidrios

Desmanchado de todos lo vidrios interiores en zonas de paso.

2.1.6. Zonas Exteriores

Barrido diario y limpieza de las zonas exteriores, puertas, cristales, barandillas, escaleras y rellanos de acceso a la instalación.

2.2. Servicio Semanal

Limpieza de las posibles pintadas y carteles que pudieran producirse en su fachada.

Desempolvado de persianas por aspiración mecánica.

Desempolvado de lámparas de pared y techo, cuadros y otros objetos decorativos.

2.3. Servicio Mensual

2.3.1. Limpieza de la totalidad de los cristales del interior, así como de las lunas, incluso sus perfiles metálicos, de los ventanales de sus diferentes Plantas y fachadas. Limpieza de los alfeizares interiores de las ventanas de difícil acceso. En todo caso se procederá a su limpieza cuando las inclemencias climatológicas u otras causas lo requieran.

2.3.2. Asistencia a eventos de programación, tales como exposiciones, conferencias, actividades.

2.4. Servicio en meses alternos

Zonas Interiores

· Lavado de moqueta prestando mayor atención en las zonas más castigadas por el uso, así como otros tipos de trabajos que sin estar mencionados en este Pliego expresamente, deban realizarse a indicación de la Dirección del Centro o por mutuo acuerdo. Cuando la composición de la moqueta no aconseje su lavado se procederá a su limpieza mediante el lavado en seco y utilizando los productos adecuados.

· Desempolvado, bien manual o de forma mecánica y limpiado de los elementos depositados en estanterías, vitrinas, expositores, etc., así como de la limpieza interior de estos muebles.

· El decapado y encerado de las superficies plásticas existentes.

Zonas Exteriores

· Limpieza en profundidad de puertas, cristales, barandillas, escaleras y rellanos de acceso a la instalación, incluido zonas ajardinadas, en su caso.

2.5. Servicio Anual

· Limpieza de todas las cortinas existentes en el edificio.

· El acristalado de los mármoles existentes se efectuará en períodos que aconsejen el buen estado de los mismos y en todo caso se realizará al menos una vez al año.

· El decapado y encerado de las superficies plásticas existentes.

· Limpieza profunda de todas las instalaciones y elementos.

2.6. Servicios Extraordinarios

La empresa adjudicataria se compromete a realizar los servicios extraordinarios que sean requeridos por el centro de la prestación del servicio, distintos a los contemplados en el presente Pliego. 

Los trabajos que correspondan a servicios extraordinarios, deberán ser facturados con carácter mensual sin incluirlos con los servicios habituales objeto del contrato.

3. DE LOS MATERIALES A EMPLEAR

Los materiales a emplear en los servicios de limpieza objeto de este concurso serán por cuenta del contratista. Asimismo el adjudicatario se compromete al suministro de éstos en cantidad y calidad suficientes. En concreto, utilizará los productos específicos adecuados para la limpieza de cada tipo de superficie, mobiliario y tapicería.

La carencia de productos de limpieza se considerará como incumplimiento de la prestación del servicio, el cual se penalizará de conformidad con el apartado 2.4.2.2 del Pliego de Cláusulas Administrativa.

4. HORARIO DE SERVICIOS

El servicio de limpieza será efectuado diariamente hasta su terminación, procurando en todo momento no entorpecer las actividades del personal y usuarios de las zonas, y siguiendo siempre las orientaciones que en esta materia facilite la Jefatura del Servicio o responsable del mismo, que será responsable, igualmente, de establecer los horarios de desempeño del servicio.

5. MÍNIMO DE HORAS DE TRABAJO A PROPONER

La empresa adjudicataria deberá contratar al personal necesario para el desarrollo del servicio, obligándose con ello a mantener como mínimo ese número de puestos y jornadas de trabajo, durante la vigencia del Contrato. Se entiende como horas mínimas necesarias para la correcta realización de los servicios –según la situación del Centro-:


FRECUENCIA


DIARIA
MENSUAL
ANUAL


CENTRO ABIERTO AL PUBLICO
CENTRO CERRADO  AL PUBLICO

 (obras, reformas,..)





En Huesca

Archivo Histórico Provincial
40 HORAS/SEMANA
13 HORAS/SEMANA
20 HORAS/MES
25 HORAS/AÑO

Museo de Huesca
70 HORAS/SEMANA
23 HORAS/SEMANA
22 HORAS/MES
20 HORAS/AÑO



En Teruel

Archivo Histórico Provincial
20 HORAS/SEMANA
6 HORAS/SEMANA
9 HORAS/MES
37 HORAS/AÑO

Museo Monográfico “Juan Cabre”
10 HORAS/SEMANA
3 HORAS/SEMANA
4 HORAS/MES
-



En Zaragoza y Provincia

Museo de Zaragoza *
85 HORAS/SEMANA
28 HORAS/SEMANA
35 HORAS/MES
140 HORAS/AÑO

Museo Etnológico **
7 HORAS/SEMANA
2 HORAS/SEMANA
3 HORAS/MES
-

Museo Cerámico
7 HORAS/SEMANA
2 HORAS/SEMANA
4 HORAS/MES


Museo Pablo serrano
52 HORAS/SEMANA
17 HORAS/SEMANA
10 HORAS/MES
20 HORAS/AÑO

Museo de Velilla de Ebro
11 HORAS/SEMANA
3 HORAS/SEMANA
4 HORAS/MES
15 HORAS/AÑO

Archivo Histórico-Provincial de Zaragoza
36 HORAS/SEMANA
12 HORAS/SEMANA
15 HORAS/MES
30 HORAS/AÑO

Depósito del Centro de Enseñanzas Integradas
-----
-
12 HORAS/MES
-------

· Aunque durante el año 2004 y hasta mediados del año 2005 se prevé que el Museo de Zaragoza se encuentre cerrado al público, el objeto de la adjudicación del contrato es la del servicio de limpieza de todos los centro abiertos.

· ** Aunque durante el año 2004 y hasta mediados del año 2005 se prevé que el Museo de Etnología se encuentre cerrado al público, el objeto de la adjudicación del contrato es la del servicio de limpieza de todos los centro abiertos.

6. VISITA DE LOS LOCALES

A partir de la fecha de publicación del anuncio de esta contratación y hasta el mismo día en que finaliza el plazo de admisión de documentación, los empresarios interesados en la licitación podrán visitar los locales a que se refiere ésta, así como el equipamiento existente, a cuyos efectos el responsable de los mismos facilitará la oportuna autorización.

7. DOCUMENTOS A APORTAR PARA VALORAR LA PROPOSICION

La documentación a presentar dentro del SOBRE C a que se refiere el apartado 2.2.3.3. del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, deberá incluir, además de los documentos que allí se expresan, los siguientes:

· Descripción detallada del estudio de costes realizado para el cálculo de la oferta económica, en la que se desglosen aquéllos por Centros y por persona/hora, así como los costes tenidos en cuenta para el cálculo de las horas extraordinarias.  De este estudio, se reflejara la valoración económica del coste por Centro y la valoración del coste persona/hora por Centro en el modelo de proposición económica del Pliego de Prescripciones Administrativas Particulares (Anexo Nº. 2). 

· Plan de trabajos a realizar en el centro y descripción detallada de los sistemas de limpieza. Así mismo, especificará en la propuesta las horas que empleara en la realización de las tareas, las calidades de los productos (componentes y certificación) y maquinaria a emplear en cada Centro.

· Oferta económica que se formule en relación con el pago de las horas extraordinarias.

· Modelo parte servicios realizados solicitado en el punto 9º del presente Pliego.

· Otros documentos que el licitador estime de interés para poder valorar su proposición de conformidad con el baremo aprobado para la adjudicación del presente contrato.
8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CON EL PERSONAL QUE PRESTA EL SERVICIO

Serán de cuenta del adjudicatario las obligaciones que en la legislación y convenio colectivo aplicable establezca en cuanto al personal que viniera prestando el servicio.

La falta de pago de los salarios a los trabajadores y de las cuotas de la Seguridad Social serán causa de resolución del contrato.

El personal que aporte o utilice el adjudicatario no tendrá vinculación alguna con la Diputación General de Aragón y dependerá única y exclusivamente del contratista, el cual asumirá la condición de empresario con todos los derechos y deberes respecto a dicho personal, sin que, en ningun caso, resulte responsable la Diputación General de Aragón de las obligaciones del contratista y sus trabajadores, aún cuando los despidos y medidas que adopte sean como consecuencia directa o indirecta del cumplimiento, rescisión o interpretación del contrato.

Asimismo, el contratista se obliga a cubrir las ausencias de personal de forma que se mantenga permanentemente como mínimo el número de personas de la plantilla ofertada.

Para supervisar la asistencia del personal al trabajo, así como su eficacia y, al propio tiempo, mantener relación con el Departamento de Educación, Cultura y Deporte, el contratista designará un representante de su confianza que deberá visitar periódicamente y con frecuencia el Centro/-s objeto del presente contrato –al menos una vez al mes-. Dicho representante deberá comunicar a la persona o personas designadas por el órgano de contratación las novedades e incidencias que se produzcan en la realización del contrato y, al propio tiempo, podrá recibir las instrucciones pertinentes para que la limpieza sea la adecuada a las características de las instalaciones. Dicho representante deberá tener conocimiento del sistema de limpieza y contar con poderes del contratista para adoptar resoluciones en el momento, velando para que el servicio sea realizado perfectamente y cumplimiendo siempre las oportunas instrucciones que al respecto reciba.

Igualmente, el Departamento de Educación, Cultura y Deporte podrá inspeccionar al personal y sus trabajos en todo lo que se refiere a la contrata y comprobar la limpieza realizada cuando lo estime necesario, suscribiendo un acta en el momento de la inspección en la que se señalen las anomalías observadas y que firmará la persona designada por este Departamento y el representante del contratista.

Será obligación del contratista uniformar por su cuenta a todo el personal durante las horas en que se realice el servicio, debiendo ir este provisto convenientemente de un distintivo de identificación colocado en lugar visible.
9. PAGOS PARCIALES Y PAGO DEL SERVICIO

El plazo de ejecución del servicio será el que figura en el apartado F del cuadro-resumen del Pliego de Cláusulas Administrativas Particulares, debiendo entenderse como plazos parciales los doce meses naturales del año objeto de licitación.

En cualquier caso, sólo podrán facturarse a partir de la fecha y por el periodo en que efectivamente se hubiera prestado el servicio. Si el comienzo fuera posterior a la fecha inicialmente prevista se facturará en proporción al servicio realmente prestado.

El pago del servicio se efectuará a la realización del mismo, previa presentación:

· De la correspondiente factura individualizada por cada Centro 

· De un Parte de los servicios realizados y horas trabajadas (desglosando las diarias, mensuales y anuales) durante el mes que se factura que recoja, en su caso, las incidencias habidas.

Ambos documentos deberán ser conformados por el responsable del Centro donde se realice el servicio con carácter previo a su remisión para el pago.

10. PRESTACIÓN DEFECTUOSA DEL SERVICIO

El precio de licitación o el que en su momento resulte del proceso de adjudicación estará referido a la prestación y a la calidad o frecuencia del servicio en los estrictos términos contenidos en el presente Pliego de Prescripciones Técnicas. 

· En cuanto al tiempo de prestación:

Las horas que en cómputo diario se dejen de realizar en un Centro, será descontadas en concepto de abono en la factura del mes al que corresponde el incumplimiento. A estos efectos el valor hora se calculará en función del precio persona/hora para el Centro presentado por el licitador de acuerdo con el apartado 7 del presente pliego, incrementado el resultado en el 10%.

· En cuanto a la calidad o frecuencia:

Los incumplimientos en cuanto a la calidad del servicio o a las frecuencias del mismo serán objeto de valoración, a precio de mercado, a cuyos efectos se calculará el valor medio de tres presupuestos solicitados por el Departamento de Educación, Cultura y Deporte a igual número de empresas. Dicho valor medio, incrementado en un 10%, se deducirá de la factura del mes al que corresponda el incumplimiento.

11. CONSERVACIÓN Y REPOSICIÓN DE BIENES PUESTOS A DISPOSICIÓN DEL CONTRATISTA

Serán por cuenta del contratista la conservación y reposición de los bienes puestos a su disposición por el Centro para la prestación del servicio. Una relación de los mismos firmada por ambas partes quedará unida al documento de formalización del contrato.

12. DE LOS DAÑOS EN MOBILIARIO E INSTALACIONES
Los daños que este personal pudiera ocasionar en el mobiliario e instalaciones, serán indemnizados por el contratista, siempre a juicio del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, el cual podrá detraer la compensación procedente del importe de las facturas que presente el contratista.

13. GASTOS DE AGUA, ALUMBRADO Y ENERGÍA ELÉCTRICA
El Departamento de Educación, Cultura y Deporte correrá con los gastos de agua, alumbrado y energía eléctrica que deberá facilitar al contratista para el cumplimiento de su cometido.

14. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Con carácter general, la empresa adjudicataria deberá adoptar todas las medidas necesarias encaminadas al total cumplimiento de las obligaciones relativas a la Seguridad e Higiene en el trabajo, conforme a la legislación aplicable en materia de prevención de riesgos laborales.
Los productos y substancias utilizados en el trabajo, deberán estar envasados y etiquetados de forma que se identifique claramente su contenido y los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores que su almacenamiento o utilización comporte.
El contratista deberá informar a los trabajadores sobre la forma correcta de utilización de los productos y materiales usados en la prestación del servicio, las medidas preventivas adicionales que deben tomarse y los riesgos laborales que conllevan tanto su uso normal como su manipulación o empleo inadecuado.
El contratista al inicio del ejercicio deberá presentar en las Direcciones Provinciales relación detallada de los productos a utilizar y su composición, que será complementaria a la declaración de cumplimiento de la normativa de prevención de riesgos laborales.
15. PRERROGATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

En la ejecución del contrato corresponde al Departamento de Educación, Cultura y Deporte las prerrogativas que a la Administración atribuye el artículo 59 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas.

Asimismo, de producirse durante el periodo de vigencia de la prestación del servicio cualquier cambio en la ubicación del Centro objeto de este contrato, se entederá modificado en este punto el contrato y, consecuentemente, la obligación del adjudicatario de la realización del servicio de limpieza quedará referido a la de los nuevos locales.

En el supuesto anterior, el precio del servicio será el resultante de dividir la proposición económica para el  Centro presentado por el licitador de acuerdo con el apartado 7 del presente pliego, por el total de metros cuadrados de los edificios en los que se realizan la limpieza diariamente y multiplicar dicho cociente por el total de metros cuadrados del nuevo local.

De la misma manera, si el local del Centro sufriera incremento o merma de metros cuadrados de utilización, se disminuirá o aumentará el precio del servicio en idéntica proporción a la mencionada en el punto anterior.

En el caso de que el local del Centro permaneciera cerrado al público (obras, reformas…) se realizarán las horas señaladas en el cuadro de frecuencia diaria apartado Centro Cerrado del apartado cinco del presente pliego y el precio del servicio será reducido proporcionalmente a las horas realizadas.  Para el calculo anterior, el precio persona/hora será el presentado por el licitador para el Centro de acuerdo con el apartado 7 del presente pliego.

Zaragoza, a 4 de octubre de 2004

EL DIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Fdo.: Jaime Vicente Redón


RELACIÓN DE PERSONAL QUE PRESTA EL SERVICIO 
APELLIDOS Y NOMBRE
D.N.I.
Nº SEG. SOC.
TIP.CTO
ANTIG.
H/S
OBSERVACIONES

MUSEO DE ZARAGOZA







LOUKILI, FATIMA 
X-1297918M
50/799.509/52
OBRA
01/01/95
30
EXCEDENCIA HASTA 20/10/07

SAZ ALQUEZAR, HERMINIA
17.712.044-C
50/565339/40
INDEF.
14/09/87
20
REDUCCION POR OBRAS EN MUSEO

MARIN SILVA, CONCEPCIÓN

Mª TERESA MORENO MORENO    

RUPEREZ BUENO, Mª PILAR                                   
17.144.453-T

15.791.819-L 

17.425.327-K  
50/0046682780

28/252954974

50/0040439216
OBRA

INTERIN

INDEF.
16/02/02

16/02/03

5/04/99
20

30

15
REDUCCION POR OBRAS EN MUSEO

SUSTITUYE A LOUKILI, TATIMA Y REDUCCION POR OBRAS EN MUSEO

REDUCCION POR OBRAS EN MUSEO

MUSEO ETNOLOGICO







MARIN NOGUERAS, VANESA
17.748.546-K
50/1009287093
OBRA
2/01/01
6
REDUCCION POR OBRAS EN MUSEO

MUSEO CERÁMICO







MARIN NOGUERAS, VANESA
17.748.546-K
50/1009287093
OBRA
2/01/01
6


ARCHIVO PROVINCIAL(ZARAGOZA)







IBÁÑEZ OSTABAL, JULIANA
17.849.138-B
50/00436301/12
INDEF.
13/03/01
30
I.T.  DESDE 03/05/2004

SOTO CUESTA, GERTRUDIS
17.202.117-A
5052331012
INTERIN
23/09/04

SUSTITUYE I.T. JULIANA ALVAREZ OSTOBAL

MUSEO JUAN CABRE (TERUEL)







CALDU SANCHO, MICAELA
18.385.830-K
44/1006056/93
OBRA
01/06/95
5


ZAPATER RIOL, LIDIA
72.960.625-W
44/152052/02
OBRA
01/06/95
5


MUSEO VELILLA DE EBRO







MARTÍN ACERO, ISABEL
17.860.461-H
571015778410
INDEF.
10/02/99
11


MUSEO PABLO SERRANO







GIMENEZ CABELLO, ELVIRA 
17.191.252-V
50/481.578/87
OBRA
17/10/94
18.5


ORELLANA SEBASTIAN, ROSA Mª 
17.691.749-B
50/00431333/88
OBRA
02/03/98
23


MARTINEZ BENITO, JULIAN
17.185.618-H
50/0043875238
INDEF.
2/03/01
9


ARCHIVO HISTORICO (TERUEL)







ROYO LAZARO, ALICIA
17.122.406--X
50/0066338216
OBRA
2/03/01
20


ARCHIVO (HUESCA)







RAMON MUR, MANUELA
18.002.334-G
22187622550
INDEF.
11/12/01
17


DIAZ FERNANDEZ, REGINA
18.022.024-Y
2222944563
INDEF.
5/11/84
23


MUSEO DE HUESCA







BENTUE MUR, JOSEFA
17.984.604-F
2213714207
OBRA
1/02/92
10


VAL PAÑO, Mª PILAR

SESE MIRANDA, GLORIA

RAMON MUR, MANUELA
17.986.919-E

17.980.286-J

18.002.334-G
22144959/64

220202865/61

22233770/23
INDEF.

INDEF.

INDEF.
5/05/99

10/05/99

11/12/01
27

20

13


14
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