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DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA

RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2022, del Director General de Transportes, por la 
que se publica el listado definitivo de las personas que han superado las pruebas de 
capacitación profesional para el ejercicio de la actividad de consejero/a de seguridad 
para el transporte de mercancías peligrosas por carretera celebradas en la Comunidad 
Autónoma de Aragón en el año 2022.

Concluidas las pruebas de constatación de la capacitación profesional para el ejercicio de 
la actividad de consejero/a de seguridad para el transporte de mercancías peligrosas por ca-
rretera, convocadas por Resolución de 23 de agosto de 2022, del Director General de Trans-
portes, finalizado el plazo de presentación de alegaciones previsto en la base decimoprimera 
de la convocatoria, y vista la propuesta del Tribunal calificador, por la presente Resolución se 
acuerda aprobar la relación de aspirantes que han obtenido la calificación de “apto”.

La expedición del certificado de consejero/a de seguridad para el transporte de mercan-
cías peligrosas por carretera se solicitará en la forma establecida en la base décimo segunda 
de la convocatoria.

Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Vertebración del Territorio, Movilidad y Vivienda en el 
plazo de un mes desde el día siguiente a su publicación, conforme a lo establecido en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, 
de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

Zaragoza, 16 de diciembre de 2022.

El Director General de Transportes,
GREGORIO BRIZ SÁNCHEZ
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              Anexo 

Exámenes de Consejeros de Seguridad 2022 
Listado Definitivo de Aptos 

NIF Apellidos Nombre Modalidad Especialidad  

***8240** BIELA BLANCO ISAAC Renovación Global 
***0433** BLASCO PÉREZ MARIO JESUS Obtención Global 
***8104** CALDERÓN SANZ RAQUEL Obtención Global 
***3469** CARRASQUER CESTER MARTA Renovación Global 
***1747** CUADRADO  ORDEN ANA BELEN Renovación Global 
***4524** DOLADER  VAL YOLANDA Renovación Global 
***8849** EGEA  PARRA ANA MARIA Renovación Global 
***3005** ERDOCIAIN ALEJO MARIA ANGELES Renovación Global 
***5620** FERNANDEZ MARTIN MARIA TERESA Renovación Líquidos 
***7976** FRIAS DE GALLAGA IGOR Obtención Global 
***7376** GALVE MARZAL DAVID Obtención Global 
***3666** GASPAR  RUBIO LORENZO Renovación Global 
***6146** GENZOR SORIANO MIGUEL ANGEL Renovación Global 
***5745** GODIA BERENGUER ARANZAZU Renovación Global 
***2129** GÓMEZ RUBIO BEATRIZ Renovación Global 
***6121** HERNANDEZ  CUARTERO ESTRELLA Obtención Global 
***4258** LAVILLA ABIAN MARIA PILAR Renovación Global 
***3043** LIAÑO PEREZ MARIA TERESA Obtención Global 
***4269** LÓPEZ TORRES Nuria Renovación Global 
***5869** MARTÍNEZ CERCADILLO JORGE Obtención Global 
***2381** MARTINEZ  SANCHO JUAN CARLOS Obtención Global 
***7109** MENENDEZ  ROMERO MARTA Obtención Global 
***6647** MORALES GRACIA MARIO JESUS Renovación Global 
***3437** PASAMAR GARCÍA ADRIAN Obtención Global 
***2814** PEREZ SANCHEZ JOSE Renovación Global 
***3898** PEREZ SANCHEZ MIGUEL ANGEL Renovación Global 
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Listado Definitivo de Aptos (Continuación) 
 
 
 

NIF Apellidos Nombre 
        

Modalidad Especialidad    

***4573** RODRIGUEZ  RAMO JESUS ALBERTO Renovación Global 
***7908** ROY  SORIA ARMANDO Renovación Global 
***5545** RUIZ ARANDA DAVID Obtención Global 
***6882** SABROSO GRACIA JAVIER Renovación Clase 3 etc. 
***7096** SANCHEZ  SANZ ELENA Renovación Global 
***3734** WESTERMEYER ELIAS EDUARDO Renovación Global 
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