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ORDEN SAN/1780/2022, de 1 de diciembre, mediante la que se publica el Acuerdo de 30
de noviembre de 2022, del Gobierno de Aragén, por el que se otorga la aprobacién ex-
presay formal, ratificandolo, al Acuerdo de 25 de noviembre de 2022 alcanzado entre el
Servicio Aragonés de Salud y los sindicatos integrantes de la Mesa Sectorial de Sani-
dad, para la aprobacion del baremo aplicable a los procesos selectivos derivados de la
Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en el ambito de
personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, aprobada por Decreto 77/2022, de
26 de mayo, del Gobierno de Aragén.

La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la tempo-
ralidad en el empleo publico, en su articulo segundo, autorizé una tasa adicional para el de-
sarrollo de un proceso de estabilizacion de empleo temporal que debia incluir las plazas de
naturaleza estructural que hubieran estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020, y en su disposiciéon
adicional sexta estableci6 una convocatoria excepcional de estabilizacién de empleo temporal
de larga duracion, mediante la cual deben convocarse, con caracter excepcional y de acuerdo
con lo previsto en el articulo 61.6 y 7 del TREBEP, por el sistema de concurso, aquellas plazas
que, reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con
caracter temporal de forma ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016; previsiones
que dieron lugar al Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en el ambito
de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, cuya disposicién final segunda dis-
pone que la publicacién de las convocatorias de los procesos selectivos de estabilizacion de
empleo temporal debera producirse antes del 31 de diciembre de 2022 y deberan ser re-
sueltos antes del 31 de diciembre de 2024.

El Servicio Aragonés de Salud y las Organizaciones Sindicales integrantes de la Mesa
Sectorial de Sanidad alcanzaron, en la reunion celebrada el 25 de noviembre de 2022, con el
voto favorable de los miembros representantes de la Administracion y de UGT, las absten-
ciones de CSIF, FTPS y CCOOQ y el voto en contra de CEMSATSE, alcanzé un Acuerdo por el
que se aprueba el baremo aplicable a los procesos selectivos derivados de la Oferta de Em-
pleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en el ambito de personal estatutario
del Servicio Aragonés de Salud, aprobada por Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno
de Aragon.

En su virtud, se dispone la publicacién del Acuerdo del Gobierno de Aragén de 30 de no-
viembre de 2022, cuyo texto se transcribe, figurando como anexo el Acuerdo de la Mesa
Sectorial ratificado:

“Se acuerda:

Primero.— Otorgar la aprobacion expresa y formal, ratificandolo, al Acuerdo alcanzado en
la Mesa Sectorial de Sanidad el dia 25 de noviembre de 2022, sobre el baremo aplicable a los
procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de em-
pleo temporal en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud, aprobada
por Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén, cuyo texto figura como anexo.

Segundo.— Ordenar su publicacién en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 1 de diciembre de 2022.

La Consejera de Sanidad,
SIRA REPOLLES LASHERAS
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ANEXO
ACUERDO DE 25 DE NOVIEMBRE DE 2022 ALCANZADO ENTRE EL SERVICIO
ARAGONES DE SALUD Y LOS SINDICATOS INTEGRANTES DE LA MESA SECTORIAL
DE SANIDAD, POR EL QUE SE APRUEBA EL BAREMO APLICABLE A LOS PROCESOS
DE ESTABILIZACION DE PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL DEL SERVICIO
ARAGONES DE SALUD DERIVADOS DE LA LEY 20/2021, DE 28 DE DICIEMBRE

La Mesa Sectorial de Sanidad, en su sesion celebrada el dia 25 de noviembre de 2022,
sometié a negociacion y aprobo con el voto favorable de los miembros representantes de la
Administracién y de UGT, y las abstenciones de CEMSATSE, CSIF, FTPS y CCOQOO el pre-
sente:

ACUERDO

Aprobar el baremo aplicable a los procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal en el ambito de personal estatutario del
Servicio Aragonés de Salud, aprobada por Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragén, en los siguientes términos:
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BAREMO DE MERITOS

1. MERITOS PROFESIONALES (MAXIMO 70 PUNTOS)

PUNTOS/DIA

MAXIMO (70)

1.1

Servicios prestados como personal temporal estatutario, funcionario o laboral, en
plazas de la categoria profesional y en su caso especialidad del Servicio Aragonés de
Salud y de los servicios centrales del Servicio Aragonés de Salud. (maximo 70
puntos).

0,009600

70 PUNTOS

1.2

Servicios prestados en Centros de titularidad publica de otros Servicios de Salud como
personal temporal estatutario, funcionario o laboral, en plazas de la categoria
profesional y en su caso especialidad convocada, asi como en centros sanitarios de
titularidad publica de los paises de la Unién Europea.

Asimismo, servicios prestados en la categoria profesional en centros publicos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén. (maximo 45 puntos).

0,006165

45 PUNTOS

1.3

Servicios prestados como personal estatutario, funcionario o laboral en plazas de otra
categoria profesional y en su caso especialidad del Servicio Aragonés de Salud, de
los servicios centrales del Servicio Aragonés de Salud (maximo 35 puntos).

0,004800

35 PUNTOS

1.4

Servicios prestados en Centros de titularidad publica de otros Servicios de Salud como
personal estatutario, funcionario o laboral en plazas de otra categoria profesional y en
su caso especialidad, asi como en centros sanitarios de titularidad publica de los
paises de la Unién Europea (maximo 7 puntos).

0,000965

7 PUNTOS

1.5

Puntuacién adicional por cada dia de desempefio de puestos en centro de la C.A. de
Aragon calificados como de dificil cobertura en la categoria convocada. (maximo 5
puntos).

0,002740

5 PUNTOS

MAXIMO TOTAL DEL APARTADO DE MERITOS PROFESIONALES

70 PUNTOS

2. OTROS MERITOS CURRICULARES (MAXIMO 30 PUNTOS)

PUNTOS/DIA

MAXIMO (30)

21

Por acciones formativas acreditadas en créditos ECTS (European Credit Transfer
System) que estén directamente relacionadas con la plaza a la que se opta, o sean
propias de las materias transversales validadas por la Comisidon Técnica de
Seguimiento del Plan Operativo.

0,334 por crédito
ECTS

22

Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se opta
(acreditadas por Comisiones oficiales de acreditacion para el caso de profesiones
sanitarias), asi como las acciones formativas en materias transversales validadas por
la Comision Técnica de Seguimiento del Plan Operativo.

0,334 por
crédito

Acciones formativas directamente relacionadas con la plaza a la que se opta de
personal de gestion y servicios. Asi como para Diplomas o certificados obtenidos
hasta 1 de septiembre de 2006 en cursos de caracter sanitario para grupos A1 Y A2y
hasta 31-12-2008 para el resto de grupos sanitarios organizados por organismos de la
Administracion educativa central o autonémica, universidades, organismos o
instituciones de las Administraciones Sanitarias publicas, organizaciones sindicales o
entidades sin animo de lucro al amparo de Convenio, acreditacién o subvencion del
Ministerio competente en sanidad, INSALUD o servicios de salud de las CC.AA., o
reconocidos de interés docente sanitario por los mismos, asi como las acciones
formativas en materias transversales validadas por la Comisién Técnica de
Seguimiento del Plan Operativo.

0,0334 puntos por
cada hora de
formacion

20 PUNTOS

23

Por haber superado un ejercicio de oposicién convocado por el Servicio Aragonés de
Salud en la categoria convocada. (maximo 10 puntos).

7 puntos por
proceso

10 PUNTOS

MAXIMO TOTAL DE OTROS MERITOS CURRICULARES

30 PUNTOS

En caso de empates, se producira el desempate:

1) Mayor tiempo de servicios en la categoria del Servicio Aragonés de Salud.

2) Mayor tiempo de servicios en la categoria en el Sistema Nacional de Salud.
3) Sorteo de la letra del IAAP del aifo en que se publique la convocatoria.

Para la aplicacion de este baremo debera tenerse en cuenta los criterios interpretativos
acordados por la Comisién Técnica de Seguimiento del Plan Operativo, que se encuentran
publicados en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud.
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