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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

CORRECCION de errores del Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragén,
por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la estabilizacion de empleo tem-
poral en el ambito de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud.

Advertidos errores en la disposicion normativa citada publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 102, de 30 de mayo de 2022, se procede a su correccion en los siguientes
términos:

- En su articulo unico.

En el punto 2.1, donde dice:

“2.1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, se
aprueba una tasa adicional de 474 plazas para la estabilizacion de empleo temporal del
Servicio Aragonés de Salud, con las plazas que hubieran estado ocupadas de forma temporal
e ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020 y no
se hallen comprometidas en alguna convocatoria derivada de una Oferta de Empleo Publico
anterior, con el siguiente desglose, y segun se detalla en el anexo I:

a) 420 del turno de acceso libre.

b) 38 plazas para el turno de personas con discapacidad, en cumplimiento del articulo
27.2 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad en Aragén segun el siguiente desglose:

1. 24 plazas para ser cubiertas por el turno general de discapacidad, en un grado igual
o superior al 33 por ciento.

2. 9 plazas para ser cubiertas por el turno de discapacidad intelectual.

3. 5 plazas quedan asignadas al turno de enfermedad mental.

c) 2 plazas para atender el cupo de quienes se encuentren incluidos en el ambito de apli-
cacion de la disposicién adicional segunda de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de me-
didas a favor de las victimas del terrorismo.

d) 5 plazas para el turno de personas transexuales, en aplicacion del articulo 27.3 de la
Ley 4/2018, de 19 de abiril, de Identidad y Expresion de Genero e Igualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

e) 9 plazas para el turno de victimas de violencia de género, en virtud de lo establecido en

el articulo 50.2 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres de Aragon.
El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién, con una valoracion en la fase
de concurso de un cuarenta por ciento de la puntuacion total, en la que se tendra en
cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente
de que se trate.”

Debe decir:

“2.1. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo segundo de la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico, se
aprueba una tasa adicional de 487 plazas para la estabilizacion de empleo temporal del
Servicio Aragonés de Salud, con las plazas que hubieran estado ocupadas de forma temporal
e ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2020 y no
se hallen comprometidas en alguna convocatoria derivada de una Oferta de Empleo Publico
anterior, con el siguiente desglose, y segun se detalla en el anexo I:

a) 433 del turno de acceso libre.

b) 38 plazas para el turno de personas con discapacidad, en cumplimiento del articulo
27.2 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad en Aragon segun el siguiente desglose:

1. 24 plazas para ser cubiertas por el turno general de discapacidad, en un grado igual
o superior al 33 por ciento.

2. 9 plazas para ser cubiertas por el turno de discapacidad intelectual.

3. 5 plazas quedan asignadas al turno de enfermedad mental.

c) 2 plazas para atender el cupo de quienes se encuentren incluidos en el ambito de apli-
cacion de la disposicién adicional segunda de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de me-
didas a favor de las victimas del terrorismo.

44942

csv: BOA20221212003



Boletin Oficial de Aragoén 12/12/2022

d) 5 plazas para el turno de personas transexuales, en aplicacién del articulo 27.3 de la
Ley 4/2018, de 19 de abril, de Identidad y Expresion de Genero e Igualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

e) 9 plazas para el turno de victimas de violencia de género, en virtud de lo establecido en

el articulo 50.2 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres de Aragon.
El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicién, con una valoracion en la fase
de concurso de un cuarenta por ciento de la puntuacién total, en la que se tendra en
cuenta mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente
de que se trate.”

En el punto 2.2, donde dice:

“2.2. En cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones adicionales sexta y octava de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la tempora-
lidad en el empleo publico, se aprueba una tasa adicional de 705 plazas para la estabilizacion
de empleo temporal del Servicio Aragonés de Salud, que se convocaran con caracter excep-
cional por el sistema de concurso, respecto de aquellas plazas que, reuniendo los requisitos
establecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter temporal de forma
ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016, y no se hallen comprometidas en al-
guna convocatoria derivada de una Oferta de Empleo Publico anterior, con el siguiente des-
glose, y segun se detalla en el anexo Il:

a) 624 del turno de acceso libre.

b) 56 plazas para el turno de personas con discapacidad, en cumplimiento del articulo
27.2 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad en Aragén segun el siguiente desglose:

1. 35 plazas para ser cubiertas por el turno general de discapacidad, en un grado igual
o superior al 33 por ciento.

2. 14 plazas para ser cubiertas por el turno de discapacidad intelectual.

3. 7 plazas quedan asignadas al turno de enfermedad mental.

c) 4 plazas para atender el cupo de quienes se encuentren incluidos en el ambito de apli-
cacion de la disposicién adicional segunda de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de me-
didas a favor de las victimas del terrorismo.

d) 7 plazas para el turno de personas transexuales, en aplicacion del articulo 27.3 de la
Ley 4/2018, de 19 de abril, de Identidad y Expresion de Genero e Igualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

e) 14 plazas para el turno de victimas de violencia de género, en virtud de lo establecido
en el articulo 50.2 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres de Aragon.

El sistema de seleccion sera el de concurso, en el que se tendra en cuenta mayoritaria-
mente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente de que se trate.”

Debe decir:

“2.2. En cumplimiento de lo dispuesto en las disposiciones adicionales sexta y octava de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la tempora-
lidad en el empleo publico, se aprueba una tasa adicional de 721 plazas para la estabilizacion
de empleo temporal del Servicio Aragonés de Salud, que se convocaran con caracter excep-
cional por el sistema de concurso, respecto de aquellas plazas que, reuniendo los requisitos
establecidos en el articulo 2.1, hubieran estado ocupadas con caracter temporal de forma
ininterrumpida con anterioridad a 1 de enero de 2016, y no se hallen comprometidas en al-
guna convocatoria derivada de una Oferta de Empleo Publico anterior, con el siguiente des-
glose, y segun se detalla en el anexo Il:

a) 640 del turno de acceso libre.

b) 56 plazas para el turno de personas con discapacidad, en cumplimiento del articulo
27.2 de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantias de las personas con
discapacidad en Aragon segun el siguiente desglose:

1. 35 plazas para ser cubiertas por el turno general de discapacidad, en un grado igual
o superior al 33 por ciento.
2. 14 plazas para ser cubiertas por el turno de discapacidad intelectual.

3. 7 plazas quedan asignadas al turno de enfermedad mental.

c) 4 plazas para atender el cupo de quienes se encuentren incluidos en el ambito de apli-
cacion de la disposicién adicional segunda de la Ley 4/2008, de 17 de junio, de me-
didas a favor de las victimas del terrorismo.
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d) 7 plazas para el turno de personas transexuales, en aplicacién del articulo 27.3 de la
Ley 4/2018, de 19 de abril, de Identidad y Expresion de Genero e Igualdad Social y no
Discriminacion de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

e) 14 plazas para el turno de victimas de violencia de género, en virtud de lo establecido
en el articulo 50.2 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres de Aragon.

El sistema de seleccion sera el de concurso, en el que se tendra en cuenta mayoritaria-
mente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente de que se trate”.

- En su anexo |, donde dice:

DIsC. DISC. ENFERM. VIOLENCIA VICT.
CONCURSO-OPOSICION LIBRE GRAL. INTELECTUAL MENTAL TRANS. GENERO TERRO TOTAL
CELADOR/A 43 3 3 2 1 1 0 53
ENFERMERO/A SALUD MENTAL 9 1 0 0 0 0 0 10
MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA 6 0 0 0 0 0 0 6
OPTICO-OPTOMETRISTA 1 0 0 0 0 0 0 1
TEC. AUXILIAR DE FARMACIA 9 1 0 0 0 0 0 10
T.S. RADIODIAGNOSTICO 5 0 0 0 0 0 0 5
TOTAL 420 24 9 5 5 9 2 474
Debe decir:
DISC. DISC. ENFERM. VIOLENCIA VICT.
CONCURSO-OPOSICION LIBRE GRAL. INTELECTUAL MENTAL TRANS. GENERO TERRO TOTAL
CELADOR/A 44 3 3 2 1 1 0 54
ENFERMERO/A SALUD MENTAL 15 1 0 0 0 0 0 16
MEDICO/A DE URGENCIA HOSPITALARIA 7 0 0 0 0 0 0 7
OPTICO-OPTOMETRISTA 2 0 0 0 0 0 0 2
TEC. AUXILIAR DE FARMACIA 10 1 0 0 0 0 0 1
T.S. MEDICINA NUCLEAR 1 0 0 0 0 0 0 1
T.S. RADIODIAGNOSTICO 7 0 0 0 0 0 0 7
TOTAL 433 24 9 5 5 9 2 487
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- En su anexo Il, donde dice:

DIsC. DISC. ENFERM. VIOLENCIA VICT.

PLAZAS A CONCURSO DE MERITOS LIBRE GRAL. INTELECTUAL MENTAL TRANS. GENERO TERRO TOTAL
ENFERMERO/A 122 7 0 0 1 3 1 134
ENFERMERO/A SALUD MENTAL 1 0 0 0 0 0 0 1
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA 35 2 0 0 0 1 0 38
OPTICO-OPTOMETRISTA 5 0 0 0 0 0 0 5
PEON 3 0 1 0 0 0 0 4
T.S. RADIODIAGNOSTICO 8 1 0 0 0 0 0 9
TOTAL 624 35 14 7 7 14 4 705

Debe decir:
DISC. DISC. ENFERM. VIOLENCIA VICT.

PLAZAS A CONCURSO DE MERITOS LIBRE GRAL. INTELECTUAL MENTAL TRANS. GENERO TERRO TOTAL
ENFERMERO/A 124 7 0 0 1 3 1 136
ENFERMERO/A SALUD MENTAL 9 0 0 0 0 0 0 9
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA 36 2 0 0 0 1 0 39
OPTICO-OPTOMETRISTA 7 0 0 0 0 0 0 7
PEON 2 0 1 0 0 0 0 3
T.S. MEDICINA NUCLEAR 1 0 0 0 0 0 0 1
T.S. RADIODIAGNOSTICO 11 1 0 0 0 0 0 12
TOTAL 640 35 14 7 7 14 4 721

44945

csv: BOA20221212003



	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/1779/2022, de 1 de diciembre, por la que se aprueban las bases reguladoras y convocatoria para la concesión de ayudas en régimen de concurrencia competitiva en la Comunidad Autónoma de Aragón para la aceleración del sector creativo y cultural, f


	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
	DECRETO 167/2022, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se dispone el nombramiento de un miembro del Consejo Social de la Universidad de Zaragoza.


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	CORRECCIÓN de errores del Decreto 77/2022, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la oferta de empleo público para la estabilización de empleo temporal en el ámbito de personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud.
	ORDEN SAN/1780/2022, de 1 de diciembre, mediante la que se publica el Acuerdo de 30 de noviembre de 2022, del Gobierno de Aragón, por el que se otorga la aprobación expresa y formal, ratificándolo, al Acuerdo de 25 de noviembre de 2022 alcanzado entre el 
	RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2022, de la Dirección Gerencia de la Entidad Pública Aragonesa del Banco de Sangre y Tejidos, por la que por la que se aprueban las bases específicas que regirá el procedimiento selectivo para la provisión, mediante el sis
	RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2022, de la Dirección Gerencia de la Entidad Pública Aragonesa del Banco de Sangre y Tejidos, por la que por la que se aprueban las bases específicas que regirá el procedimiento selectivo para la provisión, mediante el sis
	RESOLUCIÓN de 23 de noviembre de 2022, de la Dirección Gerencia de la Entidad Pública Aragonesa del Banco de Sangre y Tejidos, por la que por la que se aprueban las bases específicas que regirá el procedimiento selectivo para la provisión, mediante el sis
	RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se publica la lista definitiva de puntuación obtenida en la convocatoria abierta y permanente para la cobertura temporal de plazas estatutarias de l
	RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se publica la lista definitiva de puntuación obtenida en la convocatoria abierta y permanente para la cobertura temporal de plazas estatutarias de l

	COMARCA DEL BAJO ARAGÓN 
	ACUERDO de 24 de noviembre de 2022, del Consejo Comarcal de la Comarca del Bajo Aragón, por el que se aprueban las bases y la convocatoria en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal para cubrir una plaza de Trabajador Social mediante sis



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/1781/2022, de 4 de noviembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y la Comarca Cuencas Mineras, en relación con la gestión de las actuaciones compren
	ORDEN PRI/1782/2022, de 4 de noviembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y la Comarca de las Cinco Villas, en relación con la gestión de las actuaciones com
	ORDEN PRI/1783/2022, de 4 de noviembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y la Comarca del Cinca Medio, en relación con la gestión de las actuaciones compren
	ORDEN PRI/1784/2022, de 4 de noviembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y la Comarca del Jiloca, en relación con la gestión de las actuaciones comprendidas
	ORDEN PRI/1785/2022, de 4 de noviembre, por la que se dispone la publicación del Convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Mancomunidad del Alto Valle del Aragón para la ejecución del Plan de Sostenibilidad Turística en Destino del corresp
	ORDEN PRI/1786/2022, de 1 de diciembre, por la que se conceden con cinco becas de formación para el desarrollo de proyectos formativos en materia de periodismo y comunicación convocadas por Orden PRI/1006/2022, de 30 de junio, modificada por Orden PRI/110

	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	RESOLUCIÓN de 28 de noviembre de 2022, de la Dirección General de Industria y Pymes, por la que se modifican y publicitan los nuevos modelos de formularios que se utilizarán en la Comunidad Autónoma de Aragón para la presentación de la declaración respons

	DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
	ORDEN VMV/1787/2022, de 2 de diciembre, por la que se aprueba inicialmente el Plan de Interés General de Aragón para la implantación de la Plataforma Logística Plaza 4.0 en los términos municipales de La Muela y Zaragoza.

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
	ORDEN EPE/1788/2022, de 29 de noviembre, por la que se acuerda incrementar el crédito destinado a la concesión de subvenciones establecidas en la Orden EPE/521/2022, de 8 de abril, (modificada por Orden EPE/1120/2022, de 18 de julio) por la que se convoca

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	DECRETO 168/2022, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se declara a la Comunidad Autónoma de Aragón heredera legal de D. Pablo Pola Lucía.
	DECRETO 169/2022, de 30 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se declara a la Comunidad Autónoma de Aragón heredera legal de D.ª María Carmen Concepción Guerrero Palencia.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/1789/2022, de 5 de diciembre, por la que se conceden subvenciones a las universidades aragonesas para la organización del Campeonato de Aragón Universitario (CAU) 2021-2022 y para la participación en los Campeonatos de España Universitarios 2022
	ORDEN ECD/1790/2022, de 5 de diciembre, por la que se resuelve la convocatoria de ayudas al fomento de actividades culturales organizadas por las librerías en Aragón para el ejercicio 2022.
	ORDEN ECD/1791/2022, de 9 de diciembre, por la que se resuelve parcialmente, en la modalidad de Giras y actuaciones fuera de Aragón, la convocatoria de Ayudas a las artes escénicas para el año 2022.
	ORDEN ECD/1792/2022, de 9 de diciembre, por la que se resuelve parcialmente, en la modalidad de Producción de espectáculos, la convocatoria de Ayudas a las artes escénicas para el año 2022. 
	ORDEN ECD/1793/2022, de 9 de diciembre, por la que se resuelve parcialmente, en la modalidad de programación en salas privadas de exhibición, la convocatoria de Ayudas a las artes escénicas para el año 2022. 

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 27 de agosto de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que otorga la Autorización Ambiental Integrada 
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 8 de octubre de 2007, por la que se formuló la declaración de impacto ambiental y se otorgó la Autorización Ambiental Int
	RESOLUCIÓN de 7 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 17 de septiembre de 2012, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga Autorización Ambiental Integr
	RESOLUCIÓN de 10 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se resuelve no someter al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del proyecto de construcción de una e
	RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental Integrada para la instalación de una explotación porcina de cebo con una capa
	RESOLUCIÓN de 27 de octubre de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, relativa a la solicitud de la modificación del ámbito temporal de la declaración de impacto ambiental formulada con fecha 19 de septiembre de 2018, del Instituto Aragonés de



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Teruel, por el que se hace público el inicio del expediente de declaración de la demasía a la concesión de explotación denominada “Amparines”, número 5086, sita en el

	DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
	ANUNCIO de la Dirección General de Ordenación del Territorio, por el que se somete a información y participación pública el Plan de Interés General de Aragón para la implantación de la Plataforma Logística Plaza 4.0 en los términos municipales de La Muela

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	NOTIFICACIÓN del Servicio de Régimen Jurídico de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, a los interesados en el recurso contencioso-administrativo, Procedimiento Abreviado 294/2022 del Juzgado de lo Contencioso-administrati
	NOTIFICACIÓN del Servicio de Régimen Jurídico de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, a los interesados en el recurso contencioso-administrativo, Procedimiento Ordinario número 665/2022 del Tribunal Superior de Justicia d

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	EXTRACTO de la Orden ECD/1779/2022, de 1 de diciembre, por la que se aprueban las bases reguladoras y convocatoria para la concesión de ayudas en régimen de concurrencia competitiva en la Comunidad Autónoma de Aragón para la aceleración del sector creativ

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento de evaluación ambiental estratégica simplificada de la modificación aislada número 1 del Plan General de Ordenación Urbana del
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales (Ref. Cargo: 2022EROR67/M).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto Medioambiental sobre las Aguas Residuales (Ref. Cargo: 2022EROR69/M).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto sobre la Contaminación de las Aguas (Ref. Cargo: 2022EROR68/C).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto sobre la Contaminación de las Aguas (Ref. Cargo: 2022EROR70/C).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del Proyecto de Concentración Parcelaria de Villarroya del Camp

	DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUESCA
	ANUNCIO de la Tesorería de la Diputación Provincial de Huesca, sobre aceptación de la delegación efectuada por el Ayuntamiento de El Grado-Lo Grau.

	AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Zaragoza, sobre información pública del proyecto de la obra de remodelación de la calle Manifestación, según lo acordado en los puntos primero y segundo del Acuerdo de 24 de noviembre de 2022, del Gobierno de Zaragoza.

	ENTIDAD URBANÍSTICA DE CONSERVACIÓN DE LA PLATAFORMA LOGÍSTICA DE ZARAGOZA
	ANUNCIO de la Entidad Urbanística de Conservación de la Plataforma Logística de Zaragoza, por el que se convoca Asamblea General Ordinaria.




