Num. 231

Boletin Oficial de Aragoén 29/11/2022

ORDEN ECD/1719/2022, de 21 de noviembre, por la que se convocan subvenciones a
entidades locales de la Comunidad Autonoma de Aragén para el desarrollo de activida-
des de educacion permanente en el curso 2022-2023.

El Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye a la Comunidad Autdbnoma en su articulo 73
la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su vigente redaccién, esta-
blece en el articulo 66 que la educacion de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer
a todos los mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional. Para el
logro de la finalidad propuesta, las Administraciones educativas podran colaborar con
otras Administraciones publicas con competencias en la formacion de adultos y, en espe-
cial, con la Administracion laboral, asi como con las corporaciones locales y los diversos
agentes sociales.

La Ley 2/2019, de 21 de febrero, de aprendizaje a lo largo de la vida adulta en la Comu-
nidad Auténoma de Aragon, tiene por objeto la regulacién y desarrollo, en nuestra comunidad
auténoma, de un sistema de aprendizaje a lo largo de la vida adulta. Esta regulacién incluye
el establecimiento de las medidas necesarias para garantizar la programacion, desarrollo,
coordinacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones que se realicen en ejecucion de la
misma.

Mediante Orden ECD/792/2022, de 31 de mayo, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”,
numero 110, de 9 de junio, se aprobaron las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a entidades locales de la Comunidad auténoma de Aragdén para el desarrollo de activi-
dades de educacion permanente.

Los créditos presupuestarios que financian la convocatoria de subvenciones para el desa-
rrollo de actividades de educacion permanente durante el curso 2022-2023 forman parte del
“Fondo Local de Aragon”, fondo al que se refieren los articulos 43 y 44 de la Ley 9/2021, de
30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2022, figurando las correspondientes aplicaciones presupuestarias en el anexo VI “Fondo
Local” de la propia ley de presupuestos.

El objetivo primordial de la presente convocatoria de subvenciones a entidades locales de
la Comunidad Auténoma de Aragén para el desarrollo de actividades de educacion perma-
nente durante el curso 2022-2023 se basa en la promocion del aprendizaje permanente como
herramienta de mejora de la empleabilidad y de acceso a las tecnologias de la informacion y
la comunicacién y a la igualdad de oportunidades.

El Gobierno de Aragdn viene celebrando convenios de colaboracién con las Diputaciones
Provinciales de Huesca, Zaragoza y Teruel, cuyo objeto es la planificacién y coordinacién de
actuaciones de educacion permanente dirigidas a la poblacion adulta mediante las oportunas
convocatorias publicas durante los cursos que, en el marco de vigencia de los mismos, se
lleven a cabo en las entidades locales menores, comarcas, mancomunidades y municipios de
la provincia respectiva.

Esta convocatoria de ayudas a entidades locales de la Comunidad Auténoma de Aragon
se realiza en virtud de dichos convenios de colaboracion para la planificacién y coordinacion
de actuaciones de aprendizaje a lo largo de la vida adulta del Gobierno de Aragén y la Dipu-
tacion Provincial de Zaragoza, firmado con fecha 8 de abril de 2021 y publicado en el “Boletin
Oficial de Aragon”, nimero 122, de 8 de junio de 2021 (Orden PRI/621/2021, de 29 de abril),
y la Diputacién Provincial de Teruel, firmado con fecha 28 de abril de 2021 y publicado en el
“Boletin Oficial de Aragon”, numero 177, de 25 de agosto de 2021 (Orden PRI/1012/2021, de
11 de junio), y la Diputacién Provincial de Huesca, firmado el dia 10 de mayo de 2021 y publi-
cado en el “Boletin Oficial de Aragdén”, numero 176, de 24 de agosto de 2021 (Orden
PRI1/1008/2021, de 11 de junio).

El Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragon, senala en su articulo 1 que corresponde a este Departamento la planificacién, im-
plantacion, desarrollo, gestién y seguimiento de la educacion en Aragén. Igualmente, se le
atribuye el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma
de Aragdén en materia de ensefanza y, en particular y entre otras, el establecimiento de las
politicas de formacion permanente y asesoramiento docente del profesorado.

A la vista de lo expuesto anteriormente y en ejercicio de las competencias atribuidas, re-
suelvo,
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Primero.— Objeto y &mbito de la convocatoria.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de subvenciones a entidades locales
de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el desarrollo de actividades de educacién perma-
nente en la Comunidad Autbnoma de Aragon durante el curso 2022-2023. Esta convocatoria
queda sujeta a lo establecido en la Orden ECD/792/2022, de 31 de mayo, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a entidades locales de la
Comunidad autbnoma de Aragén para el desarrollo de actividades de educacidon permanente.

Segundo.— Presupuesto y financiacion.

El presupuesto maximo destinado a esta convocatoria asciende a trescientos sesenta mil
euros (360.000 €) y estara financiado por el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18030G/4225/460020/91002 del presupuesto de la
Comunidad Autébnoma de Aragon para el ejercicio 2023.

Tercero.— Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesién de estas ayudas sera en régimen de concurrencia com-
petitiva, mediante procedimiento simplificado, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 14.3.b)
de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

2. La concesion vy distribucion de las subvenciones se realizara en atencién al cumpli-
miento por parte de las entidades locales beneficiarias de los requisitos y criterios estable-
cidos en esta convocatoria, tal como dispone el articulo 4 de la Orden ECD/792/2022, de 31
de mayo.

Cuarto.— Tramitacién del procedimiento.

1. La iniciacién, instruccion y resolucion del procedimiento amparado en la presente Reso-
lucién serd electrénica.

2. Las entidades interesadas, conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
deberan relacionarse obligatoriamente a través de medios electronicos y deberan:

a) Tramitar la solicitud por via electrénica, adjuntando la documentacién precisa en el
formato establecido, utilizando la firma electrénica avanzada, sin perjuicio de las dispo-
siciones generales de aplicacién a estos efectos.

b) Presentar la documentacion requerida en tramite de subsanacién en formato electro-
nico a través del servicio digital “Aportacién de documentos a procedimientos en tra-
mite”, disponible en https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-pro-
cedimientos-en-tramite o a través de las oficinas de asistencia en materia de registro,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) Aportar de forma electréonica aquella documentacion que le sea requerida por el 6rgano
gestor a efectos de comprobacion y verificacion a través del servicio digital “Aportacion
de documentos a procedimientos en tramite”, disponible en https://www.aragon.es/tra-
mites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite o a través de las ofi-
cinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

d) Interponer los recursos de forma electronica a través del servicio digital “Interposicion
de Recursos ante la Administracion”, disponible en https://www.aragon.es/tramites/in-
terponer-recursos-ante-la-administracion o a través de las oficinas de asistencia en
materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, o a través de las oficinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Los drganos gestores y responsables del procedimiento tramitaran la totalidad del

mismo de forma electronica.

Quinto.— Régimen de compatibilidad.

Las ayudas reguladas en la presente convocatoria seran compatibles con la percepcién de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
administraciones publicas o entidades privadas sin que en ningun caso sean de tal cuantia
que, aisladamente, o en concurrencia con estas, superen el coste de la actividad subvencio-
nada.
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Sexto.— Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones a que se refiere esta Orden las entidades
locales aragonesas establecidas en el articulo 2 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Adminis-
tracion Local de Aragoén, que desarrollen actividades de educacion permanente. Las enti-
dades no podran solicitar ayudas para un grupo de actuaciones, que se detallan en los apar-
tados octavo 1 y octavo 2, si otra entidad local que las englobe ha solicitado esta ayuda para
ese mismo grupo de actuaciones.

2. La oferta formativa a impartir debera referirse a alguna de las ensefianzas recogidas en
los apartados octavo 1 y octavo 2 de esta Orden.

3. No podran obtener la condicion de beneficiario las entidades locales que se encuentren
incursas en alguna de las causas de prohibicién previstas en el articulo 13 de la Ley General
de Subvenciones.

4. Los beneficiarios deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragdn como con la Hacienda del Estado, asi como
de sus obligaciones frente a la Seguridad Social en los términos establecidos en el articulo 20
de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, en la disposicion adicional segunda de la Ley 9/2021, de
30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio
2022, no debiendo tener pendiente de pago ninguna otra deuda con la Hacienda de la Comu-
nidad Auténoma, ni ser deudores por resolucion de procedencia de reintegro. Igualmente,
deberan acreditar estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas
de Aragdn de acuerdo con la normativa aplicable, haber adoptado medidas de racionalizacién
de gasto, haber presentado planes econdémico-financieros, en el caso de que sus cuentas
presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, asi como haber cumplido con
los requisitos y la realizacidon de la actividad en todas las subvenciones que le hayan sido
concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y finalidad en ejercicios
anteriores.

5. Asimismo, de conformidad con el punto anterior de este apartado, para poder ser bene-
ficiarios de las ayudas los solicitantes deberan tener aprobado y estar ejecutando su Plan de
Racionalizacién de gasto corriente para el ejercicio 2022 y comprometerse a aprobar y eje-
cutar el correspondiente al ejercicio 2023, debiendo justificar ante el Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte su aprobacion. En el caso de planes prorrogados o plurianuales, los
solicitantes deberan certificar que contindian en vigor en los ejercicios 2022 y 2023. A estos
efectos, el érgano instructor realizara las oportunas comprobaciones.

6. No podran obtener la condicion de beneficiarias aquellas entidades sancionadas por
resolucion administrativa firme por atentar, alentar o tolerar practicas en contra de los dere-
chos de las personas LGTBI, conforme a lo establecido en el articulo 39.3 de la Ley 18/2018,
de 20 de diciembre, de igualdad y proteccién integral contra la discriminacién por razén de
orientaciéon sexual, expresion e identidad de género en la Comunidad Autbnoma de Aragon;
aquellas sancionadas por resolucién administrativa firme o condenadas por sentencia judicial
firme, por acciones u omisiones consideradas discriminatorias por la legislaciéon vigente por
razon de género, conforme a lo sefalado en el articulo 26.3 de la Ley 7/2018, de 28 de junio,
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres de Aragon; ni aquellas que persigan
la realizacion de actos que entrafien descrédito, menosprecio o humillaciéon de las victimas o
de sus familiares, exaltacion del golpe de Estado o del franquismo, u homenaje o concesién
de distinciones a las personas fisicas o juridicas que apoyaron el golpe de Estado y la dicta-
dura, de acuerdo con el articulo 33.3 de la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria de-
mocratica de Aragon, asi como por incumplimiento de la legislacion ambiental vigente.

Séptimo.— Presentacién de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles a partir del dia si-
guiente al de publicacion del extracto de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

2. Las solicitudes se presentaran por medios telematicos conforme al modelo especifico
que se genera por la herramienta de Tramitador on line, disponible en la siguiente direccién
electrénica: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subvencion-educacion-permanente-enti-
dades-locales o a través de las oficinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los documentos que sea necesario adjuntar a la solicitud deberan ser digitalizados y pre-
sentados junto con la solicitud como archivos anexos a la misma.

Unicamente cuando en el Gltimo dia habil de presentacién de solicitudes hubiera pro-
blemas técnicos en la herramienta de Tramitador on line que impidieran su presentacion por
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esta via y la obtencién del justificante de registro, se admitira a tramite la solicitud presentada
presencialmente a través de las oficinas de asistencia en materia de registro de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas. La existencia de incidencias técnicas no
supondra la ampliacién del plazo de presentacidn de solicitudes y, en todo caso, dichas inci-
dencias deberan acreditarse junto con la documentacion que se presente de forma presen-
cial.

3. Las solicitudes deberan estar firmadas electronicamente a través del Tramitador on line,
de acuerdo con lo establecido en los articulos 10 y 11 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas. Para ello, el solici-
tante debera disponer de cualquiera de los sistemas de firma electronica habilitados previstos
en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

4. Las solicitudes se consideraran presentadas a los efectos de su tramitacion en el mo-
mento en que se obtenga el justificante de registro. En la forma de presentacion electronica,
el proceso consta de tres fases que deben completarse en su totalidad:

a) Cumplimentacion de los diferentes campos e incorporacion de la documentacion re-

querida.

b) Firma mediante certificado digital.

c) Envio y registro electronico de la solicitud y la documentacién. La herramienta facilita
un justificante con la hora y fecha de registro.

5. Si la solicitud de subvencién no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al intere-
sado para que la subsane de forma electrénica a través del servicio digital “Aportacion de
documentos a procedimientos en tramite”, disponible en https://www.aragon.es/tramites/apor-
tacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite, o a través de las oficinas de asistencia
en materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e ira
dirigido al Servicio de Equidad, Inclusion y Aprendizaje Permanente de la Direccién General
de Planificacién y Equidad del Gobierno de Aragén, en el plazo maximo e improrrogable de
10 dias, indicandole que, si no lo hiciese, se le tendra por desistida de su solicitud, previa re-
solucién que debera ser dictada en los términos previstos en la legislacion reguladora del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

6. A las solicitudes se incorporara telematicamente la siguiente documentacion:

a) Certificado de estar al corriente en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de

Cuentas de Aragén de acuerdo con la normativa aplicable.

b) Justificacion de haber presentado planes econémico financieros, si las cuentas de la
entidad presentan desequilibrios.

7. La Administracion podra consultar y recabar los certificados a emitir tanto por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, como
por los érganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad Autonoma de Aragén de cara
a la acreditacion del requisito. En el caso de que la entidad interesada no autorizase este
extremo, debera aportar los certificados emitidos por el 6érgano competente que acrediten
encontrarse al corriente de estas obligaciones.

8. La presentacion de la solicitud comprendera la declaracion bajo responsabilidad de lo
siguiente:

a) Que no se encuentra incurso en alguna de las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiario de subvenciones, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Que ha cumplido con los requisitos y la realizacion de la actividad en todas las subven-
ciones que le hayan sido concedidas con anterioridad para un mismo destino y finalidad
en ejercicios anteriores.

c) Que tiene aprobado y ejecutado su Plan de Racionalizaciéon del Gasto Corriente para
el primero de los ejercicios del curso escolar subvencionado en la convocatoria corres-
pondiente y se compromete a aprobar y ejecutar el correspondiente al segundo ejer-
cicio, debiendo justificar, ante el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, su
aprobacion.

d) Que no ha sido nunca objeto de sanciones administrativas firmes ni ha sido condenado
por sentencia judicial firme por acciones u omisiones consideradas discriminatorias en
relacion con lo establecido en el apartado sexto punto 6.

9. Asimismo, debera sefialarse en la solicitud el numero de actuaciones que se solicitan y

su presupuesto econoémico, si se han solicitado o concedido otras ayudas que financien la
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misma actuacion, asi como la documentacién necesaria para acreditar los criterios de cuanti-
ficacion establecidos en el apartado noveno.

Octavo.— Actuaciones y gastos subvencionables.

1. Se consideran actuaciones subvencionables aquellas que tengan como finalidad el de-
sarrollo de actividades de formacion permanente desarrolladas por profesorado generalista
consistentes en la imparticién de docencia, incluyendo las posibles itinerancias entre las enti-
dades locales beneficiarias, en las siguientes ensefianzas:

a) Formacion Inicial para Personas Adultas de los niveles | y Il

b) Cursos de preparacion para la prueba libre por la que se obtienen los certificados de
Competencias Clave necesarios para el acceso a Certificados de Profesionalidad de
nivel 2 y nivel 3.

c) Preparacion de pruebas libres para el acceso a distintos niveles del sistema educativo
u obtencidn de titulaciones académicas.

d) Tutorizaciéon en educacion a distancia en un aula de autoaprendizaje.

e) Esparfiol como lengua nueva.

f) Aula Mentor.

g) Ensefianzas de idiomas.

h) Cursos de Promocién y Extensién Educativa y Formacion para el Empleo.

2. También se consideran subvencionables las ensefianzas correspondientes a Médulos
de Certificados de Profesionalidad, siempre y cuando estén autorizados por el Instituto Ara-
gonés de Empleo.

3. La planificacion, programacion, horario, ratio y titulacion del profesorado de las ense-
fAanzas objeto de esta convocatoria estara sujeta a la siguiente normativa vigente relacio-
nada:

a) Para los cursos de Formacion Inicial para Personas Adultas lo establecido en la Orden
de 18 de noviembre de 2008, de la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, por la
que se establece la organizacion y el curriculo de la Formacién Inicial para personas
adultas en la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial de Aragdén”, numero
203, de 3 de diciembre), asi como la Orden de 10 de noviembre de 2014, de la Conse-
jera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la que se modifica la Orden de
18 de noviembre de 2008, del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, por la
que se establece la organizacién y el curriculo de la Formacion Inicial para Personas
Adultas en la Comunidad Auténoma de Aragén (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero
239, de 5 de diciembre).

b) Para la ensefianza de Espafiol como lengua nueva y para los cursos de Promocion y
Extensién Educativa y Formacién para el Empleo sera de aplicacion lo establecido en
la Resolucion de 5 de julio de 2018, del Director General de Innovacién, Equidad y
Participacion, por la que se actualiza el catalogo de cursos de Promocién y Extension
Educativa y cursos de Formacion para el Empleo y se dictan instrucciones para su im-
particion en los Centros Publicos de Educacion de Personas Adultas de la Comunidad
Auténoma de Aragon, la Resolucion del Director General de Innovacion, Equidad y
Participacion, por la que se amplia el catdlogo de cursos de Promocion y Extension
Educativa y cursos de Formacion para el Empleo impartidos en los Centros Publicos de
Educacion de Personas Adultas de la Comunidad Autébnoma de Aragoén a partir del
curso 2019-2020, de fecha 6 de junio de 2019, asi como la Resolucion de la Directora
General de Planificacion y Equidad, por la que se actualiza y amplia el catalogo de
cursos de Promocion y Extension Educativa y cursos de Formacién para el Empleo
impartidos en los Centros Publicos de Educacién de Personas Adultas de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon a partir del curso 2022-2023, de fecha 9 de junio de 2022.

c) Para los Certificados de Profesionalidad lo establecido en los reales decretos corres-
pondientes a los Certificados de Profesionalidad autorizados en Centros Publicos de
Educacién de Personas Adultas.

d) Asi como, para todas las ensefianzas, las Instrucciones de organizacién y funciona-
miento de los Centros Publicos y Privados de Educacion de Personas Adultas del curso
correspondiente, tal y como se establece en el siguiente cuadro:
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~ Horas lectivas | Duracion . »
Ensefianza Titulacién del Profesorado
semanales

Formacion Inicial: Nivel | o Il 10 Anual Maestro/a o profesorado habilitado

Maestro/a, diplomado/a,
licenciado/a o graduado/a
universitario®

Cursos preparacion Competencias clave N- | 2/competencia Anual
2yN-3 4/competencia Cuatrimestral

Maestro/a, diplomado/a,

Preparaciéon Pruebas libres y acceso a 8 Anual licenciado/a o graduado/a

ESPA o Universidad universitario*

Maestro/a, diplomado/a,

Preparacion pruebas de acceso a Ciclos | 8 (GM) Anual licenciado/a o graduado/a

Formativos de FP 9+4(GS) universitario*

Maestro/a, diplomado/a,

Tutoria en educacion a distancia 4,5 horas Anual licenciado/a o graduado/a

(Aula de Autoaprendizaje) universitario*

Maestro/a, diplomado/a,
licenciado/a o graduado/a
universitario®

4 Anual

Espafiol como lengua nueva i
8 Cuatrimestral

Maestro/a, diplomado/a,

Cursos del Aula Mentor 4 Anual licenciado/a o graduado/a
universitario®

Maestro/a especialista o
2 Anual

Ensefianzas de idiomas . profesorado habilitado en el
4 Cuatrimestral o
idioma
., ., . 2 Anual Maestro/a, diplomado/a,
Cursos de Promocion y Extension Educativa i i i
. 4 Cuatrimestral licenciado/a o graduado
y Formacién para el Empleo . ] L
8 Bimestral universitario

S e g Uu n

Certificados de Profesionalidad Segun organizacién o
organizacion

Segun Normativa

*Con CAP o Master Universitario en Profesorado de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

4. Se admitira que el profesorado contratado por una entidad local imparta acciones forma-
tivas en otra localidad, siempre y cuando dicha actuacion esté incluida en el objeto de la
convocatoria y se justifique ante el érgano gestor el acuerdo o compromiso entre ambas enti-
dades locales y la forma en la que se compensan esas acciones.

5. Las actuaciones subvencionables se ajustaran al calendario escolar del curso 2022-
2023. Si la actividad se comienza con posterioridad al inicio de curso, el nUmero de horas de
la actividad se incrementara en el porcentaje correspondiente segun el tiempo de demora del
inicio de la actividad docente o se complementara con otra actividad subvencionable, para
cumplir las horas de contratacion del profesorado establecidas en el punto siguiente. En cual-
quier caso, las actuaciones subvencionables estaran comprendidas entre el 1 de septiembre
de 2022 y el 30 junio de 2023.

6. Las subvenciones concedidas se destinaran integramente a gastos de personal, inclu-
yendo las posibles itinerancias entre las entidades locales beneficiarias, por lo que se consi-
deran gastos subvencionables:

a) Respecto a profesores generalistas, las nominas del profesorado. Se tendra en consi-
deracion, a falta de condiciones de trabajo especificas aplicables en la entidad local,
que respecto a aquellos que desempefien media jornada laboral, el minimo se esta-
blece en 18 horas y media por semana, con al menos 12 horas de atencion directa en
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aula; respecto a aquellos que desempefien dos tercios de jornada laboral, el minimo se
establece en 25 horas por semana, con al menos 16 horas de atencién directa en aula;
y respecto a aquellos que desempefien jornada laboral completa, el minimo se esta-
blece 37 horas y media por semana, con al menos 24 horas de atencion directa en aula.
b) En la imparticién de los Certificados de Profesionalidad, las ndminas del profesorado
que imparta esta ensefianza o factura del profesorado especialista o de la empresa de
servicios correspondiente.

7. Las jornadas de docencia que se subvencionen podran ser impartidas a través de uno
o varios profesores o profesoras segun las necesidades y disponibilidades existentes.

8. En el supuesto de ser necesaria la contrataciéon del profesorado, esta se realizara por
las entidades locales mediante proceso de seleccion publica con aplicacién obligatoria de los
criterios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad, y en cumplimiento de la normativa vi-
gente, que deberan acreditarse documentalmente en la justificacion que se presente. Ademas,
la titulacion del profesorado sera la establecida en el apartado octavo.3 de esta convocatoria.
En la composicién de las citadas comisiones la entidad local podra solicitar la participacion de
un representante de la Administracion educativa. Quedan exentos de tener que realizar pro-
ceso selectivo las entidades locales que ya tengan al profesorado fijo o hayan realizado la
contratacién de este con el caracter de fijo-discontinuo.

9. En ningun caso el total de lo subvencionado por las distintas entidades publicas o pri-
vadas superara el 100% del coste total de la actividad. Asimismo. No podran otorgarse sub-
venciones por cuantia superior al importe solicitado.

Noveno.— Criterios de cuantificacion y distribucion de fondos.

1. Las asignaciones econdmicas para la imparticion de las ensefianzas relacionadas en el
apartado octavo 1 correspondiente a gastos de personal sera la siguiente:

a) Concesién por media jornada: 3.000 euros.

b) Concesidén por dos tercios de la jornada: 4.000 euros.

c) Concesioén por jornada completa: 6.000 euros.

2. Elimporte maximo de la subvencion por entidad local correspondiente a las ensefanzas
relacionadas en el apartado octavo 1 de esta Orden serd el siguiente:

a) Municipio: 16.000 euros.

b) Mancomunidad: 20.000 euros.

c) Comarca o comunidad: 24.000 euros.

d) Provincia: 75.000 euros.

Los apartados referidos a los municipios podran ser aplicables a las entidades locales
menores, siempre que asi procediera y teniendo en cuenta lo dispuesto en el apartado
sexto 1.

3. Las comarcas o comunidades con densidad de poblacion inferior a 10 habitantes por
kildmetro cuadrado podran incrementar en 3.000 euros el importe maximo relacionado en el
parrafo anterior.

4. La asignacion econdmica para la imparticion de las ensefianzas correspondientes a
Certificados de Profesionalidad, relacionadas en el apartado octavo 2, sera la siguiente en
funcion del numero total de horas de los mdédulos autorizados, a excepcion del modulo de
practicas profesionales no laborales, al que se aplicara 5 euros / hora:

- Hasta 100 horas: 18 euros / hora de formacion.

- Hasta 200 horas: 16 euros / hora de formacion.

- Hasta 300 horas: 14 euros / hora de formacion.

- Hasta 400 horas: 12 euros / hora de formacion.

- Mas de 400 horas: 10 euros / hora de formacion.

También podran impartirse estas ensefianzas con la contratacion de profesorado genera-
lista, siempre que tenga la titulacion requerida normativamente.

5. El importe maximo individualizado de las ensefnanzas relacionadas en el apartado oc-
tavo 2 que se podra conceder por entidad local sera de 30.000 euros, exceptuando las pro-
vincias, en cuyo caso sera de 75.000 euros.

6. En primer lugar, se distribuiran los fondos de acuerdo a las solicitudes realizadas por las
entidades locales, de acuerdo a los criterios establecidos en los apartados anteriores. Si des-
pués de atender todas las solicitudes hubiese crédito disponible, se asignara entre todas las
solicitudes que cumplan los requisitos, aumentando proporcionalmente el importe de la jor-
nada y de la hora concedida.

7. Si no hubiese fondos disponibles para atender todas las solicitudes, se disminuira pro-
porcionalmente el importe de la jornada y de la hora concedida.
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Décimo.— Instruccién.

1. Corresponde a la Directora General de Planificacion y Equidad la instruccion del procedi-
miento, que se realizara a través del Servicio de Equidad, Inclusién y Aprendizaje Permanente.

2. El 6rgano instructor comprobara la correccion documental de las solicitudes y realizara de
oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucién y del cumplimiento de
las condiciones de la entidad solicitante para ser beneficiaria de la subvencién, pudiendo re-
querir a las entidades interesadas las aclaraciones o documentacion adicional necesaria para
resolver, segun lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. En el supuesto de que las entidades interesadas no cumplan con lo dispuesto en el
apartado anterior o cualquier otra obligacion exigible, se estara, en todas las fases del proce-
dimiento subvencional, a lo dispuesto en el articulo 73.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Undécimo.— Cuantificacion de solicitudes.

1. Se constituira una comision como érgano colegiado al que corresponde cuantificar las
solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios establecidos en esta convocatoria.

2. La Comisién estara integrada por la Jefa de Servicio de Equidad, Inclusion y Aprendi-
zaje Permanente de la Direccion General de Planificacion y Equidad, dos personas funciona-
rias de la Direccién General de Planificacién y Equidad, una de las cuales actuara como
secretario/a con voz, pero sin voto, que seran designadas por la Directora General de Planifi-
cacion y Equidad, asi como una persona funcionaria de la Direccién General de Inspeccién
Educativa, pudiendo nombrarse a sus respectivos suplentes.

3. La Comision podra requerir la asistencia de terceros, con voz, pero sin voto, para que
presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las solicitudes de subvencién.

4. La Comisién aplicara en el ejercicio de sus funciones los criterios establecidos en el
apartado noveno de esta Orden.

5. El funcionamiento de la Comision se regira, en lo no dispuesto en esta convocatoria, por
lo establecido en sede de 6rganos colegiados por la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preli-
minar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico
de Aragon del Gobierno de Aragon.

Duodécimo.— Propuesta de resolucion.

1. Tras la pertinente evaluacion de las solicitudes, la Comisién emitira un informe en el que
se concretara el resultado de la cuantificacion efectuada en aplicacién de los criterios reco-
gidos en esta convocatoria.

2. La Directora General de Planificaciéon y Equidad, a la vista del expediente y del informe
de la Comision, formulara la propuesta de resolucion provisional, en la que figuraran las enti-
dades solicitantes a las que se propone la concesion de la subvencién, el importe de la sub-
vencion, el porcentaje correspondiente, el importe del presupuesto presentado, la concrecion
del objeto, la identificacion de las solicitudes desestimadas por no reunir los requisitos y de las
no concedidas por desistimiento del solicitante, inadmisién de la peticion, renuncia, o imposi-
bilidad material sobrevenida.

3. Emitida la propuesta de resolucion provisional, la misma se publicara en el “Boletin Ofi-
cial de Aragon” para cumplir con el tramite de audiencia, y se habilitara un plazo de cinco dias
a partir del dia siguiente al de su publicacién para que las entidades interesadas puedan for-
mular las alegaciones que consideren oportunas, lo que se realizara de forma electrénica a
través del servicio digital “Aportacion de documentos a procedimientos en tramite”, disponible
en https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite, o
a través de las oficinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, e iran dirigidas al Servicio de Equidad, Inclusion y Aprendi-
zaje Permanente de la Direccién General de Planificacién y Equidad del Gobierno de Aragon.

4. Cuando el importe a conceder sea inferior a la peticion de la ayuda se podra instar al
solicitante, en el mismo plazo, a reformular su peticion para ajustar los compromisos y condi-
ciones a la subvencion otorgable. En todo caso, la reformulacién de solicitudes debera res-
petar el objeto, condiciones y finalidad de la subvencién, asi como los criterios de valoracion
establecidos.

5. Finalizado el plazo de alegaciones, la Comision de valoracion se reunira, en su caso,
para valorar las alegaciones presentadas, y emitir un nuevo informe que sirva de base para la
propuesta de resolucién definitiva. Cuando no figuren en el procedimiento alegaciones, la
propuesta de resolucion tendra el caracter de definitiva.
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6. Instruido el procedimiento, y a la vista del informe de la Comisidn, el 6rgano instructor
formulara la propuesta de resolucion definitiva, que recogera los mismos aspectos exigidos
para la propuesta de resolucién provisional y se elevara al érgano competente para resolver.

Decimotercero.— Resolucion.

1. Evacuados los tramites previstos en los articulos anteriores, el Consejero de Educacion,
Cultura y Deporte, en el plazo maximo de tres meses desde la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, resolvera el procedimiento mediante Orden. La resolucién del proce-
dimiento de concesion de las subvenciones se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”, asi
como en la pagina web del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte (https://educa.
aragon.es/). La publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon” tendra efectos de notificacion,
conforme a lo previsto en el articulo 45.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Dicha resolucion estara debidamente motivada, identificara las entidades locales bene-
ficiarias, el importe de la subvencion, el porcentaje correspondiente, el importe del presu-
puesto presentado, la concrecion del objeto, la identificacion de las solicitudes desestimadas
por no reunir los requisitos y de las no concedidas por desistimiento del solicitante, inadmision
de la peticién, renuncia, o imposibilidad material sobrevenida, asi como los recursos que
contra la misma pudieran interponerse.

3. Transcurrido el plazo maximo para dictarla sin que se haya notificado resolucién ex-
presa, la entidad solicitante podra entender desestimada su solicitud.

4. La resolucién de la convocatoria pondra fin al procedimiento, pudiendo interponerse
contra la misma por la entidad local interesada, potestativamente, recurso de reposicion ante
el Consejero de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Aragon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el “Boletin Oficial de Aragdén”, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

5. La resolucion de la convocatoria supondra la adscripcion de las entidades locales bene-
ficiarias a un Centro Publico de Educacién de Personas Adultas. Dicha adscripcion conllevara
las siguientes obligaciones de las partes:

a) El Centro Publico de Educacion de Personas Adultas integrara, en su Programacion
General Anual, las actividades subvencionadas de la entidad local beneficiaria. Asi-
mismo, coordinara su planificacion, seguimiento y evaluacion.

b) La entidad local beneficiaria velara por que el profesorado a cuya contratacion se dirige
esta subvencion asista a todos los claustros y reuniones de coordinacion en el Centro
Publico de Educacion de Personas Adultas.

c) La Inspeccién de Educacion Provincial sera la responsable del asesoramiento pedago-
gico, seguimiento y evaluacion de las actividades subvencionadas.

d) El Centro Publico de Educacion de Personas Adultas se responsabilizara de introducir
y mantener actualizados en la plataforma “Gestién en Red de Centros EPA” todos los
datos de ubicaciones, profesorado, grupos, alumnado, matricula, horarios y resultados
académicos referidos a cada una de sus aulas adscritas, con el fin de que la Direccién
General de Planificacion y Equidad, como érgano gestor del procedimiento, pueda ve-
rificar la siguiente documentacion:

- En el plazo de 1 mes desde la publicacién de la Orden de resolucion:
« Informe de inicio de actividades, que contiene:
Listado del profesorado.
Horario del profesorado.
Listado de grupos.
Listado de alumnado por grupos.
- En el mes de febrero de 2023:
* Listado de alumnado actualizado, con indicacion del NIF, de cada una de los
grupos objeto de la subvencion.
- Antes del 5 de septiembre de 2023:
* Resumen de actividades, que contiene:
Datos de la entidad.
Lugar en el que se realiza la actividad educativa.
Listado de profesorado.
Distribucién horaria.
Resultados académicos por ofertas formativas.
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Decimocuarto.— Renuncia de la subvencion.

Tras la propuesta de resolucion definitiva, las entidades beneficiarias podran renunciar
expresamente a la subvencion concedida, debiendo comunicarlo en formato electrénico a
través del servicio digital “Aportacion de documentos a procedimientos en tramite”, disponible
en https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite o
a través de las oficinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Dicha renuncia ira dirigida al Servicio de Equidad, Inclusién y Aprendizaje Permanente de
la Direccion General de Planificacion y Equidad del Gobierno de Aragon.

Decimoquinto.— Modificacién de la subvencién concedida.

En el supuesto de que se obtengan de manera concurrente otras aportaciones fuera de los
casos permitidos en esta convocatoria, se acordara la modificacion de la resolucién de con-
cesion.

Decimosexto.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir con todas las obligaciones recogidas en el
articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el articulo 5 de
la Orden ECD/792/2022, de 31 de mayo, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones a entidades locales de la Comunidad Auténoma de Aragén
para el desarrollo de actividades de educacién permanente, y el articulo 9 de la Ley 5/2015,
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.2 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Trans-
parencia de la Actividad Publica y de Participacion Ciudadana de Aragon, los beneficiarios de
subvenciones estaran obligados a suministrar a la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon, previo requerimiento, y en un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria
para el cumplimiento por aquella de las obligaciones previstas.

3. En particular, sera obligacion de los beneficiarios someterse y colaborar en las actua-
ciones de control y comprobacién que puedan realizar tanto la Intervencion General, como la
Camara de Cuentas y el Tribunal de Cuentas.

Decimoséptimo.— Justificacién y pago.

1. La presentacion de la justificacién se hara de forma electrénica a través del servicio di-
gital “Aportacion de documentos a procedimientos en tramite”, disponible en https://www.
aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite o a través de las
oficinas de asistencia en materia de registro, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, e ira dirigida al Servicio de Equidad, Inclusién y Aprendizaje Permanente
de la Direccién General de Planificacion y Equidad del Gobierno de Aragén. La justificacion
debera acogerse en todo caso a lo establecido en el articulo 32 y siguientes de la Ley 5/2015,
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el articulo
17 de la Orden ECD/792/2022, de 31 de mayo, y demas normativa de aplicacion.

2. Las entidades locales deberan remitir, en el plazo de 1 mes desde la publicaciéon de la
Orden de resolucién la documentacién correspondiente al profesorado, que incluira el expe-
diente completo del procedimiento de contratacion, en su caso; contrato y comunicacion del
llamamiento si procede; asi como titulacidon del profesorado vy, si procede, habilitacién corres-
pondiente. En todo caso debera contener la indicacion del nUmero de horas de la jornada a la
semana.

3. La aportaciéon del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragén a la entidad beneficiaria podra realizarse en dos abonos.

4. A partir del 15 de febrero de 2023, siempre y cuando la convocatoria haya sido resuelta,
las entidades beneficiarias de la subvencién podran solicitar el pago anticipado del 50% de la
cantidad concedida sin necesidad de presentar garantia (anexo I). Junto con la solicitud pre-
sentaran la siguiente documentacion ante la Direccion General de Planificacion y Equidad del
Gobierno de Aragon:

- Certificacidon expedida por el Secretario o Secretaria de la entidad local, con el visto
bueno del alcalde o presidente, del actual cumplimiento de las actividades subvencionadas y
declaracion de la obtencidn de cualquier tipo de ayuda para la misma finalidad de otras Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, no pudiendo ser subvencionada aquella parte que
ya ha servido para subvencionarse por otra entidad.
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- Declaracién responsable de cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
41.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

5. La justificacion de la subvencion se realizara mediante certificado de la Secretaria-Inter-
vencion, de la Intervencién o del érgano de control equivalente de la entidad local ante la Di-
reccion General de Planificacion y Equidad del Gobierno de Aragoén, que acredite la realiza-
cion, veracidad y regularidad de la actividad subvencionada y el correspondiente gasto
ejecutado, expresando su conformidad con el mismo, con la justificacién documental estable-
cida en el anexo Il de esta Orden, que incluira:

- La aprobacion y ejecucién del Plan de Racionalizacion del gasto corriente en las dos
anualidades que comprenden el curso escolar de la convocatoria.

- El cumplimiento de las actividades subvencionadas y que los fondos han sido aplicados
a la finalidad subvencionada.

- La no obtencion de otras subvenciones o ayudas, o en el caso de haberse obtenido, la
cantidad total subvencionada no supera el coste total de la actividad.

- La realizacion del pago de las ndminas individuales de cada profesor o profesora corres-
pondientes al periodo elegible.

6. Antes del 5 de septiembre de 2023, las entidades beneficiarias de la subvencion justifi-
caran el total de la actuacién subvencionable, incluyendo el importe aportado por la propia
entidad local y las aportaciones de otras entidades. Presentada la justificaciéon de la totalidad
de las actuaciones y comprobada la documentacion, la entidad local recibira el importe total o
el importe restante de la subvencion, segun proceda, hasta completar la cuantia total de la
subvencién concedida. En el caso de que no se justifique la totalidad de la actuacion subven-
cionable, no se justifique el minimo de horas de contratacion del profesorado o no se justifique
el minimo de horas de atencién directa en el aula segun jornada expresada en el apartado
octavo 6.a) de esta Orden, el importe sera disminuido proporcionalmente, siempre y cuando
se haya cumplido la finalidad y requisitos de la subvencién.

7. Si la documentacion no reuniera los requisitos necesarios para su justificacion, se re-
querira a la entidad local correspondiente para que en un plazo de 15 dias habiles presente
los documentos preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, con indicacion de que, si no lo hiciera, decaera de la convocatoria y
procedera la exigencia del reintegro y demas responsabilidades establecidas en la normativa
de subvenciones.

8. No podra realizarse el pago de la subvencion si la entidad beneficiaria no se encuentra
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y
tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad Autbnoma o
sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro, salvo que la deuda fuera menor a la
subvencién que se conceda.

9. Corresponde a la Directora General de Planificacién y Equidad expedir las certifica-
ciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesion de la
subvencion, a efectos de su pago. El contenido de tales certificaciones se acomodara en lo
que le corresponda a la Orden HAP/1673/2017, de 11 de octubre, por la que se da publicidad
al Acuerdo de 3 de octubre de 2017, del Gobierno de Aragon, por el que se determinan los
expedientes a los que resulta de aplicacién el régimen especial de intervencion previa de re-
quisitos esenciales y se fijan los extremos que deberan controlar las intervenciones dele-
gadas y territoriales, segun los términos establecidos en su apartado Quinto, tras la compro-
bacion de la adecuada justificacion de la subvencidn, asi como la realizacion de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determinaron la concesion o disfrute de la subvencion y
todas las caracteristicas especiales de la actuacion financiada, en especial la posible subcon-
tratacioén, todo ello en las condiciones estipuladas en el acto de concesion.

10. Corresponde a la Directora General de Planificacion y Equidad autorizar el anticipo del
pago en aquellos supuestos en los que se ha utilizado.

Decimoctavo.— Firma electrénica de documentos.

Cuando los documentos aportados, en cualesquiera de los tramites descritos en esta
Orden, se presenten de modo electrénico, y estos deban estar firmados por el interesado,
deberan ser firmados de modo electronico por este antes de su aportacion. Dicha firma puede
hacerse a través de https://valide.redsara.es o utilizarse la herramienta Autofirma, disponible
en https://firmaelectronica.gob.es.

Decimonoveno.— Informacién y publicidad.
1. Los materiales informativos y publicitarios relacionados con las actividades objeto de
esta convocatoria que tengan un soporte documental y/o audiovisual deberan hacer constar
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la cofinanciacién de la misma por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Igual-
mente, el Centro Publico de Educacién de Personas Adultas donde se realicen las actua-
ciones subvencionadas debera dejar constancia de la financiacion, mediante un cartel con el
logo del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Para el cumplimiento de estas obli-
gaciones se debera atender a lo establecido en el parrafo siguiente.

2. Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacién del objeto de la
subvencién, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno
de Aragodn, debera solicitar con caracter previo a su utilizacién el preceptivo informe favorable
de la Comisién de Comunicacién Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011,
de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Comisién de Comunica-
cion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacién y publicidad.

3. Igualmente, si de la concesion de la subvencion se derivan para el beneficiario la reali-
zacioén de actividades de promocion y publicidad en las que figure el identificador corporativo
del Gobierno de Aragdén o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el plan de medios de
dichas actividades debera ser objeto de solicitud, con caracter previo a cualquier actuacion,
del preceptivo informe favorable de la Comisién de Comunicacion Institucional, con objeto de
su revision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos de comunicacion y de la ade-
cuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.

Vigésimo.— Instrucciones.
Se faculta a la Directora General de Planificacion y Equidad para dictar las instrucciones
necesarias para la correcta ejecucién de esta Orden.

Vigésimo primero.— Efectos.
La presente Orden surtira efectos desde el dia siguiente al de la publicacién de su extracto
en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Vigésimo segundo.— Recursos.

Contra la presente Orden, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, podra interponerse
por las entidades locales interesadas requerimiento previo ante el Consejero de Educacion,
Cultura y Deporte en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”, o bien podra interponerse directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cion del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-admi-
nistrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 21 de noviembre de 2022.
El Consejero de Educacion,

Cultura y Deporte,
FELIPE FACI LAZARO
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Anexo |
SOLICITUD DEL PAGO ANTICIPADO
Dv/Diia , Secretariofa de la Entidad Local
CERTIFICO:

Que sequn los antecedentes obrantes en la Seccion a mi cargo, v en relacion con la subvencion concedida
a esta entidad local por Orden ECDY_ f de de , por la que se conceden o deniegan
m.hvmcmn&sdﬂtmdmaEnhdad&sLocal&sdelammﬂhdﬁmormmde.ﬂ-mgm'lparaeld&sa‘rdlud&
actividades de educacion permanente en el curso 2022-2023 (BOA de I

PRIMERCO: Que se esta realizando la actividad conforme a la finalidad subvencionada y que la
documentacion aportada comesponde a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

SEGUNDO: Que se cumplen los requisitos establecidos en & articulo 414 de la Ley 52015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragaon.

TERCERO: Que 0 51 C MO (sefialar lo que comesponda) se han solicitado u obtenido otras subvenciones o
ayudas que se aplicaran o han aplicado a la finalidad subvencionada y que junto con la concedida por &
Gobiemo de Aragén, 0 NO SUPERAN O S| SUPERAN el coste total de la actividad.

SOLICITO:

Acogiéndome al apartado decimoséptimo 4, el pago anficipado del 50% de la cantidad concedida segan la
Orden ECDV___ / de_  de por la que s conceden o deniegan subvencicnes destinadas a

Entidades Locales de la Comunidad Autdnoma de Aragon para el desamollo de actividades de educacion
permanente en el curso 202212023 (BOA de )

Ypaamﬂmnsteysurtalmefedascpuﬁlmse&xpﬂedpr&aﬂmmncadumnel‘-ﬂﬂ“del&fa
a de de 20

L= EL/LA SECRETARICHA,

Fdo.:

ﬂmﬁﬂmuhmm&mym [Aﬁmh:hikstemmasmmj'

d}h@umlega]_ Numammmmammmnbmml

Podras ejercer tos derechos de acceso, mﬁ—mm,mywthsm:a&m Masummmumm
2 1o sar objeto de decisionss mdividuales amtonatizadas a traves de la sede eleciromica de la Administracion de b Conmmidad Autonoma da
Aﬂgmcmhsﬁmmlmmmhmmspmﬁﬁ Puchscmmharhmﬁmanmmilclml)'deh]lada sobre esta actividad de tatamisnto

DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACION Y EQUIDAD
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. Anexo Il .
JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION: CERTIFICADO
D.J/Dfa , Secretariofa de [a Entidad Local
CERTIFICO:

Que, segln los antecedentes obrantes en la Seccidn a mi cargo, ¥ en relacion con la subvencion concedida
a esta entidad local por Orden ECDY__ f de de , por la que se conceden o deniegan
subvenciones destinadas a Entidades Locales de la Comunidad Autdnoma de Aragon para el desamolio de
actividades de educacion permanente en el curso 2022-2023 (BOA de I:

PRIMERC: Que =e ha aprobado vy ejecutado el Plan de Racionalizacion del gasto en las dos anualidades
que comprenden el curso escolar de la convocatoria.

SEGUNDD. Que sze ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada.

TERCERO: Que 0 51 O NO (sefialar lo que comesponda) se han obtenido otras subvenciones o ayudas
que 2e han aplicado a la finalidad subvencionada y que, junto con la concedida por el Gobiemo de Aragon,
0 MO SUPERAN O 5l SUPERAN el coste total de la actividad.

CUARTO: Que se ha realizado el pago de las nominas individuales de cada profesor o profesora
comespondientes al periodo elegible

QUINTO: Que los importes de la actividad en el curso 2022-2023 han sido:

Importe concedido por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Importe concedido por la Diputacion Provincial de

Importe otra subvencion comespondiente a

Importe aportado por la enfidad local.

it | eth | eth | eth | et

TOTAL DEL PROYECTO:

Que la imputacion del coste del proyecto al Gobiemo de Aragon ha supuesto el % (Aportacion
Gobiemo de Aragon / Coste total proyecto).

Ypaaq.lemnsteysurtﬂlusefentmupu‘hmm seemﬂeelpr&mﬁuerhﬁcadumelh‘ﬁ“dﬂlﬁl’la

a de20__
veg" ELLA SECRETARIOVA
Fdao: Fdo.:

El responsable del tratantiento es 1a Direccion General de Planificacion ¥ Equidad. La finalidad de este tatamiento &5 gestionar programas v
mmmﬂmﬂhﬁm&mﬂhmmdﬂﬂﬁp&mﬂyadﬂmmhﬂmmﬂﬂm&h&mm
Lmugmhsmdmmsmmmm ]egmmaumpmmhmelmmmo&edummshdaelmqﬂmmomn
d:ll@uuﬂlegal Numammmmammmmhwhgl

mﬂmdeemmmvmmmhsﬁMomm ¥ SRdsicion 2 su tratamientn, asi como
nmsxgemﬁemnd:wm]samduamdehs&em& Adminisitacion de I Conrmridsd Autonoma de
Amg:ﬂmhsﬁrmlmmmmmmmspoﬂh Podnsmhhmjmaﬂmnﬂmmalydﬂaﬂadammﬂudﬂdemmmm

DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACION Y EQUIDAD
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