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b) Oposiciones y concursos

CORTES DE ARAGON

ACUERDO de 28 de septiembre de 2022, de la Mesa de las Cortes de Aragén, por el que
se convocan pruebas selectivas para el acceso, por el sistema de oposicion libre, de
dos plazas de Letrado/a de las Cortes de Aragon.

La Mesa de las Cortes de Aragdn, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 29 y
siguientes del Estatuto de Personal y Régimen Interior de las Cortes de Aragdn, de 9 de fe-
brero de 1987, y el Acuerdo de Mesa de Negociacion de fecha de 18 de mayo de 2022,
acuerda convocar pruebas selectivas, para cubrir por el sistema de oposicioén libre dos plazas
de Letrado/a, con sujecion a las siguientes bases:

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos plazas de Letrado/a de las Cortes de
Aragon.

1.2. El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de oposicion.

La oposicién consistira en la realizacion de cuatro ejercicios de caracter eliminatorio y uno
de caracter voluntario. La realizacion de los ejercicios eliminatorios es obligatoria para su-
perar la oposicion. Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola deberan realizar con
caracter previo a la determinacion de los aspirantes que han superado la oposicién, una
prueba de conocimiento y comprension del idioma castellano, que se calificara de “apto” o “no
apto”. Queda exento de esta prueba el personal laboral fijo o funcionario de carrera al servicio
de las Cortes de Aragdn o de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, o
quien ya la hubiese superado en convocatorias anteriores de acceso a esta ultima Adminis-
tracion.

1.3. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura como anexo | a
esta convocatoria.

1.4. El primer ejercicio de la oposicion tendra lugar a partir de los diez meses siguientes a
la publicacion de esta convocatoria.

1.5. Toda la informacion relativa a este procedimiento selectivo se publicara en el tablon de
anuncios de las Cortes de Aragon y en la web en el apartado Data/estructura administrativa/
anuncios y convocatorias (www.cortesaragon.es Anuncios y convocatorias).

Asimismo, se publicaran en el “Boletin Oficial de las Cortes de Aragdn” y/o en el “Boletin
Oficial de Aragon”, las resoluciones para las que asi se establece expresamente las bases de
esta convocatoria.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Son requisitos para participar en esta convocatoria:

2.1.1. Tener la nacionalidad espariola.

2.1.2. También podran participar:

a) Los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea.

b) Los cényuges de espafioles y de nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados de de-
recho. Igualmente, con las mismas condiciones, podran participar los descendientes
menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que sean dependientes.

c) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores, en los términos del apartado 1 del articulo 57 del Texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Los aspirantes no residentes en Espafa incluidos en el apartado a), asi como los ex-
tranjeros incluidos en los apartados b) y c), deberan acompafiar a su solicitud docu-
mento que acredite las condiciones que se alegan.

2.1.3. Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del Cuerpo al que

se aspira.

2.1.4. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de

jubilacién forzosa.

2.1.5. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera

de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Co-
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munidades Autdnomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, o para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equiva-
lente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
en los mismos términos el acceso al empleo publico.

2.1.6. Estar en posesién o en condiciones de obtener el Titulo Universitario Oficial de Li-
cenciado o Grado en Derecho en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solici-
tudes para concurrir a este proceso selectivo. En el caso de titulaciones obtenidas en el ex-
tranjero, debera estarse en posesion de la correspondiente convalidacion o credencial que
acredite su homologacion.

2.2. Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el dia de finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse en el momento de la toma de
posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
la solicitud, segun modelo que se adjunta como anexo ll, y que sera facilitada a través de in-
ternet en la pagina web de las Cortes de Aragén en la direccion establecida en el apartado 1.4
de las presentes bases.

3.2. Los aspirantes con discapacidad podran hacerlo constar en el espacio correspon-
diente de la solicitud, indicando, en su caso, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptacidon sea necesaria, siempre que no
quede desvirtuado el contenido de las pruebas, ni implique reduccién ni menoscabo del nivel
de suficiencia exigible.

3.3. La presentacion de solicitudes se realizara por via telematica o en soporte papel en el
Registro de las Cortes de Aragon, Palacio de la Aljaferia, Zaragoza. En caso de presentacion
en los Registros Generales del Gobierno de Aragon, o por cualquiera de los medios sefia-
lados en articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, debera acreditarse la presentaciéon dentro del plazo
sefialado en el parrafo siguiente.

3.4. El plazo para presentar las solicitudes sera de veinte dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”. Si el plazo
finaliza en dia inhabil, se entendera prorrogado hasta el siguiente dia habil.

La no presentacioén de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del aspirante.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier mo-
mento, de oficio o0 a peticion del interesado, conforme a lo dispuesto en el articulo 109.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Letrada Mayor dictara resolucion,
que se publicara en el “Boletin Oficial de Aragdn”, por la que se aprueba la relacién provisional
de candidatos admitidos y, en su caso, excluidos, indicando las causas de exclusion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion en el “Boletin Oficial Aragdon” de la resolucién para subsanar
el defecto que haya motivado la exclusion.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusiéon o no
aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. La resolucién conteniendo las listas definitivas de admitidos y excluidos se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragon”.

La admisién definitiva lo es sin perjuicio de la obligacion de los aspirantes que superen el
proceso selectivo de acreditar el cumplimiento de los requisitos de admision exigidos en la
convocatoria.

5. Tribunal calificador.

5.1. La composicién del Tribunal se hara publica en la Resolucion por la que se proceda a
la convocatoria del primer ejercicio de la oposicion, de conformidad con la base 7.1.

Cualquier modificacion posterior en la composicion del tribunal calificador se publicara en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en las Cortes
de Aragon, Palacio de la Aljaferia, C/ Diputados, s/n, 50004 Zaragoza.
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5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la Presi-
dencia de las Cortes, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran
las circunstancias previstas en dicha norma.

5.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar validamente sin la presencia, al menos, de
tres de sus miembros, titulares o suplentes.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento a lo dispuesto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4. El Presidente del Tribunal calificador coordinara la realizaciéon de las pruebas selec-
tivas y dirimira posibles empates con su voto de calidad. El Secretario del Tribunal tendra voz
y voto.

5.5. El Tribunal resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacién de las bases de
esta convocatoria durante el desarrollo de las pruebas selectivas.

5.6. El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria primera de las
recogidas en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razon del servicio.

5.7. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que ha superado las pruebas selectivas un
numero superior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el ultimo parrafo del articulo 61.8 del Texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. El
hecho de aprobar todos los ejercicios en que se estructura la oposicion no otorgara derecho
alguno al aspirante respecto a las plazas convocadas.

6. Estructura de las pruebas selectivas.

6.1. El primer ejercicio, de caracter tedrico y oral, consistira en la exposicion en sesién
publica, durante el plazo maximo de 75 minutos, de cinco temas: uno de entre los Grupos | y
V del temario; dos de entre los Grupos Il y lll y dos del Grupo IV.

Los temas seran designados por sorteo, y se extraera ademas otro tema de entre todos
los del temario, que el opositor podra exponer en lugar de alguno de los obtenidos en el primer
sorteo, siempre y cuando pertenezcan ambos (sustituto y sustituido) al mismo Grupo o
Grupos, segun la distribucion del parrafo anterior.

El tiempo dedicado a la exposicion de cada tema no podra ser inferior a trece minutos ni
superior a dieciséis.

Para preparar la exposicion oral de los temas correspondientes, el opositor dispondra de
quince minutos de reflexion sin que pueda consultar ninguna clase de libros, folletos, apuntes
0 notas, si bien podra utilizar durante la exposicion oral el esquema o guion que haya reali-
zado.

Finalizada la exposicién del candidato, el Tribunal podra dialogar con él, durante un pe-
riodo maximo de quince minutos, sobre las cuestiones expuestas o relacionadas con los
temas que haya desarrollado.

6.2. El segundo ejercicio, de caracter voluntario, sera una prueba de conocimiento y com-
prension de los idiomas francés y/o inglés. Dicha prueba consistira en la traduccion directa sin
diccionario de un texto juridico o de actualidad politica propuesto por el Tribunal en el idioma
elegido por el candidato y durante el tiempo que se sefiale. Los aspirantes con nacionalidad
distinta a la espafola optaran a los idiomas francés o inglés siempre y cuando ninguno de
ellos sea oficial en su Estado de origen, en cuyo caso éste sera sustituido, a efectos de la
opcion, por otro idioma oficial en otro Estado de la Unién Europea.

6.3. El tercer ejercicio, de caracter tedrico y oral, consistira en la exposicién publica, du-
rante el plazo maximo de 75 minutos, de cinco temas: dos del Grupo VI; dos del Grupo VII; y
uno de los Grupos VI, Xy X.

Los temas seran designados por sorteo, y se extraera ademas otro tema de entre todos
los del temario, que el opositor podra exponer en lugar de alguno de los obtenidos en el primer
sorteo, siempre y cuando pertenezcan ambos (sustituto y sustituido) al mismo Grupo o
Grupos, segun la distribucion del parrafo anterior.

El tiempo dedicado a la exposicion de cada tema no podra ser inferior a trece minutos ni
superior a dieciséis.

Para preparar la exposicion oral de los temas correspondientes, el opositor dispondra de
quince minutos de reflexion sin que pueda consultar ninguna clase de libros, folletos, apuntes
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0 notas, si bien podra utilizar durante la exposicion oral el esquema o guion que haya reali-
zado.

Finalizada la exposicién del candidato, el Tribunal podra dialogar con él, durante un pe-
riodo maximo de quince minutos, sobre las cuestiones expuestas o relacionadas con los
temas que haya desarrollado.

6.4. El cuarto ejercicio, de caracter practico, consistira en informar por escrito sobre un
supuesto o supuestos practicos en materia parlamentaria propuestos por el Tribunal.

6.5. El quinto ejercicio, de caracter practico, consistira en realizar una o varias actuaciones
procesales escritas a proposito de un supuesto propuesto por el Tribunal en que sean parte
las Cortes de Aragoén.

6.6. Para el desarrollo de cada uno de los dos ejercicios practicos los opositores podran
consultar textos legales y jurisprudenciales en formato papel. El Tribunal sefalara en el mo-
mento de proponer estos ejercicios el tiempo concedido para su realizacién, sin que su dura-
cion pueda exceder de seis horas, para cada uno de ellos.

6.7. Los ejercicios cuarto y quinto se realizaran por escrito y, una vez que la totalidad de
opositores haya terminado de escribir, cada aspirante introducira las hojas de examen en un
sobre, cuya solapa firmara, junto con la persona que ejerza la funcién de Secretaria del Tri-
bunal. Los sobres quedaran bajo la custodia de la Secretaria del Tribunal. En el lugar y fecha
sefalados por este, los aspirantes llevaran a cabo la lectura publica de los ejercicios. Para
ello, los sobres seran abiertos por cada opositor ante el Tribunal, momento en el que, delante
del aspirante, se procedera a realizar una fotocopia de su ejercicio, que quedara en poder de
la persona que ejerza la funcion de Secretaria del Tribunal durante la lectura.

6.8. Antes del inicio del primer ejercicio se determinara en sorteo publico la letra que mar-
card el orden alfabético de actuacion de los aspirantes.

6.9. Tanto las exposiciones orales como la lectura de los ejercicios escritos seran grabadas
en audio con la unica finalidad de facilitar la valoracion por el Tribunal de los ejercicios reali-
zados, asi como los derechos de revision y reclamacién por los interesados.

7. Desarrollo de los ejercicios.

7.1. La fecha y el lugar de celebracion del primer ejercicio, asi como la composicion del
Tribunal se haran publicos en Resolucién especifica de la Letrada Mayor, teniendo en cuenta
lo dispuesto en la base 1.4. La fecha de los sucesivos ejercicios se hara publica a través de
los medios sefialados en la base 1.5.

7.2. En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los candidatos para que acrediten
su identidad.

7.3. Los candidatos seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico, y seran
excluidos de las pruebas selectivas quienes no comparezcan, salvo los casos de fuerza mayor
0 en aquellos previstos legalmente, debidamente justificados y discrecionalmente apreciados
por el Tribunal. Se entendera que existe fuerza mayor cuando la situacion creada impida el
acceso a las aulas o la realizacién fisica del ejercicio, y se trate de situaciones de las que se
presuma que afectan a todos o a gran parte de los candidatos y al lamamiento y lugar corres-
pondiente.

No obstante lo anterior, en los supuestos de embarazo, hasta la finalizaciéon de la semana
36, se hara excepcion en el llamamiento Unico para la realizacion de alguna de las pruebas a
aquellas aspirantes que asi lo soliciten a la Presidencia del Tribunal, adjuntando el correspon-
diente informe médico acreditativo de la imposibilidad de acudir al llamamiento por razén de
su estado de gestacion.

Con base en dicho informe, el Tribunal determinara el lugar y la fecha de realizacién de la
prueba, no pudiendo demorarse ésta de manera que se menoscabe el derecho del resto de
los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal.

Asi mismo, se podra solicitar la excepcién del llamamiento Unico a partir del primer dia de
la semana 37 de embarazo, o con anterioridad si se hubiera producido el parto, y hasta la fi-
nalizacién de las 6 semanas posteriores al mismo. En este caso, el Tribunal determinara el
lugar y la fecha de realizacion de la prueba, que no podra realizarse dentro de este periodo
de tiempo, salvo que asi lo solicite la interesada. La solicitante debera acreditar tal circuns-
tancia mediante el correspondiente informe médico.

En los mismos términos, y previa justificacion mediante informe médico, podra solicitarse
la excepcion del llamamiento Unico cuando se produzca hospitalizacién por enfermedad
grave, embarazo, lactancia o interrupcion del embarazo.

7.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos por la presente
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convocatoria, debera proponer su exclusién a la Letrada Mayor, quien resolvera, previa au-
diencia de la persona interesada.

8. Callificacion.

8.1. El Tribunal calificara los ejercicios de conformidad con los siguientes criterios de valo-
racion:

- En los ejercicios orales, se valorara el conocimiento actualizado y completo de los temas
objeto del ejercicio, del marco normativo vigente en cada materia, del derecho comparado, de
la jurisprudencia y de la doctrina especializada. Asimismo, tendra en cuenta la calidad de la
exposicion y la correccion en el planteamiento, en particular la claridad, coherencia, sistema-
tizacion, fluidez y precision de la terminologia empleada.

- En los ejercicios practicos, se valorara el conocimiento de los temas planteados en el
supuesto y, en especial, la adecuacion de las bases juridicas para su resolucién, el razona-
miento y forma de argumentacion de todas las cuestiones, y la ponderacion de su importancia
hasta llegar a las correspondientes conclusiones del ejercicio, asi como la correccién de las
mismas.

- En el gjercicio de idiomas se valorara la precision linglistica de la traduccion y su correc-
cion de acuerdo con la sintaxis, gramatica y vocabulario de la lengua espafiola.

8.2. El nimero de puntos para la calificacién sera de 0 a 10 puntos para cada uno de los
ejercicios tedricos y practicos. La prueba de idiomas, voluntaria, podra calificarse con una
puntuaciéon maxima de 2 puntos por cada uno de los idiomas, francés o inglés.

El opositor que en cualquier ejercicio no alcance una calificacion igual o superior a la mitad
de la puntuacién maxima posible quedara definitivamente eliminado de la oposicién, excepto
en el ejercicio de idioma, que no tiene caracter eliminatorio al ser voluntario.

Las calificaciones del primer y tercer ejercicios se haran publicas al final de cada sesion.
En los restantes ejercicios se publicaran conjuntamente después de finalizar la lectura publica
de cada uno de ellos.

8.3. Concluidos los ejercicios de la oposicién, y a propuesta del Tribunal calificador, la Le-
trada Mayor hara publicas las listas de aspirantes propuestos para ser nombrados funciona-
rios de carrera, por orden de puntuacion, sin que el numero total de seleccionados pueda re-
basar el de plazas convocadas.

Los posibles empates entre candidatos a los efectos de ordenacion de los aspirantes en
este proceso selectivo se resolveran atendiendo a la puntuacion del tercer ejercicio. Si per-
siste el empate, este se dirimira por la mayor puntuacion obtenida en el primero, cuarto y
quinto ejercicios, por este orden. De persistir el empate en aplicacion de estas normas, este
se dirimira por sorteo.

9. Listas de espera para nombramiento de interinos.

9.1. En las solicitudes, los aspirantes podran manifestar su voluntad de acceder, en el caso
de no superar el proceso selectivo, a lista de espera de nombramiento de funcionarios inte-
rinos.

9.2. Tras la finalizacion de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal confeccionara la co-
rrespondiente lista que contendra la relacién de aspirantes que, sin haber superado el pro-
ceso selectivo, han aprobado alguno de sus ejercicios. La ordenacién de los candidatos en
dicha lista de espera se hara atendiendo al nimero de ejercicios superados; a igual niumero
de ejercicios superados, se atendera a la puntuacion total obtenida en los mismos, no tenién-
dose en cuenta las puntuaciones obtenidas en los ejercicios suspendidos. En caso de empate
en dicha puntuacion total se dirimira atendiendo a la puntuacion del tercer ejercicio. Si per-
siste el empate, se atendera a la mayor puntuacion obtenida en el primero, cuarto y quinto
ejercicios, por este orden. De persistir el empate, se dirimira por sorteo.

9.3. La referida lista, ordenada conforme los criterios anteriores, se publicara en el “Boletin
Oficial de las Cortes de Aragon” y en el “Boletin Oficial de Aragén”, haciendo constar el nombre
y apellidos de los candidatos, y su documento nacional de identidad.

10. Presentacién de documentos.

10.1. Dentro del plazo de 20 dias naturales desde que se hagan publicas en el “Boletin
Oficial de Aragén” las listas de aprobados en la oposicion, los candidatos que figuren en ella
deberan aportar los documentos acreditativos de los requisitos de admisibilidad exigidos en
esta convocatoria.

10.2. Los documentos a que se refiere el punto anterior deberan ser presentados en las
Cortes de Aragon. Estos documentos son:
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a) Los de nacionalidad espafola, fotocopia del documento nacional de identidad.

Los nacionales de otros estados de la Union Europea, o las personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabaja-
dores, fotocopia compulsada del pasaporte o de documento valido acreditativo de su
nacionalidad.

Los familiares de los anteriores, referidos en la base 2.1.2, ademas, fotocopia compul-
sada del documento acreditativo del vinculo de parentesco y declaracién jurada del
ciudadano de pais europeo al que afecta dicho vinculo haciendo constar que no esta
separado de derecho de su conyuge o, en su caso, que el aspirante vive a sus ex-
pensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del Titulo a que se refiere la base 2.1.6, o certificacién acadé-

mica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos correspon-
dientes, asi como abonados los derechos para la expedicion de aquel titulo.
Los titulos procedentes de otros Estados deberan estar debidamente homologados por
la Administracidon educativa espafnola y debera adjuntarse a ellos la credencial que
acredite dicha homologacion. En el caso de titulaciones que acrediten la formacién en
alguno de los otros Estados asociados al Acuerdo sobre el Espacio Econémico Eu-
ropeo, esta credencial podréa suplirse por la credencial de reconocimiento para el ejer-
cicio de una profesién regulada en aplicacién de las directivas de reconocimiento de
titulaciones.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabili-
tacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, o
para el acceso a Cuerpos o Escalas de funcionarios. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espanola, deberan presentar, ademas, declaracién jurada o promesa de no
estar sometidos a sancién disciplinaria 0 condena penal que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

10.3. Dentro del mismo plazo de veinte dias naturales, los aprobados en la oposicion reci-
birdn en el domicilio y/o en el correo electrénico que se hagan constar en su solicitud, una
citacién para someterse al reconocimiento médico previo al ingreso, dando asi cumplimiento
a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.
El reconocimiento médico sera obligatorio y debera emitir, ademas, un juicio de aptitud res-
pecto a la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de las plazas convo-
cadas. En el caso de informe negativo no podra ser nombrado funcionario de carrera, que-
dando sin efecto todas las actuaciones en cuanto al candidato se refieran. El informe médico
sera confidencial respetando en todo el curso del procedimiento los derechos de intimidad y
su proteccion, sin que pueda ser utilizado para otra finalidad distinta.

10.4. Quienes dentro del plazo sefialado no presenten la documentacion exigida, salvo los
casos de fuerza mayor, no podran ser nombrados funcionarios de carrera, quedando sin
efecto todas las actuaciones en cuanto a ellos se refieren.

11. Nombramiento de funcionarios de carrera.

Los candidatos que superen el proceso selectivo seran nombrados funcionarios de carrera
de las Cortes de Aragon, Letrados, por la Mesa de las Cortes. El nombramiento se publicara
en el “Boletin Oficial de las Cortes de Aragdén” y en el “Boletin Oficial de Aragén”.

12. Disposiciones finales.

12.1. Para lo no previsto en esta convocatoria, sera de aplicacion lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacién de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General
de Aragon; en el Decreto 80/1997, de 10 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se
aprueba el Reglamento de provision de puestos de trabajo, carrera administrativa y, promo-
cion profesional de los funcionarios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragoén, modificado por Decreto 129/2020, de 23 de diciembre; y en el Texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

12.2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento de organizacién y
funcionamiento de las Cortes de Aragén, aprobado por Acuerdo de Mesa de las Cortes de
Aragon de 6 de febrero de 2019, contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administra-
tiva, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Mesa de las Cortes de
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Aragén en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragén”, o alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragoén, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la notificacion de este Acuerdo.

Asimismo, los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, Resolu-
ciones de la Letrada Mayor, y los actos y decisiones del Tribunal que imposibiliten la continua-
cion en el procedimiento para los interesados o produzcan indefensién, podran ser impug-
nados mediante recurso de alzada ante la Mesa de las Cortes, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a su publicacion o notificacion.

Zaragoza, 28 de septiembre de 2022.

El Presidente de las Cortes de Aragoén,
JOSE JAVIER SADA BELTRAN
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ANEXO |
TEMARIO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Grupo I. Teoria General del Derecho.

Tema 1. Teoria general de las fuentes del Derecho. Las fuentes en el ordenamiento juridico
espafiol: enumeracion y ordenacion jerarquica. Especial consideracion de la Ley. La cos-
tumbre. Standum est chartae. Los principios generales del derecho. La jurisprudencia. Los
tratados internacionales.

Tema 2. Ambito personal y espacial de las normas juridicas. Ambito temporal de las normas
juridicas. El inicio de la vigencia. El principio de irretroactividad y sus excepciones. Las normas
de derecho transitorio. La derogacién y sus clases. La Ley en el espacio: reciprocidad, orden
publico, reenvio y fraude de Ley en el Derecho Internacional Privado. El Derecho interregional
en Espana.

Tema 3. Aplicacion e interpretacion de las normas juridicas. Inexcusabilidad del cumpli-
miento y el error en el derecho. Las lagunas en las normas escritas. La equidad. La analogia.
La interpretacion extensiva. Otros criterios.

Tema 4. La relacion juridica. El sujeto de la relacion juridica: la persona, clases de per-
sonas y capacidad. El objeto y el contenido de la relacion juridica.

Tema 5. Las situaciones juridicas subjetivas. Situaciones juridicas activas: las libertades,
los derechos subjetivos y los intereses legitimos. Situaciones juridicas pasivas: deberes, obli-
gaciones y cargas.

Tema 6. El ejercicio de los derechos subjetivos. Buena fe, abuso del derecho y fraude de
ley. La tutela juridica de los derechos. Autotutela y tutela jurisdiccional. El derecho de accion.

Grupo Il. Teoria politica, historia constitucional y constitucionalismo comparado.

Tema 7. El poder politico. Poder y Derecho. La pretension de legitimidad del poder y sus
distintas formas tipicas. Legitimidad y legalidad. Legitimidad y forma politica. Autocracia, dic-
tadura y totalitarismo. Formas histodricas.

Tema 8. El sujeto del poder. La idea de nacion. La naciéon como entidad socioldgica y como
sujeto de la politica. La soberania nacional. Nacion y sociedad de clases. Nacién y legitimidad
democratica.

Tema 9. La teoria juridica del Estado. Estado y soberania. La personificacion juridica del
Estado. Elementos constitutivos del Estado. El pueblo y su definicion juridica. La definicion
juridica del territorio. La distribucion territorial del poder en el Estado.

Tema 10. Las formas de Estado. El Estado unitario. El Estado federal y la confederacion.
El Estado regional. Otras técnicas de descentralizacion como el Estado autonémico.

Tema 11. El Estado liberal. Origenes, evolucion historica, principios ideoldgicos y estructu-
rales. Instituciones. Los primeros textos constitucionales.

Tema 12. El Estado social de derecho y el constitucionalismo actual. Evolucion y desa-
rrollo. Caracteristicas Generales. Teorias sobre el Estado social. La crisis del Estado social y
las nuevas tendencias del Derecho constitucional.

Tema 13. Los partidos politicos. Concepto. Justificacion. Evolucion histérica. Funciones.
Clases.

Tema 14. Sistemas de partidos. Evolucion. Elites y grupos de presién. El lobbismo.

Tema 15. Formas de Estado y formas de gobierno. La forma de gobierno directorial y su
distincion de la forma de gobierno de asamblea. La forma de gobierno presidencialista. El
neopresidencialismo. La forma de gobierno semipresidencialista.

Tema 16. La forma de gobierno parlamentaria y sus variantes. El parlamentarismo racio-
nalizado.

Tema 17. El concepto de Constitucion: evolucion histdrica y pluralidad de significados. La
Constitucion en sentido formal y su significado ideoldgico. Las criticas historicistas y sociol6-
gicas. La Constitucién como norma juridica.

Tema 18. El contenido de la Constitucion: su evolucion histérica. Los principios y valores cons-
titucionales: significado y eficacia. Las declaraciones de derechos y su problematica juridica.

Tema 19. El sistema constitucional britanico. Origenes y evolucion. Fuentes juridicas: prin-
cipios y caracteres. La Corona, el Gabinete y el Parlamento. La devolucién de poderes a Es-
cocia, Gales e Irlanda del Norte.

Tema 20. El sistema constitucional francés. Su evolucién hasta la V Republica. Las institu-
ciones de la V Republica.

Tema 21. El sistema constitucional de los EE.UU. La Constitucién norteamericana. Las
instituciones constitucionales de los EE.UU. El control de la constitucionalidad de las leyes y
las mutaciones constitucionales.
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Tema 22. El sistema constitucional aleman. Caracteres generales de la Ley Fundamental
de Bonn. La estructura federal. Constituciones, competencias e instituciones de los lander.

Tema 23. El sistema constitucional italiano. La constitucién de 1947: caracteres generales.
La estructura regional. Instituciones y sistema politico.

Grupo lll. Derecho Constitucional.

Tema 24. Lineas fundamentales del constitucionalismo espafol. Evolucién histérica y ca-
racteristicas generales de las distintas Constituciones espafiolas.

Tema 25. El proceso de elaboracion de la Constitucion de 1978. Contenido basico y es-
tructura. La soberania nacional. La division de poderes. La representacion politica. La formula
politica.

Tema 26. La Constitucién de 1978 como norma juridica: superlegalidad formal y material.
La Constitucion como parametro interpretativo. El bloque de la constitucionalidad. La interpre-
tacion de la Constitucion y sus problemas.

Tema 27. La reforma constitucional como poder constituyente constituido. La rigidez de la
Constitucion de 1978 y su justificacion democratica. Los procedimientos de reforma constitu-
cional. Limites a la reforma. Las reformas de la Constitucion llevadas a cabo en 1992 y 2011.
La mutacion constitucional.

Tema 28. Los valores previstos en la Constitucion de 1978. Los principios configuradores
del Estado de Derecho, del Estado democratico y del Estado social.

Tema 29. Los partidos politicos en la Constitucion. Régimen legal: creacion, organizacion
y funcionamiento, disolucién o suspension judicial, declaracién de ilegalidad y financiacion.

Tema 30. Democracia directa y democracia representativa en nuestra Constitucion. Las
instituciones de democracia directa. En particular, la iniciativa legislativa popular ante las
Cortes Generales y el referéndum.

Tema 31. La nocién de Constitucién econédmica en la Constitucion de 1978. La clausula de
transformacion de la sociedad. Los principios de economia y hacienda. El derecho de pro-
piedad y la libertad de empresa. La nacionalizacion y la planificacion.

Tema 32. Derechos fundamentales en la Constitucién de 1978 (I). Concepto y clases. Ga-
rantias normativas. Titularidad. Limites. Eficacia. Interpretacion. Deberes.

Tema 33. Derechos fundamentales en la Constitucion de 1978 (ll). La igualdad. Contenido.
Diferenciacion legitima y discriminacion. Limite a la accion de los poderes publicos. Las cate-
gorias sospechosas de causar discriminacion.

Tema 34. Derechos fundamentales en la Constitucién de 1978 (lll). El derecho a la tutela
judicial efectiva. Contenido y alcance. El derecho a la tutela judicial efectiva en la jurispru-
dencia constitucional.

Tema 35. Derechos fundamentales en la Constitucion de 1978 (V). Los derechos del &m-
bito personal. Derecho a la vida y a la integridad fisica y moral. Libertad religiosa y de pensa-
miento. Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. Derecho a la
inviolabilidad del domicilio. El secreto de las comunicaciones. La proteccion frente a la infor-
matica. La libertad de expresion y de informacion. Derecho a la libertad personal y a la segu-
ridad.

Tema 36. Derechos fundamentales en la Constitucion de 1978 (V). Derecho de reunion.
Derecho de asociacién. El derecho de acceso a los cargos publicos y el derecho a participar
en los asuntos publicos. El derecho de sufragio. El Derecho de peticion.

Tema 37. Derechos fundamentales en la Constitucion de 1978 (VI). La libertad de ense-
fAanza y el derecho a la educacion. La autonomia universitaria. Libertad sindical. Derecho de
huelga.

Tema 38. Principios rectores de la politica social y econdmica. Los derechos derivados de
los principios rectores. La conexion de tales derechos con derechos fundamentales.

Tema 39. Suspension de derechos y libertades. La suspension individual de determinados
derechos. Los estados de alarma, de excepcion y de sitio: regulacion y aplicacion practica.

Tema 40. Garantias de los derechos y libertades fundamentales: tipos. La proteccion de
los derechos fundamentales por el Defensor del Pueblo. Su proteccion por los tribunales de
justicia.

Tema 41. El recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional: actos recurribles, legitima-
cion, tramitacion y resolucion. La autocuestion de inconstitucionalidad derivada de un recurso
de amparo. Posible acceso ante el Tribunal de Derechos Humanos de Estrasburgo.

Tema 42. La Corona en el sistema espafiol: la posicion constitucional del Rey. La sucesién,
regencia y tutela del Rey. Las funciones del Rey. El refrendo.

Tema 43. Las Cortes Generales: estructura y composicion. La organizacion de las Ca-
maras. El Senado como camara de representacion territorial.
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Tema 44. Organos de gobierno y 6rganos de trabajo parlamentario. El Estatuto del Dipu-
tado. El funcionamiento de las Cortes Generales.

Tema 45. Las Cortes Generales: la funcion legislativa.

Tema 46. Las Cortes Generales: la funcion de impulso y control. Las funciones de informa-
cion y direccion politica. La designacion de autoridades.

Tema 47. Las Cortes Generales: la funcién econémico-presupuestaria. La potestad tribu-
taria y las relaciones con el Tribunal de Cuentas.

Tema 48. La posicién constitucional del Gobierno en Espafia. Composicion. Designacion,
funciones y responsabilidad. Gobierno y Consejo de Ministros. El Gobierno en funciones.

Tema 49. El Presidente del Gobierno: estatuto personal, funciones politicas y administra-
tivas. Los Vicepresidentes. Los ministros. La responsabilidad de los miembros del Gobierno.
Las Comisiones Delegadas. Los drganos de colaboracion y apoyo del Gobierno.

Tema 50. Las relaciones entre las Cortes Generales y el Gobierno: caracteristicas gene-
rales del sistema parlamentario espanol. La investidura del Presidente del Gobierno. La mo-
cion de censura y la cuestion de confianza. La disoluciéon de la Camara. Control del Gobierno
en funciones.

Tema 51. El Poder Judicial en los Estados descentralizados: sistemas de configuracion.
Los principios inspiradores del Poder Judicial en Espafia: en particular, la sujecién a la Ley, la
independencia, la exclusividad y la unidad jurisdiccional. La participacion popular en la fun-
cion jurisdiccional: el jurado.

Tema 52. La regulacion constitucional de la justicia en Espafa. La planta y organizacion
territorial. El Ministerio Fiscal. El Tribunal Supremo. Organizacion jurisdiccional y Comuni-
dades Auténomas.

Tema 53. El autogobierno del Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial. El
estatuto de los jueces y magistrados.

Tema 54. La justicia constitucional: sistemas comparados de justicia constitucional. El Tri-
bunal Constitucional espafol: antecedentes, naturaleza, organizacion y funciones. Su posi-
cion en el marco de los poderes del Estado.

Tema 55. Los procesos de control de constitucionalidad de la ley. Los procedimientos de
control directo y el control indirecto: planteamiento, tramitacién y resolucion. La sentencia en
los procesos de control de constitucionalidad.

Tema 56. Los conflictos entre érganos constitucionales del Estado y entre el Estado y las
Comunidades Auténomas: planteamiento, tramitacion y resolucion. Otros procesos ante el
Tribunal Constitucional: impugnaciéon de disposiciones y resoluciones de las Comunidades
Auténomas.

Tema 57. Los conflictos en defensa de la autonomia local: origen, planteamiento, tramita-
cion, resolucion, autocuestion de inconstitucionalidad posterior. La declaracién sobre la cons-
titucionalidad de los tratados internacionales.

Tema 58. El recurso previo de inconstitucionalidad contra proyectos de Estatutos de Auto-
nomia y contra propuestas de reforma de los mismos. Las sentencias del Tribunal Constitu-
cional: efectos y tipologia. En particular, las sentencias interpretativas. Los votos particulares.

Tema 59. El concepto material de ley y sus elementos identificadores. El concepto formal
de ley: rango, valor y fuerza de ley. Las Leyes estatales en el sistema espafol. Las leyes or-
ganicas: naturaleza, contenido y tramitacion. Las leyes ordinarias.

Tema 60. Las disposiciones del Gobierno con fuerza de ley: evolucion y problematica ge-
neral. Los Decretos-Leyes: limites formales y materiales. El control parlamentario de los De-
cretos-Leyes. Jurisprudencia constitucional sobre los Decretos-Leyes.

Tema 61. La delegacion legislativa: naturaleza y modalidades. Los requisitos constitucio-
nales de las Leyes de delegacidn. Los requisitos de los Decretos Legislativos. El control juris-
diccional y parlamentario de la legislacion delegada.

Tema 62. La regulacion constitucional del Estado autondmico espafiol. Las vias de acceso
a la autonomia. El principio dispositivo. El proceso de elaboracion y aprobacion de los Esta-
tutos. Las vias posteriores de profundizaciéon en el autogobierno. Jurisprudencia constitu-
cional al respecto.

Tema 63. Los Estatutos de Autonomia: naturaleza, contenido y reformas.

Tema 64. La distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas:
principios, criterios generales y clausulas de cierre. Competencias exclusivas, concurrentes,
compartidas y de ejecucion: alcance. Prevalencia y supletoria del Derecho estatal. Modifica-
cion de las competencias autonémicas.

Tema 65. Las normas estatales de modulacién de las competencias autondmicas: proble-
matica general. La legislacion basica: conceptos, rango y jurisprudencia constitucional. Las
leyes marco. Las leyes organicas de transferencia o delegacion. Las leyes de armonizacion.
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Tema 66. Las transferencias de competencias, funciones y servicios a las Comunidades
Auténomas. Las Comisiones Mixtas. Las transferencias de servicios: medios personales y
materiales. La valoracién de los servicios transferidos.

Tema 67. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas. Relaciones de
cooperacion y sistemas de resolucion de conflictos. El articulo 55 de la Constitucion.

Tema 68. Tipologia de las normas de las Comunidades Autdbnomas. Las leyes autono-
micas. Las disposiciones autonémicas con fuerza de ley.

Tema 69. Los tratados internacionales. Concepto y clases. Las Convenciones de Viena y
el derecho espafiol sobre tratados. Los procedimientos de conclusion de los mismos. Las re-
servas. Modificacion de los tratados. Interpretacién y aplicacién de los tratados. La incorpora-
cion de los tratados al Derecho interno.

Tema 70. Las normas no escritas en el ordenamiento espafiol. La costumbre en Derecho
constitucional: costumbres, convenciones y reglas de correccion constitucional. La costumbre
en Derecho administrativo. La costumbre en derecho privado. Los principios generales del
Derecho. La jurisprudencia y la produccion judicial del Derecho.

Grupo IV. Derecho Administrativo.

Tema 71. La Administracion Publica: concepto. El Derecho administrativo: concepto, con-
tenido y fuentes. La actividad administrativa de Derecho privado. Los principios constitucio-
nales del ordenamiento administrativo.

Tema 72. La Administracién del Estado. Organos y unidades administrativas. Organos
unipersonales y colegiados; centrales y territoriales; superiores y directivos. La Administracion
General del Estado en el exterior.

Tema 73. La Administracidon consultiva del Estado. En particular, el Consejo de Estado:
origen, naturaleza, composicion y funciones. La creacion de 6rganos homoélogos por las Co-
munidades Autdbnomas: condiciones de su admision.

Tema 74. La Administracion local (1). Principios constitucionales y su expresion en la legis-
lacion basica del Estado. Tipologia de las entidades locales. Organizaciéon, competencias y
regimenes especiales de los municipios.

Tema 75. La Administracion local (I1). Organizacion, competencias y regimenes especiales
de las provincias. Relaciones interadministrativas de las entidades locales: en particular,
deber de informacion, cooperacion, coordinacion, sustitucién de la entidad local y disolucion
de sus 6rganos. Impugnacion de los actos y acuerdos de las entidades locales.

Tema 76. El sector publico institucional del Estado. Composicion y principios generales de
actuacion. Concepto y régimen juridico de cada uno de los entes que conforman el sector
publico institucional del Estado.

Tema 77. Las técnicas de cooperacion entre Administraciones publicas. Los convenios.
Los 6rganos de cooperacion. La Conferencia de Presidentes. Las Conferencias Sectoriales.
Las Comisiones Sectoriales y Grupos de Trabajo. Las Comisiones Bilaterales de Coopera-
cion. Las Comisiones Territoriales de Coordinacion. Relaciones electronicas entre las Admi-
nistraciones publicas.

Tema 78. La potestad organizatoria (I). Requisitos de la creacién de 6rganos administra-
tivos. Creacioén, modificacién, supresion y régimen juridico de los 6rganos colegiados. Las
técnicas juridicas de direccion inteorganica: instrucciones y 6rdenes de servicio. Los con-
flictos de jurisdiccion entre los juzgados o tribunales y la Administracion.

Tema 79. La potestad organizatoria (Il). La competencia: concepto, tipologia y régimen
juridico. Las técnicas de traslacion o de modulacion de las condiciones de ejercicio de las
competencias: la desconcentracion, la delegacion, la avocacion, las encomiendas de gestion,
la delegacién de firma y la suplencia. Abstencion y recusacion del titular de la competencia.
Los conflictos de atribuciones entre érganos administrativos.

Tema 80. Caracteristicas generales de la actividad administrativa: la autotutela de la Admi-
nistracion y sus manifestaciones; el principio de legalidad y la atribuciéon de potestades admi-
nistrativas. Potestades regladas y discrecionales. Los conceptos juridicos indeterminados.
Técnicas de control de la discrecionalidad.

Tema 81. El concepto de interesado. Capacidad y representacion. Identificacion y firma de
los interesados. Los derechos de los administrados, con especial referencia al de acceso a la
informacion publica, archivos y registros. La lengua en el procedimiento administrativo. Re-
gistro y presentacion de documentos. La colaboracion y comparecencia de los ciudadanos.

Tema 82. Los actos administrativos: concepto y elementos. Clasificacion de los actos ad-
ministrativos. La forma de los actos administrativos. La motivacién. La presuncién de validez
de los actos administrativos. Eficacia retroactiva.
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Tema 83. Demora en la eficacia de los actos administrativos. La notificacion. Practica de
las notificaciones en papel. Practica de las notificaciones por medios electrénicos. Notifica-
cion infructuosa. La publicacion.

Tema 84. La ejecutoriedad de los actos administrativos: concepto y medios de ejecucion
forzosa. La suspension de la ejecucion. Examen de la via de hecho: sus consecuencias pro-
cesales.

Tema 85. La invalidez de los actos administrativos. Nulidad de pleno derecho y anulabi-
lidad. Los actos administrativos irregulares. Convalidacién, conservacion y conversion de los
actos administrativos. Los errores materiales o de hecho: concepto y tratamiento.

Tema 86. Declaracion de nulidad de pleno derecho por la propia Administracion: supuestos
y procedimiento. Concepto de revocacion. La revision de actos en via jurisdiccional a ins-
tancia de la Administracion previa declaracién de lesividad: requisitos y procedimiento. Com-
petencia para la revisién de oficio en la Administracion general del Estado.

Tema 87. Nocién del Procedimiento Administrativo Comln y normativa reguladora. Ambito
de aplicacion de dicho procedimiento y limites a la introduccion de tramites adicionales en el
procedimiento administrativo comun. Formas de inicio del procedimiento. Actuaciones prepa-
ratorias. Iniciacion de oficio e inicio a solicitud del interesado.

Tema 88. Ordenacién del procedimiento administrativo: formacion del expediente adminis-
trativo, impulso, concentracion y cumplimiento de tramites. La instruccién del procedimiento:
prueba, informes, informacion publica y tramite de audiencia.

Tema 89. Resolucién del procedimiento administrativo: obligacién de resolver, suspension
del plazo maximo para resolver, silencio administrativo, actuaciones complementarias y con-
tenido de la resolucion. Desistimiento, renuncia y caducidad. Tramitacién simplificada.

Tema 90. Origen de la potestad reglamentaria. Relaciones entre la ley y el reglamento. El
concepto de reglamento: su deslinde de figuras afines. Clases de reglamentos. La titularidad
de la potestad reglamentaria. Los reglamentos de los 6rganos constitucionales.

Tema 91. El ejercicio de la potestad reglamentaria: reserva de ley, reglamentos indepen-
dientes y remisiones legislativas. Procedimiento para la elaboracion de disposiciones de ca-
racter general. La inderogabilidad singular de los reglamentos. El control de la legalidad de los
reglamentos.

Tema 92. Principios de la potestad sancionadora y procedimiento administrativo sancio-
nador. Su relacion con el ejercicio de acciones penales por los mismos hechos.

Tema 93. Responsabilidad de la Administracion. Presupuestos de la responsabilidad. Ex-
tension de la reparacion. La accidn de responsabilidad frente a la Administracion y la accion
de regreso frente al funcionario culpable. El procedimiento para la exigencia de responsabi-
lidad. Responsabilidad del Estado legislador. Responsabilidad del Estado por incumplimiento
del Derecho comunitario.

Tema 94. El fin de la via administrativa. Los recursos administrativos: concepto, clases,
causas de inadmisién, suspension de la ejecucién del acto en via de recurso y tramitacion de
los recursos. El recurso de alzada y el de reposicion: objeto y plazos. Otros procedimientos
de impugnacién. El recurso extraordinario de revision: objeto y plazos. La “reformatio in peius”.

Tema 95. Contratacion publica (1): Directivas comunitarias en materia de contratacion pu-
blica. Legislacion estatal en materia de contratos del sector publico: ambito de aplicacion
subjetivo y objetivo. Normativa aragonesa en materia de contratacion publica.

Tema 96. Contratacion publica (l1): Delimitacién de los tipos contractuales del sector pu-
blico. Contratos sujetos a regulacién armonizada. Contratos administrativos y contratos pri-
vados: concepto y régimen juridico. Disposiciones generales de los contratos del sector pu-
blico, con especial referencia al régimen de invalidez de los contratos y al recurso especial en
materia de contratacion.

Tema 97. Contratacion publica (l1): Partes del contrato. Los 6rganos de contratacion. Ca-
pacidad y solvencia del empresario. Prohibiciones de contratar. Clasificacion y registro de los
empresarios. Sucesion en la persona del contratista. Presupuesto base de licitacion, precio y
valor estimado del contrato.

Tema 98. Contratacion publica (1V): Garantias exigibles en la contratacién del sector pu-
blico. Actuaciones preparatorias: expediente de contratacion y pliegos de clausulas adminis-
trativas y de prescripciones técnicas. Procedimientos y formas de adjudicacion de los con-
tratos administrativos. Régimen de publicidad.

Tema 99. Contratacion publica (V): Criterios de valoracién de las ofertas. Clasificacion de
las ofertas, adjudicacion del contrato y notificacion de la adjudicacion. Formalizacion del con-
trato. Especialidades de la adjudicacion por los entes que no tengan el caracter de Adminis-
traciones publicas.
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Tema 100. Contratacién publica (VI): Prerrogativas de la Administraciéon en los contratos
administrativos. Ejecucion y modificacion de los contratos. Extincion por cumplimiento. Extin-
cion por resolucion. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

Tema 101. La actividad prestacional de la Administracion o de servicio publico: concepto y
evolucién. La gestidn de los servicios publicos. La actividad de fomento de la Administracion.

Tema 102. La actividad administrativa de limitacion en la libertad y derechos de los parti-
culares. La incidencia del Derecho comunitario en la materia.

Tema 103. La expropiacion forzosa: delimitacion conceptual y clases. Sujetos, objeto y
causa de la expropiacion. Procedimiento general, con especial referencia a la determinacion
del justiprecio. El pago y la ocupacion de los bienes expropiados. Peculiaridades del procedi-
miento de urgencia. La reversion.

Tema 104. El patrimonio de las Administraciones publicas: concepto y clases de bienes.
Bienes y derechos de dominio privado: concepto y principios. Modos de adquisicion. Facul-
tades para la defensa de los bienes y derechos patrimoniales. Aprovechamiento y explota-
cion. El patrimonio empresarial de la Administracion general del Estado.

Tema 105. Bienes y derechos de dominio publico: concepto y principios. Afectacién, desa-
fectacidon y mutaciones demaniales. Adscripcion y desadscripcion de bienes y derechos. Fa-
cultades para la defensa de los bienes de dominio publico. Utilizacion de los bienes dema-
niales.

Tema 106. El empleo publico (l). Bases constitucionales y régimen legal vigente del em-
pleo publico. Ambito de aplicacién del Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de em-
pleados publicos. Personal con legislacion especifica propia.

Tema 107. El empleo publico (Il). Derechos y deberes de los empleados publicos. Derecho
a la carrera profesional y a la promocién interna. La evaluacién del desempefio. Derechos
retributivos. Derecho a la negociacion colectiva. Derecho a la jornada de trabajo, permisos y
vacaciones. Deberes de los empleados publicos.

Tema 108. El empleo publico (IIl). La oferta de empleo publico. Acceso al empleo publico
y adquisicion de la relacién de servicio. Pérdida de la relacion de servicio. Cuerpos, escalas y
grupos de clasificacion profesional.

Tema 109. El empleo publico (1V). Provision de puestos de trabajo y movilidad. Situaciones
administrativas. Incompatibilidades. Régimen disciplinario.

Grupo V. Derecho internacional y de la Unién Europea.

Tema 110. Derecho internacional publico: concepto y contenido. Los tratados internacio-
nales. La celebracioén de los tratados en el Derecho espariol. Otras fuentes del Derecho inter-
nacional publico: la costumbre internacional; los actos unilaterales de los sujetos del Derecho
internacional.

Tema 111. Los derechos humanos en el sistema de proteccion de las Naciones Unidas. La
Declaracion Universal de los Derechos Humanos. El Pacto Internacional sobre Derechos Ci-
viles y Politicos. El Pacto Internacional sobre Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

Tema 112. El sistema europeo de proteccidon de los derechos fundamentales de la per-
sona. El Convenio Europeo de Derechos Humanos. La Carta Social Europea. La Conferencia
sobre Seguridad y Cooperacion en Europa.

Tema 113. El proceso histérico de la integracion europea. Del Acta Unica Europea al Tra-
tado de Maastrich. De Maastricht a la gran ampliacion. El Tratado de Lisboa y las nuevas re-
formas.

Tema 114. La Unién Europea: significado y naturaleza de la Unién. Su doble legitimidad.
Su personalidad internacional. Los valores y objetivos de la Unién. Los principios fundamen-
tales de la Unién.

Tema 115. Las competencias de la Union Europea. El principio de atribucién. Caracteres.
Clausula residual general a favor de la competencia estatal. Clases de competencias. Princi-
pios rectores: subsidiariedad y su control por los parlamentos nacionales, proporcionalidad y
suficiencia de medios.

Tema 116. Derechos humanos y libertades fundamentales en la Unién Europea. La cons-
truccion jurisprudencial del Tribunal de Justicia. La formalizacion juridica de la proteccion de
los derechos. Derechos protegidos. Alcance de las garantias. Exigencia de respeto. Procedi-
mientos preventivo y sancionador.

Tema 117. El estatuto de ciudadania de la Union: origen, significado y derechos que com-
prende.

Tema 118. El sistema institucional de la Unién Europea (l). EI Consejo Europeo. El Con-
sejo. La Comision Europea.
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Tema 119. El sistema institucional de la Unién Europea (ll). ElI Parlamento Europeo. El
Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

Tema 120. La financiacion de la Union Europea y el Tribunal de Cuentas. El Banco Central
Europeo y el Sistema Europeo de Bancos Centrales.

Tema 121. El sistema de normas y actos en la Unién Europea (1). El derecho originario. Las
normas no escritas: los principios. El derecho institucional: naturaleza y tipologia, actos vincu-
lantes tipicos y atipicos, actos no vinculantes. La actividad convencional de la Union.

Tema 122. El sistema de normas y actos en la Unién Europea (ll). El principio de auto-
nomia del Derecho de la Unién. El principio de eficacia directa: fundamento y significado;
criterios; plenitud de la eficacia directa de tratados y reglamentos; eficacia directa de deci-
siones y directivas. El principio de interpretacion conforme a las directivas del derecho na-
cional.

Tema 123. El sistema de normas y actos en la Union Europea (lll). El principio de primacia
del Derecho de la Union. La tutela judicial efectiva de los derechos reconocidos por el De-
recho de la Unidn. La tutela cautelar ante las jurisdicciones nacionales. El principio de la res-
ponsabilidad del Estado por el incumplimiento del Derecho de la Unién.

Tema 124. El sistema jurisdiccional de la Union Europea. El recurso por incumplimiento. El
recurso de anulacion. El recurso por omisién. La excepcioén de ilegalidad. El recurso por res-
ponsabilidad extracontractual. Las cuestiones prejudiciales.

Tema 125. Derecho de la Unidn y Derecho espafiol. El régimen de la atribucion de compe-
tencias. La recepcién del Derecho de la Unién en el Derecho interno. La aplicacion interna del
Derecho de la Unién. La primacia y la eficacia directa del Derecho de la Union. Derecho de la
Unién y Constitucion Espafiola: conflicto entre Constitucion y Derecho originario; conflicto
entre Constitucion y norma de Derecho derivado; conflicto entre norma de la Unién y ley pos-
terior.

Tema 126. La participacion de las Comunidades Auténomas en la Unién Europea. Marco
constitucional y estatutario. La participacion interna: contribucion a la posicion nacional en
asuntos de la Unién. La aplicacion del Derecho de la Uniédn por las Comunidades Auténomas.
Mecanismos constitucionales para controlar el cumplimiento por estas del Derecho de la
Unidn. La participacion externa.

Grupo VI. Derecho publico aragonés.

Tema 127. El acceso de Aragon a la autonomia. Antecedentes histéricos. La experiencia
de la preautonomia. La via de acceso utilizada y sus consecuencias juridicas iniciales. Apro-
bacién y caracteristicas del Estatuto de Autonomia de 1982.

Tema 128. Las reformas del Estatuto de Autonomia de Aragén de 1994 y 1996: proceso de
aprobacion y contenido de cada una de ellas. El Estatuto de Autonomia de 2007: aprobacion,
estructura y caracteristicas generales, en el contexto de los llamados Estatutos de segunda
generacion.

Tema 129. Los elementos de la Comunidad Auténoma. Denominacién y simbolos. Los
derechos histéricos. El Titulo Preliminar del Estatuto. Derechos de los aragoneses y principios
rectores de las politicas publicas de la Comunidad.

Tema 130. El sistema de fuentes del ordenamiento juridico de la Comunidad Auténoma de
Aragon. Relaciéon del Estatuto con la Constitucidon y con determinadas leyes organicas del
Estado y posicién del mismo en el ordenamiento autonémico. Tipologia de normas con rango
de ley de la Comunidad. La potestad reglamentaria autonémica.

Tema 131. El marco competencial en el Estatuto de Autonomia de 2007. Las competen-
cias exclusivas. Las competencias compartidas. Las competencias ejecutivas. Otras compe-
tencias: en especial, la actividad de fomento. La cldusula de cierre y la preferencia del De-
recho propio de Aragon del articulo 80 del Estatuto. Los traspasos de servicios.

Tema 132. El sistema institucional autondmico (l): las Cortes de Aragén. Composicion.
Autonomia parlamentaria. Sede. Organizacién y funcionamiento. Funciones. Estatuto del di-
putado.

Tema 133. El sistema institucional autondmico (ll): el Presidente de la Comunidad Auto-
noma de Aragén. Estatuto personal. Investidura y cese. Atribuciones. Responsabilidad poli-
tica. Delegacioén de funciones. El vicepresidente.

Tema 134. El sistema institucional autondmico (lIl): el Gobierno de Aragén. Composicion y
nombramiento. Funciones. El Estatuto de los Consejeros. Atribuciones de los Consejeros.
Funcionamiento del Gobierno de Aragén. Forma y publicidad de sus decisiones. El Gobierno
en funciones. Organos de apoyo al Gobierno.

Tema 135. El sistema institucional autonémico (IV): El Justicia de Aragén. Procedimiento
de elecciéon. Nombramiento. Estatuto juridico. Funciones.
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Tema 136. Poder judicial y Administracion de Justicia en la Comunidad Auténoma de
Aragon. El Poder Judicial en los primeros y en los nuevos Estatutos de Autonomia. Organiza-
cion judicial en Aragon: en particular, el Tribunal Superior de Justicia. EI Consejo de Justicia
de Aragon. El nombramiento de jueces y magistrados. El Ministerio Fiscal en Aragon.

Tema 137. Otros 6rganos estatutarios (I). La Camara de Cuentas de Aragén: normativa
reguladora, composicion, organizacioén y funciones.

Tema 138. Otros drganos estatutarios (l). EI Consejo Consultivo de Aragén: antecedentes,
requisitos constitucionales para su admision, composicion y estatuto de sus miembros, com-
petencias y funcionamiento. El Consejo Econdmico y Social de Aragén: normativa reguladora,
composicion, organizacion y funciones.

Tema 139. La Administracion publica en Aragén. Principios estatutarios. La Ley de Organi-
zacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon.

Tema 140. Las leyes relativas a la transparencia de la actividad publica y la participacion
ciudadana de Aragon, a la simplificacién administrativa y a la integridad y ética publicas.

Tema 141. Organizacion territorial y gobierno local (I). Principios estatutarios. La Ley de
Administracién Local de Aragoén: disposiciones generales, el municipio y la provincia.

Tema 142. Organizacion territorial y gobierno local (Il). Las comarcas: antecedentes, pro-
ceso de creacion, normativa reguladora, competencias y organizacion de las comarcas.

Tema 143. Organizacion territorial y gobierno local (lll). Mancomunidades, entidades lo-
cales menores y otras entidades locales. Régimen especial del municipio de Zaragoza como
capital de Aragoén. Las relaciones entre la Administracion de la Comunidad Auténoma y las
entidades locales de Aragodn.

Tema 144. Cooperacion institucional de la Comunidad Auténoma de Aragdn. Colaboracion
con el Estado. Participacién en instituciones, procedimientos y organismos estatales. La Co-
misién Bilateral de Cooperacion Aragon-Estado. Colaboracién con otras Comunidades Auto-
nomas.

Tema 145. Accién exterior de la Comunidad Auténoma de Aragén. Relacion con la Unidon
Europea. Tratados y convenios internacionales. Ambitos de cooperacion exterior.

Tema 146. La financiacion de la Comunidad Auténoma de Aragén. Principios. Recursos.
Potestad tributaria de la Comunidad Auténoma. Tributos cedidos. Fondos de la Union Eu-
ropea. Descripcion del modelo de financiacion vigente para Aragén. Acuerdo bilateral econé-
mico-financiero con el Estado.

Tema 147. El Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Tema 148. El patrimonio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Tema 149. El personal al servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon: normativa reguladora y régimen juridico.

Tema 150. La ordenacion del territorio en Aragén. Bases constitucionales y estatutarias.
Organizacion. Instrumentos de planeamiento territorial. Instrumentos de gestion territorial.
Planes y proyectos de interés general de Aragoén. Informacion territorial. Instrumentos comple-
mentarios de ordenacién territorial. Los mapas del paisaje.

Tema 151. El urbanismo en Aragon. Bases constitucionales y estatutarias. Normativa ur-
banistica de aplicacion en Aragon. Clasificacion y régimen del suelo. El planeamiento urbanis-
tico y sus clases. La ejecucion del planeamiento.

Tema 152. La accién administrativa autonémica en materia de vivienda: competencias,
normativa, vivienda protegida y proteccion contra la emergencia social en materia de vivienda.

Tema 153. La proteccion del medio ambiente en Aragon (1). Bases constitucionales y esta-
tutarias. Proteccion de la biodiversidad. Espacios naturales protegidos de Aragon. Las areas
naturales singulares. Proteccion de las especies amenazadas.

Tema 154. La proteccion del medio ambiente en Aragon (Il). La Ley de Aguas y Rios de
Aragon.

Tema 155. La proteccion del medio ambiente en Aragéon (Ill). Técnicas de control am-
biental: licencia ambiental de actividades clasificadas, Autorizacion Ambiental Integrada, eva-
luacion de impacto ambiental de proyectos, evaluacion ambiental estratégica. Residuos. Con-
taminacion atmosférica. Ruido.

Tema 156. La proteccion del medio ambiente en Aragon (IV). Montes: concepto, clasifica-
cion y régimen juridico. El catdlogo de montes. Gestién sostenible de los montes. Caza y
pesca fluvial. Vias pecuarias.

Tema 157. La educacion en Aragon. Bases constitucionales y estatutarias. Estructura del
sistema educativo. Régimen juridico general de los centros docentes. Las universidades de
Aragon.
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Tema 158. La sanidad publica en Aragén. Bases constitucionales y estatutarias. El Sis-
tema Nacional de Salud. El Servicio Aragonés de Salud: organizacion territorial, ordenacion
funcional y personal. Derechos sobre la salud y autonomia del paciente.

Tema 159. Los servicios sociales en Aragon. Bases constitucionales y estatutarias. Dere-
chos y deberes en materia de servicios sociales. El Sistema Publico de Servicios Sociales de
Aragon: estructura funcional y territorial. El Catalogo de Servicios Sociales de Aragon: tipos
de prestaciones. El Consejo Aragonés de Servicios Sociales.

Tema 160. La accion administrativa de la Comunidad Autonoma en materia de turismo.
Bases constitucionales y estatutarias. Ordenacion de la actividad turistica.

Tema 161. Cultura y deporte en Aragon. Bases constitucionales y estatutarias. Patrimonio
cultural. Parques culturales. Accion cultural. La ordenacion juridica del deporte.

Tema 162. Régimen de la radio y la television en Aragon. La Corporacion Aragonesa de
Radio y Television.

Grupo VII. Derecho electoral y parlamentario. La Administracion de las Cortes de Aragén.

Tema 163. El derecho de sufragio. Naturaleza juridica y significado politico. Las modali-
dades histéricas del sufragio. El distrito electoral y sus variantes.

Tema 164. Los sistemas electorales: mayoritarios, proporcionales y mixtos y su influencia
sobre las fuerzas politicas. Referencias al Derecho comparado.

Tema 165. El sistema electoral espanol. Fuentes del Derecho electoral espafiol: estatal y
de las Comunidades Auténomas. Sistema electoral del Congreso de los Diputados y del Se-
nado.

Tema 166. Capacidad electoral activa. El Censo Electoral: inscripcion y formacion. La Ofi-
cina del Censo Electoral. Capacidad electoral pasiva: causas de inelegibilidad e incompatibi-
lidad. Derecho de sufragio de los extranjeros.

Tema 167. La Administracion electoral. La Junta Electoral Central: naturaleza, composi-
cion y atribuciones. La Junta Electoral de Aragén. Las juntas electorales provinciales y de
zona. Las mesas y secciones electorales.

Tema 168. El procedimiento electoral. La convocatoria de las elecciones. Las candida-
turas: clases, presentacién y proclamacion. Los recursos contra la proclamacién de candida-
turas.

Tema 169. La campana electoral. La propaganda electoral. La utilizacion de medios de ti-
tularidad publica. Las encuestas electorales.

Tema 170. La composicién y constitucion de las mesas electorales. Apoderados e inter-
ventores. Sobres y papeletas. La votacién. La votacion por correo. Escrutinio: escrutinio en
las mesas y escrutinio general. La proclamacién de electos.

Tema 171. Las cuentas y los gastos electorales: su control. Las subvenciones electorales.
Los delitos y las infracciones electorales.

Tema 172. Las garantias del proceso electoral. Los recursos incidentales durante el pro-
ceso. Competencias de las juntas electorales y de los tribunales ordinarios. El procedimiento
contencioso-electoral. El recurso de amparo electoral.

Tema 173. Las elecciones a las Cortes de Aragon: su regulacién legal. Derecho de su-
fragio activo y pasivo. Incompatibilidades. Convocatoria de elecciones. Sistema electoral. El
procedimiento electoral.

Tema 174. El sistema de eleccion de las Entidades Locales. Especial referencia al sistema
electoral de las Comarcas. El sistema electoral del Parlamento Europeo.

Tema 175. Origenes y evolucion de la institucion parlamentaria y de sus funciones. Carac-
teristicas del parlamentarismo en las democracias contemporaneas. La crisis de los Parla-
mentos.

Tema 176. La opcion del constituyente espafiol por el bicameralismo. Caracteristicas del
bicameralismo espafiol. Las relaciones entre las Camaras. Las Cortes Generales como 6r-
gano complejo: sesiones conjuntas y comisiones mixtas.

Tema 177. Fuentes del Derecho parlamentario. Los reglamentos de las Camaras: natura-
leza juridica y posicion en el sistema de fuentes. Otras fuentes escritas del Derecho parla-
mentario. La costumbre parlamentaria y figuras afines. La interpretacion del Derecho parla-
mentario.

Tema 178. El Reglamento de las Cortes de Aragdn. Elaboracion, reforma, estructura e in-
terpretacion. Las normas de desarrollo del Reglamento de las Cortes de Aragén: Resolu-
ciones de Presidencia.

Tema 179. El estatuto juridico de las Cortes de Aragén. La autonomia parlamentaria y sus
manifestaciones. La caducidad del mandato parlamentario. La disolucion de las Cortes de
Aragon: formas y efectos.
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Tema 180. El estatuto juridico de los diputados de las Cortes de Aragén. Adquisicion, sus-
pensién y pérdida de dicha condicidn. Registro de intereses. Derechos, deberes y prerroga-
tivas. La inviolabilidad y la inmunidad parlamentaria: concepto, fundamento y limites.

Tema 181. El régimen disciplinario parlamentario en las Cortes de Aragon. Las llamadas a
la cuestion y al orden. La suspension de derechos. El orden dentro del recinto parlamentario.
Los delitos contra la institucion parlamentaria.

Tema 182. Los 6rganos de gobierno de las Cortes de Aragon. La Presidencia. La Mesa. La
Junta de Portavoces. Nombramiento y funciones.

Tema 183. Los érganos de trabajo parlamentario en las Cortes de Aragén. El Pleno. Las
comisiones y sus clases. Las comisiones permanentes legislativas y no legislativas: composi-
cion, organizacion interna y funciones respectivas.

Tema 184. Las comisiones no permanentes en las Cortes de Aragén. Las ponencias en las
Cortes de Aragon: significado politico y parlamentario. Las ponencias especiales. Las subco-
misiones en las Cortes Generales.

Tema 185. Los grupos parlamentarios en las Cortes de Aragon. Naturaleza juridica, cons-
titucion, organizacioén y evolucién histérica. Repercusion en la estructura y funcionamiento de
la Camara. Los diputados no adscritos. Las agrupaciones parlamentarias.

Tema 186. Los servicios técnicos de las Cortes de Aragdn: organizacion y funciones. El
Letrado o Letrada Mayor. Los letrados. La Administracion parlamentaria: estructura, funciones
y régimen juridico administrativo. El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Administracion de las Cortes de Aragon.

Tema 187. La constitucion de las Cortes de Aragoén. Legislatura y periodos de sesiones. La
garantia de la continuidad del trabajo parlamentario. La Diputacién Permanente.

Tema 188. Las sesiones y sus clases en las Cortes de Aragon. Dias habiles. La convoca-
toria. El orden del dia: elaboracién y modificaciones. El quérum.

Tema 189. El debate parlamentario en las Cortes de Aragon. Ordenacion de los debates.
Reglas generales. El uso de la palabra. Las alusiones. La cortesia parlamentaria. Solicitud de
observancia del Reglamento y de lectura de normas. La publicidad del debate parlamentario.
Sesiones o puntos del dia secretos. Las publicaciones oficiales.

Tema 190. Las votaciones en las Cortes de Aragon: tipos y sistemas de votacion. El quérum
de votacion. Voto personal e indelegable. Voto ponderado. Votacién separada de los apar-
tados de una iniciativa. La regulacién del voto no presencial.

Tema 191. Los actos parlamentarios: teoria general. Actos legislativos y no legislativos.
Los recursos contra los actos parlamentarios: recursos internos, recursos ante el Tribunal
Constitucional y ante los tribunales ordinarios.

Tema 192. La iniciativa legislativa en las Cortes de Aragon: significacion politica. Tipos de
iniciativa legislativa. Limitaciones a las iniciativas no gubernamentales. La iniciativa del Go-
bierno: requisitos de los proyectos de ley. La iniciativa legislativa popular. La retirada de los
proyectos y proposiciones de ley.

Tema 193. Las enmiendas en las Cortes de Aragon: concepto y clases. El régimen juridico
de las enmiendas: enmiendas a la totalidad y al articulado. Enmiendas transaccionales, en-
miendas “in voce” y enmiendas de correccion técnica; enmiendas y votos particulares. Los
requisitos de homogeneidad y congruencia.

Tema 194. El procedimiento legislativo comun en las Cortes de Aragén: debate de tota-
lidad, audiencias legislativas, enmiendas, informe de la Ponencia, dictamen de la Comisién,
mantenimiento de enmiendas y votos particulares, y debate en Pleno. Especialidades de las
proposiciones de ley.

Tema 195. La competencia legislativa plena de las comisiones en las Cortes de Aragén. El
procedimiento especial de lectura unica. La tramitacion del proyecto de ley complementaria a
los presupuestos. El procedimiento de control de decretos-leyes. La fase de integracién de la
eficacia de las leyes aragonesas: promulgacion y publicacion.

Tema 196. La tramitacion de los proyectos y proposiciones de reforma del Estatuto de
Autonomia: especialidades.

Tema 197. La funcion presupuestaria de las Cortes de Aragén. La autorizacion previa del
limite maximo de gasto no financiero. Las especialidades en el procedimiento legislativo del
proyecto de ley de presupuestos de la Comunidad Auténoma. Las enmiendas y proposiciones
de ley que supongan aumento de gastos o disminucién de ingresos: calificacion y tramitacion.

Tema 198. Concesién de créditos extraordinarios y suplementos de crédito. La Oficina de
Control Presupuestario de las Cortes de Aragén. La autonomia financiera de las Cortes de
Aragon en la aprobacion y el control de la ejecucién del Presupuesto. Presupuesto de las
Cortes de Aragon: dotaciones presupuestarias, incorporacion de remanentes de crédito.
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Tema 199. La funcién de control ordinario al Gobierno de Aragon. Las preguntas. Las in-
terpelaciones. Interpelaciones urgentes o de maxima actualidad. El control de las disposi-
ciones del Gobierno con fuerza de ley.

Tema 200. La funcion de direccion politica de las Cortes de Aragdén. Las mociones. Las
proposiciones no de ley. Las propuestas de resolucion.

Tema 201. La funciéon de informacion. Sesiones informativas y comparecencias de los
miembros del Gobierno y de otras personas. Comunicaciones, planes y programas. Debates
de politica general y debates monograficos.

Tema 202. Otras funciones parlamentarias: La designacion de senadores en representa-
cion de la Comunidad Auténoma. La funcién de eleccién de personas y de propuestas de
nombramiento. Las declaraciones institucionales. La interposicién de recursos de inconstitu-
cionalidad por las Cortes de Aragdn y la personacion en conflictos de competencia ante el
Tribunal Constitucional.

Tema 203. Otras funciones parlamentarias: Las funciones de las Cortes de Aragén en el
ambito de la Union Europea y en el marco de la accion exterior. La funcion de control de la
adecuacion al principio de subsidiariedad de los actos legislativos de la UE. La participacion
en organismos y conferencias internacionales de cooperacion parlamentaria: la Conferencia
de Asambleas Legislativas Regionales Europeas (CALRE).

Tema 204. Las relaciones de las Cortes de Aragon con el Justicia de Aragén y con la Ca-
mara de Cuentas de Aragoén.

Tema 205. Parlamento abierto. La participacion ciudadana en los procedimientos parla-
mentarios de las Cortes de Aragon. Fundamento y modalidades.

Tema 206. Derecho de peticion en las Cortes de Aragén. La Comision de Comparecencias
ciudadanas y Derechos humanos. La transparencia y la utilizacion de las TIC en las Cortes de
Aragon.

Tema 207. Técnica normativa: planteamientos doctrinales y regulaciones positivas. Las
directrices de técnica normativa del Gobierno de la Nacion y del Gobierno de Aragén: natura-
leza y contenido.

Tema 208. El lenguaje normativo. Titulo de las leyes. Estructura formal de las normas. In-
tegracién de las normas en el ordenamiento juridico: reglas materiales y reglas formales. La
modificacion de las leyes. La evaluacion legislativa.

Tema 209. La Administracion parlamentaria de las Cortes de Aragoén: régimen juridico de
sus disposiciones y actos administrativos, ejecutividad, publicidad y régimen de recursos.
Procedimiento administrativo. Especialidades en la contratacion de las Cortes de Aragon.

Tema 210. Régimen juridico de los empleados publicos de las Cortes de Aragén. Clasifica-
cién del personal. Organos de personal. Normas reguladoras de la jornada laboral, vaca-
ciones, permisos retribuidos, licencias y permisos no retribuidos.

Tema 211. Normativa presupuestaria y contable de las Cortes de Aragon y el Justicia de
Aragon. Subvenciones de los grupos parlamentarios: regulacion y control. Regulacion del
régimen econdémico del trabajo parlamentario. Proteccion social de los Diputados de las
Cortes de Aragon.

Grupo VIII. Derecho Civil.

Tema 212. El Derecho Civil espafiol. El Cddigo Civil: su estructura. Eficacia derogatoria y efi-
cacia general supletoria del Cédigo Civil. La legislacion estatal complementaria en materia civil.

Tema 213. El Derecho Civil de Aragén. Notas, caracteristicas y evolucion histérica hasta el
Cdodigo de Derecho Foral de Aragén. El Derecho Civil aragonés segun la Constitucion y el
Estatuto de Autonomia: materias civiles reservadas a la competencia exclusiva del Estado.
Cédigo de Derecho Foral de Aragon.

Tema 214. El concepto de persona. La persona fisica. La muerte de la persona. El domi-
cilio. Capacidad juridica, capacidad de obrar. Estado civil: concepto. Los diferentes estados
civiles en el Derecho espaniol. El Registro civil.

Tema 215. La nacionalidad: adquisicion, conservacion, pérdida y recuperacién. Condicién
juridica de los extranjeros. La vecindad civil: adquisicion y pérdida. La condicion politica de
aragonés.

Tema 216. La edad. La mayoria de edad. Situacion juridica del menor de edad. La eman-
cipacion: sus clases y efectos. La edad. Especialidades en el Derecho Civil de Aragon: La
persona menor de catorce afios. EI menor mayor de catorce afios. Las medidas de apoyo
para las personas con discapacidad.

Tema 217. Las personas juridicas: su naturaleza y clases. Constitucion, capacidad, repre-
sentacion, domicilio, nacionalidad. La modificacién y extincion de las personas juridicas. Las
fundaciones. Las asociaciones.
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Tema 218. El hecho y el acto juridico. El negocio juridico: elementos esenciales. La vo-
luntad: los vicios del consentimiento. La causa: en particular, los negocios abstractos; el enri-
quecimiento sin causa. Los negocios juridicos andémalos, simulados, indirectos, fiduciarios y
fraudulentos.

Tema 219. El tiempo y las relaciones juridicas; su computo. La prescripcion y sus clases.
Examen esencial de la prescripcién extintiva. La caducidad.

Tema 220. El derecho real: naturaleza y caracteres. Sus diferencias con el derecho de
crédito. La tipicidad de los derechos reales. Derechos reales reconocidos en la legislacion
espafiola. Tipos dudosos de derechos reales. Constitucion, adquisicion y extincion de los
derechos reales.

Tema 221. Derecho real de dominio. Su garantia constitucional. Funcién social de la pro-
piedad y delimitacion de su contenido. La defensa del dominio: accién reivindicatoria y otras
acciones. Modos de adquirir el dominio. Teoria del titulo y el modo. Las adquisiciones a non
domino. La tradicién. La ocupacién. La accesion. La usucapién.

Tema 222. La comunidad de bienes y el condominio: su régimen en el Cédigo Civil. La
propiedad horizontal. La propiedad intelectual.

Tema 223. La posesién: concepto, naturaleza y clases. Adquisicion, conservacion y pér-
dida. Efectos. El usufructo. El derecho real de servidumbre. El derecho de superficie. Los
derechos reales de garantia: formas de garantia real. El derecho real de hipoteca. Tipos de
hipoteca en el Derecho espanol. Los llamados derechos reales de adquisicion. Hipotecas le-
gales: su naturaleza.

Tema 224. La obligacion: evolucién y naturaleza. Sus elementos: sujetos, objeto y vinculo.
Las fuentes de las obligaciones. Las obligaciones naturales en el Cdédigo Civil. Clases de
obligaciones por el sujeto, por el vinculo y por el objeto.

Tema 225. Cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones: causas de éste. Efectos
del incumplimiento. Resarcimiento de dafios y perjuicios. El principio de responsabilidad pa-
trimonial universal. La accion subrogatoria y la accion revocatoria. Causas de extinciéon de las
obligaciones.

Tema 226. El contrato. Capacidad de los contratantes. Objeto del contrato. La forma. Per-
feccion y consumacion del contrato. Interpretacion de los contratos. Irrevocabilidad de los
contratos. Estipulaciones en favor de tercero. Ineficacia de los contratos. Inexistencia, nulidad
y anulabilidad: causas y efectos. Confirmacion y rescisién de los contratos.

Tema 227. El Derecho de familia. El matrimonio: requisitos, forma de celebracion y efectos.
Las parejas estables no casadas: requisitos, régimen juridico y efectos. La filiacion en el C6-
digo Civil: determinacion de la filiacidn; la filiacion civil o adoptiva.

Tema 228. Efectos patrimoniales en derecho de familia. Las capitulaciones matrimoniales.
El régimen de participacion. Referencia al régimen de separacion de bienes y al régimen de
comunidad de bienes segun el Codigo Civil. El régimen econémico-conyugal en el Derecho
Civil de Aragodn: disposiciones generales. Capitulos matrimoniales. El derecho de viudedad.
Régimen de separacion de bienes. Consorcio conyugal. Efectos de la disolucién: la comu-
nidad que continda tras la disolucién.

Tema 229. Nulidad, separacion y disolucién de matrimonio: sus causas. Efectos comunes
a la nulidad, separacién y divorcio. Relaciones familiares en los casos de ruptura de la convi-
vencia de los padres con hijos a cargo y mediacién familiar en el Derecho aragonés.

Tema 230. Las relaciones entre ascendientes y descendientes en el Derecho Civil de
Aragon: efectos de la filiacion; deber de crianza y autoridad familiar; gestion de los bienes de
los hijos. Referencia a la regulacion de las relaciones paterno-filiales en el Cédigo Civil. Las
relaciones tutelares en el derecho Civil de Aragon. Referencia al régimen de la tutela en el
Cadigo Civil. La Junta de Parientes.

Tema 231. La sucesiéon mortis causa. Legislacion aragonesa en materia de sucesiones. El
heredero y el legatario. Apertura y delacion de la herencia. El ius delationis. La herencia ya-
cente. Capacidad e indignidad para suceder. La aceptacion y la repudiacion de la herencia.
La responsabilidad del heredero. Colacién. Particion. Pago de las deudas hereditarias por los
coherederos. Referencia a la normativa del Codigo Civil.

Tema 232. El régimen del consorcio foral. La sucesiéon paccionada. Modalidades de insti-
tucion. Modificacion, revocacion e ineficacia de la sucesion paccionada.

Tema 234. La sucesion testamentaria. Capacidad para testar. Forma de los testamentos:
Clases. El testamento mancomunado. Invalidez e ineficacia de los testamentos: nulidad y
anulabilidad; revocacion e ineficacia. Referencia a la normativa del Cédigo Civil.

Tema 235. La fiducia sucesoria. La herencia pendiente de asignacion. Ejecucién de la fi-
ducia. Pérdida de la condicién de fiduciario y extincion de la fiducia.
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Tema 236. Normas comunes a las sucesiones voluntarias. Designaciéon de sucesor. Le-
gados. Derecho de acrecer. Albaceazgo. Referencia a la normativa del Cédigo Civil en ma-
teria de institucién de heredero y de sustituciones hereditarias.

Tema 237. La sucesion forzosa y la libertad de testar. Naturaleza juridica de la legitima.
Fijacion de la legitima. Intangibilidad de la legitima. Pretericién. Desheredacién y exclusion.
Alimentos. Referencia a la normativa del Cédigo Civil en materia de legitima.

Tema 238. Sucesioén legal. Sucesién de los descendientes, de los ascendientes, del con-
yuge, de los colaterales y a favor de la Comunidad Auténoma de Aragon. Privilegio del Hos-
pital de Nuestra Sefiora de Gracia. La sucesion troncal y los recobros. La sustitucién legal.
Referencia a la normativa del Cédigo Civil en materia de sucesion intestada.

Tema 239. Derecho patrimonial aragonés. Relaciones de vecindad. El derecho real de
servidumbre en el Derecho Civil aragonés. Concepto y caracteres. Clases. Contenido. Cons-
titucién. Usucapion. Extincion. Servidumbre de luces y vistas. Servidumbre forzosa de paso.
Servidumbre de acceso a red general. Derechos de pastos y ademprios: alera foral y servi-
dumbres de pastos y ademprios. Derecho de abolorio o de la saca.

Grupo IX. Derecho Penal, del Trabajo y Procesal.

Tema 240. Los principios informadores del Derecho Penal. Principio de legalidad. El prin-
cipio non bis in idem. El principio de igualdad. La presuncion de inocencia. El principio de
prohibicién de exceso o proporcionalidad en sentido amplio.

Tema 241. Teoria del delito. La accion: la tipicidad. La antijuridicidad. La culpabilidad.
Formas de imputacion subjetiva. El desarrollo del delito. Concepto y clases de autores. La
participacion.

Tema 242. Delitos de financiacion ilegal de los partidos politicos. Delitos contra la Adminis-
tracion Publica.

Tema 243. Delitos contra la Hacienda Publica. Delitos contra la Administracién de Justicia.

Tema 244. Delitos contra la Constitucion.

Tema 245. El Derecho del trabajo: concepto y fuentes. La constitucionalizacion del De-
recho del trabajo. Las normas internacionales y comunitarias. Las normas legales y reglamen-
tarias. Los convenios colectivos.

Tema 246. El contrato de trabajo. Clases de contratos de trabajo. Derechos y deberes del
trabajador. Los poderes del empresario.

Tema 247. La libertad sindical: titularidad y contenido. La libertad sindical de los funciona-
rios publicos. La representatividad sindical. Las asociaciones empresariales. Las representa-
ciones sindicales en la empresa. La proteccion de la accion sindical. Representacion y parti-
cipacion de los trabajadores en la empresa. Las garantias de los representantes del personal.
El derecho de reunion.

Tema 248. El conflicto colectivo: concepto y clases. Procedimientos de solucion de los
conflictos colectivos. La huelga: régimen juridico. La huelga en los servicios esenciales de la
comunidad. El cierre patronal.

Tema 249. La Seguridad Social: estructura y ambitos. Régimen general y regimenes espe-
ciales. Afiliaciones, altas y bajas. Cotizacion y recaudacion en el régimen general. Accidn
protectora. Principios generales. Contingencias protegidas: cuadro general.

Tema 250. El proceso (). Naturaleza y fundamento. Clases. Los principios procesales
contenidos en la Constitucion. El derecho a la tutela judicial efectiva. Especial referencia a los
principios de gratuidad, publicidad y oralidad.

Tema 251. El proceso (Il): naturaleza, fundamento y clases. Idea del contenido de la Ley
de Enjuiciamiento Civil y principios que la informan. Teoria general de la competencia. Fuero
territorial del Estado y de las Comunidades Autonomas. Causas modificativas de la compe-
tencia. Las cuestiones de competencia.

Tema 252. Las partes en el proceso civil: su posicion juridica, capacidad para ser parte y
capacidad procesal, la legitimacion procesal, la representacién y defensa técnica de las
partes. Régimen de asistencia juridica a las instituciones publicas, con referencia especial a
la Comunidad Autonoma de Aragon.

Tema 253. Teoria de la accion procesal: accion, pretension y demanda. Clases de preten-
siones. Contenido: determinacion de la cuantia. Pluralidad de pretensiones. Acumulacion de
acciones y de procesos. Ampliacion de la demanda. Reconvencion.

Tema 254. Actos de desarrollo del proceso civil. La prueba: su objeto y valoracién. La
prueba documental. El interrogatorio de las partes. El interrogatorio de testigos. Especiali-
dades aplicables a las Administraciones publicas. El dictamen de peritos. El reconocimiento
judicial. Otros medios de prueba. Las presunciones.
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Tema 255. Terminacion normal del proceso. La sentencia: contenido y clases. Motivacion
de la sentencia y congruencia. Efectos juridicos de la sentencia: la cosa juzgada formal y
material. Otras formas de terminacion del proceso: renuncia, desistimiento, allanamiento,
transaccion, satisfaccion extraprocesal y carencia sobrevenida de objeto. Caducidad de la
instancia. Sobreseimiento: especial referencia a la disposicion de la accion procesal por el
letrado de la Comunidad Auténoma.

Tema 256. Procedimiento contencioso-administrativo (l). Plazos de interposicion del re-
curso contencioso-administrativo en funcién del objeto. Medidas cautelares. Diligencias preli-
minares en el procedimiento en primera o Unica instancia: declaracién de lesividad y requeri-
miento previo en litigios entre Administraciones publicas. Interposicion del recurso
contencioso-administrativo. Anuncio del recurso y reclamacion del expediente.

Tema 257. Procedimiento contencioso-administrativo (ll). Emplazamiento y personacién
de interesados. Demanda y contestacion: requisitos, contenido y efectos. Aportacién de docu-
mentos. Reclamacion de antecedentes para completar el expediente administrativo. Tramites
de inadmision y alegaciones previas. Especialidades de la prueba en el proceso Contencioso-
administrativa.

Tema 258. Procedimiento contencioso-administrativo (Ill). Vista y conclusiones: el plantea-
miento de cuestiones nuevas. La sentencia: contenido y extensiéon de su eficacia. Otros
modos de terminacion del procedimiento. Costas procesales.

Tema 259. Cuestion de ilegalidad. Procedimiento abreviado. Procedimientos en los casos
de suspension administrativa previa de acuerdos. Procedimiento contencioso-electoral. Pro-
cedimiento para la proteccién de los derechos fundamentales de la persona.

Tema 260. Recursos contra providencias y autos. Recurso de apelacién. Resoluciones
contra las que procede. Procedimiento. Contenido y efectos de la sentencia. Recurso de revi-
sion.

Tema 261. Recurso de casacion. Resoluciones contra las que procede y motivos del re-
curso. Procedimiento. Contenido y efectos de la sentencia. Recursos de casacién para la
unificacién de doctrina y en interés de ley.

Tema 262. Ejecucién de sentencias en el proceso contencioso-administrativo. Disposi-
ciones generales. Imposibilidad de ejecucién y expropiacion de derechos reconocidos en sen-
tencias firmes frente a la Administracion. Modalidades especificas de ejecucion. La extension
de efectos de sentencias. Incidentes e invalidez de actos procesales en el proceso conten-
cioso-administrativo.

Grupo X. Derecho financiero y tributario.

Tema 263. Derecho financiero y derecho tributario. Los principios constitucionales de ge-
neralidad, igualdad, progresividad y capacidad econdmica. Los criterios de eficacia y eco-
nomia en la programacion y ejecucién del gasto publico. Los principios formales del ordena-
miento financiero: el principio de reserva de ley organica. El lugar de la ley en el Derecho
financiero.

Tema 264. Las subvenciones: concepto, naturaleza y régimen juridico. Ambito de aplica-
cion. Disposiciones comunes a las subvenciones publicas. Procedimientos de concesion. Re-
integro. Régimen sancionador.

Tema 265. El gasto publico: concepto y clasificacion. Limitacién de los créditos presupues-
tarios para gastos. Los ingresos publicos: concepto y clasificacion.

Tema 266. Los tributos: concepto, naturaleza y clases. El impuesto: concepto y funda-
mento. Clasificaciéon de los impuestos. Principios de la imposicion. Impuestos, tasas y contri-
buciones especiales.

Tema 267. La potestad tributaria de las Comunidades Auténoma. Los tributos propios de
la Comunidad Auténoma de Aragon. El texto refundido de las disposiciones dictadas por la
Comunidad Autébnoma de Aragén en materia de tributos cedidos.

Tema 268. La estabilidad presupuestaria. El Pacto Europeo de Estabilidad y Crecimiento.
Legislacion estatal y autonémica.

Tema 269. El presupuesto: concepto, naturaleza y clases. El presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén. Régimen juridico de su elaboracion, aprobacién, modificacion,
ejecucion y liquidacion. Presupuestos de los organismos auténomos y de las entidades de
derecho publico. Programas de las empresas publicas.

Tema 270. La Intervenciéon General de la Administracion de la Comunidad Auténoma: con-
tenido de la funcién interventora y del control financiero. La contabilidad nacional. La contabi-
lidad publica de la Comunidad Autonoma. La Cuenta General. La tesoreria. Fianzas, depo-
sitos y avales.
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ANEXO II

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL ACCESO, POR
EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE, DE PLAZAS GRUPO A, LETRADO/A DE
LAS CORTES DE ARAGON.

Fecha convocatoria BOA

Discapacidad En caso afimmative, adaptacion que se solidta y motive de la

si0 moO

Idioma:

misma:

DATOS PERSONALES

C.N.I. Primer apellido Segundo apellido Nombre
Fecha nacimiento Lugar de nacimiento MNacionalidad
dia mes  ano

[ | |
Domicilio: calle o plaza y nimero
Cadigo postal Correo electranico Teléfono
TITULOS ACADEMICOS
Exigides en la convocatoria Centro de expedicion

Voluntad de acceder, en caso de no superar el proceso selectivo, a las listas de espera de nombramiento
de interinas: SIT NOC

El/la abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son dertos los datos consignados en ella, v que redne las condidones exigidas para
ingreso en la Fundén Publica v las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente dtada,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Accedo a que mis datos personales puedan publicarse en medios electrdnicos como consecuencia de la
participacion en este procedimiento administrativo. De este modo, las resoluciones y actos de tramite
derivados de este procedimiento administrative al que se incorporan los datos personales podran ser
objeto de publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragdn, en el Boletin Oficial de Aragén y en el
espacio habilitado a tal efecto en la Web de las Cortes de Aragon.

Informacion basica sobre proteccion de datos https://www.cortesaragon.es/Registro-de-Actividades-de-
Tratamiento.2757.0.htm

By @ e BB eentE 20

LETRADA MAYOR DE LAS CORTES DE ARAGON.
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	I. Disposiciones Generales
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	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se resuelve el proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de Farmacia Hospitalaria (Paciente Externo y
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 19 de noviemb
	RESOLUCIÓN de 6 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 26 de noviemb
	RESOLUCIÓN 6 de octubre de 2022, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo y se adjudican plazas a los aspirantes aprobados en el proceso selectivo, convocado por Resolución de 26 de noviembre 


	b) Oposiciones y concursos
	CORTES DE ARAGÓN
	ACUERDO de 28 de septiembre de 2022, de la Mesa de las Cortes de Aragón, por el que se convocan pruebas selectivas para el acceso, por el sistema de oposición libre, de dos plazas de Letrado/a de las Cortes de Aragón.

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 5 de octubre de 2022, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista definitiva de candidatos admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, pa

	AYUNTAMIENTO DE JACA 
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