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ORDEN HAP/1335/2022, de 15 septiembre, por la que se modifica la Relación de Pues-
tos de Trabajo del Organismo Autónomo Instituto Aragonés de Empleo.

La Secretaría General del Organismo Autónomo Instituto Aragonés de Empleo ha solici-
tado la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo y de los anexos presupuestarios de 
personal de sus Unidades administrativas.

El Instituto Aragonés de Empleo, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resilencia, ha de constituir el Centro de Orientación, Emprendimiento, Acompañamiento e 
Innovación para el Empleo de Aragón, para lo que, de acuerdo con lo establecido en el proto-
colo para la creación de estos centros, aprobado por la LXXIX Conferencia Sectorial de Em-
pleo y Asuntos Laborales, debe dotarse a dicho centro de personal adecuado y suficiente para 
las funciones encomendadas.

La Dirección General de Presupuestos, Financiación y Tesorería ha emitido informe res-
pecto a los supuestos de modificación de los anexos Presupuestarios de Personal, realizando 
el estudio económico de las propuestas de modificación (Expedientes 146 a 163/2022).

La Inspección General de Servicios ha emitido los informes preceptivos de conformidad 
con lo dispuesto en la Ley 9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad 
Autónoma de Aragón para el ejercicio 2022.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el Decreto 68/2021, de 19 de mayo, del 
Gobierno de Aragón, por el que se regulan las Relaciones de Puestos de Trabajo de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y sus Organismos Públicos y conforme a la 
competencia atribuida por el Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragón, 
por el que se establece la estructura orgánica del Departamento de Hacienda y Administra-
ción Pública, previa negociación colectiva en la Mesa Sectorial de Administración General del 
día 14 de septiembre de 2022, el Consejero de Hacienda y Administración Pública, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Organismo 
Autónomo Instituto Aragonés de Empleo, en los siguientes términos:

- Se amortizan los siguientes puestos de trabajo de personal funcionario:
 - Puestos número RPT 17753 Técnico/a Superior de Gestión de Empleo, número 11236 

y número 889, Administrativo/a, y número 17916, Auxiliar Administrativo/a, adscritos a 
los Servicios Centrales.

 - Puestos número RPT 17853, Administrativo y número 17906, Auxiliar Administrativo/a, 
adscritos a la Dirección Provincial de Zaragoza.

 - Puestos número RPT 17751, Técnico/a Superior de Gestión de Empleo, número 
17844, Administrativo/a y número 17892 Auxiliar Administrativo/a adscritos a Oficina de 
Empleo de Zaragoza.

 - Puesto número RPT 13606, Asesor/a Técnico/a, adscrito a la Oficina de Empleo de 
Fraga.

 - Puesto número RPT 17859, Auxiliar Administrativo/a adscrito a la Oficina de Empleo 
de Monzón.

- Se crean en la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario los siguientes 
puestos de trabajo:

Número RPT 94088.
Denominación: Director/a.
Nivel: 26.
C. Específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CE.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A1/A2.
Clase de Especialidad: 200114-201114.
Área Funcional/Sectorial: 090.
Características: Funciones de dirección, coordinación, análisis y puesta en marcha de 
acciones innovadoras en materia de orientación para el empleo y emprendimiento.
Situación del puesto: VD.
Centro de destino: Centro de Orientación, Emprendimiento, Acompañamiento e Inno-
vación para el Empleo.

Número RPT 94089.
Denominación: Jefe/a de Sección de Orientación e Innovación para el empleo.
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Nivel: 24.
C. Específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A1/A2.
Clase de Especialidad: 200114-201114.
Área Funcional/Sectorial: 090.
Características: Funciones propias del puesto en materia de apoyo en la coordinación, 
análisis y puesta en marcha de acciones innovadoras en materia de orientación para el 
empleo.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de destino: Centro de Orientación, Emprendimiento, Acompañamiento e Inno-
vación para el Empleo.

Número RPT 94094.
Denominación: Técnico/a de Sistemas Informáticos.
Nivel: 22.
C. Específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A2.
Clase de Especialidad: 201113.
Área Funcional/Sectorial: 220.
Características: Funciones técnicas del cuerpo y de mayor responsabilidad.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de Destino: Servicios Centrales.

Número RPT 94098.
Denominación: Técnico/a Medio de Gestión de Empleo.
Nivel: 20.
C. Específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A2.
Clase de Especialidad: 201114.
Área Funcional o Sectorial: 090.
Características: Funciones propias del puesto en materia de gestión y desarrollo de 
programas de empleo, intermediación y formación.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de Destino: Servicios Centrales.

Número RPT 94102.
Denominación: Técnico/a Medio de Gestión de Empleo.
Nivel: 20.
C. Específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A2.
Clase de Especialidad: 201114.
Área Funcional o Sectorial: 090.
Características: Funciones propias del puesto en materia de gestión y desarrollo de 
programas de empleo, intermediación y formación.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de Destino: Servicios Centrales.
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Número RPT 94103.
Denominación: Técnico/a Medio de Gestión de Empleo.
Nivel: 20.
C. Específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A2.
Clase de Especialidad: 201114.
M: Certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.
Área Funcional o Sectorial: 090.
Características: Funciones propias del puesto en materia de gestión y desarrollo de 
programas de empleo, intermediación y formación.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de Destino: Centro de Formación en Tecnologías Avanzadas.

Número RPT 94106.
Denominación: Jefe/a de Negociado de Coordinación y Asuntos Generales.
Nivel: 20.
C. Específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Administración Pública: AP0.
Subgrupo: A2/C1.
Clase de Especialidad: 201111-201114-202111.
Área Funcional o Sectorial: 010-030.
Características: Funciones propias del puesto en materia de asuntos generales y ges-
tión patrimonial.
Situación del puesto: VD.
Observaciones: Teletrabajo.
Centro de Destino: Servicios Centrales.

 - Puesto número RPT 17823, Jefe/a de Área, número RPT 17761, Técnico/a Superior de 
Gestión de Empleo y número RPT 17850, Administrativo/a, se modifica su adscripción orgá-
nica de Oficina de Empleo de Zaragoza al Centro de Orientación, Emprendimiento, Acom-
pañamiento e Innovación para el Empleo, se elimina el código de riesgo de embarazo o 
lactancia VII.5.3. y se elimina de Observaciones “Oficina Espacio Empresas. Avda. Ranillas, 
101. Zaragoza”.

 - Puestos número RPT 19479 y 20077, Facultativo/a Superior Especialista, se elimina 
el código de riesgo de embarazo o lactancia VII.5.3. y se modifica el apartado Obser-
vaciones de “Oficina de Empleo Ranillas. Avda. Ranillas, 101. Zaragoza” a “Oficina 
Espacio Empresas. Avda. Ranillas, 101. Zaragoza”.

 - Puesto número RPT 17845, Administrativo/a, se modifica su adscripción orgánica de 
Oficina de Empleo de Zaragoza a la Dirección Provincial de Zaragoza, se elimina el 
código de riesgo de embarazo o lactancia VII.5.3. y se elimina de Observaciones “Ofi-
cina de Empleo Royo Villanova, 1. Zaragoza”.

 - Puestos número RPT 17789 y 17803, Tutor/a de Empleo, se modifica su adscripción 
orgánica de Oficina de Empleo de Zaragoza a Servicios Centrales, se elimina el código 
de riesgo de embarazo o lactancia VII.5.3. y se elimina de Observaciones “Oficina de 
Empleo Doctor Cerrada, 3. Zaragoza”.

Todos los puestos de nueva creación se dotan en el programa económico 322.1 “Fomento 
del Empleo. Instituto Aragonés de Empleo” y el saldo resultante entre amortizaciones y crea-
ciones incrementa el crédito de las fichas 2NDF y 6SS2 del mismo programa económico.

Segundo.— La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de su publica-
ción en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 15 de septiembre de 2022. El Consejero de Hacienda
y Administración Pública,
CARLOS PÉREZ ANADÓN
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