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RESOLUCION de 2 de agosto de 2022, de la Gerencia de Sector de Zaragoza Il, por la
que se modifica la Resolucién de 23 de junio de 2022, de la Gerencia de Sector de Za-
ragoza ll, por la que se convoca procedimiento de provision, por el sistema de libre
designacioén, de dos puestos de Jefatura de Taller en el Hospital Universitario “Miguel
Servet”.

Advertidos errores en la Resolucién de 23 de junio de 2022, de la Gerencia de Sector de
Zaragoza ll, por la que se convoca procedimiento de provisién, por el sistema de libre desig-
nacioén, de dos puestos de Jefatura de Taller en el Hospital Universitario “Miguel Servet”, pu-
blicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 128, de 5 de julio de 2022, y de conformidad
con lo dispuesto en el titulo Ill del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragodn,
de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros del Servicio Ara-
gonés de Salud, esta Gerencia de Sector de Zaragoza Il resuelve:

Primero.— Proceder a su correccion en los siguientes términos:

Pagina 23099, donde dice:

Segunda.— Requisitos de patrticipacion.

Podra participar en este procedimiento el personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
laboral fijo, que se encuentre prestando servicios en el ambito del Servicio Aragonés de Salud,
en plaza de las categorias de personal de Gestion y Servicios, del Area de Ingenieria y Man-
tenimiento, encuadradas en el subgrupo C2, siempre que reuna los requisitos generales es-
pecificados en el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Esta-
tuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y el requisito de poseer el titulo
oficial correspondiente al Subgrupo C1, expedido por el Ministerio de Educacion, o bien reunir
el requisito previsto en el articulo 34.5 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco de personal estatutario de los servicios de salud.

Debe decir:

Segunda.— Requisitos de participacion.

Podra participar en este procedimiento el personal estatutario fijo, funcionario de carrera o
laboral fijo, que se encuentre prestando servicios en el &mbito del Servicio Aragonés de Salud,
en plaza de las categorias de personal de Gestion y Servicios, del Area de Ingenieria y Man-
tenimiento, encuadradas en el subgrupo C1 o en el subgrupo C2, siempre que reuna los re-
quisitos generales especificados en el apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003, de 16 de
diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y el requisito
de poseer el titulo oficial correspondiente al Subgrupo C1, expedido por el Ministerio de Edu-
cacion, o bien reunir el requisito previsto en el articulo 34.5 de la Ley 55/2003, de 16 de di-
ciembre, del Estatuto Marco de personal estatutario de los servicios de salud.

Segundo.— Ampliar el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de quince dias ha-
biles, contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra esta Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2 del Texto Refundido de la Ley del Servicio
Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Go-
bierno de Aragdn, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 2 de agosto de 2022.

El Gerente de Sector de Zaragozalll,
LUIS CALLEN SEVILLA
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA DE

LIBRE DESIGNACION, DE DOS PUESTOS DE JEFATURA DE TALLER, EN EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “MIGUEL SERVET”.

Datos personales:

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
DNI DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD POSTAL TELEFONO

Direccion de correo electrénico de uso habitual P<:

Titulacion académica:

Puesto de trabajo desempefado actualmente

DENOMINACION CENTRO

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria para la provision por libre designacion del puesto que se indica a
continuacion:

Datos de la convocatoria
PUESTO CONVOCADO CENTRO BOA
JEFATURA DE TALLER HOSPITAL UNIVERSITARIO “MIGUEL SERVET”

DECLARA: Que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, y que reune las condiciones y los
requisitos exigidos para participar en la convocatoria.

Zaragoza, a de de

GERENCIA DE SECTOR DE ZARAGOZA Il - HOSPITAL UNIVERSITARIO “MIGUEL
SERVET”- P° Isabel la Catélica 1-3, 50009 ZARAGOZA
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