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RESOLUCION de 4 de agosto de 2022, del Director General de Administracién Local,
por la que se modifica la Resolucion de 27 de junio de 2022, por la que se aprueba la
propuesta efectuada por el tribunal designado para la confeccion de la bolsa de trabajo
para la provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, mediante nombramiento interino, en las entidades
locales aragonesas.

Por Resolucion de 27 de junio de 2022, del Director General de Administracion Local,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 131, de 8 de julio de 2022 (correccion
de errores “Boletin Oficial de Aragon”, numero 135, de 14 de julio de 2022), se procedi6 a
aprobar la propuesta efectuada por el tribunal designado para la confeccion de la bolsa de
trabajo para la provisién de puestos reservados a funcionarios de administracion local con
habilitacién de caracter nacional, mediante nombramiento interino, en las entidades locales
aragonesas.

Contra la misma se han presentado diversas reclamaciones que han puesto de manifiesto,
tanto errores en la baremacion, como en la inclusién de los aspirantes en las Bolsas corres-
pondientes a cada una de las Subescalas de Funcionarios de Administracién Local con habi-
litaciéon de caracter nacional.

Vista la propuesta elevada a esta Direccién General de Administracion Local por el Tri-
bunal Calificador, reunido en fecha 28 de julio de 2022 a estos efectos.

De conformidad con lo establecido en la base 6.3. de la convocatoria aprobada por Orden
PRI/531/2022, de 19 de abiril, por la que se efectua convocatoria para el acceso a la bolsa de
trabajo para la provision, mediante nombramiento interino, de puestos reservados a funciona-
rios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, en entidades locales ara-
gonesas, resuelvo:

Unico.— Modificar la Resolucién de 27 de junio de 2022, del Director General de Adminis-
tracion Local, por la que se aprueba la propuesta efectuada por el tribunal designado para la
confeccioén de la bolsa de trabajo para la provisién de puestos reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, mediante nombramiento interino,
en las entidades locales aragonesas, en los siguientes términos:

1. Anexo 1: Aspirantes integrados en la bolsa de interinos Subescala Secretaria.
1.1. Se incluye a los siguientes aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
LOPEZ NERIN, IRENE ***4076™ 9,25
OJINAGA OLLOQUI, IGNACIO ***3130™ 6,64
NOGUERA GARCIA, ALVARO ***1895* 6,27

1.2. Se modifica la puntuacion de los siguientes aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL

ALDA HERRER, M? LUISA ***5795** 8,24

2. Anexo 2 Aspirantes integrados en la bolsa de interinos Subescala Intervencion-Tesoreria.
2.1. Se incluye a los siguientes aspirantes:
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
ADIEGO ANDRES, JOSE M? %1 B44** 10,61
BEDMAR ROYUELA, PAULA FHAAT A 7,39
RUIZ TELLO, SILVIA HHQTATH 7,20
OJINAGA OLLOQUI, IGNACIO **3130% 6,64
2.2. Se madifica la puntuacion de los siguientes aspirantes:
APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
ALDA HERRER, M? LUISA ***5795** 8,24

3. Anexo 3: Aspirantes integrados en la bolsa de interinos Subescala Secretaria-Intervencion.
3.1. Se incluye a los siguientes aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
ADIEGO ANDRES, JOSE M? 1544 10,61
MARINOSA ABADIAS, IGNACIO %1056 7,75
GARCIA BERGES, M? ISABEL ***1329* 4,00
URDA PALOMINO, JULIO #**9389** 3,63
BERNUES LOPEZ, IGNACIO R. Fr531 1 2,32
GINES BELENGUER, ALBERTO *+7658** 2,31
SANTAMARIA GRAU, M2 BELEN **0Q54* 2,00
ASSO MINGOTE, RAFAEL 764+ 2,00
CARRUESCO BRETOS, NESTOR #5635+ 2,00
3.2. Se modifica la puntuacion de los siguientes aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI TOTAL
ALDA HERRER, M2 LUISA 575+ 8,24
OJINAGA OLLOQUI, IGNACIO **3130%* 6,64
NOGUERA GARCIA, ALVARO ***18Q5** 6,27
ISARRE MALLEN, VICTOR 5306 3,83
BOSQUE GARCIA, CARLOS #6907+ 3,55
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4. Por estar incluida en las relaciones de candidatos que han aprobado algun o algunos
ejercicios de las pruebas selectivas para el ingreso en las subescalas de la Escala de funcio-
narios de Administracidn Local con habilitacion de caracter nacional, remitida a esta Direccién
General por el Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, se excluye de la Bolsa de Trabajo
autondmica a D.? Verénica Lopez Blasco.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa, puede interponerse recurso de
alzada ante la Consejera del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 4 de agosto de 2022.

El Director General de Administracion Local,
JOSE RAMON IBANEZ BLASCO
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