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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 28 de julio de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se mo-
difica la Resolucién de 13 de julio de 2022, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”,
numero 141, de 21 de julio de 2022, por la que se modificaba la Resolucién de 3 de junio
de 2022, publicada en el “Boletin Oficial de Aragéon”, naumero 114, de 15 de junio, por la
que se anunciaba convocatoria publica para la provision definitiva, por el sistema de
libre designacion, de los puestos de trabajo de Delegado de Protecciéon de Datos y de
Jefe de la Unidad de Control Interno.

Con fecha 21 de julio de 2022, se publico en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 141, la
Resolucién de 13 de julio de 2022, con el contenido que se transcribe a continuacion:

“Por Resolucion de 3 de junio de 2022 publicada en “Boletin Oficial de Aragdn”, numero
106, de 15 de junio de 2022, se anuncié convocatoria publica para la provisién definitiva, por
el sistema de libre designacion, de los puestos de trabajo de Delegado de Proteccién de
Datos, y de Jefe de la Unidad de Control Interno.

Advertido error en la base 3. Condiciones de participacién y requisitos de los aspirantes,
de la Resolucion citada, se procede a su modificacion, quedando redactada como sigue:

“3. Condiciones de participacion y requisitos de los aspirantes.

Podran participar los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, cualquiera que sea
su situacion administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspension, asi como
otros funcionarios que presten servicios en esta Universidad y que estén en servicio activo como
funcionarios de carrera, todos ellos pertenecientes al Grupo A, Subgrupos A1 0 A2.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular sélo podran participar si
llevan mas de dos afos en dicha situacion en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.

Igualmente podran participar en la presente convocatoria, siempre que reunan los mismos
requisitos exigidos al personal funcionario de la Universidad de Zaragoza, el personal de ca-
rrera con destino definitivo en la Administracion del Estado, Comunidades Auténomas, Admi-
nistracion Local y otras Universidades.

Se considerara mérito preferente para el desempeno del puesto estar en posesion de la
siguiente titulacion:

- Delegado de Proteccion de Datos: Titulo de Graduado en Derecho o titulos con compe-
tencias similares.

- Jefe de la Unidad de Control Interno: Titulo de Graduado en Econdmicas/Empresariales,
Auditor, o titulos con competencias similares”.

Como consecuencia de esta modificacidon, se abre un nuevo plazo de solicitudes de 15
dias habiles a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de esta Resolucién en el “Bo-
letin Oficial del Estado”.

Asimismo, las solicitudes recibidas dentro del plazo de la Resolucién de 3 de junio de 2022
se consideraran validamente presentadas”.

Ante la imposibilidad de publicar la citada Resolucion en el “Boletin Oficial del Estado”, el
plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a partir del siguiente al de la
fecha de publicacion de la presente Resolucion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificaciéon de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 28 de julio de 2022.— EI Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de enero de
2021, “Boletin Oficial de Aragon”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente, Alberto
Gil Costa.
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