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RESOLUCIÓN de 27 de mayo de 2022, del Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se aprueban las listas de espera derivadas del corres-
pondiente proceso selectivo de nuevo ingreso, para la estabilización de empleo tempo-
ral, para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo correspondientes al 
Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Fa-
cultativa Superior, Facultativos Superiores Especialistas, Psicólogos.

Concluidas las pruebas selectivas, para la estabilización de empleo temporal, convocadas 
por Resolución de 12 de marzo de 2020, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Supe-
riores de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Facultativos Supe-
riores Especialistas, Psicólogos, modificada por Resolución de 28 de diciembre de 2020, y 
Resolución de 16 de marzo de 2021, del Director General de la Función Pública y Calidad de 
los Servicios, el Tribunal de Selección ha confeccionado, de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 38.1 del Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y 
promoción profesional de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón (Decreto 
80/1997, de 13 de junio, modificado mediante Decreto 129/2020, de 23 de diciembre), las 
listas de espera para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo de dicha escala.

La lista de espera derivada del correspondiente proceso selectivo se ordenará, del si-
guiente modo:

a) Relación de personas aspirantes que, sin haber superado el proceso selectivo, han 
aprobado alguno de sus ejercicios, ordenados por número de ejercicios aprobados y la 
puntuación obtenida en cada uno de ellos.

b) Relación de personas aspirantes que, no habiendo superado ninguno de los ejercicios 
del proceso selectivo, serán ordenados según la puntuación obtenida en el primer ejer-
cicio, junto con la valoración de los servicios prestados en la correspondiente escala o 
clase de especialidad, en el ámbito de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, a razón de 0,015 puntos por mes de servicios prestados con un máximo de 10 
años.

A la vista de la propuesta elevada por el Tribunal de Selección y de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 38.1 del Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera ad-
ministrativa y promoción profesional de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, esta Dirección General resuelve:

Aprobar la lista de espera por provincias, que se incorpora como anexo a esta Resolución, 
confeccionada para la provisión con carácter interino de puestos de trabajo de Facultativos 
Superiores Especialistas, Psicólogos.

Contra la presente Resolución que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública, en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
previo a la vía judicial contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
tículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, y en los artículos 60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, 
de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, y sin perjuicio 
de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 27 de mayo de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ANEXO 
 

LISTAS DE ESPERA PARA LAS PROVINCIAS DE ZARAGOZA, HUESCA Y TERUEL PARA CUBRIR, CON CARÁCTER INTERINO, 
PUESTOS DE LA ESCALA FACULTATIVA SUPERIOR, FACULTATIVOS SUPERIORES ESPECIALISTAS, PSICÓLOGOS. 

(OFERTA 2018 –PGE 2017 Y 2018- Y 2019) 
 

a) CON TRES EJERCICIOS APROBADOS 
 

Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
AGUILAR RODRIGUEZ, ANA 32,48 S S S 

 

b) CON DOS EJERCICIOS APROBADOS 
 

Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
NAVARRO EMBID, SHEILA MARA 31,31 S S S 
YUS LOPEZ, IRENE 30,35 S S S 
BLASCO GRACIA, CAROLINA 27,19 S S S 
MINGUEZ ZAFRA, MARIA VICTORIA 23,06 S S S 
LAVINA MARTINEZ, ESTHER 20,91 S S S 

 

c) CON UN EJERCICIO APROBADO 
 

Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
FERRUZ GRACIA, ANA MARIA 14,16 S S S 
GALDEANO BLAZQUEZ, SOFIA PILAR 13,90 S S  
ESPADA NAVARRO, PAULA 13,44 S S S 
SANTIAGO TENA, RAQUEL 12,36 S S S 
PERALTA RUIZ, CELIA LUCILA 11,82 S S  
JATIVA CASANOVA, RAQUEL 11,80 S  S 
SASTRE BARONA, MARTA 11,60 S S  
MELENDEZ CELMA, ARACELI 11,28 S   
ALONSO CASBAS, IRENE 10,44 S S  

 

d) CON NINGÚN EJERCICIO APROBADO 
 

Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
GOMEZ GARCIA, MARIA CARMEN 11,04 S S S 
GORMEDINO TEJERO, TANIA 9,18 S   
CARABANTES NAVEA, MONICA 9,16 S S S 
PEREZ GIMENEZ, BERTA 9,07 S S  
ESTEBAN BELLIDO, PALMIRA 8,20   S 
RUBIO GALTIER, ADELA 8,20   S 
ANSON LOPEZ, LAURA PILAR 8,00 S S S 
TORRES AUSEJO, MARIA 7,86 S S S 
GUISADO GONZALEZ, ANGELA 7,68 S S S 
LUENGO BROTO, NEREA 7,54 S S S 
DE MIGUEL CHARLE, JIMENA 7,50 S S S 
CORTEZ HERNANDEZ, TAMARA VALERIE 7,32 S S S 
ROYO MILLAN, SARA 7,24 S S S 
ARMUNIA CATALAN, MARTA 7,04   S 
ORTIZ JUAN, ISABEL 6,78 S S S 
BOUZON LAGO, RUBEN 6,38 S S S 
FERNANDEZ CRESPO, ANA ISABEL 5,94 S   
ARMINANZAS ROYO, PAULA 5,74 S S S 
LOSCOS SANCHEZ, PILAR 5,72 S S  
BLANCO UNZUE, MYRIAM 5,47 S S  
NUBLADO MENAYA, CRISTINA 5,45 S S  
GRINON EGEA, CRISTINA 5,39 S S S 
FUENTES FERRER, ANDREA 5,34 S S  
AHMAD JIMENO, SAMAR 5,29 S S S 
PABLO LORENTE, MERCEDES 5,04 S S  
GONZALEZ ARTO, MARTA 4,86 S S S 
CARDEÑOSA TORRES, ESMERALDA 4,80 S   
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Nombre Puntuación Zaragoza Huesca Teruel 
PUYUELO ALFARO, MARIA PILAR 4,42 S S  
GAMEZ ESPINOSA, ANDREA 4,08 S S S 
VIDARTE BENITO, MARIA OLGA 4,08 S S  
BERGANZA SORIANO, BEGOÑA 4,04 S S  
SERRANO MARTINEZ, MARIA 4,02 S S  
FLORES RUEDA, SARA 3,72 S S S 
RENIEBLAS GIL, LETICIA 3,50 S   
GARCIA ORTEGA, MARI CARMEN      3,34 S S S 
BAUTISTA CASTANO, ALBERTO 3,20 S S  
BRAVO AGUSTIN, IDOYA 2,96 S S  
RIVED RANZ, CARMEN 2,74 S S S 
GONZALVO IRANZO, BEATRIZ 2,60 S S S 
NAVARRO MARCO, MARTA 2,26 S S  
PLANA TOLOSA, MARIA DEL CARMEN 2,24   S 
REDOMERO ECHEVERRIA, MARIA TERESA 2,24 S S  
BIELSA GRACIA, MARIA SONIA 2,03 S S S 
LASHERAS ARTERO, MARIA VIOLETA 1,98 S S S 
CALVILLO GOMEZ, BEATRIZ  1,66 S S S 
RICHARDSON PENA, KATHERINE VICTO 1,48 S   
MONTERO DUCE, ISABEL 1,44 S S S 
ASENSIO SANCHEZ, LOLA 1,38 S S S 
SANTAMARIA VAZQUEZ, ANA 1,32 S S S 
OLLES COMPES, VICTOR 1,26 S S S 
SANZ CARVAJAL, MARIA RODANAS 1,24 S S S 
JUSTE ANDRES, MARIA CRISTINA 1,20 S   
PEREZ BLASCO, DAVID 1,20 S S  
MADRE MARTINEZ, MARTA 1,16 S S S 
GARCIA DE PASO VENTURA, MIGUEL 1,12 S S S 
RATIA MATEO, SARA 1,02 S S S 
PESCADOR VALLES, JOSE MIGUEL 0,94 S S S 
BUESO GONZALEZ, ISABEL 0,90 S S S 
CANCER LIZAGA, PILAR BALBINA 0,86 S S S 
LOPEZ ALIAS, IRENE 0,82 S S S 
FERNANDEZ CORELLANO, SONIA 0,70 S S  
MONTENEGRO REMIRO, JULIA 0,62 S   
CANO ESCORIAZA, MARIA ASUNCION 0,60 S   
RIPOLL CORDOBA, JUAN FRANCISCO 0,60 S S S 
ONTANEDA ERDOCIAIN, ALBA 0,52 S S S 
ALLUEVA VICENTE, LAURA 0,46 S  S 
GONZALEZ GARCIA, AINHOA 0,40 S S S 
GARCIA BALBIN, SARA 0,36 S   
FLANKEY APARICIO, VICTORIA 0,16 S S  
GARCIA PER, SILVIA 0,00 S S S 
IZQUIERDO GOMEZ, ALICIA           0,00 S S S 
OSES ALVAREZ, ANA MARIA 0,00 S S S 
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