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La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, 22 de febrero de 2006.

El Consejero de Presidencia y Relaciones
Institucionales,
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Consejero de Economia, Hacienda
Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

1138 DECRETO 81/2006, de 4 de abril, del Gobierno de
Aragon, por el que se crea la Junta Consultiva de
Contratacion Administrativa de la Comunidad
Autonoma de Aragon, y se aprueba el Reglamento
que regula su organizacion y funcionamiento.

I

Una parte importante de la actividad financiera del sector
publico autonémico se ejecuta a través de contratos publicos.
Tanto la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, incluidos los organismos publicos, empresas y funda-
ciones del sector ptblico, como las Entidades que integran la
Administracién Local de Aragén y la Universidad de Zarago-
za, ejecutan un porcentaje importante de su presupuesto anual
de gastos mediante contratos administrativos.

En el &mbito de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma, la contrataciéon administrativa ha experimentado un
incremento considerable en los dltimos afios debido, princi-
palmente, a la asuncién efectiva de importantes competencias
en ambitos materiales caracterizados por la necesidad de
celebrar contratos con el sector privado para la adecuada
prestacion de servicios de titularidad publica, como sucede
con la sanidad y educacién publicas.

Esta situacion demanda la creacién de un 6rgano adminis-
trativo que asesore, mediante informes, a los 6rganos ejecuti-
vos en la adopcién de resoluciones de su competencia en
materia de contratacién administrativa, a semejanza de los que
yaexisten en el Estado y en lamayor parte de las Comunidades
Auténomas.

I

El articulo 35.1.1* del Estatuto de Autonomia de Aragén
establece que corresponde a la Comunidad Auténoma de
Arag6n, como competencia exclusiva, la organizacién, régi-
men y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno.
Asimismo, los articulos 42 y 43 del citado texto legal atribu-
yen a la Comunidad Auténoma la competencia para la crea-
cién de su propia Administraciéon Publica y establecen los
principios generales que han de inspirar su organizacion.

Por su parte, el articulo 6 del texto refundido de la Ley de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén, apro-
bado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, dispone
que la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén
podré crear los 6rganos administrativos necesarios para el
ejercicio de sus competencias.

Si bien la mencionada potestad de autoorganizacion consti-
tuye en si misma titulo suficiente y bastante para la creacién
del 6rgano consultivo, a mayor abundamiento, el articulo 10.3
del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/
2000, de 16 de junio, establece que las Comunidades Auténo-
mas podran crear Juntas Consultivas de Contrataciéon Admi-
nistrativa, con competencias en sus respectivos ambitos terri-
toriales.

I

La Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de la
Comunidad Auténoma de Aragén comprendera dentro de su
dmbito de actuacién no s6lo a la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén, sus organismos publicos, empre-
sas y fundaciones, sino también a las Entidades que integran
la Administracién Local de Aragén y a la Universidad de
Zaragoza (Unica universidad publica existente en el &mbito de
la Comunidad Auténoma de Aragén).

En cuanto al modelo de Junta Consultiva, se opta por un
6rgano consultivo integrado por un reducido nimero de per-
sonas en el que prevalezca lo operativo frente a lo representa-
tivo, primando la cualificacién técnica de sus miembros, que
actuardn como representantes de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén, de las Entidades que inte-
gran la Administracién Local de Aragén, de la Universidad de
Zaragozay de las organizaciones empresariales mas represen-
tativas en los distintos sectores afectados por la contratacién
administrativa.

El 4mbito funcional del 6rgano consultivo comprender4,
ademads de su intervencién preceptiva en aquellos casos en que
la normativa vigente, estatal o autondmica, lo exige, la emi-
si6n de informes sobre cuestiones sometidas a su conocimien-
to en materia de contratacion administrativa a instancia de los
organos legitimados.

Ademds de dichas funciones, la Junta Consultiva ejercera
otras funciones de gestion relacionadas con la contratacién
administrativa, tales como las de supervision y tutela de la
contrataciéon administrativa, elaboracién de propuestas de
normas, criterios de aplicacion, recomendaciones en materia
de homogeneizacién y simplificacién de la documentacién
administrativa, elaboracion de estudios, etc. asi como la de
mantener las relaciones con la Junta Consultiva de Contrata-
cién Administrativa del Ministerio de Economia y Hacienda
y con los 6rganos equivalentes del resto de Comunidades
Auténomas.

No se incluye dentro del 4mbito funcional de la Junta
Consultiva las funciones inherentes a la clasificacion de
empresas, clasificaciéon que en su caso deberia efectuarse
aplicando al efecto las reglas y criterios establecidos en el
texto refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas. La opcién responde, por un lado, alaexperiencia
contrastada de los 6rganos consultivos de contratacion admi-
nistrativa de las Comunidades Auténomas que tienen asumida
dicha competencia, en donde las ventajas de una presumible
mayor agilidad en la resolucién de los expedientes de clasifi-
cacion se ve cuestionada por las debilidades del procedimien-
to de clasificacion en cuanto a los efectos de sus acuerdos, y
por otro lado, a que en el &mbito autonémico la clasificacion
empresarial no es una demanda especialmente sentida por el
sector afectado por la contratacién administrativa, ademds de
conllevar un mayor gasto publico por el incremento necesario
de medios personales y materiales.

En su virtud, visto el dictamen de la Comisién Juridica
Asesoradel Gobierno de Aragén, apropuestadel Consejero de
Economia, Hacienda y Empleo y previa deliberacién del
Gobierno de Aragén en su reunién de 4 de abril de 2006,
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DISPONGO

Articulo tinico. Creacion de la Junta Consultiva de Contra-
tacion Administrativa de la Comunidad Autonoma de Aragon.

Se crea la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa
de la Comunidad Auténoma de Aragén y se aprueba el
Reglamento que regula su organizacién y funcionamiento,
que figura como Anexo a este Decreto.

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicion Adicional Unica. Plazo para la constitucion de
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa.

La Junta Consultiva de Contratacién Administrativa de la
Comunidad Auténoma de Aragén deberd constituirse dentro
del plazo de un mes a partir de la entrada en vigor de este
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Facultad de desarrollo.

Se faculta al Consejero competente en materia de hacienda
para dictar, en el &mbito de sus competencias, cuantas dispo-
siciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo
dispuesto en este Decreto.

Disposicion Final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, a 4 de abril de 2006.

El Presidente del Gobierno de Aragoén,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

ANEXO
REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA CONSULTIVA
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON.

Articulo 1.—Naturaleza juridica.

La Junta Consultiva de Contratacién Administrativa de la
Comunidad Auténoma de Aragon, adscrita al Departamento
competente en materia de hacienda, es el 6rgano consultivo en
materia de contratacion publica de la Administracion, de los
organismos publicos, empresas y fundaciones del sector pu-
blico de la Comunidad Auténoma de Aragén, asi como de las
Universidades Publicas y Entes Locales radicados en su
territorio.

Articulo 2.—Objeto.

La Junta tiene por objeto el ejercicio de la funcién consul-
tiva, asi como la coordinacién y el desempeiio de las actuacio-
nes que de acuerdo con la normativa, estatal o autonémica, en
materia de contratacion publica, requieran su intervencion.

Articulo 3.—Funcion consultiva.

Corresponde a la Junta Consultiva de Contratacién Admi-
nistrativa, en el ejercicio de la funcién consultiva, las siguien-
tes actuaciones:

1- Informar con cardcter preceptivo en los siguientes su-
puestos:

a) Los proyectos y anteproyectos de disposiciones de carac-
ter general en materia de contrataciéon administrativa, cuya
aprobacidn sea competencia del Gobierno de Aragoén o de los
Consejeros del mismo y no hayan sido elaborados o propues-
tos por la propia Junta Consultiva.

b) Las propuestas de Pliegos de Cldusulas Administrativas
Generales, asi como la inclusion en los Pliegos de Cldusulas
Administrativas Particulares de estipulaciones contrarias a las
contenidas en los primeros.

c¢) Los Pliegos de Prescripciones Técnicas Generales.

d) La autorizacién del Gobierno de Aragén para la celebra-
cién de contratos con personas no clasificadas cuando el
requisito de la clasificacion fuera en principio exigible.

e) En el tramite de audiencia conferido a la Comunidad
Auténoma de Aragén para la elevaciéon o disminucién, para
cada tipo de contrato, del presupuesto determinante de la
exigencia de clasificacion del contratista

f) Los modelos tipo de pliegos particulares de general
aplicacion y sus modificaciones, previstos en el articulo 49 del
texto refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas.

g) Cualquier otro supuesto que le asigne la normativa
vigente de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2- Informar sobre las cuestiones que se sometan a su
consideracién en materia de contrataciéon administrativa.

3- Informar, a solicitud del 6rgano de contratacion, la
proposicién que este presuma fundadamente que no puede ser
cumplida como consecuencia de bajas desproporcionadas o
temerarias.

4- Adoptar, en el dmbito de sus competencias, criterios
sobre la aplicacién de las normas en materia de contratacion.

Articulo 4.—Otras funciones de la Junta

Corresponde a la Junta Consultiva de Contratacién Admi-
nistrativa, ademads de la funcién consultiva, el ejercicio de las
siguientes funciones:

a) Elaborar y proponer disposiciones de caricter general,
cuya aprobacion sea competencia del Gobierno de Aragén, en
materia de contratacién

b) Velar por el debido y estricto cumplimiento de la norma-
tiva reguladora de los contratos de las Administraciones
Publicas y, especialmente, por el respeto de los principios de
objetividad, publicidad y concurrencia y el correcto ejercicio
de las prerrogativas de la Administracién en los contratos que
celebre.

¢) Realizar comprobaciones e inspecciones sobre contrata-
cién administrativa.

d) Formular recomendaciones, tanto generales como parti-
culares, a los érganos de contratacién en funcién de la compe-
tencia que le estd atribuida y, en especial, en lo relativo a la
homogeneizacién y simplificacién de la documentacién ad-
ministrativa en materia de contratacion.

e) Elaboracién de estudios, informes y propuestas sobre la
utilizacién de los medios electrénicos, informéticos y teleméa-
ticos en la contratacion administrativa de la Administracion,
organismos publicos, empresas y fundaciones de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén.

f) Elaborar la propuesta de resolucion en los expedientes de
declaracion de prohibicién de contratar, en los supuestos
previstos legalmente y cuando su declaracién corresponda a la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, sin
perjuicio de las competencias generales atribuidas a los De-
partamentos conforme a lo previsto en el texto refundido de la
Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

g) Elaborar y aprobar una memoria anual sobre la gestién de
la contratacién administrativa realizada por la Administra-
cién, organismos publicos, empresas y fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

h) Realizar los estudios que se consideren necesarios para la
mejora del sistema de contratacién administrativa y colaborar
en las actividades de formacién del personal al servicio de la
Administracién, organismos publicos y empresas de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén.
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1) Las relaciones con la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa del Ministerio de Economia y Hacienday con
los 6rganos equivalentes, del resto de Comunidades Auténo-
mas.

j) Las demds funciones que le asigne lanormativa vigente de
la Comunidad Auténoma de Aragén, en materia de contrata-
ci6n publica.

Articulo 5.—Ambito subjetivo

Las funciones atribuidas en los articulos precedentes a la
Junta Consultiva las ejercerd, en las mismas circunstancias,
tanto con relacién a la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragén, sus organismos publicos, empresas y
fundaciones, como conrelacion ala Entidades Locales radica-
das en territorio aragonés y a la Universidad de Zaragoza.

Articulo 6.—Legitimacion activa.

Serdn 6rganos competentes para formular la solicitud de
informe:

a) Los Secretarios Generales Técnicos de los Departamen-
tos.

b) El Interventor General de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon.

¢) EL Director General de los Servicios Juridicos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén

d) El 6rgano de direccion de los organismos publicos de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

e) El 6rgano de direccion de las empresas de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

f) El 6rgano de direccién de las fundaciones del sector
publico aragonés.

g) Los 6rganos de gobierno de las Entidades Locales Arago-
nesas, en el &mbito de sus competencias, a través del Alcalde
o Presidente.

h) El Rector de la Universidad de Zaragoza.

i) El Presidente u 6rgano equivalente de la organizacion
empresarial representativa.

j) Asimismo, podr4 solicitar informe de la Junta Consultiva
el érgano de contratacion, cuando presuma fundadamente que
la proposicién no pueda ser cumplida como consecuencia de
bajas desproporcionadas o temerarias y las circunstancias
concurrentes asi lo aconsejen, asi como el érgano de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén que
tenga atribuida la competencia para declarar la prohibicién de
contratar.

Articulo 7.—Ejercicio de las funciones.

1. La Junta Consultiva ejercerd sus funciones con plena
autonomia funcional, a través de la emision de informes, de
cardcter preceptivos o no, de oficio o a instancia de los érganos
legitimados, de acuerdo con lo establecido en este Reglamen-
to.

2. Los informes de la Junta Consultiva de Contratacién
Administrativa de la Comunidad Auténoma de Aragén debe-
ran ser emitidos en el plazo maximo de 30 dias tras su solicitud.
Este plazo comenzard a contar cuando tenga entrada en el
6rgano la solicitud junto con la documentacién completa del
correspondiente expediente. En virtud de la complejidad del
asunto sometido a informe de la Junta Consultiva de Contra-
tacion Administrativa de la Comunidad Auténoma de Aragén
y por acuerdo del 6rgano, este plazo podrd ampliarse hasta 45
dias.

3. Los informes se comunicaran al érgano que los hubiese
solicitado por el Presidente de la Junta. Cuando los informes
se consideren de interés para otros érganos, el Presidente
podra dar conocimiento de los mismos a dichos érganos.

4. Cuando la Junta acuerde la realizacién de estudios o
comprobaciones sobre la contratacién administrativa o la
elaboracién de criterios o recomendaciones de caracter gene-
ral, el Presidente designard al vocal que se encargara de llevar

a cabo los estudios o comprobaciones o la elaboracién de las
propuestas de criterios o recomendaciones. En ambos casos
deberd presentarlos en el plazo establecido para su aprobacién
por el 6rgano colegiado.

5.LaJunta Consultiva de Contratacién Administrativade la
Comunidad Auténoma de Aragén, una vez aprobada la me-
moriaanual, laelevard al Gobierno de Aragény lahara publica
por los procedimientos que considere mds oportunos. Igual-
mente, publicard trimestralmente, por los medios que conside-
re mas adecuados y que garanticen dicha publicidad, los
acuerdos que adopte conteniendo el texto integro de la corres-
pondiente ponencia.

Articulo 8.—Solicitud de informes.

1. La solicitud de informe se formulard por escrito, con
indicacidon de los antecedentes y el objeto concreto de la
consulta, acompafiada de la documentacién necesaria para su
estudio.

2. Las Entidades Locales aragonesas y las universidades
publicas establecidas en territorio aragonés deberan solicitar
de la Junta Consultiva la emisién de informe en aquellos
supuestos en que sea preceptiva su intervencion, sin perjuicio
de poder solicitar cuantos informes facultativos entiendan
pertinentes.

3. Las organizaciones empresariales representativas de los
diversos sectores de la actividad empresarial relacionados con
la contratacién administrativa, podran solicitar de la Junta
Consultiva la emisién de informes sobre cuestiones que les
afecten en materia de contratacién administrativa. Dichos
informes solo podran referirse a cuestiones de interés general
para las mismas en relacién con la contrataciéon administrati-
va, no pudiendo versar sobre las vicisitudes o controversias
derivadas de la preparacion, adjudicacion, efectos o extincion
de un determinado contrato.

4. El informe de la Junta Consultiva de Contratacién Admi-
nistrativa de la Comunidad Auténoma de Aragén no excluird
la emision de otros dictimenes o informes preceptivos que
deban producirse en el correspondiente procedimiento, ni
impedird la posibilidad de que el 6rgano competente pueda
solicitar cuantos informes de naturaleza facultativa considere
necesarios.

Articulo 9.—Composicion de la Junta Consultiva.

1.LaJunta Consultiva de Contratacion Administrativade la
Comunidad Auténoma de Aragon, estara formada por nueve
vocales y su Presidente.

2. Los miembros de la Junta Consultiva no percibirdn
retribuciones periddicas por el desempefio de su funcién, sin
perjuicio de poder ser compensados mediante dietas por
asistenciaalas reuniones convocadasy celebradas y la percep-
cién de las indemnizaciones que procedan por la realizacién
de su actividad como vocales, en la cuantia que se acuerde por
el Gobierno de Aragén.

Articulo 10.—El Presidente de la Junta Consultiva.

1. El Presidente serd el titular del Departamento competente
en materia de hacienda o la persona que designe para sustituir-
le, que deberd tener al menos rango de Director General o
asimilado.

2. Corresponde al Presidente:

a) Representar a la Junta en sus relaciones con los 6rganos
de la Comunidad Auténoma de Aragén o de otras Administra-
ciones Publicas.

b) Convocar y presidir las reuniones de la Junta.

¢) Dirigir las deliberaciones de las sesiones.

d) Dirimir con su voto los empates a efectos de adopcion de
acuerdos.

e) Designar los vocales para la elaboracién de propuestas de
criterios, recomendaciones, dictimenes o informes o la reali-
zacién de estudios o comprobaciones, cuando hayan sido
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solicitados de la Junta Consultiva o esta haya acordado llevar-
los a cabo.

f) Autorizar con su firma los criterios, recomendaciones,
dictdmenes o informes que acuerde la Junta, y en general,
ejecutar todos los acuerdos de la misma.

g) Autorizar el despacho de asuntos que no figuren en el
orden del dia de la correspondiente sesion, siempre que estén
presentes la totalidad de los miembros de la Junta y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la
mayoria, asi como retirar los que requieran mayor estudio.

h) Ordenar el régimen interno de la Junta.

1) Aprobar los gastos de la Junta.

j) Las demas funciones atribuidas a los presidentes de los
organos colegiados por lanormativa vigente en la Comunidad
Auténoma de Aragon.

Articulo 11.—Los Vocales de la Junta Consultiva.

1. Los nueve vocales miembros, que seran nombrados por el
Gobierno de Aragén, a propuesta del Consejero competente
en materia de hacienda, corresponderdn:

a) Tres representantes de los 6rganos de contratacion de la
Administracion, organismos ptiblicos, empresas y fundacio-
nes de laComunidad Auténoma de Aragén, los cuales deberan
ostentar, al menos, el rango de Jefe de Servicio y poseer
experiencia en materia de contratacién administrativa.

b) Un representante de las entidades locales aragonesas,
designado entre funcionarios de carrera de la Administracién
Local o con habilitacién de cardcter nacional, pertenecientes
al grupo A funcionarial y con experiencia en materia de
contratacién administrativa.

¢) Unrepresentante de las universidades publicas estableci-
das en el territorio aragonés, designado entre profesores con
especializacién en derecho de la contratacion publica y de la
competencia.

d) Dos representantes de los contratistas, designados entre
profesionales con experiencia en materia de contratacion
administrativa.

e) Unrepresentante de 1a Direccién General de los Servicios
Juridicos, con rango de Letrado

f) Un representante de la Intervencién General de la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn, con rango
de Interventor o Jefe de Servicio

2.El Consejero del Departamento competente en materia de
hacienda, al objeto de proponer al Gobierno de Aragén su
nombramiento como vocal de la Junta, solicitara de los titula-
res de los Departamentos y 6rganos de direccién de los
organismos publicos, empresas y fundaciones, de la Federa-
cion o Asociacién representativa de las entidades locales
aragonesas con mayor implantacion en el territorio aragonés,
del Rector de la Universidad de Zaragoza, de las Organizacio-
nes empresariales mas representativas en Aragoén, del Director
General de los Servicios Juridicos y del Interventor General,
la designacion de sus representantes en la Junta.

3. Los vocales nombrados miembros de la Junta Consultiva
de Contratacién Administrativa de la Comunidad Auténoma
de Aragén lo serdn por cuatro afios, continuando en sus
funciones si al terminar dicho periodo no se ha producido
nuevo nombramiento, y hasta que este se produzca.

4. Los vocales cesardn también:

a) Por renuncia.

b) Por acuerdo del Gobierno de Aragén, a propuesta del
érgano proponente.

¢) Por perdida de la condicién en cuya consideracién fueron
nombrados.

En estos casos, el nuevo vocal serd nombrado por el tiempo
que reste para la finalizacién del mandato de quien produjo la
vacante.

5. No obstante lo sefialado en el apartado anterior, los
vocales nombrados a propuesta de las entidades representati-

vas de intereses sociales podran ser sustituidos en todo mo-
mento mediante la acreditacion ante la Secretaria de la Junta
del nombre del sustituto, a tenor de lo establecido en el articulo
31c del texto refundido de la Ley de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 12. Funciones de los vocales.

Corresponde a los vocales:

a) Asistir y participar en los debates de las sesiones.

b) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular.

¢) Elaborar la propuesta de recomendacion, criterio, dicta-
men o informe que le haya sido encomendada.

d) Realizar aquellos estudios o comprobaciones que se le
asignen.

e) Obtener la informacién precisa para cumplir las funcio-
nes asignadas.

f) Formular ruegos y preguntas.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de
vocal de la Junta.

Articulo 13. El Secretario de la Junta Consultiva.

1. Le correspondera desempeiiar el cargo de Secretario de la
Junta Consultiva al funcionario que ocupe el puesto de Jefe del
Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragén que tenga atribuidas las competencias de gestion del
Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Ara-
gbn.

2. Son funciones del Secretario:

a) Preparar y enviar las convocatorias de la Junta a iniciativa
del Presidente.

b) Asistir, con voz y sin voto, a las reuniones de la Junta y
levantar acta de las mismas.

¢) Elaborar la memoria anual de la Junta, cuando asi lo
acuerde esta.

d) Elaborar el anteproyecto de presupuesto de gastos bajo la
direccién del Presidente.

e) Auxiliar a los miembros de la junta en el desempeiio de
sus funciones.

f) Custodiar la documentacion de la Junta y llevar el registro
de entradas y salidas de documentos.

g) Proporcionar con cardcter general y mediante los medios
personales y materiales del Servicio cuya Jefatura desempeia,
el apoyo administrativo a la Junta.

h) Las demas funciones inherentes a su condicion de Secre-
tario y aquellas otras que pueda encomendarle el Presidente.

3. La sustitucién temporal del Secretario, en los supuestos
de vacante, ausencia o enfermedad, serd llevada a cabo por el
Jefe de la Seccién que tenga encomendada la gestion del
Registro de Licitadores.

Articulo 14. La unidad administrativa de apoyo a la Junta
Consultiva.

Para el desempefio de las funciones que le son propias, la
Junta Consultiva serd auxiliada y contara con el apoyo admi-
nistrativo de los medios personales y materiales integrados en
el Servicio que tenga encomendada la gestion del Registro de
Licitadores de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Articulo 15. Normas generales de funcionamiento de la
Junta Consultiva.

1. El funcionamiento de la Junta Consultiva de Contratacién
Administrativa de la Comunidad Auténoma de Aragén se
ajustard a lo establecido en la normativa estatal basica y de la
Comunidad Auténoma de Aragén sobre régimen juridico de
los 6rganos colegiados. La Junta Consultiva de Contratacién
Administrativa de la Comunidad Auténoma de Aragén podra
establecer o completar sus propias normas de funcionamiento.

2.En cada asunto sometido a informe de la Junta Consultiva
de Contratacién Administrativa de la Comunidad Auténoma
de Aragon corresponderd al Presidente de la Junta designar al
vocal que se encargara de la redaccién de la ponencia, la cual
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serdincluidaenel orden del dia correspondiente para su debate
y votacién por el 6rgano.

3. La Junta Consultiva obtendr4, tanto del Registro Piblico
de Contratos como del Registro de Licitadores de la Comuni-
dad Auténoma de Aragdn, la informacién necesaria para el
cumplimiento de las funciones que tiene encomendadas. Igual-
mente, los 6rganos de contratacién proporcionaran a la Junta
Consultiva la informacién y documentacion necesaria para el
ejercicio de sus funciones.

Articulo 16. Dotacion de medios economicos.

En los presupuestos anuales de la Comunidad Auténoma de
Aragon se incluirdn las cantidades necesarias para asegurar el
adecuado funcionamiento del érgano colegiado.

1139 DECRETO 82/2006, de 4 de abril, del Gobierno de
Aragon, por el que se crean el Registro Piiblico de
Contratos y el Registro de Licitadores de la Comu-
nidad Autonomade Aragon, y se aprueba el Regla-
mento que regula su organizacion y funciona-
miento.

El Estatuto de Autonomia de Aragén otorga ala Comunidad
Auténoma competencia exclusiva sobre la organizacion, régi-
men y funcionamiento de sus instituciones de autogobierno
(articulo 31.1 1%)

A su vez, los articulos 42 y 43 del citado cuerpo legal
atribuyen a la Comunidad Auténoma la competencia para la
creacion de su propia Administracién Pablica y establecen los
principios generales que han de regir su organizacion.

Por su parte, el articulo 6 del texto refundido de la Ley de
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, apro-
bado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, dispone
que la Administracién de la Comunidad Auténoma podra
crear los 6rganos administrativos necesarios para el ejercicio
de sus competencias.

El texto refundido de 1a Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/
2000, de 2 de junio, posibilitaen su articulo 118 la creacién del
Registro de Contratos en la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon.

Con este fin, en este Decreto se crea el Registro Piblico de
Contratos de la Comunidad Auténoma de Aragén que permi-
tird tener un conocimiento exacto de la contratacién adminis-
trativa, constituyendo el soporte de la informacién y de la
estadistica sobre la contratacién publica, manteniendo la de-
bida coordinacién con registros similares de otras Administra-
ciones Publicas, y en particular, con el de 1a Junta Consultiva
de Contrataciéon Administrativa de la Administracién General
del Estado.

Igualmente, la disposicién adicional decimoquinta del texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, permite lacreacion deun Registro de Licitadores en el dmbito
de la Comunidad Auténoma, en el que podran inscribirse volun-
tariamente las personas fisicas o juridicas con capacidad para
contratar con la Administracién Publica, y que estd llamado a ser
una ttil herramienta que ayudard a dinamizar el acceso a las
licitaciones por parte de las empresas, facilitando el cumplimien-
to de los tramites administrativos precisos y sirviendo de garantia
de transparencia y rigor en las contrataciones.

ElDecreto93/2005, de 26 de abril, del Gobierno de Aragén, por
el que se establece la estructura orgdnica del Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo, atribuye en su articulo 1 al citado
Departamento las competencias del Registro Piblico de Contra-
tos y del Registro de Licitadores, correspondiendo su ejercicio a
la Intervencion General, a través del Servicio de Contratacion
Administrativa y Subvenciones, de acuerdo con el articulo 36.7.

En su virtud, visto el dictamen de la Comision Juridica
Asesoradel Gobierno de Aragén, a propuestadel Consejero de

Economia, Hacienda y Empleo y previa deliberacion del
Gobierno de Aragén en su reunién de 4 de abril de 2006,

DISPONGO

Articulo tinico. Creacion del Registro de Contratos y del
Registro de Licitadores de la Comunidad Autonoma de Ara-
gon.

Se crean el Registro de Contratos y el Registro de Licitado-
res de la Comunidad Auténoma de Aragén y se aprueba el
Reglamento que regula su organizacién y funcionamiento,
que figura como Anexo a este Decreto.

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicion Adicional Unica. Proteccion de datos.

La informacidén contenida en el Registro de Contratos y en
el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de
Aragon estara sujeta a lo dispuesto en la Ley 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccién de datos de caricter personal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion transitoria unica. Del Registro de Contratistas
del Servicio Aragonés de Salud.

1.—Hasta tanto entre en funcionamiento el Registro de
Licitadores de la Comunidad Auténoma de Aragén, permane-
cerd en funcionamiento el Registro de Contratistas del Servi-
cio Aragonés de Salud creado mediante Resolucién de la
Direccion de Gerencia de 10 de junio de 2004.

2.—Los datos que figuren en el Registro de Contratistas del
Servicio Aragonés de Salud se incorporaran al nuevo Registro
de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Aragén.

3.—FIl Registro de Contratistas del Servicio Aragonés de
Salud se extinguird con la entrada en funcionamiento del
Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Facultad de desarrollo.

Se faculta al Consejero competente en materia de hacienda
para dictar, en el &mbito de sus competencias, cuantas dispo-
siciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo
dispuesto en el Reglamento aprobado por este Decreto.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor al mes de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Aragén».

Zaragoza, a 4 de abril de 2006.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
MARCELINO IGLESIAS RICOU

El Consejero de Economia, Hacienda
Empleo,
EDUARDO BANDRES MOLINE

ANEXO
REGLAMENTO DE ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO
DE CONTRATOS Y DEL REGISTRO DE LICITADO-
RES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON.

CAPITULO1
DEL REGISTRO PUBLICO DE CONTRATOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON.

Articulo 1.—Objeto.
1.—El Registro Piblico de Contratos tiene como objeto el




