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AYUNTAMIENTO DE ALBARRACIN

RESOLUCION numero 2022-0106 de 4 de mayo de 2022, de la Alcaldia del Ayuntamien-
to de Albarracin (Teruel), relativa a la oferta de empleo publico para el ejercicio 2022.

En cumplimiento del articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, el
articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi
como del articulo 237 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén, se
hace publico que, por Decreto de la Alcaldia de este Ayuntamiento nimero 2022-0106 de 4 de
mayo de 2022, se ha aprobado la oferta de empleo publico para el ejercicio 2022, incluyendo
las plazas que se detallan a continuacion:

Personal funcionario

Dos plazas de Operario de Servicios Mdltiples pertenecientes a la escala de Administra-
cion General, subescala servicios especiales, grupo Agrupaciones Profesionales (antiguo
grupo E), sistema de seleccion oposicion por turno libre.

Una plaza de Técnico de Administracion General, perteneciente a la escala de Administra-
cion General, Subescala Servicios Especiales, grupo A, subgrupo A1, sistema de seleccién
oposicién turno libre.

Albarracin, 4 de mayo de 2022.— El Alcalde, Miguel Villalta Martin.
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