
cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

8 
  

Sumario
II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2022, de la Dirección General de la Función Pú-
blica y Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provisión, por el sistema 
de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Industria, Com-
petitividad y Desarrollo Empresarial. .............................................................................   10672

RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2022, de la Dirección General de la Función Pú-
blica y Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provisión, por el sistema 
de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Industria, Com-
petitividad y Desarrollo Empresarial. .............................................................................   10673

RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista definitiva de candidatos 
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo tem-
poral, para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, Escala General Administrativa, Administrativos, y se señala 
fecha y lugares de celebración. .....................................................................................   10674

RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios, por la que se adjudican los puestos de trabajo de per-
sonal laboral convocados para su provisión por concurso de traslados. ......................   10775

III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
ORDEN PRI/326/2022, de 11 de enero, por la que se dispone la publicación de la 
Adenda al convenio de colaboración 2021 entre el Gobierno de Aragón y la Univer-
sidad de Zaragoza, para la realización de actuaciones en materia de cooperación 
para el desarrollo en el ámbito universitario. .................................................................   10780

ORDEN PRI/327/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del 
convenio de adhesión de la Comarca Campo de Belchite al Convenio Marco firmado 
entre el Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA. ..........................................   10783

ORDEN PRI/328/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del 
convenio de adhesión de la Comarca de la Comunidad de Calatayud al Convenio 
Marco firmado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA. ..................   10787

ORDEN PRI/329/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del 
convenio de adhesión del Ayuntamiento de Calatayud al Convenio Marco firmado 
entre el Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA. ..........................................   10791

Número 6028 de marzo de 2022AÑO XLI

BOLETÍN OFICIAL DE ARAGÓN

Depósito legal: Z-1.401-1983



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

8 
  

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  60

10668

ORDEN PRI/330/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del 
convenio de adhesión del Ayuntamiento de Fuentes de Ebro al Convenio Marco fir-
mado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA. ................................   10795

ORDEN PRI/331/2022, de 22 de marzo, que modifica la Orden PRI/960/2021, de 30 
de julio, por la que se convocaron subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones 
de Teruel del año 2020 para infraestructuras municipales de dicha provincia por 
ampliación del crédito disponible, con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel 2021 
y se aprueba el gasto correspondiente .........................................................................   10799

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL
ORDEN ICD/332/2022, de 15 de marzo, por la que se convocan para el ejercicio del 
año 2022, ayudas correspondientes a actuaciones de promoción, dinamización, y 
digitalización del comercio minorista, realizadas por entidades sin ánimo de lucro de 
empresarios de comercio. .............................................................................................   10801

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
ORDEN EPE/333/2022, de 17 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria para 
la concesión de subvenciones públicas destinadas a la financiación de acciones 
formativas dirigidas a la mejora de las capacidades digitales para mujeres priorita-
riamente desempleadas, destinadas a impulsar el emprendimiento y el desarrollo 
rural y reducir la brecha de género, en el marco del Plan de Recuperación, Transfor-
mación y Resiliencia. .....................................................................................................   10816

ORDEN EPE/334/2022, de 17 de marzo, por la que se convocan para el año 2022 
las subvenciones reguladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, por la 
que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a otorgar por el Insti-
tuto Aragonés de Empleo en el ámbito de colaboración con entidades locales, em-
presas y entes públicos, universidades y entidades sin ánimo de lucro, para la con-
tratación de personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil. ...........................................................................................................   10850

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2022, de la Directora del Instituto Aragonés de 
Administración Pública, por la que se convoca el sorteo público previsto en el ar-
tículo 17 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de 
Aragón, regulador del Instituto Aragonés de Administración Pública y de la selec-
ción, formación y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de 
Aragón. ..........................................................................................................................   10862

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, por la que se otorga la modificación sustancial de una explotación porcina 
de producción por cambio de orientación a producción de lechones hasta 20 kg y 
ampliación de capacidad hasta 2.550 cerdas reproductoras, 694 cerdas de reposi-
ción y 6 verracos (863,96 UGM), ubicada en el polígono 29, parcelas 67 y 695, del 
término municipal de Tauste (Zaragoza) y promovida por Puy Zarralla, SL. (Expe-
diente INAGA 500202/02/2020/04219). ........................................................................   10863

RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de 
la explotación ganadera cuyo titular es Carlos Borau Escar, con NIF ****00***, con 
código ES220640000020 ubicada en el término municipal de Blecua y Torres, pro-
vincia de Huesca. (Número de Expediente INAGA 50020202201910456). ..................   10876

RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de 
la explotación ganadera cuyo titular es Carlos Borau Escar, con NIF ****00***, con 
código ES220640000028 ubicada en el término municipal de Blecua y Torres, pro-
vincia de Huesca. (Número de Expediente INAGA 50020202202002307). ..................   10882



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

8 
  

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  60

10669

RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de 
la explotación ganadera cuyo titular es Juan Manuel Zueco Pérez, con NIF ****70***, 
con código ES500550000015 ubicada en el término municipal de Borja, provincia de 
Zaragoza. (Número de Expediente INAGA 50020202202002406). ..............................   10888

V. Anuncios

b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL
EXTRACTO de la Orden ICD/332/2022, de 15 de marzo, por la que se convocan 
para el ejercicio del año 2022, ayudas correspondientes a actuaciones de promo-
ción, dinamización, y digitalización del comercio minorista, realizadas por entidades 
sin ánimo de lucro de empresarios de comercio. ..........................................................   10894

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel por el que se somete al trámite de información y participación pú-
blica la adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restaura-
ción correspondiente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) 
arcillas, arenas caoliníferas y leonarditas, denominado “La Grande”, número 6584, 
sobre una superficie de 23 cuadrículas mineras, en los términos municipales de 
Palomar de Arroyo y Castel de Cabra (Teruel), promovido por Hispano Minera de 
Rocas, SL. .....................................................................................................................   10896

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pú-
blica la adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restaura-
ción correspondiente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) 
arcillas, arenas y leonarditas, denominado “La Deseada”, número 6577, sobre una 
superficie de 1 cuadrícula minera, en el término municipal de Palomar de Arroyo 
(Teruel), promovido por Hispano Minera de Rocas, SL.................................................   10897

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información pública y de partici-
pación pública la admisión definitiva de la solicitud del permiso de investigación para 
recursos de la sección C) arcillas, arenas y leonarditas, denominado “El Colibrí” 
número 6592, en los términos municipales de Fuentes Calientes y Cañada Vellida, 
provincia de Teruel. .......................................................................................................   10898

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pú-
blica la adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restaura-
ción correspondiente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) 
arcilla, denominado “La Serrana”, número 6554, sobre una superficie de 6 cuadrí-
culas mineras, en el término municipal de Mora de Rubielos (Teruel), promovido por 
Hispano Minera de Rocas, SL. ......................................................................................   10899

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pú-
blica la adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restaura-
ción correspondiente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) 
arcilla, denominado “Las Barrachinas”, número 6547, sobre una superficie de 10 
cuadrículas mineras, en el término municipal de Mora de Rubielos (Teruel), promo-
vido por Hispano Minera de Rocas, SLU. .....................................................................   10900



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

8 
  

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  60

10670

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pú-
blica la adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restaura-
ción correspondiente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) 
arcillas, arenas y leonarditas, denominado “Atalaya”, número 6583, sobre una su-
perficie de 3 cuadrículas mineras, en los términos municipales de Los Olmos, Gar-
gallo y Crivillén (Teruel), promovido por Hispano Minera de Rocas, SL. ......................   10901

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
EXTRACTO de la Orden EPE/333/2022, de 17 de marzo, por la que se aprueba la 
convocatoria para la concesión de subvenciones públicas destinadas a la financia-
ción de acciones formativas dirigidas a la mejora de las capacidades digitales para 
mujeres prioritariamente desempleadas, destinadas a impulsar el emprendimiento y 
el desarrollo rural y reducir la brecha de género, en el marco del Plan de Recupera-
ción, Transformación y Resiliencia. ...............................................................................   10902

EXTRACTO de la Orden EPE/334/2022, de 17 de marzo, por la que se convocan 
para el año 2022 las subvenciones reguladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de 
septiembre, por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a 
otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo en el ámbito de colaboración con enti-
dades locales, empresas y entes públicos, universidades y entidades sin ánimo de 
lucro, para la contratación de personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sis-
tema Nacional de Garantía Juvenil. ..............................................................................   10904

RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2022, de la Subdirección Provincial de Trabajo de 
Zaragoza, por la que se anuncia la constitución de la asociación empresarial deno-
minada Asociación Salamero Vibra, con número de depósito 50100012. ....................   10906

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en pú-
blico conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas pre-
vias para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto de parque 
híbrido “La Tallada” de 48,65 MW, términos municipales de Alcañiz y Samper de 
Calanda (Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente 
INAGA 500201/01/2021/12570). ...................................................................................   10907

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en pú-
blico conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas pre-
vias para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Hí-
brido “Bellido” de 48,65 MW, en los términos municipales de Alcorisa Andorra 
(Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 
500201/01/2021/12617). ...............................................................................................   10908

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en pú-
blico conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas pre-
vias para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Hí-
brido “El Coscollar” de 36,55 MW, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra 
(Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Expediente INAGA 
500201/01/2021/12619). ...............................................................................................   10909

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en pú-
blico conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas pre-
vias para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto parque hí-
brido “Montalvos” de 48,65 MW, en los términos municipales de La Mata de los 
Olmos, Alloza y Crivillén (Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de 
Expediente INAGA 500201/01/2021/12586). ................................................................   10910

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en pú-
blico conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas pre-
vias para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Hí-
brido “Turbena” de 36,55 MW, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra 
(Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 
500201/01/2021/12620). ................................................................................................  10911



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

8 
  

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  60

10671

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, relativo a la aprobación del proyecto de las 
obras de construcción y funcionamiento inicial de la EDAR de Aguaviva (Teruel). ...........  10912

ANUNCIO de la Dirección General de Desarrollo Rural, por el que se notifica a los 
posibles interesados, emplazándoles para que puedan personarse en el recurso 
contencioso-administrativo, procedimiento ordinario número 0000873/2021, relativo 
a la concentración parcelaria de la zona de Fraga y Torrente de Cinca. ......................   10913

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de 
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contamina-
ción de las aguas (Ref. Cargo: 2022EROR15/C). .........................................................   10914



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
01

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10672

II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2022, de la Dirección General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre 
designación, de un puesto vacante en el Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

De conformidad con la competencia atribuida en el artículo 6.3.w) del Decreto 208/1999, 
de 17 de noviembre, se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, del siguiente 
puesto de trabajo en la Dirección General de Energía y Minas, del Departamento de Industria, 
Competitividad y Desarrollo Empresarial:

Denominación: Responsable de Promoción de Eficiencia Energética y Energías Renovables

N.º R.P.T.: 90409

Nivel: 27

Complemento Específico: Tipo: B

Localidad: Zaragoza

Requisitos: -Grupo: A1
-Escala Facultativa Superior, Ingenieros Industriales

Descripción: Funciones propias del puesto y de mayor responsabilidad en materia de promoción de
eficiencia energética y energías renovables

Podrá optar a dicho puesto el personal funcionario de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón que reúna los requisitos indicados.

El puesto se proveerá por el sistema de libre designación, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 17.5.º de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

Las solicitudes, acompañadas de “curriculum vitae” y de los justificantes acreditativos de 
los méritos alegados, se dirigirán a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de 
los Servicios, a través de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragón o 
por cualquiera de los medios previstos en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de 
quince días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación de la presente Resolución en 
el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en los artículos 
60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Pú-
blico Autonómico de Aragón, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 15 de marzo de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2022, de la Dirección General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre 
designación, de un puesto vacante en el Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

De conformidad con la competencia atribuida en el artículo 6.3.w) del Decreto 208/1999, 
de 17 de noviembre, se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, del siguiente 
puesto de trabajo en la Dirección General de Energía y Minas, del Departamento de Industria, 
Competitividad y Desarrollo Empresarial:

Denominación: Responsable de Promoción de Eficiencia Energética y Energías Renovables

N.º R.P.T.: 90410

Nivel: 27

Complemento Específico: Tipo: B

Localidad: Zaragoza

Requisitos: -Grupo: A1
-Escala Facultativa Superior, Ingenieros Industriales

Descripción: Funciones propias del puesto y de mayor responsabilidad en materia de promoción de
eficiencia energética y energías renovables

Podrá optar a dicho puesto el personal funcionario de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón que reúna los requisitos indicados.

El puesto se proveerá por el sistema de libre designación, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 17.5.º de la Ley de Ordenación de la Función Pública de la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

Las solicitudes, acompañadas de “curriculum vitae” y de los justificantes acreditativos de 
los méritos alegados, se dirigirán a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de 
los Servicios, a través de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragón o 
por cualquiera de los medios previstos en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de 
quince días hábiles a contar desde el siguiente a la publicación de la presente Resolución en 
el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en los artículos 
60 y 64 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Pú-
blico Autonómico de Aragón, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 15 de marzo de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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RESOLUCIÓN de 18 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista definitiva de candidatos admiti-
dos y excluidos a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, 
para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, Escala General Administrativa, Administrativos, y se señala fecha y lugares 
de celebración.

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, aprobada por Resolu-
ción de 15 de junio de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los 
Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilización de empleo tem-
poral, para ingreso en el Cuerpo Ejecutivo de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, Escala General Administrativa, Administrativos, resuelvo:

Primero.— Aprobar la relación definitiva de candidatos admitidos y excluidos a las citadas 
pruebas selectivas.

Segundo.— Hacer pública la relación, que se encuentra expuesta en los tablones de anun-
cios del Gobierno de Aragón: en Zaragoza, Edificio Pignatelli (Paseo María Agustín, 36), en 
Huesca (Plaza Cervantes, 1) y en Teruel (Calle San Francisco, 1), así como en las Oficinas 
Delegadas del Gobierno de Aragón en Alcañiz (Avda. Bartolomé Esteban, 58), Calatayud 
(Calle Amparados, 2), Ejea de los Caballeros (Calle Mediavilla, 27), Jaca (Avda. Levante, 10), 
Tarazona (Avda. la Paz, 29), Calamocha (Calle Melchor de Luzón, 6), Fraga (Calle San 
Quintín, 1) y Barbastro (Calle Conde, s/n).

Tercero.— Convocar a los opositores, en llamamiento único, para la realización del primer 
ejercicio de la oposición, descentralizado en virtud de la Resolución de 10 de diciembre de 
2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios (“Boletín Oficial 
de Aragón”, número 255, de 28 de diciembre de 2020), que tendrá lugar el día 9 de abril de 
2022, a las 10,00 horas. El ejercicio se celebrará simultáneamente en las tres capitales de 
provincia para atender la solicitud de aquellos candidatos que han optado por realizar esta 
prueba en las ciudades de Huesca y Teruel. Los lugares de celebración de los ejercicios 
serán:

- Escuela de Ingeniería y Arquitectura Universidad de Zaragoza (Edificios Betancourt, To-
rres Quevedo y Ada Byron) - Campus Río Ebro C/ María de Luna, 3, Zaragoza.

- Escuela Politécnica Superior (Edificio Guara) Ctra. de Cuarte, s/n, Huesca.
- Escuela Universitaria Politécnica C/ Atarazana, 2, Teruel.
Los opositores deberán presentar documento nacional de identidad, pasaporte o carnet de 

conducir, como requisito imprescindible para acceder a la realización del ejercicio.

Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
mes contado desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de 
junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

Zaragoza, 18 de marzo de 2022.

El Director General de La Función Pública
 y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ABARCA PIEDRAFITA MARIA SOLEDAD ***2985**3109
ABARDIA SANAGUSTIN MARIA LUISA ***5713**1144
ABARDIA SERRANO SILVIA PILAR ***4169**665
ALASTRUEY VAL ESTRELLA ***3001**1903
ALBAJAR ESCARTIN ANA MARIA ***5174**2738
ALCALA RUIZ MARIA ANTONIA ***2975**3220
ALIOD ZANDUNDO SILVIA ***4646**2591
ANADON GRACIA MARIA ROSARIO ***2908**1914
ANAGRACIA GALINDO JOSEFA ***0164**375
ANERILLAS ALJAMA DIEGO RAFAEL ***5342**1589
ANIES GARASA ANA ***5758**2043
ANZANO JERICO YOLANDA M. ***6893**700
AÑAÑOS FANLO YOLANDA ***3603**449
AÑAÑOS VIARTOLA TERESA ***9030**4005
ARA AVELLANA ISABEL ***5177**335
ARA LAUNA INMACULADA ***2303**913
ARENAS JUSTES MARTA ***5236**3121
ARIZON GIMENO VIRGINIA ***3580**938
ARNAL MONCLUS SONIA ***3487**2894
ARNAL SANVICENTE Mª CARMEN ***3975**1293
ARPAL TABUEÑA MARIA ANGELES ***2290**3771
ARRIETA GIMENEZ REYES ***9232**3382
AYALA GARULO VIRGINIA ***5543**1096
AZON ALCALA INMACULADA ***2584**1147
BALDELLOU SAHUN Mª PILAR ***4700**3379
BALTASAR HIGUERAS FRANCISCO JAVIE ***1416**3187
BANZO LANUZA ALBERTO ***3637**3468
BARRABES CONSUL MARIA LAURA ***8958**1513
BARRANCO SALINAS SUSANA ***4360**2678
BARREIRO MALVAR MARIA SUSANA ***4091**111
BARRULL MIRANDA VANESA ***4625**3377
BELSUE MILLAN ESTHER ***4854**1201
BELTRAN JIMENEZ MARINA DEL CARM ***2794**3940
BERDIEL BURGASE ANA MARIA ***1516**3061
BESCOS ABIOL ALBERTO ***4932**3677
BESCOS ARAGON YOLANDA ***3152**3585
BETRAN ARTERO SILVIA ***3936**2892
BIARGE CASTILLO LUCIA ***6232**1652
BLANCO BUIL MARIA JESUS ***0039**3667
BLANCO LAIN Mª JOSE ***9392**671
BLASCO BINTANED YOLANDA ***4774**3711
BLASCO CECILIA ANTONIO ***5053**1511
BONET SAURAS RAMON CARLOS ***1898**2173
BORRAZ RALUY ESTHER ***8831**1057
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Solicita

Adaptación

BROTA PERELLA MARIA ASUNCION ***9674**3150
BROTO LOPEZ ESPERANZA ELENA ***9472**4304
BUIL ACEBES ENRIQUE ***4173**3643
BUISAN LACOMA ELISA ***0267**1645
BUJ BERGES MARIA BEATRIZ ***6554**981
CABEZA DELICADO EVA MARIA ***0372**1357
CACHO BAILO LOURDES ***4127**2931
CAGIGOS FANLO PATRICIA ***4188**664
CALVO ESTALLO NOELIA ***4156**3546
CALVO LORIENTE ESTHER ***4001**775
CALVO MAVILLA RAUL ***5987**2922
CAMBRA MURO ESTHER ***5506**3846
CAMPELO DE MENA FCO. JAVIER ***1995**911
CAMPO BARRABES NIEVES ***2720**3573
CANO GALINDO ALBA ***5844**3258
CAPISTROS PEREZ ARANZAZU ***3891**304
CAPISTROS PEREZ MARIA JOSE ***3961**4088
CARBONELL MENDIARA ANA MARIA ***4173**3793
CARILLA BANZO MARIA ISABEL ***3015**1600
CARNICER CORTES CARLOS ***1828**1146
CARNICER LOBARTE MAGDALENA ***1327**780
CARRERA ESTUDILLO MONICA ***2810**572
CARTIE LANGA ELENA ***3800**1894
CASADO PERALES ELOY ***1161**3672
CASALES MARIANO ROSARIO ***3036**3727
CASANAVA ACIN TERESA ***5545**1514
CASANAVA CORTES MARIA JESUS ***2825**119
CASAS LARRAÑETA MARIA LUISA ***1793**3880
CASAUS LAPORTA MARIA JESUS ***3718**3430
CASTEJON REUFAST MARIA ***5176**3483
CASTIELLA GUERRERO PABLO JESUS ***5532**3439
CASTILLO DELGADO JUANA MARIA ***6914**2774
CATALAN GABARRE ESTHER ***3694**3290
CEBRIAN MARQUEZ VANESA ***5156**909
CIPRES ARRUEGO VICTOR ALFREDO ***4975**1059
CIPRES MOREU NATALIA ***3862**2723
CIUTAD RAMI BELEN ***1274**1301
CLAU BANDRES SARA ***7431**3316
CLAVER GARASA ASCENSION ***2020**1895
CLAVER RODRIGUEZ MARIA SOLEDAD ***2470**566
COLL MARTIN MARIA CRISTINA ***9861**2121
CORPAS CARRION NANDA MARIA ***5674**897
CORTES ABADIAS INMACULADA ***1460**4229
COSTEA GARCIA VIRGINIA ***7220**386
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CRAVIOTTO VIU ESTEFANIA ***0706**1060
CRESPO ALEGRE IVAN ***6157**3452
CUTIE JAVIERRE MARI CARMEN ***3054**2079
DIONIS PIQUERO HERMINIA-PAZ ***2732**2624
ELVIRA FRANCH AROA ***1243**3265
ESCALONA ASCASO RAQUEL ***3410**4040
ESCALONA SAZ ACHER ***6086**3413
ESCARIO BETORE MARIA YOLANDA ***1835**1173
ESCARIO POMEZ EVA ***5731**2899
ESCARTIN BUIL ANA ISABEL ***6957**3745
ESCARTIN BUIL SARA ***6957**4177
ESCARTIN JAVIERRE MARIA JOSE ***2575**1653
ESCARTIN LASIERRA JORGE ***5516**1436
ESCO AISA PALOMA ***3450**2683
ESQUEJ PERUL CARMEN ***3222**3363
ESTAUN BENTUE ANGEL ***4391**1294
ESTREME BIESCAS MARIA PILAR ***0953**3629
EZQUERRA GALINDO MARIA JOSE ***3241**2125
FABANA ROMEO MARIA CARMEN ***2329**201
FERREIRA IZUEL JUAN FRANCISCO ***3263**1325
FERREIRA IZUEL OSCAR ***3813**1324
FERREIRA IZUEL SONIA ***4183**2067
FONDEVILA BELLOSTA Mª TERESA ***5593**2680
FORCADA RIO VIRGINIA ***3961**3503
FORT CORCHADO MARIA ***6705**1731
FRAGA ORUS MARIA DOLORES ***6187**337
FRANCES MARTIN VICTORIA ***3119**2120
FRANCO SANTA BARBARA FERNANDO ***3002**3966
FUMANAL TRALLERO ANA ***3281**2068
GARCES CASTILLO SILVIA ***3945**650
GARCES GRACIA REBECA ***6945**3888
GARCIA ALVAREZ IRENE ***7256**3515
GARCIA ANDRES MARIA JESUS ***6839**4015
GARCIA BESCOS MARIA ALICIA ***3280**177
GARCIA CASANOVA ANA MARIA ***9405**1182
GARCIA LUQUE CRISTINA ***5956**4095
GARCIA MONCAYOLA ELISENDA ***4130**709
GARRETA NUÑEZ OLGA ***9604**2158
GARRIDO RAMIREZ DE ARELLANOANA ***4094**1897
GELLA PEREZ DIEGO ***4776**3223
GIL LAFUENTE MONICA ***2811**1174
GIL PEREZ MARIA TERESA ***6533**4012
GIMENEZ GIMENEZ ESTHER ***3994**351
GIRAL ROAS LOURDES ***3954**3096
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GOMEZ ROAS ANA BELEN ***4136**783
GONZALEZ BARBOD GONZALO ***4422**4236
GONZALVO BARBA ROSA ANA ***3766**2124
GRACIA SALAZAR MARIA ***4596**1141
GRACIA VAL MARIA CARMEN ***3427**1015
GRASA ARCAS JORGE ***0186**1296
GROS CIPRES MARIA VICTORIA ***3469**223
GUARNIERI TRISAN MARIA LAURA ***5264**3142
HERNANDEZ OTO CRISTIAN ***5675**3125
HERNANDEZ PIAZUELO MARINA ***5829**3318
HERRERO ROMEO JESUS ***2840**3251
HIGUERAS SEGOVIA RAUL ***5427**2841
HOSPITAL ARA MARIA ISABEL ***3628**2286
IGLESIAS DEL RIO VIRGINIA ***3341**672
IRURUETA LASIERRA JOAQUIN ***4749**3303
ISARRE MALLEN VICTOR ***5306**3032
IZQUIERDO LOPEZ BERTA PILAR ***3042**1767
JAVIERRE LOPEZ OLGA ISABEL ***3678**670
JIMENEZ GARCIA SARA ***5682**2247
JUSTES ALIOD ANA BELEN ***4437**2725
LABRADOR MIR ALEJANDRA ***4533**1383
LACUNA TABUEÑA ELISA ***9525**4327
LAFUENTE FANLO SUSANA ***4464**2679
LALANA GRASA MARIA ELENA ***2197**912
LARA VAZQUEZ ALMA MARIA ***2955**3818
LASHERAS LALANA PALOMA ***5736**3156
LATORRE LACOMA YOLANDA ***4081**774
LECINA ESCAR ANA MARIA ***3029**2032
LIESA BANDRES ANA MARIA ***4355**1016
LLANOS ROBLAS RAQUEL ***0170**3467
LOBERA PRIETO IGNACIO ***5940**1463
LOPEZ ALASTRUE PALOMA ***5464**1708
LOPEZ ARA MARIA SUSANA ***3299**1628
LOPEZ DURAN CLARA ***5775**3416
LOPEZ ESCAR Mª GEMMA ***2833**2255
LOPEZ JAL MARIA ***4388**1644
LOPEZ LAHUERTA YOLANDA ***9882**2223
LUESMA EZQUERRA Mª ANGELES ***0100**3043
MAIRAL SALINAS Mª NELLY ***2465**4122
MALLADA ZAMORA PATRICIA ***3677**3882
MALLEN ESCARTIN MARIA ESTRADA ***2276**4138 SI
MAÑAS LAGUNA ANA PILAR ***3446**1576
MARTIN FELICES DAVID ***4174**1145
MARTINEZ ARGUIS JAVIER ***2487**3806
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MARTINEZ ZAMORA BEATRIZ ***4360**1870
MAS SANCHEZ EVA ***3560**3791
MATA OTO YOLANDA ***2967**28
MAZA SAMPERIZ VICTOR MANUEL ***1308**2004
MELET FERRER BENJAMIN ***4236**3359
MENAL SOLER ESTHER ***6037**431
MENDIARA MENDIARA JOSE ANTONIO ***6483**787
MILLAN MARTINEZ GEMMA ***4088**2681
MONCLUS MARTIN MARIA PILAR ***3356**934 SI
MONESMA HIGUERA CRISTINA ***5380**2349
MONGE PERALES MARIA JOSE ***7480**387
MONTORI MONTORI ARMANDO ***3022**118
MORCILLO FORTIC MARIA JOSE ***4877**2947
NASARRE ESCARTIN ANA BELEN ***4526**631
NASARRE ORTIZ EVA MARIA ***3807**1395
NAVAL SOLANAS MªPILAR ***1261**2076
NAVARRO ASENSIO CRISTINA ***2094**3833
NAVARRO FERRER MARIA PILAR ***1472**220
NAVARRO SANCERNI SUSANA ***2626**3732
NUÑEZ ELFAU FRANCISCO JOSE ***1024**2347
NUÑEZ GODED MARIA PILAR ***2722**784
OLIVA CHIC MARIA JOSE ***0873**221
OLIVA GRACIA ENCARNACION ***1971**4118
OLLES PIQUERO SANDRA ***3582**2259
OMISTE MARTINEZ MARIA PURA ***2322**901
ONCINS GIRON ROSA ***9459**3786
ORDUNA VIÑAO RUT ***3632**3092
ORTAS FADON MARIO ***3988**633
OTAL CATALAN PAULA ***4790**3067
OTAL FERRER ARACELI ***6423**628
OTAL MUR BEATRIZ ESTER ***5353**1302
OTAL TORRECILLA BEATRIZ ***4344**1629
OTIN GUARGA MARIA EUGENIA ***2940**824
OTO SANZ MANUEL ***5743**3842
PABAN GRASA SILVIA ***6077**3198
PACHEU GRAU CLARA ***5198**3120
PALOMAR DURAN ISABEL ***3285**1175
PARDO SANAGUSTIN OLINDA ***6024**776
PASCUAL CASTELLOR PILAR ***0025**1868
PEDRAZA RODRIGUEZ ANA VANESA ***0024**1705
PELEATO OLIVA ROSA MARIA ***1653**3735
PERALTA FORTUÑO LORENA ***5511**3808
PERBECH SANZ SANTIAGO MANUEL ***6435**3830
PEREZ ARQUED DAVID ***4295**4069
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PEREZ CAMPO BEGOÑA ***0345**1058
PEREZ CID SANDRA ***5815**3122
PEREZ MARTINEZ PALOMA ***3819**3794
PEREZ PARADIS VIRGINIA ***9175**1598
PEREZ VALERO EVA ***5274**2485
PERIZ CONDON RUTH ***3533**373
PERNIA HENAR CARMEN ***4844**2674
PIQUE NUENO NURIA ***5284**451
PISA ARGUIS Mª ROSARIO ***3369**1483
PRAT FONTAN MONTSERRAT ***3160**3678
PUERTOLAS CABALLERO MARIA ISABEL ***0395**667
PUERTOLAS CASAMAYOR ESTER ***5266**3907
PUYAL ROMERO SUSANA MARIA ***2831**1093
RAMON LAFITA SARA ***3445**864
RAMOS RINA NATIVIDAD ***9604**1583
RECAJ PUERTOLAS MARIA CARMEN ***4524**2018
REINA RIOS ROCIO ***0169**3660
RIOS LIESA CRISTINA MARIA ***9634**827
RODES SANCHEZ ESTHER ***3988**1380
RODRIGUEZ CAMPODARVE MARIA ASUNCION ***0593**3336
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA VICTORIA ***2249**339
ROMERO HUESO MARIA DEL CARME ***5647**2782
ROYO FERRER CRISTINA ***2353**3333
RUBIO BELLIDO JOSEFINA ***3056**1320
SAEZ MIGUEL RAQUEL ***7105**2048
SALCEDO ESCARTIN MARIA SOL ***3161**1300
SALVADOR MILLAN YOLANDA ***3129**2887
SAMITIER OSET INMACULADA ***9860**1065
SANAGUSTIN HIGUERO ANTONIO ***3005**1869
SANCHEZ BIEC ANA ELISA ***2417**4001
SANCHEZ VIDALLER CARMEN SOCORRO ***1077**3829
SANCHEZ VILLAR MARTA ***4302**3427
SANCHEZ ZORITA MARIANGEL ***9097**475
SANJUAN PEREZ ANA CRISTINA ***9663**1999
SANTAMARIA ANDREU SALAS ***5348**3434
SANTOLARIA MAS LAURA ***5650**779
SANTOLARIA PEREZ LIDIA ***5037**3179
SANZ ATARES LETICIA ***8769**574
SANZ PEREZ ALFONSO ***8504**2936
SARVISE CAPADOCIA CELIA ***2633**3960
SAUSAN DIAZ GEMMA ***4648**2122
SERAL ARNAL JOSE MARIA ***3423**4027
SERAL ARNAL SUSANA ***3425**1547
SERAL ENCONTRA ELISA FATIMA ***4809**3799
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Adaptación

SIRVENT GIMENEZ SANDRA ***0498**428
SOLER BROTA JOSEFINA ***2776**1706
SOLER GRASA MARIA NERI ***6808**2928
SOPENA PEREZ MARIA PILAR ***3058**3772
TARDOS GASSENT MARIA TERESA ***2597**575
TENA BUISAN ANA CRISTINA ***0268**1051
TORRALBA SANTAMARIA ESTHER ***4967**1502
TRALLERO BAILS MARIA ANTONIA ***3613**3075
USED NARRO RAQUEL ***0993**3286
VAL LACRUZ REBECA ***3628**1512
VAZQUEZ HERMIDA EVA ***3204**473
VAZQUEZ JUSTES MARIA ***5202**1295
VENTO MALLEN ZULEMA ***5439**2212
VERA ALASTRUEY NOEL ***6685**1685
VIADER ESCALA ANA ***4455**3339
VICENTE BARRABES ALICIA ***1510**2536
VICENTE MARTINEZ MARIA PILAR ***2362**222
VINACUA ABIZANDA NATALIA ***5147**438
VIÑALES ORDAS ANTONIO ***5884**2042
WALON DIAZ WALQUIRIA ***5657**1683
ZABORRAS TOLOSANA CRISTINA ***4164**669
ZAMORA CASTILLO ELISA ***4210**1297
ZAPATER PIRACES Mª CRISTINA ***5796**2531
ZAPATER PIRACES Mª DEL ROSARIO ***5796**2530

Admitidos provincia de HUESCA: 288
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Adaptación

ABAD MARTIN MARIA GEMMA ***3638**1765
ABAD VIVAS MARIA ***3231**985
ALCAINE BELLIDO MARIA JOSE ***3539**3228
ALCALA GARCIA MARIA PILAR ***4630**1838
ALDA MARTINEZ LAURA ***4725**3707
ALEGRE FUERTES MARIA TERESA ***2332**479
ALEGRE GOMEZ MARIA TERESA ***4240**4337
ALMAZAN CALVE MONTSERRAT ***1691**4050
ALMAZAN CALVE SONIA ***1691**1866
ANDRES GOMEZ ELENA ***2822**2006
ANTON TOMEY JOSE ANTONIO ***4789**1037
APARICIO GIMENEZ MARIA VICTORIA ***3560**4165
ARCUSA SOLSONA ESTHER ***6009**1126
AYETE ANDREU MARIA DEL ROCIO ***1171**604
BAGUENA BUESO M. ISABEL ***2914**1100
BALDONADO LECUBE BEGOÑA ***3734**1094
BAREA SANCHEZ CARMEN ***2685**1591
BARRERA GOMEZ ANGEL JAVIER ***3185**2534
BARRERA GOMEZ MERCEDES ***2408**3664
BAYO CAPILLA ANA ISABEL ***4108**3931
BAYO GRAO MARIA TERESA ***2796**2009
BERNOY FRACA ANA CRISTINA ***5675**1098
BLAZQUEZ SALAS ELENA ***5965**3262
CALVO URGEL VERONICA ***4762**1681
CARCELLER ORTIZ CLAUDIA ***4789**1841
CARRASCO SAEZ JOAQUIN ***5236**1054
CASINOS GOMEZ RAUL ***5901**448
CASTELAR CLEMENTE FRANCISCA ***2138**1238
CASTELLOT ASENSIO SUSANA ***3796**2046
CASTILLO LORENZO JOSE MANUEL ***4979**32
CATALAN PEREZ SARA ***4289**3971
CEBOLLADA SANCHEZ AMANDA ***5111**474
CERCOS SANCHEZ PABLO ***4735**3129
CESTEROS SAIZ ANA MARIA ***2160**2339
CHINARRO PEREZ ANIANA ***2522**2211
CIVERA DOMINGO MARIA ESTHER ***3460**3217
CIVERA GARCIA ANA MARIA ***3377**2095
CIVERA GARCIA BELEN ***3616**621
CIVERA MARTINEZ ANA ***4936**36
CIVERA PLUMED JOSE CARLOS ***3265**4166
CLEMENTE FOMBUENA TOMAS ***2471**4322
COLLADOS COLLADOS MARIA JESUS ***3257**4326
COMIN SAEZ PASCUALA ***2124**4219
CUESTA SAEZ MANUEL ***4159**3487

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 8 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10683

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita
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DE HOYOS AGUILAR JESSICA ***6026**4162
DOBON ARGENTE HERMINIA ***3329**640
DOBON PUNTER Mª PILAR ***3345**1859
DOLZ BERNAD LAURA ***4514**3648
DOLZ GARCIA ROGELIO ***3051**3997
DOMINGO MUÑOZ Mª VICTORIA ***3300**3640
DOÑATE BUJEDA SERGIO ***3910**2847
EDO CIRUJEDA MARIA PILAR ***3706**2082
ELIPE MAICAS ELENA ***2229**2408
ESCRIBANO HERNANDEZ FRANCISCA ***7783**2180
ESCUSA NEVOT ROSA MARIA ***3906**1530
ESPALLARGAS CARCELER NURIA ***5821**76
ESPARZA REBOLLEDO ARANZAZU CARMEN ***4199**4321
ESTEBAN IBAÑEZ MARIA LINA ***1443**1143
ESTOPIÑAN JARABO ROSA INES ***5574**3464
FELIZ DE VARGAS PEREZ ROCIO ***2494**762
FERRER SALIENTE AMELIA ROSARIO ***1905**196
FOJ SIMON FRANCISCO ***8041**1315
FUENTES MORENO ESTHER ***3211**353
FUERTES GOMEZ JOSEFA ***1999**1396
GALO LOZANO ESTHER ***4054**1919
GANDIA CABALLERO ISABEL MARIA ***3003**3849
GARCIA CHUMILLAS ALEJANDRO ***5145**1095
GARCIA FERNANDEZ MARIA ISABEL ***4973**3368
GARCIA FRAN ALICIA ***3479**2826
GARCIA GALVE CELIA ***2540**2101
GARCIA GOMEZ JOSE ***5478**3561
GARCIA MARTIN ANA ISABEL ***3777**3497
GARCIA RICO ANABEL ***2247**3659
GARCIA SEBASTIAN Mª ISABEL F. ***1602**446
GARGALLO BAYO MARIA AMPARO ***4013**1265
GARGALLO BAYO MERCEDES ***3416**2010
GARGALLO CALVE ANA BELEN ***3380**4319
GASCON HERRERO LAURA ***4259**601
GAYAN TORAÑO ANA MARIA ***7870**447
GIL PEREZ ANA MARIA ***3640**2978
GIMENEZ MARTINEZ CRISTINA ***4566**1064
GOMEZ ALVAREZ ANA ***8264**1490
GOMEZ ESTEBAN MARIA ASUNCION ***3118**450
GOMEZ SANCHEZ ELENA ***5042**3567
GOMEZ UTIEL ANGEL ***6863**2119
GONZALEZ DE ARRIBA FERNANDO ***7238**888
GONZALEZ SANZ HUGO ***5419**630
GONZALVO IRANZO BEATRIZ ***5920**494
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GRACIA LISBONA ELENA ***6821**2340
HERNANDEZ BALLESTERO MARIA ***5261**3106
HERNANDEZ BERMUDEZ LAURA ***3687**1840
HERNANDEZ HERNANDEZ TRINIDAD ***3520**3463
HINOJOSA OCHANDO Mª DEL MAR ***3730**2533
IBAÑEZ CLEMENTE ROSA ***2143**891
IBAÑEZ HERVAS MARIA ANGELES ***2168**3595
IBAÑEZ RIPOLL CARMEN ***2901**1099
IGUAL CERCOS IRENE ***3929**2769
IONITA ------ NICOLETA MIOARA ****5542*1124
IRANZO SANGÜESA INMACULADA ***4125**2844
IVAN DIANA ****8455*2102
IZQUIERDO MATEO NURIA ***3446**2208
IZQUIERDO SANCHEZ JESUS MIGUEL ***2429**1915
JARQUE GRACIA LAURA ***5729**145
JARQUE GRACIA NATALIA ***4950**4034
JATIVA LORENTE DIANA ***5353**162
JIMENEZ GARCIA CRISTINA ***3401**144
JIMENEZ JORGE LAURA ***2399**2381
JIMENO GRACIA NATIVIDAD ***3118**3814
JUAN MOR MIRIAM ***5592**2049
JUAN YUSTE JORGE ***3481**112
JULVE GIL MANUEL ***2240**3978
JURADO ZOARRAQUINO Mª ASUNCION ***2075**4206
JUSTE MARIN SANDRA ***5865**3074
LACASTA CASAS ALBA ***5740**2099
LAGUIA SORIANO JOSEFA ***2865**1522
LAHOZ PROTO MARIA EUGENIA ***3669**2086
LALUEZA VALERO JUDIT ***5190**2854
LANDA DALMAU JOSE ANGEL ***5694**2007
LANZUELA BAREA CARLA ***5389**2770
LANZUELA COLLADOS RAQUEL ***4927**4077
LANZUELA MATEU MARIA CONSUELO ***2860**3934
LARRED GRACIA MARIA JOSE ***4285**3921
LEDESMA LOPEZ GLORIA MARIA ***3796**2658
LIDON ROMERO Mª TERESA ***4091**3248
LOPEZ MARIN HERMELINA ***0023**2054
LOPEZ RIVERO LUIS ***3399**197
LOPEZ TARIN DANIEL ***0479**3670
LUCHA MONTON ANGEL ***4080**3418
MADRONA ELENA MARIA JOSE ***4305**2949
MAESTRO PASCUAL ESPERANZA ***3872**1597
MAICAS PUMARETA BEATRIZ ***4932**1036
MAICAS PUMARETA JOSE MANUEL ***4815**1043
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MAINAR TORRIJO ROSA ***2509**2261
MARCO MARTINEZ MARIA BEGOÑA ***4195**1122
MARCO VILLANUEVA YOLANDA ***3874**2970
MARIN RUBIO RAUL ***3917**3077
MARQUES MARTINEZ MARIA CRUZ ***9311**200
MARTIN ANDRES LAURA ***4005**477
MARTIN ASCOZ ROCIO ***4637**1819
MARTIN GONZALO ANA BELEN ***3386**4038
MARTIN PEREZ CONSTANZA ***7567**203
MARTIN TORTAJADA MARIA ROSARIO ***3240**4338
MARTINEZ GISBERT PATRICIA ***4643**4044
MARTINEZ PEREZ MARIA ***2640**890
MATEO BORQUE OLGA ***3646**2626
MATEO LACRUZ ANA ***4074**4339
MIGUEL MORALES MARIA ***5590**3915
MIGUEL SALAZAR SANDRA ***5327**4274
MINGUEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO ***3225**4053
MOLINA SAEZ JOSE JOAQUIN ***4352**3252
MONFERRER BONO ALMUDENA ***5219**2406
MONFORTE BARREDA MARICARMEN ***3927**4164
MONLEON MARTIN MARIA JESUS ***2742**1592
MONTERDE POLO VICENTE ***4017**478
MONTULL CAJARAVILLE MARIA AMPARO ***3525**2662
MORATA PEREZ SARA ***6330**710
MUÑOZ MARTINEZ YOLANDA ***3362**4041
MUÑOZ PEREZ MARIA PILAR ***5333**3763
MUÑOZ VILLALBA EVA ***4143**678
MURCIANO SANCHEZ TERESA ***2717**1109
NAJARA GUTIERREZ ANA MARIA ***3775**2405
NAVARRETE CALVE MARIA JOSE ***3361**524
NAVARRETE MARTIN FRANCISCA ***2269**1489 SI
NAVARRO MARTIN LAURA ***5113**870
NAVARRO NARRO MARIA ASUNCION ***3007**2797
NAVARRO PASCUAL ANA ISABEL ***3273**1849
OQUENDO CALVO ARACELI ***1891**1101
ORDAS ANORO MARIA SOLEDAD ***2597**2041
OSPINA PLAZA NATALIA ***7634**3701
PARDILLOS VICENTE MARTA ***5954**2402
PASCUAL MUÑOZ ENCARNITA ***3689**2091
PELLICER LOPEZ CLARA ***4041**1044
PERALES CERVERA MARIA TERESA ***3727**3662
PERALTA SERVAN MARTA ***6156**1091
PEREZ CABELLOS RAUL ***5957**3393
PEREZ IGLESIAS NATALIA ***1167**4334
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Adaptación

PEREZ JUSTE EVA ***4522**1123
PEREZ MORENO VANESA ***5848**2404
PEREZ MUÑOZ ASCENSION ***3090**4331
PEREZ ORTIZ REYES ***2722**480
POBO CASTAÑER ANA ***2509**1478
POBO SAURA LAURA ***5174**2975
POLO ESCRICHE JOSEFINA ***3300**1210
POLO ESCRICHE MARIA LUISA ***1892**3855
PUJANTE LOPEZ CONSUELO E. ***2400**3540
RABAZAS MORO RAQUEL ***3528**2093
RAMO MAICAS MARIA ANGELES ***2624**3486
RAMO MATEO CRISTINA ***3995**356
REDOLAR TIO Mª ANGELES ***2926**2287
REDON LUZ ALVARO ***4721**2532
RODRIGO GARCIA ANA MARIA ***4464**2535
RODRIGUEZ GARCIA CRISTINA ***4514**2842
RODRIGUEZ GARCIA VANESSA ***4338**3832
ROLDAN BARREDA NOELIA ***9250**366
ROMERO LAFUENTE NOELIA ***4810**4204
SABALZA MONTAÑES CARLOS ***4399**1286
SAEZ FUERTES OLGA BELEN ***3770**2080
SALAS ALPUENTE JOSEFINA ***3141**3243
SALAS ALPUENTE MARIA DEL MAR ***3612**3242
SALVADOR CASTELLOTE DANIEL ***5325**205
SALVADOR MARZO NATIVIDAD ***3727**3292
SAMPER SECORUN MARIA ELENA ***2942**299
SANCHEZ HERNANDEZ M. ISABEL ***4240**893
SANCHEZ MARTIN CRISTINA ***5321**1264
SANCHEZ MONZON ANGEL ***3687**2934
SANCHEZ ORTIZ CELIA ***5765**3587
SANCHEZ PEREZ LUIS ***5726**3549
SEVILLANO MENDEZ MARIA ISABEL ***4276**2337
SIMON IZQUIERDO MARIA VICTORIA ***3049**3877
SOLER ESTEBAN CARLOS ***5132**3091
SOLER LANZUELA MANUELA ***3158**2096
SOLSONA DOMENECH ISABEL ***3041**198
TARIN ADIVINACION ANA ***3920**2772
TERUEL FRANCISCO Mª CARMEN ***2866**777
UBED ESTEBAN ROCIO ***4366**2764
URMENTE MARCO CARLOS ***5706**2430
UROZ HINAREJOS ALBA ***4824**3725
VALERO ORTIZ ISABEL ***5519**2401
VICENTE ARGENTE ROSARIO ***4622**3594
VICENTE ARGENTE SOFIA ***4194**4207
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Adaptación

VICENTE BELTRAN ANA ***4010**357
VICENTE HERNANDEZ Mª PILAR ***8869**3039
VICENTE TOMAS ANA MARIA ***4167**1092
VILLALBA MARCO RAQUEL ***5768**2346
VILLALBA PERALES VERONICA ***5084**2494
VILLARROYA FERNANDEZ SERGIO ***5040**1107
VILLARROYA SANCHIS MARIA ESTHER ***4387**2336
YAGO ESCUSA MARTA ***2889**1475
YUBERO MORENO RUBEN ***6023**4330

Admitidos provincia de TERUEL: 229
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Adaptación

ABAD GUTIERREZ MARIA PILAR ***3246**1775
ABAD LOPEZ JOSE IGNACIO ***2005**68
ABADIA ABIOL PATRICIA ***4927**1254
ABADIA ATARES MARIA ESTHER ***3704**2426
ABADIA FORCEN CRISTINA ***8682**3324
ABADIA GUARGA ELENA ***5401**2587
ABADIA MATEO IGNACIO ***0856**1428 SI
ABADIAS GALINDO ALICIA ***4160**3201
ABANADES CATALAN PABLO ***3177**3332
ABANDO RUIZ NEREA ***1257**1347
ABARDIA MONTALBAN SILVIA ***7269**1208
ABAS VILA MARIA ANGELES ***3196**3945
ABEJON SANCHA EVA Mª ***2370**3211
ABERASTURI ESANDI IRANTZU ***8796**1717
ABIAN ALONSO JOSE IGNACIO ***4772**760
ABIAN MARTIN MARIA JOSE ***3118**4351
ABIO OTAL BEGOÑA ***4874**292
ABIO SESE SUSANA ***3634**560
ABIZANDA CASTILLA MARIA ARANZAZU ***4328**1222
ABIZANDA LATRE ROSALIA ***9667**3658
ABON AZANZA AMAIA ***8380**2330
ABOS BLASCO LORENA ***3264**61
ABREGO MARQUETA SILVIA ***0849**2520
ABRIL BENEDICTO CARMEN ***3918**2548
ABRIL PEREZ MARIA DOLORES ***9491**2867
ACHA NOVO VANESSA ***7729**3930
ACHON GRACIA BEATRIZ ***8257**2627
ACIN ESCOLAN SERGIO ADRIAN ***3281**2598
ACIN SANCHEZ EVA MARIA ***2095**2763
ACON CHUECA MARIA CARMEN ***5514**3499
ACOSTA AREVALO MARYELY ***2620**218
ADÀN LAZARO RAQUEL ***9118**1734 SI
ADOBES SORIANO MARI CARMEN ***2486**3256
ADOBES SORIANO SANDRA ***5203**3094
ADRIAN ALQUEZAR ANA ***7693**2019
AGELET GIMENEZ ISABEL ***3584**108
AGREDA MARTINEZ FRANCISCO RAFAE ***4550**4114
AGUARELES ESCARTIN ESTHER ***6979**2529
AGUARON PEREZ Mª PILAR ***5550**2432
AGUDO ALAGUERO MARIA DEL MAR ***0802**1273
AGUDO GIMENO ESTHER ***5425**444
AGUERRI LAJUSTICIA SILVIA ***9001**3913
AGUILAR GAMEZ ANGELICA ILIANA ***6550**925
AGUILAR MONTAÑES MARIA DEL MAR ***0237**3979
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Adaptación

AGUILAR SALVADOR MARIA ***0424**2908
AGUILERA GONZALEZ MARIA JULIA ***2476**3533
AGUILERA LOPEZ MARIA CRISTINA ***9090**1406
AGUILERA PELEGRIN MARIA MERCEDES ***3195**1009
AGUILERA ROYO MARIA JOSE ***9429**2735
AGUIRRE PEREZ DELIA ***2873**3873
AGUIRRE SUBIJANA IGNACIO ***0961**3684
AINSA RIOS JESUS ***4762**2031
AISA NIEVAS PABLO ***3154**1674
AISA OCHOA Mª PAZ ***6523**1446
AJATES CONSUL JOSE ABEL ***5148**1401
ALADREN JAL MARIA ***4194**3565
ALADREN SIERRA ANA BELEN ***0713**3879
ALAMAN CLEMENTE RAQUEL ***6627**2726
ALAMAN GRACIA RAQUEL ***2666**2590
ALARCON LLUCH PILI ***9606**2767
ALASTRUE SANZ Mª PILAR ***6858**1817
ALASTRUE SERNA INMACULADA RAQU ***5919**1292
ALASTRUEY GRACIA CRISTINA ***6967**3184
ALASTUEY BIESA MELISA ***8242**3874
ALAVA RABASA PATRICIA ***1964**2302
ALBA MONRABAL SILVIA ***5820**2609
ALBAJEZ GIMENEZ GEMA MARIA ***4678**554
ALBALADEJO MANZANO LOURDES ***9069**2640
ALBAS BIBIAN NOELIA ***4968**452
ALBERO MARZO TANIA ***3333**701
ALBIAC FRANC RAQUEL ***8630**3232
ALCAINE LANA ESPERANZA ***6894**2134
ALCALA BERMUDEZ DAVID ***9450**2977
ALCALDE ALDANA VERONICA ***8333**2182
ALCALDE DELGADO MARIA ***1686**815
ALCONCHEL BLASCO SOFIA ***1795**316
ALCONCHEL LAGUNAS MARIA JOSEFA ***0803**415
ALCUBIERRE FERRER MARIA JOSE ***3441**2434
ALCUBIERRE GALINDO ANA BELEN ***7972**958
ALDABAS MARTINEZ MARIA PILAR ***0046**3102
ALDANA ACERETE DARIO ***7380**1379
ALDAYTURRIAGA GOMEZ MARIA ELIZABET ***5710**4075
ALDEA BALLANO SARA ***5070**190
ALDEA ENFEDAQUE M. EUGENIA ***5649**1769
ALDEA ZORRAQUIN MARIA ELENA ***4226**702
ALEGRE ARASCO MARTA ***5016**622
ALEGRE CINTORA JOAQUIN ***1746**873
ALEGRE CINTORA M.PILAR ***1482**56
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Adaptación

ALEGRE LAVILLA SONIA ***8623**1215
ALEGRE MARTIN PAULA ***3235**178
ALEGRE MORENO ALICIA ***2425**2399
ALEGRE PUYOD ANA LUCIA ***4877**3869
ALEGRE TORRES MARIA DEL ROCIO ***5003**2034
ALEGRETE DE LA CRUZ RAQUEL ***0525**2843
ALEJANDRE REMACHA ANA SILVIA ***4820**2980
ALEJANDRE RODRIGUEZ MIRELLA ***8882**3686
ALEN SUELVES ALBA ***4917**1420
ALFAYE SORIANO DAVID ***6253**3404
ALFONSO MATUTE PABLO ***9923**4189
ALFRANCA MURILLO GEMA ***3532**3414
ALGARATE PEREZ OLGA ***7985**652
ALGARRA TROYANO YOLANDA ***8908**1496
ALGAS VALERO RICARDO ***7757**3199
ALGORA BAYONA PATRICIA ***6961**2075
ALIAGA ALIAGA MARIA JESUS ***5825**1787
ALIAGA PARDOS NIEVES MARIA ***7788**899
ALIANA CRUZ ANA MONTSERRAT ***1351**3149
ALLOZA PEREZ ESTHER ***3036**1548
ALLUE CHUECA ALEJANDRA ***5737**2915
ALLUE POC ANA MARIA ***7956**272
ALLUEVA GALVEZ NOEMI ***8143**736
ALMAU AGUAS LUIS ALBERTO ***6519**4073
ALMAZAN BERTOLIN SANDRA ***5284**2210
ALMAZAN GAZOL DAVID ***9467**3512
ALMENARA PALACIN MARTA ***9249**2777
ALMUDI HIGUERAS Mª DE LA LLUVIA ***4983**102
ALONSO ANDRES DAVID ***9060**168
ALONSO ANTON Mª ISABEL ***9950**3372
ALONSO DE MIGUEL EVELIA ***0628**1509
ALONSO ESCALERA PILAR ***7127**1280
ALONSO GALAN MARIA PILAR ***6842**23
ALONSO GONZALEZ SERGIO ***4376**2740
ALONSO LAZARO VIOLETA MARIA ***8808**758
ALONSO LLORENTE ANA ***9137**3340
ALONSO ORTEGA SANTIAGO ***5589**2441
ALONSO ORTIZ SANDRA ***7869**2294
ALONSO SALINAS JUAN LUIS ***4903**3944
ALONSO VALERO ANA LUCIA ***0446**1813
ALQUEZAR AGUILAR Mª TERESA ***3947**1039
ALQUEZAR DOMENE ANDREA ***9040**2921
ALQUEZAR FELEZ MARIA SUSANA ***2338**2833
ALQUEZAR MARIN ELENA ***5629**1809
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Adaptación

ALVAR GIMENEZ JORGE VALERO ***7355**1989
ALVARADO GAYOSO CARMEN ***7538**1306
ALVAREZ ALMARAZ Mª JESUS ***8784**3916
ALVAREZ ALORAS MARIA ANGELES ***3646**1021
ALVAREZ ARIAS MIGUEL ANGEL ***4948**27
ALVAREZ BELLO ALEJANDRA MARIA ***3705**2292
ALVAREZ BELLO MONICA ***1556**3695
ALVAREZ CANALES CLAUDIA ***3360**2910
ALVAREZ ESTEBAN ANTONIO MANUEL ***7483**522
ALVAREZ GARCIA ESTEFANIA ***1004**310
ALVAREZ GARRIDO PATRICIA ***0981**1462
ALVAREZ GIL LAURA ***8287**1189
ALVAREZ MORENO CRISTINA ***3453**3778
ALVAREZ PASTOR MARIA PILAR ***4002**4013
ALVAREZ PIRLA LAURA DEL CARME ***7703**694
ALVAREZ RODRIGO ANGELA ***0284**796
ALVAREZ VALLEJO PATRICIA ***7369**1148
ALVAREZ VIEIRA MILAGROS ***5095**2900
ALVARO GIMENEZ MARIA TERESA ***5396**2199
AMARO MARTINEZ ANA ARANZAZU ***7310**4145
AMATE CUAIRAN JESUS ***5382**4085
AMAYA PEÑA MACARENA ***7000**3354
AMOROS JARDIEL ALICIA ***6813**1958
ANADON DIEZ ISABEL ***1941**2367
ANADON MAINAR BLANCA ***1200**937
ANADON VICENTE CRISTIAN ***3270**583
ANCHELERGUES MAULEON YOLANDA ***4829**3471
ANDRES COLL ELENA ***2887**2737
ANDRES DEL VALLE LAURA MARIA ***5181**3189
ANDRES GARCES INES ***4475**259
ANDRES GINES SILVIA ***2032**2633
ANDRES IÑIGUEZ GEMA MARIA ***3254**170
ANDRES MARTIN PABLO ***7447**4061
ANDRES MORAL CRISTINA ***8779**1008
ANDRES SANZ PILAR ***8313**3719
ANDREU ARAGONES JOSE JAVIER ***2208**1155
ANDREU RIFATERRA MARIA LOURDES ***0445**2058
ANDREU UBEDA YOLANDA ***4826**1311
ANENTO SANZ MARIA LUISA ***7067**3611
ANGOS PEY PILAR ***9710**1028
ANGOY RODRIGO MERCEDES ***6043**2073
ANGULO CABEZA MACARENA ***9746**3172
ANIA DE DOMINGO HECTOR JUAN ***4254**3313
ANORO OTER SONIA ***3492**3057
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ANQUELA GRACIA DABI ***9437**2372
ANSO ANSO CRISTINA GUADAL ***9212**1626
ANSO VELA BERTA ISABEL ***5693**4014
ANSON CLAVERO EVA ***7380**383
ANSON GRACIA MARIA JESUS ***1284**281
ANSON LOPEZ DIEGO ***3457**980
ANSON TENAS Mª JESUS ***1798**2467
ANTON MARY LUANA MARI ****8441*2167
ANTON ANTONA MONICA ***7307**161
ANTON GAMBARO NURIA ***2877**2181
ANTON IBARRA AURORA ***4659**1224
ANTON MOLINA MARIA DEL MAR ***8227**1747
ANTON TALLON ESTEFANIA ***4793**1712
ANTOÑANZAS CAÑIZARES NATALIA ***3030**517
ANTOÑANZAS LABORDA MARIA ISABEL ***9830**321
ANTOÑANZAS LORENZO ELIXABETE ***9492**615
ANTOR CASTELLARNAU RAQUEL ***4644**542
ANZA GOMEZ BELEN ***8244**3757
ANZANO BARBERAN MARIA ANGELES ***7612**3083
APARICIO BLECUA DAVID ***1239**4241
APARICIO GARCIA ANA BELEN ***3144**2030
AQUILUE PUYOL CARLOTA ***4785**3476
ARA LAGUNA NOELIA ***9607**1697
ARAGONES ALVAREZ MERCEDES ***1217**3298
ARAGUAS SOLANILLA JOSE ANTONIO ***9399**472
ARAGÜES MAGALLON MERCEDES ***5371**4098
ARAIZ CASES GIOVANNA ***4069**1068
ARANDA ALDEA ARTURO ***5811**2631
ARANDA ALONSO ESMERALDA ***5125**2641
ARANDA CORVINOS MARIA PAZ ***8690**696
ARANDA HERMOSILLA MARIA DEL MAR ***9499**3214
ARANDA PALACIO BEATRIZ ***2055**2904
ARANDA PUIG CARLOS ***0439**2332
ARANTEGUI MATEO MARIA EMMA ***3171**3624
ARASANZ CARDIEL AMELIA ***8120**2480
ARBIOL MILLAN MONICA ***2532**1713
ARBUES SENAR ANA BELEN ***6510**846
ARBUES SENAR ARANZAZU ***5639**853
ARBUES TORRALBA ELENA ***4317**3862
ARBUES TORRALBA MARIA PILAR ***4265**1515
ARBUESM MIRAL LOURDES ***2070**4151
ARCAL PASTOR LAURA ***9523**4183
ARCAS LONGAS RUT ***6487**1946
ARCEGA UTRILLA REBECA ***6621**3451
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ARDID EZQUERRA TERESA BELEN ***6937**2671
ARDID GOMEZ ROSA MARIA ***8525**1242
ARELLANO AGUDO MARINA ***6289**1931
ARELLANO BONILLA ANDREA ***6569**1955
AREVALO PALACIO MARIA BEATRIZ ***4119**578
ARGOTA VEGA IRINA ELENA ***1343**2277
ARGUDO GIMENEZ ANA ***4991**722
ARGUEDAS LAFUENTE ALBERTO ***3718**4246
ARIAS CRESPO KAREN PAOLA ***6685**2453
ARIAS SANCHEZ MARIA ***2418**4243
ARILLA FAÑANAS ROCIO ***5819**2818
ARIÑO BRUALLA MARIA REYES ***3293**1061
ARIÑO BUESO MARINA ***4510**2002
ARIÑO CASAMAYOR MERCEDES ***3134**2663
ARIÑO EJARQUE ARANZAZU ***8265**231
ARISO CONTE ROBERTO ***7249**4328
ARIZA YAGÜE SONIA ***4526**3726
ARIZON BENITO NICOLAS ***5191**2941
ARMAS LERENA ESTHER ***5839**4203
ARMENGOL BISBAL NOELIA ***4662**83
ARMENTA CALLEJAS EDUARDO ***2512**217
ARMERO RONCERO YOLANDA ***8352**3617
ARNAL ARNAL ALFONSO ***6995**673
ARNAL MARTINEZ ELENA ***3504**3050
ARNAS MARTIN CARLOS ***4492**2549
ARQUE MARTINEZ HECTOR LUIS ***6005**3901
ARQUED BERNAL EVA ***5359**505
ARRABAL OLMO MARIA JOSEFA ***3000**2561
ARRANZ DOMINGUEZ JOSE LUIS ***3737**2938
ARRANZ LOPEZ MARIA BELEN ***3253**1988
ARRIBAS ORTILLES MARIA ***7059**2511
ARRIZABALAGA MARIN MARIA RUTH ***5150**3803
ARRONDO RADA CARLOTA ***7244**1263
ARROYO SUSIN MARTA ***9648**173
ARROYOS BELLOC JOSEFA ***2307**3704
ARRUEBO LAZARO ANA CRISTINA ***6201**2278
ARRUTI LOPEZ JOSE LUIS ***4974**3993
ARTAJONA CUBER MARIA ***7126**4071
ARTAL PARACUELLOS ESTER ***2314**1235
ARTAL SANZ VICTOR ***0899**3147
ARTAL TOMAS MARIA PILAR ***5934**2628
ARTEAGA QUILEZ CONCEPCION ROSA ***2867**595
ARTIGAS MANERO NAZARET ***7919**2620
ARTIGAS TENA DEBORA ***8832**4141
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ARTUS GALAN ANA ISABEL ***5679**1361
ASCASO ABADIA MARIA ***3098**3511
ASCASO BERICAT IRENE ***2096**4147
ASCASO BERICAT PABLO ***7350**1968
ASCASO CASASUS SANDRA ***7474**2745
ASENSIO BARTOLOME Mª PILAR ***1115**1539
ASENSIO ESCOLANO RUTH ***5189**2580
ASENSIO GARCIA ELENA ***5135**889
ASENSIO LOPEZ MARIA PILAR ***9055**1633
ASENSIO MARTIN VICTOR ***5016**4257
ASENSIO ROCHE ALEJANDRO ***4024**4086
ASENSIO VELA ELENA ***5001**3948
ASIN BIELSA HECTOR ***6271**3666
ASIN GUTIERREZ MARIA ROSA ***5227**932
ASIN TOLOSA ESTHER ***7472**2963
ASO ROCA JORGE ***7097**3951
ASO SANCHEZ ANA ***9384**2069
ATO HIDALGO DAVID ***8283**1019
ATRIAN LLERA RAQUEL ***1718**4096
AURE SAZ SONIA ***8977**41
AURENSANZ CONDE MARIA ***5346**761
AURIA GENZOR ELENA ***2531**2754
AVELLANA GALLAN CARLOS ***2434**2276
AVENTIN HUGUET BEGOÑA MARIA ***0481**4035
AVENTIN PUERTOLAS JOSE ANOTONIO ***5936**4149
AVIS PINO INES MARIA ***3413**1611
AYERBE LASIERRA LAURA ***4375**806
AYO GRACIA PATRICIA ***6311**995
AYUDA LAGUNA GABRIEL ***3767**2296
AYUDA VELA BEATRIZ ***5874**3525
AZAGRA ASIN PILAR SANDRA ***3569**1374
AZAGRA GALINDO CARLOS ***7227**1907
AZAGRA GALINDO EVA MARIA ***1773**1906
AZCONA BARAHONA JOSE ANTONIO ***2807**3480
AZNAR ALVAREZ SHEILA ***6448**998
AZNAR AZNAR MARTA ***7892**750
AZNAR DE LA FUENTE CARLOS ***4167**3669
AZNAR JUAN ANA ELENA ***2809**275
AZNAR MORALES JULIA ***8983**614
AZNAR PARACUELLOS INMACULADA ***6712**2958
AZNAR PUEYO CECILIA ***1507**91
AZNAR SANCHEZ LAURA ***6978**3716
AZPELICUETA GALUCHINO JOSE MARIA ***1983**245
AZUARA BRUALLA Mª PILAR ***4888**1516

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 20 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10695

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BACEIREDO BIELSA SAMUEL ROBERTO ***5133**987
BACHES GOMEZ BEATRIZ ***7855**1289
BACHILLER FERNANDEZ PILAR ***0457**3621
BACIERO PLANA MARIA ***0211**551
BADULES IGLESIAS DARIO ***7211**2940
BAGUENA ARRIERO LAURA ***1220**3545
BAGUENA ORTEGA ANGEL ***9399**3539
BAIGES ARANDA DIEGO ***5294**1527
BAILE BURRIEL LUIS ***2645**4130
BAILE ESTOPAÑAN Mª GORETTI ***2954**586
BAILEN PASCUAL LAURA ***3845**3038
BAILO CASAGRAN MARIA ***4188**128
BAILO GARCIA JAVIER ***5158**1638
BAILO GARCIA RAFAEL ALFREDO ***3994**3230
BAILON HERNANDO FERNANDO ***4988**2205
BAILON RODRIGO ALICIA ***5604**2350
BAINES LAHUERTA BEATRIZ ***7677**3680
BAJO DIAZ ROBERTO ***0861**3615
BALAN ADRIANA MIHAELA ****4956*3904
BALDUQUE JIMENEZ DIEGO ***3122**2038
BALETA GUILLEN OSCAR LUIS ***3813**3603
BALLANO SANCHEZ NOEMI ***9181**1452
BALLARIN LUIS MARGARITA PILAR ***1402**2913
BALLARIN REMIRO MARIA ANGELES ***1113**3520
BALLARIN VAL SILVIA ***3694**2528
BALLESTER IZQUIERDO MARIA ***0994**31
BALLESTER MARCO MARTA ***5832**3649
BALLESTERO BALLESTERO PILAR ***6368**1741
BALLESTIN ANSON MARIA DEL ROCIO ***3682**1520
BALLESTIN NUEZ RAQUEL ***6653**167
BALLESTIN PEREZ NOELIA ***0076**1950
BALLESTIN SANCHEZ IGNACIO ***8270**371
BALLESTIN VICENTE SERGIO ***4987**4197
BALSAS CLAVERIA ANA BELEN ***1404**1225
BANDRES BLANCO DANIEL ***6983**2262
BAÑOLAS ALBAJEZ ESTELA ***8392**4196
BAQUEDANO DEL OLMO ANA BELEN ***6582**1593
BAQUER MIRAVETE CARMEN ***2092**2851
BAQUERO BAQUERO MARIA ***5343**4136
BARA CASAUS MARIA GLORIA ***1507**340
BARA GRASA SONIA ***3590**3246
BARAHONA BERNIA AMELIA ***4517**3315
BARBERAN JULIAN VANESA ***3348**195
BARBOSA TEIXEIRA CECILIA ***9971**21
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BARCA VERDE JULIAN ***8870**3271
BARCELO MARTIN ALBERTO JOSE ***6941**619
BARCELO SERON BLANCA ***8806**1498
BARCELONA ABAD CAROLINA ***9373**4000
BARCELONA PINOS SOFIA ANA ***7357**2569
BARCENA BENEDICTO FRANCISCO MIGUE ***4526**553
BARCO GRACIA INMACULADA ***6077**3959
BARCOS AZNAREZ Mª CARMEN ***6987**3962
BARDAJI ESCRICHE ANA MARIA ***9375**1327
BARINGO GRACIA JORGE ***2119**3644
BARON MOLINA DIANA ***5296**3369
BARRA DE GREGORIO MIGUEL ANGEL ***7187**2743
BARRA GARCIA MARIA CARMEN ***0948**80
BARRA HERNANDO Mª PILAR ***0438**2369
BARRACHINA FANDOS ANA BELEN ***5653**1936
BARRACHINA MIRALLES VICTORIA FUENSA ***4945**1218
BARRADO BUIL BEATRIZ ***2930**4046
BARRAFON PIÑOL ANA MARIA ***0946**2371
BARRAGAN LABARIAS BEATRIZ ***4331**1761
BARRANCO BARTOLOME SHEILA ***7415**2498
BARRENAS ARTAL CARLOS ALBERTO ***0114**1161
BARRERA BALLESTEROS MARIA JESUS ***9156**1546
BARRERA HERRERO RUTH ***8827**4278
BARRERA LOZANO SARA ***5754**2877
BARRERA ZAMORA CARLOS ***0956**3030
BARRIGA ZALDIVAR LILIA CRISTINA ***1803**610
BARRILL ELETA JUAN PEDRO ***6795**2929
BARRIO ADIEGO INMACULADA ***6698**229
BARRIO JOSE CAROLINE ***5821**298
BARRIOS MIGUEL MONICA ***7635**2670
BARTIBAS LATORRE LETICIA ***6862**3375
BARTOLOME BOIRA PAULA ***3110**1459
BARTOLOME CERESUELA VICTOR ***7030**1578
BARTOLOME LACALLE LAURA ***8517**1723
BARTOLOME TOBIA ALVAR ***0739**2968
BARTOLOME TUNDIDOR MARIA NOELIA ***8468**2603
BAS TESSIER CAROLINA ***7122**1508
BASCONES HERNANDEZ YOLANDA ***8292**1360
BASTAN DOUCEDE FERNANDA INES ***7916**3502
BASTOS GARCIA ESTEBAN ***2008**3296
BATANAS MARTINEZ PILAR TAMARA ***1205**125
BAYO PLAZA ANA ***4142**1243
BAYONA AZNAR MARIA ANTONIA ***1849**79
BAZAGA FORTES MIGUEL ANGEL ***7148**4227
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BAZAN FERRANDO RAQUEL ***8347**1801
BEAMONTE AUDINA MARIA ***8197**1477
BEATOVE BURDIO ESTHER ***2843**3110
BEGUE MARTINEZ ANA ***8275**2722
BEGUE OLIVERA ANA CRISTINA ***5152**3407
BEIRED GAVETE ANA ROSA ***3786**778
BEIRED VAL MARIA ASUNCION ***3496**235
BEISTE HERNANDEZ NATALIA ***6663**1084
BEISTY BERDUN ISABEL ***7195**1085
BEL FACI SONIA ***6479**978
BELENGUER AZNAR MARIA BELEN ***3714**2028
BELIO CENTELLAS MARIA ***9218**2232
BELLA BUENO DAVID ***3510**1969
BELLIDO GRACIA SARA ***9834**2128
BELLIDO LOIS LUCILA ***6730**2396
BELLIDO MALLEN MERCEDES ***9669**3906
BELLIDO PEREZ MARIA LUZDIVINA ***6092**3350
BELOKOPYTOVA IRINA ****3018*1113
BELTRAN CABEZAS ALBA ***5360**3343
BELTRAN DE DIOS ANA ***2005**2126
BELTRAN FERNANDEZ MARIA ELENA ***3914**2116
BELTRAN MONGE MARIA BLANCA ***5750**1414
BELTRAN SAZ EVA MARIA ***6027**3045
BELTRAN SESE MIRIAM ***3648**1834
BENAGES FERNANDEZ LAURA ***3760**3495
BENAVIDES MIRAMON DANIEL ***2094**2071
BENEDI ANDRES LAURA ***8962**2979
BENEDI GOMEZ MIRIAM ***5760**2502
BENEDI GOMEZ NOELIA ***5505**2492
BENEDI JALLE MARIA ***5693**2152
BENEDI PARDO Mª PILAR ***4558**1319
BENEDI SOUTO SONIA ***2800**2478
BENEDICTO MAGALLON EMILIO CHABIER ***6059**4056
BENEDICTO NASARRE ANGEL ***8085**832
BENITO CHIRINO MELISSA ***1985**1370
BENITO CURIEL NURIA ***7893**920
BENITO GONZALEZ EVA ANDREA ***6641**72
BERCERO LASHERAS MARIA ISABEL ***2336**3694
BERDEJO MARTINEZ SONIA ***2280**868
BERDEJO PEREZ MARIA VANESA ***2082**1745
BERDIEL CISTERO ALBA ***1572**3702
BERDOY GARCIA MONICA ***5457**3140
BERDUN FERNANDEZ ANA Mª ***3348**3197
BERDUN LIZAN MARGARITA ***3235**739
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BERDUSAN GONZALEZ RAQUEL ***7714**2813
BERENGUER RUBIO Mª CARMEN ***4568**2808
BERGA LIARTE OSCAR ***0424**3674
BERGADA MARTINEZ MONTSERRAT ***4279**3627
BERGASA PEREZ SOFIA ***3514**3859
BERGES IGLESIAS MIGUEL ANGEL ***8679**3176
BERGES JARRETA ELISA ***5545**3797
BERLANGA RODRIGO ANA ISABEL ***2377**2703
BERMEJO CELIHUETA MARIA ISABEL ***4773**4090
BERMEJO CERDAN MARIA ***7183**1114
BERMEJO DEL CASTILLO LAURA ***8695**19
BERNABEU FANLO MARIA MERCEDES ***3171**3325
BERNAD MARCO RAQUEL ***4020**22
BERNAD OBENSA BEATRIZ ***9418**2523
BERNAD PARDILLOS OLGA ***2235**2517
BERNAD ROCHE PILAR ***8059**3639
BERNAD SIMON ANA MARIA ***4645**1764
BERNAD USOZ ROSA MARIA ***7195**1027
BERNAL CAMBRA SARA ***0827**252
BERNAL CHUECA JOSE MARIA ***0901**1702
BERNAL CUBERO SAUL ***7626**2918
BERNARDOS PEREZ-SURIO MARIA ***6027**708
BERNE MACIPE YOLANDA ***1994**392
BERNE PARDOS SOFIA ***9598**4099
BERTOL RIPA AMANDA ***2373**3578
BERTOLIN PARDOS PABLO ***7279**1875
BESPIN CARDIEL DAVID ***1737**2176
BETANCORT ROCA DANIEL ***1628**3124
BETES ANDRES ANA MARIA ***7880**1491
BETORE SANCHEZ BEATRIZ ***4241**2651
BETRAN ASO ANA ***1592**341
BIARGE OLIVA MARIA SANDRA ***5346**2923
BIEL BUSTAMANTE Mª JESUS ***8330**2374
BIEL MARTINEZ MARIA LUISA ***0169**1372
BIEL MARZO TAMARA ***4780**3216
BIELSA SANZ BEATRIZ ***5241**4131
BINABURO BURILLO CRUZ AMELIA ***5232**4259
BLANCAS GRACIA MERCEDES ***4889**77
BLANCO BUIL NURIA ***9560**2919
BLANCO LOU MARIA ***6743**18
BLAS MARTINEZ MARIA PILAR ***8922**1880
BLASCO ALBERTO CRISTINA ***9323**3634
BLASCO CASEDASC AINHOA ***5326**2195
BLASCO CASTILLO MIRIAM ***5375**435
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BLASCO COLERA MARIA ***0103**309
BLASCO CORRALES ELENA ***7533**413
BLASCO GOMEZ FABIOLA ***1679**60
BLASCO GOMEZ JESUS ***4109**175
BLASCO GUTIERREZ CELIA ***3991**2596
BLASCO LAZARO ALBA ***5864**1641
BLASCO MARIN LORENA ***5666**3425
BLASCO MARTIN ANA ***4749**2103
BLASCO MARTIN MARIA ***4382**924
BLASCO MARTIN VERA ***6008**2094
BLASCO NAVARRO OLGA ***3348**804
BLASCO PEREZ BLANCA ***5688**1952
BLASCO PEREZ LAURA ***6348**2451
BLASCO SANZ ISABEL ***6455**2789
BLASCO SAZ BEATRIZ ***5472**1613
BLASCO VALERO GERMAN ***8410**1409
BLASCO VICENTE ELENA ***2454**2061
BOBED UBE ARANTXA ***5025**1479
BOCOS LAVENA BEATRIZ ***5240**2377
BOJORGE MARADIAGA XIOMARA ***3605**4080
BOLEA CORDERO MARIA RAQUEL ***4011**324
BOLLULLO LIZAGA ELENA ***8112**3064
BONA ENGUITA MARIA ***2515**1130
BONA GARCIA EVA MARIA ***7946**1290
BONA GRACIA GABRIEL ***2289**1505
BONA MENDOZA CECILIA ***7861**3304
BONA SORIA ISABEL ***3199**2507
BONAFONTE CIGÜELA ROSA BLANCA ***3987**521
BONDIA SIMON JUAN LUIS ***4764**3824
BONET CARRERAS SANDRA ***9305**1714
BONILLA CACHO MINERVA ***0470**4311
BONILLA TORRIJO CARLOS ***5437**3705
BONILLO ASO ROBERTO JAIME ***2456**1331
BORAO AINA ELENA ***6455**82
BORAO NAVARRO ROSARIO ***1022**342
BORDONABA SOLER MARIA BELEN ***5805**1807
BOROBIA IBAÑEZ MARTA ***2230**1790
BORQUE RAMON MARIA AMOR ***4335**1966
BORRAS FERRER MARIA DEL SOL T ***6140**3400
BOSQUE ZORRILLA ANA ***0895**427
BOSQUED CEBRIAN BEATRIZ ***2279**1002
BOSQUED CUELLAR MARTA ***0318**2473
BOTAYA ZUMETA VICTORIA ***4567**771
BOUCHTA MOHAMED YASIN ***0691**1610
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Solicita
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BOUZAS ROS PAULA ***7978**1329
BRAU LAGUNA MARIA JESUS ***2829**816 SI
BRAVO VIZCARRA ALFREDO ***5069**928
BRENCHAT PIQUE M ISABEL ***6389**412
BRIEVA LUENGO DANIEL ***9131**1855
BRINQUIS ANGOSTO FRANCISCO ***4937**1171
BRINQUIS RUIZ ELENA ***9929**4252
BRONCHAL TORRES MANUEL ***3908**476
BRONCHALES ALVARO INMACULADA ***4814**3867
BROTO CEREZUELA ANA CARMEN ***5874**4052
BROTO SORIANO MARIA JOSE ***0460**2163
BRUBALLA PAU MARIA ARACELI ***4562**651
BRUNA RANDO ISMAEL ***7768**1811
BRUNO SANCLEMENTE Mª JOSE ***3380**3717
BRUÑEN ANDREU LUCIA ***3592**1152
BRUSEL CORTES NURIA ***0866**874
BUENO ANAYA MARIA ANGELES ***6162**2450
BUENO CRISTOBAL MARIA ASUNCION ***3055**2418
BUENO LABURTA PATRICIA ***7350**732
BUENO PEÑA SARA ***9356**735
BUENO USAR YOLANDA ***3976**1939
BUISAN GOMEZ SAMUEL ***6570**982
BUISAN GRIMA NATALIA ***7191**3056
BURBULEA GURGU EMILIA ***1303**156
BURGUETE ASIN ANASTASIA PILAR ***8536**2497
BURILLO CUARTERO OLGA ***6602**3697
BURILLO RODRIGUEZ DANIEL ***8974**793
BURILLO ROMERO ELENA ***6857**3798
BURILLO SIMON MARIA BELEN ***9759**2265
BURZURI MARTINEZ RAQUEL ***3398**2104
BUSATO SERGIO MARCOS ****1603*768
BUZARRA CARBALLIDO MARIA SUSANA ***4820**4092
CABALLERO GALLO JESUS ***6515**4023
CABALLERO VILLAR CLARA ***2985**3553
CABELLO MATUD MARIA ELENA ***5510**459
CABERO HERNANDEZ LAURA ***6464**984
CABEZA BERNARDOS DAVID ***6898**2648
CABEZA BERNARDOS LETICIA ***6897**219
CABEZAS BEGUE SONIA ***9302**3538
CABEZON YUBERO MARIA CRISTINA ***0211**3668
CABEZUDO SANCHEZ MARTA ***5394**2845
CABRERA GONZALEZ ANA BELEN ***3782**3758
CABRERA GONZALEZ OSCAR ***0292**30
CABRERA LOPEZ IRENE ***1132**2000
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CABRERA MARTIN CRISTINA SOFIA ***0492**48
CABRERO AZNAR ADRIAN ***5567**1437
CABRERO LOPEZ ALICIA ***6860**684
CABRERO LOPEZ NURIA ***7409**2320
CACHO VACAS SILVIA ***9796**4128
CADARSO VISCASILLAS MARIA INES ***6766**2755
CAJAL LATORRE LUIS DAVID ***6623**2750
CALAVERA CASADO DANIEL ***2410**3450
CALAVIA GARCIA ROSARIO BELEN ***2149**1760
CALAVIA MORENO ANGEL ***4693**1699
CALAVIA PERALTA PATRICIA ***5672**1004
CALLEJA FABRA JOSE IGNACIO ***5785**4262
CALLEJO LOPEZ AMPARO ***7020**1457
CALLEN ROBLES LUIS ***9739**3751
CALLES BARRAO MARIA PILAR ***6364**1204
CALLIZO LOPEZ ALVARO ALBERTO ***2959**3784
CALONGE LAMBEA CAROLINA ***7545**467
CALVERA FERNANDEZ DAVID ***7133**416 SI
CALVERA GARCIA CARMEN ***6277**2562
CALVO BLAS HECTOR ***2383**377
CALVO CALLAU NURIA ***4872**4156
CALVO CATALA MARTA ***8394**2787
CALVO CISNEROS ANA BELEN ***4608**3289
CALVO COSCULLUELA VANESA ***5083**3986
CALVO GALILEA HORACIO ANTONIO ***9128**2268
CALVO GRIMA ANA YOLANDA ***8670**1791 SI
CALVO GRIMA MARIA JESUS ***6483**3000
CALVO GUILLEN MARIA PILAR ***2568**1541
CALVO ISO MIRIAM ***2651**1684
CALVO JIMENEZ MONICA ***6222**2209
CALVO LASALA MARIA BEGOÑA ***3400**4160
CALVO LORIENTE PAULA ELENA ***4802**565
CALVO MARTINEZ PAULA ***1085**4221
CALVO PARDOS ANGEL ***5588**3792
CALVO RIERA ANA MARIA ***7430**2555
CALVO SANCHEZ ANA MARIA ***8286**532
CALVO SANCHEZ CELIA LUZ ***8286**531
CALVO SEAS RAFAEL ***3337**331
CALVO TOMEO JESUS ANGEL ***8147**85
CALVO TRAID CARMEN ***9662**3422
CAMACHO CASALS INES ***2302**3992
CAMARA CAMARA MARIA ASCENSION ***4761**180
CAMBRA POSAC INMACULADA ***5382**668
CAMINO BLANCAS MARTA MARIA ***9097**3815

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 27 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10702

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CAMPANERO SAMPER ROBERTO ***1734**1284 SI
CAMPILLOS CARBONELL BEATRIZ ***3677**1719
CAMPO ALHAMBRA AZUCENA ***4520**3734 SI
CAMPO BRAVO MARTA ***3709**2965
CAMPO CIRIA VIRGINIA ***3357**1087
CAMPO GARCIA ANDREA ***8076**328
CAMPO MAINER ROSA ANA ***7092**1967
CAMPO MONTERDE MARIA CRUZ ***6258**1317
CAMPO NOGUES BRIANDA ***5829**117
CAMPOS AGUAR BELEN ***3561**1184
CAMPOS DE LOS REYES ELENA ***7043**617
CAMPOS GARCIA YOLANDA ***5131**1063
CAMPUSANO POLANCO KATIUSKA ESTELA ***9792**1923
CANALES GASCO ELOY ***2101**3002
CANDELA PEREZ SONIA ***7793**95
CANO GALAN MARIA YOLANDA ***9632**3396
CANO GRAU MARIA ROSA ***9775**725
CANO TOLOSANA MARIA ADELAIDA ***2659**3770
CAÑADA PEREZ ANA MARIA ***4347**1172
CAÑADA PLUMED MARIA PILAR ***4324**4115
CAÑADA PLUMED MARIA VICTORIA ***3334**3475
CAÑAS MARTINEZ FELISA ***8702**3435
CAPABLO RAMON MIRIAM ***5058**1886
CAPISTROS VAL MARIA LUISA ***4600**1464
CARABALLO SILGADO JESSICA ***2343**3072
CARASOL BESCOS MARIA ***2126**2397
CARAZO CABRERIZO ESTHER ***2790**1351
CARAZO SANCHEZ MARIA ***4444**2072
CARBO CIRAC IVAN ***7997**1466
CARBONELL LORENTE M CARMEN ***1977**1774
CARDENAS GRACIA MARIA ELENA ***5787**794
CARDEÑA LOZANO ALFONSO ***4048**3805
CARDIEL BORRUEL SARA MARIA ***6300**3577
CARDO ALBITE ANA MARIA ***7397**4245
CARDOS MARTINEZ PEÑA ***4509**1314
CARNICER MONFORTE Mª VICTORIA ***7934**1812
CARNICER TOLOSANA ANGEL ***6705**3762
CAROD ZAMORA ALBERTO ***5277**264
CARQUE COLAS ANA ***7668**1354
CARRASCO SANCHEZ PAULA ***6253**3259
CARRASCOSA PIÑEL ADRIAN JESUS ***6959**2508
CARRASCOSA PIÑEL PILAR ***9383**2505
CARRERA LIESA JORGE ***6024**3345
CARRERA MUR MARIA PILAR ***3755**3929
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PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CARRERA TERINGUER LUCIA ***1270**1202
CARRERAS CACHO MONTSERRAT ***7475**370
CARRERAS SANCHEZ TANIA ***9758**706
CARRETERO ARBONA SARA MARIA ***0689**4242
CARRILLO IBAÑEZ SUSANA ***6236**3991
CARRILLO MARTIN MARIA JOSE ***5758**1818
CARRILLO ROMERO SHEILA ***2417**2712
CARTIEL VALLADARES CESAR ***9301**1630
CARVAJAL BARRAQUETA EVA PILAR ***6530**26
CASADO MASA LORENA ***6058**2197
CASADO PERALES LUIS ***0829**2568
CASADO SANCHEZ PEDRO DAVID ***7081**135
CASADO URUÑUELA MARIA PILAR ***6987**209
CASAFRANCA DIEZ JUAN  JOSE ***9107**2005
CASALOD ESTEBAN ESTER ***8662**3713
CASALOD EZQUERRO TATIANA ***3526**4091
CASAMAYOR ANDRES JORGE ***7369**2407
CASANOVA TAJADA MARTA ***8272**2364
CASANOVA VILAJUANA BEGOÑA ***5201**3740
CASAÑA GONZALEZ LAURA ***6164**3963
CASAS CHUECA MARIA OLGA ***6236**2376
CASAS LOSADA SILVIA ***0202**1371
CASAUS ANDREU MARIA CRUZ ***2338**361
CASAUS TOLOSANA Mª PILAR ***3071**2021
CASCAN EMBID SARA MARIA DEL ***0469**1982
CASCAN SAZ PEDRO JAVIER ***7175**2991
CASES ALARCON JOAQUIN ***9909**2751
CASES ESTELLA SARA ***7607**2445
CASINO NAVARRETE MARIA ISABEL ***3045**2416
CASORRAN PORTOLES SARA ***1379**960
CASSARINO CORGHI LORELEY ***4329**1012
CASTAN GONZALEZ RAQUEL ***6491**2705
CASTANDER GOTOR DAVID ***4895**207
CASTAÑO GIL JULIA ***8094**569
CASTEJON CORDON MERCEDES ***2338**3455
CASTEJON MALLEN LETICIA ***0234**1240
CASTELAR ARIZA MARTA ***3068**3445
CASTELAR TOMEY MIGUEL ***8025**409
CASTELLANOS LOPEZ PILAR ***0584**1623
CASTILLERO ORTIZ JAVIER ***7125**359
CASTILLO ANSON GUILLERMO ***6392**4143
CASTILLO CECILLA DOMINGO ***9390**97
CASTILLO DIAZ ANA CRISTINA ***9881**1125
CASTILLO ESCUSOL ANA ***5128**4285
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Solicita

Adaptación

CASTILLO GABARRE MARIA ISABEL ***2556**437
CASTILLO GIMENEZ MANUELA ***3419**4343
CASTILLO LALAGUNA VIRGINIA ***9109**1983
CASTILLO MARCO ISMAEL ***3959**4179
CASTO ARANDA JULIO ***8524**680
CASTRO CASAUS MARIA PILAR ***1681**1634
CASTRO DE LA CRUZ RAFAEL ***9852**2909
CASTRO FERNANDEZ IGNACIO ***4237**1830
CASTRO RODRIGUEZ MARTA ***3669**3820
CASTROSEIROS BRIONGOS ANA ISABEL ***3543**953
CASTROVIEJO ZALDIVAR LUIS ANGEL ***4241**3168
CATALAN AMELLA ELENA CRISTINA ***3515**559
CATALAN GABARRE TANIA ***3694**255
CATALAN GARZARAN SUSANA ***1904**1402
CATIVIELA MONZON CRISTINA ***6618**4265
CATURLA MOROS MARIA BELEN ***3567**1735
CAVERO BERMUDEZ RAQUEL ***2803**3825
CAVERO ESPAÑOL JULIAN ***3404**1214
CAZAÑA MAELLA VALENTIN ***5974**3518
CAZCARRO CALLEN ANA CARMEN ***4237**1312
CAZCARRO HERNANDEZ VICTOR ***6489**3988
CEA MAGAÑA MARIA ***6105**2939
CEACERO GAMEZ ELENA ***0924**3843
CEAMANOS DEL BARRIO MARIA ***0416**746
CEBOLLADA BENITO NOELIA ***4688**1656
CEBOLLADA BLASCO VANESA ***7454**3330
CEBOLLADA GAUDIOSO CARMEN LAURA ***9243**2964
CEBOLLADA LOPEZ MARIA ASUNCION ***9112**1471
CEBOLLADA NOGUERAS SUSANA ***7150**4117
CEBOLLADA REJAS MARIO ***3077**1570
CEBOLLADA UBIDE JAVIER ***5255**2240
CEBOLLADA UBIDE MAR ***1080**2414
CEBOLLERO CASTAN ESTHER ***2442**881
CEBOLLERO EZQUERRO MARTA ***1509**570
CEBOLLERO LOPEZ JOSE MANUEL ***2341**1364
CEBOLLERO MARTIN RUTH ***2575**1759
CEBOLLERO MAZA Mª ISABEL ***3275**3021
CEBOLLERO MENDOZA ROCIO ***7672**1961
CEBRIAN MATA ROSANA ***7546**3431
CEBRIAN PEREZ MARIA AMPARO ***3301**33
CECILIA LANGA REBECA ***4616**1023
CECILIA RAMOS FRANCISCO MIGUE ***7527**3685
CELADA SAGRERA ROSA MARIA ***3163**2690
CELEMENDIZ MARTINEZ OLGA ***5836**3637
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CELIMENDIZ RUBERTE MARIA PILAR ***7397**1984
CENTELLES BANDRES ANA ***0143**65
CENTELLES PLOU MARIA ELVIRA ***5145**1544
CENTELLES PLOU MARIA PILAR ***8573**1543
CENTOL CORTES CAROLINA ***0452**2989
CENZANO GUTIERREZ MARIA LUISA ***1793**2334
CEÑA LAMANA LAURA ***5154**2828
CEPERO FUSTERO JUAN LUIS ***9310**3564
CEPERUELO EDO MARIA JOSE ***5679**1040
CEPERUELO SODRIC MARIA PILAR ***6152**4132
CERDA MORALES GEMMA MARIA ***5605**381
CERESUELA BARRAU MARIA LOURDES ***9898**266
CERVERA ROBLES EVA ***6625**1203
CHAMARRO CATARECHA ROSA ***2160**3741
CHAMARRO OLIVA MARIA PILAR ***3902**1856
CHAPADO CEBOLLERO JOSE ANTONIO ***2352**1253
CHAPARRO DE LA ROSA ADRIAN ***8477**188
CHARLEZ ALVAREZ CARLOS VALENTIN ***9978**3191
CHATO GONZALO CRISTINA ***2014**2360
CHAVARRIA Mª PILAR ***2502**1118
CHAVERRI MORENO ANA ISABEL ***2950**4120
CHAVES SERRANO IVAN ***2087**88
CHECA CABALLERO MARIA PILAR ***4382**2742
CHEN YU YUJI ***3342**3152
CHENA FRAUCA ELENA MARIA ***6277**3489
CHICO MARTIN ANA CRISTINA ***2101**654
CHMIELOWIEC ANNA ****9256*3534
CHUECA SAENZ VIOLETA ***0304**305
CHUECA SANCHO MARIA TERESA ***2530**2023
CID MARTINEZ JAVIER ***5262**1887
CIERCOLES GUILLEN LAURA ***9272**3095
CIERCOLES GUILLEN SARA ***9272**1580
CIFUENTES MUNERA DAVID ***7743**3891
CIFUENTES SERRANO MARTA ***2316**2804
CINCA PILAR ***2783**1007
CIOCA CIOCA EMILIA ****7491*677
CIORDIA BARBA ANGELES ***3922**1768
CIORDIA SANCHEZ MARIA ARANZAZU ***2289**2981
CIPRES CALVO ROCIO ***3606**955
CIPRIAN GARCES MARTA ***5494**4150
CIRAC FONT SUSANA ***8201**3932
CIRERA MARTINEZ ROBERTO ***2522**791
CIREZ MALAVE DAVID ***0134**1793
CIRUGEDA LAZARO LAURA ***4845**644
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Solicita

Adaptación

CISNEROS GIMENO GEMMA ***6796**1468
CIUDAD BLASCO MARIA ANGELES ***6723**3766
CIVERA GRACIA ANGELA ***2972**2100
CIVERA LAFUENTE DIEGO ***5276**2839
CIVERA MENDEZ FRANCISCO JOSE ***3719**4070
CLARAMUNT ALCAINE JESUS Mª ***5235**1569
CLARIMON GARCIA IRENE ***6976**1742
CLAVER MONZON ISABEL ***9594**3729
CLAVERIA GABARRE MARIA DEL CARME ***5237**1612
CLAVERIA RODRIGUEZ MARIA CARMEN ***8703**1140
CLAVERO GARCIA LORENA ***6094**1777
CLAVERO NAVARRO M JOSE ***5626**3170
CLEMENTE MIGUEL ARANZAZU ***0719**3601
CLOQUELL ABAJO SARAI ***9347**769
COLAS ANDRES MERCEDES ***1592**1177
COLAS BLASCO MARIA GEMMA ***1882**397
COLAS BUENO MARIA GLORIA ***4841**2986
COLLADO PAREDES RAMON ***1660**3551
COLMENERO LAFUENTE MARI CARMEN ***2256**4320
COLON JODRA DIANA ***8303**2206
COLON JODRA VANESA ***8303**852
COMA GIMENO M. TERESA ***1142**3532
COMERAS GALINDO ARTURO ***4100**3448
CONDE ALCON MARIA CARMEN ***4913**1823
CONEJOS BUJ ANA  MARIA ***4770**4240
CONEJOS PEREZ MARIA AMPARO ***2554**3456
CONTAMINA SANCHO LUCIA CARMEN ***5273**2267
CONTE CUELLO MARIA CRISTINA ***5598**2452
CONTINENTE ANTOLINEZ LUISA ***7142**820
CONTRERAS MARZO RAQUEL ***9163**3046
CORCHADO GEA MARIA ELENA ***2825**1751
CORDERO ROLDAN VICTOR ***1328**3972
CORELLA VILLUENDAS SILVIA ***7026**690
CORRALES HERNANDO BEATRIZ ***7616**2062
CORRALES HERNANDO FERNANDO ***3228**2063
CORREA TORRES MAITE ***5982**1622
CORREDOR ISLA ANA ISABEL ***7819**4082
CORTES ARBIOL CRISTINA ***0889**2790
CORTES BAÑOLAS AMELIA ***0653**1839
CORTES BLANCO IZARBE ***8972**2234
CORTES CEBOLLA MARIA DEL PILAR ***7237**3864
CORTES DE LA FLOR MELISA ***4764**2089
CORTES DE LA FLOR NOELIA ***4764**2090
CORTES GIMENO VANESA ***3635**1912
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Solicita

Adaptación

CORTES GUILLEN MARIA MARTA ***3628**3134
CORTES MARTIN ALONSO ***1359**2194
CORTES POBLADOR MARIA DOLORES ***3279**2370
CORTES SORRIBAS SUSANA ***3472**880
CORTES TIRADO BEATRIZ ***2099**1426
CORTINAT SANCHEZ RAQUEL ***6126**3089
CORVINOS BASECA MARIA PILAR ***2832**2012
COSCULLUELA OLIVAN LORENA ***9141**146
COSCULLUELA ROMAN CAROLINA ***1330**1574
COSTA PAÑART NOELIA ***4852**908
COSTEA SORIANO BEATRIZ ***5361**3356
COTAINA OROZ DAVID ***3437**748
COTAINA SANCHEZ CELIA ***2237**3894
COTERO BENEDI IRENE ***9513**2701
COVELO MIGUEL YOLANDA ***7087**1170
COZCOLLUELA CABREJAS INMACULADA ***6805**2653
CRESPO CAMACHO NURIA ***2741**857
CRESPO DE PABLOS BLANCA ***4041**2959
CRESPO ESTEBAN SARA ***9674**2731
CRESPO MARTIN LUIS MIGUEL ***6824**2238
CRESPO RUBIO SONIA ***7440**1655
CRISAN MELANIA CARMEN ****7389*2749
CRISAN VERONICA LIANA ****3519*2982
CRISTOBAL GARCIA VICTOR MANUEL ***2230**1749
CRUZ VALENCIA ANA SOFIA ***9317**655
CRUZADO PUNTER MARIA PILAR ***3727**798
CUADRADO NAVARRO AURELIO ***1573**2459
CUADRADO SEBASTIAN MARIA PILAR ***6608**1278
CUARTERO LAFORGA NIEVES ***0721**486
CUARTERO LOPEZ MARIA PILAR ***3445**1565
CUARTERO SANCHO M. CONCEPCION ***7089**327
CUBEL JIMENEZ ANA CRISTINA ***2488**1545
CUBER CABRERA ENRIQUE ***5390**989
CUBERO HERNANDEZ EVA ***5924**323
CUBERO SANJUAN RAQUEL ***2469**4191
CUCALON ANDRES MARIA DEL MAR ***1280**2143
CUCALON SEGURA Mª DEL CARMEN ***3548**523
CUCHI CRUZ VIRGINIA ***9838**2629
CUELLAR LOPEZ MARIA DEL PILAR ***4526**3661
CUELLO ESPERANZA CLARA ***5930**1643
CUELLO GABAS CRISTINA ***0563**2117
CUELLO HURTADO LORENA ***5245**3441
CUESTA NAVARRO ANA  ISABEL ***7651**1607
CURCAN BULMAGA RAMONA MIHAELA ***7150**2578
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Adaptación

CURDI ANOZ MARIA ISABEL ***5402**539
CURIEL ARGUDO MARGARITA ***3552**2476
CURIESES FERNANDEZ LAURA ***8105**658
CURO ZIVOJEVIC DZENANA ***8779**2154
DAL AZNAR SERCHIO ***9857**949
DE ANDRES ESTRADA PATRICIA MARTA ***6936**731
DE BLAS LASA ANA ISABEL ***5639**636
DE DIEGO GUERRERO MARIA PILAR ***3222**2976
DE DIEGO LAZARO NERETVA LORENA ***2903**3285
DE HARO MARQUEZ ISABEL ***9673**2050
DE ISLA ALVAREZ MARTA ***1536**3744
DE JUAN SERRANO CRISTINA ***0037**2676
DE LA FUENTE ALMAZAN REBECA ***7009**53
DE LA FUENTE LOBATO Mª JOSE ***9458**1197
DE LA MATA MARTINEZ MARCOS ***1935**2355
DE LA NUEZ MARRERO NURIA ***2250**236
DE LA ROSA MUÑOZ ANDREA ***1584**3845
DE LA SIERRA GADEA DAVID ***9521**3946
DE LA TORRE GOMEZ IVAN ***6561**3490
DE LAS HERAS HERNANDEZ MARI CARMEN ***8387**2779
DE LEIVA RODRIGUEZ ALEJANDRO ***0587**3544
DE MIGUEL LOSTAO CARLOS ***3137**4006
DE ORTE MOROS ALBERTO ***8138**491
DE PABLO CASTIÑEIRA LIDIA ***8028**767
DE PABLO MATEO IVAN ***7436**3654
DE PRA MARTINEZ SILVIA ***6410**2437
DE REGIL APARICIO PATRICIA ***7921**3269
DE SOTO MARTORELL MARIA DOLORES ***2257**403
DE TORRES OLSON ANGELICA ***0490**1034
DEL AMO PLOU MARIA ELENA ***4664**1672
DEL CACHO GALLEGO ELSA ***7208**956
DEL CUERPO CORTES LAIA ***2400**1193
DEL GALLEGO MARTINEZ NURIA ***8836**659
DEL HOYO URIEL MARIA DOLORES ***3194**4317
DEL MOLINO PERRUCA MARIA CONCEPCIO ***0276**647
DEL MORAL PALOMARES MARIA DEL VALLE ***7425**993
DEL POZO BENITO EVA Mª ***1324**2348
DEL POZO NAVA SILVIA ***3717**3958
DEL VAL AZNAREZ FCO. JAVIER ***1525**2312
DELGADO ALBITRE BERTA ***7912**1691
DELGADO BRAULIO SONIA ***0739**830 SI
DELGADO CAMON MARIA ARANTZAZU ***5707**2872
DELGADO GARZA PALOMA ***2129**4011
DELPON LATORRE CARLOS ***7913**3048
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DENONI BUJAN MAGALI YAEL ***6090**2868
DEUS ANDREO GEMA ***4194**2368
DIAZ ARTERO ANA MARIA ***7041**3964
DIAZ CHUECA ANA ***3824**3839
DIAZ HERNANDEZ MARTA ***2962**744
DIAZ NUÑEZ JULIO CELESTINO ***3394**3706
DIAZ PEREZ ELENA ISABEL ***6606**3470
DIAZ SANGROS MARIA YOLANDA ***6484**226
DIAZ SEVILLANO MARIA TERESA ***8156**1116
DIAZ TEJERO MARIA NIEVES ***7104**1309
DIAZ VILLOSLADA MARIA AZUCENA ***8069**2202
DIAZ DE CERIO CUENCA ANA ISABEL ***7017**1410
DIAZ DEL CAMPO FERNANDEZ MEDINAANTONIO ***4759**287
DIAZ-PORTALES FERNANDEZ MARIA ISABEL ***0741**243
DIEGO ALASTRUE SILVIA ***3238**2318
DIEST PINA DIEGO ***5937**2711
DIESTE VELA MARIA ***9372**1416
DIEZ CAUSAPE EDUARDO ***7100**917
DIEZ DEL PRADO FRANCISCA ***0869**1779
DIEZ LOPEZ ANA CRISTINA ***6551**4146
DILOY OLIETE MARIA SOLEDAD ***3588**1635
DOBATO FORNIES BEATRIZ ***0653**3058
DOIZ MIGUEL AINHOA ***2021**462
DOMENE GIMENO EVA MARIA ***5860**4303
DOMENE SANCHEZ CRISTINA ***5784**2659
DOMENE SANZ ANA VICTORIA ***2139**385
DOMEQUE BORDETAS MARIA ISABEL ***6411**1773
DOMEQUE NAVARRO MARIA DEL MAR ***4963**2490
DOMINGO DEL VALLE MARIA ***4656**3063
DOMINGO DOMINGO ANA JULIA ***3780**122
DOMINGO DOMINGUEZ ANA BEATRIZ ***2908**1389
DOMINGO GARCIA MARIA AURORA ***6877**3973
DOMINGO LAZARO RAQUEL ***1031**419
DOMINGO RODRIGUEZ JUAN RAMON ***1365**3207
DOMINGO VALERO CRISTINA ***5212**2541
DOMINGUEZ ARANDA Mª ANGELES ***3774**608
DOMINGUEZ BERNE SILVIA ***6004**137
DOMINGUEZ CARABANTES THAIS ***8716**374
DOMINGUEZ CERVERO ANTONIO ***3615**58
DOMINGUEZ INSA LORENZO ***9346**2960
DOMINGUEZ MARTINEZ LUIS ALBERTO ***2397**3437
DOMINGUEZ MORGADE MONICA ***8287**251
DOMINGUEZ PEREZ PATRICIA ***1705**7
DOMINGUEZ POYATOS MARIA PILAR ***7398**3088
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DOMINGUEZ ROYO MARIA ***3713**2984
DOMINGUEZ SANCHEZ MARTA ***4312**1722
DONATE DELGADO ADRIAN ***2666**3769
DONCEL GRACIA PABLO ***1353**3759
DONOSO REMACHA ISRAEL ***5870**2522
DONOSO REMACHA YOLANDA ***1346**3472
DOÑATE BERTOLIN TERESA ***6191**1985
DORADO DIAZ DAVID ***4918**2317
DORADO MIRANDA MARTA ***4988**4062
DRAGHIOTI DUMITRESCU DANA CRISTINA ***6752**4029
DRUET SOLANAS MARIA JESUS ***5269**3127
DUCE GIMENO ANA ***3850**2937
DUCE MAESTRO JESUS ***4819**1485
DUQUE MALLEN MARIA CRISTINA ***1494**1679
DURAN BARBERAN SERGIO ***2073**3049
DURAN DE TORO MARTA ***2280**2545
DURAN SAHUN ANA CRISTINA ***2508**1086
DURAN VIÑUALES ADRIANO ***2428**525
ECHEGOYEN GRIMA BEGOÑA ***7659**2440
ECHEGOYEN VERA MARIA PILAR ***1484**534
ECHEVERRIA ARTETA MENDIA ***2493**3478
ECHEVERRIA MANCHON MARIA PAZ ***3249**1798
ECHEVERRIBAR FLETA FRANCISCO JAVIE ***0185**3157
EDERRA ABADIA MARIA SUSANA ***8483**963
EDO BERZOSA MARIA ANGELES ***2483**4184
EDROSO NOVELLON PABLO ***8374**729
EGEA PACHECO ELENA ***6908**497
EITO LOPEZ MARTA ***5121**2677
EITO MIRASOL MARGARTIA ***6957**3653
EL ABADY EL KHARRAZ HABIBA ***6852**423
ELENO RAMAS VERONICA ***0866**612
ELIAS FERRER MARIA MERCEDES ***3493**2270
ELIAS MARTIN JOSE EMILIO ***5531**766
ELOLA NAVARRO ELSA ***3803**1176
ELVIRA TIRADO DIANA ***0246**237
EMBID GASPAR JENNIFER ***4541**589
ENCABO BARRA M. CONSUELO ***2776**1602
ENCABO BARRA Mª PILAR ***3930**1603
ENCONTRA NASARRE LOURDES ***3997**3394
ENCUENTRA PARDILLOS LAURA ***7808**3731
ENGLADA RODRIGUEZ OLGA ***6814**260
ENGUITA MARTINEZ DESIREE ***8846**951
ENJUANES PURROY ANA ISABEL ***0728**2171
ENRIQUE GASCON JOSE MANUEL ***2604**1617
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ENRIQUEZ LOPEZ LUZ ANGELA ***1767**2586
ERI GAIRIN M CONCEPCION ***9370**879
ESCABOSA MONTAÑES ALFONSO ***1572**3362
ESCAR SANZ ISABEL ***4698**3051
ESCARIO MALLADA JOSE ANTONIO ***3599**2544
ESCOBAR YUS PALOMA ***7191**3370
ESCOBEDO ENFEDAQUE RAQUEL ***8549**1439
ESCOBEDO PROCAS MARIA BEGOÑA ***3099**44
ESCOLANO ANTORAN JUAN MANUEL ***3628**752
ESCOLANO MONGE YOLANDA ***1411**360
ESCOLAR DE TORRES SOLANOTJORGE ***1986**2927
ESCOTA ANTON MARIA PILAR ***5190**561
ESCOZ CARDENAS VANESA ***4909**3035
ESCRIBANO LORENTE PAULA ***6631**164
ESCRIBANO TIRADO MONICA ***5235**3817
ESCRIBANO VALLES ISABEL CLARA ***5954**2017
ESCRICHE ASENSIO JOSE ***6026**1048
ESCRICHE MAICAS MARIA DOLORES ***4890**2850
ESCRICHE MARCO JESUS RAMON ***5815**1038
ESCRICHE VELILLA MARTA ***2256**556
ESCRICHE VELILLA RAQUEL ***2256**2275
ESCUDER RODRIGO NOELIA PILAR ***6622**896
ESCUDERO BELLO EDUARDO ***1831**2581
ESCUDERO MIRANDA ELENA ***4901**2493
ESCUDERO SALAS LAURA ***3727**3850
ESCUIN ROYO ISMAEL ***6695**1559
ESCUSOL SIERRA SARA ***8425**1343
ESPALLARGAS GASCON MERCEDES ***9584**1404
ESPARCIA ARRIOLA EVA MARIA ***6028**4234
ESPARZA SOLA MARIA CRISTINA ***7124**2149
ESPEJA SANCHEZ CRISTINA ***3323**1138
ESPEJO JUBERO MARIA IDOIA ***0125**257
ESPELETA CALAVIA MARIA ROSA ***6278**620
ESPES GUALLAR BALMA ***5388**2052
ESPIN GONZALEZ SAMUEL ***2265**3066
ESPINOSA LOPEZ MARTA ***0394**391
ESPINOSA VALCARCEL RODRIGO ***8431**3641
ESQUINAS ILLESCAS SANDRA ***0938**4142
ESTEBAN CIVERA MARTA ***4156**495
ESTEBAN DIEZ BEATRIZ ***6896**1927
ESTEBAN ESTERAS MARIA PILAR ***4257**1469
ESTEBAN FLORIA CARMEN ***0081**344
ESTEBAN GONZALEZ ALICIA ***2234**398
ESTEBAN IBAÑEZ IRENE ***8424**1670
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ESTEBAN JARDIEL JOSE EMILIO ***6211**1933
ESTEBAN OROZ MARIA TERESA ***4381**484
ESTEBAN RIOS CARLOS ***4644**3415
ESTEBAN SEGURA JAVIER ***7256**4190
ESTEBAN SILVESTRE GEMMA PILAR ***6061**2848
ESTEBAN VALTUEÑA BEGOÑA ***5208**1281
ESTEVE JIMENEZ CARLOS HUGO ***3319**123
ESTRADA MATA CELIA ***4724**1425
EXPOSITO MONTORO EVA MARIA ***4780**2469
EXTREMERA CARRASCO MARIA DEL PRADO ***2475**1555
EZQUERRA AZOR MARIA ***5367**2895
EZQUERRA BLANCAS DANIEL ***3507**1732
EZQUERRA BOSQUE MARIA JOSE ***4448**1310
EZQUERRO TORAL CLAUDIA ***0312**3596
EZQUERRO TORAL CLAUDIA ***0312**3607
FACI GARCIA PATRICIA ***9303**4186
FAGO BAGÜES ANA ISABEL ***4360**3956
FAJARDO BRAVO JANA ***9490**3008
FAJARNES GABAS ANA ISABEL ***3645**2256
FALCES EXPOSITO MARIA INES ***2332**42
FANLO TEJERO PILAR ***3748**267
FARJAS LACASA JAVIER ***7026**3599
FARRE PLANA ALBERTO ***7507**3555
FAURE SALAVER MARTA ***1194**3023
FECE ALLUE MIGUEL ANGEL ***7459**625
FEIJOO ALCAY MARIA JOSE ***5164**3062
FELEZ MARIA JESUS ***1898**1220
FELEZ BERNAD MARIA TERESA ***4280**3178
FELEZ RAMOS SANTIAGO ***6790**2553
FELICES SA AGUSTIN ***2131**1090
FELIPE APARCIO MARCOS ***8658**404
FELIPE FELIPE MARIA DOLORES ***5581**453
FELIPE GOMEZ PABLO ***7252**1526
FELIPE ORTEGA JOSE MANUEL ***5799**3987
FELIPE RODRIGO CRISTINA ***8166**1535
FELIX LUNA ITZIAR ***1687**2465
FELIX SERON DAVID ***8122**2864
FELIZ UBEDA LORENA ***2103**2793
FERNANDEZ ALONSO FERNANDO ***0292**939
FERNANDEZ ANDRES MARIA ELENA ***2963**3047
FERNANDEZ ANTON BEATRIZ ***1952**3765
FERNANDEZ ARZOLA YOLANDA ***2473**3294
FERNANDEZ BAENA ESTHER ***5325**2281
FERNANDEZ BORREGAN RAQUEL ***2569**333
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FERNANDEZ BURON NATALIA PAZ ***6879**2853
FERNANDEZ CAMACHO PABLO ***2434**3164
FERNANDEZ CANO MARINA ***6186**3764
FERNANDEZ CASTELAR PAULA ***0831**400
FERNANDEZ ESTEBAN Mª ANGELES ***4412**3918
FERNANDEZ LACAMBRA DANIEL ***6602**738
FERNANDEZ LEONARD CRISTINA ***1180**2
FERNANDEZ LOPEZ NATALIA ***9828**1033
FERNANDEZ LOREN FRANCISCO JAVIE ***2438**1971
FERNANDEZ MATEO JOSE MANUEL ***2029**550
FERNANDEZ MONTENEGRO ANA YOLANDA ***6467**4192
FERNANDEZ ROMERO PABLO ***1867**2639
FERNANDEZ RUIZ CRISTINA ***9460**2686
FERNANDEZ RUIZ SAUL ***5147**1188
FERNANDEZ SANCHEZ EVA MARIA ***7381**3190
FERNANDEZ TENA ANA ***5477**3459
FERNANDEZ VALERO BELEN ***0642**2477
FERNANDEZ VAQUERO CARLOS ***6210**875
FERNANDEZ VAQUERO NOELIA ***6210**3620
FERNANDEZ VICENTE GEMA ***7933**2753
FERNANDEZ VICENTE MARIA TERESA ***5848**3288
FERNANDEZ ZARATE OSCAR RAMON ***6037**3957
FERNANDEZ DE CASPEDRO JOSE FELIX ***1586**764
FERNANDO LAPUENTE ANTONIO ***5181**3665
FERNANDO ROS J.ENRIQUE ***1435**2097
FERRANDEZ ARAUJO CAROLINA ***2076**2137
FERRANDO NUEZ EDUARDO JOSE ***1378**389
FERRANDO PEREZ MARIA ISABEL ***4305**1431
FERRAS GIL ANA MARIA ***9428**1042
FERREIRO BARBEITO DIANA ***4337**4178
FERRER DEL CERRO ISABEL ***7735**2584
FERRER DONOSO IVAN ***5366**4258
FERRER FERRER MARIA ESTER ***9404**2242
FERRER GARCIA MARIA PAZ ***4622**4094
FERRER GIRALDOS NATALIA ***8237**2727
FERRER LOREN JESUS AGUSTIN ***6504**1991
FERRER MARTINEZ ALFONSO ***0613**2191
FERRER PRADAS JUANA ***2900**1658
FERRER TENA MARIA JOSE ***6123**1398
FERRERAS AMEZ Mª BEGOÑA ***7552**2328
FERRUZ CAPAPEY SERGIO ***5940**1276
FIBLA CEBRIAN EDGAR JOSE ***6541**2153
FIGOLS SERRANO JOAQUIN ***3951**1507
FIGUEIRA GIL MIGUEL ***5456**545
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FLETA SORO MARIA PILAR ***0394**442
FLETA TORMES CONCEPCION ***8248**2926
FLOREA MARGINEAN LIUTA COSMINA ***6608**1121
FONFREDA ESCOLÀ IVAN ***3016**2575
FONT GUTIERREZ MERCEDES ***4526**1481
FONTANA ASO JARA ***6269**2304
FORCADA GONZALEZ MARIA ELENA ***2436**3947
FORCADA MIRANDA ANA BELEN ***4770**520
FORCEN MARTINEZ Mª INMACULADA ***4781**2524
FORCES ANDRES Mª ALEJANDRA ***5564**1470
FORNIES GIMENO YOLANDA ***7880**3341
FORT SEGURA ENGRACIA ***0464**50
FORTUÑO MORANTE JARA ***5019**1359
FRAGUAS ROMERO LAURA ***5205**1334
FRAGUAS ROY SAGRARIO ***3937**1495
FRAJ FANDOS ELENA ***9133**2857
FRANCES BIELSA ANA CARMEN ***9853**422
FRANCES GARCIA PAMELA ***7535**140
FRANCO ARNAS Fº JAVIER ***5950**2714
FRANCO CAVALLER BLANCA ***2760**3878
FRANCO GARCIA SANTIAGO ***4238**1814
FRANCO LOPEZ RAUL ***6099**2413
FRANCO LUESMA ERNESTO ***8918**1750
FRANCO MIÑANA MARIA CARMEN ***1790**1339
FREIXO TEIXEIRA CELIA ***1758**2595
FRIAS ASENSIO CRISTINA ***4510**4181
FRUTOS PEREZ-SURIO JAIME ***3557**637
FUENTE ROJO MARIA YOLAND ***1038**986
FUENTES CASTAN MARIA BELEN ***2121**3622
FUENTES CASTAN MARIA GEMA ***0937**3572
FUENTES COLAS MARTA ***7882**296
FUERTES CORTES MARIA ***3891**2870
FUERTES DOCON JORGE ***5168**456
FUERTES LATORRE CARLOS ***5499**2081
FUERTES RUBIO SONIA MARIA ***5812**2885
FUSTER AISA ELIZABETH ***4584**952
GABAL MONTOYA EVELYN ***1084**2865
GABAS RUIZ MARCOS ***8936**1313
GABASA BERGUA NATALIA ***4244**632
GADEA BENEITO NURIA ***2984**2363
GADEA MALLADA RAQUEL ***4907**2878
GALAN LACARRA ESTHER ***7657**3016
GALANTE LAGUNAS MARGARITA ***0748**1899
GALDAMEZ LARREA ROMAN ***2042**697
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GALDON CALAVIA URSULA ANA ***4135**1977
GALINDO ASURMENDI WAMBA DANIEL ***2450**2886
GALINDO CARBO ANA ***9685**279
GALINDO DENA MARTA ***5802**3501
GALINDO GALINDO MARIA CARMEN ***1171**454
GALINDO LEDESMA MARIA ALEJANDRA ***7152**285
GALINDO LEDESMA MARIA JOSE ***7152**286
GALINDO ROYO MARIA DEL CARME ***6443**2323
GALLARDO LLORENTE MARIA LUISA ***9119**734
GALLARDO LLORENTE MARIA PILAR ***4096**740
GALLARDO LLORENTE VIRGINIA ***4378**733
GALLEGO DOMINGUEZ MARIA ***8455**2602
GALLEGO DUESCA CLARA ISABEL ***3789**689
GALLEGO REMIRO ANA ***8321**2539
GALLEGO SANZ ICIAR ***8805**401
GALLEGO SAURA TERESA ***1166**2698
GALLIZO LISO MARIA CARMEN ***6855**721
GALTIER DEL VAL PALOMA ***6501**1582
GALVE BUESA MARIA ***1071**493
GALVE PEREZ CARLOS ***5566**3299
GALVE PINA JOSE ALBERTO ***5934**2734
GALVEZ LARROSA ESTHER ***5122**3161
GALVEZ OSTARIZ MARIA NIEVES ***6584**2489
GALVEZ PARDOS ANA ***5167**3390
GALVEZ PEREZ THAIS ***0232**923
GALVEZ RANDO MªCARMEN ***2724**3586
GALVEZ SARASA MARI CARMEN ***2967**2675
GALVEZ SOLANAS ALICIA ***6139**1744
GALVEZ SOLANAS ROSA ***6139**1743
GAMARRA DOMINGO LUIS JAVIER ***7131**3730
GAMARRA EZQUERRA ALBERTO ***4579**3233
GAMERO ARRESE MARIA TERESA ***4779**1980
GAMEZ GUERRERO MARIA REYES ***6334**3748
GAMIZ CHAMERO BEATRIZ ***5890**961
GAÑA MONTESINOS NATALIA ***3590**4159
GAONA BOSQUE SARA ***9697**691
GARASA GIMENEZ MIGUEL ***4316**3721
GARCES ALVIR BEATRIZ ***5991**3710
GARCES BRIZ AURORA ***0548**1399
GARCES CORBATON CRISTINA ***4551**2456
GARCES FELIPE MARGARITA ***6128**1408
GARCI MARTI MARIA CONSUELO ***3219**1890
GARCIA ALCALDE RUBEN ***5171**1926
GARCIA ALIAGA MIRIAM ***7026**367
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GARCIA ALVARADO ANA ROCIO ***3248**1035
GARCIA AQUILUE MARIA GENOVEVA ***4712**805
GARCIA ARCAS MARIA NIEVES ***2067**3111
GARCIA ARGUEDAS ANA ISABEL ***4122**2436
GARCIA ARRAZOLA CARLOS ***1024**2809
GARCIA ASCASO MARIA ***1960**3989
GARCIA ASENSIO JORGE ***1027**1499
GARCIA ASIN CARMEN ***8765**3309
GARCIA BALBIN SARA ***1107**1934
GARCIA BERBEL RAUL ***1907**3225
GARCIA BILCHES MARIA VICTORIA ***5610**2819
GARCIA BONET MARIA DEL PILAR ***4923**3398
GARCIA BRAGADO LAURA NIEVES ***8838**176
GARCIA CERRUDO GRACIA FLORA ***9359**687
GARCIA CHAGOYEN DAVID ***5921**312
GARCIA CHAGOYEN VICTOR ***6485**311
GARCIA COCERA YOLANDA ***7308**3777
GARCIA DE LA CRUZ DIANA ***7149**3097
GARCIA DE LA ROSA IRIS ***6760**584
GARCIA DE VAL SONIA MARIA ***4461**3616
GARCIA DOMINGO ELENA ***3443**3173
GARCIA DUATO PASCUAL ***4445**4325
GARCIA EGIDO LUCIA ***6483**2215
GARCIA ELIAS SERGIO ***7332**3632
GARCIA ESCOLANO ALVARO VICENTE ***2519**688
GARCIA ESPADERO NURIA ***7271**3208
GARCIA ESTEBAN MARIA ROSARIO ***2158**154
GARCIA FANTINO VIVIANA BEATRIZ ***5194**3006
GARCIA FERNANDEZ MANUEL ***5702**4195
GARCIA FERRER PATRICIA ***9973**3453
GARCIA FLORES BEATRIZ ***2203**2873
GARCIA GARCIA HUGO ***9396**2222
GARCIA GARGALLO MARIA MAR ***6599**818
GARCIA GARGALLO SUSANA ISABEL ***5095**1701
GARCIA GARRIDO GRISELDA ***8303**3899
GARCIA GIL ELENA ***1712**1680
GARCIA GIMENEZ CLARA ISABEL ***4899**142
GARCIA GONZALEZ M TERESA ***2817**1472
GARCIA GUILLEN PIEDAD ***4889**2796
GARCIA INAGA MARIA PILAR ***4143**516
GARCIA JUBERIAS EVA ***5991**742
GARCIA LAHOZ PILAR ***4772**803
GARCIA LANZUELA JULIAN ***3580**4248
GARCIA LASIERRA SUSANA ***4384**3301
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GARCIA LAZARO CONCEPCION ***2856**1298
GARCIA LAZARO DANIEL ***2682**1488
GARCIA LAZARO INES ***3370**921
GARCIA LOPEZ CONCEPCION ***4166**150
GARCIA MAINAR FRANCISCO ***6598**2829
GARCIA MARMOL MARIA YOLANDA ***3061**2373
GARCIA MARTIN ANNA ***1013**2425
GARCIA MARTIN SONIA ***7956**4004
GARCIA MATEO MARTA ***3676**3093
GARCIA MELGAR LAURA ***7250**1083
GARCIA MENDEZ BEATRIZ ***1903**512
GARCIA MOLINA NATALIA ***3070**1959
GARCIA MOLINA TRINIDAD ***7731**2509
GARCIA MONGE MARTA MARIA ***9945**3342
GARCIA MONTES MARTA CRISTINA ***1593**395
GARCIA MORALES SUSANA ***8319**2924
GARCIA MORCILLO GLORIA ***7614**4232
GARCIA MUÑOZ MARIA DEL MAR ***5812**1998
GARCIA MUÑOZ ROCIO ***2874**4220
GARCIA NARVAEZ URSULA ***1106**114
GARCIA OMELLA MARIA LUISA ***1421**948
GARCIA PERALES ANA ISABEL ***1628**1881
GARCIA PERALTA NOELIA ***2358**2761
GARCIA PEREDA GLORIA ***6588**3789
GARCIA PEREZ ANA CARMEN ***7920**833
GARCIA PEREZ CRISTINA ***9037**915
GARCIA PEREZ SUSANA ***4661**100
GARCIA PRIETO BEATRIZ ***1181**2554
GARCIA PROCAS DIANA ***7887**417
GARCIA REDONDO MARIA JOSE ***4541**1608
GARCIA REQUENO SARAY ***6627**3458
GARCIA RODRIGUEZ ELENA ***9916**662
GARCIA RUIZ DANIEL ***2598**3638
GARCIA SABALZA OSCAR ***4850**1132
GARCIA SANJUAN MARTA ***4515**426
GARCIA SESE EVA MARIA ***7339**3787
GARCIA SOTERAS MERCEDES ***3590**957
GARCIA TOMAS ANA ISABEL ***3790**329
GARCIA VALERO JOSE IGNACIO ***0231**4028
GARCIA VICENTE RAQUEL ***7963**1604
GARCIA VILAJUANA JORGE ***7217**3609
GARCIA VIRTO NOELIA ***7222**4047
GARCIA VIVAR ROBERTO ***7453**1792
GARCIA-AMORENA ARTAL FEDERICO ***6386**904
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GARCILOPE MORALES NURIA ***9152**3144
GARDE CIUDAD DARIO ***4531**3912
GARGALLO BUISAN ANA ISABEL ***4562**1358
GARGALLO HERRERO BEATRIZ ***8419**3774
GARGALLO VALERO VALENTIN ***4350**3821
GARIBURO TORRALBA MINERVA ***8767**1932
GARICANO VICENTE MARIANO ***9386**1518
GARIJO ALMAZAN ESMERALDA ***0220**2040
GARIJO RIDRUEJO SILVIA ***8671**3507
GARIN LARRAÑEGUI YOLANDA TERESA ***3182**2883
GARIN MASCARAQUE GERMAN ***5537**3036
GARIN ORDOVAS MARIA MONTLER ***5649**1716
GARRIDO DIAGO CRISTIAN ***9639**2537
GARZA MASCARAY ELISA ***3326**1266
GARZA RUIZ ANA BELEN ***1163**2454
GASCA BESTUER MARIA CRISTINA ***1314**1694
GASCA FERNANDEZ MARIA ALEJANDRA ***4701**249
GASCA GUILLEN MARIA VIRGINIA ***4464**278
GASCON BROCAL ANABELLA ***3281**348
GASCON GARCIA ADRIAN ***9601**4237
GASCON PEREZ NURIA ***2571**1246
GASCON PINILLA GLORIA MARIA ***2431**2952
GASCON REYES SOFIA ELENA ***6357**683
GASPAR LIARTE ANA ISABEL ***6243**70
GASPAR SANCHEZ ELENA ***6041**87
GASTON ALONSO MARIA TERESA ***7263**127
GASTON LOPEZ MARIA CARMEN ***0829**45
GASTON TERRERO ESTEFANIA ***0749**1480
GAUDES MARTI ROSARIO ***5207**3530
GAVILONDO DIAZ AIME ***5560**2903
GAVIN ACIN YOLANDA ***2881**581
GAVIN MORALES ELENA ***7417**3353
GAZO PELIGERO LAURA ***6078**247
GEA LUÑO Mª TERESA ***5979**182
GELLA OLIVAN ASUNCION ***0435**1133
GEORGIEVA IVANOVA LIDIYA ****0787*613
GIBAJA NAVARRO PABLO ***1856**1192
GIBANEL SERENA ROSA ISABEL ***9469**3933
GIL ARNAL ALEJANDRO JESUS ***6548**349
GIL ASENSIO SONIA ***4106**3747
GIL BARAÑAN MARIA ELENA ***6118**1236
GIL BARON LAURA ***8813**3795
GIL CASTRO MARIA PILAR ***7243**3881
GIL ESTEBAN JOSEFA ***5151**4024
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GIL GARCIA ELENA ***2797**98
GIL GONZALO CARLOS ***6551**3522
GIL HERNANDEZ MARINA ASCENSIO ***2649**1110
GIL HERRERO LAURA ***2528**4063
GIL LERA MARTA MARIA ***4292**208
GIL LORENTE MARIA PILAR ***5194**2335
GIL MARCO BEATRIZ ***7048**1956
GIL MARCOS LARA ***8496**2001
GIL MARTINEZ GABRIELA ***8264**950
GIL MILLAN VERONICA ***9331**1179
GIL PERALTA DANIEL ***2363**3517
GIL PIÑEIRO JAVIER ***3314**1127
GIL RUIZ AITOR ***2962**3384
GIL RUIZ GEMMA ***7158**4153
GIL TRASOBARES MARIA PILAR ***9971**406
GIL VALLEJO MARIA CRUZ ***6502**2196
GILABERT ZUERAS ANA ***1150**1627
GILABERTE SERRANO ANA DELIA ***2840**3626
GILLEN ECHEGOYEN MARIA EUGENIA ***4867**3547
GIMENEZ ALLUEVA MARIA ISABEL ***1246**723
GIMENEZ DE MARCO AGUSTIN ***1164**1365
GIMENEZ GARCIA MARIA PILAR ***8130**211
GIMENEZ MONTES JENIFER ***0940**3519
GIMENEZ PEMAN ELENA ***4298**3779
GIMENO AURED OLGA BASILIA ***9704**3610
GIMENO CABRA DAVID ***1276**4247
GIMENO DEL AMO IDOIA ***5971**2611
GIMENO ENRIQUEZ LUIS JAVIER ***1865**2689
GIMENO GIMENO EVA MARIA ***3615**4081
GIMENO HERNANDEZ ANA BELEN ***8243**3235
GIMENO HERNANDEZ MIGUEL ANGEL ***1440**2026
GIMENO HERRANDO ANTONIO ***3332**594
GIMENO PALACIOS ISABEL ***5916**3115
GIMENO PEREZ LIDIA ***7374**2822
GIMENO PISA BLANCA ***7319**1362
GIMENO SANCHO YAIZA ***9944**3548
GIMENO SANZ SARA ISABEL ***3527**1049
GIMENO SARRATO ISABEL ***8383**1163
GIMENO SEGURA PILAR ***8666**770
GIMENO ZARAZAGA ROBERTO ***2038**234
GINER GREGORIO CAROLINA ***0736**582
GINES PARDOS RAFAEL ALEJANDR ***5128**2084
GIRAL MATEO MARIA ROCIO ***1394**99
GIRAL VILLACAMPA NURIA CRISTINA ***3799**1031
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GISTAU MARTINEZ ANA ***1850**3293
GISTAU MUR PATRICIA ***4478**663
GLUSZAK GLUSZAK KAMILA JOLANTA ****0100*1624
GODET ESPALLARGAS EVA ***8645**3593
GOMEZ AGUAVIVA LAURA ***7599**4137
GOMEZ AGUILAR MARIA DEL PILAR ***9873**67
GOMEZ APERTE SILVIA ***5500**1913
GOMEZ BALAGUER PATRICIA ***6893**3974
GOMEZ BELSUE JESSICA ***0779**1756
GOMEZ BLASCO ANA CARMEN ***0370**1447
GOMEZ BLASCO BEGOÑA ***4467**1050
GOMEZ BLASCO RAQUEL ***5317**4226
GOMEZ CAJAL ANA BELEN ***1200**2321
GOMEZ CALLEJA EVA ***7953**378
GOMEZ CANTARERO AINHOA ***6687**3756
GOMEZ CESTER ALEXANDRA ***3425**1964
GOMEZ CUELI MARTA ***6271**1159
GOMEZ DILOY GEMA ***4213**1696
GOMEZ DILOY OLGA ***4284**3395
GOMEZ ESCOSA ELOI ***7265**1267
GOMEZ ESPINOSA PAOLA ***6926**3194
GOMEZ ESTEBAN BEATRIZ ***2152**4253
GOMEZ FRANCO NIEVES ***7933**3919
GOMEZ GAITE LORENA ***7137**3423
GOMEZ GOMEZ JAVIER ***1212**3202
GOMEZ IBAÑEZ JESUS RAUL ***6748**458
GOMEZ IGUAL CARINA ***6587**3331
GOMEZ JORDANA BEATRIZ ***1731**3955
GOMEZ LAZARO BEATRIZ ***1633**3504
GOMEZ MUÑOZ GUADALUPE ***5996**3440
GOMEZ NIETO MARIA ***5585**3338
GOMEZ PERALTA MANUEL ***5179**1216
GOMEZ RAMOS MARIA HERMINIA ***3568**3257
GOMEZ RIVAS BLANCA ***9954**2920
GOMEZ ROY MARIA ISABEL ***5221**1332
GOMEZ ROY MARIO ***5408**1333
GOMEZ ROYO ROBERTO ***3829**3631
GOMEZ RUIZ GEMA ***7021**814
GOMEZ SANCHO MARIA CRUZ ***2518**1450
GOMEZ SIERRA ROSA ***3952**2439
GOMEZ TOBIAS JUAN IGNACIO ***6134**1129
GOMEZ-GALAN MATA SUSANA ***7140**1219
GONZALEZ ALCOBER SONIA ***9462**4244
GONZALEZ ALONSO ESTHER ***2376**2636
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GONZALEZ ARNAL SHEREZADE ***9823**571
GONZALEZ BOSQUED VANESA ***3034**2930
GONZALEZ CALVO ELENA ***7188**216
GONZALEZ CAMPO MARIA DOLORES ***6331**2301
GONZALEZ CARBALLAL ESTHER ***9910**496
GONZALEZ CARNERO EMILIA ***3578**3360
GONZALEZ CLARIMON RUTH ***7763**755
GONZALEZ CRESPO MARIA PILAR ***6060**3240
GONZALEZ DE LA PASCUA MIRIAM ***7366**1205
GONZALEZ DOMINGO ISABEL ***4995**2625
GONZALEZ FELIZ DE VARGAS JAVIER ***5512**3898
GONZALEZ FRAJ CRISTINA ***1154**465
GONZALEZ GALVEZ ALEJANDRO ***5455**3575
GONZALEZ GIL LORENA ***1090**115
GONZALEZ GUIRAL JORGE ***3008**931
GONZALEZ HERNANDEZ RAQUEL ***2012**3761
GONZALEZ INSAUSTI MARIA ROSA ***3900**627
GONZALEZ LESAGA SANDRA ***0904**1524
GONZALEZ LIZAMA Mª JESUS ***6607**3141
GONZALEZ LORENZO MARIA LUISA ***9323**3132
GONZALEZ LOZA JESSICA ***8656**3576
GONZALEZ MARCO M ANGELES ***7468**751
GONZALEZ MERCADO DAVID ***6916**2375
GONZALEZ MERCADO VICTOR ***6916**3086
GONZALEZ MORENO SARA ***7005**1625
GONZALEZ MOROS JAVIER ***7949**3052
GONZALEZ OROZ MAXIMINO ***5535**2759
GONZALEZ PAREDES EVA MARIA ***4907**3633
GONZALEZ PEREZ FRANCISCO ***5352**3994
GONZALEZ PEREZ ISABEL ***0608**3865
GONZALEZ PEREZ M VICTORIA ***0608**3868
GONZALEZ PEREZ SILVIA ***3656**1567
GONZALEZ PETISME YOLANDA ***7015**1257
GONZALEZ RODRIGUEZ MONICA ***4226**749
GONZALEZ ROYUELA ANA MARIA ***3852**2366
GONZALEZ SALAS MONICA BEATRIZ ***8092**63
GONZALEZ SANCHEZ HECTOR ***8886**1606
GONZALEZ SANCHEZ JESUS ***9976**1728
GONZALEZ VILANOVA RAQUEL ***3419**1066
GONZALO BAILON MARTA ***1429**2816
GONZALO CHAVE ANGEL MANUEL ***5495**3180
GONZALO VERGARA EVA MARIA ***1288**141
GONZALVO MALLOR ANA ***5682**831
GOÑI SALORT NATHALIE ***0196**2672
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GORBE REMON CORAL ***5566**1911
GORDO ENGUITA SOFIA ***6950**642
GORDO MORENO MARIA NURIA ***3648**1030
GORRIZ GARCIA MARIA PILAR ***1593**1424
GRACIA PILAR ***0109**51
GRACIA ALBIAC CRISTINA MARIA ***6341**158
GRACIA ARRABAL MARIA CARMEN ***3577**4210
GRACIA ARRIETA MIREN ***7083**2905
GRACIA BAQUERO MARIA PILAR ***2358**772
GRACIA BARANDA SERGIO DAVID ***3708**1995
GRACIA BARBA BARBARA ***7535**2309
GRACIA CASAMIAN FEDERICO ***8237**2260
GRACIA ESCUSA RAUL ***4786**2174
GRACIA FORCE SANDRA ***2354**1434
GRACIA GALLEGO LIDIA ***6722**3321
GRACIA GAYAN CARRMEN ***8544**425
GRACIA GIL Mª PILAR ***2684**2291
GRACIA GINES EVA MARIA ***7862**1139
GRACIA GOMEZ ADRIAN ***5908**4167
GRACIA GOMEZ DIEGO ***6198**2421
GRACIA GRACIA ALBERTO ***1827**445
GRACIA GUILLAMON CRISTINA ***1527**1858
GRACIA HERRERO ALFONSO ***2253**898
GRACIA HERRERO FCO. JAVIER ***3844**3087
GRACIA INES JESUS ***2365**2812
GRACIA LEZCANO ANA ***4642**3822
GRACIA LIBRAN SANTIAGO ***7725**2244
GRACIA LOPEZ EVA MARIA ***2212**3069
GRACIA LOPEZ MARTA JOSEFINA ***9472**159
GRACIA LOSCERTALES LUIS ALFONSO ***3592**1639
GRACIA NAVARRO MARIA JESUS ***3776**2794
GRACIA PASTOR Mª ASUNCION ***1186**835
GRACIA ROBLES MIRIAM ***6789**4231
GRACIA ROCHE PATRICIA ALDA ***1974**3465
GRACIA ROSUERO ENRIQUE ***3754**4037
GRACIA SANCHO Mª OLGA ***6979**1503
GRACIA SEGURA GEMA ***8051**826
GRACIA SOTERAS JAVIER ***9004**3082
GRACIA TRUJILLO CRISTINA ***9376**2906
GRACIA YAGÜE MARIA ISABEL ***7225**1963
GRACIA YUS VANESA ***7171**3007
GRADOS SESE VICTORIA ***7380**795
GRAN MARQUINA DIANA ***9301**3847
GRANADA MARTINEZ LEONARDO ***8989**421
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GRASA CHAVANEL SUSANA ANTONIA ***6244**2514
GRASA MOLINA RUTH ***4269**3724
GRAU BARRAO BLANCA MAR ***0983**3383
GRAU CARCAVILLA SILVIA ***2096**877 SI
GRAU CASAS MARIA PILAR ***6795**3828
GRAU CASTAN JORGE ***4689**3965
GRAVALOS LOPEZ MARIA ***7127**2481
GREGORIO ARGOMANIZ ANGEL ***8652**4213
GREGORIO LANGARITA MARIA JOSE ***3004**1375
GRIMA LEDESMA MARIA PILAR ***5301**3218
GUEROLA MUR MARTIN JOSE ***2822**4017
GUERRERO CEAMANOS CLARA ***4349**3282
GUERRERO FERNANDEZ DE CORALMUDENA ***3341**1854
GUERRERO MARTINEZ ANA BELEN ***0282**1803
GUERRERO MARTINEZ INMACULADA ***5696**1308
GUERRERO PALLARES JAVIER ***5562**2513
GUERRERO SEGARRA MªCARMEN ***9936**845
GUERRERO SORIA ANA CRISTINA ***4812**215
GUIJARRO TIRADO MARIA PILAR ***7951**3810
GUILLEN AÑAÑOS DIEGO ***0669**1131
GUILLEN CAMPOS PABLO ELISEO ***8003**4152
GUILLEN FERRER JULIA MARIA ***3537**3509
GUILLEN PEREZ DANIEL ***5308**2954
GUILLEN SALUEÑA YOLANDA ***3585**3165
GUILLO BADIA CARMEN ***1523**1740
GUIRAO IZQUIERDO FRANCISCO JAVIE ***0826**675
GUMIEL BARRADO LAURA ***2279**2693
GURAU RODICA ****6341*2747
GUTIERREZ BES RAQUEL ***8056**4067
GUTIERREZ BESCOS ANTONIO ***5890**1852
GUTIERREZ CALVO MARCOS ***9715**2863
GUTIERREZ CORDUENTE EDUARDO ***3475**4238
GUTIERREZ EL ACHWAH IGNACIO ***7007**1671
GUTIERREZ GONZALEZ ROSA MARIA ***5912**3446
GUTIERREZ NAVAL MARTA ***9263**996
GUTIERREZ ORTEGA ADRIAN ***0747**2849
GUTIERREZ PERALTA MILAGROS ***5481**1228
GUZMAN CAMBRON EVA ***3031**3433
HARO CUESTA NEREA ***1498**2741
HEREDIA GALLEGO ALEJANDRA ***5165**983
HERIZ PEYROLON ANA ***9594**4135
HERMOSILLA MEDINA PATRICIA ***7584**457
HERMOSO DE MENDONAVAL MARTA ***9793**679
HERNAEZ SANTAMARIA EVA MARIA ***7853**2817
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HERNANDEZ ALMAZAN MARIA JESUS ***3151**3381
HERNANDEZ ALVAREZ ANTONIA ***7804**2326
HERNANDEZ ARAGÜES SUSANA ***2723**1949
HERNANDEZ BARRENA MIRIAM ***8377**96
HERNANDEZ BASELGA CRISTINA ***5819**139
HERNANDEZ DAVILA ALBA LUZ ***1357**540
HERNANDEZ DELGADO EVA ***1079**4113
HERNANDEZ GARCIA MARIO ***9932**4310
HERNANDEZ GIL SAMUEL ***7357**2060
HERNANDEZ GIMENEZ MARIA BEATRIZ ***2284**2792
HERNANDEZ HERNANDEZ AINHOA ***1118**1069
HERNANDEZ JIMENEZ ANA CRISTINA ***4548**2114
HERNANDEZ LAHOZ ANA CRISTINA ***3201**2875
HERNANDEZ LOPEZ ANA BELEN ***7420**3013
HERNANDEZ MAIRAL MARIA CRISTINA ***4671**648
HERNANDEZ MALO ROSA MARIA ***3771**1724
HERNANDEZ MARTINEZ LAURA ***8657**1902
HERNANDEZ MOR DANIEL ABRAHAM ***5024**199
HERNANDEZ MURILLO BEATRIZ ***6301**499
HERNANDEZ ORTIN JESUS ***2397**3568
HERNANDEZ PARICIO JUAN CARLOS ***5447**676
HERNANDEZ PASCUAL NATALIA ***8494**3406
HERNANDEZ PIAZUELO SERVANDO ***5393**781
HERNANDEZ RUIZ MEILI PAOLA ***2013**1892
HERNANDEZ SALVADOR MARIAQ ***3473**4218
HERNANDEZ SANZ ROBERTO ***9562**3493
HERNANDEZ SEBASTIAN JOSE MARIA ***9587**3403
HERNANDEZ SORIANO MARIA PILAR ***5202**2846
HERNANDEZ SORO JOSEFINA ***5762**1925
HERNANDEZ TORREMOCHA MARIA PILAR ***4664**1842
HERNANDO ESCOLANO PEDRO ***1770**3801
HERNANDO MARTINEZ JAVIER ***3518**2435
HERNANDO SERRANO MARTA ***6520**743
HERNAN-GOMEZ VALVERDE MARIA SORAYA ***2597**2999
HERRAIZ ESPAÑA PABLO ***7696**1579
HERRAIZ RECUENCO VANESSA ***2008**169
HERRANDO SINUES VICTOR MANUEL ***9773**4158
HERRANZ GARCIA VANESA ***3162**192
HERRERA AGUILAR EVA MARIA ***6084**2390
HERRERA BOROBIA MARIA INES ***7751**4010
HERRERA ENTIO MARIA PILAR ***1910**3856
HERRERA MARZO MILAGROS ***5091**3308
HERRERO ASENSIO MARIA LUISA ***2299**2950
HERRERO AZNAR BEATRIZ ***7184**134
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HERRERO CARBALLO PAMELA ***8251**1151
HERRERO CEBOLLADA LORENA ***6947**358
HERRERO DE LA FLOR MARIA GEMMA ***4193**3645
HERRERO GIL ALEJANDRO ***7327**3552
HERRERO HARO PATRICIA ***1637**686
HERRERO LAGA NATALIA BETINA ***6572**2744
HERRERO LUCAS VICTOR ***7545**536
HERRERO MARTIN MARTA ***5542**1397
HERRERO ROCHE FRANCHO ***0998**656
HERRERO RUIZ SARA ISABEL ***5996**3320
HERRERO SILVESTRE VICTOR ***0928**3133
HIDALGO AURIA JAVIER ***7218**2916
HIDALGO CASTAÑO CRISTINA ***7427**4105
HIDALGO GARCIA LAURA ***8719**600
HIDALGO MENE MARIA PILAR ***2844**1056
HIDALGO SANCHIS ANA ***5090**113
HIGUERAS JULVEZ RAQUEL ***1004**4059
HINOJO CASTELLANO ANA ISABEL ***4345**3492
HIRTOAGA ALEXANDRU ****7689*3580
HOJDA CRISTINA ****9237*1226
HUALDE LACARRA Mª CONCEPCION ***6984**975
HUESO GRACIA ANA MARIA ***6916**3153
HUGUET HERNANDEZ CAROLINA ***8670**609
IBAÑEZ ALCALA MARIA JESUS ***2011**4116
IBAÑEZ CANO ALMA ***2627**718
IBAÑEZ CUBERO ENRIQUE ***6145**1020
IBAÑEZ DE BUEN MARIA TERESA ***2745**2308
IBAÑEZ DIEZ VANESSA ***1165**1415
IBAÑEZ ELIPE RAQUEL ***0006**4169
IBAÑEZ FIGUEROBA Mª PILAR ***3397**3244
IBAÑEZ GOMEZ MARIA TERESA ***4921**1571
IBAÑEZ GUTIERREZ C CRISTINA ***9351**1097
IBAÑEZ HORTA OLGA ***3982**12
IBAÑEZ LAMBAN ANA BELEN ***1658**2274
IBAÑEZ MARQUINA ANA ISABEL ***5294**1532
IBAÑEZ MENDEZ ESTELA MARIA ***4590**3510
IBAÑEZ PARDINA MARINA ***5846**241
IBAÑEZ SAEZ NATALIA ***1738**1615
IBAÑEZ SALETE MIGUEL ANGEL ***1877**882
IBARRA ORTIZ MARCOS ***6665**603
IBORTE BOLEA NOELIA ***6096**15
IGEA LOPEZ JAVIER ***7615**2245
IGLESIAS GINER ALFONSO PABLO A ***8254**2172
IGLESIAS GOMEZ CELIA ***8891**1836
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INTRIAGO AGUAYO JONATHAN JOSE ***5373**3773
IÑIGUEZ MONTESINOS Mª JESUS ***9244**3981
IONESCU DENISA MARIA ****6555*2776
IRANZO DOMINGO LAURA MONICA ***0538**1209
IRANZO NUEZ VANESA ***8474**2233
IRANZO VALERO NATALIA ***6599**1168
IRIZAR RODRIGUEZ ELENA ***0317**4199
IRUJO SEGUER MARIA CARMEN ***5545**1586
ISABAL BAENA MARIA ***2905**4250
ISABAL IÑIGUEZ DE GORDOJORGE ***9821**107
ISABAL SERRANO MARIA MERCEDES ***9543**2362
ISARRIA VIVANCOS MARIA REYES ***9847**2156
ISLA GARCIA LAURA ***2005**597
ITOJI BORIESA MARCELINO ***8402**4148
ITURMENDI MADURGA MARIA PILAR ***7388**2428
IZAGUERRI RODRIGO IRENE ***9670**3432
IZQUIERDO MANJON ANA MARIA ***2339**268
IZQUIERDO MANJON JULIA ***1807**3857
IZQUIERDO NUEZ SARA ***3112**3531
IZQUIERDO PINILLA PATRICIA ***5681**2113
IZQUIERDO SERRANO MARIA PILAR ***6244**2859
JAIME MANCHON MARIA D. CARMEN ***9354**2108
JAIME MANCHON NATALIA ***8046**4277
JARAUTA MAGAÑA IVAN ***6328**224
JARDIEL MARTINEZ VIRGINIA ***5181**1553
JARNE GER CARLOS ***6934**2766
JARQUIN JUAREZ YOLANDA PATRICI ***4415**2213
JARRETA PUEYO BEATRIZ ***8107**2560
JASO PASTOR REBECA ***7880**2483
JIMENEZ ALONSO MARIA PAZ ***7576**2551
JIMENEZ BAIGORRI BEATRIZ ***5539**510
JIMENEZ BURDASPAR MARIA YOLANDA ***2803**885
JIMENEZ BURGUETE IRENE ***9678**2911
JIMENEZ DE LA PAZ CRISTINA ***9280**1252
JIMENEZ FERNANDEZ RAQUEL ***6024**936
JIMENEZ FERNANDEZ SONIA ***6024**2165
JIMENEZ GARCIA EDUARDO JAVIER ***9181**3380
JIMENEZ GIL SARA ***9820**3676
JIMENEZ GOMEZ ESTELA ***8162**1891
JIMENEZ LACRUZ MARIA PILAR ***4070**2862
JIMENEZ MARTINEZ MIGUEL ANGEL ***9723**2361
JIMENEZ MEDINA RAMON ***3080**1323
JIMENEZ MUÑOZ GUADALUPE ***8643**93
JIMENEZ PEREZ JOSE ***8178**3819
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JIMENEZ PEREZ JOSE MARIA ***7387**487
JIMENEZ PINTRE MARIA JESUS ***3521**1865
JIMENEZ RODRIGO NOELIA ***4229**3985
JIMENEZ RODRIGUEZ ALVARO JAVIER ***5017**4031 SI
JIMENEZ SANCHEZ REGINA ***2356**2713
JIMENEZ SANCHEZ YOLANDA CRISTIN ***8589**2471
JIMENEZ SUERO FELIPE ***0166**2378
JIMENEZ VILLAR JOSE LUIS ***0427**1782
JIRARI NAJID ILHAM ***1350**3952
JORDAN LAINEZ CARMEN ***7908**4134
JORDAN MUNTION M. ROSA ***3737**1368
JORGE GARCIA PATRICIA ***5176**3524
JOVEN LAPEÑA MARIA DEL MAR ***4435**1259
JOVER MAÑAS ALICIA ***3445**573
JUAN LAHUERTA SARA ***1248**541
JUAN MIÑANA SILVIA ***8266**1260
JUANILLO LAGUNAS ALBERTO ***1214**2449
JUBERIAS HOMBRADOS MARIA VICTORIA ***2996**2448
JUDEZ ALEJANDRE MARIA NOELIA ***0776**1196
JUDEZ SERRANO RAUL ***6725**518
JULIAN BURILLO ABIGAIL I. ***1578**2345
JULIAN MARTIN MARIA ***2833**2420
JULVEZ BERNAL CECILIA ***5642**681
JURADO BERNIER ANA ISABEL ***6103**1453
JURADO VILCHES MARIA JOSE ***8343**2500
JUSTE GUILLEN RICARDO ***0301**2765
JUSTO MUÑOZ NURIA ***5258**4170
KATATI BOTE SARA ***8032**3135
L HOTELLERIE HERNANDEZ IRENE ***2225**1445
LABRADA BERNA ESTEFANIA ***9718**968
LABUIGA ALMENAR LAURA ***3376**3128
LACABA SANCHEZ IGNACIO ***9349**317
LACAMBRA CALVO BEATRIZ ***2193**4055
LACAMBRA GRASA ROCIO ***7276**3998
LACAMBRA TORRALBA FRANCISCO JAVIE ***1738**2858
LACAMBRA TORRALBA MARIA PILAR ***1799**1729
LACASTA MIGUEL ELENA ***1229**653
LACOBA ROSUA MANUEL ***0061**148
LACOSTA JIMENEZ YOLANDA ***6625**1850
LACRUZ LAGUNA EVA MARIA ***2839**2248
LACUEVA SACRISTAN ADRIAN ***6308**1230
LAFARGE TURPIN CHLOE ***4267**1796
LAFUENTE ABARDIA NATALIA ***6875**3588
LAFUENTE ASO CRISTINA ***2166**847
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LAFUENTE CHUECA MARIA SOLEDAD ***6632**1162
LAFUENTE GRACIA CRISTINA ***4407**1884
LAFUENTE HERNANDEZ GLORIA ***8426**3783
LAFUENTE JORDAN ANDREA ***6211**1720
LAFUENTE PARICIO MARGARITA ***1174**1104
LAGA LAZARO ESTER ***0149**1930
LAGRABA BARRERA BEATRIZ ***7801**3897
LAGUARTA ALEGRE MARIA ESTHER ***9801**2365
LAGUARTA SORO ANA CARLOTA ***6794**990
LAHOSA JUAN IGNACIO ***2960**3001
LAHOZ ARNEDO MARTA ***4901**974
LAHOZ BARDAVIO ANA ***6898**2139
LAHOZ LERIN RAQUEL ***8297**4193
LAHOZ SANCHEZ YOLANDA ***7933**2201
LAHOZ VIRUETE CONCEPCION ***3157**1953
LAHUERTA CAMPOR MARIA PAZ ***7290**3078
LAHUERTA FALCON FCO. JAVIER ***0567**2838
LAHUERTA GRACIA JAVIER ***6706**1725
LAHUERTA MARTIN MARIA PILAR ***4722**1108
LAHUERTA PEREZ ROSANA ***7692**967
LAINEZ LAINEZ Mª PILAR ***8055**1596
LAIRLA ALICIA ***4003**3861
LAIRLA BERMUDO DAVID ***7395**538
LALAGUNA PEREZ MARIA CRUZ ***6436**3760
LALAGUNA VERDE ANA MARIA ***2807**1377
LALANZA BENITO REBECA ***2441**2356
LALANZA PUYOLES ADELINA ***8034**1900
LALLANA BOROBIO ANA ISABEL ***6047**862
LAMANA MARTINEZ MONICA ***6258**3295
LAMBAN LAGUNAS ALEJANDRA ***6404**2823
LAMBEA DE DIOS PATRICIA ***9591**1776
LAMPLE CARRERAS JORGE ***1800**537
LAMPREAVE TELLO EVA MARIA ***4534**2579
LANAO GIL EVA MARIA ***2904**782
LANAU ARNILLAS LETICIA ***5930**3858
LANAU ESPAÑOL MARIA ASUNCION ***0333**2065
LANCINA ARQUE MARIA VICTORIA ***4839**290
LANGA GAUDES AURORA ***8086**3523
LANGA GUARINOS SARA ***4869**1843
LANGARITA DITO MARIA BELEN ***7955**754
LAPIEZA NARANJO VANESSA ***8958**1164
LAPUENTE MAICAS YOLANDA ***3769**2798
LAQUENTE SAEZ GONZALO ***8052**1648
LARA CABELLOS JAVIER ***1018**2237
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LARA GRACIA CAROLINA ***9109**1882
LARENA SANCHEZ SONIA ***9030**3853
LARIO FIGUEROA MARILUZ ***7877**3606
LARIO HERNANDEZ SILVIA ***3904**1106
LARRAGA MOTOS ANA ***6246**2649
LARRAGA RODRIGUEZ VIRGINIA ***8813**606
LARRAMONA LATORRE ZILIA ***0203**3890
LARRIPA ARNAL MARIA TERESA ***4051**3118
LASAOSA PELAY JARA ***5802**3365
LASHERAS FERNANDEZ DIEGO ***6616**4021
LASHERAS JIMENEZ SERGIO ***6440**860
LASHERAS LAMATA ZORAIDA ***1668**2344
LASHERAS VILLA ANA ***2811**4216
LASIERRA BARRENA LETICIA PILAR ***7194**1572
LASIERRA OLIVAN JOSE MARIA ***3618**2123
LASIERRA ROY CARLOS ***3991**4222
LATASA HERNANDEZ CRISTINA ***4324**4217
LATORRE CARO EMILIO ***3916**2704
LATORRE CASTRO MARIA ELENA ***1508**2228
LATORRE CHICO JAIME ***2797**394
LATORRE CUARTERO BEATRIZ ***7479**2415
LATORRE GINER ITZIAR ***5752**3181
LATORRE GONZALEZ ROSA MARIA ***2954**840
LAURENTI IÑIGO EVA ***8502**3107
LAVADO VALENCIA GABRIEL ***8690**828
LAVEAGA ARBUES JAVIER ***2677**2382
LAVILLA BERNAL ELOISA PILAR ***5325**3935
LAVILLA BERNAL PILAR MARCELINA ***5325**295
LAVILLA MUÑOZ MARIA DEL PILAR ***5231**2303
LAVIÑA MUR ESTEFANIA ***9193**3950
LAVIÑA QUEROL ALFONSO ***3420**635
LAZARO ALDEA CARMEN MERCEDES ***5138**189
LAZARO ALIERTA ANTONIO ***6562**2015
LAZARO ALMENAR Mª ESPERANZA ***5968**611
LAZARO ASENSIO YOLANDA ***0648**334
LAZARO BERZOSA MARIA TERESA ***2469**1636
LAZARO CORELLA ANA ISABEL ***0096**1960
LAZARO DEZA MARIA JESUS ***4559**1074
LAZARO GARCIA CLARA ***2717**105
LAZARO GASCA ANGEL LUIS ***9895**2861
LAZARO GOMEZ SANTIAGO ***8706**1898
LAZARO GRACIA MONICA ***4599**3090
LAZARO MUÑOZ MARIA LUISA ***4552**3571
LAZARO ROCHE ANA ESTRELLA ***7274**2799
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LAZARO ROMERO ALBERTO ***6988**1692
LAZARO SOTORRIO NIEVES ***5943**3005
LAZARO VALTUEÑA MARIA ISABEL ***2772**645
LEAL ROCA M. DEL CARMEN ***0744**2056
LEANA IOANA ALINA ****4139*1962
LECHA EDO ALICIA IRIS ***6090**165
LECINA GRACIA MARTINA ***1172**320
LECINA MELGARES MARIA ANTONIA ***4852**3203
LECIÑENA SALVO CLARA ***7432**1853
LEDESMA COSCOLIN ESPERANZA ***1188**3831
LEDESMA MENA REBECA ***2479**1738
LEGUA GARCIA BEGOÑA ***7667**3351
LEGUA GARCIA ESTIBALIZ ***5829**3348
LEON ALLOZA VIRGINIA ***3151**1448
LEON BAILON ALICIA ***3189**1816
LEON GONZALEZ LINA MAR ***4391**802
LEON MATUTE MARIA SAGRARIO ***2464**3884
LETE SANCHEZ ELENA ***4070**519
LEWIS ETCHEZAR ALICIA ALEJANDR ***7267**1234
LEXARTZEGI AMOR IRATXE ***6167**1659
LIARTE CALVO MARIA MARTA ***5094**2311
LIBOTEAN ANDREA ****0419*1889
LILLO PERALTA RAQUEL ***9142**1432
LITE DE TORO MARIA ***9640**382
LITE GIL GEMMA VERONICA ***1852**3366
LITE ZARDOYA ELISABETH ***4646**2496
LIZASO DIEZ DE ULZURRUNRAQUEL MARIA ***1245**1412
LLAMAS GONZALEZ ALBERTO ***0902**3411
LLAMAS LLAMAS EMILIO JOSE ***1236**4064
LLANAS DIANA ***8728**1419
LLENA RECH CONCEPCION ***1506**866
LLERDA GARCIA FRANCISCO ***8746**4049
LLORENTE MARQUINA NIEVES ***4650**2685
LLORO FERRER SUSANA ***4785**1748
LOAIZA HENAO FREDY ALEXANDER ***7729**3703
LOBERA HERNANDEZ MARIA JESUS ***9111**1690
LOBON LAFUENTE ISABEL MARIA ***6064**1917
LOIDI CASTILLO ESTHER ***8237**1552
LOMBA GUILLEN ADRIAN MANUEL ***2883**544
LOMBA PUERTAS ANDREA ***8294**4283
LOMBARDO GAMERO DOMINGO ***9980**3281
LONCAN BERGUA MONICA ESPERANZ ***3149**558
LONGARES CAMPOS PILAR ***7480**3205
LONGAS BOROBIA ALVARO ***0930**1669
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LONGAS PARICIO LEYRE ***6117**705
LONGAS REY SARA ***5572**3860
LOPES MARTINS NADIA ISABEL ***2234**1795
LOPES DA SILVA MENDES MONICA ***9730**11
LOPEZ ABIO CLARA ***3449**2800
LOPEZ AGREDANO NOELIA ***2448**2161
LOPEZ ALASTRUE BELEN ***5464**1707
LOPEZ ALIAGA CRISTINA ***0088**546
LOPEZ ALLUE IRIS ***1236**2613
LOPEZ ANADON JUAN ***4931**2013
LOPEZ ANDRES ALEJANDRO ***6532**242
LOPEZ ARNALDOS EDUARDO ***2476**1422
LOPEZ BEL AURORA ***8219**3982
LOPEZ BELLIDO MARIA ASUNCION ***6873**2144
LOPEZ BENEDICTO YOLANDA-MERCED ***0739**1261
LOPEZ BRETOS YOLANDA ***4012**4072
LOPEZ CAPELLA DAVID ***7693**3261
LOPEZ CARABALLO ADELA ***1693**246
LOPEZ CASANOVA SONIA MARIA ***4357**3733
LOPEZ CASTELLANO MARIA JOSE ***5043**4089
LOPEZ CIUDAD RAMON ***3022**1688
LOPEZ CIUDAD SILVIA ***0381**1687
LOPEZ ECHEVARRIA SYLVIA ***6913**2218
LOPEZ ENRIQUE ROSA MARIA ***2930**1318
LOPEZ ESCOBAR OSCAR RAUL ***3269**3871
LOPEZ FINESTRA MARIA LUISA ***6937**3754
LOPEZ FUENTEMILLA ESTELA ***2002**1135
LOPEZ FUERIS EVA MARIA ***1348**3953
LOPEZ FUERTES NATALIA CARMEN ***6467**2488
LOPEZ GARCES ALICIA ***6885**1400
LOPEZ GARCES Mª AUXILIADORA ***3346**4211
LOPEZ GARCIA CONCEPCION ***4386**785
LOPEZ GARCIA JAVIER ***4017**4225
LOPEZ GARCIA LAURA ***1074**2955
LOPEZ GARCIA MARIA ROSA ***3299**4121
LOPEZ GAUDIOSO Mª ANGELES ***5599**1664
LOPEZ GIMENEZ CONSOLACION ***6747**2192
LOPEZ GIMENO EVA MARIA ***5219**1274
LOPEZ GIMENO MARIA DOLORES ***4761**3373
LOPEZ GONZALEZ ELENA ISABEL ***5724**1384
LOPEZ GONZALEZ YOLANDA ***3408**3876
LOPEZ GUILLEN YOLANDA TERESA ***7412**2802
LOPEZ HERNANDO BELEN ***6887**2825
LOPEZ HERRAIZ CECILIA ***2171**4129
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LOPEZ HERRANZ JESUS ***0334**1947
LOPEZ HERRERO JOSE JAVIER ***6512**1689
LOPEZ IGLESIA ROCIO ***6736**1587
LOPEZ JAIME DAVID ***1386**4060
LOPEZ JULIAN MARIA ELENA ***7288**1755
LOPEZ JULIAN MARIA PILAR ***7288**2729
LOPEZ LED CARLOS ALBERTO ***2241**1366
LOPEZ LEZCANO CRISTINA ANA ***4303**529
LOPEZ MARTINEZ ABRAHAM ***7905**3155
LOPEZ MARTINEZ JOSE LUIS ***4621**3652
LOPEZ MARTINEZ MARIA DEL MAR ***6545**838
LOPEZ MOYA MARIA DEL PILAR ***2882**3163
LOPEZ MUÑOZ LUIS ***7913**1336
LOPEZ OLIVAN ANGELA ***1633**1556
LOPEZ ORRIOS MARIA ***4858**854
LOPEZ PERISE ROSA Mª ***5871**1835
LOPEZ PRADES ALBERTO ***6722**2673
LOPEZ RAMOS NOEMI MARIA ***7305**3185
LOPEZ REVUELTO ESTHER ***5559**2621
LOPEZ RINO MARIA PILAR ***5797**482
LOPEZ ROLDAN LUCAS ***5673**2329
LOPEZ SANZ PABLO ***3363**1888
LOPEZ SATUE Mª SANDRA ***3952**3969
LOPEZ TURON ESTELA ***9229**3169
LOPEZ VEAMONTE MARTA ***7433**206
LOPEZ DE ARCE LARRODE CARLOS MIGUEL ***9272**1837
LOPEZ DE GAUNA GARCIA SILVIA ***4769**3975
LOPEZ DE URALDE GINES JAVIER ***5801**4270
LOPEZ DE ZAMORARUFAS MARIA JESUS ***2520**4294
LOPEZ-CORONADOTOMEY ELENA ***2107**4345
LORAN LOPEZ MANUEL ***7499**3683
LORAN LOPEZ MARIA TERESA ***0915**490 SI
LORDA CAMATS CRISTINA ***1799**2594
LOREN MARIN ALVARO JOSE ***6284**1487
LORENTE AGUAR ESTELA MARIA ***3123**2258
LORENTE AGUILAR LAURA ***8940**262
LORENTE BAEZ ANA ***5180**2273
LORENTE JARRETA TOMAS ***7130**922
LORENTE LATORRE CRISTINA ***7261**384
LORENTE LORENTE DAVID ***2937**3116
LORENTE SERRANO SARA ***5530**3166
LORENTE SOLER MARIA PILAR ***3191**3283
LORENZANA CARRERA SERGIO ***2392**1558
LORENZO CARDIEL DAVID ***6414**3291
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LORENZO TORRES TAMARA ***2830**1637
LORES PASCUAL MARIA CRISTINA ***9203**1797
LORIENTE BARON GISELA ***4572**2107
LORIENTE VADILLO ELENA ***1880**602
LORIS SANCHEZ MARIA TERESA ***3598**408
LOSCERTALES BARRON CARMEN ***5213**3807
LOSILLA GUILLEN JUAN AURELIO ***8599**3068
LOSILLA JIMENEZ ALBERTO ***9377**126
LOU GREGORIO ELISA ***8231**1504
LOZANO ALCUBIERRE MARTA ***5542**434
LOZANO ALVAREZ RAQUEL ***7585**2566
LOZANO BENITO Mª MONTSERRAT ***1081**2022
LOZANO CALAVIA CARLOS ***9968**2512
LOZANO CAMEO ESTHER ***9655**1739
LOZANO CORONA MARIA BEGOÑA ***8329**1954
LOZANO ESTAUN ALEJANDRO ***9031**1393
LOZANO GARBALA FERNANDO ***4204**1804
LOZANO NOTIVOLI NURIA ***8243**2331
LUCAS SANTOS INES MARIA ***3107**2131
LUCEA ELVIRA SARA ***7351**6
LUENGO MOZOTA MARIA DOLORES ***3404**151
LUENGO ORCALLA MARTA ***9942**2393
LUMBRERAS SUAREZ PABLO ***3295**3872
LUNA GALLARDO EVA MARIA ***1950**248
LUNA HERNANDO MARTA ***0265**850
LUNA SALES ANA MARIA ***1862**533
LUNA SANCHEZ BRENDA ***4477**4172
LUÑO BAILERA MARIA ESTER ***0878**3804
LUÑO MARTIN SONIA ***5288**2085
LUÑO VALERO PAULA ***9932**715
LUQUE CABRERA ANDREA ***8804**3528
MACEDO MORTE ENRIQUE MANUEL ***0778**4104
MACHADO SICILIA ALBERTO ***7975**3927
MACHIN LIZONDO JOSE JAVIER ***4362**14
MACHIN SANZ MARIA ELENA ***8100**2583
MACHINA VENTURA MARIA TERESA ***1515**2322
MACHUCA BARRIOS JUAN LUIS ***1875**3589
MACIPE ADAN SUSANA ***8049**3426
MADRAZO URIONDO LORENA ***3392**1864
MADRE VILLUENDAS ANA CRISTINA ***1825**2495
MADUEÑO MORENO SILVIA ***8125**3254
MAESTRE TRASOBARES JESICA ***9869**1642
MAFFONI LEANDRA PAOLA ****1052*3767
MAGALLON BROSED ALBA ***5742**2688
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MAGALLON EMBID BEATRIZ ***3623**3300
MAGALLON MARCO JAVIER ***2527**1328
MAGALLON NEGREDO MARIA MAR ***5765**166
MAGALLON ROSA JORGE ***0969**2654
MAGANTO OLLERO ELDA ***1645**1616
MAGAÑA SERVERA IRENE ***4008**2468
MAGAÑA SERVERA MARIA SONIA ***4390**3306
MAICAS LOPEZ GEMA ***5105**2442
MAICAS MILLAN MARIA CARMEN ***3908**2207
MAINAR LOZANO MARTA ***2625**330
MAINAR POLO SILVIA ***5471**38
MAINAR TOMAS MARIA PILAR ***8239**1609
MAJARENA MONGE ALEJANDRO ***7164**1500
MALDONADO SACASA GUILLERMO ***9024**315
MALO ALCRUDO ERNESTO ***4106**274
MALO GONZALEZ RAQUEL ***1835**3065
MALUENDA CANCER BERTA ***8996**988
MAMBLONA VICENTE TERESA ***6487**1494
MANCHO DE LA IGLESIA BEATRIZ ANGELA ***4846**2145
MANZANERO HERENCIA MARIA DEL MAR ***6499**1876
MAÑAS GARCIA DAVID ***5964**2300
MARAÑES IBAÑEZ ANA MARIA ***2341**3146
MARCEN RUIZ MARIA PILAR ***0635**2874
MARCO ARANA GLORIA ISABEL ***6173**345
MARCO DOBLAS SILVIA ***0438**2029
MARCO HUERTAS LAURA BELEN ***7127**284
MARCO LONGARES MARIA ROSA ***5555**1079
MARCO MARTINEZ ARANZAZU ***0574**3687
MARCO PALOS ANA ISABEL ***4613**3238
MARCO PERICAS INES ***5950**4336
MARCO POLO FRANCISCO JAVIE ***0970**3569
MARCO TOBAR JESUS VICENTE ***6540**1271
MARCO USAN AGUSTIN ***6530**2398
MARCOS ESPINOSA MARIA CARMEN ***2281**3029
MARCOS ESPINOSA MARIA DEL MAR ***7488**3085
MARCOS MARTINEZ FERNANDO ***3276**2571
MARGELI VALVERDE PAULA ***7066**1928
MARIN ANDRES VIRGINIA ***4116**660
MARIN BADOS JOSE IGNACIO ***9624**790
MARIN BARCELONA CRISTINA ***4863**929
MARIN BLANCO ALODIA ***2297**1385
MARIN CASTILLO JULIAN ***0469**4126
MARIN FERNANDEZ MIRIAM BEGOÑA ***7420**1601
MARIN GARCIA BEGOÑA ***8299**1435
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MARIN GRACIA ARIADNA ***0356**1285
MARIN LOPEZ ALVARO ***1427**1651
MARIN ORGAZ JUAN MANUEL ***0406**2198
MARIN PATIÑO ANA CRISTINA ***9270**1345
MARIN TORRUBIA BEATRIZ ***5658**294
MARINA BEDIA MARIA ***0268**1367
MARISCAL LATORRE MARIA SOCORRO ***9179**179
MARQUESAN MODREGO PILAR ***7167**2733
MARQUETA CALVO ELENA ***1045**2307
MARQUEZ DAROCA SALVADOR ***7027**1820
MARRONDO BADIA VICTOR ***0122**2708
MARTI GUTIERREZ LETICIA ***8212**1180
MARTIN ALONSO MARIA JOSE ***9814**433
MARTIN AMO LOURDES CARMEN ***4636**1119
MARTIN APARICIO MANUEL JOSE ***2261**851
MARTIN BRIEBA CARLOS ENRIQUE ***5996**2966
MARTIN CEBOLLA MERCEDES ***1866**1948
MARTIN COELLO MARIA BELEN ***1101**3720
MARTIN CUBEL FERNANDO ***9675**568
MARTIN DE LA CUESTA SUSANA ***7064**616
MARTIN GIMENO ELENA MARIA ***1359**2386
MARTIN GRACIA ANA VICTORIA ***4040**2501
MARTIN JIMENEZ JUANA CRISTINA ***6395**1662
MARTIN LANGA JOSE ANGEL ***5059**1441
MARTIN LEON CARLOS ***4954**2327
MARTIN MARTIN MARIA SUSANA ***1324**867
MARTIN MARTINEZ ARTURO ***7990**2783
MARTIN MORENO CARLOS ***4334**3436
MARTIN MORENO MARIA MERCEDES ***4182**3040
MARTIN MUÑOZ MARIA CRISTINA ***7942**1821
MARTIN PASCUAL MARINA ***9222**131
MARTIN PEREZ SILVIA ***7526**4180
MARTIN PIEDRA NEIMA ***7140**1727
MARTIN QUINTANA AMAYA ***2930**16
MARTIN RODRIGUEZ ANA ISABEL ***1975**2610
MARTIN ROYO SARA ***8775**799
MARTIN RUIZ Mª TERESA ***0537**2542
MARTINEZ FCO. JOSE ***5772**2338
MARTINEZ ANGULO MONICA ***0889**3753
MARTINEZ ANGULO SONIA MARIA ***0563**567
MARTINEZ ARBIZU VICTORIA ***4717**1191
MARTINEZ ARIZA CONCEPCION ***2478**172
MARTINEZ BAROJA BEATRIZ ***5709**1908
MARTINEZ BEAMONTE OLGA ***9936**2423
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MARTINEZ BELTRAN CONCEPCION ***4004**2011
MARTINEZ BENEDICTO MAITE ***7947**1566
MARTINEZ BLAZQUEZ ANGELA ***5563**461
MARTINEZ CABEZA CELIA ***8785**940
MARTINEZ CACHO BERNARDO ***0509**2557
MARTINEZ CALVO FRANCISCO JAVIE ***2047**149
MARTINEZ CARAZO MARTA ***4117**1011
MARTINEZ CASANOVA JAVIER ***5785**809
MARTINEZ CATURLA BELEN ***3405**1199
MARTINEZ CAUDEVILLA MARIA ISABEL ***9477**1433
MARTINEZ CHUECA ROSARIO ***8731**3693 SI
MARTINEZ CIMORRA PATRICIA ***6668**1650
MARTINEZ CLAVERIA BERTA ***7106**562
MARTINEZ CLAVERIA LORENA ***7106**563
MARTINEZ CLEMENTE Mª PILAR ***6917**2893
MARTINEZ COSTA ANGELA ***9108**1879
MARTINEZ CUESTA ALBERTO ***8968**3227
MARTINEZ CUEVAS GREGORIA ***3998**3219
MARTINEZ ESPLIGARES VISITACION ***4944**3613
MARTINEZ FELIPE MERCEDES ***3931**1788
MARTINEZ GAN SERGIO ***8458**1407
MARTINEZ GIJON JAVIER ***2734**3177
MARTINEZ GIMENEZ Mª DEL CARMEN ***3415**2618
MARTINEZ GOMEZ AMANDA ***9488**3689
MARTINEZ GONZALO INMACULADA ***2940**2074
MARTINEZ GRACIA MARTA ***0385**1262
MARTINEZ GREGORIO MARIA JESUS ***8611**301
MARTINEZ HERRERO TANIA ***6959**2592
MARTINEZ IGLESIAS NOELIA ***8989**3323
MARTINEZ JARA MARIA JOSE ***8400**3941
MARTINEZ JIMENEZ MARIA VICTORIA ***8438**3009
MARTINEZ JIMENEZ SARA ***5286**2993
MARTINEZ JUSTEL MARIA SOLEDAD ***5606**2635
MARTINEZ LAHIGUERA Mª DEL CARMEN ***7166**3405
MARTINEZ LANA JOSE LUIS ***9830**3438
MARTINEZ LATORRE ASCENSION ***3083**1845
MARTINEZ LAYOS ROSANA ***4794**1786
MARTINEZ LAYOS SILVIA ***9621**1726
MARTINEZ LAZARO AIDA ***6236**463
MARTINEZ LAZARO LUIS MIGUEL ***5544**4182
MARTINEZ MADRE ELENA MARIA ***0972**3312
MARTINEZ MAESTRO BEATRIZ ***2305**2807
MARTINEZ MARIN EVA MARIA ***4583**1542
MARTINEZ MARRODAN CRISTINA ***6837**3237
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MARTINEZ MARTINEZ Mª CONCEPCION ***8717**1789
MARTINEZ MARTINEZ VANESA ***8476**2188
MARTINEZ OLIVAS SILVIA ***3527**132
MARTINEZ OLMOS MARIA VICTORIA ***9095**2840
MARTINEZ ORIOL MARIA JESUS ***4005**1551
MARTINEZ PARK ISABEL ***1384**2775
MARTINEZ PEREZ LETICIA ***9549**2697
MARTINEZ PLOU ANA ***5307**4058
MARTINEZ PLUMED Mª ISABEL ***4293**712
MARTINEZ QUIBUS JUAN JOSE ***6141**3602
MARTINEZ RUBIO YOLANDA ***7367**228
MARTINEZ RUIZ JOAQUIN MANUEL ***5948**3034
MARTINEZ SANCHEZ MARIA VICTORIA ***6081**2650
MARTINEZ SANCHO ANTONIO FCO. ***7462**500
MARTINEZ SORIA RAQUEL ***7524**4108
MARTINEZ VAZQUEZ JUAN ANTONIO ***4827**3158
MARTINEZ VICENTE ARTURO ***1848**302
MARTINEZ VILLAGRASA MILAGROS ***2888**3139
MARTINEZ DE ESPRARROYO CARMEN MARIA ***2774**439
MARTOS BLASCO LAURA ***9528**1521
MARZAL LATORRE IVAN JESUS ***2470**1363
MARZO ASENSIO PURIFICACION ***4101**1198
MAS PUEY ALEJANDRO ***5892**2235
MASAMUNT CORTES LIDIA ***1968**4036
MATA PANIVINO MARIA VICTORIA ***5095**807
MATE HERNANDEZ ANDREA ***6676**3080
MATEO ALLENDE MARINA BELINDA ***8013**979
MATEO BARTOLOME MARIA JULIA ***5825**605
MATEO BORQUE MARIA BEGOÑA ***4488**2998
MATEO CIRIA SOFIA ***4677**1304
MATEO GASCON ISABEL ***8689**4342
MATEO GASPAR ELENA ***4563**2025
MATEO HERNANDEZ MARIA ***3572**90
MATEO JUEZ SARA ***1788**325
MATEO LAFUENTE ANA BELEN ***2964**2410
MATEO LOPEZ PATRICIA ***5241**3923
MATEO LOPEZ YOLANDA ***1663**202
MATEO MORENO OLGA ***5501**1922
MATEO NAVALES ANA CRISTINA ***2027**3367
MATEO PASCUAL MARIA SONIA ***4766**812
MATEO PERROTE JUAN ***8346**3454
MATEOS AUSIN OMAR ***4667**2718
MATEOS IBAÑEZ JULIA ***9610**3278
MATEOS MARTINEZ MARTA ***0211**1909
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MATEOS MURILLO Mª ELENA ***1960**2730
MATEOS SERRANO BORJA ***1984**3284
MATO BARTIBAS ALBA ***6618**2438
MATUTE TERROBA ANGEL FRANCISCO ***8110**1344
MAXIA CUXIL WALTER ELISEO ***3689**2752
MAYAYO MOYA SARA ***9771**593
MAYOR RIMAYCUNA MARIA NANCY ***2313**3968
MAYORAL GRAFIELLA MARTA ***7153**2773
MAYORAL HERRERA CORAL ***6993**3841
MEDEL VALIENTE MARIA JESUS ***0903**343
MEDINA ELIAS MARISA ***2118**945
MEDINA ORTEGA ESTHER GEMMA ***7955**1833
MEDINA ROSA PABLO ***2817**481
MEDRANO ALCAY LIDIA ***3757**1233
MEDRANO HERNANDEZ MARIA ANGELES ***1133**1808
MEDRANO HERNANDEZ SARA ***8474**1878
MEDRANO MONTES ANDRES ***7501**674
MELENDO VENTURA LIDIA JUDIT ***7692**2289
MELO GAZULLA MARIA DEL CARME ***7919**2422
MELUS LAFUENTE MARIA SONIA ***4821**1149
MELUS MIR VERONICA ***8843**997
MENA VILLA MARIA ASCENSION ***4301**1554
MENDEZ ADE ESTHER ***0658**1668
MENDEZ ADE MARIA ***0658**1678
MENDEZ DIEGUEZ CECILIA CARLOTA ***5940**1244
MENDEZ SOLANO DOLORES ***2086**1046 SI
MENDICUTI GUERRA RAFAEL ***3664**464
MENDIELA LATORRE CRISTINA ***6515**2589
MENDIVIL CHUECA AMAYA ***4264**4155
MENDIVIL CHUECA MARTA ***6558**2045
MENDIVIL GOMARA JORGE ***5485**1974
MENE PAUL MARIA ASUNCION ***4508**3033
MENE PERE ELENA ***5989**2720
MENE PERE SANTIAGO ***4713**2721
MERCADAL LEZCANO ANA BELEN ***3331**3270
MERCADAL MARCO EVA ***7199**4025
MERCADO GRIMA MANUEL ***4903**861
MESA BASANTA ANA ***7895**3908
MESA ESPEJO ENRIQUE ***1948**314
MESEGUER HERNANDEZ MARIA VANESA ***6760**3355
MIEDES ROMERO GONZALO ***4942**4123
MIGUEL ARRACHEA MARTA ***9243**1550
MIGUEL OLIVITO Mª BEGOÑA ***1942**2956
MIGUEL PEREZ SUSANA ***4888**3826
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MIGUEL SANZ SANDRA ***9278**1945
MIGUEL SESMA MARIA JESUS ***4592**905
MILESI VELAZQUEZ EMILIA MARIA ***8719**2543
MILLAN ALAMAN BELEN ***4273**3496
MILLAN ARGUEDAS AZUCENA ***5416**2585
MILLAN BLASCO SOFIA ***4419**1510
MILLAN GASCON JAVIER ***2477**3117
MILLAN MURO LIDIA ***5797**661
MINGUILLON BUEY ANGEL ***7197**3848
MINGUILLON MOZOTA BERTA ***9040**399
MINUESA ESCRIBANO CRISTINA ***0139**759
MIÑANA BENEDI AURORA ***5321**1088
MIÑO ARCEDIANO JAVIER VICENTE ***7221**869
MIR LAVILLA ANA ISABEL ***3224**2333
MIRALLAS LONGARES LUCIA ***3949**104
MIRALLES YELAMOS ALBERTO ***9613**2983
MIRALVES GAROS ANA ISABEL ***2279**116
MIRANDA GONZALEZ ALBA ***0807**402
MIRANDA IBAÑEZ HUMBERTO ***1046**265
MIRANDA JIMENEZ ESTHER ***5361**2457
MIRANTES MALAGON MARIA BELEN ***8086**2995
MIRAVETE DEL CASTILLO IRENE ***0619**3297
MIRET BURBANO JUAN IGNACIO ***9346**2527
MITELBRUM MORTE PAULA ***8224**1492
MODREGO LOBERA JONATAN ***1012**2251
MOLERO MUÑOZ RAQUEL ***2619**692
MOLES QUILEZ VICTOR ***2362**3410
MOLIA MARTINEZ JOSE MARIA ***1456**1976
MOLINA ALEJANDRE LAURA ***7753**3447
MOLINA ALVAREZ MARI CARMEN ***2742**666
MOLINA BENITO JAVIER ***5305**1153
MOLINA DIAZ MARIA ***3599**4065
MOLINA LAFUENTE MARIA ELENA ***4653**1270
MOLINA LAZARO IGNACIO JOSE ***9760**1211
MOLINA NAVAZO ANA MARIA ***5056**129
MOLINE ALLOZA EVA MARIA ***0283**2644
MOLINE GOMEZ ANA BELEN ***7849**92
MOLINER GARCIA ROSA ***4183**3742
MOLINER LANGA MARIA DEL MAR ***9402**2057
MOLINERO MARIN VANESSA ***5278**859
MOLINOS ESTEBAN MARIA ***8027**2836
MOLTO ELBAL ANA ROCIO ***4601**3924
MONAJ LEON TERESA ***8674**1493
MONCHO PEREZ ANA ***3387**2784
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MONFIL GARIN ESTHER ***0677**3479
MONFORTE NAVASCUES CATALINA ***1286**4269
MONGE GARCIA MARIA VIOLETA ***4395**432
MONGE GIL FRANCISCO JAVIE ***3762**810
MONGE REBOLLO ANA ***2785**186
MONLEON ESCRICHE ROCIO ***5346**3541
MONROY PEREZ MARTA ***0042**2695
MONSALVE RAMIREZ MARIA EUGENIA ***1473**1676
MONTANEL MARCUELLO SERGIO ***2151**3943
MONTAÑES AGUDO GUILLERMO ***6708**291
MONTAÑES AGUERRI ANA MARIA ***8182**3053
MONTAÑES ALVAREZ PAULA MARIA ***8755**4271
MONTAÑES GARCIA SUSANA ***8472**1978
MONTAÑES MUR SILVIA ***2147**109
MONTAÑEZ MALDONADO MARTA MARIA ***1618**946
MONTEAGUDO PEREZ RITA ***3127**1305
MONTEAGUDO SANCHEZ MARIA ***5713**8
MONTERO BUENO DANIEL ***5413**1827
MONTERO BUENO RAUL ***5187**3409
MONTERO LOREN ELISABET ***3125**2250
MONTERO SANZ NUEY ALBA ***7186**506
MONTES LASO MARIA MERCEDES ***8461**876
MONTES URIOL MARIA BELEN ***1672**1156
MONTESINOS IBAÑEZ PILAR ***4964**884
MONTON CASANY SONIA ***6071**649
MONTORIO CANDADO DAVID ***5055**1753
MONZON CORDOVA MARTA ***1750**308
MONZON HERNANDEZ LYDIA ***8864**2957
MOÑUX URDICIAIN EVA ***5834**2785
MORA GRACIA ESTEFANIA ***8020**1665
MORA MORILLAS MARIA BELEN ***3446**3854
MORA SANCHEZ INES ***1531**3151
MORAL BELUNCHON MARIA ***0404**903
MORALES AGUILERA VIRGINIA ***0197**1783
MORALES CRISTOBAL SILVIA ***4449**1006
MORALES FUENTE DANIEL ***2272**277
MORALES JARIOD FERMIN MANUEL ***5731**1134
MORALES SALAS MARIA PILAR ***7594**3311
MORATA NOGUERAS JULIAN ***6914**919
MORATA VICENTE DANIEL ***5690**3780
MORCILLO BOBILLO ALICIA BELEN ***4094**3273
MORENO ACERO MARIA PILAR ***8823**1831
MORENO AGUERRI CRISTINA ***9751**2694
MORENO BLASCO NATALIA ***1754**2709
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MORENO CALVERA MARIA PAZ ***7467**2070
MORENO CAMARA NOEMI ***4931**2429
MORENO CASAMAYOR NATALIA ***1480**834
MORENO COLERA OSCAR ***8768**2616
MORENO DE LA CONCEPCIONMARIA JOSEFA ***7058**959
MORENO DUATO MARTA ***9316**4
MORENO ESCURA ROCIO ***3270**1848
MORENO GARCIA ISIS ***5348**276
MORENO GUERRA MARIA CRISTINA ***8668**354
MORENO INSA MARIA ASUNCION ***4955**2700
MORENO IZAGA RAQUEL ***0352**819
MORENO JUSTE FRANCISCO JAVIE ***6099**1501
MORENO LOPEZ EMILIO ***5442**2891
MORENO LOPEZ JUAN CARLOS ***3468**2160
MORENO MANCEBON AZUCENA ***1898**2187
MORENO MIGUEL MARIA PILAR ***2524**443
MORENO NICOLAS MARIA REYES ***0590**1460
MORENO RATIA YASMINA ***1547**4223
MORENO TORRES ANA MARIA ***0252**4350
MORER GIMENO MARIA ***3144**1282
MORER GRACIA MARIA GLORIA ***0413**3236
MORERA CORCUERA RAUL ***2767**2130
MORIANA GARCIA JOSE MANUEL ***1144**3104
MORLANS LOIDI MARIA PILAR ***2379**2249
MORO GARCIA FABIOLA ***1816**528
MORON MARTIN TATIANA ***1036**2768
MOROS SANZ MIRIAM ***2164**1614
MOROTE GILABERT MARIA ISABEL ***0189**3691
MORRAJA BELLIDO SARA ***8733**1041
MOSQUERA LARRAZ MARIA PILAR ***4470**212
MOSTAJO LASTANAO REBECA ***8456**1871
MOYA ALVAREZ ANA ***8610**363
MOYA GOMEZ LAURA ***4298**3
MOYA QUISNIA PAULINA IVONNE ***5787**2617
MOZOTA PRIETO MARIA INMACULAD ***4285**3612
MUNARRIZ GISTAU PABLO ***0779**3521
MUNIESA GARCIA ANA ***0715**2707
MUNILLA BURILLO VICTOR ANTONIO ***3214**47
MUNILLA MURILLO VANESSA ***6503**2837
MUÑIO IRANZO PABLO ***2233**720
MUÑIO SORIA Mª DEL CARMEN ***8208**1291
MUÑIO SORIA MARIA BELEN ***1243**350
MUÑOZ BLASCO VICTOR ***5175**1763
MUÑOZ BURGOS ANA ADELA ***3511**992
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MUÑOZ CEPILLO MARIA ***6144**2394
MUÑOZ CHECA JORGE ***9849**1910
MUÑOZ FERNANDEZ MARIA CRISTINA ***4225**765
MUÑOZ FRAGA ALVARO ***7370**336
MUÑOZ MARIN CRISTIAN ***3934**2946
MUÑOZ MARTINEZ MARIA ***4658**143
MUÑOZ SEGOVIA BEATRIZ ***2043**941
MUÑUMER PARICIO RAQUEL ***6386**1330
MUR CEBOLLADA MARIA PILAR ***9842**2664
MUR SALUDAS MARIA PILAR ***1937**2556
MUR ZUBILLAGA MIGUEL ***3460**3428
MURILLO ARRIAZU ANA ***5406**1916
MURILLO BAILO MARIA ***2012**1577
MURILLO GALARRAGA LAURA ***7003**2567
MURILLO MURILLO MARIA TERESA ***9347**4139
MURILLO ORDUÑA Mª CARMEN ***5690**2638
MURILLO RUIZ CRISTINA ***7798**577
MURO ARTIGAS VICTOR ***5397**3175
MURRIA BELTRAN ALVARO ***1562**1942
MUSTIELES MAULEON SERGIO ***5804**81
NACAZA ZAMBRANO CARLA MARLENE ***2404**2039
NACHON ALVAREZ MARIA ***0606**2184
NAFRIA ANCISO MARIA VICTORIA ***1738**4176
NAJERA GONZALO ANA MARIA ***8830**1010
NARRO MUÑOZ EDUARDO ***5796**157
NARVAEZ ORTEGA ROCIO ***4886**3182
NASARRE EMBID BEATRIZ ***5425**3800
NASARRE SUS ALVARO ***6336**887
NASER MARCO RASHA ***7448**590
NASER MARCO RUT ***7443**1112
NASER MARCO SARA ***7450**1975
NAVAL CARCELLER JOSE MANUEL ***1092**78
NAVAL PARICIO ROSA MARIA ***3469**1929
NAVARRO ABADIA F. JAVIER ***7432**878
NAVARRO ABAN LUISA FERNANDA ***2154**2380
NAVARRO CASTEJON MONICA ***1531**1299
NAVARRO CEBOLLADA MARTA ***7360**1017
NAVARRO CIFUENTES MARIA PILAR ***7910**962
NAVARRO ENCISO MARIA ISABEL ***5937**2150
NAVARRO EZQUERRA LUCIA ***5430**3917
NAVARRO FELIPE MARIA TERESA ***0947**3977
NAVARRO FERNANDEZ MARTA ***2651**3755
NAVARRO GARCIA AZUCENA ***4427**4140
NAVARRO GARCIA PALOMA ***7323**2313
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NAVARRO GIMENO ELENA MARIA ***7063**817
NAVARRO GUALLAR JUAN CARLOS ***4539**191
NAVARRO GUARDIOLA PILAR ***9178**1704
NAVARRO JULI EUGENIO MANUEL ***6031**4306
NAVARRO JULVEZ NATIVIDAD ***7600**564
NAVARRO MORTE MARIA SOLEDAD ***3297**2282
NAVARRO MUÑIZ FRANCISCO DE AS ***9132**641
NAVARRO NAVARRO ANA CRISTINA ***4072**3484
NAVARRO NAVARRO MARISA ***5920**2896
NAVARRO PELAYO JORGE ***7979**1972
NAVARRO PEREZ BEATRIZ ***9499**2719
NAVARRO PEREZ M. DEL CARMEN ***8128**2008
NAVARRO ROYO ANA MARIA ***7527**2582
NAVARRO ROYO CARMEN ***8180**55
NAVARRO RUBIO ALFREDO ***6927**2879
NAVARRO SANCHEZ ELISABET ***0841**2684
NAVARRO SANCHEZ PAULA ***9310**46
NAVARRO SANMARTIN LORENA ***7502**1994
NAVARRO SERON RAQUEL ***9694**2020
NAVARRO TORRES MARIA BELEN ***1936**639
NAVARRO TORRES MARIA DEL MAR ***1936**261
NAVARRO TRASOBARES BEATRIZ ***7605**1904
NAVARRO URIOL CARMEN ***0597**2389
NAVARRO USON PATRICIA ***9223**883
NAVASA MARTIN ESTHER ***7378**2486
NAVASCUEZ MARQUETA CLAUDIA ***2277**1733
NAYA CAVERO CLARA ISABEL ***5938**3352
NEBRA MUÑOZ NOELIA ***6106**3628
NEGRE FERRER ENRIQUE ***5008**3399
NEGRO GARCIA GEMMA ***4315**488
NEIRA MORALES JOSE CARLOS ***4989**1186
NERI DOMINGO MARTA ***3122**3376
NERIN PUBIL CARMEN ***9763**2656
NERIN SUELVES PAULA ***4661**1482
NICOLAS BAQUEDANO DAVID ***3160**2246
NICOLAS COMIN AINOA ***3019**3723
NICOLAS COMIN MARIA JOSE ***3019**3192
NIEDES PINA IRENE ***8663**2932
NIETO AGUILERA VIRGINIA ***5478**1102
NIETO AMUNARRIZ IÑIGO ***3353**592
NIETO BALERIOLA Mª FUENSANTA ***1070**848
NIETO HORNOS ENCARNA ***1159**2710
NIETO ROY ANA BEATRIZ ***1136**468
NOGALES AISA SUSANA ***5637**2136
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NOGUERAS IBAÑEZ EVA MARIA ***8499**66
NOGUERAS INES MARIA ESTER ***5789**2444
NOGUERAS ISO MARIA JESUS ***0837**3642
NOGUERO BARRABES SIXTO JOSE ***4266**3550
NOGUES LAPEÑA MARIA CARMEN ***4617**297
NOGUES SUSIN JULIO ***0720**2047
NONAY MARTIN PATRICIA ***7751**1943
NORIEGA GUALLAR MARIA PILAR ***3298**307
NOTIVOL BEZARES RAQUEL ALEJANDR ***6369**1283
NOVARO IBAÑEZ YAIZA ***0166**906
NOVARO IBAÑEZ YURENA ***7788**1080
NOVAS CLAVER ANA ***6573**2183
NOVELLA VIÑAS SUSANA ***3949**1178
NOVOA FERNANDEZ VERONICA ***3469**2155
NUENO LAZARO EVA Mª ***2569**3159
NUEZ GUILLEN VERONICA ***0609**2151
NUÑEZ FERNANDEZ JAVIER ***6141**2866
NUÑEZ GRACIA INMACULADA ***0234**1941
NUÑEZ JIMENEZ RAFAEL ***9321**1405
NUÑEZ MOROS MARIA TERESA ***4777**4084
NUVIALA EZQUERRA RAQUEL ***4047**3421
OANCEA ______________- CORNELIA ****6992*3264
OBON PADILLA OLGA MARIA ***2569**856
OBON SORIA NATALIA ***6176**1249
OCHE VAL MARIA PILAR ***1850**1693
OCHOA BESCOS GEMMA ***6488**2935
OCHOA TERREN JAVIER ***2500**2881
OJEDA VELA MARTA ***0288**757
OJOSNEGROS GARCIA IRENE ***1541**3715
OLIVA CARTIE MARTA PILAR ***3267**703
OLIVA GARIN ANA ***4354**57
OLIVAN ARRIAZU JOSE MARIA ***3843**239
OLIVAN BAILO OLALLA ***5492**420
OLIVAN MARCUELLO MARIA DEL MAR ***3937**470
OLIVAR PEREZ ANA ISABEL ***5230**2570
OLIVAR SOLER ANA MARIA ***6183**2298
OLIVAS LILAO21 MARIA PILAR ***5047**2092
OLIVAS SOTERAS MARIA ***6224**1784
OLIVER MARCEN NESTOR ***4840**3785
OLIVERA GAY RUBEN ***9844**1557
OLIVEROS SIPAN LUCIA ***4635**2479
OLLES COMPES VICTOR MANUEL ***2309**3816
OLMOS CARIDAD JOSE ANTONIO ***2941**910
OLMOS LLORENTE ANA M ***6677**2466
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OLMOS MUÑOZ JORGE ***9389**1269
OMEDAS FERNANDEZ MARINA ***4765**1847
OMEDES VELILLA DAVID ***4806**1001
ONCO MARIN ROMINA ***5713**855
ONDIVIELA SERRANO MARIA ANGELES ***4155**3673
ORDOBAS HERRERO BLANCA ***6319**2388
ORDOÑANA SAN VICENTE JUAN CARLOS ***7965**4201
ORDOVAS ALCONCHEL RAQUEL ***8946**181
ORDOVAS ESTEBAN Mª ANGELES ***1005**2252
ORDOVAS MUÑOZ JARA ***9592**1105
ORDOVAS RODRIGUEZ DIANA ***7029**994
ORGAZ ALLOZA MARGARITA ***4828**2668
ORIA MUÑIO LAURA ***2156**1901
ORIA SARVISE MARIA ***3222**69
ORLA SOTA LEYRE ***9317**580
OROS NOGUERO PAZ ***6311**13
ORTE GUERRERO ERNESTO ***0447**704
ORTEGA BELIO MARIA ESPERANZA ***8602**2521
ORTEGA CABRERA NURIA ***2409**1
ORTEGA DURO LAURA ***6646**3160
ORTEGA GIMENEZ ADRIAN ***9738**3113
ORTEGA GOMEZ LAURA ***6404**1376
ORTEGA POZA SARA ***0491**3162
ORTEN PEREZ LARA ***2728**2717
ORTIGOSA COLMENAREJO VERONICA ***7927**2266
ORTIN SANCHO CLAUDIA ***0464**585
ORTIZ CORRALES MARIA ***4973**352
ORTIZ JUAN ISABEL ***7204**1874
ORTIZ MARTINEZ CRISTINA ***7167**2634
ORTIZ MONTAÑES GLORIA ***3521**3100
ORTIZ MONTAÑES Mª INMACULADA ***1494**300
ORTIZ RODRIGUEZ ANA MARIA ***2864**2565
ORTIZ SANCHEZ VICTOR ***6398**2573
ORTIZ TOMAS INMACULADA ***4245**3625
ORTIZ DE ZARATE BOBADILLA CARMEN ***8907**3204
ORTIZ DE ZARATE DOMINGUEZ MARINA ***9739**4102
ORTUBIA TORRES ESTER ***3110**4175
ORTUZAR RADA JAVIER ***6075**364
ORUS ANDRES ROSA ANA ***4337**1533
ORUS MONTULL PILAR JAQUELINE ***9567**455
OSCARIZ BALFAGON BEATRIZ ***6315**1013
OSEÑALDE JORDAN LAURA ***7435**1752
OSEÑALDE RAMON MARIA MAR ***4025**2692
OSORIO CASALI XIMENA ***6797**1997
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OSTA CHUECA FATIMA ***4797**2088
OSTARIZ OSTARIZ CARLOS ***5224**2821
OSTARIZ VELILLA ALBA MARIA ***9587**210
OTAL SILANO JARA ***4971**2645
OTAL SILANO MARIA JOSE ***4993**1686
OTIN ARAIZ JEAN HENRI ***2902**1067
OVEJAS GOMEZ BEATRIZ ***5499**2869
PABLO JULVEZ SILVIA J ***9756**2630
PACHECO GRACIA ALBERTO ***4589**3896
PAHESA MINGUEZ NATALIA ***7335**2876
PALACIN OCA SONIA ***0475**2190
PALACIO MAZANA VANESA ***5055**4268
PALACIOS BROSED AMAIA ***5683**1538
PALACIOS DANIEL ALEJANDRO ***0885**1239
PALACIOS FINOL MARIA PILAR ***8018**64
PALACIOS FINOL ROSA ALBA ***8018**410
PALACIOS IBAÑEZ NEREA ***4340**3696
PALACIOS PALACIOS CLARA ISABEL ***8843**3736
PALACIOS PALACIOS JAVIER ***1132**1342
PALACIOS RAMOS ELSA ***4225**3542
PALENQUE PEREZ MARIA ROSA ***6616**902
PALOMAR GARCIA ISABEL ***0010**2820
PALOS RELANCIO NICOLAS ***3446**2379
PAMPLONA ESCUER MARIA ***4995**2953
PAMPLONA FELIPE NURIA ***4675**1165
PANADES MARCO TERESA NATALIA ***5148**4076
PANES SOLERA GEMMA ***4671**89
PANZANO CALVO LAURA ***4822**1089
PAÑART SOLANILLA MARCOS ***0539**1573
PARACHE MARCO EMMA ***6024**2227
PARACUELLOS MASSARO ELISA - PILAR ***4906**2221
PARACUELLOS VILLANUEVA BEATRIZ ***5939**2431
PARCES ESEVERRI VERONICA ***8799**24
PARDILLO GRACIA ADRIAN ***2655**396
PARDILLOS BERNAL JUAN-IGNACIO ***3017**4093
PARDINA LEGAZ SERGIO ***2770**1486
PARDO FELICES EVA MARIA ***7245**3334
PARDO HERNANDEZ BEATRIZ ***4760**1158
PARDO LOPEZ Mª CECILIA ***3478**509
PARDO MONESMA JESUS ***4778**2856
PARDO ORTIZ ALBA ***5818**504
PARDOS ALGAS MARIA CARMEN ***9132**3279
PARDOS ARCOS JESUS JAVIER ***5135**2563
PARDOS BALLESTIN VANESSA ***9946**2109
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PARDOS BARANDA LAURA ***4623**74
PARDOS BASA NOEMI ***7257**2832
PARDOS PEREZ ELENA ***2845**726
PAREDES BASTIDAS LANY KRISSEL ***1573**3892
PARICIO MARTIN MARIA JOSE ***3937**1695
PARICIO SANGÜESA SARA ***5931**4299
PARIENTE MUSTIENES ELISABET ***6093**837
PARIS BIELSA VANESSA ***8379**4254
PARRA MANCHO LUCINIO MIGUEL ***4030**4097
PARRAGA VEGANZONES PEDRO JOSE ***2852**3028
PARRILLA PEREZ MARIA ***5974**1047
PASCUAL ALEJANDRE CARMEN ***2039**2475
PASCUAL GARCIA DOMINGO ***3358**254
PASCUAL LATORRE CAROLINA ***1701**1386
PASCUAL SUÑER JOSE IGNACIO ***4090**2016
PASTOR EIXARCH MIGUEL ANGEL ***3820**4109
PASTOR ROCHE ANA ***9617**3823
PASTOR SANZ LIDIA ***3593**3718
PAUL SAMPER SANDRA ***4862**3875
PAVON PARACUELLOS MARIA PILAR ***9173**4124
PEDRERO MARTIN Mª ANTONIA ***6752**3866
PEINADO ALIAGA SERGIO ANTONIO ***1524**101
PEIRO ARANDA SONIA ***5020**1918
PEIRO CAMPOS ANTONIO JOSE ***2727**1206
PEIRO MURILLO MARIA JOSE ***3614**3796
PELEGRIN BARRIONUEVO JAVIER ***0096**2943
PELEGRIN HERNANDO VICTOR ***7365**3042
PELEGRIN RODRIGO MARIA CARMEN ***1089**3937
PELEGRIN VILLARES DAVID ***6563**3387
PELLEJA CUESTA LIDIA ***6271**49
PELLEJERO GAVIN MARIA LUISA ***8234**886
PELLICENA GIMENO CLARA ISABEL ***4169**1815
PEMAN IZQUIERDO SOFIA ***1118**411
PENA CABRERA LAURA REBECA ***0084**4020
PENA GARCIA MARIA ELENA ***7459**1585
PENA ZAPATA MARIA PILAR ***0312**3699
PEÑA ALCEGA BLANCA ***6191**3401
PEÑA BELTRAN MARIA PILAR ***4743**2771
PEÑA DIEZ BEATRIZ ***9665**2897
PEÑA FAÑANAS ALICIA ***3434**214
PEÑA RICO ALICIA ***3754**2835
PERA MALO ANA ISABEL ***1160**183
PERAL NAVAZ MARIA ISABEL ***9266**3337
PERAL SANCHEZ TERESA ***0408**1562
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PERALES BURGAZ MARIA DOLORES ***4750**2637
PERALES LAZARO CRISTINA ***3287**2810
PERALES MUÑOZ MARIA INMACULAD ***5341**624
PERALTA CAMPO MARTA ***1037**1075
PERANDONES FERNANDEZ PATRICIA ***5844**1905
PERDOMO SAEZ ELVA PATRICIA ***8383**1537
PEREGRINA FANLO FRANCISCO JAVIE ***0935**4043
PEREIRO MORENO MARIA YOLANDA ***9484**808
PERELLA ARNAL MªJOSE ***9461**1944
PERETO LUQUE BEATRIZ ***4241**1920
PEREZ AGREDANO PAULA ***6397**1223
PEREZ AMIGOT CRISTINA ***9274**1528
PEREZ ANADON DANIEL ***8767**4051
PEREZ ANDRES PATRICIA ***8276**2830
PEREZ ARTIGAS DANIEL ***4278**1005
PEREZ BIBIAN CARMEN ***4173**436
PEREZ BONACHE ESPERANZA ***5634**3574
PEREZ BONILLA FRANCISCO JAVIE ***7379**253
PEREZ CASANOVA PRISCILA ***8719**2283
PEREZ CASTAÑER PATRICIA ***7055**1207
PEREZ CORNAGO ANTONIO JOSE ***4300**1185
PEREZ CORTES JORGE ***1121**289
PEREZ DIAZ RUTH ***5454**711
PEREZ ENCABO MARIA JESUS ***2014**2409
PEREZ FERINGAN ESTHER ***1104**1758
PEREZ FERINGAN MONICA ***7942**3581
PEREZ GARCIA ALBERTO ***9784**2588
PEREZ GARCIA ANA CRISTINA ***4030**3636
PEREZ GIL ADRIAN ***9347**3656
PEREZ GRACIA MARTA ***5649**1993
PEREZ GUZMAN ANA BLANCA ***4362**1863
PEREZ HERNANDEZ CONSUELO ***0732**52
PEREZ HERNANDO JAIME ***6730**3537
PEREZ IBAÑEZ BELEN ***8443**429
PEREZ IBAÑEZ Mª DEL CARMEN ***9574**3310
PEREZ IZQUIERDO NOELIA ***3676**2315
PEREZ LAHOZ OLGA MARIA ***8378**3582
PEREZ LARRAGA SILVIA ***8221**535
PEREZ LAUNA ALBERTO ***5887**638
PEREZ LAZARO SARA ***6651**4340
PEREZ LOPEZ MARIA DEL MAR ***5262**3840
PEREZ LOZANO MARIA JOSE ***4174**646
PEREZ MALO ANA MARIA ***6750**2605
PEREZ MARCO ALBERTO ***9714**3722

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 74 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10749

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PEREZ MARTINEZ PILAR ***1572**1194
PEREZ MELENDEZ MARIA ***3319**1561
PEREZ MENDOZA DIEGO ***3485**4048
PEREZ MIGUEL CELIA MARTA ***5029**2314
PEREZ MOLINA MARIA ANGELES ***3867**1981
PEREZ MOLINER EVA ***2333**3473
PEREZ MONTEAGUDO MARIA DEL MAR ***4290**3811
PEREZ MOÑUX MARIA TERESA ***9858**549
PEREZ MORA ANA ISABEL ***2486**3276
PEREZ MOZAZ VIRGINIA ***5853**3274
PEREZ NOTARIO MARIA ANGELES ***5201**4083
PEREZ ORTIZ MARIA PILAR ***3334**1620
PEREZ ORUJ MARIA DELCARMEN ***2676**1421
PEREZ OTIN VICTOR ***4913**3776
PEREZ PARACUELLOS MARIA ***2478**1022
PEREZ PARGA MANUEL ***8603**2229
PEREZ PASCUAL CRISTINA ***1105**460
PEREZ POBO SUSANA ***3081**2185
PEREZ RAMIREZ ANA MARIA ***4084**657
PEREZ RODRIGUEZ GLORIA EUGENIA ***6127**2284
PEREZ ROMERO SANDRA ***8505**4208
PEREZ RUIZ JAVIER ***4371**3976
PEREZ RUIZ NOELIA ***3745**3605
PEREZ SANCHEZ IBAN ***8446**3417
PEREZ SANCHEZ MARIA ANTONIA ***9104**1851
PEREZ SANZ ALBERTO ***4799**4144
PEREZ SEVILLA ALBA ***5403**1844
PEREZ SUAREZ NOELIA ***6115**2343
PEREZ TARTERA ROBERTO ***9509**1187
PEREZ VERA SUSANA ***6685**2460
PEREZ VICENTE CRISTINA ***4422**3126
PEREZ VILLA Mª PEÑA ***4319**369
PEREZ-CABALLEROBONA ANA ***6401**1654
PEREZ-CABALLEROGRACIA PABLO IGNACIO ***3466**2860
PERIBAÑEZ DAVILA PILAR ***7708**3895
PERIBAÑEZ VELA VIRGINIA ***5047**1824
PERIS BORAO MARTA MARIA ***7596**1423
PERIS CANO ANDREA ***6634**3420
PERLINES FRAILE PILAR TERESA ***7127**2696
PEYRONA GARRIDO MARIA ISABEL ***7690**2106
PEYRONA SALAVERA BEATRIZ ***0984**973
PEZONADA NAVARRO MARIA ***8162**3250
PICON GONZALEZ SERGIO ***7764**1227
PIEDRAS ESTEBAN NURIA ***5709**3119
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PIERNA CALVO MARIA JOSE ***6450**2902
PILACES ANDREU ALBERTO ***0957**136
PILACES GONZALEZ ANA PILAR ***3288**511
PILAR MORES MONICA VICTORIA ***9616**3186
PILICITA ALDAZ MªGUADALUPE ***1464**1369
PINA ABAD DIEGO ***7101**3909
PINA COLAS REBECA ***6635**2271
PINA DOMINGUEZ CARLOS ***2093**4185
PINILLA BOROBIA MARIA ***2404**3835
PINILLA BRIZ MARTA ***6429**707
PINILLA GURBINDO ELENA ***1519**3655
PINOS CRISTOBAL MARIANO ***8456**1632
PINOS FALCON MARIA ISABEL ***3469**1443
PINTANEL OBENSA ANA ***8043**3429
PIRIZ BAUTISTA ESTHER ***3954**3212
PIZARRO ROMERO DAVID ***6387**935
PLACED PERALES CARLOTA YAIZA ***6932**3188
PLACEK PAULARENA BELINDA-ALEXAND ***9665**1730
PLANAS MARTIN JARA ***9373**3364
PLANO ESTEBAN ANDREA ***6559**527
PLAZA BAQUEDANO MARTA CRISTINA ***0145**3844
PLAZA BEIZTEGUI SILVIA ***0883**3443
PLAZA GONZALEZ HORTENSIA PILAR ***3854**1076
PLAZA LLORENTE JOSE FRANCISCA ***9371**1862
PLOU TORRES VERONICA ***3509**813
PLUMED SANZ CRISTINA ***2768**3319
PO MARQUINA MARTA ***8134**588
POBO ALEGRE EVA ***6937**3305
POLO EIZAGUERRI ANA ***3638**3012
POLO HERRERA MARIA CRISTINA ***3159**2831
POLO LAZARO ANA ISABEL ***4596**4198
POLO PEGUERO MIRIAN ***8619**3183
POLO UBEDA JOSE ***5730**2791
POLO VICENTE LAURA ***2838**1534
POMAR SANCRISTOBAL ALEJANDRA ***5110**4032
PONCE LAZARO Mª MAR ***5047**1525
PONCE OCORO LUZ VIVIANA ***8154**2220
PONSA CASTEJON ENRIQUE ***6926**3022
PONSA CASTEJON LAURA ***6926**2944
PONTI SANCHEZ MARTA MARIA ***5912**3272
PONZ CAPACES RAQUEL ***6555**2411
POPA ALEXANDRU ****6178*4187
POPA IULIANA ****5772*2748
PORROCHE ROTELLAR PATRICIA ***3124**4030
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PORRUA ANDRES SOFIA ***2000**1715
PORTELLA GALINDO MONICA ***9660**4112
PORTERO GIMENO ROSA MARIA ***6704**1454
POSA GOMEZ OLGA MARIA ***0227**163
POY PIRLA LAURA ***4487**3114
POYATO MORENO MARIA JESUS ***4623**2446
POZA GINER SONIA ***9353**823
POZAS GASCA VICTORIA ***1405**3287
POZUELO ANTONI LUIS MIGUEL ***0875**2358
PRADAS IBAÑEZ ANA MARIA ***9682**1456
PRADAS LOPEZ MARIA ESTER ***1953**3460
PRADES ALONSO MARIA CRUZ ***6605**4347
PRADO POMAR ANA CARMEN ***9502**2353
PRADO TOME MARIA DEL PILAR ***7437**1378
PRAT NAVARRO ROMUALDO ***4046**2115
PRATS CIRIA MARTA ***2269**1832
PRATS PAÑART EVA ***3538**3385
PRIETO GUERRERO MARIA ISABEL ***8988**2470
PRIETO SOGO MARIA ANGELES ***5458**4230
PUENTE CARMONA SONIA ***9066**2387
PUENTE IRANZO ANTONIO ***2931**4007
PUENTE JOSE PATRICIA ***3151**1355
PUERTOLAS DIEZ ADRIANA ***9582**3314
PUERTOLAS GARETA MARIA ***0644**3136
PUERTOLAS LAS HERAS Mª ELENA ***3432**3444
PUERTOLAS LORDAN SONIA ***0814**1710
PUERTOLAS MARTINEZ EMILIANO JOSE ***1001**3500
PUERTOLAS MIGUEL JUAN LEONARDO ***6603**3195
PUEYO ARDANUY VANESA ***5981**1003
PUEYO CHAPARRO CLARA ***7112**1250
PUEYO CORREN BEATRIZ ***7204**916
PUEYO PARDO ISABEL ***3298**4249
PUEYO PORTILLO MARIA LORENA ***5084**3200
PUEYO REIG SILVIA ***5629**4026
PUEYO USON JUAN ***5375**75 SI
PUIG BASA MIRIAM ***3397**865
PUIG LARDIES Mª ISABEL ***3830**2105
PUIG RUBIO AROA ***1458**3143
PUIG SESE PILAR ***2505**2231
PULGAR LOPEZ ELENA ***3917**2077
PUMARETA GONZALEZ MARIA ANGELES ***6344**1052
PUYO BERMESO DANIEL ***6267**1584
PUYOL LOSCERTALES ANA ***3557**756
PUYUELO CORZAN ANA ISABEL ***8955**2691
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PUYUELO MARTINEZ ANA CARMEN ***9433**2652
QUERO MARTIN REBECA ***4421**3536
QUEROL PETRIZ LAURA MARIA ***4834**1540
QUIJADA SERRANO ANDREA BELEN ***5582**1268
QUILEZ FELEZ DIANA ***3426**3079
QUILEZ FELEZ OLAYA ***5168**2997
QUILEZ GREGORIO ALMA FLOR ***5345**821
QUILEZ MARTINEZ MARTA ***5486**695
QUINTILLA MUÑOZ MARIA TERESA ***1563**4335
QUINTIN PLOU MARTA MARIA ***9052**2474
QUIÑONERO LINDE LOURDES ***8539**4125
QUIROS VAZQUEZ MªAFRICA ***4303**240
QUIROZ REYES ROSALIA DEL CAR ***9945**3905
RABAL GARETA SIGRID ***5237**1647
RADA JIMENEZ LAURA ***8492**1595
RADIGALES NAVARRO FERNANDO ***7265**3809
RAFAEL AMEZAGA ELENA ***0463**3239
RALDUA LOPEZ INMACULADA ***3458**368
RALUY GIL BEATRIZ ***4786**1781
RAMIA NAVALES MARIA ISABEL ***8184**1772
RAMIA TORRES CRISTINA ***5704**3938
RAMIREZ ALMAZAN MARIAJESUS ***2985**2746
RAMIREZ ARANDA ANA ***2280**3563
RAMIREZ CASANOVA RAQUEL ***2484**2519
RAMIREZ RIOS MARIA ROSA ***2627**2179
RAMIREZ SANZ ROSA CARMEN ***6530**3505
RAMIRO CORREAS FERNANDO ***4693**4173
RAMIS GARDE MARIA ARANZAZU ***0912**3657
RAMO ZUECO MARIA CARMEN ***3961**1517
RAMON GARCES JAVIER ***7732**318
RAMON GAZO CARMEN ELENA ***7174**3911
RAMON PEREZ SARA ***6490**1373
RAMON SURUTUSA ARANZAZU LUCIA ***1391**1382
RAMOS ARTERO SILVIA ***6991**1195
RAMOS BELTRAN AGUSTIN ***4969**1846
RAMOS BUGES LORENA ***0394**741
RAMOS DELGADO JOSE EUTIMIO ***8802**4106
RAMOS FUERTES CRISTINA ***9097**1770
RAMOS JATIVA CONCEPCION ***3645**3357
RAMOS JIMENEZ ELENA ***5045**2834
RAMOS JUDEZ ANGEL MARCOS ***5393**39
RAMOS JUDEZ NURIA ***5713**37
RAMOS LATASA ROSA MARIA ***2605**2780
RAMOS MORENO EMILIO ***0390**2133
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RAMOS MOYANO CRISTINA ***9931**3728
RAMOS SANCHEZ ELENA ***5806**3112
RAMOS SOLSONA MARIA ***2050**4078
RAMOS SOLSONA PABLO ***2050**4079
RAMS CLAVERO CARLOTA ***8327**1675
RAPOSO PEREZ MARIA FLORENTIN ***0102**3070
RAPUN BANZO OLGA ***3984**3584
RAPUN CAPDEVILA RAQUEL ***7311**4212
RASTAU RASTAU ANDREEA PAULA ****4659*3591
RATIA ORTEGO MARIA DEL MAR ***1711**4228
RAYA HIDALGO PATRICIA ***0884**1711
RAZ GALLEGO BEATRIZ ***2636**2824
RECIO CAPACES GUILLERMO ***2711**579
RECIO CASTAÑEDA SERGIO ***7611**2803
RECIO DOMINGUEZ FRANCISCO JOSE ***6741**2516
RECUERO ANADON ANA CRISTINA ***7611**3802
REDOL AQUILUE ISMAEL ***5829**3018
REDOLAR CATALAN SARA ***4412**1531
REDONDO HERNANDEZ DIEGO ***6661**2110
REDONDO VERA BEATRIZ ***8464**737
REGALADO AGUIRRE LUIS ANTONIO ***7509**2280
REINA GARCIA ALICIA ***7801**3579
REMACHA GARCIA ANA MARIA ***1621**3213
REMACHA GONZALEZ SARA ***9764**1217
REMIRO GORRIZ MARIO ***0864**1181
REMON GUILLEN VERONICA ***1765**2383
REMON SANZ MARIA ***7814**2604
RESANO TARAZONA ASIER ***5683**1519 SI
REVILLA HERNANDEZ URSULA ***5960**3371
REVUELTO CABEZA ISABEL NOELIA ***6459**193
REVUELTO GARCIA MANUEL ***2199**5
REVUELTO RUIZ RUDESINDA TRINI ***2334**1737
REVUELTO TIRAPO VANESA ***5828**1461
REY GRACIA VIOLETA ***2760**3174
REY PERISE MARINA ***5907**2623
RIBAS BARDAJI MONICA ***2403**4018
RIBASES LATORRE CAROLINA ***7469**3961
RIBERA PELLICER ANDREA ***0642**1326
RICA PEREZ MARIA TERESA ***2612**2811
RICO BARCOS MARIA YOLANDA ***5710**1053
RICO DE LUCAS RAQUEL ***5045**2510
RINCON ARRANZ LAURA ***8278**3280
RINCON GARCIA CRISTINA ***6385**2433
RINCON GARCIA VERONICA ***5698**1391
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RINCON GRACIA ADORACION ***3872**2577
RIÑON SANCHEZ ANA ISABEL ***6697**972
RIOS GIMENO RAQUEL ***2025**1970
RIPA GAVETE MARIA ESTELA ***9831**858
RIPOL GOMEZ SUSANA ***3752**1241
RIPOL HUERVA MARIA SANDRA ***4015**3619
RIPOLLES LAMARCA CARLOTA ***1285**2907
RISCO OTAOLAURRUCHI MARIA DOLORES ***5045**927
RIUS LAHOZ MARIA ***4626**3193
RIVARES JAVIERRE MARIA BELEN ***3406**1026
RIVAS BARON ELISABET ***1301**1896
RIVAS TEJERO JAVIER ***8803**4224
RIVAS TEJERO MIGUEL ***9027**3838
RIVERA VILLAJOS MIGUEL ***9166**2608
RIVERO GUINALDO ISABEL ***8362**2193
RIVES FUNES JOSE ***4356**3247
ROA PEREZ NOELIA ***8611**4273
ROBLAS GOMEZ MARIA DEL PILAR ***6030**2880
ROCA LLOP M.ANGELES ***9815**3249
ROCAFULL GONZALEZ MARIA PILAR ***3713**3646
ROCAMORA LOPEZ MARIA ADELA ***7783**414
ROCASPANA HERNANDEZ JUDITH ***8829**1506
ROCHE GRACIA SERGIO ***1758**3863
ROCHE LOPEZ JOSE MIGUEL ***1190**2550
ROCHE SEVIL EVA ***6168**2564
RODA CALVO ANDRES ***6263**2967
RODELLAR GONZALEZ EMMA ***8340**2147
RODRIGO DEHESA MARIA PILAR ***2002**1248
RODRIGO GIL CARMEN ***0646**1785
RODRIGO GUILLAMON EVA MARIA ***9905**1032
RODRIGO MONREAL Mª PILAR ***2212**4233
RODRIGO PASCUAL CARLOS ***3420**2357
RODRIGO RUIZ MARIA JESUS ***5138**1666
RODRIGO SIERRA JORGE ***8759**2600
RODRIGO VILLUENDAS CONCEPCION ***1972**4111
RODRIGUEZ ALGUACIL SERGIO ***3535**2607
RODRIGUEZ ALONSO ANGEL LUIS ***7129**2827
RODRIGUEZ ALVAREZ VERONICA ***2118**3598
RODRIGUEZ BARRIOCANAL PATRICIA ***4724**4267
RODRIGUEZ BLANCO LISSELOTTE ***2430**1757
RODRIGUEZ CARDIEL LAURA ***2964**1232
RODRIGUEZ CUARTERO LAURA ***1979**3263
RODRIGUEZ DUARTE ANDREA ***0656**40
RODRIGUEZ GARCIA JAVIER ***2244**2305
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RODRIGUEZ GONZALEZ LILA ISABEL ***5648**3635
RODRIGUEZ GRACIA LIDIA ***4680**1167
RODRIGUEZ GUILLOMIA CAROLINA ***8024**1115
RODRIGUEZ HERAS MARIA DOLORES ***4957**1661
RODRIGUEZ JARIOD DIEGO ***8964**2241
RODRIGUEZ JIMENEZ-BRAVO ANTONIA ***2696**2400
RODRIGUEZ MORAN MARIA ISABEL ***3502**280
RODRIGUEZ PARDOS VICTORIA ISABEL ***5086**2647
RODRIGUEZ PEREZ Mª DEL MAR ***3829**4054
RODRIGUEZ RODRIGUEZ FRANCISCO ***5750**1429
RODRIGUEZ ROJAS YOLANDA MARIA ***2054**1778
RODRIGUEZ SANTOLARIA MARIA ***4463**1484
RODRIGUEZ SEGURA JAVIER ***8036**3902
RODRIGUEZ TORRES ROCIO ***5557**35
RODRIGUEZ VERGARA CHLOE ***9108**2003
ROJAS GUALLAR JULIO ANTONIO ***4438**1251
ROJAS LARA EDGARDO ALEXIS ***1322**2687
ROJO ESPIÑEIRA REBECA ***5649**2518
ROJO PINILLA CARLOS ***9335**849
ROMAN CUARTERO ALBA ***1244**501
ROMAN CUARTERO JULIO ***6735**10
ROMANCE ORTEGA PILAR ***7244**3914
ROMANOS EGEA M ESPERANZA ***1373**365
ROMEO ARNAUDA ROSANA ***7147**1258
ROMEO CAMPOS INMACULADA ***6465**2078
ROMEO CUEVAS LORENA ***6016**3650
ROMEO RUBIO CARLOS JAVIER ***7744**2129
ROMERA GARCES RUBEN ***1922**1120
ROMERO CORONADO MARIA ANGELES ***7146**3781
ROMERO DIAZ CONCEPCION ***9290**2447
ROMERO GORRIZ CARMEN ADELAIDA ***3430**2285
ROMERO LATRE CRISTINA ***5055**894
ROMERO PASTOR VIRGINIA ***6465**1411
ROMERO SOLANA ERIKA ***1810**1403
ROMERO VILLALBA MONTSERRAT ***3747**2118
ROMERO VIÑUALES JOSE MANUEL ***4197**1829
ROQUE DEL AMO MARIA MAR ***0069**4316
ROS VALIENTE LORENA ***8273**2962
ROSADO AZABARTE FELIX JAVIER ***0705**4209
ROSCANIANU VIORICA ****0222*4324
ROTELLAR MARAÑON CRISTINA ***6481**332
ROY GARCIA MARTA ***2002**2552
ROY LATRAS REBECA ***0957**727
ROY MORALES ANA ISABEL ***4157**1588
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ROY PASCUAL MARIA ASUNCION ***5566**3600
ROY RAGA MARIA TRINIDAD ***4387**991
ROYAN MILIAN ANTONIO FRANCIS ***8923**1474
ROYAN MILIAN CARMEN MARIA ***8844**1440
ROYO ANDIA SARA ***0715**2443
ROYO ANDREU JOSE ***3845**822
ROYO AZNAR GLORIA ***5984**2055
ROYO GOMEZ IRENE ***1468**2112
ROYO PASCUAL SARA ***2289**4174
ROYO PEREZ NATALIA ***1803**2642
ROYO PEREZ VIRGINIA ***1544**2996
ROYO SANCHEZ EVA ***5265**4042
ROYO SANCHO RUBEN ***9996**3210
ROYUELA AGUILAR JULIA MARIA ***3285**4101
ROYUELA LATORRE FRANCISCO JAVIE ***4610**1599
RUBERTE SIERRA SARA ***1122**2257
RUBIELLA AMOROS MARIA YANIN ***0491**1646
RUBIO BROSETA LAURA ***7880**3887
RUBIO CAZO YESENIA ***0375**3329
RUBIO COSA CRISTINA ***4733**120
RUBIO ESCOSA JESICA ***6396**3137
RUBIO GARCES DIEGO ***1826**3361
RUBIO GIMENO ELENA ***3383**43
RUBIO GOMEZ LIDIA ***4317**3469
RUBIO GRACIA VICTOR ***2743**596
RUBIO HUERGO MARIA TERESA ***4590**2214
RUBIO IBAÑEZ SILVIA ***2303**576
RUBIO IBAÑEZ YOLANDA ***4388**789
RUBIO LATORRE ALVARO ***5203**844
RUBIO LATORRE CARLOS ***4623**4068
RUBIO NICOLAS ELENA ***7829**3253
RUBIO PEÑA MARIA LAURA ***4031**1885
RUBIO PERALES SUSANA ***4367**1575
RUBIO PEREZ MARIA GLORIA ***8025**1640
RUBIO ROMERO CONCEPCION ***8826**3402
RUBIO RUIZ MARIA MILAGROS ***0134**1117
RUBIO SANZ EVA MARIA ***5918**3098
RUBIO VELA MARIA PILAR ***5851**2702
RUBIO VILLAR EVA CRISTINA ***6432**3967
RUBIRA VALERO CRISTINA ***4975**1921
RUDILLA PLANO ESTRELLA ***2238**2132
RUEDA FERNANDEZ MARTA ***7688**3675
RUEDA MALDONADO CELIA ***1192**3651
RUESTA BURILLO EVA ***6987**1965
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

RUIPEREZ MACARRO CRISTINA ***5683**1467
RUIZ ABAD JAVIER ***0672**2239
RUIZ CHAVES FRANCISCO JOSE ***3621**2540
RUIZ CUBILLA RAUL ***9561**2219
RUIZ DIEZ ADRIAN ***7237**599
RUIZ DIEZ PATRICIA ***1854**598
RUIZ DOMINGUEZ SARA ***8036**2622
RUIZ FIGUEROA FELLIX EDUARDO ***2794**2739
RUIZ JIMENEZ LAURA ***3635**3939
RUIZ JULIAN MARIA ELENA ***3342**1349
RUIZ LLERA PILAR ESMERALDA ***4697**2279
RUIZ MERIDA JORGE ***9537**2538
RUIZ MOLINERO FRANCISCO ***0265**3836
RUIZ MONSEGUR MARIA DEL PILAR ***4135**2815
RUIZ NOGUERAS LAURA ***5893**3506
RUIZ OBENSA MARIA ANGELES ***7949**3570
RUIZ OBENSA NURIA ***6959**3241
RUIZ PALACIN AMANDA ***3421**1736
RUIZ PALACIOS PEDRO JESUS ***2479**2632
RUIZ RUIZ DIEGO ***1261**4022
RUIZ RUIZ EVA MARIA ***5952**2341
RUIZ RUIZ PALOMA ***4646**2324
RUIZ SANCLEMENTE M MAR ***2635**1055
RUIZ VOZMEDIANO MªCARMEN ***2197**1413
RUIZ DE LA HERMOGUTIERREZ MARIA JOSEFA ***7596**2064
RUIZ DE TEMIÑO IÑIGO MARIA ***9554**1029
RUPEREZ VILLUENDAS ANA ISABEL ***1577**3073
SAAMEÑO VELAMAZAN ANA MARIA ***8065**944
SABATE LUZON MARIA ESPERANZA ***4083**3171
SABBIONE MARIKA ****1221*1935
SABIO BLASCO ANA MARIA ***6008**4074
SACRISTAN GARCIA Mª OLGA ***4298**1229
SADA ALVAREZ MARIA TERESA ***7923**3105
SAENZ GOMEZ M. CONCEPCION ***0583**2576
SAENZ DE JUBERA CARCAS ANA ***7788**4194
SAEZ DELGADO SARA ***8866**4107
SAEZ-BENITO LAHOZ ISABEL ***8599**1256
SAFONT SANTOS JOSE FRANCISCO ***8125**3527
SAGASTE VIDAL SALOME ***0536**2786
SAHUN PAESA SUSANA ***7222**379
SAINZ CACHO MAIRENA ***1078**969
SAIZ CALVO BEATRIZ PILAR ***9292**2384
SAIZ CAMPILLO MARIA REYES ***7492**1272
SAIZ FERNANDEZ NEREA ***6214**1418
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Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SAIZ PEREDA JESICA ***4838**2224
SALAN CISNEROS BEGOÑA ***6687**970
SALANOVA AZNAR RAMON ***4040**4163
SALAS ESCARTIN CRISTINA ***5257**3630
SALAS MANRESA ANA ***6604**730
SALAS MORALES SILVIA ***7234**682
SALAS RENTA LAURA ***2473**152
SALAS SEBASTIAN MARIA EVA ***8733**3712
SALAVERA LAFUENTE TAMARA ***5847**2297
SALDAÑA FUERTES MARIOLA ***9943**2354
SALGUERO GARRIDO RAQUEL ***3865**872
SALILLAS MATEO MARTA ***8533**2111
SALINAS SALVADOR ALBERTO ***0881**282
SALUEÑA RAMIRO MIREYA ***5828**2316
SALVADOR CARRILLO NURIA ***1957**213
SALVADOR LAFUENTE ANA ***1174**2660
SALVADOR PALLAS EVA MARIA ***5914**3746
SALVATIERRA LEON ALEJANDRO ***5992**2299
SAMITIER MORENO EVA MARTA ***4775**3682
SAMPERIZ LEGARRE ANTONIO CARLOS ***4149**1321
SAMPERIZ TAPIA LIGIA ELENA ***2726**130
SAMPERIZ VIDAL MARIA BELEN ***2387**3870
SAMPIETRO CAMPO MARIA ANGEL ***8717**2230
SAMSON IONELA ****8892*1673
SAN JAIME GARCIA Mª ANGELES ***9920**4066
SAN JUAN BAEZ ALBA ***9393**2559
SAN JUAN BAEZ Mª ARGEME ***9393**2558
SAN MARTIN HUETE MARIA ARANZAZU ***3316**1000
SAN MIGUEL GAUDIOSO ANA BELEN ***2584**2814
SAN MILLAN BLANCO ANA MARIA ***6814**4002
SAN MILLAN BLANCO MARIA ANGELES ***6814**724
SANABRIA MUÑOZ LAURA ***6925**966
SANAGUSTIN LACASA ALBERTO ***5368**933
SANCHEZ ABANTO Mª OLMEDA ***4576**1860
SANCHEZ AGUDO MARIA ANGELES ***5275**3980
SANCHEZ ALPEÑES ANDREA ***5614**1316
SANCHEZ ANDRES PATRICIA ***2160**372
SANCHEZ BAQUEDANO ESTER ***6803**9
SANCHEZ BENEDI RAQUEL ***6423**1071
SANCHEZ BENITO CRISTINA ***3556**900
SANCHEZ CASAS EVA MARIA ***8136**3984
SANCHEZ CASAUS MARIA ***9999**2655
SANCHEZ CASAUS SONIA ***8271**2615
SANCHEZ CASTILLO MARTA ***8986**3663
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SANCHEZ DOZ JUDITH MARIA ***4416**3700
SANCHEZ DOZ VERONICA EUGENI ***4414**3885
SANCHEZ DUESO SUSANA ***4913**943
SANCHEZ ESTERAN MARIA JOSE ***4389**2024
SANCHEZ FACI BEATRIZ ***1237**1667
SANCHEZ GABAS MARIA JOSE ***1393**1346
SANCHEZ GARCIA RAUL ***1376**842
SANCHEZ GIL JULIA ***5687**2319
SANCHEZ GOMEZ CARLA ISABEL ***0026**2412
SANCHEZ GRANADO MARIA VICTORIA ***8889**3004
SANCHEZ HERNANDEZ RAMON ***9640**4008
SANCHEZ IBARBIA JUAN ***0880**3229
SANCHEZ INFANTES ROSA MARIA ***6944**3378
SANCHEZ JIMENEZ SARA ***7267**1166
SANCHEZ LANCIS RAFAEL ***8532**895
SANCHEZ LANZUELA TERESA ***1011**1150
SANCHEZ LAUSIN RAQUEL ***7157**717
SANCHEZ LLORENTE DANIEL ***8689**2990
SANCHEZ LOPEZ ADRIAN ***5842**2888
SANCHEZ LOPEZ PATRICIA ***9594**587
SANCHEZ LORENTE EVELIN ABIGUEY ***4309**271
SANCHEZ MARCO JESUS ***9146**1338
SANCHEZ MARTINEZ MARTA ***0793**4045
SANCHEZ MATEO JESUS ***8349**1200
SANCHEZ MESA LAURA ***2338**1810
SANCHEZ MIGUEL MANUELA ***4894**1549
SANCHEZ MONZON ANA CRISTINA ***9972**2186
SANCHEZ MONZON VIRGINIA ***3458**2146
SANCHEZ MORALES MARIA TERESA ***3144**2236
SANCHEZ MUEL CARMELO ***5073**699
SANCHEZ NAVARRETE VANESSA ***5463**2661
SANCHEZ PALACIAN ANA CRISTINA ***6453**313
SANCHEZ QUILEZ MARIA JOSE ***2636**1335
SANCHEZ RAFALES ROSA MARIA ***7829**2526
SANCHEZ RECIO EDUARDO ***8245**3108
SANCHEZ ROMERO BEATRIZ ***7184**2142
SANCHEZ SAN JOSE ANA CRISTINA ***2639**1213
SANCHEZ TELLO LAURA ***4219**2974
SANCHEZ TIRADO MARIA PILAR ***6527**2464
SANCHEZ YUSTE SARA ***7104**3462
SANCHEZ-VALLEJOMILLAN VICTOR ***6388**2263
SANCHIS SALVADOR MARIA LIDON ***1231**1825
SANCHO BALLESTA VICTORIA ***0468**355
SANCHO CABELLO BEATRIZ ***3082**121 SI
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Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA
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ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)
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Solicita

Adaptación

SANCHO ESCRIBANO INMACULADA ***5151**2491
SANCHO ESTAÑA MERCEDES ***7109**3358
SANCHO GALLEGO ALBERTO ***5269**390
SANCHO LORENTE LAURA ***5599**2458
SANCHO PEREZ JAVIER ***6675**2951
SANCHO SANZ NADIA ***0502**3026
SANCHO SERRANO BEGOÑA ***1404**1458
SANDINO JURADO DULCE MARIA ***8143**3138
SANDOVAL LLANAS ISABEL ***2406**3466
SANDOVAL ROJAS CLAUDIA GABRIEL ***6461**2098
SANDOVAL VELILLA ANA BELEN ***6570**2027
SANJUAN GOMEZ CRISTINA ***4562**871
SANJUAN LORTE LILIANA ***7896**138
SANJUAN MAÑES SILVIA ***4049**2942
SANMARTIN GALINDO YOLANDA ***6273**2264
SANMARTIN SERRANO EVA ***6444**1073
SANROMAN SESE Mª JOSE ***2957**3936
SANTAELLA COLLADO ANA ASCENSION ***0633**2059
SANTAFE URRIENS BETSABE ***4791**4214
SANTAMARIA BIERGE ANA ISABEL ***4877**2217
SANTAMARIA ROMINGUERA PABLO ***4049**2169
SANTELIZ SANCHEZ JOSE NOEL ***5533**514
SANTIAGO AMO FRANCISCO JOSE ***3517**3335
SANTIAGO NAVARRO CINTIA LIZ ***3457**503
SANTOS AGUIRRE ELOY ***0849**73
SANTOS CAIHUELA SONIA ***3052**3206
SANTOS SANCHEZ JOSE ANTONIO ***5423**3226
SANTOS SERRANO TOMAS ***2766**942
SANZ ALVAREZ Mª LOURDES ***4777**3708
SANZ AREVALO LETICIA ***3349**1350
SANZ ARRIBAS MARIA ESTHER ***3365**194
SANZ AURIA MARIA AMALIA ***9695**4200
SANZ BELTRAN ADRIANA ***2659**1322
SANZ BERBERANA CLARA ***8457**4127
SANZ CABANILLAS ESTEFANIA ***7931**2482
SANZ DE LA HOZ JORGE ***8112**3983
SANZ DOBON MARIA CARMEN ***3224**3562
SANZ DOMINGO MARIA CARMEN ***6457**2351
SANZ ESCUE MARIA TERESA ***2487**3222
SANZ FUSTERO JOSE ANTONIO ***5816**1872
SANZ GIMENO ERICA ***5858**930
SANZ GIMENO MARTA ***5272**4016
SANZ GRACIA ROCIO ***9706**3543
SANZ LALAGUNA EVA MARIA ***1284**1806
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Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SANZ MARQUETA MARIA BERTA ***2216**1805
SANZ MARTIN PATRICIA ***3184**1754
SANZ MARTINEZ ROCIO ***1611**693
SANZ PASCUAL CAROLINA ***2698**492
SANZ RODRIGUEZ CRISTINA ***7552**1018
SANZ TORNOS MIGUEL ANGEL ***0457**133
SANZA PILAS PILAR ***4039**1794
SARASA EREZA ANA BELEN ***2991**2290
SARASA LERI MARIA ASUNCION ***4440**3419
SARASA PUENTE ANGELA ***4774**2933
SARDOY AÑAÑOS CONSUELO ***3152**2871
SARIÑENA FANDO BLANCA ***9367**250
SARRIA POLO INES ARLINDA ***4342**728
SARROCA BELLA ELISA BELEN ***2262**424
SASO HERVELLA SOLEDAD ***4429**270
SATORRA NAVAL RAFAEL ***7933**591
SAURA PERE Mª ANGELES ***2869**1277
SAURA PERONA DAVID ***0064**3044
SAUSAN MOLINER ELENA ***5909**2914
SEBASTIAN BELLO ANA ISABEL ***9785**1581
SEBASTIAN DOMINGO ALBERTO ***3095**4168
SEBASTIAN FRANCH PABLO ***3546**258
SEBASTIAN GIL AMAYA ***7401**4332
SEBASTIAN GIL ANA NOELIA ***7058**2882
SEBASTIAN GREGORIO MARIA BEGOÑA ***3662**999
SEBASTIAN MARTIN SILVIA ***1578**3837
SEBASTIAN MARTINEZ PILAR ***6849**2657
SEBASTIAN ROY MARIA JOSE ***4577**843
SEBASTIAN SEGURA PABLO ***7701**2788
SECO SANTISTEBAN BEGOÑA ***4185**4009
SECORUN CAMPOS DAVID ***4744**3910
SEDEÑO FERRANDEZ SARA ***3567**964
SEDILES SORIANO ANA BELEN ***2805**3827
SEGURA BUENO SARA ***0566**4205
SEGURA VALERO SILVIA ***4396**147
SEMPER HERNANDEZ RAQUEL ***5230**3391
SENAC NAVARRO MARIA LUISA ***0895**3737
SEÑOR BAUTO MARIA ***2054**3928
SEPULVEDA MONTEALEGRE PATRICIA ***0041**3559
SERBAN HORIA IOAN ****2055*4215
SERENA SANMARTIN MONICA ***9985**1799
SERRA VICENTE ALEJANDRA ***4627**1045
SERRANO AGUILERA GLORIA BEATRIZ ***3475**3268
SERRANO BENEDI FERNANDO ***7191**1619
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SERRANO BENEDI MARIA EUGENIA ***6966**1618
SERRANO CALVO MARIA CARMEN ***9119**2715
SERRANO CORED MIGUEL ***5518**1657
SERRANO FERNANDEZ ANA BELEN ***9272**84
SERRANO GARRIDO MIRIAM ***7111**4239
SERRANO GRACIA FCO. JAVIER ***5001**466
SERRANO GRACIA JUAN IGNACIO ***4849**926
SERRANO JACA LAURA ***0329**393
SERRANO LAGUNA JORGE ***7766**160
SERRANO LOPEZ ERNESTO ***1169**626
SERRANO LOPEZ MONICA ***3097**469
SERRANO MARTINEZ LOURDES ***4618**184
SERRANO MUÑOZ ANA MARIA ***9309**86
SERRANO NAVARRO MARIA NIEVES ***9753**380
SERRANO ORDUÑA MARIA ***9708**1247
SERRANO SAEZ Mª ISABEL ***7647**1078
SERRANO TRILLO MARIA DOLORES ***6290**306
SERRANO MARIN SERRANO MARIN RAUL ***3014**4110
SERRATE SAMPER MARIA TERESA ***0709**1128
SESAR RODRIGUEZ PAULA ***7939**1255
SESE HERNANDO RAQUEL ***7053**2037
SESE TAMAYO MARIA CRISTINA ***4282**3374
SESMA RIBERA ANA ***6365**1455
SEVIL SANCHEZ SILVIA ***6291**3681
SEVILLA FERNANDEZ DANIEL ***3464**2646
SIERRA ANDRES ELISA ***0764**2253
SIERRA BARRERAS MIGUEL ANGEL ***5148**230
SIERRA BRUNA MARIA DOLORES ***7949**618
SIERRA DOMINGUEZ ALEJANDRO ***3871**2424
SIERRA MARTIN MARIA JESUS ***5498**1307
SIERRA PUERTA DAVID ***7303**1451
SIERRA VAZQUEZ MARIA PILAR ***3109**2593
SILVESTRE ADIVINACION MARIA ***4515**2706
SIMEON MALLEN IDOIA ***1490**1237
SIMON DOMINGO JOSE MIGUEL ***1315**1938
SIMON PELEGRIN MARIA PILAR ***4154**3031
SIMORTE MARTIN DAVID ***3356**3347
SIPAN ARBUS LORENA ***5381**1142
SISAMON MUÑOZ Mª PILAR ***1842**2506
SISAMON SANTAFE SUSANA ***1618**1303
SISAS MARUGAN MARIA LOURDES ***5978**3560
SOBABERAS ALDANA BLANCA ***5249**3893
SOBREVIA FABREGAS ESTHER ***5253**29
SOFI ARGUETA DAVID ***9007**797
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SOGUERO SANMARTIN GEMA ***5901**1245
SOGUERO TOBED EVA ***6798**2216
SOLANAS GOTOR SARA ***5473**2051
SOLANAS NAVARRO JESUS ***5074**2503
SOLANO BLAZQUEZ CARLOS ***5283**17
SOLANO RUBIELLA CRISTINA ***3763**4154
SOLANO SOLANO RUBEN ***1573**4305
SOLANOT OLONA MARIA ***0454**2177
SOLAS SANCHEZ TANIA ***9547**263
SOLER GARCIA MARTA ***5253**1563
SOLER GASTON MARTA ***5665**3494
SOLOVIY KORNIYCHUK IRYNA ***4287**3302
SOLSONA BLASCO ANDRES ***7188**1973
SOLSONA MARTINEZ MARTA ***3414**1417
SOLSONA SALVADOR ANDRES ***5276**1682
SORIA CLEMENTE REBECA ***0780**3714
SORIA CUBERO SUSANA ***6980**2352
SORIA GARCIA PILAR ***2395**2288
SORIA SALAS MARIA GLORIA ***3671**1356
SORIANO ASIN SANDRA ***6266**1828
SORIANO AZUARA JULIA SORAYA ***0639**2667
SORIANO BLANCO CARMEN ***8017**1275
SORIANO DE LUCAS VERONICA ***0747**1780
SORIANO GAZULLA ANA TERESA ***4394**1594
SORIANO GRACIA ANA ISABEL ***8059**1746
SORIANO INIESTA LUIS ***0340**1014
SORIANO MARCO ROBERTO ***1567**4202
SORIANO MARIN ROSA ANA ***3917**792
SORIANO PEREZ JUDIT ***4641**1867
SORIANO SAN AGUSTIN CARLOS DAVID ***0787**1183
SORIANO SANCHEZ CRISTINA ***3467**2342
SORIANO SORIANO ESTER ***4846**2546
SORIANO TOMAS ESTHER ***3770**2391
SORO SALVADOR GEMA ***4393**376
SORO SORIA ANA CRISTINA ***4675**471
SORO VISANZAY SUSANA ***3503**801
SOTERAS ARILLA BEATRIZ ***9268**3743
SOTILLOS GONZALEZ MARIA ELENA ***6743**3851
SOUTO GOMEZ YOLANDA ***5568**3999
STAN IOANA ****6781*2666
STANCIU ALINA ****3146*3698
SUAREZ PLAZA CATHERINE ***3900**2682
SUAREZ RUIZ CRISTIAN ***5488**763
SUBIAS MOYA SERGIO ***8527**2699
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SUBIRA RIOS RAUL ***6130**2732
SUN LIN SU JIAO ***6021**747
SUÑEN SANCHEZ CARMEN ***2105**2417
SUSIN CIRAC ELENA ***4834**773
SUSO MARTIN ROSA MARIA ***0315**1287
SUZI POLINA ****5726*3327
TABORGA MARTIN MARIA PILAR ***5297**2385
TALAVERO CONEJERO MARTA ***2335**3071
TALAYERO ASENSIO NEREA ***5516**788
TAMARA ESPOT ISABEL ***8115**362
TANASE IOANA PETRUTA ****5926*388
TANTAU DIANA ****6053*1893
TARRUELLA MANRIQUE EVA ***8470**3623
TARTERA GOMEZ GUILLERMO ***0197**2157
TASCHLER CASTELLANO VERENA ***3729**1169
TCACIUC TCACIUC IRINA ***6743**839
TEBA GAROS ALBERTO ***5832**3485
TEJADA GRACIA YOLANDA ***0545**1430
TEJEDO CALATAYUD MARIA MERCEDES ***6676**3020
TEJEDOR BACHILLER RAFAEL ***5811**3059
TEJEDOR GIMENO ANA ISABEL ***5442**3234
TEJEDOR GRACIA ANA ISABEL ***9746**155
TEJERO CAVERO ANA ***7347**3145
TEJERO GOMEZ NATALIA ***0094**3025
TEJERO LISO NATALIA ***6017**2806
TEJERO MONTESINOS ALEXANDRA ***2240**719
TEJERO ROYO MARTA ***9043**3996
TELLEZ MORALES CRISTIAN ***8948**4251
TELLO ENFEDAQUE SUSANA ***6624**2504
TELLO TAPIA LETICIA ***3165**3266
TENA BAILO YOLANDA ***5048**4161
TENA FUSTER RAQUEL ***6684**1427
TENA RUEDAS MARTA ***5536**3015
TERAN CRESPO MARIA CELIA ***5943**440
TERESA TENA MIREYA ***9615**713
TERRADILLOS QUEREJETA ALAITZ ***8445**293
TERRON SEVILLA MARTA ***8700**3566
TERUEL NIETO MARIA MAGDALENA ***1032**3852
TIERNO PELARDA Mª ANGELES ***0445**607
TIERNO PEÑA ANA ***2442**3671
TIL RIBOT SARA ***7918**1111
TIO SANZ ROSA MARIA ***2209**2033
TOBAJAS LED MARIA VIRGINIA ***7099**977
TOBIA PEREZ CAROLINA ***7966**3275
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Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA
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ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

TOLEDO ABRIL JOSE ANTONIO ***5439**4157
TOLLMAN BURILLO ABIGAIL ***5793**4171
TOLON SALVADOR MARIA BELEN ***3105**2395
TOLON SALVADOR MARIA TERESA ***3105**1082
TOLOSANA ANGOY CARMEN ***4594**2461
TOLOSANA GALVEZ LOURDES ***7365**2760
TOLOSANA VITALLA BERTA ***4391**2724
TOMAS ALIAS SARA MARIA ***0850**1663
TOMAS CABALLERO FELIX ***1841**2515
TOMAS FRAGO FRANCISCO JAVIE ***9531**4235
TOMAS HERNANDEZ RICARDO ***8480**171
TOMAS HERNANDEZ SONIA MARIA ***8481**2455
TOMAS HUERVA ERICA ***4584**786
TOMAS IRANZO SILVIA MARIA ***7735**244
TOMAS JIMENEZ JOAQUIN ***4495**1529
TOMAS LAZARO JAVIER AURELIO ***3932**4100
TOMAS ORTUN PAMELA ***2982**3970
TOMAS PEDRAZA SUSANA ***7698**326
TOMAS SOLSONA MARIA DEL MAR ***4636**2204
TORAL HUANES EMMA ***0167**2175
TORIBIO GONZALO NOELIA ***7442**829
TORNOS ALONSO SONIA ***4896**1449
TORNOS CARRERA JUAN PABLO ***7202**498
TORRADO PLOU CLARA ISABEL ***9533**2778
TORRALBA CEGOÑINO CLARA ***3331**20
TORRALBA GARRIDO RAQUEL ***5646**965
TORRE MAÑAS FAUSTINO ***3988**3995
TORRERO BESCOS ANA ISABEL ***6296**227
TORRES ALBERO MARIA JOSE ***6774**841
TORRES ALMINGOL ANA VISITACION ***1513**4057
TORRES ARANDA Mª DOLORES ***2232**204
TORRES CUARTERO NATALIA ***7740**1103
TORRES GOMEZ M. CONCEPCION ***6563**3590
TORRES LAPUENTE MARIO ***3116**1940
TORRES LOPEZ MARIA DEL PILAR ***9576**2597
TORRES MAZON SARA ***5987**3558
TORRES MORENO MARIA BELEN ***3444**1157
TORRES MOTA JAVIER ***2688**4255
TORRES ORRIOS MARIA ***2610**2035
TORRES SANCHEZ ESTHER ***4491**4256
TORRES VIDARTE OSCAR ***7271**3647
TORTAJADA VILLALBA MARTA ***4774**3813
TRASOBARES RUIZ CRISTINA ***7846**1951
TRASOBARES TRASOBARES MARIA DEL MAR ***4895**3583

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 91 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10766

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

TRESACO ARTIEDA JUAN JOSE ***0834**3019
TRIANA PRADO LUIS FERNANDO ***7868**1072
TRIGO PEÑUELAS ANA MARIA ***5791**2159 SI
TRIGO SANCHEZ ARANZAZU ***6850**2168
TRUC PERALTA EVA MARIA ***9620**2225
TRUJILLANO MARTIN NURIA SONSOLES ***6408**3148
TRULLEN CALVO SARAY ***3248**1621
TRULLEN FLORIA DANIEL ***8476**3954
TRULLEN MASIP LORENA ***1233**1564
TURRILLAS PARDOS ANA ISABEL ***4464**1957
UBAU MONTERDE IRENE ***2702**3597
UBEDA GARCIA YOLANDA ***3013**256
UCEDA ZARAGOZA ESTHER ***1497**4333
UGARRIZA HERNANDEZ M. DEL CARMEN ***8921**110
ULIAQUE MOLL QUIQUE ***4312**3389
URBANO LANGA ANA LUCIA ***8002**347
URBEZ SALAFRANCA SUSANA ***4671**233
URCIA ROZAS YOLANDA ***9960**4344
URCOLA IRACHE LAURA ***3338**555
URDIOLA GUALLAR TERESA ***9913**185
URGEL SOLANAS RAQUEL ***5072**54
URIARTE FRAILE MARIA ***6738**2852
URIBE SIMON JULIA ***9581**1660
URIEL VALLEJO MARIA TERESA ***8918**288
URRIES ISAC ANA ***2093**273
URUEÑA JIMENO FABIO ***2629**3604
URZAY ARANDA BERTA ***0472**2463
USON GRACIA ANDREA ***0698**62
USON GUALLAR ANGELA ***6913**2053
UTRERA GOMICIA DAVID ***4803**811
UTRILLA ESPAÑA OSCAR ALEJANDRO ***8695**1771
UTRILLA HERNANDO MARIA JOSEFA ***9844**106
UTRILLA ROYO ELMA ***7036**485
UTRILLA ROYO OLGA ***8035**1937
UTRILLA SANZ ELENA ***8156**232
VAIDA DENISA IOANA ****7666*1352
VAL GARCES ISABEL ***9095**947
VAL GIMENEZ ANA ESPERANZA ***2499**2403
VAL PEREZ SONIA ***5273**629
VAL ROMAN MIRIAM ***0914**1221
VALADEZ GIL SALVADOR ***6180**2226
VALBENY IBAÑEZ SUSANA ***5682**515
VALDES PEMAN LAURA ***9851**1137
VALDOVINOS ALTAFAJ ALEJANDRO ***5761**3027
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VALENZUELA MENA INOCENCIA ***0536**1979
VALENZUELA VELA ISABEL ***8272**3322
VALENZUELA VELA MARIA PILAR ***8272**3614
VALERO ALADREN NURIA ***8075**1025
VALERO GALAN MARINA ***6809**3514
VALERO GARCIA BEATRIZ ***2937**2758
VALERO MONTON DANIEL ***4799**716
VALERO NAVAS SUSANA ***4947**1802
VALERO PALACIOS CLARA ISABEL ***8843**4119
VALERO PEINADO ENRIQUE MANUEL ***7097**94
VALIENTE LLORENTE ANA CRISTINA ***0459**1718
VALLE CRESPO MARIA JESUS ***3059**3903
VALLEJO BENEDI SILVIA ***4261**976
VALLEJO PUEYO MARIA JOSE ***5918**2795
VALLES PUEYO CRISTINA ROSA ***7139**634
VALLESPIN BRAULIO Mª ISABEL ***4523**483
VALOR TERRONES DIEGO ***3395**319
VALTUEÑA ARCOS JESUS A. ***2742**3926
VALTUEÑA GALAN ALBERTO FCO. ***5809**2203
VALVERDE BORDONABA BEATRIZ ***7201**552
VALVERDE BORDONABA MARGARITA ***7201**548
VALVERDE MORILLO CELIA ***6378**1700
VARA GUTIERREZ Mª CONCEPCION ***5395**714
VARGAS MELENDO MARIA INES ***3241**2083
VARONA CASTILLA MARIA PILAR ***5499**3412
VARONA RIVED ANA CRISTINA ***2774**2269
VASILE VASILE PETRIA ALINA ****5358*225
VAZQUEZ AFREIJO SUSANA ***1916**2392
VAZQUEZ MARCO MARTA ***9668**3513
VAZQUEZ MARCO PAULA ***9668**153
VEGA VAZQUEZ ELENA VICTORIA ***4166**1568
VELA AZNAR JOSE MANUEL ***3276**1442
VELA BENEDI FRANCISCO JOSE ***4712**2614
VELA JUDEZ MARIA CRISTINA ***9965**2306
VELA VELA ANA CRISTINA ***4826**2599
VELAMAZAN LEON IRENE ***6083**3529
VELAMAZAN TORRALBA ROBERTO ***3819**4019
VELARTE LAHOZ NOELIA ***7487**3556
VELAZQUEZ ARGUEDAS MANUELA ***9769**2359
VELAZQUEZ CABRERA ALVARO ***9140**2141
VELAZQUEZ LOPEZ VANESA ***8422**3790
VELILLA ALVAREZ SONIA MARIA ***6254**3267
VELILLA BADIA LIDIA ***3885**557
VELILLA GARCIA MARIA ***0316**918
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VELILLA SANCHEZ PALOMA ***5445**1536
VENTEO ZALDIVAR ANA PAULA ***8483**1353
VENTURA TREMPS VIRGINIA ***5187**1190
VENTURA VERA DAVID ***7148**1883
VERA RIVERA RUTH LILIAN ***5452**1497
VERA YAGO MARIA CARMEN ***3286**3408
VERAS SANZ F. JAVIER ***3972**1721
VERDE GOMEZ CAROLINA ***3352**3024
VERDEZOTO VERDEZOTO JOSE ALEXANDER ***6786**2127
VERGARA GARCES ALBERTO ***8143**1766
VICENS BAITA ILAY ***4697**346
VICENTE ASCASO MARIA ESTRELLA ***6004**25
VICENTE CUARTERO MARIA CARMEN ***9527**405
VICENTE CUBERO MARIA JOSE ***2967**3221
VICENTE DOMINGO MARTA ***4911**1861
VICENTE GARCIA LIDIA ***6607**1649
VICENTE LAPUENTE LORENA ***6761**825
VICENTE LIDON MARIA ASUNCION ***3154**3346
VICENTE MAUREL MARIA DOLORES ***2130**2805
VICENTE MENDOZA VANESSA ***0450**3101
VICENTE PELEGRIN YOLANDA ***6287**322
VICENTE RAMIREZ BLANCA ***7700**2293
VICENTE SANZ LORENA ***2484**1388
VICENTE SANZ NOEMI ***2484**1387
VICIOSO CEBRIAN MIGUEL ANGEL ***4580**283
VICIOSO GOMETON Mª ROSA ***9836**2419
VICIOSO MORENTE EVA MARIA ***4026**4087
VIDAL BORDON VIRGINIA ***3951**2728
VIDAL GARCIA JOSE ANTONIO ***3817**2254
VIDAL GARCIA YOLANDA ***3134**3526
VIDAL VALERO ISMAEL ***4279**502
VILALTA MONSERRATE NOELIA ***8366**1077
VILLA ARRIERO ANA CRISTINA ***1781**2994
VILLA ROLDAN SANDRA ***8202**269
VILLACAMPA BARLES REYES MARGARITA ***3558**2781
VILLAESCUSA PORTELLA LAIA ***4649**3255
VILLAFRANCA ASIN CRISTINA SOFIA ***7602**1473
VILLAFRANCA RUIZ MªCARMEN ***7116**2665
VILLAGRA FERNANDEZ M. CRISTINA ***2201**3099
VILLAGRASA OLONA NURIA CLARA ***7659**3482
VILLAGRASA SAMPER Mª PABLA ***4018**1877
VILLALBA ARRUE AMPARO ***3200**3535
VILLAMON BLESA ALBA ***5259**3457
VILLANUEVA ARAGON NATALIA ***7030**3768

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos página: 94 de 96



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
03

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10769

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Admitidos
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita
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VILLANUEVA LOPEZ YOLANDA ***1758**530
VILLANUEVA MILLAN MERCEDES ***5897**2801
VILLANUEVA MURCIANO LAURA ***5389**3449
VILLANUEVA ORTIZ ESTER ***0741**2669
VILLANUEVA VERA ENRIQUE ***1566**1070
VILLAR RUBERTE JOSE LUIS ***2456**2140
VILLARREAL JARQUE SOFIA ***2108**1560
VILLARROYA CABAÑERO MYRIAM ***3267**1444
VILLARROYA CONTRERAS ANA MATILDE ***1415**3498
VILLARROYA GRACIA ADRIAN ***5961**1390
VILLARROYA LAHUERTA CRISTINA ***5247**745
VILLAVERDE CAMPOS NOELIA ***7425**71
VILLAVERDE MARIN MARTA ***5961**1677
VILLEGAS BARRIO MARIA ARANTXA ***7704**2572
VILLUENDAS CALVO MARIA TERESA ***3879**2178
VILLUENDAS GALLEGO Mª DEL CARMEN ***9121**2855
VINACUA MARTIN MARIA JOSEFA ***4394**1212
VINAGRE BASTOS MARIA DEL ROCIO ***3494**1465
VINESCU ALEXANDRA ****9415*2462
VINUE BORAO LUIS MIGUEL ***4768**4039
VIOLADE LAPUENTE SARA ***8395**513
VIRGOS EZQUERRA JOSE ***3978**1990
VIRUETE VAL BEATRIZ ***7284**753
VISIEDO ALVAREZ JOSE JAVIER ***1736**2272
VISIEDO LOPEZ MARIA ELENA ***7366**1062
VISPE PALACIN ROSA ***2939**1986
VISPO MARTINEZ YASMINA ***1965**2148
VIVANCO VALERO RAQUEL ***5311**2484
VIVANCOS JIMENEZ ANA MARIA ***3623**2606
VIVAS GOMEZ JAVIER ***6232**2135 SI
VIVES CONDE MARIA VALLIVANA ***8220**4033
VIVES OLLER MARIA TERESA ***8807**441
WESTERMEYER YAGÜE TEODORO ***2958**2898
YAGO ABRIL LAURA ***3427**2762
YAGO ESCUSA LAURA ***3425**1136
YAGÜE BUEY ANA ROSA ***3122**3812
YAGÜE GAZULLA CAROLINA ***3626**59
YANGUAS VIÑUELAS JESUS ***3328**1857
YERUD SANZ MARTA ***3263**2574
YUS ASENSIO MARIA PILAR ***5190**4323
YUS BURILLO ANA ***6073**2756
YUS BURILLO MARI CARMEN ***6073**2757
YUS PRADAS VICTOR ***2259**103
YUSTE ARA ALFREDO ***1603**1590
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YUSTE DOMINGUEZ Mª DEL CARMEN ***5184**3949
YUSTE MARTIN JOAQUIN G. ***1579**4133
YUSTE YUSTE Mª CARMEN ***9322**543
ZABALZA GARCIA KARLA ***1440**914
ZAERA TENA MARIA ISABEL ***3398**698
ZAMORANO SOTOMAYOR JAIME ***7110**3488
ZARATE FERNANDEZ MARIA TERESA ***8727**4188
ZAZO MARTINEZ MARTA ***3287**3055
ZAZURCA MARTINEZ MARIA TERESA ***6560**954
ZORRILLA MARTINEZ GEMA ***0578**3424
ZORRILLA SEDANO SONIA ***9823**3392
ZUASTI MUNARRIZ AZUCENA ***1511**4103
ZUECO RAMIREZ ELENA ***7901**1826
ZUÑIGA LAHUERTA ANA DIVINA ***4332**3224

Admitidos provincia de ZARAGOZA: 3622

Número Total de Admitidos: 4139
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Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.

****6295FABAD2969 CORTES GONZALO ***4629** N
7347****DACUÑA4282 CRESPO FERNANDO JOSE ***7530** D
7321****DALMUZARA1698 DOZ BELEN ***1220** B
****5358PANDRES4281 RUTIA MARIA PILAR ***0535** D
****6961JANTORAN685 BLASCO YOLANDA ***6696** N
1745****DARENAS489 FORCEN RAUL ***5144** E
****6321AARETA4298 CARBAJO JULIA INMACULAD ***6632** N
****7931FARRIAGA1996 ROMANOS MARIANO ***4793** N
7297****VARTO526 MARCO GEMMA ***7605** N
****5999PASCASO3123 ALDEA MARIO ***6599** N
7875****XAZAGRA3554 SORIA ALICIA ***5401** N

****4453WAZPEITIA1231 BERCIAL MARIA ESPERANZA ***4445** N
1805****WBADIA1631 MARQUINA LARA ***5686** N
****3547DBAJO3508 SANJUANBENITO IRMA ***2354** N
4835****TBARRANTES4293 ROMERO VICTORIA ***5099** N
****9796NBAZEID4296 AZMAN ***0979** N
7691****HBEGUE1392 HERNANDEZ PABLO ***1958** BE
****8413TBERMUDEZ4295 FERNANDEZ FARAH ***0841** N
****2773RBERNAL1394 MARTINEZ SOFIA ***4277** N
7131****YBES2961 TOMAS JAIME ***1928** N
7697****KBORNIQUEL2310 MORENO ANA ***7359** B
1805****SBROC1438 MARTINEZ SUSANA ***5280** N
7309****EBURGUETE1762 ASIN CRISTINA ***9356** N
****5303QCABALLERO3690 SERRANO FERNANDO ***8530** N
7697****ECAJAL3130 BEGUE MARIA VICTORIA ***7069** N
****1495ECALAVIA4263 CALVO JOSE LUIS ***2149** N
****8174TCALVO2044 DIAZ NOEMI ***0817** N
****6565QCANO4300 DURAN ALVARO ALONSO ***2656** EN
****7643LCARMONA3750 JURADO MARIA JOSE ***4764** N
7691****TCARO1081 MATUTE DIEGO ***1788** E
****3954DCARRASCO2138 HUAMAN GUADALUPE DEL C ***4395** N
****2192YCASAUCAU1822 PEREZ GLORIA PATRICIA ***2219** N
2151****FCASTELLO508 MENDIOLA MARIA MERCEDES ***1312** E
****5568ZCEBRIAN2036 BONASTRE CRISTINA ***6556** N
****7592XCEREZO3889 GARCIA AMANDA ***0759** E
****4624VCISNEROS4275 MITTE JACQUELINE ***6462** N
****2386SCORTES4003 DOCE MARTA ***6238** N
1775****QCORTES238 FORNIES PILAR ***5732** N
1845****HCRESPO4287 IBAÑEZ VICTORIA ***5264** N
2909****PCRESPO338 LASIERRA ISABEL ***9820** N
1845****YDOLZ3709 CONDE JOSE MANUEL ***5348** E
7321****HDOMINGUEZ4266 CORTES CRISTINA ***1417** N
****9453MDOMINGUEZ2985 GOÑI VERA ***2945** N
****7818EDOMINGUEZ3245 INSA IRENE ***6781** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
7299****SDOMINGUEZ4284 URCOLA PATRICIA ***9874** N
0461****CESCUDERO3477 SANCHEZ DIEGO ***1156** N
****7779AESPADA2988 FERNANDEZ MIRIAM ***6777** EN
****8715JESPINOSA2014 SANCHEZ LIDIA MARIA ***2871** B
****5515GESQUINAS430 AIBAR Mª PILAR ***2551** B
7315****FESTOPAÑAN2189 ACERO PATRICIA ***5822** E
****3221TFABIAN2295 PONCE MARTA ***2322** B
****1768QFERNANDEZ2325 MENES ARANZAZU ***2176** N
7319****AFERNANDEZ2890 OLIVERA OSCAR ***9865** N
7301****RFERRANDO1703 LORENTE ANGEL DIEGO ***1853** N

****GAMARRO4354 UBEDA ROCIO ***** D
****4127RGARCIA1873 PELEGAY CRISTINA ***8412** B
2519****JGARCIA547 SERRANO JESUS ***9356** B
7301****JGARCIA4261 SORIA ANDREA ***1767** N
****9962RGARZA2243 GRACIA ALBERTO ***6996** N
2911****PGAUDIOSO2917 NAVARRO MARIA ANGELES ***1090** N
7325****PGINES3442 ALQUEZAR JOSE LUIS ***5979** N
****1950EGIRALDES3900 DIAZ FCO.JAVIER ***2195** N
****4171YGOMEZ3738 TOME MONICA ***6417** N
7869****BGONZALEZ2170 GOMEZ YERAY ***9395** B
****1823FGONZALEZ1154 URDANIZ ALBA ***0182** B
****9208CGONZALO643 REDONDO MARIA PILAR ***6920** N
7309****CGONZALVO507 DEL ARCO MARIA ***9013** B
7691****JGRACIA863 LAHOZ MILAGROS ***1925** SI N
2547****HGUILLEN3925 ARTIGAS MARIA ISABEL ***7960** N
1771****ZGUILLEN1024 CUESTA ROSA MARIA ***1178** N
2911****NHERNANDEZ303 BONA SOFIA ***1184** E
****2119VHERRANZ1709 SANCHEZ DE LA BLDANIEL ***4211** N
****4705FHOLGADO3326 BULLON JOSE JUAN ***4470** N
****0158BHUERA2643 YOLDI CARLOTA ***8015** N
1775****LIBAÑEZ1924 ALZUETA VIRGINIA ***5737** E
****5448SISABEL2945 ENCINA ALEJANDRO ***4544** N
4895****ZIZQUIERDO3782 GARCIA ISMAEL ***5300** N
****4661LJIMENEZ4312 ESPAÑA JERONIMO ***2466** N
7081****YJIMENEZ3060 JIMENEZ PABLO ***1912** N
1775****BJOVEN4279 GRACIA LUCIA BEATRIZ ***5230** D
****2644GLACASA1476 ESTEBAN YOLANDA ***6264** N
0395****MLANCHA3054 GOMEZ VANESSA ***5188** N
****1302XLOBERA3196 SALVATIERRA ANA ISABEL ***4130** N
****1912YLOPEZ2547 AZNAR CRISTINA ***4191** N
****4191XLOPEZ2971 HERNANDEZ MARIA YOLANDA ***6419** N
****4325DLOPEZ1800 RODRIGUEZ SOFIA ***4432** N
****2755ZLORENTE4286 NAVARRO MARIA PILAR ***2275** N
****6333DLORIS407 SANCHEZ NURIA ***6633** B
7713****AMACA1992 RIVED ADRIAN ***3321** E

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS

Relación Definitiva de Solicitantes Excluídos   página: 2 de 4
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Excluídos  
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
****7925NMALUMBRES1605 VELLELLA SUSANA ***2792** B
1785****RMANCHON2619 MONTANEL MARIA EVA ***5386** G
****7033PMARCO4307 LA TORRE MARGARITA ***2703** EN
7697****DMARCO2972 POLO GUILLERMO ***7229** N
****4856SMARTIN1341 ALMUDI EVA MARIA ***6485** N
7289****KMARTIN3386 ASENJO ANTONIO ***9776** SI N
****1514VMARTINEZ3209 ARTIGAS NURIA ***6151** N
****6687SMARTINEZ2925 COVETA JESUS JAVIER ***6668** N
4489****NMARTINEZ3752 DIAZ BEATRIZ ***9256** N
****1746AMARTINEZ3688 GOMEZ MARTA ***0174** N
****0880ZMARTINEZ2472 GONZALEZ JAVIER ***4088** SI N
1715****DMARTINEZ4308 RODRIGUEZ MARIA ISABEL ***5819** D
1843****HMARZO3516 MARZO MªJESUS ***3525** N
2519****VMATEO2601 ORDOÑEZ MARIA PILAR ***9541** N
Y101****SMELEG124 CRISTINA MARIA ****7682* B
****9499BMELENDO3215 SUAREZ CRISTINA EMILIA ***8949** N
1843****SMIRALLES892 GALVEZ MARIA DOLORES ***3095** B
****9124ZMONTAÑES2948 MALLEN CRISTINA ***6912** N
Y627****TMORAN3481 LLAVANERA CARLOS EDGARDO ****2339* N
****7304PMORENO4264 RODRIGUEZ JOSE LUIS ***4730** N
****8816LMORENO1340 VELILLA ELENA ***6881** B
****9060LMORERA418 FERNANDEZ-SANGUIJUAN ***6906** B
****8918QMOZOTA187 DE LA FUENTE SOLEDAD ***4891** N
****1989NMUÑOZ3328 ESTEBAN CRISTINA ***0198** N
7697****XNAVARLAZ3679 CASADO YARA ***7415** EN
4831****MNAVARRO3003 GARCIA MARIA TERESA ***1490** N
****3502VOCHOA2487 CALVO CARLOS J ***4350** N
7301****YONDIVIELA4288 MARTINEZ SERGIO ***1778** N
****4877PORON3277 CANTARERO ADORACION ***2487** N
****3573CORTEGA3154 GARCIA MARIA DOLORES ***0357** N
2909****APALACIOS3011 CASADO FCO JAVIER ***9387** N

****0349WPALOMINO2716 MUÑOZ MARIA DEL MAR ***6034** B
****6687GPANIAGUA623 RODRIGUEZ ESTHER MARIA ***6668** B
1775****APARICIO2499 MARTELES ANA ***5519** B
2515****APELEGRIN2066 TEMPRADO ISMAEL ***5374** B
7301****JPEÑA4314 FERRANDEZ ANA ***1615** E
2605****JPINEDA2525 ELOY JESSICA ***5981** B

Y069****VPIÑERO2166 OLIVER YAMIRA ****3867* BL
****2479HPOP2162 ALINA ****2479* B
****7660SPORTERO1288 CAMBRONERO JOSE MANUEL ***2766** N

****2173WPOSADA3608 CARBAYO MIGUEL ***6217** D
****0223RPOSTIGO3886 TORREA SONIA ***4022** N
7279****NRAMILA3344 LORENTE LAURA ***9843** N
4545****YRAMOS800 ALONSO MARIA BELEN ***5481** N
1809****YREYES1279 YEPEZ JENNY ALEXANDRA ***9594** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS

Relación Definitiva de Solicitantes Excluídos   página: 3 de 4
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Definitiva de Solicitantes Excluídos  
Categoría: C - ESCALA GENERAL ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 20/0048
ADMINISTRATIVOS (ESTABILIZACIÓN)

Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
****1464ZRIOS4272 DIEZ ALFREDO ***4146** N

1843****WRIPOLL3231 CORDOBA JUAN FRANCISCO ***3167** N
****2465PRODRIGUEZ1160 IGLESIAS PATRICIA ***0246** N
7151****MRODRIGUEZ4302 MARTINEZ BELEN ***1827** N
0975****JRODRIGUEZ4290 PELAEZ ROSA MARIA ***5918** N
****0650NRODRIGUEZ907 PRADO RAQUEL ***6065** N
****5926JROQUE2164 LOPEZ SORAYA ***6592** B
****4408JSALINAS2087 SANTANO MARIA MERCEDES ***6440** B
****3698VSALVADOR2987 BELTRAN MARIA CARMEN ***4369** N
****7015SSANCHEZ4260 MARQUEZ ANA ***6701** N
****6413XSANCHO3491 TEJEDOR ALVARO ***2641** N
2517****MSANTABARBARA4329 MORERA NIEVES ***7957** N
****3531MSANTAFE1523 LAGUIA MARIA ***6353** N
****1061GSANZ4353 MANERO JESUS HECTOR ***0106** DN
****4871FSISAMON2427 PEREZ ROSA MARY ***6487** B
****2502YSORROSAL3041 COLAS ALBA ***8250** N
1983****FSOTO4313 ORTEGO TERESA ***3759** D
7101****CSUAÑA4309 DE LA FUENTE SARAY ***1983** N
7721****ATEJADA174 VARELA CAROLINA ***1728** B
****9917PTOBAR1337 RODRIGUEZ JAVIER ANTONIO ****9917* LN
****6583QTRAMULLAS2612 MARECA ANA ***4658** B
****9698KTUTYK4352 KOROBKO ALINA ***0969** D
Y309****XVASQUEZ4318 ALEX ALBERTO ***9678** LR
****7199PVAZQUEZ2889 MURILLO MARTA PILAR ***4719** N
****2940DVELASCO3010 RODRIGUEZ MANUELA ***6294** N
****0717CVERGELIN2736 PANTUSA VALERIA ANDREA ***8071** N
****2033JVIDAL2992 GARCIA JAVIER ***4203** N
2515****EVILLUENDAS971 SIERRA ROSANA ***5889** SI H
1773****FVIZMANOS1987 SARIÑENA MARIA ELENA ***3314** B
3103****YYANG3592 LIU LINYAO ***3413** N
****3526HYANGUAS1348 MORERA FERNANDO ***8352** E

Número Total de Excluídos: 165

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS

Relación Definitiva de Solicitantes Excluídos   página: 4 de 4
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RESOLUCIÓN de 22 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se adjudican los puestos de trabajo de personal 
laboral convocados para su provisión por concurso de traslados.

Por Resolución de 9 de diciembre de 2021, del Director General de Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios (“Boletín Oficial de Aragón”, número 253, de 15 de diciembre de 2021), 
se convocó la provisión, por el turno de traslados, de los puestos de trabajo de carácter per-
manente de personal laboral. Mediante Resolución de 20 de diciembre de 2021, del Director 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios (“Boletín Oficial de Aragón”, número 
1, de 3 de enero de 2022) se procedió a la modificación de la convocatoria a los efectos de 
excluir de la misma dos de los puestos de trabajo ofertados.

Mediante Resolución de 4 de febrero de 2022, del Director General de Función Pública y 
Calidad de los Servicios, se hizo pública la relación de candidatos admitidos y excluidos para 
la provisión por el turno de traslados de los puestos de personal laboral y se adjudicaron los 
puestos convocados con carácter provisional.

De acuerdo con lo dispuesto en los 47, 48 y 49 del VII Convenio Colectivo para el personal 
laboral de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, procede adjudicar con 
carácter definitivo los puestos convocados a los candidatos que han obtenido mayor puntua-
ción, conforme a la propuesta elevada por la Comisión de Valoración.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en los artículos 48 y 49 del VII Con-
venio Colectivo, esta Dirección General resuelve:

Primero.— Excluir de la convocatoria del turno de traslados a los participantes que a con-
tinuación se relacionan, con expresión de la causa de exclusión:

- Por no cumplir con el punto tercero de la convocatoria y no tener la condición de personal 
laboral fijo:

- D. Javier Ochoa Terrén.
- Por no cumplir con el punto tercero de la convocatoria al no superar el periodo mínimo de 

permanencia de 2 años para cambio de departamento:
- D.ª M.ª José Aquilué Buesa (RPT 9329, 17139 y 88023).
- D.ª M.ª Luisa Beltrán Jorquera (RPT 10360).
- D.ª Sara Casanova Gaspar (RPT 8660).
- D.ª M.ª Isabel Lasheras Garín (RPT 9626, 10360, 10596, 19516 y 20013).
- D.ª M.ª Carmen López Hernández (RPT 11461).
- D.ª Laura Zapater Boix (RPT 10687, 10688, 12678, 12679, 12680, 12681, 12683).
- Por no aportar la autorización recogida en el punto cuarto de la convocatoria:
- D. Luis Javier Domínguez Bravo (RPT 10788 y 87398).

Quienes no figuren como excluidos han sido admitidos en la referida convocatoria del 
turno de traslados. Igualmente, quienes figuren excluidos para determinados puestos, han 
sido admitidos, en su caso, para el resto de los puestos solicitados no afectados por la causa 
de exclusión.

Segundo.— Adjudicar, con carácter definitivo, los puestos de trabajo convocados que fi-
guran en el listado adjunto a la presente Resolución.

Los restantes puestos se declaran desiertos por no haber participantes que los hayan so-
licitado.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 47.7 del citado Convenio Colectivo los des-
tinos adjudicados son irrenunciables y el plazo para tomar posesión del nuevo destino obte-
nido por los adjudicatarios será de tres días hábiles si radica en la misma localidad, o de un 
mes si radica en localidad distinta o conlleva el reingreso a la prestación de servicios. Dichos 
plazos comenzarán a contar a partir del día siguiente al del cese en el destino anterior, que 
deberá a su vez quedar diligenciado el día 6 de abril de 2022. Si la Resolución comporta el 
reingreso a la prestación de servicios, el plazo de toma de posesión, que será de un mes, 
deberá computarse desde su publicación.

Tercero.— De conformidad con lo dispuesto en el artículo 47 del citado convenio, una vez 
registradas en el sistema informático las vacantes generadas en el presente proceso se efec-
tuará la convocatoria de un turno de resultas con los mismos méritos de valoración de los que 
trae causa.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
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mes computado desde el día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
previo a la vía judicial social, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas, y en el artículo 69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Ju-
risdicción Social, según redacción dada por la disposición final 3.2 de la citada Ley 39/2015, 
y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 22 de marzo de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/326/2022, de 11 de enero, por la que se dispone la publicación de la Adenda 
al convenio de colaboración 2021 entre el Gobierno de Aragón y la Universidad de Za-
ragoza, para la realización de actuaciones en materia de cooperación para el desarrollo 
en el ámbito universitario.

Inscrita en el Registro General de Convenios, con el número 2022/4/0002, la Adenda sus-
crita, con fecha 1 de diciembre de 2021, por la Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales 
del Gobierno de Aragón, la Consejera de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento 
del Gobierno de Aragón y el Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza, y de confor-
midad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de 
junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, y 13 del 
Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula el Registro 
General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación de la citada Adenda, que figura como anexo de esta Orden, en el 
“Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 11 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN 2021 ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN 

Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES EN 
MATERIA DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO EN EL ÁMBITO UNIVERSITARIO

En Zaragoza, a 1 de diciembre de 2021.

D.ª M.ª Victoria Broto Cosculluela, Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales del Go-
bierno de Aragón, nombrada por Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 153, de 6 de agosto de 2019).

D.ª M.ª María Eugenia Díaz Calvo, en su calidad de Consejera de Ciencia, Universidad y 
Sociedad del Conocimiento, nombrada por Decreto de 5 de agosto de 2019,  del Presidente 
del Gobierno de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 153, de 6 de agosto de 2019).

Actuando las citadas Consejeras en nombre y representación del Gobierno de Aragón. Se 
encuentran facultadas para la suscripción de esta Adenda en virtud del artículo 150.1 de la 
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonó-
mico de Aragón, y del artículo 28 de Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

El Sr. José Antonio Mayoral Murillo, Rector Magnífico de la Universidad de Zaragoza, en 
nombre y representación de la Universidad de Zaragoza, en ejercicio de su cargo de Rector, 
para el que fue nombrado por Decreto 1/2021, de 13 de enero, del Gobierno de Aragón (“Bo-
letín Oficial de Aragón”, número 10, de 18 de enero de 2021). Se encuentra facultado para 
este acto en virtud de la representación legal señalada en el artículo 20 de la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y en el artículo 62 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Zaragoza,

MANIFIESTAN

Que con fecha 23 de septiembre de 2021, el Gobierno de Aragón y la Universidad de Za-
ragoza firmaron el convenio de colaboración 2021 para la realización de actuaciones en ma-
teria de cooperación para el desarrollo en el ámbito universitario, el cual ha sido inscrito en el 
Registro General de Convenios, con el número de registro 2021/4/0035, estando pendiente 
de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”.

El objetivo del convenio es instrumentar la colaboración entre el Gobierno de Aragón y la 
Universidad de Zaragoza, para la realización de actuaciones en materia de cooperación para 
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el desarrollo en el ámbito universitario durante el año 2021, en virtud del Acuerdo de Colabo-
ración de 1 de febrero de 2010, suscrito entre el Gobierno de Aragón y la Universidad de Za-
ragoza.

El convenio contempla la financiación de los siguientes proyectos:
a) Desarrollo de un sistema de alerta sísmica temprana en el Área Metropolitana de Bu-

caramanga y formación a la ciudadanía y a las comunidades locales colombianas para 
la prevención de riesgos sísmicos y naturales (Bucaramanga, Colombia).

b) Proyecto Talha: Teleintervención a través de la app Atentio en la atención temprana con 
población saharaui refugiada.

c) Proyecto de emprendimiento y liderazgo para mujeres. Innovación social: Tejidos terri-
toriales con rostro femenino en el departamento del Tolima (Colombia).

En el Proyecto Talha: Teleintervención a través de la app Atentio en la atención tem-
prana con población saharaui refugiada, se previó la finalización del plazo de ejecución 
el 31 de octubre de 2021. Sin embargo, el desplazamiento del personal voluntario, pre-
visto efectuarse en el mes de octubre, no ha podido realizarse por la cancelación de 
vuelos de Air France a Argelia a causa del conflicto diplomático entre Francia y Argelia, 
habiéndose adquirido vuelos para viajar entre el 16 de noviembre y el 26 de diciembre de 
2021, siendo por ello necesario ampliar el plazo de ejecución de dicho proyecto hasta el 
31 de diciembre de 2021.

Así mismo, el Proyecto de emprendimiento y liderazgo para mujeres. Innovación so-
cial: Tejidos territoriales con rostro femenino en el departamento del Tolima (Colombia), 
incluía entre las actividades a desarrollar la realización de un estudio de resultados y 
evaluación del proyecto con la finalidad de consolidar la línea de investigación. Estaba 
prevista la ejecución de dicho informe mediante la contratación de personal en forma-
ción, pero ante la imposibilidad de llevar a cabo el procedimiento de contratación dentro 
del plazo de ejecución del proyecto, se ha previsto su realización mediante la contrata-
ción de un profesional autónomo. No estando contemplado en el convenio los servicios 
de profesionales independientes como gastos subvencionables, se considera necesaria 
la modificación del convenio.

Ambas modificaciones han sido aprobadas por la comisión mixta de seguimiento del con-
venio en la reunión mantenida el 28 de octubre de 2021, habiéndose aprobado así mismo por 
el órgano gestor, el día 11 de noviembre de 2021, la correspondiente modificación, al tratarse 
de una modificación no sustancial, conforme a lo recogido en el artículo 48 del Decreto 
100/2016, de 12 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la cooperación para el de-
sarrollo y de las bases reguladoras de las subvenciones en esa materia.

Por tanto, de conformidad con lo anteriormente expuesto y considerándose justificada la 
necesidad de llevar a cabo las modificaciones del convenio que recojan ambos elementos, se 
formaliza la presente adenda al convenio suscrito el 23 de septiembre de 2021, en base al 
artículo 150.3 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón, conforme a las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Modificación de la cláusula segunda apartado b) del convenio, relativa al Pro-
yecto Talha: Teleintervención a través de la app Atentio en la atención temprana con pobla-
ción saharaui refugiada, modificándose únicamente el periodo de financiación de dicho pro-
yecto, quedando redactado como sigue:

“El periodo de financiación por parte del Gobierno de Aragón será del 1 de julio al 31 de 
diciembre de 2021 (…)”.

Segunda.— Se modifica la cláusula tercera punto 1. del convenio, añadiendo a los gastos 
subvencionables el concepto.

“Gastos de Servicios técnicos o profesionales”.

Tercera.— Se modifica la cláusula quinta apartado 1. relativa al Plazo y forma de justifica-
ción, quedando redactada de la siguiente manera:

“El periodo de imputación de gastos al Gobierno de Aragón será del 1 de julio al 31 de 
octubre de 2021, salvo para el proyecto “Talha: Teleintervención a través de la app Atentio en 
la atención temprana con población saharaui refugiada”, cuyo periodo de imputación será 
hasta el 31 de diciembre de 2021. El plazo para la justificación será el del plazo de ejecución 
del mismo ampliado en los tres meses establecidos para presentar el informe final”.
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Cuarta.— Se modifica la cláusula octava del convenio relativa a la vigencia, quedando 
redactada de la siguiente manera:

El presente convenio estará vigente hasta el 31 de diciembre de 2021.

Y en prueba de conformidad con lo anterior, las partes firman la presente Adenda al con-
venio de colaboración, en el lugar y fecha indicados.
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ORDEN PRI/327/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de adhesión de la Comarca Campo de Belchite al Convenio Marco firmado entre el Go-
bierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2022/6/0007, el convenio de 
adhesión suscrito, con fecha 28 de diciembre de 2021, por el Consejero de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca Campo de 
Belchite, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de adhesión, que figura como anexo de esta 
Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 17 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE ADHESIÓN DE LA COMARCA CAMPO DE BELCHITE

AL CONVENIO MARCO FIRMADO ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN
Y ECOEMBALAJES ESPAÑA, SA.

En Zaragoza, a 28 de diciembre de 2021.

Por una parte, la Comunidad Autónoma de Aragón, representada en el presente acto por 
el Excmo. Sr. D. Joaquín Olona Blasco, Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente, habilitado por Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 16 de junio de 2021, mediante el 
que se aprobó el texto del Convenio Marco y sus anexos, entre los que figura el modelo de 
convenio de adhesión al citado Convenio Marco del Gobierno de Aragón y las entidades lo-
cales y de conformidad con las facultades que le confiere el Decreto 25/2020, de 26 de fe-
brero, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento 
de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Denominada en adelante la Comunidad Autónoma.
Por otra parte, la Comarca Campo de Belchite, representada en el presente acto por el Sr. 

D. Joaquín Alconchel Fleta, presidente de la Comarca Campo de Belchite, facultado para este 
acto por Acuerdo del Consejo Comarcal de la Comarca Campo de Belchite en la sesión cele-
brada el día 27 de septiembre de 2021.

Denominada en adelante la entidad local,

EXPONEN

Con fecha 30 de junio de 2021, se firmó el Convenio Marco de colaboración entre el Go-
bierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA (en adelante Ecoembes), en cumplimiento de 
lo dispuesto por el artículo 9 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, y el artículo 9 del Real Decreto 
782/1998, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento para su desarrollo y ejecución.

El citado Convenio Marco regula los compromisos del Gobierno de Aragón, de Ecoembes, 
y de las entidades locales, consorcios o empresas públicas que se adhieran voluntariamente, 
en lo que respecta al funcionamiento del Sistema Integrado de Gestión de envases y residuos 
de envases en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Aragón. De acuerdo con lo 
establecido en su cláusula octava, las entidades locales o consorcios que voluntariamente 
deseen adherirse y participar en el Sistema Integrado de Gestión, formalizarán un convenio 
de Adhesión al Convenio Marco.

Tal y como establece en la cláusula séptima del Convenio Marco, la firma del convenio de 
adhesión por parte de una entidad local implica desarrollar la gestión de acuerdo a las previ-
siones del Plan de Gestión Integral de Residuos de Aragón (GIRA), así como del contenido 
íntegro del Convenio Marco, debiendo suscribirse este convenio de Adhesión por la entidad 
local.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la cláusula octava del Convenio Marco, la entidad local 
ha comunicado a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Depar-
tamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, su intención de adherirse al Convenio 
Marco mediante la presentación del acuerdo correspondiente, habiendo presentado la docu-
mentación requerida por la citada cláusula.

Por lo anteriormente expuesto, la Comarca Campo de Belchite suscribe el presente con-
venio de Adhesión con arreglo a las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto.
Por medio del presente convenio de Adhesión, la Comarca Campo de Belchite, suscribe el 

Convenio Marco de colaboración firmado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes y mani-
fiesta conocer expresamente el contenido del Convenio Marco, incluidos todos sus anexos, 
quedando obligada por su contenido en aquello que sea de aplicación en función del régimen 
competencial de gestión aplicable.

Segunda.— Compromisos de la entidad local.
La Comarca Campo de Belchite asume todos y cada uno de los compromisos definidos en 

el citado Convenio Marco en el que se regulan las condiciones de su participación, así como 
el desarrollo de la gestión de acuerdo a las previsiones del Plan GIRA de Gestión Integral de 
Residuos de la Comunidad Autónoma.

En concreto, la Comarca Campo de Belchite, asume los siguientes compromisos:
1. En función del régimen competencial de gestión de residuos aplicable, la realización de 

la recogida selectiva monomaterial de papel-cartón, la realización de la recogida selectiva 
multimaterial de envases ligeros y entrega en las plantas de selección o estaciones de trans-
ferencia, en las condiciones definidas en el Convenio Marco.

2. Poner en marcha las medidas necesarias para lograr una mejora continua de los resul-
tados y eficiencia del sistema, permitiendo para ello la participación y colaboración de la Co-
munidad Autónoma y de Ecoembes y, en particular, garantizar la correcta integración de la 
recogida selectiva de envases en el ámbito de la gestión de los residuos municipales.

3. Presentar las facturas correspondientes, en aplicación del anexo III del Convenio Marco, 
ante Ecoembes en la forma y con la documentación justificativa indicada en este anexo del 
Convenio Marco.

4. Poner en marcha los dispositivos de control necesarios para el seguimiento de todas las 
actuaciones previstas en el Convenio Marco y, en concreto, para asegurar la validez de los 
elementos que servirán para calcular la aportación económica de Ecoembes. Entre las la-
bores de control podrá incluirse requerimientos de información y/o documentación, labores de 
inspección y, en general, todas aquellas que se consideren necesarias. Tomar las medidas 
necesarias en caso de detectar desviaciones o incumplimientos en el ámbito de las citadas 
operaciones y garantizar que, en el marco del presente convenio, la Diputación General de 
Aragón y Ecoembes tendrán derecho a efectuar un control y seguimiento sobre las activi-
dades desarrolladas por ellos o por sus operadores. Asimismo, intercambiar con la Comu-
nidad Autónoma y Ecoembes cualquier otra información que sea de interés para el desarrollo 
del convenio. En su caso, y con el objetivo de incentivar la recuperación de residuos de en-
vases, difundir información relativa a los resultados de la recogida selectiva en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma.

5. Preparar un plan de comunicación anual y participar en el desarrollo de actuaciones de 
información y sensibilización ambiental para aumentar el grado de efectividad en la recogida 
selectiva, en aquellos casos en los que existan fondos derivados del Convenio Marco cedidos 
por la Comunidad Autónoma o fondos propios.

6. Informar a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental sobre las 
campañas de comunicación y/o sensibilización financiadas a través del presente Convenio 
Marco.

7. Adecuar, en caso necesario, las ordenanzas sobre residuos municipales, así como otras 
disposiciones de aplicación, con el objeto de posibilitar el cumplimiento de los compromisos 
asumidos mediante su adhesión al Convenio Marco.

Tercera.— Asistencia económica y financiera a la entidad local.
Ecoembes abonará a la Comarca Campo de Belchite una compensación económica en 

concepto de diferencia de coste entre el sistema ordinario de recogida, transporte y trata-
miento de los residuos en vertedero controlado, y el sistema de gestión selectiva de los resi-
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duos de envases en las condiciones que se establecen en el anexo II del Convenio Marco, 
con los plazos indicados en el mismo y en la forma y con la documentación justificativa esta-
blecidos en el anexo III del Convenio Marco.

La Comarca Campo de Belchite facturará a Ecoembes por los conceptos recogidos en el 
anexo II del Convenio Marco, en la forma y con la documentación justificativa establecidos en 
el anexo III del Convenio Marco. Si el plazo de presentación de las facturas supera los nueve 
meses desde la finalización del período al que se refieran las operaciones desarrolladas, 
Ecoembes no procederá a su pago y las devolverá a la entidad emisora, salvo que la causa 
del retraso en la facturación sea imputable a Ecoembes.

No se considerarán facturas completas aquellas que no incluyan la documentación seña-
lada en el anexo III del Convenio Marco.

A los efectos de verificación de las cantidades facturadas, la Comarca Campo de Belchite 
pondrá a disposición de Ecoembes, a su requerimiento, todo documento justificativo (facturas 
emitidas por terceros, formularios de entregas o salidas de materiales, materiales y elementos 
publicitarios de las campañas de comunicación, inventarios con la ubicación de los contene-
dores instalados en vía pública, etc.) relacionado con el conjunto de operaciones objeto de la 
facturación, siempre que medie la correspondiente justificación y notificación previa.

En el supuesto de que la prestación de los servicios de recogida selectiva de residuos de 
envases o de cualquier otro de los servicios previstos en el anexo II, se realizara por una en-
tidad pública o privada distinta a la propia entidad local adherida al convenio, estos últimos 
podrán, manteniendo la responsabilidad que sobre la gestión de residuos de envases les 
atribuye el artículo 9.1 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, y el resto de legislación vigente, de-
signar y comunicar a Ecoembes, según modelo de escrito recogido en el anexo III, la entidad 
o entidades que realizan los servicios relativos a las operaciones consideradas en el anexo II.

A partir de dicho momento, la emisión de las facturas y presentación de la documentación 
justificativa necesaria, se realizará directamente por la entidad o entidades designadas para 
la prestación de dichos servicios. Cualquier modificación de dicha designación será comuni-
cada por la Entidad local a Ecoembes, en el plazo máximo de 15 días desde que se produzca 
dicho cambio. Las designaciones que ya hubieran sido comunicadas a Ecoembes en ejecu-
ción de un convenio de Adhesión anterior se considerarán prorrogadas a los efectos ante-
riores, salvo comunicación en contra realizada a Ecoembes.

Cuarta.— Participación en la Comisión de Seguimiento del Convenio Marco.
Cuando la Comisión de Seguimiento creada en la cláusula décimo octava del Convenio 

Marco deba tratar alguna cuestión concreta relacionada con la Comarca Campo de Belchite, 
la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón, 
solicitará que la citada entidad local nombre un representante para que asista, y exponga su 
postura, a la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Cuando una determinada entidad local adherida al Convenio Marco deba tratar alguna 
cuestión relevante relacionada con ella, podrá solicitar a la Dirección General de Cambio Cli-
mático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón que se tenga en consideración su 
petición en la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Quinta.— Recuperadores y valor de los residuos.
La designación de recuperador/reciclador de los residuos de papel y cartón procedentes 

de la recogida selectiva monomaterial, puerta a puerta de papel y cartón y envases ligeros se 
realizará conforme a los establecido en el anexo V del Convenio Marco.

En la recogida selectiva de papel y cartón (monomaterial y puerta a puerta), la entidad 
local firmante venderá el papel y cartón recogido selectivamente. Ecoembes no aplicará 
ningún descuento en los pagos a la entidad local por razón del valor de dicho material.

Sexta.— Vigencia.
1. El presente convenio tendrá vigencia desde la fecha de su aceptación por la comisión 

de seguimiento del Convenio Marco, hasta la fecha en la que expire el Convenio Marco al que 
se adhiere.

2. En el caso de prórroga del Convenio Marco, se entenderá prorrogada la adhesión al 
mismo salvo que en el plazo de un mes la entidad local manifieste lo contrario por escrito a la 
Comunidad Autónoma.

Séptima.— Rescisión.
El convenio de Adhesión se resolverá antes de la fecha de vencimiento establecida en la 

cláusula anterior por los siguientes supuestos:
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- Por rescisión del Convenio Marco entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes.
- Por integración de la entidad local en otra entidad de gestión superior que tenga firmado 

convenio de Adhesión al Convenio Marco.
- Por acuerdo de las partes.
- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio por alguna de 

las partes, previa consideración de la Comisión de seguimiento.
- Por cualquier otra circunstancia prevista en la normativa aplicable.

Octava.— Modificación.
En caso de producirse alguna modificación del contenido de las cláusulas o anexos del 

convenio de Adhesión, deberá ser aprobadas por el Gobierno de Aragón y Ecoembes y ser 
formalizado mediante el correspondiente convenio de adhesión, en los términos establecidos 
en la cláusula octava del Convenio Marco.

Asimismo, si una disposición normativa o pronunciamiento judicial, pudiera dar lugar a una 
modificación en la ejecución del presente convenio de adhesión, las partes se comprometen, 
en el plazo máximo de 30 días hábiles desde la publicación de la disposición o el pronuncia-
miento judicial, a informar a la otra parte y a tomar todas las medidas necesarias para ase-
gurar la continuidad de la ejecución del convenio de adhesión.

Ambas partes se comprometen a introducir una cláusula similar en sus convenios y/o con-
tratos con terceros.

Novena.— Jurisdicción competente.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Los problemas de interpretación y 

cumplimiento que puedan surgir en la ejecución del convenio se resolverán por la Comisión 
de Seguimiento creada en su cláusula décimo octava del Convenio Marco. En defecto de 
acuerdo, la resolución de los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan surgir 
en la ejecución del mismo corresponderá al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio por tripli-
cado, en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.
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ORDEN PRI/328/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de adhesión de la Comarca de la Comunidad de Calatayud al Convenio Marco firmado 
entre el Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2022/6/0009, el convenio de 
adhesión suscrito, con fecha 21 de diciembre de 2021, por el Consejero de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca de la Comu-
nidad de Calatayud, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 
de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Au-
tonómico de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por 
el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he 
resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de adhesión, que figura como anexo de esta 
Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 17 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE ADHESIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD

AL CONVENIO MARCO FIRMADO ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN
Y ECOEMBALAJES ESPAÑA, SA.

En Zaragoza, a 21 de diciembre de 2021.

Por una parte, la Comunidad Autónoma de Aragón, representada en el presente acto por 
el Excmo. Sr. D. Joaquín Olona Blasco, Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente, habilitado por Consejo de Gobierno, de 16 de junio de 2021, mediante el que se 
aprobó el texto del Convenio Marco y sus anexos, entre los que figura el modelo de convenio 
de adhesión al citado Convenio Marco del Gobierno de Aragón y las entidades locales y de 
conformidad con las facultades que le confiere el Decreto 25/2020, de 26 de febrero, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de Agricul-
tura, Ganadería y Medio Ambiente.

Denominada en adelante la Comunidad Autónoma.
Por otra parte, el Ayuntamiento de Calatayud, representada en el presente acto por el Sr. 

D. José Manuel Aranda Lassa, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Calatayud, facultado 
para este acto por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Calatayud en la sesión celebrada 
el día 20 de septiembre de 2021.

Denominada en adelante la entidad local,

EXPONE

Con fecha 30 de junio de 2021, se firmó el Convenio Marco de colaboración entre el Go-
bierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA (en adelante Ecoembes), en cumplimiento de 
lo dispuesto por el artículo 9 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, y el artículo 9 del Real Decreto 
782/1998, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento para su desarrollo y ejecución.

El citado Convenio Marco regula los compromisos del Gobierno de Aragón, de Ecoembes, 
y de las entidades locales, consorcios o empresas públicas que se adhieran voluntariamente, 
en lo que respecta al funcionamiento del Sistema Integrado de Gestión de envases y residuos 
de envases en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Aragón. De acuerdo con lo 
establecido en su cláusula octava, las entidades locales o consorcios que voluntariamente 
deseen adherirse y participar en el Sistema Integrado de Gestión, formalizarán un convenio 
de Adhesión al Convenio Marco.

Tal y como establece en la cláusula séptima del Convenio Marco, la firma del convenio de 
Adhesión por parte de una entidad local implica desarrollar la gestión de acuerdo a las previ-
siones del Plan de Gestión Integral de Residuos de Aragón (GIRA), así como del contenido 
íntegro del Convenio Marco, debiendo suscribirse este convenio de Adhesión por la entidad 
local.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la cláusula octava del Convenio Marco, la entidad local 
ha comunicado a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Depar-
tamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, su intención de adherirse al Convenio 
Marco mediante la presentación del acuerdo correspondiente, habiendo presentado la docu-
mentación requerida por la citada cláusula.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Calatayud suscribe el presente con-
venio de Adhesión con arreglo a las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto.
Por medio del presente convenio de Adhesión, el Ayuntamiento de Calatayud, suscribe el 

Convenio Marco de colaboración firmado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes y mani-
fiesta conocer expresamente el contenido del Convenio Marco, incluidos todos sus anexos, 
quedando obligada por su contenido en aquello que sea de aplicación en función del régimen 
competencial de gestión aplicable.

Segunda.— Compromisos de la entidad local.
El Ayuntamiento de Calatayud asume todos y cada uno de los compromisos definidos en 

el citado Convenio Marco en el que se regulan las condiciones de su participación, así como 
el desarrollo de la gestión de acuerdo a las previsiones del Plan GIRA de Gestión Integral de 
Residuos de la Comunidad Autónoma.

En concreto, el Ayuntamiento de Calatayud, asume los siguientes compromisos:
1. En función del régimen competencial de gestión de residuos aplicable, la realización de 

la recogida selectiva monomaterial de papel-cartón, la realización de la recogida selectiva 
multimaterial de envases ligeros y entrega en las plantas de selección o estaciones de trans-
ferencia, en las condiciones definidas en el Convenio Marco.

2. Poner en marcha las medidas necesarias para lograr una mejora continua de los resul-
tados y eficiencia del sistema, permitiendo para ello la participación y colaboración de la Co-
munidad Autónoma y de Ecoembes y, en particular, garantizar la correcta integración de la 
recogida selectiva de envases en el ámbito de la gestión de los residuos municipales.

3. Presentar las facturas correspondientes, en aplicación del anexo III del Convenio Marco, 
ante Ecoembes en la forma y con la documentación justificativa indicada en este anexo del 
Convenio Marco.

4. Poner en marcha los dispositivos de control necesarios para el seguimiento de todas las 
actuaciones previstas en el Convenio Marco y, en concreto, para asegurar la validez de los 
elementos que servirán para calcular la aportación económica de Ecoembes. Entre las la-
bores de control podrá incluirse requerimientos de información y/o documentación, labores de 
inspección y, en general, todas aquellas que se consideren necesarias. Tomar las medidas 
necesarias en caso de detectar desviaciones o incumplimientos en el ámbito de las citadas 
operaciones y garantizar que, en el marco del presente convenio, la Diputación General de 
Aragón y Ecoembes tendrán derecho a efectuar un control y seguimiento sobre las activi-
dades desarrolladas por ellos o por sus operadores. Asimismo, intercambiar con la Comu-
nidad Autónoma y Ecoembes cualquier otra información que sea de interés para el desarrollo 
del convenio. En su caso, y con el objetivo de incentivar la recuperación de residuos de en-
vases, difundir información relativa a los resultados de la recogida selectiva en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma.

5. Preparar un plan de comunicación anual y participar en el desarrollo de actuaciones de 
información y sensibilización ambiental para aumentar el grado de efectividad en la recogida 
selectiva, en aquellos casos en los que existan fondos derivados del Convenio Marco cedidos 
por la Comunidad Autónoma o fondos propios.

6. Informar a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental sobre las 
campañas de comunicación y/o sensibilización financiadas a través del presente Convenio 
Marco.

7. Adecuar, en caso necesario, las ordenanzas sobre residuos municipales, así como otras 
disposiciones de aplicación, con el objeto de posibilitar el cumplimiento de los compromisos 
asumidos mediante su adhesión al Convenio Marco.

Tercera.— Asistencia económica y financiera a la entidad local.
Ecoembes abonará a el Ayuntamiento de Calatayud una compensación económica en 

concepto de diferencia de coste entre el sistema ordinario de recogida, transporte y trata-
miento de los residuos en vertedero controlado, y el sistema de gestión selectiva de los resi-
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duos de envases en las condiciones que se establecen en el anexo II del Convenio Marco, 
con los plazos indicados en el mismo y en la forma y con la documentación justificativa esta-
blecidos en el anexo III del Convenio Marco.

El Ayuntamiento de Calatayud facturará a Ecoembes por los conceptos recogidos en el 
anexo II del Convenio Marco, en la forma y con la documentación justificativa establecidos en 
el anexo III del Convenio Marco. Si el plazo de presentación de las facturas supera los nueve 
meses desde la finalización del período al que se refieran las operaciones desarrolladas, 
Ecoembes no procederá a su pago y las devolverá a la Entidad emisora, salvo que la causa 
del retraso en la facturación sea imputable a Ecoembes.

No se considerarán facturas completas aquellas que no incluyan la documentación seña-
lada en el anexo III del Convenio Marco.

A los efectos de verificación de las cantidades facturadas, el Ayuntamiento de Calatayud 
pondrá a disposición de Ecoembes, a su requerimiento, todo documento justificativo (facturas 
emitidas por terceros, formularios de entregas o salidas de materiales, materiales y elementos 
publicitarios de las campañas de comunicación, inventarios con la ubicación de los contene-
dores instalados en vía pública, etc.) relacionado con el conjunto de operaciones objeto de la 
facturación, siempre que medie la correspondiente justificación y notificación previa.

En el supuesto de que la prestación de los servicios de recogida selectiva de residuos de 
envases o de cualquier otro de los servicios previstos en el anexo II, se realizara por una en-
tidad pública o privada distinta a la propia entidad local adherida al convenio, estos últimos 
podrán, manteniendo la responsabilidad que sobre la gestión de residuos de envases les 
atribuye el artículo 9.1 de la Ley 11/1997, de 24 de abril y el resto de legislación vigente, de-
signar y comunicar a Ecoembes, según modelo de escrito recogido en el anexo III, la entidad 
o entidades que realizan los servicios relativos a las operaciones consideradas en el anexo II.

A partir de dicho momento, la emisión de las facturas y presentación de la documentación 
justificativa necesaria, se realizará directamente por la entidad o entidades designadas para 
la prestación de dichos servicios. Cualquier modificación de dicha designación será comuni-
cada por la Entidad local a Ecoembes, en el plazo máximo de 15 días desde que se produzca 
dicho cambio. Las designaciones que ya hubieran sido comunicadas a Ecoembes en ejecu-
ción de un convenio de Adhesión anterior se considerarán prorrogadas a los efectos ante-
riores, salvo comunicación en contra realizada a Ecoembes.

Cuarta.— Participación en la Comisión de Seguimiento del Convenio Marco.
Cuando la Comisión de Seguimiento creada en la cláusula décimo octava del Convenio 

Marco deba tratar alguna cuestión concreta relacionada con el Ayuntamiento de Calatayud, la 
Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón, soli-
citará que la citada entidad local nombre un representante para que asista, y exponga su 
postura, a la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Cuando una determinada entidad local adherida al Convenio Marco deba tratar alguna 
cuestión relevante relacionada con ella, podrá solicitar a la Dirección General de Cambio Cli-
mático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón que se tenga en consideración su 
petición en la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Quinta.— Recuperadores y valor de los residuos.
La designación de recuperador/reciclador de los residuos de papel y cartón procedentes 

de la recogida selectiva monomaterial, puerta a puerta de papel y cartón y envases ligeros se 
realizará conforme a los establecido en el anexo V del Convenio Marco.

En la recogida selectiva de papel y cartón (monomaterial y puerta a puerta), la entidad 
local firmante venderá el papel y cartón recogido selectivamente. Ecoembes no aplicará 
ningún descuento en los pagos a la entidad local por razón del valor de dicho material.

Sexta.— Vigencia.
1. El presente convenio tendrá vigencia desde la fecha de su aceptación por la comisión 

de seguimiento del Convenio Marco, hasta la fecha en la que expire el Convenio Marco al que 
se adhiere.

2. En el caso de prórroga del Convenio Marco, se entenderá prorrogada la adhesión al 
mismo salvo que en el plazo de un mes la entidad local manifieste lo contrario por escrito a la 
Comunidad Autónoma.

Séptima.— Rescisión.
El convenio de Adhesión se resolverá antes de la fecha de vencimiento establecida en la 

cláusula anterior por los siguientes supuestos:
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- Por rescisión del Convenio Marco entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes.
- Por integración de la entidad local en otra entidad de gestión superior que tenga firmado 

convenio de Adhesión al Convenio Marco.
- Por acuerdo de las partes.
- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio por alguna de 

las partes, previa consideración de la Comisión de seguimiento.
- Por cualquier otra circunstancia prevista en la normativa aplicable.

Octava.— Modificación.
En caso de producirse alguna modificación del contenido de las cláusulas o anexos del 

convenio de Adhesión, deberá ser aprobadas por el Gobierno de Aragón y Ecoembes y ser 
formalizado mediante el correspondiente convenio de adhesión, en los términos establecidos 
en la cláusula octava del Convenio Marco.

Asimismo, si una disposición normativa o pronunciamiento judicial, pudiera dar lugar a una 
modificación en la ejecución del presente convenio de Adhesión, las partes se comprometen, 
en el plazo máximo de 30 días hábiles desde la publicación de la disposición o el pronuncia-
miento judicial, a informar a la otra parte y a tomar todas las medidas necesarias para ase-
gurar la continuidad de la ejecución del convenio de Adhesión.

Ambas partes se comprometen a introducir una cláusula similar en sus Convenios y/o 
contratos con terceros.

Novena.— Jurisdicción competente.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Los problemas de interpretación y 

cumplimiento que puedan surgir en la ejecución del convenio se resolverán por la Comisión 
de Seguimiento creada en su cláusula décimo octava del Convenio Marco. En defecto de 
acuerdo, la resolución de los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan surgir 
en la ejecución del mismo corresponderá al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio por tripli-
cado, en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
08

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10791

ORDEN PRI/329/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de adhesión del Ayuntamiento de Calatayud al Convenio Marco firmado entre el Gobier-
no de Aragón y Ecoembalajes España, SA.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2022/6/0008, el convenio de 
adhesión suscrito, con fecha 21 de diciembre de 2021, por el Consejero de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón y el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de 
Calatayud, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de adhesión, que figura como anexo de esta 
Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 17 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE ADHESIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD

AL CONVENIO MARCO FIRMADO ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN
Y ECOEMBALAJES ESPAÑA, SA.

En Zaragoza, a 21 de diciembre de 2021.

Por una parte, la Comunidad Autónoma de Aragón, representada en el presente acto por 
el Excmo. Sr. D. Joaquín Olona Blasco, Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente, habilitado por Consejo de Gobierno, de 16 de junio de 2021, mediante el que se 
aprobó el texto del Convenio Marco y sus anexos, entre los que figura el modelo de convenio 
de adhesión al citado Convenio Marco del Gobierno de Aragón y las entidades locales y de 
conformidad con las facultades que le confiere el Decreto 25/2020, de 26 de febrero, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de Agricul-
tura, Ganadería y Medio Ambiente.

Denominada en adelante la Comunidad Autónoma.
Por otra parte, el Ayuntamiento de Calatayud, representada en el presente acto por el Sr. 

D. José Manuel Aranda Lassa, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Calatayud, facultado 
para este acto por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Calatayud en la sesión celebrada 
el día 20 de septiembre de 2021.

Denominada en adelante la entidad local,

EXPONE

Con fecha 30 de junio de 2021, se firmó el Convenio Marco de colaboración entre el Go-
bierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA (en adelante Ecoembes), en cumplimiento de 
lo dispuesto por el artículo 9 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, y el artículo 9 del Real Decreto 
782/1998, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento para su desarrollo y ejecución.

El citado Convenio Marco regula los compromisos del Gobierno de Aragón, de Ecoembes, 
y de las entidades locales, consorcios o empresas públicas que se adhieran voluntariamente, 
en lo que respecta al funcionamiento del Sistema Integrado de Gestión de envases y residuos 
de envases en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Aragón. De acuerdo con lo 
establecido en su cláusula octava, las entidades locales o consorcios que voluntariamente 
deseen adherirse y participar en el Sistema Integrado de Gestión, formalizarán un convenio 
de Adhesión al Convenio Marco.

Tal y como establece en la cláusula séptima del Convenio Marco, la firma del convenio de 
Adhesión por parte de una entidad local implica desarrollar la gestión de acuerdo a las previ-
siones del Plan de Gestión Integral de Residuos de Aragón (GIRA), así como del contenido 
íntegro del Convenio Marco, debiendo suscribirse este convenio de Adhesión por la entidad 
local.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la cláusula octava del Convenio Marco, la entidad local 
ha comunicado a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Depar-
tamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, su intención de adherirse al Convenio 
Marco mediante la presentación del acuerdo correspondiente, habiendo presentado la docu-
mentación requerida por la citada cláusula.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Calatayud suscribe el presente con-
venio de Adhesión con arreglo a las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto.
Por medio del presente convenio de Adhesión, el Ayuntamiento de Calatayud, suscribe el 

Convenio Marco de colaboración firmado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes y mani-
fiesta conocer expresamente el contenido del Convenio Marco, incluidos todos sus anexos, 
quedando obligada por su contenido en aquello que sea de aplicación en función del régimen 
competencial de gestión aplicable.

Segunda.— Compromisos de la entidad local.
El Ayuntamiento de Calatayud asume todos y cada uno de los compromisos definidos en 

el citado Convenio Marco en el que se regulan las condiciones de su participación, así como 
el desarrollo de la gestión de acuerdo a las previsiones del Plan GIRA de Gestión Integral de 
Residuos de la Comunidad Autónoma.

En concreto, el Ayuntamiento de Calatayud, asume los siguientes compromisos:
1. En función del régimen competencial de gestión de residuos aplicable, la realización de 

la recogida selectiva monomaterial de papel-cartón, la realización de la recogida selectiva 
multimaterial de envases ligeros y entrega en las plantas de selección o estaciones de trans-
ferencia, en las condiciones definidas en el Convenio Marco.

2. Poner en marcha las medidas necesarias para lograr una mejora continua de los resul-
tados y eficiencia del sistema, permitiendo para ello la participación y colaboración de la Co-
munidad Autónoma y de Ecoembes y, en particular, garantizar la correcta integración de la 
recogida selectiva de envases en el ámbito de la gestión de los residuos municipales.

3. Presentar las facturas correspondientes, en aplicación del anexo III del Convenio Marco, 
ante Ecoembes en la forma y con la documentación justificativa indicada en este anexo del 
Convenio Marco.

4. Poner en marcha los dispositivos de control necesarios para el seguimiento de todas las 
actuaciones previstas en el Convenio Marco y, en concreto, para asegurar la validez de los 
elementos que servirán para calcular la aportación económica de Ecoembes. Entre las la-
bores de control podrá incluirse requerimientos de información y/o documentación, labores de 
inspección y, en general, todas aquellas que se consideren necesarias. Tomar las medidas 
necesarias en caso de detectar desviaciones o incumplimientos en el ámbito de las citadas 
operaciones y garantizar que, en el marco del presente convenio, la Diputación General de 
Aragón y Ecoembes tendrán derecho a efectuar un control y seguimiento sobre las activi-
dades desarrolladas por ellos o por sus operadores. Asimismo, intercambiar con la Comu-
nidad Autónoma y Ecoembes cualquier otra información que sea de interés para el desarrollo 
del convenio. En su caso, y con el objetivo de incentivar la recuperación de residuos de en-
vases, difundir información relativa a los resultados de la recogida selectiva en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma.

5. Preparar un plan de comunicación anual y participar en el desarrollo de actuaciones de 
información y sensibilización ambiental para aumentar el grado de efectividad en la recogida 
selectiva, en aquellos casos en los que existan fondos derivados del Convenio Marco cedidos 
por la Comunidad Autónoma o fondos propios.

6. Informar a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental sobre las 
campañas de comunicación y/o sensibilización financiadas a través del presente Convenio 
Marco.

7. Adecuar, en caso necesario, las ordenanzas sobre residuos municipales, así como otras 
disposiciones de aplicación, con el objeto de posibilitar el cumplimiento de los compromisos 
asumidos mediante su adhesión al Convenio Marco.

Tercera.— Asistencia económica y financiera a la entidad local.
Ecoembes abonará a el Ayuntamiento de Calatayud una compensación económica en 

concepto de diferencia de coste entre el sistema ordinario de recogida, transporte y trata-
miento de los residuos en vertedero controlado, y el sistema de gestión selectiva de los resi-



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
08

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10793

duos de envases en las condiciones que se establecen en el anexo II del Convenio Marco, 
con los plazos indicados en el mismo y en la forma y con la documentación justificativa esta-
blecidos en el anexo III del Convenio Marco.

El Ayuntamiento de Calatayud facturará a Ecoembes por los conceptos recogidos en el 
anexo II del Convenio Marco, en la forma y con la documentación justificativa establecidos en 
el anexo III del Convenio Marco. Si el plazo de presentación de las facturas supera los nueve 
meses desde la finalización del período al que se refieran las operaciones desarrolladas, 
Ecoembes no procederá a su pago y las devolverá a la Entidad emisora, salvo que la causa 
del retraso en la facturación sea imputable a Ecoembes.

No se considerarán facturas completas aquellas que no incluyan la documentación seña-
lada en el anexo III del Convenio Marco.

A los efectos de verificación de las cantidades facturadas, el Ayuntamiento de Calatayud 
pondrá a disposición de Ecoembes, a su requerimiento, todo documento justificativo (facturas 
emitidas por terceros, formularios de entregas o salidas de materiales, materiales y elementos 
publicitarios de las campañas de comunicación, inventarios con la ubicación de los contene-
dores instalados en vía pública, etc.) relacionado con el conjunto de operaciones objeto de la 
facturación, siempre que medie la correspondiente justificación y notificación previa.

En el supuesto de que la prestación de los servicios de recogida selectiva de residuos de 
envases o de cualquier otro de los servicios previstos en el anexo II, se realizara por una en-
tidad pública o privada distinta a la propia entidad local adherida al convenio, estos últimos 
podrán, manteniendo la responsabilidad que sobre la gestión de residuos de envases les 
atribuye el artículo 9.1 de la Ley 11/1997, de 24 de abril y el resto de legislación vigente, de-
signar y comunicar a Ecoembes, según modelo de escrito recogido en el anexo III, la entidad 
o entidades que realizan los servicios relativos a las operaciones consideradas en el anexo II.

A partir de dicho momento, la emisión de las facturas y presentación de la documentación 
justificativa necesaria, se realizará directamente por la entidad o entidades designadas para 
la prestación de dichos servicios. Cualquier modificación de dicha designación será comuni-
cada por la Entidad local a Ecoembes, en el plazo máximo de 15 días desde que se produzca 
dicho cambio. Las designaciones que ya hubieran sido comunicadas a Ecoembes en ejecu-
ción de un convenio de Adhesión anterior se considerarán prorrogadas a los efectos ante-
riores, salvo comunicación en contra realizada a Ecoembes.

Cuarta.— Participación en la Comisión de Seguimiento del Convenio Marco.
Cuando la Comisión de Seguimiento creada en la cláusula décimo octava del Convenio 

Marco deba tratar alguna cuestión concreta relacionada con el Ayuntamiento de Calatayud, la 
Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón, soli-
citará que la citada entidad local nombre un representante para que asista, y exponga su 
postura, a la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Cuando una determinada entidad local adherida al Convenio Marco deba tratar alguna 
cuestión relevante relacionada con ella, podrá solicitar a la Dirección General de Cambio Cli-
mático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón que se tenga en consideración su 
petición en la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Quinta.— Recuperadores y valor de los residuos.
La designación de recuperador/reciclador de los residuos de papel y cartón procedentes 

de la recogida selectiva monomaterial, puerta a puerta de papel y cartón y envases ligeros se 
realizará conforme a los establecido en el anexo V del Convenio Marco.

En la recogida selectiva de papel y cartón (monomaterial y puerta a puerta), la entidad 
local firmante venderá el papel y cartón recogido selectivamente. Ecoembes no aplicará 
ningún descuento en los pagos a la entidad local por razón del valor de dicho material.

Sexta.— Vigencia.
1. El presente convenio tendrá vigencia desde la fecha de su aceptación por la comisión 

de seguimiento del Convenio Marco, hasta la fecha en la que expire el Convenio Marco al que 
se adhiere.

2. En el caso de prórroga del Convenio Marco, se entenderá prorrogada la adhesión al 
mismo salvo que en el plazo de un mes la entidad local manifieste lo contrario por escrito a la 
Comunidad Autónoma.

Séptima.— Rescisión.
El convenio de Adhesión se resolverá antes de la fecha de vencimiento establecida en la 

cláusula anterior por los siguientes supuestos:
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- Por rescisión del Convenio Marco entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes.
- Por integración de la entidad local en otra entidad de gestión superior que tenga firmado 

convenio de Adhesión al Convenio Marco.
- Por acuerdo de las partes.
- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio por alguna de 

las partes, previa consideración de la Comisión de seguimiento.
- Por cualquier otra circunstancia prevista en la normativa aplicable.

Octava.— Modificación.
En caso de producirse alguna modificación del contenido de las cláusulas o anexos del 

convenio de Adhesión, deberá ser aprobadas por el Gobierno de Aragón y Ecoembes y ser 
formalizado mediante el correspondiente convenio de adhesión, en los términos establecidos 
en la cláusula octava del Convenio Marco.

Asimismo, si una disposición normativa o pronunciamiento judicial, pudiera dar lugar a una 
modificación en la ejecución del presente convenio de Adhesión, las partes se comprometen, 
en el plazo máximo de 30 días hábiles desde la publicación de la disposición o el pronuncia-
miento judicial, a informar a la otra parte y a tomar todas las medidas necesarias para ase-
gurar la continuidad de la ejecución del convenio de Adhesión.

Ambas partes se comprometen a introducir una cláusula similar en sus Convenios y/o 
contratos con terceros.

Novena.— Jurisdicción competente.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Los problemas de interpretación y 

cumplimiento que puedan surgir en la ejecución del convenio se resolverán por la Comisión 
de Seguimiento creada en su cláusula décimo octava del Convenio Marco. En defecto de 
acuerdo, la resolución de los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan surgir 
en la ejecución del mismo corresponderá al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio por tripli-
cado, en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.
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ORDEN PRI/330/2022, de 17 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de adhesión del Ayuntamiento de Fuentes de Ebro al Convenio Marco firmado entre el 
Gobierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2022/6/0010, el convenio de 
adhesión suscrito, con fecha 22 de diciembre de 2021, por el Consejero de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón y la Alcaldesa del Ayuntamiento de Fuentes 
de Ebro, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de adhesión, que figura como anexo de esta 
Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 17 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE ADHESIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE EBRO

AL CONVENIO MARCO FIRMADO ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGÓN
Y ECOEMBALAJES ESPAÑA, SA

En Zaragoza, a 22 de diciembre de 2021.

Por una parte, la Comunidad Autónoma de Aragón, representada en el presente acto por 
el Excmo. Sr. D. Joaquín Olona Blasco, Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente, habilitado por Consejo de Gobierno, de 16 de junio de 2021, mediante el que se 
aprobó el texto del Convenio Marco y sus anexos, entre los que figura el modelo de convenio 
de adhesión al citado Convenio Marco del Gobierno de Aragón y las entidades locales y de 
conformidad con las facultades que le confiere el Decreto 25/2020, de 26 de febrero, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de Agricul-
tura, Ganadería y Medio Ambiente.

Denominada en adelante la Comunidad Autónoma.
Por otra parte, el Ayuntamiento de Fuentes de Ebro, representada en el presente acto por 

la Sra. Dña. María Pilar Palacín Miguel, alcaldesa del Ayuntamiento de Fuentes de Ebro, fa-
cultada para este acto por Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Fuentes de Ebro en la se-
sión ordinaria celebrada el día 22 de octubre de 2021.

Denominada en adelante la entidad local,

EXPONE

Con fecha 30 de junio de 2021, se firmó el Convenio Marco de colaboración entre el Go-
bierno de Aragón y Ecoembalajes España, SA (en adelante Ecoembes), en cumplimiento de 
lo dispuesto por el artículo 9 de la Ley 11/1997, de 24 de abril, y el artículo 9 del Real Decreto 
782/1998, de 30 de abril, por el que se aprueba el Reglamento para su desarrollo y ejecución.

El citado Convenio Marco regula los compromisos del Gobierno de Aragón, de Ecoembes, 
y de las entidades locales, consorcios o empresas públicas que se adhieran voluntariamente, 
en lo que respecta al funcionamiento del Sistema Integrado de Gestión de envases y residuos 
de envases en el ámbito territorial de la Comunidad Autónoma de Aragón. De acuerdo con lo 
establecido en su cláusula octava, las entidades locales o consorcios que voluntariamente 
deseen adherirse y participar en el Sistema Integrado de Gestión, formalizarán un convenio 
de Adhesión al Convenio Marco.

Tal y como establece en la cláusula séptima del Convenio Marco, la firma del convenio de 
Adhesión por parte de una entidad local implica desarrollar la gestión de acuerdo a las previ-
siones del Plan de Gestión Integral de Residuos de Aragón (GIRA), así como del contenido 
íntegro del Convenio Marco, debiendo suscribirse este convenio de Adhesión por la entidad 
local.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la cláusula octava del Convenio Marco, la entidad local 
ha comunicado a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Depar-
tamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, su intención de adherirse al Convenio 
Marco mediante la presentación del acuerdo correspondiente, habiendo presentado la docu-
mentación requerida por la citada cláusula.

Por lo anteriormente expuesto, el Ayuntamiento de Fuentes de Ebro suscribe el presente 
convenio de Adhesión con arreglo a las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto.
Por medio del presente convenio de Adhesión, el Ayuntamiento de Fuentes de Ebro, sus-

cribe el Convenio Marco de colaboración firmado entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes y 
manifiesta conocer expresamente el contenido del Convenio Marco, incluidos todos sus 
anexos, quedando obligada por su contenido en aquello que sea de aplicación en función del 
régimen competencial de gestión aplicable.

Segunda.— Compromisos de la entidad local.
El Ayuntamiento de Fuentes de Ebro asume todos y cada uno de los compromisos defi-

nidos en el citado Convenio Marco en el que se regulan las condiciones de su participación, 
así como el desarrollo de la gestión de acuerdo a las previsiones del Plan GIRA de Gestión 
Integral de Residuos de la Comunidad Autónoma.

En concreto, el Ayuntamiento de Fuentes de Ebro, asume los siguientes compromisos:
1. En función del régimen competencial de gestión de residuos aplicable, la realización de 

la recogida selectiva monomaterial de papel-cartón, la realización de la recogida selectiva 
multimaterial de envases ligeros y entrega en las plantas de selección o estaciones de trans-
ferencia, en las condiciones definidas en el Convenio Marco.

2. Poner en marcha las medidas necesarias para lograr una mejora continua de los resul-
tados y eficiencia del sistema, permitiendo para ello la participación y colaboración de la Co-
munidad Autónoma y de Ecoembes y, en particular, garantizar la correcta integración de la 
recogida selectiva de envases en el ámbito de la gestión de los residuos municipales.

3. Presentar las facturas correspondientes, en aplicación del anexo III del Convenio Marco, 
ante Ecoembes en la forma y con la documentación justificativa indicada en este anexo del 
Convenio Marco.

4. Poner en marcha los dispositivos de control necesarios para el seguimiento de todas las 
actuaciones previstas en el Convenio Marco y, en concreto, para asegurar la validez de los 
elementos que servirán para calcular la aportación económica de Ecoembes. Entre las la-
bores de control podrá incluirse requerimientos de información y/o documentación, labores de 
inspección y, en general, todas aquellas que se consideren necesarias. Tomar las medidas 
necesarias en caso de detectar desviaciones o incumplimientos en el ámbito de las citadas 
operaciones y garantizar que, en el marco del presente convenio, la Diputación General de 
Aragón y Ecoembes tendrán derecho a efectuar un control y seguimiento sobre las activi-
dades desarrolladas por ellos o por sus operadores. Asimismo, intercambiar con la Comu-
nidad Autónoma y Ecoembes cualquier otra información que sea de interés para el desarrollo 
del convenio. En su caso, y con el objetivo de incentivar la recuperación de residuos de en-
vases, difundir información relativa a los resultados de la recogida selectiva en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma.

5. Preparar un plan de comunicación anual y participar en el desarrollo de actuaciones de 
información y sensibilización ambiental para aumentar el grado de efectividad en la recogida 
selectiva, en aquellos casos en los que existan fondos derivados del Convenio Marco cedidos 
por la Comunidad Autónoma o fondos propios.

6. Informar a la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental sobre las 
campañas de comunicación y/o sensibilización financiadas a través del presente Convenio 
Marco.

7. Adecuar, en caso necesario, las ordenanzas sobre residuos municipales, así como otras 
disposiciones de aplicación, con el objeto de posibilitar el cumplimiento de los compromisos 
asumidos mediante su adhesión al Convenio Marco.

Tercera.— Asistencia económica y financiera a la entidad local.
Ecoembes abonará al Ayuntamiento de Fuentes de Ebro una compensación económica en 

concepto de diferencia de coste entre el sistema ordinario de recogida, transporte y trata-
miento de los residuos en vertedero controlado, y el sistema de gestión selectiva de los resi-
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duos de envases en las condiciones que se establecen en el anexo II del Convenio Marco, 
con los plazos indicados en el mismo y en la forma y con la documentación justificativa esta-
blecidos en el anexo III del Convenio Marco.

El Ayuntamiento de Fuentes de Ebro facturará a Ecoembes por los conceptos recogidos 
en el anexo II del Convenio Marco, en la forma y con la documentación justificativa estable-
cidos en el anexo III del Convenio Marco. Si el plazo de presentación de las facturas supera 
los nueve meses desde la finalización del período al que se refieran las operaciones desarro-
lladas, Ecoembes no procederá a su pago y las devolverá a la Entidad emisora, salvo que la 
causa del retraso en la facturación sea imputable a Ecoembes.

No se considerarán facturas completas aquellas que no incluyan la documentación seña-
lada en el anexo III del Convenio Marco.

A los efectos de verificación de las cantidades facturadas, el Ayuntamiento de Fuentes de 
Ebro pondrá a disposición de Ecoembes, a su requerimiento, todo documento justificativo 
(facturas emitidas por terceros, formularios de entregas o salidas de materiales, materiales y 
elementos publicitarios de las campañas de comunicación, inventarios con la ubicación de los 
contenedores instalados en vía pública, etc.) relacionado con el conjunto de operaciones ob-
jeto de la facturación, siempre que medie la correspondiente justificación y notificación previa.

En el supuesto de que la prestación de los servicios de recogida selectiva de residuos de 
envases o de cualquier otro de los servicios previstos en el anexo II, se realizara por una en-
tidad pública o privada distinta a la propia entidad local adherida al convenio, estos últimos 
podrán, manteniendo la responsabilidad que sobre la gestión de residuos de envases les 
atribuye el artículo 9.1 de la Ley 11/1997, de 24 de abril y el resto de legislación vigente, de-
signar y comunicar a Ecoembes, según modelo de escrito recogido en el anexo III, la entidad 
o entidades que realizan los servicios relativos a las operaciones consideradas en el anexo II.

A partir de dicho momento, la emisión de las facturas y presentación de la documentación 
justificativa necesaria, se realizará directamente por la entidad o entidades designadas para 
la prestación de dichos servicios. Cualquier modificación de dicha designación será comuni-
cada por la Entidad local a Ecoembes, en el plazo máximo de 15 días desde que se produzca 
dicho cambio. Las designaciones que ya hubieran sido comunicadas a Ecoembes en ejecu-
ción de un convenio de Adhesión anterior se considerarán prorrogadas a los efectos ante-
riores, salvo comunicación en contra realizada a Ecoembes.

Cuarta.— Participación en la Comisión de Seguimiento del Convenio Marco.
Cuando la Comisión de Seguimiento creada en la cláusula décimo octava del Convenio 

Marco deba tratar alguna cuestión concreta relacionada con el Ayuntamiento de Fuentes de 
Ebro, la Dirección General de Cambio Climático y Educación Ambiental del Gobierno de 
Aragón, solicitará que la citada entidad local nombre un representante para que asista, y ex-
ponga su postura, a la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Cuando una determinada entidad local adherida al Convenio Marco deba tratar alguna 
cuestión relevante relacionada con ella, podrá solicitar a la Dirección General de Cambio Cli-
mático y Educación Ambiental del Gobierno de Aragón que se tenga en consideración su 
petición en la siguiente reunión de la Comisión de Seguimiento.

Quinta.— Recuperadores y valor de los residuos.
La designación de recuperador/reciclador de los residuos de papel y cartón procedentes 

de la recogida selectiva monomaterial, puerta a puerta de papel y cartón y envases ligeros se 
realizará conforme a los establecido en el anexo V del Convenio Marco.

En la recogida selectiva de papel y cartón (monomaterial y puerta a puerta), la entidad 
local firmante venderá el papel y cartón recogido selectivamente. Ecoembes no aplicará 
ningún descuento en los pagos a la entidad local por razón del valor de dicho material.

Sexta.— Vigencia.
1. El presente convenio tendrá vigencia desde la fecha de su aceptación por la comisión 

de seguimiento del Convenio Marco, hasta la fecha en la que expire el Convenio Marco al que 
se adhiere.

2. En el caso de prórroga del Convenio Marco, se entenderá prorrogada la adhesión al 
mismo salvo que en el plazo de un mes la entidad local manifieste lo contrario por escrito a la 
Comunidad Autónoma.

Séptima.— Rescisión.
El convenio de Adhesión se resolverá antes de la fecha de vencimiento establecida en la 

cláusula anterior por los siguientes supuestos:
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- Por rescisión del Convenio Marco entre el Gobierno de Aragón y Ecoembes.
- Por integración de la entidad local en otra entidad de gestión superior que tenga firmado 

convenio de Adhesión al Convenio Marco.
- Por acuerdo de las partes.
- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el convenio por alguna de 

las partes, previa consideración de la Comisión de seguimiento.
- Por cualquier otra circunstancia prevista en la normativa aplicable.

Octava.— Modificación.
En caso de producirse alguna modificación del contenido de las cláusulas o anexos del 

convenio de Adhesión, deberá ser aprobadas por el Gobierno de Aragón y Ecoembes y ser 
formalizado mediante el correspondiente convenio de adhesión, en los términos establecidos 
en la cláusula octava del Convenio Marco.

Asimismo, si una disposición normativa o pronunciamiento judicial, pudiera dar lugar a una 
modificación en la ejecución del presente convenio de Adhesión, las partes se comprometen, 
en el plazo máximo de 30 días hábiles desde la publicación de la disposición o el pronuncia-
miento judicial, a informar a la otra parte y a tomar todas las medidas necesarias para ase-
gurar la continuidad de la ejecución del convenio de Adhesión.

Ambas partes se comprometen a introducir una cláusula similar en sus Convenios y/o 
contratos con terceros.

Novena.— Jurisdicción competente.
El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Los problemas de interpretación y 

cumplimiento que puedan surgir en la ejecución del convenio se resolverán por la Comisión 
de Seguimiento creada en su cláusula décimo octava del Convenio Marco. En defecto de 
acuerdo, la resolución de los problemas de interpretación y cumplimiento que puedan surgir 
en la ejecución del mismo corresponderá al orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio por tripli-
cado, en el lugar y fecha señalados en el encabezamiento.
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ORDEN PRI/331/2022, de 22 de marzo, que modifica la Orden PRI/960/2021, de 30 de 
julio, por la que se convocaron subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de 
Teruel del año 2020 para infraestructuras municipales de dicha provincia por amplia-
ción del crédito disponible, con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel 2021 y se 
aprueba el gasto correspondiente

Por Orden PRI/960/2021, de 30 de julio (“Boletín Oficial de Aragón”, número 168, de 11 de 
agosto), se convocaron subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del año 
2020 para infraestructuras municipales de dicha provincia.

En el apartado séptimo de la misma figuraba como cuantía máxima de ayudas prevista 
para esa convocatoria siete millones de euros (7.000.000 €) a instrumentar con los créditos 
consignados en las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la 
Comunidad Autónoma de Aragón:

- 10030/G/1252/760059/32220: 3.500.000 euros.
- 10030/G/1252/760059/91220: 3.500.000 euros.
El mismo apartado séptimo, punto 2, posibilita el otorgamiento de ayudas por una cuantía 

superior a lo dispuesto en el apartado anterior sin que se realice una nueva convocatoria, en 
el caso de que se dé alguno de los supuestos previstos en el artículo 39.2 de la Ley 5/2015, 
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

El artículo 39.2 de la citada Ley 5/2015, de 25 de marzo, recoge como salvedad para el 
otorgamiento de subvenciones por una cuantía mayor a la que se determine en la convoca-
toria, el incremento de los créditos derivado de una generación, ampliación o incremento de 
crédito.

Con la finalidad de ajustar temporalmente en la medida de lo posible los procedimientos de 
las correspondientes convocatorias de ayudas a los períodos anuales en los que se suscriben 
los convenios y se aprueban los proyectos, procede incrementar la cuantía de la convocatoria 
de ayudas para infraestructuras municipales del FITE 20 pendiente de resolución, mediante la 
inclusión en la misma de una parte del crédito relativo al proyecto incorporado al FITE 21, y 
unificando el resto del importe del proyecto del FITE 21 con el correspondiente al proyecto del 
próximo FITE 22, a través de una nueva y única convocatoria a realizar antes de la finalización 
del ejercicio 2022, una vez aprobados los proyectos incluidos en el convenio FITE 22,

De esta manera, se conseguiría alcanzar una doble finalidad: ajustar como se ha dicho la tem-
poralidad de las convocatorias con los períodos de vigencia de los convenios suscritos, y ampliar 
el crédito disponible en cada una de las convocatorias, pudiendo resultar beneficiarios un mayor 
número de ayuntamientos, todo ello a la vista de la importancia del papel de los municipios de la 
provincia en la dinamización de la vida económica, social, cultural y medioambiental, y fundamen-
talmente en el impulso de la generación de empleo estable y de fijación de la población, por tratarse 
de la administración pública más cercana al ciudadano en un entorno territorial de carácter eminen-
temente rural, en el que resulta imprescindible su actuación, y por lo tanto se beneficie a una mayor 
población de la provincia de Teruel. Existiendo para ello, crédito adecuado y suficiente en los pre-
supuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón, en las aplicaciones presupuestarias 
10030/G/1252/760059/32221 y 10030/G/1252/760059/91221.

Esta modificación, en ningún caso afectará al período elegible determinado en el punto 1 
del apartado tercero, ni al plazo determinado para la presentación de todos los documentos 
para la justificación de la subvención determinado en el punto 3 del apartado decimoquinto de 
la Orden PRI/960/2021, de 30 de julio, de la convocatoria.

A la vista del expediente y del informe emitido por la Dirección General de Relaciones Ins-
titucionales, el día 11 de marzo de 2022 y del informe de fiscalización favorable de la Interven-
ción General de 22 de marzo de 2022, resuelvo:

Primero.— Modificar la Orden PRI/960/2021, de 30 de julio (“Boletín Oficial de Aragón”, 
número 168, de 11 de agosto), por la que se convocaron subvenciones con cargo al Fondo de 
Inversiones de Teruel del año 2020 para infraestructuras municipales de dicha provincia, en lo 
que afecta a los siguientes apartados y párrafos:

“Primero.— Objeto.
Esta Orden tiene por objeto convocar subvenciones de capital con cargo al Fondo de In-

versiones de Teruel de los años 2020 y 2021 para infraestructuras municipales de dicha pro-
vincia, destinadas a proyectos de inversión, en los términos recogidos en el apartado se-
gundo.

Segundo.— Actividades subvencionables.
Serán susceptibles de subvención las inversiones para obras o equipamientos en materias 

que sean competencia de los municipios beneficiarios, y en particular las incluidas en el ar-
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tículo 4 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, y la cláusula 2.ª de los convenios, de 10 
de diciembre de 2020, y de 28 de julio de 2021, entre la Administración General del Estado y 
el Gobierno de Aragón, para fomentar el desarrollo económico de la provincia de Teruel y la 
corrección de los desequilibrios existentes.

Séptimo.— Cuantías.
1. La cuantía total máxima estimada para esta convocatoria es de diez millones quinientos 

mil euros (10.500.000 euros), con cargo a las siguientes partidas presupuestarias del presu-
puesto de gastos de la Comunidad Autónoma de Aragón del ejercicio 2022:

- 10030/G/1252/760059/32220: 3.500.000 euros.
- 10030/G/1252/760059/91220: 3.500.000 euros.
- 10030/G/1252/760059/32221: 1.750.000 euros.
- 10030/G/1252/760059/91221: 1.750.000 euros.

Segundo.— Aprobar el gasto correspondiente a la ampliación de la cuantía total de la con-
vocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel del año 2020 para 
infraestructuras municipales en dicha provincia, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden 
PRI/960/2021, de 30 de julio (“Boletín Oficial de Aragón”, número 168, de 11 de agosto), por 
importe de 3.500.000 euros, con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias:

- 10030/G/1252/760059/32221, con un importe de 1.750.000 euros.
- 10030/G/1252/760059/91221, con un importe de 1.750.000 euros”.

Tercero.— Todas las referencias que la Orden PRI/960/2021, de 30 de julio (“Boletín Oficial 
de Aragón”, número 168, de 11 de agosto), por la que se convocan subvenciones con cargo 
al Fondo de Inversiones de Teruel del año 2020 para infraestructuras municipales de dicha 
provincia, relativas al Fondo de Inversiones de Teruel del año 2020 y al convenio en el que se 
instrumenta, se entenderán remitidas así mismo al Fondo de Inversiones de Teruel del año 
2021 y al convenio en el que se instrumenta.

Zaragoza, 22 de marzo de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
11

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10801

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL

ORDEN ICD/332/2022, de 15 de marzo, por la que se convocan para el ejercicio del año 
2022, ayudas correspondientes a actuaciones de promoción, dinamización, y digitaliza-
ción del comercio minorista, realizadas por entidades sin ánimo de lucro de empresa-
rios de comercio.

El Estatuto de Autonomía de Aragón en su artículo 71. 25.ª y 47.ª, reconoce a esta Comu-
nidad Autónoma la competencia exclusiva en materia de comercio y mercados interiores. Por 
otra parte, el artículo 79 del Estatuto dispone que, en las materias de su competencia, corres-
ponde a la Comunidad Autónoma el ejercicio de la actividad de fomento.

En el seno de la Administración autonómica, la competencia en comercio interior corres-
ponde en la actualidad al Departamento de Industria Competitividad y Desarrollo Empresarial 
en virtud de lo dispuesto por el Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de 
Aragón, por el que se modifica la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Aragón y se asignan competencias a los Departamentos y del Decreto 18/2020, de 26 de 
febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica de dicho Depar-
tamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, recoge la competencia para la 
promoción, desarrollo y modernización de la actividad comercial en su artículo 1, letra d).

Respecto al sector de comercio interior, hay que destacar que la segunda revisión del Plan 
General para el Equipamiento Comercial de Aragón, aprobada por Decreto 160/2014, de 6 de 
octubre, del Gobierno de Aragón, establece un conjunto de programas de fomento y promo-
ción de la actividad comercial, cuyo objetivo es impulsar la competitividad del pequeño y 
mediano comercio aragonés y revitalizar los centros urbanos, satisfaciendo las expectativas 
del consumidor mediante la calidad en el servicio.

Por ello, con el objetivo de impulsar la creación de empleo, la mejora de la competitividad 
y la dinamización de la economía aragonesa, esta Orden desarrolla una de las líneas de 
ayudas que se contempla en los programas de ejecución del Plan General para el Equipa-
miento Comercial de Aragón, cuya implementación se realiza a través de la Ley de Presu-
puestos de la Comunidad Autónoma de Aragón de cada ejercicio económico; así como en el 
Plan estratégico de Subvenciones del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo 
Empresarial para el periodo 2020-2023, aprobado mediante Orden de 17 de noviembre de 
2019, del Consejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, que tiene como 
objeto distintos programas. Concretamente, dentro del área de comercio, ferias y artesanía, 
se contemplan dos líneas de subvenciones para las entidades sin ánimo de lucro de empre-
sarios de comercio, una para la realización de actuaciones de promoción, dinamización y 
apoyo a la distribución comercial, y otra línea para la digitalización y la incorporación de las 
Tecnologías de Información y Comunicación (TIC) al sector comercial.

La importancia de este sector justificó que mediante Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, 
se establecieran las bases reguladoras de las ayudas correspondientes a actividades y pro-
yectos del sector artesano, comercio interior y ferias, en la Comunidad Autónoma de Aragón, 
modificada por Orden ICD/833/2020, de 31 de agosto, y por la Orden ICD/417/2021, de 21 de 
abril. En el artículo 2 de dicha Orden se contemplan las líneas de actuación que se corres-
ponden con los citados sectores, así como los programas comprendidos en cada una de ellas, 
debiendo concretarse en la correspondiente convocatoria cuáles de esas líneas y programas 
serán objeto de ayuda en cada momento, de conformidad con el artículo 6 de las referidas 
bases reguladoras.

Esta Orden establece la obligación de tramitar electrónicamente la presentación de la so-
licitud de subvención, así como los documentos que la acompañen, tal como establece el 
artículo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas.

En virtud de lo expuesto, y de acuerdo con las competencias asignadas al Departamento 
de Industria Competitividad y Desarrollo Empresarial en virtud de lo dispuesto por el Decreto 
de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la 
organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan com-
petencias a los Departamentos, resuelvo:

Primero.— Objeto y régimen jurídico.
1. Es objeto de esta Orden, de acuerdo con el artículo 2 de la Orden EIE/815/2016, de 25 

de julio, modificada por Orden ICD/833/2020, de 31 de agosto, y por la Orden ICD/417/2021, 
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de 21 de abril, convocar para el año 2022 las subvenciones de actuaciones realizadas por 
entidades sin ánimo de lucro destinadas a las siguientes actividades:

a) Promoción, dinamización y apoyo a la distribución comercial, dirigidas al fomento de las 
actividades comerciales minoristas y a la contratación del personal necesario para 
estas actividades.

b) Fomento de las actividades de digitalización del pequeño comercio minorista y a la 
contratación del personal necesario para estas actividades.

2. Las subvenciones se regirán por esta convocatoria y por lo previsto en la Orden 
EIE/815/2016, de 25 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas 
correspondientes a actividades y proyectos del sector artesano, comercio interior y ferias en 
la Comunidad Autónoma de Aragón, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 152, 
de 8 de agosto, modificada por Orden ICD/833/2020, de 31 de agosto, y por la Orden 
ICD/417/2021, de 21 de abril; en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón; 
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; y demás normativa estatal 
o autonómica aplicable a las subvenciones otorgadas por la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón.

Segundo.— Actuaciones subvencionables.
1. Las actuaciones subvencionables deberán ser ejecutadas dentro del periodo de gasto 

subvencionable y se destinarán a financiar las siguientes actividades:
1.1. Actividades de Promoción, Dinamización y apoyo a la distribución Comercial y contra-

tación del personal necesario para estas actividades.
a) La promoción y publicidad de las actuaciones realizadas por entidades sin ánimo de 

lucro dirigidas al fomento de las actividades de dinamización comercial del comercio 
minorista.

b) El apoyo a medios logísticos de distribución comercial concertados por la asociación, 
para el servicio a sus asociados.

c) La contratación del personal necesario para llevar a cabo estas actividades, aunque no 
se haya solicitado subvención para la realización de las mismas. En concreto los per-
files de Dinamizador o Gerentes Comerciales, que realicen las tareas de impulso y or-
ganización de las actividades de promoción y publicidad para el comercio minorista 
asociado, incluyendo la dinamización de páginas web u otras herramientas de comuni-
cación, publicidad y promoción que la asociación de comerciantes disponga.

1.2. Digitalización del pequeño comercio minorista.
a) Actividades de digitalización del pequeño comercio minorista, tales como: actividades 

formativas, marketing digital, redes sociales y web, analítica de datos, ventas con co-
mercio electrónico y en “market places”, o transformación digital, entre otras.

b) La contratación de un empleado, con independencia del número de trabajadores que 
pudieran ocupar el puesto, que preste servicio a las asociaciones en materia de digita-
lización, nuevas tecnologías, redes sociales y gestión de productos en plataformas de 
comercio electrónico propias o ajenas, o en aquellas plataformas que tengan un sis-
tema de fidelización personalizado para el consumidor, con generación de beneficios 
por compra realizada y análisis de resultados.

Tercero.— Beneficiarios.
1. Podrán ser beneficiarios de las subvenciones de esta línea de ayudas las entidades sin 

ánimo de lucro, tales como asociaciones, instituciones u otros organismos intermedios, que 
promuevan actuaciones objeto de subvención, y que sean seleccionadas conforme a los cri-
terios de valoración aplicables en cada uno de ellos, según el epígrafe en que se desarrollan.

2. No podrán obtener la condición de beneficiario las entidades que se encuentren in-
cursas en alguna de las causas de prohibición previstas en la normativa aplicable en materia 
de subvenciones, y que sean de aplicación a los sujetos definidos en el punto anterior como 
beneficiarios.

3. No podrán obtener la condición de beneficiario quienes no se hallen al corriente en el 
cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de 
la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y frente a la Seguridad Social, así 
como quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

Para la acreditación de dichos requisitos, se solicitará consentimiento expreso para re-
cabar tanto los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y por 
la Tesorería General de la Seguridad Social, como por los órganos de la Administración tribu-
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taria de la Comunidad Autónoma, sin perjuicio de lo que en cada momento disponga la legis-
lación vigente en esta materia.

Cuando el solicitante no autorice el acceso a los datos referidos, deberá aportar los certi-
ficados expedidos por la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y por la Tesorería 
General de la Seguridad Social, así como por los órganos de la Administración tributaria de la 
Comunidad Autónoma.

La exoneración de esta obligación cuando la cuantía de la subvención o ayuda no exceda 
de 1.000 euros por beneficiario y año, viene recogida en la disposición adicional segunda de 
la Ley 9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón 
para el ejercicio 2022.

4. No podrán obtener la condición de beneficiarios quienes hayan sido objeto de sanción 
administrativa firme o sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones consideradas 
discriminatorias por la legislación vigente por razón de género.

La acreditación de no estar incursa en las prohibiciones que impiden obtener la condición 
de entidad beneficiaria, así como del hecho de no haber sido nunca objeto de sanción admi-
nistrativa firme ni de sentencia firme condenatoria por acciones u omisiones consideradas 
discriminatorias por la legislación vigente por razón de género, se efectuará mediante la de-
claración responsable contenida en la solicitud.

Cuarto.— Gastos subvencionables.
1. Se considerarán gastos subvencionables aquellos que respondan de manera inequí-

voca a la realización de las actividades subvencionables descritas en el apartado segundo y 
que se deriven de los conceptos que se describen a continuación:

1.1. Actividades de promoción, dinamización y apoyo a la distribución comercial y contra-
tación del personal necesario para estas actividades.

a) Respecto a la promoción y publicidad de las actividades de dinamización del sector 
comercial, los gastos que se deriven de los siguientes conceptos:

 - Publicidad en radio, televisión, prensa, teléfono, SMS y aplicaciones para teléfonos 
móviles y smartphones, Internet, blogs y redes sociales u otros soportes.

 - Diseño, impresión, ejecución y distribución de carteles, folletos, revistas, boletines y 
videos relacionados con las campañas de promoción.

 - Realización de mercadillos u otras acciones de dinamización comercial en la vía ur-
bana o en recintos específicos impulsados por la entidad en las que se establezca una 
participación dirigida a ciudadanos y consumidores. Entre otros gastos los elementos, 
dotaciones o servicios necesarios para el buen funcionamiento de la acción dinamiza-
dora, tales como el alquiler de la infraestructura (carpas, stand, equipos de sonido, 
etc.), material que garantice la seguridad sanitaria del evento y los seguros de respon-
sabilidad civil derivados de la actividad de dinamización.

 - Tiques en aparcamientos públicos dentro del casco urbano, ofrecidos por las asocia-
ciones a los clientes.

 - Contratación de acciones de consultoría, no pudiendo superar los 1.500 euros, IVA 
incluido, por conferencia, charla o ponencia realizada, sin valor formativo reglado. De-
berán ir dirigidas al sector del comercio minorista, en materias tales como herramientas 
y métodos de fidelización de clientes, merchandising, escaparatismo, o marketing rela-
cional.

 - Formación, presencial o a distancia, relacionada con las buenas prácticas por parte 
de los empresarios de comercio y sus trabajadores en materia de manejo de EPIs y 
tareas de prevención de riesgos, higiene y limpieza en el establecimiento comercial 
para la prevención del COVID-19.

 - Estudios de hábitos de consumo.
 - Gastos de matrícula y alojamiento para un único Dinamizador o Gerente de la Asocia-

ción que asista, en la residencia universitaria o alternativa facilitada desde la Dirección 
General, en el Curso Universitario de verano organizado por la Dirección General de 
Comercio, Ferias y Artesanía.

b) Respecto al apoyo a la distribución comercial, los gastos que se deriven de los si-
guientes conceptos:

 - Apoyo al uso de medios logísticos para la distribución comercial de productos de los 
asociados, concertados por la asociación. Se excluye el realizado con medios propios. 
El gasto máximo subvencionable por asociación será de 7.000 euros.

 El presupuesto máximo solicitado para actividades de promoción, dinamización y apoyo 
a la distribución comercial no podrá superar la cantidad de 50.000 euros. En el caso de 
las entidades no gremiales que sean representativas, como mínimo, en un ámbito pro-



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
11

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10804

vincial, el presupuesto máximo solicitado para promoción y publicidad y apoyo a la 
distribución comercial, no podrá superar la cantidad de 100.000 euros.

c) Respecto a la contratación de Dinamizadores o Gerentes Comerciales.
 - Gastos que deriven de los siguientes conceptos: salario neto, pagas extraordinarias, 

pagos del IRPF y cuotas de la Seguridad Social, siempre y cuando dicha contratación 
sea superior a seis meses en contratos temporales, o 5 meses en contratos indefinidos, 
salvo que el cese de la relación laboral sea por causas exclusivamente imputables al 
trabajador y con independencia del número de trabajadores que pudieran ocupar el 
puesto.

 La cuota de Seguridad Social a pagar generada durante el mes de septiembre de 2022, 
así como el ingreso a la Agencia Tributaria de las retenciones a cuenta de IRPF en la 
nómina, relativas al tercer trimestre de 2022, sólo podrán ser objeto de subvención en 
el caso de que sean abonados en el periodo de esta convocatoria. El importe máximo 
de solicitud será de 30.000 euros por persona contratada.

 En los casos en los que se solicite ayuda para la contratación de más de un gerente o 
dinamizador personal, las entidades beneficiarias deberán ser representativas, como 
mínimo, en un ámbito provincial.

1.2. Proyectos para la digitalización del pequeño comercio.
a) Respecto a las actividades de digitalización del pequeño comercio minorista.
 - Costes de consultoría dirigida a los comercios minoristas El gasto máximo subvencio-

nable por asociación será de 10.000 euros.
 - Contratación de acciones de consultoría, no pudiendo superar los 1.500 euros, IVA 

incluido, por conferencia, charla o ponencia realizada, sin valor formativo reglado. De-
berán ir dirigidas a la digitalización del comercio minorista, tales como herramientas y 
métodos digitales para fidelización de clientes, estrategias para vender en redes so-
ciales e Internet, análisis de datos y “big data”, aspectos legales, protección de datos o 
ciberseguridad, entre otras.

 - Gasto corriente derivado del alojamiento de páginas web, y de gestión de servicios en 
webs, apps y en general de los medios de comercio electrónico, así como de herra-
mientas tecnológicas que fomenten o potencien la conectividad e información con 
clientes.

 El presupuesto máximo solicitado para las acciones de digitalización y para la incorpo-
ración de las Tecnologías de Información y Comunicación (TIC) al sector comercial, no 
podrá superar la cantidad de 40.000 euros.

b) Respecto a la contratación de personal que presten sus servicios a las asociaciones en 
materia de digitalización.

 - La subvención se limitará a la contratación de un empleado, con independencia del 
número de trabajadores que pudieran ocupar el puesto. Incluirá, los gastos que se de-
riven de los siguientes conceptos: salario neto, pagas extraordinarias, pago del IRPF y 
cuotas de la Seguridad Social, siempre y cuando dicha contratación sea superior a seis 
meses en contratos temporales, o 5 meses en contratos indefinidos, salvo que el cese 
de la relación laboral sea por causas exclusivamente imputables al trabajador y con 
independencia del número de trabajadores que pudieran ocupar el puesto.

 La cuota de Seguridad Social a pagar generada durante el mes de septiembre de 2022, 
así como el ingreso a la Agencia Tributaria de las retenciones a cuenta de IRPF en la 
nómina, relativas al tercer trimestre de 2022, sólo podrán ser objeto de subvención en 
el caso de que sean abonados en el periodo de esta convocatoria. El importe máximo 
de solicitud será de 30.000 euros por persona contratada.

2. El periodo de gasto de las actuaciones subvencionables indicadas en el apartado se-
gundo, comprenderá desde el 1 de septiembre de 2021 hasta el 30 de septiembre de 2022. 
Los justificantes de pago deberán estar comprendidos en el periodo entre el 1 de octubre de 
2021 y el 30 de septiembre de 2022.

3. No serán objeto de subvención los siguientes conceptos:
- Los premios o regalos promocionales y protocolarios.
- Contrato e instalación de licencias de software y adquisición de aplicaciones informá-

ticas.
- La compra de vehículos.
- La compra de locales o las opciones de compra.
- El pago de los derechos de traspaso.
- Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
- Adquisiciones de terreno y derechos reales.
- Edificaciones de locales.
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- Pago de impuestos excepto el IVA en las entidades beneficiarias exentas total o parcial-
mente de su declaración.

- Gastos corrientes de estructura de las entidades sin ánimo de lucro, excepto los gastos 
de dinamizadores, gerentes comerciales comercial o técnicos indicados en el apartado se-
gundo de esta Orden.

- Alquileres, excepto los previstos en el punto 1.1 letra a) de este apartado.
- Dietas y gastos de desplazamiento, así como el pago de vacaciones no disfrutadas e 

indemnizaciones derivadas de la extinción de la relación laboral.
- Gastos que generen auto facturación.

Quinto.— Régimen de concesión y criterios de evaluación.
1. El procedimiento de concesión de las ayudas previstas en esta convocatoria se trami-

tará en régimen de concurrencia competitiva y de acuerdo con los principios de publicidad, 
objetividad, transparencia, igualdad y no discriminación.

2. La concesión de las subvenciones estará supeditada a las disponibilidades presupues-
tarias existentes.

3. En la concesión de ayudas se observarán los siguientes criterios de evaluación:
Para todas las actuaciones se valorará el grado de ejecución y justificación de proyectos 

del mismo titular anteriormente subvencionados:
- Se valorará con 2 puntos cuando se hayan justificado inversiones superiores al 90% en 

ayudas concedidas en la convocatoria anterior.
- Se valorará con 1 punto cuando se hayan justificado inversiones superiores al 80% en 

ayudas concedidas en la convocatoria anterior.
3.1. Actividades de promoción, dinamización y apoyo a la distribución comercial:
a) Fomento del asociacionismo y calidad empresarial: hasta 6 puntos en los que se valo-

rarán las actividades que lleva a cabo la asociación tanto si se trata de actividades 
subvencionables o no. Para ello la entidad presentará una breve memoria de activi-
dades, en la que se especifique el impacto sobre el comercio minorista de su actuación, 
valorando:
a.1) Hasta 2 puntos si una entidad es representativa de otra de ámbito inferior, así 

como las vinculaciones ascendentes y descendentes con otras entidades de ca-
rácter empresarial. En las entidades de ámbito supramunicipal se valorará que las 
actividades subvencionables solicitadas se extiendan a todo el ámbito territorial, 
primando las actuaciones en la trama urbana consolidada de las poblaciones.

a.2) Hasta 1 punto, el nivel de especialización de los solicitantes sobre el comercio 
minorista y la complementariedad de las acciones propuestas entre ocio y comercio. 
También se especificarán otros servicios que el solicitante preste a sus asociados, 
tales como formación para el comercio minorista, compras y servicios centralizados, 
o servicio a domicilio.

a.3) Hasta 1 punto, si el solicitante ha recibido reconocimientos del sector público rela-
tivos a las actividades que ha desarrollado sobre el comercio minorista, especial-
mente cuando el ámbito territorial del reconocimiento sea superior al ámbito de in-
fluencia comercial de solicitante.

a.4) Hasta 2 puntos los expedientes de más de 50 asociados, con 1 punto los expe-
dientes entre 25 y 50 asociados.

b) Grado de innovación, calidad y profesionalización de las actividades propuestas: hasta 
4 puntos conforme a la siguiente distribución:
b.1) Se valorará hasta 2 puntos los efectos de las acciones propuestas en relación al 

entorno de desarrollo de la actividad, y que reactiven zonas o subsectores especial-
mente vulnerables. Así mismo se valorarán propuestas de dinamización del sector 
comercial especialmente novedosas e innovadoras, o que reflejen un alto grado de 
profesionalización de la asociación.

b.2) Apoyo a la distribución comercial.
 Se valorará hasta 2 puntos el uso de medios logísticos para la distribución comercial 

de productos de los asociados, concertados por la asociación.
c) Calidad y viabilidad técnica y económica del proyecto: hasta 10 puntos conforme a la 

siguiente distribución:
c.1) Proyecto de dinamización comercial y accesibilidad.
 Se valorará hasta 4 puntos si la entidad realiza actuaciones de dinamización y rea-

liza actuaciones en materia de accesibilidad a los comercios.
 - Se valorará hasta 3 puntos las actuaciones para las que la entidad realiza la soli-

citud de ayuda en esta convocatoria, si favorecen el comercio de productos de 
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proximidad, si gestionan centros comerciales abiertos, y el impacto que generan 
sobre los asociados participantes y sobre el sector del comercio de su ámbito de 
actuación.

 - Se valorará hasta 1 punto, los proyectos de mejora en la accesibilidad a los comer-
cios, para las personas con discapacidad física o sensorial.

c.2) Dinamizador o Gerente comercial.
 - Se valorará hasta 3 puntos si la entidad solicitante dispone de personal propio que 

se dedique a la ejecución de acciones de dinamización del comercio minorista. Para 
ello se indicará el número de horas semanales de contratación, y el personal deberá 
realizar una declaración escrita sobre el ejercicio de otras actividades profesionales 
distintas a la dinamización del comercio minorista.

 - Se valorará que el gasto de la entidad realizado en actuaciones de dinamización 
comercial supere al coste del gerente o gerentes comerciales.

 - Se valorará también que el gerente tenga formación en dinamización comercial, en 
cuyo caso se deberá especificar el tipo de formación, tiempo u horas de formación 
recibida.

 - En el caso de más de un gerente por entidad se valorará el número de municipios 
atendidos por gerente.

c.3) Formación oficial de la Dirección General de Comercio, Ferias y Artesanía.
 Se valorará hasta 3 puntos la siguiente formación oficial de los dinamizadores y/o 

gerentes de la Asociación:
 - Se valorará con 1 punto la asistencia por parte de los dinamizadores y/o gerentes 

de la respectiva asociación, a las Jornadas y Congresos de dinamización comercial 
organizados por la Dirección General.

 - Se valorará con 2 puntos la asistencia por parte de los dinamizadores y/o gerentes 
de la respectiva asociación, a los Cursos de Verano organizados por la Dirección 
General.

3.2. Proyectos para la digitalización y para la incorporación de las Tecnologías de Informa-
ción y Comunicación (TIC) al sector comercial:

a) Se valorará con 2 puntos si el solicitante tiene un sistema de comercio electrónico dis-
ponible para asociados, debiendo indicar en la memoria el número de empresas que 
participan.

b) Así mismo se valorará hasta dos puntos los siguientes contenidos:
 - Con 1 punto, si el solicitante dispone de una base de datos de clientes y consumidores 

con la que, cumpliendo la normativa de protección de datos personales, realizar ac-
ciones de promoción y publicidad. Si el solicitante dispone de un sistema de comunica-
ción con los clientes de manera electrónica (página web, gestión de redes sociales) se 
indicará el número de usuarios y el nivel de interacción con los mismos.

 - Con 1 punto, si el solicitante dispone de un sistema de fidelización de clientes y con-
sumidores basado en la generación de beneficios personalizados por compra reali-
zada.

c) Calidad y viabilidad técnica y económica del proyecto: hasta 2 puntos conforme a la 
memoria de trabajo presentada, el alcance y el horizonte de ejecución del proyecto.

Sexto.— Presupuesto para la financiación de las acciones y cuantía de la subvención.
1. La cuantía total prevista para esta convocatoria es de un millón quinientos setenta y dos 

mil seiscientos ochenta y dos euros (1.572.682 €) con cargo a la aplicación 
G/19030/6221/480437/91002 de los Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón 
para el ejercicio 2022.

2. Dentro del crédito disponible la cuantía máxima individualizada de la subvención por 
beneficiario será la establecida en este apartado, sin superar en ningún caso el 80% de la 
actividad subvencionable.

El porcentaje concreto de subvención será establecido en la propuesta de resolución pre-
vista en el apartado duodécimo de esta Orden en función de los criterios de valoración que 
establece el apartado quinto.

3. En esta convocatoria será de aplicación el Plan de Racionalización del Gasto Corriente, 
aprobado con fecha 13 de septiembre de 2011 por el Gobierno de Aragón.

4. Las ayudas relativas a los gastos subvencionables descritos en el apartado cuarto, po-
drán alcanzar respecto a la promoción, publicidad, distribución comercial y digitalización hasta 
un máximo del 80%; y respecto a la contratación laboral de dinamizadores o gerentes comer-
ciales, excepto en los casos en los que se solicite subvención para la contratación de más de 
un gerente o dinamizador comercial, cuya ayuda para los gastos subvencionables de la con-
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tratación del segundo y siguientes gerentes y dinamizadores comerciales será de un máximo 
del 60%.

5. La ayuda relativa a la persona contratada que preste sus servicios en materia de digita-
lización será de un máximo del 80%, pudiéndose contratar una o varias personas, pero siendo 
subvencionable únicamente la contratación de un puesto de trabajo. La subvención se limi-
tará a la contratación de un empleado, con independencia del número de trabajadores que 
pudieran ocupar el puesto, con una duración mínima de seis meses en contratos temporales, 
o 5 meses en contratos indefinidos, salvo que el cese de la relación laboral sea por causas 
exclusivamente imputables al trabajador.

Séptimo.— Compatibilidad con otras ayudas.
1. Estas ayudas son compatibles con cualquier otra subvención, ayuda, ingreso o recurso 

para la misma finalidad procedente de la Comunidad Autónoma, así como de cualquier otra 
Administración o ente público o privado, nacional o de la Unión Europea u otras entidades 
internacionales. En todo caso, se deberá comunicar la concurrencia con otras ayudas.

2. De acuerdo con el artículo 19.3 de la Ley General de Subvenciones, el importe a percibir 
en concepto de subvención, no podrá ser de tal cuantía que, aisladamente o en concurrencia 
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subven-
cionada ni, en su caso, los límites establecidos en el artículo 34.10 de la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, de Subvenciones de Aragón. En el supuesto de que se produzca un exceso de los 
recursos percibidos que supusieran una subvención superior al 80% del coste total de la ac-
tividad subvencionada, se estará a lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, de Subvenciones de Aragón, y en la normativa aplicable en materia de subvenciones. 
De este modo, si perciben otras ayudas públicas, la suma de las mismas no puede suponer 
más del 80% del coste de la actividad subvencionada. En caso contrario, la aportación de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, o en su caso del organismo público 
concedente de la subvención, se reducirá hasta cumplir con ese porcentaje.

Octavo.— Presentación de solicitudes.
1. La solicitud de subvención se formulará por quienes puedan acceder a la condición de 

beneficiarios según el apartado tercero, de esta convocatoria. El plazo de presentación de las 
solicitudes será de diez días hábiles desde el día siguiente a la publicación del extracto de la 
convocatoria, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

2. Las solicitudes se dirigirán a los Servicios Provinciales del Departamento de Industria, 
Competitividad y Desarrollo Empresarial, presentándose electrónicamente a través de la sede 
electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón conforme al 
modelo específico disponible en la dirección electrónica: https://aplicaciones.aragon.es/tra-
mitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-entidades-sin-lucro-2022, o incluyendo en el bus-
cador de trámites el procedimiento número 8360 “Ayudas para promoción dinamización incor-
poración de las TIC comunicación y digitalización para entidades sin ánimo de lucro”.

El uso del modelo de solicitud generado en la citada url será de uso obligatorio conforme 
a lo establecido en el artículo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Las solicitudes deberán estar firmadas electrónicamente y se considerarán presentadas a 
los efectos de su tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

En el supuesto de que en el último día del trámite concurran incidencias técnicas que im-
pidan la presentación electrónica de la documentación tal y como se ha regulado en este ar-
tículo, únicamente en ese mismo día se podrá presentar en cualquiera de los registros elec-
trónicos indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o por registro 
presencial. En este caso no se ampliará el plazo de tramitación y el órgano administrativo 
encargado de la tramitación podrá realizar las comprobaciones oportunas.

En el caso de que las incidencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo de presenta-
ción de la solicitud y fueran reiteradas, el órgano administrativo responsable podrá ampliar el 
plazo publicándose el nuevo plazo en la sede electrónica.

Noveno.— Documentación a presentar.
1. Las solicitudes deberá acompañarse de la siguiente documentación:
a) Documentación que debe aportarse necesariamente.
 - Memoria descriptiva en la que figure la relación de las actuaciones para las que se 

solicita la ayuda en los que se desglose y cuantifique las diferentes partidas correspon-
dientes a cada una de las actuaciones subvencionables, especificando claramente si 

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-entidades-sin-lucro-2022
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-entidades-sin-lucro-2022
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dichas partidas incluyen IVA o no, así como una evaluación de las cuestiones indicadas 
en la solicitud de conformidad con los indicadores del apartado quinto.

 - Memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendrá:

 Una relación clasificada de las inversiones de la actividad, con identificación del 
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisión y, fecha de pago si lo hubiera. 
Para el detalle de los presupuesto o facturas aportadas, se podrá cumplimentar la excel 
puesta a disposición por la Dirección General de Comercio, Ferias y Artesanía, en la 
aplicación TTO, sin perjuicio de la necesidad de aportación de las mismas.

 - Presupuesto proveedores, requiriendo la presentación de tres ofertas de diferentes 
proveedores, con carácter previo a la contratación, cuando el importe del gasto subven-
cionable supere las cuantías establecidas en la normativa reguladora de la contratación 
pública para el contrato menor (Sólo en el caso de que algún proveedor supere la 
cuantía de 15.000 euros sin IVA).

 - Contratos del personal contratado, en caso de solicitar ayuda para la contratación de 
gerentes dinamizadores comerciales o personal que realice actuaciones en materia de 
digitalización.

 - Documentos que acrediten el poder de representación del representante, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, salvo que se acceda con cer-
tificado de representante.

 - Documentos justificativos de constitución de la entidad solicitante y de su inscripción 
en el registro correspondiente.

 - Acreditación, en su caso, de la condición de Centro Comercial Abierto, a los efectos 
de lo previsto en el apartado quinto letra d,1).

b) Documentación cuya información puede ser obtenida por la Administración y sólo debe 
aportarse en caso de oposición o no consentimiento.

 - Acreditación de la identificación fiscal.
 - Certificado de estar al Corriente de las Obligaciones Tributarias de la AEAT.
 - Certificado de ausencia de toda deuda pendiente de pago con la Hacienda de la Co-

munidad Autónoma de Aragón.
 - Certificado de estar al Corriente de Pago con la Seguridad Social.
c) Declaraciones responsables.
 En la que se declare que los datos que figuran en la solicitud son verdaderos y que el 

solicitante:
 - No incurre en ninguna de las prohibiciones previstas en el artículo 13 de la Ley Ge-

neral de Subvenciones.
 - No haber sido sancionado, mediante sanción firme, por la autoridad laboral compe-

tente por infracciones graves o muy graves.
 - No haber sido objeto de sanción administrativa firme ni de sentencia firme condena-

toria por acciones u omisiones consideradas discriminatorias por la legislación vigente 
por razón de género.

 - Se compromete a comunicar y documentar, en su caso, la obtención de subvenciones 
o ayudas para la misma finalidad procedente de otras administraciones o entes pú-
blicas o privados.

 - Tiene la capacidad de representación de la entidad solicitante, en el procedimiento de 
solicitud de subvención. A requerimiento del órgano gestor presentará la documenta-
ción que acredite la realidad de los datos de esta declaración responsable.

 - Cuando proceda, declaración responsable de tener reconocido el derecho a disfrutar 
de la exención total o parcial del IVA, de acuerdo con la Ley 37/1992, de 28 de di-
ciembre, del Impuesto sobre el Valor Añadido, y demás disposiciones de aplicación.

 - Que la entidad solicitante cumple con la legislación medioambiental, de transparencia, de 
no haber sido sancionado en materia laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de de-
rechos de las personas LGTBI, de memoria democrática, de derechos y garantías de las 
personas con discapacidad y empleo inclusivo u otras análogas de cumplimiento normativo.

 - En caso de solicitar subvención para la contratación de dinamizadores o gerentes 
para la asociación, declaración de que la persona contratada desarrolla en la mayor 
parte de su jornada dichas funciones.

 - En caso de solicitar subvención para contratación de personal con funciones TIC, 
declaración de que la persona contratada desarrolla en la mayor parte de su jornada 
actuaciones TIC para la asociación.

 - Que la entidad solicitante es titular de la cuenta bancaria indicada en la solicitud.
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2. No será necesario aportar aquellos documentos que ya hayan sido aportados por el 
interesado a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. En este caso deberá 
indicar en qué momento y ante qué órgano administrativo los presentó utilizando a dichos 
efectos el apartado específico reservado en el formulario de solicitud.

3. La persona interesada es la responsable de la veracidad de los datos y documentos que 
presente. Tiene el deber de custodia de los originales de la documentación sobre la que 
aporte copia digitalizada. Con la firma electrónica de la solicitud declara la fidelidad de las 
copias aportadas con sus originales. La Administración podrá requerirle en cualquier mo-
mento de la tramitación del procedimiento la presentación de los documentos originales a 
efectos de su cotejo con la copia presentada.

Décimo.— Subsanación y aportación de documentos durante la tramitación del procedi-
miento.

1. Si la solicitud no reúne los requisitos necesarios para el inicio del procedimiento se re-
querirá a la persona interesado para que en un plazo de 10 días hábiles la subsane o mejore 
de forma telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, 
accediendo al servicio digital Subsanación desde el siguiente enlace: https://www.aragon.es/
tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

2. La aportación de documentos y realización de alegaciones durante la tramitación del 
procedimiento, una vez iniciado este y de acuerdo con lo establecido en la presente Orden, 
se realizarán de forma telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública 
de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documento a procedimientos en 
trámite desde el siguiente enlace: https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-
a-procedimientos-en-tramite.

Undécimo.— Instrucción.
1. La instrucción del procedimiento corresponderá a la Dirección General de Comercio, 

Ferias y Artesanía, del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, 
a través del Servicio de Ordenación y Promoción Comercial.

2. El órgano instructor realizará de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la 
determinación, conocimiento y comprobación de los datos en virtud de los cuales debe pro-
nunciarse la resolución.

Duodécimo.— Evaluación.
1. La evaluación de las solicitudes se efectuará de conformidad con los criterios de valora-

ción, de acuerdo con en el apartado quinto de esta convocatoria.
2. La evaluación de las solicitudes se realizará por una comisión técnica de valoración 

constituida por el Jefe del Servicio competente en la materia y dos funcionarios de dicha Di-
rección General designados por la Directora General.

La comisión técnica de valoración, para la comprobación documental, el estudio y evalua-
ción de las solicitudes, solicitará de los Servicios Provinciales y de otros órganos cuantos in-
formes estime necesarios.

3. Tras la pertinente evaluación de las solicitudes, la comisión técnica de valoración emitirá 
un informe en el que se concretará el resultado de la evaluación efectuada y los criterios apli-
cados. En aquellos casos en que sea preciso, la comisión técnica de valoración se pronunciará 
sobre la adecuación o no de la actuación al objeto o finalidad de la subvención solicitada.

4. El órgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la comisión de técnica de 
valoración, formulará la propuesta de resolución, que deberá expresar el solicitante o la rela-
ción de solicitantes para los que se propone la concesión de la subvención, y su cuantía, es-
pecificando su evaluación y los criterios de valoración seguidos para efectuarla.

La propuesta de resolución tendrá el carácter de definitiva, prescindiendo del trámite de 
audiencia, si no figuran en el procedimiento ni son tenidos en cuenta en la resolución otros 
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el interesado, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 22.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón.

Decimotercero.— Resolución de las ayudas.
1. Las solicitudes de ayuda se resolverán por el Consejero de Industria, Competitividad y 

Desarrollo Empresarial en el plazo máximo de tres meses, computándose dicho plazo desde 

https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite
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la fecha de finalización del plazo para presentar las solicitudes, tal y como establece la Orden 
ICD/417/2021, de 21 de abril, por la que se modifica la Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, 
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas correspondientes a actividades 
y proyectos del sector artesano, comercio interior y ferias en la Comunidad Autónoma de 
Aragón, sin perjuicio de lo dispuesto en la normativa sobre procedimiento administrativo, 
atendiendo a las disponibilidades presupuestarias existentes y al orden de prelación de los 
criterios de valoración definidos en la Orden y aplicados por la comisión técnica de valoración.

2. Transcurrido dicho plazo máximo sin que se haya notificado resolución expresa, el soli-
citante podrá entender desestimada su solicitud de subvención, de conformidad con el ar-
tículo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

3. La resolución se notificará a los interesados de acuerdo con lo previsto en la normativa 
sobre procedimiento administrativo y se publicará en la página web del Departamento de In-
dustria, Competitividad y Desarrollo Empresarial.

4. La resolución se motivará atendiendo a los requisitos y a los criterios establecidos en 
esta convocatoria y de conformidad con las bases reguladoras, debiendo, en todo caso, 
quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolución que se adopte. En 
la resolución constará, en todo caso, el objeto de la subvención, el beneficiario o beneficiarios, 
el importe de la subvención, con indicación del porcentaje cuando la cuantificación se haya 
basado en este criterio, así como, de forma fundamentada, la desestimación y la no conce-
sión de ayuda por inadmisión de la petición, desistimiento, renuncia o imposibilidad material 
sobrevenida del resto de solicitudes. En la resolución se indicarán los recursos que puedan 
ejercitarse.

La citada Orden podrá establecer otras condiciones de obligatorio cumplimiento para la 
realización de la actividad subvencionable.

5. Contra la Orden por la que se adopte dicha decisión, que pone fin a la vía administrativa, 
podrá interponerse potestativamente recurso de reposición, ante el mismo órgano que lo 
dicta, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su notificación, de confor-
midad con lo dispuesto en la normativa sobre Procedimiento Administrativo, o bien recurso 
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su 
publicación, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa, sin que ambos puedan simultanearse.

Decimocuarto.— Aceptación.
1. El beneficiario de la subvención deberá manifestar, en su caso, la renuncia de la sub-

vención en el plazo de diez días hábiles contados a partir del día siguiente al de la notificación 
de la Orden de concesión. En caso contrario, se entenderá que acepta todas y cada una de 
las condiciones expresadas en esta convocatoria y en el acto de concesión de la ayuda.

2. La renuncia de la subvención se efectuará a través de la sede electrónica de la Adminis-
tración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documento a pro-
cedimientos en trámite, conforme lo indicado en el apartado décimo de esta Orden.

Las renuncias deberán estar firmadas y se considerarán presentadas a los efectos de su 
tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

Decimoquinto.— Obligaciones de los beneficiarios.
Serán obligaciones de los beneficiarios, sin perjuicio de las que la Orden de concesión 

pueda establecer, las siguientes:
a) Cumplir la finalidad para la que se concede la ayuda y destinar la cuantía aportada por 

la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a los fines propios de cada 
una de las actuaciones que fundamentó la concesión de la subvención. En el caso de 
bienes inventariables, el beneficiario deberá destinar dichos bienes al fin concreto para 
el que se concedió la subvención por un periodo de tiempo que no puede ser inferior a 
cinco años en el caso de bienes inscribibles en un registro público ni dos años para el 
resto de bienes.

b) Comunicar al Departamento competente, por escrito o de forma fehaciente, la obten-
ción de cualquier tipo de subvención o aportación económica de otros organismos o 
instituciones públicas o privadas para la misma finalidad, inmediatamente si ya estu-
viesen reconocidas, o en el plazo máximo de diez días desde la constancia fehaciente 
de su concesión. Asimismo, deberán comunicar cualquier circunstancia que provoque 
una modificación en los términos de la actuación subvencionada, que afecte a su reali-
zación material o en el tiempo, en el plazo de un mes desde que se produjo la modifi-
cación.
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c) Justificar ante el órgano concedente la realización de la actuación subvencionada y de 
las condiciones, en su caso, impuestas con motivo de la concesión.

d) Se deberá comunicar al órgano concedente cualquier circunstancia que provoque una 
modificación en los términos de la actuación subvencionada, en el plazo de un mes 
desde que se produjo la modificación.

e) Facilitar a la Administración de la Comunidad Autónoma cuanta información precise 
para entender cumplida la obligación de justificación de la subvención.

f) Someterse a las actuaciones de comprobación a efectuar por el órgano concedente, 
así como a cualesquiera otras de comprobación y control financiero que pudieran rea-
lizar la Intervención General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
u otros órganos de control competentes.

g) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social, en los tér-
minos previstos en el apartado decimoséptimo.

h) Conservar los documentos justificativos en tanto puedan ser objeto de comprobación y 
control.

i) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por el Gobierno de Aragón, las medidas 
para dar la adecuada publicidad del carácter público de la financiación en los medios 
materiales que se utilicen para la difusión de la actuación subvencionada.

 El beneficiario hará constar en cuantas acciones de difusión o divulgación realice de las 
actividades objeto de subvención que éstas se hacen, o son susceptibles, de colabora-
ción con el Gobierno de Aragón, Departamento de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial.

 Respecto a la publicidad relativa al carácter público de la financiación del objeto de la 
subvención, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del 
Gobierno de Aragón, deberá solicitar con carácter previo a su utilización, el preceptivo 
informe favorable de la Comisión de Comunicación Institucional, tal y como se dispone 
en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula la Comisión de Comunicación Institucional y se distribuyen competencias en 
materia de comunicación y publicidad.

 Igualmente, si de la concesión de la subvención se derivan para el beneficiario la reali-
zación de actividades de promoción y publicidad en las que figure el identificador cor-
porativo del Gobierno de Aragón o cualquiera de sus variantes; la creatividad y el plan 
de medios de dichas actividades deberá ser objeto de solicitud con carácter previo a 
cualquier actuación, del preceptivo informe favorable de la Comisión de Comunicación 
Institucional, con objeto de su revisión y comprobación del cumplimiento de los obje-
tivos de comunicación y de la adecuada distribución entre los diferentes medios y so-
portes.

 Cumplir con las obligaciones de información y publicidad de las subvenciones y ayudas 
percibidas en los términos y condiciones establecidos en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, 
de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, y sumi-
nistrar al Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, toda la 
información necesaria en relación a la concesión de la subvención para que esta pueda 
cumplir a su vez con sus obligaciones de transparencia, conforme a lo exigido en la 
legislación sobre transparencia y subvenciones.

j) Devolver el importe de la subvención recibida, si la actuación no se realiza de acuerdo 
con lo previsto o cuando se produzca una modificación sustancial de los fines en razón 
de los cuales fue concedida, siendo, en su caso, proporcional la devolución a la reduc-
ción o modificación efectuada, con los correspondientes intereses de demora a que se 
refiere el artículo 40. 1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones.

k) Los beneficiarios de las subvenciones relativas a la contratación de personal, deberán 
velar porque la persona contratada desarrolle en la mayor parte de su jornada las fun-
ciones de dinamizador, gerente o técnico de digitalización comercial para las que fue 
contratado.

l) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la norma-
tiva aplicable.

m) Cumplir con las obligaciones dispuestas en la Disposición Adicional segunda de la Ley 
9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón 
para el ejercicio 2022.

n) Cumplir con la legislación medioambiental, de transparencia, de no haber sido sancio-
nado en materia laboral, de igualdad entre hombres y mujeres, de derechos de las 
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personas LGTBI, de memoria democrática, de derechos y garantías de las personas 
con discapacidad y empleo inclusivo u otras análogas de cumplimiento normativo.

o) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la Ley 1/2021, de 11 
de febrero, de simplificación administrativa, en la normativa estatal o autonómica apli-
cable y en la presente convocatoria o acto de concesión.

Decimosexto.— Justificación.
1. La obligación de justificación de la subvención, se efectuará ante los respectivos Servi-

cios Provinciales del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial. El 
plazo para la entrega de la documentación justificativa de las ayudas finalizará el 6 de octubre 
de 2022.

2. La justificación de la subvención se efectuará a través de la sede electrónica de la Ad-
ministración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documento a 
procedimientos en trámite, conforme lo indicado en el apartado décimo de esta Orden. La 
justificación deberá estar firmada y se considerarán presentada a los efectos de su tramita-
ción en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

3. La modalidad de la justificación de la subvención de acuerdo con el artículo 15 de las 
bases reguladoras toma la forma de cuenta justificativa con aportación de justificantes de 
gasto conforme está prevista en el artículo 72 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. 
De acuerdo con el citado artículo 72, para hacer efectivas las ayudas, los beneficiarios de-
berán justificar la realización de las actividades subvencionadas entregando, necesariamente, 
los siguientes documentos:

a) Una memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas 
en la concesión de la subvención, con indicación de las actividades realizadas y de los 
resultados obtenidos, las fechas en que se han ejecutado y las acciones que hayan 
sido publicitadas.

b) Una memoria económica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendrá:
1.º Una relación clasificada de los gastos de la actividad, con identificación del acreedor 

y del documento de gasto, su importe, fecha de emisión y, fecha de pago, pudiendo 
cumplimentar la excel puesta a disposición por la Dirección General de Comercio, 
Ferias y Artesanía, en la aplicación TTO.

2.º Justificantes de gasto y pago, con los correspondientes extractos bancarios de 
aquellas operaciones que se realicen a través entidad financiera y facturas, o docu-
mentos de valor probatorio en el tráfico mercantil o con eficacia administrativa, acre-
ditativas de los gastos o inversiones incorporados en la relación a que se hace refe-
rencia en el párrafo anterior. Sólo en el caso de que algún proveedor supere la 
cuantía de 15.000 euros sin IVA, se deberán presentar tres presupuestos diferentes.

4. Cuando el órgano competente para la comprobación de la subvención aprecie la exis-
tencia de defectos subsanables en la justificación presentada por el beneficiario, lo pondrá en 
su conocimiento concediéndole un plazo de diez días para su corrección. La falta de subsa-
nación de los defectos en este plazo si son sustanciales de modo que impidan comprobar el 
cumplimiento, llevará consigo la existencia de reintegro de las cantidades anticipadas si las 
hubiera.

5. Se producirá la revocación de la concesión de subvención, con la consiguiente pérdida 
del derecho al cobro, cuando el beneficiario incumpla las obligaciones de justificación o el 
resto de las obligaciones y compromisos contraídos o concurra cualquier otra causa de rein-
tegro previstas en el artículo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón.

6. Adicionalmente, se tendrá a disposición de la Dirección General de Comercio, Ferias y 
Artesanía, tanto en el momento de la justificación como para inspecciones que pudieran efec-
tuarse posteriormente, la siguiente documentación:

a) En el concepto de publicidad en radio, televisión, prensa, teléfono, SMS y aplicaciones 
para teléfonos móviles y smartphones, Internet, blogs y redes sociales u otros soportes 
realizada por el beneficiario, de ámbito general o relativa a las actividades que pro-
mueve éste: la explicación del elemento promocional, con una muestra a ser posible, 
así como indicación de las fechas o momentos de emisión y desglose de costes y ac-
tuaciones correspondientes a cada factura.

b) En el concepto de contratación laboral: memoria de actuaciones realizadas, tanto si 
son subvencionadas como si se realizan con otros recursos, original y copia de las 
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nóminas y de la documentación justificativa de su pago. También se aportarán los jus-
tificantes de gasto y pago correspondientes a IRPF y Seguridad Social.

c) En el concepto de actividades de formación no reglada: la explicación del contenido de 
la jornada o charla, con el listado de asistentes y una foto a ser posible, así como indi-
cación de las fechas o momentos de realización y desglose de costes y actuaciones 
correspondientes a cada factura.

d) Para los demás conceptos, así como para los mercadillos u otras acciones en la vía 
urbana o en recintos específicos impulsados por la asociación en las que se establezca 
una participación de comercios y de ciudadanos entre otros gastos, los correspon-
dientes a:

 - Desglose de los costes y actuaciones correspondientes a cada factura.
 - Listado de empresas y establecimientos participantes.
 - Evaluación de la actividad.
7. Los pagos se efectuarán a través de transferencia, recibo bancario, tarjeta de crédito o 

débito de la empresa o entidad, cheque nominativo o pagaré, el beneficiario de la ayuda de-
berá ser el titular de la cuenta bancaria, y siempre con anterioridad a la fecha en la que se 
efectuaron los pagos.

Solo se admitirá el pago en metálico en facturas o documentos justificativos del gasto de 
cuantía inferior a 600 euros por proveedor, con un máximo de 1.000 euros por expediente (IVA 
incluido) y, en todo caso, la factura incluirá la expresión “recibí en metálico” identificando 
nombre, apellidos y NIF de la persona que firma y constando la fecha de pago. También se 
podrá acreditar mediante ingreso en efectivo en cuenta bancaria del perceptor, o mediante 
certificación de la empresa proveedora que acredite dicho pago en metálico y la fecha de 
pago. No serán admisibles facturas justificativas inferiores a 50 euros (IVA incluido) o facturas 
que una vez minorados los importes no subvencionables el importe resultante sea inferior a 
50 euros (IVA incluido).

8. De conformidad con las bases reguladoras, con carácter excepcional se podrá conceder 
una prórroga para la justificación, mediante Orden expresa y a instancia del interesado debi-
damente motivada, con una antelación mínima de quince días hábiles a la finalización del 
plazo correspondiente, la prórroga del mismo no podrá exceder de la mitad del previsto inicial-
mente, siempre que no perjudique los derechos de terceros.

La ampliación de dicho plazo solo podrá efectuarse dentro de la anualidad presupuestaria 
del año en curso y conforme a los límites previstos en la vigente normativa sobre Procedi-
miento Administrativo, en el artículo 33 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones 
de Aragón, y en su caso el artículo 70 del Reglamento de la Ley de Subvenciones, aprobado 
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, respecto del plazo de justificación.

Transcurrido el plazo de justificación incluida, en su caso, la prorroga sin que se haya pre-
sentado la justificación, se requerirá al beneficiario para que sea presentada en el plazo im-
prorrogable de quince días. La falta de presentación en plazo llevará consigo la exigencia de 
reintegro de las cantidades anticipadas si las hubiera.

Decimoséptimo.— Pago.
1. El pago total de la subvención se efectuará cuando se haya acreditado el cumplimiento 

de la finalidad para la que fue otorgada y se haya justificado la realización del proyecto sub-
vencionado y el gasto realizado.

2. Para poder proceder al pago de la subvención, los beneficiarios deberán estar al co-
rriente de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y con la Seguridad Social, así como 
no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Autónoma de Aragón.

3. Para la acreditación de dicho requisito de pago, se estará a lo dispuesto en el apartado 
tercero punto 3 de esta convocatoria.

4. Se considerará gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado en el periodo sub-
vencionable señalado en el apartado cuarto.

5. La no justificación en plazo o de forma indebida supondrá, respecto de las cantidades 
no justificadas en tiempo o forma, la pérdida de eficacia del compromiso de subvención 
asumido con la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, abonándose sola-
mente la cantidad que corresponda según la justificación presentada en tiempo y forma, 
siempre que la actuación subvencionada se hubiera ejecutado y se supere la cuantía mí-
nima establecida, si existiese. En caso contrario se procederá a la revocación del acto de 
concesión válidamente adoptado, con la consiguiente pérdida del derecho al cobro de la 
subvención.
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Decimoctavo.— Control y seguimiento.
1. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Departamento concedente, los beneficia-

rios de las ayudas estarán sometidos al control financiero de la Intervención General de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, la Cámara de Cuentas de Aragón y del 
Tribunal de Cuentas, estando obligados a prestar la debida colaboración y apoyo a los funcio-
narios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la información que 
se considere necesaria. Asimismo, tendrán la obligación de facilitar a la Cámara de Cuentas 
de Aragón y al Tribunal de Cuentas la información que les sea requerida por éste en el ejer-
cicio de sus funciones.

2. Cuando se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la 
normativa aplicable en la materia, en la convocatoria o en la resolución de concesión, proce-
derá el reintegro de las cuantías percibidas, así como la exigencia de los intereses correspon-
dientes, o, en su caso, se producirá la pérdida del derecho al cobro de la subvención conce-
dida.

3. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infracción administra-
tiva se incoará el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la norma-
tiva aplicable en esta materia.

Decimonoveno.— Pérdida del derecho al cobro y reintegro.
1. Se producirá la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvención en el su-

puesto de falta de justificación o de concurrencia de alguna de las siguientes causas:
a) La no presentación en el plazo fijado de justificantes acreditativos de haber realizado 

las actuaciones o inversiones para las que se concedió la subvención o, aunque pre-
sentados en plazo, fuesen inadecuados.

b) La renuncia formal presentada por el beneficiario de la misma.
c) La alteración de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en 

cuenta para la concesión de una ayuda o subvención.
d) Cuando la entidad beneficiaria no facilite los medios, datos y documentación que por la 

inspección le fuesen requeridos para la verificación de las inversiones objeto de la sub-
vención.

e) La superación de los topes previstos por la normativa vigente como consecuencia de la 
acumulación de ayudas o subvenciones en los períodos establecidos en la misma.

f) La concurrencia de alguna de las causas previstas en el artículo 37 de la Ley General 
de Subvenciones.

2. En los supuestos de incumplimiento de las obligaciones a que viene sujeto el benefi-
ciario procederá el reintegro de las cantidades indebidamente percibidas y la exigencia de los 
intereses de demora correspondientes.

El procedimiento se iniciará de oficio mediante resolución del órgano concedente, quien 
podrá concretar la continuación o suspensión de las medidas cautelares que, en su caso, se 
hubieran impuesto.

3. En la tramitación del procedimientote reintegro se estará a lo dispuesto en los artículos 
48 y siguientes de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, garantizán-
dose, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia.

4. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y se acredite por éste una actuación inequívocamente tendente a 
la satisfacción de sus compromisos, el importe a percibir, o en su caso, la cuantía a reintegrar 
se determinará, previo informe de la Dirección General competente para su tramitación, aten-
diendo al principio de proporcionalidad y a los siguientes criterios:

a) El grado de cumplimiento de la finalidad que determinó la concesión de la subvención.
b) El importe de la subvención efectivamente aplicado a la actuación subvencionada.
c) El nivel o número de fases o periodos ejecutados, en aquellos supuestos en los que la 

ejecución de la actuación subvencionada tuviese un carácter periódico.
d) Cualquier otro criterio que deba ser apreciado según las circunstancias del caso con-

creto y la naturaleza de la subvención.

Vigésimo.— Modificación de las subvenciones concedidas.
Si durante el desarrollo del proyecto aprobado se produjeran modificaciones cualitativas y 

cuantitativas sustanciales, tanto en la memoria técnica como en los gastos del proyecto, el 
beneficiario de la ayuda deberá comunicarlo a la Dirección General de Comercio, Ferias y 
Artesanía. A la vista de la nueva documentación presentada y del expositivo razonado de las 
variaciones producidas o eventualidades sobrevenidas, la Comisión de Valoración procederá 
a evaluar nuevamente el expediente y se notificarán las modificaciones oportunas en relación 
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con el importe de la subvención aprobada, teniendo en cuenta que la no comunicación de 
incidencias y la no presentación de documentación justificativa tendrá como consecuencia la 
pérdida del derecho al cobro.

Disposición final única.— La presente Orden producirá efectos desde el día siguiente al de 
la publicación del extracto de la convocatoria, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, cabrá interponer recurso 
potestativo de reposición ante el Consejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, de confor-
midad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículo 64.3 de la 
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonó-
mico de Aragón; o bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses desde el 
día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-admi-
nistrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 15 de marzo de 2022.

El Vicepresidente y el Consejero de Industria, 
Competitividad y Desarrollo Empresarial,

ARTURO ALIAGA LÓPEZ
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO

ORDEN EPE/333/2022, de 17 de marzo, por la que se aprueba la convocatoria para la 
concesión de subvenciones públicas destinadas a la financiación de acciones formati-
vas dirigidas a la mejora de las capacidades digitales para mujeres prioritariamente 
desempleadas, destinadas a impulsar el emprendimiento y el desarrollo rural y reducir 
la brecha de género, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resilien-
cia.

Ante la declaración por la Organización Mundial de la Salud de una pandemia global pro-
vocada por el coronavirus y el impacto tan perjudicial que está teniendo la crisis sanitaria en 
la situación económica, el 21 de julio de 2020, el Consejo Europeo acordó un paquete de 
medidas de gran alcance. Estas medidas aúnan el marco financiero plurianual (MFP) para 
2021-2027 reforzado y la puesta en marcha de un Instrumento Europeo de Recuperación 
(“Next Generation EU”), cuyo elemento central es el Mecanismo de Recuperación y Resi-
liencia, establecido por el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 12 de febrero, como respuesta coordinada con los Estados miembros para hacer frente a 
las consecuencias económicas y sociales de la pandemia.

Para la ejecución de los recursos financieros de este mecanismo, el Consejo de Ministros, 
en su reunión de 27 de abril de 2021, aprobó el Plan de Recuperación, Transformación y Re-
siliencia de la Economía Española, evaluado favorablemente por la Comisión Europea, el 16 
de junio de 2021, que ha de ser ejecutado de conformidad con lo establecido por la Decisión 
de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y 
resiliencia de España (“Council Implementing Decision” - CID), de 13 de julio de 2021.

El citado Plan nacional, se sustenta en cuatro ejes: transición ecológica, transformación 
digital, igualdad de género y cohesión social y territorial. Estos cuatro ejes, a su vez, se pro-
yectan en 10 políticas palanca para impulsar la recuperación económica a corto plazo y 
apoyar un proceso de transformación que aumente la productividad y el crecimiento potencial 
de la economía española en el futuro.

Concretamente, la Política Palanca VII “Educación y conocimientos, formación continua y 
desarrollo de capacidades” tiene por finalidad mejorar el capital humano y en especial la ca-
pacitación del conjunto de la sociedad reorientando y aprovechando el talento. Para ello 
cuenta con el componente 19 “Plan Nacional de Competencias Digitales”.

El plan nacional de competencias digitales se dirige al conjunto de la población, desde la 
digitalización de la escuela hasta la Universidad, pasando por la recualificación (“upskilling” y 
“reskilling”) en el trabajo, con especial atención al cierre de la brecha de género y al impulso 
de la formación en las zonas en declive demográfico.

Dentro de este componente se encuentra la Inversión 3 “Competencias digitales para el 
empleo”.

De acuerdo con lo establecido en el Plan Nacional de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia, conforme a lo acordado en la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Labo-
rales, de 21 de julio de 2021, los órganos gestores de dichos fondos han de cumplir los hitos 
y objetivos que se han consensuado por el Gobierno de la Nación y la Comisión Europea 
(anexo de la Propuesta de Decisión de Ejecución del Consejo relativa a la aprobación de la 
evaluación del plan de recuperación y resiliencia de España) y que se establecen cuantitativa 
y cualitativamente en el anexo II de la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, por la que se 
distribuyen territorialmente para el ejercicio económico de 2021, para su gestión por las Co-
munidades Autónomas con competencias asumidas en el ámbito laboral, créditos financiados 
con el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, destinados a la ejecución de proyectos de 
inversión “Plan Nacional de Competencias Digitales” y “Nuevas Políticas Públicas para un 
mercado de trabajo dinámico, resiliente e inclusivo” recogidos en el Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia y se fijan los hitos y objetivos a cumplir por las Comunidades 
Autónomas. A su vez, esta Orden ha sido modificada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de 
diciembre, que afecta al contenido de determinados “Hitos para 2021” recogidos en el anexo 
II de la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto.

Concretamente, la presente convocatoria contribuye al logro del objetivo número 292 fi-
jado para la inversión C.19.I3 en el anexo de la Decisión de Ejecución del Consejo relativa a 
la aprobación de la evaluación del Plan de Recuperación y Resiliencia de España (“Council 
Implementing Decision” - CID). Dicho objetivo se concreta en contar, antes de fin de 2025, con 
un total de 450.000 personas, que como mínimo, deberán haber participado en cursos de 
formación sobre competencias digitales. Cada formación deberá tener un mínimo de 15 
ECTS.
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Entre dichos programas formativos, se encuentra la actuación que debe desarrollar la Co-
munidad Autónoma de Aragón “Capacidades digitales para personas desempleadas para im-
pulsar el emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género”, que consiste en 
formación no formal en capacidades digitales demandadas por el ámbito productivo, que 
mejoren la ocupabilidad futura e impulsen el emprendimiento digital (en particular, fortale-
ciendo la extensión de “start-ups” de base tecnológica), de mujeres en desempleo, residentes 
en el mundo rural.

En el marco de esta inversión, la ya citada Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, modifi-
cada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de diciembre, de distribución territorial de fondos, 
atribuye a la Comunidad de Autónoma de Aragón, en su anexo II-Inversión por Comunidad 
Autónoma, el objetivo numérico de 8.315 participantes, correspondiendo 6.756 participantes 
al período 2021-2022 y 1.559 al año 2023.

En el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero 
de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, indica que el 
cumplimiento de los hitos y objetivos es imprescindible para que el Estado pueda recibir los 
fondos, así como el resto de las obligaciones que en ella se contemplan.

A esta línea de subvenciones le es de aplicación la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por 
la que se regula el Sistema de Formación Profesional para el empleo en el ámbito laboral; el 
Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la citada Ley 30/2015, de 9 de 
septiembre, y sus bases reguladoras están establecidas por la Orden TMS/368/2019, de 28 
de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se de-
sarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación 
Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en relación con la oferta formativa de las 
administraciones competentes y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones públicas destinadas a su financiación.

Le corresponderá su ejecución al Instituto Aragonés de Empleo, de acuerdo con las com-
petencias que se le atribuyen en su ley de creación, la Ley 9/1999, de 9 de abril, como orga-
nismo autónomo para la ejecución de las políticas activas de empleo y formación profesional 
para el empleo en el ámbito laboral, siendo competente para la aprobación de la convocatoria 
la persona titular del Departamento de Economía, Planificación y Empleo, departamento de 
adscripción del organismo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 16 de la Ley 5/2015, 
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

Con respecto a la financiación de este Programa, se realizará con fondos provenientes del 
Mecanismo de Recuperación y Resiliencia. A estos efectos, el Servicio Público de Empleo 
Estatal distribuirá los correspondientes fondos a las comunidades autónomas, de confor-
midad con lo previsto en el artículo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Pre-
supuestaria, en función de los criterios objetivos acordados por la Conferencia Sectorial de 
Empleo y Asuntos Laborales.

Mediante Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, modificada por la Orden TES/1490/2021, 
de 23 de diciembre, se distribuyen territorialmente para el ejercicio económico de 2021, para 
su gestión por las comunidades autónomas con competencias asumidas en el ámbito laboral, 
créditos financiados con el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, destinados a la ejecu-
ción de proyectos de inversión “Plan Nacional de Competencias Digitales” y “Nuevas Políticas 
Públicas para un mercado de trabajo dinámico, resiliente e inclusivo” recogidos en el Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia. En dicha Orden y para la Comunidad Autónoma 
de Aragón, se distribuyen un total de 4.323.685 euros correspondientes a los ejercicios pre-
supuestarios de 2022 y 2023, que deberán utilizarse para formar a un total de 8.315 mujeres 
en competencias digitales.

El artículo 3.4 de la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, modificada por la Orden 
TES/1490/2021, de 23 de diciembre, establece la posibilidad de que las comunidades autó-
nomas aprueben convocatorias plurianuales para la ejecución de las inversiones financiadas 
por el “Mecanismo de Recuperación, y Resiliencia” recogidos en los Presupuestos del Servicio 
Público de Empleo Estatal para el periodo 2022/2023.

La Ley 9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de 
Aragón para el ejercicio 2022, incluye para dicho ejercicio, en las aplicaciones presupuesta-
rias 51014G/3221/440146/32433, 51014G/3221/460112/32433, 51014G/3221/470086/32433 
y 51014G/3221/480416/32433 del Presupuesto de Gastos del Instituto Aragonés de Empleo, 
dotación económica suficiente y adecuada para financiar esta actuación.

De conformidad con el artículo 5 de la citada Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, las 
subvenciones se tramitarán según el procedimiento de concurrencia competitiva, mediante la 
comparación de las solicitudes presentadas dentro del plazo señalado en el apartado octavo.
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Asimismo, el artículo 14, apartados 3, 5, 6, 7 y 8, de la Orden TMS/368/2019, de 28 de 
marzo, prevé que la concesión y justificación de la subvención se realice a través del régimen 
de módulos.

La justificación de las subvenciones se tramitará de conformidad con el estudio de costes 
supervisado por la Intervención General del Estado, que en el caso del componente 19 del 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia ha recibido la validación completa por 
parte de la citada IGAE y puede ser utilizado para efectuar la justificación por módulos econó-
micos, para su aplicación por las comunidades autónomas, tal y como se establece en la 
Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, modificada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de 
diciembre.

El módulo de coste hora/alumna es el que figura establecido en el anexo III “Coste unitario 
de las inversiones de los componentes 19 y 23”, de la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, 
modificada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de diciembre, para la inversión correspon-
diente al componente C19.I3 “Competencias Digitales para el Empleo”, que se refiere a la 
“Mejora de las capacidades digitales para personas desempleadas para impulsar el empren-
dimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género”.

Por otro lado, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo V de la Orden TES/897/2021, de 
19 de agosto, modificada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de diciembre, esta inversión, 
dirigida a la Mejora de las capacidades digitales para personas desempleadas para impulsar 
el emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género, contribuye con un 100% 
de sus fondos a la etiqueta 108 “Apoyo al desarrollo de las capacidades digitales”.

Dado que el presente programa de subvenciones es una actuación que se ejecuta en el 
marco del Plan Nacional de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR) financiado por 
la Unión Europea-Next GenerationEU, la aplicación de los créditos destinados a la financiación 
de los proyectos regulados en esta Orden conlleva la obligatoriedad por parte de los beneficia-
rios de respetar el principio de no causar daño significativo al medio ambiente (“Do No Signifi-
cant Harm”, DNSH), regulado en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del 
Consejo, de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia y demás normativa europea de aplicación. Por ello, la presente Orden asegura este 
principio por medio de una declaración responsable de los beneficiarios en este sentido.

Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones previstas en el artículo 22 del Re-
glamento (UE) 241/2021 del Parlamento Europeo y Consejo, de 12 de febrero de 2021, en la 
ejecución de estas actuaciones se adoptarán las medidas específicas en lo que se refiere a 
la prevención, detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos de intereses, 
contempladas asimismo en el artículo 6 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, 
por la que se configura el sistema de gestión del Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia. En su aplicación, con fecha 4 de febrero de 2022, se aprobó el Plan de Medidas 
Antifraude del Instituto Aragonés de Empleo en la ejecución de medidas financiadas por el 
Mecanismo de Recuperación y Resiliencia (MRR) en el marco del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia (PRTR), por su Director Gerente.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 12 bis de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de 
Subvenciones de Aragón, se incorpora al Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Ara-
gonés de Empleo para el periodo 2020-2023, la línea “Formación para mujeres desempleadas 
en capacidades digitales” cuya ficha descriptiva se incorpora como anexo a esta Orden. Por 
tanto, la presente convocatoria está incluida en el Plan Estratégico de Subvenciones del Ins-
tituto Aragonés de Empleo del Departamento de Economía, Planificación y Empleo para el 
periodo 2020-2023, aprobado por Orden de 25 de octubre de 2019, de la Consejera de Eco-
nomía, Planificación y Empleo, en cumplimiento del artículo 5 de la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, de Subvenciones de Aragón.

A esta convocatoria le será de aplicación el carácter de urgencia de acuerdo con el De-
creto 5/2022, de 26 de enero, del Gobierno de Aragón, de medidas para impulsar la gestión 
urgente y coordinada de los procedimientos financiados con cargo al Mecanismo de Recupe-
ración y Resiliencia (MRR) en ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resi-
liencia (PRTR).

En virtud de lo anterior y en el ejercicio de las competencias que me atribuye el artículo 16 
de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, en relación con el Decreto 
29/2020, de 11 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la Estructura Orgá-
nica del Departamento de Economía, Planificación y Empleo, resuelvo:

Primero.— Objeto de la convocatoria y finalidad de la concesión de las subvenciones.
La presente Orden tiene como objeto convocar para su ejecución durante 2022 y 2023, las 

subvenciones destinadas a la financiación de acciones formativas, dirigidas a la mejora de las 
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capacidades digitales para mujeres prioritariamente desempleadas, destinadas a impulsar el 
emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género, en el marco del compo-
nente 19 “Plan Nacional de Competencias Digitales”. Inversión 3 “Competencias digitales 
para el empleo” del Plan Nacional de Recuperación, Transformación y Resiliencia, aprobado 
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y por la Decisión de Ejecución 
del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resiliencia de 
España (“Council Implementing Decision”-CID), de 13 de julio de 2021.

La finalidad consiste en la formación no formal en capacidades digitales demandadas por 
el ámbito productivo, que mejoren la ocupabilidad futura e impulsen el emprendimiento digital 
(en particular, fortaleciendo la extensión de “start-ups” de base tecnológica), de mujeres en 
desempleo, residentes en el mundo rural.

Segundo.— Bases reguladoras de las subvenciones y régimen jurídico.
1. Las bases reguladoras de estas subvenciones se recogen en la Orden TMS/368/2019, 

de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que 
se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Forma-
ción Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en relación con la oferta formativa de las 
administraciones competentes y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones públicas destinadas a su financiación (“Boletín Oficial del Es-
tado”, número 78, de 1 de abril de 2019), modificada por la Orden TES/26/2022, de 20 de 
enero (“Boletín Oficial del Estado”, número 20, de 24 de enero de 2022).

2. A las subvenciones reguladas en esta convocatoria le serán de aplicación igualmente la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, de Subvenciones de Aragón.

Asimismo, serán de aplicación las disposiciones que tengan carácter básico del Real De-
creto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas urgentes para la 
modernización de la Administración Pública y para la ejecución del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia o norma que lo sustituya.

De acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que se 
regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y 
demás ayudas públicas, se procederá al registro de las subvenciones recogidas en esta con-
vocatoria.

3. Igualmente, las subvenciones reguladas en esta Orden están sujetas, en todo caso, al 
cumplimiento, ejecución y realización de los hitos y objetivos fijados en el Plan de Recupera-
ción, Trasformación y Resiliencia, de conformidad con la Decisión de Ejecución del Consejo 
relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resiliencia de España 
(“Council Implementing Decision”-CID), y estarán sometidas a la plena aplicación de los pro-
cedimientos de gestión y control que se establezcan para el Mecanismo de Recuperación y 
Resiliencia y demás normativa de la Unión Europea aplicable a la gestión, seguimiento y 
control que se establezca para el Plan de Recuperación, Trasformación y Resiliencia, así 
como a las obligaciones específicas relativas a la información y a la publicidad, a la verifica-
ción y a las demás impuestas por la normativa de la Unión Europea. En particular, en materia 
de obligaciones, gestión y control serán de aplicación:

- El Reglamento (UE) n.º 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de fe-
brero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.

- La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de 
gestión del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia.

- Las obligaciones establecidas para los beneficiarios, así como los hitos, objetivos y 
costes unitarios previstos en la Orden TES/897/2021, de 19 de agosto, modificada por la 
Orden TES/1490/2021, de 23 de diciembre, por la que se distribuyen territorialmente 
para el ejercicio económico de 2021, para su gestión por las comunidades autónomas 
con competencias asumidas en el ámbito laboral, créditos financiados con el Mecanismo 
de Recuperación y Resiliencia, destinados a la ejecución de proyectos de inversión “Plan 
Nacional de Competencias Digitales” y “Nuevas Políticas Públicas para un mercado de 
trabajo dinámico, resiliente e inclusivo” recogidos en el Plan de Recuperación, Transfor-
mación y Resiliencia, así como las Órdenes de distribución relativas a los ejercicios eco-
nómicos 2022 y 2023.

4. Estas ayudas no constituyen una ayuda de Estado en los términos previstos en los ar-
tículos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea (TFUE), pues su con-
cesión no falsea ni amenaza falsear la competencia, favoreciendo a determinadas empresas 
o producciones.
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Tercero.— Financiación.
1. Los fondos previstos en esta convocatoria están destinados a la ejecución de proyectos 

de inversión en el marco de la Inversión 3 “Competencias digitales para el empleo”, incluida 
en el componente 19 “Plan Nacional de Competencias Digitales”, del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia y se financiarán mediante los recursos financieros derivados del 
Instrumento Europeo de Recuperación “Next Generation EU”, a través del Mecanismo de 
Recuperación y Resiliencia establecido por el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, dotados en el presupuesto de gastos del 
Servicio Público de Empleo Estatal, en el marco del Mecanismo para la Recuperación y la 
Resiliencia.

2. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a cuatro mi-
llones trescientos veintitrés mil seiscientos ochenta y cinco euros (4.323.685 €), y las subven-
ciones se financian con cargo a las aplicaciones presupuestarias de gastos del Instituto Ara-
gonés de Empleo para el año 2022 y 2023, que a continuación se relacionan:

Aplicación presupuestaria 2022 2023 Total

G 51014 3221/440146/32433 65.633.54 € 43.755,69 € 109.389,23

G 51014 3221/460112/32433 315.974,90 € 210.649,93 € 526.624,83

G 51014 3221/470086/32433 1.580.393,34 € 1.053.595,56 € 2.633.988,90

G 51014 3221/480416/32433 632.209,22 € 421.472,82 € 1.053.682,04

 Total 2.594.211,00 € 1.729.474,00 € 4.323.685,00 €

3. Los créditos presupuestarios de esta convocatoria podrán ser objeto de incremento 
derivado de una generación, ampliación o incorporación de crédito sin necesidad de nueva 
convocatoria, pero sí de la tramitación del procedimiento para su modificación y correspon-
diente publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 39.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

Asimismo, la distribución de los créditos presupuestarios de esta convocatoria tiene ca-
rácter estimativo y la alteración de su distribución no precisará de nueva convocatoria, pero sí 
de las modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolución de la 
concesión. En ese caso, atendiendo a lo dispuesto en el artículo 58.4 y 5 del Reglamento de 
la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, será 
preciso que el órgano concedente proceda a la publicación en el “Boletín Oficial de Aragón” 
de la distribución definitiva con carácter previo a la resolución de concesión, sin que tal publi-
cidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes ni el inicio de nuevo 
cómputo de plazo para resolver.

De conformidad con lo establecido en el artículo 39.bis de la citada Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, en el caso de que no tuviese lugar la efectiva consolidación de los fondos, se proce-
dería a desistir de la convocatoria en la parte correspondiente, mediante anuncio publicado 
por los mismos medios que la convocatoria, salvo que se proceda a la financiación de esa 
parte con otros fondos disponibles.

4. Las subvenciones previstas en esta Orden están financiadas mediante recursos 
financieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperación (“Next Generation EU”), 
por lo que su concesión se condiciona al cumplimiento de los requisitos que, en su caso, 
puedan establecer la Comisión Europea y otras instituciones europeas, así como a la 
existencia de crédito adecuado y suficiente en la correspondiente aplicación presupues-
taria.

5. Los fondos disponibles para la ejecución de la subvención regulada en la presente con-
vocatoria respetarán el cumplimiento de las obligaciones derivadas del etiquetado climático y 
digital que se corresponde con el campo de intervención 108 Apoyo al desarrollo de las capa-
cidades digitales para personas desempleadas para impulsar el emprendimiento y el desa-
rrollo rural y reducir la brecha de género, conforme al anexo VI y VII del Reglamento (UE) 
2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021 por el que se es-
tablece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia.
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Cuarto.— Régimen de concesión.
La concesión de las subvenciones se realizará en régimen de concurrencia competitiva, 

mediante la comparación de las solicitudes presentadas dentro del plazo señalado en el apar-
tado octavo a fin de establecer una prelación entre las mismas de acuerdo con los criterios de 
valoración fijados en al apartado decimotercero, y adjudicar, dentro del crédito disponible, 
aquellas que hayan obtenido mayor valoración en aplicación de los citados criterios, de con-
formidad con la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real-De-
creto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por 
la que se regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en 
relación con la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiación, y se 
establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas destinadas a 
su financiación.

Quinto.— Entidades beneficiarias y requisitos que deben reunir.
1. Podrán ser beneficiarias de las subvenciones contempladas en la presente convoca-

toria, conforme a lo previsto en el artículo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y en 
el artículo 6 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, las entidades de formación, cuando 
se hallen acreditadas y/o inscritas, a fecha de publicación de esta convocatoria, en el Registro 
de Centros Colaboradores en materia de Formación e Inserción Profesional de la Comunidad 
Autónoma de Aragón o, en su caso, en el Registro Estatal de Entidades de Formación siempre 
y cuando, en el momento de iniciar la formación, dispongan de instalaciones en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Aragón debidamente inscritas y/o acreditadas que permitan la 
impartición de las especialidades formativas solicitadas.

2. Las solicitantes, para poder ser beneficiarias de las subvenciones, deberán cumplir los 
siguientes requisitos:

a) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, así 
como no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Autónoma de 
Aragón. El Instituto Aragonés de Empleo podrá consultar o recabar los datos del intere-
sado que sean necesarios para la resolución del expediente a través de los correspon-
dientes Sistemas de Verificación de Datos de la Administración, salvo que el interesado 
no autorice o se oponga dicha consulta en el proceso de solicitud. En caso de oposición 
deberán aportar la documentación justificativa correspondiente junto con la solicitud. La 
citada autorización tendrá efectos desde el momento de presentación de la solicitud, 
así como en cualquier fase del procedimiento.

b) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme, ni por sentencia 
judicial firme por acciones consideradas discriminatorias por razón de género, de 
acuerdo con el artículo 26.3 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en Aragón.

c) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme por atentar, alentar 
o tolerar prácticas en contra de los derechos de las personas LGTBI, conforme a lo 
establecido en el artículo 39.3 de la Ley 18/2018, de 20 de diciembre, de igualdad y 
protección integral contra la discriminación por razón de orientación sexual, expresión 
e identidad de género en la Comunidad Autónoma de Aragón.

d) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme por realización de 
acciones u omisiones contrarias a la memoria democrática de Aragón, en los términos 
establecidos en el artículo 33 de la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria de-
mocrática de Aragón.

e) Que no ha sido sancionada mediante resolución administrativa firme con las sanciones 
accesorias de exclusión del acceso de ayudas y beneficios derivados de la aplicación 
de los programas de empleo previstas en los artículos 46 y 46.bis del texto refundido 
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

f) Que no ha obtenido aval alguno del Gobierno de Aragón para cualquier operación, ni 
aún para fines distintos de la subvención solicitada, al objeto de dar cumplimiento a lo 
previsto en el apartado 3 de la disposición adicional segunda de la Ley 9/2021, de 30 
de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 
2022.

El cumplimiento de los requisitos establecidos en las letras b), c), d), e) y f) anteriores se 
acreditará mediante declaración responsable del solicitante, de acuerdo con lo que se indica 
en el apartado décimo 3 a) de esta Orden.

3. Además, cuando las solicitantes sean entidades locales, estas deberán acreditar, en la 
forma señalada en la letra g) del párrafo 1 del apartado undécimo de esta Orden, que están 
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al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de Aragón de acuerdo 
con la normativa aplicable; deberán haber adoptado medidas de racionalización del gasto y 
deberán haber presentado planes económico-financieros, en el caso de que sus cuentas pre-
senten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, todo ello conforme a lo dispuesto 
en el artículo 9.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

4. No podrán obtener la condición de beneficiarias aquellas entidades en las que concurra 
alguna de las circunstancias establecidas en el artículo 13, apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. El cumplimiento de este requisito se acredi-
tará mediante declaración responsable del solicitante.

Sexto.— Personas destinatarias finales de la formación.
1. Las acciones formativas aprobadas se dirigirán a mujeres trabajadoras prioritariamente 

desempleadas, que residan, preferentemente, en municipios de la Comunidad Autónoma de 
Aragón de población inferior a los 30.000 habitantes, de acuerdo con las últimas cifras ofi-
ciales de población publicadas por el Instituto Nacional de Estadística en el momento de la 
publicación de la presente convocatoria.

En todo caso, la participación de las mujeres desempleadas será al menos del setenta por 
ciento de quienes inicien la formación en cada una de las acciones formativas. A tal efecto, la 
consideración de persona trabajadora desempleada vendrá determinada por la situación la-
boral en que se halle al inicio de la formación.

Las mujeres trabajadoras desempleadas que participen en las acciones formativas de esta 
convocatoria, deberán estar inscritas como demandantes de empleo en las Oficinas de Em-
pleo de cualquier Servicio Público de Empleo del Sistema Nacional de Empleo al inicio de la 
acción formativa. A estos efectos, se incluirán asimismo como destinatarias de las acciones 
formativas aquellas mujeres que estén inscritas como demandantes de mejora de empleo. En 
relación con las personas trabajadoras afectadas por un expediente de regulación temporal 
de empleo y a los efectos de su consideración como personas desempleadas en lo referente 
a esta convocatoria, se seguirá la normativa establecida por el Estado en esta materia.

2. A fin de garantizar el acceso a la formación de las personas con mayores dificultades de 
inserción o de mantenimiento en el mercado de trabajo y previa aplicación de los criterios 
señalados en el punto anterior, se considerarán prioritarias para participar en los programas 
de formación las mujeres trabajadoras desempleadas pertenecientes al menos a uno de los 
siguientes colectivos:

a) Con baja cualificación, por no estar en posesión de un certificado de habilitación profe-
sional, certificado de profesionalidad de nivel 2 y 3, título de formación profesional o de 
una titulación universitaria.

b) Paradas de larga duración, considerándose como tales a las personas desempleadas 
que hayan permanecido inscritas como demandantes de empleo al menos 360 días 
durante los 540 días anteriores a la fecha de su selección.

c) Víctimas de violencia de género, cuya condición se acreditará de acuerdo con lo esta-
blecido en el artículo 23 de la Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de 
Protección Integral contra la Violencia de Género.

d) Víctimas del terrorismo aquellas personas reconocidas como tales, en virtud de lo es-
tablecido en la Ley 29/2011, de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Protección In-
tegral a las Víctimas del Terrorismo, o en su normativa de desarrollo.

e) Inmigrantes que procedan de países no pertenecientes a la Unión Europea o al Es-
pacio Económico Europeo.

f) Que tengan reconocida la condición de refugiada; que sean solicitantes o beneficiarias 
de protección internacional, del estatuto de apátrida o de protección temporal.

g) No incorporadas al mercado laboral hace más de cinco años.
h) Con discapacidad, siempre que cumplan con el nivel de acceso requerido para parti-

cipar en la acción formativa correspondiente y tengan reconocido un grado de discapa-
cidad igual o superior al 33%, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4.2 del texto 
refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su 
inclusión social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre. La 
acreditación del grado de discapacidad se realizará en los términos establecidos en la 
normativa específica vigente en cada momento.

i) En situación o riesgo de exclusión social.
3. A los efectos de lo dispuesto en la letra i) inmediatamente anterior, se considerarán per-

sonas en situación o riesgo de exclusión, a quienes se incluyan en alguno de los siguientes 
supuestos:
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a) Personas perceptoras del Ingreso Mínimo Vital, regulado por Real Decreto-ley 20/2020, 
de 29 de mayo, o de la Prestación Aragonesa Complementaria del citado Ingreso, re-
gulada por la Ley 3/2021, de 20 de mayo, por la que se regula la Prestación Aragonesa 
Complementaria del Ingreso Mínimo Vital y el Servicio Público Aragonés de Inclusión 
Social, o, en su caso, del Ingreso Aragonés de Inserción mientras este perviva, de 
acuerdo con lo dispuesto en la disposición transitoria cuarta de esta última norma. Tam-
bién personas perceptoras de subsidios por desempleo u otras prestaciones equiva-
lentes. Esta condición se extiende a los miembros de la unidad de convivencia benefi-
ciarios de cualquiera de las prestaciones anteriores.

b) Personas que no puedan acceder a las prestaciones a las que se hace referencia en la 
letra anterior, por alguna de las siguientes causas:

 - Falta del período exigido de residencia o empadronamiento, o para la constitución de 
la unidad perceptora.

 - Haber agotado el período máximo de percepción legalmente establecido.
c) Personas mayores de dieciocho años y menores de treinta, procedentes de situa-

ción de tutela por parte de Instituciones de Protección de Menores, o en situación 
de internamiento en centros penitenciarios, cuya situación penitenciaria les per-
mita acceder a un empleo, y cuya relación laboral no esté incluida en el ámbito de 
aplicación de la relación laboral especial regulada en el artículo 1 del Real Decreto 
782/2001, de 6 de julio, así como personas en situación de libertad condicional y 
personas ex reclusas.

d) Personas con problemas de drogodependencia u otros trastornos adictivos que se en-
cuentren en proceso de rehabilitación o reinserción social.

e) Personas procedentes de centros de alojamiento alternativo autorizados por la Comu-
nidad Autónoma de Aragón.

f) Personas menores extranjeras no acompañadas.
g) Personas pertenecientes a minorías étnicas, que acrediten estar en situación o riesgo 

de exclusión social.
h) Personas procedentes de servicios de prevención e inserción social de centros ins-

critos en el Registro de Entidades, Servicios y Establecimientos de Acción Social de la 
Comunidad Autónoma de Aragón.

 La pertenencia a los colectivos anteriores se acreditará mediante informe de la entidad 
de formación acreditativo del cumplimiento de los requisitos por parte del alumnado 
que se incorpore, a través del correspondiente certificado o documento probatorio equi-
valente, que podrá extenderse por:

 - Los servicios sociales públicos o del centro de acogida en el que resida.
 - La entidad privada sin ánimo de lucro que los atienda.
 - Un trabajador social colegiado o una trabajadora social colegiada.
 - Resolución judicial, Orden de protección, o informe del Ministerio Fiscal.

Séptimo.— Acciones formativas subvencionables.
1. Al amparo de esta convocatoria podrán subvencionarse proyectos formativos com-

puestos por acciones formativas constituidas por una sola especialidad formativa de 40 horas 
o por varias especialidades formativas que sumen en conjunto 40 horas de formación diri-
gidas al aprendizaje de competencias en materia digital.

Las especialidades formativas a solicitar, todas ellas a impartir en modalidad presencial, 
serán exclusivamente las que figuran en el anexo I de esta Orden de Convocatoria.

2. Los programas formativos correspondientes a dichas especialidades estarán publicados 
en el sistema informático de gestión de la formación “Gestifor” (Ayuda PAS MRR 2022).

3. En el caso de que el centro no tenga la especialidad inscrita, junto a la solicitud de par-
ticipación en esta convocatoria, deberá presentar declaración responsable sobre el cumpli-
miento de los requisitos exigidos para su inscripción en el Registro de Centros Colaboradores 
en materia de Formación e Inserción Profesional de la Comunidad Autónoma de Aragón para 
impartir especialidades formativas no dirigidas a la obtención de certificados de profesiona-
lidad, conforme a lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y en el 
artículo 23 y 24 de la Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo.

Octavo.— Plazo de solicitud.
El plazo de presentación de solicitudes de subvención es de un mes, que se computará a 

partir del día siguiente al de publicación de la presente convocatoria en el “Boletín Oficial de 
Aragón”.
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Noveno.— Tramitación electrónica.
1. En aplicación de lo establecido en el artículo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 

las entidades solicitantes deberán:
a) Presentar la solicitud y la documentación complementaria por medios electrónicos, tal 

y como se especifica en el siguiente apartado.
b) Presentar, la documentación requerida en trámite de subsanación, de forma telemática 

a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, accediendo al 
servicio digital Subsanación o mejora de la solicitud de inicio de un procedimiento, dis-
ponible en https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite.

c) Formular alegaciones y aportar documentos de forma telemática a través de la sede 
electrónica de la Administración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de 
Aportación de documento a procedimientos en trámite disponible en https://www.
aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite.

d) Interponer recursos de forma telemática a través de la sede electrónica de la Adminis-
tración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documento a 
procedimientos en trámite disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-re-
cursos-ante-la-administracion.

Décimo.— Presentación de solicitudes.
1. Las solicitudes se dirigirán al Instituto Aragonés de Empleo presentándose electrónica-

mente, preferentemente a través del Registro Electrónico General de la Administración Pú-
blica de Aragón conforme al modelo específico disponible en la sede electrónica del Gobierno 
de Aragón accediendo al trámite 8440 “Subvenciones para alfabetización digital mujeres”.

El modelo de solicitud y la documentación complementaria se cumplimentarán y descar-
garán a través del procedimiento automático de solicitud (PAS MRR 2022) en la aplicación 
GESTIFOR y su uso es obligatorio conforme a lo establecido en el artículo 66.6 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.

Las solicitudes deberán estar firmadas electrónicamente y se considerarán presentadas a 
los efectos de su tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

2. Una entidad formativa sólo podrá presentar una solicitud por cada centro de formación 
en el que se vayan a impartir las especialidades formativas solicitadas.

3. Como parte integrante de la solicitud, la persona representante de la entidad solicitante 
efectuará una declaración responsable, firmada electrónicamente, en la que haga constar:

a) Que cumple con los requisitos señalados en el apartado quinto.
b) Que cumple con las obligaciones por reintegro de subvenciones, según lo establecido 

en los artículos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

c) Que no ha obtenido o solicitado otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos para 
la misma finalidad y por el mismo concepto.

d) Que cumple con todos los requisitos para ser beneficiarios de subvenciones estable-
cidos en la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón.

e) Que en caso de resultar beneficiaria de subvención mantendrá contabilidad diferen-
ciada con objeto de asentar las transacciones relacionadas con las subvenciones per-
cibidas, o bien que contará con una codificación contable adecuada que permita iden-
tificar claramente dichas transacciones.

f) Que toda la información y datos aportados en la solicitud son veraces.
g) Que en caso de ser beneficiaria de subvención se compromete a cumplir con las obli-

gaciones establecidas en el artículo 9 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, en 
el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el 
artículo 9 de la Ley 5/5015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, así como en 
la normativa de formación profesional para el empleo y las demás disposiciones que 
resulten de aplicación.

h) Que, en caso de ser beneficiaria de subvención, se compromete a no causar un per-
juicio significativo a objetivos medioambientales en el sentido del artículo 17 del Regla-
mento (UE) 2020/852.

i) Que respecto a los datos de carácter personal de cuyo tratamiento sea responsable el 
Instituto Aragonés de Empleo, la entidad actuará, en caso de ser beneficiaria de sub-

https://www.aragon.es/tramites/subsanacion-de-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/aportacion-de-documentos-a-procedimientos-en-tramite
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
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vención, en calidad de encargado de tratamiento suscribiendo el correspondiente 
Acuerdo de encargo de tratamiento.

j) Que, en caso de ser beneficiaria de subvención, se compromete a llevar a cabo las 
acciones de publicidad y difusión de las acciones formativas que sean necesarias, para 
alcanzar la consecución íntegra de los objetivos de ejecución del proyecto formativo.

k) Que el solicitante es titular de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, a efectos de 
proceder a todos los pagos que deba efectuarse por la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón referidos a la presente solicitud.

Undécimo.— Documentación que acompaña a la solicitud.
1. La solicitud se acompañará, además, de:
Un listado de las acciones formativas solicitadas.
En el caso de que la entidad de formación se halle acreditada y/o inscrita en el Registro 

Estatal de Entidades de Formación, un acuerdo de disponibilidad de instalaciones en la Co-
munidad Autónoma de Aragón, o, en su caso, una declaración responsable.

En el caso de que el centro no tenga la especialidad inscrita, declaración responsable 
sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos para su inscripción en el Registro de Centros 
Colaboradores en materia de Formación e Inserción Profesional de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para impartir especialidades formativas no dirigidas a la obtención de certificados 
de profesionalidad, conforme a lo dispuesto en el artículo 15 de la Ley 30/2015, de 9 de sep-
tiembre, y en el artículo 23 y 24 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo.

Declaración responsable de adecuación de la acción formativa por la que se solicita sub-
vención al principio de “no causar perjuicio significativo”, según lo establecido en el apartado 
6) del artículo 2 del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo y del Consejo, de 12 
de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia, 
conforme al modelo normalizado denominado “Declaración responsable sobre el cumpli-
miento del principio de no perjuicio significativo a los 6 objetivos medioambientales (DNSH) 
en el sentido del artículo 17 del reglamento (UE) 2020/852”, que está disponible en la sede 
electrónica.

Declaración de cesión y tratamiento de datos en relación con la ejecución de actuaciones 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR), conforme al modelo norma-
lizado denominado “Declaración de cesión y tratamiento de datos en relación con la ejecución 
de actuaciones del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR)”, que está 
disponible en la sede electrónica.

Declaración responsable relativa al compromiso de cumplimiento de los principios trans-
versales establecidos en el PRTR, conforme al modelo normalizado, disponible en la sede 
electrónica, denominado “Declaración de compromiso de cumplimiento de principios transver-
sales en relación con la ejecución de actuaciones del Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia (PRTR)”, donde se manifiesta el compromiso con los estándares más exigentes 
en relación con el cumplimiento de las normas jurídicas, éticas y morales, adoptando las me-
didas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupción y los conflictos de interés, 
comunicando en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados; que 
no incurre en doble financiación y que, en su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con 
el régimen de ayudas al Estado.

Cuando la solicitante fuese una entidad local, deberá aportar también certificado o decla-
ración responsable que contenga los siguientes extremos:

- Que está al corriente en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable.

- Que ha adoptado medidas de racionalización del gasto.
- Que ha presentado planes económico-financieros, en el caso de que sus cuentas pre-

senten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, todo ello conforme a lo dispuesto 
en el artículo 9.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

En caso de oponerse expresamente a su consulta por parte del Instituto Aragonés de Em-
pleo, acreditación de estar al corriente del cumplimiento de obligaciones tributarias y con la 
Seguridad Social, que se efectuará según lo establecido en el artículo 22 del Reglamento de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 
887/2006, de 21 de julio.

2. La documentación complementaria que se establece en esta Orden se presentará elec-
trónicamente junto a la solicitud, sin perjuicio de la posibilidad de que sea requerida la exhibi-
ción del documento o información original para su cotejo.

3. La solicitud y la documentación complementaria correspondiente a los apartados a) y c), 
se cumplimentarán y deberán remitirse obligatoriamente por vía telemática a través del sis-
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tema informático de gestión para la formación “Gestifor” mediante el procedimiento automá-
tico de solicitud (PAS MRR 2022), además de su presentación por Registro Electrónico. La 
conexión informática se realizará según el procedimiento simplificado de conexión telemática 
recogido en el anexo II.

4. En el supuesto de que en el último día del trámite concurran incidencias técnicas que 
impidan la presentación electrónica, únicamente en ese mismo día, podrá presentarse la do-
cumentación presencialmente en las oficinas de registro junto con la acreditación de la inci-
dencia. En este caso no se ampliará el plazo de tramitación y el órgano administrativo encar-
gado de la tramitación podrá realizar las comprobaciones oportunas.

En el caso de que las incidencias técnicas se produjeran a lo largo del plazo de presenta-
ción de la solicitud y fueran reiteradas, el órgano administrativo responsable podrá ampliar el 
plazo publicándose el nuevo plazo en la sede electrónica.

5. De conformidad con lo establecido en el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, si la soli-
citud no reúne los requisitos necesarios para el inicio del procedimiento se requerirá a la 
persona interesada para que en un plazo de diez días hábiles la subsane o mejore en su caso, 
de forma telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, 
accediendo tal y como se establece en el apartado noveno, con la advertencia que si no lo 
hiciese se le tendrá por desistido de su solicitud. A estos efectos, se considerará como fecha 
de presentación de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanación.

6. Conforme a lo previsto en el artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y el artículo 19.5 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, no será necesario presentar los 
documentos que ya obren en poder de la administración autonómica, salvo que se haya pro-
ducido modificación o variación en alguno de ellos, siempre que se haga constar la fecha y 
órgano o dependencia en el que fueron presentados y no hayan transcurrido más de cuatro 
años desde que fueron presentados. Excepcionalmente, si la Administración no pudiera re-
cabar los citados documentos, podrá solicitar nuevamente su aportación a la entidad intere-
sada.

7. Además de la documentación citada, el solicitante presentará cualquier otra que estime 
oportuna, en orden a acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normativa 
aplicable.

8. La entidad solicitante es la responsable de la veracidad de los datos y documentos que 
presente, teniendo el deber de custodia de los documentos originales sobre los que aporte 
copia digitalizada. Con la firma electrónica de la solicitud declara la fidelidad de las copias 
aportadas con sus originales. La Administración podrá requerirle en cualquier momento de la 
tramitación del procedimiento la presentación de los documentos originales a efectos de su 
cotejo con la copia presentada.

Duodécimo.— Compromiso de no causar daño significativo al medio ambiente.
1. Las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente Orden de-

berán garantizar el pleno cumplimiento del principio de “no causar perjuicio significativo” (prin-
cipio “do not significant harm - DNSH”) y el etiquetado climático y digital, de acuerdo con lo 
previsto en el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en la Decisión de Ejecu-
ción del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resi-
liencia de España (“Council Implementing Decision” - CID) y en el Reglamento (UE) n.º 
2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, así como en su 
normativa de desarrollo, en todas las fases del diseño y ejecución de los proyectos y de ma-
nera individual para cada actuación.

2. En todo caso las entidades beneficiarias preverán mecanismos de verificación del cum-
plimiento del principio de “no causar perjuicio significativo” (principio “do not significant harm 
- DNSH”) y medidas correctoras para asegurar su implementación, de lo que dejarán cons-
tancia en la memoria justificativa de la subvención.

Decimotercero.— Criterios para el otorgamiento de la subvención.
1. El presupuesto disponible se distribuirá en proporción a la población femenina desem-

pleada de cada provincia de impartición, según los datos de la población desempleada en 
Aragón publicados por el Instituto Aragonés del Empleo en el “Informe mensual de paro regis-
trado y contratos”, correspondiente al último mes disponible antes de la propuesta de resolu-
ción de la convocatoria.

2. La valoración técnica se realizará de acuerdo con los siguientes criterios de valoración:
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CRITERIOS DE VALORACIÓN TECNICA VALORACIÓN 

1. Capacidad acreditada de la entidad solicitante. Las entidades
concurrirán a esta convocatoria con la “Puntuación de centro” que tengan
a fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes, o que
pudieran obtener de conformidad con la documentación aportada para su
valoración hasta esa fecha. Esta puntuación es la que consta en la base
de datos de Entidad Centro del programa informático de gestión de la
formación para el empleo al que tienen acceso todas las entidades
colaboradoras del INAEM, de conformidad con lo establecido en la  Orden
EPE/880/2021, de 12 de julio, por la que se fijan los criterios de valoración
en el proceso de acreditación o inscripción de las entidades de formación
y de las especialidades formativas en el Registro de Centros
Colaboradores en materia de Formación e Inserción Profesional de la
Comunidad Autónoma de Aragón. La puntuación será proporcional a la
puntuación de centro que tengan en la fecha indicada, por lo que a la
valoración de centro de 100 puntos le corresponderán 50 puntos.

Aquellos centros de formación de los que no se dispone de puntuación de 
centro obtenida según el mismo procedimiento, concurrirán con la misma 
puntuación que tenga la entidad que menor valoración técnica haya 
obtenido a la fecha indicada. 

Hasta 50 
puntos 

2. Localización del centro de formación en un municipio con menos de
30.000 habitantes, con la siguiente distribución:

- 20 puntos para los centros de formación situados en un municipio
cuya población sea inferior a 5.000 habitantes.

- 15 puntos para los centros de formación situados en un municipio
cuya población sea igual o superior a 5.000 habitantes e inferior a
10.000 habitantes.

- 10 puntos para los centros de formación situados en un municipio
cuya población sea igual o superior a 10.000 habitantes e inferior a
15.000 habitantes.

- 5 puntos para los centros de formación situados en un municipio
cuya población sea igual o superior a 15.000 habitantes e inferior a
30.000 habitantes.

- 0 puntos para los centros de formación situados en un municipio
cuya población sea igual o superior a 30.000 habitantes.

Las cifras de población de cada municipio serán las últimas cifras oficiales 
de población publicadas por el Instituto Nacional de Estadística en el 
momento de la publicación de la presente convocatoria. 

Hasta 20 
puntos 

3. Diversificación de la oferta formativa: Se valorará la diversidad de
acciones formativas en cada proyecto formativo. Se entiende por
“acciones formativas distintas”, aquellas que se refieren a diferentes
especialidades indicadas en el Anexo I de esta Orden. A estos efectos, se

Hasta 30 
puntos 



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
12

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10828

considera como una única acción formativa las acciones formativas 
constituidas por varias especialidades formativas que sumen en conjunto 
40 horas de formación.   

- Más del 70 % de las acciones formativas solicitadas corresponde 
a distintas especialidades: 30 puntos. 

- Más del 55 % y hasta el 70 % del total de las acciones formativas 
solicitadas corresponde a distintas especialidades: 25 puntos. 

- Más del 40 % y hasta el 55 % de las acciones formativas 
solicitadas corresponde a distintas especialidades: 20 puntos. 

- Más del 25 % y hasta el 40 % de las acciones formativas 
solicitadas corresponde a distintas especialidades: 10 puntos. 

- Entre el 10 % y hasta el 25 % de las acciones formativas 
solicitadas corresponde a distintas especialidades: 5 puntos. 

- Menos del 10 % de las acciones formativas solicitadas 
corresponde a distintas especialidades: 0 puntos. 

Se tendrá en cuenta del número total de acciones formativas solicitadas 
en el proyecto las que son distintas.  
 

3. Las subvenciones se otorgarán de acuerdo con el siguiente procedimiento:
Las solicitudes presentadas de proyectos formativos a subvencionar se dividirán por pro-

vincias de impartición para, a continuación, clasificarlas por cada provincia, por orden descen-
dente de puntuación obtenida de acuerdo con los criterios de valoración establecidos en el 
punto 2 del presente apartado, seleccionándose, dentro de cada provincia, aquellos proyectos 
formativos que hubieran obtenido una mayor puntuación, hasta agotar el presupuesto desti-
nado a la misma.

Si el importe de las subvenciones solicitadas para una provincia fuera inferior al presu-
puesto destinado a la misma, la diferencia se destinará a financiar los proyectos formativos 
con mayor puntuación del resto de provincias, consideradas en conjunto, que no hubieran 
llegado a obtener subvención por haberse agotado el crédito correspondiente a su provincia.

En caso de que exista empate en la puntuación final entre proyectos de una misma pro-
vincia, tendrán preferencia los que obtengan mayor puntuación en el siguiente orden de crite-
rios de valoración: número 1, número 2 y número 3. En caso de que fuese necesario aplicar 
un criterio adicional de desempate, se otorgará la subvención al proyecto que vaya a desarro-
llarse en aquel municipio que haya obtenido menos proyectos. Por último y si fuere necesario, 
se atenderá al orden cronológico de entrada de la solicitud en el registro.

4. El módulo de coste hora/alumna será de 13 euros, lo que supone un coste total de 520 
euros por cada alumna participante en cada acción formativa que se solicite y que ha de tener 
una duración de 40 horas. El número máximo de participantes a solicitar por acción formativa 
será de trece y el número mínimo será de ocho.

El límite máximo de subvención a conceder será de 47.320 euros por centro de formación. 
El número de horas de formación aprobadas por aula o aula-taller autorizada no podrá ser 
superior a 280 horas.

La solicitud de participación no podrá superar el citado límite. En caso de que el proyecto 
formativo propuesto supere los límites mencionados, el órgano competente del Instituto Ara-
gonés de Empleo para resolver el procedimiento, procederá a resolver su exclusión del pro-
cedimiento notificándolo a la entidad de forma individualizada, a través del Servicio de Notifi-
caciones Electrónicas del Gobierno de Aragón, disponible en la sede electrónica de la 
Administración Pública de Aragón en el enlace https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-
electronicas.

5. Cuando, tras la valoración de solicitudes, la subvención resultante a conceder a un pro-
yecto sea inferior a la solicitada, se instará a la entidad solicitante para que, en el plazo 
máximo de cinco días, proceda a su reformulación ajustándola a la cuantía aprobada. De no 
hacerlo así la entidad, se le tendrá por desistida de esa solicitud.

La reformulación se presentará preferentemente a través del Registro Electrónico de 
Aragón. No obstante, podrá presentarse electrónicamente por cualquiera de los medios pre-

https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
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vistos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Décimocuarto.— Instrucción del procedimiento.
1. El órgano competente para la instrucción del procedimiento será el Servicio de Forma-

ción del Instituto Aragonés de Empleo.
2. El órgano colegiado en el procedimiento de concesión de subvenciones será la comi-

sión de valoración. Estará integrada por el Jefe de Servicio de Formación del Instituto Ara-
gonés de Empleo, que la presidirá, y por los/as Directores/as Provinciales del Instituto Ara-
gonés de Empleo. Actuará como Secretaria, con voz, pero sin voto, la Jefa de la Sección de 
Planificación del citado Servicio. El Presidente de la citada comisión tendrá voto de calidad a 
efectos de dirimir los empates que pudieran producirse en la adopción de acuerdos. Para la 
válida constitución del órgano a efectos de la celebración de sesiones, deliberaciones y toma 
de acuerdos, se requerirá la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretaria 
o, en su caso, de quienes les suplan, así como de la mitad, al menos, de sus miembros. En 
caso de imposibilidad de asistencia de su presidente, le sustituirá el miembro de la comisión 
de mayor antigüedad en el puesto o el de mayor edad, por este orden. En caso de imposibi-
lidad de asistencia de la Secretaria, le sustituirá quien designe su Presidente, por otro miembro 
con categoría de Jefe/a de Sección del Servicio de Formación, lo que se hará constar en el 
acta de la sesión.

3. La comisión de valoración elaborará el informe final de valoración en el que se concre-
tará el resultado de la evaluación efectuada.

4. El Servicio de Formación del Instituto Aragonés de Empleo, a la vista del expediente y 
del informe elaborado por la Comisión de valoración, formulará la propuesta de resolución, 
debidamente motivada, al Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo, en aplicación 
del artículo 22 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, y artículo 24.4, 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, pudiéndose prescindir del 
trámite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros 
hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los interesados, teniéndose en 
ese caso la propuesta de resolución por definitiva.

5. La propuesta de resolución incluirá una relación ordenada de las solicitudes que, cum-
pliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas en esta convocatoria, no 
hayan sido estimadas por rebasarse la cuantía máxima del crédito fijado en la convocatoria y 
que pueden ser aprobadas, si se produjesen renuncias por alguno de los beneficiarios.

6. Las personas que intervengan en el proceso de selección de los beneficiarios, o en los 
procesos de verificación del cumplimiento de las condiciones, manifestarán de forma expresa 
la ausencia o no de conflictos de intereses (DACI) o de causa de abstención, considerando lo 
establecido en el artículo 61.3 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046, del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE) y el artículo 33 de la 
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonó-
mico de Aragón; en caso de existir conflicto de intereses o causa de abstención, la persona 
afectada deberá abstenerse de intervenir en estas actuaciones.

Decimoquinto.— Resolución, notificación, efectos del silencio administrativo y recursos.
1. La persona titular de la Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo, es el ór-

gano competente para resolver el procedimiento.
2. A la vista de la propuesta de resolución, la persona titular de la Dirección Gerencia del 

Instituto Aragonés de Empleo resolverá y notificará en el plazo máximo de tres meses desde 
la fecha de publicación de esta convocatoria. Transcurrido dicho plazo máximo sin que se 
haya notificado resolución expresa, la entidad solicitante podrá entender desestimada su so-
licitud de subvención de conformidad con lo previsto en el artículo 23.4 de la Ley 5/2015, de 
25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

En la resolución constará la relación, por provincias, de entidades beneficiarias, ordenada 
por puntuación, de mayor a menor, y el importe de la subvención concedida. De la misma 
manera figurará la relación de las solicitudes admitidas que no han obtenido subvención. 
También constará la relación de solicitudes desestimadas o inadmitidas, con indicación de la 
causa, así como aquellas a las que se hubiera renunciado o fuesen tenidas por desistidas. 
Igualmente se indicará en la resolución los recursos que contra la misma puedan ejercitarse.

En la resolución de concesión se identificará la financiación por el marco del Mecanismo 
de Recuperación y Resiliencia.

Si una entidad beneficiaria renunciase a la subvención concedida, el Instituto Aragonés de 
Empleo podrá acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria y antes del cierre del ejer-
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cicio presupuestario de 2022, la concesión de la subvención al solicitante o solicitantes, de la 
misma provincia, siguientes a aquél en orden de puntuación de valoración técnica. En el caso 
de no existir solicitudes en dicha provincia, se concederá, hasta agotar su importe, a los soli-
citantes con mayor puntuación de cualquier otra provincia que no hubieran obtenido subven-
ción. Dicho proyecto formativo puede ser reformulado en atención al crédito que hubiese 
quedado disponible por la renuncia.

3. La notificación se realizará, de forma individualizada, a través del Servicio de Notifica-
ciones Electrónicas del Gobierno de Aragón, disponible en la sede electrónica de la Adminis-
tración Pública de Aragón en el enlace https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electro-
nicas.

La Administración enviará un aviso a la dirección de correo electrónico del interesado que 
éste haya comunicado, informándole de la puesta a disposición de una notificación en la sede 
electrónica citada. La falta de práctica de este aviso no impedirá que la notificación sea con-
siderada plenamente válida, de conformidad con el artículo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre. En virtud de lo previsto en el artículo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las notificaciones por 
medios electrónicos se entenderán practicadas en el momento en el que se produzca el ac-
ceso a su contenido. No obstante, si transcurridos diez días naturales desde la puesta a dis-
posición de la notificación no se accede a su contenido, dicha notificación se entenderá recha-
zada, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
dando por efectuado el trámite correspondiente y siguiéndose el procedimiento, al amparo de 
lo establecido en el artículo 41.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. De conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de 
Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, y en el artículo 
23.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, se publicarán en el Portal 
de Transparencia del Gobierno de Aragón las subvenciones concedidas al amparo de la pre-
sente Orden.

5. La resolución de las subvenciones convocadas por medio de la presente Orden no 
agota la vía administrativa y contra ella cabrá interponer recurso de alzada ante la Consejera 
de Economía, Planificación y Empleo del Gobierno de Aragón, en el plazo de un mes contado 
a partir del siguiente al de su notificación, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Común de las Administraciones Públicas, y en los artículos los artículos 60 y 64.2 de la 
Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonó-
mico de Aragón.

Decimosexto.— Aceptación de la subvención y renuncia.
1. No será necesaria la aceptación expresa de la subvención concedida por parte de las 

entidades beneficiarias.
2. Una vez notificada la resolución de concesión, el beneficiario podrá renunciar expresa-

mente a la subvención concedida, la misma debe realizarse a través del Registro Electrónico 
del Gobierno de Aragón, en el plazo de un mes a contar desde la fecha de publicación de la 
resolución de concesión.

Decimoséptimo.— Pago de la subvención.
1. El pago de la subvención concedida se realizará en dos anualidades correspondientes 

a los ejercicios 2022 y 2023.
2. La entidad beneficiaria, una vez notificada la resolución de concesión, podrá solicitar en 

el ejercicio presupuestario 2022 un anticipo de la subvención concedida, de hasta el veinti-
cinco por ciento de la misma. Una vez acreditado el inicio de la actividad formativa, podrá 
solicitar hasta otro treinta y cinco por ciento de la subvención concedida para su realización. 
Será obligatoria la prestación de garantías en los supuestos en que sea exigible por la norma-
tiva correspondiente.

Se entenderá que se ha iniciado la actividad formativa cuando las entidades beneficiarias 
de la subvención declaren, bajo su responsabilidad, que han llevado a cabo las siguientes 
tareas:

a) Han comunicado a la Dirección Provincial correspondiente del Instituto Aragonés de 
Empleo encargada del seguimiento de su actividad formativa, la disposición para co-
menzar las acciones formativas en la fecha indicada por parte de la misma, lo que 
permite su publicación en la página web del Instituto Aragonés de Empleo para la ins-
cripción del alumnado.

https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
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b) Han iniciado la gestión para la contratación del personal docente que impartirá la ac-
ción formativa, reservando el horario y la disponibilidad correspondiente para ello.

c) Han habilitado las aulas y medios materiales necesarios para impartir las acciones 
formativas aprobadas.

d) Han iniciado la preparación del material docente y didáctico que se utilizará para la 
impartición de dichas acciones formativas.

 De conformidad con el artículo 22.2 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, las enti-
dades de formación deberán suscribir, con carácter previo a la percepción de financia-
ción pública, un compromiso verificable de calidad en la gestión, transparencia y efi-
ciencia en la utilización de recursos públicos. Este compromiso estará referido al 
seguimiento de la impartición y asistencia de todos los participantes, a su satisfacción 
con el desarrollo de la acción formativa, sus contenidos, sus resultados, la calidad del 
profesorado y las modalidades de impartición. Este compromiso se deberá presentar 
en el mismo momento en el que solicite el anticipo.

3. Las entidades beneficiarias que no estén exentas de la presentación de avales deberán 
presentar junto a las solicitudes de anticipo, aval que garantice el importe a que asciende el 
pago anticipado. Dicho aval deberá presentarse en la Caja General de Depósitos del Go-
bierno de Aragón.

4. La liquidación final del resto de la subvención se realizará en el año 2023, una vez jus-
tificadas las acciones formativas que integran el programa de formación.

Decimoctavo.— Ejecución de la formación.
1. La ejecución de las acciones formativas se desarrollará por la entidad beneficiaria de 

acuerdo con lo dispuesto en los artículos 17 y 18 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo.
2. Los proyectos formativos que se aprueben al amparo de esta convocatoria se podrán 

ejecutar a partir de la obtención de la subvención y hasta el día 30 de junio de 2023.
3. Las entidades beneficiarias no podrán subcontratar la ejecución de las acciones forma-

tivas. La contratación de personal docente para la impartición de la formación subvencionada 
por parte del beneficiario no se considerará subcontratación.

4. Para mejorar la eficacia y eficiencia de la gestión, ésta se realizará aplicando las tecno-
logías de la comunicación y la información en todos los procesos indicados en las correspon-
dientes instrucciones de gestión, a través del sistema informático de gestión de la formación 
“Gestifor”, al que deberán acceder las entidades beneficiarias.

5. La entidad deberá realizar la selección de alumnas y publicitar las acciones formativas, 
así como comunicar su inicio al Instituto Aragonés de Empleo, con una antelación mínima de 
siete días naturales. Todas las modificaciones posteriores deberán comunicarse con una an-
telación de tres días naturales, salvo si el cambio afectara a la fecha de inicio, en cuyo caso 
el plazo seguirá siendo de siete días naturales. De conformidad con lo establecido en el ar-
tículo 18.2, 2.º párrafo, de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, el Instituto Aragonés de 
Empleo se reserva la facultad de priorizar a aquellas alumnas respecto de las que se haya 
detectado una alta necesidad para la adquisición de las competencias profesionales que se 
impartan en la acción formativa correspondiente.

Igualmente, y hasta el tercer día lectivo inclusive desde el comienzo de la acción formativa 
se comunicará la relación de las personas participantes.

La falta de comunicación en los plazos establecidos implicará que la correspondiente acción 
formativa se considere como no realizada, o que la alumna se considere no válida a efectos de 
justificación de la subvención, salvo que la no comunicación en plazo se deba a causas impre-
vistas, debidamente justificadas y comunicadas en el momento en que se produzcan.

6. La gestión, seguimiento y justificación de las acciones formativas aprobadas en el marco 
de esta convocatoria deberá realizarse conforme a la “Guía de gestión y justificación Alfabe-
tización digital mujeres MRR 2022” que será publicada en el Portal del Instituto Aragonés de 
Empleo y en el del sistema informático de gestión para la formación “Gestifor”.

Decimonoveno.— Desarrollo de las acciones formativas.
1. El número máximo de participantes subvencionables por acción formativa será el con-

cedido en la subvención solicitada. Al número de alumnas que solicita la entidad por acción 
formativa, se podrá incorporar al inicio de la formación hasta 4 mujeres participantes más para 
poder cubrir las posibles bajas que se produjeran. No se podrá iniciar la acción formativa con 
un número inferior a 5 participantes.

2. La participación de las alumnas en las acciones formativas no podrá superar, en ningún 
caso, las 8 horas diarias. En todo caso, el número de horas destinadas a las acciones forma-
tivas deberá respetar los límites señalados legal o convencionalmente.
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3. Las sesiones formativas deberán impartirse en las instalaciones del centro de forma-
ción.

4. Las acciones formativas podrán impartirse mediante el sistema de aula virtual, conside-
rándose en todo caso dicho sistema como formación presencial. A tal efecto, se considera 
aula virtual al entorno de aprendizaje mediante el cual el tutor-formador y alumnado interac-
túan, de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema de comunicación telemá-
tico de carácter síncrono, que permita llevar a cabo un proceso de intercambio de conoci-
mientos, a fin de posibilitar un aprendizaje de las personas que participan en la formación. Se 
deberá garantizar la transmisión de conocimientos y el desarrollo de los objetivos y conte-
nidos previstos en las acciones o grupos formativos. Las entidades de formación deberán 
advertir esta circunstancia en las hojas de condiciones y/o guías que se entreguen al alum-
nado.

La impartición de la formación mediante aula virtual se ha de estructurar y organizar de 
forma que se garantice, en todo momento, que exista conectividad sincronizada entre las 
personas formadoras y el alumnado participante, así como bidireccionalidad en las comunica-
ciones.

Cuando la formación presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta deberá contar 
con un registro de conexiones generado por la aplicación del aula virtual en el que se identi-
fique, para cada curso desarrollado a través de este medio, las personas participantes en el 
aula, así como sus fechas y tiempos de conexión. También deberá contar con un mecanismo 
que posibilite la conexión durante el tiempo de celebración del aula virtual por parte de los 
órganos de control, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control que procedan. Se 
permitirá el uso de medios electrónicos para comprobar la asistencia de los participantes 
siempre que quede debidamente constatada la identidad de los firmantes y reúna los requi-
sitos de seguridad. Cuando ello no sea posible, la participación se podrá constatar mediante 
declaración responsable de la persona participante.

Asimismo, la modalidad presencial también podrá impartirse utilizando un sistema de im-
partición bimodal que permite al docente impartir la formación de forma presencial a una parte 
de los asistentes mientras que otra asiste, simultáneamente, de forma virtual.

Con el objetivo de facilitar el acceso a la formación a alumnas domiciliadas en municipios 
distantes de la entidad o centro de formación, se podrán utilizar todos aquellos medios y re-
cursos técnicos materiales y docentes que estén disponibles en la localidad del domicilio de 
las alumnas participantes, que permitan la impartición a través del sistema de aula virtual.

5. Las personas que hayan completado una acción formativa en el marco de esta convo-
catoria, por haber asistido a la totalidad de las horas programadas para la misma y hayan 
realizado la prueba final de evaluación, independientemente de la calificación final que ob-
tengan, no podrán participar en más acciones formativas previstas en la misma. Se exceptúa 
de lo anterior aquellos casos en los que la participación en una segunda acción formativa, 
responda exclusivamente a la necesidad de la alumna de completar sus competencias digi-
tales, estableciendo un itinerario formativo que complete o complemente la primera de las 
acciones formativas que se haya cursado. Estas circunstancias habrán de ser informadas y 
justificadas por la entidad de formación que imparta la segunda de dichas acciones forma-
tivas, a través de la aplicación informática “Gestifor web”. El INAEM deberá validar a la alumna 
para la realización de esa segunda acción formativa, siguiendo el procedimiento que se esta-
blezca en la “Guía de gestión y justificación Alfabetización digital mujeres MRR 2022”. El in-
cumplimiento de este requisito conllevará la anulación de la participante en la segunda de las 
acciones formativas, teniendo en cuenta que dicho incumplimiento dará lugar, en todo caso, 
a que no pueda percibirse subvención por la misma. Antes de la admisión de una alumna a 
una acción formativa, el centro impartidor podrá consultar al INAEM si dicha alumna ha parti-
cipado o está participando en otra acción formativa comprendida en el ámbito de esta convo-
catoria.

6. Deberá existir una prueba de evaluación final. A quienes la superen se les entregará el 
diploma acreditativo correspondiente. A quienes no la superen, se les podrá hacer entrega de 
un certificado en el que se harán constar las horas asistidas a la formación.

7. Al menos el 20 por ciento de las alumnas participantes en el total de las acciones forma-
tivas aprobadas a cada entidad beneficiaria deberán finalizar su formación durante el año 
2022.

Vigésimo.— Justificación de la subvención.
1. La justificación de las subvenciones se tramitará de conformidad con el sistema de mó-

dulos, previsto en el artículo 32.1 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón, así como en el artículo 30.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
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Subvenciones, y en los artículos 69.2) y 76 a 79 del Reglamento que la desarrolla, aprobado 
por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. El citado sistema está a su vez autorizado por el 
artículo 7 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Forma-
ción Profesional para el empleo en el ámbito laboral. El sistema de justificación a través de 
esta modalidad se llevará a cabo de conformidad con lo previsto en el artículo 14, apartados 
3, 5, 6, 7 y 8 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo.

2. La tipología del gasto elegible queda recogida en el artículo 13 de la Orden TMS/368/2019, 
de 28 de marzo, que constituye las bases reguladoras de este programa.

3. El cálculo de la liquidación de la subvención se realizará de la siguiente forma:
De conformidad con lo establecido en el anexo III de la Orden TES/897/2021, de 19 de 

agosto, modificada por la Orden TES/1490/2021, de 23 de diciembre, se financiarán única-
mente participantes finalizados. Se considerarán exclusivamente como tales, a aquellas que 
hayan asistido íntegramente a las 40 horas de formación que constituyen cada una de las 
acciones formativas programadas. Cualquier falta de asistencia, justificada o sin justificar, 
dará lugar a que esa alumna no pueda tenerse en cuenta de cara a la justificación.

No obstante, la entidad beneficiaria podrá ofrecer la recuperación de hasta 4 horas de la 
acción formativa a las alumnas que hayan faltado esas horas por causas justificadas vali-
dadas previamente por el Instituto Aragonés de Empleo. La impartición de dichas horas de 
recuperación deberá ser autorizada previamente por el Gestor de Formación de la Dirección 
Provincial correspondiente, sin que en ningún caso esas horas de recuperación produzcan 
aumento de la subvención concedida. La entidad deberá convocar a las alumnas con antela-
ción suficiente para poder impartir estas horas de recuperación. La validación de estas horas 
se realizará conforme a la “Guía de gestión y justificación Alfabetización digital mujeres MRR 
2022”.

El importe final de la subvención a justificar, por acción formativa, será el resultado de 
multiplicar el módulo de coste de 520 euros, por el número de alumnas que haya realizado en 
su totalidad y finalizado las 40 horas de formación, sin superar el número de alumnas inicial-
mente concedidas. De esta manera, por cada acción formativa que se imparta, la subvención 
no podrá ser en ningún caso superior a la subvención inicialmente concedida para esa acción 
formativa.

Dentro del proyecto formativo, todas las acciones formativas, tanto las que estén consti-
tuidas por una sola especialidad formativa de 40 horas o por varias especialidades formativas 
que sumen en conjunto 40 horas de formación, serán objeto de justificación separada.

4. En el plazo máximo de treinta días hábiles tras la finalización de la acción formativa, el 
beneficiario deberá presentar ante el Instituto Aragonés de Empleo, la siguiente documenta-
ción justificativa de la subvención:

a) Una memoria de actuación justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas 
en la concesión de la subvención, con indicación de las actividades realizadas, los re-
sultados obtenidos, los controles de calidad realizados y las acciones encaminadas a 
la mejora de futuras acciones formativas.

b) Una memoria económica justificativa que contendrá, como mínimo los siguientes ex-
tremos:

 Certificado de la entidad beneficiaria que contenga la relación de acciones formativas 
del proyecto formativo, de personas participantes en cada acción formativa, indicando 
de cada una de ellas, el número de horas lectivas efectivamente realizadas en concor-
dancia con las hojas de asistencia firmadas por alumnas.

 Cuantía global de la subvención justificada, en relación con alumnas que hayan finali-
zado las acciones formativas.

 Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subven-
cionada con indicación del importe y su procedencia.

c) Declaración responsable donde se indique que la entidad beneficiaria cumple con las 
obligaciones de información y publicidad establecidas, que los salarios del profesorado 
cumplen con la legislación y demás normativa aplicable, incluida la que se deriva de 
convenios colectivos o pactos aplicables, y que se han pagado todos los gastos inhe-
rentes a la acción formativa subvencionada con anterioridad a la presentación de la 
justificación. Esta declaración responsable incluirá la relación de formadores y tutores 
formadores por acción formativa, el tipo de contrato y su duración y, si procede, el Con-
venio Colectivo aplicado.

5. La documentación para realizar la justificación de conformidad con el sistema estable-
cido en los puntos anteriores de este apartado, se presentará ante el Instituto Aragonés de 
Empleo en los modelos normalizados que estarán disponibles en el sistema informático de 
gestión para la formación “Gestifor Web 2022”.
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6. Sin perjuicio de lo establecido con carácter general para toda la formación financiada en 
el marco de la presente convocatoria, en la ejecución y justificación de las acciones forma-
tivas, se tendrá en cuenta que:

a) La entidad beneficiaria deberá utilizar un sistema de contabilidad separado o un código 
contable adecuado con el que quedarán identificados todos los movimientos de gastos 
e ingresos realizados con cargo a la subvención concedida, de tal manera que exista 
pista de auditoría adecuada.

b) La documentación relacionada con los gastos y gestión de la actividad financiada, así 
como de la aplicación de los fondos recibidos, a efectos de las actuaciones de compro-
bación y control, deberá conservarse a disposición de los órganos de auditoría y con-
trol, como mínimo hasta la finalización del año 2026.

c) La entidad deberá haber realizado la selección de participantes y haber publicitado las 
acciones formativas de acuerdo con lo dispuesto en esta orden.

d) Todas las alumnas que realicen las acciones formativas deberán estar cubiertas por un 
seguro de accidentes y responsabilidad civil.

e) Los salarios pagados al personal docente han de cumplir con los requisitos legales 
establecidos en los convenios que los regulan, debiendo haberse realizado la cotiza-
ción correspondiente a la Seguridad Social.

f) Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantías establecidas en la 
normativa reguladora de la contratación pública para el contrato menor, se han debido 
de solicitar tres ofertas de diferentes proveedores con carácter previo a la prestación 
del servicio, tal como se establece en el artículo 34.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 
de Subvenciones de Aragón, y en el artículo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

g) Todos los gastos realizados con cargo a la subvención han de encontrarse debida-
mente contabilizados y han tenido que ser efectivamente pagados con anterioridad a la 
presentación de la justificación.

h) La financiación contemplada en la presente orden será incompatible con otras subven-
ciones de carácter público o privado para las mismas acciones formativas y por el 
mismo concepto.

7. Transcurrido el plazo establecido sin que se hubiese presentado la documentación a 
que se refieren los apartados anteriores y la justificación, el órgano competente requerirá a la 
entidad de formación para que en el plazo improrrogable de 15 días aporte la misma. La falta 
de presentación de la justificación, transcurrido este nuevo plazo, dará lugar a la declaración 
de la pérdida del derecho al cobro de la subvención, con inicio del procedimiento de reintegro 
total o parcial de las cuantías anticipadas, si procede.

Vigesimoprimero.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.
Además de cumplir las obligaciones establecidas con carácter general en el artículo 14 de 

la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el artículo 9 de la Ley 
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, y las señaladas a lo largo de esta 
Orden, las entidades beneficiarias deberán:

a) Cumplir las obligaciones de transparencia, en los términos previstos en la Ley 8/2015, 
de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de 
Aragón.

b) Cumplir con las disposiciones que les son de aplicación, de acuerdo con lo dispuesto 
en el artículo 2.1 e) de la Ley 5/2019, de 21 de marzo, de derechos y garantías de per-
sonas con discapacidad de Aragón.

c) Mantener un sistema de contabilidad separada o subcuenta para todas las transac-
ciones relacionadas con las operaciones objeto de financiación por el Mecanismo de 
Recuperación y Resiliencia o, al menos, contar con una codificación contable ade-
cuada que permita identificar claramente dichas transacciones.

d) Cumplir en la impartición de las acciones formativas las prescripciones que les sean de 
aplicación en virtud de disposición legal o reglamentaria, incluida la obligación de im-
partir la formación en los espacios y con los medios formativos acreditados y/o inscritos 
para tal fin, salvo en el supuesto previsto en el apartado decimoctavo, punto 3.

e) Cumplir con las obligaciones de priorización del alumnado establecidas en el apartado 
sexto de esta Orden y de difusión de la oferta formativa.

f) Aportar la información y documentación que se requiera durante las fases de instruc-
ción del procedimiento, ejecución de la formación y justificación de la subvención, así 
como tener a disposición del Instituto Aragonés de Empleo u órganos de control equi-
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valentes, los documentos acreditativos de la asistencia de las alumnas a las acciones 
formativas.

g) Facilitar y corresponsabilizarse en el seguimiento de la participación de las alumnas, 
del aprendizaje y su evaluación, así como en la investigación de metodologías y herra-
mientas necesarias para la puesta al día del sistema.

h) Someterse a los controles y auditorías de calidad que establezcan las administraciones 
competentes, cuyos resultados se incorporarán a los registros en que estén inscritas.

i) Mantener las exigencias técnico-pedagógicas, de instalaciones, equipamiento y me-
dios humanos tenidas en cuenta para la acreditación o inscripción de la especialidad.

j) Llevar a cabo los procesos para la selección de participantes y colaborar para su inser-
ción en el mercado de trabajo cuando sean desempleados.

k) Comunicar al Instituto Aragonés de Empleo cualquier cambio que implique modifica-
ción de las condiciones establecidas en relación con el mantenimiento de la inscripción 
como entidad de formación o de la homologación de las especialidades formativas 
autorizadas, incluido el cambio de titularidad o forma jurídica.

l) Hacer constar el carácter público de la financiación de la actividad subvencionada y dar 
visibilidad al origen de los fondos recibidos, de tal manera que en la documentación y 
medios de difusión de sus acciones deberá aparecer la frase “financiado por la Unión 
Europea-Next Generation EU”, junto con los elementos identificativos propios de la 
comunidad autónoma.

m) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el 
apartado vigesimosegundo.

n) Aportar presencialmente aquella documentación que le sea requerida por el órgano 
gestor a efectos de comprobación y verificación.

Vigesimosegundo.— Reintegro de la subvención.
1. El incumplimiento por parte de la entidad beneficiaria de cualquiera de los requisitos o 

condiciones establecidos en esta convocatoria, en la resolución de concesión, y demás 
normas aplicables, en particular en los artículos 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, y 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón, dará lugar, previo el oportuno procedimiento de reintegro, a la obligación de devolver 
total o parcialmente la subvención percibida y los intereses de demora correspondientes, 
conforme a lo dispuesto en el Título III, capítulo I de la citada Ley 5/2015, de 25 de marzo, en 
el Titulo II, Capítulo I de la mencionada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la Orden 
TMS/368/2019, de 28 de marzo, y demás normativa vigente en esta materia.

Sin perjuicio de ello, será de aplicación el régimen de infracciones y sanciones establecido 
en el Título V de la de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, así como, 
en su caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el 
Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

2. De conformidad con el artículo 15 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, la gra-
duación de los posibles incumplimientos se determinará de acuerdo con los siguientes crite-
rios:

a) El incumplimiento total de los fines para los que se concedió la subvención o de la obli-
gación de justificación de la misma, dará lugar al reintegro de la totalidad de la subven-
ción concedida. Se considerará incumplimiento total si la realización de la actividad 
subvencionada no alcanza el veinticinco por ciento de sus objetivos, medidos con el 
indicador de número de alumnas finalizadas.

b) El incumplimiento parcial de los fines para los que se concedió la subvención o de la 
obligación de justificación de la misma, dará lugar al reintegro parcial de la subvención 
concedida. Cuando la ejecución resultante del indicador mencionado en el párrafo an-
terior esté comprendida entre el veinticinco por ciento y el cien por cien, la subvención 
concedida se minorará en el porcentaje que haya dejado de cumplirse, siempre que los 
gastos hayan sido debidamente justificados.

3. La obligación de reintegro será independiente de las sanciones que, en su caso, re-
sulten exigibles, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 16 de la Orden TMS/368/2019, de 
28 de marzo.

4. Dará lugar, asimismo, a la obligación de reintegrar los fondos percibidos conforme a lo 
previsto en el artículo 37.4 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, el incumpli-
miento de los principios y obligaciones, hitos, objetivos, calendario o cualquier otro aspecto 
relacionado con la normativa del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia y con lo 
establecido en el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 
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de febrero de 2021, así como en el resto de normativa de la Unión Europea que sea de apli-
cación, en particular el incumplimiento del principio de “no causar perjuicio significativo”.

5. En todo caso, procederá el reintegro del exceso de subvención obtenida sobre la sub-
vención justificada, en el plazo máximo de un mes contado desde la finalización del programa 
de formación.

Vigesimotercero.— Seguimiento, control, y evaluación de las actividades formativas.
1. El Instituto Aragonés de Empleo llevará a cabo las actividades de seguimiento y control 

de las acciones formativas que se impartan, de conformidad con lo establecido en los ar-
tículos 17 y 18 de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y con lo establecido en el capítulo V de 
la Orden TMS/368/2019, de 8 de marzo.

Para llevar a cabo las actividades de seguimiento y control, el Instituto Aragonés de Em-
pleo podrá recurrir al apoyo de entidades externas especializadas e independientes.

2. El Instituto Aragonés de Empleo podrá realizar, entre otras, las siguientes actuaciones 
de seguimiento y control:

a) Actuaciones “in situ”. Comprenderán el seguimiento de la actividad formativa en el 
lugar de su impartición, al inicio de la misma y durante su realización, donde se verifi-
cará el correcto desarrollo de la acción formativa comprobando aspectos como locales, 
profesorado, horario, adecuación a las programaciones didácticas presentadas, nú-
mero de participantes, etc. Se podrá llevar a cabo a través de evidencias materiales y 
de testimonios recabados mediante entrevistas a las personas responsables de las 
entidades de formación, al alumnado y formadores.

b) Verificaciones documentales. Se realizarán sobre las hojas de control de asistencia, a 
las que se adjuntarán los justificantes que procedan en el caso de faltas justificadas, 
programaciones didácticas, actas de evaluación, calendarios y planificaciones, publi-
cidad, material didáctico entregado a los participantes, etc.

c) Actuaciones “ex post”. Se podrán realizar una vez finalizada la ejecución de las ac-
ciones formativas recabando evidencias materiales con el fin de comprobar, entre otros, 
los siguientes extremos: ejecución de la acción formativa; número real de participantes; 
entrega a quienes superen la formación de diploma o certificado de asistencia a quienes 
no superen la formación en los que conste la identidad gráfica del Gobierno de Aragón, 
del Instituto Aragonés de Empleo y de la Unión Europea; la justificación de la subven-
ción percibida y su contabilización y pago.

3. Las participantes evaluarán las acciones formativas que hayan realizado. Esta evalua-
ción se realizará a través del “Cuestionario de evaluación de la calidad”, según modelo nor-
malizado que estará disponible en el sistema informático de gestión para la formación “Ges-
tifor” (Ayuda Gestifor 2022).

Vigesimocuarto.— Seguimiento y control de las subvenciones concedidas.
1. El control y evaluación de las subvenciones concedidas, se ajustará a lo previsto en la 

Ley de Hacienda de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobada por Decreto Legislativo 
1/2000, de 29 de junio: la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ley 
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, y demás normativa aplicable.

2. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Instituto Aragonés de Empleo, los benefi-
ciarios de las ayudas estarán sometidos al control financiero de la Intervención General de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, de la Cámara de Cuentas de Aragón 
y del Tribunal de Cuentas; así como a las actuaciones de comprobación, seguimiento y con-
trol que puedan efectuar, en su caso, la Comisión y el Tribunal de Cuentas de la Unión Eu-
ropea. Por ello, los beneficiarios están obligados a prestar la debida colaboración y apoyo al 
personal encargado de realizar el control financiero, aportando y facilitando cuanta informa-
ción y documentación les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

3. En todo caso, las subvenciones reguladas en esta Orden estarán sometidas al segui-
miento, control y evaluación que se establezca para el Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia, así como las obligaciones específicas relativas a la información y publicidad, 
control, verificación, seguimiento, evaluación y demás obligaciones impuestas por la norma-
tiva interna y de la Unión Europea que para el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia de 
la UE se establezcan y cuya aplicación sea de obligado cumplimiento, incluyendo el del prin-
cipio de “no causar perjuicio significativo” (principio “do no significant harm-DNSH”).

4. En particular, el Instituto Aragonés de Empleo recabará, a efectos de auditoría y control 
del uso de fondos en relación con las medidas destinadas a la ejecución de reformas y pro-
yectos de inversión en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, en 
formato electrónico, las categorías armonizadas de datos, de conformidad con lo especificado 
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en el artículo 22.2.d) del Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 12 de febrero de 2021, y en los términos en que determine la normativa que sea de aplica-
ción.

5. Los beneficiarios están dispensados de la obligación de presentación de libros, registros 
y documentos de trascendencia contable o mercantil, con las salvedades que puedan esta-
blecerse en su caso en otras normas o acuerdos que puedan resultar aplicables a la actividad 
subvencionada.

6. El Instituto Aragonés de Empleo, en su calidad de entidad ejecutora por ser perceptora 
de fondos del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, y en cumplimiento del 
artículo 6 de la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, aprobó, con fecha 4 de febrero 
de 2022, el Plan de Medidas Antifraude del Instituto Aragonés de Empleo en la ejecución de 
medidas financiadas por el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia (MRR) en el marco del 
Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (PRTR), por su Director Gerente, con el 
fin de reforzar los mecanismos de prevención, detección, corrección y persecución del fraude, 
la corrupción y los conflictos de intereses.

La concesión de la ayuda se verá condicionada al compromiso escrito de la concesión los 
derechos y accesos necesarios para garantizar que la Comisión, la Oficina Europea de Lucha 
contra el Fraude, el Tribunal de Cuentas Europeo, la Fiscalía Europea y las autoridades na-
cionales competentes ejerzan sus competencias de control, de acuerdo con lo previsto en el 
artículo 22.2.e) del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 
de febrero de 2021, y en el artículo 129.1 del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de 2018 (“Reglamento Financiero”).

7. El Instituto Aragonés de Empleo solicitará a los beneficiarios la información periódica de 
gestión que acredite el estado de situación de los proyectos incluidos en la presente Orden 
respecto de hitos y objetivos y sobre el gasto en que se ha incurrido, con la periodicidad y 
alcance que determinen las Autoridades responsables y la Autoridad de Control del Meca-
nismo de Recuperación y Resiliencia. Asimismo, el Instituto Aragonés de Empleo y cuantos 
órganos se contemplan en el artículo 22 del citado reglamento europeo podrá acceder a la 
información contenida en el Registro de Titularidades Reales, creado por la Orden 
JUS/319/2018, de 21 de marzo, o a otras bases de datos de la Administración que puedan 
suministrar dichos datos sobre los titulares reales, en el supuesto de que las entidades bene-
ficiarias sean sociedades mercantiles públicas.

Vigesimoquinto.— Renuncia a las acciones formativas y devolución de anticipos.
En caso de renuncia motivada a alguna acción formativa concedida en el marco de esta 

convocatoria, una vez sea notificada la autorización de dicha renuncia por parte del Instituto 
Aragonés de Empleo, la entidad beneficiaria podrá, de acuerdo con el artículo 90 del Regla-
mento de desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, apro-
bado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, devolver voluntariamente las cantidades 
percibidas en concepto de anticipo sin el previo requerimiento de la Administración. Esta de-
volución se realizará mediante ingreso en la cuenta corriente del Instituto Aragonés de Em-
pleo, la cual se comunicará a la entidad colaboradora previa solicitud dirigida a la siguiente 
dirección de correo electrónico: formacion.inaem@aragon.es. Tanto en el correo como en el 
ingreso bancario se deberá indicar el número de expediente del que trae causa el reintegro.

Una vez efectuada la devolución, la Administración calculará los intereses de demora de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el mo-
mento en que se produjo la devolución efectiva por parte del beneficiario.

Si transcurrido un mes desde la notificación de la autorización de la renuncia por parte del 
Instituto Aragonés de Empleo, la entidad beneficiaria no hubiera devuelto voluntariamente las 
cantidades percibidas en concepto de anticipo, procederá el inicio, por parte de Instituto Ara-
gonés de Empleo, del procedimiento de reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia 
del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvención hasta la 
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro.

Vigesimosexto.— Identificación y publicidad de los programas aprobados.
En toda la publicidad de las acciones de formación aprobadas al amparo de la presente 

convocatoria, así como en los medios y materiales entregados al alumnado, deberá hacerse 
constar la identidad gráfica del Gobierno de Aragón y del Instituto Aragonés de Empleo, del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social y de la Unión Europea, junto con el lema “Financiado 
por la Unión Europea - NextGenerationEU”.

Para ello, deberá solicitar con carácter previo a su utilización el preceptivo informe favo-
rable de la Comisión de Comunicación Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 

mailto:formacion.inaem@aragon.es
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384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la Comisión de 
Comunicación Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicación y pu-
blicidad.

Además de los medios que el Instituto Aragonés de Empleo pone a disposición de las en-
tidades beneficiarias, estas deberán de comunicar y publicitar las acciones formativas a im-
partir a través de todos aquellos medios y sistemas de comunicación que permitan su más 
amplia difusión.

Vigesimoséptimo.— Concurrencia e incompatibilidad de subvenciones.
1. Las subvenciones reguladas en la presente Orden serán compatibles con otras subven-

ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualquier admi-
nistración o entidad, pública o privada. Deberá quedar, en todo caso, identificada nítidamente 
la trazabilidad de los gastos.

2. No obstante, estas subvenciones son incompatibles con la recepción de otros fondos 
comunitarios para la ejecución de los mismos proyectos de inversión, no pudiéndose incurrir 
en doble financiación. Conforme al artículo 9 del Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento 
Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, los proyectos de inversión financiados por 
el Mecanismo de Recuperación y Resiliencia pueden recibir ayuda de otros programas e ins-
trumentos de la Unión siempre que dicha ayuda no cubra los mismos costes que los que ya 
financien las subvenciones de este programa según los definidos en este apartado.

3. En su caso, el beneficiario deberá comunicar al Instituto Aragonés de Empleo la obten-
ción de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad sin incurrir en doble financiación 
sobre el mismo coste, procedentes de cualesquiera otras administraciones o entes públicos, 
nacionales o internacionales.

Vigesimoctavo.— Protección de datos de carácter general.
1. A los efectos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del 

Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que 
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que 
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos) y en la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales, los datos personales recabados como consecuencia de la participación en 
la tramitación de las subvenciones relativas a esta convocatoria serán incorporados a la acti-
vidad de tratamiento “Subvenciones para formación para el empleo”, con la finalidad de ges-
tionar las subvenciones para cursos, acciones y programas de formación profesional para el 
empleo.

2. Los datos recabados son necesarios para cumplir una obligación legal y una misión 
realizada en interés público o en el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable 
del tratamiento, y no se comunicarán a terceros destinatarios salvo obligación legal.

3. Las personas titulares de los datos podrán ejercer sus derechos de acceso, rectifica-
ción, oposición, supresión, limitación, portabilidad, oposición de su tratamiento, así como a no 
ser objeto de decisiones individualizadas, preferentemente por medios telemáticos conforme 
al modelo específico del ejercicio del derecho concreto disponible en la Sede electrónica de 
la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

4. Se podrá consultar la información adicional y detallada sobre esta actividad de trata-
miento en la url: https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileId=499 o en 
la dirección que pudiera habilitarse en el futuro.

Vigesimonoveno.— Adaptación de la convocatoria a las circunstancias motivadas por la 
actual pandemia.

Dada la situación producida por la actual pandemia originada el COVID-19, el Director 
Gerente del Instituto Aragonés de Empleo podrá complementar o adaptar lo dispuesto en esta 
Orden, a las circunstancias que se puedan ir derivándose de la misma, siempre que no se 
perjudiquen derechos de terceros.

Trigésimo.— Comunicaciones electrónicas con la administración concedente.
En caso de que se modifiquen las url o direcciones electrónicas establecidas a lo largo de 

la presente convocatoria, los nuevos accesos se comunicarán a través de la página web del 
Instituto Aragonés de Empleo. Ante las incidencias técnicas que puedan surgir se adoptarán 
las medidas necesarias para no causar perjuicios a los solicitantes y potenciales beneficiarios 
de estas subvenciones.

https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileId=499
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Trigesimoprimero.— Habilitación.
Se faculta al Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para la interpretación y 

resolución de cuantas dudas puedan surgir en la aplicación de esta Orden, así como para 
dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas para el cumplimiento y efectividad 
de la presente convocatoria, y para la adecuada aplicación y desarrollo de lo dispuesto en 
relación con la tramitación electrónica y con todas las incidencias que en torno a dicha trami-
tación pudiesen surgir.

Trigesimosegundo.— Modificación del Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Ara-
gonés de Empleo.

Se modifica el Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Aragonés de Empleo para el 
periodo 2020-2023, aprobado por Orden de 25 de octubre de 2019, de la Consejera de Eco-
nomía, Planificación y Empleo, incorporando al mismo una nueva línea de ayudas denomi-
nada “Formación para mujeres desempleadas en capacidades digitales”, con el contenido 
que se determina en la ficha anexa a esta Orden.

Trigesimotercero.— Eficacia.
La presente Orden producirá efectos desde la fecha de publicación de su extracto en el 

“Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, cabrá interponer recurso 
potestativo de reposición ante la Consejera de Economía, Planificación y Empleo, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas, y el 64.3 de la Ley 5/2021, de 29 de 
junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón; o bien 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal 
Superior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de su pu-
blicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 17 de marzo de 2022.

La Consejera de Economía,
Planificación y Empleo,

MARTA GASTÓN MENAL

ANEXOS
I. Especialidades formativas.
II. Procedimiento simplificado de conexión telemática.
III. Ficha de alta del programa en el Plan Estratégico de Subvenciones.
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El Servicio de Formación del Instituto Aragonés de Empleo dispone de un programa de conexión telemática con el fin de 

automatizar y agilizar los procesos de comunicación entre el INAEM y los centros y entidades de formación del Plan de 

Formación para el Empleo de Aragón. Este sistema de conexión telemática basado en el programa Lotus Notes. 

Lotus Notes por sus características funcionales es utilizado por el INAEM como plataforma para la gestión de las acciones y 

proyectos formativos que configuran el Plan de Formación e Inserción Profesional de Aragón. Para acceder al Servicio de 

Formación por esta vía es preciso disponer de Lotus Notes versión 6, o superiores (no será posible el acceso con versiones 

inferiores), un módem y software de comunicaciones (que soporte los protocolos TCP/IP y P.P.P.) 

INSTRUCCIONES DEL PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO DE CONEXIÓN TELEMÁTICA 

Para establecer conexión telemática con el Servicio de Formación debe seguir los siguientes pasos: 

1º. Las entidades con especialidades inscritas y/o acreditadas ya poseen un archivo ID certificado que les posibilita el 

acceso al sistema, así como un número-código de entidad. Si por cualquier motivo se hubiera extraviado, deberá 

ponerse en contacto con el Servicio de Formación del Instituto Aragonés de Empleo (sito en Avda. Alcalde Ramón 

Sainz de Varanda, 15- Dirección Gerencia del INAEM). 

2º. Aquellas entidades que participen por primera vez en una convocatoria del Instituto Aragonés de Empleo de 

Formación para el Empleo en el ámbito laboral, o aquellas que no tengan acceso al proceso automático de solicitud 

(PAS MRR 2022), deberán solicitar acceso al mismo mediante email a formación.inaem@aragon.es. 

3º. Realice una actualización (“replicar”) del servidor plan/aragon.es en su equipo de las siguientes bases de datos del 

programa informático LOTUS NOTES: ENTIDAD-CENTRO, PAS MRR 2022, Ayuda PAS 2022. 

4º. Para tramitar su solicitud deberá observar las siguientes precisiones: 

a) Asegurarse de que están totalmente cumplimentados los datos de la entidad y sus centros en la base de datos 

“ENTIDAD- CENTRO”. 

b) Crear y cumplimentar las “fichas de acciones formativas” que se van a solicitar. 

c) Con los datos finales generar la “instancia de solicitud” y el “listado de acciones formativas solicitadas” 

(documentos que deberán ser presentados en soporte papel). 

d) Comunicar la información generada al INAEM a través de la base datos PAS MRR 2022 (opción “replicar”). 

e) Presentar en soporte papel toda la documentación requerida, a través del Registro del Gobierno de Aragón 

(presencial o telemáticamente), asegurándose de que los datos aportados en instancia y listado coincidan con 

los informatizados.  

RECOMENDACIONES PARA UNA MEJOR UTILIZACION DEL SISTEMA 
 

1. No posponer la presentación de su solicitud para los últimos días. Piense que puede cumplimentarla y tramitarla 

durante las 24 horas del día, los 7 días de la semana, durante el plazo determinado en la convocatoria. 

2. La atención al usuario, para la resolución de problemas de carácter informático y del sistema de telecomunicaciones 

se realizará exclusivamente a través del correo electrónico: formacion.inaem@aragon.es 

Existe un manual de procedimiento de conexión y usuario a disposición de las entidades solicitantes en el Servicio de 

Formación y en los Servicios de Información y Documentación Administrativa del Gobierno de Aragón de Huesca, Teruel y 

Zaragoza. 

ANEXO II 

PROCEDIMIENTO SIMPLIFICADO DE CONEXIÓN TELEMÁTICA 
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PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES 2020-2023
Régimen de concurrencia competitiva

Código de Identificación

Departamento de Economía, 
Planificación y Empleo

ÓRGANO GESTOR

ÁREA DE COMPETENCIA AFECTADA

Organismo o Dirección General

Servicio

LÍNEA DE SUBVENCIÓN

BASES REGULADORAS

OBJETIVOS Y PLAZO DE
CONSECUCIÓN

E-14.01.36-2CC

INSTITUTO ARAGONÉS DE EMPLEO
SERVICIO DE FORMACIÓN

Formación para mujeres desempleadas en capacidades digitales

Acciones formativas, dirigidas a la mejora de las capacidades digitales para mujeres
prioritariamente desempleadas, destinadas a impulsar el emprendimiento y el desarrollo
rural y reducir la brecha de género, en el marco del Mecanismo de Recuperación y
Resiliencia, de conformidad con el componente 19 del Plan Nacional de Recuperación,
Transformación y Resiliencia de la Economía Española-

Formación en capacidades digitales demandadas por el ámbito productivo, que mejoren la
ocupabilidad futura e impulsen el emprendimiento digital (en particular, fortaleciendo la
extensión de start-ups de base tecnológica), de mujeres en desempleo, residentes en el
mundo rural.

Las acciones formativas aprobadas se dirigirán exclusivamente a mujeres trabajadoras,
prioritariamente desempleadas, que residan, preferentemente, en municipios de la
Comunidad Autónoma de Aragón de población inferior a los 30.000 habitantes.
Objetivos: 6.756 participantes (2021-2022)

1.559 participantes (2023)

Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017,
de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el Sistema de Formación Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en
relación con la oferta formativa de las administraciones competentes y su financiación, y
se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones públicas
destinadas a su financiación.
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Ordinario Convocatoria Abierta Simplificado

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

PLAN DE ACCIÓN

COSTES PREVISTOS Y FUENTES DE FINANCIACIÓN

PROCEDIMIENTO DE CONCESIÓN

✔

Presupuesto 2022: 2.594.211 €
Presupuesto 2023: 1.729.474 €

- Fondos Mecanismo Recuperación y Resiliencia (32433)

Impartición de acciones formativas prioritariamente para mujeres desempleadas, en el
marco de una convocatoria plurianual.
Duración de la formación por participante: 40 horas

Nº de alumnas formadas
Nº de horas de formación
Nivel de satisfacción del alumnado
Puntuación del centro
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ORDEN EPE/334/2022, de 17 de marzo, por la que se convocan para el año 2022 las 
subvenciones reguladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, por la que se 
aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a otorgar por el Instituto Arago-
nés de Empleo en el ámbito de colaboración con entidades locales, empresas y entes 
públicos, universidades y entidades sin ánimo de lucro, para la contratación de perso-
nas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

La Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, establece las bases reguladoras de las 
subvenciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo en el ámbito de colaboración con 
entidades locales, empresas y entes públicos, universidades y entidades sin ánimo de lucro, 
para la contratación de personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de 
Garantía Juvenil (“Boletín Oficial de Aragón”, número 184, de 22 de septiembre de 2016).

En su artículo 2, la citada Orden determina que el Instituto Aragonés de Empleo, con suje-
ción a las disponibilidades presupuestarias del correspondiente ejercicio económico, podrá 
conceder las subvenciones reguladas en la misma de acuerdo con las condiciones y requi-
sitos establecidos para cada una de ellas. Las subvenciones se financiarán con cargo a los 
créditos aprobados en los presupuestos de gastos del Instituto Aragonés de Empleo para 
cada ejercicio. Dichos créditos se autorizarán en las correspondientes órdenes de convoca-
toria que se publicarán en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Las subvenciones contempladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, se en-
marcan dentro del Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, aprobado por la Comi-
sión Europea el 12 de diciembre de 2014 y cofinanciado por la Iniciativa de Empleo Juvenil y, 
por ello, podrán ser objeto de cofinanciación por la Iniciativa de Empleo Juvenil en el marco 
del citado Programa Operativo.

La concesión de las subvenciones se tramitará mediante el procedimiento simplificado de 
concurrencia competitiva, conforme a lo previsto en el artículo 14.3.a) de la Ley 5/2015, de 25 
de marzo, de Subvenciones de Aragón. Para ello, la prelación de las solicitudes, válidamente 
presentadas y que cumplan los requisitos establecidos, se fijará en función de la fecha de 
presentación dentro del plazo de vigencia de la convocatoria, con el fin de adjudicar las sub-
venciones hasta agotar el crédito disponible y resolver las solicitudes individualmente.

Las subvenciones convocadas por medio de la presente Orden figuran contempladas en 
el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Economía, Planificación y Empleo 
2020-2023, aprobado por Orden de 25 de octubre de 2019, de la Consejera de Economía, 
Planificación y Empleo.

En virtud de lo anteriormente expuesto y de conformidad con las competencias que tengo 
atribuidas por el artículo 16.1 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, 
y en el artículo 11 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, en relación con el artículo 
2 del Decreto 29/2020, de 11 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la 
Estructura Orgánica del Departamento de Economía, Planificación y Empleo, resuelvo:

Primero.— Objeto de la convocatoria y finalidad de la concesión de las subvenciones.
1. La presente Orden tiene por objeto convocar, para el ejercicio 2022, las subvenciones 

reguladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, por la que se aprueban las bases 
reguladoras de las subvenciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo en el ámbito 
de colaboración con entidades locales, empresas y entes públicos, universidades y entidades 
sin ánimo de lucro, para la contratación de personas jóvenes desempleadas inscritas en el 
Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

2. La finalidad de estas subvenciones es fomentar la contratación de las citadas personas 
jóvenes siempre que los contratos tengan una duración mínima de seis meses y contemplen 
una jornada laboral de, al menos, el 50% de una jornada a tiempo completo según el Con-
venio Colectivo de referencia.

Segundo.— Bases reguladoras de las subvenciones y régimen jurídico.
1. Las bases reguladoras de subvenciones a otorgar por el Instituto Aragonés de Empleo 

en el ámbito de colaboración con entidades locales, empresas y entes públicos, universi-
dades y entidades sin ánimo de lucro, para la contratación de personas jóvenes desem-
pleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil se establecen en la Orden 
EIE/1165/2016, de 6 de septiembre (“Boletín Oficial de Aragón”, número 184, de 22 de sep-
tiembre de 2016), modificada por las Órdenes EIE/1941/2016, de 1 de diciembre, (“Boletín 
Oficial de Aragón”, número 3, de 5 de enero de 2017); Orden EIE/809/2017, de 14 de junio, 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 120, de 26 de junio de 2017); y Orden EIE/574/2019, de 
21 de mayo, (“Boletín Oficial de Aragón”, número 105, de 3 de junio de 2019),
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2. A esta convocatoria le serán de aplicación la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subven-
ciones de Aragón, y la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. A la presente convocatoria de subvenciones le resulta de aplicación lo dispuesto en:
- El Reglamento (UE) n.º 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-

ciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo 
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesión, al Fondo Europeo 
Agrícola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y por el que se es-
tablecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo 
Social Europeo, al Fondo de Cohesión y al Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca, y se de-
roga el Reglamento (CE) n.º 1083/2006 del Consejo.

- El Reglamento (UE) n.º 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo.

- La Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos sub-
vencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programación 2014-2020.

- La demás normativa europea, nacional o de la Comunidad Autónoma de Aragón que le 
sea aplicable.

Tercero.— Financiación.
1. La financiación de estas subvenciones estará constituida por fondos propios de empleo 

del Gobierno de Aragón, que aporta el 8,11% del presupuesto, y por fondos procedentes de 
la Iniciativa de Empleo Juvenil y Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo 
de Empleo Juvenil 2014-2020, aprobado por la Comisión Europea el 12 de diciembre de 
2014, que alcanzan el 91,89% restante del gasto previsto. Dicho Programa Operativo, en su 
Eje prioritario 5, contempla la integración sostenible en el mercado de trabajo de las personas 
jóvenes que no se encuentran empleadas, ni participan en actividades de educación ni forma-
ción, en particular en el contexto de la Garantía Juvenil:

a) Eje prioritario 5: Integración sostenible en el mercado de trabajo de las personas jó-
venes que no se encuentran empleadas, ni participan en actividades de educación ni 
formación, en particular en el contexto de la Garantía Juvenil.

b) Prioridad de inversión: 8.2. Integración sostenible en el mercado de trabajo de las per-
sonas jóvenes, en particular de aquellas sin trabajo y no integradas en los sistemas de 
educación ni formación, así como aquellas que corren el riesgo de sufrir exclusión so-
cial y las procedentes de comunidades marginadas, en particular en el contexto de 
Garantía Juvenil.

c) Objetivo específico: 8.2.4. Incentivos a la contratación de las personas jóvenes que no 
se encuentran empleadas, ni participan en actividades de educación ni formación.

2. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende inicialmente a 
dos millones cuatrocientos noventa y nueve mil setecientos veintisiete euros con noventa y 
tres céntimos (2.499.727,93 euros) y las subvenciones que correspondan se financiarán con 
cargo a los créditos previstos en el presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo 
para el ejercicio 2022 que a continuación se relacionan:

Aplicación presupuestaria Descripción Crédito

G/51016/ 3221/ 440156/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 165.000 €

G/51016/ 3221/ 440156/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 14.562,52 €

G/51016/ 3221/ 460119/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 1.777.000,00 €

G/51016/ 3221/ 460119/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 156.833,93 €

G/51016/ 3221/ 480442/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 355.000,00 €

G/51016/ 3221/ 480442/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 31.331,48 €

La distribución de créditos de esta convocatoria tiene carácter estimativo y la alteración de 
dicha distribución no precisará de nueva convocatoria, pero sí de las modificaciones que pro-
cedan en el expediente de gasto antes de la resolución de la concesión de conformidad con 
lo establecido en el artículo 58.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 
General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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Asimismo, los créditos presupuestarios de esta convocatoria tienen carácter ampliable, 
por lo que podrán ser objeto de un incremento derivado de una generación, ampliación o in-
corporación de crédito sin necesidad de efectuar una nueva convocatoria, previa tramitación 
del preceptivo expediente de modificación crédito y su publicación en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, de conformidad con lo establecido en el artículo 39.2 de la Ley 5/2015, de 25 de 
marzo, de Subvenciones de Aragón.

3. Conforme establece el apartado 2 del artículo 2 de la citada Orden EIE/1165/2016, de 6 
de septiembre, la concesión de subvenciones por el Instituto Aragonés de Empleo queda 
condicionada a las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio económico.

Cuarto.— Procedimiento de concesión de las subvenciones.
1. La concesión de las subvenciones se tramitará mediante el procedimiento simplificado 

de concurrencia competitiva conforme a lo previsto en el artículo 14.3.a) de la Ley 5/2015, de 
25 de marzo, de Subvenciones de Aragón. Para ello, la prelación de las solicitudes, válida-
mente presentadas y que cumplan los requisitos establecidos, se fijará únicamente en función 
de la fecha y hora de presentación dentro del plazo de vigencia de la correspondiente convo-
catoria, con el fin de adjudicar las subvenciones dentro del crédito disponible, y resolver las 
solicitudes individualmente.

2. El Instituto Aragonés de Empleo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 20.8 de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre y en el Real Decreto 130/2019, de 8 de marzo, por el que 
se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las subvenciones y 
demás ayudas públicas, publicará en dicha Base el texto de esta convocatoria, así como in-
formación sobre las subvenciones concedidas. Asimismo, un extracto de esta convocatoria se 
publicará en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Igualmente, se publicará un enlace a esta convocatoria en la página web del Instituto Ara-
gonés de empleo, así como en la sede electrónica del Gobierno de Aragón.

Quinto.— Entidades beneficiarias y actuaciones subvencionables.
1. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 3 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de sep-

tiembre, podrán ser beneficiarias de las subvenciones que se convocan por medio de esta 
Orden las siguientes entidades:

a) Las entidades locales de la Comunidad Autónoma de Aragón, sus Organismos Autó-
nomos, así como las entidades dependientes o vinculadas a las mismas, que tengan 
asignadas competencias en promoción de empleo y cuya titularidad corresponda ínte-
gramente a dichas entidades.

b) Las entidades de derecho público, las sociedades y las empresas públicas depen-
dientes o vinculadas a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

c) Las Universidades en el ámbito geográfico de la Comunidad Autónoma de Aragón.
d) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades e instituciones sin ánimo de lucro con 

ámbito de actuación en la Comunidad Autónoma de Aragón, siempre que estén legal-
mente constituidas conforme a su específica normativa reguladora, dispongan de per-
sonalidad jurídica y plena capacidad de obrar y figuren inscritas en el correspondiente 
registro público con una antigüedad de, al menos, un año inmediatamente anterior a la 
fecha de solicitud de las subvenciones.

2. Los proyectos de obras, servicios o actividades a realizar en el marco de este programa 
de subvenciones se deberán encuadrar en los ámbitos previstos en el número 1 del artículo 
6 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, no pudiendo ser objeto de subvención 
aquellos contratos vinculados a la realización de obras, servicios o actividades ejecutados por 
las entidades beneficiarias que, por su carácter habitual, produzcan un efecto de sustitución 
de empleo. Corresponderá a la entidad solicitante motivar el cumplimiento de esta condición 
por medio de la memoria descriptiva del proyecto a la que se refiere la letra d) del apartado 
noveno, punto 3, de esta Orden.

Sexto.— Requisitos de las entidades solicitantes, forma de acreditación de los mismos y 
exclusión de la condición de beneficiaria.

1. Las entidades solicitantes para poder ser beneficiarias de las subvenciones deberán 
cumplir los siguientes requisitos:

a) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme con las sanciones 
accesorias de exclusión del acceso de ayudas y beneficios derivados de la aplicación 
de los programas de empleo previstas en los artículos 46 y 46.bis del texto refundido 
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el orden Social, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto. El Instituto Aragonés de empleo solicitará de 
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oficio a la autoridad laboral competente informe relativo a si las empresas que van a ser 
objeto de subvención cumplen este requisito.

b) Encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, así 
como no tener deuda alguna pendiente de pago con la Comunidad Autónoma de 
Aragón. Para la acreditación de este requisito se estará a lo previsto en el artículo 20 
de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, por lo que, la presen-
tación de la solicitud de subvenciones por parte del beneficiario, conllevará la autoriza-
ción al Instituto Aragonés de Empleo para recabar los certificados a emitir tanto por la 
Agencia Estatal de Administración Tributaria y por la Tesorería General de la Seguridad 
Social, como por los órganos de la Administración Tributaria de la Comunidad Autó-
noma de Aragón. La citada autorización se entenderá otorgada en el momento de la 
solicitud, así como en cualquier fase del procedimiento.

c) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme, ni por sentencia 
judicial firme por acciones consideradas discriminatorias por razón de género, de 
acuerdo con el artículo 26.3 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en Aragón. El cumplimiento de este requisito se acre-
ditará mediante la declaración responsable.

d) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme por atentar, alentar 
o tolerar prácticas en contra de los derechos de las personas LGTBI, conforme a lo 
establecido en la Ley 18/2018, de 20 de diciembre, de igualdad y protección integral 
contra la discriminación por razón de orientación sexual, expresión e identidad de gé-
nero en la Comunidad Autónoma de Aragón. El cumplimiento de este requisito se acre-
ditará mediante la declaración responsable.

e) No haber sido sancionada mediante resolución administrativa firme por realización de 
acciones u omisiones contrarias a la memoria democrática de Aragón, en los términos 
establecidos en el artículo 33 de la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria de-
mocrática de Aragón. El cumplimiento de este requisito se acreditará mediante la de-
claración responsable.

f) Cumplir la normativa ambiental conforme a lo exigido en el apartado 9 de la disposición 
adicional segunda de la Ley 9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2022. Para ello, el solicitante hará declara-
ción responsable de dicho cumplimiento y el Instituto Aragonés de Empleo lo verificará 
de oficio.

g) En el caso de entidades locales, encontrarse al día en la obligación de rendir sus 
cuentas a la Cámara de Cuentas de Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, 
haber adoptado medidas de racionalización del gasto y haber presentado planes eco-
nómico-financieros, en el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acu-
mulen deudas con proveedores, todo ello conforme a lo dispuesto en el artículo 9.c) de 
la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón. El cumplimiento de este 
requisito se acreditará mediante la declaración responsable.

2. La presentación de la solicitud de subvención, salvo manifestación expresa en contrario, 
conllevará la autorización del solicitante al Instituto Aragonés de Empleo para recabar los in-
formes a que se refiere el presente apartado.

3. Al objeto de cumplir lo previsto en el artículo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de 
Subvenciones de Aragón, el beneficiario acreditará, mediante la declaración responsable, el 
cumplimiento de los requisitos y la realización de la actividad en relación a otras subvenciones 
que, en su caso, le hubiesen sido concedidas con anterioridad con la finalidad de fomentar la 
contratación de personas jóvenes inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

4. No podrán obtener la condición de beneficiarias aquellas entidades que hayan extin-
guido una relación laboral mediante despido reconocido o declarado como improcedente en 
los 12 meses anteriores al momento de la solicitud de la correspondiente subvención.

5. Al estar estas ayudas cofinanciadas con fondos europeos, la concesión de las mismas 
se condiciona al cumplimiento de los requisitos que puedan establecer la Comisión Europea 
y otras instituciones europeas.

Séptimo.— Personas destinatarias finales de las subvenciones.
Las personas destinatarias finales de las subvenciones previstas en esta convocatoria son 

las personas jóvenes que figuren inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil y que 
cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser, en el momento de formalizarse el contrato subvencionado, menor de 30 años.
b) Estar identificadas en la base de datos del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y 

haber acreditado previamente el cumplimiento de los requisitos de acceso al Sistema, 
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de conformidad con lo establecido en la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobación 
de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia. El Instituto 
Aragonés de Empleo comprobará de oficio el cumplimiento de este requisito. No obs-
tante, la inscripción o renovación como demandante de empleo en un Servicio Público 
de Empleo implica la inscripción en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, si se 
cumplen los requisitos recogidos en el artículo 97 de la citada Ley 18/2014, de 15 de 
octubre. La fecha de inscripción en el Sistema corresponderá con la fecha de inscrip-
ción o de renovación como demandante de empleo.

c) Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en alguna de las ofi-
cinas del Servicio Público de Empleo de la Comunidad Autónoma de Aragón desde, al 
menos, el día inmediatamente anterior a la fecha de la contratación.

d) No haber trabajado en el día natural anterior a la fecha de inicio del contrato subvencio-
nado.

Octavo.— Plazos de solicitud.
El plazo para la presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de la publicación 

de esta convocatoria en el “Boletín Oficial de Aragón” y hasta el 31 de mayo de 2022, ambos 
inclusive.

Noveno.— Presentación de las solicitudes y documentación complementaria.
1. Las solicitudes se dirigirán al Instituto Aragonés de Empleo presentándose electrónica-

mente a través de la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autó-
noma de Aragón conforme al modelo específico disponible en https://aplicaciones.aragon.es/
tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/ o incluyendo en el 
buscador de trámites el procedimiento número 1795 “Subvenciones para la contratación de 
personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil”.

El uso de dicho modelo de solicitud será obligatorio conforme a lo establecido en el artículo 
66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas.

Las solicitudes deberán estar firmadas electrónicamente y se considerarán presentadas a 
los efectos de su tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

Asimismo, se presentará en formato electrónico el resto de documentación exigida, así 
como cualquier otra que fuese requerida en trámite de subsanación.

En el supuesto de que en el último día de trámite concurran incidencias técnicas que im-
pidan la presentación electrónica de la documentación tal y como se establece en este ar-
tículo, el órgano administrativo responsable podrá ampliar el plazo publicándose el nuevo 
plazo en la sede electrónica.

2. De conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las entidades 
solicitantes deberán:

a) Presentar la solicitud y la documentación complementaria por medios electrónicos, tal 
y como se especifica en el apartado anterior.

b) Presentar la documentación requerida en trámite de subsanación de forma telemática 
a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, accediendo al 
servicio digital Subsanación o mejora de la solicitud de inicio de un procedimiento, dis-
ponible en https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identificacion/1795 
con la advertencia de que si no lo hiciese se le tendrá por desistido de su solicitud 
conforme al artículo 68.1 de la citada Ley.

c) Aportar presencialmente aquella documentación que le sea requerida por el órgano 
gestor a efectos de comprobación y verificación.

d) Formular alegaciones y aportar documentos de forma telemática a través de la sede 
electrónica de la Administración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de 
Aportación de documento a procedimientos en trámite disponible en https://aplica-
ciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795.

e) Interponer recursos de forma telemática a través de la sede electrónica de la Adminis-
tración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documento a 
procedimientos en trámite disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-re-
cursos-ante-la-administracion.

f) Realizar la justificación, o justificaciones, a través de aportación voluntaria de docu-
mentación, a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, 
accediendo al servicio digital de Aportación de documento a procedimientos en trámite 
disponible en https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795.

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identificacion/1795
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
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La documentación, alegaciones, recursos y justificaciones a los que se refieren las letras 
b), d) e) y f) anteriores también podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los 
registros electrónicos indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

3. Como parte integrante de la solicitud, la entidad interesada, a través de su represen-
tante, a través de las pantallas que se habiliten para ello en la citada herramienta electrónica, 
efectuará una declaración responsable, firmada electrónicamente, en la que haga constar:

a) Que cumple con las obligaciones por reintegro de subvenciones, según lo establecido 
en los artículos 21 y 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

b) Que no está incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el artículo 13 de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, según lo establecido en 
el artículo 26 del Reglamento de dicha Ley.

c) Que no ha obtenido o solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para 
la misma finalidad.

d) Que cumple con todos los requisitos para ser beneficiarios de subvenciones estable-
cidos en las leyes de presupuestos anuales de la Comunidad Autónoma de Aragón.

e) Que mantendrá contabilidad diferenciada con objeto de asentar las transacciones rela-
cionadas con las subvenciones percibidas, o bien que contará con una codificación 
contable adecuada que permita identificar claramente dichas transacciones.

f) Que cumple la normativa ambiental tal y como se exige en el apartado 9 de la disposi-
ción adicional segunda de la Ley 9/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la 
Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2022.

g) Que no ha sido sancionada mediante resolución administrativa firme con las sanciones 
accesorias de exclusión del acceso de ayudas y beneficios derivados de la aplicación 
de los programas de empleo previstas en los artículos 46 y 46.bis del texto refundido 
de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el orden Social, aprobado por Real De-
creto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

h) Que no ha sido sancionada mediante resolución administrativa firme, ni por sentencia 
judicial firme por acciones consideradas discriminatorias por razón de género, de 
acuerdo con el artículo 26.3 de la Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportuni-
dades entre mujeres y hombres en Aragón.

i) Que no ha sido sancionada mediante resolución administrativa firme por atentar, alentar 
o tolerar prácticas en contra de los derechos de las personas LGTBI, conforme a lo 
establecido en la Ley 18/2018, de 20 de diciembre, de igualdad y protección integral 
contra la discriminación por razón de orientación sexual, expresión e identidad de gé-
nero en la Comunidad Autónoma de Aragón.

j) Que no ha sido sancionada mediante resolución administrativa firme por realización de 
acciones u omisiones contrarias a la memoria democrática de Aragón, en los términos 
establecidos en el artículo 33 de la Ley 14/2018, de 8 de noviembre, de memoria de-
mocrática de Aragón.

k) Que no ha obtenido aval alguno del Gobierno de Aragón para cualquier operación, ni 
aún para operaciones distintas de la subvención solicitada. En caso de haberlo obte-
nido, dejará constancia de ello marcando afirmativamente la correspondiente casilla en 
el tramitador online de la solicitud, al objeto de dar cumplimiento a lo previsto en el 
apartado 3 de la disposición adicional segunda de la Ley 9/2021, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2022.

4. Junto con la solicitud de la subvención correspondiente, se presentará la siguiente do-
cumentación justificativa del cumplimiento de los requisitos exigidos:

a) DNI o NIE de la persona que solicita la concesión de la subvención o que actúa como 
representante de la entidad solicitante, en caso de oponerse a su consulta por parte del 
Instituto Aragonés de Empleo.

b) Documento acreditativo de la representación de la persona jurídica, salvo que se pre-
sente la solicitud con certificado digital de representante de persona jurídica.

c) Certificados de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, 
tanto con la Hacienda del Estado como con la de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón, así como con la Seguridad Social, cuando no autorice su con-
sulta al órgano gestor.

d) Memoria descriptiva del proyecto o actividad para la que se solicita subvención en la 
que se hará constar los siguientes aspectos:

 - Denominación, localización y descripción detallada del proyecto o actividad a realizar.
 - Coste total presupuestado del proyecto o actividad a realizar.
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 - Importe de la subvención que se solicita al Instituto Aragonés de Empleo.
 - Cualesquiera otras circunstancias de interés que sean útiles para la comprensión y 

valoración del proyecto.
 En la memoria descriptiva del proyecto a la que se refiere el artículo 11.3.c) de la Orden 

EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, deberá resaltarse de forma detallada el carácter 
extraordinario de la actividad a realizar y que la misma no viene a cubrir tareas habi-
tuales y ordinarias de la entidad beneficiaria ni va a tener un efecto de sustitución de 
empleo dentro de la plantilla existente en dicha entidad.

e) Certificado de la entidad solicitante en el que se hará constar la aprobación del pro-
yecto para el que se solicita la subvención y, en su caso, la disposición de crédito para 
financiar la parte no subvencionada por el Instituto Aragonés de Empleo.

f) Cuando no obrase en poder del Instituto Aragonés de Empleo, impreso de relaciones 
con terceros debidamente sellado por la entidad bancaria https://aplicaciones.aragon.
es/tramitar/ficha-terceros/identificacion.

 En caso de tener que presentar la ficha de forma manual, el formulario de la ficha de 
terceros para poder aportar los datos identificativos puede descargarse a través del 
siguiente enlace: https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/ficha-terceros-designa-
cion-cuenta-bancaria.

g) Cuando la solicitante fuese una entidad local, deberá aportar también certificado com-
prensivo de los siguientes extremos:

 - Que está al corriente en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas 
de Aragón de acuerdo con la normativa aplicable.

 - Que ha adoptado medidas de racionalización del gasto y presentado planes econó-
mico-financieros, en el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen 
deudas con proveedores, todo ello conforme a lo dispuesto en el artículo 9.c) de la Ley 
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

 Además de la documentación citada, el solicitante presentará cualquier otra que estime 
oportuna, en orden a acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la nor-
mativa aplicable.

5. Las solicitudes se considerarán presentadas a los efectos de su tramitación en el mo-
mento en que se obtenga el justificante de registro. En la forma de presentación electrónica, 
el proceso consta de tres fases que deben completarse en su totalidad:

a) Cumplimentación de los diferentes campos e incorporación de la documentación re-
querida.

b) Firma mediante certificado digital.
c) Envío y registro electrónico de la solicitud y la documentación. La herramienta facilita 

un justificante con la hora y fecha de registro.
6. De conformidad con lo establecido en el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-

tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, si la soli-
citud no reúne los requisitos necesarios para el inicio del procedimiento se requerirá a la 
persona interesada para que en un plazo de diez días hábiles la subsane o mejore en su caso, 
de forma telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, 
accediendo al servicio digital Subsanación o mejora de la solicitud de inicio de un procedi-
miento, disponible en https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identifica-
cion/1795 con la advertencia que si no lo hiciese se le tendrá por desistido de su solicitud.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

7. La persona interesada es la responsable de la veracidad de los datos y documentos que 
presente, teniendo el deber de custodia de los originales. Cuando la administración tenga 
dudas acerca de la veracidad de los documentos podrá solicitar la presentación de los docu-
mentos originales. Las entidades solicitantes tendrán la obligación de aportar presencial-
mente aquella documentación que le sea requerida por el órgano gestor a efectos de compro-
bación y verificación.

Décimo.— Instrucción del procedimiento.
1. La ordenación e instrucción del procedimiento de concesión de las subvenciones co-

rresponde al Servicio de Promoción de Empleo del Instituto Aragonés de Empleo que podrá 
realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinación, conocimiento 
y comprobación de los datos relativos a la actuación subvencionable y del cumplimiento de 
las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la subvención.

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ficha-terceros/identificacion
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ficha-terceros/identificacion
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/ficha-terceros-designacion-cuenta-bancaria
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/ficha-terceros-designacion-cuenta-bancaria
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identificacion/1795
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subsanaciones/identificacion/1795
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2. El órgano instructor correspondiente, a la vista del contenido del expediente, formulará 
la propuesta de resolución, que tendrá carácter de definitiva cuando no figuren en el procedi-
miento ni sean tenidos en cuenta en la resolución otros hechos ni otras alegaciones y pruebas 
que las aducidas por el interesado. En otro caso, la propuesta de resolución tendrá carácter 
provisional y se dará traslado de la misma al interesado para cumplir con el trámite de au-
diencia, dándole un plazo de cinco días para que pueda presentar las alegaciones que consi-
dere oportunas.

3. La aportación de documentos y realización de alegaciones durante la tramitación del 
procedimiento, una vez iniciado este y de acuerdo con lo establecido en la presente Orden se 
realizarán de forma telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública de 
Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de documentos a procedimientos en trá-
mite disponible en: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

4. Una vez instruido el procedimiento en los términos expresados anteriormente, el órgano 
instructor formulará la propuesta de resolución definitiva que, debidamente motivada, elevará 
a la persona titular de la Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo.

Undécimo.— Criterios de cuantificación del importe de la subvención.
1. La cuantía máxima de la subvención a percibir por las entidades beneficiarias será la 

siguiente, dependiendo del grupo de cotización en el que se incluya la persona joven contra-
tada:

a) Por los contratos realizados para el grupo de cotización 1: el importe de la subvención 
por cada contrato a jornada completa se calculará multiplicando el número de meses 
completos de duración del contrato inicial, hasta un máximo de nueve e independiente-
mente de que el contrato subvencionado tenga una duración superior, por una cantidad 
equivalente al 50% del coste laboral total medio mensual correspondiente a la Comu-
nidad Autónoma de Aragón, publicado por el Instituto Nacional de Estadística en la 
Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

b) Por los contratos realizados para el grupo de cotización 2: el importe de la subvención 
por cada contrato a jornada completa se calculará multiplicando el número de meses 
completos de duración del contrato inicial, hasta un máximo de nueve e independiente-
mente de que el contrato subvencionado tenga una duración superior, por una cantidad 
equivalente al 45% del coste laboral total medio mensual nueve correspondiente a la 
Comunidad Autónoma de Aragón, publicado por el Instituto Nacional de Estadística en 
la Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

c) Por los contratos realizados para los grupos de cotización del 3 al 11: el importe de la 
subvención por cada contrato a jornada completa se calculará multiplicando el número 
de meses completos de duración del contrato inicial, hasta un máximo de nueve e in-
dependientemente de que el contrato subvencionado tenga una duración superior, por 
una cantidad equivalente al 40% del coste laboral total medio mensual correspondiente 
a la Comunidad Autónoma de Aragón, publicado por el Instituto Nacional de Estadística 
en la Encuesta Trimestral de Coste Laboral.

2. El último coste laboral total medio de la Comunidad Autónoma de Aragón publicado por 
el Instituto Nacional de Estadística en la Encuesta Trimestral de Coste Laboral corresponde 
al tercer trimestre de 2021 y asciende a dos mil quinientos veintinueve euros con treinta y seis 
céntimos (2.529,36 €).

3. Cuando los contratos se concierten a tiempo parcial, la cuantía que corresponda se re-
ducirá proporcionalmente en función de la jornada realizada.

4. Los importes fijados para las subvenciones a conceder se establecen como un baremo 
estándar de coste unitario que ha sido elegido como un método de cálculo justo, equitativo y 
verificable basado en datos estadísticos, de conformidad con lo establecido por el artículo 67 
del Reglamento (UE) 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, del 17 de diciembre, 
y por el Reglamento (UE) 1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, del 17 de di-
ciembre, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.º 
1081/2006 del Consejo.

Duodécimo.— Resolución, medio de su notificación y efectos del silencio administrativo.
1. La persona titular de la Dirección Gerencia del Instituto Aragonés de Empleo es el ór-

gano competente para resolver el procedimiento.

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
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2. Las solicitudes de subvención se resolverán, a la vista de la propuesta emitida por el 
órgano instructor, hasta agotar el crédito disponible y según la fecha y hora de presentación 
de la solicitud en el tramitador online, siempre que se cumplan los requisitos y que se acom-
pañe la documentación exigida para conceder la correspondiente subvención, conforme a lo 
dispuesto en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre.

Las resoluciones se realizarán de forma individualizada sobre la concesión o denegación 
de las subvenciones previstas, en el plazo máximo de tres meses, contados a partir de la 
fecha de presentación de la solicitud de subvención. Transcurrido dicho plazo sin que haya 
recaído resolución expresa, el solicitante podrá entender desestimada su solicitud de subven-
ción de conformidad con lo previsto en el artículo 23.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de 
Subvenciones de Aragón.

3. Una vez agotado el crédito presupuestario existente, se procederá a denegar las sub-
venciones que no puedan ser atendidas por falta de disponibilidad presupuestaria. Las solici-
tudes que se hayan denegado por falta de crédito en una convocatoria determinada, no cau-
sarán derecho en las siguientes.

4. Las notificaciones se practicarán a través del Servicio de Notificaciones Electrónicas del 
Gobierno de Aragón, disponible en la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón 
en el enlace https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas.

La Administración enviará un aviso a la dirección de correo electrónico del interesado que 
éste haya comunicado, informándole de la puesta a disposición de una notificación en la sede 
electrónica citada. La falta de práctica de este aviso no impedirá que la notificación sea con-
siderada plenamente válida, de conformidad con el artículo 41.6 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre. En virtud de lo previsto en el artículo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, las notificaciones por 
medios electrónicos se entenderán practicadas en el momento en el que se produzca el ac-
ceso a su contenido. No obstante, si transcurridos diez días naturales desde la puesta a dis-
posición de la notificación no se accede a su contenido, dicha notificación se entenderá recha-
zada, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 43.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
dando por efectuado el trámite correspondiente y siguiéndose el procedimiento, al amparo de 
lo establecido en el artículo 41.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. De conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de 
Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, y en el artículo 
23.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, se publicarán en el Portal 
de Transparencia del Gobierno de Aragón las subvenciones concedidas al amparo de la pre-
sente Orden.

6. Contra la resolución del procedimiento, que no agota la vía administrativa, cabe inter-
poner recurso de alzada ante la Consejera de Economía, Planificación y Empleo del Gobierno 
de Aragón, en el plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los artículos 121 y 
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas, y en los artículos 60 y 64.2 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Or-
ganización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

La interposición de recursos se realizará de forma telemática a través de la sede electró-
nica de la Administración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Interposición de 
recursos ante la Administración disponible en https://www.aragon.es/tramites/interponer-re-
cursos-ante-la-administracion.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

Decimotercero.— Aceptación de la subvención y renuncia.
1. La aceptación de la subvención se producirá tácitamente con la presentación de la do-

cumentación justificativa de haber formalizado los contratos subvencionados en la forma es-
tablecida en el artículo 16.2 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, entendiendo que 
acepta todas y cada una de las condiciones expresadas en esta convocatoria, en las bases 
reguladoras y en el acto de concesión de la subvención.

2. Una vez notificada la resolución de concesión de la subvención, el beneficiario podrá 
renunciar expresamente a la subvención concedida. Dicha renuncia se realizará de forma 
telemática a través de la sede electrónica de la Administración Pública de Aragón, disponible 
en https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
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Decimocuarto.— Documentos justificativos del cumplimiento de la actividad y plazos de 
justificación.

1. Una vez recibida la resolución de concesión de la correspondiente subvención, las enti-
dades beneficiarias procederán a la contratación del número de jóvenes previsto en el pro-
yecto en los términos dispuestos en el artículo 7 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de sep-
tiembre.

Las subvenciones se abonarán previa justificación de haber formalizado los contratos sub-
vencionables, en los términos y condiciones previstos en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de 
septiembre, y serán satisfechas previa comprobación de que la persona cuyo contrato va a 
ser subvencionado permanece contratada en la entidad beneficiaria.

2. El pago de la subvención quedará condicionado a que la entidad beneficiaria, en el 
plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de la notificación de la resolución de con-
cesión, realice la contratación y correspondiente alta en Seguridad Social de la persona o 
personas jóvenes objeto de subvención y dirija al Instituto Aragonés de Empleo, junto con el 
modelo normalizado de “Solicitud de pago”, la siguiente documentación acreditativa del cum-
plimiento del objeto para el que fue concedida:

a) Oferta genérica y relación de personas preseleccionadas por la oficina de empleo.
b) Contrato de trabajo suscrito entre la entidad beneficiaria y la persona inscrita en el Sis-

tema Nacional de Garantía Juvenil. En el contrato debe constar expresamente su dura-
ción y el puesto de trabajo u ocupación a desempeñar, además de, tal y como dispone 
el artículo 8 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, una cláusula que indique 
“Este contrato está subvencionado por el Gobierno de Aragón a través del Instituto 
Aragonés de Empleo y dicha subvención será cofinanciada por la Iniciativa de Empleo 
Juvenil en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil”. El contrato se forma-
lizará de acuerdo con lo establecido en la resolución de concesión, respetando en todo 
caso el grupo de cotización, el porcentaje de jornada y la duración del mismo.

 El contrato se formalizará en la modalidad de contrato temporal para la mejora de la 
ocupabilidad y de la inserción laboral, en aplicación de lo previsto en la disposición 
adicional novena del texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real De-
creto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, introducida por la disposición final segunda 
del Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma 
laboral, la garantía de la estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de 
trabajo.

c) Documento justificativo de que la persona contratada se encuentra inscrita y en situa-
ción activa en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil el día inmediatamente anterior 
a la fecha de inicio del contrato.

d) Documento, de acuerdo con modelo normalizado, en el que se acredite, en los tér-
minos previstos en la letra f) del artículo 17 de la Orden EIE/1165/2016, de 6 de sep-
tiembre, modificada por la Orden EIE/574/2019, de 21 de mayo, la comunicación a la 
persona contratada de que su puesto se encuentra subvencionado por la Iniciativa de 
Empleo Juvenil en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

e) Documento, conforme al modelo normalizado, de petición de información a la persona 
joven contratada para la cumplimentación de indicadores.

f) Declaración responsable, conforme al modelo normalizado, de cumplimento de los re-
quisitos de educación y formación necesarios para ser beneficiaria del Sistema Na-
cional de Garantía Juvenil de acuerdo con lo establecido en el artículo 105 de la Ley 
18/2014, de 15 de octubre, de aprobación de medidas urgentes para el crecimiento, la 
competitividad y la eficiencia.

g) Documento firmado por las personas contratadas, conforme al modelo normalizado, en 
el que se haga constar su autorización para que el Instituto Aragonés de Empleo pueda 
recabar los datos necesarios para la verificación del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en las bases y en la presente convocatoria con respecto a dichas per-
sonas.

Tanto la solicitud de pago a que se refiere el primer párrafo de este número 2, como los 
documentos indicados en las letras d), e), f) y g) anteriores, están disponibles en la sede elec-
trónica de la Administración Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón https://www.
aragon.es/tramitador/-/tramite/programa-contratacion-personas-jovenes-desempleadas-ins-
critas-sistema-nacional-garantia-juvenil o incluyendo en el buscador de trámites el procedi-
miento número 1795 Subvenciones para la contratación de personas jóvenes desempleadas 
inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil.

Esta documentación deberá aportarse de forma telemática a través de la sede electrónica 
de la Administración Pública de Aragón, accediendo al servicio digital de Aportación de docu-

https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/programa-contratacion-personas-jovenes-desempleadas-inscritas-sistema-nacional-garantia-juvenil
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/programa-contratacion-personas-jovenes-desempleadas-inscritas-sistema-nacional-garantia-juvenil
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/programa-contratacion-personas-jovenes-desempleadas-inscritas-sistema-nacional-garantia-juvenil
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mento a procedimientos en trámite disponible en https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/apor-
taciones/identificacion/1795.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

Decimoquinto.— Obligaciones de las entidades beneficiarias y seguimiento y control de 
las subvenciones.

1. En materia de obligaciones, así como identificación y publicidad de las acciones sub-
vencionadas, las entidades beneficiarias quedarán sujetas a lo dispuesto en el Capítulo IV de 
la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre.

Antes de la finalización del período subvencionado, la entidad beneficiaria acreditará ante 
el Instituto Aragonés de Empleo los siguientes extremos:

- Que ha incluido en su página web o sitio de Internet, en caso de que disponga de estos 
medios técnicos, una breve descripción del proyecto y de su financiación tanto por el Go-
bierno de Aragón como de la Unión Europea a través de la Iniciativa de Empleo Juvenil. Igual-
mente, en caso de no disponer de página web y al objeto de dejar constancia en el correspon-
diente expediente, se deberá comunicar por escrito dicha circunstancia exponiendo que no se 
dará publicidad en internet de las acciones realizadas objeto de subvención por dicho motivo.

- Que ha colocado en lugar visible un cartel informativo según el modelo normalizado que 
se recoge como anexo a la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre.

Dicha acreditación se podrá realizar mediante la aportación de fotografías, capturas de 
pantalla, direcciones web o cualquier otra prueba que permita constatar el cumplimiento de 
estas obligaciones.

2. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el Instituto Aragonés de Empleo, las enti-
dades beneficiarias de las ayudas estarán sometidas al control financiero de la Intervención 
General de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, de la Cámara de Cuentas 
de Aragón y del Tribunal de Cuentas, así como a las actuaciones de comprobación, segui-
miento y control que puedan efectuar, en su caso, la Comisión y el Tribunal de Cuentas de la 
Unión Europea. Para ello, las entidades beneficiarias están obligadas a prestar la debida co-
laboración y apoyo al personal encargado de realizar el control financiero, aportando y facili-
tando cuanta información y documentación le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones 
anteriores.

3. Las obligaciones en relación con el Fondo Social Europeo son las siguientes:
- Suministrar al Organismo Intermedio los datos de realización que se determinen a efectos 

del registro de indicadores comunes de ejecución y de resultados establecidos en los anexos 
I y II del Reglamento (UE) n.º 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de di-
ciembre de 2013, así como los datos correspondientes a los indicadores de publicidad seña-
lados en la Estrategia de Comunicación.

- Conservar los documentos justificativos relacionados con los gastos y gestión de estas 
acciones a disposición de los órganos de auditoría y control hasta tres años a partir del 31 de 
diciembre siguiente a la presentación de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de 
la operación, tal y como se establece en el artículo 140.1 del Reglamento (UE) 1303/2013, del 
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

- Mantener un sistema de contabilidad separado o código de cuenta adecuado de todas 
las transacciones relacionadas con la operación al objeto de disponer de una pista de audi-
toría adecuada y suficiente, con los requisitos señalados en el artículo 25 del Reglamento 
delegado (UE) n.º 480/2014 de la Comisión. La obligación anterior se cumplirá, sin perjuicio 
de las normas de contabilidad nacional, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 125.4 
b) del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Eu-
ropeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo y al Fondo de Cohesión.

- Dar la adecuada publicidad de la subvención recibida y de su cofinanciación por la Inicia-
tiva de Empleo Juvenil a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil, informando para 
ello al joven por cuya contratación se recibe la ayuda, así como a aquél que, en su caso, le 
sustituyese. Dicha información se efectuará a través del modelo normalizado que se ponga a 
disposición de los interesados. Este documento deberá ser suscrito por el joven contratado y, 
en su caso, por quien le sustituya, y una vez firmado, remitido al Instituto Aragonés de Empleo 
en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la contratación a o desde que se hu-
biese producido, en su caso, la sustitución de la persona inicialmente subvencionada.

- En la publicidad y difusión de estos programas deberá de figurar el patrocinio y financia-
ción del Gobierno de Aragón a través del Instituto Aragonés de Empleo y de la Iniciativa de 

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/aportaciones/identificacion/1795
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Empleo Juvenil, de acuerdo con las normas de información y comunicación sobre el apoyo 
procedente del Fondo Social Europeo establecidas en el apartado 2.2 del anexo XII del Re-
glamento (UE) n.º 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 
2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas a los Fondos Estructurales y 
de Inversión Europeos.

- Cumplir con las instrucciones de creación y uso del emblema, placas y carteles publicita-
rios de la financiación del FSE tal como disponen el capítulo II y el anexo II del Reglamento 
de Ejecución (UE) n.º 821/2014 de la Comisión.

- Sujetarse a las normas de información y comunicación sobre el apoyo procedente del 
Fondo Social Europeo establecidas en el anexo XII del Reglamento (UE) n.º 1303/2013 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen 
disposiciones comunes relativas a los Fondos Estructurales y de Inversión Europeos, en cuyo 
caso se informará a la persona contratada de dicha circunstancia. Dicha información se efec-
tuará a través del modelo normalizado que se ponga a disposición de los interesados.

La participación en las acciones de empleo subvencionadas al amparo de la presente 
Orden supone la aceptación de su beneficiario a ser incluido en la lista pública de operaciones 
a que se refiere el artículo 115, apartado 2, del Reglamento (UE) n.º 1303/2013 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Decimosexto.— Inclusión en la lista de operaciones.
La participación en las acciones de empleo subvencionadas en el marco de la presente 

convocatoria supone la aceptación de la entidad beneficiaria a ser incluida en la lista pública 
de operaciones a que se refiere el artículo 115, apartado 2, y en el anexo XII, apartado 1, del 
Reglamento (UE) n.º 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre 
de 2013.

Decimoséptimo.— Comunicaciones electrónicas con la administración concedente.
1. En caso de que se modifiquen las url o direcciones electrónicas mencionadas a lo largo 

de la presente convocatoria, los nuevos accesos se comunicarán a través de la página web 
del INAEM. Ante las incidencias técnicas que puedan surgir se adoptarán las medidas nece-
sarias para no causar perjuicios a los solicitantes y potenciales beneficiarios de estas subven-
ciones.

2. Se faculta al Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para dictar cuantas re-
soluciones e instrucciones sean precisas para el cumplimiento y efectividad de la presente 
convocatoria, así como para la adecuada aplicación y desarrollo de lo dispuesto en relación 
con la tramitación electrónica y con todas las incidencias que en torno a dicha tramitación 
pudiesen surgir.

Decimoctavo.— Eficacia.
La presente convocatoria producirá efectos desde el día de la publicación de su extracto 

en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, cabrá interponer recurso 
potestativo de reposición ante la Consejera de Economía, Planificación y Empleo, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dis-
puesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículo 65 de la Ley 5/2021, de 29 de 
junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón; o bien 
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal 
Superior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses desde el día siguiente al de su pu-
blicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cual-
quier otro que pudiera interponerse.

Zaragoza, 17 de marzo de 2022.

La Consejera de Economía,
Planificación y Empleo,

MARTA GASTÓN MENAL
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DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 21 de marzo de 2022, de la Directora del Instituto Aragonés de Admi-
nistración Pública, por la que se convoca el sorteo público previsto en el artículo 17 del 
Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, de la Diputación General de Aragón, regulador 
del Instituto Aragonés de Administración Pública y de la selección, formación y perfec-
cionamiento del personal de la Comunidad Autónoma de Aragón.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 17.3 del Decreto 122/1986, de 19 de diciembre, 
de la Diputación General de Aragón, regulador del Instituto Aragonés de Administración Pú-
blica y de la selección, formación y perfeccionamiento del personal de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, se anuncia la celebración del sorteo público de la letra que determinará el 
orden de actuación de las personas que participen en los procesos de selección que se con-
voquen en la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón por el Departamento de 
Hacienda y Administración Pública o sus organismos dependientes.

El resultado de dicho sorteo regirá, asimismo, como criterio residual de desempate, tanto 
para los procesos selectivos, como para las convocatorias de cobertura de plazas con ca-
rácter interino, de persistir el empate en el orden de prelación final de las personas aspirantes 
una vez aplicados, en su caso, el resto de los criterios previstos en cada convocatoria.

El sorteo tendrá lugar el día 31 de marzo de 2022, a las 13:00 horas, en las dependencias 
del Instituto Aragonés de Administración Pública, Paseo María Agustín, 26 B, de Zaragoza.

El resultado del sorteo, que se hará público en el “Boletín Oficial de Aragón”, se recogerá 
en cada convocatoria, y estará vigente a partir de la fecha de su publicación y hasta la publi-
cación del resultado del siguiente sorteo.

Zaragoza, 21 de marzo de 2022.

La Directora del Instituto Aragonés
de Administración Pública,

SUSANA GARCÍA RODRÍGUEZ
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se otorga la modificación sustancial de una explotación porcina de producción 
por cambio de orientación a producción de lechones hasta 20 kg y ampliación de capa-
cidad hasta 2.550 cerdas reproductoras, 694 cerdas de reposición y 6 verracos (863,96 
UGM), ubicada en el polígono 29, parcelas 67 y 695, del término municipal de Tauste 
(Zaragoza) y promovida por Puy Zarralla, SL. (Expediente INAGA 500202/02/2020/04219).

Visto el expediente que se ha tramitado en este Instituto para la concesión de la Autoriza-
ción Ambiental Integrada y declaración de impacto ambiental, a solicitud de Puyzarralla, SL 
resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolución de 10 de junio de 2005, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 75, de 24 de junio 2005, se otorga 
la Autorización Ambiental Integrada de la explotación con capacidad para 2.400 hembras re-
productoras (787 UGM). Expediente INAGA 500301/02/2004/05869.

El 25 de mayo de 2006, se notifica la modificación no sustancial de la explotación por 
construcción de un local de oficina y vestuarios, inclusión de once silos de pienso y dos balsas 
de agua, modificación de la fuente de suministro de energía e inclusión de cuatro calderas de 
calefacción. Expediente INAGA 500301/02/2006/04252.

La Resolución de 23 de julio de 2012, de este Instituto, resuelve como modificación no 
sustancial de la explotación por adaptación a la normativa de bienestar animal, transformando 
la explotación a una instalación con capacidad para 2400 plazas de cerdas con lechones 
hasta 6 kg, 600 plazas de transición y 400 plazas de reposición (672 UGM), con la construc-
ción de una nave de gestación confirmada, ampliación de la nave de maternidad y reforma de 
las instalaciones. Expediente INAGA 500301/02/2012/06568.

Dicha Autorización Ambiental Integrada es actualizada por Resolución de 20 de enero de 
2014, de este Instituto, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 12, de 20 de enero 
de 2014, para una capacidad de 2.400 plazas con lechones hasta 6 kg, 420 plazas de repo-
sición y 4 verracos (660 UGM). Expediente INAGA 500601/02/2012/08749.

La Resolución de 21 de septiembre de 2015, de este Instituto, publicada en el “Boletín 
Oficial de Aragón”, número 199, de 14 de octubre de 2015, modifica puntualmente la Autori-
zación Ambiental Integrada de la explotación por cambios en el sistema de abastecimiento 
energético. Expediente INAGA 500601/02/2015/04777.

Por Resolución de 25 de agosto de 2018, de este Instituto, se notifica la modificación no 
sustancial de la explotación por incorporación de un sistema de recogida de cadáveres me-
diante contenedores de hidrólisis. Expediente INAGA 500202/02/2016/10140.

Mediante Resolución de 2 de agosto de 2018, de este Instituto, se desestima la solicitud 
de modificación no sustancial de la explotación por cambio de orientación productiva a pro-
ducción de lechones hasta 20 kg, aumento de capacidad hasta 2.550 plazas de cerdas repro-
ductoras, 694 cerdas de reposición y 6 verracos (862,96 UGM) y construcción de una nave de 
maternidad, dos naves de destete, una balsa de purín y una zona de almacenamiento de 
estiércol. (Expte INAGA 500202/02/2018/07886).

Por Resolución de 1 de agosto de 2019, de este Instituto, publicada en el “Boletín Oficial 
de Aragón”, número 180, de 13 de septiembre de 2019, se modificó puntualmente la Autoriza-
ción Ambiental Integrada de la explotación por incorporación de un sistema fotovoltaico en el 
suministro eléctrico. (Expte INAGA 500202/02/2019/01879).

Por último, la Resolución de 6 de abril de 2021, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
número 134, de 24 de junio de 2021, se procede a la revisión de la Autorización Ambiental 
Integrada de la explotación por actualización de las MTDs. Expediente INAGA 
500202/02/2019/12171, quedando modificadas por la presente Resolución al incorporar 
nuevas instalaciones.

Con fecha 15 de junio de 2020, tiene entrada en el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental (en adelante INAGA) la solicitud de modificación sustancial de una explotación porcina 
de producción por cambio de orientación de producción de lechones hasta 6 kg a producción 
de lechones hasta 20 kg y ampliación de capacidad hasta 2.550 cerdas reproductoras con 
lechones hasta 20 kg, 694 cerdas de reposición y 6 verracos (863,96 UGM), ubicada en el 
polígono 29, parcelas 67 y 695, del término municipal de Tauste (Zaragoza) y promovida por 
Puy Zarralla,SL.
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Actualmente se encuentra en activo con código REGA ES502520000149 para una capa-
cidad de 2.400 cerdas reproductoras, 420 cerdas de reposición y 4 verracos.

La documentación consta de un Proyecto Básico y un Estudio de impacto ambiental redac-
tados por Ingeniería Técnica Gros, SL y visados por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos 
Agrícolas y Forestales de Cataluña. La documentación se considera completa el 11 de marzo 
de 2021.

Dicha documentación incluye informe de compatibilidad urbanística favorable emitido por 
el Ayuntamiento de Tauste el 21 de enero de 2020.

Por Resolución de 6 de abril de 2021, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 
134, de 24 de junio de 2021, se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada 
de la explotación por actualización de las MTDs. Expediente INAGA 500202/02/2019/12171.

Segundo.— Durante la tramitación del expediente se abrió un periodo de información y 
participación pública, mediante el Anuncio que se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
número 110, de 21 de mayo de 2021. Se ha solicitado informe a la Dirección General de Ca-
lidad y Seguridad Alimentaria. Durante el periodo de información pública no se presentaron 
alegaciones.

En relación a la sostenibilidad social del proyecto conforme al artículo 9 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se solicita informe al 
Ayuntamiento de Tauste y a la Comarca de las Cinco Villas. Hasta la fecha no se han recibido 
los informes solicitados, no obstante, el desarrollo de la actividad queda condicionada a la 
obtención de la conformidad de los servicios veterinarios oficiales.

Tercero.— El trámite de audiencia al interesado se realiza 28 de diciembre de 2021 y se 
ha comunicado al ayuntamiento un borrador de la presente Resolución con la misma fecha. 
No se han aportado observaciones al condicionado impuesto.

La propuesta de resolución incluye el anexo II donde se relacionan las Mejores técnicas 
disponibles que se aplican en la instalación, de forma que queda adaptada al Documento de 
Conclusiones sobre las (MTD) respecto a la cría intensiva de aves de corral o de cerdos.

El Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, sobre normas básicas de explotaciones por-
cinas intensivas, establece en sus artículos 9 y 10 la obligatoriedad de reducir las emisiones 
para las instalaciones existentes y las ampliaciones, estas van desde la generación del es-
tiércol, almacenamiento interno en fosas, el externo en balsas, hasta la aplicación como ferti-
lizante. Para cumplir con esos objetivos las medidas quedan reflejadas en el anexo II de la 
presente Resolución, en concreto las descritas en MTD 16, MTD17 y MTD 30.

Cuarto.— Características de la instalación.
Las instalaciones existentes en la explotación se corresponden con: una nave de gesta-

ción control de 128,46 x 19,6 m; una nave de gestación confirmada de 128,46 x 19,6 m; una 
nave de maternidad de 137,55 x 22 m; una nave de reposición de 66,4 x 20,7 m; una nave de 
gestación confirmada de 42 x 25,75 m; vestuario de 16,5 x 10,8 m; almacén de 27 x 18 m; 
cinco balsas de purines con una capacidad útil de 2.800 m³, 2.000 m³, 3.400 m³, 3.000 m³ y 
2.900 m³; un estercolero con capacidad para 949,73 m³; una fosa de cadáveres con capa-
cidad para 60 m³; dos balsas de agua con capacidad con capacidad para 9.182,82 m³ y 
8.719,84 m³; vado sanitario y vallado perimetral de la explotación.

Las instalaciones correspondientes a la ampliación se corresponden con: una nave de 
maternidad de 30,4 x 22 m; ampliación de una de las naves de gestación confirmada me-
diante un módulo anexo de 42 x 25,75 m; una balsa de purines con capacidad para 5.000 m³ 
(Se comprueba que se encuentra construida); dos naves de destete de 153,5 x 15,52 m cada 
una y una caseta para vestuario de 6,4 x 4,4 m.

Sin perjuicio de la adopción de técnicas que consigan rendimientos equivalentes, la balsa 
de purines 5.000 m³ deberá quedar cubierta de modo tal que se asegure una reducción de, al 
menos un 80 %% en las emisiones de amoniaco con respecto a la técnica de referencia 
(fosas abiertas y sin costra natural), tal como se describe en el anexo II de las MTD 16, MTD 
17, en aplicación del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero.

Lo mismo cabe decir con respecto a las naves de nueva construcción, en las que se apli-
cará alguna de las técnicas que se indican en la MTD 30 de forma que se consigue una re-
ducción en la emisión de amoníaco del 60% para dar cumplimiento a las obligaciones deri-
vadas del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas 
de ordenación de las granjas porcinas intensivas. En el anexo II del presente documento se 
describen las técnicas que permiten alcanzar estos objetivos de reducción (MTD 30).
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Quinto.— Características del emplazamiento y análisis ambiental.
La explotación se localiza a 9.584 m del núcleo urbano de Tauste. La explotación porcina 

más cercana se corresponde con la ES502520000169, grupo segundo, ubicada a unos 1.086 
m. No existen explotaciones de distinta especie en un radio de 3.000 m, la explotación de 
grupo especial con código REGA ES502520000166 se sitúa a unos 2.341 m. La carretera 
CV-607 discurre a unos 1.906 m, el cauce más próximo es un barranco innominado ubicado 
a 342 m y existe una balsa de agua a unos 285 m al norte. No se afecta a ningún monte de 
utilidad pública ni vía pecuaria, la más cercana es la Vereda de Putamariz, que discurre a 361 
m.

Tras el análisis de la ubicación propuesta en el proyecto y realizado el análisis de los 
efectos acumulativos de la nueva explotación sobre el territorio se ha obtenido un índice de 
saturación del -29,23 %, lo que supone una sobrecarga de nitrógeno en la zona que hace que 
el impacto sobre el medio tenga carácter de moderado. Según el anexo II de Decreto 53/2019, 
se considera el uso como fertilizantes de los estiércoles ambientalmente viable si bien, 
además de unas buenas prácticas, se pueden aplicar medidas complementarias.

Las instalaciones se proyectan en una parcela considerada como suelo no urbanizable gené-
rico fuera de cualquier espacio protegido y de Red Natura 2.000. Los espacios catalogados más 
cercanos con el LIC ES2430080 El Castellar y la ZEPA ES0000293 Montes de Zuera, Castejón de 
Valdejasa y El Castellar, a 9.074 m y 6.002 m respectivamente. La explotación linda al sur con un 
hábitat de interés comunitario del tipo Estepas yesosas (Gypsophiletalia).

Las parcelas de ubicación se encuentran dentro de zona vulnerable a la contaminación de 
las aguas por nitratos, según la Orden de AGM/83/2021, de 15 de febrero, por la que se de-
signan y modifican las zonas vulnerables a la contaminación de las aguas por nitratos proce-
dentes de fuentes agrarias en la Comunidad Autónoma de Aragón y por la que se aprueba el 
V programa de actuación sobre zonas vulnerables de Aragón.

Realizado un análisis de riesgos mediante el sistema de información geográfica disponible 
en este Instituto, la ubicación de las instalaciones no está afectada por riesgo alto frente a 
catástrofes naturales, por lo que no son previsibles efectos adversos significativos, directos o 
indirectos, sobre el medio ambiente o las personas derivados de la vulnerabilidad del proyecto 
en esta materia.

Así mismo, los accidentes graves en explotaciones ganaderas que pueden provocar emi-
siones de gran magnitud, se reducen a la rotura de las balsas de almacenamiento. La ubica-
ción de la explotación, en una zona geológica con riesgos de colapso y deslizamiento de 
probabilidad baja a muy baja, hace que el proyecto no presente un riesgo significativo de ac-
cidentes siempre que se tomen las medidas correctoras y protectoras contenidas en el es-
tudio de impacto ambiental en relación a la impermeabilización de las infraestructuras en 
contacto con el purín y los animales.

La instalación cumple la normativa sobre distancias mínimas a otras instalaciones gana-
deras de la misma y de otras especies, y a otros elementos destacados del territorio (núcleos 
de población, abastecimientos de agua, masas y cursos de agua, etc.) y cuenta con la sufi-
ciente infraestructura sanitaria tal como se regula en el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre 
actividades e instalaciones ganaderas.

Fundamentos jurídicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se 
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón contiene en sus anexos I y IV las instalaciones que deben tramitar los procedimientos 
de evaluación de impacto ambiental y de Autorización Ambiental Integrada, respectivamente.

Tercero.— Durante esta tramitación se ha seguido el procedimiento del Real Decreto Le-
gislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de 
prevención y control integrados de la contaminación y de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, 
de evaluación ambiental.

Cuarto.— Según lo dispuesto en el artículo 4. Principios de intervención de las Administra-
ciones Públicas para el desarrollo de una actividad de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
15

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10866

Régimen Jurídico del Sector Público, debe precisarse que las medidas y el condicionado 
ambiental que incorpora la presente Resolución quedan justificadas y motivada su necesidad 
para la protección del medio ambiente, ya que dicha protección constituye una razón impe-
riosa de interés general.

Vistos, la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, 
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el 
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría 
intensiva de aves de corral o de cerdos; la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y 
Protección Ambiental de Aragón; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por 
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevención y control integrados de la conta-
minación; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluación ambiental; el Decreto 94/2009, del 
26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices 
sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de 28 de marzo, 
del Gobierno de Aragón, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedimientos de 
acreditación y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen 
normas básicas de ordenación de las explotaciones porcinas, y se modifica la normativa bá-
sica de ordenación de las explotaciones de ganado porcino extensivo; el Decreto 57/2005, de 
29 de marzo, del Gobierno de Aragón, sobre las condiciones de almacenamiento, transporte 
y eliminación de los cadáveres de animales de explotaciones ganaderas; la Ley 10/2013, de 
19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón y demás disposiciones de general aplicación, se resuelve:

1. Otorgar la modificación sustancial de la Autorización Ambiental Integrada a Puyzarralla 
SL, con NIF B50736826, para la el cambio de orientación de una explotación porcina de pro-
ducción de lechones hasta 6 kg a producción de lechones hasta 20 kg y ampliación de capa-
cidad hasta 2.550 cerdas reproductoras con lechones hasta 20 kg, 694 cerdas de reposición 
y 6 verracos (863,96 UGM), ubicada en el polígono 29, parcelas 67 y 695, del término muni-
cipal de Tauste (Zaragoza), en las coordenadas UTM ETRS89, Huso 30, de X = 654.128 - Y 
= 4.646.894.

La presente autorización se otorga para las instalaciones reflejadas en el punto cuatro de 
los antecedentes de hecho con las obligaciones, derechos y condiciones específicas que se 
indican a continuación y las generales de obligado cumplimiento incluidas en el anexo a la 
presente Resolución:

- De forma previa a la entrada en funcionamiento, se deberá disponer de informe favorable 
de los servicios veterinarios oficiales en cuanto a bienestar animal e infraestructura sanitaria, 
incluida la ubicación de los contenedores de hidrólisis.

- En caso de que dicho informe resultara desfavorable en cuanto a la ubicación de los 
contenedores de hidrólisis en las coordenadas X=653.305; Y= 4.647.274, los mismos de-
berán estar ubicados en una zona específicamente dedicada a este fin y físicamente sepa-
rada de las naves de la explotación, preferiblemente dentro del perímetro vallado de la explo-
tación ganadera. En caso de que no se puedan ubicar los contenedores dentro del perímetro 
de la explotación, se ubicaran pegados a la valla y vallados a su vez para evitar que sean 
manipulados por personal ajeno al sistema de gestión descrito. Esta zona dispondrá de ca-
minos específicos de acceso para el movimiento de los subproductos animales y equipo, así 
como para los vehículos que recogerán los materiales hidrolizados.

2.1. Consumos de materias primas.
Se establece un sistema de alimentación automatizado, estimándose un consumo anual 

5.110 t de pienso.
El abastecimiento de agua provendrá de la red de riego, estimándose un consumo de 

18.566,09 m³/año, incluida el agua para limpieza de las instalaciones. La documentación in-
cluye certificado de la Comunidad de Regantes número XI de los Riegos de las Bardenas, 
Acequia de Sora, de acuerdo al cual, el suministro de agua tras la ampliación se realizará a 
través de la toma “Montolar” del Sector XVI del Plan Coordinado de las obras de la 2.ª parte 
del Canal de Bardenas.

El suministro energético se realiza mediante conexión a línea eléctrica que se comple-
menta con un sistema de producción fotovoltaica de 34,20 kW de potencia total compuesto 
por 114 paneles solares. Se estima un consumo de 100.000 kWh. Adicionalmente se dispone 
de un grupo electrógeno de emergencia de 100 kW.

1.2. Emisiones a la atmósfera.
1.2.1. Emisiones difusas.
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Las emisiones a la atmósfera estimadas para el conjunto de la explotación serán de 14.625 
kg de metano al año, 14.500 kg de amoniaco al año y 65 kg de óxido nitroso al año. Estos 
valores se han estimado a partir de los índices de emisión de las actividades ganaderas pro-
puestos por los servicios técnicos del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Am-
biente.

1.2.3. Instalación potencialmente contaminadora de la atmósfera.
La actividad ganadera porcina para la capacidad solicitada está incluida en el Grupo B, 

códigos 10 04 12 01 y 10 05 04 01, según el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28 de 
enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de 
la atmósfera y se establecen las condiciones básicas para su aplicación (CAPCA-2010).

La actividad potencialmente contaminadora de la atmósfera está autorizada con el número 
AR/AA-1.358.

De conformidad con lo establecido en el artículo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28 
de enero, los valores límite de emisión de contaminantes a la atmósfera se sustituyen por las 
medidas técnicas de manejo de la explotación indicadas en los epígrafes relativos a la gestión 
de los estiércoles y a la aplicación de las mejores técnicas disponibles para el sector.

1.3. Gestión de estiércoles.
Se estima una producción anual de 17.377,72 m³, equivalente a un contenido en nitrógeno 

de 51.907 kg, según los índices del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, por el que se aprueba 
la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas.

La gestión del estiércol se realizará a través de la empresa gestora Tauste Centro Gestor 
de Estiércoles, SL, autorizada con Número de registro SANDACH S50252001 como interme-
diario y transportista.

El titular de la explotación deberá justificar en todo momento que dispone de contrato en 
vigor con un gestor SANDACH, manteniendo la trazabilidad de los estiércoles y las anota-
ciones de las cantidades entregadas en cada momento. Si se modificase el contrato, se ase-
gurará que éste se encuentre en el “listado de gestores autorizado por la Dirección General 
de Calidad y Seguridad Alimentaria”, mostrados en el enlace: https://www.aragon.es/-/ges-
tion-estiercoles, caso contrario la capacidad de la explotación ganadera podrá verse reba-
jada, hasta que la gestión del nitrógeno producido pueda ser asumido sin causar afecciones 
ambientales.

El régimen de producción y gestión de los estiércoles, así como su control, queda deta-
llado en el punto 2 del anexo I Condiciones Generales.

1.4. Producción de residuos en la explotación.
Según las estimaciones obtenidas a partir del Plan de Gestión Residuos Ganaderos, la 

instalación generará 131,6 kg/año de residuos infecciosos (Cód. 180202) y 265,5 kg/año de 
residuos químicos (Cód. 180205), siendo el resto residuos de los autorizados en cantidad 
variable, con el mencionado máximo de 10 toneladas año.

La explotación está inscrita en el registro de pequeño productor de residuos con el número 
AR/PP- 14.419, para los siguientes residuos: Infecciosos (Cód. 180202), Químicos (Cód. 
180205), Envases contaminados (Cód. 150110), Aceites usados (Cód. 130208), Baterías 
(Cód. 160601), Fluorescentes (Cód. 200121) y cualquier otro pequeño residuo peligroso que 
se genere en la explotación, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/año.

1.5. Gestión de cadáveres.
La explotación cuenta con un sistema de recogida de los cadáveres producidos en la ex-

plotación, para lo cual se dispondrá de contenedores estancos de poliéster reforzado con fibra 
de vidrio, donde se almacenarán temporalmente los subproductos contemplados el Real De-
creto 894/2013, de 15 de noviembre, por el que se modifica en el Real Decreto 1528/2012, de 
8 de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano, apartado uno del anexo IV 
durante el que se producen fenómenos espontáneos de auto hidrólisis.

El material hidrolizado será transportado a través de una empresa autorizada para el 
transporte de SANDACH II y III hasta la empresa gestora final. Tanto la gestión final del ma-
terial hidrolizado, como las características, instalación y gestión de los contenedores deberán 
cumplir las especificaciones recogidas en el citado Real Decreto 849/2013, de 11 de abril. De 
acuerdo a la Disposición Adicional 4.ª del Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el 
que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos deri-
vados no destinados al consumo humano, durante el primer año de funcionamiento del sis-
tema, será necesario que, cada vez que se proceda al vaciado o sustitución de los contene-
dores, se certifique dicho acto por un veterinario habilitado o el veterinario responsable de la 
explotación, quién deberá remitirlo a la autoridad competente.

https://www.aragon.es/-/gestion-estiercoles
https://www.aragon.es/-/gestion-estiercoles
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El proceso de recogida y carga en el vehículo se producirá, siempre que sea posible, 
desde el exterior de la explotación; en otro caso, se habilitará una puerta de acceso específica 
exclusivamente para los vehículos que realicen la recogida.

2. Inicio de la actividad.
El plazo desde la publicación de la presente Resolución y el comienzo de la actividad de-

berá ser inferior a cinco años, de otra forma la presente Resolución quedará anulada y sin 
efecto.

3. Notificación y publicación.
Esta resolución se notificará en la forma prevista en el artículo 58.2 de la Ley 11/2014, de 

4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, y se publicará en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, 
pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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ANEXO I
CONDICIONES GENERALES

1. Aguas residuales.
Las aguas residuales producidas en la explotación que procedan de los servicios sanita-

rios del personal u otras similares se podrán conducir a las balsas o depósitos de almacena-
miento de estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo XII (normas de gestión ambiental 
de las explotaciones ganaderas) de las Directrices sectoriales sobre actividades e instala-
ciones ganaderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Go-
bierno de Aragón. En ningún caso, podrán verterse directamente a un pozo negro.

2. Gestión de subproductos animales no destinados a consumo humano.
a) Gestión de estiércoles en condiciones de autogestión.
 La aplicación directa a la agricultura de los estiércoles generados en la explotación 

como fertilizante orgánico cumplirá el Código de Buenas Prácticas agrarias. Durante su 
aplicación deberán cumplirse las condiciones generales del anexo III del Decreto 
53/2019, de 26 de marzo, tal como dejar una franja de tierra sin tratar, entre los terrenos 
en los que se aplique el estiércol y las fincas adyacentes. En cualquier caso, se prohíbe 
la aplicación en terrenos con pendientes superiores al 20 % o que no tengan la consi-
deración de suelos agrícolas, en zonas de dominio público de carreteras y autovías (ver 
legislación de carreteras), en parcelas situadas a distancias mayores de 25 km, a 
menos de 2 metros del borde caminos de uso público, 10 m de cauces naturales, le-
chos de lagos y embalses, 100 m de edificios, de captaciones de agua de abasteci-
miento público, de zonas de baño, de explotaciones porcinas con capacidad para 120 
UGM y a 200 m del resto de explotaciones porcinas y de núcleos urbanos.

 - Anualmente el titular de la explotación ganadera deberá acreditar que la gestión de los 
estiércoles se ha realizado adecuadamente, debiendo presentar el documento “Decla-
ración anual de producción y gestión de estiércoles correspondiente al año”, que a tal 
efecto se establezca, tal como se indica en los artículos 19 al 21 del Decreto 53/2019, 
de 26 de marzo, sobre estiércoles.

b) Gestión de estiércoles a través de centro gestor.
 - El titular de la explotación ganadera podrá entregar la producción de sus estiércoles 

a centros gestores autorizados para todas las operaciones de gestión final no autori-
zadas al productor, debiendo acreditar la trazabilidad de los mismos, a cuyo efecto el 
centro gestor entregará el documento de aceptación correspondiente en cada opera-
ción de entrega. La relación comercial quedará reflejada en el correspondiente contrato 
entre el centro gestor y el titular de la explotación ganadera.

 En ambos casos, régimen de autogestión o entrega a centro gestor, la capacidad de la 
explotación ganadera podría verse reducida en el supuesto de no poder acreditar la 
correcta gestión de los estiércoles, en cuyo caso se podrá iniciar de oficio la revisión de 
la autorización de la explotación.

c) Gestión de cadáveres.
 La fosa de cadáveres únicamente podrá ser utilizada como método de eliminación ex-

cepcional, en casos justificados y siempre que cuente con la autorización de los servi-
cios veterinarios oficiales.

 El lugar de almacenamiento de los subproductos animales cumplirá con las especifica-
ciones contenidas en el capítulo I del Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno 
de Aragón, por el que se establecen normas sobre El Proceso de Eliminación de los 
Cadáveres de Animales de las Explotaciones Ganaderas, como Subproductos Ani-
males no Destinados al Consumo Humano.

3. Producción de residuos en la explotación.
Conforme a lo previsto en el artículo 8 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 

suelos contaminados, el titular de la instalación deberá gestionar los residuos producidos 
aplicando el siguiente orden de prioridad: prevención, preparación para la reutilización, reci-
clado y otros tipos de valorización, incluida la valorización energética.

El titular de la explotación ganadera deberá cumplir todas las prescripciones establecidas 
en la vigente normativa sobre residuos peligrosos para los pequeños productores de residuos 
peligrosos, incluidas en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; en 
el Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecu-
ción de la Ley 20/1986, de 14 de mayo, Básica de Residuos Tóxicos y Peligrosos y en el 
Decreto 236/2005, de 22 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
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Reglamento de la producción, posesión y gestión de residuos peligrosos y del régimen jurí-
dico del servicio público de eliminación de residuos peligrosos en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

El titular de la explotación contará con un gestor de residuos autorizado para la recogida y 
gestión de los residuos zoosanitarios generados en la explotación. El resto de residuos peli-
grosos que puedan originarse en la explotación (baterías, aceites usados, lubricantes, etc.), 
deberán ser igualmente entregados a un gestor autorizado. La información sobre la entrega a 
gestor autorizado deberá conservarse en un archivo cronológico, cuya duración exigida se 
indica en el artículo 40 de la Ley 22/2011, de 28 de julio. Estos residuos se almacenarán en 
contenedores con las debidas garantías sanitarias suministrados por el gestor. El tiempo de 
almacenamiento máximo será de seis meses. El titular de la explotación ganadera deberá 
acreditar en todo momento la posesión y vigencia del contrato de recogida firmado con gestor 
autorizado.

4. Registro Europeo de emisiones y fuentes contaminantes.
Las instalaciones están afectadas por el Real Decreto 508/2007, de 20 de abril, por el que 

se regula el suministro de información sobre emisiones del Reglamento (CE) n.º 166/2006 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, E-PRTR y de las Autorizaciones Ambientales Integradas, 
ya que se incluyen en su anexo I, categorías 9.3.c) y 7.a.iii), por lo que deberá notificar a la 
autoridad competente anualmente las emisiones a la atmósfera y transferencia de residuos a 
los que se refiere el apartado anterior.

5. Bienestar animal.
En relación con las normas mínimas de bienestar animal, se tendrá en cuenta lo recogido 

en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la pro-
tección de cerdos.

6. Licencia de inicio de actividad.
Previo al comienzo de la actividad (antes de la entrada del ganado en las instalaciones), 

se deberá comprobar el cumplimiento de las condiciones impuestas en la presente Resolu-
ción. Para ello, de conformidad con lo establecido en los artículos 84 y 86 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, el titular de la instalación 
deberá remitir al ayuntamiento la solicitud de la licencia de inicio de actividad con la documen-
tación acreditativa de que las obras se han ejecutado de acuerdo a lo establecido en la Auto-
rización Ambiental Integrada, consistente en un certificado del técnico director de la obra o de 
un organismo de control autorizado.

Revisada la idoneidad de la documentación, el ayuntamiento la enviará al Servicio Provin-
cial del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, quien levantará la corres-
pondiente acta de comprobación y, en su caso, otorgará la efectividad de la Autorización 
Ambiental Integrada.

7. Funcionamiento de la explotación en situaciones distintas a las normales. Identificación 
de incidentes o accidentes. Comunicación al órgano competente.

Cuando las condiciones de funcionamiento de la explotación sean distintas a las normales, 
el titular de la misma, deberá comunicar al órgano competente en materia de medio ambiente, 
la aplicación de las medidas necesarias para limitar las consecuencias medioambientales y 
evitar otros posibles incidentes o accidentes que puedan derivarse. Las siguientes medidas 
deberán estar previstas, independientemente de aquellas que el explotador deba adoptar en 
cumplimiento de su plan de autoprotección, la normativa de protección civil y/o de prevención 
de riesgos laborales. Así:

a) Cuando concurran situaciones anómalas en la explotación que pueden afectar al medio 
ambiente, motivadas por fallos de funcionamiento de las instalaciones, de los sistemas 
auxiliares de abastecimiento (agua, materias primas, energía), posibles derrames o 
desbordamiento del almacenamiento de estiércoles, de materias primas, de residuos, 
emisiones a la atmósfera superiores a los establecidos o vertidos superiores a los ad-
misibles, etc, el titular debe disponer de un plan específico de actuaciones y medidas, 
con el fin de prevenir o, cuando ello no sea posible, minimizar daños a la salud de las 
personas, al medio ambiente y a los animales.

b) Si el incidente/accidente ocurrido en el ámbito de la explotación tiene como conse-
cuencia un vertido a cauce público, se deberá comunicar dicha anomalía a la confede-
ración hidrográfica correspondiente, vía telefónica o mediante fax. Se adoptarán las 
actuaciones y medidas necesarias para corregir el incidente/accidente, en el mínimo 
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plazo posible. Como máximo, dentro de las 48 horas, se comunicará por escrito al 
servicio provincial competente en materia de medio ambiente, la siguiente información: 
tipo de incidente/accidente, localización, causas del incidente/accidente, hora en que 
se produjo, duración del mismo, estimación de los daños causados, medidas correc-
toras adoptadas, medidas preventivas para evitar su repetición y los plazos previstos 
para la aplicación efectiva de medidas preventivas.

c) En caso de accidente o suceso, incendio o explosión que suceda en el ámbito de la 
explotación ganadera y que suponga una situación de riesgo para la salud de las per-
sonas, los animales o para el medio ambiente, en el interior y/o el exterior de la explo-
tación, se deberá:

 - Adoptar las medidas necesarias para cesar las emisiones que se estén produciendo 
en el mínimo plazo posible, informando del suceso directamente a la oficina comarcal 
agroalimentaria o a través del veterinario responsable de la explotación, indicando los 
datos de la instalación, el tipo de accidente/incidente y el teléfono de contacto del res-
ponsable de la explotación ganadera.

 - Si el suceso está relacionado con situaciones de alerta sanitaria animal se pondrá en 
marcha el plan de alerta sanitaria de la explotación, notificándolo a los servicios veteri-
narios oficiales en el menor tiempo posible.

d) Si el incidente/accidente hubiese conllevado una parada de la actividad de la explota-
ción y la puesta en marcha de la misma hubiera requerido una modificación de las 
instalaciones, se deberá remitir al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental un informe 
técnico detallado con las causas del incidente/accidente, consecuencias y las modifica-
ciones a adoptar para evitar su repetición, y en su caso, la modificación de las condi-
ciones de la autorización.

 En todas las situaciones descritas en los puntos anteriores del presente epígrafe, se 
presentará en este Instituto, en el plazo de 30 días a contar desde el suceso, un informe 
detallado por parte del titular de la explotación en el que se indique y describan las si-
tuaciones producidas, las causas de las mismas, los vertidos, emisiones o residuos 
generados, etc, así como las afecciones a la explotación o a los procesos que se hayan 
derivado y su carácter temporal o permanente, las medidas adoptadas, la persistencia 
o no de los problemas y las vías de solución o prevención adoptadas para evitar su 
repetición.

 Este Instituto, una vez haya analizado el contenido del informe detallado, lo remitirá al 
órgano competente del departamento en materia de medio ambiente para su segui-
miento, control y vigilancia.

 Cuando el incidente/accidente esté provocado por fallos de funcionamiento de la explo-
tación, fugas, paradas temporales o puesta en marcha de la actividad, el titular de ex-
plotación deberá tomar las medidas necesarias para evitar riesgos para la salud hu-
mana o para el medio ambiente.

8. Revisión de la Autorización Ambiental Integrada.
La presente Resolución se considera adaptada al documento de conclusiones sobre las 

MTD, es decir la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) 
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la 
cría intensiva de aves de corral o de cerdos (publicada en el “Diario Oficial de la Unión Eu-
ropea”, L 43/231, de 21 de febrero de 2017), tal como se recoge en el anexo II de la presente 
Resolución.

Cualquier modificación en el documento de conclusiones de las MTD o la publicación de 
nuevas técnicas disponibles, podrá determinar la revisión de las condiciones de la Autoriza-
ción Ambiental Integrada de la instalación, que se tramitarán conforme a lo dispuesto en el 
artículo 26 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación.

9. Comunicación de modificaciones y cambios de titularidad.
El titular de la instalación deberá proceder, de acuerdo a los artículos 63 y 64 de la Ley 

11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, en el supuesto 
de pretender llevar a cabo cualquier modificación sustancial o puntual en su instalación. En 
cualquier caso, será considerada que se produce una modificación sustancial cuando concu-
rran algunos de los supuestos que se incluyen en el artículo 14 del Real Decreto 815/2013, 
de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales.
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Asimismo, deberá comunicar al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental la transmisión o 
cambio de titularidad de la instalación, aportando documentación acreditativa al respecto.

10. Incumplimiento de las condiciones de la Autorización Ambiental Integrada.
En el caso del incumplimiento de las condiciones impuestas en la Autorización Ambiental 

Integrada otorgada a la explotación, se estará a lo dispuesto en el título IV. Disciplina am-
biental, del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación.

11. Cese de la actividad y cierre de la explotación.
El órgano competente para la vigilancia, inspección y control del departamento compe-

tente en materia de medio ambiente, determinará las condiciones a cumplir para acordar el 
cese de la actividad y el cierre de la misma, de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 23 del 
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación y en el Real Decreto 
815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales.

Una vez producido el cese o cierre definitivo de la explotación, el titular de la misma adop-
tará las medidas necesarias destinadas a retirar, controlar, contener o reducir las sustancias 
peligrosas relevantes, que en su caso se hubieran generado, para que el emplazamiento no 
cree ningún riesgo significativo para la salud humana ni para el medio ambiente.
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ANEXO II
MEJORES TÉCNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al artículo 59.1 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se deberán aplicar las 
técnicas, que contiene la descripción de las MTDs a aplicar en la explotación para garantizar 
la protección de los suelos y de las aguas subterráneas, así como de la atmósfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalación y optimizar el uso de materias 
primas y energía.

En este sentido, el titular de la explotación ganadera adoptará las siguientes medidas que 
se incluyen en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) 
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la 
cría intensiva de aves de corral o de cerdos (publicada en el “Diario Oficial de la Unión Eu-
ropea”, L 43/231, de 21 de febrero de 2017):

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestión ambiental (SGA) que reúna las condi-
ciones incluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:
MTD 2.a Ubicación adecuada de la nave/explotación y disposición espacial de actividades.
MTD 2.b Educar y formar al personal.
MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes 

imprevistos, como la contaminación de masas de agua.
MTD 2.d Comprobar periódicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.
MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emisiones.
MTD 3.a Para reducir el Nitrógeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Reducir 

el contenido de proteína bruta mediante una dieta equilibrada en nitrógeno.
MTD 3.b Para reducir el Nitrógeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-

ción multifases con una formulación del pienso adaptada a las necesidades específicas del 
período productivo.

MTD 4.a Para reducir el Fósforo total excretado: Alimentación multifases con una formula-
ción del pienso adaptada a las necesidades específicas del período de producción.

MTD 5.a Para utilizar eficientemente el agua: Mantener un registro del uso del agua.
MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.
MTD 5.c Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar sistemas de limpieza de a alta pre-

sión para alojamientos y equipos (No aplicable a aves con sistema de limpieza en seco).
MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos 

circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoría de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 5.e Para utilizar eficientemente el agua: Comprobar y, en caso necesario, ajustar 
periódicamente la calibración del equipo de agua para beber.

MTD 6.a Para reducir la generación de aguas residuales: Mantener las superficies sucias 
del patio lo más reducidas posible.

MTD 6.b Para reducir la generación de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e. 
limpieza previa en seco, limpieza alta presión).

MTD 6.c Para reducir la generación de aguas residuales: Separar las aguas de lluvia no 
contaminadas de las que requieren tratamiento.

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un 
contenedor especial o al depósito de purines.

MTD 8.c Para utilizar eficientemente la energía: Aislamiento de los muros, suelos y/o te-
chos del alojamiento para animales.

MTD 8.e Para utilizar eficientemente la energía: Uso de intercambiadores de calor, con 
sistemas aire-aire, aire-agua o aire-tierra.

MTD 10.a Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Separa 
adecuadamente la nave/explotación y los receptores sensibles.

MTD 11.a.4 Para reducir las emisiones de polvo: Reducción de la generación de polvo en 
los edificios para el ganado: utilizar piensos húmedos, pienso granulado o añadir aglutinantes 
o materias primas oleosas a los sistemas de pienso seco.

MTD 13.a Para evitar o reducir las emisiones de olores: Separar adecuadamente la nave/
explotación y los receptores sensibles.

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sólido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y 
16.b).
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MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Deci-
sión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicación al campo de purines 
(Ver MTDs 21.b, 21.c o 21.d).

MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines existente: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir el inter-
cambio de aire sobre la superficie del purín, disminuyendo el nivel de llenado del depósito.

MTD 16.a.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir al mínimo la agita-
ción del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Depósitos existentes: Cubrir el depósito del purín con cubiertas flotantes: 
pellets de plástico, materiales ligeros a granel, placas de plástico, costra natural, paja,….

MTD 16.b 3 y MTD 17.b 3. Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde 
el almacenamiento de purines: Balsas de nueva construcción: Para dar cumplimiento al Real 
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de ordenación 
de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo, en lo relativo a las Mejores Técnicas Disponibles 
a adoptar por parte de las explotaciones de ganado porcino de nueva instalación, deberán 
adoptar técnicas que reduzcan, al menos, un 80% las emisiones de amoniaco con respecto a 
la técnica de referencia (balsas abiertas y sin costra natural), cubiertas rígidas que garanticen 
la estanqueidad para minimizar el intercambio de aire, o flexibles de forma que las aberturas 
no cubiertas sean mínimas.

MTD 18.a Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Utilizar depósitos que puedan soportar tensiones mecánicas, 
químicas y térmicas.

MTD 18.b Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Instalación de almacenamiento con capacidad suficiente para 
los períodos en que no es posible aplicarlo.

MTD 18.c Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Construir instalaciones y equipos a prueba de fugas para la 
recogida y transferencia de los purines.

MTD 18.f Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Comprobar la integridad estructural de los depósitos al menos 
una vez al año.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmósfera de nitrógeno, 
fósforo y microorganismos patógenos generadas por la aplicación al campo del estiércol, se 
utilizarán todas las técnicas siguientes:

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentía del terreno donde va a esparcirse el estiércol.
MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-

tiércol y zonas con riesgo de escorrentía a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de 
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentía.

MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorológicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicación al campo del estiércol en función de la demanda de 
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no 
haya signos de escorrentía y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del 
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicación está en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicación de la dosis adecuada.

MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera por la aplicación al 
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver 
aplicabilidad de la MTD).
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MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera generadas por la aplica-
ción al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar 
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
ción, se debe estimar o calcular la reducción de las emisiones de amoniaco generadas en 
todo el proceso de producción utilizando las MTD aplicadas en la explotación.

MTD 24.b Supervisar el nitrógeno y el fósforo total excretados presentes en el estiércol, 
utilizando con frecuencia anual por categoría de animales: Análisis del estiércol, determi-
nando el contenido de N y de P total.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decisión de Ejecución (UE) 
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmósfera utilizando: Estimación utili-
zando factores de emisión.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parámetros, al menos una vez al año: Con-
sumo de pienso, agua, energía eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generación de estiércol.

MTD 30.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde las naves de 
nueva construcción: Manejo estiércol: Suelo total o parcialmente emparrillado: Fosos inte-
riores de purín con paredes inclinadas. Esta técnica consiste en que los fosos interiores de las 
naves tendrán forma de V en cuyo vértice se encuentra el punto de descarga, retirando los 
purines hacia la balsa exterior al menos dos veces por semana. Esta técnica da cumplimiento 
al Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, consiguiendo, al menos, un 60% con respecto a 
la técnica de referencia (emparrillado total, fosas en “U” y mantenimiento del estiércol durante 
todo el ciclo productivo en los fosos interiores de las naves).

MTD 30.a.5 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde las naves exis-
tentes: Manejo estiércol: Cerdas en apareamiento y gestantes y Cerdos de engorde en Suelo 
parcialmente emparrillado: Fosa reducida de purín. Para dar cumplimiento al Real Decreto 
306/2020, de 11 de febrero, en lo relativo a las Mejores Técnicas Disponibles a adoptar por 
parte de las explotaciones de ganado porcino existentes se deberá realizar el vaciado de los 
purines de los fosos interiores de las naves hacia la balsa exterior al menos una vez al mes.
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RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación 
ganadera cuyo titular es Carlos Borau Escar, con NIF ****00***, con código 
ES220640000020 ubicada en el término municipal de Blecua y Torres, provincia de 
Huesca. (Número de Expediente INAGA 50020202201910456).

El 21 de febrero de 2017, se publicó en el “Diario Oficial de la Unión Europea”, la Decisión 
de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles (MTD) en el marco de la Di-
rectiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría intensiva de aves 
de corral o de cerdos.

El artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de la 
Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, esta-
blece un plazo de cuatro años, a partir de la publicación de las conclusiones relativas a las 
MTD en cuanto a la actividad principal de una instalación, para que el órgano competente 
revise y, si fuera necesario, actualice todas las condiciones de la autorización de las instala-
ciones afectadas, que deberán estar adaptadas a las Mejores Técnicas Disponibles seña-
ladas en dicha Decisión.

El procedimiento de revisión de la Autorización Ambiental Integrada viene regulado, en el 
artículo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón y en el citado artículo 26.2 del Texto Refundido Ley de Prevención y Control Inte-
grados de la Contaminación, en relación con el artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 
de octubre, por el que se aprueba el reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de 
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación. El citado 
artículo 16.2 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, indica que el titular de la autoriza-
ción deberá aportar aquella documentación relativa a las MTD que está aplicando o prevé 
aplicar en sus instalaciones para cumplir con la Decisión, así como, en su caso los resultados 
del control de emisiones.

Como operador de una actividad afectada por la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Res-
ponsabilidad Medioambiental, con nivel de prioridad 3, el titular de la instalación deberá cal-
cular el importe de la garantía financiera mediante el uso de la Tabla de Baremos del sector, 
o realizar el correspondiente análisis de riesgos medioambientales para determinar su im-
porte. Calculado el importe de la garantía financiera deberá constituir, si procede, la misma, 
de conformidad a lo establecido en el artículo 24 de la Ley 26/2007, de 23 de octubre y en el 
Capítulo III del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, modificado por el Real De-
creto 183/2015, de 13 de marzo.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolución de 28 de agosto de 2007, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental 
Integrada para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta las 3.000 plazas, ubi-
cada en el polígono 8, parcela 26 del término municipal de Blecua y Torres (Huesca) y promo-
vida por Carlos Borau Escar publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 108, de 12 
de septiembre de 2007. (Expte: INAGA 500301/02/2006/06909).

Segundo.— Mediante Resolución de 2 de marzo de 2011, de este Instituto, se estima 
como modificación no sustancial el incremento de la capacidad de la instalación hasta las 
3.120 plazas. (Expte. INAGA 500301/02/2011/01337).

Tercero.— Mediante Resolución de 13 de diciembre de 2013, de este Instituto, publicada 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 252, de 26 de diciembre de 2013, se procede a la 
actualización de dicha Autorización Ambiental Integrada (Expte. INAGA 500601/02/2013/10433).

Cuarto.— Mediante Resolución de 2 de febrero de 2015, de este Instituto, se modifica 
puntualmente la Resolución de 28 de agosto de 2007, por la instalación de dos calderas de 
gasoil para el sistema de calefacción de la explotación. (Expte. INAGA 500601/02/2014/10741).

Quinto.— Se notificó de oficio, en fecha 14 de octubre de 2019, el inicio de la tramitación 
del expediente de revisión de la Autorización Ambiental Integrada al promotor requiriendo que 
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se notificarán las mejores técnicas disponibles de aplicación en su explotación de acuerdo a 
la Decisión (UE) 2017/302.

Sexto.— En fecha 18 de febrero de 2021, el promotor remitió formulario con las MTDs de 
aplicación en su explotación ganadera.

Séptimo.— Durante la tramitación del expediente se abrió un periodo de información y 
participación pública, mediante anuncio que se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 108, de 19 de mayo de 2021. Se realizó comunicación al Ayuntamiento de Blecua y 
Torres (Huesca) del citado periodo. Se ha solicitado informe a la Dirección General de Calidad 
y Seguridad Alimentaria. Durante el periodo de información pública no se recibieron alega-
ciones.

Octavo.— Con fecha 24 de julio de 2020, tiene entrada en este Instituto, comunicación por 
parte del promotor, en relación al sistema de gestión de estiércoles de la explotación, de 
acuerdo a la Disposición transitoria primera del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Go-
bierno de Aragón, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acre-
ditación y control. La gestión del estiércol de la explotación será la aplicación agrícola en ré-
gimen de autogestión.

Noveno.— El trámite de audiencia al interesado se realiza con fecha 26 de agosto de 
2021, para la conformidad de los datos y prescripciones que aparecen en la presente Reso-
lución.

Décimo.— Con fecha 9 de septiembre de 2021, tiene entrada en este Instituto, alega-
ciones al borrador solicitando el cambio de ciertas MTDs que aparecen en él. Son tenidas en 
cuenta las alegaciones y sustituidas las MTDs 5, 6, 8, 11 y 24 según la elección presentada 
por el promotor y se hacen constar en la presente Resolución. La MTD 7 no se modifica, ya 
que la descripción que se hace desde la alegación no se corresponde con la técnica a realizar. 
Las aguar residuales son aguas pluviales de escorrentía en contacto con el estiércol de los 
parques, caso que no se produce en el cebadero intensivo porcino.

Fundamentos jurídicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se 
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles 
(MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo res-
pecto a la cría intensiva de aves de corral o de cerdos.

Tercero.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón, el artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de 
la Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, y el 
artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el reglamento 
de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y 
control integrados de la contaminación, establecen el procedimiento que se ha seguido para 
la tramitación de la presente revisión.

Cuarto.— El Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se re-
gula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acreditación y control, establece en la 
Disposición transitoria primera que en el marco del procedimiento de la revisión y adaptación 
de las autorización a las conclusiones sobre MTD, se debe adaptar las Autorizaciones Am-
bientales Integradas al sistema de gestión de estiércoles por el que se haya optado por parte 
de los titulares de las explotaciones ganaderas.

Vistos, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón; 
el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación; la Ley 21/2013, de 9 
de diciembre, de evaluación ambiental; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de 
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Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e 
instalaciones ganaderas; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se esta-
blecen normas básicas de ordenación de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la 
normativa básica de ordenación de las explotaciones de ganado porcino extensivo; el Real 
Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la protección de los 
cerdos; el Decreto 56/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
el Reglamento del Servicio Público de Recogida y Transporte de los Cadáveres de Animales 
en Explotaciones Ganaderas; el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, 
sobre las condiciones de almacenamiento, transporte y eliminación de los cadáveres de ani-
males de explotaciones ganaderas; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, se resuelve:

Primero.— Modificar la Resolución del expediente INAGA 500301/02/2006/06909 por el 
que se formuló declaración de impacto ambiental y se otorgó Autorización Ambiental Inte-
grada para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta las 3.120 plazas, ubicada 
en el polígono 8, parcela 26 del término municipal de Blecua y Torres (Huesca) y promovida 
por Carlos Borau Escar, para incorporar el anexo II Mejores Técnicas Disponibles, de la pre-
sente Resolución, en el que se incluye la descripción de las Mejores Técnicas Disponibles a 
aplicar en la citada explotación.

Segundo.— El cumplimiento de las condiciones de la Autorización Ambiental Integrada 
revisada deberá ser comprobado por el órgano de control ambiental competente.

Tercero.— Se añade, al apartado de gestión de estiércoles de la Autorización Ambiental 
Integrada vigente, el sistema de gestión de estiércoles de la explotación, comunicado por el 
titular de la explotación con fecha 24 de julio de 2020, basado en la aplicación agrícola como 
fertilizante en régimen de autogestión.

Cuarto.— Antes del 17 de octubre de 2022, deberá remitir al Servicio de Control Ambiental 
del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente una Declaración Responsable 
con el formato establecido en el anexo IV del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, 
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de oc-
tubre, de Responsabilidad Medioambiental, según lo establecido en el artículo 2 de la Orden 
TEC/1023/2019, de 10 de octubre, por la que se establece la fecha a partir de la cual será 
exigible la constitución de la garantía financiera obligatoria para las actividades del anexo III 
de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, clasificadas como 
nivel de prioridad 3, mediante Orden ARM/1783/2011, de 22 de junio.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, 
pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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ANEXO II
MEJORES TÉCNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al artículo 59.1 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se deberán aplicar las 
técnicas, que contiene la descripción de las MTDs a aplicar en la explotación para garantizar 
la protección de los suelos y de las aguas subterráneas, así como de la atmósfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalación y optimizar el uso de materias 
primas y energía.

En este sentido, el titular de la explotación ganadera adoptará las siguientes medidas in-
cluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, 
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el 
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría 
intensiva de aves de corral o de cerdos.

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestión ambiental (SGA) que reúna las condi-
ciones incluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:
MTD 2.a Ubicación adecuada de la nave/explotación y disposición espacial de actividades.
MTD 2.b Educar y formar al personal.
MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes 

imprevistos, como la contaminación de masas de agua.
MTD 2.d Comprobar periódicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.
MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emi-

siones.
MTD 3.b Para reducir el Nitrógeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-

ción multifases con una formulación del pienso adaptada a las necesidades específicas del 
período productivo.

MTD 4.a Para reducir el Fósforo total excretado: Alimentación multifases con una formula-
ción del pienso adaptada a las necesidades específicas del período de producción.

MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.
MTD 5.c Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar sistemas de limpieza de a alta pre-

sión para alojamientos y equipos (No aplicable a aves con sistema de limpieza en seco).
MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos 

circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoría de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 6.a Para reducir la generación de aguas residuales: Mantener las superficies sucias 
del patio lo más reducidas posible.

MTD 6.b Para reducir la generación de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e. 
limpieza previa en seco, limpieza alta presión).

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un 
contenedor especial o al depósito de purines.

MTD 8.d Para utilizar eficientemente la energía: Uso de sistemas de alumbrado de bajo 
consumo.

MTD 8.h Para utilizar eficientemente la energía: Ventilación natural (No en naves con sis-
tema de ventilación centralizado).

MTD 10.a Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Separa 
adecuadamente la nave/explotación y los receptores sensibles.

MTD 11.a.4 Para reducir las emisiones de polvo: Reducción de la generación de polvo en 
los edificios para el ganado: utilizar piensos húmedos, pienso granulado o añadir aglutinantes 
o materias primas oleosas a los sistemas de pienso seco.

MTD 13.a Para evitar o reducir las emisiones de olores: Separar adecuadamente la nave/
explotación y los receptores sensibles.

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sólido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y 
16.b).

MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Deci-
sión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicación al campo de purines 
(Ver MTDs 21.b, 21.c o 21.d).
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MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir el intercambio de 
aire sobre la superficie del purín, disminuyendo el nivel de llenado del depósito.

MTD 16.a.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir al mínimo la agita-
ción del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depósito del purín con cubiertas flotantes: pellets de plástico, 
materiales ligeros a granel, placas de plástico, costra natural, paja,….

MTD 17.a En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 17.b.3 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de pu-
rines empleando una costra natural.

MTD 18.a Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Utilizar depósitos que puedan soportar tensiones mecánicas, 
químicas y térmicas.

MTD 18.b Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Instalación de almacenamiento con capacidad suficiente para 
los períodos en que no es posible aplicarlo.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmósfera de nitrógeno, 
fósforo y microorganismos patógenos generadas por la aplicación al campo del estiércol, se 
utilizarán todas las técnicas siguientes:

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentía del terreno donde va a esparcirse el es-
tiércol.

MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-
tiércol y zonas con riesgo de escorrentía a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de 
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentía.

MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorológicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicación al campo del estiércol en función de la demanda de 
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no 
haya signos de escorrentía y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del 
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicación está en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicación de la dosis adecuada.

MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera por la aplicación al 
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver 
aplicabilidad de la MTD).

MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera generadas por la aplica-
ción al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar 
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
ción, se debe estimar o calcular la reducción de las emisiones de amoniaco generadas en 
todo el proceso de producción utilizando las MTD aplicadas en la explotación.

MTD 24.a Supervisar el nitrógeno y el fósforo total excretados en el estiércol, utilizando 
anualmente por categoría de animales: Balance de masas de N y P basado en la ración, con-
tenido de PB en la dieta, P total y rendimiento de los animales.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decisión de Ejecución (UE) 
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmósfera utilizando: Estimación utili-
zando factores de emisión.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parámetros, al menos una vez al año: Con-
sumo de pienso, agua, energía eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generación de estiércol.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
16

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10881

MTD 30.a.0 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: Manejo estiércol: 
Suelo total o parcialmente emparrillado: Una fosa profunda en combinación con otras me-
didas.
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RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación 
ganadera cuyo titular es Carlos Borau Escar, con NIF ****00***, con código 
ES220640000028 ubicada en el término municipal de Blecua y Torres, provincia de 
Huesca. (Número de Expediente INAGA 50020202202002307).

El 21 de febrero de 2017, se publicó en el “Diario Oficial de la Unión Europea”, la Decisión 
de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles (MTD) en el marco de la Di-
rectiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría intensiva de aves 
de corral o de cerdos.

El artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de la 
Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, esta-
blece un plazo de cuatro años, a partir de la publicación de las conclusiones relativas a las 
MTD en cuanto a la actividad principal de una instalación, para que el órgano competente 
revise y, si fuera necesario, actualice todas las condiciones de la autorización de las instala-
ciones afectadas, que deberán estar adaptadas a las Mejores Técnicas Disponibles seña-
ladas en dicha Decisión.

El procedimiento de revisión de la Autorización Ambiental Integrada viene regulado, en el 
artículo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón y en el citado artículo 26.2 del Texto Refundido Ley de Prevención y Control Inte-
grados de la Contaminación, en relación con el artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 
de octubre, por el que se aprueba el reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de 
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación. El citado 
artículo 16.2 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, indica que el titular de la autoriza-
ción deberá aportar aquella documentación relativa a las MTD que está aplicando o prevé 
aplicar en sus instalaciones para cumplir con la Decisión, así como, en su caso los resultados 
del control de emisiones.

Como operador de una actividad afectada por la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Res-
ponsabilidad Medioambiental, con nivel de prioridad 3, el titular de la instalación deberá cal-
cular el importe de la garantía financiera mediante el uso de la Tabla de Baremos del sector, 
o realizar el correspondiente análisis de riesgos medioambientales para determinar su im-
porte. Calculado el importe de la garantía financiera deberá constituir, si procede, la misma, 
de conformidad a lo establecido en el artículo 24 de la Ley 26/2007, de 23 de octubre y en el 
Capítulo III del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, modificado por el Real De-
creto 183/2015, de 13 de marzo.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolución de 21 de febrero de 2019, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental 
Integrada para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad de 
4.100 plazas, 492 UGM, ubicada en el polígono 7, parcelas 142 y 114 del término municipal 
de Blecua y Torres (Huesca) y promovida por Carlos Borau Escar publicada en el “Boletín 
Oficial de Aragón”, número 50, de 13 de marzo de 2019. (Expte. INAGA 500202/02/2017/11591).

Segundo.— Se notificó de oficio, en fecha 13 de marzo de 2020, el inicio de la tramitación 
del expediente de revisión de la Autorización Ambiental Integrada al promotor requiriendo que 
se notificarán las mejores técnicas disponibles de aplicación en su explotación de acuerdo a 
la Decisión (UE) 2017/302.

Tercero.— En fecha 18 de febrero de 2021, el promotor remitió formulario con las MTDs de 
aplicación en su explotación ganadera.

Cuarto.— Durante la tramitación del expediente se abrió un periodo de información y par-
ticipación pública, mediante anuncio que se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 
131, de 21 de junio de 2021. Se realizó comunicación al Ayuntamiento de Blecua y Torres 
(Huesca) del citado periodo. Se ha solicitado informe a la Dirección General de Calidad y 
Seguridad Alimentaria. Durante el periodo de información pública no se recibieron alega-
ciones.
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Quinto.— Con fecha 24 de julio de 2020, tiene entrada en este Instituto, comunicación por 
parte del promotor, en relación al sistema de gestión de estiércoles de la explotación, de 
acuerdo a la Disposición transitoria primera del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Go-
bierno de Aragón, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acre-
ditación y control. La gestión del estiércol de la explotación será la aplicación agrícola en ré-
gimen de autogestión.

Sexto.— El trámite de audiencia al interesado se realiza con fecha 9 de septiembre de 
2021, para la conformidad de los datos y prescripciones que aparecen en la presente Reso-
lución.

Séptimo.— Con fecha 17 de septiembre de 2021, se recibe escrito de alegaciones al bo-
rrador solicitando el cambio en algunas MTDs seleccionadas por el promotor y que se en-
cuentran erróneas en el borrador. Se procede a estimar las alegaciones y a modificar las 
MTDs 24 y 27 que solicita el promotor. No se modifica la MTD 13 e1, ya que se debe consi-
derar que los purines se encuentran cubiertos durante se almacenamiento mediante la costra 
natural y por eso aparece reflejada en la Resolución.

Fundamentos jurídicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se 
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles 
(MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo res-
pecto a la cría intensiva de aves de corral o de cerdos.

Tercero.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón, el artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de 
la Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, y el 
artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el reglamento 
de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y 
control integrados de la contaminación, establecen el procedimiento que se ha seguido para 
la tramitación de la presente revisión.

Cuarto.— El Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se re-
gula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acreditación y control, establece en la 
Disposición transitoria primera que en el marco del procedimiento de la revisión y adaptación 
de las autorización a las conclusiones sobre MTD, se debe adaptar las Autorizaciones Am-
bientales Integradas al sistema de gestión de estiércoles por el que se haya optado por parte 
de los titulares de las explotaciones ganaderas.

Vistos, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón; 
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley de prevención y control integrados de la contaminación; la Ley 21/2013, de 9 de 
diciembre, de evaluación ambiental; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e 
instalaciones ganaderas; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se esta-
blecen normas básicas de ordenación de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la 
normativa básica de ordenación de las explotaciones de ganado porcino extensivo; el Real 
Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la protección de los 
cerdos; el Decreto 56/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba 
el Reglamento del Servicio Público de Recogida y Transporte de los Cadáveres de Animales 
en Explotaciones Ganaderas; el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragón, 
sobre las condiciones de almacenamiento, transporte y eliminación de los cadáveres de ani-
males de explotaciones ganaderas; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, se resuelve:



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
17

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 60

10884

Primero.— Modificar la Resolución del expediente INAGA 500202/02/2017/11591 por el 
que se formuló declaración de impacto ambiental y se otorgó Autorización Ambiental Inte-
grada para la ampliación de una explotación porcina de cebo hasta una capacidad de 4.100 
plazas, 492 UGM, ubicada en el polígono 7, parcelas 142 y 114 del término municipal de 
Blecua y Torres (Huesca) y promovida por Carlos Borau Escar, para incorporar el anexo II 
Mejores Técnicas Disponibles, de la presente Resolución, en el que se incluye la descripción 
de las Mejores Técnicas Disponibles a aplicar en la citada explotación.

Segundo.— El cumplimiento de las condiciones de la Autorización Ambiental Integrada 
revisada deberá ser comprobado por el órgano de control ambiental competente.

Tercero.— Se añade, al apartado de gestión de estiércoles de la Autorización Ambiental 
Integrada vigente, el sistema de gestión de estiércoles de la explotación, comunicado por el 
titular de la explotación con fecha 24 de julio de 2020, basado en la aplicación agrícola como 
fertilizante en régimen de autogestión.

Cuarto.— Antes del 17 de octubre de 2022, deberá remitir al Servicio de Control Ambiental 
del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente una Declaración Responsable 
con el formato establecido en el anexo IV del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, 
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de oc-
tubre, de Responsabilidad Medioambiental, según lo establecido en el artículo 2 de la Orden 
TEC/1023/2019, de 10 de octubre, por la que se establece la fecha a partir de la cual será 
exigible la constitución de la garantía financiera obligatoria para las actividades del anexo III 
de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, clasificadas como 
nivel de prioridad 3, mediante Orden ARM/1783/2011, de 22 de junio.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, 
pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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ANEXO II
MEJORES TÉCNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al artículo 59.1 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se deberán aplicar las 
técnicas, que contiene la descripción de las MTDs a aplicar en la explotación para garantizar 
la protección de los suelos y de las aguas subterráneas, así como de la atmósfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalación y optimizar el uso de materias 
primas y energía.

En este sentido, el titular de la explotación ganadera adoptará las siguientes medidas in-
cluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, 
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el 
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría 
intensiva de aves de corral o de cerdos.

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestión ambiental (SGA) que reúna las condi-
ciones incluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:
MTD 2.a Ubicación adecuada de la nave/explotación y disposición espacial de actividades.
MTD 2.b Educar y formar al personal.
MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes 

imprevistos, como la contaminación de masas de agua.
MTD 2.d Comprobar periódicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.
MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emi-

siones.
MTD 3.b Para reducir el Nitrógeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-

ción multifases con una formulación del pienso adaptada a las necesidades específicas del 
período productivo.

MTD 4.a Para reducir el Fósforo total excretado: Alimentación multifases con una formula-
ción del pienso adaptada a las necesidades específicas del período de producción.

MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.
MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos 

circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoría de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 6.a Para reducir la generación de aguas residuales: Mantener las superficies sucias 
del patio lo más reducidas posible.

MTD 6.b Para reducir la generación de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e. 
limpieza previa en seco, limpieza alta presión).

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un 
contenedor especial o al depósito de purines.

MTD 7.c Para reducir el vertido de aguas residuales: Aplicar las aguas residuales con bajo 
nivel demostrado de contaminación por terrenos adyacentes, p. e. mediante un sistema de 
riego tal como un aspersor, un irrigador móvil, una cisterna o un inyector.

MTD 8.d Para utilizar eficientemente la energía: Uso de sistemas de alumbrado de bajo 
consumo.

MTD 8.h Para utilizar eficientemente la energía: Ventilación natural (No en naves con sis-
tema de ventilación centralizado).

MTD 10.a Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Separa 
adecuadamente la nave/explotación y los receptores sensibles.

MTD 11.a.3 Para reducir las emisiones de polvo: Reducción de la generación de polvo en 
los edificios para el ganado: alimentación ad libitum.

MTD 13.a Para evitar o reducir las emisiones de olores: Separar adecuadamente la nave/
explotación y los receptores sensibles.

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sólido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y 
16.b).

MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Deci-
sión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicación al campo de purines 
(Ver MTDs 21.b, 21.c o 21.d).
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MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir el intercambio de 
aire sobre la superficie del purín, disminuyendo el nivel de llenado del depósito.

MTD 16.a.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir al mínimo la agita-
ción del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depósito del purín con cubiertas flotantes: pellets de plástico, 
materiales ligeros a granel, placas de plástico, costra natural, paja,….

MTD 17.a En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 17.b.3 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de pu-
rines empleando una costra natural.

MTD 18.a Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Utilizar depósitos que puedan soportar tensiones mecánicas, 
químicas y térmicas.

MTD 18.b Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Instalación de almacenamiento con capacidad suficiente para 
los períodos en que no es posible aplicarlo.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmósfera de nitrógeno, 
fósforo y microorganismos patógenos generadas por la aplicación al campo del estiércol, se 
utilizarán todas las técnicas siguientes:

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentía del terreno donde va a esparcirse el estiércol.
MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-

tiércol y zonas con riesgo de escorrentía a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de 
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentía.

MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorológicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicación al campo del estiércol en función de la demanda de 
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no 
haya signos de escorrentía y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del 
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicación está en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicación de la dosis adecuada.

MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera por la aplicación al 
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver 
aplicabilidad de la MTD).

MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera generadas por la aplica-
ción al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar 
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
ción, se debe estimar o calcular la reducción de las emisiones de amoniaco generadas en 
todo el proceso de producción utilizando las MTD aplicadas en la explotación.

MTD 24.a Supervisar el nitrógeno y el fósforo total excretados en el estiércol, utilizando 
anualmente por categoría de animales: Balance de masas de N y P basado en la ración, con-
tenido de PB en la dieta, P total y rendimiento de los animales.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decisión de Ejecución (UE) 
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmósfera utilizando: Estimación utili-
zando factores de emisión.

MTD 27.b Supervisar anualmente las emisiones de polvo de cada alojamiento para ani-
males: Estimación utilizando factores de emisión.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parámetros, al menos una vez al año: Con-
sumo de pienso, agua, energía eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generación de estiércol.
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MTD 30.a.0 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: Manejo estiércol: 
Suelo total o parcialmente emparrillado: Una fosa profunda en combinación con otras me-
didas.
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RESOLUCIÓN de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación 
ganadera cuyo titular es Juan Manuel Zueco Pérez, con NIF ****70***, con código 
ES500550000015 ubicada en el término municipal de Borja, provincia de Zaragoza. (Nú-
mero de Expediente INAGA 50020202202002406).

El 21 de febrero de 2017, se publicó en el “Diario Oficial de la Unión Europea”, la Decisión 
de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles (MTD) en el marco de la Di-
rectiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría intensiva de aves 
de corral o de cerdos.

El artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de la 
Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, esta-
blece un plazo de cuatro años, a partir de la publicación de las conclusiones relativas a las 
MTD en cuanto a la actividad principal de una instalación, para que el órgano competente 
revise y, si fuera necesario, actualice todas las condiciones de la autorización de las instala-
ciones afectadas, que deberán estar adaptadas a las Mejores Técnicas Disponibles seña-
ladas en dicha Decisión.

El procedimiento de revisión de la Autorización Ambiental Integrada viene regulado, en el 
artículo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón y en el citado artículo 26.2 del Texto Refundido Ley de Prevención y Control Inte-
grados de la Contaminación, en relación con el artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 
de octubre, por el que se aprueba el reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de 
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación. El citado 
artículo 16.2 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, indica que el titular de la autoriza-
ción deberá aportar aquella documentación relativa a las MTD que está aplicando o prevé 
aplicar en sus instalaciones para cumplir con la Decisión, así como, en su caso los resultados 
del control de emisiones.

Como operador de una actividad afectada por la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Res-
ponsabilidad Medioambiental, con nivel de prioridad 3, el titular de la instalación deberá cal-
cular el importe de la garantía financiera mediante el uso de la Tabla de Baremos del sector, 
o realizar el correspondiente análisis de riesgos medioambientales para determinar su im-
porte. Calculado el importe de la garantía financiera deberá constituir, si procede, la misma, 
de conformidad a lo establecido en el artículo 24 de la Ley 26/2007, de 23 de octubre y en el 
Capítulo III del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, modificado por el Real De-
creto 183/2015, de 13 de marzo.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolución de 2 de diciembre de 2014, del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental, se formula declaración de impacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental 
Integrada para la ampliación una explotación porcina de cebo hasta una capacidad equiva-
lente a 373 UGM, ubicada en el polígono 27, parcela 471 del término municipal de Borja 
(Zaragoza) y promovida por Juan Manuel Zueco Pérez publicada en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, número 254, de 29 de diciembre de 2014. (Expte. INAGA 500601/02/2014/03487).

Segundo.— Se notificó de oficio, en fecha 13 de marzo de 2020, el inicio de la tramitación 
del expediente de revisión de la Autorización Ambiental Integrada al promotor requiriendo que 
se notificarán las mejores técnicas disponibles de aplicación en su explotación de acuerdo a 
la Decisión (UE) 2017/302.

Tercero.— En fecha 29 de septiembre de 2020, el promotor remitió formulario con las 
MTDs de aplicación en su explotación ganadera.

Cuarto.— Durante la tramitación del expediente se abrió un periodo de información y 
participación pública, mediante anuncio que se publicó en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
número 78, de 12 de abril de 2021. Se realizó comunicación al Ayuntamiento de Borja 
(Zaragoza) del citado periodo. Se ha solicitado informe a la Dirección General de Calidad 
y Seguridad Alimentaria. Durante el periodo de información pública no se recibieron ale-
gaciones.
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Quinto.— Con fecha 30 de junio de 2020, tiene entrada en este instituto, comunicación por 
parte del promotor, en relación al sistema de gestión de estiércoles de la explotación, de 
acuerdo a la Disposición transitoria primera del Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Go-
bierno de Aragón, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acre-
ditación y control. La gestión del estiércol de la explotación será la aplicación agrícola en ré-
gimen de autogestión.

Sexto.— El trámite de audiencia al interesado se realiza con fecha 23 de junio de 2021, 
para la conformidad de los datos y prescripciones que aparecen en la presente Resolución.

Durante dicho trámite se solicita la incorporación en dicha Resolución de la inscripción de 
pequeño productor de residuos peligrosos, dado que ha sido solicitado con anterioridad a la 
finalización del expediente.

Visto lo anterior y considerando que ambos procedimientos guardan idéntica relación en la 
actividad y promotor, procede incorporar dicho registro en el punto cuarto de la presente Re-
solución.

Fundamentos jurídicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitación y resolución de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se 
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las Mejores Técnicas Disponibles 
(MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo res-
pecto a la cría intensiva de aves de corral o de cerdos.

Tercero.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de 
Aragón, el artículo 26.2 del Texto Refundido de la Ley de Prevención y Control Integrados de 
la Contaminación, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, y el 
artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el reglamento 
de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y 
control integrados de la contaminación, establecen el procedimiento que se ha seguido para 
la tramitación de la presente revisión.

Cuarto.— El Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se re-
gula la gestión de estiércoles y los procedimientos de acreditación y control, establece en la 
Disposición transitoria primera que en el marco del procedimiento de la revisión y adaptación 
de las autorización a las conclusiones sobre MTD, se debe adaptar las Autorizaciones Am-
bientales Integradas al sistema de gestión de estiércoles por el que se haya optado por parte 
de los titulares de las explotaciones ganaderas.

Vistos, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón; el 
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley de prevención y control integrados de la contaminación; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de 
evaluación ambiental; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba la revisión de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el 
Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de ordenación 
de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa básica de ordenación de las explota-
ciones de ganado porcino extensivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las 
normas mínimas para la protección de los cerdos; el Decreto 56/2005, de 29 de marzo, del Go-
bierno de Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Servicio Público de Recogida y Trans-
porte de los Cadáveres de Animales en Explotaciones Ganaderas; el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, sobre las condiciones de almacenamiento, transporte y elimina-
ción de los cadáveres de animales de explotaciones ganaderas; la Ley 10/2013, de 19 de di-
ciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 
3 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Aragón, se resuelve:

Primero.— Modificar la Resolución del expediente INAGA 500601/02/2014/03487 por el 
que se formuló declaración de impacto ambiental y se otorgó Autorización Ambiental Inte-
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grada para la ampliación una explotación porcina de cebo hasta una capacidad equivalente a 
373 UGM, ubicada en el polígono 27, parcela 471 del término municipal de Borja (Zaragoza) 
y promovida por Juan Manuel Zueco Pérez, para incorporar el anexo II Mejores Técnicas 
Disponibles, de la presente Resolución, en el que se incluye la descripción de las Mejores 
Técnicas Disponibles a aplicar en la citada explotación.

Segundo.— El cumplimiento de las condiciones de la Autorización Ambiental Integrada 
revisada deberá ser comprobado por el órgano de control ambiental competente.

Tercero.— Se añade, al apartado de gestión de estiércoles de la Autorización Ambiental 
Integrada vigente, el sistema de gestión de estiércoles de la explotación, comunicado por el 
titular de la explotación con fecha 30 de junio de 2020, basado en la aplicación agrícola como 
fertilizante en régimen de autogestión.

Cuarto.— Producción de residuos en la explotación.
Se inscribe la explotación en el registro de pequeño productor de residuos con el número 

AR/PP- 13.611, para los siguientes residuos: Infecciosos (Cód. 180202), Químicos (Cód. 
180205), Envases contaminados (Cód. 150110), Aceites usados (Cód. 130208), Baterías 
(Cód. 160601), Fluorescentes (Cód. 200121) y cualquier otro pequeño residuo peligroso que 
se genere en la explotación, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/año.

Quinto.— Antes del 17 de octubre de 2022, deberá remitir al Servicio de Control Ambiental 
del Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente una Declaración Responsable 
con el formato establecido en el anexo IV del Real Decreto 2090/2008, de 22 de diciembre, 
por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de 23 de oc-
tubre, de Responsabilidad Medioambiental, según lo establecido en el artículo 2 de la Orden 
TEC/1023/2019, de 10 de octubre, por la que se establece la fecha a partir de la cual será 
exigible la constitución de la garantía financiera obligatoria para las actividades del anexo III 
de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, clasificadas como 
nivel de prioridad 3, mediante Orden ARM/1783/2011, de 22 de junio.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso, 
pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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ANEXO II
MEJORES TÉCNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al artículo 59.1 de la Ley 11/2014, 
de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se deberán aplicar las 
técnicas, que contiene la descripción de las MTDs a aplicar en la explotación para garantizar 
la protección de los suelos y de las aguas subterráneas, así como de la atmósfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalación y optimizar el uso de materias 
primas y energía.

En este sentido, el titular de la explotación ganadera adoptará las siguientes medidas in-
cluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302 de la Comisión, de 15 de febrero de 2017, 
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el 
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cría 
intensiva de aves de corral o de cerdos.

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestión ambiental (SGA) que reúna las condi-
ciones incluidas en la Decisión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:
MTD 2.a Ubicación adecuada de la nave/explotación y disposición espacial de actividades.
MTD 2.b Educar y formar al personal.
MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes 

imprevistos, como la contaminación de masas de agua.
MTD 2.d Comprobar periódicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.
MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emi-

siones.
MTD 3.b Para reducir el Nitrógeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-

ción multifases con una formulación del pienso adaptada a las necesidades específicas del 
período productivo.

MTD 4.a Para reducir el Fósforo total excretado: Alimentación multifases con una formula-
ción del pienso adaptada a las necesidades específicas del período de producción.

MTD 5.a Para utilizar eficientemente el agua: Mantener un registro del uso del agua.
MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.
MTD 5.c Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar sistemas de limpieza de a alta pre-

sión para alojamientos y equipos (No aplicable a aves con sistema de limpieza en seco).
MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos 

circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoría de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 5.e Para utilizar eficientemente el agua: Comprobar y, en caso necesario, ajustar 
periódicamente la calibración del equipo de agua para beber.

MTD 6.b Para reducir la generación de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e. 
limpieza previa en seco, limpieza alta presión).

MTD 6.c Para reducir la generación de aguas residuales: Separar las aguas de lluvia no 
contaminadas de las que requieren tratamiento.

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un 
contenedor especial o al depósito de purines.

MTD 8.a Para utilizar eficientemente la energía: Sistemas de calefacción/refrigeración y 
ventilación de alta eficiencia.

MTD 8.c Para utilizar eficientemente la energía: Aislamiento de los muros, suelos y/o te-
chos del alojamiento para animales.

MTD 8.d Para utilizar eficientemente la energía: Uso de sistemas de alumbrado de bajo 
consumo.

MTD 8.h Para utilizar eficientemente la energía: Ventilación natural (No en naves con sis-
tema de ventilación centralizado).

MTD 10.b Para evitar o reducir las emisiones de ruido: Ubicar equipos lo más lejos posible 
de receptores sensibles. Ubicación de tolvas o silos de pienso reduciendo la circulación de 
vehículos. Reducir la longitud de los conductos de suministro de pienso.

MTD 10.c.ii Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida 
operativa: dejar el manejo de los equipos en manos de personal especializado.

MTD 10.c.v Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida 
operativa: hacer funcionar las cintas transportadoras y los tornillos sinfín cuando estén llenos.

MTD 10.d.iii Para evitar o reducir las emisiones de ruido:Equipos de bajo nivel de ruido: 
Porcino: sistema de alimentación que reduzca estímulos anteriores a la comida (tolvas, ali-
mentadores pasivos ad libitum, alimentadores compactos, etc.).
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MTD 11.a.3 Para reducir las emisiones de polvo: Reducción de la generación de polvo en 
los edificios para el ganado: alimentación ad libitum.

MTD 13.a Para evitar o reducir las emisiones de olores: Separar adecuadamente la nave/
explotación y los receptores sensibles.

MTD 13.c.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Optimizar condiciones de eva-
cuación del aire de salida: aumentar la altura de salida del aire (p. ej. por encima del nivel de 
la cubierta).

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sólido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y 
16.b).

MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de 
estiércol: reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Deci-
sión de Ejecución (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicación al campo de purines 
(Ver MTDs 21.b, 21.c o 21.d).

MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicación al campo 
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir el intercambio de 
aire sobre la superficie del purín, disminuyendo el nivel de llenado del depósito.

MTD 16.a.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Diseño y gestión adecuados de los depósitos: reducir al mínimo la agita-
ción del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depósito del purín con cubiertas flotantes: pellets de plástico, 
materiales ligeros a granel, placas de plástico, costra natural, paja,….

MTD 17.a En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Reducir al mínimo la agitación del purín, según descripción de la técnica de la Decisión.

MTD 17.b.3 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: 
Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de pu-
rines empleando una costra natural.

MTD 18.b Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Instalación de almacenamiento con capacidad suficiente para 
los períodos en que no es posible aplicarlo.

MTD 18.d Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Almacenar los purines en balsas con una base y paredes im-
permeables.

MTD 18.f Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conducción 
y almacenamiento de purines: Comprobar la integridad estructural de los depósitos al menos 
una vez al año.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmósfera de nitrógeno, 
fósforo y microorganismos patógenos generadas por la aplicación al campo del estiércol, se 
utilizarán todas las técnicas siguientes:

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentía del terreno donde va a esparcirse el es-
tiércol.

MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-
tiércol y zonas con riesgo de escorrentía a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de 
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentía.

MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorológicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicación al campo del estiércol en función de la demanda de 
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no 
haya signos de escorrentía y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del 
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicación está en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicación de la dosis adecuada.
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MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera por la aplicación al 
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver 
aplicabilidad de la MTD).

MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera generadas por la aplica-
ción al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar 
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
ción, se debe estimar o calcular la reducción de las emisiones de amoniaco generadas en 
todo el proceso de producción utilizando las MTD aplicadas en la explotación.

MTD 24.b Supervisar el nitrógeno y el fósforo total excretados presentes en el estiércol, 
utilizando con frecuencia anual por categoría de animales: Análisis del estiércol, determi-
nando el contenido de N y de P total.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decisión de Ejecución (UE) 
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmósfera utilizando: Estimación utili-
zando factores de emisión.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parámetros, al menos una vez al año: Con-
sumo de pienso, agua, energía eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generación de estiércol.

MTD 30.a.1 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera: Manejo estiércol: 
Suelo total o parcialmente emparrillado: Un sistema de vacío para la eliminación frecuente de 
los purines.

MTD 30.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmósfera:Manejo estiércol: 
Suelo total o parcialmente emparrillado: Fosa de purín con paredes inclinadas.
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL

EXTRACTO de la Orden ICD/332/2022, de 15 de marzo, por la que se convocan para el 
ejercicio del año 2022, ayudas correspondientes a actuaciones de promoción, dinami-
zación, y digitalización del comercio minorista, realizadas por entidades sin ánimo de 
lucro de empresarios de comercio.

BDNS (Identif.): 615338

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/615338).

Primero.— Beneficiarios.
Las entidades sin ánimo de lucro, tales como asociaciones, instituciones u otros orga-

nismos intermedios, que promuevan actuaciones objeto de subvención, y que sean seleccio-
nadas conforme a los criterios de valoración aplicables en cada uno de ellos, según el epí-
grafe en que se desarrollan.

Segundo.— Objeto, periodo de gasto y de pago de las actuaciones subvencionables.
1. Las actuaciones subvencionables se destinarán a financiar las siguientes actividades:
Actividades de promoción, dinamización y apoyo a la distribución comercial y contratación 

del personal necesario para estas actividades:
a) La promoción y publicidad de las actuaciones realizadas por entidades sin ánimo de 

lucro dirigidas al fomento de las actividades de dinamización comercial del comercio 
minorista.

b) El apoyo a medios logísticos de distribución comercial concertados por la asociación, 
para el servicio a sus asociados.

c) La contratación del personal necesario para llevar a cabo estas actividades, 
aunque no se haya solicitado subvención para la realización de las mismas. En 
concreto los perfiles de Dinamizador o Gerentes Comerciales, que realicen las ta-
reas de impulso y organización de las actividades de promoción y publicidad para 
el comercio minorista asociado, incluyendo la dinamización de páginas web u otras 
herramientas de comunicación, publicidad y promoción que la asociación de co-
merciantes disponga.

Digitalización del pequeño comercio minorista.
a) Actividades de digitalización del pequeño comercio minorista tales como: actividades 

formativas, marketing digital, redes sociales y web, analítica de datos, ventas con co-
mercio electrónico y en “market places”, o transformación digital, entre otras.

b) La contratación de un empleado, con independencia del número de trabajadores que 
pudieran ocupar el puesto, que preste servicio a las asociaciones en materia de digita-
lización, nuevas tecnologías, redes sociales y gestión de productos en plataformas de 
comercio electrónico propias o ajenas, o en aquellas plataformas que tengan un sis-
tema de fidelización personalizado para el consumidor, con generación de beneficios 
por compra realizada y análisis de resultados.

 Periodo de gasto y de pago de las actuaciones subvencionables:
 El periodo de gasto de las actuaciones subvencionables comprenderá desde el 1 de 

septiembre de 2021 hasta el 30 de septiembre de 2022. Los justificantes de pago de-
berán estar comprendidos en el periodo entre el 1 de octubre de 2021 y el 30 de sep-
tiembre de 2022.

Tercero.— Bases reguladoras.
Orden EIE/815/2016, de 25 de julio, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 

152, de 8 de agosto de 2016, modificada mediante Orden ICD/833/2020, de 31 de agosto.

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/615338
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/615338
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Cuarto.— Presupuesto para las acciones y cuantía de la subvención:
La cuantía total estimada para esta convocatoria es de un millón quinientos setenta y dos 

mil seiscientos ochenta y dos euros (1.572.682 €) con cargo a la siguiente aplicación presu-
puestaria prevista en los Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejer-
cicio 2022: G/19030/6221/480437/91002.

Cuantía de la subvención:
Dentro del crédito disponible la cuantía máxima individualizada de la subvención por be-

neficiario será la establecida en este apartado, sin superar en ningún caso el 80% de la acti-
vidad subvencionable.

El porcentaje concreto de subvención será establecido en la propuesta de resolución pre-
vista en el apartado duodécimo de la Orden de convocatoria, en función de los criterios de 
valoración que establece el apartado quinto de la misma.

Las ayudas relativas a los gastos subvencionables descritos en el apartado cuarto, podrán 
alcanzar respecto a la promoción, publicidad, distribución comercial y digitalización hasta un 
máximo del 80%; y respecto a la contratación laboral de dinamizadores o gerentes comer-
ciales, excepto en los casos en los que se solicite subvención para la contratación de más de 
un gerente o dinamizador comercial, cuya ayuda para los gastos subvencionables de la con-
tratación del segundo y siguientes gerentes y dinamizadores comerciales será de un máximo 
del 60%.

La ayuda relativa a la persona contratada que preste sus servicios en materia de digitali-
zación será de un máximo del 80%, pudiéndose contratar una o varias personas, pero siendo 
subvencionable únicamente la contratación de un puesto de trabajo. La subvención se limi-
tará a la contratación de un empleado, con independencia del número de trabajadores que 
pudieran ocupar el puesto, con una duración mínima de seis meses en contratos temporales, 
o 5 meses en contratos indefinidos, salvo que el cese de la relación laboral sea por causas 
exclusivamente imputables al trabajador.

Quinto.— Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes finalizará en diez días hábiles desde el día si-

guiente a la publicación del extracto de la convocatoria, por conducto de la Base de Datos 
Nacional de Subvenciones, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Sexto.— Plazo de justificación.
La obligación de justificación de la subvención, se efectuará ante la Dirección General de 

Comercio, Ferias y Artesanía. El plazo para la entrega de la documentación justificativa de las 
ayudas finalizará el 6 de octubre de 2022.

Séptimo.— Otros datos.
1. Las solicitudes se dirigirán a la Dirección General de Comercio Ferias y Artesanía pre-

sentándose electrónicamente a través de la sede electrónica de la Administración Pública de 
la Comunidad Autónoma de Aragón conforme al modelo específico disponible en la dirección 
electrónica: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-enti-
dades-sin-lucro-2022, o incluyendo en el buscador de trámites el procedimiento número 8360 
“Ayudas para promoción dinamización incorporación de las TIC comunicación y digitalización 
para entidades sin ánimo de lucro”.

2. El uso del modelo de solicitud generado en la citada url será de uso obligatorio conforme 
a lo establecido en el artículo 66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

3. Las solicitudes deberán estar firmadas electrónicamente y se considerarán presentadas 
a los efectos de su tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

Zaragoza, 15 de marzo de 2022.— El Vicepresidente y Consejero de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial, Arturo Aliaga López.

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-entidades-sin-lucro-2022
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ayudas-promocion-tic-digitalizacion-entidades-sin-lucro-2022
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel por el que se somete al trámite de información y participación pública la ade-
cuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración correspon-
diente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) arcillas, arenas cao-
liníferas y leonarditas, denominado “La Grande”, número 6584, sobre una superficie de 
23 cuadrículas mineras, en los términos municipales de Palomar de Arroyo y Castel de 
Cabra (Teruel), promovido por Hispano Minera de Rocas, SL.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilita-
ción del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información y parti-
cipación pública, como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de restau-
ración, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hispano Minera de Rocas, SL, ha solicitado el permiso de investigación para recursos 
de la sección C) arcillas, arenas caoliníferas y leonarditas, denominado “La Grande”, 
número 6584, sobre una superficie de veintitrés cuadrículas mineras, en los términos 
municipales de Palomar de Arroyo y Castel de Cabra, provincia de Teruel.

b) La adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración, está 
sujeto al procedimiento de información pública, considerándose que su ejecución no 
producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la aprobación del plan de restauración de que se trata es de la 
Dirección General de Energía y Minas, Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días 
naturales a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

e) La aprobación del Plan de Restauración es un acto definitivo contra el que podrán in-
terponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno 
de Aragón a través del enlace (https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

g) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas, así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Em-
presarial de Teruel, sito en c/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, 
previa cita.

Teruel, 10 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pública la ade-
cuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración correspon-
diente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) arcillas, arenas y 
leonarditas, denominado “La Deseada”, número 6577, sobre una superficie de 1 cuadrí-
cula minera, en el término municipal de Palomar de Arroyo (Teruel), promovido por 
Hispano Minera de Rocas, SL.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6 del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilita-
ción del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información y parti-
cipación pública, como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de restau-
ración, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hispano Minera de Rocas, SL, ha solicitado el permiso de investigación para recursos 
de la sección C) arcillas, arenas y leonarditas, denominado “La Deseada”, número 
6577, sobre una superficie de una cuadrícula minera, en el término municipal de Pa-
lomar de Arroyo, provincia de Teruel.

b) La adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del Plan de Restauración está 
sujeto al procedimiento de información pública, considerándose que su ejecución no 
producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la aprobación del plan de restauración de que se trata es de la 
Dirección General de Energía y Minas, Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días 
naturales a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

e) La aprobación del plan de restauración es un acto definitivo contra el que podrán inter-
ponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno 
de Aragón a través del enlace (https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

g) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas, así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Em-
presarial de Teruel, sito en c/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, 
previa cita.

Teruel, 10 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel, por el que se somete al trámite de información pública y de participación 
pública la admisión definitiva de la solicitud del permiso de investigación para recur-
sos de la sección C) arcillas, arenas y leonarditas, denominado “El Colibrí” número 
6592, en los términos municipales de Fuentes Calientes y Cañada Vellida, provincia de 
Teruel.

En aplicación del artículo 70 del Reglamento General para el Régimen de la Minería, apro-
bado por Real Decreto 2857/1978, de 25 de agosto, ha sido admitida definitivamente con 
fecha 19 de noviembre de 2021, la solicitud del permiso de investigación de referencia.

Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial del 
Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno de Aragón 
a través del enlace (http://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

Lo que se hace público con el fin de que cualquier persona física o jurídica pueda examinar 
el procedimiento, y quienes tengan la condición de interesado puedan presentar en su caso 
las alegaciones que se consideren oportunas durante el plazo de veinte días, contados a 
partir del siguiente a la última de las publicaciones, bien en este “Boletín Oficial de Aragón” o 
en el “Boletín Oficial del Estado”, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel, sito en C/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, previa cita.

Teruel, 11 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

http://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pública la ade-
cuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración correspondien-
te al permiso de investigación para recursos de la Sección C) arcilla, denominado “La 
Serrana”, número 6554, sobre una superficie de 6 cuadrículas mineras, en el término 
municipal de Mora de Rubielos (Teruel), promovido por Hispano Minera de Rocas, SL.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6, del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilita-
ción del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información y parti-
cipación pública, como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de restau-
ración, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hispano Minera de Rocas, SL, ha solicitado el permiso de investigación para recursos 
de la sección C) arcillas, denominado “La Serrana”, número 6554, sobre una superficie 
de seis cuadrículas mineras, en el término municipal de Mora de Rubielos, provincia de 
Teruel.

b) La adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del Plan de Restauración, 
está sujeto al procedimiento de información pública, considerándose que su ejecución 
no producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la aprobación del plan de restauración de que se trata es de la 
Dirección General de Energía y Minas, Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días 
contados a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

e) La aprobación del Plan de Restauración es un acto definitivo contra el que podrán in-
terponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno 
de Aragón a través del enlace (https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

g) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas, así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Em-
presarial de Teruel, sito en C/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, 
previa cita.

Teruel, 21 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pública la ade-
cuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración correspon-
diente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) arcilla, denominado 
“Las Barrachinas”, número 6547, sobre una superficie de 10 cuadrículas mineras, en el 
término municipal de Mora de Rubielos (Teruel), promovido por Hispano Minera de Ro-
cas, SLU.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6, del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilita-
ción del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información y parti-
cipación pública, como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de restau-
ración, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hispano Minera de Rocas, SLU, ha solicitado el permiso de investigación para recursos 
de la sección C) arcillas, denominado “Las Barrachinas”, número 6547, sobre una su-
perficie de diez cuadrículas mineras, en el término municipal de Mora de Rubielos, 
provincia de Teruel.

b) La adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del Plan de Restauración, 
está sujeto al procedimiento de información pública, considerándose que su ejecución 
no producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la aprobación del plan de restauración de que se trata es de la 
Dirección General de Energía y Minas, Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días 
contados a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

e) La aprobación del Plan de Restauración es un acto definitivo contra el que podrán in-
terponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno 
de Aragón a través del enlace (https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

g) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas, así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Em-
presarial de Teruel, sito en C/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, 
previa cita.

Teruel, 22 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Teruel, por el que se somete al trámite de información y participación pública la ade-
cuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del plan de restauración correspon-
diente al permiso de investigación para recursos de la Sección C) arcillas, arenas y 
leonarditas, denominado “Atalaya”, número 6583, sobre una superficie de 3 cuadrícu-
las mineras, en los términos municipales de Los Olmos, Gargallo y Crivillén (Teruel), 
promovido por Hispano Minera de Rocas, SL.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 6, del Real Decreto 975/2009, de 12 de 
junio, sobre gestión de los residuos de las industrias extractivas y de protección y rehabilita-
ción del espacio afectado por actividades mineras, se inicia el trámite de información y parti-
cipación pública, como parte integrante del procedimiento de autorización del plan de restau-
ración, cuyos datos se detallan a continuación:

a) Hispano Minera de Rocas, SL, ha solicitado el permiso de investigación para recursos 
de la sección C) arcillas, arenas y leonarditas, denominado “Atalaya”, número 6583, 
sobre una superficie de tres cuadrículas mineras, en los términos municipales de Los 
Olmos, Gargallo y Crivillén, provincia de Teruel.

b) La adecuación al Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, del Plan de Restauración, 
está sujeto al procedimiento de información pública, considerándose que su ejecución 
no producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

c) La competencia para la aprobación del plan de restauración de que se trata es de la 
Dirección General de Energía y Minas, Departamento de Industria, Competitividad y 
Desarrollo Empresarial.

d) El órgano del que puede obtenerse información al respecto y presentar observaciones, 
alegaciones y consultas es el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Teruel, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días 
naturales a partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín 
Oficial de Aragón”.

e) La aprobación del Plan de Restauración es un acto definitivo contra el que podrán in-
terponerse los recursos que en su caso correspondan.

f) Los datos más relevantes sobre dicha solicitud podrán consultarse en la página oficial 
del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial del Gobierno 
de Aragón a través del enlace (https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2).

g) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
d) del presente anuncio, en las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas, así como en el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Em-
presarial de Teruel, sito en C/ San Francisco, número 1, 2.ª planta, de dicha ciudad, 
previa cita.

Teruel, 22 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Teruel, Ángel La-
gunas Marqués.

https://www.aragon.es/-/informacion-publica-2
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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO

EXTRACTO de la Orden EPE/333/2022, de 17 de marzo, por la que se aprueba la convo-
catoria para la concesión de subvenciones públicas destinadas a la financiación de 
acciones formativas dirigidas a la mejora de las capacidades digitales para mujeres 
prioritariamente desempleadas, destinadas a impulsar el emprendimiento y el desarro-
llo rural y reducir la brecha de género, en el marco del Plan de Recuperación, Transfor-
mación y Resiliencia.

BDNS (Identif.): 614837

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/614837).

Primero.— Beneficiarios.
Podrán ser beneficiarias de las subvenciones contempladas en la presente convocatoria, 

conforme a lo previsto en el artículo 14.2.c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y en el 
artículo 6 de la Orden TMS/368/2019, de 28 de marzo, las entidades de formación, cuando se 
hallen acreditadas y/o inscritas, a fecha de publicación de esta convocatoria, en el Registro 
de Centros Colaboradores en materia de Formación e Inserción Profesional de la Comunidad 
Autónoma de Aragón o, en su caso, en el Registro Estatal de Entidades de Formación siempre 
y cuando, en el momento de iniciar la formación, dispongan de instalaciones en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Aragón debidamente inscritas y/o acreditadas que permitan la 
impartición de las especialidades formativas solicitadas.

Segundo.— Objeto.
La presente Orden tiene como objeto convocar para su ejecución durante 2022 y 2023, las 

subvenciones destinadas a la financiación de acciones formativas, dirigidas a la mejora de las 
capacidades digitales para mujeres prioritariamente desempleadas, destinadas a impulsar el 
emprendimiento y el desarrollo rural y reducir la brecha de género, en el marco del compo-
nente 19 “Plan Nacional de Competencias Digitales”. Inversión 3 “Competencias digitales 
para el empleo” del Plan Nacional de Recuperación, Transformación y Resiliencia, aprobado 
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de abril de 2021, y por la Decisión de Ejecución 
del Consejo relativa a la aprobación de la evaluación del plan de recuperación y resiliencia de 
España (Council Implementing Decision-CID), de 13 de julio de 2021.

Tercero.— Bases reguladoras.
Las bases reguladoras de estas subvenciones se recogen en la Orden TMS/368/2019, de 

28 de marzo, por la que se desarrolla el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se 
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formación 
Profesional para el Empleo en el ámbito laboral, en relación con la oferta formativa de las 
administraciones competentes y su financiación, y se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones públicas destinadas a su financiación. (“Boletín Oficial del Es-
tado”, número 78, de 1 de abril de 2019), modificada por la Orden TES/26/2022, de 20 de 
enero (“Boletín Oficial del Estado”, número 20, de 24 de enero de 2022).

Cuarto.— Cuantía.
1. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende a cuatro mi-

llones trescientos veintitrés mil seiscientos ochenta y cinco euros (4.323.685 €), y las subven-
ciones se financian con cargo a las aplicaciones presupuestarias de gastos del Instituto Ara-
gonés de Empleo para el año 2022 y 2023, que a continuación se relacionan:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/614837
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/614837
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Aplicación presupuestaria 2022 2023 Total

G 51014 3221/440146/32433 65.633.54 € 43.755,69 € 109.389,23

G 51014 3221/460112/32433 315.974,90 € 210.649,93 € 526.624,83

G 51014 3221/470086/32433 1.580.393,34 € 1.053.595,56 € 2.633.988,90

G 51014 3221/480416/32433 632.209,22 € 421.472,82 € 1.053.682,04

 Total 2.594.211,00 € 1.729.474,00 € 4.323.685,00 €

Las subvenciones previstas en esta Orden están financiadas mediante recursos finan-
cieros derivados del Instrumento Europeo de Recuperación (“Next Generation EU”), por lo 
que su concesión se condiciona al cumplimiento de los requisitos que, en su caso, puedan 
establecer la Comisión Europea y otras instituciones europeas, así como a la existencia de 
crédito adecuado y suficiente en la correspondiente aplicación presupuestaria.

Quinto.— Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo de presentación de solicitudes de subvención es de un mes, que se computará a 

partir del día siguiente al de publicación de la presente convocatoria en el “Boletín Oficial de 
Aragón”.

Sexto.— Otros datos.
Las solicitudes se dirigirán al Instituto Aragonés de Empleo presentándose electrónica-

mente, preferentemente a través del Registro Electrónico General de la Administración Pú-
blica de Aragón conforme al modelo específico disponible en la sede electrónica del Gobierno 
de Aragón accediendo al trámite 8440 “Subvenciones para alfabetización digital mujeres”.

El modelo de solicitud y la documentación complementaria se cumplimentarán y descar-
garán a través del procedimiento automático de solicitud (PAS MRR 2022) en la aplicación 
Gestifor y su uso es obligatorio conforme a lo establecido en el artículo 66.6 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Las solicitudes deberán estar firmadas electrónicamente y se considerarán presentadas a 
los efectos de su tramitación en el momento en que se obtenga el justificante de registro.

También podrán presentarse electrónicamente en cualquiera de los registros electrónicos 
indicados en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 14 de marzo de 2022.— La Consejera de Economía, Planificación y Empleo, 
Marta Gastón Menal.
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EXTRACTO de la Orden EPE/334/2022, de 17 de marzo, por la que se convocan para el 
año 2022 las subvenciones reguladas en la Orden EIE/1165/2016, de 6 de septiembre, 
por la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones a otorgar por el 
Instituto Aragonés de Empleo en el ámbito de colaboración con entidades locales, em-
presas y entes públicos, universidades y entidades sin ánimo de lucro, para la contra-
tación de personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía 
Juvenil.

BDNS (Identif.): 612904

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/612904).

Primero.— Beneficiarios.
Podrán ser beneficiarias de las subvenciones a otorgar por el Instituto Aragonés de 

Empleo en el ámbito de colaboración con entidades locales, empresas y entes públicos, 
universidades y entidades sin ánimo de lucro, para la contratación de personas jóvenes 
desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil, las siguientes enti-
dades:

a) Las entidades locales de la Comunidad Autónoma de Aragón, sus Organismos Autó-
nomos, así como las entidades dependientes o vinculadas a las mismas, que tengan 
asignadas competencias en promoción de empleo y cuya titularidad corresponda ínte-
gramente a dichas entidades.

b) Las entidades de derecho público, las sociedades y las empresas públicas depen-
dientes o vinculadas a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.

c) Las Universidades en el ámbito geográfico de la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

d) Las asociaciones, fundaciones y otras entidades e instituciones sin ánimo de lucro con 
ámbito de actuación en la Comunidad Autónoma de Aragón, siempre que estén legal-
mente constituidas conforme a su específica normativa reguladora, dispongan de per-
sonalidad jurídica y plena capacidad de obrar y figuren inscritas en el correspondiente 
registro público con una antigüedad de, al menos, un año inmediatamente anterior a la 
fecha de solicitud de las subvenciones.

Segundo.— Objeto.
La finalidad de estas subvenciones es fomentar la contratación de las citadas personas 

jóvenes siempre que los contratos tengan una duración mínima de seis meses y contemplen 
una jornada laboral de, al menos, el 50% de una jornada a tiempo completo según el Con-
venio Colectivo de referencia.

Tercero.— Bases reguladoras.
Las bases reguladoras de estas subvenciones se contemplan en la Orden EIE/1165/2016, 

de 6 de septiembre (“Boletín Oficial de Aragón”, número 184, de 22 de septiembre de 2016), 
modificada por las órdenes EIE/1941/2016, de 1 de diciembre, (“Boletín Oficial de Aragón”, 
número 3, de 5 de enero de 2017); Orden EIE/809/2017, de 14 de junio, (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 120, de 26 de junio de 2017); y Orden EIE/574/2019, de 21 de mayo, (“Bo-
letín Oficial de Aragón”, número 105, de 3 de junio de 2019).

Cuarta.— Cuantía.
1. La financiación de estas subvenciones estará constituida por fondos propios de empleo 

del Gobierno de Aragón, que aporta el 8,11% del presupuesto, y por fondos procedentes de 
la Iniciativa de Empleo Juvenil y Fondo Social Europeo en el marco del Programa Operativo 
de Empleo Juvenil 2014-2020, aprobado por la Comisión Europea el 12 de diciembre de 
2014, que alcanzan el 91,89% restante del gasto previsto.

2. El importe total del crédito asignado a la presente convocatoria asciende inicialmente a 
dos millones cuatrocientos noventa y nueve mil setecientos veintisiete euros con noventa y 
tres céntimos (2.499.727,93 euros) y las subvenciones que correspondan se financiarán con 
cargo a los créditos previstos en el Presupuesto de gastos del Instituto Aragonés de Empleo 
para el ejercicio 2022 que a continuación se relacionan:

https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/612904
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/612904
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Aplicación presupuestaria Descripción Crédito

G/51016/ 3221/ 440156/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 165.000 €

G/51016/ 3221/ 440156/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 14.562,52 €

G/51016/ 3221/ 460119/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 1.777.000,00 €

G/51016/ 3221/ 460119/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 156.833,93 €

G/51016/ 3221/ 480442/ 19090 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 355.000,00 €

G/51016/ 3221/ 480442/ 91001 Contratación Jóvenes. Garantía Juvenil 31.331,48 €

Quinto.— Plazo de presentación de solicitudes.
El plazo para la presentación de solicitudes será desde el día siguiente al de la publicación 

de esta convocatoria en el “Boletín Oficial de Aragón” y hasta el 31 de mayo de 2022, ambos 
inclusive.

Sexto.— Otros datos.
Las solicitudes se dirigirán al Instituto Aragonés de Empleo presentándose electrónica-

mente a través de la sede electrónica de la Administración Pública de la Comunidad Autó-
noma de Aragón conforme al modelo específico disponible en https://aplicaciones.aragon.es/
tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/ o incluyendo en el 
buscador de trámites el procedimiento número 1795 -Subvenciones para la contratación de 
personas jóvenes desempleadas inscritas en el Sistema Nacional de Garantía Juvenil-.

Zaragoza, 17 de marzo de 2022.— La Consejera de Economía, Planificación y Empleo, 
Marta Gastón Menal.

https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/programa-contratacion-jovenes-desempleadas-garantia-juvenil/
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RESOLUCIÓN de 11 de marzo de 2022, de la Subdirección Provincial de Trabajo de Za-
ragoza, por la que se anuncia la constitución de la asociación empresarial denominada 
Asociación Salamero Vibra, con número de depósito 50100012.

Ha sido admitido el depósito de la constitución de la mencionada asociación al compro-
barse que reúne los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulación del 
derecho de asociación sindical, en el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depósito 
de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales y en el Decreto 252/2015, de 
15 de septiembre, del Gobierno de Aragón, por el que se crean y se regulan los depósitos de 
estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales de la Comunidad Autónoma de 
Aragón con funcionamiento a través de medios electrónicos.

La solicitud de depósito fue formulada por D. Ángel Gálvez Millán, en nombre y represen-
tación de D. Jesús Rodríguez Aparicio, mediante escrito tramitado con el número de entrada 
50/2021/000120, aportando acta de constitución, estatutos y otra documentación justificativa.

Los estatutos y el acta de constitución están suscritos por D.ª Sandra Sanz Lobera en re-
presentación de Panadería Tisan, SL, D. Juan Sarto González en representación de 2014 
Jupisa, SL, D. Jesús Rodríguez Aparicio en representación de Zaragoza Plan, SL, y D. Jorge 
Pablo Franco Uliaque en representación de Rouge Cerise, SL, todos ellos en calidad de pro-
motores.

Se indica que el domicilio de la organización se fija en la C/ Cinco de marzo, número 7, 
Local, 50004 Zaragoza (Zaragoza), su ámbito territorial es provincial y el funcional es el esta-
blecido en el artículo 6 de sus estatutos.

Se dispone la inserción de este anuncio en el “Boletín Oficial de Aragón”, a fin de dar pu-
blicidad a la admisión efectuada.

La Resolución pone fin a la vía administrativa. Cualquier interesado podrá examinar el 
documento depositado y solicitar copia del mismo en este Centro Directivo, siendo posible 
impugnarlo ante la Sala de lo Social de la Audiencia Nacional, conforme a lo dispuesto en la 
Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdicción social.

Zaragoza, 11 de marzo de 2022.— La Subdirectora Provincial de Trabajo de Zaragoza, 
Beatriz Latorre Moreno.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
32

80
29

28/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  60

10907

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto de parque híbrido 
“La Tallada” de 48,65 MW, términos municipales de Alcañiz y Samper de Calanda 
(Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 
500201/01/2021/12570).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el proyecto de parque 
híbrido “La Tallada” de 48,65 MW, términos municipales de Alcañiz y Samper de Calanda 
(Teruel), promovido por Haddura Magna, SL, para que, a la vista de su documento inicial, en 
el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien sobre la 
amplitud y grado de especificación de la información que debe contener el estudio de impacto 
ambiental del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales 
se consideran personas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Híbrido “Be-
llido” de 48,65 MW, en los términos municipales de Alcorisa Andorra (Teruel), promovi-
do por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 500201/01/2021/12617).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el Proyecto Parque Hí-
brido “Bellido” de 48,65, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra (Teruel), promo-
vido por Haddura Magna, SL, para que, a la vista de su documento inicial, en el plazo máximo 
de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien sobre la amplitud y grado de 
especificación de la información que debe contener el estudio de impacto ambiental del citado 
proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran per-
sonas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Híbrido “El 
Coscollar” de 36,55 MW, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra (Teruel), 
promovido por Haddura Magna, SL. (Expediente INAGA 500201/01/2021/12619).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el Proyecto Parque Hí-
brido “El Coscollar” de 36,55, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra (Teruel), 
promovido por Haddura Magna, SL, para que, a la vista de su documento inicial, en el plazo 
máximo de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien sobre la amplitud y 
grado de especificación de la información que debe contener el estudio de impacto ambiental 
del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consi-
deran personas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto parque híbrido “Mon-
talvos” de 48,65 MW, en los términos municipales de La Mata de los Olmos, Alloza y 
Crivillén (Teruel), promovido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 
500201/01/2021/12586).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el proyecto parque híbrido 
“Montalvos” de 48,65 MW, en los términos municipales de La Mata de los Olmos, Alloza y 
Crivillén (Teruel), promovido por Haddura Magna, SL, para que, a la vista de su documento 
inicial, en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien 
sobre la amplitud y grado de especificación de la información que debe contener el estudio de 
impacto ambiental del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por 
los cuales se consideran personas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Proyecto Parque Híbrido “Tur-
bena” de 36,55 MW, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra (Teruel), promo-
vido por Haddura Magna, SL. (Número de Expediente INAGA 500201/01/2021/12620).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el Proyecto Parque Hí-
brido “Turbena” de 36,55, en los términos municipales de Alcorisa y Andorra (Teruel), promo-
vido por Haddura Magna, SL, para que, a la vista de su documento inicial, en el plazo máximo 
de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien sobre la amplitud y grado de 
especificación de la información que debe contener el estudio de impacto ambiental del citado 
proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran per-
sonas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 10 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, relativo a la aprobación del proyecto de las 
obras de construcción y funcionamiento inicial de la EDAR de Aguaviva (Teruel).

Tras haberse sometido a información pública mediante anuncio en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, número 71, de 11 de abril de 2019, sin haberse recibido alegaciones, se hace pú-
blico que, con fecha 3 de febrero de 2022, el Instituto Aragonés del Agua ha resuelto:

Aprobar el proyecto de las obras de “construcción y funcionamiento inicial de la EDAR de 
Aguaviva (Teruel)”, suscrito por el Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos D. César Pérez 
Ortega, con un presupuesto base de licitación de 1.076.182,74 € (IVA incluido), que se des-
compone del siguiente modo:

El presupuesto de las obras incluyendo la ejecución material, los gastos generales y el be-
neficio industrial asciende a 852.518,66 € que incrementado con el IVA (21%), 179.028,92 €, 
supone un presupuesto base de las obras de 1.031.547,58 €.

El funcionamiento inicial correspondiente a la explotación durante el primer año asciende 
a 40.577,42 € que incrementados en el IVA (10%), 4.057,74 €, supone un presupuesto base 
de explotación de 44.635,16 €.

Lo que se hace público para general conocimiento, informando que esta Resolución pone 
fin a la vía administrativa; en caso de disconformidad, los legitimados pueden interponer re-
curso potestativo de reposición ante el Presidente del Instituto Aragonés del Agua en el plazo 
de un mes o, directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
desde la publicación.

Zaragoza, 16 de marzo de 2022.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores 
Fornals Enguídanos.
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ANUNCIO de la Dirección General de Desarrollo Rural, por el que se notifica a los posi-
bles interesados, emplazándoles para que puedan personarse en el recurso contencio-
so-administrativo, procedimiento ordinario número 0000873/2021, relativo a la concen-
tración parcelaria de la zona de Fraga y Torrente de Cinca.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 48.1 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, se notifica a los posibles inte-
resados la interposición del recurso contencioso-administrativo, procedimiento ordinario nú-
mero 0000873/2021, contra la desestimación presunta del recurso de alzada interpuesto por 
María Betrián Navarro, María Pilar Alcaine Gari, Germán Ángel Miró Sarrau, María Manuela 
Guiral Román, Ana María Sálamo Aribau, Mariá Pilar Miró Casanovas, Lorenzo Pelegrí Mi-
quel, Ismael Pelegrí Miquel, María Elena Satué García, Pilar Francisca Royes Labella, Emilio 
Nogués Planes, Joaquina Orús Bague, José Barrafón Cabrera, José Miguel Millanes Gallinat, 
Santiago Ruiz Cervello, Franciso Portolés Vilar y Agro Angelets, SL, contra la Resolución de 
4 de junio de 2021, del Secretario General Técnico del Departamento de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón, por la que se aprueban las Bases definitivas 
de la concentración parcelaria de Fraga y Torrente de Cinca (Huesca), emplazándoles para 
que puedan comparecer y personarse como demandados en el procedimiento en el plazo de 
nueve días a contar desde el siguiente a la fecha de publicación del presente anuncio, ante la 
Sección número 1 de la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Aragón, de Zaragoza.

Zaragoza, 18 de marzo de 2022.— El Director General de Desarrollo Rural, PS El Secre-
tario General Técnico (Orden de 3 de marzo de 2016), José Luis Castellano Prats.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de 
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación 
de las aguas (Ref. Cargo: 2022EROR15/C).

De conformidad con lo establecido en los artículos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Ríos de Aragón, y 24 del Reglamento General de Recaudación, se hace 
pública la apertura del período de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del 
impuesto sobre la contaminación de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
ción y períodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Período voluntario de pago: Desde el 13 de abril de 2022 hasta el 13 de junio de 2022, 
ambos incluidos.

Forma de pago: En el caso de deudas domiciliadas, los recibos serán cargados en cuenta 
bancaria durante el período voluntario de pago, y la entidad financiera emitirá el correspon-
diente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podrá hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudación del ICA señaladas en el documento de pago remitido 
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de 
la deuda sin la validación de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automáticos o de banca 
virtual se ajustará a las condiciones de prestación del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros días del período voluntario de pago 
no hayan recibido el documento de pago, podrán obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tión del ICA (avda. Ranillas, número 1, edificio D, planta 1.ª, de Zaragoza), a través del enlace 
que dicha oficina tiene en la página web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del 
Gobierno de Aragón www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o 
en el teléfono de atención al ciudadano 876557400. La no recepción del documento de pago 
no exime de la obligación de realizarlo.

Inicio de período ejecutivo: finalizado el período voluntario de pago, las deudas pendientes 
serán exigidas por el procedimiento de apremio y devengarán el recargo del período ejecutivo 
y, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la vía administrativa, po-
drán interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultánea-
mente:

Recurso potestativo de reposición, ante la Dirección del Instituto Aragonés del Agua, en el 
plazo de un mes contado a partir del día siguiente al de finalización del período voluntario de 
pago.

Reclamación económico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Económico-ad-
ministrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón, en el plazo de un mes contado a partir 
del día siguiente al de finalización del período voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto 
recurso de reposición, el plazo se contará a partir del día siguiente al de recepción de la noti-
ficación de su resolución, si fuese expresa, o desde el día siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 21 de marzo de 2022.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores 
Fornals Enguídanos.

ANEXO

Ref. Cargo: 2022EROR15/C x x x

Municipio/entidad de población Provincia Ejercicio Periodo

Vilueña, La Zaragoza 2018 1 Trimestre - 4 Trimestre

http://www.aragon.es
https://icagestion.aragon.es/
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