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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se ad-
judican los puestos de trabajo convocados por Resolución de 30 de noviembre de 2021 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 291, de 6 de diciembre), por la que se convocan 
pruebas selectivas para el ingreso en la categoría de Técnico Superior de apoyo a la 
investigación (LA) para el Programa de I+D+i del IUI en Ingeniería de Aragón (I3A).

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo establecido en la base 6.3 de la Resolu-
ción de 30 de noviembre de 2021, PRI-062/2021, (“Boletín Oficial del Estado”, número 291, 
de 6 de diciembre), por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la categoría 
de Técnico Superior de apoyo a la investigación (LA) para el Programa de I+D+i del IUI en 
Ingeniería de Aragón (I3A), ha dispuesto:

Primero.— Publicar como anexo I la adjudicación de los puestos convocados a los aspi-
rantes que han superado el proceso selectivo para la contratación indefinida con la categoría 
de Técnico Superior de apoyo a la investigación (LA) para el Programa de I+D+i del IUI-I3A 
de la Universidad de Zaragoza, tras la selección efectuada por la correspondiente Comisión 
de Valoración constituida al efecto.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la notificación de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, 
según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa (“Boletín Oficial del Estado”, número 167, de 14 de 
julio de 1998).

Alternativamente, se podrá interponer contra esta Resolución recurso de reposición ante 
este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificación de 
la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolución expresa o se haya producido la desestimación pre-
sunta del recurso de reposición interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas (“Boletín Oficial del Estado”, número 236, de 2 de octubre 
de 2015).

Zaragoza, 1 de marzo de 2022.— El Rector. Por delegación (Resolución de 21 de enero 
de 2021, “Boletín Oficial de Aragón”, número 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto Gil 
Costa.

 
 

 

 

ANEXO I 
Aspirantes que ha superado el proceso selectivo 

 
PUESTO 1 

 

 

 

PUESTO 2 

 

Apellidos y nombre 
FIGUEREDO PIÑERO, DARIEL 

Apellidos y nombre 
PELEATO GONZÁLEZ, TEODORO ANTONIO 
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RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se 
nombra Catedrática de Universidad a D.ª Sofía del Pilar de Salas Murillo.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisión constituida para resolver el 
concurso convocado por Resolución de la Universidad de Zaragoza de 13 de diciembre de 
2021 (“Boletín Oficial del Estado”, número 302, de 18 de diciembre de 2021), para la provisión 
de la plaza del cuerpo de Catedráticos de Universidad, señalada con el número 2021-47, área 
de conocimiento de “Derecho Civil”, y una vez acreditado por el concursante propuesto, que 
reúne los requisitos a que alude el artículo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por 
el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los artículos 65 de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletín Oficial del Estado”, número 307, 
de 24 de diciembre de 2001) y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D.ª Sofía del 
Pilar de Salas Murillo, Catedrática de Universidad del área de conocimiento de “Derecho Civil” 
de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Derecho Privado.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesión 
por la interesada, que deberá efectuarse en el plazo máximo de veinte días hábiles, a contar 
desde el día siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el “Boletín Oficial del 
Estado”.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la presente publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, 
según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Alternativamente se podrá interponer, contra esta 
Resolución, recurso de reposición ante este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar 
desde el siguiente al de la notificación de la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el 
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolución expresa 
o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los artículos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se 
nombra Catedrático de Universidad a D. José Aragüés Aldaz.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisión constituida para resolver el 
concurso convocado por Resolución de la Universidad de Zaragoza de 13 de diciembre de 
2021 (“Boletín Oficial del Estado”, número 302, de 18 de diciembre de 2021), para la provisión 
de la plaza del cuerpo de Catedráticos de Universidad, señalada con el número 2021-67, área 
de conocimiento de “Literatura Española”, y una vez acreditado por el concursante propuesto, 
que reúne los requisitos a que alude el artículo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de oc-
tubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes univer-
sitarios (“Boletín Oficial del Estado”, número 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los artículos 65 de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletín Oficial del Estado”, número 307, 
de 24 de diciembre de 2001) y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. José Ara-
güés Aldaz, Catedrático de Universidad del área de conocimiento de “Literatura Española” de 
la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Lingüística y Literaturas Hispánicas.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesión 
por el interesado, que deberá efectuarse en el plazo máximo de veinte días hábiles, a contar 
desde el día siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el “Boletín Oficial del 
Estado”.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la presente publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, 
según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Alternativamente se podrá interponer, contra esta 
Resolución, recurso de reposición ante este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar 
desde el siguiente al de la notificación de la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el 
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolución expresa 
o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los artículos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se 
nombra Profesor Titular de Universidad a D. Sergio Pérez Gaviro.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisión constituida para resolver el 
concurso convocado por Resolución de la Universidad de Zaragoza de 10 de diciembre de 
2021 (“Boletín Oficial del Estado”, número 302, de 18 de diciembre de 2021) para la provisión 
de la plaza del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, señalada con el número 2021-
38, área de conocimiento de “Física Teórica”, y una vez acreditado por el concursante pro-
puesto, que reúne los requisitos a que alude el artículo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de 
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes 
universitarios (“Boletín Oficial del Estado”, número 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los artículos 65 de la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletín Oficial del Estado”, número 307, 
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. Sergio 
Pérez Gaviro, Profesor Titular de Universidad del área de conocimiento de “Física Teórica” de 
la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Física Teórica.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesión 
por el interesado, que deberá efectuarse en el plazo máximo de veinte días hábiles, a contar 
desde el día siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el “Boletín Oficial del 
Estado”.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la presente publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, 
según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Alternativamente se podrá interponer, contra esta 
Resolución, recurso de reposición ante este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar 
desde el siguiente al de la notificación de la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el 
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolución expresa 
o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los artículos 30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de candidatos admiti-
dos y excluidos a las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, 
para ingreso en el Cuerpo Auxiliar de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, Escala Auxiliar Administrativa.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la convocatoria aprobada por Reso-
lución de 26 de mayo de 2021, del Director General de la Función Pública y Calidad de los 
Servicios, por la que se convocan pruebas selectivas para la estabilización de empleo tem-
poral, para ingreso en el Cuerpo Auxiliar de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, Escala Auxiliar Administrativa (“Boletín Oficial de Aragón”, número 117, de 1 de junio 
de 2021), expirado el plazo de presentación de solicitudes, el Director General de la Función 
Pública y Calidad de los Servicios dictará Resolución por la que se aprueba la relación provi-
sional de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos, indicando las causas de exclusión.

Por todo ello, de conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria citada, y 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 19.1.e) del Decreto 311/2015, de 1 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece la estructura orgánica del Departa-
mento de Hacienda y Administración Pública, resuelvo:

Primero.— Aprobar la relación provisional de candidatos admitidos y excluidos a las ci-
tadas pruebas selectivas.

Segundo.— Hacer pública dicha relación, que aparece como anexo I y II a esta Resolu-
ción, concediendo a los aspirantes un plazo de diez días para subsanar los defectos y alegar 
las omisiones que pudieran existir en la misma. Los aspirantes que, dentro del plazo seña-
lado, no subsanen la causa de exclusión o no aleguen la omisión justificando su derecho a ser 
incluidos en la relación de admitidos, serán definitivamente excluidos de la realización de las 
pruebas.

Zaragoza, 9 de marzo de 2022.

El Director General de la Función
Pública y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ABAD GAYAN MONICA ***4938**5332
ABAD PUIG LOURDES ***2373**5644
ABADIA ABIOL PATRICIA ***4927**2842
ABADIAS GALINDO ALICIA ***4160**842
ABARCA PIEDRAFITA MARIA SOLEDAD ***2985**2400
ABARDIA SANAGUSTIN MARIA LUISA ***5713**3437
ABARDIA SERRANO ANA ROSA ***2385**5324
ABARDIA SERRANO SILVIA PILAR ***4169**839
ABELLAN CASTILLO NOEMI ***4419**3797
ABENOZA BELLVER ANAIS ***0975**3961
ABIO OTAL BEGOÑA ***4874**3003
ABION GUALLAR BEATRIZ ***4132**5259
ACERO VILLALTA LAURA ***0454**1289
ACIN ARILLA SARA ***4793**3353
AGUILARTE BENEDED BLANCA ***4481**2504
AGUSTIN MIRON MARIA VANESA ***3629**173
AGUSTIN PEREZ MARIA NOHELIA ***4516**2182
ALADREN JAL MARIA ***4194**2174
ALAMAN CLEMENTE RAQUEL ***6627**4115
ALAMAN HERBERA MARIA ***0906**43
ALAMAN MUELAS PATRICIA ***0060**1052
ALASTRUEY VAL ESTRELLA Mª ***3001**3382
ALBAJAR ESCARTIN ANA MARIA ***5174**5189
ALBAS BIBIAN NOELIA ***4968**4536
ALCOLEA JORDANA ALICIA ***9517**5553
ALCUBIERRE FERRER M.ª JOSE ***3441**2835
ALIOD ZANDUNDO SILVIA ***4646**800
ALLUE ABADIAS ANTONIO ***2741**5334
ALLUE ASIN PALOMA ***2162**4871
ALLUE FRANCO MARA ***3580**2441
ALLUE GARCIA TAMARA ***6158**3613
ALLUE OLIVAN ENRIQUE ***4401**899
ALMUZARA DOZ BELEN ***1220**3445
ALQUEZAR MARIN ELENA ***5629**1556
AMELLA SOTO MARTA ***0407**3564
ANADON GRACIA JORGE MIGUEL ***2908**4
ANADON GRACIA Mª ROSARIO ***2908**3589
ANAGRACIA GALINDO JOSEFA ***0164**4073
ANDREU MARTINEZ RAQUEL ***4135**4272 SI
ANDREU MARTINEZ SONIA ***0394**4099
ANIES GARASA ANA ***5758**5953
ANZANO JERICO YOLANDA ***6893**1751
AÑAÑOS FANLO YOLANDA ***3603**2563
AÑAÑOS VIARTOLA TERESA ***9030**4963

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 1 de 143
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

APARICIO HERNANDEZ ANA ***2975**3647
AQUILUE AQUILUE MATEO PILAR ***2999**1348
AQUILUE PUYOL CARLOTA ***4785**1604
ARA AVELLANA ISABEL ***5177**2249
ARA LAUNA INMACULADA ***2303**3407
ARAGUAS PORTAÑA RAQUEL ***6847**3641
ARCAS POCINO Mª DEL CARMEN ***1582**5149
ARDANAZ AICUA AMAYA ***6329**3667
ARENAS JUSTES MARTA ***5236**1720
ARGUEDAS BLASCO MARINA ***6220**552
ARIZON GIMENO VIRGINIA ***3580**1178
ARNAL MONCLUS MARIA SONIA ***3487**892
ARNAL RAMIREZ TERESA ***3227**4090
ARNAL SANVICENTE Mª CARMEN ***3975**4931
ARNAL TORREIRO JARA ***5066**1447
ARNAL URBAN MARTA ***4826**3593
ARPAL TABUEÑA MARIA ANGELES ***2290**3124
ARPAL TABUEÑA SERGIO ***3684**2336
ARRIBAS MONZON HECTOR ***4173**316
ARRIETA GIMENEZ REYES ***9232**542
ARRUEBO ORDAS SUSANA ***3473**1495
ARZUAGA UBEDA JONE ***5835**3495
ASCASO ABADIA ASCASO ABADIA MARIA ***3098**2742
ASENSIO DOZ ANA ***3299**3520
AUDINA BENTUE MARIA ***2465**5376
AUSENS LAGUARTA IRENE ***6163**4966
AYALA GARULO VIRGINIA ***5543**3448
AZNAR LOPEZ SILVIA ***7038**360
AZNAR SANCHEZ LAURA ***6978**2939
AZON ALCALA INMACULADA ***2584**1217
BACHES VALIENTE VERONICA ***4796**5407
BALAGUER VEGAS VIRGINIA ***4646**4933
BALBUENA PIMENTEL WENDY ***9644**4265
BALDELLOU SAHUN Mª PILAR ***4700**1358
BALLARIN VAL SILVIA ***3694**2706
BALLESTER LANASPA MARIA ISABEL ***3577**1675
BALTASAR HIGUERAS FCO. JAVIER ***1416**1844
BANDRES CUELLO FRANCISCO DE AS ***3637**5575
BAQUERO BAQUERO MARIA ***5343**3298
BARA AGUSTIN VANESSA ***4019**4456
BARACE ENETERREAGA MIKEL ***9684**6006
BARO VAL JORGE ***4205**5322
BARRABES CONSUL MARIA LAURA ***8958**5711
BARRANCO SALINAS SUSANA ***4360**653

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 2 de 143
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BARREIRO MALVAR MARIA SUSANA ***4091**3140
BARRENA LAGA MERCEDES ***4246**4750
BARRIO JOSE CAROLINE ***5821**796
BARRULL MIRANDA VANESA ***4625**215
BAUTISTA MACHIN ANTONIO ***0712**3216
BEAN FRANCO ANA MARIA ***9234**6615
BECERRIL MARIN IRENE ***6641**414
BELLOSTA SANTOLARIA GEMMA CECILIA ***2786**674
BENEDET PUEYO ANA ***3575**2884
BENITO MARIN ANA ISABEL ***2244**1061
BERCERO LATORRE CRISTINA ***5402**3037
BERDIEL BURGASE ANA MARIA ***1516**1442
BERDU CONTE CINTIA ***0683**4710
BERGUA GROS ANA ***3934**2590
BESCOS ABIOL ALBERTO ***4932**3293
BESCOS ARAGON YOLANDA ***3152**1432
BESCOS MUR Mª CARMEN ***3073**3286
BESCOS NASARRE FERNANDO ***9150**3209
BETRAN ARTERO SILVIA ***3936**259
BETRAN PIRACES SILVIA PATRICIA ***3163**5474
BIARGE CASTILLO LUCIA ***6232**5402
BIARGE LANUZA LAURA ***3281**1456
BIERGE GARCIA MARIA ANGELES ***6878**2941
BLANCO BUIL MARIA JESUS ***0039**2319
BLASCO BINTANED YOLANDA ***4774**1775
BLASCO CECILIA ANTONIO ***5053**638
BOIX HEREZA ALODIA ***5110**4417
BOIX SAMPERFECTO CARLOS ***1111**4480
BOLEA CATALAN BELEN ***5739**3603
BOLEA CIPRIANC MARIFE ***3636**4251
BONET MARQUEZ JAVIER ***4974**3841
BORAU BETES SUSANA TRINIDAD ***2431**2658
BORBON VIÑUALES Mª AUXILIADORA ***3262**2832
BORRAZ RALUY ESTHER ***8831**1907
BOUR GABRIELA ****8147*495
BROTO LOPEZ ESPERANZA ELENA ***9472**544
BUIL ACEBES ENRIQUE ***4173**5331
BUIL ACEBES SUSANA ***4173**6546
BUIL GABARRE MIGUEL ANGEL ***0497**3901
BUIL MUZAS CARMEN MARIA ***0185**1181
BURGASE ESTALLO JOSE ANTONIO ***5566**4729
BURGOS CORDERO LETICIA SANDRA ***3770**396
BURGOS LYUBENOVA CRISTIN ***6735**2467
BURGOS LYUBENOVA INES ***6735**4769

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 3 de 143
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BURILLO CUARTERO OLGA ***6602**1058
CABEZA DELICADO EVA MARIA ***0372**4549
CABRERO CORREDERA DARIO ***6454**4880
CACHO BAILO LOURDES ***4127**934
CAGIGOS FANLO PATRICIA ***4188**3938
CAJAL GUTIERREZ JULIA ***6633**4955
CALLEN CALLEN SALAZAR JORGE ***0210**2743
CALLEN PAULES ROSA ANA ***5023**4400
CALVO ESTALLO NOELIA ***4156**3385
CALVO LORIENTE ESTHER ***4001**5073
CALVO LORIENTE PAULA ELENA ***4802**1565
CALVO MAVILLA RAUL ***5987**18
CALVO SECORUN LUISA ***4926**1450
CAMATS DOMINGUEZ SANDRA ***9239**6254
CAMBRA MURO ESTHER ***5506**4435
CAMBRA POSAC INMACULADA ***5382**5068
CAMPELO DE MENA JAVIER ***1995**4381
CAMPO AMOROS PILAR ***6586**4539
CAMPO BARRABES NIEVES ***2720**1487
CAMPO BRAVO MARTA ***3709**812
CAMPO CATALAN ALFREDO ***2313**2447
CAMPO LAMPLE ANA ***3144**1288
CAMPO NOGUES BRIANDA ***5829**5438
CANO GALINDO ALBA ***5844**3402
CAPABLO RAMON MIRIAM ***5058**410
CAPAPE LATRE ROSA MARIA ***2525**4408
CAPISTROS VAL LUISA ***4600**5171
CARBONELL MENDIARA ANA MARIA ***4173**2924
CARDEÑA LOZANO ALFONSO ***4048**2550
CARDEÑA LOZANO GUSTAVO ***4142**2771
CARILLA BANZO MARIA ISABEL ***3015**1096
CARNICER CORTES CARLOS ***1828**4956
CARNICER LOBARTE MAGDALENA ***1327**3663
CARRERA CARRERA ANA ***3754**5523
CARRERA ESTUDILLO MONICA ***2810**3056
CARRERA MUR MARIA PILAR ***3755**5364
CARRERO NAVASA RAMON MARIA ***2387**5940
CARTIE LANGA ELENA ***3800**1159
CASADO MUR JAVIER ***9925**1584
CASADO PERALES ELOY ***1161**5398 SI
CASANAVA ACIN TERESA ***5545**6032
CASANAVA CORTES MARIA JESUS ***2825**1371
CASAS LARRAÑETA MARIA LUISA ***1793**2872
CASAUS LAPORTA MARIA JESUS ***3718**2856

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 4 de 143
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CASAUS TOLOSANA Mª PILAR ***3071**2796
CASES ALARCON JOAQUIN ***9909**3974
CASTAN AZLOR SILVIA ***3554**3345
CASTARLENAS CAROLINA ***6957**5156
CASTEJON REUFAST MARIA ***5176**3695
CASTEL DUASO LOURDES ***5354**1956
CASTIELLA GUERRERO PABLO JESUS ***5532**4521
CASTILLA ALAGON MARGARITA ***5292**2969
CASTILLO DELGADO JUANA MARIA ***6914**2846
CASTILLO EZQUERRA NURIA ***5224**3394
CASTILLO LASCORZ MARGARITA ***3299**2991
CASTRO VIÑUALES SONIA ***3804**5354
CASTRO VIÑUALES TANIA ***4525**4432
CATALAN GABARRE ESTHER ***3694**3230
CATALAN GABARRE TANIA ***3694**330
CEBOLLERO MAZA Mª ISABEL ***3275**1682
CEBRIAN CEBOLLERO IVAN ***5088**503
CEBRIAN MARQUEZ VANESA ***5156**2497
CEÑA LAMANA LAURA ***5154**3388
CEPEDA NAVARRO PILAR ***1472**5450
CHIC CHIC MARIA JOSE ***0873**1071
CIPRES MOREU NATALIA ***3862**5448
CIRIA LAGUARTA MARIA DOLORES ***3143**1856
CIUNGAN STANCA RALUCA ****3997*4349
CLAVER GARASA ASCENSION ***2020**2204
CLAVER GASTON JARA ***4590**5425
CLAVER LOPEZ ANA DELIA ***5028**4953
CLAVIER MARTIN CLAUDIO ***9843**722
CLEMENTE BORDONABA MARIA JOSE ***6145**4903
COLL COBOS MARTA ***0866**725
COLL MARTIN MARIA CRISTINA ***9861**3331
CONTE HUERTO SUSANA ***3483**1618
CORELLA ESCARTIN CAROLINA ***4043**463
CORPAS CARRION NANDA MARIA ***5674**2970
CORTES ABADIAS INMACULADA ***1460**4742
CORTES BAEZ IXEIA ***6046**3193
CORTES BARASONA ROSA MARIA ***2107**5031
CORTES BORBON CARMEN MARIA ***0013**1813
CORTES GUILLEN MARIA MARTA ***3628**5304
CORTIAS MAS Mª AUXILIADORA ***1409**5137
CORZ REDOL CONSUELO ***2517**3942
COSCULLANO FAÑANAS ANGELES ***1304**3000
COSCULLUELA BISTUER MARIA ASUNCION ***2198**4250
COSTA PAÑART NOELIA ***4852**4068

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 5 de 143
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

COSTA REY CARLOS ***3011**5352
COSTEA GARCIA VIRGINIA ***7220**3166
CRAVIOTTO VIU ESTEFANIA ***0706**5271
CRESPO ALEGRE IVAN ***6157**2081
CRESPO DE PABLOS BLANCA ***4041**1035
CRESPO RAMOS LUISA ***9412**2389
CUBERO SANJUAN RAQUEL ***2469**5360
CUCHI CRUZ VIRGINIA ***9838**1968
CUELLO LASAOSA M AUXILIADORA ***3219**4105
CUTIE JAVIERRE MARI CARMEN ***3054**5198
DE LA FUENTE ROMERO ROSA MARIA ***3245**67
DE MIGUEL HERRERA MARIA SONIA ***9782**3055
DE NOVA FULLOLA MIRIAM ***0599**3134
DEL BURGO CARRERO ESTEFANIA ***1109**5246
DIEZ SEMOLUE LOURDES MONT. ***6987**4259
DODU BOGDAN ALEXANDR ****8352*1085
DOMINGO GIBANEL SUSANA ***1992**5276
DOMINGO MUÑOZ Mª PILAR ***3241**5386
DOMINGUEZ ATARES BEATRIZ ***0134**354
DOMINGUEZ INSA LORENZO ***9346**628
DOMPER SANCHEZ SERGIO ***4963**1927
DOZ DEMUR JOSE RAMON ***3384**2245
DUQUE SANTOLARIA LAURA ***3035**413
DURAN SAHUN ANA CRISTINA ***2508**2732
ENCONTRA NASARRE LOURDES ***3997**238
ESCALONA ASCASO RAQUEL ***3410**1372
ESCALONA SAZ ACHER ***6086**1164
ESCAR FONDEVILA MARIA TERESA ***2191**5969
ESCAR SANZ ISABEL ***4698**2137
ESCARIO BETORE MARIA YOLANDA ***1835**3649
ESCARIO POMEZ EVA ***5731**2196
ESCARTIN ASCASO SERGIO ***3222**1939
ESCARTIN BUIL ANA ISABEL ***6957**3875
ESCARTIN BUIL SARA ***6957**5513
ESCARTIN GUILLEN MARIA JOSE ***2414**2161
ESCARTIN LASIERRA JORGE ***5516**751
ESCARTIN PEREZ ELENA ***5153**821
ESCO AISA PALOMA ***3450**4453
ESCOBAR CASTRO CONCEPCION ***3640**5330
ESCOS SAUQUE LORENZO ***4018**2398
ESCRIBANO VALLES ISABEL CLARA ***5954**5462
ESCUER ALCUBIERRE CLARA ***4682**4065
ESCUER ESCUER MARIN NOELIA ***4292**3657
ESPAÑA TOLEDO ISABEL MARIA ***7098**438
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ESPARZA ASO PATRICIA ***4803**5624
ESPITIA BLANCH GERARD ***9163**2989
ESQUEJ PERUL CARMEN ***3222**2366
ESTAUN AINSA CARMEN ***6332**5465
ESTAUN BENTUE ANGEL ***4391**655
ESTEBAN ALBAS LOURDES ***1408**2212
ESTREME BIESCAS MARIA PILAR ***0953**2065
EZQUERRA AZOR MARIA ***5367**1713
FABANA ROMEO MARIA CARMEN ***2329**1888
FABRA FERRER PEDRO JESUS ***1117**4775
FAJARNES MONTER ANA MARIA ***3061**338
FANDOS AZORIN ROBERTO ***3120**5185
FANLO ESCARTIN PAOLA ***5399**3439
FANLO VIDAL RAQUEL ***1580**3466
FELICES SA AGUSTIN ***2131**1612
FELIU IRANZO MARIANA VICTORI ***1356**1105
FERNANDEZ DE MARCOS LUIS ***8685**1055
FERNANDEZ PEREZ RAQUEL ***3590**721
FERREIRA IZUEL JUAN FRANCISCO ***3263**3948
FERREIRA IZUEL SONIA ***4183**2637
FERRER ALAMAN LAURA ***0575**5368
FERRER BEGUE MARIA JESUS ***3445**5374
FIGUERAS AREVALO EVA ***3973**3821
FONDEVILA BELLOSTA Mª TERESA ***5593**3790
FONDEVILA FONDEVILA MAYTE ***3836**5143
FONDEVILA PUISAC ANA ***2804**1617
FONTAN LAIN EVA ***6823**4996
FORT CORCHADO MARIA ***6705**178
FOSSI FEDERICA ****8500*498
FRAGA ORUS MARIA DOLORES ***6187**3665
FRANCES MARTIN VICTORIA ***3119**5251
FRESNEDA PELAEZ VERONICA ***2706**2337
FRONTONS ALONSO ANDREA ***6769**5888
FUMANAL TRALLERO ANA ***3281**4986
GABARRE CAMPOS MONICA ***5505**3165
GABARRE FORTUÑO BEATRIZ ***3158**5219
GALINDO MURILLO VICTORIA ISABEL ***3217**6531
GALINDO SAMITIER YOANNA ***7121**4229
GALINDO TIL RAQUEL NATIVIDA ***3371**4544
GALLAN CASTAN CELIA ***5805**2690
GARASA GIMENEZ MIGUEL ***4316**1861
GARCES GRACIA REBECA ***6945**1355
GARCIA ALVAREZ IRENE ***7256**2372
GARCIA ANDRES MARIA JESUS ***6839**2518
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GARCIA ARANDA PRESENTACION ***2412**3313
GARCIA ARCAS MARIA NIEVES ***2067**6075
GARCIA BESCOS MARIA ALICIA ***3280**3274
GARCIA CARMONA ANA MARIA ***0097**326
GARCIA CARRILLO SILVIA ***8301**3061
GARCIA LUQUE CRISTINA ***5956**1595
GARCIA MARTIN Mª JOSE ***9456**5806
GARCIA MONCAYOLA ELISENDA ***4130**2309
GARCIA MORALES MIRIAM ***1449**5942
GARCIA SEBASTIAN MARIA ***9900**151
GARCIA UREÑA ISABEL ***2531**1886
GARCIA ZORIGUEL ANA ***6652**5546
GARCIA-CARPINTEROBROTO ALMUDENA DE LOS ***5067**5372
GARRAPIZ LAGUARTA ISABEL ***3028**4678
GAVILONDO DIAZ AIME ***5560**378
GAVIN BERCERO LUZ MARIA ***4478**4811 SI
GAZOL RAMON ANA CRISTINA ***0422**3147
GELLA PEREZ DIEGO ***4776**1079
GIL FERNANDEZ LAURA ***6965**3058
GIL LAFUENTE MONICA ***2811**1877
GIL PEREZ MARIA TERESA ***6533**2988
GIMENEZ BEVIA LIDIA ***5017**2175
GIMENEZ FORTUÑO SARA ***5550**2122
GIMENEZ GIMENEZ ESTHER ***3994**3980
GIMENEZ GRACIA CONCEPCION ISAB ***2229**469
GIMENEZ MONTES JENIFER ***0940**2955
GIRAL ROAS LOURDES ***3954**1947
GIRAL VILLACAMPA NURIA ***3799**5286
GISTAU MUR PATRICIA ***4478**5216
GODE MANUEL ANA ***4898**1082
GOMEZ CIPRIAN MANUEL ***5275**5139
GOMEZ LAFUENTE CAROLINA ***2912**76
GOMEZ ZAZURCA CAROLINA ***4230**2641 SI
GOMEZ ZAZURCA MARIA LUZ ***3409**1846
GONZALEZ BARBOD GONZALO ***4422**2824
GONZALEZ BOVIO DABI AUREYO ***6988**3969
GONZALEZ CAVERO TERESA ***6954**3923
GONZALEZ CHUECA IZARBE ***9451**6000
GONZALEZ GONZALEZ MARIA MERCEDES ***7039**4541
GONZALEZ GUERRERO ELENA ***4756**719
GONZALEZ GUERRERO LAURA ***7676**1318
GONZALEZ OLIVAN Mª BELEN ***2460**4800
GONZALEZ SANZ HUGO ***5419**2123
GONZALEZ DE CANALESBASTANTE LAURA ***4243**3434
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Solicita

Adaptación

GONZALVO GONZALVO BARBA ROSANA ***3766**4708
GRACIA ALLUE ANA ***3519**1428
GRACIA ARCOS CARMEN TERESA ***5672**1978
GRACIA LACAMBRA CESAR ***5315**3964
GRACIA LANAU NOELIA ***4514**5193
GRACIA MOLINER SUSANA ***3737**4878
GRACIA MUÑOZ BEATRIZ ***4818**188
GRACIA SALAZAR MARIA ***4596**2176
GRACIA VAL MARIA CARMEN ***3427**2971
GRASA MOLINA JUAN LUIS ***4011**5339
GUAL PEREZ JUAN ***5640**2656
GUARNIERI TRISAN MARIA LAURA ***5264**744
GÜERRI ROYO CARLOTA ***4937**2695
GUIJARRO TIRADO MARIA PILAR ***7951**203
GUILLEMES CARABALLO MARIA DEL CARME ***4279**4120
GUTIERREZ MAICAS MARTA ISABEL ***9741**762
GUTIERREZ RUIZ SANDRA ***2038**5039
HERNANDEZ FUMANAL BELEN ***5429**4232
HERNANDEZ GIL CHRISTIAN ***6593**4785
HERNANDEZ OTO CRISTIAN ***5675**5750
HERNANDEZ PIAZUEL0 MARINA ***5829**983
HERRANZ COSCULLANO JESUS ***5302**3584
HERRANZ LACRUZ ELOY ***5881**6395
HERRERO ROMEO JESUS ***2840**455
HERVAS FERNANDEZ MARIA DOLORES ***4232**4699
HIGUERAS SEGOVIA RAUL ***5427**5673
HOSPITAL ARA MARIA ISABEL ***3628**2207
IBOR VIÑUALES YOLANDA ***3178**2522
IBORRA MUÑOZ Mª DOLORES ***2280**4312
IBORT ZAMORA MARIA MARTA ***1648**592
IGLESIA RODRIGUEZ CARMEN ***2754**4781
IGLESIAS DEL RIO VIRGINIA ***3341**51
IRIGOYEN PUEYO ARIANNE ***7131**3782
IRURUETA LASIERRA JOAQUIN ***4749**467
ISARRE MALLEN VICTOR ***5306**1394
JAVIERRE LOPEZ OLGA ISABEL ***3678**1098
JIMENEZ GARCIA SARA ***5682**1661
JOVER MAÑAS ALICIA ***3445**775
JUAN CLEMENTE MARIA JOSE ***2641**6265
JULIA LUNA MARIA ***5956**1275
JUSTES ALIOD ANA BELEN ***4437**241
KRIVEC JANEZ ****2239*4439
LABARTA OLMOS MARIA CRISTINA ***4039**2514
LABAT MELER YOLANDA ***4364**2360
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Solicita

Adaptación

LABATA ARIZON CONCEPCION ANA ***2915**4321
LABIAN MANZANARES BENITO ***3026**5095
LABRADOR MIR ALEJANDRA ***4533**3456
LABRADOR PORTASPANA EVA Mª ***0262**1089
LABUENA ESPES GEMMA ***0111**4340
LACASA COSTA OSCAR ***5751**2858
LACASA ESTEBAN YOLANDA ***6264**1718
LACASA LACASTA INES ***6213**4207
LACASA TORRES MARIA LOURDES ***5255**2555
LACASTA CASTRILLO ROSA AUREA ***2901**3645
LACOMA PATIÑO LIDIA ***5728**5319
LACRUZ CASAMAYOR CRISTINA ***2305**2392
LACUNA TABUEÑA ELISA ***9525**4930
LAFITA BORAU LAFITA ***3338**5076
LAFUENTE FANLO SUSANA ***4464**1790
LAFUENTE LOZANO MARIA AZUCENA ***5071**3617
LAGUARTA RUFAS MARIA JOSE ***4033**6523
LAGUARTA RUFAS PILAR ***4033**6520
LAIRLA LOPEZ ALICIA ***4003**5490
LALANA GRASA MARIA ELENA ***2197**1003
LALUEZA VALERO JUDIT ***5190**40
LAMELAS LAPENA MIGUEL ANGEL ***3905**559
LANASPA OLLES NATALIA ***9466**129
LANCETA ANZANO PALOMA ***3012**2306
LARA VAZQUEZ ALMA MARIA ***2955**920
LARDIES JUAN SUSANA ***5481**1492
LASAOSA GISTAU MARIA PILAR ***3959**4094
LASAOSA GISTAU OLGA ***4735**2547
LASAOSA JARNE OLGA ***6947**4166
LASAOSA PELAY JARA ***5802**662
LATORRE GASCON MONICA ***9980**5397
LATORRE LACOMA YOLANDA ***4081**5449
LATRE RODA ESMERALDA ***9750**2946
LECINA MELGARES Mª ANTONIA ***4852**928
LERIS MAÑAS MANUEL ***4230**1230
LERIS MAÑAS MIGUEL ***4340**3361
LEWIS ETCHEZAR ALICIA ALEJANDR ***7267**5195
LIESA RODRIGUEZ MONICA ***4262**604
LITAUSZKY RIERA MARIA CRISTINA ***2342**5543
LLANOS ROBLAS RAQUEL ***0170**42
LLORET ARIAS PATRICIA ***6471**197
LOBERA SALVATIERRA ANA ISABEL ***4130**6327
LOPEZ ABIO CLARA ***3449**3837
LOPEZ ALASTRUE BELEN ***5464**5182
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LOPEZ ALASTRUE PALOMA ***5464**1802
LOPEZ ARA MARIA SUSANA ***3299**4042
LOPEZ BEGUERIA BELEN ***4304**6355
LOPEZ BRETOS YOLANDA ***4012**3162
LOPEZ DIAZ JOSE FRANCISCO ***2491**1042
LOPEZ DURAN CLARA ***5775**5790
LOPEZ ENA MARIA FELISA ***2284**1801
LOPEZ ESCAR MARIA GEMMA ***2833**1393
LOPEZ FANLO ALBERTO ***6320**695
LOPEZ FINESTRA MARIA LUISA ***6937**191
LOPEZ IGLESIA ROCIO ***6736**4777
LOPEZ JAL MARIA ***4388**4557
LOPEZ MARTINEZ CANDELARIA ***5802**4471
LOPEZ MUR BARBARA ***5180**6191
LOPEZ PEREZ SILVIA ***5773**5116
LOPEZ PUENTE MARIA ROCIO ***4371**5936
LOPEZ TEJEDOR MARIA NOELIA ***0483**1100
LORENTE LATORRE JOSEFA ***2816**1923
LORIENTE BARON GISELA ***4572**1485
LUESMA EZQUERRA Mª ANGELES ***0100**511
LUISA ZAPATER MARIA ***2183**4288
LYUBENOVA MANAVSKA GALINA ***0015**2460
MAIRAL SALINAS NELLY ***2465**3928
MALLADA HERRANZ LAURA ***7305**1231
MALLADA ZAMORA PATRICIA ***3677**2106
MALLEN RODRIGUEZ ANA ISABEL ***4881**4948
MALLOR VICENTE NATALIA ***3043**4538
MALO FUMANAL LUIS ***5341**1552
MALO LATORRE LAURA PILAR ***0549**4112
MALO MIR DAVID ***4330**3443
MANERO LOZANO TAMARA ***1117**4692
MAÑAS CASAJUS ISABEL ***3874**4020
MAÑAS LAGUNA ANA PILAR ***3446**2343
MARCO ACHON LAURA ***0663**294
MARCO TARDIO LORENA ***3983**3971
MARIN BELLOSTA SERGIO ***5817**4100
MARIN CASTAN MARIA MERCEDES ***2412**3540
MARIN CELMA ANA ROSA ***1462**1796
MARQUEZ BESCOS MARIA DOLORES ***2562**5154
MARTI GUTIERREZ LETICIA ***8212**1625
MARTIN FELICES DAVID ***4174**861
MARTIN RODRIGO VIRGINIA TERESA ***3629**5123
MARTINEZ ARGUIS JAVIER ***2487**1427
MARTINEZ BATOS MARIA NIEVES ***0145**3913
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARTINEZ BESCOS M PILAR ***8913**1396
MARTINEZ CASANOVA JAVIER ***5785**5421
MARTINEZ CATALAN FCO JAVIER ***4425**2638
MARTINEZ FERNANDEZDELAPUEMERCEDES ELVIRA ***3951**6487
MARTINEZ GIJON JAVIER ***2734**1900
MARTINEZ MONTER MARIA EUGENIA ***0178**6206
MARTINEZ PEREZ MARIA TERESA ***3024**5054
MARTINEZ ROYO ANA MARIA ***9935**794
MARTINEZ SANCHEZ ELVIRA ***2368**2566
MARTINEZ ZAMORA BEATRIZ ***4360**2812
MARTOS GARCIA ANA BELEN ***3651**4860
MARTOS RAMOS ANDREA ***6036**1407
MAS CASIMIRO MARCOS ***6294**4150
MAS SANCHEZ EVA ***3560**1588
MATA OTO YOLANDA ***2967**3164
MAZA SAMPERIZ VICTOR MANUEL ***1308**1345
MELERO ABADIA MARIA CONCEPCIO ***6782**483
MELET FERRER BENJAMIN ***4236**2079
MELIZ MORA JARA ***5301**781
MENAL SOLER ESTHER ***6037**6244
MENDIARA MENDIARA JOSE ANTONIO ***6483**4671
MENDOZA FERRER ANA MARIA ***2442**4445
MEZQUITA UREÑA MARTA ***9952**65
MILLAN MARTINEZ GEMMA ***4088**5946
MINCHOLED MALLADA RAQUEL ***5295**2642
MINGUILLON ARANDA LUIS MANUEL ***1221**4924
MIRALLES LLONGUERAS LAURA ***4851**2380
MIRANDA PUIVECINO MARIA JOSE ***5455**4658
MIRANDA VIVAS MARTA ***6543**5338
MOHEDANO TRUJILLO CRISTINA ***4953**2107
MONCLUS MARTIN MARIA PILAR ***3356**5564 SI
MONESMA HIGUERA CRISTINA ***5380**134
MONESMA MONESMA AMELIA ***2455**207
MONGE PERALES MARIA JOSE ***7480**685
MONTALBAN MARCEN ALEXANDRA ***5803**5344
MONTAÑES FONTESTAD MARIA DOLORES ***6718**1356
MONTORI MONTORI ARMANDO ***3022**5162
MONTORO MAVILLA LAURA ***5987**2096
MORCILLO FORTIC MARIA JOSE ***4877**658
MORENO DEL RIO EVA ***3660**2163
MORENO MANJON CRISTINA ***6323**3486
MORENO PALACIN ANTONIO ***3223**79
MUGUERZA CASAMAYOR MARIA PILAR ***2027**133
MUÑOZ SANCHEZ Mª MONTSERRAT ***0461**1405
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MUR MURO MARIA TERESA ***1451**6192
MUR TIL JOSE MANUEL ***4226**3664
MUR TORRALBA ANA PILAR ***6595**5541
NASARRE CANO ANA ***2713**1342
NASARRE ORTIZ EVA MARIA ***3807**4898
NAVAL SOLANAS Mª PILAR ***1261**4606
NAVARRO ASENSIO CRISTINA ***2094**5299
NAVARRO FERRER MARIA PILAR ***1472**1069
NAVARRO MINGARRO Mª ASUNCION ***1470**1925
NAVARRO SANCERNI SUSANA ***2626**3891
NOGUERO BARRABES SIXTO ***4266**2705
NUENO LLENA SONIA ***2812**3462
NUÑEZ GODED MARIA PILAR ***2722**1655
OANCEA _______________ CORNELIA ****6992*810
OLIVA BENEDE JOSE LUIS ***4794**2385
OLIVA CARTIE ANA Mª ***2023**2321
OLIVA GODED JARA TERESA ***5928**4618
OLIVA GODED MARTA ***4766**4619
OLIVAN BAILO OLALLA ***5492**871
OLIVAN OLIVAN BELEN ***6039**4659
OLIVAN SEGURA SILVIA ***4243**5312
OLIVARES GARCIA LAURA ***6004**3853
OLIVEROS SIPAN LUCIA ***4635**226
OLLES PIQUERO SANDRA ***3582**1212
OLMOS CARIDAD JOSE ***2941**3203
ONCINS GIRON ROSA ***9459**1484
OPLA FRANCO MARIA TERESA ***4065**3525
ORDUNA DIOS MARIA PILAR ***2400**165
ORDUNA VIÑAO RUT ***3632**5419
ORTAS FADON MARIO ***3988**1298
ORTEGA SANZ VICTOR ***9129**3973
ORTIN CAÑADAS MARIA BEGOÑA ***9576**277
OTAL CATALAN PAULA ***4790**746
OTAL FERRER ARACELI ***6423**2311
OTAL GIMENEZ MARIA ANTONIA ***2556**4139
OTAL SILANO MARIA JOSE ***4993**980
OTAL TORRECILLA BEATRIZ ***4344**2273
OTIN CIPRES NORA ***6073**2019
OTIN GUARGA MARIA EUGENIA ***2940**1570
OTO SANZ MANUEL ***5743**5528
PABAN PABAN SILVIA ***6077**902
PACHEU GRAU CLARA ***5198**2987
PALLAS GRACIA SUSANA ***7329**4872
PALOMAR DURAN ISABEL ***3285**2186
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PANO CHELIZ MARIA VICTORIA ***9395**2167
PANZANO CALVO LAURA ***4822**4786
PANZARU PANZARU ANAMARIA ****9261*1937
PARDO ESCABUES SARA ***5648**4326
PARDO MENDIARA Mª LOURDES ***6331**4423
PARDO SANAGUSTIN OLINDA ***6024**1267
PASCUAL CAS PILAR ***0025**1173
PAUL SAMPER SANDRA ***4862**3133
PEDRAZA RODRIGUEZ ANA VANESSA ***0024**4927
PEINADO LOPEZ ROSA MARIA ***4054**319
PELAEZ VILLAR ESTIBALIZ ***6876**1756
PELAYO GUTIERREZ MARINA INMACULA ***5794**1046
PELEATO PELEATO ROSA ***1653**4048
PEÑA BARON LUIS ANDRES ***4200**6472
PERALTA FORTUÑO LORENA ***5511**2860
PERBECH SANZ SANTIAGO MANUEL ***6435**3001
PEREZ ABADIAS TERESA ***0456**4822
PEREZ ANDRES MARIA SONIA ***9597**1488
PEREZ ARAGUAS Mª CRISTINA ***6478**2374
PEREZ BONACHE ESPERANZA ***5634**81
PEREZ CAMPO BEGOÑA ***0345**1638
PEREZ CID SANDRA ***5815**5787
PEREZ GOMEZ DAVID ***0176**337
PEREZ LAIN MARIA JOSE ***7222**55
PEREZ LAUNA ALBERTO ***5887**6028
PEREZ LOBE LAURA ***4839**5241
PEREZ LOBE SERGIO ***3856**1330
PEREZ MARTINEZ PALOMA ***3819**2183
PEREZ PEREZ MARIA PILAR ***6921**4563
PEREZ VAL LUIS ***3171**3440
PEREZ VALERO EVA ***5274**1866
PEREZ-FAJARDO ALCAIDE FRANCISCO TOMAS ***4258**4712
PERIZ CONDON RUTH ***3533**4492
PERNIA HENAR CARMEN ***4844**1414
PINILLA BUENO VERONICA ***7191**3691
PIQUE NUENO NURIA ***5284**2719
PIQUER FELIPE JOSE LUIS ***3611**2972
PIRLA FERRER ANTUSA ***9403**2423
PISA ARGUIS Mª ROSARIO ***3369**834
PISA BADIAS ANA ***3458**4402
PLANA GAÑAN JORGE ***5100**2254
PRADEL BARLUENGA MARIA PILAR ***4845**4516
PRADERAS COSCULLANO ARANCHA ***3942**2735
PRAT FONTAN MONTSERRAT ***3160**3014
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PUENTE ARA ANDREA ***7286**4327
PUERTA ONCINS MARIA MELISA ***4003**773
PUERTOLAS CABALLERO MARIA ISABEL ***0395**1360
PUERTOLAS CASAMAYOR ESTER ***5266**1875
PUERTOLAS PUERTOLAS ADORACION ***3943**451
PUEYO FERRER ANDREA ***0600**4018
PUEYO LUNA MARIA TERESA ***6584**3761
PUIG RUBIO AROA ***1458**3312
PUY CABRERO ALVARO ***6000**5169
PUY CABRERO ANA ***3036**5088
PUY OTERO OLGA ***1972**5479
PUYAL ROMERO SUSANA ***2831**3197
PUYALTO GRATAL ANA ISABEL ***1280**5606
QUIROS SOLANS MARIA BELEN ***9641**6533
RABAL ALMAZOR INMACULADA ***9400**5030
RADU MURESAN VALENTINA CRIST ***8505**6259
RAMI CASTILLON ROSA MARIA ***1247**1204
RAMON BENTUE PATRICIA ***4850**5389
RAMON LAFITA SARA ***3445**2236
RAMOS RINA NATIVIDAD ***9604**1072
RAPUN BANZO OLGA ***3984**748
RAUSA GUILLEN RAQUEL ***5172**3943
RECAJ PUERTOLAS MARIA CARMEN ***4524**2915
REINA RIOS ROCIO ***0169**257
REYES BELTRAN LAURA PILAR ***1181**5248
RIO RIO VIRGINIA ***3961**3177
RIOS LIESA CRISTINA ***9634**4587
RIVARES CALLEJAS SEILA ***5883**5538
RIVARES JAVIERRE MARIA BELEN ***3406**720
ROCA LLOP M.ANGELES ***9815**1481
RODES SANCHEZ MARIA ESTHER ***3988**2912
RODRIGO GUILLAMON EVA MARIA ***9905**4360
RODRIGUEZ ABADIAS MARTA ***4591**5008
RODRIGUEZ CAMPODARVE MARIA ASUNCION ***0593**1542
RODRIGUEZ ESCARTIN OSCAR ***6884**4060
RODRIGUEZ PAULS NURIA ***0811**3772
RODRIGUEZ PEREZ MªDEL MAR ***3829**2231
RODRIGUEZ PRADO RAQUEL ***6065**973
RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA VICTORIA ***2249**2152
RODRIGUEZ TELLADO BEATRIZ ***9979**1490
ROMAN LANUZA GLORIA MARIA ***5071**6209
ROMEO SARASA ESTHER PILAR ***2485**5081
ROMERO ABOY VERONICA ***7288**5720
ROMERO HUESO MARIA DEL CARME ***5647**557

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 15 de 143



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
05

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  51

9004

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ROMIA MELET LINA ***1407**3918
ROYO FERRER CRISTINA ***2353**2020
ROYO VILLACAMPA INMACULADA ***6708**2191
RUBIO TOBALINA MARIA ***0205**1820
RUEDA BENEDE JUAN JOSE ***4286**3191
SAEZ MIGUEL RAQUEL ***7105**4486
SALAS BALLABRIGA ISABEL ***3536**2625
SALAS HERBERA BEATRIZ ***9447**4564
SALGUERO GARRIDO RAQUEL ***3865**2697
SALLEN MUR ESTHER ***0136**4981
SALVADOR MILLAN YOLANDA ***3129**5663
SAMITIER OSET INMACULADA ***9860**3211
SAMPERIZ ENGUITA ALFREDO ***4717**761
SAMPERIZ VIDAL MARIA BELEN ***2387**4343
SAMPIETRO CASASNOVAS SONIA ***2750**5292
SANAGUSTIN HIGUERO ANTONIO ***3005**1872
SANAGUSTIN LLES NEREA ***5823**3414
SANCHEZ BIEC ANA ELISA ***2417**4409
SANCHEZ GRACIA MARIA CARMEN ***3015**1848
SANCHEZ VIDALLER M.C. SOCORRO ***1077**3595
SANCHEZ VILLAR MARTA ***4302**336
SANCHEZ YUSTE SARA ***7104**1853
SANCHO SASTRON YOLANDA ***7035**3005
SANCHO VIÑUALES HECTOR ***7256**6420
SANCLEMENTE CABRERO MIGUEL ANTONIO ***4132**2739
SANROMAN SESE MARIA JOSE ***2957**4993
SANSO LARROYA SANDRA ***0373**3528
SANTAMARIA ANDREU SALAS ***5348**673
SANTOLARIA ACEBILLO MARTA ***5521**1538
SANTOLARIA PEREZ LIDIA ***5037**155
SANZ NOVILLAS PATRICIA ***5474**3492
SANZ PEREZ ALFONSO ***8504**88
SANZ VITALLA PEDRO ***3956**3376
SARASA CHIC ANA ***2641**2373
SARRAU PERALTA SERGIO ***4704**5257
SARVISE CAPADOCIA CELIA ***2633**4007
SAUSAN DIAZ GEMMA ***4648**128
SAUSAN SANAGUSTIN MARIA ***6428**3607
SERAL ENCONTRA ELISA FATIMA ***4809**4243
SERAL GIL JOSE ANTONIO ***3459**385 SI
SERNA PEREZ RAMON ENRIQUE ***1602**5812
SERRA CARDONA CLARA ***0681**832
SERRANO MARIN RAUL ***3014**5998
SERRANO SERRANO Mª PILAR ***3028**5188
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SERRANO VAZQUEZ Mª DOLORES ***3104**2073
SIERRA ACIN MARIA ANGELES ***6945**2488
SIERRA AZNAR VANESA ***5159**2840
SIERRA SANCHEZ MONICA ***3408**5119
SILVA AGUILAR HELEN DAYANA ***9777**4483
SIPAN ARBUS SANTIAGO ***5823**212
SOBREVIA FABREGAS ESTHER ***5253**3174
SOLA GIL MARIA PILAR ***6281**914
SOLANA SOLANA MATEO SARA ***0688**5199
SOLANO SIN PILAR ISABEL ***3672**2198
SOLEDAD BARLUENGA MARIA ***3960**4888
SOLER BROTA JOSEFINA ***2776**4870
SOLER GRASA MARIA NERI ***6808**278
SOPENA FUSTER BEGOÑA ***1231**3484
SOPENA PEREZ PILAR ***3058**4500
SOTO GRACIETA CARMEN ***3489**4844
SUAREZ PLAZA CATHERINE ***3900**6317
TARDOS GASSENT MARIA TERESA ***2597**3786
TEJERO LEON MANUEL ALEJANDR ***2107**3259
TEJERO OLIVAN ADRIAN ***5388**2014
TELLO HURTADO JORGE ***6197**1687
TENA BUISAN ANA CRISTINA ***0268**2974
TENA VILARO CAROLINA ***9506**3027
TERAN CRESPO MARIA CELIA ***5943**2753
TERRADILLOS QUEREJETA ALAITZ ***8445**3956
TIERZ ALVAREZ EVA MARIA ***3534**5583
TISNER GRACIA PATRICIA ***5276**1468
TOLOSANA COLLADO MARIA CARMEN ***1973**3699
TORRALBA MARSO MARIA ESTHER ***3023**3684
TORRALBA SANTAMARIA ESTHER ***4967**1639
TRALLERO BAILS MARIA ANTONIA ***3613**3551
TRALLERO FERNANDEZ AINHOA ***3679**1261
TRIANA PRADO LUIS FERNANDO ***7868**3119
TURMO ALLUE SERGIO ***9927**5066
UBEDA VALERO ROSARIO ***0853**579
UCLES SENA MARIA SONIA ***4427**877
USED NARRO RAQUEL ***0993**994
VAL IZQUIERDO ARANZAZU ***4437**703
VAL LACRUZ REBECA ***3628**6665
VALENTI GIMENEZ JAIME ***5137**5605
VALERO BLASCO ROSA BLANCA ***0291**4314
VALLE VICENTE YOLANDA ***4076**4355
VAZQUEZ CUBAS MIRIAM ***5101**3322
VAZQUEZ HERMIDA EVA ***3204**3605
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: HUESCA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

VAZQUEZ JUSTES MARIA ***5202**2890
VAZQUEZ MOMPRADE SUSANA ***2816**820
VENTO MALLEN ZULEMA ***5439**1822
VERA AMIN MARIA PAULA ***5584**2256
VERDE ALTAFAJ MARI PAZ ***3602**774
VERGARA LIESA PATRICIA ***0175**382
VIADER ESCALA ANA ***4455**3357
VICENTE AZNAR PATRICIA ***9897**2075
VICENTE MARTINEZ MARIA PILAR ***2362**3149
VICIEN VICIEN PACO MARIA ***0207**4316
VICIOSO BECERRIL SANTIAGO ***6468**4154
VIDAL LONCAN Mª DEL MAR ***4986**4848
VIDAL MAZA IVAN ***4161**2217
VILLACAMPA BARLES REYES MARGARITA ***3558**956
VILLACAMPA BOIX CARLOS ***1256**5184
VILLAGRASA PEREZ MARIA DOLORES ***9593**4970
VILLANUA AZOR ISABEL GENOVEVA ***3749**5766
VINACUA ABIZANDA NATALIA ***5147**2781
VINUE BORAO LUIS MIGUEL ***4768**5207
VIÑALES ORDAS ANTONIO ***5884**1705
VIZCARRA VILLANUEVA MARIA RAQUEL ***2935**4651
WAGGEH SILLAH MAMASA ***8161**302
WALON DIAZ WALQUIRIA ***5657**1148
ZABORRAS TOLOSANA CRISTINA ***4164**6056
ZALBA VALENZUELA ARACELI ***4400**1207
ZAMORA CASTILLO ELISA ***4210**2736
ZANUY CONTE EVA MARIA ***3593**1535
ZAPATER PIRACES Mª CRISTINA ***5796**1917
ZAPATER PIRACES Mª DEL ROSARIO ***5796**1924
ZORIGUEL AZABAL SARA ***5526**2589
ZURIGUEL BROTO ANA BELEN ***0173**754

Admitidos provincia de HUESCA: 779
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ABAD MARTIN ANA CRISTINA ***3094**427
ABAD MARTIN MARIA GEMMA ***3638**1637
ABAD VIVAS MARIA ***3231**2440
ABRIL BENEDICTO CARMEN ***3918**2076
ABRIL VICIANO MARIA HIPOLITA ***2287**3777
ACIRON POMAR JOSE MANUEL ***4609**2696
ADOBES SORIANO SANDRA ***5203**1388
AGUILERA MURCIANO CRISTINA ***9817**735
AGUIRRE PEREZ DELIA ***2873**1771
ALAMAN MARTINEZ ALBERTO ***4782**2049
ALAMAN MARTINEZ DANIEL ***5191**5854
ALARCON LLUCH PILAR ***9606**2280
ALBERI RAMON PAOLA DANIELA ***0816**4309
ALCAINE BELLIDO Mª JOSE ***3539**651
ALCALA MUÑOZ MARIA JESUS ***2986**2094
ALDA MARTINEZ LAURA ***4725**187
ALEGRE FUERTES MARIA TERESA ***2332**4743
ALEGRE FUERTES VIRGILIA ***1438**3656
ALEGRE GOMEZ MARIA TERESA ***4240**2612
ALEGRE MAORAD ROSANA ***5341**5278
ALMAZAN CALVE MONTSERRAT ***1691**2432
ALMAZAN CALVE SONIA ***1691**1200
ALMAZAN PASCUAL M. MERCEDES ***2193**5552
ALVAREZ ARIAS MIGUEL ANGEL ***4948**154
ALVAREZ MARIN MARIA CARMEN ***4243**652
ALVAREZ MARTINEZ ANA ***5007**3581
ANADON MALLEN MARIA JOSE ***3851**136
ANDRES ANDRES GOMEZ ELENA ***2822**480
ANDRES YUSTE ENRIQUE ***4328**3936
ANDREU ESCORIHUELA OSCAR ***9105**4200
ANDREU MARTI VIRGINIA ***6013**5753
ANTON TOMEY JOSE ANTONIO ***4789**5506
APARICIO GARCIA ANA BELEN ***3144**3612
APARICIO GIMENEZ MARIA VICTORIA ***3560**2405
APARICIO MORENO PATRICIA ***7283**35
ARCUSA GARGALLO ALICIA ***5302**1211
ARCUSA SOLSONA ESTHER ***6009**3135
ARGENTE IZQUIERDO SUSANA ***4524**3284
ARGUDO GIMENEZ ANA ***4991**3711
ARMENGOD GRESA ESTER ***3737**2000
ARMENGOD MARZO BEGOÑA ***3605**3404
ARTOLA OLIVER RAUL ***4573**1698
ASENSIO MARTIN GLORIA ***4615**2410
ASENSIO MARTIN MARIA ISABEL ***4896**3846
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ATENCIA UBEDA MARTA ***2219**3243
ATIENZA SORIANO JAVIER ***6050**2704
AURE MARIN Mª DOLORES ***2318**3189
AVENTIN PUERTOLAS JOSE ANTONIO ***5936**1690
AYETE ANDREU MARIA DEL ROCIO ***1171**3801
AZNAR LOU FERNANDO ***6043**551
AZNAR MARTINEZ FRANCISCO JOSE ***2726**4717
BACEIREDO BIELSA SAMUEL ROBERTO ***5133**3679
BAGUENA BERNUZ YOLANDA ***4093**2777
BAGUENA BUESO MARIA ISABEL ***2914**2211
BAGUENA CLEMENTE RAQUEL ***5111**3250
BALEN ORTIZ MARIA DEL PILAR ***3767**1784
BARBANCHO CATALAN VERONICA ***4212**3696
BAREA SANCHEZ CARMEN ***2685**262
BARON GALVE ANDRES ***5472**5579
BARRACHINA MIRALLES VICTORIA FUENSA ***4945**1006
BARRADO MELENDEZ ELVIRA ***4046**267
BARRERA GOMEZ ANGEL JAVIER ***3185**2434
BARRERA GOMEZ MERCEDES ***2408**1736
BARRERA LOZANO SARA ***5754**6226
BAYO CAPILLA ANA ISABEL ***4108**767
BAYO GRAO MARIA TERESA ***2796**138
BEDOYA AGUDELO YULIANA ****6115*1311
BELENGUER CALVE RAFAEL LUIS ***2685**4656
BELENGUER MARTINEZ LETICIA ***5404**5269
BELLIDO ESTEBAN FERNANDO ***3819**1294
BELLO MARCO ILUMINADA MERCE ***1769**3541
BELLO RUBERT MARIA TERESA ***0806**68
BENAGES FERNANDEZ LAURA ***3760**1339
BENEDICTO FUERTES Mª LUZ ***3489**3536
BENEDICTO MOYA MARIA JOAQUINA ***2754**4808
BERZOSA COLAS BEATRIZ ***5196**792
BIELSA SANZ BEATRIZ ***5241**1090
BLASCO BARRERA MACARENA ***7896**5037
BLASCO ESTEBAN AGUSTINA ***4178**4759
BLASCO JIMENEZ Mª DEL CARMEN ***4104**5460
BLASCO NAVARRO ANA ***4448**5609
BUESO PEREZ FRANCISCO ***5454**1543
CABRA LARIO M. MAR ***8217**4801
CALVE BORDERIA ANA ***5853**4841
CALVE GOMEZ VANESSA ***5010**5961
CALVO MIGUEL ***3459**4478
CALVO HERRERA ENRIQUE ***4525**2450
CALVO HERRERA MARIA INES ***4301**4849

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 20 de 143



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
05

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  51

9009

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CALVO URGEL VERONICA ***4762**3065
CAMPOS HERNANDEZ MAYTE ***3299**4716
CAÑADA PLUMED MARIA VICTORIA ***3334**2347
CAÑETE NAVARRO MARIA CARMEN ***3716**5502
CARABANTES CORTES EVA ***5355**799
CARCELLER ORTIZ CLAUDIA ***4789**3285
CARMONA GONZALEZ JOANA ***4522**1399
CARRASCO SAEZ JOAQUIN ***5236**1745
CARRASCOSO ARCOS Mª VICENTA ***1767**3271
CARRETERO ARBONA SARA ***0689**4002
CASALES CASALES ALBA ***6198**1714
CASTELAR CLEMENTE FRANCISCA ***2138**2318
CASTELLOT ASENSIO SUSANA ***3796**170
CASTILLO IZQUIERDO MARIA JOSE ***4246**4496
CASTILLO LORENZO JOSE MANUEL ***4979**1993
CATALAN PEREZ SARA ***4289**2648
CATALAN SALAS MAR ***6205**3526
CERCOS SANCHEZ PABLO ***4735**1973
CERCOS VICENTE MARTA LUCIA ***5457**837
CERRUDO BORREGUERO ALEXANDER ***4754**5285
CHINARRO PEREZ ANIANA C. ***2522**1438
CIVERA DOMINGO MARIA ESTHER ***3460**1953
CIVERA GARCIA ANA MARIA ***3377**4837
CIVERA GARCIA Mª BELEN ***3616**1163
CIVERA MARTINEZ ANA ***4936**688
CIVERA MENDEZ FRANCISCO JOSE ***3719**120
CLEMENTE FOMBUENA MARIA ASUNCION ***3170**5433
COLLADOS COLLADOS MARIA JESUS ***3257**1988
COLMENERO LAFUENTE Mª CARMEN ***2256**2033
COMIN SAEZ PASCUALA ***2124**2627
CONEJOS BUJ ANA MARIA ***4770**1807
CORRAL MONFORTE EVA ***5391**4896
CORRAL PLANA JUAN PEDRO ***3205**196
CORTES MANZANEQUE CAROL ***3561**3180
CORTES MARTIN ALONSO ***1359**6611
CORTES MELERO Mª NIEVES ***9093**2888
CORTES RUIZ MARIA JOSE ***1173**3476
COSA SANCHEZ MARIA ANGELA ***3014**4959
CUELLAR LOPEZ MARIA PILAR ***4526**1505
DALDA ABRIL SERGIO ***5043**52
DE HARO MARQUEZ CRISTOBALINA ***3846**5105
DE HARO MARQUEZ Mª DEL CARMEN ***9673**2714
DE HOYOS AGUILAR JESSICA ***6026**1341
DEFEZ CARCEL NOELIA ***1014**3069
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

DEL CARMEN DOMINGO VICTOR DEL ***6315**6478
DEL VALLE VILLARROYA ANA ***4417**2618
DELGADO GIL DANIEL ***6118**4688
DI IACOVO FLORENCIA VALEN ****8286*5258
DOBON ARGENTE HERMINIA ***3329**1000
DOBON MAICAS DANIEL ***5414**4063
DOBON PUNTER Mª PILAR ***3345**313
DOBON SAEZ MARIA ANGELES ***4052**4220
DOLZ BERNAD LAURA ***4514**2893
DOLZ CONDE JOSE MANUEL ***5348**3104
DOLZ NAJES FIDENCIA ***2211**3096
DOMINGO MUÑOZ MARIA VICTORA ***3300**2487
DOMINGO SAMPEDRO MARIA DOLORES ***4073**2672
DOMINGUEZ REDONDO MARIA DEL MAR ***7534**3685
DOÑATE ABRIL MARIA VIRGINIA ***3860**5297
DOÑATE ABRIL ROSA MARIA ***0119**339
DOÑATE BERTOLIN TERESA ***6191**3860
DOÑATE BUJEDA SERGIO ***3910**41
EDO CIRUJEDA MARIA PILAR ***3706**2238
EDO GARGALLO MARIA PILAR ***2201**2975
EDO MARCO JOSE ***3659**2461
ELENA ESCURA EDUARDO ***4022**1626
ELIPE MAICAS ELENA ***2229**1910
ESCABOSA MONTAÑES ALFONSO ***1572**417
ESCORIHUELA APARICIO MARIA PILAR ***2591**3146
ESCRIBANO HERNANDEZ FRANCISCA ***7783**6600
ESCRICHE ESCUDER MARIA TERESA ***2422**1645
ESCRICHE MAICAS MARIA DOLORES ***4890**2964
ESCRICHE PEREZ MARIA PILAR ***3209**2961
ESPADA BLASCO SOFIA ***3979**3196
ESPADA BLASCO VIRGINIA ***3979**3205
ESPARZA REBOLLEDO ARANZAZU CARMEN ***4199**2602
ESTEBAN BAGUENA MATILDE ***2363**2586
ESTEBAN CAÑIZARES OLGA ***5224**2744
ESTEBAN FUERTES ESTHER ***5202**1011
ESTEBAN IBAÑEZ MARIA LINA ***1443**1954
ESTEBAN SANCHEZ MARIA CARMEN ***1644**4665
ESTEBAN SANCHEZ MARIA TERESA ***2809**687
ESTEBAN VELA NATIVIDAD ***3586**3306
ESTEBAN VIVAS CRISTINA ***4495**3390
ESTEBAN YUSTE ASCENSION ***3617**6392
ESTOPIÑAN JARABO ROSA INES ***5574**1632
FABREGAT CORELLA SARA ***5568**4495
FAGOAGA FIGUEIRAS CARLOS ***9861**4488
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

FALCO CARBONELL ESTER ***9115**5875
FARRE PLANA ALBERTO ***7507**4755
FENOY GARCIA LIDIA ***5017**3937
FERNANDEZ CASTELLON Mª TERESA ***6220**3181
FERNANDEZ GARCIA EVA ***2625**1593
FERNANDEZ MENA RAQUEL ***3365**5264
FERNANDEZ ROJO JAVIER ***4746**1572
FERNANDEZ TORRES VANESA ***5510**4021
FERRANDO ALBEROLA CARLOTA ***2035**5784
FERRE GIMENEZ SUSANA ***1925**288
FERRER GOMEZ Mª ENCARNACION ***3846**1909
FERRER GOMEZ MARIA LUISA ***8097**3560
FERRER GUILLAMON MARIA ISABEL ***2959**1118
FERRIS CASAS ANA MARIA ***0264**1738
FERRUZ MIRET MARTA ***5294**3433
FIGUEROLA AZNAR MARIA DL CARMEN ***5847**2345
FONTE POLO ALBERTO ***4670**5106
FONTE POLO EDUARDO ***5409**6504
FORMENTIN GARCIA MIRIAM ***4834**5454
FUENTES MORENO ESTHER ***3211**2861
FUENTES RAMOS MANUEL ***3985**425
FUERTES BENEDICTO JESUS ***3495**4551
FUERTES GARCIA MARIA PILAR ***3278**3130
FUERTES HERNANDEZ MARIA PILAR ***4788**4111
FUERTES LOPEZ MARIA LUISA ***3233**4724
FUERTES MARTIN GOMEZ JOSE RAMON ***3698**5067
FUERTES PEREZ MªANGELES ***3716**2822
FUSTER SEBASTIAN CRISTIAN ***5860**89
GABARRE SORIANO MARIA ***5592**5024
GALINDO MATA ANA ***5579**4379
GALO LOZANO ESTHER ***4054**2952
GALVE MUÑOZ INMACULADA ***2716**4103
GAMON LATORRE MARIA ***6677**4509
GARCIA ALCALDE RUBEN ***5171**4407
GARCIA ALVARADO ANA ROCIO ***3248**3020
GARCIA CHUMILLAS ALEJANDRO ***5145**4814
GARCIA CIRUJEDA MARIA DE NIEVES ***3296**4943
GARCIA FERNANDEZ ISABEL ***4973**568
GARCIA FRAN ALICIA ***3479**1959
GARCIA FUSTERO M.ª PEÑA ***3640**1182
GARCIA GALVE CELIA ***2540**5079
GARCIA GARCIA RAQUEL ***4969**1138
GARCIA GIMENO MARIA ARANZAZU ***8164**4337
GARCIA GOMEZ JOSE ***5478**537
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GARCIA GUILLEN PIEDAD ***4889**4798
GARCIA MARTIN ANA ISABEL ***3777**5003
GARCIA MARTIN ANDRES ***3603**4922
GARCIA PEREZ ANA ***3398**4624
GARCIA PEREZ MARIA TERESA ***3381**4252
GARCIA RIESGO ADRIAN ***5025**2526
GARCIA RUBIO TAMARA ***5396**1602
GARCIA VELA ESTHER ***4844**1549
GARGALLO BAYO MARIA AMPARO ***4013**2151
GARGALLO BAYO MERCEDES ***3416**5295
GARGALLO CALVE ANA BELEN ***3380**1966
GARRIDO LOPEZ ISABEL ***7994**1832
GARZARAN CALDERARO JAVIER ***4598**2800
GASCA VICENTE CRISTINA ***5756**5356
GASCON CASTILLO SHEILA ***9003**4084
GASCON HERRERO LAURA ***4259**1870
GASCON HERRERO MARIA BEATRIZ ***3447**4819
GASCON VILLARROYA EVA MARIA ***3695**4592
GIL BONO JUAN MANUEL ***0348**2746
GIL PIÑEIRO JAVIER ***3314**3727
GIMENEZ BLASCO MIRIAM ***5350**364
GIMENEZ CASTELLOT DIEGO ***3549**5023
GIMENEZ LABAY DANIEL ***5612**2286
GIMENEZ MAICAS REBECA ***5555**1390
GIMENO CHULILLA MARIA TERESA ***4671**593
GIMENO MARTIN UZURI ***6207**4142
GIMENO MINGUEZ MARIA JOSE ***2568**4754
GIMENO TIRADO RAQUEL ***4688**3812
GINER NICOLAS MARIA JOSEFINA ***5881**1893
GINES HERNANDEZ CARLOS A. ***2673**14
GOMEZ ALDA JESUS ***6027**1395
GOMEZ ALVAREZ ANA ***8264**103
GOMEZ CAMIN ANA MARIA ***4213**3545
GOMEZ ESTEBAN MARIA ASUNCION ***3118**75
GOMEZ GOMEZ ANA ISABEL ***4048**2576
GOMEZ MARTINEZ PILAR ***3084**5960
GOMEZ MAZON MARIA ***2722**3914
GOMEZ NIETO MARIA ***5585**2290
GOMEZ NIÑO AUREA ***2262**6525
GOMEZ PASCUAL AFRICA ***3260**4772
GOMEZ PERIBAÑEZ MARIA CRISTINA ***5553**6430
GOMEZ RODRIGUEZ CARMEN ***2294**609
GOMEZ SANCHEZ ELENA ***5042**1654
GONZALEZ BLAS LOURDES ***0682**4438
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GONZALEZ DE ARRIBA FERNANDO ***7238**2143
GONZALEZ DE HARO ROSA ***2625**2575
GONZALEZ FELIZ DE VARGAS JAVIER ***5512**853
GONZALEZ LOZANO NURIA ***3868**4932
GONZALEZ POBO JAVIER ***4063**633
GONZALEZ ROJO ANGEL MANUEL ***1048**5872
GONZALEZ SANCHEZ SARA ***4603**5399
GONZALVO ROMERO GUILLERMO ***5786**1493
GRACIA GARCIA 18443004V ***4300**2226
GRACIA LISBONA ELENA PILAR ***6821**353
GRACIA MARCO ASUNCION PALOMA ***3485**2110
GRACIA PEREZ JULIA ***4764**3735
GRE SANGUESA M DOLORES ***3893**6400
GUERRERO IGEA INMACULADA ***5495**2584
GUILLEN CAMPOS FRANCISCO ***3659**3341
GUTIERREZ GONZALEZ ROSA MARIA ***5912**1025
HERNANDEZ BAGUENA ALBERTO ***5124**1296
HERNANDEZ BERMUDEZ LAURA ***3687**3167
HERNANDEZ CATALAN DIEGO ***5908**1502
HERNANDEZ ESPINALT MARIA ***4405**3689
HERNANDEZ HERNANDEZ ANA CARMEN ***5789**1435
HERNANDEZ HERNANDEZ TRINIDAD ***3520**2328
HERNANDEZ SORIANO MARIA PILAR ***5202**2091
HERNANDEZ VILLARROYA OLGA ***3469**4137
HERNANDEZ ZAMORA SONIA ***3431**2479
HERNANDO VICENTE MARIA CRUZ ***2780**620
HERRERO MARTIN MARTA ***5542**1671
HINOJOSA OCHANDO Mª MAR ***3730**1837
HOYO GARCIA MARTA ***3921**4850
IBAÑEZ BENAGES LAURA ***4493**6412
IBAÑEZ CLEMENTE ROSA ***2143**2942
IBAÑEZ HERVAS Mª ANGELES ***2168**2192
IBAÑEZ MARCO GUILLERMINA ***2207**4193
IBAÑEZ RIPOLL CARMEN ***2901**2663
IBAÑEZ RUIZ MARIA ***5909**1631
IGADO ZAPATER BEATRIZ ***7805**3953
IGUAL CERCOS M SOLEDAD ***3126**2430
IGUAL VILLANUEVA JAVIER ***5196**3734
IONITA ------ NICOLETA MIOARA ****5542*2308
IRANZO ESPALLARGAS LAURA ELENA ***5869**1408
IRANZO SANGÜESA INMACULADA ***4125**1087
ISAAC MUÑOZ ESTER ***4720**224
ISERM MACEO DAYLIS ***6145**386
IZQUIERDO ABAD VANESA ***4321**6538
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

IZQUIERDO HERNANDEZ LAURA ***4270**3129
IZQUIERDO HERNANDEZ SILVIA ***4270**5385
IZQUIERDO IZQUIERDO ROSA ***2695**2397
IZQUIERDO MATEO NURIA ***3446**1599
IZQUIERDO SANCHO MARIA ANGELES ***3796**4911
JARQUE MARTINEZ PURIFICACION ***3409**2749
JARQUE MESTRE CAROLINA ***7728**5561
JARQUE SANCHEZ ALBA ***5593**5000
JATIVA LORENTE DIANA ***5353**656
JIMENEZ GARCIA CLAUDIA MARIA ***6567**724
JIMENEZ GARCIA CRISTINA ***3401**1473
JIMENEZ IZQUIERDO LORENA ***5072**1772
JIMENEZ JIMENEZ SARA ***5164**4920
JIMENEZ JORGE LAURA ***2399**1648
JIMENO GRACIA NATIVIDAD ***3118**2981
JUAN GARCIA ANA ***5330**2068
JUAN GARCIA JAVIER ***5330**2086
JUAN MINGUEZ OSCAR MIGUEL ***3899**4984
JUAN MOR MIRIAM ***5592**772
JUAN YUSTE JORGE ***3481**1319
JULIAN NAVARRETE ROSA ***2449**2069
JULVE GIL MANUEL ***2240**2129 SI
JURADO ZORRAQUINO Mª ASUNCION ***2075**2089
JUSTE MARIN SANDRA ***5865**1527
KAIB MUJA NATALIA ***7815**5585
LACOBA ROSUA MANUEL ***0061**2932
LAHOZ LAPUENTE EVA MARIA ***4170**4607
LAHOZ PROTO MARIA EUGENIA ***3669**4756
LAHUERTA HERRERO MARIFE ***5627**2597
LAHUERTA MARTIN MARIA PILAR ***4722**760
LAHUERTA RUBIO ELENA ***3259**1482
LANAU JUSTE LOURDES ***0751**2482
LANDA DALMAU JOSE ANGEL ***5694**3040
LANZUELA BAREA CARLA ***5389**1083
LANZUELA COLLADOS RAQUEL ***4927**521
LANZUELA LOPEZ LIDIA ***6195**879
LANZUELA MATEU MARIA CONSUELO ***2860**1430
LAPUENTE MAICAS YOLANDA ***3769**3198
LARIO HERNANDEZ Mª ISABEL ***2089**6308
LATORRE MARTIN EVA MARIA ***3379**3985
LAZARO MUÑOZ MARIA LUISA ***4552**3289
LEDESMA LOPEZ GLORIA MARIA ***3796**1603
LEON SORIANO FERNANDO ***4010**5476
LIDON ROMERO Mª TERESA ***4091**2393
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LOPEZ AGUSTIN Mª ASUNCION ***1031**4859
LOPEZ CANOS ROCIO ***6225**4334
LOPEZ FERNANDEZ MIGUEL ANGEL ***4647**5087
LOPEZ GARCIA JOSE ANGEL ***3605**1080
LOPEZ GARCIA MONICA ***2107**2171
LOPEZ GIMENEZ CONSOLACION ***6747**5167
LOPEZ IRANZO ALEJANDRO ***5247**1139
LOPEZ LIZAMA NATIVIDAD ***1570**955
LOPEZ MUÑOZ NOELIA ***5283**4469
LOPEZ ORRIOS MARIA ***4858**5666
LOPEZ RIVERO LUIS ***3399**3513
LOPEZ SAZ JUDIT ***6176**1124
LOPEZ UTRILLAS VICENTE CARLOS ***8056**1630
LOZANO LOPEZ ANA ISABEL ***3824**5427
LOZANO SANCHIS YOLANDA ***3088**1940
LOZANO TORRO MANUEL ***4209**1843
LUQUE JULIAN BENJAMIN ***5297**182
MADRONA ELENA MARIA JOSE ***4305**261
MAICAS PUMARETA BEATRIZ ***4932**1539
MAICAS PUMARETA JOSE ***4815**1553
MAICAS RUBIO MIGUEL ***6208**3884
MAINAR POLO SILVIA ***5471**2156
MALDONADO VIZCAINO ELENA ***3714**1677
MANGAS ROMERO KATIAC ***4078**3751
MANRIQUE EJARQUE GLORIA ROCIO ***6017**6036
MANZANO SORIANO Mª SONIA ***3876**2871
MARCO MARTINEZ Mª BEGOÑA ***4195**4735
MARCO PEREZ MIRIAM ***4648**1088
MARCO VILLANUEVA YOLANDA ***3874**2999
MARIN JULIAN MARIA PILAR ***4303**2077
MARIN PALLARES ANA LORETO ***4446**3627
MARTE MARTE LUZ DIVINA ***6939**2415
MARTIN ALVAREZ TANIA ***5162**2614
MARTIN ANDRES LAURA ***4005**3791
MARTIN ASCOZ ROCIO ***4637**757
MARTIN BAÑOS JOSE CARLOS ***0358**6502
MARTIN BENEDICTO ANA ISABEL ***3541**4718
MARTIN FRESNEDA DAVID ***1575**348
MARTIN GARCIA ALBERTO ***4906**4016
MARTIN GOMEZ CARMEN ***1157**3288
MARTIN GOMEZ CRISTINA ***5389**2784
MARTIN GONZALO ANA BELEN ***3386**2879
MARTIN HERAS MARIA DEL CARME ***4363**4861
MARTIN MUÑOZ RAQUEL ***3251**4458
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARTIN PASCUAL MARIA ISABEL ***4064**369
MARTIN PEREZ SHEILA ***5180**4182
MARTIN PERIBAÑEZ MONTSERRAT ***3314**2511
MARTIN REUS LAURA ***6519**5464
MARTIN SIMON ROCIO ***5379**2933
MARTIN TORTAJADA MARIA ROSARIO ***3240**2923
MARTINEZ ALONSO ALBA PILAR ***5632**4463
MARTINEZ ALONSO IGNACIO ***5411**5172
MARTINEZ DIAZ BEATRIZ ***9256**4985
MARTINEZ DIAZ DAVID ***9256**4989
MARTINEZ ESCUSA MIRIAM ***5415**1740
MARTINEZ GARCIA CRISTINA PILAR ***5947**3068
MARTINEZ GISBERT PATRICIA ***4643**2527
MARTINEZ LOPEZ MARIA BEGOÑA ***3580**3795
MARTINEZ MARIA ELENA ***0972**4352
MARTINEZ PEREZ DAVID ***4314**524
MARTINEZ PEREZ MARIA ***2640**2938
MARTINEZ ROPERO JENNIFER ***4876**248
MARTINEZ ROS ANA BELEN ***3124**5410
MARTINEZ SAIZ ROSA MARIA ***9395**2585
MARTINEZ VIZCAINO ADRIAN ***4534**864
MARZO HERRERO CONCEPCION ***2645**2116
MARZO MONTON EVA ***5478**2643
MATEO BORQUE MARIA BEGOÑA ***4488**2813
MATEO BORQUE OLGA ***3646**4036
MATEO LACRUZ ANA ***4074**2665
MATEO OLLIVAS MARIA PILAR ***2246**104
MENDEZ SOLANO DOLORES ***2086**4305 SI
MENDIVIL CHUECA AMAYA ***4264**2442
MENDIVIL CHUECA MARTA ***6558**3951
MERZ KAREN GISELLE ****2473*965
MESAS RAMON ROSA ***4145**4670
MIGUEL MARTINEZ ALMUDENA ***4147**2795
MILIAN GONZALEZ ADRIAN ***8885**807
MILLAN BENEDICTO MARIA CARMEN ***3677**6650
MILLAN ESLAVA NURIA ***0093**2908
MILLAN GOMEZ ELISABETH ***3722**4946
MINGUEZ SANCHEZ JOSE ANTONIO ***3225**3049
MOLINA SAEZ JOSE JOAQUIN ***4352**3491
MOLTO ELBAL ANA ROCIO ***4601**6256
MONFERRER BONO ALMUDENA ***5219**243
MONFORTE BARREDA MARIA DEL CARME ***3927**3580
MONFORTE MONFORTE BEATRIZ ***5047**1768
MONLEON DOÑATE BEATRIZ ***3654**1264
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MONLEON MARTIN MARIA JESUS ***2742**3201
MONTANER VILLARROYA BEGOÑA ***5011**4768
MONTERDE POLO VICENTE ***4017**3787
MONTERO MILANES MARIA ANGEL ***6022**2476
MONTULL CAJARAVILLE MARIA AMPARO ***3525**4219
MOR GASCON FERNANDO ***4665**2416
MORA PASCUAL DANIEL ***5750**716
MORATA PEREZ SARA ***6330**4526
MOYA MUÑOZ LUIS ***5738**4974
MUNIESA BALFAGON AZUCENA ***5486**2831
MUÑOZ BLASCO VICTOR ***5175**4356
MUÑOZ MARIN CRISTIAN ***8737**3442
MUÑOZ PERALES TERESA ***2030**5326
MUÑOZ PEREZ MARIA PILAR ***5333**3328
MUÑOZ VILLALBA EVA ***4143**2895
MUR ALBAS RAQUEL ***4526**5492
MURCIANO BARRERA BEATRIZ ***5432**2466
MURCIANO SANCHEZ TERESA ***2717**897
NAVARRE CUBEL ALICIA ***9358**3763
NAVARRETE CALVE MARIA JOSE ***3361**3157
NAVARRETE HERNANDEZ MARIA VICTORIA ***4241**2998
NAVARRETE MARTIN FRANCISCA ***2269**1077
NAVARRETE MARTIN MARIA ESTER ***4675**3894
NAVARRO MARTIN ESTHER ***4485**4616
NAVARRO MARTIN LAURA ***5113**3723
NAVARRO MARTINEZ JOSE MANUEL ***3369**4836
NAVARRO MILLAN SONIA ***3642**3636
NAVARRO MUÑOZ JOSE AUGUSTO ***2575**3261
NAVARRO NARRO MARIA ASUNCION ***3007**1879
NAVARRO PASCUAL ANA ISABEL ***3273**6631
NAVARRO REMON VICTOR ***4808**2954
NAVARRO SERRA JOSE ***2600**852
NEGRE FERRER ENRIQUE ***5008**1546
NOE VICENTE ESTHER ***5274**1558
NOTIVOLI TORRES JOSE ANTONIO ***6381**925
OCHOA REAL DOMINGO IGNACIO ***4376**2317
OLID MARTIN MARIA DEL MAR ***2856**2194
OLIVAS ASENSIO JUAN MANUEL ***4817**5899
OLIVAS LILAO MARIA PILAR ***5047**4934
OLIVER MARCEN NESTOR ***4840**793
OQUENDO CALVO ARACELI ***1891**164
OREA GIL CRISTIAN ***5705**4854
OREA PARIS MARIA ***4874**268
ORTA RODRIGUEZ ANA BELEN ***5493**4114
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ORTIZ CORRALES MARIA ***4973**3321
ORTIZ RODRIGUEZ ANA MARIA ***2864**6208
ORTIZ SAEZ LUCIA ***5452**3195
PALATSI BLASCO HECTOR ***4129**647
PARDILLOS VICENTE MARTA ***5954**1024
PARICIO FRAILE JESUS ***0384**4890
PARRILLA PEREZ MARIA ***5974**5227
PASCUAL ROMERO GEMMA ***3532**20
PASCUAL SANCHEZ MARIA ***6109**2768
PASCUAL ZAERA LAURA ***5461**5493
PASTOR SALAR PATRICIA ***6919**3783
PELLICER LOPEZ CLARA ***4041**531
PERALTA SERVAN MARTA ***6156**2437
PEREIRA BERBECKA VANESSA ***5807**144
PEREZ CABELLOS RAUL ***5957**5801
PEREZ CHAVARRIA JOAQUIN MIGUEL ***2411**4132
PEREZ COSTA NOEL ***8098**681
PEREZ GARCIA CONCEPCION ***3426**5314
PEREZ GOMEZ LORENA ***4448**3016
PEREZ GOMEZ PAULA ***5984**504
PEREZ MARTIN RAQUEL ***3480**4174
PEREZ MARTINEZ ANTONIO ***3945**711
PEREZ MORENO VANESA ***5848**470
PEREZ MUÑOZ ASCENSION ***3090**6366
PEREZ NAVARRO MARIA FE ***0295**5532
PEREZ NEVOT EMILIO ***2192**3210
PEREZ ORTIZ REYES ***2722**1347
PEREZ RAJADEL CRISTINA ***5084**2499
PEREZ SANZ ALBERTO ***4799**4663
PERIS ESCURA ANA ***7219**6425
PERIS MARTINEZ EMILIO VICENTE ***6667**1218
PINEDO GIMENO CARLOS ***5189**1849
PINOS ESPADA RUTH ***3401**3452
PIÑERO ESCRICHE AURORA ***4660**931
POBO CASTAÑER ANA ***2509**3829
POBO SAURA LAURA ***5174**253
POLO ESCRICHE JOSEFINA ***3300**4990
POLO ESCRICHE MARIA LUISA ***1892**2811
POLO ROYO BEATRIZ ***4251**59
POMAR SANCRISTOBAL ALEJANDRA ***5110**2322
PONS LOZANO MARIA JOSE ***4337**1238
PONZ MARTINEZ DANIEL ***4937**5078
PONZ MARTINEZ IRENE ***5262**4947
PORTA ABAD TERESA ***8115**4401
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: TERUEL

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PRISCA IOANA ****5116*3820
PUERTO LOZANO PILAR ***4391**3255
PUJANTE LOPEZ CONSUELO E. ***2400**4797
PUNTER DOÑATE MARIA AMPARO ***3778**3253
RABANETE MARCONELL VERONICA ***4474**4240
RABAZAS MORO RAQUEL ***3528**3022
RAMIREZ ALMAZAN MARIAJESUS ***2985**1143
RAMIREZ MALDONADO CRISTINA ***6083**3945
RAMO MAICAS M ANGELES ***2624**3335
RAMO MATEO CRISTINA ***3995**1255
REDOLAR CATALAN SARA ***4412**555
REDOLAR TIO Mª ANGELES ***2926**195
REDON ISERTE ROSA ***2174**1332
REDON LUZ ALVARO ***4721**1858
REDON MILIAN TANIT ***3298**4672
REMON BUJ MARIA TERESA ***1542**2877
REMON ESTEBAN MARIA ROSA ***3603**3807
REMON VICENTE MILAGROS ***2279**3393
REYES MARTINEZ ARANZAZU ***4577**4354
RICO MARTOS ADRIAN ***2763**2404
RIVES FUNES JOSE FRANCISCO ***4356**2240
RODRIGO GARCIA ANA MARIA ***4464**2417
RODRIGUEZ ABELLA NATALIA ***3241**6053
RODRIGUEZ GARCIA CRISTINA ***4514**96
RODRIGUEZ GARCIA VANESSA ***4338**2080
RODRIGUEZ JIMENEZ-BRAVO ANTONIA ***2696**5845
RODRIGUEZ NEBRA MONTSERRAT ***2542**4276
RODRIGUEZ RIOS PILAR ***3172**3654
ROLDAN BARREDA NOELIA ***9250**227
ROMEO MARTINEZ LUIS ***8301**5016
ROMERO LAFUENTE NOELIA ***4810**505
ROMERO SILVESTRE OLGA ***9100**5051
ROS ALEGRE ADRIAN ***6266**5443
ROYO BOSQUE MONTSERRAT ***5448**3788
ROYO GOMEZ ROSARIO ***2637**4134
ROYO LAMBEA LAURA ***0620**3036
ROYO ROS MARTA ***3634**4190
ROYO SANAHUJA ADRIAN ***4842**3991
ROYUELA ROYUELA JULIA ***3285**923
RUBIO BELLIDO JOSEFINA ***3056**1480
RUBIO COSA CRISTINA ***4733**4987
RUBIO LATORRE CARLOS ***4623**727
RUEDA GUILLEN ROCIO ***5573**2210
RUEDA TERUEL VIRGINIA ***4070**3500
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RUIZ GONZALEZ MARIA DEL ***0673**274
RUIZ MARTIN JOSE ANTONIO ***9124**6385
RUIZ PEREZ MARIA JOSE ***5176**4494
RUIZ PEREZ NURIA ***5176**4067
SACRISTAN CORELLA SANTIAGO ***4777**5681
SAEZ FUERTES OLGA BELEN ***3770**4646
SAEZ GARCIA RAUL ***6399**2496
SAEZ VICENTE Mª ANGELES ***2699**2868
SAGANTA LAIN SUSANA PILAR ***6868**5168
SAIZ CARRASCO M ª ESPERANZA ***6173**3450
SALAS ALPUENTE ELENA ***5965**2688
SALAS ALPUENTE JOSEFINA ***3141**2388
SALAS ALPUENTE MARIA DEL MAR ***3612**2839
SALDAÑA GIMENO DIEGO ***4071**5842
SALGADO ESTEBAN ANA ***5679**2503
SALVADOR MARZO NATIVIDAD DEL C ***3727**2125
SALVADOR PASTOR MARIA EUGENIA ***3267**2354
SAMPER SECORUN MARIA ELENA ***2942**2406
SANAHUJA FORTEA MARIA ARANZAZU ***3933**1377
SANCHEZ FABRE MARIA SAGRARIO ***1991**4918
SANCHEZ GOMEZ BEATRIZ ***4512**3737
SANCHEZ HERNANDEZ Mª ISABEL ***4240**4241
SANCHEZ JUAN LAURA ***4248**5997
SANCHEZ MARTIN CRISTINA ***5321**1310
SANCHEZ MONZON ANGEL ***3687**84
SANCHEZ NAVARRETE VANESSA ***5463**2224
SANCHEZ RINCON VICTORIA EUGENI ***8080**2962
SANCHEZ SORIANO DOMINGO ***2946**2355
SANCHO ESTEBAN BEATRIZ ***6990**5650
SANCLEMENTE LOPEZ ERIKA JOHANNA ***7060**4210
SANJUAN BUJ ANA ***5524**271
SANJUAN GOMEZ CRISTINA ***4562**3054
SANTAFE LAGUIA JOSE VICENTE ***6107**590
SANZ DOMINGO LIDIA ***8360**2624
SANZ LECINA DARIO ***8583**4514
SANZ MARCO ISABEL ***7369**2339
SANZ MUÑOZ SAGRARIO ***2923**5014
SANZ YAGÜE MARIA ISABEL ***2345**2449
SAZ ORTEGA DIEGO ***5542**4213
SEBASTIAN PURTA MARTA ***5548**3097
SEGOVIA FERRER CARMEN ***5078**4652
SERRA PELLICER OLGA ***1193**2806
SERRA E VICENTE ALEJANDRA ***4627**4957
SEVILLANO MENDEZ MARIA ISABEL ***4276**3559
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SIERRA PEREZ Mª JOSE ***3345**3738
SIERRA PEREZ MARIA MERCEDES ***2426**558
SILVESTRE ADIVINACION MARIA ***4515**449
SIMON IZQUIERDO MARIA VICTORIA ***3049**3794
SIMON SIMON FRANCISCO ***8041**4082
SOLANAS GOTOR SARA ***5473**2429
SOLER ESTEBAN CARLOS ***5132**1144
SOLER HERNANDEZ SOFIA ***4240**4711
SOLER LANZUELA MANUELA ***3158**3678
SOLER VICENTE JORGE ***5360**5880
SOLER VICENTE RAQUEL ***5359**5869
SOLSONA DOMENECH ISABEL ***3041**2565
SOLSONA SALVADOR ANDRES ***5276**3568
SORIA MICO RAQUEL ***0780**1627
SORIANO BLASCO MONICA ***4157**2880
SORIANO LOZANO JUAN MANUEL ***9775**3231
SORIANO MIEDES PILAR ***2725**2702
SORIANO NAVARRETE DIEGO ***5133**5598
SORIANO PEREZ MARIA CARMEN ***2947**4883
SORIANO SORIANO ESTER ***4846**3530
SOSA TOVAR CORINA KATIUSCA ****3127*6455
TARIN ADIVINACION ANA ***3920**2677
TELLO SANCHO ROSA Mª ***0507**3840
TOLOSA ANDRES CRISTINA ***4947**4289
TOMAS JIMENEZ JOAQUIN ***4495**3885
TORNOS FRANCOS ADRIAN ***5590**5428
TORRES ARANDA Mª DOLORES ***2232**1616
TORRES BARRERA PILAR ***2286**737
TORRES DEL CURA ALEJANDRO ***5985**5086
TORRES DELCURA Fº JAVIER ***5455**5566
TORRES GARCIA RICARDO ***2866**5403
TORRES IGLESIAS FCO ENRIQUE ***4170**5029
TORRES SANCHEZ ESTHER ***4491**2718
UBEDA LAZARO MARIA TERESA ***2418**816
UBEDA LORENTE MARIA PILAR ***4077**2639
UROZ HINAREJOS ALBA ***4824**2845
UTRILLA VILLA ISABEL ***6623**971
UTRILLAS GARCIA ANA ***5528**972
VALERO LOPEZ NURIA ***9076**2815
VALERO ORTIZ ISABEL ***5519**5733
VAZQUEZ ALVAREZ MAYLA ***2162**5912
VELA ESTEBAN MARIA LUISA ***2085**659
VELASCO TORAN MARIA ***4059**1056
VERDASCO ARIAS ELENA ***3177**4766
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VICENTE ARGENTE ROSARIO ***4622**5127
VICENTE BELTRAN ANA ***4010**1446
VICENTE DOMINGO MARTA ***4911**2810
VICENTE HERNANDEZ M PILAR ***8869**1834
VICENTE LOZANO MARIA ISABEL ***3804**4295
VICENTE TOMAS ALICIA ***4518**5355
VICENTE TOMAS ANA MARIA ***4167**941
VILA GOMEZ PILAR ***6909**6315
VILELA DOURADO DE ASSISITALLO ***7183**448
VILLALBA LORENTE BLANCA ***4896**4863
VILLALBA PERALES VERONICA ***5084**1679
VILLAMON BLESA ALBA ***5259**610
VILLANUEVA MARTIN JUAN JOSE ***3140**6397
VILLANUEVA MURCIANO LAURA ***5389**2093
VILLARROYA APARICIO MARIA CARMEN ***2974**2495
VILLARROYA GARCIA BEGOÑA ***3438**1040
VILLARROYA SANCHIS MARIA ESTHER ***4387**17
VILLEN UBE SONIA ***5964**5175
YAGO ESCUSA MARTA ***2889**1583
YAGÜE BELLO ANA MARIA ***3005**4995
YUBERO MORENO RUBEN ***6023**1268
YUS SANZ MILAGROS ***2570**6241
YUSTE BLASCO LAURA ***3811**1613
ZAERA FANDOS ANGEL ***8728**4319
ZANON LERMA VICENTE ***0280**4520
ZAPATA FERNANDEZ MARIA JESUS ***6130**5064
ZARAGOZA CAMAÑAS MARIA ESPERANZA ***4858**4545

Admitidos provincia de TERUEL: 687
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ABAD ALVAREZ MARIA ADRIANA ***6726**1990
ABAD ALVARO MARIA TERESA ***4093**5533
ABAD BERNAL ANGELA ***0577**3863
ABAD BLASCO MARCOS ***7841**2121
ABAD LOPEZ JOSE IGNACIO ***2005**701
ABAD LUQUE LUCIA ELENA ***5292**3809
ABAD MALUENDA MARIA ROSARIO ***0854**3572
ABAD MORENO MONICA ***1976**2349
ABAD PEREZ CRISTINA ***0833**907
ABADIA CIRIA INMACULADA ***2563**6297
ABADIA DEL CUERPO Mª DEL CARMEN ***5206**1107
ABADIA FANDOS ANA ***0943**840
ABADIA GARCIA YOLANDA ***5588**768
ABADIA MATEO IGNACIO ***0856**2755 SI
ABADIA SANZ LAURA ***4797**5113
ABADIA SERRANO ESTHER ***5300**3035
ABADIA URBISTONDO ANA ***1935**5807
ABADIA ZARATE SANTIAGO ***8376**4165
ABADIAS MARTIN SANDRA ***6678**5222
ABANTO URIOL JAVIER ***0598**519
ABARDIA PARDO BEATRIZ ***3298**3631
ABENIA GRACIA LAURA ***0512**4406
ABERASTURI ESANDI IRANTZU ***8796**4420
ABIAN ASENSIO SONIA ***7823**5226
ABIAN MARTIN MARIA JOSE ***3118**3090
ABIAN NUÑO MARIA CRISTINA ***4619**2457
ABIOL GAY SILVIA ***9180**6414
ABIZANDA CASTILLA MARIA ARANZAZU ***4328**4617
ABOS SANCHEZ CLARA ISABEL ***3458**885
ABRIL PEREZ MARIA DOLORES ***9491**460
ACEITUNO ALBA ALVARO ***6357**2723
ACEITUNO ALBA DAVID ***9313**2531
ACERETE PEREZ MARIA ***8957**6389
ACERO CAJO ALODIA ***0391**3573
ACHON GRACIA BEATRIZ ***8257**1423
ACIN ANDION ISIDRO ***7868**533
ACIN LOPEZ CRISTINA Mª ***8886**1122
ACON CHUECA MARIA CARMEN ***5514**458
ACOSTA MINAYA KENDDY ANDREINA ***8540**1351
ADAME ALQUEZAR OSCAR MANUEL ***2674**5594
ADAN LAZARO RAQUEL ***9118**5422 SI
ADE ARMISEN TAMARA ***3472**1205
ADOBES SORIANO M. CARMEN ***2486**1852
ADOT ALARCON IDOYA ***2276**2002
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AGREDA MARTINEZ FRANCISCO RAFAE ***4550**3006
AGUADO BALLESTIN YOLANDA PILAR ***1137**4654
AGUADO CURIESES ANA BELEN ***4603**5811
AGUARON PEREZ Mª PILAR ***5550**1270
AGUARON SANCHEZ MARIA DEL PILAR ***9583**6591
AGUDO ALAGUERO MARIA DEL MAR ***0802**5907
AGUDO MORUGA NOELIA ***7958**966
AGUDO SANCHEZ MARTA ALICIA ***1637**1368
AGÜERAS SANCHEZ ANGELA ***4013**4163
AGUERRI LAJUSTICIA SILVIA ***9001**6655
AGUERRI LAJUSTICIA SILVIA ***9001**6656
AGUERRI SAN RAFAEL ANA MARIA ***3783**4055
AGUERRI SERRANO PABLO ***0563**5018
AGUILAR CEBOLLERO MARIA PILAR ***4966**2259
AGUILAR MONTAÑES MARIA DEL MAR ***0237**2120
AGUILAR MOREO ESTER ***1496**1896
AGUILAR SALAZAR DELIA NATALY ***1226**3769
AGUILAR SALVADOR MARIA ***0424**4367
AGUILERA MARIA MERCEDES ***3195**2278
AGUILERA AGUILERA MARIA JOSE ***9429**3060
AGUILERA GONZALEZ MARIA JULIA ***2476**2232
AGUILERA LOPEZ MARIA CRISTINA ***9090**3954
AGUIRRE SUBIJANA IGNACIO ***0961**1741
AIBAR CESTERO CARMELO ***4386**1240
AINA CARRILLO PILAR ***2734**5967
AISA SIMON TATIANA ***4214**1665
ALADREN CASTILLO SARA ***9496**998
ALAMAN GRACIA RAQUEL ***2666**668
ALAMAN SORINAS ANA ***0895**509
ALAMAN TORRES MARIA PILAR ***8846**5984
ALAMILLO VIGIL CARMEN ***7630**872
ALARCON FLORES MARIA JOSE ***5864**2115
ALASTRUE SANZ Mª PILAR ***6858**2140
ALASTRUE SERNA INMACULADA RAQU ***5919**2223
ALASTUEY BIESA MELISA ***8242**2691
ALAVA RABASA PATRICIA ***1964**1245
ALBA MONRABAL SILVIA ***5820**3367
ALBAICETA MARTIN INES ***3301**3917
ALBAJEZ GIMENEZ GEMA MARIA ***4678**585
ALBALA RUIZ MARIA BEATRIZ ***1808**5313
ALBALADEJO MANZANO LOURDES ***9069**397
ALBERICIO RUIZ MONICA ***8111**507
ALBERICIO SANCHEZ M. CARMEN ***8012**2054
ALBERICIO UBIDE EDUARDO ***1949**2083
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ALBERO MAJAN CAROLINA ***1895**3731
ALBIAC CUBELES MARIA CARMEN ***0543**4202
ALBIAC FRANC RAQUEL ***8630**4967
ALCAIRE MARCO ALEJANDRO ***3537**5817
ALCAIRE MARCO ALVARO ***3537**1031
ALCALA BERMUDEZ DAVID ***9450**5342
ALCALA PEREZ ELENA ***1146**1514
ALCALDE ALDANA VERONICA ***8333**5340
ALCALDE MIGUEL MARIA ADELA ***2626**847
ALCAZAR GABAS MARIA BEGOÑA ***6180**1030
ALCAZAR SANTOS ANA ISABEL ***5748**2699
ALCOLEA FERRERUELA ROBERTO ***0249**5498
ALCONCHEL BLASCO SOFIA ***1795**6323
ALCONCHEL LAGUNAS MARIA JOSEFA ***0803**4582
ALCUBIERRE GALINDO ANA BELEN ***7972**3185
ALCUBIERRE MARTINEZ ALMA MARIA ***4761**2463
ALCUBIERRE PELLEJERO JOSE MIGUEL ***5233**1195
ALDA GARCIA MARIA MERCEDES ***1959**1022
ALDA LOPEZ MARIBEL ANA ***4926**880
ALDA SEBASTIAN MIRIAM ESTRELLA ***5047**2904
ALDANA ARA SERGIO ***0180**3978
ALDANA EZQUERRA ELENA ***6938**2038
ALDANA HERRERO ALBA ***6097**1214
ALDAZ GUALLART MARIA ARANZAZU ***3966**3112
ALDEA BALLANO SARA ***5070**891
ALDEA ENFEDAQUE MARIA EUGENIA ***5649**3066
ALDEA ZORRAQUIN MARIA ELENA ***4226**6002
ALEGRE MARTA ***5016**6004
ALEGRE CINTORA JOAQUIN ***1746**1293
ALEGRE CINTORA Mª PILAR ***1482**4568
ALEGRE LAVILLA SONIA ***8623**3718
ALEGRE MARTIN PAULA ***3235**3419
ALEGRE MORENO ALICIA ***2425**4940
ALEGRE PUYOD ANA LUCIA ***4877**5593
ALEJANDRE REMACHA ANA SILVIA ***4820**5996
ALEJANDRE RODRIGUEZ MIRELLA ***8882**4061
ALEJANDRE SANCHEZ JOSE MARIA ***7075**553
ALEJOS ARIÑO MARTA ***3520**4968
ALEN SUELVES ALBA ***4917**2272
ALFRANCA MURILLO GEMA ***3532**1854
ALGAS VALERO RICARDO ***7757**824
ALGORA BAYONA PATRICIA ***6961**5026
ALHAMBRA DELGADO MARIA VICENTA ***2212**6058
ALIAGA ALIAGA MARIA JESUS ***5825**4440
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ALIAGA PARDOS NIEVES MARIA ***7788**2953
ALIAGA PICAPEO MARIA ROSA ***8053**447
ALIANA CRUZ ANA MONTSERRAT ***1351**4518
ALLUE GUTIERREZ-RAVE ANA ***2814**135
ALLUEVA PAOLA ***3595**5572
ALLUEVA LOU OLGA ***3841**2863
ALMAZAN BERTOLIN SANDRA ***5284**541
ALONSO ANTON Mª ISABEL ***9950**1123
ALONSO ANTON MILAGROS ***1568**1078
ALONSO ARRESE ANA ***6548**6476
ALONSO ARROYO MARIA ANGELES ***5131**2365
ALONSO BECERRIL ANA TERESA ***5504**6671
ALONSO DE MIGUEL EVELIA ***0628**4921
ALONSO ESCALERA PILAR ***7127**4335
ALONSO GERMAN ANTONIO ***0362**5363
ALONSO GIL ANA ISABEL ***0743**922
ALONSO LAGUARDIA ERICA ***3194**2458
ALONSO LAZARO VIOLETA MARIA ***8808**5108
ALONSO MARRODAN HUGO ***1779**1566
ALONSO NADAL SUSANA ***6276**3646
ALONSO RICO PILAR ***5247**3705
ALONSO RODRIGUEZ ANA ISABEL ***8009**5239
ALONSO SALVADOR MARIA JESUS ***5632**3232
ALONSO VALERO ANA LUCIA ***0446**1851
ALONSO VALERO MARIA DEL PILAR ***4971**1938
ALQUEZAR AGUILAR MARIA TERESA ***3947**3280
ALQUEZAR FELEZ MARIA SUSANA ***2338**1965
ALUCHA MOLINOS SANDRA ***7685**3510
ALVAR GIMENEZ JORGE VALERO ***7355**3858
ALVARADO ALVAREZ CARMEN ***5218**2664
ALVAREZ ALORAS MARIA ANGELES ***3646**146
ALVAREZ ANDRES SARA ***6482**499
ALVAREZ BARRIO IRENE ***7223**3294
ALVAREZ BELLO ALEJANDRA MARIA ***3705**1944
ALVAREZ BELLO MONICA ***1556**2159
ALVAREZ CANALES CLAUDIA ***3360**4403
ALVAREZ CEBALLOS Mª ISABEL ***3650**929
ALVAREZ CORRAL GLORIA ***6748**2520
ALVAREZ CORTES DIEGO ***1775**5329
ALVAREZ CRUZ OSCAR ***0355**2324
ALVAREZ ESTEBAN ANTONIO MANUEL ***7483**5358
ALVAREZ FERNANDEZ HECTOR ALFREDO ***8285**200
ALVAREZ GARCIA REYES ***7777**4827
ALVAREZ GARRIDO PATRICIA ***0981**5944
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ALVAREZ HERRERO MANUEL ***3347**3930
ALVAREZ JORGE INES ***6914**5675
ALVAREZ LONGARON IVAN ***6068**4138
ALVAREZ LONGARON JOSE JAVIER ***1535**4248
ALVAREZ PASTOR MARIA PILAR ***4002**3080
ALVAREZ PEREZ DANIEL ***5979**4368
ALVAREZ PIRLA LAURA DEL CARME ***7703**4382
ALVAREZ RODRIGO ANGELA ***0284**2185
ALVAREZ SEVILLA RAQUEL ***7506**1540
ALVAREZ VALLEJO PATRICIA ***7369**1702
ALVAREZ VIEIRA MILAGROS ***5095**309
ALVARO GIMENEZ MARIA TERESA ***5396**1623
ALZUGARAY BUSTOS ROSA ANA ***2491**5574
AMADOR AMADOR ANA ISABEL ***2512**3720
AMARO MARTINEZ ANA ARANZAZU ***7310**1321
AMAYA PEÑA MACARENA ***7000**508
AMAYA PIRIZ MERCEDES ***4358**6281
AMBROJ ROYO RAQUEL ***0942**5508
ANADON DIEZ ISABEL ***1941**87
ANADON GONZALVO C. TATIANA ***6426**5482
ANADON MAINAR BLANCA ***1200**6658
ANDALUZ LEONAR MARTA ***4347**6008
ANDRADES NICOLAS ESTELA ***5866**1979
ANDRES COLL ELENA ***2887**591
ANDRES DIAZ SERGIO ***1015**987
ANDRES GARCES INES ***4475**4535
ANDRES GINES SILVIA ***2032**1074
ANDRES GOMEZ ANA ***5893**5032
ANDRES IÑIGUEZ GEMA MARIA ***3254**948
ANDRES JIMENEZ ANA MARIA ***9301**3733
ANDRES JUBIERRE EVA ***5896**718
ANDRES SANZ PILAR ***8313**4039
ANDRES SENDRA JUDITH ***7986**3329
ANDRES YAGUAS MARIA JESUS ***4365**471
ANDREU CALLAO MARIA CARMEN ***5570**906
ANDREU PALOMAR PATRICIA ***3470**1881
ANDREU PELLICERO MARIA PILAR ***2703**3318
ANDREU RIFATERRA MARIA LOURDES ***0445**5111
ANENTO SANZ MARIA LUISA ***7067**1601
ANGELESCU GIANINA ****5594*4279
ANGONA ALCOLEA RAFAEL ***2784**2651
ANGOSTO FLETA ANGEL ***1930**3690
ANGOY RODRIGO MERCEDES ***6043**2233
ANGULO CABEZA MACARENA ***9746**5851
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ANGULO OLIVA LORENA ***3025**5800
ANIA DE DOMINGO HECTOR JUAN ***4254**1424
ANSO ANSO CRISTINA G. ***9212**1172
ANSO VELA BERTA ISABEL ***5693**1794
ANSON ANSON MARIA JESUS ***1798**1151
ANSON CLAVERO EVA ***7380**114
ANSON GRACIA MARIA JESUS ***1284**5384
ANTOLI SERRET ANA ISABEL ***6125**1483
ANTON MARY LUANA MARI ****8441*5058
ANTON ANTON GAMBARO NURIA ***2877**5926
ANTON ANTONA MONICA ***7307**5125
ANTON BELLIDO ALBERTO ***0384**3173
ANTON LOPEZ PATRICIO ***9211**153
ANTON MOLINA MARIA DEL MAR ***8227**5469
ANTON TALLON ESTEFANIA ***4793**6182
ANTOÑANZAS CAÑIZARES NATALIA ***3030**5759
ANTOÑANZAS LABORDA MARIA ISABEL ***9830**1961
ANTORAN BLASCO YOLANDA ***6696**5829
ANTORAN MORENO MARIA PILAR ***8787**2950
ANTORAN NAVARRO DANIEL ***6609**1782
ANZANO BARBERAN Mª ANGELES ***7612**5267
AÑAÑOS AÑAÑOS LUENGO JOSE JAVIER ***4756**4632
APARICIO APARICIO SAINZ DE VAMª ISABEL ***0807**706
APARICIO BENEDICTO LAURA ***8791**4937
APARICIO BERNAL ELENA ***4836**4804
APARICIO BLECUA DAVID ***1239**4146
APARICIO JUSTE MARIA VIVIAN ***5092**986
APARICIO MORENO LUCIA ***9891**2420
APARICIO ZABALZA MAURA ***6165**2762
ARA LAGUNA NOELIA ***9607**3351
ARAGON CORTES SARA ***5450**4430
ARAGON SERRANO MARIO ***0352**3979
ARAGONES ALVAREZ MERCEDES ***1217**1048
ARAGÜES MAGALLON MERCEDES ***5371**3260
ARAIZ CASES GIOVANNA ***4069**4865
ARAMBILLET CANTIN MARIA ***8416**5333
ARANDA ALONSO ESMERALDA ***5125**2934
ARANDA HERMOSILLA IRIS ***9499**3072
ARANDA HERMOSILLA MARIA DEL MAR ***9499**92
ARANDA LAZARO MARIA DEL PILAR ***6437**3299
ARANDA LOZANO BALTASAR ***5162**2087
ARANDA MEDINA MARIA ANGELES ***6003**3247
ARANDA MONTERROSO YAZMINA MARIA ***4243**1251
ARANDA PABLO MARIA ANGELES ***6792**2786
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ARANDA PALACIO BEATRIZ ***2055**122
ARANDA PUIG CARLOS ***0439**273
ARANTEGUI MATEO MARIA EMMA ***3171**4586
ARASANZ CARDIEL AMELIA ***8120**2160
ARBIOL MILLAN MONICA ***2532**6048
ARBIZU CEBRIAN MIGUEL MARCOS ***7143**2443
ARBONES ZAPICO MARIBEL ***7810**3886
ARBUES SENAR ARANZAZU ***5639**6415
ARBUES TORRALBA MARIA ELENA ***4317**2740
ARCAL PASTOR LAURA ***9523**2655
ARCAS LONGAS RUT ***6487**6232
ARCEDIANO ANGULO ADRIAN ***2548**3025
ARCEGA MARTINEZ MARIA ROSA ***4296**3539
ARCEGA UTRILLA REBECA ***6621**1491
ARCHILLA SANCHEZ Mª CARMEN ***4885**4901
ARCUSA GIMENO JUDIT ***2123**2299
ARDID EZQUERRA MILAGROS ***8128**5491
ARDID EZQUERRA TERESA ***6937**2605
ARDID GOMEZ ROSA MARIA ***8525**1039
ARELLANO AGUDO MARINA ***6289**5453
ARELLANO BONILLA ANDREA ***6569**634
AREVALO ESCRIBANO JORGE ***1996**4113
ARGENTE BERENGUER NEUS ***3507**3169
ARGOTA VEGA IRINA ELENA ***1343**514
ARGUEDAS LAFUENTE ALBERTO ***3718**5457
ARIAS LOPEZ ALEJANDRA Mª ***2053**392
ARIAS PUYALTO LOURDES ARACELI ***0447**4271
ARIAS PUYUELO TOMAS ***7894**4601
ARIE MOSTEO RAQUEL ***1489**4499
ARIJA CUEVAS DANIEL ***6083**5444
ARILLA ANDIA EVA MARIA ***3292**5452
ARILLA CARRASCO CARLOS ***0278**6336
ARILLA FAÑANAS ROCIO ***5819**494
ARIÑO CASAMAYOR MERCEDES ***3134**1709
ARISO CONTE ROBERTO ***7249**6596
ARIZA YAGÜE SONIA ***4526**2837
ARIZON BENITO NICOLAS ***5191**1076
ARNADILLO SANMARTIN MARIA VICTORIA ***8846**2716
ARNAL DOMINGUEZ ANA ROSA ***3414**3381
ARNAL GUTIERREZ IRIS ***8472**4773
ARNAL MARTINEZ ELENA ***3504**454
ARNAL MUÑOZ ROSA DEL PILAR ***9117**5065
ARNAL PEREZ MARC ***7147**5658
ARNAL SANTAMARIA JAVIER ***6499**2446
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ARNAO GARCIA MARIA ASUNCION ***6326**4817
ARNAS MARTIN CARLOS ***4492**5093
ARNAUDAS BARRACHINA NEREA ***0240**749
ARNAUDAS GONZALEZ SONIA ***8464**2653
ARNEDO ROMANO DANIEL ***1994**3850
ARQUE MARTINEZ HECTOR LUIS ***6005**624
ARQUED BERNAL EVA ***5359**3369
ARRABAL OLMO MARIA JOSEFA ***3000**5620
ARRANZ DOMINGUEZ JOSE LUIS ***3737**6295
ARRANZ LOPEZ MARIA BELEN ***3253**1727
ARRANZ PARICIO JOSE LUIS ***3871**5002
ARRANZ PEREZ GEMMA ***6443**1974
ARREGUI PINILLA BEGOÑA ***3419**6079
ARRIBAS ORTILLES MARIA ***7059**963
ARRIBAS TORRES MARIA DEL MAR ***5470**2979
ARRIBAS TRAIN JORGE ***5924**895
ARRIOLA CAMPO CAROLINA ***1817**2783
ARRIZABALAGA MARIN MARIA RUTH ***5150**1413
ARRONDO CARLOTA ***7244**3745
ARROYO CLEMENTE PILAR ***5108**4086
ARROYO SUSIN MARTA ***9648**814
ARRUE CONEJERO MARIA PILAR ***2179**6507
ARRUEBO LAZARO ANA CRISTINA ***6201**950
ARRUEBO PEREZ ANA ISABEL ***6515**4449
ARRUFAT DIAZ TERESA ***3476**4951
ARTAJONA TEJERO ANDREA ***4157**1041
ARTAL SANZ VICTOR ***0899**859
ARTAL TOMAS MARIA PILAR ***5934**1651
ARTASO GARIBURO VANESSA ***8886**4330
ARTIEDA BELMONTE JOSE MARIA ***9454**1636
ARTIEDA PARDOS MARIA LUISA ***7903**1503
ARTIGAS LUÑO ALEJANDRA PILAR ***9311**5102
ARTIGAS MANERO NAZARET ***7919**6224
ARTUS GALAN ANA ISABEL ***5679**3085
ARZUAGA UBEDA CARMEN ***6417**5881
ASCASO BERICAT IRENE ***2096**3226
ASCASO BERICAT PABLO ***7350**2930
ASENSIO ASENSIO RUBEN ***8300**8
ASENSIO BARTOLOME MªPILAR ***1115**4185
ASENSIO DEL ALAMO MARIA DEL MAR ***7179**3346
ASENSIO LOPEZ LUDIVINA ***0945**3363
ASENSIO LOPEZ MARIA PILAR ***9055**2384
ASENSIO ORTIN MARIA DEL PILAR ***8425**2559
ASENSIO PUYUELO MARTA ***7121**6573
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ASENSIO RELANCIO ANA CRISTINA ***6553**3521
ASENSIO VALENCIA PATRICIA ***2822**4972
ASIN BIELSA CARLA ***6849**240
ASIN BIELSA HECTOR ***6271**621
ASIN LANGA BEATRIZ ***4975**5213
ASIN TOLOSA ESTHER ***7472**5625
ASO CLAVER MANUEL ***6711**6449
ASO LANCIS RUBEN ***0338**4302
ASO PALACIN LUIS MIGUEL ***2164**1094
ASO ROCA JORGE ***7097**1548
ATARES CISUELO LETICIA ***4578**2391
AURIA GENZOR ELENA ***2531**2100
AURIA SORO INMACULADA ***4328**6512
AUSEJO TOBAJAS BORJA ***3294**3229
AVELLANA GALLAN CARLOS ***2434**833
AVELLANAS MONTORI Mª JOSE ***4800**4015
AYAN UREÑA REBECA ***6646**90
AYARZA IGUACEL JULIA ***1371**4448
AYERBE VINUE MARIA CARMEN ***1360**918
AYETE GARCIA CARMEN ***4957**6668
AYSA MARTINEZ RAQUEL ***2205**1133
AYUDA VELA BEATRIZ ***5874**5882
AZABAL ALEJANDRE VICTOR ***2716**4464
AZAGRA ASIN PILAR SANDRA ***3569**4721
AZAGRA GALINDO CARLOS ***7227**4010
AZAGRA GALINDO EVA MARIA ***1773**3693
AZARA FUSTERO ROSA ANA ***4179**5985
AZCONA AIBAR JORGE ***5012**5208
AZCONA BARAHONA JOSE ANTONIO ***2807**1327
AZCONA ZARDOYA INMACULADA ***4259**5056
AZNAR ALVAREZ SHEILA ***6448**1894
AZNAR AREVALO VERONICA ***7150**4125
AZNAR AZNAR MARTA ***7892**4528
AZNAR BUENO MARIA PILAR ***7691**5115
AZNAR BUENO MARIA VICTORIA ***9748**5110
AZNAR DE LA FUENTE CARLOS ***4167**2387
AZNAR DIAZ CAROLINA ***6907**1448
AZNAR EXPOSITO ELIA ***0821**3168
AZNAR GIMENEZ MARIA ANGELES ***2598**1729
AZNAR JUAN ANA ELENA ***2809**4642
AZNAR MELERO SARA ***1120**3597
AZNAR MONFORTE SILVIA ***1535**3389
AZNAR PARACUELLOS INMA ***6712**429
AZNAR POLANCO SERGIO ***0787**710
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AZNAR RABAL RAQUEL ***4688**1537
AZORIN GALAN ANA CARMEN ***2877**2066
AZTARAIN TOMAS EDUARDO JOSE ***9820**4140
AZTARAIN TOMAS ISABEL ***9081**4121
AZUARA BRUALLA MANUELA ***4568**2113 SI
AZUARA BRUALLA MARIA PILAR ***4888**5059
BADULES BUENO ANNA MARIA ***5051**5294
BAEZ REYES YOLANDA ***7027**109
BAGUENA ARRIERO LAURA ***1220**2352
BAGUENA ORTEGA ANGEL ***9399**3009
BAGUENA ORTEGA MARIA  ANTONIA ***8855**6387
BAIGES ARANDA DIEGO ***5294**1666
BAILERA DOMINGO MARIA SONIA ***9826**485
BAILO CASTELREANAS M. CARMEN ***4561**1776
BAILO GARCIA JAVIER ALEJANDR ***5158**6044
BAILO GARCIA RAFAEL ALFREDO ***3994**1215
BAILO LOPEZ MARIA ISABEL ***2833**1859
BAILO TAJADA RAUL ***2949**6556
BAILON RODRIGO ALICIA ***5604**91
BAILS CALVO ALEJANDRA Mª. ***8064**3625
BAINES LAHUERTA BEATRIZ ***7677**829
BALDONADO LECUBE BEGOÑA ***3734**4589
BALERIOLA MOLINER ALBERTO ***5515**5019
BALETA GUILLEN OSCAR LUIS ***3813**2808
BALLANO SERRANO MARIA DOLORES ***4204**3109
BALLARIN LOPEZ VANESA ***8348**3990
BALLESTER CEITEGUI MINERVA ***7747**850
BALLESTER IZQUIERDO MARIA ***0994**2201
BALLESTER LAFARGA MARIA CARMEN ***1943**6046
BALLESTIN LIARTE MARIA EVA ***5893**233
BALLESTIN NUEZ RAQUEL ***6653**2830
BALLESTIN PEREZ NOELIA ***0076**844
BALLESTIN SANCHEZ IGNACIO ***8270**5098
BALMORI PEREZ JESUS ANGEL ***2302**4227
BALSAS CLAVERIA ANA BELEN ***1404**3076
BANDRES BLANCO DANIEL ***6983**1635
BANDRES CALAVIA CAROLINA ***7309**4770
BANDRES LISO ESTHER ***4233**4977
BANDRES PALACIN ELENA ***0656**4713
BANGALA CRISTINA IONELA ****3158*1385
BAÑOLAS ALBAJEZ MERCEDES ***8818**4052
BAQUEDANO DEL OLMO ANA BELEN ***6582**3071
BAQUERIZO MOINA SANDRA CRISTINA ***4853**6070
BAQUERO LARRODE MARIA ARANZAZU ***6209**5070
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BAQUERO NEIRA ROSA MARIA ***7149**5255
BARA CAJAL MARIA SOLEDAD ***6247**4079
BARAZA ESTAGE MARTA ***2493**4945
BARBERAN JULIAN VANESA ***3348**4752
BARBERO PUEYO MARIOLA ***5122**6477
BARBOSA TEIXEIRA CECILIA ***9971**6584
BARCELO MARTIN ALBERTO JOSE ***6941**5180
BARCELONA ABAD CAROLINA ***9373**4011
BARCELONA ALVAREZ Mª PILAR ***7780**3932
BARCELONA GRACIA MARTA ***3759**5234
BARCELONA LAGUNA MARIA JESUS ***9551**5823
BARCELONA MENA MARIA BEGOÑA ***4133**2486
BARCELONA PINOS ALFONSO ***1887**3743
BARCELONA PINOS SOFIA ANA ***7357**3755
BARCENA BENEDICTO FRANCISCO ***4526**6222
BARCO GRACIA INMACULADA ***6077**139
BARCO GUILLEN MERCEDES ***6724**4585
BARDAJI ESCRICHE ANA MARIA ***9375**3742
BARDAJI MELENDO RAQUEL ***6244**3115
BARON MOLINA DIANA BEATRIZ ***5296**54
BARON NAVARRO BEATRIZ ***8699**1222
BARON SORIANO JORGE ***6442**2484
BARRA LISA CAROLINA ***0363**4825
BARRA MARTINEZ Mª PILAR ***6785**4683
BARRACHINA FANDOS ANA BELEN ***5653**355
BARRADO BUIL BEATRIZ ***2930**5176
BARRADO CLAVERAS ALBA CRISTINA ***0635**2469
BARRANCO BARTOLOME SHEILA ***7415**2734
BARRANCO MIGUEL MARIA ROSANA ***7348**5610
BARRERA BALLESTEROS MARIA JESUS ***9156**2937
BARRERA HERRERO RUTH ***8827**5923
BARRERA MAÑERO JESUS E. ***8457**5236
BARRERA ZAMORA CARLOS ***0956**2485
BARRETO LAGRABA MIGUEL ***2852**1731
BARRIENDOS AMBROJ FRANCISCO CARLO ***1871**3921
BARRIENDOS ROS MARIA JESUS ***0701**1958
BARRIGA ZALDIVAR LILIA CRISTINA ***1803**3856
BARRIL CRESPO JESICA ***4463**3310
BARRIL CRESPO NURIA ***4463**3221
BARRIL CUARTERO ANA CARMEN ***8092**6495
BARRILL ELETA JUAN PEDRO ***6795**53
BARRIO ADIEGO INMACULADA ***6698**3317
BARRIOS ARRANZ LETICIA ***2825**6442
BARRIOS HERRERA PAMELA TERESA ***4857**5442
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BARRIOS MIGUEL MONICA ***7635**4393
BARTOLOME BOIRA PAULA ***3110**562
BARTOLOME TUNDIDOR MARIA NOELIA ***8468**6205
BASCONES HERNANDEZ YOLANDA ***8292**841
BASTAN DOUCEDE FERNANDA INES ***7916**3218
BASTOS ESCOSA MARIA ***3134**3373
BASTOS GARCIA ESTEBAN ***2008**1579
BATALLA CARNICER BEATRIZ ***3571**4308
BATLLE HERMIDA TEBY ***8182**5413
BAYARRI MORENO MATEO ***0900**4141
BAYO CASTRO MARIA ***5943**862
BAYO GONZALO OLGA ***1952**3558
BAYO PLAZA ANA ***4142**329
BAYONA AZNAR MARIA ANTONIA ***1849**3418
BAZAN ESTALLO ERIKA ***4950**4370
BAZAN FERRANDO RAQUEL ***8347**5424
BEAMONTE AUDINA MARIA ***8197**5274
BEATOVE BURDIO ESTHER ***2843**201
BECERRIL VILPIDO ALEJANDRO ***9554**1688
BEGUE MARTINEZ ANA ***8275**3107
BEGUE OLIVERA ANA CRISTINA ***5152**3401
BEGUERIA BUENO ANA ***5365**3504
BEIRED VAL MARIA ASUNCION ***3496**4118
BEL FACI SONIA ***6479**3454
BELIO CENTELLAS MARIA ***9218**5266
BELLIDO PEREZ MARIA LUZDIVINA ***6092**4473
BELLO MARTIN Mª PILAR ***3835**4285
BELSUE MILLAN ESTHER ***4854**493
BELTRAN CABEZAS ALBA ***5360**3993
BELTRAN DE DIOS ANA ***2005**5489
BELTRAN FERNANDEZ MARIA ELENA ***3914**4157
BELTRAN GIL MARIA PILAR ***6086**1707
BELTRAN LARROYA ENRIQUE ***7884**1701
BELTRAN MONGE Mª BLANCA ***5750**45
BELTRAN SAZ EVA MARIA ***6027**6283
BENAISA GOMEZ YAMINA ***4997**4571
BENAVIDES MIRAMON DANIEL ***2094**2052
BENEDET RAMIRO EVA ***1899**126
BENEDI BARCELONA MARIA ROSARIO ***5542**942
BENEDI ESCUER M PILAR ***8099**1523
BENEDI GOMEZ MIRIAM ***5760**2878
BENEDI GOMEZ NOELIA ***5505**2865
BENEDI JALLE MARIA ***5693**2475
BENEDI MIRALLAS ROSA ANA ***7794**2611
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BENEDI SOUTO SONIA ***2800**3972
BENEDICTO MAGALLON EMILIO CHABIER ***6059**2588
BENEDICTO SERRANO SALOME ***9892**779
BENGOECHEA GAZAGA IZASKUN ***4168**6411
BENITO GONZALEZ EVA ANDREA ***6641**1799
BENITO LORENZO LAURA ***8778**1841
BENITO RUBIO MERCEDES ***3421**1857
BENITO VAZQUEZ ANGELA ***0241**5732
BERCERO LASHERAS MARIA ISABEL ***2336**5895
BERDASCAS BAIGORRI FERNANDO JAVIER ***1088**293
BERDEJO BERDEJO PEREZ MARIA VANESA ***2082**6558
BERDEJO VICENTE CLARA ***5688**2537
BERDIEL ALBA ***1572**4361
BERDUN FERNANDEZ ANA ***3348**331
BERDUN LIZAN MARGARITA ***3235**5847
BERDUSAN GONZALEZ RAQUEL ***7714**3880
BERENGUER RUBIO CARMEN ***4568**766
BERGA LAZARO SOFIA ***8774**3352
BERGA LIARTE OSCAR ***0424**3118
BERGADA MARTINEZ MONTSERRAT ***4279**741
BERGANZO MONZON INMACULADA ***7755**1869
BERGASA PEREZ SOFIA ***3514**3101
BERGES ABADIA Mª ESTER ***4226**6612
BERGES IGLESIAS MIGUEL ANGEL ***8679**752
BERGES RAMO CRISTINA PILAR ***8701**3172
BERGUA BERGUA CRISTINA ***5939**4738
BERGUA GUILLEN MARIA PAZ ***3271**5414
BERLANGA RODRIGO ANA ISABEL ***2377**3387
BERLANGA RODRIGO MARIA JOSE ***3042**3092
BERMEJO CELIHUETA MARIA ISABEL ***4773**5910
BERMEJO CERDAN MARIA ***7183**2305
BERMUDO LAZARO MARTA MATILDE ***1431**637
BERNAD AGUAR ALBERTO ***5931**4664
BERNAD ASENSIO ROCIO ***1953**4066
BERNAD FRANCO ROSA ELENA ***9429**3082
BERNAD JUSTE BEATRIZ ***6547**1950
BERNAD MARCO RAQUEL ***4020**270
BERNAD OBENSA BEATRIZ ***9418**4685
BERNAD PARDILLOS OLGA ***2235**3239
BERNAD ROCHE PILAR ***8059**2157
BERNAD SEGOVIA MARIA NOELIA ***7358**426
BERNAD SIMON ANA MARIA ***4645**1712
BERNAD USOZ ROSA MARIA ***7195**1305
BERNAL ASENSIO ANA ROCIO ***1530**2493
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BERNAL BERNAL FERNANDEZALICIA ***1599**4791
BERNAL BLASCO SARA ISABEL ***7268**3106
BERNAL CERRA PATRICIA ***2167**3356
BERNAL CUBERO SAUL ***7626**909
BERNAL NAVARRO ESTHER ***4980**5894
BERNAL PEREZ PASCUAL ***3941**320
BERNAL RUBIO REBECA ***5688**5837
BERNARDOS MONREAL LORENA ***2909**5011
BERNIA TORRES ANA CARMEN ***6289**6183
BERNUES ESCUER SUSANA ***3767**5495
BERNUZ FERRER SONIA AGUSTINA ***5814**4935
BESCOS MACHIN SANDRA ***9674**4224
BESCOS PEREZ PALOMA ASUNCION ***2992**2037
BESCOS SIERRA PATRICIA ***1470**6470
BETORE SANCHEZ BEATRIZ ***4241**74
BETRAN BALLARIN MARIA VICTORIA ***2384**4928
BIARGE OLIVA MARIA SANDRA ***5346**1723
BIBIAN MILLAN JAVIER ***1316**4119
BIEL MARTINEZ MARIA LUISA ***0169**2004
BIELSA CAMPO FRANCHO ***5650**4162
BIOTA BLAS MARIA DEL CARME ***5085**1544
BLANC BLANCH ADRIANA ***5760**3183
BLANCAS GRACIA MERCEDES ***4889**4127
BLANCAS REVUELTO JESUS ENRIQUE ***7394**3984
BLANCH CALLEN MARI ANGELES ***9121**4919
BLANCO AGUILAR LUIS ***4399**5943
BLANCO AMARO MARIA YOLANDA ***3212**5252
BLANCO BLANCO Mª JOSE ***1536**3958
BLANCO BUIL NURIA ***9560**4554
BLANCO ESTOP PILAR ***8336**4051
BLANCO LOPEZ CARLOS ***3082**5729
BLANCO LOU Mª ANGELES ***6743**2320
BLANDON ZULUAGA YESICA MAGALY ***6993**2301
BLAS ARTIGAS MARIA JOSE ***2120**166
BLAS GARCIA CELIA MARIA ***0513**5727
BLAS LANGA CRISTINA ***5754**3672
BLAS LANGA VANESSA ***5279**3750
BLAS MARTINEZ MARIA ***8922**3966
BLAS PEREZ MARIA CARMEN ***4857**6064
BLASCO ABADIA MARIA CARMEN ***8508**1730
BLASCO ALBERTO CRISTINA ***9323**1397
BLASCO ALCAINE CARLOS ***5758**1426
BLASCO ARAGÜES RUBEN MANUEL ***2462**2102
BLASCO BARASOAIN PATRICIA ***6244**1409
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BLASCO BOSQUE CLARA ***9855**6085
BLASCO CASTELLO MARIA JOSE ***6527**1050
BLASCO COLERA MARIA ***0103**1158
BLASCO CORRALES ELENA ***7533**2798
BLASCO FUERTES MARIA ***5399**3618
BLASCO GARCIA SUSANA ***4182**3583
BLASCO GINER CARLOS ***7653**6571
BLASCO GOMEZ BEATRIZ ***8213**1335
BLASCO GOMEZ FABIOLA ***1679**3655
BLASCO GRACIA ALBERTO ***5287**5220
BLASCO GUTIERREZ ANA ***3991**2169
BLASCO LAZARO ALBA ***5864**5240
BLASCO MARIN LORENA ***5666**3749
BLASCO MONTAÑES RAQUEL ***5616**2158
BLASCO PEREZ BLANCA ***5688**2561
BLASCO RAMON IGNACIO ***7974**2439
BLASCO REBOLLO ANGEL ***2841**2869
BLASCO RUBIO MARIA ANGELES ***3468**2920
BLASCO SANTAMARIA RAUL ***7921**513
BLASCO SANZ ISABEL ***6455**3548
BLASCO SAZ BEATRIZ ***5472**235
BLASCO VICENTE ELENA ***2454**4795
BLASCO VILLAGRASA RAQUEL ***7795**571
BLASCO CARRERASCARRERAS ALBERTO ***2888**380
BLAZQUEZ ORNAT Mª ELENA ***2300**4328
BOCOS LAVENA BEATRIZ ***5240**3493
BODOR FULOP DANA ANGELICA ***5847**2673
BOIRA SANSA JORDI ***3560**4941
BOJORGE MARADIAGA XIOMARA ***3605**5027
BOLAÑOS GONZALEZ DE CHAVEZPURIFICACION ***7749**5052
BOLEA ARDEO CAROLINA ***3682**997
BOLEA CLAU ROCIO ***3952**1012
BOLEA CORDERO RAQUEL ***4011**1998
BOLEA MAYAYO MARIA ESTHER ***2838**2685
BOLLULLO LIZAGA ELENA ***8112**66
BOLSA ENFEDAQUE MARIA PAZ ***3266**3621
BONA ENGUITA MARIA ***2515**119
BONA GARCIA EVA MARIA ***7946**5136
BONA MENDOZA CECILIA ***7861**771
BONAFONTE CIGÜELA ROSA BLANCA ***3987**4175
BONED NAVAL LAURA ***1378**3819
BONEL BURRIEL CAROLINA ***5850**2997
BONEL JARRETA JAVIER ***5105**3619
BONET BERNAL VALENTIN ***4211**5046
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BONET CARRERAS SANDRA ***9305**3215
BONET JIMENEZ MARIA ISABEL ***6328**2023
BONILLA CACHO MINERVA ***0470**3658
BONILLA ROMERO MARIA PILAR ***1879**979
BONILLA SANZ SUSANA ***8861**6674
BONILLA TORRIJO CARLOS ***5437**2218
BONILLA TORRIJO JESUS MARIA ***1446**5275
BONO MASCARELL FRANCISCO ***3586**5562
BORAO AINA ELENA ***6455**4611
BORAO NAVARRO ROSARIO ***1022**5311
BORAO PUEYO ANDREA ***1935**1236
BORDERAS PERAZA NELIDA ***6902**5112
BORDONABA DIEGO LORENA ***6044**596
BORDONABA GIMENO IGNACIO ***6040**5980
BORDONABA SOLER MARIA BELEN ***5805**758
BOROBIA IBAÑEZ BEATRIZ ***2230**2985
BOROBIA IBAÑEZ MARTA ***2230**3300
BOROBIO PLANAS MARIA JOSE ***2282**6564
BORQUE DOMINGUEZ M PILAR ***9600**5539
BORQUE JARIOD MARIA PILAR ***0973**3094
BORRAS FERRER MARIA DEL SOL T ***6140**1486
BORRAS PEREZ MARIA ENMA ***5956**466
BOSQUE HERRANDO RUTH ***0447**697
BOSQUED SOBREVIELA MARIA CARMEN ***3313**304
BOTAYA ZUMETA Mª VICTORIA ***4567**3489
BOYANOVA MIHOVA ELITSA ****2550*5353
BOZAL CABREJAS LOURDES ***8691**1926
BRAU LOSMOZOS SARA ***8092**1622
BRAVO ANGUIANO MARIA ROSARIO ***5254**3276
BRAVO MARTIN YOLANDA ***2913**2681
BREA ANDRES ROSA ESTER ***5229**2295
BRENCHAT PIQUE M ISABEL ***6389**927
BRESSEL VIÑUALES EDUARDO ***5924**4176
BRIEVA LUENGO DANIEL ***9131**4434
BRIEVA LUENGO VICTOR MANUEL ***9534**2725
BRINQUIS ANGOSTO FRANCISCO ***4937**5327
BRIÑAS MARTIN FRANCISCO JAVIE ***8721**1005
BRIZ VALLESPIN NATALIA ***7882**3497
BRONCHALES ALVARO INMACULADA ***4814**1986
BROSED GOMEZ SUSANA ***5402**4482
BROTONS BROTONS MARIA ISABEL ***4282**3747
BRUALLA URDANIZ MARIA PILAR ***7441**1580
BRUALLA VIDAL ANGEL ***3273**4910
BRUBALLA PAU Mª ARACELI ***4562**753
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

BRUNA BENITO SILVIA ***7105**2548
BRUNO SANCLEMENTE MARIA JOSE ***3380**6586
BRUSEL CORTES NURIA ***0866**5101
BUENO ARAGON ANGELES ***9813**4375
BUENO BEGUERIA BEATRIZ ***6227**4171
BUENO C MARIA ASUNCION ***3055**1839
BUENO GIL MARIA PILAR ***7238**340
BUENO LACUEY 25145891S ***4389**1597
BUENO MARCO SILVIA ***2753**1191
BUENO MORON MARIA CARMEN ***4047**2844
BUENO PEÑA SARA ***9356**1257
BUENO RAMON MARIA JOSE ***9876**2058
BUENO TORREA BLANCA ***2904**5015
BUENO USAR YOLANDA ***3976**5818
BUERA BALLARIN CRISTINA ***3451**3620
BUISAN GOMEZ SAMUEL ***6570**2219
BUISAN GRIMA NATALIA ***7191**400
BUISAN HIGUERAS MARIA REYES ***0375**3579
BURDIO LOPEZ LAURA ***7105**3365
BURGOS HERMOSILLA LARA ***8232**1918
BURGUES MICOLAU MARIA CRUZ ***1499**5144
BURGUETE ASIN CRISTINA ***9356**478
BURGUETE MARTINEZ VICTOR ***6063**389
BURILLO BRUSCA MARIA JOSE ***5285**3507 SI
BURILLO EJARQUE JOSE MANUEL ***4602**6675
BURILLO ROMERO ELENA ***6857**2986
BURILLO VICENTE MARIA ISABEL ***7998**848
BUSTILLO VILLODRES MARIA LUISA ***0604**4728
BUSTO ABADIA ANA ***7615**3830
CABALLERO GARCIA NOELIA ***4165**486
CABALLERO GONZALEZ ESTHER ROCIO ***5640**6621 SI
CABALLERO VILLAR CLARA ***2985**5514
CABELLO MATUD MARIA ELENA ***5510**595
CABELLO YAGÜE BEATRIZ ***5982**5478
CABERO HERNANDEZ LAURA ***6464**3909
CABESTRE MONGUILOD GEMA ***4433**1331
CABEZA ANDREU ROSA MARIA ***5050**4301
CABEZAS BEGUE SONIA ***9302**4502
CABEZON YUBERO CRISTINA ***0211**2498
CABEZUDO SANCHEZ MARTA ***5394**301
CABISCOL MIR CARMEN ***3126**6462
CABREJAS MENDIVIL SARA ***7296**4832
CABRERA BRUNA DIANA ***6784**2622
CABRERA BRUNA JORGE ***6783**1419
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CABRERA GONZALEZ OSCAR ***0292**1827
CABRERA LOPEZ IRENE ***1132**2709
CABRERA RAMOS SOLEDAD ***6592**3849
CABRERIZO CALLEJERO CRISTINA ***5089**5949
CABRERO LOPEZ NURIA ***7409**48
CACCIAVILLANI ZABALA ANDREA ***4802**3550
CAICEDO ZULUAGA DANIELA ***6369**5430
CAIZA CAISAGUANO MAYRA ALEJANDRA ***5687**992
CAJAL LOREN SANDRA ***1381**5844
CALAHORRA TARRAGUAL MARIA FE ***6129**1101
CALATAYUD SANZ ELVIRA ***8188**297
CALAVIA GARCIA ROSARIO BELEN ***2149**1995
CALDERON IBARRA ANGEL ***3987**898
CALDERON LOPEZ CARLA ***2416**944
CALLEJA CALLEJA DE DIEGONURIA ***0654**723
CALLEJA CARBO MARIA PILAR ***3630**2492
CALLEJA DELFA MARTA ***0073**5202
CALLEJAS ESQUILLOR Mª BEGOÑA ***3894**2911
CALLEN ROBLES LUIS ***9739**2119
CALLEN SANCHEZ ANA CRISTINA ***5418**5913
CALLES BARRAO MARIA PILAR ***6364**4650
CALVERA GARCIA CARMEN ***6277**152
CALVERA LACADENA RAUL ***8511**2889
CALVERA RODRIGO ANA CARMEN ***7525**5849
CALVO CACHO YOANA ***4479**2386
CALVO CATALA MARTA ***8394**6368
CALVO CONS LORENA ***1254**2146
CALVO GALILEA HORACIO ANTONIO ***9128**4023
CALVO GONZALEZ MARIA JOSEFA ***6694**3835
CALVO GRIMA ANA YOLANDA ***8670**176 SI
CALVO GRIMA MARIA JESUS ***6483**1007
CALVO GUILLEN MARIA PILAR ***2568**3074
CALVO LASALA BEGOÑA ***3400**1760
CALVO MADURGA SERGIO ***0029**4203
CALVO PARDOS ANGEL ***5588**1131
CALVO PRIMO MARIA PILAR ***3985**2654
CALVO RIERA ANA MARIA ***7430**1568
CALVO RUIZ JESUS ANGEL ***0947**3862
CALVO SANCHEZ ANA MARIA ***8286**1949
CALVO SANCHEZ CELIA LUZ ***8286**2206
CALVO SANZ DAVID ***1573**4441
CALVO TOMEO JESUS ANGEL ***8147**1027
CAMACHO LOPEZ ELENA PILAR ***6673**2540
CAMACHO OROS RAQUEL ***6049**4427
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CAMACHO ROS INMACULADA ***3067**101
CAMAÑO SANCHEZ PABLO ***7050**3297
CAMBA MONZON LAURA ***6179**3349
CAMBERO IGEA FRANCISCO ***8187**4035
CAMBRA GIMENO MARIA REYES ***1459**1038
CAMEO SEGURA Mª LAGUNAS ***3195**4234
CAMPILLOS CARBONELL BEATRIZ ***3677**6151
CAMPO ALHAMBRA AZUCENA ***4520**2838 SI
CAMPO GARCIA ANDREA ***8076**4508
CAMPO MAINER ROSA ANA ***7092**2851
CAMPO MONTERDE MARIA CRUZ ***6258**1695
CAMPO OLIVAN MIGUEL ANGEL ***4674**3806
CAMPO SIMON JESUS ***7528**2257
CAMPOS DE LOS REYES ELENA ***7043**1658
CAMPOS MURILLO MARIA JOSE ***5680**876
CAMPOS RAMIRO MARIA VICTORIA ***7692**3957
CAMPOS SIERRA FRANCISCO J. ***6480**2508
CAMPOVERDE MELERO LORENA ***8270**281
CANALES CIREZ MARIA ROSA ***8280**4952
CANALES GASCO ELOY ***2101**446
CANALES GONZALEZ MARIA JESUS ***1851**435
CANDIAL MARCUELLO JOSE LUIS ***0248**125
CANEIRO MARTIN CECILIA ***0781**3287
CANELLAS AGUARELES MARTA ***8436**1670
CANFRAN ROS MARIA ***1642**2056
CANO AMADOR ARMANDO JOSE ***7340**291
CANO GRAU MARIA ROSA ***9775**1249
CANO PEREZ MARIA TERESA ***1425**5221
CANO TOLOSANA MARIA ADELAIDA ***2659**3741
CANO TOLOSANA MARIO ***2676**3739
CAÑADA CASANOVA MARIA ISABEL ***6890**798
CAÑAS MARTINEZ FELISA ***8702**492
CAÑAS YAGÜE SUSANA ***2651**3278
CAÑETE FALCON ALEJANDRO ***5208**3634
CAÑETE ORIAS NOEMI ***2705**2535
CAÑETE SABROSO LORENA ***6282**4991
CAÑIZ MARTIN MARIA JOSE ***3017**2507
CAPAPEY MARTINEZ IVAN ***5156**1691
CAPDEVILA BARCELONA PILAR ***7279**4033
CAPDEVILA GALLEGO BELEN ***7511**5456
CARABALI PERAFAN DIANA MARCELA ***6096**967
CARABANTES GARCIA ANA BELEN ***6684**3125
CARASOL BESCOS MARIA ***2126**616
CARAZO MARTIN ANA MARIA ***8624**1975
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CARAZO SANCHEZ MARIA ***4444**2506
CARBO CARBO SEBASTIANAMADA MERCEDES ***6292**5963
CARBO CIRAC IVAN ***7997**3547
CARBONELL LORENTE M CARMEN ***1977**2694
CARBONELL LOZANO ALEJANDRA PILAR ***3153**489
CARBONELL NUEZ MARIA TERESA ***9429**2225
CARCAS LATORRE SANDRA ***1965**2242
CARDENAS GRACIA MARIA ELENA ***5787**4828
CARDIEL BORRUEL SARA MARIA ***6300**1922
CARDONA FERNANDEZ ANA ISABEL ***7073**6381
CARDONA ROBLEDO LAURA ***5128**2772
CARDOS MARTINEZ PEÑA ***4509**1957
CARIÑANOS SERRANO ADRIAN ***0855**4555
CARLOS DE LA GUARDIA LUIS ARTURO ***2113**3204
CARNICER ALBALAD Mª ANGELES ***5290**2910
CARNICER LECIÑENA CRISTINA ***5491**2213
CARNICER MONFORTE Mª VICTORIA ***7934**1521
CARNICER TOLOSANA ANGEL ***6705**4637
CAROD ZAMORA ALBERTO ***5277**3614
CARQUE COLAS ANA ***7668**3034
CARRANZA GIL SANDRA ***9109**5152
CARRASCO SANCHEZ PAULA ***6253**726
CARRASCOSA PIÑEL PILAR ***9383**2720
CARRATO HASTA PAULA ***4727**6026
CARRERA LIESA JORGE ***6024**6370
CARRILLO IBAÑEZ SUSANA ***6236**1460
CARRILLO MAGALLON MARIA AZUCENA ***5322**1970
CARRIZO ANTORAN EUGENIO JOSE ***4305**3675
CARTIEL VALLADARES CESAR ***9301**6077
CASABON ARGENTE ANA CRISTINA ***2416**1246
CASABONA ANGOY OLGA ***8440**5590
CASADO ESCRICHE SERGIO ***3099**2055
CASADO SANCHEZ PEDRO DAVID ***7081**2074
CASAFRANCA DIEZ JUAN JOSE ***9107**1458
CASALOD ESTEBAN ESTER ***8662**3176
CASALOD ESTEBAN MARIA CRISTINA ***8660**3128
CASAMAYOR ANDRES JORGE ***7369**2042
CASANOVA BUIL GEMMA ***5870**2396
CASANOVA LARUMBE JAVIER ***2639**3792
CASANOVA TAJADA MARTA ***8272**71
CASANOVA VILAJUANA BEGOÑA ***5201**3630
CASAÑAS SERRANO CARMEN ***6601**932
CASAO BLASCO MARÌA PIILAR ***9909**4386
CASAO HERNANDEZ BERTA ***1570**1185
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CASAS CHUECA MARIA OLGA ***6236**2859
CASAS LOSADA SILVIA ***0202**3397
CASAS MORERA ANA MARIA ***3854**599
CASASNOVAS BARRENA ESTER ***8670**4222
CASAUS ANDREU MARIA CRUZ ***2338**1317
CASBAS CALLAVED CLARA ***1181**1554
CASBAS FERRANDO FERNANDO ***5070**4698
CASCAN SAZ LAURA ***7175**6231
CASEDAS RODRIGUEZ ANA ISABEL ***0739**4909
CASELLAS MIRANDA GENDA ***7895**1791
CASERAS PRADES EVA MARIA ***1595**4144
CASERO PONTAQUE ANA MARTA ***6852**1711
CASES ESTELLA SARA ***7607**607
CASINO NAVARRETE MARIA ISABEL ***3045**3267
CASSARINO CORGHI LORELEY ***4329**2683
CASTAN GONZALEZ RAQUEL ***6491**1510
CASTANDER GOTOR DAVID ***4895**2061
CASTEJON ABAD ANGEL ***3232**1340
CASTEJON CORDON MERCEDES ***2338**5649
CASTEJON MALLEN LETICIA ***0234**1436
CASTEJON SANCHEZ MARGARITA ***3345**5515
CASTEL ABAD M.PILAR ***2945**6333
CASTELAR ARIZA MARTA ***3068**1092
CASTELAR TOMEY MIGUEL ***8025**5846
CASTELLON EJARQUE HORTENSIA ***1066**4077
CASTELLOT ABRIL EVA ***4189**6040
CASTELLOTE CALVO JOSE MANUEL ***6786**1883
CASTILLERO ORTIZ JAVIER ***7125**1748
CASTILLO DIAZ ANA CRISTINA ***9881**2394
CASTILLO LACLETA EVA ***8824**649
CASTILLO LALAGUNA VIRGINIA ***9109**1392
CASTILLO URTIAGA ANA CRISTINA ***3930**4013
CASTIÑEIRA ROMERO ANA CRISTINA ***8264**4794
CASTIÑEIRAS MORACHO M ASCENSION ***8895**2095
CASTO ARANDA JULIO ***8524**497
CASTRILLO FERRER ENRIQUE ***9066**3268
CASTRO FERNANDEZ IGNACIO ***4237**3602
CASTRO JIMENEZ NATALIA ***3021**3046
CASTRO LUQUE M. DEL CARMEN ***6145**4371
CASTRO SOLAR MARTA ***9822**3171
CASTROSEIROS BRIONGOS ANA ISABEL ***3543**190
CASWELL ALONSO LORENA PILAR ***4223**3309
CATALAN ARRUEBO LYDIA MARIA ***0586**450
CATALAN BIEL TERESA ***3346**582
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CATALAN CEBOLLADA LUIS ***4909**5107
CATALAN GARCIA ELENA ***8097**30
CATALAN GARZA VERONICA ***7459**3303
CATALAN JULIAN SILVIA MARIA ***6244**6014
CATALAN MUÑOZ LIDIA ***1730**299
CATALAN SAMPER FERNANDO ***0400**5049
CATALAN YUGUERO JUDIT ***6543**5094
CATIVIELA MONZON CRISTINA ***6618**5519
CAUSAPE CALONGE SARA ***9929**4152
CAVERO ESPAÑOL JULIAN ***3404**2919
CAVERO VELA ESTHER ***8544**6001
CAZCARRO CALLEN ANA CARMEN ***4237**1576
CAZCARRO HERNANDEZ VICTOR ***6489**4145
CEA MAGAÑA MARIA ***6105**917
CEAMANOS BORRELL MARIA ESTER ***9203**893
CEAMANOS DEL BARRIO MARIA ***0416**118
CEBOLLA DOÑATE NEREA ***7479**1324
CEBOLLADA BENITO NOELIA ***4688**2621
CEBOLLADA BLASCO VANESA ***7454**613
CEBOLLADA LOPEZ MARIA ASUNCION ***9112**1353
CEBOLLADA NOGUERAS SUSANA ***7150**4693
CEBOLLADA UBIDE MARIA DEL MAR ***1080**660
CEBOLLERO CASTAN ESTHER ***2442**2804
CEBOLLERO LOPEZ JOSE MANUEL ***2341**4829 SI
CEBOLLERO MARTIN RUTH ***2575**2900
CEBRIAN ALMAZAN VIRGINIA PILAR ***2642**1149
CEBRIAN CANCELA M. INMACULADA ***0284**4238
CEBRIAN GRAUS ESMERALDA ***7838**4584
CEBRIAN GREGORIO JOSE MANUEL ***7367**443
CEBRIAN MATA ROSANA ***7546**1274
CECILIA RAMOS FRANCISCO MIGUE ***7527**1060
CELADA SAGRERA ROSA MARIA ***3163**1037
CELIMENDIZ RUBERTE Mª PILAR ***7397**5525
CENTELLES BANDRES ANA ***0143**395
CENTELLES BANDRES ESTER ***7277**5142
CENTELLES PLOU MARIA PILAR ***8573**4569
CENTENO MELENDEZ MARIA PILAR ***5740**4561
CENTOL CORTES CAROLINA ***0452**605
CENTOL SANAHUJA MARIA CARMEN ***5688**4037
CERAS FERRER RUTH ALEJANDRA ***7260**2375
CERDA MORALES GEMMA MARIA ***5605**1026
CERNATESCU MARIA ANGELICA ****2616*3962
CERNICA DANIELA ****0652*2916
CERRA RUBIO LAURA ***9731**5362
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Solicita

Adaptación

CHACON HUERTAS MARIA JESUS ***6924**1219
CHAHUAN AZNAR MIRIAM ELIANA ***0530**5661
CHAMARRO CATARECHA ROSA ***2160**2117
CHAMARRO OLIVA MARIA PILAR ***3902**4517
CHAMUL VALLADARES CARLOS ***4108**5866
CHANOVAS IBAÑEZ MARIANO ***9108**6416
CHAPARRO DE LA ROSA ADRIAN ***8477**4647
CHARLES ANDREU ISABEL ***3254**6163
CHARLEZ ALVAREZ CARLOS VALENTIN ***9978**6197
CHARLEZ SANCHEZ CRISTINA ***1065**3802
CHATO GONZALO CRISTINA ***2014**5770
CHAVARRIA AGUILAR MARIA PILAR ***2502**5279
CHAVES SERRANO IVAN ***2087**5654
CHAVEZ PAZ ANA DEL ARA ***8692**1171
CHAVEZ VILLAGRASA ADELA INES ***3193**4474
CHECA CABALLERO MARIA PILAR ***4382**2098
CHECA SANZ ROSA Mª ***0067**4660
CHEN HUNG SU MEI ***9497**1902
CHEN YU YUJI ***3342**3110
CHENA FRAUCA ELENA MARIA ***6277**236
CHENA GRUSTAN JOSE ANTONIO ***3680**890
CHICO MARTIN ANA CRISTINA ***2101**789
CHICOTE ESCUDER LAURA ***2813**4225
CHIRIAC RAMONA MELEXIMA ****3086*2733
CHUECA LAPUENTE EDUARDO ***9305**6262
CHUECA SAENZ VIOLETA ***0304**3262
CHUECA SANCHO MARIA TERESA ***2530**2657
CIERCOLES GUILLEN LAURA ***9272**3148
CIFUENTES SERRANO MARTA ***2316**5725
CIMORRA MARTINEZ SERGIO ***2261**6031
CIOCA EMILIA ****7491*6522
CIPRES CALVO ROCIO ***3606**3063
CIRAC FONT SUSANA ***8201**2574
CIRERA MARTINEZ ROBERTO ***2522**4591
CIRES CIRES ESTHER ***8476**2088
CIREZ MALAVE DAVID ***0134**4264
CIRSTOCEA SILVIA NICOLETA ****9613*4255
CIUDAD BLASCO MARIA ANGELES ***6723**1563
CIUDAD FERRANDEZ MARIA CARMEN ***9275**3412
CIUTAD MENDOZA BELEN RAMI ***1274**6560
CIVERA CASEDAS ALBA ***0407**3324
CLARIANA LASARTE CARLOS ***9820**2827
CLARIANA LOPEZ NATALIA ***6758**156
CLARIMON GARCIA IRENE ***6976**2760
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Solicita

Adaptación

CLAU BANDRES SARA ***7431**1960
CLAVER ESCANILLA MIRIAM ***7205**5941
CLAVERIA BELTRAN BLANCA ***7380**249
CLAVERIA BERNAD Mª PILAR ***0785**4260
CLAVERIA RODRIGUEZ MARIA CARMEN ***8703**2616
CLAVERO NAVARRO Mª JOSE ***5626**1763
CLAVERO SERRANO MARIA TERESA ***5755**4108
CLEMENTE GOMEZ ESTER BEGOÑA ***7957**699
CLEMENTE MIGUEL ARANZAZU ***0719**1605
CLEMENTE NALVAIZ CARMEN ***6919**1286
CLEMENTE ROMEO ANA ***6823**2189
CLEMENTE TAPIA CELIA ***0990**5468
CLEMENTE VILLANUEVA MARTA ***0288**107
CLOS URIBE MARIA JOSE ***0831**1742
COBOS GONZALEZ SILVIA ***3461**5420
COBOS MANCHON CARLOS ***8760**873
CODERQUE PITAR MARIA LUISA ***6179**937
COELLO COELLO LUIS MARIANO ***0941**3044
COLADO LANDERA PATRICIA ***2835**1198
COLADO RIOBOO TAMARA ***6613**5521
COLAS ANDRES MERCEDES ***1592**2623
COLAS BLASCO MARIA GEMMA ***1882**5916
COLAS CORTES EVA MARIA ***4843**5382
COLEN PEÑA ROSAMARIA ***0060**5529
COLERA BLASCO M. CARMEN ***7226**2327
COLERA NAVARRO MARIA ALEJANDRA ***6752**5447
COLINA GARCIA PURIFICACION ***4512**938
COLL PERA SILVIA ***0110**6090
COLLADO ORERA MARIA ISABEL ***5164**3323
COLON JODRA DIANA ***8303**3222
COLON JODRA VANESA ***8303**3223
COMERAS GALINDO ARTURO ***4100**6220
COMPES GARCIA SERGIO ***1021**2710
COMPES PALACIOS MARIA JESUS ***5489**2047
CONDE ALCON MARIA CARMEN ***4913**4404
CONDE SIMO ANGEL ***5526**4751
CONESA GARCIA ISABEL ***7866**6570
CONESA GARCIA PABLO TOMAS ***7185**5592
CONSTANCIUC ELENA RAMONA ****9491*2674
CONSUEGRA MARTINEZ REBECA ***5908**461
CONTINENTE ANTOLINEZ LUISA ***7142**5025
CONTINENTE PEREZ ANTONIO JOSE ***4420**5075
CORCHADO GEA MARIA ELENA ***2825**5633
CORELLA VILLUENDAS NURIA ***7678**3567
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Solicita

Adaptación

CORELLA VILLUENDAS SILVIA ***7026**1764
CORNAO DEL VAL LORENA ***9939**2237
CORONADO ESCUDERO ANA MARIA ***2608**477
CORRAL PEREZ MARIA PILAR ***7761**1819
CORRAL TORRUBIANO RAUL ***9438**1873
CORRALES HERNANDO FERNANDO ***3228**5879
CORREA GARRIDO MARIA ***3457**6663
CORREA TORRES MAYTE ***5982**3051
CORTES ABADIA RAQUEL ***5393**6024
CORTES ARBIOL CRISTINA ***0889**3275
CORTES BAÑOLAS AMELIA ***0653**1984
CORTES BLASCO SILVIA ***0536**3515
CORTES CEBOLLA MARIA DEL PILAR ***7237**1587
CORTES DE LA FLOR NOELIA ***4764**3237
CORTES EDO BEATRIZ ***4614**1106
CORTES FURRIEL INMACULADA ***5382**276
CORTES GARCIA MARIA JULIA ***7532**2197
CORTES GIMENO VANESA ***3635**1559
CORTES MARTINEZ MANUEL TEOFILO ***2878**1684
CORTES MATITO JESICA ***2562**117
CORTES PEREZ BEATRIZ ***5192**432
CORTES PUEYO ANA DELIA ***4449**5163
CORTES SORRIBAS SUSANA ***3472**1850
CORVINOS BASECA MARIA PILAR ***2832**3778
COSCOJUELA RIVAS CARLOS ***2252**4816
COSCULLUELA OLIVAN LORENA ***9141**572
COSTACHE - GABRIEL ****2193*3340
COSTACHE --- ALUNITA ****3845*1059
COSTEA LAURA DIANA ****7871*1562
COSTEA SORIANO BEATRIZ ***5361**80
COTAINA SANCHEZ CELIA ***2237**3199
COTE MALONDRA FLORA ***7584**3831
COVELO MIGUEL YOLANDA ***7087**849
CRESPO ALONSO MARIA PILAR ***6604**5700
CRESPO ARGANDOÑA ANA MARIA ***4829**312
CRESPO BONILLA ALICIA ***6576**6061
CRESPO ESTEBAN SARA ***9674**3095
CRESPO NAVA PEDRO ***0303**3152
CRESPO PINILLA MARIA ANGELES ***5310**1247
CRESPO RUBIO SONIA ***7440**347
CREVILLEN ARA ALBERTO ***6123**3557
CRIADO LAFUENTE RAQUEL ***7403**1411
CRISTEA ROXANA ELENA ****7663*1276
CRISTOBAL BURDIO MARTA ***2227**3070
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CRISTOBAL CRESPO SOFIA PILAR ***1187**2825
CRISTOBAL GARCIA VICTOR MANUEL ***2230**3878
CRUCES DOMINGUEZ SONIA ***6502**1387
CRUZ BLANCO GEMA ***8994**5436
CRUZ GARCIA JARA ***0677**4524
CRUZ MALO MARIA LUISA ***8643**2072
CRUZ NADAL JAVIER ***4337**2802
CRUZADO PUNTER MARIA PILAR ***3727**4377
CUADRADO COYA MARINA ***7878**3088
CUADRADO CUADRADO SEBASTIANPILAR ***6608**5120
CUADRADO GARCIA MARIA ***8239**6672
CUADRADO NAVARRO AURELIO ***1573**738
CUADRADO ROMERO SUSANA ***2996**2377
CUARTERO FORT ANA ***6280**3904
CUARTERO GONZALEZ ANA ***7066**362
CUARTERO GRACIA BEATRIZ ANA ***8813**3441
CUARTERO LAFORGA NIEVES ***0721**5863
CUARTERO MERCADO MARIA ELENA ***8069**4640
CUARTERO PEREZ RODRIGO ***3369**5416
CUARTERO SANCHO M. CONCEPCION ***7089**4891
CUARTERO SUERO CRISTIAN ***7162**3556
CUBER CABRERA ENRIQUE ***5390**776
CUBERO HERNANDEZ EVA ***5924**4534
CUCALON ANDRES MARIA DEL MAR ***1280**4700
CUCALON LOPEZ PIEDAD ***2468**4588
CUCALON SEGURA Mª DEL CARMEN ***3548**4306
CUELLA CELMA SARA ***8675**2994
CUELLO LACASTA CARLOS ***7130**5280
CUERDA ROZALEN CONSTANTINO ***8706**3698
CUESTA BAILON ALEJANDRO ***5171**219
CUESTA FERRUZ FATIMA ***6703**4362
CUESTA NAVARRO ANA  ISABEL ***7651**2030
CUETO MERAYO MIRIAM ***7502**4771
CUEVAS MARIA ***7523**3818
CUEVAS OLMO INMACULADA ***9481**25
CULEBRAS MUÑOZ MARIA PILAR ***0854**49
CUNCHILLOS DIAZ M ANGELES ***0985**5979
CUNCHILLOS MAJAN ANA MARIA ***5909**1474
CURCAN BULMAGA RAMONA MIHAELA ***7150**2854
CURDI ANOZ MARIA ISABEL ***5402**1620
CURIEL ARGUDO MARGARITA ***3552**172
CURIEL MARTIN PATRICIA ***1929**3438
CURIESES FERNANDEZ LAURA ***8105**4566
CURO ZIVOJEVIC DZENANA ***8779**5994
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

CUTANDO CARRANZA PILAR ***9799**1770
DAL AZNAR SERCHIO ***9857**1223
DAMAS ROLDAN CARMEN ***3977**5265
DANIEL NAVARRO FLORENTINA ***1016**4669
DANYANS TORO SAMUEL ***6160**3694
DASPET GONZALEZ JESSICA ***4164**1987
DAVILA TARAZONA MIGUEL ANGEL ****5788*3671
DE BLAS LASA ANA ISABEL ***5639**5085
DE CARVALHO ALVES HELENAIA TAIS ***0523**3933
DE DIAGO MARTIN ELISABET ***2667**5250
DE DIEGO CARNICER IVAN ***5569**6609
DE DIEGO GUERRERO MARIA PILAR ***3222**2060
DE DIOS BRETON MARIA TERESA ***6388**4003
DE FRANCISCO MEDEL PABLO ***0244**3042
DE FRANCISCO MEDEL VICTOR ***0244**3081
DE HARO MARQUEZ ISABEL Mª ***9673**3098
DE JESUS PASCUAL OLGA ***6280**5512
DE LA CONCEPCIONRUIZ NAIARA ***0045**3427
DE LA CRUZ SOLER ARANZAZU ***6792**5503
DE LA CRUZ SOLER MARIA ***9198**1862
DE LA FUENTE LOBATO MARIA JOSE ***9458**1904
DE LA HOYA MILLAN NURIA ***2069**346
DE LA IGLESIA MARTINEZ MIREYA ***4548**287
DE LA NAVA GONZALEZ JAIRO ***6238**3031
DE LA NUEZ MARRERO NURIA ***2250**4188
DE LA O MARTINEZ MARIA ***8255**1497
DE LA ORDEN TIRADO MARIA ESMERALDA ***4979**2424
DE LA ROSA CARAZO RAUL ***3142**2421
DE LA ROSA MUÑOZ ANDREA ***1584**4246
DE LA TORRE GOMEZ IRENE ***6248**4792
DE LA TORRE GOMEZ IVAN ***6561**1034
DE LA TORRE SEBASTIAN ITZIAR ***2644**6095
DE LAS HERAS HERNANDEZ MARI CARMEN ***8387**5962
DE LEIVA RODRIGUEZ ALEJANDRO ***0587**2041
DE MARCO LASIERRA DIEGO ***7652**16
DE MARTIN-BARBADILLODOMINGO BEGOÑA ***6902**2543
DE MARTIN-BARBADILLODOMINGO MARIA EMMA ***6999**2542
DE MIGUEL LOSTAO CARLOS ***3137**1354
DE ORTE MOROS ALBERTO ***8138**56
DE PABLO MATEO IVAN ***7436**3535
DE TARANCO CARVAJAL NILA ***4888**780
DE VICENTE JOVEN PABLO ***7724**5977
DE VICENTE LASALA ALBERTO ***1188**5423
DEDIU ANA MARIA ****8091*5526
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

DEL AMO PLOU MARIA ELENA ***4664**239
DEL ARCO ASENSIO MARIA AZUCENA ***3771**4782
DEL CACHO GALLEGO ELSA ***7208**2266
DEL CAMPO HERNANDEZ LAURA Mª ***0296**952
DEL CAMPO PADILLA MARIA JESUS ***6944**4050
DEL CASTILLO BUENO DANIEL ***1805**1811
DEL CUERPO CORTES LAIA ***2400**295
DEL GALLEGO MARTINEZ NURIA ***8836**2567
DEL HOYO URIEL MARIA ***3194**2261
DEL PALACIO LACAMBRA INMACULADA ***3698**6552
DEL PINO NOGUERAS MARIA JOSE ***8216**1564
DEL POZO BENITO EVA MARIA ***1324**1945
DEL PRADO LAFUENTE MARIA DOLORES ***0542**2536
DEL RIO BRONCHAL SANDRA ***6612**1115 SI
DEL RIO GARCIA DANIEL ***5290**1750
DEL RIO LANERO VERONICA ***5533**3527
DEL RIO LAVILLA RAQUEL ***7230**3941
DEL RIO OCHOA ANDREA ***6008**4209
DEL VAL AZNAREZ FRANCISCOJAVIER ***1525**5164
DELGADO GARZA PALOMA ***2129**709
DELGADO GENZOR MARIO ***0302**4131
DELGADO IBAÑEZ EDUARDO ***8516**5349
DELGADO SANCHEZ SANDRA ***7728**2905
DELPON LATORRE CARLOS ***7913**1533
DELPUEYO BALLABRIGA MERCEDES ***0838**5788
DEUS ANDREO GEMA ***4194**1188
DI CARLO MICHELE ****3254*5063
DIARTE VICENTE MARTA ***6221**85
DIAZ ALMEIDA YAIZA DEL CARME ***9464**4342
DIAZ CHUECA ANA FLOR ***3824**4636
DIAZ GONZALEZ MARIA ALMUDENA ***7998**1821
DIAZ JUAN ANA ISABEL ***3590**4462
DIAZ LOPEZ ALBERTO ***5222**742
DIAZ MONGE SUSANA ***7819**5582
DIAZ MORENO MARTA ***0374**3713
DIAZ NUÑEZ JULIO CELESTINO ***3394**3838
DIAZ OLORIZ NURIA ***2903**351
DIAZ ORTEGA SUSANA ***7605**5660
DIAZ PEREZ ELENA ISABEL ***6606**1744
DIAZ PUIG MONTSERRAT ***6327**831
DIAZ SANGROS MARIA YOLANDA ***6484**2909
DIAZ SEVILLANO MARIA TERESA ***8156**4310
DIAZ VILLOSLADA AZUCENA ***8069**4958
DIAZ DE CERIO CUENCA ANA ISABEL ***7017**3716
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

DIEGO ALASTRUE SILVIA ***3238**2789
DIEGO MARTIN JOSE MANUEL ***1325**300
DIEST PINA DIEGO ***5937**1628
DIESTE VELA MARIA ***9372**5685
DIEZ DIEZ BERGES SERGIO ***6142**1874
DIEZ DUK MARIAJESUS ***3246**528
DIEZ GALVEZ RAQUEL MARIA ***7808**2289
DIEZ LOPEZ ANA CRISTINA ***6551**3986
DIEZ MARTINEZ MARGARITA LUZ ***5679**2395
DIEZ PARRA NINA ***5152**5628
DIEZ PLUMED SYLVIA ***7785**4245
DIEZ SANCHEZ Mª DEL CARMEN C ***7447**5028
DIEZ SANCHEZ RAQUEL ***7737**6567
DILOY OLIETE M SOLEDAD ***3588**1242
DITO PEREZ ANA ISABEL ***4523**5209
DOBATO DOBATO BEATRIZ ***0653**4852
DOCE PIQUERA ANDREA ***2168**5724
DOMENE SANZ ANA VICTORIA ***2139**4796
DOMENECH DOMINGUEZ MARIA PILAR ***1225**4415
DOMEQUE BORDETAS MARIA ISABEL ***6411**4451
DOMEQUE NAVARRO MARIA DEL MAR ***4963**398
DOMINGO MARTINEZ ANA ISABEL ***9019**13 SI
DOMINGO MILIAN MARIA ***3008**2379
DOMINGO REGIDOR Mª DOLORES ***5174**2267
DOMINGO VALERO CRISTINA ***5212**5009
DOMINGUEZ ROSA MARIA ***8050**2357
DOMINGUEZ ARANDA MARIA ANGELES ***3774**867
DOMINGUEZ BERNE SILVIA ***6004**6009
DOMINGUEZ CABALLERO SUSANA ***7346**1914
DOMINGUEZ CARABANTES THAIS ***8716**3163
DOMINGUEZ CERVERO ANTONIO ***3615**1504
DOMINGUEZ FERNANDEZ ADRIANA ***0251**4684
DOMINGUEZ FERNANDEZ NATALIA ***3450**4690
DOMINGUEZ MARTINEZ LUIS ALBERTO ***2397**1135
DOMINGUEZ MORGADE MONICA ***8287**4602
DOMINGUEZ PARDO MARTA ***6130**4183
DOMINGUEZ PEREZ MARGARITA ***3906**4621
DOMINGUEZ PEREZ PATRICIA ***1705**4598
DOMINGUEZ POYATOS MARIA PILAR ***7398**2016
DOMINGUEZ SANCHEZ MARTA ***4312**520
DOMINGUEZ SORIANO LETICIA ***9948**614
DONCEL GRACIA PABLO ***1353**1555
DONOSO REMACHA ISRAEL ***5870**484
DONOSO REMACHA YOLANDA ***1346**2524
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

DOÑATE CISNEROS VERONICA ***1342**1454
DORADO VELARDE CARMEN ***2711**2578
DORDA ALBALAD MARINA ***5651**5584
DOS SANTOS BARRETO JOELMA ****9136*3929
DRUET SOLANAS MARIA JESUS ***5269**2483
DUARTE ALIERTA ANA MARIA ***2519**4760
DUATO JIMENO EVA ***2475**3505
DUATO PARICIO EDUARDO ***6233**2533
DUCE GIMENO ANA ***3850**5682
DUESCA GARCES BEATRIZ ***8320**5542
DUESO COLERA OLGA ***4615**3562
DUPLA PRADA NATALIA ***7202**4843
DUQUE MALLEN MARIA CRISTINA ***1494**1015
DUQUE PAYARES ELIANA JUDITH ***6136**1941
DURAN PASCUAL MARTA ***7925**4676
DURAN PEREZ SILVIA ***8274**1792
DURAN VERGARA BEATRIZ ***5615**4715
DURBAN SEGARRA MARCOS ***6158**3890
ECHEGOYEN GRIMA BEGOÑA ***7659**3719
ECHEVARRIA ZAPATA LORENA ***8613**4706
ECHEVERRIA MANCHON MARIA PAZ ***3249**1981
ECHEVERRIBAR FLETA FRANCISCO JAVIE ***0185**2538
EDROSO NOVELLON PABLO ***8374**2956
EGEA BEZUNARTEA GLORIA ***7858**3940
EGEA FERNANDEZ ALEJANDRA ***6715**3604
EGEA PACHECO ELENA ***6908**2234
EGIDO PEREZ CLARA ***5269**3458
EITO MIRASOL MARGARITA ***6957**1629
EITO MIRASOL OFELIA ***6957**939
EIZAGUERRI CASANOVA M ANTONIA ***0790**4627
EIZAGUERRI GASCA ANA ISABEL ***6679**149
ELENO RAMAS VERONICA ***0866**2686
ELIAS MARTIN JOSE EMILIO ***5531**3650
ELIZONDO PEREZ ANA ISABEL ***5306**157
ELVIRA JUSTE PATRICIA EUGENI ***9902**671
ELVIRA TIRADO DIANA ***0246**4533
EMBID EMBID BAYONA ADELA ***6680**3729
EMBID NAVARRO ANA ANGELA ***5937**4593
EMPERADOR MARQUINA LORENA ***8346**5976
ENCABO BARRA M. CONSUELO ***2776**826
ENCABO BARRA MARIA ***3930**547
ENCUENTRA PARDILLOS LAURA ***7808**6418
ENGUITA BUENO LUIS MIGUEL ***7066**1193
ENGUITA ENGUITA SOFIA ***6950**4638
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ENGUITA RODRIGALVAREZ CELIA ***4500**4831
ENGUITA VALDERRAMA RAQUEL ***1528**1309
ENJUANES TRAIN ALEJANDRO ***2208**3824
ENTRENA FERNANDEZ EVA ***3418**3008
ERREA AROCA MIRIAM ***4136**4916
ERRO MONGE CLAUDIA ***1645**3435
ESCALADA SALAS MONICA ***7588**2763
ESCALANTE INSA DIANA ***2117**6489
ESCASAIN FERNANDEZ MANUEL ***4505**819
ESCOBEDO PROCAS MARIA ***3099**4915
ESCOLANO ANTORAN JUAN MANUEL ***3628**1168
ESCOLANO MARTINEZ JUAN CARLOS ***7378**1498
ESCOLANO MONGE YOLANDA ***1411**1581
ESCOLANO PLA ELENA ***2026**4590
ESCOLANO UCHE MARIA  VICTORIA ***3268**2926
ESCOLAR DE TORRES SOLANOTJORGE ***1986**1524
ESCORIAZA BLANCO BELEN ***5891**6311
ESCOS ALCUSON LORENA ***9520**2712
ESCOTA ANTON MARIA PILAR ***5190**5178
ESCOTA CASADO JAVIER ***3235**3415
ESCRIBANO OCARIZ ALBA ***0286**272
ESCRIBANO PINILLA TANIA ***9018**6050
ESCRIBANO TIRADO MONICA ***5235**3925
ESCRICHE MARCO JESUS RAMON ***5815**6052
ESCRICHE VELILLA RAQUEL ***2256**828
ESCUDERO BELLO EDUARDO ***1831**5749
ESCUDERO MIRANDA ELENA ***4901**6357
ESCUIN ROYO ISMAEL ***6695**4366
ESCUSA BRONCHAL LORENA ***5303**4070
ESPALLARGAS GASCON MERCEDES ***9584**4643
ESPAÑA FATAS ADRIAN ***5734**977
ESPARCIA ARRIOLA EVA ***6028**3590
ESPARZA SOLA MARIA CRISTINA ***7124**3574
ESPEJA SANCHEZ CRISTINA ***3323**4270
ESPELETA CALAVIA ROSA ***6278**2843
ESPELTA BODEGA RUTH ***1553**913
ESPIAU GONZALEZ MARIA PAULA ***6753**5463
ESPINOSA LOPEZ MARTA ***0394**2862
ESPITIA ESPITIA MARIA ISABEL ***5443**2646
ESPORRIN FRAGA MARIA ISAURA ***9128**2891
ESTABEN NAVARRO SILVIA ***4395**1009
ESTAÑA RAMS ANA ***5631**3468
ESTARELLES LATORRE BARBARA ***8487**548
ESTAUN MUÑIO IRENE ***2263**1112
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

ESTEBAN ALLER MARIA PILAR ***3217**4378
ESTEBAN ARAGONES EVA ***5883**307
ESTEBAN ESTERAS MARIA PILAR ***4257**4998
ESTEBAN FUENTES ALEJANDRO ***0974**1156
ESTEBAN GONZALEZ ALICIA ***2234**5772
ESTEBAN GRACIA MARIA DOLORES ***5109**3248
ESTEBAN IBAÑEZ IRENE ***8424**957
ESTEBAN JARDIEL JOSE EMILIO ***6211**4973
ESTEBAN OROZ MARIA TERESA ***4381**1996
ESTEBAN PEREZ LAURA ***2913**5141
ESTEBAN ROYO SILVIA ***1766**2995
ESTEBAN SALVADOR ALICIA ***8507**3292
ESTEBAN SEGURA JAVIER ***7256**3996
ESTEBAN VALTUEÑA BEGOÑA ***5208**2453
ESTEBAN VIDORRETA MONICA ***4005**550
ESTEBANEZ JIMENEZ NURIA ***9301**901
ESTELA BRAVO ALICIA ***6686**1119
ESTERAS DAVILA HENAR ***4454**4047
ESTEVE CALDU Mª VICTORIA ***5936**1136
ESTRADA GONZALEZ MARIA ANGELES ***3659**874
ESTRADA LAZARO SOFIA PILAR ***2249**2968
EXPOSITO CHAMORRO GONZALO ***2378**5235
EXPOSITO MONTORO EVA MARIA ***4780**2179
EZQUERRA BLANCAS DANIEL ***3507**1582
EZQUERRA BOSQUE MARIA JOSE ***4448**4732
EZQUERRO GARRIDO LORENA ***4202**4468
FABON BLANCO ELENA ***9880**2676
FABRA BERLANGA MARIA HAYDEE ***5101**2155
FACENDA SARDA ESTEFANIA ***7622**4546
FACI CAÑETE CLAUDIA ***9185**1403
FAGO BAGÜES ANA ISABEL ***4360**421
FAJARDO OLIVAN MIRIAM ***3907**3626
FALAH REYES AMIRA ***2220**4198
FALCES EXPOSITO MARIA INES ***2332**1878
FANDOS AGUILAR JAVIER ***6256**4392
FANDOS MARQUES JOSE MARIA ***9712**4567
FANLO TEJERO MARIA PILAR ***3748**974
FARAH SALVADOR EUNICE ***5238**3464
FARJAS OLIVA JESUS GABRIEL ***4333**2519
FAUNDEZ RIVAS EDURNE ***6916**5310
FAURA CARBO ANA ***0111**1673
FAURE GRIMA JORGE ***1796**4753
FAURE SALAVER MARTA ***1194**95
FAURO LOZANO ANTONIO ***6889**4994
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

FAURO LOZANO Mª SUSANA ***8998**5084
FE VERGUIZAS MARIA DEL PILAR ***0628**3155
FECE ALLUE MIGUEL ANGEL ***7459**3067
FEIJOO ALCAY MARIA JOSE ***5164**3249
FELEZ BERNAD MARIA TERESA ***4280**6252
FELEZ TRASOBARES CRISTINA ***8884**2805
FELICES SERRANO MARIA JOSE ***8767**6511
FELIPE APARCIO MARCOS ***8658**3706
FELIPE FELIPE MARIA DOLORES ***5581**2287
FELIPE GOMEZ PABLO ***7252**3834
FELIPE RODRIGO CRISTINA ***8166**3784
FELIX LUNA ITZIAR ***1687**1786
FELIX SERON DAVID ***8122**428
FELIZ BATISTA ELIZABETH ***7571**3241
FELIZ UBEDA LORENA ***2103**2820
FELIZ DE VARGAS PEREZ ROCIO ***2494**4969
FERNANDEZ AIRA MARIA PILAR ***4768**4655
FERNANDEZ ALONSO FERNANDO ***0292**3374
FERNANDEZ ANDRES MARIA ELENA ***2963**5634
FERNANDEZ ANTON BEATRIZ ***1952**1186
FERNANDEZ ARZOLA YOLANDA ***2473**2571
FERNANDEZ BARA MIGUEL ***2708**4158
FERNANDEZ BARAHONA JESUS ALEJANDRO ***4611**3554
FERNANDEZ BARAHONA NICOLASA REBECA ***4001**47
FERNANDEZ BAS ESTER ***3762**5982
FERNANDEZ BURON NATALIA PAZ ***6879**5647
FERNANDEZ CASALES ANA ISABEL ***4298**3348
FERNANDEZ CASANOVA MARTA ***1109**1125
FERNANDEZ CORELLANO BARBARA ***0515**2741
FERNANDEZ CORELLANO CRISTINA ***8356**2764
FERNANDEZ ESTEBAN MARIA ANGELES ***4412**5238
FERNANDEZ EZCURRA ANA MARIA ***0686**1971
FERNANDEZ GOMEZ MARIA CARMEN ***4336**5511
FERNANDEZ GONZALEZ CARLOS JAVIER ***5610**4553
FERNANDEZ GONZALEZ ESTHER ***7976**6235
FERNANDEZ GONZALEZ MARIA MAR ***5029**2111
FERNANDEZ LACAMBRA DANIEL ***6602**3643
FERNANDEZ LEONARD CRISTINA ***1180**3100
FERNANDEZ LOPEZ NATALIA ***9828**1013 SI
FERNANDEZ MARTINEZ SHEILA ***5546**3136
FERNANDEZ MAURY RAQUEL ***5227**1501
FERNANDEZ MAYO Mª ASUNCION ***7916**1344
FERNANDEZ MEDINA ANA ISABEL ***6605**5697
FERNANDEZ MENES ARANZAZU ***2176**5678
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

FERNANDEZ MERINO JUAN MANUEL ***9791**6517
FERNANDEZ MONTENEGRO ANA YOLANDA ***6467**4762
FERNANDEZ OCAÑA Mª ISABEL ***1840**4739
FERNANDEZ OSTALE ROSA BLANCA ***6919**4820
FERNANDEZ ROMANO ANA CARMEN ***2031**6590
FERNANDEZ RUBIO MARTA ***7805**4487
FERNANDEZ RUIZ CRISTINA ***9460**5691
FERNANDEZ SANCHEZ EVA MARIA ***7381**1479
FERNANDEZ SERRANO IVAN ***5439**6483
FERNANDEZ VAQUERO CARLOS ***6210**5473
FERNANDEZ VICENTE MARIA TERESA ***5848**296
FERNANDEZ ZARATE OSCAR RAMON ***6037**1735
FERNANDEZ CABALLEROLAMANA Mª TRINIDAD ***4288**2200
FERRANDEZ ARAUJO CAROLINA ***2076**4846
FERRANDEZ LOPEZ ANDREA ***1891**1908
FERRANDO GUTIERREZ ALEJANDRO ***6766**3803
FERREIRO BARBEITO DIANA ***4337**5150
FERRER CLIMENT MARIA EUGENIA ***4987**1229
FERRER FERRER ESTHER ***9404**5728
FERRER GARCIA MARIA PAZ ***4622**2139
FERRER GIRALDOS NATALIA ***8237**3854
FERRER LOREN JESUS AGUSTIN ***6504**22
FERRER MATEO ANA ISABEL ***9883**3566
FERRER MINGUEZ RAFAEL ***4169**2558
FERRER ROYO CECILIA ***5079**5157
FERRER SERRANO MARIA VICTORIA ***4664**1592
FERRERAS AMEZ MARIA BEGOÑA ***7552**6045
FERRERO GARCIA ALBA ***6535**1608
FERRERUELA RICARDO ***3541**2761
FERRERUELA RODRIGUEZ SILVIA ***3143**3906
FERRUZ CAPAPEY SERGIO ***5940**641
FIDALGO LARRAGA MARIA PILAR ***8621**5335
FIGOLS GRESA TERESA ***6461**3093
FIGOLS SERRANO JOAQUIN ***3951**6309
FIGUEIRA GIL MIGUEL ***5456**1901
FIGUERAS SAN JOSE LUCIA ***0650**1227
FLECHA ARNAL JUDIT ***6763**580
FLECHA ARNAL NURIA ***7383**371
FLETA BURGUETE ANA CRISTINA ***8105**3598
FLETA LAFUENTE LORENA ***8048**289
FLORENTIN MARTIN LORENA ISABEL ***1564**1529
FLORES FERNANDEZ RAQUEL ***7709**3839
FLORES MOYA GISSELLA ***6781**5174
FLORIA PUYO ALBERTO ***5694**903
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

FONFREDA ESCOLÀ IVAN ***3016**2024
FONT GUTIERREZ MERCEDES ***4526**3615
FORCEN FORCEN DE SUS MARIA JESUS ***5316**4026
FORCEN GARCIA ROSARIO ***0517**3905
FORCEN MARTINEZ Mª INMACULADA ***4781**1963
FORCEN MIÑANA M.ª MERCEDES ***4380**3744
FORNIES ARPA MARIA DOLORES ***3481**2359
FORNIES CARDIEL SUSANA ***1195**5074
FORT SEGURA ENGRACIA ***0464**2471
FRAGO BERTOLIN SERGIO ***3003**1117
FRAGO SEBASTIAN NOELIA ***9857**4702
FRAGO SEBASTIAN SARA ***9857**4709
FRAGUAS ROMERO MARIA PILAR ***6190**5769
FRAGUAS ROY MARIA PILAR ***3877**3265
FRAILE FELIPE PATRICIA ***7352**2756
FRAJ SIMON MARIA ANGELES ***2486**175
FRANCES BIELSA ANA CARMEN ***9853**2078
FRANCES TORRONTERA FRANCISCO ***6976**2662
FRANCH IBARRA ALVARO JUAN ***4489**3844
FRANCO CAVALLER BLANCA ***2760**2569
FRANCO LOPEZ RAUL ***6099**1235
FRANCO MARTIN ANDREA ***6219**3334
FRANCO MIÑANA MARIA CARMEN ***1790**1934
FRANCO PASTOR JORGE ***5231**1719
FRANCO PRIETO NAYRA ***4984**39
FRANCO SEBASTIAN AZUCENA ***6204**5099
FRANCO SIERRA MARTA ***2724**3202
FRANCO SOROLLA ANA ISABEL ***5052**4072
FREIXO TEIXEIRA CELIA ***1758**526
FRIAS ASENSIO CRISTINA ***4510**4028
FUENTE ROJO MARIA YOLANDA ***1038**3561
FUENTES CANUDO CHUSE ALBERTO ***3163**4576
FUENTES CASTAN Mª BELEN ***2121**2414
FUENTES CASTAN MARIA GEMA ***0937**1315
FUENTES COLAS MARTA ***7882**4572
FUERTES ALVAREZ ANA MARIA ***0983**1433
FUERTES MORATO LARA ***1910**3861
FUERTES TORRE FERNANDO JAVIER ***4965**5815
FUNES OLIVAN VICTOR ***5864**2751
FUNES PERDICES SILVIA ***2101**3411
FUSTER AISA ELIZABETH ***4584**2181
FUSTER BENEDI CRISTINA ***7039**5483
GABAL MONTOYA EVELYN ***1084**6269
GABANDE GIMENO EVA ***2700**5688
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GABAS AÑAÑOS ANA MARIA ***1999**436
GABAS CELIMENDIZ BEATRIZ ***7308**3004
GABAS CELIMENDIZ LORENA ***7308**2973
GADEA BENEITO NURIA ***2984**3686
GADEA MALLADA RAQUEL ***4907**6433
GALAN GARCIA CAROLINA ***4854**945
GALAN GARCIA INES ***6463**3194
GALAZ GONZALEZ MARIA PILAR ***9178**1350
GALDAMEZ LARREA ROMAN ***2042**4889
GALDON CALAVIA URSULA ANA ***4135**1406
GALEGO VIZOSO MARTA ***2561**3057
GALERA ARNAL MARIA CARMEN ***6771**402
GALINDO CARBO ANA ***9685**4818
GALINDO DENA MARTA ***5802**1047
GALINDO GALINDO MARIA CARMEN ***1171**3524
GALINDO GARCIA ANA ISABEL ***8688**3225
GALINDO GIL CARLOS ***4929**6465
GALINDO GRACIA EVA ***3193**3073
GALINDO MAINER MARIA TERESA ***5360**3726
GALINDO PEREZ SILVIA ***4990**806
GALINDO ROYO MARIA DEL CARME ***6443**247
GALISTEO PADILLO BEATRIZ ***8491**3992
GALLAN OLLER M.ROCIO ***3626**1179
GALLARDO ALVAREZ ESTEFANIA ***2569**1064
GALLARDO BARRA VALERIA ***9245**5509
GALLARDO CORDERO ANA ***2600**4205
GALLARDO FORCADA MARTA ***0740**5715
GALLARDO LLORENTE MARIA PILAR ***4096**787
GALLEGO DOMINGUEZ MARIA ***8455**2564
GALLEGO DUESCA CLARA ***3789**916
GALLEGO GALLEGO LIDIA ***6722**2399
GALLEGO GOMEZ CRISTINA ***2733**3814
GALLEGO HERNANDEZ ANTONIO ***1862**4874
GALLEGO REMIRO ANA ***8321**3916
GALLEGO SANZ ICIAR ***8805**6287
GALLEGO SAURA TERESA ***1166**5247
GALLIZO LISO CARMEN ***6855**4096
GALTIER DEL VAL MARIA ADORACION ***6367**4208
GALTIER DEL VAL PALOMA ***6501**2348
GALVE BUESA MARIA ***1071**5922
GALVEZ BUIL REBECA ***5147**6216
GALVEZ EGUILLOR DANIEL ***2015**1528
GALVEZ GRACIA CARMEN ***3770**664
GALVEZ LARROSA ESTHER ***5122**5695
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GALVEZ PARDOS ANA ***5167**615
GALVEZ SANZ SANDRA ***7180**2562
GALVEZ SARASA MARIA CARMEN ***2967**2362
GALVEZ TARATIEL MARIA JOSE ***7308**4749
GALVEZ URENA MARTA ***9736**5516
GALVEZ VALLESPIN JULIA ***6536**1685
GAMARRA DOMINGO LUIS JAVIER ***7131**3988
GAMARRO UBEDA ROCIO ***5907**6435
GAMBOA MARTINEZ NOELIA ***0799**4014
GAMEN LORENTE LETICIA ***1642**5348
GAMEZ GUERRERO MARIA REYES ***6334**5336
GANCEDO SANCHEZ MARIA ALEJANDRA ***9502**921
GAÑA MONTESINOS NATALIA ***3590**4006
GARATE VELILLA ALEJANDRO ***2392**58
GARAY IBARRECHEVEA ONINTZE ***0796**5071
GARBAYO AYALA RAQUEL ***3288**5237
GARCES ALEGRE PATRICIA ***8334**4307
GARCES BRIZ AURORA ***0548**2090
GARCES CASTILLO SILVIA ***3945**3362
GARCES CORBATON CRISTINA ***4551**26
GARCES DIEZ MARIA OLGA ***2765**5224
GARCES GASPAR LETICIA ***7304**5677
GARCES NIETO MARIA CARMEN ***0453**3866
GARCES STEPAN ISABEL ***9832**3546
GARCIA ABAD Mª MONTSERRAT ***3825**3266
GARCIA ALBOS LAURA ***0482**6444
GARCIA ALFARO MIRIAN ***5372**6544
GARCIA ALONSO MARIA MERCEDES ***4154**5557
GARCIA ANDRES SARA ***2581**2727
GARCIA ARRAZOLA CARLOS ***1024**988
GARCIA ARRUGA BLANCA BEGOÑA ***6142**1517
GARCIA ASENSIO JORGE ***1027**1357
GARCIA ASIN CARMEN ***8765**584
GARCIA BAGAN JOSE IGNACIO ***5306**2700
GARCIA BILCHES MARIA VICTORIA ***5610**453
GARCIA BONET MARIA DEL PILAR ***4923**163
GARCIA BRAGADO LAURA NIEVES ***8838**1062
GARCIA CASTILLO YOLANDA ***7184**5774
GARCIA CERRUDO GRACIA FLORA ***9359**5211
GARCIA CHAGOYEN DAVID ***5921**3187
GARCIA CHAGOYEN VICTOR ***6485**5896
GARCIA CIPRES MARIA ANGELES ***9417**2963
GARCIA COCERA YOLANDA ***7308**512
GARCIA CORDERO ANA CRISTINA ***5610**4648
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GARCIA DE LA CRUZ DIANA PILAR ***7149**3153
GARCIA DOMINGO ELENA ***3443**50
GARCIA DUATO PASCUAL ***4445**3138
GARCIA ELIAS 71173326X ***7332**234
GARCIA ESCOLANO ALVARO VICENTE ***2519**1761
GARCIA ESPADERO NURIA ***7271**911
GARCIA ESTEBAN LARA ***9489**4088
GARCIA ESTEBAN MARIA ROSARIO ***2158**4965
GARCIA EZPELETA SARA ***3241**2150
GARCIA FANTINO VIVIANA BEATRIZ ***5194**4091
GARCIA FERRER SILVIA ***6003**6471
GARCIA FLORES BEATRIZ ***2203**213
GARCIA FRANCES VICTOR MANUEL ***7978**4192
GARCIA GALINDO ELIANA ***6437**2799
GARCIA GARCES NATALIA ***0517**3865
GARCIA GARCIA EVA ***8316**2451
GARCIA GARCIA INMACULADA ***1233**1494
GARCIA GARCIA ISABEL ***5639**5205
GARCIA GARCIA JOSE CARLOS ***8399**5958
GARCIA GARCIA MARIA A. ***6877**5173
GARCIA GARGALLO MARIA MAR ***6599**1410
GARCIA GARGALLO SUSANA ***5095**5814
GARCIA GARRIDO GRISELDA ***8303**4515
GARCIA GESTIDO LUISA ***9814**4116
GARCIA GIMENEZ CLARA ***4899**3238
GARCIA GIRAL MERCEDES ***6027**3724
GARCIA GOMEZ ELOY ***5358**935
GARCIA GONZALEZ ANA CRISTINA ***9427**4081
GARCIA GONZALO CATERINA ***5747**3753
GARCIA GUERRERO MARIA PILAR ***2145**2241
GARCIA GUERRERO MARTA ***2188**6200
GARCIA GUILLEN IVAN ***8667**6635
GARCIA HERNANDEZ ANDREA ***5759**1905
GARCIA INAGA MARIA PILAR ***4143**3594
GARCIA JUBERIAS EVA ***5991**4978
GARCIA LACARCEL NATIVIDAD ***8251**529
GARCIA LAHOZ PILAR ***4772**545
GARCIA LASIERRA SUSANA ***4384**843
GARCIA LOPEZ CONCEPCION ***4166**3591
GARCIA MAGAÑA INMACULADA ***4720**1282
GARCIA MAINAR FRANCISCO ***6598**28
GARCIA MANGAS MARIA TERESA ***6434**5155
GARCIA MARIN ZULEMA ***9667**1169
GARCIA MARMOL MARIA YOLANDA ***3061**5545
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GARCIA MARTIN ANNA ***1013**6025
GARCIA MARTIN Mª ANGELES ***7023**2332
GARCIA MARTINEZ MARIA ***5868**968
GARCIA MASTRAL JORGE ***1926**1948
GARCIA MATEO MARTA ***3676**98
GARCIA MELGAR LAURA ***7250**750
GARCIA MENDIVE AURELIO ***9410**5308
GARCIA MENDIVE RUBEN ***8898**5411
GARCIA MOLINA MARIA TRINIDAD ***7731**266
GARCIA MOLINA NATALIA ***3070**376
GARCIA MOLINER MARIA DEL PILAR ***8313**4383
GARCIA MONGE MARTA MARIA ***9945**2008
GARCIA MONTERO CARLOS ***7982**1921
GARCIA MONTES MARTA CRISTINA ***1593**1610
GARCIA MORATA MARIA JESUS ***3419**6015
GARCIA MORENO SERGIO ***1506**5034
GARCIA MUÑOZ Mª DEL MAR ***5812**4893
GARCIA MUÑOZ MARIA SONIA ***4889**108
GARCIA NARVAEZ URSULA ***1106**2698
GARCIA NAVARRO MARIMAR ***3571**3142
GARCIA OLEGO CONCEPCION ***2094**6246
GARCIA OLIVER CARMEN JOSE ***9717**5567
GARCIA OMELLA Mª LUISA ***1421**729 SI
GARCIA ORTEGA MARIA DEL CARME ***2094**567
GARCIA OSANZ NURIA ***3020**3333
GARCIA PELEGAY CRISTINA ***8412**3624
GARCIA PERALES ANA ISABEL ***1628**4603
GARCIA PEREZ ANA CARMEN ***7920**4446
GARCIA PORTERO GREGORIO ***4547**3697
GARCIA PRIETO BEATRIZ ***1181**5993
GARCIA PROCAS DIANA ***7887**1346
GARCIA PROCAS SILVIA ***0505**4855
GARCIA QUILES DEBORA ***2385**3637
GARCIA REQUENO SARAY ***6627**2630
GARCIA RODRIGUEZ ROSANA ***0416**6190
GARCIA ROMANOS ALFONSO ***8360**5426
GARCIA RUIZ DANIEL ***2598**4547
GARCIA RUIZ DE GALLO EDURNE ***3521**4282
GARCIA SABALZA OSCAR ***4850**4628
GARCIA SALCEDO MARIA LORETO ***7555**2468
GARCIA SANCHEZ ROSA ***5735**3944
GARCIA SANCHEZ TOMAS ***4577**2983
GARCIA SANJUAN MARTA ***4515**2326
GARCIA SANTANA ANGELES ***7465**6020
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GARCIA SANTOS JORGE ***6013**4988
GARCIA SOTERAS MERCEDES ***3590**5040
GARCIA TEJEDOR MIGUEL ANGEL ***5303**4810
GARCIA TOMAS ANA ISABEL ***3790**1952
GARCIA VALDIVIA KATIA ***0793**5900
GARCIA VIARTOLA FRANCISCO JAVIE ***4014**1816
GARCIA VICENTE ARTURO ***5788**5712
GARCIA VICENTE RAQUEL ***7963**6555
GARCIA VILAJUANA JORGE ***7217**809
GARCIA VIVANCOS ZAIRA ***9242**5229
GARCIA DE LA CRUZSANCHEZ MARIA LUISA ***0571**1329
GARCIA-AMORENA ARTAL FEDERICO ***6386**4867
GARCILOPE MORALES NURIA ***9152**2532
GARDE CIUDAD DARIO ***4531**2553
GARGALLO AZPELICUETA JOSE LUIS ***0168**1644
GARGALLO BUISAN ANA ISABEL ***4562**5404
GARGALLO HERRERO BEATRIZ ***8419**5036
GARGALLO VALERO VALENTIN ***4350**2898
GARIBURO TORRALBA MINERVA ***8767**1906
GARICANO PADILLA ALMUDENA ***3158**1465
GARIN LARRAÑEGUI YOLANDA ***3182**2177
GARIN MASCARAQUE GERMAN ***5537**1252
GARIN ORDOVAS MARIA MONTLER ***5649**3178
GARIN RIVASES NOEMI ***5446**940
GARRALAGA MARTIN MARTA ***8662**2407
GARRIDO DIAGO CRISTIAN ***9639**1457
GARRIDO MONTOYA Mª SOLEDAD ***3386**661
GARZA GRACIA ALBERTO ***6996**2620
GARZA MARIN PILAR ***9771**3465
GARZA MASCARAY ELISA ***3326**5908
GARZA RUIZ ANA BELEN ***1163**3482
GASCA BESTUER MARIA CRISTINA ***1314**3632
GASCA FERNANDEZ MARIA ALEJANDRA ***4701**4599
GASCON BROCAL ANABELLA ***3281**1478
GASCON CATALAN ALBERTO ***9650**3503
GASCON COLAS MARIA LUISA ***4131**2583
GASCON LONGAS EVA MARIA ***5469**6422
GASCON MERINO CESAR LUIS ***9196**2606
GASCON MUÑOZ BEATRIZ ***2098**70
GASCON PINILLA ALVARO ***2513**1557
GASCON SANCHO EVA MARIA ***7084**4479
GASPAR LIARTE ANA ISABEL ***6243**112
GASTEARENA SERRANO ASIER ***2991**2021
GASTON SANCHEZ MARIA PILAR ***0150**3111
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GASTON UBIETO EVA ***0003**401
GAUDO IRENE DEL ROSAR ***8312**1197
GAVALDA JIMENEZ RAUL ***4797**5485
GAY CEBOLLADA PILAR ***8762**3160
GAY GRACIA ANA MARIA ***8146**5906
GAYAN BRIZ EDUARDO ***3346**3571
GAYAN CHAPARRO DANIEL ***3148**3754
GAYAN PICOT CARMEN ***0686**2244
GAYAN TORAÑO ANA MARIA ***7870**6364
GEA LUÑO Mª TERESA ***5979**3823
GEA MUÑOZ MARGARITA ***2020**3576
GEA MUÑOZ OLGA ***6287**3736
GEA SUBSIERRA MARTA ***2467**4263
GEORGIEV DAVIDOV DANIEL ***5993**5395
GEREZ ANGULO MARIA ROSA ***5310**1643
GERICO BAGUENA ANA ***2546**1263
GIBAJA NAVARRO PABLO ***1856**6055
GIGANTE SANCHEZ DE PABLOANTONIO ***3360**5233
GIL ALEJANDRE MARIA PILAR ***4773**5973
GIL ALONSO PEDRO ***2294**434
GIL ANZANO MARIA BELEN ***4829**4975
GIL ARNAL ALEJANDRO ***6548**4559
GIL AYLON CRISTINA ***9892**1788
GIL CASTRO MARIA PILAR ***7243**618
GIL CIRES YOLANDA ***6614**2269
GIL DE LA FUENTE ISABEL ***3330**3981
GIL DOMINGO ISABEL ***0763**5458
GIL ESTEBAN JOSEFA ***5151**2850
GIL GARCIA ELENA ***2797**2253
GIL GIL SANDRA ***5022**4485
GIL GONZALO CARLOS ***6551**1672
GIL LAZARO JOSE ***4452**2679
GIL LERA MARTA ***4292**2144
GIL LORENTE MARIA PILAR ***5194**991
GIL MARCO BEATRIZ ***7048**24
GIL MARTINEZ GABRIELA ***8264**4677
GIL MILLAN VERONICA ***9331**1962
GIL MONGE ELENA ***5228**4075
GIL MONGUILAN VICTOR MANUEL ***4302**3759
GIL OSTARIZ ANA ISABEL ***1344**4058
GIL PERALTA LETICIA ***8566**5365
GIL RIPA ANA ISABEL ***6830**4917
GIL ROGER JESUS ***6779**2500
GIL ROMAN JACQUELINE ***6757**949
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GIL RUIZ GEMMA ***7158**5396
GIL SOROLLA PEDRO LUIS ***5459**4315
GIL TRASOBARES MARIA PILAR ***9971**4350
GIL VALLEJO MARIA CRUZ ***6502**3848
GIL ZUARA ELENA ***6542**4653
GIL GIL GIL JESUS ***4070**3534
GILABERT SANCHIS PAULA ***9798**5461
GILABERTE SERRANO ANA DELIA ***2840**3896
GILAVERTE MENE DANIEL ***5795**5091
GILLEN ECHEGOYEN MARIA EUGENIA ***4867**4389
GIMENEZ ATRIAN ITZIAR ***1560**1314
GIMENEZ CEBOLLERO LUIS FELIPE ***9668**6451
GIMENEZ CEBRIAN JESUS ***6477**1536
GIMENEZ CHUECA ADELA ***7812**2145
GIMENEZ DE MARCO AGUSTIN ***1164**27
GIMENEZ DURA ANA MARIA ***8333**4866
GIMENEZ GALARDON DAVID ***6091**2965
GIMENEZ GARCIA MARIA PILAR ***8130**2456
GIMENEZ GONZALEZ MARIA PILAR ***5615**3781
GIMENEZ MORENO MARIA DEL MAR ***3403**1463
GIMENEZ PEMAN ELENA ***4298**1017
GIMENEZ PEREZ LOURDES ***2397**3563
GIMENEZ RIBASES ALEJANDRO ***0662**5096
GIMENEZ SABATER IRENE ***6470**4199
GIMENO ALMENARA ALBA TERESA ***5565**6080
GIMENO ARTIGAS SAMUEL ***9727**5925
GIMENO ASIN Mª ANTONIA ***6542**404
GIMENO BERNAL LAURA ***5343**311
GIMENO BOIX ANA ***2086**2996
GIMENO CABRA DAVID ***1276**1815
GIMENO CARRASCOSA MARIA PILAR ***5777**2640
GIMENO DEL AMO IDOIA ***5971**370
GIMENO ENRIQUEZ LUIS JAVIER ***1865**1187
GIMENO FERRER PILAR ***5598**4507
GIMENO GOMEZ BEATRIZ ***9659**597
GIMENO GRACIA MARIA JOSE ***6242**2587
GIMENO GUTIERREZ ALICIA PILAR ***4183**2899
GIMENO HERNANDEZ MIGUEL ANGEL ***1440**5232
GIMENO HERRANDO ANTONIO ***3332**4530
GIMENO JARQUE MARIA PILAR ***5624**3533
GIMENO PABLO MARIA VILLAR ***3498**1437
GIMENO PEREZ LIDIA ***7374**5779
GIMENO PEREZ Mª DEL CARMEN ***0361**2864
GIMENO PISA BLANCA ROSA ***7319**4491
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GIMENO PISA JOSE IGNACIO ***9730**1704
GINER GINER GUADALUPE ***9866**4666
GINER GREGORIO CAROLINA ***0736**3537
GINES ABAD DAMARIS ***6375**1868
GINES ARANDA LAURA ***3201**2628
GINES GUERRERO ANA ***0653**3043
GINES PARDOS RAFAEL ALEJANDR ***5128**4380
GIRAL APARICIO MONICA ***6411**5776
GIRON GIRON VALOYES CLAUDIA ***7439**4143
GISTAU CAZCARRA SUSANA ***4618**4436
GISTAU MARTINEZ ANA ***1850**1150
GOMEZ ALAPONT MARIA JOSE ***6077**4614
GOMEZ ALCAINA BEATRIZ ***8194**6221
GOMEZ BALAGUER PATRICIA ***6893**4763
GOMEZ BELSUE JESSICA ***0779**4550
GOMEZ BLASCO ANA CARMEN ***0370**527
GOMEZ BLASCO RAQUEL ***5317**506
GOMEZ CABALLERO LORENA ***1887**6213
GOMEZ CAJAL ANA BELEN ***1200**323
GOMEZ CALLEJA EVA ***7953**374
GOMEZ CANORA RAQUEL ***1435**763
GOMEZ CONCHAN VICTOR ***8521**2780
GOMEZ CUELI MARTA ***6271**583
GOMEZ DE LA MANO ROSA MARIA ***4222**4426
GOMEZ DILOY OLGA ***4284**1785
GOMEZ ESPINOSA PAOLA ***6926**1167
GOMEZ ESQUILLOD OLGA ***6159**4596
GOMEZ FRANCO NIEVES ***7933**5886
GOMEZ GARCIA BEATRIZ ***4022**5853
GOMEZ GARCIA MARCOS ***2084**5902
GOMEZ GOMEZ JAVIER ***1212**3302
GOMEZ GOMEZ LEIDY ***1442**116
GOMEZ GONZALO SILVIA ***8131**6219
GOMEZ JIMENEZ ELISABET ***8516**77
GOMEZ LAZARO BEATRIZ ***1633**1302
GOMEZ LAZARO MARIA JOSE ***2374**1594
GOMEZ LAZARO SUSANA ***8201**882
GOMEZ LOPEZ SILVIA ***2497**1989
GOMEZ OSES VANESA ***8238**3722
GOMEZ RAMOS CRISTINA ***4562**4897
GOMEZ RUIZ GEMA ***7021**3939
GOMEZ SAMPIETRO JORGE ***3174**5522
GOMEZ SANCHO MARIA CRUZ ***2518**1696
GOMEZ SARASA MARIA SONIA ***6277**515
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GOMEZ SIERRA ROSA ***3952**1303 SI
GOMEZ SOLANAS SAUL ***7467**3502
GOMEZ SORIA MARIA CARMEN ***7995**2546
GOMEZ TOBIAS JUAN IGNACIO ***6134**148
GOMEZ TOLA PABLO ***4624**1694
GOMEZ GALAN MATA SUSANA ***7140**2428
GOMEZ-GALAN MATA VICTORIA ***0050**2509
GONZALEZ LAURA ***6610**5898
GONZALEZ ABAD ENCARNACION ***3419**6349
GONZALEZ ALMELA ANTONIO JOSE ***6035**6011
GONZALEZ ALONSO ESTHER ***2376**1982
GONZALEZ ANTEQUERA VERONICA ANA ***6501**4374
GONZALEZ ARNAL SHEREZADE ***9823**1014
GONZALEZ ARROYO VANESSA ***3336**1932
GONZALEZ AZUARA MARIA ***7270**4204
GONZALEZ BOSQUED VANESA ***3034**169
GONZALEZ CALMACHE ALEJANDRA ***3922**4926
GONZALEZ CAMPO FRANCISCO DE AS ***6644**5591
GONZALEZ CAMPO MARIA DOLORES ***6331**372
GONZALEZ CARNERO EMILIA ***3578**1818
GONZALEZ CARRERA IVAN ***2268**4573
GONZALEZ CLARIMON RUTH ***7763**546
GONZALEZ CORREDOR PAULA ***5706**5283
GONZALEZ CRESPO MARIA PILAR ***6060**1154
GONZALEZ FONDEVILLA ELISA ***8476**5921
GONZALEZ FRAJ CRISTINA ***1154**3642
GONZALEZ GIL LORENA ***1090**2202
GONZALEZ GIMENO PATRICIA ***1653**5783
GONZALEZ GOMEZ MARIA ESTHER ***0013**5061
GONZALEZ GOMEZ YERAY ***9395**3108
GONZALEZ HERNANDEZ RAQUEL ***2012**2737
GONZALEZ IBAÑEZ MARIA ISABEL ***0920**2873
GONZALEZ IVAN GONZALEZ ***9776**2032
GONZALEZ LESAGA SANDRA ***0904**3144
GONZALEZ LIZAMA Mª JESUS ***6607**2370
GONZALEZ LOPEZ ANA CRISTINA ***8810**5957
GONZALEZ LORENZO MARIA LUISA ***9323**636
GONZALEZ LOZA JESSICA ***8656**1412
GONZALEZ MARTINEZ SORAYA ***9582**1467
GONZALEZ MERCADO DAVID ***6916**3416
GONZALEZ MERCADO VICTOR ***6916**1021
GONZALEZ MOROS JAVIER ***7949**2809
GONZALEZ NAVARRO SARA ***9135**2853
GONZALEZ PAREDES EVA MARIA ***4907**2126
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GONZALEZ PEREZ ISABEL ***0608**4206
GONZALEZ PEREZ OLIVER ***9054**3847
GONZALEZ PEREZ SILVIA ***3656**431
GONZALEZ QUINTAS M ANGELES ***7052**1933
GONZALEZ ROYUELA ANA MARIA ***3852**341
GONZALEZ SALAS MONICA BEATRIZ ***8092**5952
GONZALEZ SANCHEZ HECTOR ***8886**1063
GONZALEZ SOLER CRISTINA ***8332**1102
GONZALEZ TORRES PABLO ADRIAN ***5912**1417
GONZALEZ URDANIZ ALBA ***0182**4324
GONZALO BAILON MARTA ***1429**2671
GONZALO GIL MARIA DEL MAR ***2428**2099
GONZALVO MARTINEZ ESTRELLA ***5638**4784
GONZALVO VALERO PILAR ***4326**476
GORDILLO GUERRERO VALENTIN ***6072**3902
GORDO BERMEJO SARA ***1200**5206
GORDO MORENO MARIA NURIA ***3648**5231
GORRIZ AÑOL MARIA MERCEDES ***4066**3989
GORRIZ BRUNA ANA CARMEN ***2675**5501
GORRIZ GARCIA MARIA PILAR ***1593**1306
GORRIZ GOMEZ MARIA PILAR ***2147**411
GOTA USON LUIS ALBERTO ***7457**4815
GRACIA ARRABAL MARIA CARMEN ***3577**5305
GRACIA ARRIETA MIREN ***7083**3417
GRACIA BAQUERO MARIA PILAR ***2358**1328
GRACIA BARANDA SERGIO DAVID ***3708**2917
GRACIA BARRANCO DANIEL MANUEL ***4934**2959
GRACIA CALAVIA ANDREA ***5745**3235
GRACIA CASAMIAN FEDERICO ***8237**3842
GRACIA CHARLEZ ROSA MARIA ***3133**1550
GRACIA DIAZ MARIA TERESA ***8076**357
GRACIA DOMINGUEZ FERNANDO ***0668**2596
GRACIA ESTEBAN JAVIER ***7484**3874
GRACIA FORCE SANDRA ***2354**171
GRACIA FRANCES MARIA ***0202**2906
GRACIA GALLEGO EVA MARIA DEL P ***6722**1291
GRACIA GIL Mª PILAR ***2684**1935
GRACIA GIMENO MARIA PILAR ***1048**2127
GRACIA GINES EVA MARIA ***7862**1659
GRACIA GOMEZ ADRIAN ***5908**193
GRACIA GOMEZ DIEGO ***6198**131
GRACIA GRACIA ALBERTO ***1827**4064
GRACIA GRACIA PURIFICACION ***0980**4722
GRACIA IBAÑEZ Mª ELENA ***5700**3565
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GRACIA INES JESUS ***2365**1228
GRACIA IZQUIERDO RAQUEL MARIA ***2867**5824
GRACIA LARROSA ANA MARIA ***2455**5570
GRACIA LATRAS JUAN CARLOS ***3048**3338
GRACIA LIBRAN SANTIAGO ***7725**4298
GRACIA LOPEZ EVA ***2212**4746
GRACIA LOPEZ RAUL ***5028**3771
GRACIA LOREN MARIA ROSARIO ***0605**2344
GRACIA LOSCERTALES LUIS ALFONSO ***3592**5792
GRACIA MARIN ANA Mª ***2729**5289
GRACIA MARTIN ANGELA ***0391**3833
GRACIA MORENO LAURA ***3501**1225
GRACIA MORENO PILAR ***0109**915
GRACIA NAVARRO MARIA JESUS ***3776**5440
GRACIA PASTOR Mª ASUNCION ***1186**2557
GRACIA PEREZ CARMEN ***3037**3927
GRACIA PEREZ MARIA ROSARIO ***3947**4085
GRACIA PEREZ PILAR ***3036**4092
GRACIA PLUMED ANA ***9413**6362
GRACIA PRIMO LAURA ***2265**3514
GRACIA RALUY PABLO ***1164**4429
GRACIA REVUELTO MARIA PILAR ***7211**1145
GRACIA ROCHE PATRICIA ***1974**4025
GRACIA ROMAN ELENA ***7220**2948
GRACIA RUIZ SARA ***4067**2452
GRACIA SANMARTIN BEATRIZ ***9905**4323
GRACIA SORO MARIA ***5738**3552
GRACIA TRUJILLO CRISTINA ***9376**525
GRACIA VALENCIA DAVID ***6258**5933
GRACIA VALIOS BEATRIZ ***7839**5282
GRACIA VELASCO NATALIA ***6012**1652
GRACIA VIDAO SARA ***0344**817
GRACIA YAGÜE MARIA ISABEL ***7225**5303
GRACIA YUS VANESA ***7171**64
GRACIA ZUECO MARIA ESTELA ***7848**795
GRACIAN BLASCO MARIA CRISTINA ***5527**5145
GRANDE GARCIA LORETO ***5080**4283
GRANDE ORDOVAS ALBERTO ***0489**5707
GRANELL LOPEZ MARTA ***8599**5337
GRAO QUINTIN M CARMEN ***6748**1113
GRAO RIVED MARIA ELENA ***1752**3879
GRASA FERNANDO ALVARO ***2011**3021
GRASA MOLINA RUTH ***4269**4422
GRASA UTRILLA Mª MONTSERRAT ***4559**5451
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GRAU BARRAO BLANCA ***0983**1825
GRAU CARCAVILLA SILVIA ***2096**598 SI
GRAU CASAS MARIA PILAR ***6795**263
GRAU ITURBE MARIA TERESA ***4820**4177
GRAUS MOLINERO ELENA ***8327**4235
GRAVALOS LOPEZ MARIA ***7127**1689
GREGORIO ARGOMANIZ ANGEL ***8652**692
GREGORIO LANGARITA MARIA JOSE ***3004**111
GREGORIO RUIZ LAURA ***1350**3371
GREGORIO SEBASTIAN VIRGINIA ***5897**3828
GRIMA LEDESMA MARIA PILAR ***5301**1489
GRIMA TRASOBARES SERGIO ***1807**3585
GROS CIPRES MARIA VICTORIA ***3469**679
GUAJARDO ARROYOS ALBA ***9150**4123
GUAL PLANAS Mª ELENA ***2006**5731
GUALLAR LAMIEL MARIA ***9065**1871
GUALLAR RAMOS ALBA ***3300**4765
GUALLAR ROYO NURIA ***6479**3587
GUBIA VEGAS ALICIA ***6807**2836
GÜEMES BONAFONTE MARIA PILAR ***2209**2667
GUEROLA MUR MARTIN JOSE ***2822**5981
GUERRERO CEAMANOS CLARA ***4349**3453
GUERRERO GUILLAMON CRISTINA ***1136**6443
GUERRERO MARTINEZ ANA BELEN ***0282**3233
GUERRERO MARTINEZ INMACULADA ***5696**3710
GUERRERO PALLARES JAVIER ***5562**2470
GUERRERO RICO DAVID ***3922**5487
GUERRERO SEGARRA Mª CARMEN ***9936**1895
GUERRERO SORIA ANA CRISTINA ***4812**3813
GUERRERO VEGA NOEL ***6211**606
GUILLEN AÑAÑOS DIEGO ***0669**5367
GUILLEN ARTIGAS MARIA ISABEL ***7960**2376
GUILLEN DOMINGO MARIA CARMEN ***8012**1053
GUILLEN FERNANDEZ MARIA MERCEDES ***8790**5197
GUILLEN FERRER JULIA MARIA ***3537**283
GUILLEN GUILLEN MARIA CARMEN ***3289**3224
GUILLEN PARDO MIRIAM ***6740**538
GUILLEN PEREZ DANIEL ***5308**422
GUILLEN SALUEÑA YOLANDA ***3585**1362
GUILLEN SEBASTIAN TANIA ***5933**3869
GUILLO BADIA CARMEN ***1523**141
GUIRAO IZQUIERDO FRANCISCO JAVIE ***0826**630
GUIU CABREJAS PATRICIA GUIU C ***1507**846
GUMIEL BARRADO LAURA ***2279**6027
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

GURREA CASTELLOR RAQUEL ***2834**3460
GUTIERREZ BEIRED MIGUEL ANGEL ***0934**3730
GUTIERREZ BES RAQUEL ***8056**5170
GUTIERREZ BESCOS ANTONIO ***5890**1531
GUTIERREZ BOLCATTO MARIA VIRGINIA ****5971*5317
GUTIERREZ CASARES MARIA PILAR ***8905**573
GUTIERREZ EL ACHWAH IGNACIO ***7007**110
GUTIERREZ JIMENEZ AMELIA ***5271**3295
GUTIERREZ MARTINEZ ELISABET ***9144**2188
GUTIERREZ MARTINEZ MIRIAM ***9145**4740
GUTIERREZ OLIVA MARIA JOSE ***9368**4964
GUTIERREZ PERALTA MILAGROS ***5481**5217
GUTIERREZ PEREZ MARCO ANTONIO ***7404**5924
GUTIERREZ PIÑA MARIA ***1639**6423
GUZMAN PEREZ CRISTINA PAULA ***0813**3950
HARO CUESTA NEREA ***1498**4196
HEDO GONZALEZ GERMAN ANGEL ***5275**6604
HERIZ PEYROLON ANA ***9594**1266
HERMANDO BOLSA MARIA CARMEN ***8053**2383
HERMOSILLA VICENTE INMACULADA ***6657**221
HERMOSO VERA Mª SOFIA ***0957**5092
HERMOSO DE MENDOZANAVAL MARTA ***9793**3461
HERNAEZ SANTAMARIA EVA MARIA ***7853**4761
HERNANDEZ ABOS MARIA ***6234**4668
HERNANDEZ AGUSTIN CARMEN ROSA ***8369**6091
HERNANDEZ ALLER Mª TERESA ***5839**4501
HERNANDEZ ALMAZAN MARIA JESUS ***3151**3652
HERNANDEZ ALVAREZ TOÑI ***7804**4667
HERNANDEZ ARAGÜES SUSANA ***2723**881
HERNANDEZ BASELGA CRISTINA ***5819**2600
HERNANDEZ BELTRAN OSCAR ***6662**4705
HERNANDEZ CATALAN ANA CRISTINA ***7752**137
HERNANDEZ CUADAL YOLANDA ***0219**5151
HERNANDEZ DE ANDRES SANTIAGO ***0100**1391
HERNANDEZ DELGADO EVA ***1079**5392
HERNANDEZ GALLEN SARA ***2042**782
HERNANDEZ HERNANDEZ AINHOA ***1118**4787
HERNANDEZ JIMENEZ ANA CRISTINA ***4548**4719
HERNANDEZ LAHOZ ANA CRISTINA ***3201**106
HERNANDEZ LLONGA SHEILA ***6256**2927
HERNANDEZ LOPEZ ANA BELEN ***7420**3257
HERNANDEZ MALO ROSA MARIA ***3771**996
HERNANDEZ MARTINEZ LAURA ***8657**4384
HERNANDEZ MURILLO MARIA BEATRIZ ***6301**4043
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

HERNANDEZ NAPOLES SANTIAGO ***3306**2633 SI
HERNANDEZ ORS GREGORIO ***0394**1759
HERNANDEZ PASCUAL NATALIA ***8494**2666
HERNANDEZ PEGUERO EDUARDO ***2030**5394
HERNANDEZ PIAZUELO SERVANDO ***5393**4233
HERNANDEZ PINA DAVID ***5134**2680
HERNANDEZ RODRIGUEZ LAURA ***0533**4149
HERNANDEZ RONQUILLO MANUEL ***9849**3120
HERNANDEZ SANZ ROBERTO ***9562**1297
HERNANDEZ SAZ CESAR ***7190**4821
HERNANDEZ SAZ JOSE MANUEL ***2070**3406
HERNANDEZ SORO JOSEFINA ***5762**2048
HERNANDEZ TORREMOCHA MARIA JOSE ***4789**4783
HERNANDEZ TORREMOCHA MARIA PILAR ***4664**1420
HERNANDO BONILLA EVA ***4925**730
HERNANDO GUTIERREZ SONIA ***7123**4261
HERNANDO HERNANDO Mª PILAR ***0438**4318
HERNANDO JAIME MARIA LUISA ***7072**3569
HERNANDO MARIEZCURRENA MARIA PILAR ***1723**73
HERNANDO PEREZ MARIA PILAR ***1163**459
HERNANDO REMON ANA BEGOÑA ***0618**1809
HERNANDO SERRANO MARTA ***6520**60
HERRAEZ MARTIN MARIA CARMEN ***4668**4216
HERRAIZ GARCIA-UCEDA ALBERTO ***5896**403
HERRANZ CASTILLON CARLOS ***9355**3228
HERRANZ GARCIA VANESA ***3162**2967
HERRANZ MARCO MARIA ***5098**228
HERRERA AGUILAR EVA MARIA ***6084**1099
HERRERA BACHES LOURDES ***5816**2108
HERRERA ENTIO MARIA PILAR ***1910**1754
HERRERA SANTORUM ANA ***7764**2480
HERRERIAS VELILLA MARIA ***5307**2062
HERRERO ABIAN MARIA JOSE ***4128**4623
HERRERO ASENSIO MARIA LUISA ***2299**961
HERRERO BARRANCO SONIA ESTHER ***3920**496
HERRERO BONO ANABEL ***5946**2039
HERRERO CASAJUS EDUARDO ***2437**4156
HERRERO CEBOLLADA LORENA ***6947**2528
HERRERO GIL ALEJANDRO ***7327**1271
HERRERO JIMENEZ BENITA ***1167**3712
HERRERO LAGA NATALIA BETINA ***6572**4680
HERRERO MARTIN ISRAEL ***6017**4457
HERRERO ROCHE MARIA PILAR ***2841**4110
HERRERO SEÑALADA ARIADNA ***3246**5797
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

HERRERO SEÑALADA YASMINA ***3246**5641
HERRERO SILVESTRE VICTOR ***0928**845
HERRERO SOLER ANA PILAR ***9779**3714
HERRERO SOLER Mª DEL MAR ***4883**3775
HIDALGO AURIA JAVIER ***7218**1114
HIDALGO BONED MARIA LUISA ***7436**5614
HIDALGO GARCIA MARTA ***3303**2491
HIDALGO PUEYO EVA MARIA ***2565**4044
HIDALGO SANCHIS ANA MARIA ***5090**1806
HIGUERAS JULVEZ RAQUEL ***1004**2913
HIGUERAS SANZ MARIA PILAR ***4296**5408
HIJAR BERGILLOS FRANCISCO JAVIE ***5065**4425
HINOJO CASTELLANO ANA ISABEL ***4345**3470
HINOJO CASTELLANO SUSANA ***4345**3477
HOJDA CRISTINA ****9237*3700
HOMBRIA SARRIA MARIA ***0036**1004
HORNO BLASCO ANA CRISTINA ***3106**5789
HORNO LACLERIGA VICTOR ***2098**2180
HORTAS FRANCO YOLANDA ***5662**5159
HORTIGÜELA NAVARRO ROSA BLANCA ***5732**2209
HUERTA DE LA FUENTE IKER ***6021**2788
HUERTO SANCHO RAQUEL ***2619**4892
HUESO GRACIA ANA MARIA ***6916**4630
IBAÑEZ ALGAS MARIA LOURDES ***3413**4159
IBAÑEZ ARROYO IRENE ***1852**5935
IBAÑEZ CAMBRA SILVIA ***9411**29
IBAÑEZ CANO ALMA ***2627**2264
IBAÑEZ DIEZ VANESSA ***1165**6023
IBAÑEZ ELIPE RAQUEL ***0006**4358
IBAÑEZ FERNANDEZ ALBERTO ***5964**1142
IBAÑEZ FIGUEROBA Mª PILAR ***3397**2882
IBAÑEZ GALINDO MARIA ***8406**3934
IBAÑEZ GOMEZ MARTA ***7545**3900
IBAÑEZ GRACIA JOSE JAVIER ***8940**2001
IBAÑEZ GUTIERREZ CRISTINA ***9351**4961
IBAÑEZ IBAÑEZ ANA ***5294**2632
IBAÑEZ IBAÑEZ MARIA LAURA ***6922**2459
IBAÑEZ LAFUENTE MARIA ISABEL ***0410**416
IBAÑEZ LAMBAN ANA BELEN ***1658**2551
IBAÑEZ MENDEZ ESTELA MARIA ***4590**5057
IBAÑEZ PALACIOS BEATRIZ ***6204**2298
IBAÑEZ PARDINA MARINA ***5846**2731
IBAÑEZ PASCUAL MARIA EUGENIA ***4793**1898
IBAÑEZ PRATS SARA ***3996**3709
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

IBAÑEZ SERRANO M. CARMEN ***2202**5293
IBAÑEZ YAGÜE ALICIA ***5582**1095
IBAR MARTIN ANA CARMEN ***7989**3864
IBARRA ORTIZ MARCOS ***6665**2296
IBARZ RIC MARTA ***9454**3354
IBARZO GALAN BEATRIZ ***3562**457
IBOR NOGUES BEGOÑA ***5167**6229
ICART ZUERAS BEATRIZ ***7112**1323
IGADO ZAPATER MARTA ***8786**4506
IGEA DE PABLO Mª BEGOÑA ***1326**3086
IGLESIAS GINER ALFONSO PABLO A ***8254**4944
IGLESIAS GOMEZ CELIA ***8891**2793
IGLESIAS PELAYO BEATRIZ ***0620**4834 SI
ILAS BARSAN MADALINA ****1504*689
INSA ADARVE ANA BELEN ***4438**265
INSA CALVERA MARINA ***2992**1700
INSA PLAZA BEATRIZ ***6807**5640
IÑIGO DOMINGUEZ PILAR ***0557**2436
IÑIGUEZ MONTESINOS Mª JESUS ***9244**93
IRACHE PASAMAR PATRICIA ***8694**4979
IRANZO COLLADO CARMEN ***1567**9
IRANZO DOMINGO LAURA MONICA ***0538**2554
IRANZO MARTINEZ MONICA ***0596**2652
IRANZO VALERO NATALIA ***6599**3227
IRIGOYEN ESCRIBANO MARIA LUISA ***5810**4294
IRIMIA RALUCA ****6896*3517
IRUJO SEGUER MARIA CARMEN ***5545**3436
ISABAL BETES SARA ISABEL ***2940**5600
ISABAL IÑIGUEZ DE GORDOAJORGE ***9821**4938
ISABAL SERRANO MERCEDES ***9543**1634
ISABEL BAILE ANA ***1869**1836
ISIEGAS DOMEQUE Mª CARMEN ***7215**1476
ISLA GARCIA LAURA ***2005**5494
ISO CABELLO CARLOS ***6342**4511
ITURBE QUIJADA NATIVIDAD ***3069**3413
ITURMENDI MADURGA MARIA PILAR ***7388**2010
ITURRIOZ SUAREZ MARTA PILAR ***2835**713
IVANOVA USTINOVA SVETLANA ***7479**561
IZAGUERRI FERRANDEZ JAVIER ***8187**2523
IZAGUERRI RODRIGO IRENE ***9670**5966
IZQUIERDO ANGULO MARIA EUGENIA ***8777**44
IZQUIERDO IZQUIERDO CONCHA ***4553**4689
IZQUIERDO MANJON ANA MARIA ***2339**5148
IZQUIERDO NUEZ SARA ***3112**2291

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 85 de 143



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
05

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  51

9074

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
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PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

IZQUIERDO PINILLA PATRICIA ***5681**3662
IZQUIERDO SERRANO MªANGELES ***1676**3798
IZQUIERDO SERRANO MARIA PILAR ***6244**419
IZUEL VILLAFRANCA Mª PILAR ***5739**4758
JAIME MANCHON MARIA DL CARMEN ***9354**4452
JAIME MANCHON NATALIA ***8046**5007
JANKOWSKA MAGDALENA ****0032*5604
JANULYTE JURATE ****8310*4212
JARAMILLO REYES LILIANA E. ***0187**1386
JARDIEL ASCASO CRISTINA ***7560**2855
JARDIEL MARTINEZ VIRGINIA ***5181**6417
JARQUE COTILLO JUAN CARLOS ***6004**4687
JARRA GIL ANA SUKUTA ***2844**1166
JASO PASTOR REBECA ***7880**6264
JASO PASTOR REBECA ***7880**6263
JASO SORO M ISABEL ***5640**2472
JIMENEZ ALONSO MARIA PAZ ***7576**2595
JIMENEZ BURDASPAR MARIA YOLANDA ***2803**3766
JIMENEZ BURGUETE IRENE ***9678**516
JIMENEZ CABREJAS SOLEDAD ***8037**3522
JIMENEZ CALAVIA YOLANDA ***0499**6043
JIMENEZ CASORRAN VANESA ***2959**5124
JIMENEZ ESPAÑA JERONIMO ***2466**5179
JIMENEZ FERNANDEZ RAQUEL ***6024**5601
JIMENEZ GARCIA EDUARDO JAVIER ***9181**72
JIMENEZ GAUTHIER MARIA PILAR ***1904**5412
JIMENEZ GIL JOSE MANUEL ***9379**2408
JIMENEZ GIL SARA ***9820**1812
JIMENEZ IZQUIERDO DANIEL ***8492**1831
JIMENEZ LACRUZ M PILAR ***4070**797
JIMENEZ LAINEZ YOLANDA ***8118**3372
JIMENEZ LAMANA Mª PILAR ***7857**3773
JIMENEZ MEDINA RAMON ***3080**2034
JIMENEZ MENDIZABAL ANA LAURA ***1153**3946
JIMENEZ MUÑOZ GUADALUPE ***8643**6301
JIMENEZ SANCHEZ REGINA ***2356**5822
JIMENEZ SANCHEZ YOLANDA CRISTIN ***8589**5300
JIMENEZ SANJUAN MARIA YOLANDA ***4339**1008
JIMENEZ SUERO FELIPE ***0166**3529
JIMENEZ VELLOSILLO LUIS JAVIER ***5742**1649
JIRARI NAJID ILHAM ***1350**4631
JORDAN ALLUE VICTORIA ***8508**2229
JORDAN LAINEZ CARMEN ***7908**2154
JORDAN MUNTION M.ROSA ***3737**2852
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

JORDAN PEMAN SUSANA ***6315**4416
JOSE LAGUNAS LAURA P ***9532**1683
JOVEN LAPEÑA MARIA DEL MAR ***4435**1943
JUAN LAHUERTA SARA ***1248**1547
JUDEZ ALEJANDRE MARIA NOELIA ***0776**4398
JUDEZ SERRANO RAUL ***6725**3182
JULIAN BLASCO INES ***2498**3114
JULIAN BURILLO ABIGAIL I. ***1578**5212
JULIAN LALANZA ALBA ***0607**1233
JULIAN LUIS SANDRA ***6628**2059
JULIAN MARTIN MARIA ***2833**132
JULIAN TEMPRADO EDUARDO ***2075**3836
JULIAN TENA MARTA ***7012**2947
JURADO BERNIER ANA ISABEL ***6103**5825
JUSTE GUILLEN RICARDO ***0301**2279
JUSTE LASHERAS ELENA ***8060**3508
JUSTES BONAVILLA INMACULADA ***2602**1016
JUSTRIBO PENA CRISTINA ***8861**2341
KAPITANNIKOVA DARJA ****8918*333
KHOMOZYUK --- IRINA ****0680*5409
L HOTELLERIE HERNANDEZ IRENE ***2225**290
LA TORRE MORALES MARIA PILAR ***4815**5653
LABORDA SORIANO VANESA ***7653**1400
LABRADA BERNA ESTEFANIA ***9718**5082
LABRADOR SANCHEZ MARIA DOLORES ***4578**4513
LABUIGA ALMENAR LAURA ***3376**97
LACABA SANCHEZ IGNACIO ***9349**5668
LACAMARA LOGROÑO DIMAS MANUEL ***5038**5048
LACAMBRA CALVO BEATRIZ ***2193**1774
LACAMBRA GARCES CELIA ***6742**4465
LACAMBRA GRASA ROCIO ***7276**1699
LACAMBRA TORRALBA FRANCISCO JAVIE ***1738**2427
LACAMBRA TORRALBA MARIA ***1799**2438
LACARTA ABAD SUSANA ***7929**4027
LACASA GALLEGO OLGA ***6170**786
LACASA INSA MARIA PILAR ***6155**6218
LACASA SANCHEZ MOISES ***4280**3832
LACASTA ARRIETA RAQUEL ***7879**3997
LACASTA MIGUEL ELENA ***1229**4682
LACOMA PEREZ JORGE ***8134**5986
LACOSTA GIMENO MIRIAM ***7266**1036
LACRUZ LAGUNA EVA MARIA ***2839**4976
LACRUZ MARCEN SILVIA ***6357**3408
LACRUZ MARCO RAQUEL ***4484**2966
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LACUEVA SACRISTAN ADRIAN ***6308**6460
LACUEVA SACRISTAN HECTOR ***6308**6419
LACUEY BUENO NADIMA ***0606**3375
LAFUENTE LETICIA ***5345**5147
LAFUENTE ABARDIA NATALIA ***6875**115
LAFUENTE CHAVARRIA AINHOA ***3598**2849
LAFUENTE CHUECA Mª SOLEDAD ***6632**3487
LAFUENTE HERNANDEZ GLORIA ***8426**406
LAFUENTE ROYO EDUARDO DAVID ***1416**6569
LAFUENTE SANCHEZ NURIA ***8325**670
LAFUENTE SANZ VICENTE DAVID ***1147**587
LAGRABA BARRERA BEATRIZ ***7801**756
LAGUARDIA LALLANA MARIA PILAR ***0993**5393
LAGUARTA ALEGRE MARIA ESTHER ***9801**3399
LAGUARTA SORO ANA CARLOTA ***6794**1213
LAGUNA FAJARDO CLAUDIA ***2888**4032
LAGUNAS CERDAN ELBA ***3075**445
LAGUNAS GIMENO Mª PILAR ***1705**4649
LAGUNAS GIMENO YOLANDA ***4736**479
LAHOZ CORTINA LYDIA ***3343**646
LAHOZ FALCON ANA NAYADE ***7067**5122
LAHOZ GALLO JOAQUINA ***9173**878
LAHOZ LERIN RAQUEL ***8297**5380
LAHOZ VIRUETE CONCEPCION ***3157**4391
LAHUERTA CAMPOR MARIA PAZ ***7290**802
LAHUERTA FALCON FCO. JAVIER ***0567**298
LAHUERTA GRACIA JAVIER ***6706**5830
LAHUERTA LEZANA YOLANDA ***5674**1375
LAHUERTA MALLADA MARIA JESUS ***0816**5481
LAHUERTA MELERO CRISTINA ***6796**5540
LAHUERTA PEREZ ROSANA ***7692**3994
LAIN GARCIA ANDREA ***2759**3350
LAIN SALAZAR DAVID ***6027**3392
LAINEZ LAINEZ ESTHER ***8257**978
LAINEZ LAINEZ Mª PILAR ***8055**1653
LAJUSTICIA JIMENEZ MARIA JESUS ***6815**1847
LALAGUNA VERDE ANA MARIA ***2807**5121
LALANA OLMOS LAURA ***4136**5302
LALANZA BENITO REBECA ***2441**1624
LALANZA PUYOLES ADELINA ***8034**2109
LAMANA GARCES AIDA ***1823**1462
LAMARCA MAÑAS RESURRECCION ***3022**258
LAMARCA SANZ ROSA ANA ***1663**1913
LAMBAN CASAMAYOR ANA MARIA ***2926**4009
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LAMBAN LAGUNAS ALEJANDRA ***6404**1287
LAMBEA DE DIOS PATRICIA ***9591**2925
LAMBEA GONZALVO YOLANDA ***6946**3983
LAMBEA PADROS INES ***4713**642
LAMPLE CARRERAS JORGE ***1800**4835
LAMPREAVE TELLO EVA ***4534**1382
LAMUELA DEITO ISABEL ***4970**3998
LANA BES ANGEL ***0162**1884
LANAU ARNILLAS LETICIA ***5930**11
LANAU LASCORZ ESTHER ***5095**5022
LANGA GAUDES AURORA ***8086**1176
LANGA GONZALEZ MARIA JOSE ***1133**4779
LANGA GOTOR RAQUEL ***5343**755
LANGA GUARINOS SARA ***4869**2288
LANGA PINTANEL MARIA LUISA ***5882**2214
LANGARITA DITO MARIA BELEN ***7955**2203
LANUZA ANDRES ANGELA ***6877**4580
LANUZA CASASUS IVAN ***5318**2418
LANZAROTE RODRIGUEZ IRENE ***0160**2750
LANZUELA HERNANDEZ PILAR ***2823**3506
LAO PEREZ DE AGREDAMONICA ***9282**3633
LAO RODRIGUEZ ANGELA ***7451**5587
LAPESA BARRERA FRANCISCO ***3384**2
LAPIEDRA LAPIEDRA CLARA ***1143**2887
LAPIEDRA ZAMORA YOLANDA ***0488**2874
LAPLAZA AGUAVIVA CONSUELO ***4706**5391
LAPUENTE GALVEZ SARA ***9315**3424
LAPUENTE GUTIERREZ MARIA ELENA ***3988**5577
LAPUENTE RIGLOS MARIA ***5462**2717
LAPUERTA EMBARBA MARIA BEGOÑA ***6054**6242
LAQUENTE SAEZ GONZALO ***8052**3873
LARA CABELLOS JAVIER ***1018**1111
LARA GRACIA CAROLINA ***9109**487
LARA MARTINEZ ANA ISABEL ***4388**4410
LARENA SANCHEZ SONIA ***9030**6066
LARENA VILLAR MARIA LILIAN ***6835**3028
LARIO FIGUEROA MARILUZ ***7877**1765
LARIO PEREA GEMA ***3281**306
LARPA VALENZUELA MARTA ***4549**4109
LARRAGA CAMPUZANO REBECA ***7270**6277
LARRAGA MOTOS ANA ***6246**1865
LARRAGA MOTOS JOSE MANUEL ***0275**2619
LARRAGA RODRIGUEZ VIRGINIA ***8813**3032
LARRAZ CASABONA LAURA ***5682**2591
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LARRIPA ARNAL MARIA TERESA ***4051**5992
LARROCHA COTAINA CRISTINA ***7274**4242
LARRRIBA MILLAN SUSANA ***4975**1278
LARRUGA ARENAL ROSALIA ISABEL ***2643**4344
LASALA AZNAR ESTHER ***5573**4412
LASANTA RICA EVA MARIA ***7476**4913
LASANTA RODRIGO SHEILA ***8997**4887
LASERNA AGUERRI LAURA ***8703**3426
LASHERAS BERMEJO CARLOS ***7623**539
LASHERAS BRETOS LYDIA ***0415**5995
LASHERAS BRETOS SARA ***0415**4293
LASHERAS FERNANDEZ DIEGO ***6616**2649
LASHERAS JIMENEZ SERGIO ***6440**1976
LASHERAS LAMATA ZORAIDA ***1668**549
LASIERRA BARRENA LETICIA PILAR ***7194**3047
LASIERRA FERRER DAVID ***2318**4644
LASO LES ALEXANDRA ***8225**953
LASUEN BAIGORRI MARIA PILAR ***6222**2422
LATASA HERNANDEZ CRISTINA ***4324**5434
LATORRE CALVO ALICIA ***7485**3682
LATORRE CARO EMILIO ***3916**222
LATORRE CUARTERO BEATRIZ ***7479**2945
LATORRE ESTERAS MARIA JESUS ***6288**1449
LATORRE GUILLERA MARIO ***1508**407
LATORRE PELLICER LAURA ***7804**3600
LATORRE SANCHEZ RAQUEL ***4554**384
LATRE ENGUITA PATRICIA ***2206**1376
LAULLA JIMENEZ BEATRIZ ***8466**5929
LAURA ABAD ILUMINADA ***5218**3391
LAURENTI IÑIGO EVA ***8502**4333
LAVA GABALDON ESTHER ***8783**186
LAVEAGA ARBUES JAVIER ***2677**540
LAVILLA MUÑOZ MARIA DEL PILAR ***5231**6508
LAVIÑA LORAS MARIA PILAR ***7974**3852
LAVIÑA MUR ESTEFANIA ***9193**4184
LAVIÑA QUEROL ALFONSO ***3420**4925
LAYUS ALDANA MARIA JOSE ***3814**532
LAZARO ALDEA CARMEN MERCEDES ***5138**3264
LAZARO ALIERTA ANTONIO ***6562**3474
LAZARO ALMENAR Mª ESPERANZA ***5968**2166
LAZARO BAUTO JAIME ***2544**4873
LAZARO BERZOSA MARIA TERESA ***2469**3444
LAZARO CORELLA ANA ISABEL ***0096**4179
LAZARO DEZA MARIA JESUS ***4559**5126
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LAZARO FERNANDEZ ALBA ***5960**5599
LAZARO FERNANDEZ MARIA ***4814**1725
LAZARO FLETA ELENA ***6212**5005
LAZARO GARCIA CLARA ***2717**4031
LAZARO GASCA ANGEL LUIS ***9895**581
LAZARO GOMEZ SANTIAGO ***8706**5431
LAZARO GRACIA MONICA ***4599**570
LAZARO HERNANDEZ SERGIO ***5866**5755
LAZARO MURILLO MARTA ***5613**1737
LAZARO ROCHE ANA ESTRELLA ***7274**1049
LEAL LOPEZ MARIA MILAGROS ***2460**5375
LEAL ROCA CARMEN ***0744**3779
LECHA EDO ALICIA IRIS ***6090**1808
LECHA FERNANDEZ CLAUDIA ***5230**1715
LECINA ESCAR ANA MARIA ***3029**4695
LECINA GRACIA MARTINA ***1172**4467
LECIÑENA FRANCO SILVIA ***4817**4168
LEDESMA MENA REBECA ***2479**3816
LEGARRE GARCIA ANA TERESA ***0565**150
LEGIDO GARCIA MARIA TERESA ***7755**3383
LEGUA QUINTANA LAURA ***9177**4532
LEIRO HERMIDA JESUS M. ***7353**5077
LENGUAS MARTINEZ LORENA ***8468**1867
LENGUAS MARTINEZ NURIA ***0349**3586
LEON ALLOZA VIRGINIA ***3151**3872
LEON BAILON ALICIA ***3189**813
LEON GONZALEZ LINA MAR ***4391**3785
LERIN AGUILAR JOSE RAMON ***5265**3947 SI
LETOSA GARCIA ANDREA ***1309**4982
LEXARTZEGI AMOR IRATXE ***6167**6248
LEZCANO ALVAREZ CRISTINA ***1948**5346
LIBERAL CASAUS MARIA JESUS ***1618**6565
LIBERAL CASAUS MARIA PAZ ***1618**6542
LIDON ALMAU MARTA ***2103**4211
LIDON GONZALO Mª ASUNCION ***1398**3099
LIGORRED ARRIETA MARIA ANGELES ***0458**1248
LILLO PERALTA RAQUEL ***9142**3145
LIRIA MARTOS MARIA JOSE ***3579**208
LISA GRACIA ALBERTO ***2616**2051
LISO TERMENS VICTOR ***8008**4296
LITE GIL GEMMA VERONICA ***1852**886
LITE TORO MARIA ***9640**3582
LITE ZARDOYA ELISABETH ***4646**676
LIZAMA CABALLERO MARIA MERCEDES ***5306**5038
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LIZARBE MARTINEZ MARIA LUISA ***9988**3640
LIZASO DIEZ DE ULZURRUNRAQUEL MARIA ***1245**5716
LLAMAS LLAMAS EMILIO ***1236**5611
LLANAS ABAD ANA MARIA ***2633**5284
LLERA GALLEGO FERNANDO ***5740**2609
LLONGA VALDES ROSA MARIA ***3580**678
LLORENTE MUÑOZ PABLO ***2395**4839
LLORO FERRER SARA ***4785**2465
LLORO FERRER SUSANA ***4785**2875
LOBACO BUIL MARIA SILVIA ***3455**2703
LOBERA FORTEA DANIEL ***6859**1418
LOBERA LOPEZ DIEGO ***3349**2307
LOMA GOMEZ MARIA ASUNCION ***3702**6588
LOMBA GUILLEN ADRIAN MANUEL ***2883**1747
LOMBA MONTESANO ASCENSION ***9481**3325
LOMBARDO GAMERO DOMINGO ***9980**5288
LONGARES CAMPOS PILAR ***7480**62
LONGAS PARICIO LEYRE ***6117**4104
LOPEZ ABAD ANA ***4652**1237
LOPEZ ADAME ANDREA ***1034**5218
LOPEZ ALEGRE NOELIA ***1674**3141
LOPEZ APARICIO BLANCA EVA ***4913**2435
LOPEZ AREVALO ROCIO ***2388**462
LOPEZ BLASCO VERONICA ***8460**3212
LOPEZ BOSQUE VIOLETA MARINA ***1477**4997
LOPEZ CASANOVA SONIA ***4357**4629
LOPEZ CASTAN LAURA ***6123**672
LOPEZ CRUCES ANDREA ***2949**244
LOPEZ DE LUCAS DIEGO ***3545**1703
LOPEZ ECHEVARRIA SYLVIA ***6913**5791
LOPEZ FERNANDEZ JOSE ***4659**5616
LOPEZ FUENTEMILLA ESTELA ***2002**250
LOPEZ FUERIS ANA CRISTINA ***1347**5932
LOPEZ FUERIS EVA MARIA ***1348**700
LOPEZ FUERTES NATALIA ***6467**2195
LOPEZ GARCIA CONCEPCION ***4386**181
LOPEZ GARCIA MARIA ROSA ***3299**3473
LOPEZ GARCIA SONIA ***8519**4908
LOPEZ GAUDIOSO Mª ANGELES ***5599**23
LOPEZ GIMENO EVA MARIA ***5219**518
LOPEZ GIMENO MARIA DOLORES ***4761**2770
LOPEZ GONZALEZ YOLANDA ***3408**308
LOPEZ GUILLEN YOLANDA TERESA ***7412**1972
LOPEZ HERNANDO BELEN ***6887**1259
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LOPEZ HERRANZ JESUS ***0334**2549
LOPEZ HORNO SONIA ***4315**2773
LOPEZ JAIME DAVID ***1386**838
LOPEZ JOVEN MARIA PILAR ***3930**2302
LOPEZ JULIAN MARIA ELENA ***7288**15
LOPEZ JULIAN MARIA PILAR ***7288**5033
LOPEZ LAHUERTA YOLANDA ***9882**560
LOPEZ LATORRE LUIS ANTONIO ***1696**206
LOPEZ LOPEZ MARIA EUSEBIA ***6503**61
LOPEZ LUCAS CONCHITA ***2809**5548
LOPEZ LUCAS MARIA TERESA ***5855**5551
LOPEZ MARTINEZ JOSE LUIS ***4621**4954
LOPEZ MARTINEZ MARIA DEL MAR ***6545**6354
LOPEZ MARTINEZ MARIA JOSE ***2002**4510
LOPEZ MELUS MARIA PILAR ***5100**5301
LOPEZ MENDEZ MARIA ***3309**5892
LOPEZ MOYA MARIA PILAR ***2882**704
LOPEZ MUEL ANA ISABEL ***3400**5927
LOPEZ PARDO REBECA ***8448**3910
LOPEZ PEREZ VIRGINIA ***8127**2886
LOPEZ PERISE ROSA Mª ***5871**3596
LOPEZ PLUMED MARIA DEL MAR ***4228**5135
LOPEZ RAMOS NOEMI MARIA ***7305**1244
LOPEZ REVUELTO ALBERTO ***5030**904
LOPEZ RINO MARIA PILAR ***5797**863
LOPEZ ROLDAN CONCEPCION ***9232**4405
LOPEZ RUIZ ENCARNACION ***9402**5554
LOPEZ SABATER DAVID ***2195**2473
LOPEZ SANCHEZ MYRIAM ***1284**4424
LOPEZ SANCHEZ VIRGINIA ***1386**1663
LOPEZ SANCHO MARTA ***8846**1508
LOPEZ SANTAELLA FCO. JAVIER ***0173**5612
LOPEZ SAVIRON HELENA ***0196**420
LOPEZ SERNA MARIA ARANZAZU ***5876**4017
LOPEZ- CORONADOTOMEY ELENA ***2107**78
LOPEZ DE ARCE LARRODE CARLOS MIGUEL ***9272**162
LOPEZ DE URALDE GINES JAVIER ***5801**5277
LORAN LOPEZ MARIA TERESA ***0915**1029 SI
LORDA VILLAGRASA ASUNCION ***1505**5931
LOREN PINA FRANCISCO ***5956**887
LORENTE AGUAR ESTELA MARIA ***3123**2647
LORENTE ANTON EDUARDO ***2633**860
LORENTE GRACIA BEATRIZ ***7231**3332
LORENTE JARRETA TOMAS ***7130**2190
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LORENTE LATORRE CRISTINA ***7261**2847
LORENTE LAZARO ANA CRISTINA ***6313**4178
LORENTE LORENTE DAVID ***2937**2867
LORENTE MUÑOZ MARIA TERESA ***7451**3553
LORENTE PABLO LUIS MANUEL ***3853**5709
LORENTE REDONDO MARIA PILAR ***1979**1762
LORENTE SEBASTIAN ANA ISABEL ***7931**3246
LORENTE SERRANO SARA ***5530**919
LORENTE SOLER MARIA PILAR ***3191**1967
LORENTE VICENTE Mª PILAR ***0198**1534
LORENZO CARDIEL DAVID ***6414**5656
LORENZO SERRANO PEDRO ***4660**3762
LORENZO TORRES ANA EVELIA ***9952**2263
LORENZO TORRES TAMARA ***2830**6041
LORES VIZCARRO MARIA JOSE ***6492**1272
LORIENTE LORIENTE ELENA ***1880**5242
LORIS SANCHEZ MARIA TERESA ***3598**2340
LOSA VAZQUEZ ADOLFO ***5283**3924
LOSILLA JIMENEZ ALBERTO ***9377**4280
LOSTAL BAQUEDANO LAURA ***6823**2866
LOSTAL SAEZ Mª ANGELES ***7059**2757
LOU PEREZ SANDRA ***6907**3150
LOU TOMAS CONCEPCION ***9796**5507
LOZANO ALCUBIERRE MARTA ***5542**989
LOZANO ANSON RUBEN ***6858**2356
LOZANO BORRELL MARIA ***6047**791
LOZANO CAMEO ESTHER ***9655**1254
LOZANO CRIADO DIANA ***0676**3422
LOZANO MARTINEZ JORGE ***8002**5047
LOZANO NOTIVOLI NURIA ***8243**145
LOZANO PALACIOS SAUL ***0986**205
LUCEA ELVIRA SARA ***7351**2608
LUENGO ALCAINE MARIA ISABEL ***5884**910
LUENGO MOZOTA MARIA DOLORES ***3404**3789
LUENGO ORCALLA MARTA ***9942**1657
LUIS FERNANDEZ SOFIA ***5846**4431
LUMBRERAS SUAREZ PABLO ***3295**5785
LUMBRERAS YAGÜE MARIANO ***6917**3102
LUNA GALLARDO EVA MARIA ***1950**1892
LUNA HERNANDO MARTA ***0265**1912
LUNA RODRIGUEZ ROSANA ***5020**4597
LUNA SALES ANA MARIA ***1862**1667
LUÑO BAILERA MARIA ESTER ***0878**2184
LUÑO LOBERA ANA ISABEL ***5773**5072
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PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

LUÑO LUNO SONIA ***5288**2516
LUÑO VALERO PAULA ***9932**3887
LUQUE CABRERA ANDREA ***8804**5097
LUQUE PALENQUE DAVID ***9964**5249
LUSILLA LAZARO MARIA PILAR ***8353**4274
LUZ MUÑOZ RAQUEL ***3544**4847
LUZAN COSTA Mª PILAR ***9959**2285
MABIT DAPHNEE MARIE J ****2514*2455
MACARULLA QUINTILLA BIBIANA ***3494**4387
MACAYA RIVED ADRIAN ***3321**1830
MACEDO MORTE ENRIQUE ***0778**393
MACHADO EXPOSITO EVA MARIA ***9677**5764
MACHIN SANZ MARIA ELENA ***8100**2645
MACHINA VENTURA Mª TERESA ***1515**4864
MACIUCAI ROBERT NICOLAE ****0228*6319
MADRAZO URIONDO LORENA ***3392**2153
MADRE VILLUENDAS ANA CRISTINA ***1825**4605
MADUEÑO GRACIA INMACULADA ***4508**5771
MADUEÑO MORENO SILVIA ***8125**589
MADURGA TOMAS ROCIO ***5194**2425
MAESTRE TRASOBARES JESICA ***9869**1686
MAGALLON ARROYO MARTA ***2516**4160
MAGALLON CRESPO NURIA ***8594**5613
MAGALLON DE LEON RAIBETH ARLING ****9967*5676
MAGALLON EMBID BEATRIZ ***3623**1132
MAGALLON NEGREDO MARIA MAR ***5765**3050
MAGALLON ONDE SARA ***0004**1783
MAGALLON ROSA JORGE ***0969**4776
MAGALLON VERDE EMILIO ***9553**4390
MAGANTO CRESPO MARTA ***3415**1108
MAGAÑA SERVERA IRENE ***4008**140
MAGAÑA SERVERA MARIA SONIA ***4390**1147
MAICAS BUENO ALEXANDRA ***8423**4228
MAICAS MILLAN MARIA CARMEN ***3908**4329
MAINAR LOZANO MARTA ***2625**4053
MAINAR OLIVAN Mª NIEVES ***7372**10
MAINAR TOMAS MARIA PILAR ***8239**6198
MAISANAVA ROSEL MARIA PILAR ***5637**6482
MAJARENA MONGE ALEJANDRO ***7164**1239
MAJARENA MONGE MIGUEL ***7164**4278
MALAGA DELGADO M.ANGELES ***1513**1097
MALO GONZALEZ RAQUEL ***1835**999
MALO MIR RICARDO ***4330**3279
MALUENDA CANCER BERTA ***8996**2823
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MALYSZKA KAROLINA ****7553*2097
MAMBLONA VICENTE TERESA ***6487**805
MANCEBO BALDRES LORETO ***3411**2650
MANCEBO GIMENO ELENA ***1344**2045
MANCHO DE LA IGLESIA BEATRIZ ANGELA ***4846**4778
MANJON SERON ANA ***2975**6083
MANRIQUE SANCHEZ VERONICA ***5006**5603
MANTILLA GISTAS ELSA ***8469**3683
MANZANARES MARIN MARIA TERESA ***9112**439
MANZANERO HERENCIA MARIA DEL MAR ***6499**1162
MAQUEDA BARBOSA RAQUEL ***1233**5744
MARCEN ALBERO MARIA MAR ***6919**639
MARCEN RUIZ MARIA PILAR ***0635**2103
MARCO ARANA GLORIA ISABEL ***6173**4886
MARCO BARCIELA MERCEDES ***1009**4395
MARCO GOMEZ ESTHER ***4164**3432
MARCO LONGARES MARIA ROSA ***5555**4019
MARCO PALOS ANA ISABEL ***4613**962
MARCO POLO FRANCISCO JAVIE ***0970**3825
MARCO SERRANO MARTA ***3593**1421
MARCO USAN AGUSTIN ***6530**602
MARCOS ESPINOSA MARIA DEL MAR ***7488**2277
MARCOS MUÑOZ BEATRIZ ***5754**3915
MARCOS MUÑOZ DANIEL ***9272**4057
MARIBLANCA GREGORIO BERNARDO ***0045**619
MARIN BADOS JOSE IGNACIO ***9624**4102
MARIN BLANCO ALODIA ***2297**1646
MARIN CASTILLO JULIAN ***0469**5316
MARIN DELGADO CRISTINA ***0555**4714
MARIN GARCIA BEGOÑA ***8299**1429
MARIN GIMENO RAUL ***2997**3752
MARIN LASHERAS JUDITH ***2884**1260
MARIN LOPEZ ALVARO ***1427**5549
MARIN MARTINEZ LORENA ***5528**2592
MARIN ORGAZ JUAN MANUEL ***0406**4723
MARIN TAPIA EVA MARIA ***0667**2726
MARIN TORRUBIA BEATRIZ ***5658**4284
MARINA BEDIA MARIA ***0268**3758
MARIONA URQUIJO VICTORIA ***4936**2381
MARISCAL LATORRE ANA ISABEL ***9562**3680
MARISCAL LATORRE MARIA SOCORRO ***9179**731
MARQUES CERRO SILVIA ***4532**5580
MARQUES LAMBAN VANESA ***5157**635
MARQUETA CALVO ELENA ***1045**5622
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARQUETA LOZANO NATALIA ***6963**441
MARQUEZ DAROCA SALVADOR ***7027**123
MARQUEZ VARGAS PAULA ***5895**5328
MARQUINA TOLOSANA DIEGO ***6538**4268
MARTI JORDAN FRANCISCA V. ***3501**6379
MARTIN ABAD GLORIA JOSE ***0598**3999
MARTIN AMO LOURDES CARMEN ***4636**5377
MARTIN APARICIO MANUEL JOSE ***2261**1928
MARTIN ARRIBAS BEATRIZ ***9977**1728
MARTIN CEBOLLA MERCEDES ***1866**4900
MARTIN CUBEL FERNANDO ***9675**3472
MARTIN DE LA CUESTA SUSANA ***7064**2582
MARTIN GALLEGO RUBEN ***0085**2568
MARTIN GASPAR JOSE RAMON ***5963**6453
MARTIN GASPAR MARIA ISABEL ***4291**969
MARTIN GRACIA ANA VICTORIA ***4040**3052
MARTIN GUARINOS ANA CRISTINA ***4037**5203
MARTIN LOPEZ ANA CARMEN ***2891**2803
MARTIN LOPEZ EVA ***6706**517
MARTIN MA SUSANA ***6550**269
MARTIN MALO MARIA TERESA ***4609**3653
MARTIN MARIN MARIA CARMEN ***3651**3867
MARTIN MARTIN SILVIA ***1578**4745
MARTIN MARTIN YOLANDA ***2638**5602
MARTIN MARTIN ANSO LUISA MARIA ***9136**4364
MARTIN MORALES MARIA ***6584**3496
MARTIN OBON SUSANA ***5922**743
MARTIN PEREZ MIRIAM ***9271**586
MARTIN PIEDRA NEIMA ***7140**2769
MARTIN POLO BEATRIZ ***0186**5215
MARTIN RAMIRO RUTH ***9454**1469
MARTIN RODRIGUEZ ANA ISABEL ***1975**2050
MARTIN RODRIGUEZ MARIA JOSE ***0676**5928
MARTIN ROMERO VANESSA ***5007**1880
MARTIN ROYO SARA ***8775**4376
MARTIN RUIZ M TERESA ***0537**1201
MARTIN RUIZ SANTIAGO ***7127**4394
MARTIN SANCHEZ MARIA SORAYA ***4822**6038
MARTIN SANJUAN SILVIA ***8682**1512
MARTIN SANZ MARIA CARMEN ***5857**6207
MARTIN SERRANO SUSANA ***7867**3748
MARTIN SOLER MARIA JOSE ***8098**6325
MARTIN VICENTE ADELAIDA ***6781**3717
MARTIN VICENTE JOSE FRANCISCO ***6599**5366
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARTINEZ AGUILERA MARCIA ***9789**1692
MARTINEZ AMARO SARA ESTEFANIA ***0340**5722
MARTINEZ ANGULO MONICA ***0889**5903
MARTINEZ ANGULO SONIA MARIA ***0563**5534
MARTINEZ ARA ANA ***4458**2819
MARTINEZ ARBIZU VICTORIA ***4717**6039
MARTINEZ ARIZA CONCEPCION ***2478**565
MARTINEZ BECANA BEATRIZ ***2320**4504
MARTINEZ BELTRAN CONCEPCION ***4004**1758
MARTINEZ BENABARRE LAURA ***6602**1656
MARTINEZ CABEZA CELIA ***8785**2816
MARTINEZ CACHO BERNARDO ***0509**2221
MARTINEZ CAPAPEY EVA MARIA ***5823**4442
MARTINEZ CARAZO MARTA ***4117**6215
MARTINEZ CARVAJAL JAIME ***2661**2692
MARTINEZ CASTRO MERCEDES ***9564**5635
MARTINEZ CAUDEVILLA MARIA ISABEL ***9477**2132
MARTINEZ CHUECA ROSARIO ***8731**6293 SI
MARTINEZ CIMORRA JAVIER ***6608**5417
MARTINEZ CIMORRA PATRICIA ***6668**5387
MARTINEZ CLEMENTE Mª PILAR ***6917**825
MARTINEZ CONTAMINA GABRIEL ANTONIO ***4792**1757
MARTINEZ CORDOBA BEATRIZ ***5165**1899
MARTINEZ COSTA ANGELA ***9108**808
MARTINEZ COVETA JESUS JAVIER ***6668**1513
MARTINEZ CUELLAR MARIA ANGELES ***4260**563
MARTINEZ CUEVAS GREGORIA ***3998**2082
MARTINEZ DALMEDO CAROLINA ***3278**4625
MARTINEZ FELIPE MERCEDES ***3931**3395
MARTINEZ FOUNAUD PATRICIA CARMEN ***5855**185
MARTINEZ FRANCO JULIO ***9587**5547
MARTINEZ GALINDO ANGELA PILAR ***9823**2807
MARTINEZ GASCON MARIA VICTORIA ***2793**2701
MARTINEZ GIL INMA ***9998**1778
MARTINEZ GIL SUSANA ***6132**6348
MARTINEZ GIMENEZ Mª DEL CARMEN ***3415**4004
MARTINEZ GONZALEZ ANA MARIA ***4230**5401
MARTINEZ IGLESIAS BEATRIZ ***3338**4189
MARTINEZ INVERNON REBECA ***6754**696
MARTINEZ JIMENEZ JULIA ***4573**6054
MARTINEZ JIMENEZ MARIA VICTORIA ***8438**5781
MARTINEZ JIMENEZ SARA ***5286**3555
MARTINEZ LAHUERTA MARIA ANTONIA ***5797**3245
MARTINEZ LANA JOSE LUIS ***9830**3628
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARTINEZ LAYOS ROSANA ***4794**5254
MARTINEZ LUNA MARIA JOSE ***1715**6013
MARTINEZ MARRODAN CRISTINA ***6837**179
MARTINEZ MARTINEZ Mª CONCEPCION ***8717**3677
MARTINEZ MARTINEZ MARIA DORSELIA ***7825**3206
MARTINEZ MARTINEZ MARLENE ***0144**3780
MARTINEZ MARTINEZ PEDRO JESUS ***9921**254
MARTINEZ MARTINEZ RUBEN ***5704**4372
MARTINEZ MENSAT SARA ***8871**4895
MARTINEZ MILLAN PURIFICACION ***3973**4117
MARTINEZ MONGUILOT MARIA PILAR ***1319**246
MARTINEZ MUR MARIA CARMEN ***2756**3796
MARTINEZ NOGUE Mª FE ***6861**5470
MARTINEZ OLMOS ALEXANDRA ***7894**500
MARTINEZ OLMOS MARIA VICTORIA ***9095**284
MARTINEZ ORIOL MARIA JESUS ***4005**2682
MARTINEZ ORTIZ ALFONSO ***7827**543
MARTINEZ PERALTA MARIA PILAR ***6682**4221
MARTINEZ PEREZ ALBERTO ***5527**1304
MARTINEZ PEREZ LETICIA ***9549**5680
MARTINEZ PEREZ VANESA ***6922**2529
MARTINEZ PLOU ANA ***5307**3263
MARTINEZ PRADES ROSA VANESA ***9055**3648
MARTINEZ RAMON ROSA MARIA ***3612**2162
MARTINEZ RERO DIEGO ***8646**1598
MARTINEZ RODRIGUEZ CRISTINA ***2330**2363
MARTINEZ ROY Mª REYES ***0230**5432
MARTINEZ RUBIO YOLANDA ***7367**5674
MARTINEZ RUIZ PEDRO LUIS ***9323**5013
MARTINEZ SANCHEZ MARIA VICTORIA ***6081**4038
MARTINEZ SANCHO ANTONIO FRANCIS ***7462**5835
MARTINEZ SEGURA ELISA ISABEL ***6621**2316
MARTINEZ SORIA RAQUEL ***7524**4803
MARTINEZ TAPIA JOSE MARIA ***3495**5670
MARTINEZ TEJERO PILAR MARIA ***5133**2293
MARTINEZ VENTURA MARIA PILAR ***2091**6372
MARTINEZ VILLAGRASA MILAGROS ***2888**1516
MARTINEZ VILLUENDAS NATALIA ***2702**5225
MARTOS ANDRES JOSE MANUEL ***8146**1471
MARTOS BLASCO LAURA ***9528**1496
MARTOS SALAS MARTA ***4743**3316
MARTOS SUÑEN PATRICIA ***8879**1349
MARZAL LATORRE IVAN JESUS ***2470**4812
MARZO ASENSIO PURIFICACION ***4101**1964
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MARZO CALVO M. CARMEN ***2213**3087
MARZO LOPE PILAR ***5617**2133
MASAMUNT CORTES ANA BELEN ***1969**5517
MASTRAL SERRANO ANGEL JAVIER ***7923**4980
MATA PANIVINO MARIA VICTORIA ***5095**4626
MATA RODRIGO JUANA MARIA ***8076**2724
MATEO ALLENDE MARINA BELINDA ***8013**4734
MATEO BARTOLOME MARIA JULIA ***5825**5991
MATEO CIRIA SOFIA ***4677**3475
MATEO CLAVERO CARMEN ***4292**1577
MATEO GASPAR ELENA ***4563**5499
MATEO GOMEZ LAURA ***7755**6434
MATEO HERNANDEZ MARIA ***3572**5737
MATEO JUEZ SARA ***1788**2765
MATEO LAFUENTE ANA BELEN ***2964**4703
MATEO ORDOÑEZ MARIAPILAR ***9541**2300
MATEO PASCUAL MARIA SONIA ***4766**2147
MATEO PERROTE JUAN ***8346**576
MATEO SANCHEZ BEATRIZ ***9568**2208
MATEOS FERNANDO ***0158**5165
MATEOS AUSIN OMAR ***4667**6436
MATEOS GARCIA JULIA ***1103**5134
MATEOS MARTINEZ MARTA ***0211**5041
MATEOS MURILLO Mª ELENA ***1960**5974
MATEOS SERRANO BORJA ***1984**650
MATO BARTIBAS ALBA ***6618**569
MAXIA CUXIL WALTER ELISEO ***3689**5983
MAYAYO MAYAYO SERGIO ***7270**4531
MAYAYO MOYA SARA ***9771**2791
MAYO MAJAN VALERIA ***9246**5341
MAYOR ABADIA ANA YOLANDA ***6092**3244
MAYORAL HERRERA CORAL ***6993**1722
MAZUQUE ANADON CAROLINA ***9959**1210
MAZUQUE ANZANO GUILLERMO ***4499**216
MEDEL VALIENTE MARIA JESUS ***0903**1081
MEDEL VALIENTE PILAR ***6245**2556
MEDINA ELIAS MARISA ***2118**4247
MEDINA FERNANDEZ MARIA YAIZA ***2636**383
MEDINA GONZALEZ MARTA ***0130**6251
MEDINA LOPEZ SARA PATRICIA ***8968**1054
MEDINA ORTEGA ESTHER GEMMA ***7955**924
MEDRANO GOMEZ MARIA VICTORIA ***6761**3704
MEDRANO HERNANDEZ MARIA ANGELES ***1133**1876
MEDRANO HERNANDEZ SARA ***8474**912
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MEDRANO MONTES ANDRES ***7501**1383
MEDRANO PEREZ JESUS JAVIER ***3402**3903
MEDRANO SANCHO MARIA DEL MAR ***6721**3398
MELENDEZ SEGURA ADRIAN ***2281**5441
MELENDO VENTURA LIDIA JUDIT ***7692**3358
MELERO MAESTRO ANA BELEN ***4674**2615
MELERO MARTIN CRISTINA ***0201**4679
MELERO SOTES MARIA EUGENIA ***6622**210
MELO GAZULLA MARIA DEL CARME ***7919**1369
MELUS LAFUENTE MARIA SONIA ***4821**3659
MELUS VELILLA ALBA ***5568**5719
MENA VILLA MARIA ASCENSION ***4301**643
MENAYO LARENA CARMEN ***8624**5146
MENDES MERIDA MAITE ***8092**1174
MENDEZ DE LA CONCEPCIONANA ISABEL ***6493**2903
MENDEZ DE LA CONCEPCIONMARIA FATIMA ***4760**4256
MENDEZ REY EMILIA ***2173**5558
MENDIARA LAPLAZA CRISTINA ***6863**4583
MENDIELA LATORRE CRISTINA ***6515**2283
MENDOZA SANCHO E JESUS ***9210**2251
MENE PAUL Mª ASUNCION ***4508**1359
MENE PERE ELENA ***5989**3158
MENE PEREZ MARIA JOSE ***3439**5080
MERCADAL LEZCANO ANA BELEN ***3331**790
MERCADAL MARCO EVA ***7199**2505
MERCADO CADENA MARISOL ***4388**5505
MERCADO GRIMA MANUEL ***4903**3499
MESA RAMIREZ MARIA ***2326**4320
MESEGUER HERNANDEZ MARIA VANESA ***6760**1160
MIANA VILLANUEVA MARTA ***7597**4365
MIGUEL ARRACHEA MARTA ***9243**960
MIGUEL CAMPAÑA CARMEN ***0067**2570
MIGUEL CAMPAÑA PEDRO ***7824**4929
MIGUEL MIGUEL SALVADOR ***7211**3281
MIGUEL NAVARRO INMACULADA ALIC ***2127**4275
MIGUEL OLIVITO Mª BEGOÑA ***1942**1208
MIGUEL PEREZ SUSANA ***4888**2276
MIGUEL REQUEJO CRISTINA ***6717**2477
MIGUEL SANZ SANDRA ***9278**456
MIHAI OANA RALUCA ****9249*6068
MILESI VELAZQUEZ EMILIA MARIA ***8719**2659
MILLA MANZANO ALVARO ***6187**5214
MILLAN ALAMAN BELEN ***4273**3315
MILLAN BALGAÑON ELISA MARIA ***5247**2445
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MILLAN GASCON JAVIER ***2477**698
MILLAN LA IGLESIA MARIA PILAR ***8105**1045
MILLAN LOPEZ MARIA INMACULAD ***8702**4707
MILLAN MURO LIDIA ***5797**4696
MILLAN ROY ALFONSO ***6651**2205
MILLAN VELILLA LUIS MIGUEL ***0871**2907
MINGOTES SOLANAS DIONISIO ***5778**2601
MINGUEZ CAMPOS ANA ***3470**2134
MINGUEZ MIRANDA SILVIA ISABEL ***6646**5721
MINGUEZ NIEVA SILVIA ***7386**3105
MINGUEZA MARCOS ROSARIO ***5642**4962
MINGUILLON RUIZ PATRICIA ***6421**4331
MIR LAVILLA ANA ISABEL ***3224**2541
MIRABAL INGALATURRE MARIA ***3186**130
MIRALLAS LONGARES LUCIA ***3949**1969
MIRALLES RAMO ALBERTO ***5176**1942
MIRANDA BAYLE SUSANA ***3224**2943
MIRANDA CALVO JOSE ANTONIO ***9404**4373
MIRANDA GONZALEZ ALBA ***0807**3254
MIRANDA JIMENEZ ESTHER ***5361**1338
MIRANDA LUCAS ALBA ***9013**2707
MIRANDA MAGALLON MªPILAR ***4589**1936
MIRANDA MIRANDA ALCALDE REBECA ***2044**3817
MIRANTES MALAGON MARIA BELEN ***8086**2141
MIRAVETE DEL CASTILLO IRENE ***0619**4215
MIRO BORRAZ RAUL ALFONSO ***6173**4730
MIRON PASCUAL PILAR ***8852**3577
MOCHALES CASTILLER JAVIER ANTONIO ***3707**3592
MODREGO ALEJANDRE ANTONIO ***4189**3012
MOHAND BIEL VERONICA ***3202**1499
MOLES CASAS VICTOR ***0212**161
MOLES QUILEZ VICTOR ***2362**1343
MOLI ESCUREDO RAQUEL ***0618**2478
MOLINA ALEJANDRE LAURA ***7753**4421
MOLINA GRACIA IGNACIO ***9249**4902
MOLINA HERMOSILLA Mª MERCEDES ***7963**113
MOLINA LAFUENTE MARIA ELENA ***4653**5904
MOLINA MILLAN ANTONIA ***3475**314
MOLINA NAVAZO ANA MARIA ***5056**21
MOLINA RIOS LINA MARCELA ***5442**183
MOLINA VITALLER ANA ***1537**3089
MOLINE ALLOZA EVA MARIA ***0283**19
MOLINER EZQUERRA SARA ***8437**5001
MOLINER GARCIA ROSA MARIA ***4183**2338
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MOLINER JASO MARIA GORETTI ***6951**5475
MOLINERO PEREZ SONIA ***8731**5841
MOLINO GARCIA TANIA MARIA ***3809**2678
MOLINOS ESTEBAN MARIA ***8027**2172
MOMBIELA SANAGUSTIN M.MONTSERRAT ***0200**3428
MOMPEON MARTIN ANA BEATRIZ ***5070**6035
MONCAYO CHAVEZ EVA ***0359**3810
MONCLUS LOPEZ MARIA ISABEL ***4956**6210
MONEO HUETE MARIA ANGELES ***4708**3123
MONFORT HERRANDO MARIA JOSE ***2720**5406
MONFORTE MONFORTE ALFREDO ***1677**4059
MONGE BARON DIEGO ***7337**3379
MONGE CALVO BEATRIZ ***5625**2993
MONGE GARCIA MARIA VIOLETA ***4395**2833
MONGE GARCIA SERGIO ***5174**2944
MONGE GIL FRANCISCO JAVIE ***3762**3019
MONGE JARAUTA SERGIO ***7814**5871
MONGE MONGE BEATRIZ ***7868**1285
MONGE SANCHEZ EVA ***1294**995
MONREAL MAESTRO CARLOS J. ***5725**1855
MONROY PEREZ MARTA ***0042**83
MONTANEL MARCUELLO SERGIO ***2151**2530
MONTAÑES AGUERRI ALICIA ***8183**3908
MONTAÑES AGUERRI ANA MARIA ***8182**778
MONTAÑES ARNAS MIGUEL ANGEL ***3231**1157
MONTAÑES AYESA MARIA ISABEL ***6859**4824
MONTAÑES MENA ANA ***8370**4802
MONTAÑES PASCUALPASCUAL MARIA PILAR ***4369**2817
MONTAÑEZ MALDONADO MARTA MARIA ***1618**1590
MONTEAGUDO CRISTINA ***6008**3804
MONTEAGUDO PEREZ RITA MILAGROS ***3127**4833
MONTEIL RAMON DIANA ***7484**292
MONTERDE ESCANERO SANTIAGO ***5839**2419
MONTERDE HERNANDEZ MARIA ***8034**4455
MONTERDE LOPEZ RAUL ***0865**3017
MONTERDE ROJO SARA ***9728**5768
MONTERO FERNANDEZ LUCIA A. ***2826**2265
MONTERO LOREN ELISABET ***3125**3764
MONTERO SANZ NUEY ***7186**5934
MONTES ABADIAS ANA BELEN ***3968**2067
MONTES JAIME INMACULADA ***5710**6497
MONTES LASO MARIA MERCEDES ***8461**5560
MONTES URIOL MARIA BELEN ***1672**3622
MONTESINOS IBAÑEZ PILAR ***4964**4030
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

MONTOLIO GARCIA ANA CLARA ***4412**5272
MONTORIO CANDADO DAVID ***5055**1860
MONTULL MARTI ELENA ***9424**3296
MONZON CORDOVA MARTA ***1750**328
MONZON HERNANDEZ LYDIA ***8864**501
MORA GRACIA BEGOÑA ***3632**1379
MORA GRACIA ESTEFANIA ***8020**3188
MORA GREÇIET SUSANA-CRISTINA ***4629**4757
MORA IBAÑEZ TAMARA ***5537**5595
MORAL ESCRIBANO SARA ***8750**5970
MORAL RONDA MONICA ***6431**3960
MORALES AGUILERA VIRGINIA ***0197**1398
MORALES BERGES MARTA ***3079**2729
MORALES GARCIA JORGE ***7105**2580
MORALES GRACIA PEDRO JAVIER ***1164**4882
MORALES LAVILLA SUSANA ***2432**5917
MORALES LOPEZ SANDRA ***3610**1470
MORALES MARTINEZ SARA ISABEL ***3423**5230
MORALES RODADO MARIA ANGELES ***8451**3808
MORALES SALAS MARIA PILAR ***7594**2292
MORALES TENIAS ANDREA ***6331**964
MORATA BEDOYA MARIA CONCEPCIO ***9792**523
MORATA HERNANGIL MARIA PILAR ***6287**686
MORATA NOGUERAS JULIAN ***6914**2346
MORATA NOVELLA RAQUEL ***9804**4608
MORATO MIGUEL JUAN ***0310**1780
MORAZA MORALES RAMON ***0484**667
MORCILLO BOBILLO ALICIA BELEN ***4094**1241
MORENO ACERO MARIA PILAR ***8823**993
MORENO AGUERRI CRISTINA ***9751**5756
MORENO ALMUDI MARIA CARMEN ***9795**4024
MORENO ALMUDI MARINA ***9795**4095
MORENO BLASCO NATALIA ***1754**4809
MORENO CALVERA Mª PAZ ***7467**408
MORENO CASAUS SARA ***4557**415
MORENO COLERA OSCAR ***8768**3301
MORENO DE PABLO LUIS ARMANDO ***8883**3610
MORENO DUATO MARTA ***9316**1250
MORENO GARCIA LEYRE ***5283**4071
MORENO GUERRA MARIA CRISTINA ***8668**2636
MORENO HERNANDEZ ALVARO ***6783**3889
MORENO INSA MARIA ASUNCION ***4955**947
MORENO IZAGA RAQUEL ***0352**6526
MORENO JIMENEZ EMILIO ***8958**5565
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Solicita

Adaptación

MORENO JUSTE FCO JAVIER ***6099**5636
MORENO LASALA CRISTINA ***3406**481
MORENO LOPEZ ROCIO ***4304**218
MORENO LOZANO DIEGO ***6008**231
MORENO MANCEBON AZUCENA ***1898**4826
MORENO MELERO ROSA MARIA ***4230**1706
MORENO MIGUEL MARIA PILAR ***2524**1434
MORENO MONTAÑO ANA MARIA ***6700**3103
MORENO MORENO ESPAÑOL ***3444**958
MORENO MORENO MARIA ***4182**889
MORENO MORENO MARIA PILAR ***3006**5527
MORENO MORENO MARIA REYES ***0590**2009
MORENO PEREZ LETICIA ***3147**1607
MORENO RODRIGUEZ BELEN ***5548**1733
MORENO TERRE LAURA ***0010**3013
MORENO TORRES ANA MARIA ***0252**1911
MORENO VEGASC ROCIO ***1168**530
MORENO VILLA MARIA LUISA ***4542**2715
MORER GRACIA Mª GLORIA ***0413**4556
MORIANO ARTIGAS ANTONIO ***4301**1065 SI
MORLANS BELIO MONTSE  JULIA ***8618**2829
MORLANS LOIDI MARIA PILAR ***2379**2333
MORMENEO BUJ RAUL ***9825**1755
MORO GARCIA FABIOLA Mª ***1816**317
MORON OCASO MARTA ***0818**2235
MORON SANJUAN MARIA PILAR ***9531**1724
MOROS SANZ MIRIAM ***2164**3151
MORTE VALERO ANA BELEN ***4284**728
MOSQUERA LARRAZ MARIA PILAR ***4470**1066
MOSTAJO LASTANAO REBECA ***8456**3024
MOULHEM DOLADO MARIA ANGELES ***2633**4960
MOYA ALVAREZ ANA ***8610**3269
MOYA BENDICHO RUBEN ***2221**4615
MOYA CALVO MARIA NATALIA ***4894**6005
MOYA CALVO MARIA SILVIA ***4448**4357
MOYA GOMEZ LAURA ***4298**1129
MOYA GONZALEZ ROBERTO ***3851**342
MOZOTA BELTRAN MARISOL ***6048**3855
MOZOTA PRIETO MARIA INMACULAD ***4285**2390
MOZOTA SERRANO RAQUEL ***0062**275
MUELAS OJEDA MARISA LUJAN ***2408**4297
MUELLEDES PASCUAL FRANCISCO JOSE ***6796**4346
MUMBIELA PONS DANIEL ***0248**1773
MUNARRIZ FRANCO JAVIER ***2534**2984 SI
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MUNARRIZ GISTAU PABLO ***0779**1337
MUNIENTE BUISAN Mª EVA ***4432**2426
MUNIESA GARCIA ANA ***0715**3687
MUÑIO ARBIOL SILVIA ***9452**3234
MUÑIO SORIA BELEN ***1243**2351
MUÑIO SORIA MARIA DEL CARME ***8208**3091
MUÑOZ ACIN SAMUEL ***7138**1916
MUÑOZ BURGOS ANA ADELA ***3511**4694
MUÑOZ BURGOS FLOR MARIA ***8987**5083
MUÑOZ ESCRIBANO CRISTINA BELEN ***9292**4529
MUÑOZ LATORRE EVA BELEN ***0954**682
MUÑOZ LIRIA SARA ***3552**3075
MUÑOZ LOPEZ SERGIO ***6250**827
MUÑOZ MIGUEL DAVID ***2388**883
MUÑOZ MUÑOZ LAURA ***7052**2026
MUÑOZ OSTALE MARIA ISABEL ***0688**6086
MUÑOZ PASCUAL TERESA ***1425**1431
MUÑOZ PEREZ ROSARIO ***5334**5518
MUÑOZ PEREZ YOLANDA ***5334**5181
MUÑOZ RISALDE M TERESA ***2565**970
MUÑOZ RODRIGO MARTA ***8262**5816
MUÑOZ VEGA CLAUDIA ***2795**2787
MUÑUMER PARICIO RAQUEL ***6386**690
MUR ARTAL JORGE ***2445**2902
MUR CANTALEJO DANIEL ***2393**2826
MUR CEBOLLADA Mª PILAR ***9842**2323
MUR SALUDAS MARIA PILAR ***1937**6291 SI
MUR SANCHEZ JAVIER ***6847**788 SI
MUR ZUBILLAGA MIGUEL ***3460**4736
MURGA ARBEJ CRISTINA ***2238**2581
MURILLO ARRIAZU ANA CARMEN ***5406**714
MURILLO BAILO MARIA ***2012**174
MURILLO CARABALLO ADRIAN ***0437**3660
MURILLO FUSTERO LUZ MARIA ***8806**2149
MURILLO GALARRAGA LAURA ***7003**318
MURILLO GOMEZ MARIA DE LA O ***7549**2534
MURILLO MARTINEZ BEATRIZ ***7042**2885
MURILLO MURILLO MARIA TERESA ***9347**4155
MURILLO ORDUÑA Mª DEL CARMEN ***5690**440
MURILLO PINA RAUL ***6529**3041
MURILLO POLA JOSE LUIS ***7696**5930
MURILLO SANCHEZ PAULA ***3043**5608
MURO MONTEAGUDO MONTSERRAT ***4709**1269
MURO VARGAS JUDITH ***5892**256
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Solicita

Adaptación

MURRIA BELTRAN ALVARO ***1562**168
MUSTIENES HERRERO LAURA ***5020**2297
MUSTIENES ULLATE ANA PILAR ***4697**4267
NADAL ALCONCHEL MARIA LUISA ***0534**3635
NADAL ISAC REBECA ***8402**1810
NADAL NADAL ABADIA MARIA DEL MAR ***8407**4875
NAJERA GONZALO ALFONSO ***4638**4579
NARRO MUÑOZ EDUARDO ***5796**715
NASARRE ROMERO ESTER ***4480**474
NAVAL BARNABA MARIA PILAR ***3934**5140
NAVAL CARCELLER JOSE MANUEL ***1092**4286
NAVAL PARICIO ROSA MARIA ***3469**358
NAVALES SANCHEZ MARIA DOLORES ***2831**5596
NAVARRO MARIA PILAR ***7910**6094
NAVARRO ABAN LUISA FERNANDA ***2154**5679
NAVARRO ANSON REBECA ***6490**2331
NAVARRO BEGUE ANA BELEN ***4446**4490
NAVARRO BERNUES DIEGO ANTONIO ***0325**2539
NAVARRO BONILLA DOLORES VIOLETA ***9562**2870
NAVARRO CEBOLLADA MARTA ***7360**5415
NAVARRO ENCISO MARIA ISABEL ***5937**4359
NAVARRO FELIPE MARIA TERESA ***0947**3469
NAVARRO FERNANDEZ JOSE JUAN ***5707**3926
NAVARRO FERNANDEZ MARIA JOSE ***0488**5128
NAVARRO FERNANDEZ MARTA ***2651**1459
NAVARRO GARCIA LUIS ***7323**1381
NAVARRO GARCIA PALOMA ***7323**1216
NAVARRO GIMENO JORGE ***5882**3347
NAVARRO GRACIA MIGUEL ANGEL ***6491**4249
NAVARRO JULVEZ NATIVIDAD ***7600**4540
NAVARRO LACIMA VIRGINIA ***5179**3113
NAVARRO MARCO LAURA ***4039**4789
NAVARRO MORTE Mª SOLEDAD ***3297**2148
NAVARRO MOSQUERA Mª EVANGELINA ***2955**3343
NAVARRO MUÑOZ ANA ***3204**6598
NAVARRO NAVARRO ANA CRISTINA ***4072**192
NAVARRO PEIRO EFREN VICENTE ***4220**5586
NAVARRO PEIRO YOLANDA ***4489**4167
NAVARRO PELEGRIN ALBERTO ***3299**2270
NAVARRO PEREZ BEATRIZ ***9499**1126
NAVARRO ROCHE MARTA ***3095**1641
NAVARRO ROMANOS NATALIA ***0669**4385
NAVARRO RUIZ RAUL ***5582**1777
NAVARRO SANCHEZ ELISABET ***0841**4239
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

NAVARRO SANCHEZ MIRIAM ***8736**2281
NAVARRO TORRES Mª DEL MAR ***1936**1280
NAVARRO TORRES MARIA BELEN ***1936**2490
NAVARRO TRASOBARES BEATRIZ ***7605**811
NAVARRO URIOL CARMEN ***0597**345
NAVARRO USON PATRICIA ***9223**3337
NAVAS FERNANDEZ ROSA ANA ***8781**2521
NAVASA MARTIN ESTHER ***7378**5885
NAVASAL LABORDA OLGA ***1167**160
NAVASCUEZ GARCIA CARLA ***0514**5291
NAVAZ PALACIOS DAVID ***8906**3409
NAYA CAVERO CLARA ISABEL ***5938**739
NEBRA RODRIGUEZ JORGE ***0679**349
NEBRA SANCHEZ JOSE TOMAS ***1428**1472
NECHITA IONELA ADELINA ****6377*894
NEGREDO GRACIA FELIX ALBERTO ***5816**3815
NEIRA MILLAN YOLANDA ***4402**4673
NEIRA MORALES JOSE CARLOS ***4989**2294
NERIN PUBIL CARMEN ***9763**2364
NERIZ HOYO SONIA ***4841**2402
NICULESCU IULIANA ELENA ****7067*684
NIEDES PINA IRENE ***8663**321
NIETO AGUILERA VIRGINIA ***5478**1805
NIETO BALERIOLA Mª FUENSANTA ***1070**6506
NIETO ROY ANA BEATRIZ ***1136**4741
NOGUERAS EGEA MIRIAM ***2166**600
NOGUERAS IBAÑEZ EVA MARIA ***8499**5878
NOGUERAS IBAÑEZ MARIA CELIA ***6281**488
NOGUERAS INES MARIA ESTER ***5789**4662
NOGUERAS ISO MARIA JESUS ***0837**5273
NOGUERAS SOLANILLA JAVIER ***0824**3380
NOGUERO MASCARAY IVAN ***7062**3851
NOLASCO CHAVEZ ANA MARIA ***5995**6285
NORIEGA GUALLAR MARIA PILAR ***3298**4443
NOTIVOL BEZARES RAQUEL ALEJANDR ***6369**2778
NOTIVOLI NAVARRO LAURA ***8291**4747
NOVELLA VIÑAS SUSANA ***3949**6438
NOVELLON MARTINEZ JULIA ***2700**4845
NOVO LUACES RUBEN CARLOS ***9887**3740
NOVOA FERNANDEZ VERONICA ***3469**2992
NUEL BARRANCO MARIA PILAR ***7751**1721
NUEZ APARICIO NURIA ***3527**5972
NUÑEZ FERNANDEZ JAVIER ***6141**5730
NUÑEZ GONZALEZ ESTHER ***3263**5848
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Solicita

Adaptación

NUÑEZ GRACIA INMACULADA ***0234**1137
NUÑEZ JIMENEZ RAFAEL ***9321**3314
NUÑO ARGUIS ANA ***5094**3159
NUÑO CASION JUAN CARLOS ***3283**3344
NUÑO GONZALEZ RUBEN GREGORIO ***7325**5568
OBON PADILLA OLGA ***2569**4726
OBON SORIA NATALIA ***6176**4853
OBON VISIEDO SERGIO ***8257**3877
OCASAR BLAZQUEZ MARIA VICTORIA ***9179**3370
OCHOA ALMALE SOFIA ***8171**6606
OCHOA BESCOS GEMMA ***6488**680
OCHOA TERREN JAVIER ***2500**1525
OJOSNEGROS GARCIA IRENE ***1541**4574
OLIVA CAMPODARVE Mª PILAR ***9935**4505
OLIVA CARTIE MARTA PILAR ***3267**1823
OLIVAN ARRIAZU JOSE MARIA ***3843**4562
OLIVAN CONTRERAS LUCIA ***0491**4040
OLIVAN FERRANDO PEDRO JOSE ***9464**5497
OLIVAN MARCUELLO MARIA DEL MAR ***3937**4126
OLIVAN MOZOTA HELIODORA ***1351**2433
OLIVAR DUPLA TERESA ***3620**5186
OLIVARES VALENCIA LAURA ***7977**1615
OLIVERA GARCIA RAYCO MANUEL ***7995**5597
OLIVERA GAY RUBEN ***9844**1226
OLIVEROS DOMINGUEZ JOSE LUIS PABLO ***2538**645
OLLES COMPES VICTOR MANUEL ***2309**6082
OLMOS MUÑOZ JORGE ***9389**1746
OLMOS QUILEZ MIGUEL ***3229**6010
OMEDAS FERNANDEZ MARINA ***4765**3725
OMEDES VELILLA DAVID ***4806**430
OMOCEA GABRIELA ****2605*1509
ONCO GIL ALEJANDRO BORJA ***1409**2131
ONCO MARIN Mª ROMINA ***5713**3364
ONDE SANTAMARIA EVA MARIA ***3236**4454
OÑA ELEXPURU LOREA ***2298**4748
ORDOÑEZ ALDECOA MARIA RAQUEL ***7130**1155
ORDOVAS ALCONCHEL RAQUEL ***8946**6515
ORDOVAS BERNAL ANA ***9514**3126
ORDOVAS ESTEBAN MARIA ANGELES ***1005**1863
ORDOVAS RODRIGUEZ DIANA ***7029**3876
ORDUNA ARA RAUL ***7261**5194
ORELLANA MARTIN ANGELA CARMEN ***3208**868
ORGA BALLESTER RAQUEL ***9437**1955
ORIA LARRIPA VIRGINIA ***7089**1600
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Solicita

Adaptación

ORIA MUÑIO LAURA ***2156**3386
ORIOL DIESTRE SANTIAGO ***1575**1221
ORLA SOTA LEYRE ***9317**4697
ORMAD ROYO MARIA ELENA ***5129**6012
ORO CASANOVA ESTHER BEATRIZ ***9616**4570
OROS NOGUERO PAZ ***6311**2114
ORRIOS ANADON SHEILA PILAR ***9769**334
ORRIOS ARRACHEA ANGEL TOMAS ***0102**693
ORTA TABERNERO DANIEL ***7078**6463
ORTAS SANZ ALEJANDRO ***7139**379
ORTEGA BELIO MARIA ESPERANZA ***8602**350
ORTEGA CABRERA NURIA ***2409**1804
ORTEGA CORTES ROSA ***3484**4497
ORTEGA DURO LAURA ***6646**2545
ORTEGA GIMENEZ ADRIAN ***9738**1567
ORTEGA GOMEZ LAURA ***6404**1793
ORTEGA MEDEL ISABEL ***6902**4877
ORTEGA ORTEGA LIDIA ***2576**6067
ORTEGA TOLEDO FELIPE ZEBENSUI ***9014**1416
ORTIGAS GOMEZ Mª PILAR ***6436**815
ORTIGOSA MONTERO MARIA PILAR ***9485**1889
ORTIGOSA NAVIO MARIA ARACELI ***0368**4622
ORTIN PLOU DIEGO ***8476**740
ORTIZ FERNANDEZ JORGE ***7772**5378
ORTIZ HERNANDEZ ANGELA ***1489**2135
ORTIZ MARTINEZ CRISTINA ***7167**5798
ORTIZ MARTINEZ NATALIA ***1567**2782
ORTIZ MONTAÑES GLORIA MARIA ***3521**2057
ORTIZ SANCHEZ JESUS ***9143**2431
ORTIZ TOMAS INMACULADA ***4245**5955
ORTIZ DE ZARATE BOBADILLA CARMEN ***8907**4565
ORTIZ DE ZARATE DOMINGUEZ MARINA ***9739**69
ORUS ANDRES ROSA ANA ***4337**1596
ORUS MONTULL P. JAQUELINE ***9567**1575
ORY RAMOS SONIA ***6719**3570
OSCARIZ BALFAGON BEATRIZ ***6315**3811
OSEÑALDE JORDAN LAURA ***7435**5877
OSEÑALDE RAMON MARIA MAR ***4025**1366
OSORIO CASALI XIMENA ***6797**2828
OSPINA PLAZA NATALIA ***7634**990
OSTA CHUECA FATIMA ***4797**4173
OSTALE PEREZ BELINDA ***3207**5201
OSTARIZ OSTARIZ CARLOS ***5224**366
OSTARIZ OTEO VIRGINIA ***4464**1445
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Solicita

Adaptación

OSTARIZ TELLO AITOR ***9340**5263
OSTARIZ VELILLA ALBA MARIA ***9587**4806
OSUNA FERNANDEZ EVA DOLORES ***3604**836
OTAL JAQUES MARIA ANGELES ***3451**3336
OTAL SILANO JARA ***4971**32
OTIN ARAIZ JUAN ENRIQUE ***2902**4788
OTIN FERRANDO MARIA KATIA ***4442**1526
OTO DUASO PILAR ***3044**2053
OTO GOMEZ MARIA ***5360**1882
OTO PIURI KATHERINE ***5906**3708
OVEJAS GOMEZ BEATRIZ ***5499**4078
PABLO ASIN ALEJANDRO ***7542**5466
PABLO CORTES CONCEPCION ***4553**3688
PABLO HORNO SANDRA ***0640**1767
PABLO JULVEZ SILVIA J ***9756**1569
PABLOS NAVARRO CAROLINA ***6157**2268
PAHESA MINGUEZ NATALIA ***7335**322
PALACIN CATALAN PEDRO JOSE ***5839**4000
PALACIN CATALAN RAQUEL ***6156**5696
PALACIN OCA SONIA ***0475**1642
PALACIO CAÑAS PATRICIA PILAR ***3603**6199
PALACIOS FINOL MARIA PILAR ***8018**3272
PALACIOS FINOL ROSA ALBA ***8018**4129
PALACIOS LASIERRA OLGA ***5305**2494
PALACIOS LLORENTE ROSA BLANCA ***5920**5132
PALACIOS OSTALE ALBERTO ***4327**644
PALAGUERRI GUERRERO ESTER ***1582**387
PALKA MARIA KATARZYNA ****6028*1676
PALLARES AZNAR MARIA LUISA ***1810**5158
PALLARES LIARTE ANA BELEN ***5730**3457
PALLARUELO VANESSA ***8664**5786
PALLAS MUÑOZ EDUARDO ***8897**3421
PALOMAR MARZO NURIA ***2044**3307
PALOMAR MATEO CRISTINA ***5550**1051
PALOMAR SANZ ALICIA ***9769**3459
PALOS RELANCIO NICOLAS ***3446**5874
PAMPLONA CIVERA MARGARITA ***4492**3975
PANADES MARCO TERESA NATALIA ***5148**6003
PANES SOLERA GEMMA ***4671**5569
PAÑOS CAMPOS MARIA ELENA ***1672**3219
PARACUELLOS CINCA MARIOLA ***9818**3963
PARACUELLOS MASSARO PEDRO ANTONIO ***9798**5130
PARACUELLOS VILLANUEVA BEATRIZ ***5939**631
PARCES ESEVERRI VERONICA ***8799**324
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PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PARDILLOS AZNAR MARCOS ***9607**5576
PARDILLOS BERNAL JUAN-IGNACIO ***3017**5381
PARDILLOS FRANCO BELEN ***9734**5536
PARDILLOS SANCHO CONSUELO ***8793**675
PARDINA LEGAZ SERGIO ***2770**464
PARDO ARILLA SOLEDAD ***1708**3471
PARDO FELICES EVA MARIA ***7245**359
PARDO HERNANDEZ LAURA ***2339**3881
PARDO LOPEZ MARIA CECILIA ***3478**3760
PARDO SANTOLARIA MARIA MERCEDES ***4488**2017
PARDO VICENTE ARMANDO JOSE ***7882**1068
PARDOS ALCOLEA ANDREA ***0320**608
PARDOS ALGAS MARIA DEL CARME ***9132**6498
PARDOS ALGAS REBECA ***9124**5615
PARDOS APARICIO ROSA ANA ***1193**1992
PARDOS ARCOS JESUS JAVIER ***5135**4345
PARDOS BARANDA LAURA ***4623**1292
PARDOS DE LA IGLESIA MARIA ***4447**5486
PARDOS GAVIN MARIA ELENA ***5836**3360
PARDOS PEREZ ELENA ***2845**2092
PAREDES BASTIDAS LANY KRISSEL ***1573**3377
PAREJA HIDALGO INMACULADA ***2103**5578
PARICIO MIGUEL LAURA ***3121**5891
PARICIO PEDRERO MARIA PILAR ***4001**184
PARIENTE MUSTIENES ELISABET ***6093**702
PARIS BIELSA VANESSA ***8379**985
PARRA MARQUEZ MARIA JOSEFA ***6065**5400
PARRAGA VEGANZONES PEDRO JOSE ***2852**1640
PARROQUE BRUÑEN M.PILAR ***9402**5270
PASCUAL ALEJANDRE MARICARMEN ***2039**2178
PASCUAL ALFRANCA OSCAR ***4811**33
PASCUAL BALLANO MARIA JESUS ***0861**365
PASCUAL GARCIA DOMINGO ***3358**535
PASCUAL GRAJAL JOSE LUIS ***2938**3899
PASCUAL MONFORTE NURIA ***5477**5268
PASCUAL MURILLO CAROLINA ***5810**3531
PASCUAL PARDOS SANDRA ***5556**5975
PASCUAL PEREZ FRANCISCO ***4364**4399
PASCUAL VILLEGAS SANDRA ***5420**388
PASTOR ALBERO EDUARDO ***2502**6289
PASTOR ARRUFAT JOSE MANUEL ***3306**4704
PASTOR CISNEROS SOFIA ***7630**691
PASTOR EIXARCH MIGUEL ANGEL ***3820**1591
PASTOR RIOS MERCEDES ***6550**3154
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PASTOR ROCHE ANA ***9617**577
PASTOR ROMERO ALMUDENA ***1280**4793
PASTOR RUBIO MARIA JOSE ***8235**1678
PASTOR SANZ LIDIA ***3593**1734
PASTOR SERAL CARLOS ***4447**3026
PASTOR SERAL JOSE LUIS ***5728**6258
PAULES PERTUSA LAURA ***5830**1192
PAUMARD OLIVAN DAVID JOSE ***7565**4083
PAVEL CHIRAN CARMINA ELENA ****3609*3048
PAVON PARACUELLOS MARIA PILAR ***9173**2512
PAVON PAVON ARROYO MIREYA ***3396**2848
PEDREGOSA BARATO ELVIRA ***6891**5062
PEDRERO FERNANDEZ Mª INMACULADA ***0663**4840
PEDRERO MARTIN MARIA ANTONIA ***6752**2031
PEDROSA BENITO OSCAR GUILLERMO ***4184**5987
PEDROSA SANJAIME MIGUEL ***0247**6405
PEGUERO DIAZ NURIA ***6517**3490
PEINADO ALIAGA SERGIO ***1524**5262
PEINADO POLA ANA ISABEL ***9533**5109
PEIRET VILLARIG NURIA ***1110**3599
PEIRO ARANDA SONIA ***5020**3137
PEIRO MURILLO MARIA ***3614**4300
PELEGRIN BARRIONUEVO JAVIER ***0096**803
PELEGRIN HERNANDO VICTOR ***7365**1002
PELEGRIN LAMBEA ANA ISABEL ***2990**3501
PELEGRIN PEREZ Mª DEL CARMEN ***2281**1919
PELEGRIN RODRIGO MARIA CARMEN ***1089**4764
PELIGERO PARDOS ROSA ***9444**1983
PELIGERO TORRES YOSUE ***9624**3538
PELLEGERO SUBIAS MARIA PILAR ***5484**4396
PELLEJA CUESTA LIDIA ***6271**1814
PELLEJERO GAVIN MARIA LUISA ***8234**491
PELLICER SANCHEZ ANTONIO GONZALO ***3756**3670
PEMAN HERNANDEZ NURIA ***2687**4635
PEMAN PORTELLA ADRIANA ***2798**315
PENA GARCIA MARIA ELENA ***7459**1199
PENA MARTINEZ MARIA LYDIA ***8783**1364
PENA ZAPATA MARIA PILAR ***0312**1067
PEÑA BELENGUER BEATRIZ ANA ***6471**1475
PEÑA ESTEVE MARCOS ***7379**5477
PEÑA LOPEZ SARA ***0508**3326
PEÑA RICO ALICIA ***3754**2371
PEÑA VIDAL VICENTE JOSE ***5755**279
PERAL NAVAZ MARIA ISABEL ***9266**648
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PERALES LAZARO CRISTINA ***3287**2689
PERALES LAZARO JAIME ***1806**6237
PERALES MUÑOZ MARIA INMACULAD ***5341**6338
PERALES PERALES CARLOTA ***6932**2990
PERALES SANCHEZ ESTHER ***9537**4885
PERALES TOBAJAS SERGIO ***7733**5467
PERALLON PURROY MARIA ***9349**4273
PERALTA BARTOLOME MIGUEL ***5760**554
PERALTA MESA ISABEL MARIA ***8788**1001
PERALTA RODRIGO PEDRO JOSE ***1264**6427
PERANDONES FERNANDEZ PATRICIA ***5844**4418
PERDIGUERO MARTINEZ ANA CAROLINA ***8086**4097
PERDOMO SAEZ ELVA PATRICIA ***8383**5855
PEREDA PEREDA MARIA PILAR ***3032**3190
PEREIRA VIGLIONE GABRIELA ***7356**5999
PERETO LUQUE BEATRIZ ***4241**578
PEREZ ABENIA DIANA ***9114**4029
PEREZ ACEÑA DAVID ***7389**5090
PEREZ AGREDANO PAULA ***6397**5706
PEREZ ARTIGAS DANIEL ***4278**3859
PEREZ BELANCHE MANUEL ***1245**2894
PEREZ BLAS MARTA ***7436**2040
PEREZ BLASCO JULIA ***9906**6034
PEREZ BONILLA FRANCISCO JAVIE ***7379**1726
PEREZ CABRERIZO NATALIA ***5880**5191
PEREZ CANO SANDRA ***4255**2173
PEREZ CARRERAS RAQUEL ***9274**1320
PEREZ CASANOVA PRISCILA ***8719**405
PEREZ CORDOBA SONIA ***8114**5858
PEREZ CORNAGO ANTONIO JOSE ***4300**896
PEREZ DE ANDRES CRISTINA ***9241**4218
PEREZ ENCABO MARIA JESUS ***2014**5956
PEREZ EXTREMAD VANESA ***8709**2378
PEREZ EZQUERRO MARIA CARMEN ***1639**6657
PEREZ FERINGAN ESTHER ***1104**199
PEREZ FERINGAN MONICA ***7942**6299
PEREZ FLORES YUDERKYS ***3913**1194
PEREZ FUENTES PILAR ***4248**1422
PEREZ FUERTES SARA ***1521**2246
PEREZ GARAY PILAR ESTER ***1752**280
PEREZ GARCIA ANA CRISTINA ***4030**1574
PEREZ GARCIA BLANCA ***6728**194
PEREZ GASCON DAVID ***7556**391
PEREZ GASCUÑANA ALBA ***1335**5484
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PEREZ GIL ADRIAN ***9347**717
PEREZ GUTIERREZ Mª ALBARES ***1766**5838
PEREZ GUZMAN ANA BLANCA ***4362**1585
PEREZ HERNANDO JAIME ***6730**2255
PEREZ IBAÑEZ BELEN ***8443**1018
PEREZ IBAÑEZ Mª DEL CARMEN ***9574**4291
PEREZ IZQUIERDO NOELIA ***3676**2617
PEREZ JORDAN JORGE ***9812**3059
PEREZ JUSTE JOSE JAVIER ***5457**4266
PEREZ LAHOZ OLGA MARIA ***8378**1443
PEREZ LAHUERTA SONIA ***6635**2011
PEREZ LAZARO SARA ***6651**5683
PEREZ LOPEZ LUIS FERNANDO ***5364**5060
PEREZ LOU ROSA ***3648**2444
PEREZ LOZANO MARIA JOSE ***4174**1606
PEREZ MAJARENA MONSERRAT ***0572**209
PEREZ MARCO ALBERTO ***9714**4876
PEREZ MARIN MARIA TERESA ***9913**2775
PEREZ MARTINEZ PILAR ***1572**1373
PEREZ MELENDEZ MARIA ***3319**3290
PEREZ MIGUEL CELIA MARTA ***5029**1184
PEREZ MOLINA MARIA ANGELES ***3867**5044
PEREZ MONEDERO HUMANIDAD ***9958**666
PEREZ MOÑUX TERESA ***9858**2063
PEREZ MORA ANA ISABEL ***2486**564
PEREZ MORENO JULIAN ***7963**4830
PEREZ MORO OSCAR ***5742**5914
PEREZ MUÑOZ CARMELA ***3796**5021
PEREZ MURO VIRGINIA ***1508**4106
PEREZ NASARRE ELENA ***4127**442
PEREZ NOGUERAS MARIA PILAR ***8870**468
PEREZ NOTARIO MARIA ANGELES ***5201**1127
PEREZ ORTIZ MARIA PILAR ***3334**4437
PEREZ ORUJ CARMEN ***2676**4950
PEREZ ORUJ MARIA ISABEL ***4851**204
PEREZ PARADIS VIRGINIA ***9175**1322
PEREZ PASCUAL CRISTINA ***1105**381
PEREZ PEÑA SARA ***9019**2464
PEREZ PEREZ BEATRIZ ***9954**6413
PEREZ PEREZ CHELO ***0732**2085
PEREZ PEREZ MARIA JESUS ***2593**6459
PEREZ PEREZ MARIA TERESA ***4269**6647
PEREZ PEREZ PAZ ***4091**1258
PEREZ PEREZ TARTERA ROBERTO ***9509**2747
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PEREZ POBO SUSANA ***3081**2978
PEREZ RODRIGO NEREA ***8347**4581
PEREZ RODRIGUEZ GLORIA EUGENIA ***6127**124
PEREZ RODRIGUEZ JESSICA ***8816**6302
PEREZ ROJAS NORMA VANESSA ***7537**4542
PEREZ RUIZ JAVIER ***4371**6503
PEREZ RUIZ NOELIA ***3745**888
PEREZ SANCHEZ Mª ANTONIA ***9104**1520
PEREZ SANCHEZ MARIA ***6610**5287
PEREZ SANMARTIN MARIA ***9178**3629
PEREZ SANTOS ELISA FELICIDAD ***4607**5510
PEREZ SANZ MARIA ANGELES ***1077**2675
PEREZ SANZ MARTA ***3792**4912
PEREZ SEVILLA ALBA ***5403**856
PEREZ SOLER BLANCA ***7270**1611
PEREZ URBANO ROSARIO ***4522**2687
PEREZ VAL ANA BELEN ***2068**4578
PEREZ VALLESPIN ALVARO ***4814**285
PEREZ VAZQUEZ SILVIA ***2458**556
PEREZ VERA ANA CARMEN ***4995**3156
PEREZ VERA SUSANA ***6685**46
PEREZ VILLA MARIA PEÑA ***4319**2342
PEREZ VILLA PALOMA ***0945**1717
PEREZ YARZA LORENZO ***5836**6659
PEREZ ARADROS IBAÑEZ SARA ***6086**6239
PEREZ-CABALLEROBONA ANA ***6401**2693
PEREZ-CABALLEROGRACIA PABLO IGNACIO ***3466**167
PERIBAÑEZ DAVILA PILAR ***7708**2721
PERIBAÑEZ VELA VIRGINIA ***5047**2312
PERIS BORAO MARTA ***7596**237
PERLADO ESTEBAN MARIA ISABEL ***2756**475
PERRUCA LOPEZ Mª CARMEN ***5867**1461
PESCADOR RUIZ MARIA ***5619**217
PEYRONA SANCHEZ MAGDALENA ***3813**4519
PIEDRAFITA TORRENTS NESTOR ***3620**5379
PIERNA CALVO MARIA JOSE ***6450**612
PIETRZAK JOLANTA MONIKA ****4903*4657
PILACES GONZALEZ ANA PILAR ***3288**3423
PINA COLAS REBECA ***6635**6666
PINA DOMINGUEZ CARLOS ***2093**2028
PINA MARTINEZ ALEJANDRA ***7264**3403
PINA NUÑEZ NATALIA ***1307**472
PINA PEGUERO MARIA DEL MAR ***3516**2790
PINA SINUES MARINA ***4660**3131
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PINA TIRADO BEGOÑA ***6838**4595
PINILLA GURBINDO ELENA ***1519**2644
PINILLA LATORRE MARIA PILAR ***7070**4257
PINOS CRISTOBAL MARIANO ***8456**2525
PINOS FALCON MARIA ISABEL ***3469**2936
PINTANEL OBENSA ANA ***8043**3488
PINTRE RODRIGO ELISA ***1312**2252
PIÑERO OLIVER YAMIRA ****3867*2165
PIRIZ BAUTSITA ESTHER ***3954**2604
PISA CAMACHO SARA JEZABEL ***0070**2502
PISONERO RODRIGUEZ YOLANDA ***9553**1043
PLANAS MARTIN JARA ***9373**622
PLANAS SERRANO EVA MARIA ***0574**2216
PLANO ALGABA LETICIA ***7229**99
PLANO ESTEBAN ANDREA ***6559**433
PLASENCIA GARCIA ESTHER LUISA ***1856**5555
PLATA MUÑOZ MARIA JESUS ***5129**4610
PLAZA ARANA MARITZA ***2329**6448
PLAZA BAQUEDANO MARTA ***0145**1091
PLAZA BEIZTEGUI SILVIA ***0883**482
PLAZA IBOR YOLANDA LUISA ***4513**575
PLAZA LLORENTE JOSE FRANCISCA ***9371**2335
PLOU ESCOLA MERCEDES ***9831**3127
PLUMED SANZ CRISTINA ***2768**5821
POBO ALEGRE EVA ***6937**1140
PODEROSO NEBRA JUAN CARLOS ***7399**2382
POLA ALADREN DAVID ***5349**2797
POLA FELIPE MARIA LUZ ***2502**2918
POLO CAMPOS MARIA ***5145**409
POLO CORDOVA MARIA JESUS ***0538**437
POLO HERRERA MARIA ***3159**303
POLO LAZARO ANA ISABEL ***4596**5472
POLO PEGUERO MIRIAN ***8619**220
POLO VICENTE AMALIA ***1766**2250
POLO VICENTE LAURA ***2838**5873
POMAR SANZ ELISA KHUSHBU ***7421**6429
POMARETA PASTOR MARIA PILAR ***4292**1739
PONCE HERNANDEZ BEATRIZ ***6896**5639
PONCE LAZARO MARIA ***5047**2367
PONCELA MARTINEZ SILVIA ***2182**3871
PONS LAMBAN Mª CARMEN ***6728**4237
PONS VICOS MARIA JOSE ***7775**3703
PONSA CASTEJON ENRIQUE ***6926**4348
PONSA CASTEJON LAURA ***6926**3256
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PONZ CAPACES RAQUEL ***6555**6456
POPA IULIANA ****5772*3467
POPA ... ALEXANDRU ****6178*3542
PORROCHE ROTELLAR PATRICIA ***3124**5371
PORTELLA CARIELLO LUIS ***6705**4884
PORTERO GIMENO ROSA MARIA ***6704**6329
PORTOLES PITARQUE ROSARIO DEL MAR ***3135**5455
PORTUGUES MAGAÑA MICAELA ***5891**705
POSA GOMEZ OLGA MARIA ***0227**1890
POSAC CASTAN ALICIA PILAR ***7425**5446
POSADA CARBAYO MIGUEL ***6217**3952
POSTIGO MARTINEZ CAROLINA ***5232**3277
POVES OLIVAN Mª PILAR ***0684**3955
POYATO MORENO MARIA JESUS ***4623**121
POZA SANZ LAURA ***8203**4879
POZAS GASCA MARIA VICTORIA ***1405**5920
POZO GOMEZ JORGE ***3227**4470
POZUELO OCAÑA PATRICIA ***3890**6236
PRADA LAMBEA MARIA ***7498**4522
PRADAS IBAÑEZ ANA MARIA ***9682**1829
PRADAS LOPEZ MARIA ESTER ***1953**3498
PRADO LALANZA LUCIA ***8299**6466
PRADO POMAR ANA CARMEN ***9502**5748
PRAT NAVARRO ROMUALDO ***4046**1781
PRATS PAÑART EVA ***3538**5911
PRIEGO PEREZ JAVIER ***0007**5260
PRIETO CARRATO LAURA ***2431**3870
PRIETO MARTINEZ SANTIAGO ***8494**4575
PUEBLA LUNA PATRICIA ***8262**1589
PUENTE CARMONA SONIA ***9066**769
PUENTE ORTAS ANA BELEN ***6630**5884
PUERTA MARTIN RAQUEL ***6379**2841
PUERTAS SANCHEZ ELENA VICTORIA ***5594**4262
PUERTOLAS DIEZ ADRIANA ***9582**5897
PUERTOLAS FOZ CRISTINA ***7164**5200
PUERTOLAS LAS HERAS MARIA ELENA ***3432**1075
PUERTOLAS MARTINEZ EMILIANO JOSE ***1001**3757
PUERTOLAS PINTANEL NATALIA ***6196**1402
PUERTOLAS REY MARTA MARIA ***0682**5117
PUERTOLAS REY MONICA BERTA ***0683**1415
PUERTOLAS SESMA MARIA NIEVES ***7101**1994
PUEYO ARGON RAUL ***0546**1073
PUEYO CHAPARRO CLARA ***7112**4254
PUEYO CONSEJO PABLA ***5045**4195
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Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

PUEYO CORREN BEATRIZ ***7204**3494
PUEYO GRACIA JAVIER CRISTOBA ***3612**2670
PUEYO LINARES MARIA DEL MAR ***5840**2260
PUEYO LOPEZ LIDIA ***3439**2271
PUEYO REIG SILVIA ***5629**4336
PUEYO USON JUAN ***5375**1146 SI
PUGA DIAZ ESTELA ***3649**3922
PUIG FRAILE GONZALO ***7748**6421
PUIG SANCHIS JOSE ANTONIO ***9560**3002
PUIG SESE PILAR ***2505**4419
PUMARETA SIMAL ENCARNACION ***4397**2247
PUYOD LOPEZ ESMERALDA ***4479**4133
PUYUELO CORZAN ANA ISABEL ***8955**1378
PUYUELO MARTINEZ ANA CARMEN ***9433**1578
QUERO BARCO ANA ***5522**6559
QUEROL BENEDICTO VICENTA ***7151**854
QUEROL PETRIZ LAURA MARIA ***4834**3396
QUIBUS BENEDE ANA CARMEN ***2950**5045
QUIJADA SERRANO ANDREA BELEN ***5582**3282
QUIJADA SERRANO ANGELINA ***4292**5017
QUIJUA MAZUELOS DIEGO ALONSO ***6578**4223
QUILEZ FELEZ DIANA ***3426**502
QUILEZ FELEZ OLAYA ***5168**1441
QUINTANA CAUDEVILLA EVA ***6123**1451
QUINTELA PEDRIDO SUEVIA ***4309**1664
QUINTILLA MUÑOZ MARIA TERESA ***1563**1824
QUINTIN PLOU MARTA MARIA ***9052**100
QUIROS VAZQUEZ AFRICA ***4303**1681
RABADAN ELIAS ROSA ***4764**2928
RACERO LUCEA VANESA ***6258**4460
RADA GARCIA MARI MAR ***4081**5989
RADIGALES RADIGALES FERNANDO ***7265**4577
RAICI LAURA CAMELIA ****6600*4661
RALDUA LOPEZ INMACULADA ***3458**1828
RALLEGO ESCRICHE MARIA ISABEL ***3174**1234
RAMIA NAVALES MARIA ISABEL ***8184**105
RAMIA VILALTA SONIA ***6538**2935
RAMIREZ ARANDA ANA ***2280**588
RAMIREZ BOLAÑOS CHRISTIAN ***6696**5631
RAMIREZ CASANOVA RAQUEL ***2484**2801
RAMIREZ COMPES JAIME ***7339**2258
RAMIREZ DIEZ BARBARA ***9373**4226
RAMIREZ DIEZ MARIA CARMEN ***0676**264
RAMIREZ ESPINOZA OSCAR ***2439**2931
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Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

RAMIREZ SANZ ROSA ***6530**2758
RAMIS GARDE MARIA ARANZAZU ***0912**6667
RAMO RAMO MARIA CARMEN ***3425**6360
RAMO ZUECO MARIA CARMEN ***3961**732
RAMON GASCON LAURA ***2868**5520
RAMON GAZO CARMEN ELENA ***7174**617
RAMON LAFITA GEMMA ***3576**5951
RAMON SURUTUSA ARANZAZU LUCIA ***1391**3519
RAMOS SILVIA ***6991**6374
RAMOS ARTIGOT MARIANO JESUS ***4409**4041
RAMOS BELTRAN AGUSTIN ***4969**1991
RAMOS BURILLO PAULA ***6929**5638
RAMOS EGEA YOLANDA ***5997**5177
RAMOS JATIVA CONCEPCION ***3645**4161
RAMOS JIMENEZ ANA MARIA ***5044**2629
RAMOS JIMENEZ ELENA ***5045**1842
RAMOS MOLINOS DAVID ***1531**1134
RAMOS SOLSONA PABLO ***2050**4186
RAMS CLAVERO CARLOTA ***8327**3478
RANDO BUENO SILVIA ***6131**765
RANERA BELTRAN MARIA ANGELES ***1764**5544
RANERA GOMEZ Mª PILAR ***4438**3116
RANGEL POMAR SILVIA ***5272**2325
RATIA ORTEGO MARIA DEL MAR ***1711**6473
RAZ GALLEGO BEATRIZ ***2636**2960
REALES PUEYO ISABEL ***9372**2358
REBOLLO TEIRA ANA ISABEL ***6104**1619
RECIO RECIO NAVAS MARISA ***6553**4413
RECUERO ANADON ANA CRISTINA ***7611**4548
REDONDO DE MIGUEL ANA MARIA ***0020**3532
REDONDO REDONDO MARIA LUISA ***0144**4489
REGALADO AGUIRRE LUIS ANTONIO ***7509**1374
REGOL OTIN ANA ISABEL ***9759**930
REGUERO LORENZO MATILDE ESTHER ***5044**4290
REINA GARCIA ALICIA ***7801**1864
REINA GARCIA MARIA JOSE ***2769**1931
REINA GARCIA PILAR ***5898**5488
REMACHA GONZALEZ SARA ***9764**2411
REMIRO GORRIZ MARIO ***0864**3015
REMIRO JUSTE MARIA JESUS ***0418**3616
REMON GUILLEN VERONICA ***1765**3
REMON SANZ MARIA ***7814**6204
REQUENO DUEÑAS VANESA PILAR ***6308**3420
RESANO TARAZONA ASIER ***5683**6037 SI
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RESANO TEJEDOR MARIA LUISA ***6372**1716
REVUELTA REVUELTA VALERO MARIA ***0212**2353
REVUELTO CABEZA ISABEL NOELIA ***6459**6644
REVUELTO DUATO ISABEL ***0690**784
REVUELTO GARCIA MANUEL ***2199**2577
REVUELTO RUIZ RUDESINDA TRINI ***2334**1752
REY ALAZNE ***9207**4098
REY FERRUZ MARIA JOSE ***3765**1220
REY GRACIA VIOLETA ***2760**785
REYES ALTARRIBA PATRICIA YOLAND ***1143**3273
RIBAS BARDAJI MONICA ***2403**3549
RIBASES LATORRE CAROLINA ***7469**1057
RIBERA GIMENO ESTHER ***9568**6536
RICA PEREZ MARIA TERESA ***2612**198
RICO ARTIGAS MARIA DEL CORO ***3455**5281
RICO DE LUCAS RAQUEL ***5045**5129
RICO RODRIGUEZ ANA MARIA ***2439**2949
RIDRUEJO ANGOS ANA ***6775**3746
RIGO MARTINEZ LAURA ***6248**363
RINCON GRACIA ADORACION ***3872**2454
RIOS MUELAS FACUNDO ***2495**4253
RIOS PEREZ IRENE ***8590**3330
RIPA ARILLA EVA MARIA ***6468**3935
RIPA GAVETE ALBA ***5699**6519
RIPA GAVETE MARIA ESTELA ***9831**2412
RIPOL HUERVA Mª SANDRA ***4015**1797
RIPOL VALENTIN GEMA ***5761**6051
RIUS LAHOZ MARIA ***4626**5831
RIVAS RODRIGUEZ ENRIQUE ***7938**4842
RIVAS TEJERO JAVIER ***8803**5020
RIVAS TEJERO MARCOS ***9027**4351
RIVAS TEJERO MIGUEL ***9027**3543
RIVERA GUTIERREZ ANA CRISTINA ***7364**473
RIVERA GUTIERREZ-MERINOMARIA CATALINA ***7572**3661
RIVERA LOPEZ ADELA PILAR ***2103**4001
RIVERA VILLAJOS MIGUEL ***9166**3355
ROA PEREZ NOELIA ***8611**6468
ROBLAS GOMEZ MARIA DEL PILAR ***6030**6618
ROBLES BENLLOCH YOLANDA ***4266**251
ROCA GODIA Mª CARMEN ROCA ***4570**3449
ROCA PUIGPIQUE EVA ***4907**4244
ROCAFULL GONZALEZ MARIA PILAR ***3713**2193
ROCASPANA HERNANDEZ JUDITH ***8829**2025
ROCHE MURILLO SARA ***1693**3982
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ROCHE SEVIL EVA ***6168**94
RODILLA LUCIA ROSA MARIA ***5700**4466
RODRIGO COLLADO ALBA ***1504**5968
RODRIGO GIL CARMEN ***0646**1153
RODRIGO MARCO PATRICIA ***6014**2660
RODRIGO MONREAL Mª PILAR ***2212**5563
RODRIGO PARDOS ROSA ANA ***4803**3064
RODRIGO PARDOS SARA ***4803**3077
RODRIGO PELLICER MARIA CRISTINA ***4613**4594
RODRIGO VILLUENDAS CONCEPCION ***1972**4906
RODRIGUEZ AHUAR YASSER JORGE ***7476**4128
RODRIGUEZ ALABER TAMARA ***9138**3213
RODRIGUEZ ALGUACIL SERGIO ***3535**1769
RODRIGUEZ ALONSO ANGEL LUIS ***7129**63
RODRIGUEZ BARRIOCANAL PATRICIA ***4724**6479
RODRIGUEZ BLANCO LISSELOTTE GLAD ***2430**1209
RODRIGUEZ CALVO ROSA MARIA ***1596**2006
RODRIGUEZ COSCULLUELA MARIA ***0100**4124
RODRIGUEZ CUARTERO PABLO ***5591**394
RODRIGUEZ DUARTE ANDREA ***0656**1997
RODRIGUEZ FERNANDEZ MIGUEL ANGEL ***0840**4231
RODRIGUEZ GALLEGO GLORIA ROCIO ***9291**1609
RODRIGUEZ GARCIA JAVIER ***2244**6578
RODRIGUEZ GONZALEZ LILA ISABEL ***5648**5632
RODRIGUEZ GRACIA LIDIA ***4680**2005
RODRIGUEZ GUILLOMIA CAROLINA ***8024**4939
RODRIGUEZ HERAS Mª DOLORES ***4957**1647
RODRIGUEZ HUGUET MARIA TERESA ***2472**2303
RODRIGUEZ JARIOD DIEGO ***8964**3868
RODRIGUEZ MORAN MARIA ISABEL ***3502**4477
RODRIGUEZ NAVARRO SARA ***8304**4558
RODRIGUEZ ORTIGAS SANDRA ***9822**3882
RODRIGUEZ PARDOS NURIA ***2363**1787
RODRIGUEZ PARDOS VICTORIA ISABEL ***5086**4498
RODRIGUEZ RODRIGO MILAGROS ***9977**1265
RODRIGUEZ RODRIGUEZ FRANCISCO ***5750**522
RODRIGUEZ ROJAS YOLANDA MARIA ***2054**2560
RODRIGUEZ ROMEO VIRGINIA ***6572**4733
RODRIGUEZ SAMPER MARIA ELENA ***7572**2958 SI
RODRIGUEZ SANCHEZ VICTORIA ***7608**2015
RODRIGUEZ UBE MARIA PAZ ***2519**869
RODRIGUEZ VELA ANA ***4092**4691
RODRIGUEZ VELA SARA ***4024**4613
ROJAS BURGOS EVELING ***2469**5589
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ROJAS GUALLAR JULIO ANTONIO ***4438**2124
ROJAS RUEDA MARIA ***3860**4281
ROJAS SERRANO RAFAEL ***4240**5496
ROJO GARCIA JOSE ALEJANDRO ***9274**4008
ROJO PINILLA CARLOS ***9335**5100
ROJO TESAN ROSA Mª ***8735**5909
ROLDAN MUÑOZ ESPERANZA ***2527**2922
ROMAN BENITO LIDIA ***7031**1301
ROMAN CUARTERO ALBA ***1244**5827
ROMAN GARCIA ANA MARIA ***1303**5103
ROMAN GARCIA MILAGROS ***1303**1232
ROMANO ALCALDE SARA ***1839**818
ROMANOS EGEA MARIA ESPERANZA ***1373**3651
ROMANOS TARAZONA MARTA ***5066**2901
ROMANOS TARAZONA NURIA ***4184**3029
ROMEO ARNAUDA ROSANA ***7147**959
ROMEO CRESPO CRISTINA ***9726**1273
ROMEO CUEVAS LORENA ***6016**5890
ROMEO SANZ LIDIA ***0840**3639
ROMERA GARCES RUBEN ***1922**2035
ROMERA GIMENO EVA ***7512**4701
ROMERO FERNANDEZ JAVIER ***4700**6582
ROMERO GARCIA ANGEL ***1058**3117
ROMERO GARCIA MARIA PILAR ***2851**2501
ROMERO GRACIA EVA ***6630**5261
ROMERO JIMENEZ ALEJANDRO ***3461**5445
ROMERO LATRE CRISTINA ***5055**982
ROMERO LLORENTE ESTHER ***9783**3701
ROMERO LOPEZ DAVID ***6076**669
ROMERO PASTOR VIRGINIA ***6465**5704
ROMERO RIOS ANA MARIA ***3568**444
ROMERO SANTAMARIA MARIA ELENA ***5386**5531
ROMERO SOLANA ERIKA ***1810**2130
RONDON GRIJALBA PILAR ***2311**4136
RONSANO BARDAJI URSULA ***4238**4172
ROPERO CAÑAS ANA ***6551**5990
ROS GUARDIA MARIA ***5405**4525
ROS TRAPERO MARIA ***9989**4153
ROSA BENITO Mª MAGDALENA ***0519**2598
ROSADO GARCIA ISMAEL ***5013**2248
ROSCANIANU VIORICA ****0222*1325
ROTELLAR MARAÑON CRISTINA ***6481**2036
ROY GARCIA MARTA ***2002**4353
ROY HORNO MARIA JESUS ***8471**4881
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ROY LATRAS REBECA ***0957**2128
ROY MATEO CINTIA ***2023**4472
ROY PASCUAL Mª ASUNCION ***5566**2711
ROY ROY MORALES ANA ISABEL ***4157**1281
ROYANO FLORES FRANCISCA ***6844**1697
ROYO ANDIA SARA ***0715**611
ROYO ANDREU JOSE ***3845**2220
ROYO BLECUA EDUARDO ***0667**943
ROYO CELDA JORDI ***8539**1660
ROYO CRESPO PEDRO ***3549**1084
ROYO CUARTERO MARIA NIEVES ***2911**2594
ROYO GARCIA MARTA ***8330**1571
ROYO GOMEZ ANA CARMEN ***1705**4194
ROYO GOMEZ LAURA ***8365**6391
ROYO GUTIERREZ ANTONIO ***6399**5388
ROYO PEREZ NATALIA ***1803**4512
ROYO POLA MIRIAM ***5119**2792
ROYO PUERTAS DEBORA ***5501**1929
ROYO SANCHEZ EVA MARIA ***5265**5617
ROYO SANCHO RUBEN ***9996**5799
ROYO SORIA BEATRIZ ***2559**2350
ROZAS ORDOVAS ANTONIO ***6909**3976
RUBIO ABRIL IGNACIO JAVIER ***6039**1290
RUBIO ESCOSA JESICA ***6396**629
RUBIO GARCES DIEGO ***1826**2104
RUBIO GIMENO ELENA ***3383**708
RUBIO IBAÑEZ SILVIA ***2303**623
RUBIO IBAÑEZ YOLANDA ***4388**6313
RUBIO JULVE IGNACIO ***3452**657
RUBIO LACAMBRA MARIA MERCEDES ***2163**5530
RUBIO LAZARO MIGUEL ***6432**3822
RUBIO MARTINEZ PAOLA ***5593**1833
RUBIO NICOLAS ELENA ***7829**2170
RUBIO PASAMAR GEMA ***2050**5435
RUBIO PASTOR M. PILAR ***5607**3480
RUBIO PERALES SUSANA ***4367**5954
RUBIO PEREZ M CARMEN ***0221**3405
RUBIO PEREZ MARIA GLORIA ***8025**2881
RUBIO RUIZ MARIA MILAGROS ***0134**4303
RUBIO SANZ ANA BELEN ***8573**3892
RUBIO SANZ EVA MARIA ***5918**3062
RUBIO SERRANO JOSE CARLOS ***1786**2274
RUBIO SOLANS NOEMI ***7411**3342
RUBIO VELA MARIA PILAR ***5851**5390
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RUBIO VILLA MARIA ARACELI ***5478**4217
RUEDAS CALETRIO RUBEN ***3718**255
RUESCA MURCIA ANA ***6438**5325
RUESTA BURILLO EVA ***6987**3523
RUFAS HORTIGÜELA BLANCA LORENA ***4899**2013
RUFAS JOSE IGNACIO RUFAS ***3730**57
RUIZ ABAD JAVIER ***0672**1532
RUIZ ALDANA ESTER ***5380**5245
RUIZ BARBANCHO CRISTINA ***8544**3965
RUIZ BARBANCHO RAQUEL ***8544**3968
RUIZ BLASCO DIEGO ***7009**4992
RUIZ CHAVES FRANCISCO JOSE ***3621**625
RUIZ CRESPO PAOLA ***9385**2489
RUIZ DE HARO BLANCA ***0195**3970
RUIZ DIEZ ADRIAN ***7237**3692
RUIZ DIEZ PATRICIA ***1854**5223
RUIZ DOMINGUEZ SARA ***8036**4230
RUIZ GOTOR NATALIA ***2223**5418
RUIZ HERNANDEZ ALVARO ***1948**6279
RUIZ IBARZ FCO. JAVIER ***1546**1930
RUIZ IGLESIAS TANIA ***1152**5988
RUIZ LERGA ANA ***4273**3707
RUIZ LLERA PILAR E ***4697**745
RUIZ LOPE BEATRIZ ***8460**1253
RUIZ MARTINEZ MARIA ISABEL ***7094**1693
RUIZ MATEOS SONSOLES ***7732**3410
RUIZ MOLINERO FRANCISCO ***0265**5315
RUIZ NAVARRO MARIA ***5685**377
RUIZ NOGUERAS LAURA ***5893**2022
RUIZ OBENSA MARIA ANGELES ***7949**1161
RUIZ OBENSA NURIA ***6959**327
RUIZ PALACIN AMANDA ***3421**1708
RUIZ PALACIOS PEDRO JESUS ***2479**1152
RUIZ PERIBAÑEZ MARIA ELENA ***5459**3304
RUIZ PINILLA SARA ***0379**367
RUIZ RUIZ ELENA ***3342**5964
RUIZ RUIZ PALOMA ***4646**5757
RUIZ RUIZ PILAR ***6186**3033
RUIZ TEJERO PEDRO JAVIER ***9299**2284
RUIZ UBIETO CAROLINA ***2414**3638
RUIZ VELA MARIA ***2196**734
RUIZ VIÑOLAS AMANDA ***9752**1522
RUIZ VOZMEDIANO MªDEL CARMEN ***2197**6186
RUPEREZ VALLECILLO SERGIO ***7250**5796
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Adaptación

RUPEREZ VILLUENDAS ANA ISABEL ***1577**6332
SABALZA MONTAÑES CARLOS ***4399**1177
SABATE LUZON Mª ESPERANZA ***4083**34
SABATE LUZON MARIA DEL PILAR ***5933**2003
SABIO BLASCO ANA MARIA ***6008**3776
SACRISTAN GARCIA Mª OLGA ***4298**1766
SADA ALVAREZ MARIA TERESA ***7923**5937
SAENZ GOMEZ M. CONCEPCION ***0583**2046
SAEZ DELGADO SARA ***8866**1363
SAEZ GARCIA MARIA JOSE ***9492**1
SAEZ GOMEZ MARIA ***4954**4780
SAEZ LATASA JOSE ***3861**2759
SAEZ LATASA MIGUEL ANGEL ***5332**5504
SAGARRA CEBOLLA LAURA ***7157**2510
SAHUN PAESA SUSANA ***7222**936
SAINCTAVIT LAURENT GUY MAR ****9790*2766
SAINZ AJA FERNANDEZ LAURA ***2849**373
SAINZ-AJA FERNANDEZ JOSE ***2849**5915
SAIZ CALVO BEATRIZ PILAR ***9292**1299
SAIZ LEON MARIA JOSE ***3386**4054
SAIZ LORENZO ALEXANDRA ***1025**1116
SALAN CISNEROS BEGOÑA ***6687**6574
SALAS ESCARTIN CRISTINA ***5257**5758
SALAS MANRESA ANA ***6604**2228
SALAS MORALES SILVIA ***7234**6230
SALAS SANCHEZ M. DEL CAMINO ***5301**5050
SALAS SOLER LAURA ***9578**3078
SALAVERA LAFUENTE TAMARA ***5847**1477
SALAZAR GARCIA MARIO ***6602**1028
SALDAÑA FUERTES EDUARDO ***9942**5659
SALDAÑA FUERTES MARIOLA ***9943**31
SALESA ARGENTE DIEGO ***5039**4236
SALESA COTAINA ALEJANDRO ***1533**857
SALIDO ROBLEDO IVAN ***3870**3893
SALILLAS MARTINEZ LARA ***5470**884
SALVADOR BIELSA MARIA ***4939**4838
SALVADOR CARRILLO NURIA ***1957**3668
SALVADOR GONZALEZ ANGELS ***0317**3121
SALVADOR M SALVADOR MARIA LOURDES ***3918**2118
SALVADOR PALLAS EVA MARIA ***5914**3170
SALVADOR SANCHEZ MARIA CARMEN ***5960**2776
SALVATIERRA LEON ALEJANDRO ***5992**1284
SAMITIER MORENO EVA MARTA ***4775**5439
SAMPER ALOS ANA BELEN ***7967**4304

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos página: 126 de 143



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
05

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  51

9115

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Admitidos
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

PROVINCIA DE EXAMEN: ZARAGOZA

Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SAMPER CENCERRADO BEATRIZ ***0027**5343
SAMPER MARCO SILVIA ***7247**6492
SAMPER VALCARCEL ROBERTO PEDRO ***9778**5290
SAMPERIZ LEGARRE ANTONIO CARLOS ***4149**5210
SAMSON IONELA ****8892*1749
SAN GIL BALLARIN NATALIA ***8088**870
SAN JAIME GARCIA Mª ANGELES ***9920**6401
SAN JUAN BAEZ ALBA MARIA ***9393**260
SAN JUAN BAEZ MARIA ARGEME ***9393**830
SAN MARTIN MATEO ANA PILAR ***7508**4857
SAN MARTIN MORALES ALBERTO ***3010**2897
SAN MILLAN BLANCO ANA MARIA ***6814**1010
SAN NICOLAS MARTINEZ JOSE ALFONSO ***6080**3451
SANAHUJA ABELLA M VISITACION ***6920**747
SANAU GUTIERRE CECILIA ***1206**6029
SANCHEZ ABAD ISABEL ***4293**534
SANCHEZ ABANTO MARIA OLMEDA ***4576**1312
SANCHEZ ACERO JOSE ANTONIO ***4700**1561
SANCHEZ AGUDO JOAQUIN ***4974**3606
SANCHEZ AGUDO MARIA ANGELES ***5275**1170
SANCHEZ ALCARAZ NATALIA ***0413**2552
SANCHEZ BAQUEDANO ESTER ***6803**6305
SANCHEZ BELTRAN SERGIO ***0635**5782
SANCHEZ BENEDI MARTA ***8289**1370
SANCHEZ BERGES Mª ISABEL ***2267**2661
SANCHEZ BERNAD MARTA ***4438**2593
SANCHEZ BIELSA JOSE ANTONIO ***2338**418
SANCHEZ BLASCO ALBA ***4097**4147
SANCHEZ CASAS EVA MARIA ***8136**4725
SANCHEZ CASTILLO MARTA ***8986**286
SANCHEZ COLAS MªCARMEN ***5132**4858
SANCHEZ DELGADO MARIA EMMA ***3788**5752
SANCHEZ DIAZ MARIA DEL CARME ***4178**3479
SANCHEZ ESCUER GUILLERMO ***8217**3368
SANCHEZ ESCUIN ANA MARIA ***7757**908
SANCHEZ ESTERAN MARIA JOSE ***4389**2462
SANCHEZ FACI BEATRIZ ***1237**1120
SANCHEZ FERNANDEZ IRENE ***7008**5160
SANCHEZ FERNANDEZ JOSE JAVIER ***0272**4012
SANCHEZ GARCIA SILVIA ***1229**4869
SANCHEZ GIL JULIA ***5687**1044
SANCHEZ GOMEZ CARLA ISABEL ***0026**2774
SANCHEZ GRANADO MARIA VICTORIA ***8889**2957
SANCHEZ GUIMARAY CARMEN CECILIA ***2267**1817
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SANCHEZ GUISADO VANESA ***8222**3339
SANCHEZ HERNANDEZ MARGARITA ***3900**4428
SANCHEZ HERRANDO CRISTINA ***3143**4069
SANCHEZ JULIAN ESTHER ***3580**5777
SANCHEZ JUSTE ALEJANDRO ***1191**5959
SANCHEZ LANCIS RAFAEL ***8532**3919
SANCHEZ LAPETRA CRISTINA ***7372**4397
SANCHEZ LASECA ANA CRISTINA ***3901**4523
SANCHEZ LOPEZ ADRIAN ***5842**865
SANCHEZ LUIS MARIA ***1455**2044
SANCHEZ MARCO JESUS ***9146**3327
SANCHEZ MARCO PAULA MARIA ***7616**5361
SANCHEZ MARTINEZ RAQUEL ***4384**3895
SANCHEZ MESA LAURA ***2338**4339
SANCHEZ MIGUEL MANUELA ***4894**3007
SANCHEZ MONZON ANA CRISTINA ***9972**5131
SANCHEZ MONZON VIRGINIA ***3458**3931
SANCHEZ MORTE MARIA ROCIO ***4924**5971
SANCHEZ MUEL CARMELO ***5073**4639
SANCHEZ NAVARRO GUILLERMO ***9701**1189
SANCHEZ PALACIAN ANA ***6453**1110
SANCHEZ PAREDES MARIA PILAR ***7920**1104
SANCHEZ PEREZ ALBERTO ***2084**2876
SANCHEZ PEREZ JUAN BARTOLOME ***0087**4737
SANCHEZ QUILEZ MARIA JOSE ***2636**3959
SANCHEZ RECIO EDUARDO ***8245**5714
SANCHEZ ROMEO IRENE ***4354**177
SANCHEZ SALAZAR CARLOS JAVIER ***3874**2168
SANCHEZ SALORT LARA ***6468**3311
SANCHEZ SAN JOSE ANA CRISTIAN ***2639**2610
SANCHEZ SANCHEZ FERNANDO ***5222**2668
SANCHEZ SANCHEZ FRANCISCO JAVIE ***7209**510
SANCHEZ SANCHEZ MARIA PILAR ***3424**4074
SANCHEZ SANCHEZ NURIA ***4384**1511
SANCHEZ SANCHEZ GONZALEZMARIA JOSE ***0546**4080
SANCHEZ SANZ ANA ISABEL ***2880**4135
SANCHEZ SEBA REBECA ***6219**2199
SANCHEZ SOTO PILAR ***5816**3192
SANCHEZ TELLO LAURA ***4219**1840
SANCHEZ TIRADO MARIA PILAR ***6527**1798
SANCHEZ VITALES JOSE ALBERTO ***1062**1243
SANCHEZ BLASCO BLASCO ROSA GEMA ***4581**3756
SANCHEZ GARCIA GARCIA RAUL ***1376**1019
SANCHEZ-RUBIO ALFARO MARIA LUISA ***8256**1336
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SANCHEZ-VALLEJOMILLAN VICTOR ***6388**4056
SANCHO BALLESTA VICTORIA ***0468**2821
SANCHO CABELLO BEATRIZ ***3082**3384
SANCHO GALLEGO ALBERTO ***5269**3578
SANCHO ITOY MARTA ***9733**2754
SANCHO LOPEZ MARIA CARMEN ***1777**4904
SANCHO LORENTE LAURA ***5599**654
SANCHO MONFORTE GLORIA ***4656**4164
SANCHO MURILLO NOELIA ***1200**3236
SANCHO ORTEGA CAROLINA ***6111**465
SANCHO PALOMO ANA EMILI ***1951**1128
SANCHO PEREZ JAVIER ***6675**6069
SANCHO REVUELTO NATALIA ***1658**225
SANCHO SANMIGUEL ALEJANDRA ***3137**4560
SANCHO SANZ NADIA ***0502**1380
SANCHO SERRANO NEREIDA ***5294**1279
SANCHO TEJEDOR ALVARO ***2641**2745
SANCHO VICIEN Mª LUISA ***1967**4612
SANDINO JURADO DULCE MARIA ***8143**2738
SANDOVAL COYAGO VERONICA IRENE ***6966**4287
SANDOVAL LLANAS ISABEL ***2406**6446
SANDOVAL VELILLA ANA BELEN ***6570**2834
SANDOYA CUELLO NOELIA ***6668**4907
SANGO LAMBAN ISABEL ***9663**3518
SANGROS MARTINEZ DIEGO ***0293**1614
SANJUAN CHUECA MARTA ***5698**423
SANJUAN LEDESMA ANA ISABEL ***2812**5138
SANJUAN LORTE LILIANA ***7896**3251
SANJUAN SALVADOR JOSE CARLOS ***8203**5619
SANMARTIN GALINDO YOLANDA ***6273**2314
SANMARTIN NADAL JESUS ***9800**3463
SANMARTIN SERRANO EVA ***6444**4674
SANMIGUEL GASCON NATALIA ***0206**4049
SANMIGUEL GAUDIOSO Mª PILAR ***4327**214
SANTA URSULA CIMORRA JOSE ***5083**2794
SANTAELLA COLLADO ANA ASCENSION ***0633**4744
SANTAELLA JUEZ ALBERTO ***8611**5950
SANTAFE TORRES BLANCA JANETH ***3876**2262
SANTAFE URRIENS BETSABE ***4791**1500
SANTAMARIA BIERGE ANA ISABEL ***4877**2413
SANTELIZ SANCHEZ JOSE NOEL ***5533**4347
SANTIAGO AMO FRANCISCO JOSE ***3517**5672
SANTIDRIAN ARROYO FRANCISCO ***5716**2713
SANTODOMINGO USON CRISTINA ***6122**5043
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Solicita

Adaptación

SANTOLARIA ESTELLA JOSE MARIA ***9973**5550
SANTOLARIA GASCON MARIA ***6232**4130
SANTOS CABEZA SUSANA ***7493**4269
SANTOS CAIHUELA SONIA ***3052**1367
SANTOS CHUECA LAURA ***2442**3431
SANTOS DORRIBO CRISTINA ***2608**4856
SANTOS GALLIZO TANIA ***7023**3200
SANTOS UCAR RUT ***9234**6342
SANZ ABAD PATRICIA ***2989**2142
SANZ ACON RAUL ***8545**5573
SANZ ALVAREZ LOURDES ***4777**3430
SANZ ARRIBAS ESTHER ***3365**2315
SANZ BENITO PABLO ***8336**3045
SANZ BERBERANA CLARA ***8457**1404
SANZ BERGOS ISABEL MARIA ***1600**4151
SANZ BIEL SUSANA ISABEL ***3557**4493
SANZ BUENACASA MARIA CELIA ***5913**1515
SANZ CABANILLAS ESTEFANIA ***7931**2857
SANZ CAVERO CARMEN RAQUEL ***6245**1307
SANZ CRUZ BEATRIZ ***6898**4341
SANZ ESCUE ANA MARIA ***5103**866
SANZ ESCUE MARIA TERESA ***2487**603
SANZ GARGALLO HECTOR ***4994**5298
SANZ GARRIDO BLANCA ***2511**5480
SANZ GIMENO MARTA ***5272**4914
SANZ GRACIA CLARA ***9706**900
SANZ GRACIA ROCIO ***9706**1033
SANZ GUALLAR JUAN CARLOS ***1323**5588
SANZ HERNANDO MARIA PILAR ***6877**4727
SANZ LALAGUNA EVA MARIA ***1284**1453
SANZ MARQUETA MARIA BERTA ***2216**1316
SANZ MARTIN PATRICIA ***3184**981
SANZ MARTINEZ MARISA ***4065**4414
SANZ MARTINEZ ROCIO ***1611**4338
SANZ PEREZ LAURA ***9272**3676
SANZ PEREZ VICTOR ***7092**5978
SANZ PIQUER CARMEN DOLORES ***5342**5965
SANZ RODRIGUEZ CRISTINA ***7552**3217
SANZ RODRIGUEZ MARTA ***7300**3186
SANZ SEBASTIAN RUT MARIA ***6308**5471
SANZ TORNOS MIGUEL ANGEL ***0457**2814
SANZ VICENT NATALIA ***7954**4790
SANZA PILAS Mª PILAR ***4039**5183
SARABIA NAVARRO YASMINA ***5904**1384
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Solicita
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SARASA LERI MARIA ASUNCION ***4440**2631
SARIÑENA FANDO BLANCA ***9367**4191
SARRIA POLO INES ARLINDA ***4342**1826
SARRIA SEVILLANO JESUS MIGUEL ***8556**211
SARROCA BELLA ELISA BELEN ***2262**5939
SARTO CALVO NOEMI ***7426**3765
SAUSAN MOLINER ELENA ***5909**777
SAVARIANO DELRIO MARIA INES ***1029**6383
SAZ SOLER ANA CRISTINA ***4481**2544
SEBASTIAN GIL AMAYA ***7401**335
SEBASTIAN GIL ANA NOELIA ***7058**1256
SEBASTIAN GREGORIO MARIA BEGOÑA ***3662**6551
SEBASTIAN MORERA FELIX ALEJANDRO ***2417**6566
SEBASTIAN QUILEZ ANA ***2588**230
SEBASTIAN ROMANOS TERESA ***4685**626
SEBASTIAN ROY MARIA JOSE ***4577**1743
SEBASTIAN SALVADOR MARIA ISABEL ***6845**3767
SEBASTIAN SEGURA PABLO ***7701**2892
SEBASTIAN SEVILLA PEDRO TOMAS ***6089**4363
SECANELLA GARCIA VANESA ***5051**1507
SEDEÑO FERRANDEZ SARA ***3567**5010
SEDILES CABELLO MARIA MAR ***3208**2409
SEDILES FALO SORAYA ***7825**1530
SEDILES LAGA ROSA MARIA ***6196**801
SEGARRA GRACIA VERONICA ***1982**683
SEGUER SEGUER PATRICIA ***2063**2599
SEGURA BIENZOBAS ARAIKA ***5401**3084
SEGURA FEERNANDEZ ALBERTO ***1507**4325
SEGURA FERNANDEZ LORENA ***7328**4484
SEGURA MARTINEZ ANA MARIA ***3918**5104
SEGURA VALERO SILVIA ***4396**4180
SELIVANOV MARIA LUMINITA ****0886*2401
SEMPER HERNANDEZ RAQUEL ***5230**4675
SENRA JIMENEZ CARMEN ***5066**3400
SEÑOR BAUTO MARIA ***2054**2029
SEOANE BLANCO ESTEFANIA ***6892**1313
SEPULVEDA MONTEALEGRE PATRICIA ***0041**5883
SERANTES RICO IRIA MARIA ***8367**2748
SERENA SANMARTIN MONICA ***9985**3977
SERENO CABRERIZO EVA ESTER ***5952**5035
SERENO CABRERIZO M. CARMEN ***4004**4552
SERON GIMENO MARIA PILAR ***7226**1283
SERRANO AGUILERA GLORIA BEATRIZ ***3475**954
SERRANO ALONSO MARIA SOLEDAD ***6343**1789
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SERRANO ASENSIO MARIA ANGELES ***3546**5370
SERRANO BORDEJE MARTA ***0847**4258
SERRANO CALVO MARIA CARMEN ***9119**823
SERRANO CASTILLO MARIA DEL MAR ***2093**5320
SERRANO ESCORIHUELA VANESA ***4931**1753
SERRANO ESCUDERO LAURA ***9613**2070
SERRANO FERNANDEZ ANA BELEN ***9272**1023
SERRANO GAMEZ JORGE ***2232**3018
SERRANO GARRIDO MIRIAM ***7111**2222
SERRANO GRACIA JUAN IGNACIO ***4849**1452
SERRANO HERNANDO BELINDA ***8366**5826
SERRANO HIJAR CAROLINA ***2379**5723
SERRANO LAFUENTE VERA ***5913**3827
SERRANO LLORENTE MARIA PILAR ***8913**707
SERRANO LOPEZ MONICA ***3097**2684
SERRANO MARTINEZ LOURDES ***4618**2572
SERRANO MORA EVA MARIA ***3621**5089
SERRANO MUÑOZ ANA MARIA ***9309**223
SERRANO NAVARRO ALEJANDRO ***6036**2940
SERRANO NAVARRO MARIA NIEVES ***9753**858
SERRANO ORNAQUE MONTSERRAT ***3721**976
SERRANO PEREZ URSULA ***5359**1519
SERRANO SAEZ Mª ISABEL ***7647**1838
SERRANO TRILLO MARIA DOLORES ***6290**352
SERRANO VIÑUALES PAULA ***1794**665
SERRATE SAMPER MARIA TERESA ***0709**1951
SESE TAMAYO CRISTINA ***4282**4862
SESMA NAVARRO RAQUEL ***8193**1196
SESMA RIBERA ANA ***6365**5901
SEVIL SANCHEZ SILVIA ***6291**804
SEVILLA SANCHEZ CRISTINA ***9927**4148
SEVILLANO MARTINEZ MARTA PILAR ***1843**1326
SIDOROV DENISA ****1818*3907
SIERRA ANDRES ELISA ***0764**3601
SIERRA CORDERO BEATRIZ ***6670**733
SIERRA DOMINGUEZ ALEJANDRO ***3871**694
SIERRA FABON MARIA ASCENSION ***6665**102
SIERRA MONTOYA YOLANDA ***7890**5581
SIERRA ROYO PILAR ***6958**2613
SIERRA SANZ ERNESTO ***7692**1710
SIERRA SIERRA MARIA LUISA ***5636**3208
SIERRAS ANDRES JORGE ***7074**5437
SIERRAS SANCHEZ FRANCISCO ***4533**147
SILVA BALLESTEROS SANDRA ***9310**5938
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Solicita

Adaptación

SILVESTRE MIRALLES ANA MARIA ***2901**3920
SIMON PELEGRIN MARIA PILAR ***4154**770
SIMORTE MARTIN DAVID ***3356**822
SINUES PEREZ LAURA ***9014**759
SISAMON SANTAFE SUSANA ***1618**3291
SISAS MARUGAN Mª LOURDES ***5978**2573
SISO VILLAR SUSANA ***2499**6673
SISON ALBERO ANA ISABEL ***5927**1361
SOBABERAS ALDANA BLANCA ***5249**5745
SOBREGUES BENITO DAVID ***6013**6267
SOGUERO TOBED EVA ***6798**4774
SOLA GUALLAR MARIA ELENA ***4311**127
SOLANAS BUENAFE ANA BELEN ***4441**4459
SOLANAS ESTEBAN DANIEL ***8073**4851
SOLANAS SEBASTIAN Mª PILAR ***4510**202
SOLANAS ZABORRAS ANDREA ***8279**2818
SOLANILLA CASTILLON MARTA ***6783**6227
SOLANO BLAZQUEZ CARLOS ***5283**1444
SOLAS SANCHEZ TANIA ***9547**5153
SOLDADO OLMO HECTOR ***6008**4999 SI
SOLE MARTINEZ PILAR ALEJANDRA ***5530**4299
SOLER COCHI INMACULADA ***7880**6432
SOLER GARCIA MARTA ***5253**4313
SOLER GIL LORENA ***6056**282
SOLER HERNANDEZ MILAGROS ***4057**4022
SOLER MARCO IDOYA ***7697**4641
SOLIS PEREZ ANTONIO ANGEL ***1324**2369
SOLIS ROSADO JULIA ***9757**2368
SOLOVIY KORNIYCHUK IRYNA ***4287**4894
SONSONA HUESCA ALMUDENA ***3624**3721
SOPENA CAMPO LETICIA ***9939**5006
SOPENA VILLAR GUADALUPE SALUD ***6873**5559
SORANDO SOBRANDO CASASMARIA ***4484**4681
SORAVILLA FERNANDEZ INMACULADA ***2416**5256
SORIA CLEMENTE REBECA ***0780**3011
SORIA CUBERO SUSANA ***6980**2187
SORIA MORENO EVA ***6588**4899
SORIA MORENO SOFIA ***7505**4686
SORIANO DE LUCAS VERONICA ***0747**252
SORIANO GRACIA ANA ISABEL ***8059**3843
SORIANO INIESTA LUIS ***0340**2474
SORIANO MOLINA MARIA JESUS ***3074**1560
SORIANO RAYA ELISABET ***6083**1668
SORIANO SAN AGUSTIN CARLOS DAVID ***0787**1277
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

SORIANO TOMAS ESTHER ***3770**1999
SORO CALVO HECTOR ***0642**5042
SORO SORIA ANA CRISTINA ***4675**4633
SORO VISANZAY SUSANA ***3503**4923
SORROSAL TEJEDOR PAULA ***6412**2752
SOS ABADIA VISITACION DE T ***6581**905
SOTERAS ARILLA BEATRIZ ***9268**2227
SOTILLOS GONZALEZ MARIA ELENA ***6743**1732
SOTO PEÑA LILY JANET ***7670**2064
SOTO VILLAGRASA JAIME ***3263**2976
STAN IOANA ****6781*3030
SUAREZ LAGUARTA MARIA ***9020**663
SUBIAS MOYA SERGIO ***8527**1365
SUBIRA RIOS RAUL ***6130**3912
SUBIRI RUIZ NOELIA ***3802**5204
SUBIRON RUBIO MARIA CARMEN ***5607**5309
SUILS HERRERO NOEMI ***7402**3242
SUMBA SAPATANGA ROSA ***5716**4332
SUN LIN SU JIAO ***6021**3888
SUÑEN SANCHEZ CARMEN ***2105**4813
SUPERVIA LAFITA PATRICIA ***3942**4537
SUSO MARTIN ROSA MARIA ***0315**3883
TABORGA MARTIN Mª PILAR ***5297**3845
TABUENCA PUEYO ALEIDA ***7514**6541
TAFALLA JIMENEZ MARIO ***2233**3666
TAIRA LACAMBRA MARIA REMEDIOS ***9839**4767
TALEB SERAL SORAYA ***5726**4089
TALENTO VALVERDE LUCIA VALENTINA ***0916**1180
TAMARA ESPOT ISABEL ***8115**1093
TAMARIT CASTELLANOS JORGE ***2892**368
TAMARIT LEGAZ LORENA ***4801**1915
TAMERON FERNANDEZ FRANCISCA ***4501**1977
TANASE IOANA PETRUTA ****5926*5862
TANTAU TANTAU DIANA ****6053*1308
TARANCON DE FRANCISCO GUSTAVO A. ***5112**3083
TARANCON MARTIN MARIA CRISTINA ***1172**2607
TARAZONA TUTOR TERESA ***8060**5735
TARDIO MORENO RAQUEL ***6290**3826
TARDOS IBARRA SUSANA ***0383**1020 SI
TARTERA GOMEZ GUILLERMO ***0197**5347
TASCHLER TASCHLER VERENA ***3729**1070
TAZUECO VENTURA MARIEL ***5279**601
TEIRA SOLANO BEATRIZ ***1794**5069
TEJADA GRACIA JORGE ***8135**3258
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Solicita

Adaptación

TEJADA GRACIA MARIA YOLANDA ***0545**4942
TEJEDOR BACHILLER RAFAEL ***5811**1455
TEJEDOR FERNANDEZ M PILAR ***9810**5369
TEJEDOR GIMENO ANA ISABEL ***5442**6007
TEJEDOR GRACIA ANA ISABEL ***9746**1674
TEJERO ABELLA RAQUEL ***7447**2669
TEJERO BERICAT GLORIA ***5915**6203
TEJERO CAVERO ANA ***7347**2275
TEJERO GOMEZ NATALIA ***0094**3949
TEJERO LISO NATALIA ***6017**851
TEJERO MANERO CARMEN ***9257**2215
TEJERO MONTESINOS ALEXANDRA ***2240**5323
TEJERO QUILEZ AINHOA ***1849**5306
TEJERO ROYO MARTA ***9043**5607
TEJERO TEJADAS ARANZAZU ***3252**5004
TELLEZ MORALES CRISTIAN ***8948**536
TELLO BERMUDEZ ANGEL ***2804**2779
TELLO CARDIEL MARIA PILAR ***3933**3611
TELLO CORCHON RICARDO ***7201**3674
TELLO CORTES ALBA ***9428**12
TELLO SANCHEZ CRISTINA ***7427**1903
TELLO TELLO MALTRANA SONIA ***4970**5373
TEMPLEMAN SAUCO DANIEL ***7131**399
TENA BAILO MARIA YOLANDA ***5048**2921
TENA CHIVA CARMEN ***8267**2084
TENA FUSTER RAQUEL ***6684**5621
TENA JORCANO GUILLERMO ***6623**4317
TENA MURUA GEMA ***5370**4823
TENA TORRENTE GUILLERMO ***6167**6016
TENAS LACRUZ VERONICA ***2189**5905
TEPES CRISTINA ****8434*2517
TERESA SALCEDO MARIA JOSE ***3780**3481
TERESA TENA MIREYA ***9615**4369
TERREN BLAZQUEZ MARIA DEL PILAR ***7896**6344
TERRON SEVILLA MARTA ***8700**1130
TERUEL ANDREU VERONICA ***2084**4292
TIERNO PELARDA MARIA ANGELES ***0445**1300
TIERNO PEÑA ANA ***2442**5350
TIERRA GARCIA EVA MARIA ***6544**2304
TIL ALIAGA MARIA ARANZAZU ***4208**3446
TILITA MONALISA ****8972*3793
TIRADO BLAZQUEZ ANGELA YOLANDA ***4062**4949
TIRADO HERNANDEZ RAQUEL ***7434**490
TOBAJAS LACAMBRA PATRICIA ***5048**2313
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Adaptación

TOLOSA ALMALE CLARA ISABEL ***3500**2722
TOLOSA POLO MARIA CARMEN ***4619**3053
TOLOSA SIMON NIEVES ***6522**2282
TOLOSANA ANGOY CARMEN ***4594**5243
TOLOSANA VITALLA BERTA ***4391**3139
TOMAS ALIAS SARA MARIA ***0850**5684
TOMAS BERNAD VERONICA ***3257**1334
TOMAS CABALLERO FELIX ***1841**6073
TOMAS FLETA ANA ISABEL ***4651**4277
TOMAS HERNANDEZ RICARDO ***8480**1206
TOMAS HERNANDEZ SONIA MARIA ***8481**180
TOMAS IRANZO SILVIA MARIA ***7735**4411
TOMAS LAZARO JAVIER AURELIO ***3932**4169
TOMAS PEDRAZA SUSANA ***7698**310
TOMAS SALVADOR ARACELI ***1503**3805
TOMAS SOLSONA MARIA DEL MAR ***4636**3702
TOME TOME MARTA ***5095**6181
TOMEY FELIPE ANA MARIA ***7988**1551
TOMEY SANCHO MARIA JOSE ***7852**2977
TOMEY SANCHO SONIA ***7852**3122
TOMEY TORRES DULCE ***4450**5296
TORCAL CATALAN ANGEL BIENVENID ***6486**3184
TORIBIO GONZALO NOELIA ***7442**5053
TORNOS ALONSO SONIA ***4896**6307
TORNOS CARRERA JUAN PABLO ***7202**2101
TORRADO PLOU CLARA ISABEL ***9533**5778
TORRALBA CEGOÑINO CLARA ***3331**1401
TORRALBA FERNANDEZ MARIA PILAR ***3486**2635
TORRE CALVO ANA ***4667**3509
TORRE TORRE MAÑAS FAUSTINO ***3988**3359
TORREA AYORA CINTIA ***8793**1669
TORREA AYORA JOSE LUIS ***8783**3283
TORRECILLAS PEÑAFIEL MARTA ***8416**4475
TORRENTS GONZALEZ MARIA DEL CAMIN ***1027**2929
TORRERO BESCOS ANA ISABEL ***6296**5429
TORRES ALBERO MARIA JOSE ***6774**3378
TORRES ALMINGOL ANA VISITACION ***1513**3038
TORRES CUARTERO NATALIA ***7740**361
TORRES ESPAÑA SONIA ***6227**5321
TORRES GOMEZ M. CONCEPCION ***6563**2164
TORRES LAPUENTE MARIO ***3116**5655
TORRES LES MARTA ***3871**2329
TORRES LOPEZ MARIA DEL PILAR ***9576**5740
TORRES MARTINEZ MARIA INES ***0442**5383
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Núm. Sol Primer Apellido Segundo Apellido Nombre D.N.I.
Solicita

Adaptación

TORRES MOTA JAVIER ***2688**5357
TORRES MOYA FELIX ***7517**3669
TORRES NARRO ALICIA ***2658**2603
TORRES PALLARES ADRIAN ***0698**5253
TORRES VIDARTE OSCAR ***7271**2896
TORRIJOS FERNANDEZ ROSA BLANCA ***5411**1439
TORRUELLA VELA MARIA JOSE ***4516**2112
TORTAJADA VILLALBA MARTA ***4774**2361
TOVAR TOVAR CARLA ***7090**2980
TRAMULLAS BUISAN JULIA ***7174**5945
TRAPERO RODRIGUEZ SHEILA ***8175**4034
TRASOBARES RUIZ CRISTINA ***7846**933
TRASOBARES TRASOBARES MARIA DEL MAR ***4895**2626
TRAVEL MARTINEZ ADRIAN ***1208**4214 SI
TREBOL AZNAR YOLANDA ***9792**1621
TREICH ULLDEMOLINS MONTSERRAT ***2563**5524
TRESACO ARTIEDA JUAN JOSE ***0834**36
TRIGUERO BIOTA DIANA MARIA ***6871**3987
TRIVIÑO LACAMBRA PILAR ***4647**4983
TRUJILLO GORDO CLARA ***9183**3366
TRUJILLO GORDO MARTA ***9183**2012
TRULLENQUE GARCIA FRANCISCO JAVIE ***3336**3511
TUDELA HERNANDEZ JESUS ***7970**3320
TUNDIDOR FRIAS ANA BELEN ***7641**5535
TURBI PEREZ ROSANNY ***9554**1586
TURLAN FORTUÑO ALEXANDRA ***2608**86
TURLAN FORTUÑO NURIA ***1182**142
TUTOR MARIN ANA BELEN ***0567**4799
TUTYK KOROBKO ALINA ***0969**677
UBAU LOPEZ MARIA JESUS ***5024**2239
UBAU MONTERDE IRENE ***2702**245
UBEDA GARCIA YOLANDA ***3013**1985
UBIDE GARCIA EVA MARIA ***7718**975
ULLAN CAMPOS MARIA PILAR ***9929**344
ULLATE BERROZPE ALICIA ***1824**3770
UNGRIA GARCIA MARIA JOSE ***8668**1032
URBANO HORNO Mª PILAR ***1860**4450
URBANO LANGA ANA LUCIA ***8002**2730
URBEZ SALAFRANCA SUSANA ***4671**4604
URBINA LISBONA CRISTINA ***6153**2634
URDIOLA GUALLAR TERESA ***9913**2071
URGEL SOLANAS RAQUEL ***5072**1891
URGEL SOLANAS SUSANA ***4771**3768
URIARTE FRAILE MARIA ***6738**1165
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Solicita

Adaptación

URIBE SIMON JULIA ***9581**6022
URIEL VALLEJO TERESA ***8918**1440
URIOL MARCO NEREA ***2137**3207
URREA GARCIA IRENE ***7938**6193
URRICELQUI GONZALEZ JOSE DAVID ***4384**1183
URSACHI MIHAELA ****9907*3588
URUEÑA JIMENO FABIO ***2629**3732
URZAY ARANDA BERTA ***0472**1803
USED DONATO LAURA ***2723**627
USON GRACIA ANDREA ***0698**2728
UTRILLA DCHA C/TOBAZO ***7036**3425
UTRILLA ESPAÑA OSCAR ALEJANDRO ***8695**574
UTRILLA HERNANDO MARIA JOSEFA ***9844**4905
UTRILLA ROYO OLGA ***8035**3161
UTRILLA SANZ ELENA ***8156**5012
VAL MONCLUS EVA MARIA ***4136**1885
VALDEARCOS QUINTIN AMPARO ***6529**4107
VALDES PEMAN LAURA ***9851**1352
VALDEVELL ABIAN Mª TERESA ***3924**5500
VALDIVIESO ROMERO INGRID ***4230**6653
VALEG BERNAD MARIA JESUS ***5158**2105
VALENCIA AYUDA EVA ***1968**4433
VALENZUELA AGUILAR ANGELA MARIA ***0163**2243
VALENZUELA BEGUERIA MARIA CRISTINA ***1349**3800
VALENZUELA VELA ISABEL ***8272**2310
VALENZUELA VELA MARIA PILAR ***8272**3516
VALENZUELA VICO DIEGO ***6803**5571
VALERO ALADREN NURIA ***8075**4609
VALERO CALAVIA MIRIAM ***3859**4807
VALERO GARCIA BEATRIZ ***2937**3644
VALERO MONTON DANIEL ***4799**232
VALERO MONTON DAVID ***4475**5345
VALERO PALACIOS CLARA ISABEL ***8843**1202
VALERO PEINADO ENRIQUE MANUEL ***7097**2914
VALIENTE AZNAR SILVIA ***7595**3270
VALIENTE CASAS EVA M ***4757**5743
VALIENTE CORTES JUAN ***0063**2513
VALIENTE LLORENTE ANA CRISTINA ***0459**4527
VALIENTE MORALES IVAN ***5893**189
VALIENTE VALIENTE LORENA ***8273**875
VALIÑO COLAS ANA ***8348**3799
VALLADOLID DEL OLMO MARIA DE LARA ***5789**452
VALLE BUENO ALBERTO ***4187**4076
VALLE CRESPO MARIA JESUS ***3059**3214
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Solicita

Adaptación

VALLE MIR GISELA ***7415**2579
VALLS HERNANDEZ MARTA ***0858**4322
VALOR TERRONES DIEGO ***3395**3681
VALTUEÑA ARCOS JESUS ADRIAN ***2742**4201
VALTUEÑA GALAN ALBERTO FCO ***5809**4720
VALTUEÑA IZQUIERDO VANESSA ***3277**2230
VALVERDE BORDONABA MARGARITA ***7201**2785
VALVERDE MORILLO CELIA ***6378**4868
VARA GUTIERREZ Mª CONCEPCION ***5395**4461
VARGA MARTIN CAROLINA ***4423**984
VARGAS MELENDO MARIA INES ***3241**5948
VARONA CASTILLA MARIA PILAR ***5499**1573
VARONA RIVED ANA CRISTINA ***2774**4005
VASCO CARRASCO JOSE PEDRO ***4528**2883
VASCO GARCIA INMACULADA CONC ***1522**1662
VASILE PETRIA ALINA ****5358*4087
VAZQUEZ AFREIJO SUSANA ***1916**38
VAZQUEZ BELLO LEYRE ***7104**5228
VAZQUEZ MARTINEZ PABLO JOSE ***6521**1897
VAZQUEZ PASCUAL JESUS TOMAS ***1619**1887
VAZQUEZ SANCHEZ MERCEDES ***1356**3897
VAZQUEZ SEBASTIAN MARIA ESPERANZA ***3502**594
VELA AZNAR MANUEL ***3276**2448
VELA BENEDI FRANCISCO JOSE ***4712**1121
VELA PITAR LUIS MIGUEL ***3623**4444
VELAMAZAN LEON IRENE ***6083**1425
VELARTE LAHOZ NOELIA ***7487**4543
VELAZQUEZ ARGUERDAS MANUELA ***9769**4936
VELAZQUEZ CABRERA ALVARO ***9140**712
VELILLA ARAGONES OSCAR ***2110**6189
VELILLA CELMA PATRICIA ***4467**4971
VELILLA GUTIERREZ PATRICIA ***1582**3485
VELILLA LORENTE LUIS CARLOS ***6040**4181
VELILLA LORENTE MARIA PILAR ***4854**4476
VELILLA PELLICER CARMEN ***5303**6093
VELILLA SANCHEZ PALOMA ***5445**424
VENTURA TREMPS ANA ISABEL ***9248**3967
VENTURA TREMPS VIRGINIA ***5187**5918
VENTURA VERA DAVID ***7148**2481
VERA ARRIAZU CLAUDIA ***5570**2043
VERA CAMACHO ANA VICTORIA ***5832**1680
VERA DEL RUSTE ISABEL ***7109**3240
VERA ESCOLANO AINHOA ***7159**3455
VERA GIL ROSARIO ***4592**3079
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Solicita

Adaptación

VERAS SANZ JAVIER ***3972**5645
VERAS SANZ MARTIN MARINO ***6167**1466
VERDU FRESNEDA JORGE ***4666**2767
VERGARA FUERTES ALVARO ***0439**1518
VIAR PERIBAÑEZ BERTA ***6899**1464
VICENTE ARIPES PABLO ***4028**3308
VICENTE BENEDI LUIS MIGUEL ***4727**2018
VICENTE CUARTERO MARIA CARMEN ***9527**951
VICENTE CUBERO MARIA JOSE ***2967**3447
VICENTE FERNANDEZ Mª CONCEPCION ***2050**946
VICENTE FOLGUEIRA OSCAR ***3447**6321
VICENTE GARCIA BEATRIZ ***9078**3623
VICENTE GARCIA LIDIA ***6607**2334
VICENTE JULIAN GEMA ***2895**1506
VICENTE LECHON BLANCA FLOR ***4551**1545
VICENTE MAUREL MARIA DOLORES ***2130**5698
VICENTE MENDOZA VANESSA ***0450**1262
VICENTE ONDE BEATRIZ ***6649**5166
VICENTE PELEGRIN YOLANDA ***6287**4805
VICENTE PEREZ MARI CARMEN ***4721**2007
VICENTE PEREZ ROSA ***7145**3774
VICENTE RAMIREZ BLANCA ***7700**1086
VICENTE ROMANOS MARIA JESUS ***5050**158
VICENTE RUBIO JOSE ANTONIO ***2748**4620
VICENTE SANZ LORENA ***2484**3023
VICENTE SANZ NOEMI ***2484**3010
VICENTE SANZ PEDRO JOAQUIN ***5493**375 SI
VICENTE SOLANAS ANA MARIA ***4737**3544
VICENTE VICENTE RAQUEL ***6455**159
VICIEN ANDRES REBECA MARIA ***9800**5055
VICIOSO GOMETON MARIA ROSA ***9836**143
VICIOSO LACARTA MARIO ***6125**3609
VIDAL DUATO TAMARA ***7561**1109
VIDAL GARCIA JOSE ANTONIO ***3817**390
VIDAL GARCIA YOLANDA ***3134**5307
VIDAL SERRANO MARIA ***5858**5187
VIDAL VALERO ISMAEL ***4279**3252
VIDAL VIDAL BORDON VIRGINIA ***3951**4481
VIDAN GARCIA ISIS ***6361**736
VILAJUANA CORONADO CRISTINA ***2398**5351
VILALTA VILALTA MONSERRATENOELIA ***8366**4634
VILLA ARRIERO ANA CRISTINA ***1781**1845
VILLA GOMEZ JAVIER ***4874**332
VILLA TOME LUIS ***7296**4101
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Solicita

Adaptación

VILLACIAN SORIA RUTH ***3114**5244
VILLAFRANCA RUIZ Mª CARMEN ***7116**1633
VILLAGRASA GUERRERO MARIA JESUS ***5718**3715
VILLAGRASA OLONA NURIA ***7659**3039
VILLAGRASA SAMPER Mª PABLA ***4018**1175
VILLALBA ARRUE AMPARO ***3200**6202
VILLALBA TEJERO LAURA ***5288**1795
VILLALBA TEJRO SARA ***5419**1800
VILLALTA ARCUSA MARIA SONIA ***3551**4045
VILLANUEVA ARAGON NATALIA ***7030**3305
VILLANUEVA DOMINGO LAURA ***8121**5192
VILLANUEVA LOPEZ YOLANDA ***1758**783
VILLANUEVA MILLAN MERCEDES ***5897**343
VILLANUEVA ORTIZ ESTER ***0741**356
VILLAR ARANA RAQUEL ***0109**4600
VILLAR ARIÑO SARA ***8375**6480
VILLAR BLASCO MONTSERRAT ***5032**2403
VILLAR MARCUELLO JENNIFER ***0044**4093
VILLARIG LANGA MARIA SOLEDAD ***2922**4187
VILLARREAL JARQUE SOFIA ***2108**566
VILLARROYA BIELSA M ELENA ***0413**4388
VILLARROYA BIELSA MARTA ***0413**5161
VILLARROYA COLAS EVA MARIA ***3816**5537
VILLARROYA CONTRERAS ANA MATILDE ***1415**5118
VILLARROYA LAHUERTA CRISTINA ***5247**5919
VILLARROYA MARTIN MARIA ISABEL ***3254**1295
VILLARROYA MARTINEZ ROBERTO ***5962**3995
VILLARROYA SORIANO AMPARO MILAGROS ***2340**6240
VILLAVERDE CAMPOS NOELIA ***7425**6467
VILLAVERDE MARIN MARTA ***5961**5318
VILLEGAS BARRIO MARIA ARANTXA ***7704**82
VILLELLAS LUESMA SARA ***0700**4122
VILLUENDAS ELVIRA MARIA ISABEL ***0207**4447
VILLUENDAS GALLEGO MARIA CARMEN ***9121**1203
VILLUENDAS GIMENO OLGA ***5898**2330
VILLUENDAS SANZ ANA ***7066**6228
VILLUENDAS SIERRA ROSANA ***5889**3512
VILORIA GIMENEZ DIANA ***6470**5114
VINACUA MARTIN MARIA JOSEFA ***4394**926
VINAGRE BASTOS MARIA DEL ROCIO ***3494**3132
VINESCU ALEXANDRA ****9415*1541
VIÑUALES COBOS MARGARITA ***4910**4311
VIÑUALES SALVATIERRA PATRICIA ***5289**764
VIOLADE LAPUENTE SARA ***8395**4062
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Adaptación

VIRTO FALCES PATRICIA ***5968**5643
VIRUETE VAL BEATRIZ ***7284**3319
VISIEDO ALVAREZ JOSE JAVIER ***1736**632
VISIEDO GUIRAO ALEJANDRO ***0395**3429 SI
VISIERES PEREZ VICTOR ***6678**1389
VISPO MARTINEZ YASMINA ***1965**4046
VITAR HIDALGO MARIA JESUS ***2670**2027
VIVANCO VALERO RAQUEL ***5311**305
VIVANCOS JIMENEZ ANA MARIA ***3623**1190
VIVANCOS MARIN ANA ***3024**5359
VIVANCOS MARIN MARI CARMEN ***3274**5190
VIVAS PLA MIGUEL ***5872**4197
VIVES CONDE MARIA VALLIVANA ***8220**3175
WESTERMEYER YAGÜE TEODORO ***2958**3673
YAGO ABRIL LAURA ***3427**4731
YAGÜE BUEY ANA ROSA ***3122**2138
YAGÜE GARCIA PABLO ***6309**2136
YANEZ VALERIO DIXIE DANIELA ***3815**1224
YANG BAI JING ***1888**5196
YANGUAS ROMERO MAYTE ***0130**5947
YANGUELA SAUL ***3301**1946 SI
YERUD SANZ MARTA ***3263**325
YOLDI MARTINEZ MARIA ASUNCION ***8698**3179
YOLDI RUIZ M.ª ANGELES ***0396**3911
YUBA MATEO MARIA ASUNCION ***4678**3728
YUBA PEIRO BEATRIZ ***8736**3898
YUS ASENSIO PILAR ***5190**1835
YUS BENITO SARA ***1262**2515
YUS BURILLO ANA M. ***6073**3143
YUS BURILLO MARI CARMEN ***6073**2982
YUSTE YUSTE CARMEN ***9322**4170
ZABALBEASCOA VELASCO KOLDO ***7982**3220
ZAERA TENA MARIA ISABEL ***3398**1920
ZAMBRANO MARTIN ALICIA ***6228**1333
ZAMORANO SOTOMAYOR JAIME ***7110**1650
ZAPARAIN SANZ JORGE ***2130**242
ZAPATA DEL RIO MARIA CRISTINA ***8419**1980
ZAPATER ALONSO IVAN ***1221**229
ZARAGOZA ARTAL M. GLORIA ***2749**855
ZARATE LEAR JORGE ***8103**3608
ZARAZAGA JORDAN MARIA FE ***5549**37
ZARAZAGA MONGE LAURA ***2378**4645
ZARDOYA NAHARRO ESTER ***7964**3575
ZARDOYA VILLARROYA NURIA ***8124**1103
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Adaptación

ZAURIN JUAN ANDREA ***0564**5133
ZAZO MARTINEZ MARTA ***3287**412
ZAZURCA MARTINEZ TERESA ***6560**3857
ZORRAQUIN ARTIÑANO AITZIBER ***5262**640
ZORRAQUINO HERRERO Mª ROSARIO ***1962**3483
ZORRILLA SEDANO SONIA ***9823**1779
ZORZANO COLIO JESUS MARIA ***9136**5556
ZUBIETA CARBONEL INMACULADA ***4366**2708
ZUECO GARCIA PATRICIA ***5036**5459
ZUECO MATUTE AGNES ***4436**1141
ZUECO RAMIREZ ELENA ***7901**5405
ZUÑIGA LAHUERTA ANA DIVINA ***4332**835
ZUÑIGA LAHUERTA MARIA EUGENIA ***4332**2951
ZURIGUEL BROTO MARIA CRISTINA ***0464**4503

Admitidos provincia de ZARAGOZA: 4766

Número Total de Admitidos: 6232
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ANEXO II

Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.

7713****BABANADES5726 CATALAN PABLO ***3177** N
2911****GABRIL6147 MARCO SONIA ***1830** N

****2978WADAME6144 ALQUEZAR FRANCISCO JAV. ***8297** N
1745****VAGUDO6060 GIMENO ESTHER ***5425** N
2913****NALBERO5775 MARZO TANIA ***3333** N
****6378HALCALDE6107 ALCALDE ISABEL ***4637** SI N
0787****GALONSO5652 SERRANO - ALCAZAEVA MARIA ***7023** N
2547****PALVARADO6669 GAYOSO CARMEN ***7538** N
2515****JANDALUZ6521 EJEA MARIA PILAR ***5428** N
****7792YANDRES6457 MORAL CRISTINA ***8779** N
****3864NANTOLIN5741 COSTA JOSE ANTONIO ***6386** N
****6556TANTON6194 SANJUAN NOELIA ***2655** N
1745****VANTONI6447 SALARRULLANA CRISTINA ***5901** N
2911****RARTIGAS6440 LANGA MARIA BEGOÑA ***1754** N
****9624KASTIER6550 PEÑA EMILIO ***4962** N
1817****HAVILA6152 CAJAL DESIREE GISELA ***7160** N
2909****MBADIA6065 GARCIA TERESA ***9675** N
7697****QBADULES5648 IGLESIAS JUAN ***7211** N
****8618MBAJO6543 DIAZ ROBERTO ***0861** N
****1815MBARRENA6518 ROMAN VERONICA ***8181** N
2545****SBELLO6214 PERIBAÑEZ NURIA ***5193** N
****5613VBENABARRE6233 MONSONET BEATRIZ ***0561** N
2911****PBERNE6130 MACIPE YOLANDA ***1994** N
2517****VBETES5738 ANDRES ANA MARIA ***7880** N
2535****PBLAS6078 PERDIGUERO VICTOR ***5663** N

****4105WBLASCO5629 VALERO GERMAN ***8410** N
****6455JBOIRA6139 LAZARO JORGE TOMAS ***2645** N
****6128QBOLAÑOS5839 PINEDA EILEEN ***0612** N
7313****ABORROY6352 SACACIA PEDRO ***3222** N
1805****EBRAU5671 DEL TORO MARIANO ANDRES ***5440** N
4463****PBUENO6049 HEREDIA LORENA ***3212** N
7309****DBURILLO5836 SIMON MARIA BELEN ***9759** N
1803****QCABELLUD5857 VAL MARTA ***3197** N
7697****ECAJAL5810 BEGUE MARIA VICTORIA ***7069** N
****0370SCALVO5692 DIAZ MELISA ***2037** N
****3511YCALVO6496 GOÑI RAQUEL ***8351** N
****5339RCALVO5850 TESAN DIEGO ***2533** N
7339****NCAMPOS6128 PALAU RAQUEL ***9896** N
2909****JCANO5762 GALAN MARIA YOLANDA ***9632** N
****7675HCARDOS5828 TENA JOSE ALBERTO ***0767** N
****7360HCARRILLO6461 RISUEÑO PEDRO ***8736** N
****2375CCASADO6115 ALONSO JENNIFER ***2237** N
1803****ECASALES6116 MARIANO ROSARIO ***3036** N

****0371WCASAO6547 GASCON HECTOR ***2037** N
Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
7297****TCASAS6409 BLANCO DANIEL ***7900** B
7299****PCASTELLOT5618 VELASCO LAURA ***9018** N
1805****KCASTRILLO5717 GUIRAL RAQUEL ***5226** N
****9241LCEACERO6545 GAMEZ ELENA ***0924** N
****2059TCEBRIAN6484 CASTILLO GUILLERMO ***8205** N
****5988GCELIMENDIZ5751 ANTORANZ PEDRO ANGEL ***8598** N
****0770ECHAVES6106 SALARRULLANA M. CARMEN ***4077** N
7297****HCHUECA6568 LANZAN ANA TERESA ***7462** N
1805****CCID5689 MARTINEZ JAVIER ***5262** N
7309****BCIERCOLES6464 GUILLEN SARA ***9272** N
7129****HCLEMENTE6104 BERRUECO DIEGO ***9889** N
7721****VCONESA6469 BAYO BLANCA ***1913** N
****2374ZCORTES5693 VERA MARIA ELENA ***0237** N
4825****FCRESPO6154 ALEGRE SOFIA ***5674** N
1845****HCRESPO6576 IBAÑEZ VICTORIA ***5264** N
2573****ACRUZ6172 DE VIERNA IGNACIO ***3412** N
****4888BCUBEL6403 JIMENEZ ANA CRISTINA ***2488** B
****5162PCUBERO6101 PEREZ EVA MARIA ***6516** N
****8603XCUCALON5840 SOLANAS SILVIA ***6860** N
5325****LCUESTA5794 VERGARA BEATRIZ ***5665** N
****9268KDE FRANCISCO6133 PORTAL JUAN JOSE ***2926** SI N
2021****EDE ISLA6561 ALVAREZ MARTA ***1536** N
****5764DDE LA TORRE6089 CARMONA LIDIA ***8576** N
7319****RDE SALAS6136 FONDEVILA IGNACIO JAVIER ***9699** N
4547****SDEL MORAL5856 PALOMARES MARIA DEL VALLE ***7425** N
1845****ADELGADO5820 PEREZ MARIA PILAR ***5607** N
****8696BDIEZ5646 DEL PRADO FRANCISCA ***0869** N
1803****ADOTO5713 POMAR CLARA ***3000** N
****9768DENGUITA6494 BRUNED FERNANDO ***0976** N
****6043NENRIQUE5761 GASCON JOSE ***2604** N
****4499TESCARTIN6131 PERIZ MIGUEL ***6449** N
****5499DESCOBEDO5742 ENFEDAQUE RAQUEL ***8549** N
7297****NESCORSA6150 ESTEPA MARIA JOSE ***7445** N
4477****PESPINO6452 AUNION MARIA MACARENA ***7813** N
****8344KESTEBAN5734 HURTADO DIEGO ***4834** N
****1845SFAIXAT5739 VICARIO MARIA ***8184** N
****9377VFALO6088 ESPALLARGAS AINHOA ***0937** N

2515****WFANLO6098 MORATA MARI CARMEN ***5717** N
****0283NFERNANDEZ6454 ABADIA MARIA DOLORES ***0028** N
****5072FFERNANDEZ5793 INMACULADA MARIA ***2507** N
1773****YFERNANDEZ6030 SANCHEZ CARLOS ***3519** N
****6084EFLOREA6120 MARGINEAN LIUTA COSMINA ***6608** N
1845****TFRESNEDA6071 LORENTE LUCIA ***5361** N
2515****XFUERTES5710 RUBIO SONIA MARIA ***5812** N
2517****AGALINDO6500 LEDESMA MARIA AL ***7152** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

ANEXO II

Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
0309****QGALLARDO5780 LLORENTE MARIA LUISA ***9119** N
****1286EGARCES6087 FELIPE MARGARITA ***6128** N
7325****KGARCIA6217 BAYOD MARTA ***5743** N
****0281FGARCIA5699 BORDEJE ALEJANDRA MARIA ***8028** N
7313****PGARCIA5694 CARRILLO NEREA ***3301** N
****6122NGARCIA6097 DOMINGUEZ MARIA CARMEN ***4612** N
2517****KGARCIA7 ESTEBAN MARTA ***7821** B
2911****RGARCIA6516 GARCIA ALEJANDRA ***1636** N
1845****QGARCIA6404 PEGO SARA ***5864** B
****2127AGARCIA6402 VERDE CAROLINA ***8212** B
2543****KGARCIMARTIN6103 MONTERO JOSE ***3339** N
2909****YGARIN6398 ARIÑO MARTA ***9709** B
7697****DGASTON5657 ALONSO MARIA TERESA ***7263** N
****3427EGEREZ5662 LOPEZ ERNESTO ***2342** N
1773****JGIMENEZ6195 NAVARRO CRISTINA ***3494** N
****3098FGIMENO6122 YAGÜE YOLANDA ***8309** N
****9352GGOMEZ6408 NAVARRO LAURA ***2935** B
7319****XGOMEZ6019 PALOMEQUE MARIA ANGELES ***9843** N
****1669DGOMEZ6121 PIQUER DAVID ***2166** N
3125****RGOMEZ6514 RAMIREZ VICENTE ***5104** N
****1663KGOMEZ6099 VALLES ALBERTO ***2166** N
2535****AGONZALEZ6530 CORREDOR ARIADNA ***5706** N
****2275CGONZALEZ6160 LACAMBRA LUIS MANUEL ***6227** N
4441****LGONZALEZ6092 LASIERRA JAVIER ***1789** N
1185****ZGONZALEZ6549 ROSA CARLA ***5129** N
2909****EGONZALEZ6148 SANCHEZ JESUS ***9976** N
****1307BGONZALO6554 GARCIA ANA ISABEL ***8130** N
1805****GGONZALVO6486 MALLOR ANA ***5682** N
****3510MGOÑI6557 GOÑI ESTHER ***8351** N
****9146TGRACIA6177 HERRANDO JOSE LUIS ***4914** N
****9048CGRACIA6132 SEGURA EVA MARIA ***8904** N
7321****MGRACIA6156 VALERO LINA ***1482** N
****4436QGREGORIO6096 SOLA ALEJANDRA ***2443** N
7697****ZGUTIERREZ6113 PEREZ ALBERTO ***7404** N
1801****ZHERNANDEZ6178 ANORO REYES ***1938** N
1845****XHERNANDEZ5893 BALLESTERO MARIA ***5261** N
****4807HHERNANDEZ6166 BENITEZ CONSTANTINO ****4807* N
7697****THERNANDEZ6490 MOLINERO MARIA PILAR ***7074** SI N
7297****DHERNANDO6346 BERNE LORENA ***7466** N
****5873FHERNANDO6167 LAFUENTE ROBERTO SEBASTI ***4587** N
5349****QHERRERO6081 MANJON HECTOR ***9843** N
****9773AHERVAS6155 PABLO ***6977** SI N
2679****THURTADO5809 LAZARO GABRIELA ***9638** N
1775****LIBAÑEZ6174 ALZUETA VIRGINIA ***5737** N
1773****GIBAÑEZ5746 FERRER ANABEL ***3291** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
****5707RIBAÑEZ6553 SIERRA PABLO ***6570** N
1805****VIGLESIA6170 PEREZ LUCIA ***5954** N
1845****YJARQUE5627 GRACIA LAURA ***5729** N
****2672HJIMENEZ6491 BENEDI MARTA ***8267** SI N
2911****JJIMENEZ6159 PEREZ Mª INES ***1587** N
****7845TJIMENEZ6162 TORRICO JUAN JOSE ***0784** N
****2662PJUAN5667 MIÑANA SILVIA ***8266** N
****6152NJULIAN5860 BURILLO PILAR ***6615** N
1545****GJURADO6141 GONZALEZ JESUS ***5409** N
2911****MLACUEVA5718 SEBASTIAN OLGA ***1943** N
1809****ZLAGHLID6111 LARHLID MILOUDA ***9942** N
****0253XLAGUNA6109 MARTINEZ ANDREA ***6025** N
****9207HLARRAGA6234 CALVO YOLANDA ***4920** N
1745****TLAZARO6137 ARANA EVA MARIA ***5394** N
****6768FLAZARO6017 MARCO RICARDO ***6676** N
1803****RLERANOZ6168 ABIZANDA BEGOÑA ***3062** N
****0419ELIBOTEAN5701 ANDREA ****0419* N
7341****QLOBERA6112 RAMIRO JESSICA ***1337** N
1803****ELONCAN6548 BERGUA MONICA ***3149** N
2519****GLOPES DA SILVA5630 MENDES MONICA ***9730** N
****5031QLOPEZ6185 AZNAR JOSE IGNACIO ***2503** B
1745****WLOPEZ5686 REVUELTO ESTHER ***5559** N
****4325DLOPEZ6184 RODRIGUEZ SOFIA ***4432** N
2547****YLOPEZ6105 SANCHEZ MARIA DEL CARME ***7402** N
****3168XLORAS6142 GIMENO MARTA ***6316** N
****4099ZLORENTE5736 GARCIA Mª VICTORIA ***0409** N
****1106XLORRIO5834 GARCIA BEATRIZ ***4110** N
****2310KLOU6127 GREGORIO ELISA ***8231** N
****9892TLOZANO6594 GALVEZ NURIA ***6989** N
****7825FLUCAS6493 MORENO ANTONIO ***8782** N

****5247WLUÑO6110 BORDONADA MARIA TERESA ***2524** N
****9690CMAICAS6501 PEREZ MARIA PILAR ***2969** N
7299****TMALDONADO6143 SACASA GUILLERMO ***9024** N
1843****AMARCO6180 CASTELLOT RAQUEL ***3259** N
****8599HMARCO6661 MUÑOZ LETICIA ***6859** N
****1111QMARIONA5819 URQUIJO MARTA ***0111** N
2519****XMARTIN5747 ALONSO MARIA JOSE ***9814** N
****7444LMARTIN6211 PAMPLONA CRISTINA ***0744** B
****1514VMARTINEZ6563 ARTIGAS NURIA ***6151** N
1745****VMARTINEZ6175 BLAZQUEZ ANGELA ***5563** N
7713****ZMARTINEZ6410 CATURLA BELEN ***3405** B
1745****ZMARTINEZ5754 GALLARDO ANA ISABEL ***5292** N
****3188EMARTINEZ6534 GARCIA SUSANA ***4318** N
****0880ZMARTINEZ6527 GONZALEZ JAVIER ***4088** SI N
****3859LMARTINEZ5859 GRACIA MARTA ***0385** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
1845****HMARTINEZ6662 GUILLEN CRISTINA ***5763** B
7301****AMARTINEZ6630 PALLAS LAURA ***1233** N
7321****SMATEOS6572 GOMEZ MIRELLA ***1028** N
1773****ZMAYO5833 GENOVES TERESA ***3968** N
****1164MMAYORAL6062 LOPEZ PILAR ***2116** N
0461****CMELERO6475 MIRANZO ROCIO ***1681** N
****0163RMENENDEZ6639 SOLANO ANA ***2016** N
****2087PMIAZZA6579 LOVACO MARTA CARMEN ***8208** N
****1166GMONGE6018 CASTILLA MARTA ***8116** N
****1472EMONTAÑES6124 MUR SILVIA ***2147** N
2911****MMORA5867 SANCHEZ MORA ***1531** N
****5902NMORALES5832 DORDA NOELIA ***6590** N
****9311SMORENO6505 CAMARA NOEMI ***4931** N
****0081GMORENO5705 FERNANDEZ GERMAN ***4008** N
1775****DMOYA6140 CALVO MARIA ARANZAZU ***5449** N
2519****HMOZOTA ARAGONES6509 ARGUEDAS SERGIO ***9486** N
****1989NMUÑOZ6076 ESTEBAN CRISTINA ***0198** N
1817****WMUÑOZ6146 FRAGA ALVARO ***7370** N
1775****HMUÑOZ5876 PEREZ SUSANA ***5613** N
****7646KMUÑOZ6223 VILLAR DANIEL ***8764** N
7697****ZNASER6126 MARCO RUT ***7443** N
****3158XNEGRO5865 GARCIA GEMMA ***4315** N
****7345YNICOLAS6499 NICOLAS VANESA ***6734** N
2913****XNIETO6047 AMUNARRIZ IÑIGO ***3353** N
****7601XOCHOA6059 GONZALEZ BRENDA AZUCENA ***8760** L
****5444NOLIVERA6238 IGLESIAS LAURA ***4544** N
1845****XOLMEDILLAS6033 BORGE OSCAR ***5730** N
****3193DORDOBAS5760 HERRERO BLANCA ***6319** N
****8287YORGAZ5864 ALLOZA MARGARITA ***4828** N
7297****ZORTIZ6488 JUAN ISABEL ***7204** N

7721****WOTIN6108 BERNABEU RUBEN ***1592** N
1605****NOZA6670 UNANUA MIRIAM IRACHE ***5817** N
****0349WPALOMINO5861 MUÑOZ MARIA DEL MAR ***6034** N
****7303APARRA6642 FRAGUAS LAURA ***2730** N
4831****GPARREÑO5773 LLAVATA RAIMON ***1500** N
****3049ZPASARE6072 - DANIELA ****3049* N
7023****XPAVON6608 RODRIGUEZ GEMA ***3773** N
****5974VPELAYO5889 ESTELLES JUAN RAMON ***8597** SI N
7319****GPENELLA5642 RUIZ RAQUEL ***9506** N
****4081PPERAL6021 SANCHEZ TERESA ***0408** N
5407****NPERDOMO6157 MARTEL ANTONIA ***7052** N
****6695XPEREZ5702 ABADIA SUSANA ***4669** N
2909****RPEREZ5626 ANDRES PILAR ***9419** N
****4888TPEREZ6100 AÑAÑOS ISABEL ***8488** N
****5228XPEREZ6164 JUSTE EVA ***4522** N

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
****0669XPEREZ6201 RUTIA FERNANDO ***4066** N
7141****VPEREZ6129 SANCHEZ BEGOÑA ***1717** N
1745****DPERIBAÑEZ5803 LOPEZ EVA ***5160** D
****6340JPERIS5763 CANO ANDREA ***6634** N
****8540HPINA6084 LUESMA MARIA NATIVIDAD ***4854** N
****7660SPORTERO6169 CAMBRONERO JOSE MANUEL ***2766** N
****6054YPRADES5651 ALONSO MARIA CRUZ ***6605** N
2515****NPUENTE6212 GIL MARIA TERESA ***5559** N
****6086FPUERTO6125 CASTAN MARIA PILAR ***0608** N
1803****SPUERTOLAS5703 CIPRES ANA GEMMA ***3406** N
****0408RPUEYO6562 MASIP ESTEFANIA ***8040** N
1803****KPUEYO6179 PARDO ISABEL ***3298** N
1745****MPUEYO5669 PORTILLO MARIA LORENA ***5084** N
1805****RPUYUELO5870 LANAO AINHOA ***5999** N
****6903GQUATTRONE5887 MORFIOLI MERCEDES ***0690** N
****1490GRAMIS6377 MARTINEZ DANIEL ***6149** N
7281****RRAMON6474 IGUACEL RAUL ***1772** N
4545****YRAMOS6510 ALONSO MARIA BELEN ***5481** N
2913****PRAMOS6173 MAESTRO MARTA ***3551** N
Y015****KRASTAU6117 ANDREEA PAULA ****4659* N
1745****CRECAJ5805 MARTINEZ LORENA PILAR ***5455** N
****2114NREMIREZ6165 SANCHEZ JESUS ***8211** N
****1464ZRIOS6450 DIEZ ALFREDO ***4146** N
****3058TROBLEDILLO5765 MARIN TRINIDAD ***6305** N
****0674QRODRIGO6153 ROYO RAUL ***6067** N
****7596VRODRIGO6271 SIERRA JORGE ***8759** N
0571****BROMERA6626 SANCHEZ ANA ISABEL ***1401** N
****2293HROPERO6664 GARCIA ANA BELEN ***6229** B
1715****WROYO6225 AZNAR GLORIA ***5984** N
****5552KROYO6171 GUTIERREZ LUIS ***6555** N
****5564CRUSU5623 VADUVA ANDREEA MONICA ***8556** N
****1257MSAFONT5665 SANTOS JOSE FRANCISCO ***8125** N
2543****WSALCEDO6529 FAÑANAS GEMMA ***3933** N
2535****WSALUEÑA5808 RAMIRO MIREYA ***5828** N
****1137QSALVADOR6123 MORENO MARIA ARANZAZU ***6113** N
****7175HSAMPIETRO6138 CAMPO MARIA ANGEL ***8717** N
****1606WSANCHEZ5690 ANDRES PATRICIA ***2160** N
****8560XSANCHEZ5868 BARSELO CESAR ***4856** N
1845****SSANCHEZ6134 ESPILEZ DIEGO ***5592** N
****7934TSANCHEZ5687 MARTINEZ MARTA ***0793** N
1843****HSANCHEZ6275 MARZO MªJESUS ***3525** N
1843****HSANCHEZ6274 MARZO MªJESUS ***3525** N
****6262ASANCHEZ5708 MORTE Mª CONCEPCION ***4626** N
2911****JSANCHEZ6481 MUR HELGA ***1727** N

2535****RSANCHEZ6176 SANCHO DAVID ***5987** N
Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS

Relación Provisional de Solicitantes Excluídos   página: 6 de 7



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
05

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm.  51

9138

Oferta de Empleo Público de la Comunidad Autónoma de Aragón

Relación Provisional de Solicitantes Excluídos  
Categoría: D - ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Convocatoria: 21/0038
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ESTABILIZACIÓN)

ANEXO II

Primer ApellidoNúm. Sol.
Solicita

Adaptación
Motivo

ExclusiónSegundo Apellido Nombre D.N.I.
****8788QSANCHEZ6407 SICILIA RAQUEL ***8878** B
1901****BSANCHIS6118 SALVADOR MARIA LIDON ***1231** N
****9546XSANJUAN6485 LAPUERTA ANA ***0954** N
****3531MSANTAFE5813 LAGUIA MARIA ***6353** N
1775****BSANTIAGO6340 VELILLA MARIA JOSE ***5023** N
1805****XSANTOLARIA6135 MAS LAURA ***5650** N
****4570MSANZ6114 DOMINGO MARIA CARMEN ***6457** N
2675****KSERRANO6158 SOBRINO CLAUDIA ***5881** N
****9425RSILVA5843 OVIEDO EMY ELIZABETH ***0942** N
1805****BSIPAN5664 ARBUS LORENA ***5381** N
****1477RSOLA6513 ARNAL ALEJANDRO JESUS ***2147** N
Y431****NSORIA GALVARRO6660 GANDARILLAS CARLA ****2912* L
****9557SSORIANO6406 ISAAC VANESA ***4955** B
1773****FSORIANO6458 MARIN ROSANA ***3917** N
****2502YSORROSAL5767 COLAS ALBA ***8250** N
1845****XTALAYERO5795 HERNANDO ESTHER ***5332** N
7109****PTAPIA5637 GARCIA DAVID ***9254** N
7713****CTEJEDOR6074 ORTIZ PATRICIA ***3443** N
****1984NTERUEL6119 IBARZ ELENA ***2198** N
1657****WTOBIA6102 PEREZ CAROLINA ***7966** N
2605****NTOLLMAN5802 BURILLO ABIGAIL ***5793** N
****7640SVAL6 REÑE CECILIA ***4764** B
1773****NVAZQUEZ6057 AGAPITO MARIA BELEN ***3758** N
****7199PVAZQUEZ6330 MURILLO MARTA ***4719** N
****6450YVEGA6042 RODRIGUEZ SONIA MARIA ***4645** N
****5273CVELAZQUEZ5852 SILVA EDUARDO ***2527** N
1803****MVENTURA6149 TORRES CYNTHIA ***3856** N
1745****AVICENTE5804 GIL MARIA DEL CARME ***5385** N
****2215DVILLORO6063 BELSA DAVID ***8221** N
0271****YYUNTA6161 BERNAL CRISTINA ***1136** N
****7956HZAPATA6145 PINILLA MARIA PILAR ***4795** N

Número Total de Excluídos: 300

Motivos de Exclusión

A BNO CONSTA D.N.I. ó  N.I.E. NO CONSTA LA FIRMA

C DFALTA LA VALIDACION DEL PAGO BANCARIO SOLICITUD Y/O PAGO FUERA DE PLAZO

E FFALTA DE LA TITULACION REQUERIDA FALTA DE 2 AÑOS DE ANTIGÜEDAD CONFORME A LAS BASES DE CONVOCATORIA

G HFALTA EL REQUISITO DE  EDAD NO ACREDITA CAPACIDAD FUNCIONAL

I JFALTA GRADO DE DISCAPACIDAD CONTRATADO  EN LA MISMA CATEGORIA

K LNO ACREDITA DISCAPACIDAD NO POSEE EL REQUISITO DE NACIONALIDAD

M NNO ES FUNCIONARIO DE CARRERA CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO JUSTIFICA LA EXENCIÓN DEL PAGO

O PNO ES PERSONAL LABORAL FIJO CONFORME A LAS BASES DE LA CONVOCATORIA NO SELECCIONA IDIOMA OBLIGATORIO

Q RNO CONSTA FECHA OBTENCIÓN TÍTULO OTRAS CAUSAS
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RESOLUCIÓN de 9 de marzo de 2022, del Director General de la Función Pública y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se determina la composición del Tribunal Calificador 
de las pruebas selectivas para la estabilización de empleo temporal, para ingreso en el 
Cuerpo Auxiliar de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala 
Auxiliar Administrativa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 218/2018, de 18 de diciembre, del Gobierno 
de Aragón, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para 2018, para la estabiliza-
ción del empleo temporal, en el ámbito de Administración General de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón, en aplicación de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presu-
puestos Generales del Estado para el año 2018 (“Boletín Oficial de Aragón”, número 246, de 
21 de diciembre de 2018) y en el Decreto 240/2019, de 27 de diciembre, del Gobierno de 
Aragón, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público para 2019 en el ámbito de la Ad-
ministración General de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, nú-
mero 252, de 30 de diciembre de 2019) y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 del 
Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragón, por el que se modi-
fica la organización de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y se asignan 
competencias a los Departamentos, y con el fin de atender las necesidades de personal de 
esta Administración, por Resolución de 26 de mayo de 2021, del Director General de la Fun-
ción Pública y Calidad de los Servicios, se convocaron pruebas selectivas para la estabiliza-
ción de empleo temporal, para ingreso en el Cuerpo Auxiliar de la Administración de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón, Escala Auxiliar Administrativa.

La base 5.1 de la convocatoria remitía al anexo I para la determinación de la composición 
del Tribunal Calificador, y en dicho anexo se indicaba que la composición se determinaría en 
el momento de publicación de las listas provisionales de admitidos y excluidos. Por tanto, y en 
uso de las atribuciones previstas en el artículo 19.1.e) del Decreto 311/2015, de 1 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se establece la estructura orgánica del Departa-
mento de Hacienda y Administración Pública, procede especificar ahora la composición del 
Tribunal, que figura como anexo a esta Resolución.

Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrá interponerse re-
curso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
mes contado desde el día siguiente al de su publicación, de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 64.1 de la Ley 5/2021, de 29 de 
junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón.

Zaragoza, 9 de marzo de 2022.

El Director General de la Función Pública
y Calidad de los Servicios,

ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR

ANEXO I
TRIBUNAL AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

Miembros titulares:
Presidenta: María Carmen Sánchez García.
Secretario: José Ignacio Sanz Salanova.
Vocal 1: María José Gallardo López.
Vocal 2: Blanca Fernández-Velilla Herranz.
Vocal 3: Diego Goñi Soriano.

Miembros suplentes:
Presidenta: M.ª José Benedí Sánchez.
Secretaria: Laura Moreno Aldama.
Vocal 1: Ana M.ª Latasa López.
Vocal 2: Ana Lasheras Caballero.
Vocal 3: Carlos Esteban Ballestín.
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se pu-
blica lista de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Medio de apo-
yo a la investigación (LB) en el Departamento de Informática e Ingeniería de Sistemas 
en la Escuela de Ingeniería y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo establecido en la base 6.3 de la Convoca-
toria PRI-003/2022 (Resolución de 2 de febrero de 2022), ha dispuesto: publicar como anexo 
lista de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Medio de apoyo a la inves-
tigación (LB) en el Departamento de Informática e Ingeniería de Sistemas en la Escuela de 
Ingeniería y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza, tras la selección efectuada 
por la correspondiente Comisión de Valoración constituida al efecto.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el artículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a 
partir del día siguiente al de la notificación de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripción en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza, 
según lo dispuesto en los artículos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contencioso-administrativa (“Boletín Oficial del Estado”, número 167, de 14 de 
julio de 1998).

Alternativamente, se podrá interponer contra esta Resolución recurso de reposición ante 
este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificación de 
la presente, en cuyo caso no cabrá interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolución expresa o se haya producido la desestimación pre-
sunta del recurso de reposición interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los artículos 
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas (“Boletín Oficial del Estado”, número 236, de 2 de octubre 
de 2015).

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Rector. Por delegación (Resolución de 21 de enero 
de 2021, “Boletín Oficial de Aragón”, número 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto Gil 
Costa.

  ANEXO 

 

Plaza: Técnico Medio de Apoyo a la Investigación (LB), en el Departamento de Informática e 
Ingeniería de Sistemas de la Escuela de Ingeniería y Arquitectura (EINA). (PRI-003/2022) 

Línea de investigación: “SGI 287-313. T34_20R: Graphics and Imaging Lab.” 

 

Nº orden Apellidos y nombre 
1 COSCULLUELA GRACIA, MIGUEL ÁNGEL 
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DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 23 de febrero de 2022, de la Diputación Provincial de Zaragoza, refe-
rente a la convocatoria para proveer un puesto de trabajo de Jefe de Intervención - Jefe 
de Zona (clave 237), vacante en el Catálogo de puestos de trabajo de la plantilla de 
funcionarios de la Diputación Provincial de Zaragoza.

En el “Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza”, número 29, de 7 de febrero de 2022, se 
han publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria para proveer mediante 
concurso de méritos para la adjudicación de destino del puesto de Jefe de Intervención - Jefe 
de Zona (clave 237) con destino en la Zona Sur-Parque de Calatayud, perteneciente a la es-
cala de Administración Especial, subescala servicios especiales, Servicio Provincial de Extin-
ción de Incendios, Grupo C, Subgrupo C1.

El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles a contar desde el siguiente 
al de la publicación de esta Resolución en el “Boletín Oficial del Estado”.

Los sucesivos anuncios referentes a esa convocatoria, cuando procedan de conformidad 
con las bases, se harán públicos en el “Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza” y en el 
tablón de anuncios de la sede electrónica de la Diputación Provincial de Zaragoza, y los 
acuerdos de la Comisión de Valoración se publicarán en el tablón de anuncios de la sede 
electrónica de la Diputación Provincial de Zaragoza.

Zaragoza, 23 de febrero de 2022.— El Presidente, Juan Antonio Sánchez Quero.
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III. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/252/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y 
Comarca de Cinca Medio, en relación con la puesta en marcha y gestión de las actua-
ciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2021/6/0585, el convenio de 
colaboración suscrito, con fecha 16 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y 
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca Cinca 
Medio, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de colaboración, que figura como anexo de 
esta Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA DE CINCA MEDIO, EN RELACIÓN 
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTIÓN DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS 

EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 16 de diciembre 2021.

REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragón, Sra. D.ª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de 
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del 
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto 
Aragonés, el artículo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada 
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca de Cinca Medio, Sr. D. José Ángel Soláns Torres, Presidente de 
la Comarca de Cinca Medio, en su nombre y representación, en ejercicio de sus competen-
cias, y autorizado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad jurídica para obligarse, formalizan el presente convenio 
de colaboración, según los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo 
Autónomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno 
de Aragón, con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el artículo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del 
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la política 
para la mujer en la Comunidad Autónoma de Aragón, fomentar la prestación de servicios en 
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de 
ayuda.
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La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
Aragón, establece en su artículo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades básicas la promoción y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y 
promover la participación de la mujer en la vida política, cultural, económica, laboral y social, 
así como la eliminación efectiva de todas las formas de discriminación por razón de género 
en Aragón.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la 
conciliación y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su 
artículo 57 establece que corresponde a las Administraciones públicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideración todos los modelos de familia y la situación de las 
mujeres que viven en el medio rural o en situación de vulnerabilidad. A su vez, el artículo 61 
establece que la Comunidad Autónoma de Aragón impulsará, en el ámbito de los servicios 
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral para 
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplará el desarrollo de actuaciones y servicios de carácter 
social que favorezcan la conciliación de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobó el Plan Corresponsables, 
dotado con 190 millones de euros para la conciliación de las familias en España mediante la 
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de niños y niñas menores de 14 años. Por Reso-
lución de la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la 
distribución de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril 
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantía del cuidado, 
como un derecho en España desde la óptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del artículo 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantía de derechos universales, al margen de 
la condición laboral de las personas beneficiarias. Este Plan será promovido por las comuni-
dades autónomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los órganos competentes 
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliación para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creación de empleo de 
calidad, con especial atención a aquellos colectivos en situación de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir 
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliación de 
las familias con niñas, niños hasta 14 años desde un enfoque de igualdad entre mujeres y 
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de 
coordinar la realización de sus programas con los de otras Administraciones Públicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripción de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su artículo 12, que los Centros Comarcales de 
información y servicios a la mujer, tendrán entre sus objetivos fundamentales implantar las 
medidas de acción positiva y de aplicación y desarrollo de las políticas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
ción por razón de género.

El artículo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, establece 
la obligación de cooperar de todas las Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para la efectiva prestación de los servicios públicos esenciales en todo el territorio 
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboración entre las 
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias 
la materia de acción social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalización 
de Aragón, que permitirá llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tión de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a 
desarrollar en el presente convenio.
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Así mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragón de transferencia de funciones y traspaso de 
servicios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarcas, en ma-
teria de acción social, establece que corresponde a las comarcas la gestión y coordinación de 
programas integrales o por colectivos, y la planificación y ejecución de programas, integrales 
o por colectivos, en materia social. La ejecución se desarrollará dentro de la gestión llevada a 
cabo por las comarcas, que podrán optar en base a su realidad social a integrase en los 
mismos, correspondiendo en este caso la gestión en su ámbito comarcal. Entre estos planes 
están los correspondientes a la erradicación de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la 
integración social de inmigrantes, la atención a familias desfavorecidas, la atención a familias 
monoparentales, la educación familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones específicas 
de necesidad social.

El presente convenio está sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, concretamente en 
su artículo 14.6.c) donde se establece que podrán concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria pública, con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que 
se acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario.

El interés público y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar 
políticas públicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliación de la vida familiar, 
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atención a aquellos colectivos 
en situación de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a 
concurrencia competitiva esta subvención, se trata de actuaciones cuya prestación no puede 
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades económicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la 
vertebración social y territorial que concatena con el interés público buscado. Por otra parte, 
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opción de la financiación de las actuaciones previstas.

Es obligación de los poderes públicos promover las condiciones para que la igualdad sea 
real y efectiva y remover los obstáculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de Auto-
nomía de Aragón, mandata a los poderes públicos promover la corrección de los desequili-
brios económicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragón, fomentando 
la consecución de un nivel de vida digno a toda la población, urbana y rural, desarrollando 
políticas de discriminación positiva hacia aquellos habitantes y familias del medio rural.

Dada la dispersión geográfica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que 
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el 
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para 
la prestación del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperación interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el 
objetivo de instrumentalizar la subvención que se concede por el Gobierno de Aragón a la 
Comarca de Cinca Medio, según las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvención.
La subvención que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca de Cinca Medio 

tiene por objeto la puesta en marcha y gestión de las actuaciones previstas en el “Plan corres-
ponsables” que permitan la ejecución de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de 
hasta 14 años que atiendan en domicilio por horas o en espacios públicos convenientemente 
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atenderá en domicilio por horas o bien en espa-
cios públicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles 
actividades de carácter lúdico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliación en di-
chos períodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creación de empleo de calidad.
Fomento del empleo de personas jóvenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-

guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación Infantil, Técnica/o Superior 
en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Socio 
Deportiva, Técnica/o Superior en Integración Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y 
Auxiliar de Educación Infantil o de Jardín de Infancia.
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3. Formación destinada a una posterior acreditación y/u homologación de la experiencia 
de cuidados no profesional, con especial atención a la situación de las mujeres mayores de 
45 años, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en 
situación de riesgo de exclusión social, al objeto de que también puedan formar parte de las 
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.

Segunda.— Obligaciones de las partes.
1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condición de entidad concedente, procederá a 

pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la cláusula primera del presente con-
venio.

Así mismo, creará la herramienta informática necesaria para gestionar la bolsa de cuidado 
y facilitará información a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinación y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitirá a la Comarca, conforme a las actualizaciones del 
Ministerio de Igualdad y Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las 
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportación del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin 
referencia o fracción del coste total en relación con lo establecido en el artículo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecución de las actuaciones recogidas en la cláusula 
primera del presente convenio y que son objeto de subvención, en los siguientes términos y 
con plena sujeción a la normativa aplicable:

1.ª Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con 
hijas/os de hasta 14 años que atiendan en domicilio o espacios públicos por horas.

 La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que 
soliciten el cuidado, que realizarán su inscripción, revisará que las inscripciones sean 
las correctas y pondrá en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta 
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusión de candidatas/
os, e incluyendo entre sus funciones la difusión y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempeñar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan 
solicitar el servicio.

 La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podrá llevarlo a cabo, bien a 
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral 
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en 
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas 
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
 - Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
 - Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido información 

de la creación de esta bolsa,
 - Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
 - Mujeres provenientes de la asesoría laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
 Personas provenientes de otras derivaciones.
 Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en 

calidad de persona cuidadora:
 - Personas jóvenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación 

Infantil, Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Supe-
rior en Enseñanza y Animación Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integración 
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educación Infantil o de 
Jardín de Infancia.

 - Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente 
mujeres mayores de 45 años (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
ción a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y 
accesible,

b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
 Se establecerán las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una 

selección en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas 
de violencia contra las mujeres, mujeres en situación de desempleo de larga dura-
ción, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 
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responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de 
renta y cargas familiares.

 Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberán enfocarse 
con carácter prioritario a la atención de:
 1. Familias monoparentales.
 2. Víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-

jeres.
 3. Mujeres en situación de desempleo de larga duración.
 4. Mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su 
cargo.

 En los procesos de valoración de acceso a los programas y servicios puestos en 
marcha con cargo a los fondos recibidos deberán considerarse como criterios de 
valoración:
 1. Nivel de renta.
 2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participación en los 

mismos.
 Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podrán a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos 
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaración de las cargas 
familiares…). Posteriormente se comprobará por parte de la entidad gestora de la 
bolsa que cumplen los requisitos.

 La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio, 
con las funciones detalladas anteriormente, pondrá a disposición de las personas 
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atención en domicilio y/o espacios pú-
blicos.

 La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las 
solicitudes procederá a la verificación de los requisitos expuestos (entrevista de 
cumplimiento de perfil, sesión informativa para la prestación del servicio, posibilidad 
de realización de cursos para integrarse en la bolsa…), además llevará a cabo la 
actualización permanente de la bolsa (altas, bajas,…) para lo cual el INAEM colabo-
rará en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del 
Plan Corresponsables, para lo cual dispondrá de información actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
ción… con el objeto de disponer de dicha información en oficinas de empleo y poder 
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

 La comarca realizará los trámites administrativos para la contratación, teniendo en 
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo estable-
cido en el artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de 
Contratos del Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.

 Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir 
cuantía inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo 
caso, el salario mínimo interprofesional establecido.

 El personal a contratar deberá aportar certificado que permita acreditar la carencia 
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de 
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, según la Ley Orgánica 
1/1996, de 10 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la 
que se establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro 
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que 
trabajan en contacto habitual con menores.

 Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio público o tasa, los 
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos económicos, deberán revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse 
en la justificación a presentar.

2.ª Realización de un estudio diagnóstico sobre análisis de competencias, formación ne-
cesaria para la homologación, situación de mercado y procedimiento necesarios en su 
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ámbito de actuación de cara a la confección del Protocolo de homologación de esa 
experiencia de cuidado que faciliten el tránsito al mercado de trabajo formal.

3.ª Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberán iden-
tificarse, con la imagen gráfica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el 
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragón, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
sables y Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.

 En la señalización exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo 
caso, en las actividades de difusión que el destinatario de los fondos pueda desarrollar 
en relación con los mismos, deberá constar expresamente, en lugar visible, que se han 
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de 
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.ª Nombrar una persona, responsable de la organización y coordinación de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.ª La comarca deberá conservar toda la documentación e información relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro años.

6.ª Acreditar estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el caso 
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribución de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es 
estimativa, pudiéndose modificar en función de la ejecución de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.
La Comarca de Cinca Medio, será la beneficiaria de la subvención por una cantidad de 

ciento veinte mil euros (120.000€) con cargo a la aplicación presupuestaria 
54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el año 2021, debiendo reunir todos los 
requisitos para la obtención de dicha condición recogidos en el artículo 13 de la Ley 38/2013, 
de 17 de noviembre, y el artículo 9 de Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvención.
Se financiará el 100% del proyecto. Conforme al artículo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de 

marzo, y de acuerdo con la disposición segunda 5 a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de Aragón, se podrán realizar pagos anticipados que supondrán entregas de 
fondos con carácter previo a la justificación, como financiación necesaria para poder llevar a 
cabo las actuaciones inherentes a la subvención; en el caso de que el beneficiario sea una 
entidad local o comarcal, el límite del anticipo será del 90% del importe total de la subvención.

La comarca recibirá de forma anticipada el 90 % del pago de la subvención concedida, 
anticipado de hasta un 90% de la financiación, y de conformidad con el artículo 42 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitución de garantía. El 10% 
restante se abonará como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptación y justificación.
La concesión de la subvención se formaliza mediante convenio y la aceptación se enten-

derá implícita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al artículo 29.2 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El período elegible de la subvención abarca, desde 1 de noviembre de año actual a 31 de 
diciembre del año 2022, por este motivo, la justificación precisa para el pago de la aportación 
del Organismo Autónomo se realizará, mediante la presentación de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestación del servicio, desde 1 de no-
viembre del año actual a 31 de diciembre del año 2022.

Se requiere una previa justificación, del 10% del importe financiado, para ello se realizará 
una justificación a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes 
del 1 diciembre de 2022, según los anexos II y III del presente convenio, teniendo en cuenta 
que, aquellos gastos de personal cuya presentación resulte obligatoria, así como los relativos 
a gastos fijos o periódicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo 
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio económico a que se refiere el presente 
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de 
plazos, se sustituirán por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantía y destino de cada uno de dichos 
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gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberán presentarse antes de 28 de 
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitirá memoria que figura como anexo I.
La Comarca, conforme a lo determinado en el Título III de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 

en las causas allí previstas, procederá el reintegro de la subvención, o en su caso, la pérdida 
del derecho al cobro de la misma.

Sexta.— Gastos subvencionables.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

sólo serán subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluirán:
1. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-

sonal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral, como el contratado a 
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo establecido en el 
artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del 
Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la Ley 1/2021, de 11 de 
febrero, de simplificación administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir cuantía 
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo caso, el salario mí-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social de las personas 
que sean contratadas para la tramitación de los expedientes administrativos y/o la coordina-
ción derivadas de la gestión del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequívoca 
respondan a la naturaleza de la actuación subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen dentro del plazo de ejecución establecido.

Se consideran gastos no elegibles:
a) Queda excluida la financiación de gastos que por su naturaleza económica se encua-

dren en el capítulo 1 o en los capítulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podrá financiar la realización de gastos de capítulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecución derivada de un programa de carácter temporal establecido con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones económicas directas a per-
sonas y/o familias. En este sentido, las fórmulas que supongan abono a las familias de 
las cuotas de la Escuela Infantil, deducción fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a 
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera 
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deducción fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.

 Se prohíbe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono 
de una cantidad económica a las personas (madres, padres o personas que ostenten 
la tutoría legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 años como fórmula elegible 
en el Plan Corresponsables. Se prohíbe también la suplementación de salario para 
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reducción o adap-
tación de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotación de personal de los centros de Educación Infantil. In-
compatibilidades relativas al Primer Ciclo de Educación Infantil. En relación con la 
posibilidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotación de personal de los 
centros de Educación Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la re-
ciente Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgá-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, se señala la incompatibilidad entre estos 
fines y el Plan Corresponsables, habida cuenta de que la Educación se financia a 
través del Sistema de Financiación Autonómica, que está integrado, entre otros, por 
el Fondo de Garantía de los Servicios Públicos Fundamentales. Además, el Real 
Decreto-ley 22/2020, de 16 de junio, por el que se regula la creación del Fondo 
COVID-19 y se establecen las reglas relativas a su distribución y libramiento esta-
bleció un fondo que incluye recursos adicionales destinados a las CCAA para educa-
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ción respecto a la población 0-16 años; de tal forma que el Plan Corresponsables no 
puede alterar mecanismos previos que tienen criterios específicos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendrá vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre 

de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las 
cláusulas segunda y quinta.

El convenio podrá prorrogarse por años naturales siempre que, con carácter previo a su 
finalización, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prórroga hasta 
el 15 de diciembre del año en curso. La prórroga podrá suscribirse directamente por el titular 
del Departamento que ostente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prórroga quedará condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el 
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluación, seguimiento y control financiero.
Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio serán sometidas a la evalua-

ción, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los órganos de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Aragón competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluación, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de 
aplicación, el Instituto Aragonés de la Mujer podrá acordar la retención de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluación y seguimiento del presente convenio se realizará mediante la cum-
plimentación de la Memoria a que se refiere el anexo I del convenio, así como por cualquier otro 
instrumento válido para ello que asegure una adecuada evaluación, como pueden ser, entre otros, 
visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentación administrativa, con-
table, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliación de información, etc.

Novena.— Protección de datos.
La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada 

por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la información esté limitado por 
la necesaria protección de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para 
la correcta utilización de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizará y será responsable de la discreción y confidencialidad en el uso 
de la información por parte del personal implicado en la prestación del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevención de riesgos laborales.
La comarca también velará por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de 

Prevención de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificación del objeto del convenio.
Durante su vigencia, cualquier modificación del contenido del presente convenio, habrá de 

ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podrán suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las 
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolución.
El presente convenio podrá quedar resuelto por las siguientes causas:
1.º Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.
2.º Incumplimiento de la obligación de justificar en el plazo establecido.
3.º Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito 

del Instituto Aragonés de la Mujer.
4.º Obstrucción o negativa a las actuaciones de evaluación y seguimiento a que se refiere 

la cláusula novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de 

la Mujer, por delegación de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictará 
resolución acordando el reintegro de la subvención, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.
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Decimotercera.— Jurisdicción.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-

leza jurídico administrativa, serán sometidas a la Jurisdicción Contencioso-administrativa.

Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvención regulada en este convenio se regirá, además de por lo establecido en el 

mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020, 
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de 
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales 
de Aragón; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como por lo establecido en las 
demás normas que resulten de aplicación.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicación la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, 
firman el presente convenio.
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ANEXO I 
 
 
 

Memoria de actuación: 

a. Denominación y descripción de cada proyecto/programa realizado. 

b. Fecha de puesta en marcha y de realización de cada proyecto. 

c. Grado de consecución de los objetivos previstos. 

d. Datos estadísticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso. 

e. Información económica. 

f. Grado de ejecución del presupuesto. 

g. Otras colaboraciones obtenidas. 

h. Valoración: dificultades y propuestas. 

i. Impacto sobre el territorio. 
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ANEXO II 
 

JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 
 
 

CERTIFICADOS COMUNES 
 

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, 
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, según Anexo III, que incluya y acredite: 

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad 
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente 
relacionados con la actividad subvencionada. 

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles 
de recuperación o compensación. 

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado 
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratación.  

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, 
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad. 

5- Horas de dedicación del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el 
porcentaje de imputación. 

 
Además, se cumplirán los siguientes requisitos: 
1º Estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 

Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de 
racionalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el 
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.  

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el 
ingreso correspondiente a la subvención. 

3.- La celebración del presente convenio conllevará la autorización de la entidad 
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al 
corriente de pago de los tributos y de la Tesorería general de la Seguridad Social, como de 
otras deudas con la Comunidad Autónoma de Aragón, conforme con disposición adicional 
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre. 
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  ANEXO III 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACIÓN  
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº   

Presidente/a  
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PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACIÓN 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº  Presidente/a  
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ANEXO IV 
 

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS 
 
De una parte: Excma Sra Dª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto 
Aragonés de la Mujer. 
 
Y de otra: Sr. D. José Angel Solans Torres, Presidente de la Comarca de Cinca Medio. 
 
Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca de Cinca Medio en el 
convenio de colaboración con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta 
en marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”, 
se le proporcionará acceso a datos de carácter personal de cuyo tratamiento es 
responsable el IAM, por lo que la tendrá la consideración de encargado del tratamiento. 
En este caso, el acceso a estos datos no se considerará comunicación de datos, 
cuando se cumpla lo previsto en el artículo 28 del RGPD. Ello conlleva que el 
centro/entidad colaboradora actúe en calidad de Encargado del Tratamiento y, por 
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y 
protegiendo debidamente los datos de carácter personal. El IAM siempre será 
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo 
 
La actividad de tratamiento de datos se realizará de acuerdo con lo siguiente:  
 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del 
convenio, tal y como se define en el artículo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la  protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, están obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos 
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento, 
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, así como de las disposiciones 
que en materia de protección de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o 
que puedan estarlo durante su vigencia. 
 
1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.  
 
Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por 
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de carácter personal necesarios 
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboración suscrito, para la 
puesta en marcha e implementación del “Plan corresponsables”. 
 
Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestación del servicio serán 
los de: Recogida/ Registro/ Estructuración/ Modificación/ Conservación/ Extracción/ 
Consulta/ Comunicación por transmisión/ Interconexión/ Comunicación/ Supresión/ 
Cualquier otro que requiera la prestación del servicio. 
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2. IDENTIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN AFECTADA 
 
Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este 
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposición de la Comarca la 
información necesaria para la realización de la prestación del servicio objeto del 
convenio. 
 
3. DURACIÓN 
 
El presente acuerdo tiene la misma duración que la vigencia del convenio de 
colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en 
marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables” 
durante el ejercicio 2021-22. 
 
Una vez finalice la ejecución del servicio, y el plazo legal de conservación de la 
documentación, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y 
suprimir cualquier copia que esté en su poder.  
 
4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO 
 
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:  
 

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, 
sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos 
para fines propios.  
 

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento 
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le 
pueda especificar en concreto. 
 
Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el 
RGPD o cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de 
los Estados miembros, el encargado informará inmediatamente al responsable.  
 

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:  
 

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable 
por cuenta del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del 
responsable o del encargado y del delegado de protección de datos.  

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable. 
  

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización 
internacional, incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional 
y, en el caso de las transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo 
segundo del RGPD, la documentación de garantías adecuadas.  
 



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
09

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9157

4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad 
relativas a:  
 

a) La seudoanimización y el cifrado de datos personales.  
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.  
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida, en caso de incidente físico o técnico.  
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
 

d) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización 
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El 
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo 
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el 
responsable identificará, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben 
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para 
proceder a la comunicación. Si el encargado debe transferir datos personales a un 
tercer país o a una organización internacional, en virtud del Derecho de la Unión o de 
los Estados miembros que le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia 
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de 
interés público.  
 

e) No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este 
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales. 
 

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya 
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalización de la 
vigencia del convenio. 
 

g) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos 
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la 
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que 
debe informarles convenientemente.  
 

h) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa 
del cumplimiento de la obligación establecida en el apartado anterior.  
 

i) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de 
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales. 
 

j) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de 
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la 
elaboración de perfiles).  
 
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
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de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste 
debe comunicarlo por correo electrónico a la dirección: iam@aragon.es 
 
La comunicación debe hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día 
laborable siguiente al de la recepción de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin 
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), 
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para 
resolver la solicitud.  
 

k) Derecho de información.  
 
El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar 
la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción 
y el formato en que se facilitará la información se debe consensuar con el responsable 
antes del inicio de la recogida de los datos. 
 

l) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.  
 
El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación 
indebida, y en cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas a través de correo 
electrónico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las 
que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la 
documentación y comunicación de la incidencia.  
 
No será necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la 
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas 
físicas.  
 

m) Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:  
 
1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, 
inclusive, cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados 
afectados, y las categorías y el número aproximado de registros de datos personales 
afectados.  
2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro 
punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los 
datos personales.  
4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la 
violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas 
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la 
información simultáneamente, y en la medida en que no lo sea, la información se 
facilitará de manera gradual sin dilación indebida.  
 
La comunicación debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberá, como 
mínimo:  
 
1. Explicar la naturaleza de la violación de datos.  
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2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de 
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Describir las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos 
personales.  
4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento 
para poner remedio a la violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, 
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.  
 

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de 
impacto relativas a la protección de datos, cuando proceda.  
 

o) Poner disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el 
cumplimiento de sus obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las 
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.  
 

p) Implantar las medidas de seguridad siguientes:  
 
Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad 
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, 
así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y 
libertades de las personas físicas, que en su caso incluya, entre otros:  
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de 
los sistemas y servicios de tratamiento.  
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.  
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
- Seudonimizar y cifrar los datos personales.  
 
Se tendrán particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, 
en particular como consecuencia de la destrucción, pérdida o alteración accidental o 
ilícita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la 
comunicación o acceso no autorizados a dichos datos.  
 

q) Designar, en su caso, un delegado de protección de datos y comunicar su identidad y 
datos de contacto al responsable.  
 

r) Destino de los datos 
 
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, el encargado 
debe certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado al responsable 
del tratamiento.  
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente 
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación.  
 
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.  
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Corresponde al responsable del tratamiento:  
 
a) Realizar una evaluación del impacto en la protección de datos personales de las 
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.  
c) Realizar las consultas previas que corresponda.  
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD 
por parte del encargado.  
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por 
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitará cuanto 
datos o documentos requiera para ello.  
 
6. RESPONSABILIDADES.  
 
Responsable y encargado de tratamientos están sujetos al régimen sancionador 
establecido en el RGPD y en la Ley Orgánica de protección de datos en vigor 
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ORDEN PRI/253/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y 
Comarca Campo de Belchite, en relación con la puesta en marcha y gestión de las ac-
tuaciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2021/6/0581, el convenio de 
colaboración suscrito, con fecha 20 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y 
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca de Belchite, 
y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 5/2021, de 
29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, y 
13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula el Re-
gistro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de colaboración, que figura como anexo de 
esta Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA CAMPO DE BELCHITE, EN RELACIÓN 
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTIÓN DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS 

EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 20 de diciembre 2021.

REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragón, Sra. D.ª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de 
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del 
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto 
Aragonés, el artículo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada 
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca Campo de Belchite, Sr. D. Joaquín Ignacio Alconchel Fleta, Pre-
sidente de la Comarca Campo de Belchite, en su nombre y representación, en ejercicio de sus 
competencias, y autorizado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad jurídica para obligarse, formalizan el presente convenio 
de colaboración, según los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo 
Autónomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno 
de Aragón, con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el artículo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del 
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la política 
para la mujer en la Comunidad Autónoma de Aragón, fomentar la prestación de servicios en 
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de 
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
Aragón, establece en su artículo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades básicas la promoción y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y 
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promover la participación de la mujer en la vida política, cultural, económica, laboral y social, 
así como la eliminación efectiva de todas las formas de discriminación por razón de género 
en Aragón.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la 
conciliación y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su 
artículo 57 establece que corresponde a las Administraciones públicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideración todos los modelos de familia y la situación de las 
mujeres que viven en el medio rural o en situación de vulnerabilidad. A su vez, el artículo 61 
establece que la Comunidad Autónoma de Aragón impulsará, en el ámbito de los servicios 
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral para 
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplará el desarrollo de actuaciones y servicios de carácter 
social que favorezcan la conciliación de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobó el Plan Corresponsables, 
dotado con 190 millones de euros para la conciliación de las familias en España mediante la 
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de niños y niñas menores de 14 años. Por Reso-
lución de la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la 
distribución de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril 
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantía del cuidado, 
como un derecho en España desde la óptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del artículo 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantía de derechos universales, al margen de 
la condición laboral de las personas beneficiarias. Este Plan será promovido por las comuni-
dades autónomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los órganos competentes 
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliación para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creación de empleo de 
calidad, con especial atención a aquellos colectivos en situación de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir 
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliación de 
las familias con niñas, niños hasta 14 años desde un enfoque de igualdad entre mujeres y 
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de 
coordinar la realización de sus programas con los de otras Administraciones Públicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripción de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su artículo 12, que los Centros Comarcales de 
información y servicios a la mujer, tendrán entre sus objetivos fundamentales implantar las 
medidas de acción positiva y de aplicación y desarrollo de las políticas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
ción por razón de género.

El artículo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, establece 
la obligación de cooperar de todas las Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para la efectiva prestación de los servicios públicos esenciales en todo el territorio 
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboración entre las 
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias 
la materia de acción social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalización 
de Aragón, que permitirá llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tión de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a 
desarrollar en el presente convenio.

Así mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragón de transferencia de funciones y traspaso de 
servicios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarcas, en ma-
teria de acción social, establece que corresponde a las comarcas la gestión y coordinación de 
programas integrales o por colectivos, y la planificación y ejecución de programas, integrales 
o por colectivos, en materia social. La ejecución se desarrollará dentro de la gestión llevada a 
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cabo por las comarcas, que podrán optar en base a su realidad social a integrase en los 
mismos, correspondiendo en este caso la gestión en su ámbito comarcal. Entre estos planes 
están los correspondientes a la erradicación de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la 
integración social de inmigrantes, la atención a familias desfavorecidas, la atención a familias 
monoparentales, la educación familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones específicas 
de necesidad social.

El presente convenio está sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, concretamente en 
su artículo 14.6.c) donde se establece que podrán concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria pública, con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que 
se acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario.

El interés público y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar 
políticas públicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliación de la vida familiar, 
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atención a aquellos colectivos 
en situación de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a 
concurrencia competitiva esta subvención, se trata de actuaciones cuya prestación no puede 
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades económicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la 
vertebración social y territorial que concatena con el interés público buscado. Por otra parte, 
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opción de la financiación de las actuaciones previstas.

Es obligación de los poderes públicos promover las condiciones para que la igualdad 
sea real y efectiva y remover los obstáculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de 
Autonomía de Aragón, mandata a los poderes públicos promover la corrección de los des-
equilibrios económicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragón, fo-
mentando la consecución de un nivel de vida digno a toda la población, urbana y rural, de-
sarrollando políticas de discriminación positiva hacia aquellos habitantes y familias del 
medio rural.

Dada la dispersión geográfica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que 
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el 
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para 
la prestación del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperación interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el 
objetivo de instrumentalizar la subvención que se concede por el Gobierno de Aragón a la 
Comarca Campo de Belchite, según las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvención.
La subvención que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca Campo de 

Belchite tiene por objeto la puesta en marcha y gestión de las actuaciones previstas en el 
“Plan corresponsables” que permitan la ejecución de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de 
hasta 14 años que atiendan en domicilio por horas o en espacios públicos convenientemente 
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atenderá en domicilio por horas o bien en espa-
cios públicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles 
actividades de carácter lúdico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliación en di-
chos períodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creación de empleo de calidad.
Fomento del empleo de personas jóvenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-

guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación Infantil, Técnica/o Superior 
en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Socio 
Deportiva, Técnica/o Superior en Integración Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y 
Auxiliar de Educación Infantil o de Jardín de Infancia.

3. Formación destinada a una posterior acreditación y/u homologación de la experiencia 
de cuidados no profesional, con especial atención a la situación de las mujeres mayores de 
45 años, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en 
situación de riesgo de exclusión social, al objeto de que también puedan formar parte de las 
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.
1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condición de entidad concedente, procederá a 

pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la cláusula primera del presente con-
venio.

Así mismo, creará la herramienta informática necesaria para gestionar la bolsa de cuidado 
y facilitará información a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinación y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitirá a la Comarca, conforme a las actualizaciones del 
Ministerio de Igualdad y Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las 
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportación del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin 
referencia o fracción del coste total en relación con lo establecido en el artículo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecución de las actuaciones recogidas en la cláusula 
primera del presente convenio y que son objeto de subvención, en los siguientes términos y 
con plena sujeción a la normativa aplicable:

1.ª Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con 
hijas/os de hasta 14 años que atiendan en domicilio o espacios públicos por horas.

 La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que 
soliciten el cuidado, que realizarán su inscripción, revisará que las inscripciones sean 
las correctas y pondrá en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta 
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusión de candidatas/
os, e incluyendo entre sus funciones la difusión y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempeñar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan 
solicitar el servicio.

 La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podrá llevarlo a cabo, bien a 
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral 
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en 
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas 
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
 - Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
 - Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido información  

de la creación de esta bolsa,
 - Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
 - Mujeres provenientes de la asesoría laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
 Personas provenientes de otras derivaciones.
 Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en 

calidad de persona cuidadora:
 - Personas jóvenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación 

Infantil, Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Supe-
rior en Enseñanza y Animación Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integración 
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educación Infantil o de 
Jardín de Infancia.

 - Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente 
mujeres mayores de 45 años (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
ción a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y 
accesible,

b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
 Se establecerán las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una 

selección en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas 
de violencia contra las mujeres, mujeres en situación de desempleo de larga dura-
ción, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de 
renta y cargas familiares.

 Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberán enfocarse 
con carácter prioritario a la atención de:
 1. Familias monoparentales.
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 2. Víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.

 3. Mujeres en situación de desempleo de larga duración.
 4. Mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su 
cargo.

 En los procesos de valoración de acceso a los programas y servicios puestos en 
marcha con cargo a los fondos recibidos deberán considerarse como criterios de 
valoración:
 1. Nivel de renta.
 2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participación en los 

mismos.
 Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podrán a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos 
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaración de las cargas 
familiares…). Posteriormente se comprobará por parte de la entidad gestora de la 
bolsa que cumplen los requisitos.

 La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio, 
con las funciones detalladas anteriormente, pondrá a disposición de las personas 
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atención en domicilio y/o espacios pú-
blicos.

 La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las 
solicitudes procederá a la verificación de los requisitos expuestos (entrevista de 
cumplimiento de perfil, sesión informativa para la prestación del servicio, posibilidad 
de realización de cursos para integrarse en la bolsa…), además llevará a cabo la 
actualización permanente de la bolsa (altas, bajas,…) para lo cual el INAEM colabo-
rará en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del 
Plan Corresponsables, para lo cual dispondrá de información actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
ción… con el objeto de disponer de dicha información en oficinas de empleo y poder 
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

 La comarca realizará los trámites administrativos para la contratación, teniendo en 
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo estable-
cido en el artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de 
Contratos del Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.

 Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir 
cuantía inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo 
caso, el salario mínimo interprofesional establecido.

 El personal a contratar deberá aportar certificado que permita acreditar la carencia 
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de 
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, según la Ley Orgánica 
1/1996, de 10 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la 
que se establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro 
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que 
trabajan en contacto habitual con menores.

 Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio público o tasa, los 
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos económicos, deberán revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse 
en la justificación a presentar.

2.ª Realización de un estudio diagnóstico sobre análisis de competencias, formación ne-
cesaria para la homologación, situación de mercado y procedimiento necesarios en su 
ámbito de actuación de cara a la confección del Protocolo de homologación de esa 
experiencia de cuidado que faciliten el tránsito al mercado de trabajo formal.

3.ª Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberán iden-
tificarse, con la imagen gráfica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el 
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragón, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
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sables y Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.

 En la señalización exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo caso, 
en las actividades de difusión que el destinatario de los fondos pueda desarrollar en relación 
con los mismos, deberá constar expresamente, en lugar visible, que se han financiado con 
cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de Estado de Igualdad y 
contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Corresponsables.

4.ª Nombrar una persona, responsable de la organización y coordinación de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.ª La comarca deberá conservar toda la documentación e información relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro años.

6.ª Acreditar estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el caso 
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribución de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es 
estimativa, pudiéndose modificar en función de la ejecución de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.
La Comarca Campo de Belchite, será la beneficiaria de la subvención por una cantidad de 

diez mil doscientos sesenta y cuatro euros con setenta y cinco céntimos (10.264,75€) con 
cargo a la aplicación presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el 
año 2021, debiendo reunir todos los requisitos para la obtención de dicha condición recogidos 
en el artículo 13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el artículo 9 de Ley 5/2015, de 25 
de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvención.
Se financiará el 100% del proyecto. Conforme al artículo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de 

marzo, y de acuerdo con la disposición segunda 5 a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de Aragón, se podrán realizar pagos anticipados que supondrán entregas de 
fondos con carácter previo a la justificación, como financiación necesaria para poder llevar a 
cabo las actuaciones inherentes a la subvención; en el caso de que el beneficiario sea una 
entidad local o comarcal, el límite del anticipo será del 90% del importe total de la subvención.

La comarca recibirá de forma anticipada el 90 % del pago de la subvención concedida, 
anticipado de hasta un 90% de la financiación, y de conformidad con el artículo 42 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitución de garantía. El 10% 
restante se abonará como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptación y justificación.
La concesión de la subvención se formaliza mediante convenio y la aceptación se enten-

derá implícita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al artículo 29.2 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El período elegible de la subvención abarca, desde 1 de noviembre de año actual a 31 de 
diciembre del año 2022, por este motivo, la justificación precisa para el pago de la aportación 
del Organismo Autónomo se realizará, mediante la presentación de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestación del servicio, desde 1 de no-
viembre del año actual a 31 de diciembre del año 2022.

Se requiere una previa justificación, del 10% del importe financiado, para ello se realizará 
una justificación a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes 
del 1 diciembre de 2022, según los anexos II y III del presente convenio, teniendo en cuenta 
que, aquellos gastos de personal cuya presentación resulte obligatoria, así como los relativos 
a gastos fijos o periódicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo 
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio económico a que se refiere el presente 
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de 
plazos, se sustituirán por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantía y destino de cada uno de dichos 
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberán presentarse antes de 28 de 
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitirá memoria que figura como anexo I.
La Comarca, conforme a lo determinado en el Título III de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 

en las causas allí previstas, procederá el reintegro de la subvención, o en su caso, la pérdida 
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos subvencionables.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

sólo serán subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluirán:
1. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-

sonal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral, como el contratado a 
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo establecido en el 
artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del 
Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la Ley 1/2021, de 11 de 
febrero, de simplificación administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir cuantía 
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo caso, el salario mí-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social de las personas 
que sean contratadas para la tramitación de los expedientes administrativos y/o la coordina-
ción derivadas de la gestión del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequívoca 
respondan a la naturaleza de la actuación subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen dentro del plazo de ejecución establecido.

Se consideran gastos no elegibles:
a) Queda excluida la financiación de gastos que por su naturaleza económica se encua-

dren en el capítulo 1 o en los capítulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podrá financiar la realización de gastos de capítulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecución derivada de un programa de carácter temporal establecido con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones económicas directas a per-
sonas y/o familias. En este sentido, las fórmulas que supongan abono a las familias de 
las cuotas de la Escuela Infantil, deducción fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a 
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera 
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deducción fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.

 Se prohíbe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono 
de una cantidad económica a las personas (madres, padres o personas que ostenten 
la tutoría legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 años como fórmula elegible 
en el Plan Corresponsables. Se prohíbe también la suplementación de salario para 
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reducción o adap-
tación de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotación de personal de los centros de Educación Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educación Infantil. En relación con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotación de personal de los centros 
de Educación Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
gánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 
3 de mayo, de Educación, se señala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educación se financia a través del Sistema de 
Financiación Autonómica, que está integrado, entre otros, por el Fondo de Garantía de 
los Servicios Públicos Fundamentales. Además, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de 
junio, por el que se regula la creación del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas 
relativas a su distribución y libramiento estableció un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educación respecto a la población 0-16 años; de tal 
forma que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen 
criterios específicos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendrá vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre 

de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
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cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las 
cláusulas segunda y quinta.

El convenio podrá prorrogarse por años naturales siempre que, con carácter previo a su 
finalización, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prórroga hasta 
el 15 de diciembre del año en curso. La prórroga podrá suscribirse directamente por el titular 
del Departamento que ostente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prórroga quedará condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el 
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluación, seguimiento y control financiero.
Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio serán sometidas a la evalua-

ción, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los órganos de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Aragón competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluación, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de 
aplicación, el Instituto Aragonés de la Mujer podrá acordar la retención de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluación y seguimiento del presente convenio se realizará mediante la 
cumplimentación de la Memoria a que se refiere el anexo I del convenio, así como por cual-
quier otro instrumento válido para ello que asegure una adecuada evaluación, como pueden 
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentación 
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliación de infor-
mación, etc.

Novena.— Protección de datos.
La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada 

por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la información esté limitado por 
la necesaria protección de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para 
la correcta utilización de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizará y será responsable de la discreción y confidencialidad en el uso 
de la información por parte del personal implicado en la prestación del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevención de riesgos laborales.
La comarca también velará por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de 

Prevención de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificación del objeto del convenio.
Durante su vigencia, cualquier modificación del contenido del presente convenio, habrá de 

ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podrán suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las 
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolución.
El presente convenio podrá quedar resuelto por las siguientes causas:
1.º Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.
2.º Incumplimiento de la obligación de justificar en el plazo establecido.
3.º Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito 

del Instituto Aragonés de la Mujer.
4.º Obstrucción o negativa a las actuaciones de evaluación y seguimiento a que se refiere 

la cláusula novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de 

la Mujer, por delegación de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictará 
resolución acordando el reintegro de la subvención, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdicción.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natu-

raleza jurídico administrativa, serán sometidas a la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
10

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9169

Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvención regulada en este convenio se regirá, además de por lo establecido en el 

mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020, 
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de 
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales 
de Aragón; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como por lo establecido en las 
demás normas que resulten de aplicación.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicación la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, 
firman el presente convenio.
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ANEXO I 
 
 
 

Memoria de actuación: 

a. Denominación y descripción de cada proyecto/programa realizado. 

b. Fecha de puesta en marcha y de realización de cada proyecto. 

c. Grado de consecución de los objetivos previstos. 

d. Datos estadísticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso. 

e. Información económica. 

f. Grado de ejecución del presupuesto. 

g. Otras colaboraciones obtenidas. 

h. Valoración: dificultades y propuestas. 

i. Impacto sobre el territorio. 
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ANEXO II 
 

JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 
 
 

CERTIFICADOS COMUNES 
 

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, 
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, según Anexo III, que incluya y acredite: 

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad 
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente 
relacionados con la actividad subvencionada. 

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles 
de recuperación o compensación. 

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado 
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratación.  

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, 
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad. 

5- Horas de dedicación del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el 
porcentaje de imputación. 

 
Además, se cumplirán los siguientes requisitos: 
1º Estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 

Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de 
racionalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el 
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.  

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el 
ingreso correspondiente a la subvención. 

3.- La celebración del presente convenio conllevará la autorización de la entidad 
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al 
corriente de pago de los tributos y de la Tesorería general de la Seguridad Social, como de 
otras deudas con la Comunidad Autónoma de Aragón, conforme con disposición adicional 
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre. 
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  ANEXO III 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACIÓN  
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº   

Presidente/a  
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PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACIÓN 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº  Presidente/a  
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ANEXO IV 
 

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS 
 
De una parte: Excma Sra Dª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto 
Aragonés de la Mujer. 
 
Y de otra: Sr. D. Joaquín Ignacio Alconchel Fleta, Presidente de la Comarca Campo 
de Belchite. 
 
Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca Campo de Belchite en 
el convenio de colaboración con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta 
en marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”, 
se le proporcionará acceso a datos de carácter personal de cuyo tratamiento es 
responsable el IAM, por lo que la tendrá la consideración de encargado del tratamiento. 
En este caso, el acceso a estos datos no se considerará comunicación de datos, 
cuando se cumpla lo previsto en el artículo 28 del RGPD. Ello conlleva que el 
centro/entidad colaboradora actúe en calidad de Encargado del Tratamiento y, por 
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y 
protegiendo debidamente los datos de carácter personal. El IAM siempre será 
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo 
 
La actividad de tratamiento de datos se realizará de acuerdo con lo siguiente:  
 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del 
convenio, tal y como se define en el artículo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la  protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, están obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos 
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento, 
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, así como de las disposiciones 
que en materia de protección de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o 
que puedan estarlo durante su vigencia. 
 
1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.  
 
Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por 
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de carácter personal necesarios 
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboración suscrito, para la 
puesta en marcha e implementación del “Plan corresponsables”. 
 
Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestación del servicio serán 
los de: Recogida/ Registro/ Estructuración/ Modificación/ Conservación/ Extracción/ 
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Consulta/ Comunicación por transmisión/ Interconexión/ Comunicación/ Supresión/ 
Cualquier otro que requiera la prestación del servicio. 
 
2. IDENTIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN AFECTADA 
 
Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este 
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposición de la Comarca la 
información necesaria para la realización de la prestación del servicio objeto del 
convenio. 
 
3. DURACIÓN 
 
El presente acuerdo tiene la misma duración que la vigencia del convenio de 
colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en 
marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables” 
durante el ejercicio 2021-22. 
 
Una vez finalice la ejecución del servicio, y el plazo legal de conservación de la 
documentación, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y 
suprimir cualquier copia que esté en su poder.  
 
4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO 
 
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:  
 

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, 
sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos 
para fines propios.  
 

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento 
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le 
pueda especificar en concreto. 
 
Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el 
RGPD o cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de 
los Estados miembros, el encargado informará inmediatamente al responsable.  
 

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:  
 

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable 
por cuenta del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del 
responsable o del encargado y del delegado de protección de datos.  

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable. 
  

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización 
internacional, incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional 
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y, en el caso de las transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo 
segundo del RGPD, la documentación de garantías adecuadas.  
 
4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad 
relativas a:  
 

a) La seudoanimización y el cifrado de datos personales.  
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.  
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida, en caso de incidente físico o técnico.  
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
 

d) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización 
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El 
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo 
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el 
responsable identificará, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben 
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para 
proceder a la comunicación. Si el encargado debe transferir datos personales a un 
tercer país o a una organización internacional, en virtud del Derecho de la Unión o de 
los Estados miembros que le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia 
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de 
interés público.  
 

e) No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este 
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales. 
 

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya 
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalización de la 
vigencia del convenio. 
 

g) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos 
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la 
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que 
debe informarles convenientemente.  
 

h) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa 
del cumplimiento de la obligación establecida en el apartado anterior.  
 

i) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de 
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales. 
 

j) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de 
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la 
elaboración de perfiles).  
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Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste 
debe comunicarlo por correo electrónico a la dirección: iam@aragon.es 
 
La comunicación debe hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día 
laborable siguiente al de la recepción de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin 
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), 
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para 
resolver la solicitud.  
 

k) Derecho de información.  
 
El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar 
la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción 
y el formato en que se facilitará la información se debe consensuar con el responsable 
antes del inicio de la recogida de los datos. 
 

l) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.  
 
El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación 
indebida, y en cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas a través de correo 
electrónico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las 
que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la 
documentación y comunicación de la incidencia.  
 
No será necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la 
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas 
físicas.  
 

m) Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:  
 
1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, 
inclusive, cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados 
afectados, y las categorías y el número aproximado de registros de datos personales 
afectados.  
2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro 
punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los 
datos personales.  
4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la 
violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas 
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la 
información simultáneamente, y en la medida en que no lo sea, la información se 
facilitará de manera gradual sin dilación indebida.  
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La comunicación debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberá, como 
mínimo:  
 
1. Explicar la naturaleza de la violación de datos.  
2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de 
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Describir las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos 
personales.  
4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento 
para poner remedio a la violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, 
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.  
 

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de 
impacto relativas a la protección de datos, cuando proceda.  
 

o) Poner disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el 
cumplimiento de sus obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las 
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.  
 

p) Implantar las medidas de seguridad siguientes:  
 
Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad 
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, 
así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y 
libertades de las personas físicas, que en su caso incluya, entre otros:  
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de 
los sistemas y servicios de tratamiento.  
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.  
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
- Seudonimizar y cifrar los datos personales.  
 
Se tendrán particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, 
en particular como consecuencia de la destrucción, pérdida o alteración accidental o 
ilícita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la 
comunicación o acceso no autorizados a dichos datos.  
 

q) Designar, en su caso, un delegado de protección de datos y comunicar su identidad y 
datos de contacto al responsable.  
 

r) Destino de los datos 
 
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, el encargado 
debe certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado al responsable 
del tratamiento.  
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- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente 
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación.  
 
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.  
 
Corresponde al responsable del tratamiento:  
 
a) Realizar una evaluación del impacto en la protección de datos personales de las 
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.  
c) Realizar las consultas previas que corresponda.  
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD 
por parte del encargado.  
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por 
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitará cuanto 
datos o documentos requiera para ello.  
 
6. RESPONSABILIDADES.  
 
Responsable y encargado de tratamientos están sujetos al régimen sancionador 
establecido en el RGPD y en la Ley Orgánica de protección de datos en vigor 
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ORDEN PRI/254/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y 
Comarca Campo de Borja, en relación con la puesta en marcha y gestión de las actua-
ciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2021/6/0580, el convenio de 
colaboración suscrito, con fecha 17 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y 
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragón y la Presidenta de la Comarca Campo de 
Borja, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de colaboración, que figura como anexo de 
esta Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA CAMPO DE BORJA, EN RELACIÓN 
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTIÓN DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS 

EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 17 de diciembre de 2021.

REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragón, Sra. D.ª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de 
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del 
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto 
Aragonés, el artículo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada 
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca Campo de Borja, Sra. D.ª María Eugenia Coloma Lavilla, Presi-
denta de la Comarca Campo de Borja, en su nombre y representación, en ejercicio de sus 
competencias, y autorizada para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad jurídica para obligarse, formalizan el presente convenio 
de colaboración, según los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo 
Autónomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno 
de Aragón, con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el artículo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del 
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la política 
para la mujer en la Comunidad Autónoma de Aragón, fomentar la prestación de servicios en 
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de 
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
Aragón, establece en su artículo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades básicas la promoción y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y 
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promover la participación de la mujer en la vida política, cultural, económica, laboral y social, 
así como la eliminación efectiva de todas las formas de discriminación por razón de género 
en Aragón.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la 
conciliación y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su 
artículo 57 establece que corresponde a las Administraciones públicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideración todos los modelos de familia y la situación de las 
mujeres que viven en el medio rural o en situación de vulnerabilidad. A su vez, el artículo 61 
establece que la Comunidad Autónoma de Aragón impulsará, en el ámbito de los servicios 
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral para 
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplará el desarrollo de actuaciones y servicios de carácter 
social que favorezcan la conciliación de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobó el Plan Corresponsables, 
dotado con 190 millones de euros para la conciliación de las familias en España mediante la 
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de niños y niñas menores de 14 años. Por Reso-
lución de la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la 
distribución de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril 
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantía del cuidado, 
como un derecho en España desde la óptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del artículo 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantía de derechos universales, al margen de 
la condición laboral de las personas beneficiarias. Este Plan será promovido por las comuni-
dades autónomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los órganos competentes 
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliación para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creación de empleo de 
calidad, con especial atención a aquellos colectivos en situación de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir 
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliación de 
las familias con niñas, niños hasta 14 años desde un enfoque de igualdad entre mujeres y 
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de 
coordinar la realización de sus programas con los de otras Administraciones Públicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripción de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su artículo 12, que los Centros Comarcales de 
información y servicios a la mujer, tendrán entre sus objetivos fundamentales implantar las 
medidas de acción positiva y de aplicación y desarrollo de las políticas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
ción por razón de género.

El artículo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, establece 
la obligación de cooperar de todas las Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para la efectiva prestación de los servicios públicos esenciales en todo el territorio 
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboración entre las 
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias 
la materia de acción social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalización 
de Aragón, que permitirá llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tión de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a 
desarrollar en el presente convenio.

Así mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragón de transferencia de funciones y traspaso de 
servicios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarcas, en ma-
teria de acción social, establece que corresponde a las comarcas la gestión y coordinación de 
programas integrales o por colectivos, y la planificación y ejecución de programas, integrales 
o por colectivos, en materia social. La ejecución se desarrollará dentro de la gestión llevada a 



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
11

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9182

cabo por las comarcas, que podrán optar en base a su realidad social a integrase en los 
mismos, correspondiendo en este caso la gestión en su ámbito comarcal. Entre estos planes 
están los correspondientes a la erradicación de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la 
integración social de inmigrantes, la atención a familias desfavorecidas, la atención a familias 
monoparentales, la educación familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones específicas 
de necesidad social.

El presente convenio está sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, concretamente en 
su artículo 14.6.c) donde se establece que podrán concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria pública, con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que 
se acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario.

El interés público y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar 
políticas públicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliación de la vida familiar, 
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atención a aquellos colectivos 
en situación de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a 
concurrencia competitiva esta subvención, se trata de actuaciones cuya prestación no puede 
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades económicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la 
vertebración social y territorial que concatena con el interés público buscado. Por otra parte, 
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opción de la financiación de las actuaciones previstas.

Es obligación de los poderes públicos promover las condiciones para que la igualdad 
sea real y efectiva y remover los obstáculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de 
Autonomía de Aragón, mandata a los poderes públicos promover la corrección de los des-
equilibrios económicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragón, fo-
mentando la consecución de un nivel de vida digno a toda la población, urbana y rural, de-
sarrollando políticas de discriminación positiva hacia aquellos habitantes y familias del 
medio rural.

Dada la dispersión geográfica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que 
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el 
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para 
la prestación del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperación interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el 
objetivo de instrumentalizar la subvención que se concede por el Gobierno de Aragón a la 
Comarca Campo de Borja, según las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvención.
La subvención que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca Campo de 

Borja tiene por objeto la puesta en marcha y gestión de las actuaciones previstas en el “Plan 
corresponsables” que permitan la ejecución de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de 
hasta 14 años que atiendan en domicilio por horas o en espacios públicos convenientemente 
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atenderá en domicilio por horas o bien en espa-
cios públicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles 
actividades de carácter lúdico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliación en di-
chos períodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creación de empleo de calidad.
Fomento del empleo de personas jóvenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-

guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación Infantil, Técnica/o Superior 
en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Socio 
Deportiva, Técnica/o Superior en Integración Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y 
Auxiliar de Educación Infantil o de Jardín de Infancia.

3. Formación destinada a una posterior acreditación y/u homologación de la experiencia 
de cuidados no profesional, con especial atención a la situación de las mujeres mayores de 
45 años, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en 
situación de riesgo de exclusión social, al objeto de que también puedan formar parte de las 
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.
1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condición de entidad concedente, procederá a 

pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la cláusula primera del presente con-
venio.

Así mismo, creará la herramienta informática necesaria para gestionar la bolsa de cuidado 
y facilitará información a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinación y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitirá a la Comarca, conforme a las actualizaciones del 
Ministerio de Igualdad y Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las 
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportación del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin 
referencia o fracción del coste total en relación con lo establecido en el artículo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecución de las actuaciones recogidas en la cláusula 
primera del presente convenio y que son objeto de subvención, en los siguientes términos y 
con plena sujeción a la normativa aplicable:

1.ª Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con 
hijas/os de hasta 14 años que atiendan en domicilio o espacios públicos por horas.

 La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que 
soliciten el cuidado, que realizarán su inscripción, revisará que las inscripciones sean 
las correctas y pondrá en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta 
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusión de candidatas/
os, e incluyendo entre sus funciones la difusión y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempeñar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan 
solicitar el servicio.

 La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podrá llevarlo a cabo, bien a 
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral 
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en 
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas 
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
 - Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
 - Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido información 

de la creación de esta bolsa,
 - Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
 - Mujeres provenientes de la asesoría laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
 Personas provenientes de otras derivaciones.
 Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en 

calidad de persona cuidadora:
 - Personas jóvenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación 

Infantil, Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Supe-
rior en Enseñanza y Animación Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integración 
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educación Infantil o de 
Jardín de Infancia.

 - Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente 
mujeres mayores de 45 años (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
ción a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y 
accesible,

b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
 Se establecerán las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una 

selección en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas 
de violencia contra las mujeres, mujeres en situación de desempleo de larga dura-
ción, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de 
renta y cargas familiares.

 Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberán enfocarse 
con carácter prioritario a la atención de:
 1. Familias monoparentales.
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 2. Víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.

 3. Mujeres en situación de desempleo de larga duración.
 4. Mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su 
cargo.

 En los procesos de valoración de acceso a los programas y servicios puestos en 
marcha con cargo a los fondos recibidos deberán considerarse como criterios de 
valoración:
 1. Nivel de renta.
 2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participación en los 

mismos.
 Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podrán a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos 
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaración de las cargas 
familiares…). Posteriormente se comprobará por parte de la entidad gestora de la 
bolsa que cumplen los requisitos.

 La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio, 
con las funciones detalladas anteriormente, pondrá a disposición de las personas 
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atención en domicilio y/o espacios pú-
blicos.

 La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las 
solicitudes procederá a la verificación de los requisitos expuestos (entrevista de 
cumplimiento de perfil, sesión informativa para la prestación del servicio, posibilidad 
de realización de cursos para integrarse en la bolsa…), además llevará a cabo la 
actualización permanente de la bolsa (altas, bajas,…) para lo cual el INAEM colabo-
rará en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del 
Plan Corresponsables, para lo cual dispondrá de información actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
ción… con el objeto de disponer de dicha información en oficinas de empleo y poder 
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

 La comarca realizará los trámites administrativos para la contratación, teniendo en 
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo estable-
cido en el artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de 
Contratos del Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.

 Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir 
cuantía inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo 
caso, el salario mínimo interprofesional establecido.

 El personal a contratar deberá aportar certificado que permita acreditar la carencia 
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de 
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, según la Ley Orgánica 
1/1996, de 10 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la 
que se establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro 
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que 
trabajan en contacto habitual con menores.

 Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio público o tasa, los 
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos económicos, deberán revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse 
en la justificación a presentar.

2.ª Realización de un estudio diagnóstico sobre análisis de competencias, formación ne-
cesaria para la homologación, situación de mercado y procedimiento necesarios en su 
ámbito de actuación de cara a la confección del Protocolo de homologación de esa 
experiencia de cuidado que faciliten el tránsito al mercado de trabajo formal.

3.ª Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberán iden-
tificarse, con la imagen gráfica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el 
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragón, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
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sables y Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.

 En la señalización exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo 
caso, en las actividades de difusión que el destinatario de los fondos pueda desarrollar 
en relación con los mismos, deberá constar expresamente, en lugar visible, que se han 
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de 
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.ª Nombrar una persona, responsable de la organización y coordinación de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.ª La comarca deberá conservar toda la documentación e información relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro años.

6.ª Acreditar estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el caso 
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribución de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es 
estimativa, pudiéndose modificar en función de la ejecución de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.
La Comarca Campo de Borja, será la beneficiaria de la subvención por una cantidad de 

ochenta y cuatro mil trescientos dieciocho euros con ocho céntimos (84.318,08€) con cargo a la 
aplicación presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el año 2021, de-
biendo reunir todos los requisitos para la obtención de dicha condición recogidos en el artículo 
13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el artículo 9 de Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvención.
Se financiará el 100% del proyecto. Conforme al artículo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de 

marzo, y de acuerdo con la disposición segunda 5 a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de Aragón, se podrán realizar pagos anticipados que supondrán entregas de 
fondos con carácter previo a la justificación, como financiación necesaria para poder llevar a 
cabo las actuaciones inherentes a la subvención; en el caso de que el beneficiario sea una 
entidad local o comarcal, el límite del anticipo será del 90% del importe total de la subvención.

La comarca recibirá de forma anticipada el 90 % del pago de la subvención concedida, 
anticipado de hasta un 90% de la financiación, y de conformidad con el artículo 42 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitución de garantía. El 10% 
restante se abonará como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptación y justificación.
La concesión de la subvención se formaliza mediante convenio y la aceptación se enten-

derá implícita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al artículo 29.2 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El período elegible de la subvención abarca, desde 1 de noviembre de año actual a 31 de 
diciembre del año 2022, por este motivo, la justificación precisa para el pago de la aportación 
del Organismo Autónomo se realizará, mediante la presentación de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestación del servicio, desde 1 de no-
viembre del año actual a 31 de diciembre del año 2022.

Se requiere una previa justificación, del 10% del importe financiado, para ello se realizará 
una justificación a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes 
del 1 diciembre de 2022, según los anexos II y III del presente convenio, teniendo en cuenta 
que, aquellos gastos de personal cuya presentación resulte obligatoria, así como los relativos 
a gastos fijos o periódicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo 
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio económico a que se refiere el presente 
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de 
plazos, se sustituirán por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantía y destino de cada uno de dichos 
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberán presentarse antes de 28 de 
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitirá memoria que figura como anexo I.
La Comarca, conforme a lo determinado en el Título III de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 

en las causas allí previstas, procederá el reintegro de la subvención, o en su caso, la pérdida 
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos subvencionables.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

sólo serán subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluirán:
1. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-

sonal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral, como el contratado a 
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo establecido en el 
artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del 
Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la Ley 1/2021, de 11 de 
febrero, de simplificación administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir cuantía 
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo caso, el salario mí-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social de las personas 
que sean contratadas para la tramitación de los expedientes administrativos y/o la coordina-
ción derivadas de la gestión del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequívoca 
respondan a la naturaleza de la actuación subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen dentro del plazo de ejecución establecido.

Se consideran gastos no elegibles:
a) Queda excluida la financiación de gastos que por su naturaleza económica se encua-

dren en el capítulo 1 o en los capítulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podrá financiar la realización de gastos de capítulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecución derivada de un programa de carácter temporal establecido con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones económicas directas a per-
sonas y/o familias. En este sentido, las fórmulas que supongan abono a las familias de 
las cuotas de la Escuela Infantil, deducción fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a 
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera 
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deducción fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.

 Se prohíbe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono 
de una cantidad económica a las personas (madres, padres o personas que ostenten 
la tutoría legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 años como fórmula elegible 
en el Plan Corresponsables. Se prohíbe también la suplementación de salario para 
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reducción o adap-
tación de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotación de personal de los centros de Educación Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educación Infantil. En relación con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotación de personal de los centros 
de Educación Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
gánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 
3 de mayo, de Educación, se señala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educación se financia a través del Sistema de 
Financiación Autonómica, que está integrado, entre otros, por el Fondo de Garantía de 
los Servicios Públicos Fundamentales. Además, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de 
junio, por el que se regula la creación del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas 
relativas a su distribución y libramiento estableció un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educación respecto a la población 0-16 años; de tal 
forma que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen 
criterios específicos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendrá vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre 

de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
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cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las 
cláusulas segunda y quinta.

El convenio podrá prorrogarse por años naturales siempre que, con carácter previo a su 
finalización, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prórroga hasta 
el 15 de diciembre del año en curso. La prórroga podrá suscribirse directamente por el titular 
del Departamento que ostente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prórroga quedará condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el 
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluación, seguimiento y control financiero.
Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio serán sometidas a la evalua-

ción, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los órganos de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Aragón competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluación, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de 
aplicación, el Instituto Aragonés de la Mujer podrá acordar la retención de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluación y seguimiento del presente convenio se realizará mediante la 
cumplimentación de la Memoria a que se refiere el anexo I del convenio, así como por cual-
quier otro instrumento válido para ello que asegure una adecuada evaluación, como pueden 
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentación 
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliación de infor-
mación, etc.

Novena.— Protección de datos.
La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada 

por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la información esté limitado por 
la necesaria protección de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para 
la correcta utilización de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizará y será responsable de la discreción y confidencialidad en el uso 
de la información por parte del personal implicado en la prestación del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevención de riesgos laborales.
La comarca también velará por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de 

Prevención de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificación del objeto del convenio.
Durante su vigencia, cualquier modificación del contenido del presente convenio, habrá de 

ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podrán suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las 
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolución.
El presente convenio podrá quedar resuelto por las siguientes causas:
1.º Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.
2.º Incumplimiento de la obligación de justificar en el plazo establecido.
3.º Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito 

del Instituto Aragonés de la Mujer.
4.º Obstrucción o negativa a las actuaciones de evaluación y seguimiento a que se refiere 

la cláusula novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de 

la Mujer, por delegación de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictará 
resolución acordando el reintegro de la subvención, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdicción.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natu-

raleza jurídico administrativa, serán sometidas a la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva.
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Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvención regulada en este convenio se regirá, además de por lo establecido en el 

mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020, 
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de 
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales 
de Aragón; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como por lo establecido en las 
demás normas que resulten de aplicación.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicación la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, 
firman el presente convenio.
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ANEXO I 
 
 
 

Memoria de actuación: 

a. Denominación y descripción de cada proyecto/programa realizado. 

b. Fecha de puesta en marcha y de realización de cada proyecto. 

c. Grado de consecución de los objetivos previstos. 

d. Datos estadísticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso. 

e. Información económica. 

f. Grado de ejecución del presupuesto. 

g. Otras colaboraciones obtenidas. 

h. Valoración: dificultades y propuestas. 

i. Impacto sobre el territorio. 
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ANEXO II 

 
JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 

 
 

CERTIFICADOS COMUNES 
 

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, 
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, según Anexo III, que incluya y acredite: 

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad 
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente 
relacionados con la actividad subvencionada. 

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles 
de recuperación o compensación. 

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado 
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratación.  

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, 
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad. 

5- Horas de dedicación del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el 
porcentaje de imputación. 

 
Además, se cumplirán los siguientes requisitos: 
1º Estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 

Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de 
racionalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el 
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.  

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el 
ingreso correspondiente a la subvención. 

3.- La celebración del presente convenio conllevará la autorización de la entidad 
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al 
corriente de pago de los tributos y de la Tesorería general de la Seguridad Social, como de 
otras deudas con la Comunidad Autónoma de Aragón, conforme con disposición adicional 
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre. 
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  ANEXO III 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACIÓN  
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº   

Presidente/a  
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PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACIÓN 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº  Presidente/a  
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ANEXO IV 
 

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS 
 
De una parte: Excma Sra Dª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto 
Aragonés de la Mujer. 
 
Y de otra: Sra. Dª. María Eugenia Coloma Lavilla, Presidenta de la Comarca Campo 
de Borja. 
 
Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca Campo de Borja en el 
convenio de colaboración con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta 
en marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”, 
se le proporcionará acceso a datos de carácter personal de cuyo tratamiento es 
responsable el IAM, por lo que la tendrá la consideración de encargado del tratamiento. 
En este caso, el acceso a estos datos no se considerará comunicación de datos, 
cuando se cumpla lo previsto en el artículo 28 del RGPD. Ello conlleva que el 
centro/entidad colaboradora actúe en calidad de Encargado del Tratamiento y, por 
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y 
protegiendo debidamente los datos de carácter personal. El IAM siempre será 
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo 
 
La actividad de tratamiento de datos se realizará de acuerdo con lo siguiente:  
 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del 
convenio, tal y como se define en el artículo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la  protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, están obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos 
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento, 
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, así como de las disposiciones 
que en materia de protección de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o 
que puedan estarlo durante su vigencia. 
 
1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.  
 
Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por 
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de carácter personal necesarios 
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para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboración suscrito, para la 
puesta en marcha e implementación del “Plan corresponsables”. 
 
Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestación del servicio serán 
los de: Recogida/ Registro/ Estructuración/ Modificación/ Conservación/ Extracción/ 
Consulta/ Comunicación por transmisión/ Interconexión/ Comunicación/ Supresión/ 
Cualquier otro que requiera la prestación del servicio. 
 
2. IDENTIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN AFECTADA 
 
Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este 
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposición de la Comarca la 
información necesaria para la realización de la prestación del servicio objeto del 
convenio. 
 
3. DURACIÓN 
 
El presente acuerdo tiene la misma duración que la vigencia del convenio de 
colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en 
marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables” 
durante el ejercicio 2021-22. 
 
Una vez finalice la ejecución del servicio, y el plazo legal de conservación de la 
documentación, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y 
suprimir cualquier copia que esté en su poder.  
 
4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO 
 
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:  
 

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, 
sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos 
para fines propios.  
 

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento 
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le 
pueda especificar en concreto. 
 
Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el 
RGPD o cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de 
los Estados miembros, el encargado informará inmediatamente al responsable.  
 

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:  
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1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable 

por cuenta del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del 
responsable o del encargado y del delegado de protección de datos.  

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable. 
  

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización 
internacional, incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional 
y, en el caso de las transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo 
segundo del RGPD, la documentación de garantías adecuadas.  
 
4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad 
relativas a:  
 

a) La seudoanimización y el cifrado de datos personales.  
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.  
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida, en caso de incidente físico o técnico.  
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
 

d) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización 
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El 
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo 
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el 
responsable identificará, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben 
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para 
proceder a la comunicación. Si el encargado debe transferir datos personales a un 
tercer país o a una organización internacional, en virtud del Derecho de la Unión o de 
los Estados miembros que le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia 
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de 
interés público.  
 

e) No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este 
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales. 
 

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya 
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalización de la 
vigencia del convenio. 
 

g) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos 
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la 
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confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que 
debe informarles convenientemente.  
 

h) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa 
del cumplimiento de la obligación establecida en el apartado anterior.  
 

i) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de 
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales. 
 

j) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de 
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la 
elaboración de perfiles).  
 
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste 
debe comunicarlo por correo electrónico a la dirección: iam@aragon.es 
 
La comunicación debe hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día 
laborable siguiente al de la recepción de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin 
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), 
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para 
resolver la solicitud.  
 

k) Derecho de información.  
 
El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar 
la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción 
y el formato en que se facilitará la información se debe consensuar con el responsable 
antes del inicio de la recogida de los datos. 
 

l) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.  
 
El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación 
indebida, y en cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas a través de correo 
electrónico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las 
que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la 
documentación y comunicación de la incidencia.  
 
No será necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la 
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas 
físicas.  
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m) Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:  
 
1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, 
inclusive, cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados 
afectados, y las categorías y el número aproximado de registros de datos personales 
afectados.  
2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro 
punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los 
datos personales.  
4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la 
violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas 
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la 
información simultáneamente, y en la medida en que no lo sea, la información se 
facilitará de manera gradual sin dilación indebida.  
 
La comunicación debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberá, como 
mínimo:  
 
1. Explicar la naturaleza de la violación de datos.  
2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de 
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Describir las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos 
personales.  
4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento 
para poner remedio a la violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, 
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.  
 

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de 
impacto relativas a la protección de datos, cuando proceda.  
 

o) Poner disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el 
cumplimiento de sus obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las 
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.  
 

p) Implantar las medidas de seguridad siguientes:  
 
Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad 
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, 
así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y 
libertades de las personas físicas, que en su caso incluya, entre otros:  
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de 
los sistemas y servicios de tratamiento.  
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- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.  
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
- Seudonimizar y cifrar los datos personales.  
 
Se tendrán particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, 
en particular como consecuencia de la destrucción, pérdida o alteración accidental o 
ilícita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la 
comunicación o acceso no autorizados a dichos datos.  
 

q) Designar, en su caso, un delegado de protección de datos y comunicar su identidad y 
datos de contacto al responsable.  
 

r) Destino de los datos 
 
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, el encargado 
debe certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado al responsable 
del tratamiento.  
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente 
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación.  
 
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.  
 
Corresponde al responsable del tratamiento:  
 
a) Realizar una evaluación del impacto en la protección de datos personales de las 
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.  
c) Realizar las consultas previas que corresponda.  
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD 
por parte del encargado.  
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por 
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitará cuanto 
datos o documentos requiera para ello.  
 
6. RESPONSABILIDADES.  
 
Responsable y encargado de tratamientos están sujetos al régimen sancionador 
establecido en el RGPD y en la Ley Orgánica de protección de datos en vigor 
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ORDEN PRI/255/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y 
Comarca Central, en relación con la puesta en marcha y gestión de las actuaciones 
comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2021/6/0582, el convenio de 
colaboración suscrito, con fecha 16 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y 
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca Central, y 
de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 5/2021, de 
29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, y 
13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula el Re-
gistro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de colaboración, que figura como anexo de 
esta Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA CENTRAL, EN RELACIÓN CON LA 
PUESTA EN MARCHA Y GESTIÓN DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN EL 

“PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 16 de diciembre 2021.

REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragón, Sra. D.ª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de 
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del 
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto 
Aragonés, el artículo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada 
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca Central, Sr. D. José Manuel González Arruga, Presidente de la 
Comarca Central, en su nombre y representación, en ejercicio de sus competencias, y autori-
zado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad jurídica para obligarse, formalizan el presente convenio 
de colaboración, según los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo 
Autónomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno 
de Aragón, con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el artículo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del 
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la política 
para la mujer en la Comunidad Autónoma de Aragón, fomentar la prestación de servicios en 
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de 
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
Aragón, establece en su artículo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades básicas la promoción y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y 



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
12

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9200

promover la participación de la mujer en la vida política, cultural, económica, laboral y social, 
así como la eliminación efectiva de todas las formas de discriminación por razón de género 
en Aragón.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la 
conciliación y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su 
artículo 57 establece que corresponde a las Administraciones públicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideración todos los modelos de familia y la situación de las 
mujeres que viven en el medio rural o en situación de vulnerabilidad. A su vez, el artículo 61 
establece que la Comunidad Autónoma de Aragón impulsará, en el ámbito de los servicios 
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral para 
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplará el desarrollo de actuaciones y servicios de carácter 
social que favorezcan la conciliación de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobó el Plan Corresponsables, 
dotado con 190 millones de euros para la conciliación de las familias en España mediante la 
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de niños y niñas menores de 14 años. Por Reso-
lución de la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la 
distribución de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril 
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantía del cuidado, 
como un derecho en España desde la óptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del artículo 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantía de derechos universales, al margen de 
la condición laboral de las personas beneficiarias. Este Plan será promovido por las comuni-
dades autónomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los órganos competentes 
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliación para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creación de empleo de 
calidad, con especial atención a aquellos colectivos en situación de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir 
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliación de 
las familias con niñas, niños hasta 14 años desde un enfoque de igualdad entre mujeres y 
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de 
coordinar la realización de sus programas con los de otras Administraciones Públicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripción de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su artículo 12, que los Centros Comarcales de 
información y servicios a la mujer, tendrán entre sus objetivos fundamentales implantar las 
medidas de acción positiva y de aplicación y desarrollo de las políticas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
ción por razón de género.

El artículo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, establece 
la obligación de cooperar de todas las Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para la efectiva prestación de los servicios públicos esenciales en todo el territorio 
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboración entre las 
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias 
la materia de acción social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalización 
de Aragón, que permitirá llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tión de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a 
desarrollar en el presente convenio.

Así mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragón de transferencia de funciones y traspaso de 
servicios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarcas, en ma-
teria de acción social, establece que corresponde a las comarcas la gestión y coordinación de 
programas integrales o por colectivos, y la planificación y ejecución de programas, integrales 
o por colectivos, en materia social. La ejecución se desarrollará dentro de la gestión llevada a 
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cabo por las comarcas, que podrán optar en base a su realidad social a integrase en los 
mismos, correspondiendo en este caso la gestión en su ámbito comarcal. Entre estos planes 
están los correspondientes a la erradicación de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la 
integración social de inmigrantes, la atención a familias desfavorecidas, la atención a familias 
monoparentales, la educación familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones específicas 
de necesidad social.

El presente convenio está sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, concretamente en 
su artículo 14.6.c) donde se establece que podrán concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria pública, con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que 
se acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario.

El interés público y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar 
políticas públicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliación de la vida familiar, 
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atención a aquellos colectivos 
en situación de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a 
concurrencia competitiva esta subvención, se trata de actuaciones cuya prestación no puede 
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades económicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la 
vertebración social y territorial que concatena con el interés público buscado. Por otra parte, 
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opción de la financiación de las actuaciones previstas.

Es obligación de los poderes públicos promover las condiciones para que la igualdad 
sea real y efectiva y remover los obstáculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto 
de Autonomía de Aragón, mandata a los poderes públicos promover la corrección de los 
desequilibrios económicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragón, 
fomentando la consecución de un nivel de vida digno a toda la población, urbana y rural, 
desarrollando políticas de discriminación positiva hacia aquellos habitantes y familias del 
medio rural.

Dada la dispersión geográfica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que 
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el 
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para 
la prestación del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperación interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el 
objetivo de instrumentalizar la subvención que se concede por el Gobierno de Aragón a la 
Comarca Central, según las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvención.
La subvención que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca Central tiene 

por objeto la puesta en marcha y gestión de las actuaciones previstas en el “Plan correspon-
sables” que permitan la ejecución de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de 
hasta 14 años que atiendan en domicilio por horas o en espacios públicos convenientemente 
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atenderá en domicilio por horas o bien en espa-
cios públicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles 
actividades de carácter lúdico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliación en di-
chos períodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creación de empleo de calidad.
Fomento del empleo de personas jóvenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-

guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación Infantil, Técnica/o Superior 
en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Socio 
Deportiva, Técnica/o Superior en Integración Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y 
Auxiliar de Educación Infantil o de Jardín de Infancia.

3. Formación destinada a una posterior acreditación y/u homologación de la experiencia 
de cuidados no profesional, con especial atención a la situación de las mujeres mayores de 
45 años, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en 
situación de riesgo de exclusión social, al objeto de que también puedan formar parte de las 
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.
1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condición de entidad concedente, procederá a 

pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la cláusula primera del presente con-
venio.

Así mismo, creará la herramienta informática necesaria para gestionar la bolsa de cuidado 
y facilitará información a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinación y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitirá a la Comarca, conforme a las actualizaciones del 
Ministerio de Igualdad y Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las 
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportación del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin 
referencia o fracción del coste total en relación con lo establecido en el artículo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecución de las actuaciones recogidas en la cláusula 
primera del presente convenio y que son objeto de subvención, en los siguientes términos y 
con plena sujeción a la normativa aplicable:

1.ª Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con 
hijas/os de hasta 14 años que atiendan en domicilio o espacios públicos por horas.

 La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que 
soliciten el cuidado, que realizarán su inscripción, revisará que las inscripciones sean 
las correctas y pondrá en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta 
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusión de candidatas/
os, e incluyendo entre sus funciones la difusión y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempeñar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan 
solicitar el servicio.

 La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podrá llevarlo a cabo, bien a 
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral 
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en 
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas 
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
 - Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
 - Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido información 

de la creación de esta bolsa,
 - Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
 - Mujeres provenientes de la asesoría laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
 Personas provenientes de otras derivaciones.
 Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en 

calidad de persona cuidadora:
 - Personas jóvenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación 

Infantil, Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Supe-
rior en Enseñanza y Animación Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integración 
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educación Infantil o de 
Jardín de Infancia.

 - Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente 
mujeres mayores de 45 años (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
ción a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y 
accesible,

b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
 Se establecerán las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una 

selección en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas 
de violencia contra las mujeres, mujeres en situación de desempleo de larga dura-
ción, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de 
renta y cargas familiares.

 Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberán enfocarse 
con carácter prioritario a la atención de:
 1. Familias monoparentales.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
12

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9203

 2. Víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.

 3. Mujeres en situación de desempleo de larga duración.
 4. Mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su 
cargo.

 En los procesos de valoración de acceso a los programas y servicios puestos en 
marcha con cargo a los fondos recibidos deberán considerarse como criterios de 
valoración:
 1. Nivel de renta.
 2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participación en los 

mismos.
 Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podrán a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos 
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaración de las cargas 
familiares…). Posteriormente se comprobará por parte de la entidad gestora de la 
bolsa que cumplen los requisitos.

 La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio, 
con las funciones detalladas anteriormente, pondrá a disposición de las personas 
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atención en domicilio y/o espacios pú-
blicos.

 La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las 
solicitudes procederá a la verificación de los requisitos expuestos (entrevista de 
cumplimiento de perfil, sesión informativa para la prestación del servicio, posibilidad 
de realización de cursos para integrarse en la bolsa…), además llevará a cabo la 
actualización permanente de la bolsa (altas, bajas,…) para lo cual el INAEM colabo-
rará en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del 
Plan Corresponsables, para lo cual dispondrá de información actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
ción… con el objeto de disponer de dicha información en oficinas de empleo y poder 
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

 La comarca realizará los trámites administrativos para la contratación, teniendo en 
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo estable-
cido en el artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de 
Contratos del Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.

 Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir 
cuantía inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo 
caso, el salario mínimo interprofesional establecido.

 El personal a contratar deberá aportar certificado que permita acreditar la carencia 
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de 
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, según la Ley Orgánica 
1/1996, de 10 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la 
que se establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro 
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que 
trabajan en contacto habitual con menores.

 Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio público o tasa, los 
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos económicos, deberán revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse 
en la justificación a presentar.

2.ª Realización de un estudio diagnóstico sobre análisis de competencias, formación ne-
cesaria para la homologación, situación de mercado y procedimiento necesarios en su 
ámbito de actuación de cara a la confección del Protocolo de homologación de esa 
experiencia de cuidado que faciliten el tránsito al mercado de trabajo formal.

3.ª Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberán iden-
tificarse, con la imagen gráfica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el 
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragón, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
12

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9204

sables y Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.

 En la señalización exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo caso, 
en las actividades de difusión que el destinatario de los fondos pueda desarrollar en relación 
con los mismos, deberá constar expresamente, en lugar visible, que se han financiado con 
cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de Estado de Igualdad y 
contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Corresponsables.

4.ª Nombrar una persona, responsable de la organización y coordinación de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.ª La comarca deberá conservar toda la documentación e información relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro años.

6.ª Acreditar estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el caso 
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribución de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es 
estimativa, pudiéndose modificar en función de la ejecución de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.
La Comarca Central, será la beneficiaria de la subvención por una cantidad de quinientos 

veintisiete mil trescientos noventa y seis euros con noventa y tres céntimos (527.396,93€) con 
cargo a la aplicación presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el 
año 2021, debiendo reunir todos los requisitos para la obtención de dicha condición recogidos 
en el artículo 13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el artículo 9 de Ley 5/2015, de 25 
de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvención.
Se financiará el 100% del proyecto. Conforme al artículo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de 

marzo, y de acuerdo con la disposición segunda 5 a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de Aragón, se podrán realizar pagos anticipados que supondrán entregas de 
fondos con carácter previo a la justificación, como financiación necesaria para poder llevar a 
cabo las actuaciones inherentes a la subvención; en el caso de que el beneficiario sea una 
entidad local o comarcal, el límite del anticipo será del 90% del importe total de la subvención.

La comarca recibirá de forma anticipada el 90 % del pago de la subvención concedida, 
anticipado de hasta un 90% de la financiación, y de conformidad con el artículo 42 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitución de garantía. El 10% 
restante se abonará como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptación y justificación.
La concesión de la subvención se formaliza mediante convenio y la aceptación se enten-

derá implícita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al artículo 29.2 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El período elegible de la subvención abarca, desde 1 de noviembre de año actual a 31 de 
diciembre del año 2022, por este motivo, la justificación precisa para el pago de la aportación 
del Organismo Autónomo se realizará, mediante la presentación de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestación del servicio, desde 1 de no-
viembre del año actual a 31 de diciembre del año 2022.

Se requiere una previa justificación, del 10% del importe financiado, para ello se realizará 
una justificación a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes 
del 1 diciembre de 2022, según los anexos II y III del presente convenio, teniendo en cuenta 
que, aquellos gastos de personal cuya presentación resulte obligatoria, así como los relativos 
a gastos fijos o periódicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo 
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio económico a que se refiere el presente 
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de 
plazos, se sustituirán por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantía y destino de cada uno de dichos 
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberán presentarse antes de 28 de 
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitirá memoria que figura como anexo I.
La Comarca, conforme a lo determinado en el Título III de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 

en las causas allí previstas, procederá el reintegro de la subvención, o en su caso, la pérdida 
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos subvencionables.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

sólo serán subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluirán:
1. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-

sonal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral, como el contratado a 
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo establecido en el 
artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del 
Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la Ley 1/2021, de 11 de 
febrero, de simplificación administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir cuantía 
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo caso, el salario mí-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social de las personas 
que sean contratadas para la tramitación de los expedientes administrativos y/o la coordina-
ción derivadas de la gestión del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequívoca 
respondan a la naturaleza de la actuación subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen dentro del plazo de ejecución establecido.

Se consideran gastos no elegibles:
a) Queda excluida la financiación de gastos que por su naturaleza económica se encua-

dren en el capítulo 1 o en los capítulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podrá financiar la realización de gastos de capítulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecución derivada de un programa de carácter temporal establecido con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones económicas directas a per-
sonas y/o familias. En este sentido, las fórmulas que supongan abono a las familias de 
las cuotas de la Escuela Infantil, deducción fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a 
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera 
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deducción fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.

 Se prohíbe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono 
de una cantidad económica a las personas (madres, padres o personas que ostenten 
la tutoría legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 años como fórmula elegible 
en el Plan Corresponsables. Se prohíbe también la suplementación de salario para 
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reducción o adap-
tación de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotación de personal de los centros de Educación Infantil. In-
compatibilidades relativas al Primer Ciclo de Educación Infantil. En relación con la 
posibilidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotación de personal de los 
centros de Educación Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la re-
ciente Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgá-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, se señala la incompatibilidad entre estos 
fines y el Plan Corresponsables, habida cuenta de que la Educación se financia a 
través del Sistema de Financiación Autonómica, que está integrado, entre otros, por 
el Fondo de Garantía de los Servicios Públicos Fundamentales. Además, el Real 
Decreto-ley 22/2020, de 16 de junio, por el que se regula la creación del Fondo 
COVID-19 y se establecen las reglas relativas a su distribución y libramiento esta-
bleció un fondo que incluye recursos adicionales destinados a las CCAA para educa-
ción respecto a la población 0-16 años; de tal forma que el Plan Corresponsables no 
puede alterar mecanismos previos que tienen criterios específicos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendrá vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre 

de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
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cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las 
cláusulas segunda y quinta.

El convenio podrá prorrogarse por años naturales siempre que, con carácter previo a su 
finalización, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prórroga hasta 
el 15 de diciembre del año en curso. La prórroga podrá suscribirse directamente por el titular 
del Departamento que ostente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prórroga quedará condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el 
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluación, seguimiento y control financiero.
Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio serán sometidas a la evalua-

ción, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los órganos de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Aragón competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluación, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de 
aplicación, el Instituto Aragonés de la Mujer podrá acordar la retención de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluación y seguimiento del presente convenio se realizará mediante la 
cumplimentación de la Memoria a que se refiere el anexo I del convenio, así como por cual-
quier otro instrumento válido para ello que asegure una adecuada evaluación, como pueden 
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentación 
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliación de infor-
mación, etc.

Novena.— Protección de datos.
La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada 

por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la información esté limitado por 
la necesaria protección de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para 
la correcta utilización de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizará y será responsable de la discreción y confidencialidad en el uso 
de la información por parte del personal implicado en la prestación del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevención de riesgos laborales.
La comarca también velará por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de 

Prevención de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificación del objeto del convenio.
Durante su vigencia, cualquier modificación del contenido del presente convenio, habrá de 

ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podrán suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las 
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolución.
El presente convenio podrá quedar resuelto por las siguientes causas:
1.º Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.
2.º Incumplimiento de la obligación de justificar en el plazo establecido.
3.º Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito 

del Instituto Aragonés de la Mujer.
4.º Obstrucción o negativa a las actuaciones de evaluación y seguimiento a que se refiere 

la cláusula novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de 

la Mujer, por delegación de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictará 
resolución acordando el reintegro de la subvención, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdicción.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natu-

raleza jurídico administrativa, serán sometidas a la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva.
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Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvención regulada en este convenio se regirá, además de por lo establecido en el 

mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020, 
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de 
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales 
de Aragón; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como por lo establecido en las 
demás normas que resulten de aplicación.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicación la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, 
firman el presente convenio.
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ANEXO I 
 
 
 

Memoria de actuación: 

a. Denominación y descripción de cada proyecto/programa realizado. 

b. Fecha de puesta en marcha y de realización de cada proyecto. 

c. Grado de consecución de los objetivos previstos. 

d. Datos estadísticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso. 

e. Información económica. 

f. Grado de ejecución del presupuesto. 

g. Otras colaboraciones obtenidas. 

h. Valoración: dificultades y propuestas. 

i. Impacto sobre el territorio. 
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ANEXO II 
 

JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 
 
 

CERTIFICADOS COMUNES 
 

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, 
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, según Anexo III, que incluya y acredite: 

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad 
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente 
relacionados con la actividad subvencionada. 

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles 
de recuperación o compensación. 

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado 
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratación.  

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, 
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad. 

5- Horas de dedicación del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el 
porcentaje de imputación. 

 
Además, se cumplirán los siguientes requisitos: 
1º Estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 

Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de 
racionalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el 
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.  

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el 
ingreso correspondiente a la subvención. 

3.- La celebración del presente convenio conllevará la autorización de la entidad 
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al 
corriente de pago de los tributos y de la Tesorería general de la Seguridad Social, como de 
otras deudas con la Comunidad Autónoma de Aragón, conforme con disposición adicional 
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre. 
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  ANEXO III 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACIÓN  
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº   

Presidente/a  

 

 

 

 
 
 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACIÓN 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº  Presidente/a  

 

 

ANEXO IV 
 

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS 
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De una parte: Excma Sra Dª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto 
Aragonés de la Mujer. 
 
Y de otra: Sr. D. José Manuel González Arruga, Presidente de la Comarca Central. 
 
Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca Central en el convenio 
de colaboración con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta en marcha 
y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”, se le 
proporcionará acceso a datos de carácter personal de cuyo tratamiento es responsable 
el IAM, por lo que la tendrá la consideración de encargado del tratamiento. En este 
caso, el acceso a estos datos no se considerará comunicación de datos, cuando se 
cumpla lo previsto en el artículo 28 del RGPD. Ello conlleva que el centro/entidad 
colaboradora actúe en calidad de Encargado del Tratamiento y, por tanto, tiene el 
deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y protegiendo 
debidamente los datos de carácter personal. El IAM siempre será responsable del 
tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo 
 
La actividad de tratamiento de datos se realizará de acuerdo con lo siguiente:  
 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del 
convenio, tal y como se define en el artículo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la  protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, están obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos 
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento, 
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, así como de las disposiciones 
que en materia de protección de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o 
que puedan estarlo durante su vigencia. 
 
1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.  
 
Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por 
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de carácter personal necesarios 
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboración suscrito, para la 
puesta en marcha e implementación del “Plan corresponsables”. 
 
Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestación del servicio serán 
los de: Recogida/ Registro/ Estructuración/ Modificación/ Conservación/ Extracción/ 
Consulta/ Comunicación por transmisión/ Interconexión/ Comunicación/ Supresión/ 
Cualquier otro que requiera la prestación del servicio. 
 
2. IDENTIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN AFECTADA 
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Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este 
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposición de la Comarca la 
información necesaria para la realización de la prestación del servicio objeto del 
convenio. 
 
3. DURACIÓN 
 
El presente acuerdo tiene la misma duración que la vigencia del convenio de 
colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en 
marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables” 
durante el ejercicio 2021-22. 
 
Una vez finalice la ejecución del servicio, y el plazo legal de conservación de la 
documentación, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y 
suprimir cualquier copia que esté en su poder.  
 
4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO 
 
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:  
 

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, 
sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos 
para fines propios.  
 

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento 
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le 
pueda especificar en concreto. 
 
Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el 
RGPD o cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de 
los Estados miembros, el encargado informará inmediatamente al responsable.  
 

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:  
 

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable 
por cuenta del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del 
responsable o del encargado y del delegado de protección de datos.  

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable. 
  

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización 
internacional, incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional 
y, en el caso de las transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo 
segundo del RGPD, la documentación de garantías adecuadas.  
 
4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad 
relativas a:  
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a) La seudoanimización y el cifrado de datos personales.  
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.  
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida, en caso de incidente físico o técnico.  
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
 

d) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización 
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El 
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo 
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el 
responsable identificará, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben 
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para 
proceder a la comunicación. Si el encargado debe transferir datos personales a un 
tercer país o a una organización internacional, en virtud del Derecho de la Unión o de 
los Estados miembros que le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia 
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de 
interés público.  
 

e) No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este 
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales. 
 

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya 
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalización de la 
vigencia del convenio. 
 

g) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos 
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la 
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que 
debe informarles convenientemente.  
 

h) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa 
del cumplimiento de la obligación establecida en el apartado anterior.  
 

i) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de 
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales. 
 

j) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de 
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la 
elaboración de perfiles).  
 
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste 
debe comunicarlo por correo electrónico a la dirección: iam@aragon.es 
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La comunicación debe hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día 
laborable siguiente al de la recepción de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin 
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), 
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para 
resolver la solicitud.  
 

k) Derecho de información.  
 
El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar 
la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción 
y el formato en que se facilitará la información se debe consensuar con el responsable 
antes del inicio de la recogida de los datos. 
 

l) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.  
 
El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación 
indebida, y en cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas a través de correo 
electrónico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las 
que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la 
documentación y comunicación de la incidencia.  
 
No será necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la 
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas 
físicas.  
 

m) Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:  
 
1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, 
inclusive, cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados 
afectados, y las categorías y el número aproximado de registros de datos personales 
afectados.  
2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro 
punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los 
datos personales.  
4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la 
violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas 
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la 
información simultáneamente, y en la medida en que no lo sea, la información se 
facilitará de manera gradual sin dilación indebida.  
 
La comunicación debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberá, como 
mínimo:  
 
1. Explicar la naturaleza de la violación de datos.  
2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de 
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
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3. Describir las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos 
personales.  
4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento 
para poner remedio a la violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, 
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.  
 

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de 
impacto relativas a la protección de datos, cuando proceda.  
 

o) Poner disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el 
cumplimiento de sus obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las 
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.  
 

p) Implantar las medidas de seguridad siguientes:  
 
Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad 
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, 
así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y 
libertades de las personas físicas, que en su caso incluya, entre otros:  
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de 
los sistemas y servicios de tratamiento.  
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.  
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
- Seudonimizar y cifrar los datos personales.  
 
Se tendrán particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, 
en particular como consecuencia de la destrucción, pérdida o alteración accidental o 
ilícita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la 
comunicación o acceso no autorizados a dichos datos.  
 

q) Designar, en su caso, un delegado de protección de datos y comunicar su identidad y 
datos de contacto al responsable.  
 

r) Destino de los datos 
 
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, el encargado 
debe certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado al responsable 
del tratamiento.  
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente 
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación.  
 
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.  
 
Corresponde al responsable del tratamiento:  
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a) Realizar una evaluación del impacto en la protección de datos personales de las 
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.  
c) Realizar las consultas previas que corresponda.  
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD 
por parte del encargado.  
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por 
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitará cuanto 
datos o documentos requiera para ello.  
 
6. RESPONSABILIDADES.  
 
Responsable y encargado de tratamientos están sujetos al régimen sancionador 
establecido en el RGPD y en la Ley Orgánica de protección de datos en vigor 
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ORDEN PRI/256/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicación del convenio 
de colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y 
Comarca del Bajo Martín, en relación con la puesta en marcha y gestión de las actua-
ciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el número 2021/6/0586, el convenio de 
colaboración suscrito, con fecha 16 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y 
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragón y el Presidente de la Comarca del Bajo 
Martín, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del artículo 151 de la Ley 
5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico 
de Aragón, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se 
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Autónoma de Aragón, he resuelto:

Ordenar la publicación del citado convenio de colaboración, que figura como anexo de 
esta Orden, en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA DEL BAJO MARTÍN, EN RELACIÓN 
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTIÓN DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS 

EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 16 de diciembre de 2021.

REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragón, Sra. D.ª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de 
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del 
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto 
Aragonés, el artículo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada 
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragón de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca del Bajo Martín, Sr. D. Narciso Pérez Vilamajo, Presidente de la 
Comarca del Bajo Martín, en su nombre y representación, en ejercicio de sus competencias, 
y autorizado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad jurídica para obligarse, formalizan el presente convenio 
de colaboración, según los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo 
Autónomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno 
de Aragón, con personalidad jurídica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el artículo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del 
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la política 
para la mujer en la Comunidad Autónoma de Aragón, fomentar la prestación de servicios en 
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de 
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en 
Aragón, establece en su artículo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades básicas la promoción y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ámbitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y 
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promover la participación de la mujer en la vida política, cultural, económica, laboral y social, 
así como la eliminación efectiva de todas las formas de discriminación por razón de género 
en Aragón.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la 
conciliación y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su 
artículo 57 establece que corresponde a las Administraciones públicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliación de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideración todos los modelos de familia y la situación de las 
mujeres que viven en el medio rural o en situación de vulnerabilidad. A su vez, el artículo 61 
establece que la Comunidad Autónoma de Aragón impulsará, en el ámbito de los servicios 
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral para 
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplará el desarrollo de actuaciones y servicios de carácter 
social que favorezcan la conciliación de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobó el Plan Corresponsables, 
dotado con 190 millones de euros para la conciliación de las familias en España mediante la 
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de niños y niñas menores de 14 años. Por Reso-
lución de la Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la 
distribución de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril 
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantía del cuidado, 
como un derecho en España desde la óptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del artículo 44 de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de 
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantía de derechos universales, al margen de 
la condición laboral de las personas beneficiarias. Este Plan será promovido por las comuni-
dades autónomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los órganos competentes 
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliación para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creación de empleo de 
calidad, con especial atención a aquellos colectivos en situación de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir 
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliación de 
las familias con niñas, niños hasta 14 años desde un enfoque de igualdad entre mujeres y 
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de 
coordinar la realización de sus programas con los de otras Administraciones Públicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripción de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su artículo 12, que los Centros Comarcales de 
información y servicios a la mujer, tendrán entre sus objetivos fundamentales implantar las 
medidas de acción positiva y de aplicación y desarrollo de las políticas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
ción por razón de género.

El artículo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de Aragón, establece 
la obligación de cooperar de todas las Administraciones Públicas de la Comunidad Autónoma 
de Aragón para la efectiva prestación de los servicios públicos esenciales en todo el territorio 
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboración entre las 
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias 
la materia de acción social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del 
Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalización 
de Aragón, que permitirá llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tión de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a 
desarrollar en el presente convenio.

Así mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragón, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragón de transferencia de funciones y traspaso de 
servicios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón a la Comarcas, en ma-
teria de acción social, establece que corresponde a las comarcas la gestión y coordinación de 
programas integrales o por colectivos, y la planificación y ejecución de programas, integrales 
o por colectivos, en materia social. La ejecución se desarrollará dentro de la gestión llevada a 
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cabo por las comarcas, que podrán optar en base a su realidad social a integrase en los 
mismos, correspondiendo en este caso la gestión en su ámbito comarcal. Entre estos planes 
están los correspondientes a la erradicación de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la 
integración social de inmigrantes, la atención a familias desfavorecidas, la atención a familias 
monoparentales, la educación familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones específicas 
de necesidad social.

El presente convenio está sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón, concretamente en 
su artículo 14.6.c) donde se establece que podrán concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria pública, con carácter excepcional, aquellas otras subvenciones en que 
se acrediten razones de interés público, social, económico o humanitario.

El interés público y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar 
políticas públicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliación de la vida familiar, 
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atención a aquellos colectivos 
en situación de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a 
concurrencia competitiva esta subvención, se trata de actuaciones cuya prestación no puede 
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades económicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la 
vertebración social y territorial que concatena con el interés público buscado. Por otra parte, 
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opción de la financiación de las actuaciones previstas.

Es obligación de los poderes públicos promover las condiciones para que la igualdad 
sea real y efectiva y remover los obstáculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto 
de Autonomía de Aragón, mandata a los poderes públicos promover la corrección de los 
desequilibrios económicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragón, 
fomentando la consecución de un nivel de vida digno a toda la población, urbana y rural, 
desarrollando políticas de discriminación positiva hacia aquellos habitantes y familias del 
medio rural.

Dada la dispersión geográfica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que 
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el 
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para 
la prestación del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperación interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el 
objetivo de instrumentalizar la subvención que se concede por el Gobierno de Aragón a la 
Comarca del Bajo Martín, según las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLÁUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvención.
La subvención que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca del Bajo Martín 

tiene por objeto la puesta en marcha y gestión de las actuaciones previstas en el “Plan corres-
ponsables” que permitan la ejecución de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de 
hasta 14 años que atiendan en domicilio por horas o en espacios públicos convenientemente 
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atenderá en domicilio por horas o bien en espa-
cios públicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles 
actividades de carácter lúdico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliación en di-
chos períodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creación de empleo de calidad.
Fomento del empleo de personas jóvenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-

guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación Infantil, Técnica/o Superior 
en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Superior en Enseñanza y Animación Socio 
Deportiva, Técnica/o Superior en Integración Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y 
Auxiliar de Educación Infantil o de Jardín de Infancia.

3. Formación destinada a una posterior acreditación y/u homologación de la experiencia 
de cuidados no profesional, con especial atención a la situación de las mujeres mayores de 
45 años, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en 
situación de riesgo de exclusión social, al objeto de que también puedan formar parte de las 
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.
1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condición de entidad concedente, procederá a 

pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la cláusula primera del presente con-
venio.

Así mismo, creará la herramienta informática necesaria para gestionar la bolsa de cuidado 
y facilitará información a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinación y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitirá a la Comarca, conforme a las actualizaciones del 
Ministerio de Igualdad y Secretaría de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las 
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportación del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin 
referencia o fracción del coste total en relación con lo establecido en el artículo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecución de las actuaciones recogidas en la cláusula 
primera del presente convenio y que son objeto de subvención, en los siguientes términos y 
con plena sujeción a la normativa aplicable:

1.ª Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con 
hijas/os de hasta 14 años que atiendan en domicilio o espacios públicos por horas.

 La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que 
soliciten el cuidado, que realizarán su inscripción, revisará que las inscripciones sean 
las correctas y pondrá en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta 
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusión de candidatas/
os, e incluyendo entre sus funciones la difusión y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempeñar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan 
solicitar el servicio.

 La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podrá llevarlo a cabo, bien a 
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral 
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en 
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas 
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
 - Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
 - Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido información 

de la creación de esta bolsa,
 - Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
 - Mujeres provenientes de la asesoría laboral del Instituto Aragonés de la Mujer, 

Personas provenientes de otras derivaciones.
 Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en 

calidad de persona cuidadora:
 - Personas jóvenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educación 

Infantil, Técnica/o Superior en Animación Sociocultural y Turística, Técnica/o Supe-
rior en Enseñanza y Animación Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integración 
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educación Infantil o de 
Jardín de Infancia.

 - Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente 
mujeres mayores de 45 años (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
ción a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y 
accesible,

b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
 Se establecerán las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una 

selección en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, víctimas de violencia de género y de otras formas 
de violencia contra las mujeres, mujeres en situación de desempleo de larga dura-
ción, mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de 
renta y cargas familiares.

 Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberán enfocarse 
con carácter prioritario a la atención de:
 1. Familias monoparentales.
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 2. Víctimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.

 3. Mujeres en situación de desempleo de larga duración.
 4. Mujeres mayores de 45 años o a unidades familiares en las que existan otras 

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su 
cargo.

 En los procesos de valoración de acceso a los programas y servicios puestos en 
marcha con cargo a los fondos recibidos deberán considerarse como criterios de 
valoración:
 1. Nivel de renta.
 2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participación en los 

mismos.
 Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podrán a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos 
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaración de las cargas 
familiares…). Posteriormente se comprobará por parte de la entidad gestora de la 
bolsa que cumplen los requisitos.

 La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio, 
con las funciones detalladas anteriormente, pondrá a disposición de las personas 
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atención en domicilio y/o espacios pú-
blicos.

 La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las 
solicitudes procederá a la verificación de los requisitos expuestos (entrevista de 
cumplimiento de perfil, sesión informativa para la prestación del servicio, posibilidad 
de realización de cursos para integrarse en la bolsa…), además llevará a cabo la 
actualización permanente de la bolsa (altas, bajas,…) para lo cual el INAEM colabo-
rará en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del 
Plan Corresponsables, para lo cual dispondrá de información actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
ción… con el objeto de disponer de dicha información en oficinas de empleo y poder 
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

 La comarca realizará los trámites administrativos para la contratación, teniendo en 
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo estable-
cido en el artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de 
Contratos del Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.

 Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir 
cuantía inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo 
caso, el salario mínimo interprofesional establecido.

 El personal a contratar deberá aportar certificado que permita acreditar la carencia 
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de 
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, según la Ley Orgánica 
1/1996, de 10 de enero, de Protección Jurídica del Menor, modificada por la Ley 
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la 
que se establece la obligación de que se aporten certificados negativos del Registro 
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que 
trabajan en contacto habitual con menores.

 Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio público o tasa, los 
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos económicos, deberán revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse 
en la justificación a presentar.

2.ª Realización de un estudio diagnóstico sobre análisis de competencias, formación ne-
cesaria para la homologación, situación de mercado y procedimiento necesarios en su 
ámbito de actuación de cara a la confección del Protocolo de homologación de esa 
experiencia de cuidado que faciliten el tránsito al mercado de trabajo formal.

3.ª Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberán iden-
tificarse, con la imagen gráfica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el 
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragón, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
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sables y Secretaría de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.

 En la señalización exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo 
caso, en las actividades de difusión que el destinatario de los fondos pueda desarrollar 
en relación con los mismos, deberá constar expresamente, en lugar visible, que se han 
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaría de 
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.ª Nombrar una persona, responsable de la organización y coordinación de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.ª La comarca deberá conservar toda la documentación e información relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro años.

6.ª Acreditar estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 
Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el caso 
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribución de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es 
estimativa, pudiéndose modificar en función de la ejecución de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.
La Comarca del Bajo Martín, será la beneficiaria de la subvención por una cantidad de 

veintitrés mil doscientos veintitrés euros con ocho céntimos (23.223,08 €) con cargo a la apli-
cación presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el año 2021, de-
biendo reunir todos los requisitos para la obtención de dicha condición recogidos en el artículo 
13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el artículo 9 de Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvención.
Se financiará el 100% del proyecto. Conforme al artículo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de 

marzo, y de acuerdo con la disposición segunda 5 a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre, 
de Presupuestos de Aragón, se podrán realizar pagos anticipados que supondrán entregas de 
fondos con carácter previo a la justificación, como financiación necesaria para poder llevar a 
cabo las actuaciones inherentes a la subvención; en el caso de que el beneficiario sea una 
entidad local o comarcal, el límite del anticipo será del 90% del importe total de la subvención.

La comarca recibirá de forma anticipada el 90 % del pago de la subvención concedida, 
anticipado de hasta un 90% de la financiación, y de conformidad con el artículo 42 del Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitución de garantía. El 10% 
restante se abonará como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptación y justificación.
La concesión de la subvención se formaliza mediante convenio y la aceptación se enten-

derá implícita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al artículo 29.2 de la 
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El período elegible de la subvención abarca, desde 1 de noviembre de año actual a 31 de 
diciembre del año 2022, por este motivo, la justificación precisa para el pago de la aportación 
del Organismo Autónomo se realizará, mediante la presentación de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestación del servicio, desde 1 de no-
viembre del año actual a 31 de diciembre del año 2022.

Se requiere una previa justificación, del 10% del importe financiado, para ello se realizará 
una justificación a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes 
del 1 diciembre de 2022, según los anexos II y III del presente convenio, teniendo en cuenta 
que, aquellos gastos de personal cuya presentación resulte obligatoria, así como los relativos 
a gastos fijos o periódicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo 
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio económico a que se refiere el presente 
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de 
plazos, se sustituirán por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantía y destino de cada uno de dichos 
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberán presentarse antes de 28 de 
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitirá memoria que figura como anexo I.
La Comarca, conforme a lo determinado en el Título III de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, 

en las causas allí previstas, procederá el reintegro de la subvención, o en su caso, la pérdida 
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos subvencionables.
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, 

sólo serán subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluirán:
1. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-

sonal contratado por las comarcas a través de la contratación laboral, como el contratado a 
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
ción laboral y hay contratación administrativa de servicios, se atendrá a lo establecido en el 
artículo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del 
Sector Público en Aragón, modificado por la disposición final 4.º de la Ley 1/2021, de 11 de 
febrero, de simplificación administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecución de las actuaciones, no podrán percibir cuantía 
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicación y, en todo caso, el salario mí-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotización empresarial a la Seguridad Social de las personas 
que sean contratadas para la tramitación de los expedientes administrativos y/o la coordina-
ción derivadas de la gestión del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequívoca 
respondan a la naturaleza de la actuación subvencionada, resulten estrictamente necesarios 
y se realicen dentro del plazo de ejecución establecido.

Se consideran gastos no elegibles:
a) Queda excluida la financiación de gastos que por su naturaleza económica se encua-

dren en el capítulo 1 o en los capítulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podrá financiar la realización de gastos de capítulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecución derivada de un programa de carácter temporal establecido con 
arreglo a lo dispuesto en el artículo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones económicas directas a per-
sonas y/o familias. En este sentido, las fórmulas que supongan abono a las familias de 
las cuotas de la Escuela Infantil, deducción fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a 
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera 
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deducción fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.

 Se prohíbe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono 
de una cantidad económica a las personas (madres, padres o personas que ostenten 
la tutoría legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 años como fórmula elegible 
en el Plan Corresponsables. Se prohíbe también la suplementación de salario para 
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reducción o adap-
tación de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotación de personal de los centros de Educación Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educación Infantil. En relación con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotación de personal de los centros 
de Educación Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
gánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 
3 de mayo, de Educación, se señala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educación se financia a través del Sistema de 
Financiación Autonómica, que está integrado, entre otros, por el Fondo de Garantía de 
los Servicios Públicos Fundamentales. Además, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de 
junio, por el que se regula la creación del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas 
relativas a su distribución y libramiento estableció un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educación respecto a la población 0-16 años; de tal forma 
que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen criterios espe-
cíficos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendrá vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre 

de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
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cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las 
cláusulas segunda y quinta.

El convenio podrá prorrogarse por años naturales siempre que, con carácter previo a su 
finalización, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prórroga hasta 
el 15 de diciembre del año en curso. La prórroga podrá suscribirse directamente por el titular 
del Departamento que ostente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prórroga quedará condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el 
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluación, seguimiento y control financiero.
Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio serán sometidas a la evalua-

ción, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los órganos de la Ad-
ministración de la Comunidad Autónoma de Aragón competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluación, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de 
aplicación, el Instituto Aragonés de la Mujer podrá acordar la retención de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluación y seguimiento del presente convenio se realizará mediante la 
cumplimentación de la Memoria a que se refiere el anexo I del convenio, así como por cual-
quier otro instrumento válido para ello que asegure una adecuada evaluación, como pueden 
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentación 
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliación de infor-
mación, etc.

Novena.— Protección de datos.
La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada 

por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía 
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la información esté limitado por 
la necesaria protección de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para 
la correcta utilización de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizará y será responsable de la discreción y confidencialidad en el uso 
de la información por parte del personal implicado en la prestación del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevención de riesgos laborales.
La comarca también velará por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de 

Prevención de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificación del objeto del convenio.
Durante su vigencia, cualquier modificación del contenido del presente convenio, habrá de 

ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podrán suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las 
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolución.
El presente convenio podrá quedar resuelto por las siguientes causas:
1.º Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.
2.º Incumplimiento de la obligación de justificar en el plazo establecido.
3.º Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito 

del Instituto Aragonés de la Mujer.
4.º Obstrucción o negativa a las actuaciones de evaluación y seguimiento a que se refiere 

la cláusula novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de 

la Mujer, por delegación de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictará 
resolución acordando el reintegro de la subvención, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdicción.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natu-

raleza jurídico administrativa, serán sometidas a la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva.
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Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvención regulada en este convenio se regirá, además de por lo establecido en el 

mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020, 
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de 
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administración Local de 
Aragón; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales 
de Aragón; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, así como por lo establecido en las 
demás normas que resulten de aplicación.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicación la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su más exacto cumplimiento, 
firman el presente convenio.
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ANEXO I 
 
 
 

Memoria de actuación: 

a. Denominación y descripción de cada proyecto/programa realizado. 

b. Fecha de puesta en marcha y de realización de cada proyecto. 

c. Grado de consecución de los objetivos previstos. 

d. Datos estadísticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso. 

e. Información económica. 

f. Grado de ejecución del presupuesto. 

g. Otras colaboraciones obtenidas. 

h. Valoración: dificultades y propuestas. 

i. Impacto sobre el territorio. 
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ANEXO II 
 

JUSTIFICACIÓN ECONÓMICA 
 
 

CERTIFICADOS COMUNES 
 

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local, 
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, según Anexo III, que incluya y acredite: 

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad 
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente 
relacionados con la actividad subvencionada. 

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles 
de recuperación o compensación. 

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado 
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratación.  

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, 
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad. 

5- Horas de dedicación del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el 
porcentaje de imputación. 

 
Además, se cumplirán los siguientes requisitos: 
1º Estar al día en la obligación de rendir sus cuentas a la Cámara de Cuentas de 

Aragón de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de 
racionalización del gasto y debe haber presentado planes económico-financieros, en el 
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.  

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el 
ingreso correspondiente a la subvención. 

3.- La celebración del presente convenio conllevará la autorización de la entidad 
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al 
corriente de pago de los tributos y de la Tesorería general de la Seguridad Social, como de 
otras deudas con la Comunidad Autónoma de Aragón, conforme con disposición adicional 
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre. 
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  ANEXO III 

PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACIÓN  
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº   

Presidente/a  
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PRESENTACIÓN CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACIÓN 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y 
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON 
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN 
EL “PLAN CORRESPONSABLES”. 

  

 

D. / Dª ________________________________________________________________ Secretario/a de la Entidad 
Local _______________________________________________  
  

CERTIFICO:  

• Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACIÓN 
______________________________________________________________ 
__________________________________________________________, subvencionada por Convenio de 
Colaboración entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragón de fecha 
________________ por importe de ____________________ €,  con el siguiente desglose: 

 

 

Nº factura/ 
Nómina Fecha  Concepto nº Acreedor  

Horas 
imputadas al 

Convenio 

Importe total 
imputado  

    
 

 

    
 

 

 
• Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los 

justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada. 
• Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperación o 

compensación. 
• Que, con el objeto de ejecutar la actuación subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad 

de la normativa aplicable en materia de contratación.  
• Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el 

coste total de la actividad. 
 
 

 
Y para que conste expido la presente certificación con el Visto Bueno del Presidente/a  

 

En _______________________, a ______ de ___________________ de 202   .  

 Vº Bº  Presidente/a  
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ANEXO IV 
 

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS 
 
De una parte: Excma Sra Dª María Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto 
Aragonés de la Mujer. 
 
Y de otra: Sr. D. Narciso Pérez Vilamajo, Presidente de la Comarca del Bajo Martín. 
 
Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Bajo Martín en el 
convenio de colaboración con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta 
en marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”, 
se le proporcionará acceso a datos de carácter personal de cuyo tratamiento es 
responsable el IAM, por lo que la tendrá la consideración de encargado del tratamiento. 
En este caso, el acceso a estos datos no se considerará comunicación de datos, 
cuando se cumpla lo previsto en el artículo 28 del RGPD. Ello conlleva que el 
centro/entidad colaboradora actúe en calidad de Encargado del Tratamiento y, por 
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y 
protegiendo debidamente los datos de carácter personal. El IAM siempre será 
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo 
 
La actividad de tratamiento de datos se realizará de acuerdo con lo siguiente:  
 

 
PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
 
La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del 
convenio, tal y como se define en el artículo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la  protección de las personas físicas en 
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos 
datos, están obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos 
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento, 
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, así como de las disposiciones 
que en materia de protección de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o 
que puedan estarlo durante su vigencia. 
 
1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.  
 
Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por 
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de carácter personal necesarios 
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboración suscrito, para la 
puesta en marcha e implementación del “Plan corresponsables”. 
 
Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestación del servicio serán 
los de: Recogida/ Registro/ Estructuración/ Modificación/ Conservación/ Extracción/ 
Consulta/ Comunicación por transmisión/ Interconexión/ Comunicación/ Supresión/ 
Cualquier otro que requiera la prestación del servicio. 
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2. IDENTIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN AFECTADA 
 
Para la ejecución de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este 
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposición de la Comarca la 
información necesaria para la realización de la prestación del servicio objeto del 
convenio. 
 
3. DURACIÓN 
 
El presente acuerdo tiene la misma duración que la vigencia del convenio de 
colaboración entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en 
marcha y gestión de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables” 
durante el ejercicio 2021-22. 
 
Una vez finalice la ejecución del servicio, y el plazo legal de conservación de la 
documentación, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y 
suprimir cualquier copia que esté en su poder.  
 
4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO 
 
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:  
 

a) Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusión, 
sólo para la finalidad objeto de este encargo. En ningún caso podrá utilizar los datos 
para fines propios.  
 

b) Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento 
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le 
pueda especificar en concreto. 
 
Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el 
RGPD o cualquier otra disposición en materia de protección de datos de la Unión o de 
los Estados miembros, el encargado informará inmediatamente al responsable.  
 

c) Llevar, por escrito, un registro de todas las categorías de actividades de tratamiento 
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:  
 

1. El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable 
por cuenta del cual actúe el encargado y, en su caso, del representante del 
responsable o del encargado y del delegado de protección de datos.  

2. Las categorías de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable. 
  

3. En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer país u organización 
internacional, incluida la identificación de dicho tercer país u organización internacional 
y, en el caso de las transferencias indicadas en el artículo 49 apartado 1, párrafo 
segundo del RGPD, la documentación de garantías adecuadas.  
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4. Una descripción general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad 
relativas a:  
 

a) La seudoanimización y el cifrado de datos personales.  
b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y 
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.  
c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de 
forma rápida, en caso de incidente físico o técnico.  
d) El proceso de verificación, evaluación y valoración regulares de la eficacia de las 
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
 

d) No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorización 
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El 
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo 
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el 
responsable identificará, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben 
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para 
proceder a la comunicación. Si el encargado debe transferir datos personales a un 
tercer país o a una organización internacional, en virtud del Derecho de la Unión o de 
los Estados miembros que le sea aplicable, informará al responsable de esa exigencia 
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohíba por razones importantes de 
interés público.  
 

e) No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este 
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales. 
 

f) Mantener el deber de secreto respecto a los datos de carácter personal a los que haya 
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalización de la 
vigencia del convenio. 
 

g) Garantizar que sus empleados, así como las personas autorizadas para tratar datos 
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la 
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que 
debe informarles convenientemente.  
 

h) Mantener a disposición del responsable del tratamiento la documentación acreditativa 
del cumplimiento de la obligación establecida en el apartado anterior.  
 

i) Garantizar la formación necesaria en materia de protección de datos personales de 
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales. 
 

j) Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de 
acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de 
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la 
elaboración de perfiles).  
 
Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y oposición, limitación del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto 
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de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste 
debe comunicarlo por correo electrónico a la dirección: iam@aragon.es 
 
La comunicación debe hacerse de forma inmediata y en ningún caso más allá del día 
laborable siguiente al de la recepción de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin 
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido), 
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para 
resolver la solicitud.  
 

k) Derecho de información.  
 
El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar 
la información relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redacción 
y el formato en que se facilitará la información se debe consensuar con el responsable 
antes del inicio de la recogida de los datos. 
 

l) Notificación de violaciones de la seguridad de los datos.  
 
El encargado del tratamiento notificará al responsable del tratamiento, sin dilación 
indebida, y en cualquier caso antes del plazo máximo de 24 horas a través de correo 
electrónico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las 
que tenga conocimiento, juntamente con toda la información relevante para la 
documentación y comunicación de la incidencia.  
 
No será necesaria la notificación cuando sea improbable que dicha violación de la 
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas 
físicas.  
 

m) Si se dispone de ella se facilitará, como mínimo, la información siguiente:  
 
1. Descripción de la naturaleza de la violación de la seguridad de los datos personales, 
inclusive, cuando sea posible, las categorías y el número aproximado de interesados 
afectados, y las categorías y el número aproximado de registros de datos personales 
afectados.  
2. El nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de otro 
punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Descripción de las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los 
datos personales.  
4. Descripción de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la 
violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas 
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la 
información simultáneamente, y en la medida en que no lo sea, la información se 
facilitará de manera gradual sin dilación indebida.  
 
La comunicación debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y deberá, como 
mínimo:  
 
1. Explicar la naturaleza de la violación de datos.  
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2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de protección de datos o de 
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse más información.  
3. Describir las posibles consecuencias de la violación de la seguridad de los datos 
personales.  
4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento 
para poner remedio a la violación de la seguridad de los datos personales, incluyendo, 
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.  
 

n) Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realización de las evaluaciones de 
impacto relativas a la protección de datos, cuando proceda.  
 

o) Poner disposición del responsable toda la información necesaria para demostrar el 
cumplimiento de sus obligaciones, así como para la realización de las auditorías o las 
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.  
 

p) Implantar las medidas de seguridad siguientes:  
 
Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad 
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento, 
así como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y 
libertades de las personas físicas, que en su caso incluya, entre otros:  
- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de 
los sistemas y servicios de tratamiento.  
- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rápida, en 
caso de incidente físico o técnico.  
- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y 
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.  
- Seudonimizar y cifrar los datos personales.  
 
Se tendrán particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos, 
en particular como consecuencia de la destrucción, pérdida o alteración accidental o 
ilícita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la 
comunicación o acceso no autorizados a dichos datos.  
 

q) Designar, en su caso, un delegado de protección de datos y comunicar su identidad y 
datos de contacto al responsable.  
 

r) Destino de los datos 
 
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestación. Una vez destruidos, el encargado 
debe certificar su destrucción por escrito y debe entregar el certificado al responsable 
del tratamiento.  
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente 
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecución de la 
prestación.  
 
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.  
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Corresponde al responsable del tratamiento:  
 
a) Realizar una evaluación del impacto en la protección de datos personales de las 
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.  
c) Realizar las consultas previas que corresponda.  
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD 
por parte del encargado.  
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por 
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitará cuanto 
datos o documentos requiera para ello.  
 
6. RESPONSABILIDADES.  
 
Responsable y encargado de tratamientos están sujetos al régimen sancionador 
establecido en el RGPD y en la Ley Orgánica de protección de datos en vigor 
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DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA

ORDEN VMV/257/2022, de 16 de febrero, por la que se publica el Acuerdo adoptado por 
el Gobierno de Aragón en su reunión celebrada el día 9 de febrero de 2022, por el que 
se acepta la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urba-
nística efectuada por el municipio de Lobera de Onsella (Zaragoza) a favor de la Comu-
nidad Autónoma de Aragón.

Adoptado por el Gobierno de Aragón, el día 9 de febrero de 2022, Acuerdo por el que se 
acepta la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística efec-
tuada por el municipio de Lobera de Onsella (Zaragoza) a favor de la Comunidad Autónoma 
de Aragón, se procede a su publicación en anexo a la presente Orden.

Contra el citado Acuerdo, que agota la vía administrativa, puede interponerse recurso 
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a su pu-
blicación, o en su caso, el requerimiento previo que establece el artículo 44 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Sin perjuicio de que 
pueda interponerse cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Zaragoza, 16 de febrero de 2022.

El Consejero de Vertebración del Territorio,
Movilidad y Vivienda,

JOSÉ LUIS SORO DOMINGO
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ANEXO 
 

ACUERDO de 9 de febrero de 2022, del Gobierno de Aragón, por el que se acepta 
la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística 
efectuada por el municipio de Lobera de Onsella (Zaragoza) a favor de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón.   

  

“PRIMERO.- La vigente Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la 

Ley de Urbanismo de Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de 

julio, introducida a través del artículo 38.5 de la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas 

Fiscales y Administrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón, posibilita y regula la 

delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística entre 

determinados municipios y la Comunidad Autónoma de Aragón. 

 

El objetivo de la citada Disposición Adicional Decimocuarta es posibilitar que los 

municipios de Aragón con población inferior a 5.000 habitantes que así lo acuerden, 

puedan delegar el ejercicio de las potestades en materia de disciplina urbanística en la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, con el alcance y requisitos 

señalados legalmente, y ello con la finalidad de posibilitar el necesario ejercicio de 

dichas competencias urbanísticas de forma efectiva. La delegación que pueda 

efectuarse se entenderá referida a aquellos procedimientos en materia de disciplina 

urbanística que no hayan sido iniciados formalmente por los órganos municipales 

competentes en el momento de hacerse efectiva la delegación. 

 

SEGUNDO.- Con respecto al procedimiento, se dispone que el acuerdo de delegación 

se adoptará por el Pleno municipal y se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia. 

La efectividad de la delegación requerirá la aceptación del Gobierno de Aragón y su 

publicación en el Boletín Oficial de Aragón. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2016 se emitió informe de los Servicios Jurídicos del Gobierno 

de Aragón sobre el contenido y alcance de la propuesta de Acuerdo del Gobierno de 

Aragón de aceptación de la delegación intersubjetiva en materia de disciplina 

urbanística. Las indicaciones efectuadas por los Servicios Jurídicos del Gobierno de 

Aragón se han introducido en el texto del acuerdo que se presenta para su adopción por 

parte del Gobierno de Aragón, en concreto, por indicación de los Servicios Jurídicos, se 

ha procedido a incluir que las resoluciones administrativas que se adopten por 
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delegación indicarán esta circunstancia y se considerarán dictadas por el órgano 

delegante; así mismo, se ha procedido a suprimir la referencia a que los recursos 

judiciales que pudieran interponerse frente a resoluciones administrativas firmes 

dictadas por la Administración delegada en esta materia serán objeto de representación 

y defensa por parte de los Servicios Jurídicos de la Administración de la Comunidad 

Autónoma; por último, se especifica que la delegación efectuada habilitará a la 

Administración delegada para el ejercicio de las potestades propias de la materia 

mientras no se produzca la revocación de la delegación, revocación que podrá ser 

instada por cualquiera de las Administraciones. 

 

El día 13 de enero de 2022 se emitió informe por parte del Servicio de Planificación y 

Gestión Urbanística. Con fecha 25 de enero de 2022 se emitió informe propuesta por 

parte del Director General de Urbanismo. 

 

TERCERO.- Por lo que se refiere al presente procedimiento de delegación intersubjetiva 

de competencias en materia de disciplina urbanística, por Acuerdo del Pleno del 

Ayuntamiento de Lobera de Onsella (Zaragoza) de fecha 14 de octubre de 2021, se 

delegaba en la Administración de la Comunidad Autónoma, a través del Director General 

de Urbanismo, el ejercicio de las competencias en materia de disciplina urbanística 

(inspección, protección de la legalidad urbanística y sancionadoras) respecto de los 

actos y supuestos de hecho a los que se refiere la Disposición Adicional Decimocuarta 

del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de Aragón. El citado Acuerdo del Pleno del 

Ayuntamiento delega los procedimientos de ejecución en materia de disciplina 

urbanística, así como la competencia para la resolución de los recursos que se 

interpongan en las materias delegadas en el Consejero competente en materia de 

urbanismo, todo ello de conformidad con lo establecido en la Disposición Adicional 

Decimocuarta. 

  

CUARTO.- Con fecha 16 de noviembre de 2021 ha sido objeto de publicación en el 

Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza el Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento por 

el que se delegan las competencias en materia de disciplina urbanística en la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. 

 

QUINTO.- Mediante diligencia de fecha 13 de enero de 2022 el Servicio de Planificación 

y Gestión Urbanística de la Dirección General de Urbanismo ha consultado y dejado 

constancia de los datos de población que aparecen en la página web del Gobierno de 

Aragón, Instituto Aragonés de Estadística, constatándose que el municipio de Lobera de 
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Onsella (Zaragoza)  cuenta con una población de 26 habitantes, según consta en dicha 

página a partir de datos del Padrón municipal de habitantes en fecha 1 de enero de 

2020, y por tanto se encuentra dentro de los límites de población fijados legalmente 

(población inferior a 5.000 habitantes) para poder solicitar la delegación de 

competencias en materia de disciplina urbanística. 

SEXTO.- Vista la solicitud efectuada al Gobierno de Aragón por parte del Pleno del 

Ayuntamiento de Lobera de Onsella (Zaragoza)  para que, de conformidad con lo 

establecido en la Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de 

Urbanismo de Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de julio, del 

Gobierno de Aragón, se proceda a la aceptación por el mismo de la delegación 

intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística, y considerando que 

se ha dado cumplimiento a los trámites procedimentales exigidos y que la delegación 

que se propone está dentro del ámbito material al que hace referencia la citada 

Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de 

Aragón. 

De acuerdo con estos antecedentes y cumplidos todos los trámites exigidos para 

aceptar la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina 

urbanística, a propuesta del Consejero de Vertebración del Territorio, Movilidad y 

Vivienda, y previa deliberación del Gobierno de Aragón en su reunión del día 9 de 

febrero de 2022, se adopta el siguiente,

ACUERDO 

Primero.- Aceptar la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina 

urbanística solicitada por el municipio de Lobera de Onsella (Zaragoza)  mediante 

Acuerdo del Pleno municipal  de 14 de octubre de 2021. 

Segundo.- La aceptación de la delegación intersubjetiva de competencias en materia 

de disciplina urbanística por parte de la Comunidad Autónoma de Aragón se efectúa con 

el siguiente contenido y alcance: 

- Las competencias que ejercitará la Administración de la Comunidad Autónoma de 

Aragón comprenden las potestades de inspección, sancionadoras y de protección de la 

legalidad urbanística respecto de los supuestos de hecho contemplados expresamente 

en la Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo 

de Aragón.
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- La delegación de competencias en materia de disciplina urbanística, efectuada por 

parte municipal y aceptada por la Comunidad Autónoma de Aragón, comprende la 

competencia para resolver los recursos administrativos que puedan interponerse contra 

las Resoluciones que adopte el Director General de Urbanismo en su actuación por 

delegación. La delegación de la competencia para resolver los recursos administrativos 

se realiza y acepta en la persona del Consejero competente en materia de urbanismo. 

 

- Las resoluciones administrativas que se adopten por delegación indicarán 

expresamente esta circunstancia y se considerarán, a todos los efectos, dictadas por el 

órgano delegante. 

 

- Los importes económicos derivados de la imposición de sanciones urbanísticas por 

parte de la Administración delegada se imputarán a favor de la Administración 

delegante.  Los requerimientos de pago de las sanciones en período voluntario se 

cursarán por la Administración delegada a favor de la Administración delegante. El 

procedimiento de apremio respecto de las sanciones no satisfechas en período 

voluntario será impulsado y tramitado por la Administración delegante a través de sus 

cauces habituales. 

 

- Los gastos económicos que pudieran generarse al objeto de hacer efectivas las 

medidas de restablecimiento de la legalidad urbanística acordadas por parte de la 

Administración delegada serán de cuenta de la Administración delegante. A tales 

efectos se adoptarán los mecanismos de colaboración y cooperación 

interadministrativos necesarios. 

 

- La delegación de competencias en materia de disciplina urbanística habilitará a la 

Administración delegada para el ejercicio de las potestades propias de la materia 

mientras no se produzca la revocación a instancia de cualquiera de las Administraciones 

y su publicación correspondiente.  

 

Tercero.- Ordenar la publicación del presente Acuerdo en el Boletín Oficial de Aragón, 

momento a partir del cual tendrá eficacia la delegación de competencias en materia de 

disciplina urbanística efectuada por el municipio de Lobera de Onsella (Zaragoza) a 

favor de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y todo ello de 

conformidad con lo dispuesto en la Disposición adicional Decimocuarta del Texto 

Refundido de la Ley de Urbanismo de Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 

1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de Aragón. 
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ORDEN VMV/258/2022, de 16 de febrero, por la que se publica el Acuerdo adoptado por 
el Gobierno de Aragón en su reunión celebrada el día 9 de febrero de 2022, por el que 
se acepta la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urba-
nística efectuada por el municipio de Morés (Zaragoza) a favor de la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

Adoptado por el Gobierno de Aragón, el día 9 de febrero de 2022, Acuerdo por el que se 
acepta la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística efec-
tuada por el municipio de Morés (Zaragoza) a favor de la Comunidad Autónoma de Aragón, 
se procede a su publicación en anexo a la presente Orden.

Contra el citado Acuerdo, que agota la vía administrativa, puede interponerse recurso 
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragón, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a su pu-
blicación, o en su caso, el requerimiento previo que establece el artículo 44 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa. Sin perjuicio de que 
pueda interponerse cualquier otro recurso que se considere oportuno.

Zaragoza, 16 de febrero de 2022.

El Consejero de Vertebración del Territorio,
Movilidad y Vivienda,

JOSÉ LUIS SORO DOMINGO
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ANEXO 
 

ACUERDO de 9 de febrero de 2022, del Gobierno de Aragón, por el que se acepta 
la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística 
efectuada por el municipio de Morés (Zaragoza) a favor de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Aragón.   

  

PRIMERO.- La vigente Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la 

Ley de Urbanismo de Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de 

julio, introducida a través del artículo 38.5 de la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas 

Fiscales y Administrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón, posibilita y regula la 

delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina urbanística entre 

determinados municipios y la Comunidad Autónoma de Aragón. 

 

El objetivo de la citada Disposición Adicional Decimocuarta es posibilitar que los 

municipios de Aragón con población inferior a 5.000 habitantes que así lo acuerden, 

puedan delegar el ejercicio de las potestades en materia de disciplina urbanística en la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, con el alcance y requisitos 

señalados legalmente, y ello con la finalidad de posibilitar el necesario ejercicio de 

dichas competencias urbanísticas de forma efectiva. La delegación que pueda 

efectuarse se entenderá referida a aquellos procedimientos en materia de disciplina 

urbanística que no hayan sido iniciados formalmente por los órganos municipales 

competentes en el momento de hacerse efectiva la delegación. 

 

SEGUNDO.- Con respecto al procedimiento, se dispone que el acuerdo de delegación 

se adoptará por el Pleno municipal y se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia. 

La efectividad de la delegación requerirá la aceptación del Gobierno de Aragón y su 

publicación en el Boletín Oficial de Aragón. 

 

Con fecha 30 de mayo de 2016 se emitió informe de los Servicios Jurídicos del Gobierno 

de Aragón sobre el contenido y alcance de la propuesta de Acuerdo del Gobierno de 

Aragón de aceptación de la delegación intersubjetiva en materia de disciplina 

urbanística. Las indicaciones efectuadas por los Servicios Jurídicos del Gobierno de 

Aragón se han introducido en el texto del acuerdo que se presenta para su adopción por 

parte del Gobierno de Aragón, en concreto, por indicación de los Servicios Jurídicos, se 

ha procedido a incluir que las resoluciones administrativas que se adopten por 
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delegación indicarán esta circunstancia y se considerarán dictadas por el órgano 

delegante; así mismo, se ha procedido a suprimir la referencia a que los recursos 

judiciales que pudieran interponerse frente a resoluciones administrativas firmes 

dictadas por la Administración delegada en esta materia serán objeto de representación 

y defensa por parte de los Servicios Jurídicos de la Administración de la Comunidad 

Autónoma; por último, se especifica que la delegación efectuada habilitará a la 

Administración delegada para el ejercicio de las potestades propias de la materia 

mientras no se produzca la revocación de la delegación, revocación que podrá ser 

instada por cualquiera de las Administraciones. 

 

El día 13 de enero de 2022 se emitió informe por parte del Servicio de Planificación y 

Gestión Urbanística. Con fecha 25 de enero de 2022 se emitió informe propuesta por 

parte del Director General de Urbanismo. 

 

TERCERO.- Por lo que se refiere al presente procedimiento de delegación intersubjetiva 

de competencias en materia de disciplina urbanística, por Acuerdo del Pleno del 

Ayuntamiento de Morés (Zaragoza) de fecha 19 de noviembre de 2021, se delegaba en 

la Administración de la Comunidad Autónoma, a través del Director General de 

Urbanismo, el ejercicio de las competencias en materia de disciplina urbanística 

(inspección, protección de la legalidad urbanística y sancionadoras) respecto de los 

actos y supuestos de hecho a los que se refiere la Disposición Adicional Decimocuarta 

del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de Aragón. El citado Acuerdo del Pleno del 

Ayuntamiento delega los procedimientos de ejecución en materia de disciplina 

urbanística, así como la competencia para la resolución de los recursos que se 

interpongan en las materias delegadas en el Consejero competente en materia de 

urbanismo, todo ello de conformidad con lo establecido en la Disposición Adicional 

Decimocuarta. 

  

CUARTO.- Con fecha 29 de noviembre de 2021 ha sido objeto de publicación en el 

Boletín Oficial de la Provincia de Zaragoza el Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento por 

el que se delegan las competencias en materia de disciplina urbanística en la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. 

 

QUINTO.- Mediante diligencia de fecha 13 de enero de 2022 el Servicio de Planificación 

y Gestión Urbanística de la Dirección General de Urbanismo ha consultado y dejado 

constancia de los datos de población que aparecen en la página web del Gobierno de 

Aragón, Instituto Aragonés de Estadística, constatándose que el municipio de Morés 
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(Zaragoza)  cuenta con una población de 321 habitantes, según consta en dicha página 

a partir de datos del Padrón municipal de habitantes en fecha 1 de enero de 2020, y por 

tanto se encuentra dentro de los límites de población fijados legalmente (población 

inferior a 5.000 habitantes) para poder solicitar la delegación de competencias en 

materia de disciplina urbanística. 

SEXTO.- Vista la solicitud efectuada al Gobierno de Aragón por parte del Pleno del 

Ayuntamiento de Morés (Zaragoza)  para que, de conformidad con lo establecido en la 

Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de 

Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de julio, del Gobierno de 

Aragón, se proceda a la aceptación por el mismo de la delegación intersubjetiva de 

competencias en materia de disciplina urbanística, y considerando que se ha dado 

cumplimiento a los trámites procedimentales exigidos y que la delegación que se 

propone está dentro del ámbito material al que hace referencia la citada Disposición 

Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo de Aragón. 

De acuerdo con estos antecedentes y cumplidos todos los trámites exigidos para 

aceptar la delegación intersubjetiva de competencias en materia de disciplina 

urbanística, a propuesta del Consejero de Vertebración del Territorio, Movilidad y 

Vivienda, y previa deliberación del Gobierno de Aragón en su reunión del día 9 de 

febrero de 2022, se adopta el siguiente,

ACUERDO 

Primero.- Aceptar la delegación intersubjetiva de competencias en materia de 

disciplina urbanística solicitada por el municipio de Morés (Zaragoza)  mediante Acuerdo 

del Pleno municipal  de 19 de noviembre de 2021. 

Segundo.- La aceptación de la delegación intersubjetiva de competencias en 

materia de disciplina urbanística por parte de la Comunidad Autónoma de Aragón se 

efectúa con el siguiente contenido y alcance: 

- Las competencias que ejercitará la Administración de la Comunidad Autónoma de 

Aragón comprenden las potestades de inspección, sancionadoras y de protección de la 

legalidad urbanística respecto de los supuestos de hecho contemplados expresamente 

en la Disposición Adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de Urbanismo 

de Aragón.
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- La delegación de competencias en materia de disciplina urbanística, efectuada por 

parte municipal y aceptada por la Comunidad Autónoma de Aragón, comprende la 

competencia para resolver los recursos administrativos que puedan interponerse contra 

las Resoluciones que adopte el Director General de Urbanismo en su actuación por 

delegación. La delegación de la competencia para resolver los recursos administrativos 

se realiza y acepta en la persona del Consejero competente en materia de urbanismo. 

 

- Las resoluciones administrativas que se adopten por delegación indicarán 

expresamente esta circunstancia y se considerarán, a todos los efectos, dictadas por el 

órgano delegante. 

 

- Los importes económicos derivados de la imposición de sanciones urbanísticas por 

parte de la Administración delegada se imputarán a favor de la Administración 

delegante.  Los requerimientos de pago de las sanciones en período voluntario se 

cursarán por la Administración delegada a favor de la Administración delegante. El 

procedimiento de apremio respecto de las sanciones no satisfechas en período 

voluntario será impulsado y tramitado por la Administración delegante a través de sus 

cauces habituales. 

 

- Los gastos económicos que pudieran generarse al objeto de hacer efectivas las 

medidas de restablecimiento de la legalidad urbanística acordadas por parte de la 

Administración delegada serán de cuenta de la Administración delegante. A tales 

efectos se adoptarán los mecanismos de colaboración y cooperación 

interadministrativos necesarios. 

 

- La delegación de competencias en materia de disciplina urbanística habilitará a la 

Administración delegada para el ejercicio de las potestades propias de la materia 

mientras no se produzca la revocación a instancia de cualquiera de las Administraciones 

y su publicación correspondiente.  

 

Tercero.- Ordenar la publicación del presente Acuerdo en el Boletín Oficial de Aragón, 

momento a partir del cual tendrá eficacia la delegación de competencias en materia de 

disciplina urbanística efectuada por el municipio de Morés (Zaragoza) a favor de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, y todo ello de conformidad con 

lo dispuesto en la Disposición adicional Decimocuarta del Texto Refundido de la Ley de 

Urbanismo de Aragón, aprobado mediante Decreto Legislativo 1/2014, de 8 de julio, del 

Gobierno de Aragón. 
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DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/259/2022, de 1 de marzo, de modificación de la configuración del Colegio 
Rural Agrupado “Pablo Antonio Crespo” de Teruel, por integración de la localidad de 
Aguilar del Alfambra (Teruel).

El artículo 17 de la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
ción, establece que “la creación y supresión de centros públicos se efectuará por el Gobierno 
o por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma correspondiente en el ámbito de 
sus respectivas competencias”.

El Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico 
de las Escuelas de Educación Infantil y de los Colegios de Educación Primaria, recoge en su 
artículo 3 que por Orden del Ministro de Educación y Ciencia podrá modificarse la red de 
centros existente en función de la planificación de la enseñanza. La modificación incluirá las 
agrupaciones y desdoblamientos necesarios para la eficaz utilización de los recursos disponi-
bles y de la calidad del servicio público de la educación.

Efectuado el traspaso de funciones y servicios en materia de enseñanza no universitaria 
de la Administración del Estado a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón 
mediante el Real Decreto 1982/1998, de 18 de septiembre, corresponde a la Administración 
Autonómica la creación de los centros públicos de educación no universitaria, y de acuerdo 
con el Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se esta-
blece la estructura orgánica del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, corresponde 
a este Consejero la competencia para el impulso de la creación de los centros docentes pú-
blicos, así como su puesta en funcionamiento, modificación, adaptación, transformación, cla-
sificación, traslado, clausura, supresión, régimen jurídico, económico y administrativo de las 
unidades, secciones y centros a los que se refiere el apartado b) de este precepto, en todos 
sus niveles y modalidades educativas.

La Comunidad Autónoma de Aragón en función de la realidad educativa, ligada a la rea-
lidad demográfica actual de algunos núcleos, y de la búsqueda de la igualdad de oportuni-
dades de todo el alumnado, ha considerado pertinente para atender la demanda social exis-
tente, la aprobación de esta Orden que regula la modificación de la configuración del Colegio 
Rural Agrupado “Pablo Antonio Crespo” de Teruel, por integración de la localidad de Aguilar 
del Alfambra.

El procedimiento de modificación de este centro se ha iniciado de oficio, a solicitud de la 
Dirección General de Personal del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, de acuerdo 
con lo previsto en el artículo 17 de la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del De-
recho a la Educación; la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación; el Reglamento 
Orgánico de las Escuelas de Educación Infantil y de los Colegios de Educación Primaria, 
aprobado por el Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, y demás normas de general aplica-
ción.

Asimismo, se ha consultado al Consejo Escolar de Aragón sobre la nueva configuración 
jurídica de estos centros, de conformidad con el artículo 16.1.c) de la Ley 5/1998, de 14 de 
mayo, de los Consejos Escolares de Aragón, emitiéndose informe con fecha 28 de septiembre 
de 2021.

En su virtud, cumplidos los trámites establecidos, y de acuerdo con las competencias an-
teriormente citadas, dispongo:

Primero.— Modificación de la configuración del Colegio Rural Agrupado “Pablo Antonio 
Crespo” de Teruel, por integración de la localidad de Aguilar del Alfambra.

1. Se modifican las localidades del Colegio Rural Agrupado “Pablo Antonio Crespo”, có-
digo 44004677, con sede en la localidad de Aliaga, c/ Tras de la Iglesia, s/n, por integración 
de la localidad de Aguilar del Alfambra. En consecuencia, las localidades de dicho Colegio 
Rural Agrupado serán: Aguilar del Alfambra, Aliaga, Camarillas, Cuevas de Almudén, Hinojosa 
de Jarque, Jarque de la Val y Mezquita de Jarque.

2. Esta modificación surtirá efectos a partir del curso escolar 2021-2022, sin perjuicio de 
que con anterioridad se puedan realizar las actuaciones administrativas y de gestión necesa-
rias para ello.

Segundo.— Plantillas docentes.
En el anexo de esta Orden se recoge la plantilla docente del centro citado en el apartado 

anterior.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
16

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9248

Tercero.— Consecuencias derivadas de la modificación del centro.
Los Maestros con destino definitivo en el CRA “Pablo Antonio Crespo” de Teruel podrán 

solicitar el cese en el centro y les será de aplicación lo previsto en la Orden de 6 de mayo de 
2011, del Departamento de Educación, Cultura y Deporte, por la que se regulan los desplaza-
mientos como consecuencia de la supresión o modificación de puestos de trabajo del per-
sonal docente no universitario del Cuerpo de Maestros que presta sus servicios en centros 
públicos docentes de la Comunidad Autónoma de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 
106, de 1 de junio).

Cuarto.— Desarrollo y aplicación.
Se faculta a la Directora General de Planificación y Equidad y a la Directora General de 

Personal, para dictar las disposiciones necesarias para la aplicación de esta Orden en ma-
teria de sus respectivas competencias.

Quinto.— Efectos.
Esta Orden surtirá efectos a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Ofi-

cial de Aragón”.

Contra esta Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse potestativa-
mente recurso de reposición ante el Consejero de Educación, Cultura y Deporte en el plazo 
de un mes a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, de 
conformidad con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y artículo 64.3 de 
la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del Sector Público de 
Aragón.

Zaragoza, 1 de marzo de 2022.

El Consejero de Educación,
Cultura y Deporte,

FELIPE FACI LÁZARO
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ORDEN ECD/260/2022, de 2 de marzo, por la que se autoriza la apertura y funcionamien-
to del Centro Privado de Educación Infantil “Pequeños Maestros Valdespartera” de 
Zaragoza.

Examinado el expediente administrativo instruido a instancia de la representante del 
Centro Privado “Pequeños Maestros Valdespartera”, con domicilio en la calle Todo sobre mi 
madre, número 2, de Zaragoza, solicitando la autorización para la apertura y funcionamiento 
de un Centro Privado de Educación Infantil.

Vistos los informes emitidos por la Unidad de Proyectos y Obras del Servicio Provin-
cial de Educación, Cultura y Deporte, y de conformidad con lo dispuesto en el Real De-
creto 332/1992, de 3 de abril, sobre autorizaciones de centros docentes privados para 
impartir enseñanzas de régimen general no universitarias, y en virtud de las competen-
cias previstas en el Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de 
Aragón, por el que se modifica la organización de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón y se asignan competencias a los Departamentos, actuando por 
delegación de acuerdo con la Orden ECD/1334/2020, de 16 de diciembre, por la que se 
modifica la Orden ECD/1135/2020, de 13 de noviembre, por la que se delega en la per-
sona titular de la Dirección General de Planificación y Equidad el ejercicio de la compe-
tencia para conceder la autorización de apertura y funcionamiento de centros docentes 
privados que impartan enseñanzas de régimen general no universitarias en el ámbito de 
la Comunidad Autónoma de Aragón, resuelvo:

Primero.— Autorizar la apertura y funcionamiento del centro docente privado que se des-
cribe a continuación:

Denominación genérica: Centro Privado de Educación Infantil.
Denominación específica: “Pequeños Maestros Valdespartera”.
Titular: Pequeños Maestros, SLU.
Código: 50020061.
Domicilio: Calle Todo sobre mi madre, número 2.
Localidad: Zaragoza.
Municipio: Zaragoza.
Provincia: Zaragoza.

Enseñanzas que se autorizan:
- Educación Infantil de Primer Ciclo: 6 unidades.
- De 0 a 1 años, 1 unidad / 8 pp.ee.
- De 1 a 2 años, 3 unidades / 39 pp.ee. (13 pp.ee. por unidad).
- De 2 a 3 años, 2 unidades / 37 pp.ee. (1 unidad con 20 pp.ee. y 1 unidad con 17 pp.ee.).

Segundo.— La presente Resolución surtirá efectos al día siguiente de su publicación en el 
“Boletín Oficial de Aragón”, y se comunicará de oficio al Registro de Centros Docentes no 
Universitarios de la Comunidad Autónoma de Aragón.

Tercero.— El centro deberá cumplir la normativa vigente en lo relativo a condiciones higié-
nicas, acústicas, de habitabilidad y de seguridad, así como en lo referente a barreras arqui-
tectónicas, CTE y cualquier otra normativa aplicable.

Cuarto.— Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislación vigente en cada 
momento y a solicitar la oportuna revisión cuando haya de modificarse cualquiera de los datos 
que señala la presente Resolución.

Quinto.— Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, podrá interpo-
nerse, potestativamente, recurso de reposición ante el Consejero de Educación, Cultura y 
Deporte en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su publicación, de conformidad 
con lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

También podrá presentarse directamente recurso contencioso-administrativo ante la 
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a su publicación en el “Boletín Oficial 
de Aragón”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
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dora de la Jurisdicción Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que 
pudiera interponerse.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.

El Consejero de Educación Cultura y Deporte,
P.D. La Directora General de Planificación y Equidad,

(Orden ECD/1334/2020, de 16 de diciembre,
por la que se modifica la Orden ECD/1135/2020,

de 13 de noviembre, de delegación de competencias),
ANA MONTAGUD PÉREZ
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 21 de febrero de 2022, de la Directora del Instituto Aragonés del Agua, 
por la que se dispone el cambio de denominación de la inscripción de una empresa en 
el Registro de entidades colaboradoras en materia de calidad del agua.

Vista la comunicación presentada con fecha 10 de febrero de 2021 por Eurofins IPROMA, 
SLU, en la que se solicita el cambio de denominación de la sociedad Investigación y Pro-
yectos Medio Ambiente, SLU (IPROMA) por la de Eurofins IPROMA, SLU, acompañada de 
copia de escritura de cambio de denominación, de fecha 20 de diciembre de 2019.

Vista la documentación aportada por el solicitante, con fecha 26 de noviembre de 2021, 
que acredita mediante copia de la Resolución de fecha 12 de noviembre de 2021, del Secre-
tario de Estado de Medio Ambiente, la modificación de la denominación social y del alcance 
de la habilitación del título de entidad colaboradora de la administración hidráulica, concedido 
con fecha 27 de abril de 2007, a IPROMA, modificando su denominación social a Eurofins 
IPROMA, SLU, así como el alcance de la habilitación como Laboratorio de Ensayo y Orga-
nismo de Inspección.

Atendido que, con conforme al apartado séptimo, párrafo 2, de la Orden de 30 de julio de 
2002, del Departamento de Medio Ambiente, sobre entidades colaboradoras en materia de 
calida del agua, dicha información forma parte de la resolución que determina la inscripción 
en el Registro de entidades colaboradoras del Instituto Aragonés del Agua.

En ejercicio de las facultades atribuidas por el artículo 29 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Ríos de Aragón, esta dirección adopta la siguiente Resolución:

Primero.— Modificar la inscripción REC-08 del Registro de entidades colaboradoras del 
Instituto Aragonés del Agua, practicada a favor de Investigación y Proyectos Medio Ambiente, 
SLU (IPROMA), en cuanto afecta a su denominación, que queda establecida de la siguiente 
manera:

Denominación: Eurofins IPROMA, SLU.
Los restantes extremos de la inscripción se mantienen en sus términos iniciales.

Segundo.— Notificar la presente Resolución al interesado significándole que, contra la 
misma, que no agota la vía administrativa, podrá interponer recurso de alzada ante el Conse-
jero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente en el plazo de un mes contado a partir del 
día siguiente a aquél en el que tenga lugar la notificación, sin perjuicio de que el interesado 
interponga cualquier otro que estime oportuno.

Tercero.— Publicar la presente Resolución en el “Boletín Oficial de Aragón” y en la página 
web del Instituto Aragonés del Agua, y notificarla al interesado.

Zaragoza, 21 de febrero de 2022.

La Directora del Instituto Aragonés del Agua,
DOLORES FORNALS ENGUÍDANOS
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RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
por la que se modifica puntualmente la Resolución de 12 de diciembre de 2008, del 
Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula declaración de impacto 
ambiental y se otorga Autorización Ambiental Integrada para la ampliación de explota-
ción porcina para cebo con una capacidad final hasta 2.832 plazas, situada en el polí-
gono 5 parcela 181 del término municipal de Almuniente (Huesca), y promovida por 
Explotaciones Ganaderas Pigar. (Número de Expediente INAGA 500202/02/2022/01123).

El 9 de febrero de 2022, Dña. Raquel Pisa Millán, en representación de Explotaciones 
Ganaderas Pigar, solicita la modificación puntual de la Autorización Ambiental Integrada de su 
explotación, con código REGA ES220230000020, para la asignación de número de pequeño 
productor de residuos y la sustitución del grupo electrógeno por conexión a la red eléctrica. 
Además, de oficio, se autoriza como actividad potencialmente contaminadora de la atmós-
fera.

Antecedentes de hecho

Primero.— La explotación cuenta con Autorización Ambiental Integrada, otorgada por Re-
solución de 12 de diciembre de 2008, de este Instituto, publicada en el “Boletín Oficial de 
Aragón”, número 9, de 15 de enero de 2009. (Expte. INAGA 500601/02/2007/08678).

Mediante Resolución de 19 de noviembre, de este Instituto, se actualiza la Autorización 
Ambiental Integrada incorporando el anexo I sobre prescripciones técnicas/condiciones en 
aplicación de la disposición transitoria 1.ª de la Ley 5/2013, de 11 de junio (Expte. INAGA 
500202/02/2013/10377).

Segundo.— La modificación puntual solicitada consiste en la sustitución del grupo electró-
geno por conexión a la red eléctrica y otorgar número de pequeño productor de residuos.

Tercero.— Considerando los criterios del artículo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de 
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, la mo-
dificación propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios 
en la Autorización Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolución, todo ello de 
acuerdo al artículo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Am-
biental de Aragón.

Fundamentos jurídicos

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y 
Protección Ambiental de Aragón; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por 
la que se aprueba el texto refundido de la de prevención y control integrados de la contamina-
ción; el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de 
emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control 
integrados de la contaminación; la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y 
protección de la atmósfera; el Real Decreto 100/2011, de 28 de enero; la Orden de 20 de 
mayo de 2015, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, por la que se es-
tablecen los requisitos de registro y control en las actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera y se establecen métodos alternativos de análisis para determinados contami-
nantes atmosféricos; la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; el 
Decreto 148/2008, de 22 de julio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Catálogo 
Aragonés de Residuos; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y 
Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón; la Ley 10/2013, de 19 de di-
ciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, y demás disposiciones de general apli-
cación, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolución 12 de diciembre de 2008, del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, por la que se formula declaración de impacto ambiental y se otorga Auto-
rización Ambiental Integrada para la ampliación de explotación porcina para cebo con una 
capacidad final hasta 2.832 plazas, situada en el polígono 5 parcela 181 del término municipal 
de Almuniente (Huesca), en los siguientes puntos dejando inalterado el resto:

El punto 2.4 quedará redactado como sigue:
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“2.4. El suministro eléctrico a la explotación se realizará mediante conexión a línea de 
suministro eléctrico al área de expansión ganadera, disponiéndose también un grupo electró-
geno de emergencia de 5.000 Kwh”.

Al punto 2.5. de la Resolución se le añadirá el siguiente párrafo:
“Se autoriza la actividad potencialmente contaminadora de la atmósfera con el número AR/

AA - 3.378.
De conformidad con lo establecido en el artículo 5.2.a) del Real Decreto 100/2011, de 28 

de enero, los valores límite de emisión de contaminantes a la atmósfera se sustituyen por las 
medidas técnicas de manejo de la explotación indicadas en los epígrafes relativos a la gestión 
de los estiércoles y a la aplicación de las mejores técnicas disponibles para el sector”.

Al punto 2.11. se le añadirá el siguiente párrafo:
“Se inscribe la explotación en el registro de pequeño productor de residuos con el número 

AR/PP - 14.553, para los siguientes residuos: Infecciosos (Cód. 180202), Químicos (Cód. 
180205), Envases contaminados (Cód. 150110), Aceites usados (Cód. 130208), Baterías 
(Cód. 160601), Fluorescentes (Cód. 200121) y cualquier otro pequeño residuo peligroso que 
se genere en la explotación, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/año”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolución, la modificación propuesta 
estará supeditada a cualquier otra intervención administrativa necesaria previa al inicio de la 
actividad.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su 
notificación, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de 
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 28 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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RESOLUCIÓN de 28 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
por la que se modifica puntualmente la Resolución de 12 de diciembre de 2017, del 
Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de im-
pacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental Integrada para la ampliación de 
una explotación porcina de cebo hasta una capacidad de 4.076 plazas (489 UGM), en el 
polígono 11, parcela 41, en La Cartuja de Monegros, del término municipal de Sariñena 
(Huesca) y promovida por D. Francisco Iván Sierra Muñoz. (Número de Expediente IN-
AGA 500202/02/2022/00909).

Vista la solicitud de entrada registrada en este instituto el 1 de febrero de 2022, formulada 
por Iván Sierra Muñoz y por la que requiere una prórroga en su Autorización Ambiental Inte-
grada, resulta:

Antecedentes de hecho

Primero.— Mediante Resolución de este Instituto de 12 de diciembre de 2017, publicada 
en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 2, de 3 de enero de 2018, se formula la declaración 
de impacto ambiental y se otorga la Autorización Ambiental Integrada a la explotación con 
código REGA ES222130000162. (Expte. INAGA 500601/02/2016/08812).

Segundo.— En la presente modificación se solicita la prórroga del plazo máximo de inicio 
de actividad por posible superación del límite a causa de contratiempos en la financiación 
para finalizar las obras de las instalaciones autorizadas.

El plazo establecido en la resolución de la autorización para el inicio de la actividad es de 
5 años tras su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Tercero.— De acuerdo a lo previsto en el artículo 70.2 de la Ley 11/2014, de 4 de di-
ciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, por causas justificadas, el titular 
de la instalación podrá solicitar al órgano competente una prórroga del plazo para el inicio de 
la actividad desde la publicación de la autorización.

Cuarto.— Se considera a esta modificación no sustancial de acuerdo con lo establecido en 
artículo 14 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento 
de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y 
control integrados de la contaminación.

Fundamentos jurídicos

De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevención y control integrados 
de la contaminación; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluación ambiental; la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón; el Decreto 
94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión de las 
Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas; el Decreto 53/2019, de 
28 de marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se regula la gestión de estiércoles y los 
procedimientos de acreditación y control; el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el 
que se establecen normas básicas de ordenación de las granjas porcinas intensivas, y se 
modifica la normativa básica de ordenación de las explotaciones de ganado porcino exten-
sivo; el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, relativo a las normas mínimas para la 
protección de los cerdos; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Ges-
tión Ambiental; Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico 
del sector público de Aragón y demás disposiciones de general aplicación, se resuelve:

Autorizar la modificación puntual de la Resolución de 12 de diciembre de 2017, del Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto am-
biental y se otorga la Autorización Ambiental Integrada para la ampliación de una explotación 
porcina de cebo hasta una capacidad de 4.076 plazas (489 UGM), en el polígono 11, parcela 
41, en La Cartuja de Monegros, del término municipal de Sariñena (Huesca), en el siguiente 
punto dejando inalterado el resto:

El punto 3 de la Resolución quedará sustituido por el siguiente:
“3. Inicio de la actividad.
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El comienzo de la actividad para la capacidad final de 4.076 plazas deberá iniciarse antes 
del 3 de enero de 2.025”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolución, la modificación propuesta 
estará supeditada a cualquier otra intervención administrativa necesaria previa al inicio de la 
actividad.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su 
notificación, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de 
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 28 de febrero de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2022, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por 
la que se modifica puntualmente la Resolución de 4 de noviembre de 2014, por la que 
se otorga la Autorización Ambiental Integrada y se formula la declaración de impacto 
ambiental para la construcción de una explotación porcina de producción con capaci-
dad para 3.059 cerdas reproductoras con lechones hasta 6 kg, 440 cerdas primerizas, 
256 cerdas en cuarentena y 6 verracos (864 UGM), ubicada en el polígono 506, parcelas 
246, 247, 248 y 250 del término municipal de Almudévar (Huesca) y promovida por 
Agropor de la Corona, SL. (Número de Expediente INAGA 500202/02/2022/01221).

Con fecha 15 de febrero de 2022, se presenta escrito en este Instituto por la sociedad 
Agropor de la Corona, SL, con NIF B-22395511, solicitando la modificación puntual de la Au-
torización Ambiental Integrada de su explotación, con código REGA ES220210000051, para 
la asignación de número de pequeño productor de residuos.

Antecedentes de hecho

Primero.— Mediante Resolución de 4 de noviembre de 2014, del Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 238, de 4 de diciembre 
de 2014, se otorgó la Autorización Ambiental Integrada y se formuló la declaración de impacto 
ambiental para la construcción de la explotación porcina de producción con capacidad para 
864 UGM ubicada en el polígono 506, parcelas 245, 246, 247, 248 y 250 de Almudévar 
(Huesca) y promovida por Alimentos y Ganados de la Corona, SL (Expte. INAGA: 
500601/02/2014/01554).

Mediante Resolución de 6 de marzo de 2015, de este Instituto, publicada en “Boletín Ofi-
cial de Aragón”, número 76, de 22 de abril de 2015, se procedió a la modificación puntual de 
dicha autorización para desvincular la parcela 245, del polígono 506, por resultar innecesaria 
(Expte. INAGA 500601/02/2014/12295).

Mediante Resolución de 13 de agosto de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, se tomó conocimiento del cambio de titularidad de la explotación a favor de Agropor 
de la Corona, SL (Expte. INAGA: 500601/02/2015/07062), y por Resolución de 30 de sep-
tiembre de 2015, del mismo Instituto, se aprobó la modificación no sustancial de la Autoriza-
ción Ambiental Integrada por cambios en las instalaciones proyectadas (Expte INAGA 
500601/02/2015/09028). Dichos cambios se recogieron en la Resolución de 10 de enero de 
2017, publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 32, de 16 de febrero de 2017, de 
modificación puntual. (Expte. INAGA: 500601/02/2016/02808).

Mediante Resolución de 27 de mayo de 2020, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
publicada en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 118, de 17 de junio de 2020, se modificó 
puntualmente la Resolución por la inclusión de una incineradora de cadáveres, un sistema de 
hidrólisis y un grupo electrógeno (Expte. INAGA: 500202/02/2019/05861).

Mediante Resolución de 7 de octubre de 2020, del Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental, por la que se modifica puntualmente la Resolución de 4 de noviembre de 2014, por la 
instalación de placas fotovoltaicas para complementar el abastecimiento eléctrico de la explo-
tación (Número de Expediente INAGA 500202/02/2020/07362).

Segundo.— La modificación puntual solicitada consiste en otorgar número de pequeño 
productor de residuos y su incorporación a la Autorización Ambiental Integrada.

Tercero.— Considerando los criterios del artículo 14.1 del Real Decreto 815/2013, de 18 
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de 
la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, la mo-
dificación propuesta se considera no sustancial. Sin embargo, procede recoger estos cambios 
en la Autorización Ambiental Integrada, modificando puntualmente la Resolución, todo ello de 
acuerdo al artículo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Am-
biental de Aragón.

Fundamentos jurídicos

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Preven-
ción y Protección Ambiental de Aragón; el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
ciembre, por la que se aprueba el texto refundido de la de prevención y control inte-
grados de la contaminación; el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se 
aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 
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1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación; la Ley 34/2007, de 15 
de noviembre, de calidad del aire y protección de la atmósfera; el Real Decreto 100/2011, 
de 28 de enero; la Orden de 20 de mayo de 2015, del Consejero de Agricultura, Gana-
dería y Medio Ambiente, por la que se establecen los requisitos de registro y control en 
las actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se establecen métodos 
alternativos de análisis para determinados contaminantes atmosféricos; la Ley 22/2011, 
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; el Decreto 148/2008, de 22 de julio, 
del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el Catálogo Aragonés de Residuos; la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas; la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y Régimen Jurídico del 
Sector Público Autonómico de Aragón; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, y demás disposiciones de general aplicación, se re-
suelve:

Modificar puntualmente la Resolución de 4 de noviembre de 2014, del Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, por la que se otorga la Autorización Ambiental Integrada y se formula 
la declaración de impacto ambiental para la construcción de una explotación porcina de pro-
ducción con capacidad para 3.059 cerdas reproductoras con lechones hasta 6 kg, 440 cerdas 
primerizas, 256 cerdas en cuarentena y 6 verracos (864 UGM), ubicada en el polígono 506, 
parcelas 246, 247, 248 y 250 del término municipal de Almudévar (Huesca), en los siguientes 
puntos, dejando inalterado el resto:

El punto 2.6. de la Resolución quedará sustituido por lo siguiente:
“2.6. Conforme a lo previsto en el artículo 8 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos 

y suelos contaminados, el titular de la instalación deberá gestionar los residuos producidos 
aplicando el siguiente orden de prioridad: prevención, preparación para la reutilización, reci-
clado y otros tipos de valorización, incluida la valorización energética.

El titular de la explotación ganadera deberá cumplir todas las prescripciones establecidas 
en la vigente normativa sobre residuos peligrosos para los pequeños productores de residuos 
peligrosos, incluidas en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; en 
el Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecu-
ción de la Ley 20/1986, de 14 de mayo, Básica de Residuos Tóxicos y Peligrosos y en el 
Decreto 236/2005, de 22 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
Reglamento de la producción, posesión y gestión de residuos peligrosos y del régimen jurí-
dico del servicio público de eliminación de residuos peligrosos en la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

El titular de la explotación contará con un gestor de residuos autorizado para la recogida y 
gestión de los residuos zoosanitarios generados en la explotación. Según las estimaciones 
obtenidas a partir del Plan de Gestión de Residuos Ganaderos de Aragón, la instalación ge-
nerará 900 kg/año de residuos infecciosos (cód. 180202) y 600 kg/año de residuos químicos 
(cód. 180205).

Estos residuos se almacenarán en contenedores con las debidas garantías sanitarias su-
ministrados por el gestor. El tiempo de almacenamiento máximo será de seis meses. El titular 
de la explotación ganadera deberá acreditar en todo momento la posesión y vigencia de con-
trato de recogida firmado con gestor autorizado y tener a disposición de la Administración al 
menos el último documento de entrega.

El resto de residuos peligrosos que puedan originarse en la explotación (baterías, lubri-
cantes, etc.), deberán ser igualmente entregados a un gestor autorizado y conservar el último 
documento de entrega de los residuos.

Se inscribe la explotación en el registro de pequeño productor de residuos con el número 
AR/PP - 14564, para los siguientes residuos: Infecciosos (Cód. 180202), Químicos (Cód. 
180205), Envases contaminados (Cód. 150110), Aceites usados (Cód. 130208), Baterías 
(Cód. 160601), Fluorescentes (Cód. 200121) y cualquier otro pequeño residuo peligroso que 
se genere en la explotación, no debiendo exceder en su conjunto las 10 t/año”.

Sin perjuicio de los criterios establecidos en esta Resolución, la modificación propuesta 
estará supeditada a cualquier otra intervención administrativa necesaria previa al inicio de la 
actividad.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía administrativa, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 112 y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y de acuerdo a lo dispuesto en el 
artículo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, 
podrá interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes a partir del día siguiente al de su 
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notificación, ante el Presidente del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, sin perjuicio de 
cualquier otro que, en su caso, pudiera interponerse.

Zaragoza, 1 de marzo de 2022.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestión Ambiental,

JESÚS LOBERA MARIEL
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ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Teruel, adoptados en sesión de 
28 de febrero de 2022.

La Comisión Técnica de Calificación de Teruel en la sesión de 28 de febrero de 2022, reu-
nida bajo la presidencia de Jesús Lobera Mariel, Presidente de la Comisión, adoptó entre 
otros los siguientes acuerdos:

Puebla de Valverde (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para comedor en restaurante, a ubicar en Cl/ Mayor, 
20 - 44450 Puebla de Valverde (La) (Teruel), instada por Amparo Mengod Tomás (Expediente 
44080573202105702).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad comedora en restaurante, 
solicitada por Amparo Mengod Tomás, en el término municipal de Puebla de Valverde (La).

- Consta alegación de un particular solicitando copia del documento presentado a lo que el 
Ayuntamiento responde que se encuentra disponible para consulta en las dependencias mu-
nicipales. Finalmente, no se lleva a cabo la consulta solicitada.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 

exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 y 7 
respectivamente del anexo III.

- La zona considerada como espacio exterior seguro asociada a la salida del comedor 
deberá estar permanentemente comunicada con la red viaria.

- Se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de las instala-
ciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, trámites a 
realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Teruel: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para almacenamiento de piezas y materiales de aeronaves, a ubicar en 
Polígono de Tiro (Aeropuerto),4 - 44196 Teruel (Teruel), instada por Airbus Operations Sl (Ex-
pediente 44080573202200891).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad almacenamiento de piezas 
y materiales de aeronaves, solicitada por Airbus Operations Sl, en el término municipal de 
Teruel.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 

exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de las instala-
ciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, trámites a 
realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.
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2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la correspon-
diente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instalaciones se 
han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad clasificada”.

Albarracín: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para centro de interpretación de la trufa, a ubicar en la referencia ca-
tastral 440090090000900254, instada por María Ángeles Giménez Polo (Expediente 
44080573202010431).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad centro de interpretación de 
la trufa, solicitada por María Ángeles Giménez Polo, en el término municipal de Albarracín.

- Consta Acuerdo del Consejo Provincial de Urbanismo en sentido favorable, de fecha 23 
de junio de 2020 conforme a lo establecido en la Ley de Urbanismo de Aragón. Asimismo, 
durante el procedimiento de información pública se ha producido una alegación en relación 
con el acceso al emplazamiento de la actividad desde la carretera A-1512 a través una par-
cela sobre la que existe una servidumbre de paso, recordando al promotor que no está auto-
rizado a arreglarla o modificarla. El Ayuntamiento informa el expediente favorablemente e in-
dica que al tratarse de una cuestión entre particulares no afecta al procedimiento.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá disponer de las correspondientes autorizaciones de la actuación en zona de po-

licía de cauces y de vertido de aguas residuales por parte de Confederación Hidrográfica del 
Júcar.

- Deberá solicitar autorización de los accesos ante la Dirección General de Carreteras del 
Gobierno de Aragón por afección a la carretera A-1512.

- Se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de las instala-
ciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, trámites a 
realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.

- Previamente a su funcionamiento deberá disponer del correspondiente informe sanitario 
favorable para el suministro de agua de consumo humano a través de cisterna /depósito 
móvil, tal y como dispone el Real Decreto 140/2003, de 7 de febrero, por el que se establecen 
los criterios sanitarios de la calidad del agua de consumo humano.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Calamocha: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para explotación ganado porcino con capacidad para 2000 plazas, a 
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ubicar en la referencia catastral 440500500050800060, instada por Gilma 6 Sl (Expediente 
44080573202104613).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad explotación ganado porcino con 
capacidad para 2000 plazas, solicitada por Gilma 6 Sl, en el término municipal de Calamocha.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes, tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada, la inscripción en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras 
de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad 
de aire y protección de la atmósfera, ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental como 
actividad incluida en el grupo C del Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se 
actualiza el catálogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera y se 
establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acompañar dicha solicitud o ins-
cripción junto a la documentación para la concesión de la licencia de inicio de actividad.

- En todo momento la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 
1). Dicha superficie podrá ser modificada anualmente mediante la correspondiente declara-
ción de estiércoles.

- En la aplicación de los purines como abono orgánico, se seguirán los códigos de buenas 
prácticas agrarias del Decreto 77/1997, de 27 de mayo, y su modificación en el Decreto 
226/2005, de 8 de noviembre, del Gobierno de Aragón.

- Se respetarán las normas de bienestar animal establecidas en el Real Decreto 1135/2002, 
de 20 de noviembre, relativo a la protección de cerdos.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre de 
2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano, el Reglamento (UE) n.º 142/2011 
de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones de apli-
cación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de 
octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en cuanto 
a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la frontera en 
virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de elimi-
nación de los cadáveres de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos 
animales no destinados al consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres ge-
nerados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, única-
mente podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Se deberán adoptar las medidas que se especifican en el anexo VII para garantizar el 
cumplimiento de Mejoras Técnicas Disponibles (MTDs) para la reducción de emisiones esta-
blecidos en el Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas 
básicas de ordenación de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa básica 
de ordenación de las explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Deberá disponer de la correspondiente autorización por parte de la Confederación Hidro-
gráfica del Ebro para la captación de aguas subterráneas.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Andorra: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para horno crematorio, a ubicar en la referencia catastral 
440250250003900055, instada por Ayuntamiento de Andorra (Expediente 
44080573202108558).

1.º “Calificar como molesta, nociva, insalubre y peligrosa por riesgo de enfermedades in-
fecto contagiosas, riesgo de incendio, emisiones a la atmósfera, vibraciones y ruido, la acti-
vidad horno crematorio, solicitada por Ayuntamiento de Andorra, en el término municipal de 
Andorra.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar en el plazo de un mes tras la concesión de la licencia ambiental de acti-

vidad clasificada la correspondiente autorización administrativa prevista en el artículo 13.2 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, ante el 
Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, como actividad incluida en el Real Decreto 100/2011, 
de 28 de enero, por el que se actualiza el catálogo de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmósfera y se establecen las disposiciones básicas para su aplicación, y acom-
pañar dicha solicitud o autorización junto a la documentación para la concesión de la licencia 
de inicio de actividad.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de las instala-
ciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, trámites a 
realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.

- Al cumplimiento del Decreto 106/1996, de 11 de junio, del Gobierno de Aragón por el que 
se aprueban normas de Policía sanitaria mortuoria.

- Al cumplimiento del Decreto 15/1987, de 16 de febrero, de la Diputación General de 
Aragón, por el que se regula el traslado de cadáveres en la Comunidad Autónoma de Aragón.

- Al cumplimiento del Decreto 2263/1974, de 20 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de Policía Sanitaria Mortuoria.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.
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Teruel: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para hostal, a ubicar en Cl/ San Francisco, 31 - 44001 Teruel, instada por 
(Inmobiter) Fidelity Trust Company Holding Sl (Expediente 44080573202110009).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad hostal, solicitada por (In-
mobiter) Fidelity Trust Company Holding Sl, en el término municipal de Teruel.

- Constan diversas alegaciones referentes al cumplimiento de la normativa de incendios, 
accesibilidad, configuración de las instalaciones del edificio, modificaciones en el exterior y 
respecto de las autorizaciones por parte de la comunidad de propietarios, que han sido des-
estimadas por el Ayuntamiento.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Se dará cumplimiento a la normativa vigente sobre baja tensión contenida en el Real 

Decreto 842/2002, de 2 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento electrotécnico de 
baja tensión, y en concreto su ITC - 28.

- El establecimiento cumplirá con la normativa vigente sobre prevención de incendios des-
crita en el Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Código Técnico 
de la Edificación.

- Se dará cumplimiento a lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de 
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las 
personas con discapacidad y de su inclusión social. Asimismo, se respetará la normativa 
sobre supresión de barreras arquitectónicas contenida en el Código Técnico de la Edificación 
y en Decreto 19/1999, de 9 de febrero, del Gobierno de Aragón, donde se preceptúa la obli-
gatoriedad tanto de existencia de una habitación adaptada para discapacitados, como de iti-
nerarios accesibles horizontal y verticalmente.

- Deberá cumplir con la normativa vigente sobre establecimientos hoteleros, contenida en 
el Decreto 14/2018, de 23 de enero, del Gobierno de Aragón, particularmente su Capítulo I y 
las Secciones 1.ª y 4.ª del Capítulo II.

- Se estará a lo establecido en general en los preceptos de la Ley de Turismo de Aragón, 
cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto Legislativo 1/2016, de 26 de julio, del Gobierno 
de Aragón, y en particular lo referente a la inscripción -si procede- en el Registro de Turismo 
de Aragón previa presentación de la pertinente declaración responsable junto con la docu-
mentación expresada reglamentariamente en el Decreto 14/2018, de 23 de enero.

- De acuerdo con la clasificación pretendida de hostal y con el cumplimiento del anterior 4.º 
condicionante, deberá eliminar de las habitaciones todos aquellos elementos que excedan de 
camas, mesillas, sillas o sillones y minibar, así como desinstalar fregaderos, de forma que los 
clientes no puedan preparar, calentar ni consumir alimentos en las mismas ni, consecuente-
mente, fregar utensilios de cocina.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 y 7 
respectivamente del anexo III.

- En general, se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de 
las instalaciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, 
trámites a realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empre-
sarial de Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.

- En relación con el agua caliente sanitaria deberá cumplir lo establecido en el Real De-
creto 865/2003, de 4 de julio, por el que se establecen los criterios higiénico- sanitarios para 
la prevención y control de la legionelosis y el Decreto 136/2005, de 5 de julio, del Gobierno de 
Aragón.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
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pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Alcañiz: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para garaje para estacionamiento de autobuses con lavadero, taller de 
mantenimiento y depósito para repostar, a ubicar en Polígono Las Horcas Parcela, 7 - 44600 
Alcañiz (Teruel), instada por La Hispano de Fuente en Segures, SA (Expediente 
44080573202112378).

1.º “Calificar como molesta, nociva y peligrosa por producción de residuos peligrosos, 
riesgo de incendio, humos, vibraciones y ruido, la actividad garaje para estacionamiento de 
autobuses con lavadero, taller de mantenimiento y depósito para repostar, solicitada por La 
Hispano de Fuente En Segures, SA, en el término municipal de Alcañiz.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (aceites, baterías, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de alcantarillado, en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillado.

- Se dará cumplimiento al régimen de comunicación y/o puesta en servicio de las instala-
ciones reseñadas y de otras que se pudieran adicionar en su diseño o ejecución, trámites a 
realizar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de 
Teruel o a través del Organismo de Control autorizado.

- La instalación del depósito de combustible deberá cumplir lo dispuesto en la Instrucción 
técnica complementaria ITC-MI-IP-04, instalaciones para suministro a vehículos, aprobada 
por Real Decreto 706/2017, de 7 de julio.

- Se estará a lo establecido en el Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que 
se aprueba el Reglamento de Seguridad contra incendios en los establecimientos industriales, 
dando cumplimiento al procedimiento de puesta en servicio descrito en la Orden de 25 de 
noviembre de 2005, del Departamento de Industria, Comercio y Turismo, por el que se regula 
el procedimiento de acreditación del cumplimiento de las condiciones de seguridad industrial 
de las instalaciones de protección contra incendios.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Allepuz: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para explotación ganado ovino en extensivo de 500 cabezas, a ubicar en 
la referencia catastral 440210210000900036, instada por Andrés Gil Alegre (Expediente 
44080573202112310).
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1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad explotación ganado ovino en extensivo de 500 cabezas, solicitada 
por Andrés Gil Alegre, en el término municipal de Allepuz.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (cortantes, punzantes, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- En todo momento la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 
1). Dicha superficie podrá ser modificada anualmente mediante la correspondiente declara-
ción de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- En la aplicación de los estiércoles como abono orgánico, se seguirán los códigos de 
buenas prácticas agrarias del Decreto 77/1997, de 27 de mayo, y su modificación en el De-
creto 226/2005, de 8 de noviembre, del Gobierno de Aragón.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por la Agrupación de Defensa Sanitaria 
Ovina Comarcal bajo control del veterinario responsable de la explotación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre de 
2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano, el Reglamento (UE) n.º 142/2011 
de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones de apli-
cación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de 
octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en cuanto 
a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la frontera en 
virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de elimi-
nación de los cadáveres de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos 
animales no destinados al consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres ge-
nerados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, única-
mente podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- Deberá disponer de una manga de manejo para el reconocimiento o tratamientos colec-
tivos de animales que garantice el bienestar de los animales a tratar y la seguridad de los 
veterinarios y personal que intervenga en el proceso.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
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ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Miravete de La Sierra: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para explotación ganado bovino en extensivo para 80 vacas 
nodrizas, a ubicar en la referencia catastral 441581580000700040, instada por M.ª Dolores 
Benedicto Baselga (Expediente 44080573202200676).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto contagiosas 
y olores, la actividad explotación ganado bovino en extensivo para 80 vacas nodrizas, solicitada por 
M.ª Dolores Benedicto Baselga, en el término municipal de Miravete de La Sierra.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (cortantes, punzantes, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- En su caso, deberá solicitar autorización de las instalaciones en zona de policía de 
cauces ante el Organismo de cuenca correspondiente.

- En todo momento la superficie vinculada a la explotación, la cual es necesaria para la 
valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. No podrá ser utili-
zada para estiércoles de otra explotación que pudiera provocar el que se superara la cantidad 
asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 
1). Dicha superficie podrá ser modificada anualmente mediante la correspondiente declara-
ción de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (código de la lista europea de 
residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberá ser gestionado de 
acuerdo con sus características.

- En la aplicación de los estiércoles como abono orgánico, se seguirán los códigos de 
buenas prácticas agrarias del Decreto 77/1997, de 27 de mayo, y su modificación en el De-
creto 226/2005, de 8 de noviembre, del Gobierno de Aragón.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por la Agrupación de Defensa Sanitaria 
Comarcal bajo control del veterinario responsable de la explotación.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de octubre de 
2009, por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano, el Reglamento (UE) n.º 142/2011 
de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposiciones de apli-
cación del Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de 
octubre de 2009 y la Directiva 97/78/CE del Consejo, de 18 de diciembre de 1997, en cuanto 
a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en la frontera en 
virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de elimi-
nación de los cadáveres de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos 
animales no destinados al consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres ge-
nerados en su explotación ganadera al servicio público de recogida de cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, única-
mente podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los servicios veterinarios oficiales.

- Deberá disponer de una manga de manejo para el reconocimiento o tratamientos colec-
tivos de animales que garantice el bienestar de los animales a tratar y la seguridad de los 
veterinarios y personal que intervenga en el proceso.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.
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4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Teruel, 3 de marzo de 2022.— La Secretaria de la Comisión, Ángela Sesma Garrido.
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ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, adoptados en sesión 
de 28 de febrero de 2022.

La Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza en la sesión de 28 de febrero de 2022, 
reunida bajo la presidencia de Jesús Lobera Mariel, Presidente de la Comisión, adoptó entre 
otros los siguientes acuerdos:

Alhama de Aragón: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para establecimiento industrial de gestión de residuos no 
peligrosos (legalización), a ubicar en polígono 5, carretera Nuévalos A-2502, parcelas 88 y 
2010 - 50230 Alhama de Aragón (Zaragoza), instada por Marsol e Hijos, SL (Expediente 
50080573202105022).

1.º “Calificar como molesta y nociva por posible contaminación del medio, olores, vibra-
ciones y ruido, la actividad establecimiento industrial de gestión de residuos no peligrosos 
(legalización), solicitada por Marsol e Hijos, SL, en el término municipal de Alhama de Aragón.

- Edificio tipo E, nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
- Resolución del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, de 16 de marzo de 2017, por el 

que se autoriza la instalación de residuos no peligrosos y como operadora de la misma.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 8 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Se deberá disponer de autorización por parte de la Confederación Hidrográfica del Ebro, 
para la infiltración de las aguas residuales.

- Deberá cumplir las condiciones indicadas en el Real Decreto 110/2015, de 20 de febrero, 
sobre residuos de aparatos eléctricos y electrónicos.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (lodos procedentes de fosa séptica, arqueta…) ante el Instituto Aragonés de 
Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de 
residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, 
de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en 
materia de medio ambiente.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada para la recogida de lodos proce-
dentes de la fosa séptica y arquetas de recogida de derrames.

- Al cumplimiento del condicionado de la Resolución de fecha 16 de marzo de 2017 preci-
tada.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
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ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Calatayud: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para adecuación de hotel existente para alojamiento de temporeros, 
a ubicar en Carretera/ Zaragoza, 7 - 50300 Calatayud (Zaragoza), instada por Sat Vidrio (Ex-
pediente 50080573202109092).

1.º “Calificar como molesta por humos, olores, vibraciones y ruido, la actividad adecuación 
de hotel existente para alojamiento de temporeros, solicitada por Sat Vidrio, en el término 
municipal de Calatayud.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.) ante Departamento de 
Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 y 7 
respectivamente del anexo III.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales a redes municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del 
Gobierno de Aragón.

- El ámbito de la presente licencia contempla el número de plazas expresado en la docu-
mentación técnica, cualquier cambio/aumento de las mismas deberá ser solicitada la modifi-
cación de la licencia ambiental de actividad clasificada al Ayuntamiento de Calatayud.

- Queda fuera del ámbito de la presente licencia los espacios declarados sin uso, debién-
dose adoptar las medidas necesarias para impedir el acceso a los mismos, cualquier cambio 
del uso de dichos espacios deberá ser solicitada la modificación de la Licencia Ambiental de 
Actividad Clasificada al Ayuntamiento de Calatayud.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Muel: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para almacenamiento de residuos no peligrosos, a ubicar en polígono El 
Pitarco, Sector 7, parcela 9 - 50450 Muel (Zaragoza), instada por Adiego Hermanos, SA (Ex-
pediente 50080573202111601).

1.º “Calificar como molesta y nociva por posible contaminación del medio, olores, vibra-
ciones y ruido, la actividad almacenamiento de residuos no peligrosos, solicitada por Adiego 
Hermanos, SA, en el término municipal de Muel.

- Área de incendios tipo E, de riesgo intrínseco bajo 2.
- Dispone de Resolución del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se auto-

riza la instalación de tratamiento de residuos no peligrosos y también como operador de la 
misma, de fecha 11 de enero de 2022.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica de baja tensión, contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.
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- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales a redes municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del 
Gobierno de Aragón.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (lodos procedentes del separador de hidrocarburos) ante el Instituto Ara-
gonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de 
julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno 
de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos adminis-
trativos en materia de medio ambiente.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada para la recogida de lodos proce-
dentes del separador de hidrocarburos.

- Al cumplimiento del condicionado de la Resolución de fecha 11 de enero de 2022 preci-
tada.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, en el plazo de un mes, 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Calatayud: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para almacenamiento y depósito de vehículos de la brigada de jardi-
nería, a ubicar en polígono La Charluca, parcela 48 - 50300 Calatayud (Zaragoza), instada 
por Valoriza Servicios Medioambientales, SA (Expediente 50080573202109091).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad almacenamiento y depósito 
de vehículos de la brigada de jardinería, solicitada por Valoriza Servicios Medioambientales, 
SA, en el término municipal de Calatayud.

- Edificio tipo A, con nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá separase el inodoro del lavabo con una puerta con cierre interior y percha, de 
acuerdo a lo dispuesto en el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen 
las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.
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- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

- En el caso de depositar más delante en la nave algún tipo de vehículo de combustión, se 
deberá disponer de sistemas de detección y medida de monóxido de carbono homologado, 
directamente conectado al sistema de ventilación forzada y regulador, o instalación similar; en 
cumplimientos de las Normas S.S y C.C. de Planeamiento Municipal de la prov. de Zaragoza, 
así como de la ITC-BT-29, apartado 4.2, para instalaciones eléctricas.

- La escalera de acceso a las oficinas en planta altillo, (que además es recorrido de eva-
cuación), deberá disponer de una estabilidad frente al fuego según lo establecido en el Real 
Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, Reglamento de Seguridad Contra Incendios en los 
Establecimientos Industriales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Puebla de Alfindén (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para venta de fertilizantes, a ubicar en polígono in-
dustrial La Puebla de Alfindén, calle J, nave 10 Z - 50171 Puebla de Alfindén (La) (Zaragoza), 
instada por Fertilizantes Xiloca, SL (Expediente 50080573202109411).

1.º “Calificar como molesta y nociva por posible contaminación del medio, vibraciones y 
ruido, la actividad venta de fertilizantes, solicitada por Fertilizantes Xiloca, SL, en el término 
municipal de Puebla de Alfindén (La).

- Edificio tipo B, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (recipientes vacíos de productos fitosanitarios…) ante el Instituto Aragonés 
de Gestión Ambiental, según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de 
residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, 
de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en 
materia de medio ambiente.

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-
cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá disponer de un recipiente con material absorbente (serrín, sepiolita, etc.) para 
que en caso de derrame fortuito los líquidos derramados sean recogidos y almacenados 
hasta su recogida por gestor autorizado de residuos peligrosos.

- Por otro lado, y para su conocimiento se informa sobre lo establecido en los artículos 22, 25 y 
42 del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el que se establece el marco de actuación 
para conseguir un uso sostenible de los productos fitosanitarios, que se obliga a:

- La disponibilidad de un técnico con la titulación habilitante y de personal cualificado con 
el correspondiente carnet según las funciones de venta o manejo.

- La Verificación del Registro de Transacciones con Productos Fitosanitarios (RTF).
- La inscripción en el Registro Oficial de Productores y Operadores.
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2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Paniza: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para construcción de una nave para mezcla y venta de pintura, a ubicar 
en polígono industrial Paniza, camino del Monte Bajo, s/n - 50480 Paniza (Zaragoza), instada 
por Cristian Oteo Gaudioso (Expediente 50080573202112036).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, posible conta-
minación del medio, vibraciones y ruido, la actividad construcción de una nave para mezcla y 
venta de pintura, solicitada por Cristian Oteo Gaudioso, en el término municipal de Paniza.

- Edificio tipo C, nivel de riesgo intrínseco medio 3.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (recipientes vacíos con restos de pintura o disolvente) ante el Instituto Ara-
gonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de 
julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno 
de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos adminis-
trativos en materia de medio ambiente.

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-
cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- De acuerdo al Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de Seguridad contra Incendios en los establecimientos Industriales, para las insta-
laciones de protección contra incendios, deberá constar en todo caso el sistema manual de 
alarma de incendios.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
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ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Figueruelas: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para estampaciones metálicas, a ubicar en calle Barrio Nuevo, 
40 naves 1 y 2, edificio B - 50639 Figueruelas (Zaragoza), instada por Jordán Aragón SA 
(Expediente 50080573202112387).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, vibraciones y 
ruido, la actividad estampaciones metálicas, solicitada por Jordán Aragón SA, en el término 
municipal de Figueruelas.

- Edificio tipo B, nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación se procederá a comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos, para la ubicación donde se va a desarrollar la actividad, (restos de líquidos 
hidráulicos, taladrinas…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental según lo indicado 
en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el 
Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la 
normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

- El ámbito de la presente licencia no contempla la Nave 3 del Edificio B, en el lado no-
roeste de las naves 1 y 2. Cualquier modificación/uso de la citada nave, se deberá solicitar la 
correspondiente modificación de la licencia ambiental de actividad clasificada ante el Ayunta-
miento de Figueruelas.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Ejea de los Caballeros: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para ampliación de actividad con la instalación de 
una máquina de control numérico para el abisagrado de puertas de plástico, a ubicar en polí-
gono industrial Valdeferrín, calle 3, parcela 92 - 50600 Ejea de los Caballeros (Zaragoza), 
instada por Ferber Cons XXI, SL (Expediente 50080573202200213).



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
23

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9275

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad ampliación de actividad con 
la instalación de una máquina de control numérico para el abisagrado de puertas de plástico, 
solicitada por Ferber Cons XXI, SL, en el término municipal de Ejea de los Caballeros.

- Edificio tipo A, nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
- Dispone de acuerdo de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, de fecha 14 de 

octubre de 2010 y cambio de titularidad de fecha 5 de abril de 2017.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones ampliadas (instalación eléctrica, contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 8 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Una vez puesta en servicio la instalación se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (residuos de aceites y grasas lubricantes, envases, trapos,… ) ante el Ins-
tituto Aragonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 
28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del 
Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos 
administrativos en materia de medio ambiente.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Caspe: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para instalación de una explotación porcina de cebo con capacidad para 
1.000 plazas (120 UGM), a ubicar en la referencia catastral 500740740002600267, instada 
por Sat 629 Plano Botero, SL (Expediente 50080573202108204).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad instalación de una explotación 
porcina de cebo con capacidad para 1.000 plazas (120 UGM), solicitada por Sat 629 Plano 
Botero, SL, en el término municipal de Caspe.

- Se ubica en ámbito de protección del Cernícalo primilla, pero a más de 13.000 metros de 
la colonia más cercana. Esa distancia unida a las medidas correctoras hace que no se prevea 
afecciones significativas a la conservación de la especie.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
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hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Se deberán adoptar las Mejores Técnicas Disponibles que se especifican en el anexo VII 
del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de 
ordenación de las granjas porcinas y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Conforme al informe de los Servicios Técnicos Municipales del Ayuntamiento de Caspe, 
en el que se indica que se ha comprobado que el yacimiento arqueológico “1-ARQ-ZAR-019-
074-062-La Roqueta” se encuentra a 234 metros de la explotación que se pretende instalar.

- Deberá de disponer de la correspondiente autorización por parte del Organismo compe-
tente para el abastecimiento del agua.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
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ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Fuentes de Ebro: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para instalación de explotación porcina de cebo capacidad 
para 1999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 501161160120500105, 
501161160120500106, instada por Abel González Ubalde (Expediente 50080573202106036).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad instalación de explotación porcina 
de cebo capacidad para 1999 plazas (239,88 UGM), solicitada por Abel González Ubalde, en 
el término municipal de Fuentes de Ebro.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Se deberán adoptar las Mejores Técnicas Disponibles que se especifican en el anexo VII 
del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de 
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ordenación de las granjas porcinas y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Dado que la explotación se encuentra dentro del área crítica del cernícalo primilla (Falco 
naumanni), las operaciones en fase de construcción que impliquen elevadas emisiones de 
ruido se ejecutarán fuera del periodo reproductor de esta especie, es decir, deberá realizarse 
entre el 15 de agosto y el 15 de febrero.

- Se asegurará que el abonado mediante estiércoles líquidos de porcino (purines) en las 
zonas agrícolas ubicadas en territorios del área crítica del Cernícalo primilla, se ejecuten ma-
yoritariamente fuera del período reproductor, dándose como período hábil para ello el com-
prendido entre el 15 de agosto y el 15 de abril, quedando excluidos de esta limitación los 
cultivos herbáceos de porte alto con ciclo vegetativo de verano, los cultivos leñosos y los 
cultivos hortícolas de regadío.

- Deberá disponer de la correspondiente autorización por el organismo competente para el 
abastecimiento del agua.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Tauste: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para legalización para uso de terraza y anexos al bar restaurante, a 
ubicar en avenida Sancho Abarca, 59 - 50660 Tauste (Zaragoza), instada por Teferjús, SL 
(Expediente 50080573202106545).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad legalización para uso de 
terraza y anexos al bar restaurante, solicitada por Teferjús, SL, en el término municipal de 
Tauste.

- Dispone de acuerdo de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, de fecha 23 de 
octubre de 2014.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones ampliadas (instalación eléctrica, contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 7 del 
anexo III.

- Tal y como se recoge en el anexo de fecha 4 de febrero de 2022, el ámbito de la presente 
licencia no contempla el consumo de comidas preparadas en las zonas ampliadas, cualquier 
cambio a este respecto deberá ser solicitada la modificación de la Licencia Ambiental de Ac-
tividad Clasificada al Ayuntamiento de Tauste.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
23

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9279

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Puebla de Alfindén (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para almacén polivalente de venta al por mayor de 
productos de alimentación, a ubicar en polígono industrial Malpica-Alfindén, calle Sauce, 56 
- 50171 Puebla de Alfindén (La) (Zaragoza), instada por Much More Market, SL (Expediente 
50080573202107137).

1.º “Calificar como molesta por olores, vibraciones y ruido, la actividad almacén polivalente 
de venta al por mayor de productos de alimentación, solicitada por Much More Market, SL, en 
el término municipal de la Puebla de Alfindén (La).

- Edificio tipo A, nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica de baja tensión, contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales a redes de vertido municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de 
febrero, del Gobierno de Aragón.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Queda fuera del ámbito de la presente licencia los espacios declarados en el proyecto 
técnico de fecha de visado 28 de septiembre de 2020, como sin uso (entreplantas), debiendo 
adoptarse las medidas necesarias para impedir su acceso, para cualquier cambio de uso en 
los mismos, se deberá solicitar la modificación de la licencia ambiental clasificada, ante el 
Ayuntamiento de la Puebla de Alfindén.

- Al cumplimiento del Reglamento (CE) n.º 852/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo relativo a la higiene de los productos alimentarios.

- Al cumplimiento de la Ley de medidas Sanitarias frente al tabaquismo y regulación de la 
venta, suministro, consumo y publicidad. Modificada por la Ley 42/2010, de 30 de diciembre.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Quinto: —Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para instalación de una explotación porcina de cebo con capacidad 
para 2.000 plazas (240 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 502242240101300019, 
502242240101300020, instada por Transformaciones Ganaderas, S. C. (Expediente 
50080573202107180).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad instalación de una explotación 
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porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240 UGM), solicitada por Transforma-
ciones Ganaderas, SC, en el término municipal de Quinto.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Deberá de disponer de la correspondiente autorización por parte del Organismo compe-
tente para el abastecimiento del agua.

- Existe georreferenciado en el visor INAGAGEO un expediente de calificación de una 
explotación porcina de cebo, en la parcela 24 del polígono 24 del término municipal de Quinto 
(Expediente INAGA 50030473201803386) a menos de 1.000 metros de la explotación objeto 
de proyecto que se archivó por desistimiento. Sólo se podrá conceder licencia ambiental de 
actividad clasificada si el procedimiento correspondiente al expediente archivado por desisti-
miento mediante Acuerdo de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza de fecha 24 de 
julio de 2019, se encuentra desestimado y finalizado por parte del Ayuntamiento.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Plenas: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para explotación porcina de recría de reproductoras con capacidad para 
2.000 plazas, a ubicar en las referencias catastrales 502142140002600030, 
502142140002600031, 502142140002600037, 502142140002600038, instada por Adrián 
Plou Luño (Expediente 50080573202109093).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad explotación porcina de recría de 
reproductoras con capacidad para 2.000 plazas, solicitada por Adrián Plou Luño, en el término 
municipal de Plenas.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superara la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de elimi-
nación de los cadáveres de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos 
animales no destinados al consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres ge-
nerados en su explotación ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, única-
mente podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
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de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- El titular de la explotación adoptará las medidas para garantizar el cumplimiento de Me-
joras Técnicas Disponibles (MTDS) para la reducción de emisiones establecidos en el Real 
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de ordenación 
de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo. Llevará un registro que recopilará información 
conforme a lo que establecen los artículos 10 y 16 adoptando las MTDS que se especifican 
en el anexo VII de dicho Real Decreto.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Puebla de Alfindén (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para taller de pintura de componentes metálicos, a 
ubicar en polígono industrial Malpica-Alfindén, calle H, nave 51 - 50171 Puebla de Alfindén 
(La) (Zaragoza), instada por Aplicaciones Marpasan, SL (Expediente 50080573202110591).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, emisiones a la 
atmósfera, humos, vibraciones y ruido, la actividad taller de pintura de componentes metá-
licos, solicitada por Aplicaciones Marpasan, SL, en el término municipal de Puebla de Alfindén 
(La).

- Edificio tipo A, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, almacenamiento de pro-
ductos químicos, etc.) ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo 
Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Una vez puesta en servicio la instalación se procederá comunicar los datos al Registro 
Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (envases vacíos, filtros, trapos contaminados, etc.) ante el Instituto Ara-
gonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de 
julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno 
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de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos adminis-
trativos en materia de medio ambiente.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales a redes de vertido municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de 
febrero, del Gobierno de Aragón.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada, para la recogida de los posibles 
derrames contenidos en la arqueta ubicada en el recinto de almacenamiento de productos 
químicos.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para taller de carpintería metálica y pvc, a ubicar en calle 
Río Aragón, nave 23 - 50410 Cuarte de Huerva (Zaragoza), instada por Araval System, SL 
(Expediente 50080573202111642).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad taller de carpintería metá-
lica y pvc, solicitada por Araval System, SL, en el término municipal de Cuarte de Huerva.

- Edificio tipo A, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-

siduos peligrosos (equipos fluorescentes etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales a redes de vertido municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de 
febrero, del Gobierno de Aragón.

- La actividad deberán cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-
cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.) ante el Servicio Provin-
cial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Una vez puesta en servicio la instalación se procederá comunicar los datos pertinentes 
al Registro Industrial de Aragón dependiente del Servicio Provincial de Industria, Competiti-
vidad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Puebla de Alfindén (La): Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para compraventa de vehículos, a ubicar en polí-
gono industrial. Malpica, calle Letra H, 8 - 50171 Puebla de Alfindén (La) (Zaragoza), instada 
por Chollocoches Hermanos Liso, SL (Expediente 50080573202112655).

1.º “Calificar como molesta y peligrosa por almacenamiento de material combustible, vibra-
ciones y ruido, la actividad compraventa de vehículos, solicitada por Chollocoches Hermanos 
Liso, SL, en el término municipal de Puebla de Alfindén (La).

- Edificio tipo A, con nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Economía, Industria y Empleo de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (aceites y grasas) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental según lo 
indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados 
y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación 
a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Pedrola: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para boxes de lavado de vehículos, a ubicar en la referencia catastral 
502052050003600660, instada por Luis Andrés Sancho Lorente (Expediente 
50080573202200227).
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1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de aguas hidrocarburadas, posible 
contaminación del medio, vibraciones y ruido, la actividad boxes de lavado de vehículos, so-
licitada por Luis Andrés Sancho Lorente, en el término municipal de Pedrola.

- Área exterior tipo E, nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
- Dispone de autorización otorgada por la Subdirección Provincial de Carreteras de Zara-

goza del Gobierno de Aragón, de fecha 3 de marzo de 2021, según se indica en el informe 
Técnico Municipal de fecha 20 de octubre de 2021.

- Dispone de informe condicionado del Departamento de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial, de fecha 9 de noviembre de 2021, con respecto a la distancia del lavadero 
con línea eléctrica.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica de baja tensión, contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (lodos procedentes de arquetas, del separador de hidrocarburos, etc.) ante 
el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de 
julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de proce-
dimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada para la recogida de los lodos de las 
arquetas y del separador de hidrocarburos.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Deberá obtener del Ayuntamiento la correspondiente autorización de vertido de aguas 
residuales a redes municipales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de marzo, 
del Gobierno de Aragón.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Lumpiaque: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para instalación de explotación porcina de recría de reproductores 
capacidad para 1999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 
501511510001400063, 501511510001400064, 501511510001400067, 501511510001400148, 
instada por María Jesús Campos Sánchez (Expediente 50080573202108156).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad instalación de explotación porcina 
de recría de reproductores con capacidad para 1999 plazas (239,88 UGM), solicitada por 
María Jesús Campos Sánchez, en el término municipal de Lumpiaque.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
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261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Se deberán adoptar las Mejores Técnicas Disponibles que se especifican en el anexo VII 
del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de 
ordenación de las granjas porcinas y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Deberá de disponer de la correspondiente autorización por parte de la Confederación 
Hidrográfica del Ebro para la captación de aguas subterráneas.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-



cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
23

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9287

ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Ejea de los Caballeros: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de li-
cencia ambiental de actividad clasificada para ampliación explotación porcina de transición de 
lechones para 17500 plazas, a ubicar en las referencias catastrales 500950950000900768, 
500950950000901057, instada por Sociedad Cooperativa Comarcal Ganadera Virgen del Ro-
sario (Expediente 50080573202107040).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad ampliación explotación porcina de 
transición de lechones para 17500 plazas, solicitada por Sociedad Cooperativa Comarcal 
Ganadera Virgen del Rosario, en el término municipal de Ejea de los Caballeros.

- Se produce alegación por parte interesada, referida a la vigilancia de la fosa de purines, 
siendo aceptada e indicando a su vez que el Ayuntamiento velará por el cumplimiento de la 
legalidad y de la normativa vigente.

- Dispone de licencia de actividad clasificada de fecha 29 de mayo de 1.998.
- Se encuentra en la relación de términos municipales incluidos en el ámbito de aplicación 

del plan de conservación del hábitat del cernícalo primilla (Falco naumnni), si bien la explota-
ción se sitúa a una distancia superior a 2 km de los límites del área crítica más cercana.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La gestión del estiércol se realizará a través de un centro gestor autorizado acreditado 

mediante contrato por el promotor. Se deberá garantizar en todo momento que dispone de 
empresa gestora para la retirada del estiércol como aplicador directo mientras la explotación 
se encuentre en funcionamiento. Se deberán aplicar las buenas prácticas agrarias.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma.

- Además de lo indicado en el punto anterior se aplicará el Real Decreto 1528/2012, de 8 
de noviembre, por el que se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de 
marzo, del Gobierno de Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de elimi-
nación de los cadáveres de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos 
animales no destinados al consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres ge-
nerados en su explotación ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su 
eliminación o transformación, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, única-
mente podrá ser utilizada como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y 
siempre que cuente con la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la autorización administra-
tiva prevista en el artículo 13.2 de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y 
protección de la atmósfera, al estar la actividad incluida en los grupos A o B del anexo IV 
Catálogo de Actividades Potencialmente Contaminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de 
la mencionada Ley, actualizado por Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real De-
creto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
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suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Villafranca de Ebro: Solicitud de Calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para explotación porcina de cebo con capacidad para 1999 
plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 502902900001800027, 
502902900001800028, instada por César Bes Sancho (Expediente 50080573202003330).

1.º “Denegar la calificación de la actividad explotación porcina de cebo con capacidad para 
1999 plazas (239,88 UGM), solicitada por César Bes Sancho, en el término municipal de Vi-
llafranca de Ebro.

2.º Informe desfavorable fundamento en los siguientes motivos:
- Informa desfavorable a la instalación de dicha explotación. Conforme al informe del téc-

nico municipal de Villafranca de Ebro, de fecha 4 de octubre de 2021, en el que se indica que 
“la distancia aproximada desde las parcelas 27 y 28 del polígono 18, donde se proyecta la 
explotación al sector de Suelo Urbanizable Delimitado SUZ 1 (D) Los Campillos de carácter 
residencial sería de 320 metros”. Por lo tanto, teniendo en cuenta el punto 2 del artículo 21 del 
Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la revisión 
de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ganaderas, no cumple la dis-
tancia mínima de 1.000 metros a núcleo de población. Dado que, conforme al citado artículo, 
la distancia en aquellos municipios que cuenten con alguna figura de planeamiento aprobada 
o de delimitación de suelo urbano, se medirán desde el punto de la línea de delimitación de 
los suelos urbanizable o urbano del núcleo de población más próximo a la explotación gana-
dera hasta el punto más próximo construido de la explotación ganadera.

3.º Dar traslado del presente acuerdo al ayuntamiento de Villafranca de Ebro y al solici-
tante.

4.º A la vista de la calificación desfavorable, el Ayuntamiento deberá dar audiencia al pro-
motor, antes de resolver sobre el otorgamiento de la licencia y, en su caso, trasladar a esta 
Comisión las alegaciones y documentos que éste presentara, por si esta Comisión debiera 
cambiar la calificación desfavorable.

Pedrola: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para tratamiento de superficies metálicas, a ubicar en polígono industrial 
El Pradillo calle Aneto, 5 - 50690 Pedrola (Zaragoza), instada por Aragonesa de Tratamientos, 
SL (Expediente 50080573202106331).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, riesgo de con-
taminación del medio, emisiones a la atmósfera, vibraciones y ruido, la actividad tratamiento 
de superficies metálicas, solicitada por Aragonesa de Tratamientos, SL, en el término muni-
cipal de Pedrola.

- Edificio tipo C, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
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Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (aceites, grasas, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental 
según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos 
contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación 
y adaptación a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio 
ambiente.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada para la recogida de las aguas de 
proceso acumuladas en los depósitos preparados para este fin.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Miedes de Aragón: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para ampliación de una explotación porcina de cebo con 
capacidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 
501701700002000188, 501701700002000189, instada por Alejandro Pérez Gimeno (Expe-
diente 50080573202109680).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad ampliación de una explotación 
porcina de cebo con capacidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), solicitada por Alejandro 
Pérez Gimeno, en el término municipal de Miedes de Aragón.

- Según el REGA dispone de licencia de actividad clasificada de fecha 24 de octubre de 
2007.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la licencia ambiental de actividad clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.
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- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Se deberán adoptar las Mejores Técnicas Disponibles que se especifican en el anexo VII 
del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de 
ordenación de las granjas porcinas y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Deberá de disponer de la correspondiente autorización por parte de la Confederación 
Hidrográfica del Ebro para la captación de aguas subterráneas.

- Deberá de disponer de la correspondiente autorización por parte de la Confederación 
Hidrográfica del Ebro al situarse a menos de 100 metros del Barranco de Cañamén.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Tauste: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para taller de reparación de maquinaria agrícola, a ubicar en vía Perime-
tral, 18 - 50660 Tauste (Zaragoza), instada por Mariano Vera Salas (Expediente 
50080573202111943).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, vibraciones y 
ruido, la actividad taller de reparación de maquinaria agrícola, solicitada por Mariano Vera 
Salas, en el término municipal de Tauste.

- Edificio tipo B, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
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- Dispone de Acuerdo de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza de fecha 29 de 
mayo de 2017 para fabricación, reparación y venta de maquinaria agrícola (sin cabina de 
pintura).

- Dispone de Registro de Productor de Residuos No Peligrosos (RNP) de fecha 26 de 
septiembre de 2016 y número de autorización 20076.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones ampliadas (de aire comprimido, eléctrica de baja tensión, de protec-
ción contra incendios, etc.) ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial de Zaragoza.

- Deberá disponer de un contrato con gestor autorizado para la retirada de los neumáticos 
usados.

- Para residuos que tengan la consideración de peligrosos (trapos de limpieza, baterías, 
etc.), el titular de la actividad deberá inscribirse en el Registro de Pequeños Productores de 
Residuos Peligrosos de la Comunidad Autónoma de Aragón en el Instituto Aragonés de Ges-
tión Ambiental (INAGA), según lo establecido en el Decreto 236/2005, de 22 de noviembre, 
del Gobierno de Aragón.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Deberá presentar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo 
Empresarial de Zaragoza, antes de la apertura de la ampliación del taller (cabina de pintura), 
la declaración responsable establecida en el Artículo 4 del Real Decreto 1457/1986, de 10 de 
enero, por el que se regula la actividad industrial y la prestación de servicios en los talleres de 
reparación de vehículos automóviles, de sus equipos y componentes, según modificación por 
Real Decreto 455/2010, de 16 de abril.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Jaulín: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para explotación de ganado ovino de reproducción para producción de 
carne sistema de producción extensivo con capacidad para 1.000 reproductores sin construc-
ción de edificios, a ubicar en la referencia catastral 501321320000800171, instada por Rita 
Patricia Medeiros de Oliveira (Expediente 50080573202112392).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por riesgo de enfermedades infecto conta-
giosas y olores, la actividad explotación de ganado ovino de reproducción para producción de 
carne sistema de producción extensivo con capacidad para 1.000 reproductores sin construc-
ción de edificios, solicitada por Rita Patricia Medeiros de Oliveira, en el término municipal de 
Jaulín.
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- La explotación se ubica en la ZEPA “Río Huerva y Las Planas”, teniendo en cuenta que 
no hay construcción de edificios y es en régimen extensivo, no se prevé afecciones significa-
tivas a la conservación del citado espacio natural.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- En todo momento la superficie agrícola vinculada a la explotación, la cual es necesaria 

para la valorización agronómica de estiércoles, será la acreditada por el promotor. Esta super-
ficie permanecerá ligada de forma continua a la misma mientras se mantenga activa la men-
cionada instalación. No podrá ser utilizada para estiércoles de otra explotación que pudiese 
provocar el que se superará la cantidad asimilable de nitrógeno del suelo (Real Decreto 
261/1996, de 16 de febrero, anexo 3, punto 1). Dicha superficie podrá ser modificada anual-
mente mediante la correspondiente declaración de aplicación de estiércoles.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la correspon-
diente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instalaciones se 
han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad clasificada”.

Pina de Ebro: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para almacén de producto acabado, a ubicar en polígono in-
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dustrial Pina de Ebro, calle Val de Pina, 2 - 50750 Pina de Ebro (Zaragoza), instada por Indus-
trias Catalá, SA (Expediente 50080573202200122).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad almacén de producto aca-
bado, solicitada por Industrias Catalá, SA, en el término municipal de Pina de Ebro.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Alconchel de Ariza: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para seleccionadora de semillas, a ubicar en la referencia 
catastral 500150150100700040, instada por Agropecuaria Albasaez, SL (Expediente 
50080573202106514).

1.º “Calificar como molesta por polvo, vibraciones y ruido, la actividad seleccionadora de 
semillas, solicitada por Agropecuaria Albasaez, SL, en el término municipal de Alconchel de 
Ariza.

- Edificio tipo A nivel de riesgo intrínseco bajo 1.
- Dispone de registro en Industria Agroalimentaria con número 50/43082 en la actividad 

selección de cereales.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica, de protección contra incendios, etc.) ante el Servicio Pro-
vincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 8 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Deberá obtener del Ayuntamiento el correspondiente permiso de vertido de aguas resi-
duales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón.

- Acreditar el cumplimiento de la normativa de seguridad en máquinas disponiendo de los 
correspondientes certificados de conformidad y marcado CE.

- Cumplir las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo (Real 
Decreto 486/1997, de 14 de abril) en lo que se refiere a las condiciones ambientales.

- Deberá separase el inodoro del lavabo con una puerta con cierre interior y percha de 
acuerdo a lo dispuesto en el Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen 
las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.
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- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la licencia ambiental de actividad clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre. El 
Instituto Aragonés de gestión ambiental podrá considerar la instalación del grupo B en lugar 
del grupo C, por ubicarse a menos de 500 metros del núcleo de población.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Utebo: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para almacenaje de plataformas elevadoras para su posterior alquiler, a 
ubicar en polígono empresarial Utebo, avenida Miguel Servet, s/n, naves 13-14 - 50180 Utebo 
(Zaragoza), instada por Araplat Van, SL (Expediente 50080573202111656).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad almacenaje de plataformas 
elevadoras para su posterior alquiler, solicitada por Araplat Van, SL, en el término municipal 
de Utebo.

- Edificio tipo C nivel de riesgo bajo 1.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio a las 

instalaciones (eléctrica, de protección contra incendios, etc.) ante el Servicio Provincial de 
Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 8 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Deberá cumplir las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo 
(Real Decreto 486/1997, de 14 de abril), sobre todo en lo que se refiere a las condiciones 
ambientales, como es la ventilación y la exposición al ruido durante el trabajo.

- Deberá obtener del Ayuntamiento la correspondiente autorización de vertido de aguas 
residuales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de marzo del Gobierno de 
Aragón.

- Deberá disponer de sistema manual de alarma contra incendios de acuerdo al Real De-
creto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad 
contra Incendios en los Establecimientos Industriales.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.
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5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Fuentes de Ebro: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia am-
biental de actividad clasificada para instalación de una explotación porcina de cebo con capa-
cidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en la referencia catastral 501161160120500015, 
instada por Abel González Ubalde (Expediente 50080573202111793).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad instalación de una explotación 
porcina de cebo con capacidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), solicitada por Abel Gon-
zález Ubalde, en el término municipal de Fuentes de Ebro.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La gestión del estiércol líquido se realizará a través de un centro gestor autorizado acre-

ditado mediante contrato por el promotor. Se deberá garantizar en todo momento que dispone 
de empresa gestora para la retirada del estiércol, mientras la explotación se encuentre en 
funcionamiento, dicha empresa deberá estar autorizada conforme a lo dispuesto en el De-
creto 53/2019, de 26 de marzo, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedi-
mientos de acreditación y control.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la Licencia Ambiental de Actividad Clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
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plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- Deberá disponer de la correspondiente autorización por parte del Organismo competente 
para el abastecimiento de agua de la explotación.

- Se deberán adoptar las Mejores Técnicas Disponibles que se especifican en el anexo VII 
del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de 
ordenación de las granjas porcinas y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo.

- Dado que la explotación se encuentra dentro de área crítica del cernícalo primilla (Falco 
naumanni), las operaciones en fase de construcción que impliquen elevadas emisiones de 
ruido se ejecutarán fuera del periodo reproductor de esta especie, es decir, deberá realizarse 
entre el 15 de agosto y el 15 de febrero.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Cuarte de Huerva: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia 
ambiental de actividad clasificada para almacén de materia prima, a ubicar en calle Colmenar, 
4 - 50410 Cuarte de Huerva (Zaragoza), instada por Foticos SL (Expediente 
50080573202112654).

1.º “Calificar como molesta por vibraciones y ruido, la actividad almacén de materia prima, 
solicitada por Foticos SL, en el término municipal de Cuarte de Huerva.

- Edificio tipo B, nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (eléctrica de baja tensión, de protección contra incendios, etc.) ante 
el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- La escalera de acceso a la entreplanta deberá disponer de una estabilidad frente al fuego 
según lo establecido en el Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, Reglamento de Segu-
ridad Contra Incendios en los Establecimientos Industriales.

- Cumplir las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, Real 
Decreto 486/1997, de 14 de abril, en lo que se refiere a las condiciones ambientales, como 
son las condiciones de los servicios higiénicos y locales de descanso, así como mínimo, de 
un botiquín portátil en todo lugar de trabajo.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
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saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Manchones: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para pabellón municipal multiusos (sin cocina), a ubicar en calle Pe-
dregal, 3 - 50366 Manchones (Zaragoza), instada por Ayuntamiento de Manchones (Expe-
diente 50080573202200733).

1.º “Calificar como molesta por ruido y vibraciones, la actividad pabellón municipal mul-
tiusos (sin cocina), solicitada por Ayuntamiento de Manchones, en el término municipal de 
Manchones.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (instalación eléctrica, contra incendios, etc.) ante el Servicio Provin-
cial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 diciembre de 2010), tabla 6 y 7 
respectivamente del anexo III.

- Al cumplimiento de la Ley 11/2005, de 28 de diciembre, reguladora de los espectáculos 
públicos, actividades recreativas y establecimientos públicos de la Comunidad Autónoma de 
Aragón.

- Deberá cumplir el artículo 38 del Real Decreto 2816/1982, de 27 de agosto, por el que se 
aprueba el Reglamento General de Policía de Espectáculos Públicos y Actividades Recrea-
tivas.

- El ámbito de la presente licencia, contempla el uso indicado en el proyecto presentado 
(15 de mayo de 2019), en relación a la zona pista multiusos, calculada su ocupación con la 
ratio de 0.5 m²/persona, cualquier uso distinto, que implique un aumento de la ocupación de 
dicho espacio, se deberá solicitar la correspondiente modificación de la licencia ambiental de 
actividad clasificada al Ayuntamiento de Manchones.

- Deberá cumplir la Instrucción Técnica BT-028 de instalaciones en locales de pública con-
currencia, del Reglamento electrotécnico de baja tensión, en su punto 3.3.1 Alumbrado de 
emergencia a una distancia inferior a 2 metros, medida horizontalmente a cada equipo ma-
nual destinado a la prevención y extinción de incendios.

- Se deberá asegurar que las salidas de emergencia disponen de medidas adecuadas 
para impedir que sean obstaculizadas por vehículos o cualquier otro elemento que pueda di-
ficultar la salida de los ocupantes del recinto.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la correspon-
diente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instalaciones se 
han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad clasificada”.

Calatayud: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para centro asistencial con radiología, a ubicar en paseo Ramón y 
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Cajal, 3 - 50300 Calatayud (Zaragoza), instada por M.A.Z. MCSS Número 11 (Expediente 
50080573202109064).

1.º “Calificar como molesta, nociva, insalubre y peligrosa por riesgo de radiación, produc-
ción de residuos peligrosos, riesgo de enfermedades infecto contagiosas, vibraciones y ruido, 
la actividad centro asistencial con radiología, solicitada por M.A.Z. MCSS Número 11, en el 
término municipal de Calatayud.

- Se realiza en cumplimiento del CTE DB-SI.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Deberá solicitar la inscripción en el registro de instalaciones de Rayos X, de acuerdo a 

los dispuesto en el Real Decreto 1085/2009, de 3 de julio, (“Boletín Oficial del Estado”, nú-
mero 173, de 18 de julio de 2009), por el que se aprueba el Reglamento sobre instalación y 
utilización de aparatos de rayos X con fines de diagnóstico médico.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (tóneres, etc.) ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental según lo in-
dicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados 
y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación 
a la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de medio ambiente.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

- Se cumplirán las disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, 
(Real Decreto 486/1997, de 14 de abril), en lo que se refiere a las condiciones ambientales, 
como son ventilación, y las de los servicios higiénicos y locales de descanso.

- Al cumplimiento del Decreto 106/2004, de 27 de abril, del Gobierno de Aragón, por el que 
se aprueba el reglamento que regula la autorización de centros y servicios sanitarios en 
Aragón.

- Al cumplimiento de la Orden de 27 de noviembre de 2015, del Consejero de Sanidad, por 
la que se regulan las condiciones mínimas y los requisitos técnicos complementarios para la 
autorización de centros y servicios sanitarios en la Comunidad Autónoma de Aragón.

- Cumplimiento de las condiciones técnicas y de seguridad reglamentarias según la legis-
lación vigente que le sea de aplicación a las instalaciones existentes en la actividad (instala-
ción eléctrica de baja tensión, instalación de protección contra incendios, instalación de sumi-
nistro de agua, instalaciones térmicas en edificios, etc.).

- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio, según 
la normativa vigente, aplicables a las instalaciones industriales que correspondan (instalación 
eléctrica de baja tensión, instalación de protección contra incendios, instalación de suministro 
de agua, instalaciones térmicas en edificios, etc.) ante el Servicio Provincial de Industria Com-
petitividad y Desarrollo empresarial de Zaragoza o entidades colaboradoras de la administra-
ción (Organismos de Control o AESSIA).

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la correspon-
diente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instalaciones se 
han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad clasificada”.

Gallur: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para ampliación de una explotación porcina de cebo con capacidad para 
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1.999 plazas (239,88 UGM), a ubicar en las referencias catastrales 501191190000600007, 
501191190000600008, instada por Soledad Burillo Torres (Expediente 50080573202100150).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por producción de aguas residuales, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas y olores, la actividad ampliación de una explotación 
porcina de cebo con capacidad para 1.999 plazas (239,88 UGM), solicitada por Soledad Bu-
rillo Torres, en el término municipal de Gallur.

- Dispone acuerdo de la Comisión Provincial del Territorio de Zaragoza (expediente COT-
987/260) para 830 plazas de cebo.

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- La gestión del estiércol líquido se realizará a través de un centro gestor autorizado acre-

ditado mediante contrato por el promotor. Se deberá garantizar en todo momento que dispone 
de empresa gestora para la retirada del estiércol, mientras la explotación se encuentre en 
funcionamiento, dicha empresa deberá estar autorizada conforme a lo dispuesto en el De-
creto 53/2019, de 26 de marzo, por el que se regula la gestión de estiércoles y los procedi-
mientos de acreditación y control.

- Los residuos zoosanitarios generados en la explotación (Código de la Lista Europea de 
Residuos, 18 02 02* y 18 02 05*), se recogerán y depositarán en contenedores homologados 
hasta su entrega a gestor autorizado; el tiempo máximo de almacenamiento será de seis 
meses. El resto de residuos originados en la actividad, también deberán ser gestionados de 
acuerdo con sus características.

- Deberá solicitar ante el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en el plazo de un mes 
tras la concesión de la licencia ambiental de actividad clasificada, la inscripción en el registro 
de actividades potencialmente contaminadoras de la atmósfera previsto en el artículo 13.3 de 
la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad de aire y protección de la atmósfera, al estar 
la actividad incluida en el grupo C del anexo IV Catálogo de Actividades Potencialmente Con-
taminadoras de la Atmósfera (CAPCA-2010) de la mencionada Ley, actualizado por Real 
Decreto 100/2011, de 28 de enero, y por Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre.

- Para la eliminación de los cadáveres generados en esta explotación será de aplicación el 
Reglamento (CE) n.º 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 
2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales 
y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Regla-
mento (CE) no 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), el Reglamento (UE) 
n.º 142/2011 de la Comisión, de 25 de febrero de 2011, por el que se establecen las disposi-
ciones de aplicación del Reglamento (CE) n ° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y 
los productos derivados no destinados al consumo humano, y la Directiva 97/78/CE del Con-
sejo en cuanto a determinadas muestras y unidades exentas de los controles veterinarios en 
la frontera en virtud de la misma, el Real Decreto 1528/2012, de 8 de noviembre, por el que 
se establecen las normas aplicables a los subproductos animales y los productos derivados 
no destinados al consumo humano y el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de 
Aragón, por el que se establecen normas sobre el proceso de eliminación de los cadáveres 
de animales de las explotaciones ganaderas, como subproductos animales no destinados al 
consumo humano. El promotor deberá entregar los cadáveres generados en su explotación 
ganadera al Servicio Público de Recogida de Cadáveres para su eliminación o transforma-
ción, mientras que la fosa de cadáveres de cada explotación, únicamente podrá ser utilizada 
como método de eliminación de manera transitoria o excepcional y siempre que cuente con 
la justificación y autorización de los Servicios Veterinarios Oficiales.

- Se ejecutará el programa sanitario establecido por el veterinario responsable de la explo-
tación.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de actividades de producción de residuos 
peligrosos (materiales punzantes y cortantes…) ante el Instituto Aragonés de Gestión Am-
biental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y 
suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del Gobierno de Aragón, de sim-
plificación y adaptación la normativa vigente de procedimientos administrativos en materia de 
medio de medio ambiente.

- El titular de la explotación adoptará las medidas para garantizar el cumplimiento de Me-
joras Técnicas Disponibles (MTDS) para la reducción de emisiones establecidos en el Real 
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas básicas de ordenación 
de las granjas porcinas intensivas, y se modifica la normativa básica de ordenación de las 
explotaciones de ganado porcino extensivo. Llevará un registro que recopilará información 
conforme a lo que establecen los artículos 10 y 16 adoptando las MTDS que se especifican 
en el anexo VII de dicho Real Decreto.
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- Deberá disponer de la correspondiente autorización por parte de la Confederación Hidro-
gráfica del Ebro para la captación de aguas subterráneas.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Gallur: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental de 
actividad clasificada para lavadero de camiones de ganado, a ubicar en polígono industrial 
Monteblanco, parcela C-1 - 50650 Gallur (Zaragoza), instada por Traginers del Vendrell, SL 
(Expediente 50080573202109096).

1.º “Calificar como molesta, nociva e insalubre por posible contaminación del medio, riesgo 
de enfermedades infecto contagiosas, olores, vibraciones y ruido, la actividad lavadero de 
camiones de ganado, solicitada por Traginers del Vendrell, SL, en el término municipal de 
Gallur.

- La carga de fuego total del sector de incendio de ambos edificios será de Riesgo Bajo 1 
y 2. Sector 1: Nave Desinfección y Precintado 614 m² Sector 2: Oficina y Vestuarios 112 m².

La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones ampliadas (eléctrica, de protección contra incendios, etc.) ante el 
Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores e interiores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indi-
cados en la Ley 7/2010, de 8 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica 
de Aragón (“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del 
anexo III.

- Deberá obtener del Ayuntamiento la correspondiente autorización de vertido de aguas 
residuales, según lo establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de marzo, del Gobierno de 
Aragón.

- Deberá disponer de contrato con empresa autorizada para la recogida de las aguas resi-
duales/lodos acumuladas en la fosa séptica.

- Deberá presentar comunicación previa al inicio de sus actividades de producción de re-
siduos peligrosos (envases productos del lavado, aguas hidrocarburadas, etc.) ante el Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental según lo indicado en el artículo 29 de la Ley 22/2011, de 
28 de julio, de residuos y suelos contaminados y el Decreto 133/2013, de 23 de julio, del 
Gobierno de Aragón, de simplificación y adaptación a la normativa vigente de procedimientos 
administrativos en materia de medio ambiente.

- Deberá disponer de la correspondiente autorización y número de Registro conforme al 
Real Decreto 638/2019, de 8 de noviembre, por el que se establece las condiciones básicas 
que deben cumplir los centros de limpieza y desinfección de los vehículos dedicados al trans-
porte por carretera de animales vivos, productos para la alimentación de animales de produc-
ción y subproductos de origen animal no destinados a consumo humano, y se crea el registro 
nacional de centros de limpieza y desinfección.

- Se deberá respetar la distancia de 1.000 metros a explotaciones ganaderas.
- Las operaciones de limpieza y desinfección se realizarán conforme al anexo II del Real 

Decreto 638/2019, de 8 de noviembre, y se deberá disponer de un PNT (Procedimiento Nor-
malizado de Trabajo).

- Deberá de disponer de un contrato con una empresa autorizada para la gestión ade-
cuada de los residuos generados en la actividad.
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- El empleo de biocidas se realizará conforme al Real Decreto 830/2010, de 25 de junio, 
por el que se establece la normativa reguladora de la capacitación para realizar tratamientos 
con biocidas.

- Los residuos sólidos generados en las operaciones de limpieza y desinfección deberán 
ser gestionados de forma adecuada a través de un gestor autorizado.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.

3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Tarazona: Solicitud de calificación e informe previos a la concesión de licencia ambiental 
de actividad clasificada para taller de vehículos (sin cabina de pintura), a ubicar en polígono 
industrial calle Castilla y León, parcela 77 - 50500 Tarazona (Zaragoza), instada por Pablo 
San Martín Ruíz (Expediente 50080573202112756).

1.º “Calificar como molesta y nociva por producción de residuos peligrosos, vibraciones y 
ruido, la actividad taller de vehículos (sin cabina de pintura), solicitada por Pablo San Martín 
Ruíz, en el término municipal de Tarazona.

- Edificio tipo B, con nivel de riesgo intrínseco bajo 2.
La licencia ambiental de actividad clasificada deberá incorporar las siguientes condiciones:
- Cumplimiento del régimen de comunicación y/o autorización de puesta en servicio apli-

cable a las instalaciones (de aire comprimido, eléctrica de baja tensión, de protección contra 
incendios, etc.) ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresa-
rial de Zaragoza.

- Deberá presentar ante el Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo 
Empresarial de Zaragoza, antes de la apertura del taller, la declaración responsable estable-
cida en el Artículo 4 del Real Decreto 1457/1986, de 10 de enero, por el que se regula la ac-
tividad industrial y la prestación de servicios en los talleres de reparación de vehículos auto-
móviles, de sus equipos y componentes, según modificación por Real Decreto 455/2010, de 
16 de abril.

- Deberá disponer de un contrato con gestor autorizado para la retirada de los neumáticos 
usados.

- Para residuos que tengan la consideración de peligrosos (aceites de motor, baterías, 
etc.), el titular de la actividad deberá inscribirse en el Registro de Pequeños Productores de 
Residuos Peligrosos de la Comunidad Autónoma de Aragón en el Instituto Aragonés de Ges-
tión Ambiental (INAGA), según lo establecido en el Decreto 236/2005, de 22 de noviembre, 
del Gobierno de Aragón.

- La actividad deberá cumplir los valores límite de inmisión de ruido en áreas acústicas 
exteriores establecidos en las ordenanzas municipales o, en su defecto, los indicados en la 
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de protección contra la contaminación acústica de Aragón 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 237, de 3 de diciembre de 2010), tabla 6 del anexo III.

- Deberá solicitar autorización de vertido a la red de Alcantarillado en cumplimiento de lo 
establecido en el Decreto 38/2004, de 24 de febrero, del Gobierno de Aragón, por el que se 
aprueba el Reglamento de los vertidos de aguas residuales a las redes municipales de alcan-
tarillados.

- De acuerdo al anexo presentado de fecha de visado 24 de febrero de 2022, registrado en 
ese Ayuntamiento con fecha 24 de febrero de 2022 y número de registro 2022-E-RE-294, la 
actividad de pintura no será desarrollada, debiendo solicitar la modificación de la licencia am-
biental de actividad clasificada ante ese Ayuntamiento, en el caso de que se quisiera realizar.

2.º Considerar suficientes las medidas propuestas en el proyecto técnico y memoria des-
criptiva aportados.
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3.º De acuerdo con los informes técnicos municipales que obran en el expediente se in-
forma favorablemente la ubicación propuesta, a efectos de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón.

4.º Informar como favorable condicionado de acuerdo a las condiciones previamente esta-
blecidas, la concesión de licencia ambiental de actividad, significando a la Alcaldía la nece-
saria tramitación de la licencia de obras con sujeción, entre otros, a los preceptos de conte-
nido urbanístico que le sean de aplicación.

5.º Recordar a la Alcaldía que la actividad de referencia, conforme el artículo 84 de la Ley 
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, con carácter 
previo al comienzo de la actividad, deberá obtenerse la licencia de inicio de actividad, a cuyo 
efecto el titular de la instalación o actividad deberá presentar ante el ayuntamiento la corres-
pondiente solicitud acompañada de la documentación que acredite que las obras o instala-
ciones se han ejecutado de acuerdo con lo establecido en la licencia ambiental de actividad 
clasificada”.

Zaragoza, 1 de marzo de 2022.— La Secretaria de la Comisión, Ángela Sesma Garrido.
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCIÓN de 2 de marzo de 2022, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la 
que se hacen públicos los plazos y el procedimiento para solicitar admisión por cambio 
de estudios a grado en el curso académico 2022-2023.

Por Acuerdo de 3 de abril de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zara-
goza, se aprobó la “normativa sobre criterios de valoración, orden de prelación en la adjudi-
cación de plazas y procedimientos de admisión a estudios oficiales de grado” (“Boletín Oficial 
de la Universidad de Zaragoza”, número 4/2017), cuyo Capítulo V regula el procedimiento de 
admisión por cambio de estudios a grado para estudiantes con estudios universitarios ofi-
ciales parciales españoles, así como para estudiantes con estudios universitarios extranjeros 
parciales o totales que no hayan obtenido la homologación de su título en España, a quienes 
se les reconozca un mínimo de 30 créditos. En el artículo 16.1 del citado reglamento se indica 
que: “Anualmente cada centro, por acuerdo de su Junta, propondrá el número de plazas que 
oferta para cambios de estudios en cada uno de sus estudios de grado, que se aprobará en 
Consejo de Gobierno y se hará pública antes de comenzar el plazo de presentación de solici-
tudes”. Asimismo, el artículo 17 establece que “1) Anualmente podrán existir dos periodos 
para presentar solicitudes de admisión por cambio de estudio. En el segundo periodo única-
mente se podrá presentar solicitud para aquellos estudios de grado en los que existan plazas 
vacantes. 2) Las solicitudes de admisión por cambio de estudios se presentarán dentro de los 
plazos establecidos y de acuerdo con el procedimiento que la Universidad de Zaragoza publi-
cará anualmente”.

Por todo lo anterior, atendiendo al Acuerdo de 15 de febrero de 2022, de Consejo de Go-
bierno, por el que se establece la “oferta de plazas para cambio de estudios correspondiente 
al curso 2022-2023” (Boletín Oficial de la Universidad de Zaragoza”, número 01/2022), y en el 
marco de lo establecido en el Acuerdo de 3 de abril de 2017, de Consejo de Gobierno, por el 
que se aprueba la “normativa sobre criterios de valoración, orden de prelación en la adjudica-
ción de plazas y procedimientos de admisión a estudios oficiales de grado”, este Rectorado 
ha resuelto hacer públicos los plazos y el procedimiento para solicitar admisión por cambio de 
estudios en el curso académico 2022-2023, de acuerdo con lo cual, dispongo:

Artículo 1. Quienes pueden solicitar admisión por cambio de estudios.
Pueden solicitar admisión por cambio de estudios:
a) Las personas con estudios universitarios oficiales parciales cursados en otras Univer-

sidades españolas, que deseen ser admitidos en estudios oficiales de grado y se les 
reconozca un mínimo de 30 créditos.

b) Las personas con estudios universitarios extranjeros parciales, o totales que no hayan 
obtenido la homologación de su título en España, que deseen ser admitidos en estu-
dios oficiales de grado y se les convalide un mínimo de 30 créditos.

c) Las personas con estudios universitarios oficiales parciales cursados en la Universidad 
de Zaragoza, que deseen cambiar de estudios o de centro dentro de la misma para 
cursar estudios oficiales de grado y se les reconozca un mínimo de 30 créditos.

 Quienes soliciten admisión por cambio de estudios podrán participar también en el 
proceso general de admisión descrito en el capítulo IV del acuerdo de 3 de abril de 
2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba 
la “normativa sobre criterios de valoración, orden de prelación en la adjudicación de 
plazas y procedimientos de admisión a estudios oficiales de grado”, y en el supuesto de 
que obtengan plaza por ambos procesos, serán admitidos por el procedimiento de 
cambio de estudios, liberando la plaza obtenida a través del proceso general de admi-
sión.

Artículo 2. Plazos de presentación de la solicitud.
La solicitud se podrá presentar en las fechas siguientes:
- Fase ordinaria: del 3 al 16 de mayo de 2022.
- Fase extraordinaria: del 29 de agosto al 9 de septiembre de 2022. Esta fase se abrirá 

únicamente para los estudios de grado que tengan plazas vacantes tras la fase ordinaria.
Podrán solicitar la admisión fuera de estos plazos las personas que tengan la condición de 

víctimas de violencia de género en virtud de sentencia condenatoria, orden de protección, 
resolución judicial que acuerde medidas cautelares para la protección de la víctima o, excep-
cionalmente, informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de que la de-
mandante es víctima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de protección. 
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También podrán pedir la admisión en estas circunstancias sus hijos e hijas dependientes que 
convivan con la víctima. El vicerrectorado competente en materia de estudiantes valorará las 
circunstancias excepcionales que concurran en cada caso.

Artículo 3. Documentación a aportar con la solicitud.
1. Para presentar la solicitud de admisión por cambio de estudios se deberá aportar la si-

guiente documentación:
a) El formulario oficial de solicitud, debidamente cumplimentado, que se encuentra a dis-

posición de las personas interesadas en la siguiente página de Internet: https://acade-
mico.unizar.es/acceso-admision-grado/impre.

b) Fotocopia del DNI o pasaporte.
c) Certificación académica personal completa del expediente universitario en la que 

consten todas las asignaturas, incluidas las no superadas y las no presentadas, con 
indicación de las convocatorias agotadas. La certificación deberá tener una fecha de 
expedición, como máximo, dentro de los tres meses anteriores a la fecha de inicio del 
plazo de solicitud.

d) Copia sellada de los programas o contenidos de las diferentes asignaturas cursadas.
e) Quienes soliciten admisión a enseñanzas de grado que habiliten para el ejercicio de 

competencias profesionales reguladas: Certificación en la que conste que el solicitante 
cumple el régimen de permanencia en su Universidad de origen; en el supuesto de in-
cumplimiento del régimen de permanencia, se deberá aportar certificación de la Univer-
sidad de origen de que han transcurrido -al menos- tres cursos académicos desde que 
se produjo dicho incumplimiento.

f) Quienes soliciten admisión con estudios universitarios cursados en el extranjero, han 
de aportar la “Declaración de equivalencia de nota media de estudios universitarios 
realizados en centros extranjeros”, para lo que deberán cumplimentar el formulario de 
declaración de equivalencia de nota media que se encuentra accesible en la siguiente 
dirección del Ministerio de Ciencia e Innovación, donde se incluyen asimismo las indi-
caciones oportunas para su correcta cumplimentación: http://www.educacionyfp.gob.
es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/203615/ficha.html.

 La no aportación de la declaración de equivalencia, no impedirá la concurrencia de la 
persona solicitante en el procedimiento de admisión por cambio de estudios, conside-
rándose como nota media de participación en dicho proceso cinco puntos.

2. Cuando el expediente sea de la Universidad de Zaragoza, no será necesario presentar 
la documentación a que se refieren los apartados c), d) y e).

3. Las certificaciones y los documentos oficiales expedidos en el extranjero deberán estar lega-
lizados por vía diplomática o, en su caso, mediante la apostilla del convenio de la Haya (este requi-
sito no se exigirá a los documentos expedidos por las autoridades de los Estados miembros de la 
Unión Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo).

Los documentos deberán ir acompañados, en su caso, de la correspondiente traducción 
oficial al castellano, excepto si están en idioma inglés.

4. Solo podrán ser objeto de valoración los requisitos académicos acreditados por las per-
sonas solicitantes a fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes establecido 
para cada periodo de admisión.

Artículo 4. Lugar y forma de presentar la solicitud.
1. El formulario oficial de solicitud, acompañado de la documentación indicada en el ar-

tículo anterior, se podrá presentar en los siguientes lugares:
a) Preferentemente, en el Registro Electrónico la Universidad de Zaragoza (http://sede.

unizar.es), si las personas interesadas poseen certificado electrónico, cl@ve perma-
nente o identificación concertada válida en esta Universidad (NIP y contraseña admi-
nistrativa). Los miembros de la comunidad universitaria de UNIZAR están obligados a 
utilizar el registro electrónico, de acuerdo con la normativa propia aplicable.

b) Las personas solicitantes que no sean miembros de la comunidad universitaria de 
UNIZAR, podrán solicitar presencialmente el registro de su solicitud, en las oficinas de 
asistencia en materia de registro de la Universidad de Zaragoza, tanto en la general 
como en las auxiliares ubicadas en los respectivos centros universitarios y cuya rela-
ción se puede consultar en la siguiente dirección de internet: https://secregen.unizar.es/
sites/secregen.unizar.es/files/users/secregen/listado_oficinas.pdf.

c) A través de cualquiera de los procedimientos establecidos en el artículo 16.4 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administra-
ciones Públicas.

https://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/impre
https://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/impre
http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/203615/ficha.html
http://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/203615/ficha.html
http://sede.unizar.es
http://sede.unizar.es
https://secregen.unizar.es/sites/secregen.unizar.es/files/users/secregen/listado_oficinas.pdf
https://secregen.unizar.es/sites/secregen.unizar.es/files/users/secregen/listado_oficinas.pdf
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2. Se presentará una solicitud de admisión por cada estudio de grado deseado.
3. En su solicitud, las personas interesadas deberán indicar una dirección de correo elec-

trónico a los efectos de lo dispuesto en el artículo 9 de esta Resolución.

Artículo 5. Comunicación previa.
El procedimiento de admisión por cambio de estudios permite que los solicitantes realicen 

una comunicación previa de sus datos identificativos y demás requisitos, siendo suficiente al 
presentar la solicitud la aportación de una copia simple de la documentación requerida en el 
artículo 3 de la presente Resolución. Los solicitantes que posteriormente resulten admitidos 
en alguna enseñanza de grado, deberán proceder a la verificación de la documentación apor-
tando en el momento de formalizar la matrícula el original y copia para su cotejo, o copia 
compulsada o copia auténtica electrónica, de la documentación requerida, sin perjuicio de las 
facultades de comprobación, control e inspección que tenga atribuidas la Universidad de Za-
ragoza en cualquier fase de la instrucción.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado cuarto del artículo 69 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
la inexactitud, falsedad u omisión, de carácter esencial, en cualquier dato, manifestación o 
documento que se haya acompañado o incorporado en la comunicación previa, determinará 
la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho desde el momento en que la Univer-
sidad tenga constancia de tales hechos, procediéndose en su caso a la anulación de la plaza 
obtenida, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hu-
biera lugar.

Artículo 6. Plazas ofertadas.
Los centros universitarios aceptarán todas las peticiones de cambio de estudios que cum-

plan los requisitos legales y que se les reconozca o convalide un mínimo de 30 créditos, salvo 
que su capacidad o estructura docente no se lo permita, en cuyo caso el centro establecerá 
para sus estudios de grado el número de plazas reservadas al efecto, que podrán distribuirse 
por segmentos o cursos.

Las plazas ofertadas para cambio de estudios y, en su caso, el criterio de división aplicado 
cuando las plazas ofertadas se dividan en segmentos o por cursos, estarán accesibles con 
carácter previo al inicio del plazo de presentación de solicitudes en los tablones de anuncios 
de los centros universitarios correspondientes respecto de sus enseñanzas y en la siguiente 
página de internet: https://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/cambios/ofert.

Artículo 7. Criterios de ordenación de las solicitudes.
Los criterios para ordenar las plazas ofertadas serán los establecidos en el acuerdo de 3 

de abril de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se 
aprueba la “normativa sobre criterios de valoración, orden de prelación en la adjudicación de 
plazas y procedimientos de admisión a estudios oficiales de grado”.

Artículo 8. Resolución de las solicitudes.
La persona responsable de la dirección del centro resolverá las solicitudes en el plazo de 

tres meses y hará pública a través del tablón oficial (http://sede.unizar.es) una relación no-
minal de los solicitantes admitidos y de los no admitidos que quedan en lista de espera, prio-
rizada con la nota con la que hayan participado en el procedimiento, así como una relación de 
los solicitantes que han resultado excluidos por no reunir los requisitos por la normativa.

La aceptación o denegación de la solicitud será notificada individualmente a cada uno de 
los solicitantes.

La adjudicación de plaza dará lugar al traslado del expediente académico correspondiente, 
el cual deberá ser tramitado por la universidad de procedencia, una vez que la persona inte-
resada acredite haber sido admitida en la Universidad de Zaragoza. A efectos del abono del 
precio público correspondiente por traslado, el cambio de estudios o de centro dentro de la 
Universidad de Zaragoza no se considerará traslado de expediente.

Artículo 9. Listas de espera.
Las vacantes que se produzcan, tanto por la no matriculación de los solicitantes admitidos 

como por anulación de matrícula, serán cubiertas por quienes figuren en las correspondientes 
listas de espera, por riguroso orden y mediante aviso personal del centro realizado a través 
de correo electrónico dirigido a la dirección indicada en la solicitud, en el que se le informará 
de que existe una plaza vacante y del plazo de que dispone para comunicar su aceptación. 
Con el fin de agilizar el proceso de gestión de las listas de espera en beneficio de quienes 

https://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/cambios/ofert
http://sede.unizar.es
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estén esperando una posible plaza, a partir del envío del correo electrónico comunicándole la 
disponibilidad de una plaza por parte del correspondiente centro de la Universidad de Zara-
goza, el solicitante dispondrá de setenta y dos horas para aceptar o rechazar la plaza va-
cante; si no lo hiciera, decaerá en su derecho y será eliminado de la lista de espera, proce-
diéndose a contactar con el siguiente solicitante que corresponda por orden de lista de espera.

Artículo 10. Recursos.
Contra la resolución de denegación de cambio de estudios, los interesados podrán inter-

poner recurso de alzada ante el Rector, conforme a lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Artículo 11. Protección de datos de carácter personal.
Conforme a lo dispuesto en la legislación vigente en materia de protección de datos de 

carácter personal (Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril), los datos personales indicados 
por los solicitantes en el Formulario de Solicitud pasarán a ser tratados, como responsable, 
por la Universidad de Zaragoza con la finalidad de tramitar la gestión académica y administra-
tiva de sus estudiantes, así como su participación en actividades y servicios universitarios.

Los solicitantes pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, limitación, oposi-
ción o portabilidad ante el Gerente de la Universidad de Zaragoza (edificio Paraninfo, 1.ª 
planta, plaza de Basilio Paraíso, número 4, 50005 Zaragoza) señalando concretamente la 
causa de su solicitud y acompañando copia de su documento acreditativo de identidad. La 
solicitud podrá hacerse mediante escrito en formato papel o por medios electrónicos. En caso 
de no haber obtenido satisfacción en el ejercicio de sus derechos, puede dirigirse a la Dele-
gada de Protección de Datos de la Universidad (dpd@unizar.es) o en reclamación a la Agencia 
Española de Protección de Datos a través de los formularios que esa entidad tiene habilitados 
al efecto y que son accesibles desde su página web: https://sedeagpd.gob.es.

Puede consultar toda la información al respecto en: http://academico.unizar.es/sites/aca-
demico.unizar.es/files/archivos/vgacad/pdatos.pdf.

La Universidad de Zaragoza cuenta con una página en la que incluye legislación, informa-
ción y modelos a la que puede acceder desde el siguiente enlace: https://protecciondatos.
unizar.es/.

Artículo 12. Participación en el procedimiento.
La participación en el procedimiento regulado en la presente Resolución supone el cono-

cimiento y aceptación de lo dispuesto en la misma.

Artículo 13. Iniciación del procedimiento, plazo de resolución, efectos del silencio adminis-
trativo y recursos.

A los efectos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la fecha de iniciación del pro-
cedimiento será la del día de entrada de la solicitud de admisión en los lugares indicados, y 
deberá resolverse en los plazos señalados en la presente Resolución. No obstante, se ad-
vierte que estos plazos están sujetos a posibles suspensiones si en la tramitación de los 
procedimientos se dan algunos de los supuestos contemplados en el artículo 22 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre. Los efectos que produce el vencimiento de los plazos establecidos 
sin haberse notificado resolución expresa son desestimatorios.

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa según lo previsto en el ar-
tículo 6.4 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, puede interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el día 
siguiente a la fecha de notificación de la presente, ante los Juzgados de lo Contencioso-ad-
ministrativo de la ciudad de Zaragoza. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva.

Alternativamente, podrá interponer contra esta Resolución recurso de reposición, ante 
este mismo órgano, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la notificación de 
la presente, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 30.4, 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— El Rector, José Antonio Mayoral Murillo.

mailto:dpd@unizar.es
https://sedeagpd.gob.es
http://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/vgacad/pdatos.pdf
http://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/vgacad/pdatos.pdf
https://protecciondatos.unizar.es/
https://protecciondatos.unizar.es/
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V. Anuncios

a) Contratación de las Administraciones Públicas

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Zara-
goza, por el que se publica la enajenación mediante subasta de aprovechamientos de 
pastos en montes pertenecientes a la Comunidad Autónoma de Aragón, según el Plan 
anual de aprovechamientos de 2022 de la provincia de Zaragoza.

Se convoca la subasta para la adjudicación de los lotes de aprovechamientos de pastos 
en montes propios de la Diputación General de Aragón. Los lotes a subastar están incluidos 
en el plan anual de aprovechamientos de la provincia de Zaragoza, aprobado mediante Re-
solución de 10 de enero de 2022, de la Dirección General de Medio Natural y Gestión Forestal 
(“Boletín Oficial de Aragón”, número 16, de 25 de enero de 2022).

1. Objeto de la enajenación.
Lotes de aprovechamientos forestales de pastos en montes propios de la Comunidad Au-

tónoma de Aragón, detallados en el anexo I de este anuncio.

2. Condiciones técnicas.
Los aprovechamientos se regirán por el pliego general de condiciones técnico-facultativas 

que regula la ejecución de aprovechamientos forestales en montes gestionados por el Departa-
mento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente del Gobierno de Aragón (“Boletín Oficial de 
Aragón”, número 47, de 8 de marzo de 2012), el pliego especial de condiciones técnico-faculta-
tivas para la ejecución de aprovechamientos pascícolas en montes gestionados por el Departa-
mento competente en materia de gestión forestal del Gobierno de Aragón (Resolución de 28 de 
noviembre de 2012) y el pliego particular redactado al efecto para cada uno de los lotes.

Se destacan, no obstante, las siguientes condiciones comunes para todos los lotes:
- Se admite ganado ovino, cabrío, vacuno (no bravo) y caballar. Ganados distintos a los 

anteriores requerirán autorización expresa del Servicio Provincial.
- El adjudicatario tiene la obligación de realizar el aprovechamiento a diente de los pastos 

todos los años comprendidos en el periodo de adjudicación.

3. Procedimiento de adjudicación.
Licitación pública, con adjudicación al precio más alto ofertado.

4. Requisitos de participación; solvencia técnica.
Los licitadores deberán contar con:
- Inscripción en el Registro de explotaciones ganaderas.
- Libro de explotaciones Ganaderas.
- Cartilla sanitaria del ganado debidamente actualizada y verificada por las acciones de 

sanidad veterinaria.

5. Requisitos de participación; solvencia económica.
- Estar al corriente de pago en cuanto a sus obligaciones tributarias y con la Seguridad 

Social.
- No tener deudas por aprovechamientos forestales en montes gestionados por la Comu-

nidad Autónoma de Aragón.

6. Documentación e información.
La normativa de aplicación e información adicional se puede consultar de cualquiera de las 

siguientes formas:
a) Previa petición mediante e-mail a la dirección gestionmontesz@aragon.es.
b) En el siguiente enlace: http://www.aragon.es/-/aprovechamientos-forestales.

7. Presentación de las proposiciones.
a) Fecha límite de presentación.
 Durante las horas de atención al público y dentro del plazo de los quince días naturales, 

contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el “Boletín 

mailto:gestionmontesz@aragon.es
http://www.aragon.es/-/aprovechamientos-forestales
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Oficial de Aragón”; en el caso que dicho plazo terminase en sábado ó festivo, el plazo 
se prorrogará hasta el siguiente día hábil.

b) Lugar de presentación.
 - Registro General de la Diputación General de Aragón, situado en paseo María Agustín, 

36, planta calle. Código Postal 50071 - Zaragoza.
 - Cualquier otro registro oficial de la Diputación General de Aragón (OCA, oficina dele-

gada del Gobierno, etc).
 - Oficinas de correos, dentro del mismo plazo señalado.
 - Mediante cualquier otro de los medios recogidos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, 

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Pú-
blicas.

 - En los casos de presentación en oficinas de correos o cualquier otro medio de los 
recogidos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, se debe comunicar al Servicio Provin-
cial mediante email a gestionmontesz@aragon.es el mismo día de su envío.

c) Documentación a presentar.
 Las proposiciones para optar a la subasta se presentarán en dos sobres indepen-

dientes (sobre 1 y sobre 2), cerrados y firmados por el licitador o persona que lo repre-
sente, con indicación del nombre y apellidos o razón social de la empresa, indicando en 
ambos la licitación/es a la/s que se concurre (número de monte, número de lote, clase 
de aprovechamiento). En el caso de que un mismo licitador concurra a varios lotes, 
deberá presentar un único sobre 1, que será común para todos, y presentará tantos 
sobres 2 como lotes a los que concurra. Incluir la proposición económica dentro del 
sobre 1 (documentación administrativa) es motivo de exclusión de la subasta.

 Sobre 1. Documentación administrativa.
 - Resumen, conforme al anexo II de este anuncio, con los datos del licitador y de su 

representante a efectos de notificación.
 - Declaración responsable sobre el cumplimiento de los requisitos de solvencia técnica 

y económica conforme al modelo del anexo III, suscrita por el licitador o su represen-
tante.

 Sobre 2. Proposición económica.
 - La oferta económica será formulada conforme al modelo que se adjunta como anexo 

IV de este pliego. Se informa de que los aprovechamientos de pastos están exentos de 
IVA.

 - La oferta económica se presentará con caracteres perfectamente legibles. No se 
aceptarán aquéllas que tengan omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer 
claramente lo que la administración estime fundamental para considerar la oferta.

 - Cada licitador no podrá presentar más de una proposición para el mismo lote.

8. Órgano competente para la custodia, calificación de la documentación administrativa y 
valoración de ofertas.

El órgano competente para admitir o excluir licitadores, previa calificación de la documen-
tación administrativa, será la unidad técnica que se constituya al efecto, designada por el Di-
rector del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente de Zaragoza. La 
unidad técnica estará compuesta por 3 miembros del Servicio Provincial, de los cuales uno de 
ellos será el secretario y los otros dos serán facultativos que ejercerán de presidente y vocal 
respectivamente.

Concluido el plazo de presentación de ofertas, se procederá a la apertura de la documen-
tación administrativa presentada en tiempo y forma, verificándose que constan las manifesta-
ciones y declaraciones responsables indicadas y otorgándose un plazo de 3 días hábiles para 
su subsanación si no estuviera adecuadamente cumplimentado lo presentado. De no subsa-
narse en plazo lo requerido, la unidad técnica rechazará la oferta del licitador, otorgándole los 
recursos que contra este acto procedan.

De la apertura y calificación del sobre con la documentación administrativa se levantará la 
correspondiente acta, en la que se reflejará el resultado del procedimiento e incidencias si las 
hubiere.

9. Apertura pública de las ofertas económicas (Sobre 2):
A este respecto y vistas las circunstancias excepcionales en que nos encontramos, se in-

forma que, dado el carácter público de este acto, todo aquel que quiera asistir de forma pre-
sencial, en aras a la distribución de asientos y para respetar la distancia mínima, deberá co-
municarlo con una antelación de al menos dos días (se dará cita hasta cubrir aforo máximo 
de la sala) y en todo caso asistir provisto de mascarilla.

mailto:gestionmontesz@aragon.es


cs
v:

 B
O

A2
02

20
31

50
25

15/03/2022Boletín Oficial de AragónNúm. 51

9309

- Lugar: Dependencias del Servicio Provincial de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente 
de Zaragoza. Paseo M.ª Agustín, 36. Edificio Pignatelli. Zaragoza.

- Fecha: el décimo día hábil, contado a partir de la fecha de la finalización del plazo de 
presentación de las mismas.

- Hora: 10:00 horas.
Las ofertas se ordenarán de mayor a menor precio, proponiendo la adjudicación a la de 

mayor precio ofertado. En caso de empate entre dos o más ofertas, se resolverá éste me-
diante pujas al alza durante 5 minutos, las cuales no podrán bajar de 20 euros cada vez y, si 
agotado el tiempo fijado continuase el empate, se decidirá por sorteo. De no encontrarse 
presentes los interesados, se les citará para tal fin.

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejará constancia en el acta 
que se levante al efecto, en la que se reflejará el resultado del procedimiento y sus incidencias 
si las hubiere.

10. Adjudicación provisional.
Una vez valoradas las ofertas económicas, la unidad técnica remitirá al Director del Servicio 

Provincial de Zaragoza la correspondiente propuesta de adjudicación. A la vista de la pro-
puesta formulada, el Director del Servicio Provincial requerirá al licitador que haya presentado 
la oferta económicamente más ventajosa para que, en el plazo de 10 días hábiles desde el 
siguiente a aquél en el que haya recibido el requerimiento, presente la siguiente documenta-
ción acreditativa de la solvencia, en original o copia compulsada:

- Inscripción en el Registro de explotaciones ganaderas.
- Libro de explotaciones Ganaderas.
- Cartilla sanitaria del ganado debidamente actualizada y verificada por las acciones de 

sanidad veterinaria.
La presentación de la oferta conlleva la autorización al órgano gestor para recabar los 

certificados a emitir por los órganos de la Administración Tributaria de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, por la Agencia Estatal de Administración Tributaria y por la Tesorería Ge-
neral de la Seguridad Social, referentes al cumplimiento de sus obligaciones tributarias y so-
ciales, por lo que no será necesario que el adjudicatario provisional los aporte en este caso.

11. Adjudicación definitiva.
El Director del Servicio Provincial, una vez recabada toda la documentación anterior, pro-

cederá a elaborar la propuesta de adjudicación definitiva del aprovechamiento a la Dirección 
General de Medio Natural y Gestión Forestal.

12. Licencia de disfrute.
El adjudicatario definitivo recibirá una orden de ingreso con los siguientes importes:
- Una fianza definitiva del 10% del importe de la adjudicación, para responder de la co-

rrecta ejecución del aprovechamiento.
- Importe de la adjudicación del aprovechamiento. En los aprovechamientos plurianuales, 

el pago del aprovechamiento es el correspondiente a cada anualidad, actualizándose anual-
mente mediante el IPC interanual último conocido.

- La tasa administrativa correspondiente, según la Ley 10/2012, de 27 de diciembre, de 
medidas fiscales y administrativas de la Comunidad Autónoma de Aragón (tarifa 12 de la tasa 
17).

No efectuar los correspondientes pagos en el plazo de 20 días naturales desde la recep-
ción de la orden de ingreso, supondrá la anulación de la adjudicación, sin perjuicio de las 
responsabilidades que se pudieran exigir. El Servicio Provincial se reserva la potestad de 
proponer la adjudicación al licitador que haya ofertado el siguiente mejor precio.

Zaragoza, 4 de marzo de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Zaragoza, Ángel 
Daniel García Gil.
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b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO 
EMPRESARIAL

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial 
de Zaragoza, por el que se somete a información pública la solicitud hecha por Re-
dexis, SA, sobre autorización administrativa previa de la Memoria anual 2022 de exten-
sión de redes de gas natural en la provincia de Zaragoza. GAS-2833.

Según establece el Real Decreto 919/2006, de 28 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento técnico de distribución y utilización de combustibles gaseosos en el apartado 2 de la 
ITC-ICG01 Instalaciones de distribución de combustibles gaseosos por canalización, las ins-
talaciones de distribución de combustibles gaseosos por canalización requieren autorización 
administrativa previa. En los casos de extensiones de red existentes, la autorización adminis-
trativa se solicitará en base a una memoria general que contenga las previsiones anuales 
aproximadas de construcción de instalaciones de distribución.

A los efectos previstos en el artículo 67 de la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del sector de 
hidrocarburos, se somete a información pública la solicitud sobre autorización administrativa 
previa de la Memoria anual 2022 de extensión de redes de gas natural en la provincia de 
Zaragoza.

Dicha memoria contiene las previsiones anuales aproximadas de construcción de instala-
ciones de distribución que tiene Redexis, SA, en la provincia de Zaragoza con el objetivo de 
atender nuevos suministros, así como renovar, mejorar y aumentar la capacidad de sumi-
nistro durante el año 2022.

Vínculo para consulta y descarga de la documentación: https://www.aragon.es/-/proyectos-
en-informacion-publica.

Las alegaciones que se estimen oportunas, deben formularse en el plazo de veinte días, a 
partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio, en las formas previstas en el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas. Irán dirigidas al Servicio Provincial de Industria, Competitividad 
y Desarrollo Empresarial de Zaragoza, indicando como referencia “Información pública. GAS 
2833 - Memoria anual 2022 de extensión de redes de gas natural en la provincia de Zaragoza 
por parte de la empresa distribuidora Redexis, SA”.

Zaragoza, 18 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Zaragoza, Luis 
Fernando Simal Domínguez.

https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica
https://www.aragon.es/-/proyectos-en-informacion-publica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de 
participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público 
del proyecto y estudio de impacto ambiental de construcción de una explotación porci-
na de cebo hasta 7.200 plazas, equivalente a 864 UGM, con emplazamiento en el polígo-
no 16, parcelas 119 y 1461, del término municipal de Sádaba (Zaragoza). (Número de 
Expediente INAGA 500202/02/2020/10490).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de 
Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se inicia el correspondiente trámite de informa-
ción pública como parte integrante del procedimiento de Autorización Ambiental Integrada y 
de evaluación de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuación:

a) El promotor con NIF 73067147B ha solicitado Autorización Ambiental Integrada para el 
proyecto de construcción de una explotación porcina de cebo hasta 7.200 plazas, equi-
valente a 864 UGM, con emplazamiento en el polígono 16, parcelas 119 y 1461, del 
término municipal de Sádaba (Zaragoza). Dicho proyecto también está sujeto al proce-
dimiento de evaluación de impacto ambiental, considerándose que su ejecución no 
producirá efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unión Europea.

b) La competencia para resolver la solicitud de Autorización Ambiental Integrada y la eva-
luación de impacto ambiental en relación con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestión Ambiental.

c) Los órganos de los que puede obtenerse información al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental y el 
Ayuntamiento de Sádaba, siendo el plazo disponible para su presentación de 30 días a 
partir del día siguiente a la publicación del presente anuncio en el “Boletín Oficial de 
Aragón”.

d) Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorización Ambiental Integrada, configurándose dicha autorización como la 
resolución administrativa definitiva contra la que se podrá interponer los recursos que 
en su caso procedan. La declaración de impacto ambiental del proyecto se integrará en 
la misma resolución.

 El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al público, 
para su consulta, en la sede electrónica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en 
la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica y en el Ayuntamiento de Sádaba.

e) Previo análisis y examen de la información en los lugares indicados en la letra d) del 
presente anuncio, las modalidades de participación del público son las propias de este 
trámite de información pública, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Públicas afectadas.

f) La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental (introducida por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de 
simplificación administrativa) establece la obligación de tramitar este procedimiento ad-
ministrativo íntegramente de forma telemática. En consecuencia la participación del 
público deberá realizarse exclusivamente por medios telemáticos mediante su firma 
electrónica en la url https://aplicaciones.aragon.es/inasei/.

Zaragoza, 4 de febrero de 2022.— El Jefe del Área II, Óscar Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
https://aplicaciones.aragon.es/inasei/
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de 
participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público 
de del procedimiento de revisión de la Autorización Ambiental Integrada de instalación 
existente de almacenamiento temporal de residuos peligrosos y no peligrosos, ubicada 
en el barrio de La Cartuja Baja en el término municipal de Zaragoza, promovido por la 
empresa Adiego Hermanos, SA. (Número de Expediente INAGA 500301/02/2021/8675).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de 
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la 
Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevención y control integrados de la contaminación, se inicia 
el correspondiente trámite de información pública como parte integrante del procedimiento de 
la revisión de la Autorización Ambiental Integrada cuyos datos se detallan a continuación:

a) La sociedad Adiego Hermanos, SA, ha solicitado la revisión de la Autorización Am-
biental Integrada de la instalación existente de planta de almacenamiento temporal de 
residuos peligrosos y no peligrosos, ubicada en el barrio de La Cartuja Baja en el tér-
mino municipal de Zaragoza.

b) La competencia para resolver la solicitud de Autorización Ambiental Integrada corres-
ponde al Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. Los órganos de los que puede obte-
nerse información al respecto y presentar observaciones, alegaciones y consultas son 
el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental y el Ayuntamiento de Zaragoza, siendo el 
plazo disponible para su presentación de 30 días a partir del día siguiente a la publica-
ción del presente anuncio en el “Boletín Oficial de Aragón”.

c) Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorización Ambiental Integrada, configurándose dicha autorización como la 
resolución administrativa definitiva contra la que se podrá interponer los recursos que 
en su caso procedan.

d) La documentación relativa a la solicitud de revisión de la Autorización Ambiental Inte-
grada se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electrónica del 
Instituto Aragonés de Gestión Ambiental (http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica).

e) Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en la letra d) del pre-
sente anuncio, las modalidades de participación del público son las propias de este 
trámite de información pública y la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Públicas afectadas.

f) La participación del público podrá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
b) del presente anuncio. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de 
diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental (introducida por la Ley 1/2021, 
de 11 de febrero, de simplificación administrativa) establece la obligación de tramitar 
este procedimiento administrativo íntegramente de forma telemática. En consecuencia 
la participación del público deberá realizarse exclusivamente por medios telemáticos 
mediante su firma electrónica en la url https://aplicaciones.aragon.es/inasei/.

Zaragoza, 22 de diciembre de 2021.— La Jefa del Área III, Susana Olavide Sánchez.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
https://aplicaciones.aragon.es/inasei/
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto de implantación de 
Planta Fotovoltaica “Arrebol 1” de 37,5 MWp y su línea de evacuación, en los términos 
municipales de Alcalá de Gurrea, Almudévar, La Sotonera y Lupiñén-Ortilla (Huesca), 
promovido por Carrasca Renovables, SL. (Número de Expediente INAGA 
500201/01/2021/11832).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el proyecto de implanta-
ción de Planta Fotovoltaica “Arrebol 1” de 37,5 MWp y su línea de evacuación, en los términos 
municipales de Alcalá de Gurrea, Almudévar, La Sotonera y Lupiñén-Ortilla (Huesca), promo-
vido por Carrasca Renovables, SL, para que, a la vista de su documento inicial, en el plazo 
máximo de un mes desde la publicación de este anuncio, se pronuncien sobre la amplitud y 
grado de especificación de la información que debe contener el estudio de impacto ambiental 
del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consi-
deran personas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 24 de febrero de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impac-
to ambiental simplificada del Proyecto de instalación de generador fotovoltaico de 500 
kw y 470.40 kw sobre seguidor a un eje horizontal N-S para el abastecimiento energéti-
co de CR Los Llanos en el término municipal de Pina de Ebro (Zaragoza), promovido 
por Comunidad de Regantes Los Llanos. (Número de Expediente INAGA 
500201/01B/2021/11456).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luación de impacto ambiental simplificada relativo al Proyecto de instalación de generador 
Fotovoltaico de 500 kw y 470.40 kwp sobre seguidor a un eje horizontal N-S para el abasteci-
miento energético de CR Los Llanos en el término municipal de Pina de Ebro (Zaragoza), 
promovido por Comunidad de Regantes Los Llanos, comunicándose lo siguiente:

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental ordinaria y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el pro-
motor deberá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acre-
ditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se po-
drán presentar alegaciones u otras consideraciones.

La participación del público deberá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
anterior del presente Anuncio, exclusivamente de forma telemática de acuerdo a lo estable-
cido en la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cualquier registro telemático de la Admi-
nistración y, preferentemente, la dirección electrónica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 25 de febrero de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impac-
to ambiental simplificada del Proyecto de Planta Solar Fotovoltaica “Guarados” con 
conexión a red en el término municipal de La Fueva (Huesca), promovido por Clere 
Iberica2, SL. (Número de Expediente INAGA 500201/01B/2021/08635).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luación de impacto ambiental simplificada relativo al Proyecto de Planta Solar Fotovoltaica 
“Guarados” con conexión a red en el término municipal de La Fueva (Huesca), promovido por 
Clere Ibérica 2, SL, comunicándose lo siguiente:

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental ordinaria y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el pro-
motor deberá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acre-
ditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se po-
drán presentar alegaciones u otras consideraciones.

La participación del público deberá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
anterior del presente anuncio, exclusivamente de forma telemática de acuerdo a lo estable-
cido en la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cualquier registro telemático de la Admi-
nistración y, preferentemente, la dirección electrónica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 25 de febrero de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto de instalación solar 
fotovoltaica “La Muela I” de 5,856 MWp (4,99 MWn) y sus infraestructuras de evacua-
ción, en el término municipal de La Muela (Zaragoza), promovido por Urbasolar España 
Planta FV 6, SL. (Número de Expediente INAGA 500201/01F/2021/11553).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de con-
sultas previas para la elaboración del estudio de impacto ambiental del proyecto de instala-
ción solar fotovoltaica “La Muela I” de 5,856 MWp (4,99 MWn) y sus infraestructuras de eva-
cuación, en el término municipal de La Muela (Zaragoza).

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental: http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental, debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental (introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa) establece la obligación de tra-
mitar este procedimiento administrativo íntegramente de forma telemática. En consecuencia, 
la participación del público deberá realizarse exclusivamente por medios telemáticos me-
diante su firma electrónica en la url https://aplicaciones.aragon.es/inasei/.

Zaragoza, 28 enero de 2022.— El Jefe del Área II, Óscar Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/anunciopublico
https://aplicaciones.aragon.es/inasei/
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impac-
to ambiental simplificada del Proyecto de planta fotovoltaica Las Majas VII E y sus in-
fraestructuras de evacuación en el término municipal de Villar de los Navarros (Zarago-
za), promovido por Fuerzas Energéticas del Sur de Europa VI. (Número de Expediente 
INAGA 500201/01B/2021/11779).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luación de impacto ambiental simplificada relativo al proyecto de planta fotovoltaica Las Majas 
VII E y sus infraestructuras de evacuación en el término municipal de Villar de los Navarros 
(Zaragoza), promovido por Fuerzas Energéticas del Sur de Europa VI, comunicándose lo si-
guiente:

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental ordinaria y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el pro-
motor deberá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acre-
ditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se po-
drán presentar alegaciones u otras consideraciones.

La participación del público deberá realizarse, durante el plazo indicado en el apartado 
anterior del presente anuncio, exclusivamente de forma telemática de acuerdo a lo estable-
cido en la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto 
Aragonés de Gestión Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplifi-
cación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar cualquier registro telemático de la Admi-
nistración y, preferentemente, la dirección electrónica especificada en este anuncio.

Zaragoza, 28 de febrero de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público 
conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas previas 
para la elaboración del estudio de impacto ambiental del Planta Solar Fotovoltaica La 
Muela II, polígono 47, parcelas 67,73 y 74, en el término municipal de La Muela provincia 
de Zaragoza, promovido por Urbasolar España Planta FV 10, SL. (Número de Expedien-
te INAGA 500201/01/2021/11554).

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, 
de Prevención y Protección Ambiental de Aragón, se pone en público conocimiento de las 
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el Planta Solar Fotovol-
taica La Muela II, polígono 47 parcelas 67, 73 y 74 en el término municipal de la Muela pro-
vincia de Zaragoza, promovido por Urbasolar España Planta FV 10, SL, para que, a la vista 
de su documento inicial, en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio, 
se pronuncien sobre la amplitud y grado de especificación de la información que debe con-
tener el estudio de impacto ambiental del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Insti-
tuto los motivos por los cuales se consideran personas interesadas en el expediente.

La documentación se encuentra disponible al público, para su consulta, en la sede electró-
nica del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo análisis y examen de la información en el lugar indicado en el párrafo anterior del 
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podrán 
presentar en el plazo máximo de un mes desde la publicación de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluación de impacto 
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales más significativos que el promotor de-
berá considerar en la elaboración del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante 
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podrán pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposición Adicional Cuarta de la Ley 
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, introducida por la 
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificación administrativa. A tal efecto, se podrá utilizar 
cualquier registro telemático de la Administración y, preferentemente, la dirección electrónica 
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— El Jefe del Área Técnica II de Medio Natural, Óscar 
Fayanás Buey.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
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ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so para la utilización de productos fitosanitarios - nivel fumigador”, organizado por 
Aratria Asesores, SL, a celebrar en Zaragoza.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Aratria Asesores, SL.
Número de asistentes: 20.
Fechas: 4, 5, 6 y 7 de abril del 2022.

Horario: Todos los días de 9:30 a 13:30 horas y de 15:00 horas a 19:00 horas, salvo el día 
4 de abril que será de 19:00 horas a 20:00 horas.

Lugar de celebración: Horas teóricas en Aratria Asesores, SL, en calle Jorge Guillén, 3, 
local, CP 50018 de Zaragoza. Las horas prácticas se celebrarán en avenida Logroño, Km. 
15,6. CP 50620 Casetas (Zaragoza).

Participantes: Aplicadores de productos fitosanitarios que sean o generen gases tóxicos o 
muy tóxicos.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Aratria Asesores, SL, en calle 
Jorge Guillén, 3, local, CP 50018 de Zaragoza (www.aratria.net, formacion@aratria.com, 
976514507 ó 608157557). Todo ello de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo 
I de este anuncio. Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas 
previstas para el curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel fumigador). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón” hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel fu-
migador” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria, 
Enrique Novales Allué.

http://www.aratria.net
mailto:formacion@aratria.com
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SOLICITUD DE ADMISIÓN AL CURSO DE UTILIZACIÓN DE 
PRODUCTOS FITOSANITARIOS. NIVEL FUMIGADOR

 
 

DATOS PERSONALES 

 

SITUACIÓN (Marcar lo que corresponda) 

 
ACTIVO          
DESEMPLEADO              
PENSIONISTA         
OTROS             Indicar cual: ______________________ 

 

PROFESIÓN 
 
AGRICULTOR 
Régimen Especial Agrario Cuenta Propia   
Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena    
Autónomo             
Otros               Indicar cual: __________________ 
 
OTRA ACTIVIDAD 
Indicar cual: _____________________________________ 
Trabajador por cuenta ajena        
Autónomo                     
Otros               Indicar cual: __________________ 
 
 

SOLICITA 
Ser admitido en el curso de utilización de productos fitosanitarios, nivel fumigador,  que se 
celebrará los días ______________________________ en la localidad de____________ 

 

 

En______________________, a ______ de _______________________ de 2017

 

Firma: 

NOMBRE Y APELLIDOS   
D.N.I.   
DOMICILIO   
LOCALIDAD:   
C.P.   
PROVINCIA   
TELÉFONO   
e‐mmail   
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a informa-
ción pública la prórroga por cuatro años de la concesión de uso privativo del dominio 
público forestal para la ocupación temporal de terrenos del monte de utilidad pública 
número 364 “Loma de la Villa”, de titularidad del Ayuntamiento de La Iglesuela del Cid, y 
sito en su término municipal, autorizada en el expediente INAGA 440101/44/2013/08454 y 
modificada en los expedientes INAGA 440101/44/2015/10531, INAGA 440101/44/2019/00203 
e INAGA 440101/44/2020/00474, para la extracción de recursos de la Sección C) Caliza 
Ornamental, de la explotación denominada “Torreta” Número 5.991, solicitado por D. 
Alejandro Artola Tena, con DNI ****404**. (Expediente INAGA 440101/44/2022/00706).

Se está tramitando en el Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, la prórroga por cuatro 
años de la concesión de uso privativo del dominio público forestal para la ocupación temporal 
de terrenos del monte de utilidad pública número 364 “Loma de la Villa”, de titularidad del 
Ayuntamiento de La Iglesuela del Cid, y sito en su término municipal, autorizada en el expe-
diente INAGA 440101/44/2013/08454 y modificada en los expedientes INAGA 
440101/44/2015/10531, INAGA 440101/44/2019/00203 e INAGA 440101/44/2020/00474, 
para la extracción de recursos de la Sección C) Caliza Ornamental, de la explotación denomi-
nada “Torreta” Número 5.991, solicitado por D. Alejandro Artola Tena, con DNI ****404**. Ex-
pediente INAGA 440101/44/2022/00706.

Esta solicitud se somete a información pública en cumplimiento de lo establecido en el 
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba el 
texto refundido de la Ley de Montes de Aragón y en la normativa vigente del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Lo que se hace público para general conocimiento, fijando un plazo de veinte días a partir 
de la publicación del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentación en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental en Teruel, calle San 
Francisco, 33, en horario de oficina y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica, pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telemáticos en esa 
misma dirección electrónica, o de manera presencial.

Cuando el trámite de información pública solo pueda ser de forma presencial, se realizará 
concertando cita previa en el teléfono 978641142 o dirección de email inaga.teruel@aragon.
es y con las limitaciones y medidas sanitarias de prevención que se indiquen, debido a la 
emergencia sanitaria por el COVID-19.

Teruel, 3 de marzo de 2022.— El Jefe de la Delegación del Instituto Aragonés de Gestión 
Ambiental en Teruel, Eduardo Saura Mateo.

http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica
mailto:inaga.teruel@aragon.es
mailto:inaga.teruel@aragon.es
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ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por Aratria 
Asesores, SL, a celebrar en Huesca.

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Aratria Asesores, SL.
Número de asistentes: 20.
Fechas: 5, 6, 12 y 13 de abril de 2022.

Horario: Todos los días de 8:00 a 15:00 horas, salvo el día 13 de abril que será de 8:00 a 
16 horas.

Lugar de celebración: Clases teóricas y prácticas se realizarán en calle Partida Afueras, 18 
B, CP 22194 Huesca.

Participantes: Dirigido a personal auxiliar de tratamientos terrestres y aéreos, incluyendo 
los no agrícolas, y los agricultores que los realizan en la propia explotación sin emplear per-
sonal auxiliar y utilizando productos fitosanitarios que no sean ni generen gases tóxicos, muy 
tóxicos o mortales. También va dirigido al personal auxiliar que manipule productos fitosanita-
rios.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Aratria Asesores, SL, calle Jorge 
Guillén, 3, local, CP 50018 de Zaragoza (formacion@aratria.com, Teléfono 976514507 ó 
646365176). Todo ello de acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo I de este 
anuncio. Si el número de solicitudes presentadas fuera superior al número de plazas previstas 
para el curso, se respetará el orden temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel básico). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso y por 
la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné por el 
Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón” hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
básico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 4 de marzo de 2022.— El Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria, 
Enrique Novales Allué.

mailto:formacion@aratria.com
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ANEXO I 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN AL CURSO DE UTILIZACIÓN DE PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS. NIVEL BÁSICO 

 
DATOS PERSONALES 

 
NOMBRE Y APELLIDOS  
D.N.I.   
DOMICILIO   
LOCALIDAD:    
C.P.   
PROVINCIA   
TELÉFONO   
e‐ mail     
 

SITUACIÓN (Marcar lo que corresponda) 
 

ACTIVO      
 
DESEMPLEADO     
 
PENSIONISTA      
OTROS       Indicar cual:______________________________ 
 

PROFESIÓN 
 
AGRICULTOR  

Régimen Especial Agrario Cuenta Propia   
Régimen Especial Agrario Cuenta Ajena    
Autónomo            
Otros              Indicar cual: __________________ 
 

OTRA ACTIVIDAD            
 

Indicar cual: _____________________________________ 
Trabajador  por cuenta ajena       
Autónomo           
Otros              Indicar cual: __________________ 

 
SOLICITA  
 

Ser admitido en el curso de utilización de productos fitosanitarios , nivel básico, que se 
celebrará los días______________________________en la localidad de ________________ 
   
 

En______________________, a ______ de _______________________ de 2018
 
 
 
Firma:  
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ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so para la utilización de productos fitosanitarios - nivel cualificado” organizado por 
Cereales Teruel, Sociedad Cooperativa, en modalidad semipresencial, a celebrar en 
San Blas (Teruel).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la 
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente, de 
acuerdo con las siguientes características:

Organiza: Cereales Teruel Sociedad Cooperativa.
Número de asistentes: 30.
Fechas de inicio: 4 de abril de 2022.
Fecha finalización: 6 de mayo de 2022.

Jornada presencial: 26 y 28 de abril de 2022, de 8:00 a 14:00 horas, el 27 de abril de 2022, 
de 8:00 a 14:30 horas y el 29 de abril de 2022 de 8:00 a 12:00 horas.

Lugar de celebración de las jornadas presenciales: Calle Atenas, 18 (44195) San Blas, 
Teruel.

Participantes: Dirigido a agricultores y personal que deseen obtener el carné de manipu-
lador de fitosanitarios en su nivel cualificado.

Solicitudes: Se facilitarán, presentarán e irán dirigidas a Cereales Teruel Sociedad Coope-
rativa, calle Atenas, 18, (44195) Teruel (aria@celeralesteruel.com). Todo ello de acuerdo al 
modelo de instancia que figura en el anexo I de este anuncio. Si el número de solicitudes 
presentadas fuera superior al número de plazas previstas para el curso, se respetará el orden 
temporal de recepción de las mismas.

Objetivo del curso: La obtención del carné para la utilización de productos fitosanitarios - 
(nivel cualificado). Dicha capacitación, que se entenderá justificada por la asistencia al curso 
y por la superación del oportuno examen, se acreditará con la concesión del adecuado carné 
por el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente.

Plazo de presentación de las solicitudes: Desde la fecha de publicación de este anuncio 
en el “Boletín Oficial de Aragón” hasta el día anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel 
cualificado” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre 
(“Boletín Oficial del Estado”, número 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificación que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas, 
horarios, lugar de celebración de los cursos, etc. se comunicará de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 4 de marzo de 2022.— El Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria, 
Enrique Novales Allué.

mailto:aria@celeralesteruel.com
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ANEXO I 
 
 

SOLICITUD DE ADMISIÓN AL “CURSO SEMIPRESENCIAL DE APLICADOR DE 

PRODUCTOS FITOSANITARIOS (NIVEL BASICO)” 

 
 
 
 
Datos personales: 

 
 
 
Nombre y apellidos:......................................................................................... 

DNI:......................................... 

Teléfono:......................................................Fax:........................................... 
 
Domicilio:....................................................................................................... 

Código postal:.................Localidad:......................Provincia............................. 

 
 
Interés por el curso:…………………………………………………………………………………… 

Titulación:………………………………………………………………………………………………….. 

A través de que medio, te has enterado:……………………………………………………….. 

 
 
 
 
 
 

En ....................., a........de ...................de 2022 
 
 
 
 
 

Firma: 
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AYUNTAMIENTO DE ATECA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Ateca, relativo a información pública de la modificación 
la Ordenanza Municipal de Fomento de Empleo y Desarrollo local en el término munici-
pal de Ateca. Artículo 7.b) y anexo II.

El Pleno del Ayuntamiento de Ateca en sesión ordinaria realizada el 3 de marzo de 2022, 
acordó la aprobación inicial de la modificación de la Ordenanza Municipal de Fomento de 
Empleo y Desarrollo local en el término municipal de Ateca. Artículo 7.b y anexo II.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 140.1.c) de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de 
Administración Local de Aragón, se somete a información pública por plazo de treinta días, a 
contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este “Boletín Oficial 
de Aragón”.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias 
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, 
estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento (http://
ateca.sedelectronica.es). En el caso de no presentarse ninguna reclamación o sugerencia en 
el citado plazo, el acuerdo inicialmente adoptado se entenderá definitivamente aprobado sin 
necesidad de acuerdo expreso.

Ateca, 4 de marzo de 2022.— El Alcalde, Ramón Cristóbal Judez.

http://ateca.sedelectronica.es
http://ateca.sedelectronica.es
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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE SIJENA 

ANUNCIO del Ayuntamiento de Villanueva de Sijena, relativo a solicitud de licencia am-
biental de actividades clasificadas y obras para explotación ganado vacuno de cebo.

Solicitada por Dña. Soledad Castillón Ferrer licencia ambiental de actividades clasificadas 
ganaderas y obras para proyecto constructivo y ambiental de actividad clasificada para “ex-
plotación ganado vacuno de cebo” a ubicar en polígono 17, parcela 166 de Villanueva de Si-
jena. En éste Ayuntamiento se tramita el correspondiente expediente, según proyecto redac-
tado por la Ingeniera Agrónoma Dña. Nuria Moreno Anel.

En cumplimiento con el artículo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevención 
y Protección Ambiental de Aragón, se procede a abrir período de información pública por un 
periodo de quince días naturales desde la inserción del presente anuncio en el “Boletín Oficial 
de Aragón” para que se presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias 
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Villanueva de Sijena, 7 de marzo de 2022.— El Alcalde, José Jaime Castellón Bonet.
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