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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se re-
suelve el concurso especifico, fase de concurso y de resultas, para la provision de va-
rios puestos de Director de Biblioteca de esta Universidad.

Por Resolucién de 8 de noviembre de 2021, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 236, de 18 de noviembre, se convocd concurso especifico para la provision de varios
puestos de Director de Biblioteca de esta Universidad.

De acuerdo con el articulo 47 del Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio
de la Administraciéon General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo de Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles del Estado, y habiéndose cumplido cuantos requisitos
se establecen en las bases de la convocatoria sobre plazo de presentacion de instancias,
examen de las mismas y valoracion de los méritos alegados segun el baremo establecido, y
vista la propuesta de fecha 1 de marzo de 2022, de la Comisién de Valoracién determinada
en las citadas bases.

Este Rectorado, de acuerdo con la base 7.3 de la convocatoria y en uso de las facultades
que tiene conferidas, ha resuelto:

Primero.— Adjudicar los puestos de trabajo segun anexo a esta Resolucion.

Segundo.— La toma de posesién de los destinos se efectuara conforme a lo establecido
en el articulo 48 del Reglamento General citado anteriormente.

Tercero.— Los destinos adjudicados por medio de la presente Resolucion son irrenuncia-
bles, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera obtenido otro des-
tino mediante convocatoria publica.

Cuarto.— Los destinos adjudicados tendran la consideracion de voluntarios y, en conse-
cuencia, no generaran derecho a indemnizacién por concepto alguno.

Quinto.— Los funcionarios adjudicatarios de los puestos objeto del presente concurso no
podra participar en otro concurso en el plazo de los 2 afios siguientes a la incorporacion efec-
tiva al puesto de trabajo obtenido, salvo en los supuestos de remocién, cese o supresion de
puestos de trabajo o cuando concursen a puestos de nivel superior al obtenido en el presente
CoNncurso.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo érgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— El Rector. Por delegacion (Resolucion de 21 de enero
de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto Gil
Costa.

8834

csv: BOA20220314001



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén

14/03/2022

ANEXO

Apellidos y Nombre

Codigo
Puesto

Denominacién del Puesto

Area

Centro/Servicio

Localidad

Asensio Pellon, Maria Eugenia

12851

Director de Biblioteca

Area de Biblioteca

Unidad Administrativa y
de Servicios de Campus
de Teruel

Teruel

Gbémez Galvez, Maria Isabel

11336

Director de Biblioteca

Area de Biblioteca

Biblioteca Biomédica.
Facultades de Medicina y
Ciencias de la Salud

Zaragoza
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2022, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se nombran funcionarios en practicas del Cuerpo de
Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon,
Escala Superior de Administracion, Técnicos Superiores de Gestion de Empleo.

Verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en la base 10.1 de la convocatoria
efectuada por Resolucion de 3 de junio de 2020, del Director General de la Funcion Publica y
Calidad de los Servicios, para ingreso en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Superior de Administracién, Téc-
nicos Superiores de Gestién de Empleo y de conformidad con lo previsto en la base 10.4 de
la misma, resuelvo:

Primero.— Nombrar funcionarias y funcionario en practicas del Cuerpo de Funcionarios
Superiores de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, Escala Superior de
Administracion, Técnicos Superiores de Gestion de Empleo, a las personas aspirantes que
han superado la fase de oposicion del proceso selectivo, con indicacién del Departamento al
que se adscribiran para realizar las practicas:

Apellidos y nombre DNI Departamento u Organismo

CLARES PUNCEL, ANA ***5209** Instituto Aragonés de Empleo
PENA ALCEGA, BLANCA **G1Q1** Instituto Aragonés de Empleo
AMOROS JARDIEL, ALICIA *RRGG ] JH* Instituto Aragonés de Empleo
MENDEZ GARCIA, JOSE ANTONIO ***YBET** Instituto Aragonés de Empleo

Segundo.— La condicién de funcionarias y funcionario en practicas correspondera a las
personas aspirantes desde el dia 17 de marzo de 2022, fecha en que deberan incorporarse
al Departamento u Organismo de adscripcion, hasta su toma de posesion como funcionarias
y funcionario de carrera o, en su caso, hasta la declaracion de “no apto”. Durante el tiempo en
que mantenga tal condicién se le aplicara el régimen retributivo establecido en el articulo 8.6
de la Ley 4/1998, de 8 de abril, de medidas fiscales, financieras, de patrimonio y administra-
tivas (“Boletin Oficial de Aragon”, numero 43, de 13 de abril de 1998), modificado por el ar-
ticulo 22 de la Ley 14/2014, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas de la
Comunidad Auténoma de Aragon (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 256, de 31 de diciembre
de 2014).

Tercero.— De acuerdo con la base 1.3 de la convocatoria, el periodo de practicas incluye
un curso de formacién, programado y coordinado por el Instituto Aragonés de Administracion
Publica, que tendra caracter selectivo con evaluacion final y sera de obligatoria realizacion
para las personas aspirantes aprobadas, a quienes se anunciara oportunamente la fecha de
comienzo.

Cuarto.— Una vez superado el periodo de practicas y el curso de formacion, y completado
con ello el proceso selectivo, las personas opositoras aprobadas elegiran destino.

Quinto.— Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 64.1 de la
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Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autoné-
mico de Aragén.

Zaragoza, 8 de marzo de 2022.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por al que se pu-
blica lista de espera para la contratacién laboral temporal de un Especialista Medio de
gestion de la investigacion (LB) en el Departamento de Direcciéon y Administracién de
Empresas de la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo establecido en la base 6.3 de la Convoca-
toria PRI-064/2021 (Resolucién de 25 de noviembre de 2021), ha dispuesto: publicar como
anexo lista de espera para la contratacién laboral temporal de un Especialista Medio de ges-
tién de la investigacion (LB) en el Departamento de Direccién y Administracién de Empresas
de la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion
efectuada por la correspondiente Comision de Valoracién constituida al efecto.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 167, de 14 de
julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (“Boletin Oficial del Estado”, numero 236, de 2 de octubre
de 2015).

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— EIl Rector. Por delegacion (Resoluciéon de 21 de enero

de 2021, “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto Gil
Costa.

ANEXO

Plaza: Especialista Medio de Gestion de la Investigacién (LB), en el Departamento de Direccion y
Administracion de Empresas de la Facultad de Economia y Empresa. (PRI-064/2021)

Linea de investigacion: “27275.552_20R: COMPETE: Analisis Empresarial y Competitividad”

N2 orden Apellidos y nombre
1 DOMINGUEZ JIMENEZ, ELISA
2 MARTINEZ RUBIO, MARIA
3 DIEZ GRIJALVO, LUIS JAFET
4 SALAMI ADESANYA, ALICE MODUPE
5 MEDELEANU, ANDREI CRISTIAN
6 CAMPILLOS CARBONEL, BEATRIZ
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RESOLUCION de 2 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se pu-
blica lista de espera para cubrir con caracter temporal, puesto de trabajo de la Escala
de Técnico/a de Igualdad, Area de Proyeccién Social e Igualdad, de la Universidad de
Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Resolucion
de 27 de abril de 2018, por la que se regulan los procedimientos de elaboracion de listas de
espera y su aplicaciéon para cubrir puestos de trabajo, por personal temporal de administra-
cion y servicios de esta Universidad (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 99, de 24 de mayo
de 2018), ha dispuesto:

Publicar como anexo lista de espera para cubrir con caracter temporal, puesto de trabajo
de la Escala de Técnico/a de Igualdad, Area de Proyeccién Social e Igualdad, de la Univer-
sidad de Zaragoza, (Resolucién de 18 de octubre de 2021, convocatoria para la creacion de
listas de espera), tras la seleccion efectuada por la correspondiente Comision de Valoracion
constituida al efecto, de las personas que solicitaron participar en la correspondiente convo-
catoria en tablon y que reunen los requisitos necesarios de acuerdo con el articulo 7 de la
Resolucién citada en el parrafo anterior.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacién pre-
sunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— EIl Rector. Por delegacion (Resoluciéon de 21 de enero

de 2021, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 20, de 1 de febrero de 2021). El Gerente, Alberto
Gil Costa.

ANEXO

CREACION LISTA DE ESPERA

Técnico/a de Igualdad, Area de Proyeccién Social e Igualdad de la Universidad de Zaragoza.

N2 orden Apellidos y nombre
1 SANCHEZ LAPETRA, CRISTINA PILAR
2 BELSUE GUILLORME, M2 KATRINA
3 AMOROS JARDIEL, ALICIA
4 BADULES IGLESIAS, DARIO
5 DOMINGUEZ LOPEZ, INES
6 MURNOZ MARCO, M2 TERESA
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RESOLUCION de 2 de marzo de 2022, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publi-
ca lista de espera para la contratacién laboral temporal de un Técnico Superior de apoyo
a la investigacién (LA) en el Departamento de Ingenieria, Electrénica y Comunicaciones
de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo establecido en la base 6.2 de la Convoca-
toria PRI-066/2021 (Resoluciéon de 10 de diciembre de 2021), ha dispuesto: publicar como
anexo lista de espera para la contratacién laboral temporal de un Técnico Superior de apoyo
a la investigacion (LA) en el Departamento de Ingenieria, Electronica y Comunicaciones de la
EINA de la Universidad de Zaragoza, tras la seleccion efectuada por la correspondiente Co-
mision de Valoracion constituida al efecto.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 167, de 14 de
julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo érgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacion de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucién expresa o se haya producido la desestimacioén pre-
sunta del recurso de reposicién interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
30.4, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas (“Boletin Oficial del Estado”, niumero 236, de 2 de octubre
de 2015).

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— El Rector. Por delegacion (Resoluciéon de 21 de enero

de 2021, “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 20, de 1 de febrero). El Gerente, Alberto Gil
Costa.

ANEXO

Plaza: Técnico Superior da Apoyo a la Investigacion (LA), en el Departamento de Ingenieria,
Electrénica y Comunicaciones de la EINA. (PRI-066/2021)

Proyecto: “2020/0410 SMART INSOLES ECOSYSTEM”

N2 orden Apellidos y nombre
1 MARCO MARCO, ALVARO
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/246/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y
Comarca de Aranda, en relacion con la puesta en marcha y gestion de las actuaciones
comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el niumero 2021/6/0578, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 20 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragén y el Presidente de la Comarca del Aranda,
y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 151 de la Ley 5/2021, de
29 de junio, de Organizacién y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y
13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Re-
gistro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragoén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA DE ARANDA, EN RELACION CON LA
PUESTA EN MARCHAY GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS
EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 20 de diciembre 2021.
REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragon, Sra. D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto
Aragonés, el articulo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputacion General de
Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada
para la firma del presente convenio por acuerdo del Gobierno de Aragon de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca de Aranda, Sr. D. José Angel Calvo Ayora, Presidente de la Co-
marca de Aranda, en su hombre y representacion, en ejercicio de sus competencias, y auto-
rizado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad juridica para obligarse, formalizan el presente convenio
de Colaboracion, segun los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragoén, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.
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La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
Aragon, establece en su articulo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades basicas la promocion y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y
promover la participacion de la mujer en la vida politica, cultural, econémica, laboral y social,
asi como la eliminacién efectiva de todas las formas de discriminacion por razén de género
en Aragon.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la
conciliacién y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su
articulo 57 establece que corresponde a las Administraciones publicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideracién todos los modelos de familia y la situacién de las
mujeres que viven en el medio rural o en situacion de vulnerabilidad. A su vez, el articulo 61
establece que la Comunidad Auténoma de Aragon impulsara, en el ambito de los servicios
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral para
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplara el desarrollo de actuaciones y servicios de caracter
social que favorezcan la conciliacion de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprobo6 el Plan Corresponsables,
dotado con 190 millones de euros para la conciliacién de las familias en Espafia mediante la
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de nifios y nifias menores de 14 afios. Por Reso-
lucion de la Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la
distribucion de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantia del cuidado,
como un derecho en Espana desde la 6ptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del articulo 44 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de
la condicién laboral de las personas beneficiarias. Este Plan sera promovido por las comuni-
dades autonomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los drganos competentes
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliacién para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creacién de empleo de
calidad, con especial atencién a aquellos colectivos en situacion de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliacion de
las familias con nifas, nifios hasta 14 anos desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de
coordinar la realizacion de sus programas con los de otras Administraciones Publicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripcion de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su articulo 12, que los Centros Comarcales de
informacion y servicios a la mujer, tendran entre sus objetivos fundamentales implantar las
medidas de accién positiva y de aplicacion y desarrollo de las politicas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
cion por razén de género.

El articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn, establece
la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la Comunidad Autonoma
de Aragon para la efectiva prestacion de los servicios publicos esenciales en todo el territorio
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboracion entre las
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias
la materia de accion social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalizaciéon
de Aragon, que permitira llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tion de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a
desarrollar en el presente convenio.
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Asi mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragdn de transferencia de funciones y traspaso de
servicios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon a la Comarcas, en ma-
teria de accion social, establece que corresponde a las comarcas la gestion y coordinacion de
programas integrales o por colectivos, y la planificacion y ejecucion de programas, integrales
o por colectivos, en materia social. La ejecucién se desarrollara dentro de la gestion llevada a
cabo por las comarcas, que podran optar en base a su realidad social a integrase en los
mismos, correspondiendo en este caso la gestién en su ambito comarcal. Entre estos planes
estan los correspondientes a la erradicacion de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la
integracion social de inmigrantes, la atencion a familias desfavorecidas, la atencion a familias
monoparentales, la educacién familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones especificas
de necesidad social.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, concretamente en
su articulo 14.6.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que
se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar
politicas publicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliacion de la vida familiar,
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atencion a aquellos colectivos
en situacion de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a
concurrencia competitiva esta subvencion, se trata de actuaciones cuya prestacién no puede
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades econdmicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la
vertebracion social y territorial que concatena con el interés publico buscado. Por otra parte,
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opcion de la financiacion de las actuaciones previstas.

Es obligacién de los poderes publicos promover las condiciones para que la igualdad sea
real y efectiva y remover los obstaculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de Auto-
nomia de Aragén, mandata a los poderes publicos promover la correccién de los desequili-
brios econdmicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragon, fomentando
la consecucién de un nivel de vida digno a toda la poblacién, urbana y rural, desarrollando
politicas de discriminacién positiva hacia aquellos habitantes y familias del medio rural.

Dada la dispersion geografica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para
la prestaciéon del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperacion interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el
objetivo de instrumentalizar la subvencion que se concede por el Gobierno de Aragén a la
Comarca de Aranda, segun las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvencion.

La subvencion que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca de Aranda
tiene por objeto la puesta en marcha y gestidon de las actuaciones previstas en el “Plan Co-
rresponsables” que permitan la ejecucion de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de
hasta 14 afios que atiendan en domicilio por horas o en espacios publicos convenientemente
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atendera en domicilio por horas o bien en espa-
cios publicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles
actividades de caracter ludico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliacion en di-
chos periodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creacion de empleo de calidad.

Fomento del empleo de personas jovenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-
guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacién Infantil, Técnica/o Superior
en Animacién Sociocultural y Turistica, Técnica/o Superior en Ensefianza y Animacion Socio
Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y
Auxiliar de Educacion Infantil o de Jardin de Infancia.
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3. Formacion destinada a una posterior acreditacion y/u homologacion de la experiencia
de cuidados no profesional, con especial atencién a la situacion de las mujeres mayores de
45 anos, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en
situacién de riesgo de exclusion social, al objeto de que también puedan formar parte de las
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.

Segunda.— Obligaciones de las partes.

1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condicion de entidad concedente, procedera a
pago de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la clausula primera del presente con-
venio.

Asi mismo, creara la herramienta informatica necesaria para gestionar la bolsa de cuidado
y facilitara informacién a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinacién y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitird a la Comarca, conforme a las actualizaciones del
Ministerio de Igualdad y Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportacién del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin
referencia o fraccion del coste total en relacion con lo establecido en el articulo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecucion de las actuaciones recogidas en la clausula
primera del presente convenio y que son objeto de subvencion, en los siguientes términos y
con plena sujecion a la normativa aplicable:

1.2 Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con

hijas/os de hasta 14 afios que atiendan en domicilio o espacios publicos por horas.
La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que
soliciten el cuidado, que realizaran su inscripcion, revisara que las inscripciones sean
las correctas y pondra en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusion de candidatas/
0s, e incluyendo entre sus funciones la difusiéon y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempenfiar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan
solicitar el servicio.
La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podra llevarlo a cabo, bien a
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
- Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
- Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido informacién
de la creacién de esta bolsa,
- Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
- Mujeres provenientes de la asesoria laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
Personas provenientes de otras derivaciones.
Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en
calidad de persona cuidadora:
- Personas jovenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacion
Infantil, Técnica/o Superior en Animacioén Sociocultural y Turistica, Técnica/o Supe-
rior en Ensefianza y Animacion Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educacién Infantil o de
Jardin de Infancia.
- Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente
mujeres mayores de 45 afios (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
cion a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y
accesible,
b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
Se estableceran las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una
seleccion en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, victimas de violencia de género y de otras formas
de violencia contra las mujeres, mujeres en situacion de desempleo de larga dura-
cion, mujeres mayores de 45 afios o a unidades familiares en las que existan otras
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responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de

renta y cargas familiares.

Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberan enfocarse

con caracter prioritario a la atencién de:

1. Familias monoparentales.

2. Victimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mujeres.

3. Mujeres en situacién de desempleo de larga duracién.

4. Mujeres mayores de 45 afios o a unidades familiares en las que existan otras
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su
cargo.

En los procesos de valoracién de acceso a los programas y servicios puestos en

marcha con cargo a los fondos recibidos deberan considerarse como criterios de

valoracion:

1. Nivel de renta.

2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participacién en los mismos.

Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podran a solici-

tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos

requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaracion de las cargas
familiares...). Posteriormente se comprobara por parte de la entidad gestora de la
bolsa que cumplen los requisitos.

La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio,

con las funciones detalladas anteriormente, pondra a disposicién de las personas

beneficiarias el servicio de cuidados, para la atencién en domicilio y/o espacios pu-
blicos.

La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las

solicitudes procedera a la verificacion de los requisitos expuestos (entrevista de

cumplimiento de perfil, sesion informativa para la prestacion del servicio, posibilidad
de realizacién de cursos para integrarse en la bolsa...), ademas llevara a cabo la
actualizacion permanente de la bolsa (altas, bajas,...) para lo cual el INAEM colabo-
rard en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del

Plan Corresponsables, para lo cual dispondra de informacién actualizada de funcio-

namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-

cion... con el objeto de disponer de dicha informacién en oficinas de empleo y poder
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.

La comarca realizara los tramites administrativos para la contratacion, teniendo en

cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-

cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo estable-
cido en el articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de

Contratos del Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la

Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa, y el resto de norma-

tiva aplicable.

Las personas contratadas para la ejecucién de las actuaciones, no podran percibir

cuantia inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacion y, en todo

caso, el salario minimo interprofesional establecido.

El personal a contratar debera aportar certificado que permita acreditar la carencia

o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de

Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, segun la Ley Organica

1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley

26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la

que se establece la obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro

Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que

trabajan en contacto habitual con menores.

Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio publico o tasa, los

ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-

gresos econémicos, deberan revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse
en la justificacion a presentar.

2.2 Realizacion de un estudio diagndstico sobre analisis de competencias, formacion ne-
cesaria para la homologacion, situacion de mercado y procedimiento necesarios en su
ambito de actuacion de cara a la confeccidon del Protocolo de homologacién de esa
experiencia de cuidado que faciliten el transito al mercado de trabajo formal.
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3.2 Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberan iden-

tificarse, con la imagen grafica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragén, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
sables y Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.
En la sefalizacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo
caso, en las actividades de difusion que el destinatario de los fondos pueda desarrollar
en relacion con los mismos, debera constar expresamente, en lugar visible, que se han
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.2 Nombrar una persona, responsable de la organizacién y coordinaciéon de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.2 La comarca debera conservar toda la documentacion e informacion relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afos.

6.2 Acreditar estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalizacién del gasto y debe haber presentado planes econémico-financieros, en el caso
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribucion de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es

estimativa, pudiéndose modificar en funcion de la ejecucion de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.

La Comarca de Aranda, sera la beneficiaria de la subvencién por una cantidad de nueve
mil doscientos noventa euros con setenta céntimos (9.290,70 €) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el ano 2021, debiendo
reunir todos los requisitos para la obtencién de dicha condicion recogidos en el articulo 13 de
la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el articulo 9 de Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvencion.

Se financiara el 100% del proyecto. Conforme al articulo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, y de acuerdo con la disposicion segunda 5.a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre,
de Presupuestos de Aragon, se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion; en el caso de que el beneficiario sea una
entidad local o comarcal, el limite del anticipo sera del 90% del importe total de la subvencién.

La comarca recibira de forma anticipada el 90 % del pago de la subvencion concedida,
anticipado de hasta un 90% de la financiacion, y de conformidad con el articulo 42 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constituciéon de garantia. El 10%
restante se abonara como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptacion y justificacion.

La concesion de la subvencién se formaliza mediante convenio y la aceptacion se enten-
dera implicita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al articulo 29.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El periodo elegible de la subvencion abarca, desde 1 de noviembre de afio actual a 31 de
diciembre del afio 2022, por este motivo, la justificacién precisa para el pago de la aportacién
del Organismo Autdnomo se realizara, mediante la presentacién de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio, desde 1 de no-
viembre del afio actual a 31 de diciembre del afio 2022.

Se requiere una previa justificacion, del 10% del importe financiado, para ello se realizara
una justificacion a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes
del 1 diciembre de 2022, segun los anexos Il y Ill del presente convenio, teniendo en cuenta
que, aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periédicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

8846

csv: BOA20220314006



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

Se remitird memoria que figura como anexo |.

La Comarca, conforme a lo determinado en el Titulo Ill de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
en las causas alli previstas, procedera el reintegro de la subvencién, o en su caso, la pérdida
del derecho al cobro de la misma.

Sexta.— Gastos subvencionables.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluiran:

1. Los costes salariales y la cotizacion empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-
sonal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral, como el contratado a
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo establecido en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la Ley 1/2021, de 11 de
febrero, de simplificacion administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecucion de las actuaciones, no podran percibir cuantia
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacién y, en todo caso, el salario mi-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotizaciéon empresarial a la Seguridad Social de las personas
que sean contratadas para la tramitacion de los expedientes administrativos y/o la coordina-
cion derivadas de la gestion del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequivoca
respondan a la naturaleza de la actuacion subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen dentro del plazo de ejecucién establecido.

Se consideran gastos no elegibles:

a) Queda excluida la financiacién de gastos que por su naturaleza econémica se encua-
dren en el capitulo 1 o en los capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podra financiar la realizaciéon de gastos de capitulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecucion derivada de un programa de caracter temporal establecido con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones econdémicas directas a per-

sonas y/o familias. En este sentido, las férmulas que supongan abono a las familias de
las cuotas de la Escuela Infantil, deduccion fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deduccion fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.
Se prohibe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono
de una cantidad econémica a las personas (madres, padres o personas que ostenten
la tutoria legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 afios como férmula elegible
en el Plan Corresponsables. Se prohibe también la suplementacion de salario para
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reduccién o adap-
tacion de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotacion de personal de los centros de Educacion Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educacion Infantil. En relaciéon con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotacion de personal de los centros
de Educacion Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
ganica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, se sefiala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educacion se financia a través del Sistema de
Financiacion Autondmica, que esta integrado, entre otros, por el Fondo de Garantia de
los Servicios Publicos Fundamentales. Ademas, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de
junio, por el que se regula la creacion del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas
relativas a su distribucion y libramiento establecié un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educacion respecto a la poblacién 0-16 afios; de tal
forma que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen
criterios especificos de reparto.
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Séptima.— Vigencia.

El presente convenio tendra vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las
clausulas segunda y quinta.

El convenio podra prorrogarse por anos naturales siempre que, con caracter previo a su
finalizacién, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta
el 15 de diciembre del afio en curso. La prérroga podra suscribirse directamente por el titular
del Departamento que ostente las competencias en materia de muijer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluacion, seguimiento y control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los 6rganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacion y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la cum-
plimentacion de la Memoria a que se refiere el anexo | del convenio, asi como por cualquier otro
instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluacion, como pueden ser, entre otros,
visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion administrativa, con-
table, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliacién de informacion, etc.

Novena.— Proteccion de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el uso
de la informacién por parte del personal implicado en la prestacion del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevencion de Riesgos laborales.
La comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacion del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.° Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del Instituto Aragonés de la Mujer.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la clausula novena del presente convenio.

En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de
la Mujer, por delegacion de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictara
resolucién acordando el reintegro de la subvencion, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdiccion.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-
leza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.
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Decimocuarta.— Normativa aplicable.

La subvencién regulada en este convenio se regira, ademas de por lo establecido en el
mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020,
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales
de Aragdn; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asi como por lo establecido en las
demas normas que resulten de aplicacion.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio.
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ANEXO |

Memoria de actuacion:
a. Denominacion y descripcion de cada proyecto/programa realizado.
b. Fecha de puesta en marcha y de realizacién de cada proyecto.

c. Grado de consecucion de los objetivos previstos.

d. Datos estadisticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso.

e. Informacion econdmica.

f. Grado de ejecucion del presupuesto.
g. Otras colaboraciones obtenidas.

h. Valoracion: dificultades y propuestas.

i. Impacto sobre el territorio.
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ANEXO I

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local,
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, segun Anexo lll, que incluya y acredite:

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente
relacionados con la actividad subvencionada.

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles
de recuperacion o compensacion.

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratacion.

4.- Que no se han recibido ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que,
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad.

5- Horas de dedicacion del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el
porcentaje de imputacion.

Ademas, se cumpliran los siguientes requisitos:

1° Estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragdon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de
racionalizacion del gasto y debe haber presentado planes econdémico-financieros, en el
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios 0 acumulen deudas con proveedores.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacién de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragén, conforme con disposicion adicional
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre.
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ANEXO Il
PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES”.

D. / D2 Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACION

subvencionada por Convenio de
Colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragon de fecha

por importe de €, con el siguiente desglose:
N° factura/ . Horas Importe total
P Fecha Concepto n° Acreedor imputadas al )
Némina c : imputado
onvenio

e Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperaciéon o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacion.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacion con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Ve Be

Presidente/a
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PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA'Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES”.

D. / D2 Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACION

subvencionada por Convenio de
Colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragon de fecha

por importe de €, con el siguiente desglose:
Ne factura/ . Horas Importe total
P Fecha Concepto n° Acreedor imputadas al .
Némina c ; imputado
onvenio

e Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperaciéon o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacion.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacion con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Ve B2 Presidente/a
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ANEXO IV

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sr. D. José Angel Calvo Ayora, Presidente de la Comarca de Aranda.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca de Aranda en el
convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta
en marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”,
se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es
responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracion de encargado del tratamiento.
En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacién de datos,
cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que el
centro/entidad colaboradora actie en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. EI IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del
convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos, estan obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento,
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi como de las disposiciones
que en materia de proteccion de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o
que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal necesarios
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a)

b)

c)

para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboracion suscrito, para la
puesta en marcha e implementacion del “Plan corresponsables”.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestaciéon del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacion/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicaciéon por transmision/ Interconexion/ Comunicaciéon/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.

2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposicién de la Comarca la
informacion necesaria para la realizacion de la prestacion del servicio objeto del
convenio.

3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracion que la vigencia del convenio de
colaboracién entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en
marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”
durante el ejercicio 2021-22.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de la
documentacion, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y
suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
solo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicién en materia de proteccién de datos de la Unién o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:
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1.

d)

e)

9)

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacién internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad vy
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais 0 a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacion de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
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h)

confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposiciéon del responsable del tratamiento la documentacioén acreditativa
del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electrénico a la direccidon: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningin caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcion de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con ofras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacién se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electrdnico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informaciéon relevante para la
documentacién y comunicacién de la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de Ila
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

8857

csv: BOA20220314006



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén

14/03/2022

m) Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

p)

1. Descripcién de la naturaleza de la violacidn de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nUmero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el nimero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacion simultdneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacion se
facilitara de manera gradual sin dilacion indebida.

La comunicacién debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violacion de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicion del responsable toda la informacién necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacién de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.
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q)

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.

Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccién, pérdida o alteracién accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacion o acceso no autorizados a dichos datos.

Designar, en su caso, un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsabile.

Destino de los datos

- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.

- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucién de la
prestacion.

5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Realizar una evaluacion del impacto en la proteccion de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.

c) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.

6. RESPONSABILIDADES.

Responsable y encargado de tratamientos estadn sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor
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ORDEN PRI/247/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y
Comarca del Alto Gallego, en relacién con la puesta en marcha y gestion de las actua-
ciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el niumero 2021/6/0579, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 16 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragén y la Presidenta de la Comarca del Alto
Gallego, y de conformidad con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 151 de la Ley
5/2021, de 29 de junio, de Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autondmico
de Aragon, y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA DEL ALTO GALLEGO, EN RELACION
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS
EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 16 de diciembre 2021.
REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragon, Sra. D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto
Aragonés, el articulo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputacion General de
Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragén de fecha de 15 de
diciembre de 2021.

Por parte de la Comarca del Alto Gallego, Sra. D.2 Maria Lourdes Arruebo de Lope, Presi-
denta de la Comarca del Alto Gallego, en su nombre y representacion, en ejercicio de sus
competencias, y autorizada para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad juridica para obligarse, formalizan el presente convenio
de colaboracién, segun los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragon, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
Aragon, establece en su articulo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades basicas la promocion y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y
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promover la participacion de la mujer en la vida politica, cultural, econémica, laboral y social,
asi como la eliminacién efectiva de todas las formas de discriminacion por razén de género
en Aragon.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la
conciliacién y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su
articulo 57 establece que corresponde a las Administraciones publicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideracién todos los modelos de familia y la situacién de las
mujeres que viven en el medio rural o en situacion de vulnerabilidad. A su vez, el articulo 61
establece que la Comunidad Auténoma de Aragon impulsara, en el ambito de los servicios
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral para
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplara el desarrollo de actuaciones y servicios de caracter
social que favorezcan la conciliacion de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprob6 el Plan Corresponsables,
dotado con 190 millones de euros para la conciliacién de las familias en Espafia mediante la
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de nifios y nifias menores de 14 afios. Por Reso-
lucion de la Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la
distribucion de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantia del cuidado,
como un derecho en Espana desde la 6ptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del articulo 44 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de
la condicién laboral de las personas beneficiarias. Este Plan sera promovido por las comuni-
dades autonomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los drganos competentes
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliacién para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creacién de empleo de
calidad, con especial atencién a aquellos colectivos en situacion de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliacion de
las familias con nifas, nifios hasta 14 anos desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de
coordinar la realizacion de sus programas con los de otras Administraciones Publicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripcion de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su articulo 12, que los Centros Comarcales de
informacion y servicios a la mujer, tendran entre sus objetivos fundamentales implantar las
medidas de accién positiva y de aplicacion y desarrollo de las politicas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
cion por razén de género.

El articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn, establece
la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la Comunidad Autonoma
de Aragon para la efectiva prestacion de los servicios publicos esenciales en todo el territorio
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboracion entre las
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias
la materia de accion social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalizacién
de Aragon, que permitira llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tion de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a
desarrollar en el presente convenio.

Asi mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragén de transferencia de funciones y traspaso de
servicios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon a la Comarcas, en ma-
teria de accion social, establece que corresponde a las comarcas la gestion y coordinacion de
programas integrales o por colectivos, y la planificacion y ejecucion de programas, integrales
o por colectivos, en materia social. La ejecucién se desarrollara dentro de la gestion llevada a

8861

csv: BOA20220314007



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

cabo por las comarcas, que podran optar en base a su realidad social a integrase en los
mismos, correspondiendo en este caso la gestién en su ambito comarcal. Entre estos planes
estan los correspondientes a la erradicacion de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la
integracion social de inmigrantes, la atencion a familias desfavorecidas, la atencion a familias
monoparentales, la educacién familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones especificas
de necesidad social.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, concretamente en
su articulo 14.6.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que
se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar
politicas publicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliacion de la vida familiar,
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atencion a aquellos colectivos
en situacion de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a
concurrencia competitiva esta subvencion, se trata de actuaciones cuya prestacién no puede
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades econdmicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la
vertebracion social y territorial que concatena con el interés publico buscado. Por otra parte,
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opcion de la financiacion de las actuaciones previstas.

Es obligacién de los poderes publicos promover las condiciones para que la igualdad
sea real y efectiva y remover los obstaculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de
Autonomia de Aragon, mandata a los poderes publicos promover la correccion de los des-
equilibrios econdmicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragon, fo-
mentando la consecucion de un nivel de vida digno a toda la poblacion, urbana y rural, de-
sarrollando politicas de discriminacién positiva hacia aquellos habitantes y familias del
medio rural.

Dada la dispersion geografica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para
la prestaciéon del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperacion interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el
objetivo de instrumentalizar la subvencion que se concede por el Gobierno de Aragén a la
Comarca del Alto Gallego, segun las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvencion.

La subvenciéon que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca del Alto Ga-
llego tiene por objeto la puesta en marcha y gestion de las actuaciones previstas en el “Plan
corresponsables” que permitan la ejecucion de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de
hasta 14 afios que atiendan en domicilio por horas o en espacios publicos convenientemente
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atendera en domicilio por horas o bien en espa-
cios publicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles
actividades de caracter ludico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliacion en di-
chos periodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creacion de empleo de calidad.

Fomento del empleo de personas jovenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-
guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacioén Infantil, Técnica/o Superior
en Animacién Sociocultural y Turistica, Técnica/o Superior en Ensefianza y Animacion Socio
Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y
Auxiliar de Educacion Infantil o de Jardin de Infancia.

3. Formacion destinada a una posterior acreditacion y/u homologacion de la experiencia
de cuidados no profesional, con especial atencién a la situacion de las mujeres mayores de
45 anos, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en
situacién de riesgo de exclusion social, al objeto de que también puedan formar parte de las
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.

1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condicion de entidad concedente, procedera al pago
de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la clausula primera del presente convenio.

Asi mismo, creara la herramienta informatica necesaria para gestionar la bolsa de cuidado
y facilitara informacién a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinacién y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitira a la Comarca, conforme a las actualizaciones del
Ministerio de Igualdad y Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportacién del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin
referencia o fraccion del coste total en relacion con lo establecido en el articulo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecucion de las actuaciones recogidas en la clausula
primera del presente convenio y que son objeto de subvencion, en los siguientes términos y
con plena sujecion a la normativa aplicable:

1.2 Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con

hijas/os de hasta 14 afios que atiendan en domicilio o espacios publicos por horas.
La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que
soliciten el cuidado, que realizaran su inscripcion, revisara que las inscripciones sean
las correctas y pondra en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusion de candidatas/
0s, e incluyendo entre sus funciones la difusion y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempenfar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan
solicitar el servicio.
La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podra llevarlo a cabo, bien a
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
- Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
- Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido informacion
de la creacion de esta bolsa,
- Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
- Mujeres provenientes de la asesoria laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
Personas provenientes de otras derivaciones.
Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en
calidad de persona cuidadora:
- Personas jovenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacion
Infantil, Técnica/o Superior en Animacién Sociocultural y Turistica, Técnica/o Supe-
rior en Ensefianza y Animacion Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educacién Infantil o de
Jardin de Infancia.
- Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente
mujeres mayores de 45 afios (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
cion a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y
accesible,
b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
Se estableceran las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una
seleccion en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, victimas de violencia de género y de otras formas
de violencia contra las mujeres, mujeres en situacion de desempleo de larga dura-
cion, mujeres mayores de 45 afios o a unidades familiares en las que existan otras
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de
renta y cargas familiares.
Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberan enfocarse
con caracter prioritario a la atencion de:
1. Familias monoparentales.
2. Victimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.

8863

csv: BOA20220314007



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

3. Mujeres en situacién de desempleo de larga duracién.

4. Mujeres mayores de 45 afos o a unidades familiares en las que existan otras

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su

cargo.
En los procesos de valoracién de acceso a los programas y servicios puestos en
marcha con cargo a los fondos recibidos deberan considerarse como criterios de
valoracion:

1. Nivel de renta.

2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participacion en los

mismos.
Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podran a solici-
tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaracion de las cargas
familiares...). Posteriormente se comprobara por parte de la entidad gestora de la
bolsa que cumplen los requisitos.
La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio,
con las funciones detalladas anteriormente, pondra a disposicion de las personas
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atencién en domicilio y/o espacios pu-
blicos.
La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las
solicitudes procedera a la verificacion de los requisitos expuestos (entrevista de
cumplimiento de perfil, sesién informativa para la prestacion del servicio, posibilidad
de realizacion de cursos para integrarse en la bolsa...), ademas llevara a cabo la
actualizacion permanente de la bolsa (altas, bajas,...) para lo cual el INAEM colabo-
rard en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del
Plan Corresponsables, para lo cual dispondra de informacion actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
cion... con el objeto de disponer de dicha informacidn en oficinas de empleo y poder
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.
La comarca realizara los tramites administrativos para la contratacion, teniendo en
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo estable-
cido en el articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de
Contratos del Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.
Las personas contratadas para la ejecucién de las actuaciones, no podran percibir
cuantia inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacion y, en todo
caso, el salario minimo interprofesional establecido.
El personal a contratar debera aportar certificado que permita acreditar la carencia
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, segun la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la
que se establece la obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que
trabajan en contacto habitual con menores.
Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio publico o tasa, los
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos econémicos, deberan revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse
en la justificacion a presentar.

2.2 Realizacion de un estudio diagndstico sobre analisis de competencias, formacion ne-
cesaria para la homologacion, situacion de mercado y procedimiento necesarios en su
ambito de actuacion de cara a la confeccidon del Protocolo de homologacién de esa
experiencia de cuidado que faciliten el transito al mercado de trabajo formal.

3.2 Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberan iden-
tificarse, con la imagen grafica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragén, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
sables y Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.
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En la sefalizacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo
caso, en las actividades de difusion que el destinatario de los fondos pueda desarrollar
en relacion con los mismos, debera constar expresamente, en lugar visible, que se han
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.2 Nombrar una persona, responsable de la organizacion y coordinacion de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.2 La comarca debera conservar toda la documentacion e informacion relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afios.

6.2 Acreditar estar al dia en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalizacion del gasto y debe haber presentado planes econdmico-financieros, en el caso
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribucion de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es

estimativa, pudiéndose modificar en funcion de la ejecucion de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.

La Comarca del Alto Gallego, sera la beneficiaria de la subvenciéon por una cantidad de
cincuenta y seis mil seiscientos un euro con setenta y un céntimos (56.601,71€) con cargo a
la aplicacion presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para el afo 2021,
debiendo reunir todos los requisitos para la obtencién de dicha condicion recogidos en el ar-
ticulo 13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el articulo 9 de Ley 5/2015, de 25 de
marzo.

Cuarta.— Pago de la subvencion.

Se financiara el 100% del proyecto. Conforme al articulo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, y de acuerdo con la disposicion segunda 5.a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre,
de Presupuestos de Aragon, se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion; en el caso de que el beneficiario sea una
entidad local o comarcal, el limite del anticipo sera del 90% del importe total de la subvencion.

La comarca recibira de forma anticipada el 90 % del pago de la subvencion concedida,
anticipado de hasta un 90% de la financiacion, y de conformidad con el articulo 42 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitucion de garantia. El 10%
restante se abonara como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptacion y justificacion.

La concesion de la subvencién se formaliza mediante convenio y la aceptacion se enten-
dera implicita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al articulo 29.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El periodo elegible de la subvencion abarca, desde 1 de noviembre de afio actual a 31 de
diciembre del afio 2022, por este motivo, la justificacion precisa para el pago de la aportaciéon
del Organismo Autdnomo se realizara, mediante la presentacion de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio, desde 1 de no-
viembre del afio actual a 31 de diciembre del afio 2022.

Se requiere una previa justificacion, del 10% del importe financiado, para ello se realizara
una justificaciéon a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes
del 1 diciembre de 2022, segun los anexos Il y Il del presente convenio, teniendo en cuenta
que, aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitird memoria que figura como anexo |.

La Comarca, conforme a lo determinado en el Titulo Ill de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
en las causas alli previstas, procedera el reintegro de la subvencion, o en su caso, la pérdida
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos Subvencionables.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluiran:

1. Los costes salariales y la cotizacion empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-
sonal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral, como el contratado a
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo establecido en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la Ley 1/2021, de 11 de
febrero, de simplificacién administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecucion de las actuaciones, no podran percibir cuantia
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacién y, en todo caso, el salario mi-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotizaciéon empresarial a la Seguridad Social de las personas
que sean contratadas para la tramitacién de los expedientes administrativos y/o la coordina-
cion derivadas de la gestidon del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequivoca
respondan a la naturaleza de la actuacion subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen dentro del plazo de ejecucién establecido.

Se consideran gastos no elegibles:

a) Queda excluida la financiacion de gastos que por su naturaleza econémica se encuadren en
el capitulo 1 o en los capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcionalmente se podra
financiar la realizacion de gastos de capitulo 1 cuando éstos correspondan a la ejecucién
derivada de un programa de caracter temporal establecido con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones econémicas directas a per-

sonas y/o familias. En este sentido, las férmulas que supongan abono a las familias de
las cuotas de la Escuela Infantil, deduccién fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deduccidn fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.
Se prohibe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono
de una cantidad econémica a las personas (madres, padres o personas que ostenten
la tutoria legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 afios como férmula elegible
en el Plan Corresponsables. Se prohibe también la suplementacion de salario para
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reduccion o adap-
tacion de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotacion de personal de los centros de Educacion Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educacion Infantil. En relaciéon con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotacion de personal de los centros
de Educacion Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
ganica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, se sefiala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educacion se financia a través del Sistema de
Financiacion Autonémica, que esta integrado, entre otros, por el Fondo de Garantia de
los Servicios Publicos Fundamentales. Ademas, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de
junio, por el que se regula la creacion del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas
relativas a su distribucion y libramiento establecié un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educacion respecto a la poblacién 0-16 afios; de tal
forma que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen
criterios especificos de reparto.

Séptima.— Vigencia.

El presente convenio tendra vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las
clausulas segunda y quinta.
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El convenio podra prorrogarse por anos naturales siempre que, con caracter previo a su
finalizacién, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta
el 15 de diciembre del afio en curso. La prérroga podra suscribirse directamente por el titular
del Departamento que ostente las competencias en materia de muijer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluacion, seguimiento y control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los 6rganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacién y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la
cumplimentacién de la Memoria a que se refiere el anexo | del convenio, asi como por cual-
quier otro instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluacion, como pueden
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliacién de infor-
macion, etc.

Novena.— Proteccion de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el uso
de la informacién por parte del personal implicado en la prestacion del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevencion de Riesgos laborales.
La comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacion del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.° Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del Instituto Aragonés de la Mujer.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la clausula novena del presente convenio.

En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de
la Mujer, por delegacion de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictara
resolucién acordando el reintegro de la subvencion, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdiccion.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-
leza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Decimocuarta.— Normativa aplicable.
La subvencion regulada en este convenio se regira, ademas de por lo establecido en el
mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
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ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020,
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales
de Aragdn; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asi como por lo establecido en las
demas normas que resulten de aplicacion.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio.
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ANEXO |

Memoria de actuacion:
. Denominacion y descripcion de cada proyecto/programa realizado.
. Fecha de puesta en marcha y de realizacién de cada proyecto.

. Grado de consecucién de los objetivos previstos.

. Informacién econémica.

a
b
c
d. Datos estadisticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso.
e
f.

Grado de ejecucion del presupuesto.
g. Otras colaboraciones obtenidas.
h. Valoracion: dificultades y propuestas.

i. Impacto sobre el territorio.

8869

csv: BOA20220314007



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén

14/03/2022

ANEXO Il

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local,
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, segun Anexo lll, que incluya y acredite:

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente
relacionados con la actividad subvencionada.

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles
de recuperacion o compensacion.

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratacion.

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que,
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad.

5- Horas de dedicacion del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el
porcentaje de imputacion.

Ademas, se cumpliran los siguientes requisitos:

1° Estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragdon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de
racionalizacion del gasto y debe haber presentado planes econémico-financieros, en el
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios 0 acumulen deudas con proveedores.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracién del presente convenio conllevara la autorizacién de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragon, conforme con disposicion adicional
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre.
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ANEXO il
PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA'Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES”.

D. / D2 Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACION

, subvencionada por Convenio de
Colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragdn de fecha
por importe de €, con el siguiente desglose:

Horas
N° factura/ o . Importe total
Nomina Fecha Concepto n Acreedor imputadas al imputado

Convenio

e Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperacion o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacidn subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacién.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacion con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Ve Be

Presidente/a
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PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA'Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES”.

D. / D2? Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACION

, subvencionada por Convenio de
Colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragdn de fecha
por importe de €, con el siguiente desglose:

Horas
o
N f'acFura/ Fecha Concepto n° Acreedor imputadas al '”?p°”e total
Némina imputado

Convenio

Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperacién o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacion.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacion con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Ve B2 Presidente/a
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ANEXO IV

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sra. D?. Maria Lourdes Arruebo De Lope, Presidenta de la Comarca del Alto
Gallego.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Alto Gallego en el
convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta
en marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”,
se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es
responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracion de encargado del tratamiento.
En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacién de datos,
cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que el
centro/entidad colaboradora actie en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. EI IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizard de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del
convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos, estan obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento,
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi como de las disposiciones
que en materia de proteccion de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o
que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal necesarios
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboracioén suscrito, para la
puesta en marcha e implementacion del “Plan corresponsables”.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestacion del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacion/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicacion por transmisién/ Interconexion/ Comunicacion/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.
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2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposicién de la Comarca la
informacion necesaria para la realizacion de la prestacion del servicio objeto del
convenio.

3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracién que la vigencia del convenio de
colaboracién entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en
marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”
durante el ejercicio 2021-22.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de la
documentacién, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y
suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
so6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion de datos de la Union o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacion de garantias adecuadas.
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a)

d)

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad vy
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacién
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacién. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais 0 a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Union o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacion de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa
del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacion necesaria en materia de proteccion de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
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de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electrénico a la direccion: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcién de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacién relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacién de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacién
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electronico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la
documentacién y comunicacion de la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violaciéon de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacion siguiente:

1. Descripcién de la naturaleza de la violacién de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nUmero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcidon de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacion simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacién se
facilitara de manera gradual sin dilacion indebida.

La comunicacién debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violacion de datos.
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n)

0)

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacidén de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacién de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicidon del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.

Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracién accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacién o acceso no autorizados a dichos datos.

Designar, en su caso, un delegado de proteccion de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsable.

Destino de los datos

- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.

- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la
prestacion.

5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
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Corresponde al responsable del tratamiento:
a) Realizar una evaluacion del impacto en la proteccion de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
¢) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.
€) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.
6. RESPONSABILIDADES.
Responsable y encargado de tratamientos estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccién de datos en vigor
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ORDEN PRI/248/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboracion entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y
Comarca del Bajo Aragén, en relacion con la puesta en marcha y gestién de las actua-
ciones comprendidas en el “Plan Corresponsables”

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el niumero 2021/6/0587, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 16 de diciembre de 2021, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales y el Presidente de la Comarca del Bajo Aragon, y de conformidad
con lo dispuesto en los apartados 5 y 6 del articulo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de
Organizacion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragén, y 13 del Decreto
57/2012, de 7 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCA DEL BAJO ARAGON, EN RELACION
CON LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS
EN EL “PLAN CORRESPONSABLES”

En Zaragoza, a 16 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

Por parte del Gobierno de Aragon, Sra. D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de
Presidencia y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del
Instituto Aragonés de la Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2/1993, de 19 de febrero, por la que se crea el Instituto
Aragonés, el articulo 12 del Decreto 14/1993, de 9 de marzo, de la Diputacion General de
Aragon, por el que se aprueba el Reglamento del Instituto Aragonés de la Mujer, autorizada
para la firma del presente convenio por Acuerdo del Gobierno de Aragén de fecha 15 de di-
ciembre de 2021.

Por parte de la Comarca del Bajo Aragoén, Sr. D. Luis Peralta Guillén, Presidente de la
Comarca del Bajo Aragon, en su nombre y representacion, en ejercicio de sus competencias,
y autorizado para la firma del presente convenio.

Ambas partes, teniendo capacidad juridica para obligarse, formalizan el presente convenio
de colaboracién, segun los siguientes,

ANTECEDENTES

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4, de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragon, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en
Aragon, establece en su articulo 10, que el Instituto Aragonés de la Mujer tiene como finali-
dades basicas la promocion y el fomento de las condiciones que posibiliten la igualdad efec-
tiva entre mujeres y hombres en todos los ambitos; elaborar y ejecutar las medidas necesa-
rias para hacer efectivo el principio de igualdad entre mujeres y hombres, e impulsar y
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promover la participacion de la mujer en la vida politica, cultural, econémica, laboral y social,
asi como la eliminacién efectiva de todas las formas de discriminacion por razén de género
en Aragon.

Dentro de su articulado, la Ley 7/2018, de 28 de junio, recoge actuaciones dirigidas a la
conciliacién y corresponsabilidad de la vida laboral, familiar y personal, concretamente, en su
articulo 57 establece que corresponde a las Administraciones publicas aragonesas, desarro-
llar medidas para garantizar la conciliacion de la vida laboral, familiar y personal de las mu-
jeres y hombres, teniendo en consideracién todos los modelos de familia y la situacién de las
mujeres que viven en el medio rural o en situacion de vulnerabilidad. A su vez, el articulo 61
establece que la Comunidad Auténoma de Aragon impulsara, en el ambito de los servicios
sociales, medidas dirigidas a facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral para
que la igualdad entre mujeres y hombres sea efectiva, teniendo en cuenta la normativa sec-
torial aplicable. Para ello, se contemplara el desarrollo de actuaciones y servicios de caracter
social que favorezcan la conciliacion de las personas.

Con fecha, 9 de marzo de 2021, el Consejo de Ministros aprob6 el Plan Corresponsables,
dotado con 190 millones de euros para la conciliacién de las familias en Espafia mediante la
corresponsabilidad del Estado en el cuidado de nifios y nifias menores de 14 afios. Por Reso-
lucion de la Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género, se aprueba la
distribucion de créditos derivada del Acuerdo de Conferencia Sectorial de fecha, 19 de abril
de 2021.

El Plan Corresponsables, tiene por objeto, iniciar el camino hacia la garantia del cuidado,
como un derecho en Espana desde la 6ptica de la igualdad entre mujeres y hombres, al am-
paro del articulo 44 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y desde un enfoque de garantia de derechos universales, al margen de
la condicién laboral de las personas beneficiarias. Este Plan sera promovido por las comuni-
dades autonomas y las ciudades de Ceuta y de Melilla, a través de los drganos competentes
en materia de igualdad.

La necesidad de conciliacién para las familias es una de las necesidades que se pre-
tenden satisfacer con el presente convenio, a la par que fomentar la creacién de empleo de
calidad, con especial atencién a aquellos colectivos en situacion de especial vulnerabilidad.

Para ello, se articulan en el presente convenio las actuaciones necesarias para conseguir
el objetivo que persigue el denominado “Plan Corresponsables”, favorecer la conciliacion de
las familias con nifas, nifios hasta 14 anos desde un enfoque de igualdad entre mujeres y
hombres, crear empleo de calidad en el sector de cuidados y dignificar y certificar la expe-
riencia profesional de cuidado no profesional.

De igual manera, se indican entre las funciones del Instituto Aragonés de la Mujer, la de
coordinar la realizacion de sus programas con los de otras Administraciones Publicas, promo-
viendo iniciativas y colaborando con ellas mediante la suscripcion de los oportunos conve-
nios.

La Ley 7/2018, de 28 de junio, establece en su articulo 12, que los Centros Comarcales de
informacion y servicios a la mujer, tendran entre sus objetivos fundamentales implantar las
medidas de accién positiva y de aplicacion y desarrollo de las politicas de igualdad en el terri-
torio aragonés, que pretenden corregir las diferentes situaciones de desigualdad y discrimina-
cion por razén de género.

El articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn, establece
la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la Comunidad Autonoma
de Aragon para la efectiva prestacion de los servicios publicos esenciales en todo el territorio
aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de la colaboracion entre las
diversas Administraciones.

Las entidades locales que suscriben el presente convenio, tienen entre sus competencias
la materia de accion social, en virtud del Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Comarcalizacién
de Aragon, que permitira llevar a cabo las actuaciones dirigidas a la puesta en marcha y ges-
tion de las actuaciones en el marco del plan corresponsables. Asimismo, las comarcas arago-
nesas son entidades con capacidad de aglutinar y canalizar las actuaciones que se van a
desarrollar en el presente convenio.

Asi mismo, el Decreto 4/2005, de 11 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se mo-
difican los Decretos del Gobierno de Aragén de transferencia de funciones y traspaso de
servicios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon a la Comarcas, en ma-
teria de accion social, establece que corresponde a las comarcas la gestion y coordinacion de
programas integrales o por colectivos, y la planificacion y ejecucion de programas, integrales
o por colectivos, en materia social. La ejecucién se desarrollara dentro de la gestion llevada a
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cabo por las comarcas, que podran optar en base a su realidad social a integrase en los
mismos, correspondiendo en este caso la gestién en su ambito comarcal. Entre estos planes
estan los correspondientes a la erradicacion de la pobreza, el desarrollo del pueblo gitano, la
integracion social de inmigrantes, la atencion a familias desfavorecidas, la atencion a familias
monoparentales, la educacién familiar y cualquier otro en respuesta a situaciones especificas
de necesidad social.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, concretamente en
su articulo 14.6.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin nece-
sidad de convocatoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que
se acrediten razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado, por un lado, por la necesidad de implementar
politicas publicas en todo el territorio aragonés que faciliten la conciliacion de la vida familiar,
promoviendo la igualdad de género, y garantizando una mayor atencion a aquellos colectivos
en situacion de vulnerabilidad. No resulta adecuado en este supuesto concreto, someter a
concurrencia competitiva esta subvencion, se trata de actuaciones cuya prestacién no puede
faltar a los ciudadanos en adecuadas condiciones de calidad, qué al no organizarse priorita-
riamente como actividades econdmicas, deben tener en cuenta otras circunstancias como la
vertebracion social y territorial que concatena con el interés publico buscado. Por otra parte,
todas las comarcas aragonesas, como entidades con alcance en todo el territorio y con com-
petencia, tienen la opcion de la financiacion de las actuaciones previstas.

Es obligacién de los poderes publicos promover las condiciones para que la igualdad
sea real y efectiva y remover los obstaculos que dificulten su cumplimento. El Estatuto de
Autonomia de Aragon, mandata a los poderes publicos promover la correccion de los des-
equilibrios econdmicos, sociales y culturales entre los diferentes territorios de Aragon, fo-
mentando la consecucion de un nivel de vida digno a toda la poblacion, urbana y rural, de-
sarrollando politicas de discriminacién positiva hacia aquellos habitantes y familias del
medio rural.

Dada la dispersion geografica que caracteriza a nuestra comunidad, se considera que
puede prestarse de manera eficaz por la comarca como entidad capacitada para suscribir el
presente convenio, al poseer los medios necesarios tanto materiales como personales para
la prestaciéon del mencionado servicio.

Considerando las partes que la cooperacion interadministrativa es indispensable para al-
canzar los objetivos anteriormente citados y a tal fin, formalizan el presente convenio con el
objetivo de instrumentalizar la subvencion que se concede por el Gobierno de Aragén a la
Comarca del Bajo Aragén, segun las estipulaciones que se integran en las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto y fin de la subvencion.

La subvencion que concede el Instituto Aragonés de la Mujer a la Comarca del Bajo Aragén
tiene por objeto la puesta en marcha y gestion de las actuaciones previstas en el “Plan corres-
ponsables” que permitan la ejecucién de los siguientes proyectos:

1. Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional para familias con hijas e hijos de
hasta 14 afios que atiendan en domicilio por horas o en espacios publicos convenientemente
habilitados al efecto.

Con las bolsas de cuidado profesional se atendera en domicilio por horas o bien en espa-
cios publicos convenientemente habilitados al efecto, si bien cabe considerar gastos elegibles
actividades de caracter ludico-estival que se ofrezcan como soluciones de conciliacion en di-
chos periodos coincidentes, generalmente, con las vacaciones escolares.

2. Creacion de empleo de calidad.

Fomento del empleo de personas jovenes en las bolsas de cuidados incluyendo los si-
guientes perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacioén Infantil, Técnica/o Superior
en Animacién Sociocultural y Turistica, Técnica/o Superior en Ensefianza y Animacion Socio
Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y
Auxiliar de Educacion Infantil o de Jardin de Infancia.

3. Formacion destinada a una posterior acreditacion y/u homologacion de la experiencia
de cuidados no profesional, con especial atencién a la situacion de las mujeres mayores de
45 anos, primando a colectivos de personas en situaciones de especial vulnerabilidad o en
situacién de riesgo de exclusion social, al objeto de que también puedan formar parte de las
bolsas de cuidado del Plan Corresponsables.
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Segunda.— Obligaciones de las partes.

1. El Instituto Aragonés de la Mujer, en su condicion de entidad concedente, procedera al pago
de las actuaciones ejecutadas relacionadas en la clausula primera del presente convenio.

Asi mismo, creara la herramienta informatica necesaria para gestionar la bolsa de cuidado
y facilitara informacién a la comarca para gestionar el plan, labores de coordinacién y comple-
mentariedad con la comarca.

El Instituto Aragonés de la Mujer remitira a la Comarca, conforme a las actualizaciones del
Ministerio de Igualdad y Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, las
respuestas de las consultas necesarias para el funcionamiento del servicio.

La aportacién del Instituto Aragonés de la Mujer, se entiende como importe cierto y sin
referencia o fraccion del coste total en relacion con lo establecido en el articulo 32.2 del Re-
glamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Corresponde a la Comarca la ejecucion de las actuaciones recogidas en la clausula
primera del presente convenio y que son objeto de subvencion, en los siguientes términos y
con plena sujecion a la normativa aplicable:

1.2 Puesta en marcha de bolsas de cuidado profesional y no profesional para familias con

hijas/os de hasta 14 afios que atiendan en domicilio o espacios publicos por horas.
La comarca, como entidad gestora de la bolsa de cuidados, integrada tanto por el per-
sonal profesional a realizar los cuidados de las y los menores como por las familias que
soliciten el cuidado, que realizaran su inscripcion, revisara que las inscripciones sean
las correctas y pondra en contacto a demandantes y oferentes, centralizando la oferta
y la demanda en su territorio, estableciendo el proceso para la inclusion de candidatas/
0s, e incluyendo entre sus funciones la difusion y esfuerzos de reclutamiento de per-
sonas que puedan desempenfar ese trabajo, y forma de llegar a las familias que puedan
solicitar el servicio.
La comarca, como prestadora del servicio de cuidados, podra llevarlo a cabo, bien a
través de personal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral
oportuna para este Plan, o bien a través de un contrato administrativo de servicios, en
ambos casos el personal a contratar debe estar incluido en la bolsa que las comarcas
gestionan.
a) Personas que pueden integrar la bolsa como cuidadoras:
- Demandantes de empleo a través de sondeo por el INAEM,
- Personas candidatas derivadas de otras entidades que han recibido informacion
de la creacion de esta bolsa,
- Personas que se inscriban directamente en la bolsa,
- Mujeres provenientes de la asesoria laboral del Instituto Aragonés de la Mujer,
personas provenientes de otras derivaciones.
Perfiles profesionales y no profesionales de las personas que integraran la bolsa en
calidad de persona cuidadora:
- Personas jovenes con perfiles profesionales: Técnica/o Superior en Educacion
Infantil, Técnica/o Superior en Animacién Sociocultural y Turistica, Técnica/o Supe-
rior en Ensefianza y Animacion Socio Deportiva, Técnica/o Superior en Integracion
Social, Monitoras/es de ocio y tiempo libre y Auxiliar de Educacién Infantil o de
Jardin de Infancia.
- Personas, con experiencia en el mercado de trabajo no profesional, especialmente
mujeres mayores de 45 afios (quienes puedan acreditar, familiarmente, una dedica-
cion a los cuidados homologable a la experiencia profesional), de forma sencilla y
accesible,
b) Personas que puedan resultar beneficiarias y proceso para solicitar el servicio:
Se estableceran las personas que puedan resultar beneficiarias a través de una
seleccion en base a los perfiles designados por el Plan Corresponsables como prio-
ritarios: familias monoparentales, victimas de violencia de género y de otras formas
de violencia contra las mujeres, mujeres en situacion de desempleo de larga dura-
cion, mujeres mayores de 45 afios o a unidades familiares en las que existan otras
responsabilidades relacionadas con los cuidados, y que cumplan los baremos de
renta y cargas familiares.
Las actuaciones financiadas con cargo a los fondos recibidos deberan enfocarse
con caracter prioritario a la atencion de:
1. Familias monoparentales.
2. Victimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra las mu-
jeres.
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3. Mujeres en situacién de desempleo de larga duracién.

4. Mujeres mayores de 45 afos o a unidades familiares en las que existan otras

responsabilidades relacionadas con los cuidados, y personas mayores a su

cargo.
En los procesos de valoracién de acceso a los programas y servicios puestos en
marcha con cargo a los fondos recibidos deberan considerarse como criterios de
valoracion:

1. Nivel de renta.

2. Las cargas familiares de las personas que soliciten la participacion en los

mismos.
Las personas que quieran acceder a ser beneficiarias del servicio, podran a solici-
tarlo inscribiéndose en la bolsa de cuidado como solicitante, introduciendo los datos
requeridos (datos personales, tipo de familia, copia renta, declaracion de las cargas
familiares...). Posteriormente se comprobara por parte de la entidad gestora de la
bolsa que cumplen los requisitos.
La comarca, como entidad centralizadora de la oferta y la demanda en su territorio,
con las funciones detalladas anteriormente, pondra a disposicion de las personas
beneficiarias el servicio de cuidados, para la atencién en domicilio y/o espacios pu-
blicos.
La comarca, como entidad que gestiona la bolsa de cuidado, una vez recibidas las
solicitudes procedera a la verificacion de los requisitos expuestos (entrevista de
cumplimiento de perfil, sesién informativa para la prestacion del servicio, posibilidad
de realizacion de cursos para integrarse en la bolsa...), ademas llevara a cabo la
actualizacion permanente de la bolsa (altas, bajas,...) para lo cual el INAEM colabo-
rard en el mantenimiento de las ofertas de empleo activas durante la vigencia del
Plan Corresponsables, para lo cual dispondra de informacion actualizada de funcio-
namiento de la bolsa, perfiles, requisitos profesionales, condiciones de contrata-
cion... con el objeto de disponer de dicha informacidn en oficinas de empleo y poder
trasladarla de manera continuada, proporcionando posibles candidaturas que ali-
menten la bolsa de empleo.
La comarca realizara los tramites administrativos para la contratacion, teniendo en
cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo estable-
cido en el articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de
Contratos del Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacién administrativa, y el resto de norma-
tiva aplicable.
Las personas contratadas para la ejecucién de las actuaciones, no podran percibir
cuantia inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacion y, en todo
caso, el salario minimo interprofesional establecido.
El personal a contratar debera aportar certificado que permita acreditar la carencia
o existencia de delitos de naturaleza sexual que consten en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales en la fecha en que es expedido, segun la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, modificada por la Ley
26/2015, de 28 de julio, y la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado, por la
que se establece la obligacion de que se aporten certificados negativos del Registro
Central de Delincuentes Sexuales para todos los profesionales y voluntarios que
trabajan en contacto habitual con menores.
Cuando la entidad local tenga establecido el pago de un precio publico o tasa, los
ingresos obtenidos de las cuotas para el acceso de las familias con mayores in-
gresos econémicos, deberan revertir en el propio Plan Corresponsables y recogerse
en la justificacion a presentar.

2.2 Realizacion de un estudio diagndstico sobre analisis de competencias, formacion ne-
cesaria para la homologacion, situacion de mercado y procedimiento necesarios en su
ambito de actuacion de cara a la confeccidon del Protocolo de homologacién de esa
experiencia de cuidado que faciliten el transito al mercado de trabajo formal.

3.2 Todas las actuaciones llevadas a cabo con cargo a los fondos recibidos deberan iden-
tificarse, con la imagen grafica del Instituto Aragonés de la Mujer, debiendo figurar el
logotipo del Instituto Aragonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragén, Ministerio de Igualdad, Plan Correspon-
sables y Secretaria de Estado de Igualdad y Contra la Violencia de Género como enti-
dades financiadoras de las actuaciones.
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En la sefalizacion exterior de los lugares donde se ejecuten los proyectos y, en todo
caso, en las actividades de difusion que el destinatario de los fondos pueda desarrollar
en relacion con los mismos, debera constar expresamente, en lugar visible, que se han
financiado con cargo a los fondos recibidos del Ministerio de Igualdad, Secretaria de
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género, en el marco del Plan Correspon-
sables.

4.2 Nombrar una persona, responsable de la organizacion y coordinacion de las actua-
ciones relativas al Plan Corresponsables que se desarrollen en la comarca.

5.2 La comarca debera conservar toda la documentacion e informacion relativa a las actua-
ciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afios.

6.2 Acreditar estar al dia en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de racio-
nalizacion del gasto y debe haber presentado planes econdmico-financieros, en el caso
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

3. La distribucion de los importes por actuaciones dentro de cada uno de los objetivos es

estimativa, pudiéndose modificar en funcion de la ejecucion de las mismas.

Tercera.— Beneficiaria.

La Comarca del Bajo Aragon, sera la beneficiaria de la subvencion por una cantidad de
ciento cuarenta y cuatro mil ciento cuarenta y tres euros con veintisiete céntimos (144.143,27€)
con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 54010.3232.460128.35017 de su presupuesto para
el ano 2021, debiendo reunir todos los requisitos para la obtencién de dicha condicion reco-
gidos en el articulo 13 de la Ley 38/2013, de 17 de noviembre, y el articulo 9 de Ley 5/2015,
de 25 de marzo.

Cuarta.— Pago de la subvencion.

Se financiara el 100% del proyecto. Conforme al articulo 41 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, y de acuerdo con la disposicion segunda 5.a) de la Ley 4/2020, de 30 de diciembre,
de Presupuestos de Aragon, se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de
fondos con caracter previo a la justificacion, como financiacién necesaria para poder llevar a
cabo las actuaciones inherentes a la subvencion; en el caso de que el beneficiario sea una
entidad local o comarcal, el limite del anticipo sera del 90% del importe total de la subvencion.

La comarca recibira de forma anticipada el 90 % del pago de la subvencion concedida,
anticipado de hasta un 90% de la financiacion, y de conformidad con el articulo 42 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, quedan exoneradas de la constitucion de garantia. El 10%
restante se abonara como pago a cuenta.

Quinta.— Aceptacion y justificacion.

La concesion de la subvencién se formaliza mediante convenio y la aceptacion se enten-
dera implicita con la firma del mismo por parte del beneficiario, conforme al articulo 29.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo.

El periodo elegible de la subvencion abarca, desde 1 de noviembre de afio actual a 31 de
diciembre del afio 2022, por este motivo, la justificacion precisa para el pago de la aportaciéon
del Organismo Autdnomo se realizara, mediante la presentacion de los correspondientes do-
cumentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio, desde 1 de no-
viembre del afio actual a 31 de diciembre del afio 2022.

Se requiere una previa justificacion, del 10% del importe financiado, para ello se realizara
una justificaciéon a 27 de diciembre de 2021, y sobre el 90% importe del pago anticipado, antes
del 1 diciembre de 2022, segun los anexos Il y Il del presente convenio, teniendo en cuenta
que, aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente.

Se remitird memoria que figura como anexo |.

La Comarca, conforme a lo determinado en el Titulo Ill de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
en las causas alli previstas, procedera el reintegro de la subvencion, o en su caso, la pérdida
del derecho al cobro de la misma.
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Sexta.— Gastos subvencionables.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con el objeto del convenio.

Se incluiran:

1. Los costes salariales y la cotizacion empresarial a la Seguridad Social, tanto del per-
sonal contratado por las comarcas a través de la contratacion laboral, como el contratado a
través de un contrato administrativo de servicios, para la bolsa de cuidados que puedan pres-
tarse en el domicilio, o en dependencias, de conformidad con el Plan Corresponsables. Te-
niendo en cuenta que, si no es personal contratado por las comarcas a través de la contrata-
cion laboral y hay contratacion administrativa de servicios, se atendra a lo establecido en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
Sector Publico en Aragén, modificado por la disposicion final 4.° de la Ley 1/2021, de 11 de
febrero, de simplificacién administrativa, y el resto de normativa aplicable.

Las personas contratadas para la ejecucion de las actuaciones, no podran percibir cuantia
inferior al importe fijado en el Convenio Colectivo de aplicacién y, en todo caso, el salario mi-
nimo interprofesional establecido.

2. Los costes salariales y la cotizaciéon empresarial a la Seguridad Social de las personas
que sean contratadas para la tramitacién de los expedientes administrativos y/o la coordina-
cion derivadas de la gestidon del Plan Corresponsables.

3. Costes referidos a limpieza, desplazamientos y seguros que de manera inequivoca
respondan a la naturaleza de la actuacion subvencionada, resulten estrictamente necesarios
y se realicen dentro del plazo de ejecucién establecido.

Se consideran gastos no elegibles:

a) Queda excluida la financiacion de gastos que por su naturaleza econémica se encua-
dren en el capitulo 1 o en los capitulos 6 a 9 del presupuesto de gastos. Excepcional-
mente se podra financiar la realizaciéon de gastos de capitulo 1 cuando éstos corres-
pondan a la ejecucion derivada de un programa de caracter temporal establecido con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 10.1 apartado c) del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre.

b) Gastos realizados que se materialicen en prestaciones econémicas directas a per-

sonas y/o familias. En este sentido, las férmulas que supongan abono a las familias de
las cuotas de la Escuela Infantil, deduccién fiscal de dicho gasto, pago de las cuotas a
la Seguridad Social de las personas cuidadoras que tengan a su cargo o cualesquiera
otras modalidades de transferencia directa (popularmente conocidas como cheque-
bebé) o deduccidn fiscal no son gastos elegibles en el Plan Corresponsables.
Se prohibe expresamente el establecimiento de mecanismos que supongan el abono
de una cantidad econémica a las personas (madres, padres o personas que ostenten
la tutoria legal) responsables de hijas e hijos de hasta 14 afios como férmula elegible
en el Plan Corresponsables. Se prohibe también la suplementacion de salario para
aquellas personas que puedan haberse acogido al Plan Me Cuida de reduccion o adap-
tacion de jornada laboral.

c) Gastos relativos a la dotacion de personal de los centros de Educacion Infantil. Incom-
patibilidades relativas al Primer Ciclo de Educacion Infantil. En relaciéon con la posibi-
lidad de considerar elegibles gastos relativos a la dotacion de personal de los centros
de Educacion Infantil, especialmente en su Primer Ciclo, que prevé la reciente Ley Or-
ganica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, se sefiala la incompatibilidad entre estos fines y el Plan Co-
rresponsables, habida cuenta de que la Educacion se financia a través del Sistema de
Financiacion Autondémica, que esta integrado, entre otros, por el Fondo de Garantia de
los Servicios Publicos Fundamentales. Ademas, el Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de
junio, por el que se regula la creacion del Fondo COVID-19 y se establecen las reglas
relativas a su distribucion y libramiento establecié un fondo que incluye recursos adicio-
nales destinados a las CCAA para educacion respecto a la poblacién 0-16 afios; de tal
forma que el Plan Corresponsables no puede alterar mecanismos previos que tienen
criterios especificos de reparto.

Séptima.— Vigencia.
El presente convenio tendra vigencia desde, la fecha de su firma hasta el 31 de diciembre
de 2022, sin perjuicio de que las actuaciones a las que el mismo se refiere, deban estar eje-
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cutadas y justificadas ante el Instituto Aragonés de la Mujer en los términos recogidos en las
clausulas segunda y quinta.

El convenio podra prorrogarse por anos naturales siempre que, con caracter previo a su
finalizacién, ambas partes manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta
el 15 de diciembre del afio en curso. La prérroga podra suscribirse directamente por el titular
del Departamento que ostente las competencias en materia de muijer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Octava.— Evaluacion, seguimiento y control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los 6rganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacién y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la
cumplimentacién de la Memoria a que se refiere el anexo | del convenio, asi como por cual-
quier otro instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluacion, como pueden
ser, entre otros, visitas a los centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion
administrativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliacién de infor-
macion, etc.

Novena.— Proteccion de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el uso
de la informacién por parte del personal implicado en la prestacion del servicio. Anexo IV.

Décima.— Prevencion de riesgos laborales.
La comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.

Undécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacion del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de mujer.

Decimosegunda.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.° Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del Instituto Aragonés de la Mujer.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la clausula novena del presente convenio.

En el caso de incumplimiento por parte de Comarca, la Directora del Instituto Aragonés de
la Mujer, por delegacion de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales, dictara
resolucién acordando el reintegro de la subvencion, de acuerdo con el procedimiento dis-
puesto en la normativa de subvenciones.

Decimotercera.— Jurisdiccion.

Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natu-
raleza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccién Contencioso-administra-
tiva.
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Decimocuarta.— Normativa aplicable.

La subvencién regulada en este convenio se regira, ademas de por lo establecido en el
mismo, por los preceptos contenidos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, por las disposi-
ciones reglamentarias dictadas en su desarrollo, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, la Ley 4/2020,
de 30 de diciembre, el Decreto Legislativo 1/2006, de 27 de diciembre, el Decreto 4/2005, de
11 de enero, la normativa relativa a las entidades locales: Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local; Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local de
Aragon; Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades Locales
de Aragdn; Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asi como por lo establecido en las
demas normas que resulten de aplicacion.

Asimismo, a este convenio le resulta de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio.
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ANEXO |

Memoria de actuacion:
a. Denominacion y descripcion de cada proyecto/programa realizado.
b. Fecha de puesta en marcha y de realizacion de cada proyecto.

c. Grado de consecucion de los objetivos previstos.

d. Datos estadisticos sobre las/os usuarias/os de los servicios, en su caso.

e. Informacién econdémica.

f. Grado de ejecucion del presupuesto.
g. Otras colaboraciones obtenidas.

h. Valoracion: dificultades y propuestas.

i. Impacto sobre el territorio.
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ANEXO Il

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Certificado expedido por el Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local,
con el visto bueno del Alcalde o Presidente, segun Anexo lll, que incluya y acredite:

1. Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad
subvencionada y que los justificantes aportados corresponden a gastos directamente
relacionados con la actividad subvencionada.

2. Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles
de recuperacién 0 compensacion.

3.- Que, con el objeto de ejecutar la actuacién subvencionada, el beneficiario ha dado
cumplimiento a la totalidad de la normativa aplicable en materia de contratacion.

4.- Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que,
junto con la concedida, superen el coste total de la actividad.

5- Horas de dedicacion del trabajador/a al proyecto que permitan verificar el
porcentaje de imputacion.

Ademas, se cumpliran los siguientes requisitos:

1° Estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragdén de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de
racionalizacion del gasto y debe haber presentado planes econdémico-financieros, en el
caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o0 acumulen deudas con proveedores.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacién de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragén, conforme con disposicién adicional
segunda Ley 4/2020, de 30 de diciembre.
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ANEXO llI
PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 10% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES".

D. / D2 Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 10% DE LA ACTUACION

, subvencionada por Convenio de
Colaboracién entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragén de fecha

por importe de €, con el siguiente desglose:
N® factura/ Fecha Concepto n° Acreedor im :ifarg:s al Importe total
Némina pton p . imputado
Convenio

e Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperacion o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacion.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacién con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Presidente/a
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PRESENTACION CUENTA JUSTIFICATIVA 90% ACTUACION

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y
RELACIONES INSTITUCIONALES Y COMARCAS DE ARAGON, EN RELACION CON
LA PUESTA EN MARCHA'Y GESTION DE LAS ACTUACIONES COMPRENDIDAS EN
EL “PLAN CORRESPONSABLES".

D. / D2 Secretario/a de la Entidad
Local

CERTIFICO:

e Que ha sido ejecutado EL 90% DE LA ACTUACION

, subvencionada por Convenio de
Colaboracidén entre el Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales y Comarcas de Aragoén de fecha

por importe de €, con el siguiente desglose:
N® factura/ Fecha Concepto n° Acreedor im :itc:(?:s al Importe total
Nomina P p ) imputado
Convenio

e Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad subvencionada y que los
justificantes aportados corresponden a gastos directamente relacionados con la actividad subvencionada.

e Que los impuestos indirectos incorporados a las facturas (IVA) no son susceptibles de recuperaciéon o
compensacion.

e Que, con el objeto de ejecutar la actuacion subvencionada, el beneficiario ha dado cumplimiento a la totalidad
de la normativa aplicable en materia de contratacion.

e Que no se han recibido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que, junto con la concedida, superen el
coste total de la actividad.

Y para que conste expido la presente certificacién con el Visto Bueno del Presidente/a

En ,a de de 202 .

Ve B? Presidente/a
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ANEXO IV

ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sr. D. Luis Peralta Guillén, Presidente de la Comarca del Bajo Aragén.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Bajo Aragén en el
convenio de colaboracién con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la puesta
en marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”,
se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo tratamiento es
responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracién de encargado del tratamiento.
En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacion de datos,
cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que el
centro/entidad colaboradora actie en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. EI IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca como entidad colaboradora y el personal a su servicio en el desarrollo del
convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos, estan obligados, en su calidad de encargados de tratamiento de datos
personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer, responsable del tratamiento,
al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi como de las disposiciones
que en materia de proteccion de datos se encuentren en vigor a la firma del acuerdo o
que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca, en adelante, Encargado del Tratamiento, para tratar por
cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter personal necesarios
para prestar las actuaciones previstas en el convenio de colaboracion suscrito, para la
puesta en marcha e implementacion del “Plan corresponsables”.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestacion del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacién/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicacién por transmision/ Interconexién/ Comunicacion/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.
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b)

2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el Instituto Aragonés de la Mujer pone a disposiciéon de la Comarca la
informacién necesaria para la realizacion de la prestacion del servicio objeto del
convenio.

3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracién que la vigencia del convenio de
colaboracién entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca para la puesta en
marcha y gestion de las actuaciones comprendidas en el “Plan corresponsables”
durante el ejercicio 2021-22.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de la
documentacion, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos personales y
suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO
El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
s6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ninglin caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccion de datos de la Unién o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccién de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacién de dicho tercer pais u organizacion internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacion de garantias adecuadas.
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d)

h)

j)

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

¢) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacién y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais 0 a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Unién o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacién de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacién acreditativa
del cumplimiento de la obligacién establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccion de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
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de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electrénico a la direccién: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcidn de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacién se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electronico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacién relevante para la
documentacién y comunicacion de la incidencia.

No sera necesaria la notificacion cuando sea improbable que dicha violacion de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

1. Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el nUmero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el nUmero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcién de las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcién de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacién simultdneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacion se
facilitarda de manera gradual sin dilacién indebida.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violacion de datos.
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P)

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacién de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicién del responsable toda la informacion necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos vy
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.

- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.

Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracién accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacién o acceso no autorizados a dichos datos.

Designar, en su caso, un delegado de proteccién de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsable.

Destino de los datos

- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.

- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
bogueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecuciéon de la
prestacion.

5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
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Corresponde al responsable del tratamiento:

a) Realizar una evaluacion del impacto en la proteccidn de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.

c) Realizar las consultas previas que corresponda.

d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.

e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.

6. RESPONSABILIDADES.

Responsable y encargado de tratamientos estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor
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ORDEN PRI/249/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboraciéon entre el Gobierno de Aragon y el Ayuntamiento de Alcaiiiz, para la fi-
nanciacion de las competencias compartidas en materia de prevencién de drogode-
pendencias y otras conductas adictivas durante 2021.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2021/6/0565, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 10 de diciembre de 2021, por la Consejera de Sanidad del
Gobierno de Aragon y el Alcalde del Ayuntamiento de Alcafiz, y de conformidad con lo dis-
puesto en los apartados 5y 6 del articulo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organiza-
cion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y 13 del Decreto 57/2012,
de 7 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.
La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON
Y EL AYUNTAMIENTO DE ALCANIZ, PARA LA FINANCIACION DE LAS COMPETENCIAS
COMPARTIDAS EN MATERIA DE PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS
Y OTRAS CONDUCTAS ADICTIVAS DURANTE 2021

En Zaragoza, a 10 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D.? Sira Repollés Lasheras, en su condiciéon de Consejera de Sanidad, ac-
tuando en representacion del Gobierno de Aragén, autorizada expresamente para este acto
por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de 2 de septiembre de 2020.

Y de otra, D. Ignacio Urquizu Sancho, en su calidad de Alcalde del Ayuntamiento de Al-
cafiz, en nombre y representacion del mismo, con NIF P4401300A y sede en la Plaza de
Espafia, numero 1, 44600 Alcafiz (Teruel).

Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, y a tal efecto,

EXPONEN

La Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencion asistencia y reinsercion social en materia de
drogodependencias, tiene como objeto establecer los criterios que permitan una adecuada
coordinacion de las entidades e instituciones que actuan en el campo de las drogodependen-
cias y regular el conjunto de acciones dirigidas a la prevencion de las mismas, a la asistencia
y reinsercion social de los drogodependientes y a la formacion e investigacion en dicho campo.

El Departamento de Sanidad, a través de la Direccion General competente en materia de
salud publica, ha venido suscribiendo convenios anuales de colaboracién con entidades lo-
cales, para cumplir con lo establecido en la Ley 3/2001, de 4 de abril, del Gobierno de Aragon,
de prevencién, asistencia y reinsercion social en materia de drogodependencias y asi dar
respuesta a los problemas de adicciones impulsando recursos de prevencion, tratamiento y
reinsercion a través de convenios de colaboracion anuales con entidades locales.

El articulo 27 de la citada Ley 3/2001, de 4 de abril, recoge una serie de competencias de
las corporaciones locales en materia de prevencién de drogodependencias como son la direc-
cion de programas propios y la coordinacion con otros programas, la elaboracién y ejecucién
del plan municipal o comarcal de drogodependencias, el fomento de la participacion social y
el apoyo a instituciones sin animo de lucro, el ejercicio de la potestad inspectora y sanciona-
doray la colaboracion con los sistemas educativo y sanitario en materia de educacién para la
salud.

Conforme a lo previsto en el articulo 35 de la mencionada Ley 3/2001, de 4 de abril, las
corporaciones locales que deseen obtener financiacion de los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma de Aragon para el desarrollo de actuaciones de su competencia en
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materia de drogas estaran obligadas a disponer de un plan municipal o comarcal, en su caso,
sobre drogas convenientemente aprobado y a consolidar en sus respectivos presupuestos los
créditos especificos destinados a tal finalidad.

El lll Plan de adicciones establece un modelo para el periodo de 2018 a 2024 que pro-
mueve la integracion de la prevencion y la atencion social a las adicciones en la red de
Servicios sociales a través de los Programas Especializados de Adicciones que contintan la
trayectoria de los Centros de prevencion Comunitaria ligados en su mayor parte a los servi-
cios sociales y relacionados funcionalmente con el Departamento de Sanidad, mediante con-
venios de colaboracion gestionados por la Direccion General de Salud Publica. La creacion
de los Programas Especializados de adicciones debe venir precedida por la elaboracién de
un Plan local sobre adicciones en el que se analice la situacién en la comarca y se establezca
el marco de coordinacion adecuado para el desarrollo de las iniciativas de prevencion.

En este sentido, el Il Plan de adicciones recoge los diferentes recursos de prevencion
dependientes de las administraciones locales que, de forma planificada desde la Direccién
General de Salud Publica, estan constituidos para cubrir el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma. Estos recursos, los Programas especializados de adicciones, constituyen la red
publica en materia de prevencion de drogodependencias y su desarrollo y financiacion cuenta
con la colaboracion del Gobierno de Aragdn en el contexto del mencionado Plan, siempre con
las condiciones establecidas en el articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril, respecto a la
obligacién por parte de la entidad local correspondiente de disponer de un plan municipal o
comarcal sobre adicciones convenientemente aprobado, y a consolidar en sus respectivos
presupuestos los créditos especificos destinados a la actividad.

La prevencién de las drogodependencias y de otras adicciones es un ambito definido de la
actuacion de los poderes publicos, y asi se pone de manifiesto con la aprobacion tanto de la
Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencidn, asistencia y reinserciéon social en materia de drogo-
dependencias, como de la mas reciente Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de
Aragon.

El articulo 2.2 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auto-
noma de Aragon, establece que los convenios y acuerdos que celebre la Comunidad Auté-
noma de Aragén con las entidades locales se regularan por la normativa propia del régimen
local de Aragdn, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de la presente ley.

El articulo 160 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon, esta-
blece en su apartado 2 que, la Administracion de la Comunidad Auténoma y las entidades
locales podran celebrar convenios de cooperacion o constituir consorcios para la ejecucion de
obras y prestacion de servicios de interés comun. Asimismo, sefiala en su apartado 3 que, en
materias de competencia compartida o concurrente, la Administracion de la Comunidad Auto-
noma y las entidades locales podran celebrar convenios de puesta en comin de medios
materiales, personales y financieros para llevar a cabo una gestion coordinada y eficiente de
sus competencias y cuyas aportaciones dinerarias que se realicen en su virtud no tendran la
naturaleza de subvenciones.

Las acciones dirigidas a la prevencion de las adicciones en Aragon requieren de una pla-
nificacion y coordinacién por parte de las diferentes Administraciones Publicas con compe-
tencia en la materia. El marco adecuado de coordinacion y actuacion conjunta en el ambito
autondmico y local ha quedado reflejado en el Il Plan de adicciones de la Comunidad Auto-
noma de Aragon 2018-2024, enmarcado dentro de la Estrategia Nacional de adicciones 2017-
2024, que tiene como objetivos generales: retrasar la edad de inicio a las adicciones, dismi-
nuir la presencia y el consumo de sustancias con potencial adictivo y de las adicciones
comportamentales y disminuir los dafos asociados al consumo de sustancias con potencial
adictivo y los ocasionados por las adicciones comportamentales.

El Ayuntamiento de Alcaiiz ha aprobado un Plan municipal de prevencién de adicciones,
mediante Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 5 de junio de 2013, tal y como establece el
citado articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril.

Las razones de interés publico que motivan dicha colaboracion interinstitucional estan
basadas en la necesidad de abordar determinadas politicas sociales de comun acuerdo y
consenso entre las diferentes administraciones publicas de nuestro territorio. La coordinacién
técnica de las acciones dirigidas a la prevencion de las adicciones en nuestra Comunidad
Auténoma, requiere de acuerdos de colaboraciéon mutua en materia de competencias com-
partidas en el marco normativo de la Ley 3/2001, de 4 de abril, y su desarrollo en el lll Plan de
Adicciones de la Comunidad Autonoma de Aragén y siempre teniendo en cuenta los criterios
y prioridades incorporadas en la Estrategia Nacional sobre Adicciones en el marco del Plan
Nacional sobre Drogas.
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Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se
regira por las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es regular la colaboracién entre el Gobierno de Aragén y
el Ayuntamiento de Alcaniz, dentro del marco de sus competencias compartidas en materia de
prevencion de las drogodependencias y otras conductas adictivas que deben desarrollarse en
aplicacion de lo establecido en el Titulo Ill, Capitulo | de la Ley 3/2001, de 4 de abril, de pre-
vencion, asistencia y reinsercién social en materia de drogodependencias, y de conformidad
con lo establecido en el articulo 160.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Local
de Aragon.

Segundo.— Compromisos de la entidad local.

La entidad local asume, mediante la firma del presente convenio, los compromisos que se
relacionan a continuacion derivados de las competencias compartidas en materia de preven-
cion de drogodependencias y otras conductas adictivas:

1.° Facilitar el inmueble equipado adecuadamente (material bibliografico, informatico, etc.),
para la ubicacion del servicio de prevencion comunitaria, asi como un local o sala adecuados
para el desarrollo de las actividades que puedan programarse por el mismo.

2.° Dedicacién de dos profesionales que la entidad local establezca: Trabajador/a social,
Educador/a social o Psicdlogo/a, para prestar los servicios que se detallan a continuacion:

- Actividades comunitarias de prevencion de adicciones integradas en el Centro de servi-
cios sociales.

- Actuaciones dirigidas a la prevencién universal y selectiva en los centros educativos que
imparten educacion obligatoria.

- Intervenciones especificas dirigidas a jovenes en espacios de educacion no formal.

- Intervenciones especificas de formacién y orientacién dirigidas a familias relacionadas
con las iniciativas del Plan de Salud de Aragdn en materia de salud infantil y juvenil.

- Desarrollo de programas de prevencién de adicciones en el ambito comunitario inclu-
yendo iniciativas de ocio activo y saludable en coordinacién con instituciones, organizaciones
y recursos existentes.

- Desarrollo de iniciativas de prevencion de adicciones en el marco de la promocién de la
salud laboral en colaboracién con organizaciones representativas y los servicios de preven-
cion de riesgos laborales.

3.° Mencionar la colaboracién de la Direccion General de Salud Publica (DGSP) en todas
las actividades desarrolladas por el servicio, asi como también en todo cartel o escrito en el
que se anuncien dichas actividades, debiendo figurar el logotipo del Departamento de Sa-
nidad del Gobierno de Aragén, en toda su publicidad y escritos disefiados.

4.° Nombrar una persona, preferentemente aquella que ejerza de coordinadora de los
Servicios Sociales, responsable de la organizacién y coordinacion de las actuaciones rela-
tivas a la prevencion comunitaria que se desarrollen.

5.° Asimismo, facilitar la asistencia a reuniones periédicas de los profesionales responsa-
bles del programa especializado de adicciones, al objeto de unificar criterios de actuacion.

6.° Cumplimentar y remitir, antes del 31 de enero de 2022, a la Direccion General de Salud
Publica, la informacion que sea solicitada para la correcta inclusion de los datos que se han
de incluir en el informe destinado al Plan Nacional sobre Drogas que se elabora anualmente.

7.° Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 9 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo,
de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon.

Tercero.— Compromisos del Departamento de Sanidad.

El Gobierno de Aragén, a través del Departamento de Sanidad, asume, mediante la firma
del presente convenio, los compromisos que se relacionan a continuacion derivados de las
competencias compartidas en materia de prevencion de drogodependencias y otras con-
ductas adictivas:

1.° El Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragén financiara al Ayuntamiento de
Alcaniz, la realizacion de las actuaciones derivadas de las competencias compartidas en ma-
teria de prevencion de drogodependencias, establecidas en el articulo 27 de la Ley 3/2001,
de 4 de abril, de prevencion, asistencia y reinsercién social en materia de drogodependen-
cias.
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2.° Verificara el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes
para la realizacién del convenio.

3.° Realizara el seguimiento y evaluacion de las actuaciones recogidas en el presente
convenio, estando obligado el Ayuntamiento de Alcafiiz a prestar la debida colaboracién y
apoyo, aportando cuanta informacién, documentacion y datos sean solicitados a tal efecto.

Cuarto.— Financiacion.

El Departamento de Sanidad se compromete a financiar los gastos que se derivan de la
prestacion de las competencias compartidas en materia de prevencion de drogodependen-
cias establecidas en el presente convenio durante el afio 2021, con una aportacién econo-
mica de treinta y cinco mil euros (35.000 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria
16040.4134.460018.39018 del Presupuesto del Departamento de Sanidad para el ejercicio
2021.

Dicha aportacién econémica para la financiacién de competencias compartidas no tiene la
naturaleza de subvencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 160.3 de la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon.

El abono de la aportacion econdémica se realizara por el Departamento de Sanidad tras la
firma del presente convenio.

Quinto.— Garantias del cumplimiento de las obligaciones.

El Ayuntamiento de Alcafiz se compromete a destinar los fondos recibidos para la finan-
ciacién de las competencias compartidas en materia de prevencién de drogodependencias a
la realizacion las actuaciones comprendidas en la clausula segunda de este convenio.

El Ayuntamiento de Alcafiz consolidara en sus Presupuestos los créditos especificos des-
tinados al desarrollo de actuaciones de su competencia en materia de drogas, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencion asistencia y re-
insercion social en materia de drogodependencias.

El Ayuntamiento de Alcaniz, remitira a la Direccion General de Salud Publica del Departa-
mento de Sanidad una memoria final y de evolucion del desarrollo de los programas y una
certificacion detallada y pormenorizada del gasto efectuado en la ejecucion de los mismos.

Las actuaciones que se sefalan en el presente convenio seran sometidas a la evaluacion
y seguimiento por parte del Departamento de Sanidad, sin perjuicio de la que corresponda a
otros 6rganos de control.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Departamento de Sanidad podra adoptar las medidas necesarias para la efecti-
vidad del reintegro de las cantidades que procedan.

Sexto.— Plazo de vigencia.
El presente convenio estara vigente desde el dia de su firma hasta el 31 de diciembre de
2021, englobando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio.

Séptimo.— Causas de extincion.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion que dispone el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octavo.— Seguimiento del convenio.

A efectos de seguimiento del presente convenio se constituye una Comision Paritaria que
estara integrada, al menos, por las siguientes personas:

- El Director General de Salud Publica del Departamento de Sanidad o persona en quien
delegue.

- El Concejal/Consejero del Area de Sanidad y Bienestar Social del Ayuntamiento de Al-
cafiz o persona en quien delegue.

La Comision se reunira, al menos, una vez al afo, con objeto de velar por la correcta apli-
cacion de este convenio y resolver las cuestiones que se le planteen en relacion con él. Igual-
mente se reunira cuando asi se solicite por una de las partes.

Noveno.— Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén, y se suscribe conforme a los principios que
rigen enla Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén,
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y al amparo del articulo 6 de la Ley de 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pudblico, quedando excluido del ambito de la normativa contractual.

Las controversias que pudieran surgir, seran de la competencia de la Jurisdiccién Conten-
cioso-administrativa.

Y, en prueba de consentimiento, firman el presente convenio en el lugar y fecha arriba in-
dicados.

8902

csv: BOA20220314009



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

ORDEN PRI/250/2022, de 5 de enero, por la que se dispone la publicacion del convenio
de colaboraciéon entre el Gobierno de Aragén y el Ayuntamiento de Tarazona, para la
financiacion de las competencias compartidas en materia de prevenciéon de drogode-
pendencias y otras conductas adictivas durante 2021.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2021/6/0568, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 14 de diciembre de 2021, por la Consejera de Sanidad del
Gobierno de Aragén y el Alcalde del Ayuntamiento de Tarazona, y de conformidad con lo dis-
puesto en los apartados 5y 6 del articulo 151 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organiza-
cion y Régimen Juridico del Sector Publico Autonémico de Aragon, y 13 del Decreto 57/2012,
de 7 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 5 de enero de 2022.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE ARAGON
Y EL AYUNTAMIENTO DE TARAZONA, PARA LA FINANCIACION DE LAS
COMPETENCIAS COMPARTIDAS EN MATERIA DE PREVENCION DE
DROGODEPENDENCIAS Y OTRAS CONDUCTAS ADICTIVAS DURANTE 2021

En Zaragoza, a 10 de diciembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, D.? Sira Repollés Lasheras, en su condiciéon de Consejera de Sanidad, ac-
tuando en representacion del Gobierno de Aragén, autorizada expresamente para este acto
por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de 2 de septiembre de 2020.

Y de otra, D. Luis José Arrechea Silvestre, en su calidad de Alcalde del Ayuntamiento de
Tarazona, en nombre y representacion del mismo, con NIF P5025400B y sede en la Plaza de
Espafia, numero 2, 50500 Tarazona (Zaragoza).

Ambas partes se reconocen capacidad y representatividad para este acto, y a tal efecto,

EXPONEN

La Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencion asistencia y reinsercion social en materia de
drogodependencias, tiene como objeto establecer los criterios que permitan una adecuada
coordinacion de las entidades e instituciones que actian en el campo de las drogodependen-
cias y regular el conjunto de acciones dirigidas a la prevencion de las mismas, a la asistencia
y reinsercion social de los drogodependientes y a la formacion e investigacion en dicho campo.

El Departamento de Sanidad, a través de la Direccion General competente en materia de
salud publica, ha venido suscribiendo convenios anuales de colaboracién con entidades lo-
cales, para cumplir con lo establecido en la Ley 3/2001, de 4 de abril, del Gobierno de Aragon,
de prevencién, asistencia y reinsercion social en materia de drogodependencias y asi dar
respuesta a los problemas de adicciones impulsando recursos de prevencion, tratamiento y
reinsercion a través de convenios de colaboracién anuales con entidades locales.

El articulo 27 de la citada Ley 3/2001, de 4 de abril, recoge una serie de competencias de
las corporaciones locales en materia de prevencién de drogodependencias como son la direc-
cion de programas propios y la coordinacion con otros programas, la elaboracién y ejecucién
del plan municipal o comarcal de drogodependencias, el fomento de la participacion social y
el apoyo a instituciones sin animo de lucro, el ejercicio de la potestad inspectora y sanciona-
doray la colaboracion con los sistemas educativo y sanitario en materia de educacién para la
salud.

Conforme a lo previsto en el articulo 35 de la mencionada Ley 3/2001, de 4 de abril, las
corporaciones locales que deseen obtener financiacion de los presupuestos generales de la
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Comunidad Autébnoma de Aragén para el desarrollo de actuaciones de su competencia en
materia de drogas estaran obligadas a disponer de un plan municipal o comarcal, en su caso,
sobre drogas convenientemente aprobado y a consolidar en sus respectivos presupuestos los
créditos especificos destinados a tal finalidad.

El lll Plan de adicciones establece un modelo para el periodo de 2018 a 2024 que pro-
mueve la integracion de la prevencion y la atencion social a las adicciones en la red de
Servicios sociales a través de los Programas Especializados de Adicciones que contintan la
trayectoria de los Centros de prevencion Comunitaria ligados en su mayor parte a los servi-
cios sociales y relacionados funcionalmente con el Departamento de Sanidad, mediante con-
venios de colaboracion gestionados por la Direccion General de Salud Publica. La creacion
de los Programas Especializados de adicciones debe venir precedida por la elaboracién de
un Plan local sobre adicciones en el que se analice la situacién en la comarca y se establezca
el marco de coordinacion adecuado para el desarrollo de las iniciativas de prevencion.

En este sentido, el Il Plan de adicciones recoge los diferentes recursos de prevencion
dependientes de las administraciones locales que, de forma planificada desde la Direccién
General de Salud Publica, estan constituidos para cubrir el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma. Estos recursos, los Programas especializados de adicciones, constituyen la red
publica en materia de prevencion de drogodependencias y su desarrollo y financiacion cuenta
con la colaboracion del Gobierno de Aragdn en el contexto del mencionado Plan, siempre con
las condiciones establecidas en el articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril, respecto a la
obligacién por parte de la entidad local correspondiente de disponer de un plan municipal o
comarcal sobre adicciones convenientemente aprobado, y a consolidar en sus respectivos
presupuestos los créditos especificos destinados a la actividad.

La prevencién de las drogodependencias y de otras adicciones es un ambito definido de la
actuacion de los poderes publicos, y asi se pone de manifiesto con la aprobacion tanto de la
Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencidn, asistencia y reinsercién social en materia de drogo-
dependencias, como de la mas reciente Ley 5/2014, de 26 de junio, de Salud Publica de
Aragon.

El articulo 2.2 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auto-
noma de Aragon, establece que los convenios y acuerdos que celebre la Comunidad Auté-
noma de Aragén con las entidades locales se regularan por la normativa propia del régimen
local de Aragdn, sin perjuicio de la aplicacion supletoria de la presente ley.

El articulo 160 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon, esta-
blece en su apartado 2 que, la Administracion de la Comunidad Auténoma y las entidades
locales podran celebrar convenios de cooperacion o constituir consorcios para la ejecucion de
obras y prestacion de servicios de interés comun. Asimismo, sefiala en su apartado 3 que, en
materias de competencia compartida o concurrente, la Administracion de la Comunidad Auto-
noma y las entidades locales podran celebrar convenios de puesta en comin de medios
materiales, personales y financieros para llevar a cabo una gestion coordinada y eficiente de
sus competencias y cuyas aportaciones dinerarias que se realicen en su virtud no tendran la
naturaleza de subvenciones.

Las acciones dirigidas a la prevencion de las adicciones en Aragon requieren de una pla-
nificacion y coordinacién por parte de las diferentes Administraciones Publicas con compe-
tencia en la materia. El marco adecuado de coordinacion y actuacion conjunta en el ambito
autondmico y local ha quedado reflejado en el Il Plan de adicciones de la Comunidad Auto-
noma de Aragon 2018-2024, enmarcado dentro de la Estrategia Nacional de adicciones 2017-
2024, que tiene como objetivos generales: retrasar la edad de inicio a las adicciones, dismi-
nuir la presencia y el consumo de sustancias con potencial adictivo y de las adicciones
comportamentales y disminuir los dafos asociados al consumo de sustancias con potencial
adictivo y los ocasionados por las adicciones comportamentales.

El Ayuntamiento de Tarazona ha aprobado un Plan municipal de prevencion de adicciones,
mediante Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de 15 de junio de 2013, tal y como establece el
citado articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril.

Las razones de interés publico que motivan dicha colaboracion interinstitucional estan
basadas en la necesidad de abordar determinadas politicas sociales de comun acuerdo y
consenso entre las diferentes administraciones publicas de nuestro territorio. La coordinacién
técnica de las acciones dirigidas a la prevencion de las adicciones en nuestra Comunidad
Auténoma, requiere de acuerdos de colaboraciéon mutua en materia de competencias com-
partidas en el marco normativo de la Ley 3/2001, de 4 de abril, y su desarrollo en el lll Plan de
Adicciones de la Comunidad Autonoma de Aragén y siempre teniendo en cuenta los criterios
y prioridades incorporadas en la Estrategia Nacional sobre Adicciones en el marco del Plan
Nacional sobre Drogas.
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Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se
regira por las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es regular la colaboracién entre el Gobierno de Aragén y
el Ayuntamiento de Tarazona, dentro del marco de sus competencias compartidas en materia
de prevencion de las drogodependencias y otras conductas adictivas que deben desarrollarse
en aplicacion de lo establecido en el Titulo 1ll, Capitulo | de la Ley 3/2001, de 4 de abril, de
prevencion, asistencia y reinsercion social en materia de drogodependencias, y de confor-
midad con lo establecido en el articulo 160.3 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administraciéon
Local de Aragédn.

Segundo.— Compromisos de la entidad local.

La entidad local asume, mediante la firma del presente convenio, los compromisos que se
relacionan a continuacion derivados de las competencias compartidas en materia de preven-
cion de drogodependencias y otras conductas adictivas:

1.° Facilitar el inmueble equipado adecuadamente (material bibliografico, informatico, etc.),
para la ubicacion del servicio de prevencion comunitaria, asi como un local o sala adecuados
para el desarrollo de las actividades que puedan programarse por el mismo.

2.° Dedicacién de dos profesionales que la entidad local establezca: Trabajador/a social,
Educador/a social o Psicdlogo/a, para prestar los servicios que se detallan a continuacion:

- Actividades comunitarias de prevencion de adicciones integradas en el Centro de servi-
cios sociales.

- Actuaciones dirigidas a la prevencién universal y selectiva en los centros educativos que
imparten educacion obligatoria.

- Intervenciones especificas dirigidas a jovenes en espacios de educacion no formal.

- Intervenciones especificas de formacién y orientacién dirigidas a familias relacionadas
con las iniciativas del Plan de Salud de Aragdn en materia de salud infantil y juvenil.

- Desarrollo de programas de prevencién de adicciones en el ambito comunitario inclu-
yendo iniciativas de ocio activo y saludable en coordinacién con instituciones, organizaciones
y recursos existentes.

- Desarrollo de iniciativas de prevencion de adicciones en el marco de la promocién de la
salud laboral en colaboracién con organizaciones representativas y los servicios de preven-
cion de riesgos laborales.

3.° Mencionar la colaboracién de la Direccion General de Salud Publica (DGSP) en todas
las actividades desarrolladas por el servicio, asi como también en todo cartel o escrito en el
que se anuncien dichas actividades, debiendo figurar el logotipo del Departamento de Sa-
nidad del Gobierno de Aragén, en toda su publicidad y escritos disefiados.

4.° Nombrar una persona, preferentemente aquella que ejerza de coordinadora de los
Servicios Sociales, responsable de la organizacién y coordinacion de las actuaciones rela-
tivas a la prevencion comunitaria que se desarrollen.

5.° Asimismo, facilitar la asistencia a reuniones periédicas de los profesionales responsa-
bles del programa especializado de adicciones, al objeto de unificar criterios de actuacion.

6.° Cumplimentar y remitir, antes del 31 de enero de 2022, a la Direccion General de Salud
Publica, la informacion que sea solicitada para la correcta inclusion de los datos que se han
de incluir en el informe destinado al Plan Nacional sobre Drogas que se elabora anualmente.

7.° Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 9 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo,
de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragon.

Tercero.— Compromisos del Departamento de Sanidad.

El Gobierno de Aragén, a través del Departamento de Sanidad, asume, mediante la firma
del presente convenio, los compromisos que se relacionan a continuacion derivados de las
competencias compartidas en materia de prevencion de drogodependencias y otras con-
ductas adictivas:

1.° El Departamento de Sanidad del Gobierno de Aragén financiara al Ayuntamiento de
Tarazona, la realizacion de las actuaciones derivadas de las competencias compartidas en
materia de prevencién de drogodependencias, establecidas en el articulo 27 de la Ley 3/2001,
de 4 de abril, de prevencion, asistencia y reinsercién social en materia de drogodependen-
cias.
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2.° Verificara el cumplimiento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes
para la realizacién del convenio.

3.° Realizara el seguimiento y evaluacion de las actuaciones recogidas en el presente
convenio, estando obligado el Ayuntamiento de Tarazona a prestar la debida colaboracion y
apoyo, aportando cuanta informacién, documentacion y datos sean solicitados a tal efecto.

Cuarto.— Financiacion.

El Departamento de Sanidad se compromete a financiar los gastos que se derivan de la
prestacion de las competencias compartidas en materia de prevencion de drogodependen-
cias establecidas en el presente convenio durante el afio 2021, con una aportacién econo-
mica de treinta y cinco mil euros (35.000 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria
16040.4134.460018.39018 del Presupuesto del Departamento de Sanidad para el ejercicio
2021.

Dicha aportacién econémica para la financiacién de competencias compartidas no tiene la
naturaleza de subvencion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 160.3 de la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracion Local de Aragon.

El abono de la aportacion econdémica se realizara por el Departamento de Sanidad tras la
firma del presente convenio.

Quinto.— Garantias del cumplimiento de las obligaciones.

El Ayuntamiento de Tarazona se compromete a destinar los fondos recibidos para la finan-
ciacién de las competencias compartidas en materia de prevencién de drogodependencias a
la realizacion las actuaciones comprendidas en la clausula segunda de este convenio.

El Ayuntamiento de Tarazona consolidara en sus Presupuestos los créditos especificos
destinados al desarrollo de actuaciones de su competencia en materia de drogas, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 3/2001, de 4 de abril, de prevencién asistencia y
reinsercion social en materia de drogodependencias.

El Ayuntamiento de Tarazona, remitira a la Direccién General de Salud Publica del Depar-
tamento de Sanidad una memoria final y de evolucion del desarrollo de los programas y una
certificacion detallada y pormenorizada del gasto efectuado en la ejecucion de los mismos.

Las actuaciones que se sefalan en el presente convenio seran sometidas a la evaluacion
y seguimiento por parte del Departamento de Sanidad, sin perjuicio de la que corresponda a
otros 6rganos de control.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Departamento de Sanidad podra adoptar las medidas necesarias para la efecti-
vidad del reintegro de las cantidades que procedan.

Sexto.— Plazo de vigencia.
El presente convenio estara vigente desde el dia de su firma hasta el 31 de diciembre de
2021, englobando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio.

Séptimo.— Causas de extincion.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucion que dispone el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octavo.— Seguimiento del convenio.

A efectos de seguimiento del presente convenio se constituye una Comision Paritaria que
estara integrada, al menos, por las siguientes personas:

- El Director General de Salud Publica del Departamento de Sanidad o persona en quien
delegue.

- El Concejal/Consejero del Area de Sanidad y Bienestar Social del Ayuntamiento de Tara-
zona o persona en quien delegue.

La Comision se reunira, al menos, una vez al afo, con objeto de velar por la correcta apli-
cacion de este convenio y resolver las cuestiones que se le planteen en relacion con él. Igual-
mente se reunira cuando asi se solicite por una de las partes.

Noveno.— Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en la Ley 7/1999,
de 9 de abril, de Administracion Local de Aragén, y se suscribe conforme a los principios que
rigen enla Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén,
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y al amparo del articulo 6 de la Ley de 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pudblico, quedando excluido del ambito de la normativa contractual.

Las controversias que pudieran surgir, seran de la competencia de la Jurisdiccién Conten-
cioso-administrativa.

Y, en prueba de consentimiento, firman el presente convenio en el lugar y fecha arriba in-
dicados.
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RESOLUCION de 2 de marzo de 2022, de la Direccién General de Justicia, por la que se
resuelve definitivamente el concurso de traslado para plazas vacantes entre funciona-
rios de los Cuerpos y Escalas de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Proce-
sal y Administrativa y Auxilio Judicial de la Administracién de Justicia, anunciado por
Resolucion de 30 de septiembre de 2021.

Esta Direccion General de Justicia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 524 y
siguientes de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, modificada por la Ley
Organica 19/2003, de 23 de diciembre, y por Ley Organica 4/2018, de 28 de diciembre; con
los articulos 43 y siguientes y la disposicion derogatoria unica del Reglamento de Ingreso,
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio
de la Administraciéon de Justicia, aprobado por Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre; y
con la base novena de la Resolucién de 30 de septiembre de 2021, por la que se convoco
concurso de traslados entre funcionarios de los Cuerpos y Escalas de Gestion Procesal y
Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial de la Administracion de
Justicia, ha dispuesto:

Primero.— Resolver de forma definitiva el concurso de traslado entre funcionarios de los
Cuerpos y Escalas de Gestidon Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Administra-
tiva y Auxilio Judicial de la Administracion de Justicia convocado por Resolucion de 30 de
septiembre de 2021, tal y como se relaciona en el anexo.

Segundo.— Excluir del concurso de traslados a los funcionarios que se relacionan en la
pagina web del Ministerio de Justicia (www.mjusticia.gob.es).

Tercero.— Declarar caducadas las instancias presentadas por los participantes en el pre-
sente concurso que no han obtenido destino, por lo que no seran tenidas en cuenta en futuros
concursos de traslados.

Cuarto.— Declarar desiertas las plazas no adjudicadas en el presente concurso que se
cubriran por funcionarios/as de nuevo ingreso, salvo que, por necesidades del servicio, se
pretendan amortizar. También podran anunciarse nuevamente como vacantes en concurso
ordinario en caso de que no se convoquen oposiciones o de que la oferta publica de empleo
que corresponda no haga necesario el anuncio de todas las desiertas existentes.

Quinto.— Para los funcionarios que se encuentren en activo o en servicios especiales y no
reingresen en ninguno de los Cuerpos o Escalas a que se refiere el presente concurso, no
incluyéndose en ese punto a los funcionarios que se encuentren reingresados provisionales,
el cese debera efectuarse en las fechas que a continuacién se indican: Tramitacion Procesal
y Administrativa, el 18 de marzo de 2022, viernes; Gestién Procesal y Administrativa y Auxilio
Judicial, el 25 de marzo, viernes.

Aquellos funcionarios que se encuentren desempefando una comisién de servicios, no
sera necesario que se desplacen al 6rgano judicial de origen que tengan reservado para for-
malizar el cese, pudiendo realizarlo en el 6rgano en el que estén prestando la comision, para
ello esta Direccién General hara llegar los documentos al rgano en el que el concursante se
encuentre desempefiando la comision, no la del que tuviera reservado, y la localidad del ob-
tenido en el concurso.

Sexto.— La toma de posesion del nuevo destino obtenido por concurso, para los funciona-
rios indicados en el punto anterior, se producira en los tres dias habiles siguientes al cese, si
no hay cambio de localidad del funcionario/a, o en los ocho dias habiles siguientes si implica
cambio de localidad dentro de la Comunidad Auténoma, y veinte dias habiles siguientes si
implica cambio de Comunidad Auténoma, con excepcion de la Comunidad Auténoma de Ca-
narias, Comunidad Auténoma de llles Balears, Ciudad de Ceuta y Ciudad de Melilla, en que
sera en el mes siguiente, tanto si el puesto de trabajo en las islas o en las ciudades es el de
origen como si es el de destino. El cese y el cdmputo de los plazos posesorios se produciran
cuando finalicen los permisos o licencias, incluidos los de vacaciones, que hayan sido conce-
didos a los interesados/as, en cuyo caso, el cese se efectuara el mismo dia de la incorpora-
cion del funcionario/a a su puesto de trabajo, comenzando entonces a contarse el plazo po-
sesorio correspondiente. Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se considerara
como de servicio activo a todos los efectos. El plazo posesorio sera retribuido por la Adminis-
tracion competente respecto a la plaza obtenida en concurso.
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Séptimo.— Si la Resolucion comporta reingreso al servicio activo a la Administracion de
Justicia en los Cuerpos o Escalas de Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal
y Administrativa o Auxilio Judicial, procedentes desde las situaciones administrativas de exce-
dencia voluntaria por cuidado de familiares, excedencia voluntaria por prestacion de servicios
en el sector publico, excedencia voluntaria por interés particular, excedencia voluntaria por
agrupacion familiar o suspension de funciones, incluyéndose en este punto a los funcionarios
que se encuentren adscritos provisionales, el plazo posesorio sera de veinte dias habiles y
debera computarse desde el dia de la publicacion de esta Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”. Este plazo posesorio no sera retribuido.

En el caso de que los funcionarios reingresados por medio del presente concurso se en-
contraran adscritos provisionales en el Cuerpo o Escala donde reingresan o en activo en otro
Cuerpo o Escala de la Administracion de Justicia y no quisieran que se interrumpiera su rela-
cion de servicio con la Administracion de Justicia, bastara con que, dentro del plazo posesorio
de veinte dias habiles tomen posesion en el nuevo Cuerpo o Escala, teniéndolos por cesados
en su antiguo destino con la fecha inmediatamente anterior a la de su posesion en la nueva
plaza de reingreso. Para ello, dada la necesidad de contar con el tiempo indispensable para
efectuar la toma de posesion, podran solicitar a la Comunidad Auténoma o Gerencia Territorial
de Justicia de su actual destino, un permiso retribuido de dos dias habiles si hay cambio de
localidad, salvo aquellos casos que hayan de desplazarse a Canarias, llles Balears o Ceuta 'y
Melilla, en cuyo caso el permiso podra ser de hasta tres dias habiles, debiendo disfrutarse, en
cualquier caso, dentro del plazo posesorio. La toma de posesion en el nuevo destino se efec-
tuara durante los dias de permiso indicados.

Por la Comunidad Auténoma competente, o la Gerencia Territorial que corresponda, se les
concedera la excedencia de oficio en el Cuerpo o Escala de procedencia si ésta se produce
en un Cuerpo o Escala al servicio de la Administracion de Justicia, en cuyo destino se les
tendra por cesados con la fecha anterior a la de su posesion en los Cuerpo o Escalas de
Gestion Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Administrativa o Auxilio Judicial, al
objeto de evitar la interrupcion en la percepcion de haberes.

Los funcionarios en comision de servicios o interinos que actualmente ocupen las plazas
que han sido adjudicadas, cesaran como consecuencia de la posesién del titular.

Octavo.— Para el supuesto de que un funcionario reingresado, de los indicados en el
punto séptimo, tomara posesion antes de los dias 18 6 25 de marzo en un 6rgano judicial en
el que hubiera destinado un funcionario en activo, en servicios especiales o en excedencia
por cuidado de familiares, u otro funcionario adscrito provisional que debiera trasladarse al
haber obtenido un puesto de trabajo en el concurso, no se seguira el orden de cese estable-
cido en el punto quinto, sino que se debera actuar de la siguiente forma:

a) El funcionario reingresado tomara posesion.

b) El funcionario en activo, en servicios especiales, en excedencia por cuidado de fami-
liares o en adscripcion provisional, cesara el mismo dia de la toma de posesion del re-
ingresado, empezando a contarle al primero entonces el plazo posesorio indicado en el
punto Sexto.

c) Si el funcionario cesado en el apartado b) tomara posesion en un érgano judicial ocu-
pado por otro que aun no ha cesado, se actuara de igual modo que en los puntos a) y
b), y asi sucesivamente.

Cuando tome posesion un funcionario/a en activo, en servicios especiales o excedencia
voluntaria por cuidado de familiares, y no haya cesado aun un funcionario/a que deba
reingresar o que esté adscrito provisional, se debera actuar de la siguiente forma:

d) El funcionario en activo, en servicios especiales o en excedencia por cuidado de fami-
liares tomara posesion.

e) El funcionario que deba reingresar o que esté en adscripcidon provisional cesara el
mismo dia de la toma de posesion del funcionario en activo, en servicios especiales o
en excedencia por cuidado de familiares, empezando a contarle al primero entonces el
plazo posesorio indicado en el punto Séptimo.

f) Si el funcionario cesado en el apartado e) tomara posesién en un érgano judicial ocu-
pado por otro que aun no ha cesado, se actuara de igual modo que en los puntos d) y
e), y asi sucesivamente.

Noveno.— Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales
del Gobierno de Aragon, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 del texto refundido de la Ley de la Administra-
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cion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3
de julio, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.

La Directora General de Justicia,
M.2 ANGELES JULVEZ LEON
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN AGM/251/2022, de 9 de marzo, por la que se modifica la Orden AGM/1805/2021,
de 22 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia de modernizacion
de las explotaciones agrarias y de instalaciéon de jévenes agricultores, en el marco del
Programa de Desarrollo Rural para Aragon 2014-2020, para el afio 2022.

En el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 264, de 30 de diciembre de 2021, se publico la
Orden AGM/1805/2021, de 22 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia
de modernizacion de las explotaciones agrarias y de instalacion de jévenes agricultores, en el
marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020, para el afio 2022.

En el apartado séptimo de dicha Orden se dispone que el plazo de presentacién de solici-
tudes, tanto de subvencion como de ratificacion, finalizara el dia 15 de marzo de 2022.

Como consecuencia de diversas incidencias acaecidas en la tramitacion de las solicitudes
presentadas en la convocatoria 2021 de estas subvenciones, la resolucion final de dicha con-
vocatoria se ha retrasado respecto a la prevision inicial, estando actualmente pendiente de la
resolucion final complementaria, por lo que se ha producido un solapamiento con el plazo de
presentacion de solicitudes para la convocatoria 2022. Por ello, hay solicitantes de la convo-
catoria 2021 que estan esperando la resolucion de sus solicitudes para, en caso de ser des-
estimadas, poder volver a presentar solicitud en la convocatoria 2022, o bien acogerse a la
posibilidad de ratificacion de su solicitud 2021 en la convocatoria 2022, prevista en la Orden
AGM/1805/2021.

En consecuencia, se considera necesario modificar la Orden AGM/1805/2021, de 22 de
diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia de modernizacién de las explo-
taciones agrarias y de instalaciéon de jovenes agricultores, en el marco del Programa de De-
sarrollo Rural para Aragén 2014-2020, para el afio 2022.

En su virtud, resuelvo:

Apartado Unico. Modificacién de la Orden AGM/1805/2021, de 22 de diciembre, por la que
se convocan subvenciones en materia de modernizacion de las explotaciones agrarias y de
instalacién de jovenes agricultores, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén
2014-2020, para el afio 2022.

Se amplia el plazo de presentacién de las solicitudes de subvencion para la instalacion de
jévenes agricultores y la modernizacién de las explotaciones agrarias establecido en el apar-
tado séptimo punto 6 de la Orden AGM/1805/2021, de 22 de diciembre, por la que se con-
vocan subvenciones en materia de modernizacion de las explotaciones agrarias y de instala-
cion de jovenes agricultores, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén
2014-2020, para el afio 2022, hasta el dia 31 de marzo de 2022.

Zaragoza, 9 de marzo de 2022.
El Consejero de Agricultura, Ganaderiaj

y Medio Ambiente,
JOAQUIN OLONA BLASCO
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RESOLUCION de 1 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se resuelve no someter al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental
ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del proyecto de instalacién de una
explotacion porcina de multiplicacion con capacidad para 750 cerdas con lechones
hasta 20 Kg., 4 verracos y 300 cerdas de reposicion ( 268,2 UGM ) ubicada en el poligo-
no 4 parcela 7 en el término municipal de Lupifién-Ortilla (Huesca), promovido por Bis-
cort Genética SL. (Numero de Expediente INAGA 500202/01/2021/03364).

Tipo de Procedimiento: Evaluacion de impacto ambiental simplificada (Ley 11/2014, de 4
de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, articulo 23.2.c). El proyecto
se encuentra incluido en el epigrafe 9.14 del anexo Il de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, proyectos sometidos a evaluacion am-
biental simplificada por encontrarse ubicada en Red Natura 2000: ZEPA-La Sotonera
ES0000290.

Promotor: Biscort Genética SL.

Proyecto: Construccion de una explotacién porcina de porcina de multiplicacion con capa-
cidad para 750 cerdas con lechones hasta 20 Kg, 4 verracos y 300 cerdas de reposicion
(268,2 UGM).

Descripcién basica del proyecto presentado:

Las infraestructuras proyectadas se corresponden con: Nave de reposicion de 37,2 x 14,6
m, nave de gestacion control de 120,4 x 26,4 m, nave de maternidad 63,1 x 30,74 m, nave
destete 93,4 x 19,45 m, vestuario 18,4 x 9,56 m, una balsa de purines de 3.561,96 m? de ca-
pacidad, una fosa de cadaveres de 3,2 x 3,2 x 1,2 m con una capacidad final de 12,28 m?3, un
depdsito de agua de 300 m?, vallado perimetral y vado de desinfeccion.

Documentacion presentada:

“Proyecto basico y ejecutivo de una nueva explotacion porcina de multiplicacién con capa-
cidad para 750 cerdas con transicion, sementales y autoreposicion (267 UGM) situada en el
poligono 4 parcela 7 del TM de Lupifién - Ortilla, Hoya de Huesca (Huesca).” El documento se
presenta visado y esta redactado por el ingeniero técnico agricola colegiado numero 3.222 del
Colegio Oficial de ingenieros técnicos agricolas y peritos agricolas de Catalufia.

El 18 de mayo de 2021 se realizan las consultas preceptivas a los siguientes organismos:

- Accion Verde Aragonesa.

- Asociacion Espanola para la conservacion y estudios de murciélagos (SECEMU).

- Asociacion naturalista de Aragon - Ansar.

- Ayuntamiento de Lupifién- Ortilla.

- Comarca Hoya de Huesca.

- Comisiones Obreras.

- Consejo de Proteccion de la naturaleza.

- Direccién General Calidad y Seguridad alimentaria.

- Direccién General de Cultura y Patrimonio.

- Direccién General de Desarrollo Rural.

- Ecologistas en Accion-Ecofontaneros.

- Ecologistas en Accién -Onso.

- Fundacién Ecologia y Desarrollo.

- Unién General de Trabajadores.

- Sociedad Espafiola de Ornitologia (Seo/BirdLife).

- Fundacion para la conservacion del Quebrantahuesos.

El 11 de junio de 2021, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 125, el anuncio
por el que se pone en publico conocimiento la tramitacidon del procedimiento administrativo.

El 15 de junio de 2021, se recibe informe del Ayuntamiento de Lupifién - Ortilla, explicando
lo siguiente:

- Biscort Genetica SL, presentd en este Ayuntamiento solicitud de licencia ambiental de
actividades clasificadas ganaderas para explotacién de ganado porcino de multiplicacién con
capacidad para 750 cerdas con transicion, sementales y autorreposicion (267 UGMs), a
ubicar en el poligono 4, parcela 7. Conforme lo establecido en los articulos 23.2, 37, 71.4 de
la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon procede
que este Ayuntamiento, suspenda la tramitacion del expediente municipal de calificacién am-
biental y se acumule al que se tramita ante el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en
adelante INAGA) de evaluacion impacto ambiental, remitiendo informe municipal respecto a
la necesidad de someter o no a evaluacion ambiental ordinaria, para dar curso al expediente
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mediante la tramitacion de la evaluacion de impacto ambiental prevista en los articulos 23 y
siguientes de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, antes de la remision del expediente a la Co-
mision Técnica de Calificacion para, en su caso y si asi se decidiera por este Ayuntamiento
conforme el articulo 71.4, la posible calificacion de la actividad en atencion a lo resultante en
la evaluacién de impacto ambiental.

Siendo que el proyecto ha permanecido expuesto al publico durante el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del correspondiente anuncio en la
Seccion de Huesca del “Boletin Oficial de Aragoén”, niumero 13, de 21 de enero de 2021, y
asimismo se ha notificado personalmente a los vecinos y entidades inmediatos al lugar de
emplazamiento propuesto, a efectos de que pudieran alegar lo que estimasen oportuno,
acompafandose certificado del cumplimiento de tramite de informacién publica. De igual
modo se ha dado traslado para informe a los Ayuntamiento colindantes: Ayuntamiento Losco-
rrales, Ayuntamiento Biscarrués y Ayuntamiento Alcala de Gurrea, remitidos en fecha de 27
de enero de 2021.

Por parte del Ayuntamiento de Alcala de Gurrea se aporta informe de que no se encuentra
urbanisticamente oposicién alguna para la implantacién de dicha explotacion, y que, con res-
pecto del cumplimiento de distancias entre explotaciones ganaderas, elementos relevantes
del territorio u otras distancias exigidas en los anexos VIl y VIII del Decreto 94/2009 corres-
ponde la efectiva supervisién de su cumplimiento al INAGA.

- El Ayuntamiento de Lupifién - Ortilla concluye que no es necesario someter el proyecto
presentado a la evaluacién de impacto ambiental ordinaria, considerando que es suficiente y
adecuado la evaluacién de impacto ambiental simplificada. Respecto a lo dispuesto en el ar-
ticulo 9.4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, por el que se solicita un pronunciamiento
expreso sobre la sostenibilidad social del referido proyecto en la actualidad el Ayuntamiento
estima que el proyecto presentado, no compromete la sostenibilidad de caracter social de las
generaciones a futuro, al responder y satisfacer necesidades actuales de las generaciones
presentes, dentro del marco de los tres pilares para un desarrollo sostenible: ecoldgico, social
y econémico.

El 8 de septiembre de 2021, se recibe el informe de la Direccién General de Calidad y
Seguridad alimentaria, a través de la Unidad de Recursos Ganaderos y Seguridad Agroali-
mentaria del Servicio Provincial de Huesca, que emite informe favorable en cuanto a la ubica-
cion (distancias), infraestructura sanitaria, bienestar animal y gestién de residuos del pro-
yecto. Advirtiendo de las siguientes observaciones: La altura minima admitida para los
vallados sera de 2 metros, en proyecto indica 1,8 metros y no cumple la normativa. Falta in-
formacioén para valorar el cumplimiento del bienestar animal en relacién a la nave de Gesta-
cion Confirmada y a la nave de reposicion, debe detallar, el numero de parques, las dimen-
siones de cada parque y justificar el cumplimiento del bienestar animal, asi como especificar
la ubicacion de los verracos. El gestor de estiércoles que se contrate, debe cumplir con las
obligaciones establecidas en el Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragdn,
por el que se regula la gestidn de estiércoles. La explotacion debera contar con la autorizacion
para el suministro de agua apta para el consumo de los animales y para otros usos de la ex-
plotacion.

Ubicacion del proyecto:

La futura explotacién porcina se ubica en el TM de Lupifién - Ortilla (Huesca), comarca de
Hoya de Huesca, sobre suelo rustico, en la parcela 7 del poligono 4. Coordenadas UTM
(Segun DATUM ETRS 89), Huso 30 X: 689.482,17 a Y: 4.669.411,32.

El presente proyecto se realiza contemplando los condicionantes establecidos en la
normas subsidiarias o plan general de ordenacién del municipio de Lupifién - Ortilla (Huesca),
donde esta permitido instalar explotaciones ganaderas en suelo no urbanizable.

Caracterizacion de la ubicacion:

Descripcién general:

La explotacion estara emplazada en suelo rustico. Segun el anexo VI del Decreto 94/2009,
de 26 de mayo, la distancia minima de instalaciones de cerdos a nucleos de poblacién es de
1.000 metros. La explotacion cumple esta distancia respecto al casco urbano de los nucleos
de poblacién mas cercanos. No existen viviendas aisladas a menos de 150 m de distancia. Se
aprecia a 334,57 metros un area no residencial-Antonié (Lupifién-Ortilla).

Igualmente se cumplen todas las distancias contempladas en el anexo VII de la Orden 13
de febrero de 2015 que modifica varios anexos del Decreto 94/2009, de 26 de mayo, respecto
a elementos relevantes del territorio, asi como las contempladas en el anexo VIl de la Orden
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DRS/330/2019, de 26 de marzo, por la que se actualizan varios anexos de este mismo De-
creto 94/2009, de 26 de mayo.

No existen explotaciones porcinas de los Grupos 1y 2 a menos de 2.000 m. de distancia;
ni explotaciones porcinas del Grupo Especial a menos de 2.000 m. de distancia; ni Centros de
Concentracion y/o Centros de Inseminacién porcina a menos de 3.000 m. de distancia.

No existen explotaciones de distinta especie a menos de 1.000 m. de distancia. No existen
instalaciones agroalimentarias ni otros elementos relevantes del entorno en las proximidades,
cumpliendo asi el anexo VII de distancias minimas del Decreto 94/2009 directrices sectoriales
sobre actividades e instalaciones ganaderas y la Orden de 13 de febrero de 2015 por la que
se sustituyen varios anexos de dichas directrices sectoriales, asi como del anexo VIl de la
Orden DRS/330/2019, de 26 de marzo, por la que se actualizan varios anexos del Decreto
94/2009, de 26 de mayo.

Aspectos singulares:

La ubicacion de la explotacion estéd incluida en el area delimitado por la figura de la Red
Natura 2000, ZEPA-La Sotonera. Actualmente regulada por la Resolucion de 17 de marzo de
2021, del Director General de Medio Natural y Gestion Forestal, por la que se dispone la pu-
blicacién de determinados Planes del anexo Il del Decreto 3/2021, de 25 de enero, del Go-
bierno de Aragén, por el que se declaran las Zonas de Especial Conservacion en Aragon, y se
aprueban los Planes Basicos de Gestidon y Conservacion de las Zonas de Especial Conserva-
cion y de las Zonas de Especial Proteccion para las Aves de la Red Natura 2000 en Aragon,
donde se define el Plan basico de gestion y conservacion del Espacio Protegido Red Natura
2000 ZEPA - ES0000290 - La Sotonera.

La explotacion se encuentra afectada por el Real Decreto 1432/2008, de 29 de agosto, por
el que se establecen medidas de proteccion de la avifauna contra la colision y la electrocucion
en lineas eléctricas de alta tension. La no realizacidon de nuevas lineas eléctricas hace que no
se generen afecciones sobre las aves a las que hace referencia dicha normativa.

La parcela de emplazamiento de la explotacién y algunas de las vinculadas a la misma
para la valorizacion se encuentran clasificadas como Zona Vulnerable a la contaminacién de
las aguas por nitratos de origen agrario segun Orden DRS/882/2019, de 8 de julio, por la que
se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminacion de las aguas por nitratos
procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Auténoma de Aragén.

De acuerdo a la disposicion transitoria Unica de la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la
que se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se ha procedido
a un analisis de riesgos mediante el sistema de informacion geografica disponible en este
Instituto, se obtiene que la ubicacion propuesta se encuentra en una zona con riesgo alto de
incendios tipo 6 zonas de alta peligrosidad y baja importancia, aunque las caracteristicas de
la construccion y la no exposicién a elementos naturales susceptibles de generar accidente
hacen que no represente un riesgo significativo. Como medidas preventivas y de seguridad
se dispondra un plan de proteccion y prevencion de incendios.

Del analisis de impacto acumulado por nitrégeno procedente de explotaciones ganaderas
se obtiene que el indice de saturacion tras la construccion de la explotaciéon es de -58,18 %,
lo que conlleva un impacto compatible, lo que implica que se considera el uso como fertili-
zantes de los estiércoles ambientalmente viable con la aplicacion de unas buenas practicas.
El promotor presenta un anexo con la lista de parcelas que se utilizaran para la fertilizacion.

- Afeccion a las aguas:

Valoracion: Impacto bajo. La instalacion de la explotaciéon afecta en dos aspectos, el pri-
mero sera el empleo del agua para el consumo de la misma, y el segundo es el de posibles
vertidos accidentales de estiércol.

El agua para el abastecimiento de la granja provendra de la red de riego. En la documen-
tacion aportada se declara que la explotacién se abastecera de agua procedente de la red de
riego, no aportandose concesion administrativa. Previo al inicio de la actividad se debera
disponer de la conformidad de la autorizacion para el abastecimiento de agua.

Se dispondran dos depésitos de agua reguladores de la presion con una capacidad de
5.000 litros cada uno situados en las zonas de suministro de agua a las naves y en la misma
finca se dispondra de un depésito de agua de 300 m3. Este depdsito tendra una capacidad de
300 m3, igual o superior al consumo medio estimado durante un periodo de 5 dias de acti-
vidad.

Las instalaciones se encuentran a 771,12 metros del Barranco Puipullin y a 831,23 metros
del Embalse de La Sotonera. Por lo que se cumplen las distancias minimas a cauces desde
las instalaciones y todas ellas presentan medidas de impermeabilizacion.

- Afeccion a la atmosfera:
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Valoracioén: Impacto medio. Durante la fase de construccién las emisiones provienen del
movimiento de tierras, transito de maquinaria y las actividades derivadas de la construccion
de los edificios. Se producen polvo y particulas que afectan a la visibilidad y se depositan en
curso de agua o en vegetacion préxima a la zona de obras, ademas de los gases de combus-
tion producidos por la maquinaria de obra.

Durante la fase de construccion se producen ruidos procedentes de la maquinara y de las
actividades asociadas a una obra de esta tipologia.

Los ruidos durante la fase de explotacién, corresponden con los emitidos por los animales,
los equipos del alojamiento y por el trafico de vehiculos de caracter puntual (transporte de
pienso, carga y descarga de animales y retirada del estiércol).

En la fase de explotacion, se debe tener en cuenta las emisiones de gases contaminantes
a la atmdsfera, amoniaco, metano y 6xido nitroso, junto con el olor, ruidos y polvo.

Las emisiones difusas seran las derivadas del desarrollo de la actividad, cria intensiva de
los animales y por la aplicacién de los estiércoles. Para una explotacion de 750 plazas de
cerdas reproductoras se estima una producciéon de 3.375 kg de metano/ano, 3.750 kg de
amoniaco/afio y 15 kg de éxido nitroso/afio.

Las naves ganaderas y la fosa de purines deberan tener en cuenta a nivel estructural el
cumplimiento de las medidas de reduccién de emisiones a la atmésfera exigidas en el articulo
10 y en el anexo VII del Real Decreto 306/2020, de 11 de febrero.

A fin de cumplir con los requisitos de reduccidon de amoniaco, establecidos en el Real De-
creto 818/2018, de 6 de julio, y para controlar las emisiones de amoniaco, las explotaciones
de ganado porcino deberan adoptar las siguientes medidas, que se basan en el cédigo marco
de buenas practicas agrarias de la CEPE/ONU y en las mejores técnicas disponibles y sus
actualizaciones definidas en el articulo 3.10 de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de 24 de noviembre de 2010:

- Para reducir el nitrégeno total excretado y las emisiones de amoniaco, asi como las emi-
siones de gases de efecto invernadero, satisfaciendo al mismo tiempo las necesidades nutri-
cionales de los animales, deberan utilizar una estrategia nutricional y una formulacion de
piensos que permitan reducir el contenido de proteina bruta de la alimentacion, y administrar
una alimentacion multifase dependiendo de los diferentes requisitos nutricionales segun la
etapa productiva.

- Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera de cada nave, asi como las emi-
siones de gases de efecto invernadero, debera adoptarse una técnica o una combinacion de
técnicas que permitan la reduccion de emisiones de amoniaco en, al menos, un 60% con
respecto a la técnica de referencia (emparrillado total, fosas en “U” y mantenimiento del es-
tiércol durante todo el ciclo productivo en las fosas de las instalaciones).

- Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera durante el almacenamiento exte-
rior del purin, asi como las emisiones de gases de efecto invernadero, deberan adoptar téc-
nicas que reduzcan, al menos, un 80% las emisiones de amoniaco con respecto a la técnica
de referencia (fosas abiertas y sin costra natural).

Para conseguir los objetivos de reduccion se podra utilizar una combinacién de varias téc-
nicas, siempre que sean compatibles entre si y cumplan los objetivos de reduccion de amoniaco
establecidos. Se debera tener en cuenta que el calculo de la reduccién total obtenida no siempre
resulta de la suma de los porcentajes individuales de cada una de las técnicas.

Al objeto de que sea conocido el alcance y las implicaciones de la puesta en marcha de
cada una de ellas, se hace necesario conocer la descripcion de las técnicas recogida en la
Decision de Ejecucién (UE) 2017/302 de la Comision de 15 de febrero de 2017, por la que se
establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MMTTDD) en el marco
de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva
de aves de corral o de cerdos (MTD 16 y MTD 17. Ver apartado 4.6 Técnicas para reducir las
emisiones durante el almacenamiento de purines: https://www.boe.es/doue/2017/043/L00231-
00279.pdf.

También se puede consultar el siguiente enlace como guia, donde se relacionan las téc-
nicas con los porcentajes de reduccién que se consiguen: Guia de las Mejores Técnicas
Disponibles para reducir el impacto ambiental de la ganaderia del Ministerio de Agricultura y
Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente. https://www.mapa.gob.es/es/ganaderia/temas/gana-
deria-y-medio-ambiente/mejorestecnicasdisponiblesparareducirelimpactoambientaldelaga-
naderia_tcm30-436663.pdf.

- Afeccion al suelo:

Valoracion: Impacto medio. La instalacién ganadera dispondra de medidas de impermea-
bilizacion en todas las instalaciones, por lo que no se prevén afecciones al suelo.
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Durante la fase de construccion existira riesgo de contaminacién del suelo por vertidos
accidentales de liquidos procedentes de la maquinaria. Del mismo modo, existira riesgo de
afeccion a flora y fauna existentes en la zona derivado de los potenciales vertidos al suelo.

Algunas de las parcelas vinculadas a la fertilizacion de la explotacion porcina estan cata-
logadas como zonas vulnerables, sobre estas parcelas e debera tener en cuenta las buenas
practicas agricolas definidas en la Orden AGM/83/2021, de 15 de febrero, por la que se de-
signan y modifican las Zonas Vulnerables a la contaminacién de las aguas por nitratos proce-
dentes de fuentes agrarias en la Comunidad Autbnoma de Aragon y por la que se aprueba el
V Programa de Actuacioén sobre las Zonas Vulnerables de Aragén.

- Gestion de cadaveres y de residuos sanitarios:

Valoracion: Impacto medio. La gestidon de los cadaveres y de los residuos sanitarios tiene
un riesgo de contaminacion y proliferacion de organismos patégenos si no se realiza de forma
adecuada. Por ello, la explotaciéon debera disponer de un gestor autorizado para la recogida
de residuos zoosanitarios y de un contrato con el servicio publico de recogida de cadaveres.

- Utilizacién recursos naturales:

Valoracion. Impacto bajo. El agua para el abastecimiento de la granja provendra de la red
de riego, estimandose un consumo de 6.048,78 m*® / afio. Se estima un consumo anual de
pienso de 14.000 kg al dia. El suministro energético de la explotacion se realizara a través de
grupo electrégeno y se estima un consumo de entre 35.000 kWh anuales.

Valoracién: Impacto medio.

En relacion a la Red Natura 2000, entre las posibles presiones y amenazas ligadas a ZEPA
ES0000290 -La Sotonera. con plan aprobado en la Resolucién de 17 de marzo de 2021, del
Director General de Medio Natural y Gestién Forestal, por la que se dispone la publicacion de
determinados Planes del anexo Il del Decreto 13/2021, de 25 de enero, (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 66, de 26 de marzo de 2021), se encuentran: Listado de las presiones y
amenazas identificadas en el Espacio Protegido con afeccion a sus valores: 002 - Conversion
de un tipo de uso de tierras agricolas a otro (excluyendo drenaje y quema), 003 - Conversién
de sistemas agricolas y agroforestales mixtos a produccion especializada (p.e. cultivo unico),
005 - Eliminacion de pequenas caracteristicas del paisaje para la consolidacion de parcelas
de tierras agricolas (setos, muros de piedra, juncos, zanjas abiertas, manantiales, arboles
solitarios, etc.), 011 - Quemas agricolas013 - Practicas de labranza (por ejemplo, arar) en la
agricultura, 017 - Aplicacion de fertilizantes naturales en tierras agricolas, 018 - Aplicacion de
fertilizantes sintéticos (minerales) en tierras agricolas, 019 - Uso de productos fitosanitarios
en la agricultura. Las instalaciones ganaderas no se encuentran definidas como amenaza, por
tanto, es compatible con los objetivos de conservacion de la Red Natura 2000.

Visto el expediente administrativo incoado, las consultas realizadas, la propuesta formu-
lada por el Area Il del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, los criterios establecidos en la
Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, para la
valoracioén de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente, se re-
suelve:

1. No someter al procedimiento de evaluaciéon de impacto ambiental ordinaria el proyecto
de construccion de una explotacion porcina de multiplicacién con capacidad para 750 cerdas
con lechones hasta 20 Kg, 4 verracos y 300 cerdas de reposicion (268,2 UGM) a ubicar en el
poligono 4 parcela 7 en el término municipal de Lupifién-Ortilla (Huesca), promovido por Bis-
cort Genética SL Asi pues, vista la magnitud de los impactos generados y los riesgos poten-
ciales del proyecto, se deben tomar las medidas preventivas y correctoras adecuadas, que
como minimo seran:

- Con una antelacion minima de 30 dias, el promotor debera notificar al Servicio Provincial
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente en Huesca el inicio de las obras.

- La instalacion debera integrarse todo lo posible con el entorno. Para ello se utilizaran
colores térreos en su pintura exterior y se plantaran setos o pantallas vegetales en todo su
perimetro, pudiendo ejecutarse durante el primer afio de actividad.

- Para evitar afecciones sobre la vegetacién natural y las especies nidificantes en el en-
torno proximo de la granja, se proyectaran las obras con una distancia minima de 10 m al
borde de la parcela que cuente con vegetacion natural (areas sin cultivar y linderos), para
evitar cualquier tipo de afeccién sobre la misma, y se creara en el perimetro vallado una pan-
talla vegetal que permita minimizar los ruidos asociados a la actividad y reducir el riesgo de
colision de las aves con el vallado. Este apantallamiento vegetal se realizara con especies
arbustivas y arbéreas de especies autéctonas similares a las existentes en las zonas conti-
guas, aportando durante los dos primeros afos los riegos necesarios y reposicion de marras
adecuado para alcanzar una densidad adecuada en el perimetro.
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- No se podran realizar nuevas obras de tendidos eléctricos para el abastecimiento de la
explotacion sin la autorizacién previa de la Direccion General de Medio Natural y Gestion
Forestal del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente.

- Las aguas residuales producidas en la explotacion, procedentes de los servicios sanita-
rios del personal u otras similares, se conduciran a las balsas o depdsitos de almacenamiento
de estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo Xll -normas de gestion ambiental de las
explotaciones ganaderas- de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ga-
naderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragon. En ningun caso podran verterse directamente a un pozo negro.

- La gestidn de los estiércoles se lleva a cabo mediante la fertilizacién de las tierras. Se
producen 16.122 Kg de nitrégeno al afio para el total de las plazas solicitadas. El promotor
aporta 342,79 Has aptas para la fertilizacion agricola, las cuales son suficientes para la ges-
tion de los 16.122 Kg de nitrégeno producidos.

Para la aplicacion de las deyecciones el promotor puede optar por la aplicacion directa o
mediante el contrato con centro gestor.

En el caso de que opte por centro gestor, se recuerda las obligaciones establecidas en el
Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la gestion de
estiércoles y los procedimientos de acreditacion y control, en el Articulo 3. Definiciones:
“Centro de gestidn de estiércoles: Entidad publica o privada, no titular de explotaciones gana-
deras, autorizada y registrada para realizar bajo su responsabilidad cualquiera de las opera-
ciones que componen la gestion de los estiércoles.” El centro gestor Biscort Genética, SL
descrito en la memoria del proyecto no cumple lo definido en el Decreto 53/2019, de 26 de
marzo, del Gobierno de Aragon.

El centro gestor debera debera cumplir las condiciones definidas en el Decreto 53/2019,
de 26 de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los
procedimientos de acreditacion y control, solicitando la inclusion en la lista de gestores auto-
rizados. Asi como cumplir con lo definido para el transporte de SANDACH (Subproductos
animales no destinados al consumo humano), en los Reglamentos Europeos numero
1069/2009 y numero 142/2011.

- La aplicacién del estiércol y la carga de nitrégeno, debera ser acorde a las necesidades
de los cultivos, de acuerdo a las caracteristicas del suelo y de la época de fertilizacion o ciclo
vital de la planta. Las dosis de aplicacion utilizadas seran compatibles con el Cddigo de
Buenas Practicas Agrarias. Se debe cumplir lo definido en Decreto 53/2019, de 26 de marzo,
del Gobierno de Aragédn, por el que se regula la gestion de estiércoles y los procedimientos de
acreditacion y control, anexo Il evaluacion de los efectos acumulativos de la aplicacion de
nitrégeno de origen ganadero como fertilizante y anexo Il condiciones técnicas para la utiliza-
cion de estiércoles como fertilizantes o enmiendas organicas. Y en las parcelas catalogadas
como zona vulnerable, se debe cumplir lo definido en la Orden AGM/83/2021, de 15 de fe-
brero, por la que se designan y modifican las Zonas Vulnerables a la contaminacién de las
aguas por nitratos procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Auténoma de Aragoén y
por la que se aprueba el V Programa de Actuacién sobre las Zonas Vulnerables de Aragén.

- El promotor debe cumplir lo requerido en el Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Go-
bierno de Aragon, por el que se regula la gestion de estiércoles y los procedimientos de acre-
ditacion y control, en el anexo IV condiciones administrativas para el ejercicio de actividades
de utilizacion de estiércoles como fertilizantes o enmiendas organicas. Tanto para las par-
celas agricolas en propiedad como las arrendadas. Las explotaciones ganaderas intensivas
sujetas a licencia de actividades clasificadas tanto si son titulares de tierras como si no son
titulares de tierras tienen que presentar su declaracion anual a través de la aplicacion AAIGES.

- El gestor de estiércoles contratado debera cumplir lo definido en Decreto 53/2019, de 26
de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la gestidon de estiércoles y los proce-
dimientos de acreditacion y control. Los centros de gestion de estiércoles tienen que pre-
sentar la declaracion anual mediante la aplicacion AAIGES (trdmite nimero 2153).

- El promotor debera contar con un gestor de residuos autorizado para la recogida y ges-
tion de los residuos zoosanitarios generados. Estos residuos se almacenaran en contene-
dores homologados suministrados por el gestor, debiendo de ser el tiempo maximo de alma-
cenamiento de seis meses. El promotor debera acreditar en todo momento la posesion y
vigencia del contrato de recogida firmado con gestor autorizado.

2. El articulo 71 punto 4 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion
Ambiental de Aragdn, establece que no se someteran al tramite de la calificacién ambiental
regulada en este titulo las actividades que estén sujetas a evaluacion de impacto ambiental
ordinaria o simplificada relacionadas en los anexos | y Il, excepto en los supuestos en los que
el ayuntamiento competente para otorgar la licencia ambiental de actividad clasificada
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acuerde, de forma expresa y a criterio propio del respectivo ayuntamiento, que dichas activi-
dades tienen que someterse al referido tramite.

3. La presente Resolucién no exime al promotor de obtener del Ayuntamiento de Lupifién-
Ortilla la Licencia ambiental de actividades clasificadas, segun el articulo 80 punto 2 de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén, a cuyo efecto
presentara el correspondiente Proyecto Técnico Constructivo.

4. Para iniciar la actividad y obtener el registro de explotacion ganadera, debera obtener la
conformidad de los Servicios Veterinarios Oficiales, al efecto de comprobacién de las condi-
ciones de bioseguridad y de bienestar animal de la explotacion, tal como se regula en el Real
Decreto 306/2020, de 11 de febrero, por el que se establecen normas basicas de ordenacion
de las granjas porcinas intensivas y en el Real Decreto 1135/2002, de 31 de octubre, sobre
bienestar animal.

5. De forma previa a la licencia de inicio de actividad, el promotor debera solicitar la ins-
cripcion en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera, ya que
la actividad ganadera, con capacidad para 750 plazas de cerdas reproductoras, esta incluida
en el grupo C, cddigo 10 04 04 02, y en el grupo C cédigo 10 05 03 02, segun el anexo del
Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catalogo de actividades
potencialmente contaminadoras de la atmédsfera y se establecen las condiciones basicas para
su aplicacion (CAPCA-2010).

De acuerdo a lo establecido en el articulo 37.4 de Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Pre-
vencioén y Proteccién Ambiental de Aragon, la presente Resolucion se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Conforme a lo previsto en el articulo 37.6 de la mencionada Ley, la presente Resolucion
perdera su vigencia y cesara en la produccién de los efectos que le son propios si, una vez
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hubiera procedido a la autorizacién del pro-
yecto en el plazo maximo de cuatro afios desde su publicacion. En tal caso, el promotor de-
bera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacién de impacto ambiental simplificada del
proyecto.

Zaragoza, 1 de febrero de 2022.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 8 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se procede a la revision de la Autorizacién Ambiental Integrada de la explotacién
ganadera cuyo titular es Maria Carmen Carrasquer Las, con NIF ****231**, con cédigo
ES220170000027 ubicada en el término municipal de Alcolea de Cinca, provincia de
Huesca. (Numero de Expediente INAGA 50020202201910479).

El 21 de febrero de 2017, se publicé en el “Diario Oficial de la Unién Europea”, la Decisién
de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Di-
rectiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves
de corral o de cerdos.

El articulo 26.2 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion,
establece cuatro afos después de la publicacion de la Decisién, para que el érgano compe-
tente revise y, si fuera necesario, actualice todas las condiciones del permiso y garantizar que
la instalacion cumpla dichas condiciones. De acuerdo con ello, las instalaciones afectadas
deberan estar adaptadas a las Mejores Técnicas Disponibles sefialadas en dicha Decision.

El procedimiento de revision de la Autorizacion Ambiental Integrada (AAl) viene regulado,
a nivel autondmico, en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y
Proteccion Ambiental de Aragon vy, a nivel estatal, en el articulo 26.2 del Real Decreto Legis-
lativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de pre-
vencion y control integrados de la contaminacion y en el articulo 16 del Real Decreto 815/2013,
de 18 de octubre, por el que se aprueba el reglamento de emisiones industriales y de desa-
rrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control integrados de la contaminacion,
especificando el articulo 16.2 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, que el titular de
la autorizacion debera aportar aquella documentacion relativa a las MTD que esta aplicando
0 prevé aplicar en sus instalaciones para cumplir con la Decisién si como en su caso los re-
sultados del control de emisiones.

Siguiendo dicho procedimiento, en fecha 23 de noviembre de 2018, este Instituto procedid
a solicitar a la Direccion General de Alimentacion y Fomento Agroalimentario y a la Direccion
General de Sostenibilidad informe sobre el alcance que debia tener la informacion que debian
aportar los ganaderos para proceder a la revision de las Autorizaciones Ambientales Inte-
gradas del sector ganadero para su adaptacion a la Decision (UE) 2017/302. En fecha 5 de
febrero de 2019, la Direccion General de Sostenibilidad remitié informe proponiendo las si-
guientes actuaciones:

En las nuevas AAl revisadas conste la eliminaciéon de los controles reglamentarios de los
focos canalizados de generadores eléctricos y calefaccion de las granjas que tienen esta
obligacién actualmente.

Para las granjas que tengan una resolucion de ampliacién de la capacidad productiva en
la que Unicamente se modificaba su capacidad, actualizar en la nueva AAl revisada la produc-
cion de residuos y estiércoles, superficies agricolas asociadas, consumos, etc. Incremen-
tadas a la capacidad ampliada.

Para las AAl de explotaciones de cebo que se identifique si utilizan las mantas de un solo
uso para que conste en la AAl revisada y se incluyan como residuos sanitarios.

Respecto a lo sefialado, no es objeto de la revision de oficio, iniciada para adaptar las
autorizaciones de la explotaciones a las nuevas MTDs, los temas sefialados, no obstante se
actualizaran dichos aspectos en la medida en que sean detectados en las explotaciones en
revision.

Como operador de una actividad afectada por la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Res-
ponsabilidad Medioambiental, con nivel de prioridad 3, debera calcular el importe de la ga-
rantia financiera mediante el uso de la Tabla de Baremos del sector o realizar el correspon-
diente analisis de riesgos medioambientales para determinar su importe. Calculado el importe
de la garantia financiera debera constituir, si procede, la misma, de conformidad a lo estable-
cido en el articulo 24 de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, y en el Capitulo Il del Real Decreto
2090/2008, de 22 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de
la Ley 26/2007, de 23 de octubre, modificado por el Real Decreto 183/2015, de 13 de marzo.

En todo caso debera remitir antes del 17 de octubre de 2022 al Servicio de Control Am-
biental del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente una Declaracion Res-
ponsable con el formato establecido en el anexo IV del Real Decreto 2090/2008, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de la Ley 26/2007, de
23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, segun lo establecido en el articulo 2 de
la Orden TEC/1023/2019, de 10 de octubre, por la que se establece la fecha a partir de la cual
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sera exigible la constitucion de la garantia financiera obligatoria para las actividades del anexo
Ill de la Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental, clasificadas
como nivel de prioridad 3, mediante Orden ARM/1783/2011, de 22 de junio.

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Resolucién de 15 de mayo de 2009, del Instituto Aragonés de Gestién Am-
biental, se formula Declaracion de impacto ambiental y se otorga la Autorizacion Ambiental
Integrada para la ampliacion de una explotacion porcina de cebo hasta una capacidad de
3.658 plazas, ubicada en el poligono 4, parcela 25 del término municipal de Alcolea de Cinca
(Huesca) y promovida por Maria Carmen Carrasquer Las, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 103, de 2 de junio de 2009 (Expte: INAGA 500301/02/2008/08534).

Segundo.— Mediante Resolucion de 13 de diciembre de 2013, de este Instituto, publicada
en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 252, de 26 de diciembre de 2013, se procede a la
actualizaciondedichaAutorizaciénAmbiental Integrada (Expte. INAGA500601/02/2013/10456).

Tercero.— Mediante Resolucién de 7 de abril de 2015, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, se procede al cambio de titularidad de la explotacion a favor de Explotaciones
Porcinas La Rana, SL (Expte. INAGA 500601/02/2015/03116).

Cuarto.— Mediante Resolucion de 18 de diciembre de 2013, de este Instituto, se aprueba
la modificacion no sustancial la ampliacién de la explotaciéon hasta las 469 UGM. (Expte.
INAGA 500601/02/2013/11852).

Quinto.— Mediante Resoluciéon de 31 de marzo de 2014, de este Instituto, se modifica
puntualmente la Resoluciéon de 15 de mayo de 2009, por ampliacién de la capacidad de la
explotacién hasta las 469 UGM, 3908 plazas de cebo. (Expte. INAGA 500601/02/2014/00367).

Sexto.— Se notificé de oficio, en fecha 14 de octubre de 2019, el inicio de la tramitacion
del expediente de revision de la Autorizacién Ambiental Integrada al promotor requiriendo que
se notificaran las mejores técnicas disponibles de aplicacién en su explotacion de acuerdo a
la Decision (UE) 2017/302.

Séptimo.— En fecha 14 de noviembre de 2019, el promotor remitié formulario con las
MTDs de aplicacién en su explotaciéon ganadera.

Octavo.— Durante la tramitacion del expediente se abrié un periodo de informacién y par-
ticipacion publica, mediante anuncio que se publico en el “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero
36, de 21 de febrero de 2020. Se realizé comunicacion al Ayuntamiento de Alcolea de Cinca
(Huesca) del citado periodo. Se ha solicitado informe la Direccion General de Calidad y Segu-
ridad Alimentaria. Durante el periodo de informacién publica no se recibieron alegaciones.

Noveno.— El tramite de audiencia al interesado se realiza con fecha 24 de febrero de
2021, para la conformidad de los datos y prescripciones que aparecen en la presente Reso-
lucién. Durante dicho tramite no se tiene constancia de que se hayan formulado alegaciones
por parte del interesado.

Fundamentos juridicos

Primero.— La Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, le atribuye la competencia de tramitacién y resolucién de los procedimientos adminis-
trativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo de la Ley, entre las que se
incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales Integradas.

Segundo.— La Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comisidn, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos.

Tercero.— La Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de
Aragon y, a nivel estatal, el articulo 26.2 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de di-
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ciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados
de la contaminacién y el articulo 16 del Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que
se aprueba el reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1
de julio, de prevencién y control integrados de la contaminacion establecen el procedimiento
que se ha seguido para la tramitacion de la presente revision.

Cuarto.— El Decreto 53/2019, de 26 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se re-
gula la gestion de estiércoles y los procedimientos de acreditacion y control, tal y como esta-
blece la disposicion transitoria primera, punto cuarto, se realiza la adaptacion a dicho Decreto
con el presente proceso de revision de la Autorizacién Ambiental Integrada.

Vistos, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon;
Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de prevencién y control integrados de la contaminacion; la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, de evaluacion ambiental; el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba la revision de las Directrices sectoriales sobre actividades e
instalaciones ganaderas; el Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen
normas basicas de ordenacion de las explotaciones porcinas; el Real Decreto 1135/2002, de
31 de octubre, relativo a las normas minimas para la proteccién de los cerdos; el Decreto
56/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el Reglamento del
Servicio Publico de Recogida y Transporte de los Cadaveres de Animales en Explotaciones
Ganaderas; el Decreto 57/2005, de 29 de marzo, del Gobierno de Aragén, sobre las condi-
ciones de almacenamiento, transporte y eliminacion de los cadaveres de animales de explo-
taciones ganaderas; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Aragédn, se resuelve:

Primero.— Modificar la Resolucion del expediente INAGA 500301/02/2008/08534 por el
que se formulé Declaracién de impacto ambiental y se otorgé la Autorizacién Ambiental Inte-
grada para la ampliacion de una explotacion porcina de cebo hasta una capacidad de 3.658
plazas, ubicada en el poligono 4, parcela 25 del término municipal de Alcolea de Cinca
(Huesca) y promovida por Maria Carmen Carrasquer Las, para incorporar el anexo Il Mejores
Técnicas Disponibles, de la presente Resolucion, en el que se incluye la descripcion de las
Mejores Técnicas Disponibles a aplicar en la citada explotacién.

Segundo.— El anexo sera de obligado cumplimiento. De acuerdo al articulo 26.2 del Real
Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, la Direccidon General de Calidad y Seguridad
Alimentaria con los Servicios Provinciales del Departamento de Agricultura, Ganaderia y
Medio Ambiente deberan comprobar que la instalacion cumple las condiciones de la autoriza-
cion revisada.

Tercero.— El sistema de gestion de los estiércoles de la explotacién queda revisado dentro
del apartado de la resolucion vigente que hace referencia al volumen de las deyecciones ga-
naderas producidas por la actividad, junto con las parcelas agricolas vinculadas a la explota-
cién donde se realizard la aplicacion del purin como fertilizante agricola en régimen de auto-
gestion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso,
pudiera interponerse.

Zaragoza, 8 de febrero de 2022.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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ANEXO Il
MEJORES TECNICAS DISPONIBLES

En el desarrollo de la actividad autorizada, y de acuerdo al articulo 59.1 de la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, se deberan aplicar las
técnicas, que contiene la descripcion de las MTDs a aplicar en la explotacién para garantizar
la proteccion de los suelos y de las aguas subterraneas, asi como de la atmésfera, la biodi-
versidad, el paisaje y reducir las emisiones de la instalacion y optimizar el uso de materias
primas y energia.

En este sentido, el titular de la explotacion ganadera adoptara las siguientes medidas in-
cluidas en la Decision de Ejecucion (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017,
por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el
marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria
intensiva de aves de corral o de cerdos.

MTD 1 Implantar y cumplir un sistema de gestion ambiental (SGA) que reuna las condi-
ciones incluidas en la Decisién de Ejecucion (UE) 2017/302.

MTD 2 Para evitar o reducir el impacto ambiental y mejorar el comportamiento global:

MTD 2.a Ubicacién adecuada de la nave/explotacién y disposicion espacial de actividades.

MTD 2.b Educar y formar al personal.

MTD 2.c Establecer un plan de emergencia para hacer frente a emisiones e incidentes
imprevistos, como la contaminaciéon de masas de agua.

MTD 2.d Comprobar periédicamente, reparar y mantener equipos y estructuras.

MTD 2.e Almacenar los animales muertos de forma que se eviten o reduzcan las emi-
siones.

MTD 3.a Para reducir el Nitrogeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Reducir
el contenido de proteina bruta mediante una dieta equilibrada en nitrégeno.

MTD 3.b Para reducir el Nitrégeno total excretado y las emisiones de Amoniaco: Alimenta-
cion multifases con una formulacion del pienso adaptada a las necesidades especificas del
periodo productivo.

MTD 4.a Para reducir el Fosforo total excretado: Alimentacion multifases con una formula-
cion del pienso adaptada a las necesidades especificas del periodo de produccion.

MTD 5.b Para utilizar eficientemente el agua: Detectar y reparar las fugas de agua.

MTD 5.c Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar sistemas de limpieza de a alta pre-
sion para alojamientos y equipos (No aplicable a aves con sistema de limpieza en seco).

MTD 5.d Para utilizar eficientemente el agua: Utilizar equipos adecuados (p. ej, bebederos
circulares y de cazoleta, abrevaderos) para cada categoria de animal, garantizando la dispo-
nibilidad de agua (ad libitum).

MTD 6.a Para reducir la generacion de aguas residuales: Mantener las superficies sucias
del patio lo mas reducidas posible.

MTD 6.b Para reducir la generaciéon de aguas residuales: Minimizar el uso de agua (p.e.
limpieza previa en seco, limpieza alta presion).

MTD 6.c Para reducir la generacién de aguas residuales: Separar las aguas de lluvia no
contaminadas de las que requieren tratamiento.

MTD 7.a Para reducir el vertido de aguas residuales: Drenar las aguas residuales hacia un
contenedor especial o al depdsito de purines.

MTD 8.c Para utilizar eficientemente la energia: Aislamiento de los muros, suelos y/o te-
chos del alojamiento para animales.

MTD 8.d Para utilizar eficientemente la energia: Uso de sistemas de alumbrado de bajo
consumo.

MTD 8.h Para utilizar eficientemente la energia: Ventilacion natural (No en naves con sis-
tema de ventilacion centralizado).

MTD 9 En caso de molestias previstas o confirmadas por ruidos en receptores sensibles,
para reducir las emisiones sonoras se establece y aplica un Plan de Gestion del Ruido, como
parte de SGA (ver MTD 1), que reuna las condiciones de la Decision 2017/302.

MTD 10.a Para evitar 0, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Separa
adecuadamente la nave/explotacion y los receptores sensibles.

MTD 10.b Para evitar o reducir las emisiones de ruido: Ubicar equipos lo mas lejos posible
de receptores sensibles. Ubicacion de tolvas o silos de pienso reduciendo la circulacion de
vehiculos. Reducir la longitud de los conductos de suministro de pienso.

MTD 10.c.i Para evitar o, cuando sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida ope-
rativa: cerrar puertas y aberturas del edificio, especialmente durante la alimentacion.
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MTD 10.c.ii Para evitar 0, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: dejar el manejo de los equipos en manos de personal especializado.

MTD 10.c.iii Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: evitar actividades ruidosas durante la noche y los fines de semana.

MTD 10.c.v Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: hacer funcionar las cintas transportadoras y los tornillos sinfin cuando estén llenos.

MTD 10.c.vi Para evitar o, cuando no sea posible, reducir las emisiones de ruido: Medida
operativa: mantener el minimo nimero de zonas de deyeccion al aire libre.

MTD 10.d.iii Para evitar o reducir las emisiones de ruido:Equipos de bajo nivel de ruido:
Porcino: sistema de alimentaciéon que reduzca estimulos anteriores a la comida (tolvas, ali-
mentadores pasivos ad libitum, alimentadores compactos, etc.).

MTD 11.a.3 Para reducir las emisiones de polvo: Reduccién de la generacién de polvo en
los edificios para el ganado: alimentacion ad libitum.

MTD 11.a.4 Para reducir las emisiones de polvo: Reduccién de la generacién de polvo en
los edificios para el ganado: utilizar piensos humedos, pienso granulado o afiadir aglutinantes
0 materias primas oleosas a los sistemas de pienso seco.

MTD 12 En caso de molestias previstas o confirmadas por olores en receptores sensibles,
para reducir los olores se establece y aplica un Plan de Gestion de Olores, como parte de
SGA (ver MTD 1), que reuna las condiciones incluidas en la Decisién 2017/302.

MTD 13.a Para evitar o reducir las emisiones de olores: Separar adecuadamente la nave/
explotacion y los receptores sensibles.

MTD 13.b.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Utilizar sistemas de alojamiento
con los que mantener los animales y las superficies secos y limpios.

MTD 13.c.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Optimizar condiciones de eva-
cuacion del aire de salida: aumentar la altura de salida del aire (p. €j. por encima del nivel de
la cubierta).

MTD 13.e.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de
estiércol: cubrir los purines o el estiércol sélido durante su almacenamiento (Ver MTDs 14.b y
16.b).

MTD 13.e.3 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de almacenamiento de
estiércol: reducir al minimo la agitacion del purin, segun descripcion de la técnica de la Deci-
sion de Ejecucion (UE) 2017/302.

MTD 13.g.1 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicacion al campo
del estiércol: sistema de bandas, discos o inyectores para la aplicacion al campo de purines
(Ver MTDs 21.b, 21.c 0 21.d).

MTD 13.g.2 Para evitar o reducir las emisiones de olores: Técnica de aplicacion al campo
del estiércol: incorporar el estiércol lo antes posible, excepto si se usan inyectores o enterra-
dores (Ver MTD 22).

MTD 16.a.2 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde el almacena-
miento de purines: Disefio y gestién adecuados de los depésitos: reducir el intercambio de
aire sobre la superficie del purin, disminuyendo el nivel de llenado del depdsito.

MTD 16.a.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde el almacena-
miento de purines: Disefo y gestion adecuados de los depdsitos: reducir al minimo la agita-
cion del purin, segun descripcion de la técnica de la Decision.

MTD 16.b.3 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmésfera desde el almacena-
miento de purines: Cubrir el depésito del purin con cubiertas flotantes: pellets de plastico,
materiales ligeros a granel, placas de plastico, costra natural, paja,....

MTD 17.a En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera:
Reducir al minimo la agitacién del purin, segun descripcién de la técnica de la Decision.

MTD 17.b.3 En balsas de purines, para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera:
Cubrir la balsa de purines utilizando una cubierta flexible y/o flotante: Cubrir la balsa de pu-
rines empleando una costra natural.

MTD 18.a Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Utilizar depdsitos que puedan soportar tensiones mecanicas,
quimicas y térmicas.

MTD 18.c Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Construir instalaciones y equipos a prueba de fugas para la
recogida y transferencia de los purines.

MTD 18.d Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Almacenar los purines en balsas con una base y paredes im-
permeables.
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MTD 18.f Para evitar emisiones al suelo y al agua generadas por la recogida, conduccion
y almacenamiento de purines: Comprobar la integridad estructural de los depésitos al menos
una vez al afio.

MTD 20 Para evitar o reducir las emisiones al suelo al agua y la atmésfera de nitrégeno,
fésforo y microorganismos patégenos generadas por la aplicacién al campo del estiércol, se
utilizaran todas las técnicas siguientes:

MTD 20.a Analizar los riesgos de escorrentia del terreno donde va a esparcirse el es-
tiércol.

MTD 20.b Mantener una distancia suficiente entre los terrenos donde se esparce el es-
tiércol y zonas con riesgo de escorrentia a aguas y fincas adyacentes (dejando una franja de
tierra sin tratar).

MTD 20.c No esparcir el estiércol cuando pueda haber un riesgo significativo de esco-
rrentia.

MTD 20.d Adaptar la dosis de abonado teniendo en cuenta el contenido de N y P del es-
tiércol, suelo, cultivos y condiciones meteorolégicas o del terreno.

MTD 20.e Sincronizar la aplicacién al campo del estiércol en funcion de la demanda de
nutrientes de los cultivos.

MTD 20.f Revisar las zonas diseminadas a intervalos regulares para comprobar que no
haya signos de escorrentia y responder de forma adecuada cuando sea necesario.

MTD 20.g Asegurarse de que haya un acceso adecuado al estercolero y que la carga del
estiércol pueda hacerse de forma eficaz, sin derrames.

MTD 20.h Comprobar que la maquinaria de aplicaciéon esta en buen estado de funciona-
miento y ajustada para la aplicacion de la dosis adecuada.

MTD 21.b Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera por la aplicacién al
campo de purines: Esparcidor en bandas, mediante tubos colgantes o zapatas colgantes (Ver
aplicabilidad de la MTD).

MTD 22 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera generadas por la aplica-
cion al campo del estiércol, excepto si se usan inyectores o enterradores, se debe incorporar
el estiércol al suelo lo antes posible (Ver aplicabilidad de la MTD).

MTD 23 Para reducir las emisiones de amoniaco generadas durante el proceso de produc-
cion, se debe estimar o calcular la reduccion de las emisiones de amoniaco generadas en
todo el proceso de produccion utilizando las MTD aplicadas en la explotacion.

MTD 24.b Supervisar el nitrégeno y el fosforo total excretados presentes en el estiércol,
utilizando con frecuencia anual por categoria de animales: Analisis del estiércol, determi-
nando el contenido de N y de P total.

MTD 25.c Al menos con la frecuencia que se indica en la Decision de Ejecucion (UE)
2017/302, supervisar las emisiones de amoniaco a la atmésfera utilizando: Estimacién utili-
zando factores de emision.

MTD 29.a.b.c.d.e.f Supervisar los siguientes parametros, al menos una vez al afio: Con-
sumo de pienso, agua, energia eléctrica y combustible. Entradas y salidas de animales, in-
cluidos los nacimientos y las muertes. Generacion de estiércol.

MTD 30.a.0 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera: Manejo estiércol:
Suelo total o parcialmente emparrillado: Una fosa profunda en combinacién con otras me-
didas.

MTD 30.a.1 Para reducir las emisiones de amoniaco a la atmdsfera: Manejo estiércol:
Suelo total o parcialmente emparrillado: Un sistema de vacio para la eliminacién frecuente de
los purines.
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RESOLUCION de 9 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental por
la que se modifica puntualmente la Resolucién de 17 de abril de 2020, del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental, por la que se revisa la Autorizacién Ambiental Integrada
de la planta de fabricacién de papel ubicada en el término municipal de El Grado (Hues-
ca), promovido por la empresa Northwood Dicepa, SL. (Nimero de Expediente INAGA
500301/02/2021/05482).

Con fecha 13 de mayo de 2020, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 93, la
Resolucién de 17 de abril de 2020, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la que se
revisa la Autorizacion Ambiental Integrada de la planta de fabricacion de papel ubicada en El
Grado (Huesca) y se toma conocimiento del cambio de titularidad a favor de la empresa Nor-
thwood Dicepa, SL (Expte. INAGA 500301/02/2018/4538).

Con fecha 21 de mayo de 2020, se recibe en el Registro General del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental la solicitud de modificacién puntual de la Autorizacion Ambiental Integrada
con el objeto de definir las obras necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos de la
Confederacién Hidrografica del Ebro (CHE) respecto a la escorrentia superficial en la zona de
la campa de papel del término municipal de El Grado (Huesca). (Expte. INAGA
500301/02/2020/03422). El presente expediente se encuentra actualmente en tramite.

Con fecha 31 de mayo de 2021, se recibe en el Registro del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental solicitud de Northwood Dicepa para la modificacion puntual de la Autorizacion Am-
biental Integrada de la fabrica de papel, ubicada en el término municipal de El Grado (Huesca),
adjuntando memoria descriptiva.

Con fecha 7 de junio de 2021, se notifica al promotor el inicio del expediente que conlleva
el devengo de una tasa cuyo pago se comunica con fecha 10 de junio de 2021.

Con fecha 20 de enero de 2022, se notifica al promotor el perceptivo tramite de audiencia
para que pueda personarse, si lo desea, en este Instituto y pueda conocer el expediente com-
pleto antes de resolver la solicitud promovida por Northwood Dicepa, SL de modificacién
puntual de la Autorizacién Ambiental Integrada de la planta de fabricacion de papel ubicada
en El Grado (Huesca) promovido por Northwood Dicepa, SL, disponiéndose para ello de un
plazo de 10 dias. Con fecha 8 de febrero de 2022, se reciben alegaciones por parte de la
empresa que no se tienen en consideracion ya que no describe ni justifica el proceso gene-
rador del residuo LER 191204. Tampoco se atiende a la alegacion de la operacion de trata-
miento dado que el residuo se ha tratado hasta la fecha unicamente con la operacién R3, y ya
se le ha anadido la siguiente operacion prioritaria R1, siendo estas operaciones prioritarias
frente a la operacion D5 de eliminacion.

Considerando que en el articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragén se establece que la Autorizacion Ambiental Integrada podra
ser modificada puntualmente a solicitud del titular de la instalacién.

Considerando que la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, le atribuye a este Instituto la competencia de tramitacion y resolucion de los pro-
cedimientos administrativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo Unico
de la Ley, entre las que se incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales
Integradas.

Durante esta tramitacién se ha seguido el procedimiento del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion
y control integrados de la contaminacion, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragon, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas y demas normativa de general aplicacion.

Visto el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de prevencién y control integrados de la contaminacién; la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragdn; el Real Decreto 815/2013,
de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desa-
rrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control integrados de la contaminacién;
la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; el Decreto 148/2008, de 22
de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Catalogo Aragonés de Residuos; la
Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental; la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén y demas
disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

Modificar puntualmente la Resolucion de 17 de abril de 2020, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, por la que se revisa la Autorizacion Ambiental Integrada de la planta de
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fabricacion de papel ubicada en El Grado (Huesca), y se toma conocimiento del cambio de
titularidad a favor de la empresa Northwood Dicepa, SL, en el siguiente sentido:

Se sustituye la tabla del apartado C. Produccion de Residuos no peligrosos del Anexo V.
Produccién de Residuos y su control, por la siguiente:

Operacion de

Residuos no peligrosos Codigo LER Cantidad (t/afio) tratamiento
Metales (Hierro) 170405 70 R4

200140
Envases de madera (Madera) 150103 7.3 R3-R1/D5
Papel y carton 150101 143 R3/R5

200101

Lodos del tratamiento in situ de efluentes distintos de los especificados

con el codigo 030310 30311 7.900 R3-R1(1)-R10(2)
Lodos de destintado procedentes del reciclado del papel 30305 4.500 R3/D5-D9
Mezcla de residuos domésticos 200301 23 R3-R4-R5

Total 13.643,30

(1) R1: Se podra realizar cuando el porcentaje de humedad de dichos lodos sea inferior al
30% y el poder calorifico suficiente para que el balance energético total sea positivo.

(2) R10: No se considera operacion prioritaria y se mantiene autorizado siempre y cuando
no se modifique el Catalogo aragonés de residuos de Aragon. Asimismo, solo podran ser uti-
lizados en la actividad agraria los lodos tratados y amparados por el Real Decreto 1310/1990,
de 29 de octubre, por el que se regula la utilizacién de los lodos de depuracion en el sector
agrario.

Esta Resolucion se notificara en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y se publicara en el
“Boletin Oficial de Aragén”, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.3 del Real Decreto
Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
prevencion y control integrados de la contaminacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso,
pudiera interponerse.

Zaragoza, 9 de febrero de 2022.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 14 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Resolucion de 4 de noviembre de 2019, del Ins-
tituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se otorga nueva Autorizacién Ambien-
tal Integrada por modificaciéon sustancial, relativa a la ampliaciéon de la capacidad de
almacenamiento de acido peracético en la planta de fabricacion de productos quimi-
cos, ubicada c/ Afueras, s/n en el término municipal de La Zaida (Zaragoza), promovida
por PeroxyChem Spain, SLU actualmente Evonik Peroxide Spain, SLU. (Niumero de Ex-
pediente INAGA 500301/02/2020/10424).

Con fecha 11 de diciembre de 2019, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero
240, la Resolucién de 4 de noviembre de 2019, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se otorga nueva Autorizacion Ambiental Integrada por modificacion sustancial, re-
lativa a la ampliacién de la capacidad de almacenamiento de acido peracético en la planta de
fabricacion de productos quimicos, ubicada c/ Afueras, s/n en el término municipal de La
Zaida (Zaragoza), promovida por PeroxyChem Spain, SLU. (Expte. INAGA
500301/02/2017/11777).

Con fecha 29 de diciembre de 2020, y niumero 35.287 de Registro de entrada en el Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, se recibe por parte de Evonik Peroxide Spain, SLU soli-
citud de modificacién puntual de la Autorizacién Ambiental Integrada de la planta de fabrica-
cion de productos quimicos, ubicada en c/ Afueras, s/n en el término municipal de La Zaida
(Zaragoza), en la que proponen medidas adicionales de atenuacion de ruidos a instalar en la
planta para el cumplimiento de los niveles de ruido establecidos en su autorizaciéon que ha
dado lugar al presente expediente de modificacién puntual de la Autorizacion Ambiental Inte-
grada.

Por Resolucion de 25 de enero de 2021, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se hace constar el cambio de la titularidad de la Autorizacién Ambiental Integrada de la
planta de fabricacién de productos quimicos, ubicada en el término municipal de La Zaida
(Zaragoza), a favor de la sociedad Evonik Peroxide Spain, SLU. (Expte. INAGA
500301/02/2020/9685).

Con fecha 16 de marzo de 2021, se recibe en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
justificacion del pago de la tasa correspondiente a la tramitacion del presente expediente.

Con fecha 28 de enero de 2022, se notifica al promotor el preceptivo tramite de audiencia
para que pueda personarse, si lo desea, en este Instituto y pueda conocer el expediente com-
pleto, antes de resolver la solicitud de modificacién puntual de la Autorizacion Ambiental Inte-
grada de la instalacion, disponiendo para ello de un plazo de 10 dias. Fuera del plazo de tra-
mite de audiencia se han recibido alegaciones que se tienen en cuenta parcialmente retrasando
un afio la obligacién de tener completamente implementadas las medidas de atenuacion de
ruido.

Considerando que en el articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragon, se establece que la Autorizacion Ambiental Integrada podra
ser modificada puntualmente a solicitud del titular de la instalacién.

Considerando que la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, le atribuye a este Instituto la competencia de tramitacion y resolucion de los pro-
cedimientos administrativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo Unico
de la Ley, entre las que se incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales
Integradas.

Durante esta tramitacién se ha seguido el procedimiento del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion
y control integrados de la contaminacion, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragon y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, y demas normativa de general aplicacion.

Vistos, el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacién; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén; el Real Decreto
815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales
y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la con-
taminacion; la Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de proteccién contra la contaminacién acus-
tica de Aragén, la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Am-
biental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de
Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén y demas disposiciones de general aplicacion, se resuelve:

8941

csv: BOA20220314016



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

Modificar puntualmente la Resolucion de 4 de noviembre de 2019, del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental, por la que se otorga nueva Autorizacion Ambiental Integrada por modi-
ficacion sustancial, relativa a la ampliacion de la capacidad de almacenamiento de acido pe-
racético en la planta de fabricacion de productos quimicos, ubicada ¢/ Afueras, s/n en el tér-
mino municipal de La Zaida (Zaragoza), promovida por PeroxyChem Spain, SLU actualmente
Evonik Peroxide Spain, SLU, en el siguiente sentido:

- Se sustituye el Anexo Ill. Emisiones de ruido y su control, por el siguiente:

ANEXO I
EMISIONES DE RUIDO Y SU CONTROL

Se tomaran las medidas necesarias para que como muy tarde el 31 de diciembre de 2024,
los valores limite de inmisién maximos de ruido en el entorno de las instalaciones no superen
los valores de 65 dB(A) para el periodo de dia (7:00-23:00 horas) y 55 dB(A) para el periodo
de noche (23:00-7:00 horas), de acuerdo con lo establecido en la tabla 6 del anexo Il de la
Ley 7/2010, de 18 de noviembre, de proteccion contra la contaminacion acustica de Aragon,
para areas de usos industriales.

A tal efecto, Evonik Peroxide Spain, SLU debera ejecutar todas las medidas correctoras
previstas en el estudio acustico presentado al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental con
fecha 9 de octubre de 2020 sin perjuicio de que puedan reajustarse dichas medidas en fun-
cion de los resultados obtenidos en las distintas fases de implementacion.

En el plazo de tres meses desde la finalizacion de los trabajos anuales programados de-
bera hacer una campafia de medicién de acuerdo a la evaluacion acustica y la valoracion de
los resultados establecidos en los anexos IV y Il respectivamente de la Ley 7/2010, de 18 de
noviembre, de proteccion contra la contaminacion acustica de Aragon. Los resultados seran
remitidos al Ayuntamiento de La Zaida y al Servicio de Control Ambiental del Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente con indicacién de la programacion de trabajos
previstos para el afio siguiente salvo el Gltimo afio en que las mediciones deberan ser acordes
con los limites sefialados en el parrafo 1.

Esta Resolucion se notificara en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y se publicara en el
“Boletin Oficial de Aragén” de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.3 del Real Decreto
Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
prevencion y control integrados de la contaminacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestién Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso,
pudiera interponerse.

Zaragoza, 14 de febrero de 2022.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 21 de febrero de 2022, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la Resolucién de 18 de diciembre de 2013, del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se actualiza la Autorizacién Am-
biental Integrada de la planta de fabricacion de fibras artificiales y sintéticas, ubicada
en el poligono industrial Malpica, en el término municipal de Zaragoza, y promovida por
Nurel, SA. (Numero de Expediente INAGA 500301/02/2019/12539).

Con fecha 4 de febrero de 2014, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 24,
la Resolucién de 18 de diciembre de 2013, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por
la que se actualiza la Autorizacién Ambiental Integrada de la planta de fabricacién de fibras
artificiales y sintéticas, ubicada en el poligono industrial Malpica, en el término municipal de
Zaragoza, y promovida por Nurel, SA (Expte. INAGA 500301/02/2012/2991).

Con fecha 22 de diciembre de 2016, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero
245, la Resolucion de 14 de noviembre de 2016, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental,
por la que se modifica puntualmente la de 18 de diciembre de 2013, del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental debido a la instalacion de una nueva linea de compound de biopolimero
con una capacidad de produccién de 8.000 t/afio, por lo que se modifica la capacidad produc-
tiva de la planta, la descripcion de las instalaciones, los consumos de materias primas y la
produccion de residuos peligrosos y no peligrosos. (Expte. INAGA 500301/02/2015/06858).

Con fecha 2 de febrero de 2018, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 24,
la Resolucién de 15 de enero de 2018, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, por la que
se modifica puntualmente por segunda vez la Resolucién de 18 de diciembre de 2013, del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el aumento de la versatilidad de alimentacion de
lactama a las lineas 5 y 6 y la modificacién en la produccién de residuos peligrosos y no peli-
grosos de la instalacion. (Expte. INAGA 500301/02/2016/7527).

Por Resolucion de 28 de junio de 2018, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, se
consideré como no sustancial la modificacion prevista consistente en sustituir los cuadros
eléctricos principales de las salas B, C y D, por unos nuevos por cuestiones de seguridad y
continuidad de servicio. Para ello, serd necesario realizar varias actuaciones en las salas
eléctricas con objeto de generar nuevos espacios para los nuevos cuadros, actuaciones que
incluyen apertura de huecos en paredes para paso de cables, construccion de un nuevo edi-
ficio de 45 m? en la sala C y de nuevos cerramientos de 36 m? en la sala D, saneado de pa-
redes y suelo con pintura epoxi y retirada o desmantelamiento de los cuadros existentes.
(Expte. INAGA 500301/02/2016/7527).

Por Resolucion de 31 de octubre de 2018, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, se
consideré como no sustancial la modificacion prevista consistente en desmantelar la planta
de cogeneracién de 10 MWe, formada por una turbina de gas, una caldera de recuperacion,
las unidades de absorcion, los compresores de gas y la caldera Ill de 13,4 MWt que era la
segunda reserva de la instalacion de cogeneracién y su deposito de fueloil, que estaban en
desuso desde 2008. Asi mismo, se informa sobre errores en la potencia que consta en la
Autorizacion Ambiental Integrada de las calderas | y I, de acuerdo con las fotografias de la
placa de la caldera | y con el informe de OCA de la caldera Il presentados. En cualquier caso,
durante el desmantelamiento se debera evitar la contaminacion de los suelos y las aguas, y
los residuos generados deberan entregarse a gestor autorizado, priorizando su valorizacién
frente a su eliminacion, de acuerdo a la jerarquia de gestion de residuos. Asi mismo, para
actualizar los consumos de combustibles y adecuar los focos de combustion a lo establecido
en el Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre, sobre la limitacién de las emisiones a la
atmosfera de determinados agentes contaminantes procedentes de las instalaciones de com-
bustion medianas, Nurel, SA deberd solicitar la modificacién puntual de la Autorizacién Am-
biental Integrada, adjuntando memoria firmada por técnico competente en la que se detalle el
consumo de gas natural tras el desmantelamiento previsto, datos sefialados en el anexo | del
Real Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre, correspondientes a las calderas | y Il para su
inscripcién en el registro de instalaciones medianas de combustion y justificacion de sus po-
tencias térmicas nominales para los combustibles habituales y de emergencia. (Expte. INAGA
500301/02/2018/9877).

Por Resolucion de 15 de abril de 2019, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, se
considerd como no sustancial la modificacion prevista consistente en instalar un nuevo equipo
denominado MX-2 para la obtencién de poliamida 6 aditivada, que complemente al existente
en la actualidad (MX-1) y cuyo objeto es diversificar los tipos de poliamidas 6 (PA6) comercia-
lizadas. El nuevo equipo estara compuesto por una desensacadora de big-bag de pellets de
PAG, un tanque mezclador de 20 m® donde se afiadiran los pellets de PAG y los aditivos y que
cuenta con un sistema helicoidal de mezclado para la obtencion de la PA6 aditivada, dosifica-
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dores gravimétricos y lineas de transporte del producto final hacia la planta de almacena-
miento existente. (Expte. INAGA 500301/02/2019/2836).

Por Resolucion de 3 de julio de 2019, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, se
consideré como no sustancial la modificacion prevista consistente en instalar en sus ins-
talaciones una central solar fotovoltaica de 11,07 MW para autoconsumo. El parque se
instalara en 5 zonas, 3 de ellas sobre cubiertas de 23.000 m?, 7.500 m?y 7.300 m? y dos
en terrenos libres de 31.000 m? y 7.000 m2. Entre las cinco zonas se instalaran 27.684
modulos o paneles de 400 vatios cada uno sobre 1.538 strings o mesas (18 médulos por
string). Cada cierto niumero de strings se uniran en una caja y cada cierto niumero de
cajas se uniran en un inversor para convertir la corriente continua generada en alterna,
los cuales a su vez se uniran en unas estaciones de potencia que elevaran la potencia
hasta 6.300 voltios y de aqui se uniran a la subestacién eléctrica de Nurel, SA En total
habra 27 inversores y 10 estaciones de potencia. Todas las lineas de conexion eléctrica
seran enterradas. Se informa al promotor que en cualquier caso, cualquier modificacion
que pretenda realizarse en lo que respecta a los consumos de agua, electricidad impor-
tada de la red o de gas natural, potencia o forma de funcionamiento de la planta de co-
generacion existente, debera ser informada a este Instituto en la documentacion a pre-
sentar para la revision de la Autorizacion Ambiental Integrada de acuerdo a la Decisién
de ejecucion (UE) 2016/902 de la Comision, de 30 mayo de 2016, por la que se esta-
blecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) para los sistemas
comunes de tratamiento y gestién de aguas y gases residuales en el sector quimico
conforme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las
emisiones industriales. (Expte. INAGA 500301/02/2019/4828).

Por Resolucién de 4 de octubre de 2019, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, se
consideré como no sustancial la modificacién prevista consistente en implantar una linea de
extrusion de polimeros biodegradables con una capacidad de produccion de 8.000 t/afo,
igual que la que ya se implant6 en el afio 2015. En cualquier caso, con objeto de incorporar a
la Autorizacion Ambiental Integrada los cambios derivados de la presente modificacion no
sustancial y las modificaciones no sustanciales aprobadas por Resoluciones de 31 de octubre
de 2018 y de 15 de abril de 2019, asi como el foco de la linea de biopolimeros instalada en
2015 del que no se habia informado por parte de la empresa, Nurel, SA debera solicitar en el
plazo de dos meses la modificacion puntual de la autorizacién adjuntando memoria firmada
por técnico competente en la que se detallen los cambios derivados de todas estas modifica-
ciones en lo que se refiere a capacidad de produccién, consumos, generacion de residuos y
caracteristicas de los focos emisores, incluyendo dimensiones de las chimeneas, medidas
correctoras de que disponen, caudal de emision horaria y numero de horas de funcionamiento
anual para todos ellos. En el caso de los focos de combustién afectados por el Real Decreto
1042/2017, de 22 de diciembre, sobre la limitacion de emisiones a la atmdsfera de determi-
nados agentes contaminantes procedentes de las instalaciones de combustion medianas, se
deberan aportar, ademas, todos los datos sefalados en el anexo | de dicho Real Decreto.
(Expte INAGA 500301/02/2019/8428).

Con fecha 9 de noviembre de 2021, se publica en el “Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 229, la Resolucién de 4 de agosto de 2021, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental, por la que se revisa parcialmente y se modifica puntualmente la Resolucion de
18 de diciembre de 2013, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, para adaptarla a
la Decisién de Ejecucion de 2016/902 de la Comision de 30 de mayo de 2016 por la que
se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) para los
sistemas comunes de tratamiento y gestién de aguas y gases residuales en el sector
quimico conforme a la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo.
(Expte. INAGA 500301/02/2019/09881).

Con fecha 18 de diciembre de 2019, se recibe en el Registro del Instituto Aragonés de
Gestion Ambiental, solicitud por parte de Nurel, SA de modificacion puntual de la Autorizacion
Ambiental Integrada de la planta de fabricacion de fibras artificiales y sintéticas adjuntando la
memoria firmada por el Licenciado en Ciencias Quimicas Angel Mofiux Borjabad al servicio
de la empresa.

Con fecha 20 de diciembre de 2019, se notifica al promotor el inicio del expediente que
conlleva el devengo de una tasa cuyo pago se comunica con fecha 15 de enero de 2020.

Por Resolucién de 13 de mayo de 2020, del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, se
extingue la autorizacion de emisién de gases de efecto invernadero otorgada a la empresa
Nurel, S.A para su instalacién de Ctra. Barcelona, km 329, Barrio de Santa Isabel de Zaragoza
para el periodo 2013-2020. (Expte. INAGA 500302/68/2019/10400).
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Con fecha 1 de febrero de 2022, se notifica al promotor el perceptivo tramite de audiencia
para que pueda conocer el expediente completo antes de resolver la solicitud promovida por
Nurel, SA de modificacion puntual de la Autorizacion Ambiental Integrada de la planta de fa-
bricacion de fibras artificiales y sintéticas, ubicada en el poligono industrial Malpica del tér-
mino municipal de Zaragoza, disponiéndose para ello de un plazo de 10 dias. Durante dicho
periodo, no se reciben alegaciones por parte de la empresa.

Considerando que en el articulo 64 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y
Proteccion Ambiental de Aragdn, se establece que la Autorizaciéon Ambiental Integrada podra
ser modificada puntualmente a solicitud del titular de la instalacién.

Considerando que la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, le atribuye a este Instituto la competencia de tramitacion y resolucion de los pro-
cedimientos administrativos a que dan lugar las materias que se relacionan en el anexo Unico
de la Ley, entre las que se incluye la competencia para otorgar las Autorizaciones Ambientales
Integradas.

Durante esta tramitacién se ha seguido el procedimiento del Real Decreto Legislativo
1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de pre-
vencion y control integrados de la contaminacion, la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y el Real Decreto
537/2020, de 22 de mayo, por el que se prorroga el estado de alarma declarado por el
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para
la gestidn de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y demas nor-
mativa de general aplicacion.

Visto el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacion; la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragén; el Real
Decreto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones
industriales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencién y control inte-
grados de la contaminacion; la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y
proteccién de la atmdsfera; el Real Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se ac-
tualiza el catalogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y se
establecen las disposiciones basicas para su aplicacion; el Real Decreto 1042/2017, de
22 de diciembre, sobre la limitacién de las emisiones a la atmdsfera de determinados
agentes contaminantes procedentes de las instalaciones de combustion medianas y por
el que se actualiza el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire
y proteccion de la atmdsfera; la Orden de 20 de mayo de 2015, del Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se establecen los requisitos de registro y
control en las actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera y se esta-
blecen métodos alternativos de analisis para determinados contaminantes atmosféricos;
la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados; el Real Decreto
833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el reglamento para la ejecuciéon de la Ley
20/1986, de 14 de mayo, basica de residuos téxicos y peligrosos; el Decreto 148/2008,
de 22 de julio, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el Catalogo Aragonés de
Residuos; la Orden de 13 de septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente, por la que se establecen los criterios técnicos para el calculo de
seguros y de garantias financieras en relacion con determinadas actividades en materia
de residuos; la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Am-
biental; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de
Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragén y demas disposiciones de general aplicacién, se re-
suelve:

Modificar puntualmente, por tercera vez, la Resolucién de 18 de diciembre de 2013, del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por la que se actualiza la Autorizacién Ambiental
Integrada de la planta de fabricacion de fibras artificiales y sintéticas, ubicada en el poligono
industrial Malpica, en el término municipal de Zaragoza, y promovida por Nurel, SA, en el si-
guiente sentido:

1. Se sustituye integramente el apartado 1, por el siguiente:

Actualizar la Autorizacién Ambiental Integrada de Nurel, SA (NIF: A28171114), para sus
instalaciones existentes, ubicadas en la ctra. Barcelona, km 329, en el poligono industrial
Malpica, coordenadas UTM Huso 30 (ETRS 89) X = 682.491,Y =4.614.590y Z =197 m, en

8945

csv: BOA20220314017



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

el término municipal de Zaragoza, CNAE 20.60 para la fabricacién de fibras artificiales y sin-
téticas, con una capacidad de produccion maxima de 37.400 t/afio de poliamida y 6.000 t/afio
de polimeros biodegradables. Dicha autorizacién, se otorga con la descripcién, condiciones,
obligaciones y derechos que se indican a continuacion:

2. Se sustituye integramente el condicionado 1.1. Descripcién de la instalacion y de los
equipamientos existentes, por el siguiente:

1.1. Descripcion de la instalacién y de los equipamientos existentes.

Las instalaciones de Nurel, SA se localizan en la ctra. Barcelona, km 329, poligono indus-
trial Malpica, en el término municipal de Zaragoza.

La actividad productiva de la empresa se centra en la fabricacion de poliamida 6 (nylon),
fibra sintética para la industria textil. Ademas, se fabrican polimeros de poliamida para usos
plasticos y polimeros biodegradables.

El proceso productivo del nylon se lleva a cabo en varias fases: recepcion de materias
primas, que se introducen en unos molinos disgregadores, después se produce su fusion en
unos tanques fundidores, posteriormente se bombean a los tanques de mezcla donde se
afiaden acido acético y aditivos. Tras la recepcion de la lactama en la instalacién, se ali-
mentan las diferentes lineas de polimerizacién mediante diversas plantas de abastecimiento,
los tanques 001/1 a 3 abastecen las lineas 1 a 4, mientras que las lineas 5 y 6 cuentan con
dos lineas de alimentacion practicamente idénticas que cuentan con dos tanques de lactama
S-04, dos depdsitos pulmén D-05 y dos depdsitos de agua ademas del sistema de tuberias,
valvulas y equipos de control necesarios.

Finalmente, se pasan a los reactores para polimerizacién de caprolactama a poliamida, se
lleva a cabo un post-tratamiento, la hilatura y finalmente el estirado y urdido. Mediante el pro-
ceso de la replastificadora erema, que incluye molino disgregador y extrusor, se transforman
los desperdicios de poliamida en granza reutilizable para venta con destino a fabricacion de
plasticos.

En el proceso de extrusion reactivo se dispondra de dos lineas, LC-02 y LC-03 com-
puestas cada una por una extrusora de doble husillo. En este proceso de extrusién, se ob-
tienen los polimeros biodegradables a partir de granza adquirida externamente y almidon.
Para la alimentacion de la extrusora, se contara en cada linea con dosificadores gravimé-
tricos, seis depositos de espera en la linea LC-02 y siete en la linea LC-03 de 2 m® de capa-
cidad para cada ingrediente de la mezcla que estaran situados sobre una plataforma de dos
pisos sobre la extrusora. Se contara también con estaciones de descarga de big-bag o PA-
GEXXX octavines para ingredientes mayoritarios y minoritarios. A la salida de cada extrusora,
se dispondra de un sistema de corte bajo agua para la produccién de granza de polimero y un
secador centrifugo para la eliminacion del agua y humedad. El producto final sera una granza
o chip de polimero que sera transportado neumaticamente mediante un sistema por impulsién
de aire seco, con destino a cuatro silos de 50 m3. El producto almacenado en estos silos podra
destinarse, en funcién del formato de venta del producto, a carga de cisternas, alimentacion
de una estacién de ensacado de big-bag/octavines, o alimentacion de una estacién de ensa-
cado para sacos de 25 kg.

Como instalaciones auxiliares, dispone de sistema de refrigeracién de agua en circuito
cerrado, con nueve torres de refrigeracion, sistema de generacién de vapor mediante dos
calderas de gas natural, planta de generacion de nitrégeno a partir de aire, sistema de aire
comprimido, sistema de agua bruta captada de pozo, sistema de agua contra incendios, es-
tacion depuradora de aguas residuales, talleres, almacenes, parque de alta tension y subes-
taciones eléctricas, oficinas, sala de control, laboratorio, enfermeria, comedor, cocina, aseos,
vestuarios, porteria y aparcamientos.

Se prevé implantar una planta fotovoltaica con una potencia total de 11,07 MW pico
de placas solares y 8,91 MW de produccion de corriente alterna (AC), siendo la energia
eléctrica generada destinada totalmente a autoconsumo en la propia fabrica. La cen-
tral fotovoltaica se ubicara en 5 zonas (3 sobre las cubiertas de las naves y 2 sobre
suelo): Cubierta Zona 1: situada en la zona norte de la factoria, con una superficie
aproximada de 23.500 m?; Cubierta Zona 2: situada en la zona sureste de la factoria,
con una superficie aproximada de 7.500 m?; Parcela Zona 3: situada al sur y contigua
a la factoria, con una superficie aproximada de 31.000 m?; Parcela Zona 4: situada al
suroeste y contigua a la factoria, con una superficie aproximada de 7.000 m?; Cubierta
Zona 5: situada en la zona noreste y noroeste de la factoria, con una superficie apro-
ximada de 7.300 m2.

3. Se sustituye el condicionado 1.2. Consumos, por el siguiente:

1.2. Consumos.

- Materias primas y auxiliares.
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Materias primas y auxiliares

Cantidad (t/afio)

Caprolactama 26.500
Acido tereftalico 100
Polimero externo 16.544
Dioxido de titanio 292
Ensimajes 170
Bactericidas 2
Aceites 13
Grasas 1
Disolventes 3
Acido sulfurico 4
Hidroxido sodico 4,5
Nalcos 19
Acido clorhidrico 71,5
Aditivos 1.670
Talco 16
Polimero externo en forma de granza 5.000
Almidén plastificado 4.200
Total 54.610

También se usan otras materias primas como acido fosférico y productos para el trata-
miento aguas y 28.765.256 m?*/afo de nitrégeno que es utilizado para la inertizacién de los
procesos de nylon.

Se consumen 580.000 m*/afio de agua, que procede de dos pozos situados en la propia
parcela. El agua bruta es tratada en una planta de ésmosis inversa. El agua se consume en
el proceso, uso sanitario, torres de refrigeracion, sistemas de cogeneracion, vapor y aire
acondicionado, riegos y proteccién contra incendios.

- Electricidad: 74.045.500 kWh/afo. La energia eléctrica es suministrada por la planta fo-
tovoltaica de la instalacién e importada de la red.
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- Gas natural: se consumen 20.000.000 Nm?afio. El suministro de gas proviene de la red
y se utiliza como combustible para las dos calderas de reserva.

- Gasoil: se consumen 15 t/afio para el funcionamiento de las carretillas elevadoras, el
motor generador DEUZ, y la bomba del sistema de proteccion contra incendios. Se almacena
en un depdsito de 23 m3.

4. Se sustituye el primer parrafo del apartado A. Origen de las aguas residuales del Anexo
I. Emisiones al agua y su control, por el siguiente:

El caudal del vertido de agua previsto para la maxima capacidad de produccién es de
254.800 m?¥*afio. Todas las aguas generadas en las instalaciones se vierten a la red municipal
como un Unico vertido, a través de la red de saneamiento, procedentes de la depuradora.

5. Se sustituye integramente el anexo Il. Emisiones a la atmdsfera y su control, por el si-
guiente:

ANEXO Il
EMISIONES ALAATMOSFERAY SU CONTROL

A. Emisiones a la atmésfera.

Se autoriza a la empresa Nurel, SA como Actividad Potencialmente Contaminadora de la
Atmosfera, con el numero de autorizacion AR/AA - 103, de acuerdo a lo establecido en la Ley
34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmdsfera y en el Real
Decreto 100/2011, de 28 de enero, por el que se actualiza el catalogo de actividades poten-
cialmente contaminadoras de la atmdsfera y se establecen las disposiciones basicas para su
aplicacion.

Se inscriben los equipos de combustidn correspondientes a los focos 13 y 22 de Nurel, SA
en el registro de instalaciones de combustion medianas de la Comunidad Auténoma de
Aragén con el numero AR103/ICM07 y AR103/ICMQ9, de acuerdo a lo establecido en el Real
Decreto 1042/2017, de 22 de diciembre, sobre la limitacion de las emisiones a la atmdsfera
de determinados agentes contaminantes procedentes de las instalaciones de combustién
medianas y por el que se actualiza el anexo |V de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de
calidad del aire y proteccién de la atmdsfera.

La principal actividad potencialmente contaminadora de la atmésfera que desarrolla la
empresa esta clasificada en el Grupo B cédigo CAPCA 04052703 “Produccion de nylon, ca-
prolactama u otros productos intermedios en la fabricacién textil”, de acuerdo a lo establecido
en el catalogo de actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera (CAPCA) in-
cluido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccién
de la atmosfera.

La empresa debera cumplir los valores limite de emisién establecidos para cada uno de
los focos emisores y contaminantes emitidos que se sefialan a continuacion.

A) Focos de combustién:

Foco 13.

Caldera auxiliar de gas natural Il para la produccién de vapor, con una potencia de 8,44 MWi.

Este foco se codifica como AR103/ICMO7.

La chimenea de evacuacién tiene una altura de 22,5 m y un diametro de 94 cm.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 03010302.

Se contempla la emisidon de mondxido de carbono y éxidos de nitrégeno. Los limites admi-
tidos para cada una de estas emisiones son:

. Valor limite de emision hasta Valor limite de emision a partir de
Emisiones
31/12/2024 1/01/2025 (1)
NOX 300 mg/Nm3 200
co —(2) —(2)

(1) Referidos a un contenido de O2 del 3%.
(2) Se debera medir aunque no se limita su emision.
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Foco 22.

Caldera de gas natural | para la produccién de vapor, con una potencia de 10,5 MWt. Se
utiliza como combustible gas natural, pero para casos de emergencia de suministro de gas
natural, puede utilizar gasoil.

Este foco se codifica como AR103/ICM09.

La chimenea de evacuacién tiene una altura de 22,5 m y un diametro de 94 cm.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 03010302.

Se contempla la emisién de mondxido de carbono y dxido de nitrégeno. Los limites admi-
tidos para cada una de estas emisiones en funcionamiento con gas natural y en funciona-
miento sistematico con gasoil son:

» Valor limite de emisién hasta Valor limite de emision a partir de
Emisiones
31/12/2024 1/01/2025 (1)
NOX 300 mg/Nm3 200
co - (2) - (2)

(1) Referidos a un contenido de O2 del 3%.

(2) Se debera medir aunque no se limita su emision.

Las instalaciones medianas de combustion reguladas en el Real Decreto 1042/2017, de 22 de
diciembre, sobre la limitacion de las emisiones a la atmdsfera de determinados agentes contami-
nantes procedentes de las instalaciones de combustién medianas y por el que se actualiza el anexo
IV de la Ley 34/2007, de 15 de noviembre, de calidad del aire y proteccion de la atmdsfera, que se
sefialan en la siguiente tabla se inscriben en el registro de instalaciones de combustion medianas
de la Comunidad Auténoma de Aragdn, con los siguientes datos:

Numero registro AR103/ICM07 AR162/ICMO09

Nombre de la instalacién Caldera auxiliar de gas natural Il | Caldera de gas natural |
Potencia térmica nominal 8,44 MWt 10,5 MWt

Tipo de la instalaciéon Caldera Caldera

Gas Natural // gasoil en

Combustible utilizado Gas Natural emergencia
Fecha de puesta en marcha 08/07/2003 08/11/2012
Cddigo CAPCA/Grupo B/03010302 B/03010302
Horas de funcionamiento anuales 8.000 8.000
Carga media 100% 100%
Razén social Nurel, S.A.

Poligono Industrial Malpica. Ctra.
Ubicacién de la instalacion Madrid-Barcelona Km.329
Zaragoza

Paseo De la Independencia, 21,
3° planta. Zaragoza

Domicilio social

Caodigo NACE 20.60
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B) Focos de proceso.

Foco 17.

Extraccion ensimaje hilatura Il nylon. Se encuentra dentro del proceso de fabricacién de
poliamida 6 en la seccion hilatura 1l. Como medida de retencion presenta un electrofiltro.

Este foco se codifica como AR103/P109.

La chimenea de evacuacién tiene una altura de 10 m y un diametro de 75 cm.

El caudal medio de emisién de particulas y COT es de 32.429,8 Nm? /h con un tiempo de
funcionamiento de 8.760 horas.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.

Se contempla la emisidn de particulas sélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son:

Emisiones

Valor limite de emision

Emision masica (kg/afio)

Particulas solidas

50 mg/Nm3

14.203,90

CoT

150 mg/Nm3

42.611,71

Foco 18.

Extraccion mondmero hilatura Il nylon. La extraccion se produce mediante un colector de
aspiracion impulsado por cuatro ventiladores, al aire aspirado pasa a través de un scrubber,
que retiene las particulas sélidas arrastradas por los gases y vapores y reduce la emision de
COVs.

Este foco se codifica como AR103/PI10.

La chimenea de evacuacion tiene una altura de 10 m y un diametro de 75 cm.

El caudal medio de emision de particulas y COT es de 31.163,4 Nm? /h con un tiempo de
funcionamiento de 8.760 horas.

Clasificacion segun el catdlogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.

Se contempla la emision de particulas sdélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son:

Emisiones Valor limite de emision Emision masica (kg/afio)

Particulas solidas 50 mg/Nm3 13.649,57

40.948,71

CoT 150 mg/Nm3

Foco 20.

Horno quemador paquetes (hilatura 1ll). Dispone de lavador de gases Scrubber para re-
ducir la emisién de gases a la atmosfera.

Este foco se codifica como AR103/PI11.

La chimenea de evacuacion tiene una altura de 8,35 m y un diametro de 8 cm.

El caudal medio de emision de particulas y de COT es de 45 Nm? /h con un tiempo de
funcionamiento de 4.576 horas.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmoésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.

Se contempla la emision de particulas sélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son:
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Emisiones

Valor limite de emision

Emisién masica (kg/afio)

Particulas solidas

50 mg/Nm3

10,296

COoT

150 mg/Nm3

30,88

Foco 21.

Extraccion ensimaje y mondmero hilatura Ill. Dispone de un filtro electrostatico.

Este foco se codifica como AR103/PI12.

La chimenea de evacuacion tiene una altura de 21,15 m y un didmetro de 68 cm.

El caudal medio de emisién de particulas y de COT es de 15.150,3 Nm? /h con un tiempo
de funcionamiento de 8.760 horas.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-

viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.

Se contempla la emision de particulas sélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son:

Emisiones

Valor limite de emisién

Emisién masica (kg/afo)

Particulas solidas

50 mg/Nm3

6.635,83

CcoT

150 mg/Nm3

19.907,49

Foco 23.

Extraccién de la linea de extrusién LC-02.
Este foco se codifica como AR103/PI13.
La chimenea de evacuacion tiene una altura de 4,5 m y un diametro de 35 cm.
El caudal medio de emision de particulas y de COT es de 1.795,86 Nm? /h con un tiempo
de funcionamiento de 8.000 horas.
Clasificacion segun el catdlogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmdsfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-

viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.

Se contempla la emision de particulas sélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son:

Emisiones

Valor limite de emisién

Emisién masica (kg/afio)

Particulas sélidas

50 mg/Nm3

718,34

coT

150 mg/Nm3

2.155,03

Foco 24.

Extraccién de la linea de extrusion LC-03.
Este foco se codifica como AR103/P114.

La chimenea de evacuacion tiene una altura de 4,5 m y un diametro de 35 cm.

El caudal medio de emisién de particulas y de COT es de 1.795,86 Nm? /h con un tiempo

de funcionamiento de 8

.000 horas.

Clasificacion segun el catalogo actualizado de actividades potencialmente contamina-
doras de la atmésfera (CAPCA), establecido en el anexo IV de la Ley 34/2007, de 15 de no-
viembre, de calidad del aire y proteccion de la atmésfera: Grupo B 04052703.
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Se contempla la emision de particulas sélidas y carbono organico total (COT). Los limites
admitidos para cada una de estas emisiones son.

Emisiones Valor limite de emision Emision masica (kg/afio)
Particulas sélidas 50 mg/Nm3 718,34
coT 150 mg/Nm3 2.155,03

B. Control de emisiones a la atmésfera.

- Condiciones de monitorizacién y evaluacion del cumplimiento de los valores limite de
emision a la atmésfera.

Las instalaciones deberan disponer de sitios y secciones de medicién de acuerdo con lo
especificado en la norma UNE-EN 15259:2008 si bien los focos existentes no deberan adap-
tarse a esta norma siempre y cuando estén disefiados y cumplan lo establecido en el anexo
Il de la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre prevencion y correccion de la contaminacion
industrial de la atmésfera.

El muestreo y analisis de los contaminantes y parametros complementarios se realizaran
de acuerdo a lo siguiente:

El analisis de los contaminantes mondéxido de carbono (CO) y 6xidos de nitrégeno (NOX),
asi como el contenido de oxigeno (0O2), emitidos a la atmdsfera por las instalaciones de com-
bustion (13 y 22) podran realizarse por procedimientos internos del organismo de control
acreditado, en los que se utilice la técnica de células electroquimicas.

El muestreo y analisis de contaminantes atmosféricos distintos de los sefialados anterior-
mente, deberan realizarse con arreglo a las normas CEN aplicables.

En caso de no disponer de normas CEN para un parametro concreto se utilizaran, por
este orden de preferencia, normas UNE, normas ISO y otras normas internacionales.

En todos los casos, los métodos deberan estar incluidos en el alcance de acreditacion
vigente del organismo de control acreditado en el momento de la determinacion.

En cualquier caso, en inspecciones periédicas:

La toma de muestras debera realizarse en condiciones reales y representativas de funcio-
namiento de la actividad.

Si las emisiones del proceso son estables, se realizaran, como minimo, en un periodo de
ocho horas, tres muestreos representativos de una duracién minima de una hora cada uno de
ellos, realizando un analisis por separado de cada muestra.

Si las condiciones de emision no son estables, por ejemplo en procesos ciclicos o por
lotes, en procesos con picos de emisidn o en procesos con emisiones altamente variables, se
debera justificar que el numero de muestras tomadas y la duracién de las mismas es sufi-
ciente para considerar que el resultado obtenido es comparable con el valor limite estable-
cido.

En cualquiera de los casos anteriores, la duracién de los muestreos debe ser tal que la
cantidad de muestra tomada sea suficiente para que se pueda cuantificar el parametro de
emision.

Para cada parametro a medir, para el que no haya norma CEN, norma UNE, normas ISO,
otras normas internacionales y normas espanolas aplicables, el limite de deteccion del mé-
todo de medida utilizado no debera ser superior al 10% del valor limite establecido en la pre-
sente autorizacion.

Los informes de los controles externos realizados por organismo de control acreditado
deberan contener, al menos y para cada parametro medido, los siguientes datos: foco me-
dido, condiciones predominantes del proceso durante la adquisicion de los datos, método de
medida incluyendo el muestreo, incertidumbre del método, tiempo de promedio, calculo de las
medias y unidades en que se dan los resultados.

Asi mismo, el contenido de los informes debera cumplir lo establecido en el Decreto
25/1999, de 23 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el contenido de los
informes de los organismos de control sobre contaminacion atmosférica, en la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Los resultados de las medidas se expresaran en concentracion media de una hora y se
referiran a condiciones normalizadas de temperatura (273 K) y de presién (101,3 kPa) de gas
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seco. En el caso de gases de combustion, los resultados se corregiran al contenido de oxi-
geno que se hayan indicado expresamente, en su caso, en el apartado A de este anexo.

Se considerara que se cumplen los valores limite de emision si la media de concentracion
de los muestreos realizados mas la incertidumbre asociada al método es inferior al valor limite
establecido.

- Frecuencias de los controles.

En los focos clasificados en el grupo B, se deberan realizar autocontroles de sus emi-
siones atmosféricas con periodicidad anual y mediciones oficiales por organismo de control
acreditado cada 3 afios.

- Obligaciones de registro y documentales.

La empresa debera mantener debidamente actualizado un registro, fisico o telematico,
que incluya los siguientes datos:

a) Numero de inscripcion, codigo CAPCA 'y grupo de la principal actividad potencialmente

contaminadora de la atmésfera.

b) Para cada foco emisor, canalizado o no:

- Numero de identificacion del foco.

- Fecha de alta y baja del foco.

- Codigo CAPCA y grupo de la actividad potencialmente contaminadora de la atmdsfera
correspondiente a ese foco.

- Frecuencia de las mediciones segun la presente Resolucion.

- Caracteristicas del foco emisor indicando si es canalizado o difuso y, cuando proceda
segun el tipo de foco, altura y didmetro de la chimenea, ubicacion mediante coordenadas
UTM (Huso 30, ETRS89), numero de horas/dia y horas/afio de funcionamiento, caudal de
gases emitidos en condiciones reales de funcionamiento (m®h) y en condiciones normali-
zadas de presion y temperatura (m3N/h), temperatura de emisién de los gases y medidas
correctoras de que dispone. En caso de que sea un foco de proceso se debera indicar la ca-
pacidad de procesamiento y en caso de que sea un foco de combustion se debera indicar la
potencia térmica nominal, el consumo horario y anual de combustible y el tipo de combustible
utilizado.

- Limites de emisién en caso de foco canalizado o de calidad del aire si es un foco difuso,
establecidos en la presente Resolucion.

- Mediciones de autocontrol realizadas: indicando fecha de toma de muestras, método de
analisis y resultados.

- Controles externos realizados indicando fecha de toma de muestras, nombre del orga-
nismo de control acreditado que realiza las mediciones y resultados de las mediciones.

- Incidencias: superacion de limites, inicio y fin de paradas por mantenimiento o averia,
cambios o mantenimientos de medidas correctoras.

- Inspecciones pasadas. Fecha de envio de resultados de mediciones a la administracion.

Nurel, SA debera conservar la informacion del registro fisico o telematico, asi como los
informes de las mediciones realizadas por los organismos de control acreditados, durante un
periodo no inferior a 10 afos.

En el primer trimestre de cada afo, Nurel, SA debera presentar ante el Servicio de Control
Ambiental los informes de los controles periddicos de emisiones correspondientes al afio pre-
cedente.

6. Se sustituyen en el apartado B. Produccion de residuos peligrosos del anexo IV.— Pro-
duccion de residuos peligrosos y su control, las tablas de produccién de residuos peligrosos
por la siguiente:

B. Produccion de residuos peligrosos.

Se autoriza a Nurel, SA, la inscripcién en el registro de Productores de Residuos Peli-
grosos, segun lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contami-
nados, con el numero de inscripcién AR/P-18 para los siguientes residuos:
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Cantidad Operacion de
Residuos peligrosos Codigo LER (t/afio) Codigo HP tratamiento
Fueloil y gaséleo 130701 0,5 HP14 D15
Otros disolventes y mezclas de disolventes 140603 2 HP3 R2
Liquidos de limpieza y licores madre acuosos (Emulsién ensimajes) 070201 62 HP5 D9
Liquidos de limpieza y licores madre acuosos (Lodos de titanio) 070201 15 HP5 D9
Materiales de aislamiento que contienen amianto 170601 7,7 HP5 D5
Residuos cuya recogida y eliminacion es objeto de requisitos
. L . 180103 0,036 HP9 D8

especiales para prevenir infecciones
Absorbentes, materiales de filtracion (incluidos los filtros de aceite no
especificados en otra categoria), trapos de limpieza y ropas 150202 2,02 HP5 D5
contaminados por sustancias peligrosas
E i tos d tanci li ta

nvase§ que contienen restos de sustancias peligrosas o estan 150110 1 HP14 R4
contaminados por ellas
Otros disolventes, liquidos de limpieza y licores madre organicos 070204 0,19 HP3 R2
G ipients ion, incluidos los hal , ti

ases e_n recu_)len es a presion, incluidos los halones, que contienen 160504 1 HP3 R3
sustancias peligrosas (Sprays y aerosoles)
Lodos de mecanizado que contienen sustancias peligrosas 120114 4,23 HP14 D5
Residuos de téner de impresién que contienen sustancias peligrosas | 080317 0,05 HP5 R3/D5
Lodos de tratamiento in situ que contienen sustancias peligrosas 070211 6 HP14 D15
Residuos de pint barni ti disolvent ani

esiduos de |-3In ura_y arniz que con |§nen isolventes organicos y 080111 05 HP14 D15
otras sustancias peligrosas (Latas de pintura)
Residuos inorganicos que contienen sustancias peligrosas

R . 160303 0,5 HP5 D9

(Reactivos inorganicos)
Resid ani ti tanci li Reacti

esll }JOS organicos que contienen sustancias peligrosas (Reactivos 160305 0.5 H5 D9
organicos halogenados y no halogenados)
Productos quimicos de laboratorio que consisten en, o contienen,
sustancias peligrosas, incluidas las mezclas de productos quimicos 160506 3 HP5 D9
de laboratorio (Materia prima caducada)
Equipos eléctricos y electrénicos desechados, distintos de los
especificados en los cédigos 200121 y 200123, que contienen 200135 1 HP14 R4
componentes peligrosos (Equipos electrénicos)
Lodos del tratamiento in situ de efluent ti tanci

o -os el tratamiento in SI‘U. e efluentes que contienen sustancias 070211 3 HP14 DS
peligrosas (Lodos monomeéricos)
Aceites minerales no clorados de aislamiento y transmisién de calor 130307 0,095 HP5 R9
Baterias de plomo 160601 2,6 HP6/HP8 R4
Acumuladores de Ni-Cd 160602 0,202 HP8 R4
Pilas que contienen mercurio 160603 0,202 HP14 R4
Tubos fluorescentes y otros residuos que contienen mercurio 200121-31 1 HP6 R4

TOTAL 114.325
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7. Se sustituyen en el apartado C. Produccién de residuos no peligrosos del anexo IV.—
Produccion de residuos no peligrosos y su control, las tablas de produccién de residuos no
peligrosos, por la siguiente:

C. Produccion de residuos no peligrosos.

Se autoriza a Nurel, SA la inscripcién en el Registro de Productores de Residuos No Peli-
grosos, segun lo establecido en Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contami-
nados, con el numero de inscripcion AR/PRNP-20, para los siguientes residuos:

Residuos no peligrosos Cadigo LER Cantidad (t/afio) Operacion de
tratamiento

Envases de papel y cartéon 150101 242,51 R3
Envases de plastico 150102 52 R3
Metales 200140 145 R4
Envases de madera 150103 70,38 R3/R1
Lodos del tratamiento in situ de efluentes, distintos de los especificados en 070212 200 D5

el cédigo 070211

Residuos de Plastico 070213 78 R3/R1
Residuos del deshollinado de chimeneas 200141 7 D5
Envases de vidrio 150107 7 R5/D5
Revestimientos y refractarios procedentes de procesos no metalurgicos, 161106 8 D5

distintos de los especificados en el codigo 161105

Mezclas de hormigén, ladrillos, tejas y materiales ceramicos, distintas de las | 170107 22,42 R5/D5
especificadas en el cédigo 170106 (Escombros)

Lodos del tratamiento in situ de efluentes, distintos de los especificados en 070212 153,76 R3
el cédigo 070211

Mezcla de residuos domésticos 200301 202 R3-R4-R5
Lodos de fosas sépticas 200304 150 R3
TOTAL 1.338,07

Esta Resolucioén se notificara en la forma prevista en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y se publicara en el
“Boletin Oficial de Aragén” de acuerdo con lo establecido en el articulo 24.3 del Real Decreto
Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
prevencion y control integrados de la contaminacioén.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, de conformidad con
lo establecido en los articulos 112y 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental,
podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Sr. Presidente del Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental, sin perjuicio de cualquier otro recurso que, en su caso,
pudiera interponerse.

Zaragoza, 21 de febrero de 2022.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

NOTIFICACION del Servicio de Régimen Juridico de la Direccién General de la Funcién
Publica y Calidad de los Servicios, a los interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo, Procedimiento Ordinario nimero 727/2020 del Tribunal Superior de Justicia
de Aragoén.

En cumplimiento de lo ordenado por el Tribunal Superior de Justicia de Aragén, Sala de lo
Contencioso-administrativo, Seccion Segunda, de Zaragoza, habiéndose interpuesto recurso
contencioso-administrativo, Procedimiento Ordinario ndmero 727/2020 por Angel Carrera
Martinez, Avelino Villarroya Buj, Maria Joaquina Navajas Twose, Maria Pilar Hortal Martinez,
Clara Gracia lIritia, Francisco Javier Rey Bosque, Maria Adela Alcalde Miguel, Ana Isabel
Garcia Castején, Paloma Anadén Serrate, Maria Dolores Ordovas Ascaso, Maria Teresa Al-
marcegui Casaus, Maria Teresa Clemente Benedicto, Teresa Relafio Rodriguez, Pilar Laen-
cina Lazaro, Montserrat Cuartero Martinez, José Miguel Rodriguez Xuarez Doz, Pilar La-
fuente Gracia, Pedro Ramon Lloveria Salamero, Rafael Lain ifiiguez, Esther Prat Mufioz, Ana
Isabel Zunda Calderén, Ana Cristina Ara Laplana, Ana Gascon Sancho, Maria Teresa Garcés
Castillo, Maria Rosario Sierra Sorolla, Antonio José Bara Ciprés, Maria Pilar Lopez Sanchez,
Maria José Ardanuy Raso y Elifio Feliz de Vargas Pastor, frente a la Resolucién 26 de no-
viembre de 2020, del Director General de Funcién Publica y Calidad de los Servicios, por la
que se convocan pruebas selectivas para la estabilizacion de empleo temporal para ingreso
en el Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, Escala Facultativa Superior, Veterinarios de Administracion Sanitaria, y Orden de 28
de mayo de 2021, del Consejero de Hacienda y Administracién Publica, que desestima el re-
curso de alzada interpuesto contra la Resolucion anterior, se emplaza a todas las personas
identificadas con los Documentos Nacionales de Identidad relacionados en el anexo y que
pueden resultar afectadas por el fallo de la sentencia que se dicte por dicho Tribunal a tenor
de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-administrativa, y en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para que puedan
personarse como demandadas en el plazo de 9 dias, desde la fecha de publicacién de este
anuncio, ante dicho Tribunal.

Una vez publicada esta notificaciéon en el “Boletin Oficial del Estado”, se tendra por practi-
cada a todos los efectos.

Zaragoza, 4 de marzo de 2022.— La Jefa de Seccién de Régimen Juridico, M.2 Carmen
Sanchez Garcia.
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ANEXO
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17761639G

18422851N

25135202C

25472109T

47475863E

73001740Q

73574045N

16626869P

17762935N

184255902

25136662P

25475049L

47901636L

73003028Q

76023356F

16626890Y

17763345P

18429078Y

25137477H

25479854V

48256832A

73004203H

76916597C

16633927M

17766120T

18430316W

25138389X

28798140R

48293657M

73004516D

76919429T

16637521B

17766474D

18432783P

25140586E

290902762

48688213L

73006599E

76920434Q

16800597V

17868223Y

18437902K

25142526F

29095945W

50841135A

73008274H

76920854E

16806114Z

17868789C

18439287A

25146084T

29099057D

51462341W

73011114Y

76922779S

17154899G

17870072S

18440129V

25151355G

29102185D

52149469M

73011606S

76961338A

17157029H

18003649P

18443811L

25152382L

29103038B

53138860M

73013823R

76970988Q

17162682J

18011948G

18443950C

25158091R

29104764N

53359024J

73015930S

77132241Q

17207806B

18017959N

18445570F

25161568M

29106909H

53785452K

73018322S

77132388W

172131227

18019329W

18446613S

25161873B

29109806V

53821370J

73019881X

77216545W

17214170G

18022786D

18447791C

25164644E

29117875J

71182665B

73022305L

77242843B

17214567X

18025488C

18447828B

25166401P

29126588D

71211894F

73023432L

77611781Y

17218101W

18025992H

18448597K

25171151C

29127848G

71301193C

73025041H

78749238K

17436044C

180288862

18449582V

25178481J

29127914R

71666195N

73029983S

78800669R

17444372E

18029617D

18450313N

25180699T

29132483Q

71898695M

73067165Y

X4604669T

17445829F

18029854Q

18450331F

25187927Y

29134069S

71940690W

73079922K

17447337C

18030761A

184507958

25189449X

29134832L

72433493F

73080903J

17447601P

18032899W

18451771K

25191122G

29136170T

72532741X

73082782Y

17447678Q

18033429A

18452503V

25191253C

29188260H

72683196E

73088040C

17452645S

18039498T

18453306S

25192062R

30955767K

72797917L

73092017H

17453261X

180402027

18454366V

25192893G

30986432G

728092052

73092213F
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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

RESOLUCION de 4 de marzo de 2022, de la Junta Arbitral de Consumo de Aragén, por
la que se dispone la publicaciéon del otorgamiento del distintivo oficial del Sistema Ar-
bitral de Consumo a empresas adheridas.

De conformidad con el articulo 28 del Real Decreto 231/2008, de 15 de febrero, por el que
se regula el Sistema Arbitral de Consumo, y como consecuencia de haber presentado la
oferta publica de adhesién al mismo, a través de la Junta Arbitral de Consumo de Aragodn,
resuelvo:

1.° Aceptar la adhesion de las empresas, profesionales y establecimientos que se rela-

cionan en el anexo.

2.° Su inclusién en el censo de empresas adheridas de la Junta Arbitral de Consumo de

Aragon y la comunicacion de esta inscripcion al Registro publico de empresas adhe-
ridas gestionado por la Direccion General de Consumo, del Ministerio de Consumo.
3.° Otorgarles el distintivo que figura en el anexo | del referido Real Decreto 231/2008, de

15 de febrero, a efectos de exhibirlo en sus establecimientos y que podran utilizar en
Sus comunicaciones comerciales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Zaragoza, 4 de marzo de 2022.— La Presidenta de la Junta Arbitral de Consumo de
Aragon, Sagrario Salas Lépez.

NUMERO DE EMPRESAS, ESTABLECIMIENTOS o PROFESIONALES
DISTINTIVO (Nombre comercial, razén social, localidad)
5.292 CENTRO DE ESTUDIOS MARCIAL. Centro de estudios Marcial, S.L.
Calatayud (Zaragoza).
5.293 CERVECERIA BONN. Cerveceria Bonn, S.C. Calatayud (Zaragoza).
5.294 SEKURECO, E.U. Sekureco Hispania, S.L. Zaragoza.
5.295 FUNDACION 2100. Fundacién 2100. Zaragoza.
5.296 FRUTAS VERON ALBAJEZ. Frutas Verdn Albajez, S.L. Zaragoza.
5.297 APEFONCA. Asociacion Provincial de Fontaneria, Calefaccion y Afines de
Zaragoza. Zaragoza.

8958

csv: BOA20220314019



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

EXTRACTO de la Orden AGM/251/2022, de 9 de marzo, por la que se modifica la Orden
AGM/1805/2021, de 22 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia
de modernizacién de las explotaciones agrarias y de instalacién de jévenes agriculto-
res, en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020, para el aio
2022.

BDNS (ldentif.): 602143

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.in-
fosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/602143).

En el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 264, de 30 de diciembre de 2021, se publico la
Orden DRS/1805/2021, de 22 de diciembre, por la que se convocan subvenciones en materia
de modernizacién de las explotaciones agrarias y de instalacion de jovenes agricultores, en el
marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020, para el afio 2022.

Sin embargo, la resolucién final de la convocatoria de estas subvenciones para el afio
2021 se ha retrasado considerablemente respecto a la previsién inicial realizada por el 6r-
gano gestor, como consecuencia de diversas incidencias acaecidas durante la tramitacién
de estas subvenciones, estando actualmente pendiente de la resolucion final complemen-
taria.

Ello ha provocado un solapamiento de la resolucién final complementaria de la convoca-
toria 2021 con el plazo de presentacion de solicitudes para la convocatoria 2022, dandose el
caso de solicitantes de la convocatoria 2021 que estan a la espera de la resolucion de sus
solicitudes para, en caso de ser desestimadas, poder volver a presentar solicitud en la convo-
catoria 2022, o bien acogerse a la posibilidad de ratificacion de su solicitud 2021 en la convo-
catoria 2022, opcion prevista en la Orden AGM/1805/2021, de 22 de diciembre.

Como consecuencia de lo expuesto anteriormente, se hace necesaria la ampliacion del
plazo de presentacién de solicitudes.

Primero.— Beneficiarios.

En las subvenciones para la modernizacion de las explotaciones agrarias, los titulares de
las mismas, ya sean personas fisicas, juridicas, comunidades de bienes o explotaciones de
titularidad compartida que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 8 de las bases
reguladoras.

En las subvenciones para la instalacién de jovenes agricultores, las personas fisicas que
deseen ser agricultores profesionales y cumplan los requisitos establecidos en el articulo 13
de dicha Orden.

Segundo.— Objeto.

Esta Orden tiene por objeto convocar subvenciones destinadas a la modernizacion de las
explotaciones agrarias y a la instalacidon de jévenes agricultores para el afio 2022 (medidas
4.1.a y 6.1, respectivamente) en el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragon
2014-2020.

Tercero.— Bases reguladoras.

Orden de 17 de diciembre de 2015, del Consejero de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, por
la que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones en materia de modernizacién
de las explotaciones agrarias y de instalacién de jévenes agricultores, en el marco del Pro-
grama de Desarrollo Rural para Aragén 2014-2020.

Publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 3, de 7 de enero de 2016.

Cuarto.— Cuantia.

Para la modernizacion de explotaciones agrarias las ayudas tendran la forma de subven-
cion de capital, con el limite del 35 por 100 de la inversion subvencionable, pudiéndose incre-
mentar hasta en un maximo de 20 puntos porcentuales en determinados casos.

Para la instalacion de jovenes agricultores, se aplicard un pago bésico de 20.000 euros,
que podra incrementarse en funcién de diversos parametros hasta un maximo de 70.000
euros.
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Quinto.— Plazo de presentacién de solicitudes.

Se amplia el plazo de presentacién de las solicitudes de subvencion para la instalacion de
jévenes agricultores y la modernizacién de las explotaciones agrarias establecido en el apar-
tado Séptimo de la Orden DRS/1805/2021, hasta el dia 31 de marzo de 2022.

Zaragoza, 9 de marzo de 2022.- El Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente, Joaquin Olona Blasco.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto de ampliacion de una explotaciéon porcina de cebo hasta 5.712 plazas
(685,44 UGM), ubicada en el poligono 29, parcela 971, del término municipal de Tauste
(Zaragoza) y promovida por Explotaciones Ganaderas Viana, SL. (NiUmero de Expedien-
te INAGA 500202/02/2021/05093).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cién publica como parte integrante del procedimiento de Autorizacién Ambiental Integrada y
de evaluacion de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a)

f)

Explotaciones Ganaderas Viana, SL, ha solicitado Autorizacion Ambiental Integrada
para el proyecto ampliacién de una explotacion porcina de cebo hasta 5.712 plazas, en
el poligono 29, parcela 971, de Tauste. Dicho proyecto también esta sujeto al procedi-
miento de evaluacion de impacto ambiental, considerandose que su ejecucién no pro-
ducira efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Union Europea.

La competencia para resolver la solicitud de Autorizacion Ambiental Integrada y la eva-
luacion de impacto ambiental en relacién con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental.

Los drganos de los que puede obtenerse informacién al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y el
Ayuntamiento de Tauste, siendo el plazo disponible para su presentacion de 30 dias a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorizacién Ambiental Integrada, configurdndose dicha autorizacion como la
resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental del proyecto se integrara en
la misma Resolucion.

El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al publico,
para su consulta, en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en
la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica y en el Ayuntamiento de Tauste,
plaza de Espania, 1.

Previo analisis y examen de la informacion en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacién publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

La Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental (introducida por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacion administrativa) establece la obligacion de tramitar este procedimiento ad-
ministrativo integramente de forma telematica. En consecuencia la participacion del
publico debera realizarse exclusivamente por medios telematicos mediante su firma
electronica en la url https://aplicaciones.aragon.es/inaseil.

Zaragoza, 9 de febrero de 2022.— El Jefe del Area Il, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto y estudio de impacto ambiental de ampliacién de una explotacion avicola
de engorde de pollos hasta 108.000 plazas, equivalente a 432 UGM, en poligono 9, par-
celas 102 y 103, del término municipal de Sadaba (Zaragoza). (Nimero de Expediente
INAGA 500202/02/2020/10455).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cién publica como parte integrante del procedimiento de Autorizacién Ambiental Integrada y
de evaluacion de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a)

f)

El promotor con NIF 73092054D ha solicitado Autorizacién Ambiental Integrada para el
proyecto de ampliacion de una explotacion avicola de engorde de pollos hasta 108.000
plazas, equivalente a 432 UGM, en poligono 9, parcelas 102 y 103, del término muni-
cipal de Sadaba (Zaragoza). Dicho proyecto también esta sujeto al procedimiento de
evaluacién de impacto ambiental, considerandose que su ejecucidon no producira
efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unién Europea.

La competencia para resolver la solicitud de Autorizacion Ambiental Integrada y la eva-
luacion de impacto ambiental en relacién con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental.

Los 6rganos de los que puede obtenerse informacién al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y el
Ayuntamiento de Sadaba, siendo el plazo disponible para su presentacién de 30 dias a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorizacién Ambiental Integrada, configurandose dicha autorizacién como la
resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental del proyecto se integrara en
la misma Resolucién.

El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al publico,
para su consulta, en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental en
la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpublica y en el Ayuntamiento de S&daba.
Previo analisis y examen de la informacion en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacién publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

La Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental (introducida por la Ley 1/2021, de 11 de febrero, de
simplificacion administrativa) establece la obligacion de tramitar este procedimiento ad-
ministrativo integramente de forma telematica. En consecuencia, la participacion del
publico debera realizarse exclusivamente por medios telematicos mediante su firma
electronica en la url https://aplicaciones.aragon.es/inaseil.

Zaragoza, 9 de febrero de 2022.— El Jefe del Area Il, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Hues-
ca, por el que se somete a informacién publica el expediente de permuta de terrenos
del monte de utilidad publica nimero 337 “Omprio de la Sierra Sarda y el Moro”, perte-
neciente al Ayuntamiento de Villanueva de Sigena (Huesca) y sito en su término muni-
cipal, por terrenos de titularidad particular sitos en el mismo término municipal, a soli-
citud de D. José Antonio Turmo Mercadal.

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de D. José Antonio Turmo Mer-
cadal, el expediente numero 367035-20, para la permuta de una superficie de 0,5388 hecta-
reas, que se corresponde con parte de las parcelas 13 y 74 del poligono 28, sitas en el tér-
mino municipal de Villanueva de Sigena y pertenecientes al Monte de Utilidad Pablica nimero
337 “Omprio de la Sierra Sarda y el Moro”, propiedad del Ayuntamiento de Villanueva de Si-
gena, por una superficie de 1,1431 hectareas, que se corresponde con parte de las parcelas
2, 4,5y 7 del poligono 28, sitas igualmente en el término municipal de Villanueva de Sigena,
la cual es de la propiedad del solicitante, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del
texto refundido de la Ley de Montes de Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de
20 de junio, del Gobierno de Aragon, y en los articulos 182 al 188 del Reglamento de Montes,
aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero.

Dicho expediente se somete a informacidon publica, en cumplimiento de lo preceptuado en
el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijandose un plazo de veinte dias, a
partir de la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el
expediente en las dependencias de la Seccién de Defensa de la Propiedad del Servicio Pro-
vincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Huesca, ubicadas en la calle General
Lasheras, numero 8, de Huesca, en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas, pu-
diendo presentar dentro de dicho plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Huesca, 9 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Huesca, José Mi-
guel Malo Betoré.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento de evaluacién ambiental estratégica
simplificada de la Modificacién aislada nimero 2 del Plan General de Ordenacién Urba-
na de Bailo, en el término municipal de Bailo (Huesca) promovido por el Ayuntamiento.
(Numero de Expediente INAGA 500201/71/2021/12120).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragdn, se pone en publico conocimiento de las per-
sonas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por la Modificacion aislada nu-
mero 2 del Plan General de Ordenacién Urbana de Bailo, en el término municipal de Bailo,
promovido por el Ayuntamiento, para que, a la vista del documento ambiental estratégico, en
el plazo maximo de 1 mes desde la publicacién de este anuncio, podran presentar sus consi-
deraciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacién am-
biental estratégica ordinaria y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que
el promotor debera considerar en la elaboracion del estudio ambiental estratégico, debiendo
acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consideran personas interesadas en
el expediente.

La documentacién se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la sede electré-
nica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo analisis y examen de la informacion en el lugar indicado en el parrafo anterior del
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran
presentar en el plazo maximo de un mes desde la publicacion de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor de-
bera considerar en la elaboracion del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podran pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposicion Adicional Cuarta de la Ley
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, introducida por la
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar
cualquier registro telematico de la Administracion y, preferentemente, la direccion electronica
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 15 de febrero de 2022.— El Jefe del Area Técnica Il de Medio Natural, Oscar
Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
de la modificacion sustancial de la Autorizacién Ambiental Integrada de las plantas de
fabricacién de papel para cartéon ondulado y valorizaciéon energética de residuos no
peligrosos del reciclaje del papel promovidas por SA, Industrias Celulosa Aragonesa
(SAICA) y la actividad de valorizacidn de residuos plasticos promovida por Natur Cycle
Plus 2020, SL, ubicadas en el poligono industrial “El Espartal” en el término municipal
de El Burgo del Ebro (Zaragoza), por el traslado al complejo de la planta de tratamiento
de residuos no peligrosos promovida por Saica Natur, SL. (Nimero de Expediente INA-
GA 500301/02/2021/9431).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto 815/2013, de 18 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones industriales y de desarrollo de la
Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de la contaminacion, se inicia
el correspondiente tramite de informacion publica como parte integrante del procedimiento
simplificado de modificacion sustancial de la Autorizacion Ambiental Integrada cuyos datos se
detallan a continuacion:

a) La sociedad Saica Natur, SL, ha solicitado la modificacidon sustancial de la Autorizacién
Ambiental Integrada de las plantas de fabricacion de papel para carton ondulado y va-
lorizacion energética de residuos no peligrosos del reciclaje del papel promovidas por
SA, Industrias Celulosa Aragonesa (SAICA), y la actividad de valorizacion de residuos
plasticos promovida por Natur Cycle Plus 2020, SL, ubicadas en el poligono industrial
“El Espartal” en el término municipal de El Burgo del Ebro (Zaragoza), por el traslado al
complejo de la planta de tratamiento de residuos no peligrosos promovida por Saica
Natur, SL.

b) La competencia para resolver la solicitud de modificacion sustancial de la Autorizacion
Ambiental Integrada corresponde al Instituto Aragonés de Gestion Ambiental. Los 6r-
ganos de los que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas son el Instituto Aragonés de Gestién Ambiental y el Ayunta-
miento de El Burgo de Ebro siendo el plazo disponible para su presentacién de 20 dias
a partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

c) Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental otorgar, si pro-
cede, la Autorizacién Ambiental Integrada, configurandose dicha autorizacién como la
resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan.

d) El proyecto de modificacion se encuentra disponible al publico para su consulta, en la
sede electronica del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (http://www.aragon.es/
inaga/informacionpublica).

e) Previo analisis y examen de la informacién en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacién publica y la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

f) La participacion del publico debera realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
b) del presente anuncio, exclusivamente de forma telematica de acuerdo a lo estable-
cido en la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, modificada por la Ley 1/2021, de 11 de fe-
brero, de simplificacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar cualquier registro
telematico de la Administracion y, preferentemente, la direccion electronica especifi-
cada en el apartado d) de este anuncio.

Zaragoza, 16 de febrero de 2022.— La Jefa del Area Ill, Susana Olavide Sanchez.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitaciéon del procedimiento administrativo de consultas previas
para la elaboraciéon del estudio de impacto ambiental de la Proyecto “Parque Edlico
Redolada 5 y su infraestructura de Evacuaciéon”, en los términos municipales de Los-
corrales y La Sotonera (Huesca), promovido por Carrasca Renovables, SL. (Numero de
Expediente INAGA 500201/01/2021/11838).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, se pone en publico conocimiento de las
personas que previsiblemente resulten afectadas o interesadas por el Proyecto “ Parque E6-
lico Redolada 5 y su infraestructura de Evacuacion”, en los términos municipales de Losco-
rrales y La Sotonera (Huesca), promovido por Carrasca Renovables, SL, para que, a la vista
de su documento inicial, en el plazo maximo de un mes desde la publicacién de este anuncio,
se pronuncien sobre la amplitud y grado de especificacion de la informacion que debe con-
tener el estudio de impacto ambiental del citado proyecto, debiendo acreditar ante este Insti-
tuto los motivos por los cuales se consideran personas interesadas en el expediente.

La documentacién se encuentra disponible al publico, para su consulta, en la sede electré-
nica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental. http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica.

Previo analisis y examen de la informacion en el lugar indicado en el parrafo anterior del
presente anuncio, las personas que puedan resultar afectadas por dicho proyecto podran
presentar en el plazo maximo de un mes desde la publicacion de este anuncio sus considera-
ciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor de-
bera considerar en la elaboracion del estudio de impacto ambiental debiendo acreditar ante
este Instituto los motivos por los cuales se consideran afectados. También se podran pre-
sentar alegaciones u otras consideraciones. La Disposicion Adicional Cuarta de la Ley
10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, introducida por la
Ley 1/2021, de 11 de febrero, de simplificacion administrativa. A tal efecto, se podra utilizar
cualquier registro telematico de la Administracion y, preferentemente, la direccidn electronica
especificada en este anuncio.

Zaragoza, 23 de febrero de 2022.— El Jefe del Area Técnica Il de Medio Natural, Oscar
Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Hues-
ca, por el que se somete a informacién publica el expediente de permuta de terrenos
del monte de utilidad publica nimero 431 “Sarderas y Otros”, perteneciente al Ayunta-
miento de Zaidin (Huesca) y sito en su término municipal, por terrenos de titularidad
particular sitos en el mismo término municipal, a solicitud de D. Luis Seres Molinero.

Se esta tramitando en este Servicio Provincial, a solicitud de D. Pedro Mir Salo, en repre-
sentacion de D. Luis Seres Molinero, el expediente nimero 504499-20, para la permuta de
una superficie de 0,2861 hectareas, que se corresponde con parte de la parcela 2 del poli-
gono 11, sitas en el término municipal de Zaidin y pertenecientes al Monte de Utilidad Publica
numero 431 “Sarderas y Otros”, propiedad del Ayuntamiento de Zaidin, por una superficie de
0,2861 hectareas, que se corresponde con parte de la parcela 2 del poligono 11, sitas igual-
mente en el término municipal de Zaidin, la cual es de la propiedad de D. Luis Seres Molinero,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del texto refundido de la Ley de Montes de
Aragon, aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, y
en los articulos 182 al 188 del Reglamento de Montes, aprobado por Decreto 485/1962, de 22
de febrero.

Dicho expediente se somete a informacidon publica, en cumplimiento de lo preceptuado en
el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijandose un plazo de veinte dias, a
partir de la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar el
expediente en las dependencias de la Seccion de Defensa de la Propiedad del Servicio Pro-
vincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Huesca, ubicadas en la calle General
Lasheras, numero 8, de Huesca, en horario de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas, pu-
diendo presentar dentro de dicho plazo las alegaciones que consideren oportunas.

Huesca, 24 de febrero de 2022.— El Director del Servicio Provincial de Huesca, José Mi-
guel Malo Betoré.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente de ocupaciéon temporal de terrenos en la via pecuaria clasi-
ficada como “Cafada Real de Alcubierre a Castejon de Monegros”, de titularidad de la
Comunidad Auténoma de Aragén en el municipio de Lanaja (Huesca), para una linea
subterranea de baja tension, promovido por Rocagro Monegros, SL. (Nimero de Expe-
diente INAGA 220101/56/2021/10619).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, el expediente de ocupa-
cion temporal de terrenos en la via pecuaria clasificada como “Cafnada Real de Alcubierre a
Castejon de Monegros”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragdn vy situada en el
municipio de Lanaja (Huesca), para una linea subterranea de baja tensién, promovido por
Rocagro Monegros, SL. (Numero de expediente INAGA 220101/56/2021/10619).

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacion en las dependencias de la delegacion de Huesca del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, en avenida de La Paz, numero 5, bajos, en horario de oficina y en la url: http://
www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones
oportunas por medios telematicos en esa misma direccion electrénica, o de manera presen-
cial.

Cuando el tramite de informacién publica solo pueda ser de forma presencial, se realizara
concertando cita previa en el teléfono 974293393 o direccidon de email inaga.huesca@aragon.
es y con las limitaciones y medidas sanitarias de prevencion que se indiquen, debido a la
emergencia sanitaria por el COVID-19.

Huesca, 28 de febrero de 2022.— El Jefe de la Delegacion Provincial del Instituto Ara-
gonés de Gestion Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica el expediente de renovacién de la ocupacién temporal de terrenos en la via
pecuaria “Cafnada Real de Ayerbe al rio Gallego”, de titularidad de la Comunidad Auté-
noma de Aragon en el municipio de Biscarrués (Huesca), autorizada en el expediente
INAGA 220101/56/2010/05480, para mantener la linea aérea de media tension a 15 kV
“Losanglis-Biscarrués” y su derivacion “Piedramorrera”, promovido por Energias de
Aragon |, SLU. (Naumero de Expediente INAGA 220101/56/2021/08390).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, el expediente de reno-
vacioén de la ocupacion temporal de terrenos en la via pecuaria “Cafada Real de Ayerbe al rio
Gallego”, de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén en el municipio de Biscarrués
(Huesca), autorizada en el expediente INAGA 220101/56/2010/05480, para mantener la linea
aérea de media tension a 15 kV “Losanglis-Biscarrués” y su derivacion “Piedramorrera”, pro-
movido por Energias deAragoén |, SLU. (Numero de expediente INAGA220101/56/2021/08390).

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén, y en la nor-
mativa vigente del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacion en las dependencias de la delegacion de Huesca del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental, en avenida de La Paz, numero 5, bajos, en horario de oficina y en la url: http://
www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho plazo las alegaciones
oportunas por medios telematicos en esa misma direccion electrénica, o de manera presen-
cial.

Cuando el tramite de informacién publica solo pueda ser de forma presencial, se realizara
concertando cita previa en el teléfono 974293393 o direccidon de email inaga.huesca@aragon.
es y con las limitaciones y medidas sanitarias de prevencion que se indiquen, debido a la
emergencia sanitaria por el COVID-19.

Huesca, 1 de marzo de 2022.— El Jefe de la Delegacién Provincial del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental de Huesca, Jorge Bernués Cidad.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la concesion de uso privativo del dominio publico forestal para la ocupa-
ciéon temporal de terrenos del monte de utilidad publica nimero 353 “Cuarteles Norte,
Este, Sur y Oeste”, de titularidad del Ayuntamiento de Alcorisa, y sito en su término
municipal, por la reforma de la linea aérea de alta tensién 45 kV “Alcorisa-Calanda” por
la construccion de la variante de la carretera N-211, solicitada por Edistribucion Redes
Digitales SLU. (Nimero de Expediente INAGA 440101/44/2021/12798).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental la concesion de uso
privativo del dominio publico forestal para la ocupacion temporal de terrenos del monte de
utilidad publica numero 353 “Cuarteles Norte, Este, Sur y Oeste”, de titularidad del Ayunta-
miento de Alcorisa, y sito en su término municipal, por la reforma de la linea aérea de alta
tension 45 kV “Alcorisa-Calanda” por la construccion de la variante de la carretera N-211,
solicitada por Edistribucién Redes Digitales SLU. Expediente INAGA 440101/44/2021/12798.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Montes de Aragén, y en la normativa vigente del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de veinte dias a partir
de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentacién en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Teruel, calle San
Francisco, 33, en horario de oficina y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica, pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Cuando el tramite de informacién publica solo pueda ser de forma presencial, se realizara
concertando cita previa en el teléfono 978641142 o direccion de email inaga.teruel@aragon.
es y con las limitaciones y medidas sanitarias de prevencion que se indiquen, debido a la
emergencia sanitaria por el COVID-19.

Teruel, 1 de marzo de 2022.— El Jefe de la Delegacion del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental en Teruel, Eduardo Saura Mateo.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la modificaciéon de la concesiéon de uso privativo, autorizada en el expe-
diente INAGA 440101/44/2019/07150, del dominio publico forestal para la ocupacion
temporal de terrenos del monte de utilidad publica nimero 378, denominado “La Hoya,
El Castillo, Cabezo de los Serranos y Collado Martin”, de titularidad del Ayuntamiento
de Loscos (Teruel) y sito en su término municipal, por la instalacion de una linea eléc-
trica subterranea en el parque edlico “Piedrahita”, solicitada por Desarrollos Edlicos de
Teruel, SL. (Nimero de Expediente INAGA 440101/44/2021/10438).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, la modificacién de la
concesién de uso privativo, autorizada en el expediente INAGA 440101/44/2019/07150, del
dominio publico forestal para la ocupacion temporal de terrenos del monte de utilidad publica
numero 378, denominado “La Hoya, El Castillo, Cabezo de los Serranos y Collado Martin”, de
titularidad del Ayuntamiento de Loscos (Teruel) y sito en su término municipal, por la instala-
cion de una lineas eléctrica subterranea en el parque edlico “Piedrahita”, solicitada por Desa-
rrollos Edlicos de Teruel, SL. Expediente INAGA 440101/44/2021/10438.

Esta solicitud se somete a informacién publica en cumplimiento de lo establecido en el
Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Montes de Aragdn, y en la normativa vigente del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de veinte dias a partir
de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentacion en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Teruel, calle San
Francisco, 33, en horario de oficina y en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica, pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Cuando el tramite de informacién publica solo pueda ser de forma presencial, se realizara
concertando cita previa en el teléfono 978641142 o direccion de email inaga.teruel@aragon.
es y con las limitaciones y medidas sanitarias de prevencion que se indiquen, debido a la
emergencia sanitaria por el COVID-19.

Teruel, 1 de marzo de 2022.— El Jefe de la Delegacion del Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental en Teruel, Eduardo Saura Mateo.
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ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, por el que se da
publicidad a la homologacién del curso de formacién en materia de bienestar animal en
explotaciones ganaderas organizado por Dolores Aroa Burrell Casas.

Dolores Aroa Burrell Casas, solicitd en su momento a la Direccion General de Calidad y
Seguridad Alimentaria la homologacion del curso de formacion segun lo dispuesto en el De-
creto 239/2008, de 16 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se establecen las
normas de homologacién de los cursos de formacion y las de acreditacion de las entidades
de formacion, de los cuidadores y manipuladores de animales, de los adiestradores de los
animales de compafiia y de los animales potencialmente peligrosos; modificado por la Orden
de 12 de julio de 2011, del Consejero de Agricultura y Alimentacion. Tras efectuar los tramites
necesarios y comprobar el cumplimiento de los requisitos exigidos en las disposiciones apli-
cables para acceder a la homologacién de dicho curso, el Director General de Calidad y Se-
guridad Alimentaria ha dictado la Resolucion de fecha 1 de marzo de 2022, por la que se re-
conoce la homologacion del curso solicitado por Dolores Aroa Burrell Casas, con DNI ***0115**
cuya informacioén esencial es la siguiente:

- Titulo del curso: “Bienestar animal en explotaciones ganaderas”.

- Entidad de Formacion que lo organiza: Dolores Aroa Burrell Casas.

- Direccién: C/ Mariano de Pano, 10, 1.°, 2.2, 22500 Binéfar (Zaragoza).

- Tipo de formacién: Cuidadores y manipuladores de animales.

- Mddulo: Explotaciones Ganaderas.

Zaragoza, 2 de marzo de 2022.— EI Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Enriqgue Novales Allué.

8972

csv: BOA20220314032



Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

ANUNCIO de la Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Cur-
so para la utilizacién de productos fitosanitarios - nivel basico”, organizado por Vara y
Coudo, SL, a celebrar en Lanaja (Huesca).

Conforme a lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, y en la
Orden de 1 de abril de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, de
acuerdo con las siguientes caracteristicas:

Organiza: Vara y Coudo, SL.
Numero de asistentes: 35.
Fechas: 21, 22, 23, 24, 25 y 26 de marzo de 2022.

Horario: Todos los dias de 18:00 a 22:00 horas, excepto el dia 26 de marzo que sera de
9:00 a 14:00 horas.

Lugar de celebracion: Las horas tedricas se impartiran en el saléon de actos del Ayunta-
miento de Lanaja, situado en plaza Mayor, 8, CP 22250 de Lanaja (Huesca) y las horas prac-
ticas se impartiran en las instalaciones de la Sociedad Cooperativa Limitada Agraria de La-
naja, situada en partida Saso Bajo, s/n, de la misma localidad.

Participantes: Dirigido a agricultores profesionales.

Solicitudes: Se facilitaran, presentaran e iran dirigidas a Aula de formacién de UAGA, calle
Coso Alto, 67, CP 22003 Huesca o al correo electronico ines@uaga-aragon.com. Todo ello de
acuerdo al modelo de instancia que figura en el anexo | de este anuncio. Si el nimero de
solicitudes presentadas fuera superior al niUmero de plazas previstas para el curso, se respe-
tara el orden temporal de recepcion de las mismas.

Objetivo del curso: La obtencién del carné para la utilizacion de productos fitosanitarios -
(nivel basico). Dicha capacitacion, que se entendera justificada por la asistencia al curso y por
la superacion del oportuno examen, se acreditara con la concesion del adecuado carné por el
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente.

Plazo de presentacién de las solicitudes: Desde la fecha de publicacion de este anuncio
en el “Boletin Oficial de Aragon” hasta el dia anterior al inicio del curso.

Programa: El programa del “Curso para la utilizacion de productos fitosanitarios - nivel
basico” es el que determina el anexo IV del Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 223, de 15 de septiembre de 2012).

Nota: Cualquier modificacién que hubiera que llevar a cabo, relativa a cambio de fechas,
horarios, lugar de celebracion de los cursos, etc. se comunicara de manera urgente a los in-
teresados.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— El Director General de Calidad y Seguridad Alimentaria,
Enrique Novales Allué.
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ANEXO |
SOLICITUD DE ADMISION “CURSO PARA LA UTILIZACION DE PRODUCTOS
FITOSANITARIOS NIVEL BASICO”

DATOS PERSONALES
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AYUNTAMIENTO DE PLAN

ANUNCIO del Ayuntamiento de Plan, relativo a la aprobacion inicial del expediente de
autorizacién especial de construccién en suelo no urbanizable.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de
autorizacion especial para estacion base de telecomunicaciones, en la finca:

- Referencia Catastral: 22250A005003790000UA.

- Localizacion: poligono 5 parcela 379 localidad de Sefies, municipio de Plan, calificada
como suelo no urbanizable, se convoca, por plazo de 20 dias, tramite de audiencia y de infor-
macién publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente,
puedan comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por
conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayunta-
miento (http://plan.sedelectronica.es).

El presente anuncio servira de notificaciéon a los interesados, en caso de que no pueda
efectuarse la notificacién personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Plan, 8 de marzo de 2022.— El Alcalde, José Serveto Matias.
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AYUNTAMIENTO DE TORRENTE DE CINCA

ANUNCIO del Ayuntamiento de Torrente de Cinca, de la Resolucién de Alcaldia nimero
2022-0044, de fecha 8 de marzo de 2022, por la que se aprueba inicialmente expediente
de concesion de licencia ambiental de actividades clasificadas a Semillas Batlle, SA.

Habiéndose iniciado expediente de otorgamiento de licencia ambiental de actividades cla-
sificadas, solicitada por Semillas Batlle, SA, para la instalacion de la actividad consistente en
instalacién centro de obtencion, seleccidon y envasado de semillas en poligono 1 parcela
26/27/393 de Torrente de Cinca y de acuerdo con el siguiente proyecto técnico redactado por
el Ingeniero Agronomo D. Oscar Trinidade Roca, visado por el COEAC con nimero de visado
V2022000007 de 31 de enero de 2022.

En cumplimiento con el articulo 77.3 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién
y Proteccion Ambiental de Aragén, se procede a abrir periodo de informacion publica por un
periodo de quince dias naturales desde la insercién del presente anuncio en el “Boletin Oficial
de Aragon” para que se presenten las observaciones que consideren pertinentes.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependen-
cias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asi-
mismo, estara a disposicién de los interesados en la sede electrénica de este Ayunta-
miento (http://torrentedecinca.sedelectronica.es).

Torrente de Cinca, 8 de marzo de 2022.— El Alcalde, José Evaristo Cabistafi Cuchi.

8976

csv: BOA20220314035


http://torrentedecinca.sedelectronica.es

Num. 50

Boletin Oficial de Aragoén 14/03/2022

ACADEMIA DE FARMACIA REINO DE ARAGON

ANUNCIO de la Academia de Farmacia “Reino de Aragon”, relativo a la convocatoria de
una vacante de Académico de Numero y cinco vacantes de Académico Correspondiente.

La Junta de Gobierno de la Academia de Farmacia “Reino de Aragén” ha acordado: “Con-
vocar una vacante de Académico de Numero y cinco vacantes de Académico Correspon-
diente”, con arreglo a las bases que se encuentran disponibles en la sede de la Academia y
en la pagina web www.academiadefarmaciadearagon.es.

Zaragoza, 3 de marzo de 2022.— EI Presidente-Fundador, Santiago Andrés Magallén.
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