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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

DECRETO 4/2022, de 26 de enero, del Gobierno de Aragoén, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo de la Ciencia, la Tecnolo-
gia y la Innovacion de Aragon.

El Estatuto de Autonomia de Aragdn dispone en su articulo 28, entre los principios rectores
de las politicas publicas, que corresponde a los poderes publicos aragoneses fomentar la in-
vestigacion, el desarrollo y la innovacion cientifica, tecnolégica y técnica de calidad. Por otro
lado, el articulo 71. 41.2 atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragdn la competencia exclu-
siva en materia de investigacion, desarrollo e innovacion cientifica y tecnoldgica, que com-
prende, en todo caso, la planificacion, programacién y coordinacion de la actividad investiga-
dora de la Universidad y los demas centros publicos y privados, la transferencia del
conocimiento y el fomento y desarrollo de las tecnologias para la sociedad de la informacion.

Actualmente, las competencias en dichas materias corresponden, en el seno de la Admi-
nistracion autonémica, al Departamento de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conoci-
miento, conforme al Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragén,
que actualmente establece la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon, que asigno en su articulo 6 al Departamento de Ciencia, Universidad y Sociedad
del Conocimiento la totalidad de las competencias del anterior Departamento de Innovacion,
Investigacion y Universidad atribuyéndole, entre otras, las competencias en materia de inves-
tigacion e innovacion.

El Decreto 7/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragoén, por el que se aprueba la
estructura organica del mencionado departamento, en su articulo 2.1, incluye entre sus com-
petencias generales la planificacion, direccién y coordinacién del Sistema Aragonés de 1+D+i,
en el marco de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, de Investigacion e Innovacion de Aragon,
asi como el resto de funciones que le son atribuidas en el ordenamiento juridico, sin perjuicio
de las competencias que en investigacion sanitaria tiene atribuidas el departamento compe-
tente en materia de sanidad en su legislacion sectorial.

La mencionada Ley 17/2018, de 4 de diciembre, derogé la Ley 9/2003, de 12 de marzo, de
fomento y coordinacién de la investigacion, el desarrollo y transferencia de conocimientos en
Aragon, y disefid, en el Capitulo lll, una nueva gobernanza del Sistema Aragonés de Investi-
gacion, Desarrollo, Transferencia de Conocimientos e Innovacién (en adelante, Sistema Ara-
gonés de I+D+i). En este nuevo escenario, las funciones en materia de I+D+i se distribuyen
entre los diversos érganos que constituyen el mencionado Sistema. De este modo, la citada
ley atribuye las competencias generales en 1+D+i al departamento competente en materia de
I+D+i, a excepcidn de la investigacion sanitaria, cuyo ejercicio corresponde al departamento
con competencia en sanidad. Junto a dichos departamentos se situa el Consejo Asesor de
Investigacion y Desarrollo, y se crea el Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
de Aragén como 6rgano colegiado de participacion de la sociedad aragonesa en el disefio y
seguimiento de la politica de 1+D+i en la Comunidad Auténoma de Aragén.

De acuerdo con la configuracién que de su composicion y funciones hace la citada ley, se
aprecia que el Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Aragén dispone de la
composicién y funciones propias de un érgano de nivel superior de la gobernanza del Sistema
Aragonés de |+D+i, rol en el que profundiza el Acuerdo de 10 de marzo de 2021 del Gobierno
de Aragon, por el que se adoptan medidas complementarias al sistema de gobernanza de
I+D+i de la Comunidad Auténoma de Aragén. En dicho acuerdo, con el fin de lograr la debida
coordinacion del Sistema Aragonés de [+D+i y garantizar la participacion de los diferentes
sujetos de la I1+D+i, del sector privado, del ambito cientifico e investigador y de la sociedad
civil, asi como de facilitar una mayor cohesién y una actuacion mas agil del sistema de gober-
nanza, tal como exige el nuevo marco europeo y el desarrollo de la labor de planificacién y
coordinacion del departamento competente en materia de investigacion e innovacién, se arti-
cula un funcionamiento multinivel que auna las relaciones verticales y horizontales entre sus
participantes, con una estructura de tres niveles: en el nivel superior se ubica el Consejo de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién de Aragén; en el nivel intermedio se sitta el grupo de
direccion y, finalmente el nivel inferior corresponde a la mesa de 1+D+i. En este contexto, co-
rresponde al Consejo, por su condicidon de érgano de nivel superior, la coordinaciéon de los
distintos niveles de participacion, asi como prestar asesoramiento y decidir sobre las pro-
puestas de actuacion y demas asuntos que traslade el grupo de direccion, derivando estas
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funciones de su configuracién legal y de lo dispuesto en el articulo 31.5.a) y e) de la Ley
17/2018, de 4 de diciembre, que incluye entre las funciones del Consejo aquellas que le sean
atribuidas por las normas que la desarrollen, las cuales tienen reflejo en el reglamento que
aprueba este Decreto.

La regulacion legal del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién de Aragon en
el articulo 31 de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, ordena la naturaleza del érgano, la com-
posicién, el nombramiento de vocales y las funciones encomendadas. No obstante, el citado
articulo, con la finalidad de completar la regulacion, remite al reglamento para que fije el pe-
riodo de mandato, las causas de cese de vocales o la renovacion del Consejo.

Por otra parte, la disposicién final segunda faculta al Gobierno de Aragén para dictar
cuantas disposiciones reglamentarias sean precisas para el desarrollo de la Ley 17/2018, de
4 de diciembre, y establece la habilitacion necesaria para que apruebe la disposicién regla-
mentaria que regule la composicion, el funcionamiento y el régimen del Consejo de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion de Aragon.

Por lo tanto, en uso de la habilitacién general realizada al Gobierno de Aragoén en la dispo-
sicion final segunda y las habilitaciones particulares del articulo 31 de la Ley 17/2018, de 4 de
diciembre, se aprueba mediante este Decreto el reglamento cuya finalidad es completar la
ordenacion del Consejo, necesaria para que este 6rgano se constituya de acuerdo con la
normativa vigente.

El Decreto consta de un articulo Unico que aprueba el Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento de Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién de Aragén, una disposi-
cion adicional Unica y dos disposiciones finales. El Reglamento de Organizacién y Funciona-
miento del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Aragén consta de dieciocho
articulos.

La disposicion adicional Unica establece un plazo maximo de tres meses a partir de la
entrada en vigor de este Decreto para iniciar el procedimiento de constitucién del Consejo. El
procedimiento se iniciara por la persona titular del departamento competente en materia de
I+D+i mediante requerimiento por escrito a los centros, entidades y organismos del articulo
5.1.c) del reglamento para que presenten sus propuestas de vocales.

La disposicion final primera habilita a la persona titular del departamento con competen-
cias en materia de |+D+i para que dicte las disposiciones necesarias para el cumplimiento y
aplicacion de lo dispuesto en el reglamento y en el propio Decreto que lo aprueba. La dispo-
sicion final segunda establece la entrada en vigor de este Decreto y del reglamento aprobado.

Los articulos 1y 2 regulan la naturaleza, adscripcion, sede, régimen juridico y los princi-
pios de actuacién. En relacién con los principios de actuacién, destacan el principio de
igualdad entre mujeres y hombres y el principio de igualdad de trato y no discriminacion y
acceso universal de las personas con discapacidad, enunciados en la Ley 7/2018, de 28 de
junio, de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Aragén, y en la Ley 5/2019,
de 21 de marzo, de derechos y garantias de las personas con discapacidad en Aragén. Por
ultimo, se incorporan como principios de actuacién la coordinacion, colaboracién y coopera-
cion entre todas las personas, fisicas y juridicas, que son agentes Sistema Aragonés de
I+D+i, y el fomento de la transferencia del conocimiento con el fin de potenciar la innovacién
y su difusién, asi como el desarrollo de ecosistemas de |1+D+i.

El articulo 3 pone de relieve la condicion de érgano de gobernanza del Sistema Aragonés
de 1+D+i del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Aragén, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, mientras que el articulo 4
esta dedicado a las funciones que corresponde ejercer al Consejo, que remite a las estable-
cidas en el articulo 31.5 de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, y ademas incorpora las que
derivan de su consideracién como érgano de nivel superior de la gobernanza del Sistema
Aragonés de |+D+i.

Los articulos 5 a 10 estan dedicados a la composicion del Consejo de la Ciencia, la Tecno-
logia y la Innovacion de Aragon, y se regula el periodo de mandato, asi como las causas de
renovacion y cese de sus vocales, dando cumplimiento al mencionado mandato legal. En este
sentido, la regulacion establece que en la composicion se debera garantizar la representacion
equilibrada entre hombres y mujeres, y el derecho a la igualdad de oportunidades y no discri-
minacion de las personas con discapacidad dando cumplimiento al mandato recogido en la
disposicion adicional segunda de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre.

Es destacable la regulacion del funcionamiento del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y
la Innovacién de Aragén, en los articulos 11 a 18, en cuanto dispone que funcionara en pleno,
si bien prevé la posibilidad de constituir comisiones de trabajo integradas por miembros del
citado Consejo, asi como la posibilidad de participacidon de expertos y expertas segun la ma-
teria de trabajo que se trate en las sesiones. Por otro lado, es fundamental el impulso a la
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utilizacion de los medios electrénicos que prevé la norma tanto en el orden interno, esto es, a
efectos de convocatorias, constitucion, celebracién de las sesiones, adopcién de acuerdos y
remision de actas, como en el externo, como medio de relacionarse con otros érganos admi-
nistrativos, Administraciones Publicas y entidades del sector privado. De igual forma, se ha
observado la normativa aplicable a los 6rganos colegiados de la Administraciéon de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en la elaboracion de
esta norma se han observado los principios de buena regulacion: los principios de necesidad
y eficacia, el principio de proporcionalidad, el principio de seguridad juridica, el principio de
transparencia vy, finalmente, el principio de eficiencia, principios que estan recogidos en el
articulo 43 de la Ley 4/2021, de 29 de junio, de modificacién de la Ley 2/2009, de 11 de mayo,
del Presidente y del Gobierno de Aragoén.

En cuanto a los principios de necesidad y eficacia, su observancia queda justificada, como
se ha sefalado en parrafos anteriores, en la necesidad de completar la regulacion juridica del
Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Aragon, siendo la aprobacion de su
reglamento precisa para la constitucion y funcionamiento del érgano de participacion y, en
definitiva, para dar cumplimiento a la Ley 17/2018, de 4 de diciembre. Asi mismo, de acuerdo
con la disposicién final segunda de dicha ley y con el procedimiento de elaboracién de normas
reglamentarias contenido en la Ley 2/2009, de 11 de mayo, de acuerdo con lo dispuesto en la
disposicion transitoria Unica de la Ley 4/2021, de 29 de junio, el reglamento debe ser apro-
bado por Decreto del Gobierno de Aragdn.

En virtud del principio de proporcionalidad la iniciativa normativa contiene la regulacién
imprescindible para establecer la composicion, el funcionamiento y demas normas del ré-
gimen del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Aragén que permitan el
adecuado ejercicio de las funciones que tiene atribuidas por el ordenamiento juridico.

A fin de garantizar el principio de seguridad juridica el reglamento aprobado es coherente
con el ordenamiento juridico en materia de investigacion e innovacion al que se incorpora,
completando la regulacién del érgano de participacién, para generar un marco normativo in-
tegrado, claro y de certidumbre.

El principio de transparencia ha inspirado el procedimiento de elaboracion del reglamento
y asi, los documentos elaborados en cada una de las fases del procedimiento normativo se
han publicado en el Portal de Transparencia de Aragdn de acuerdo con la Ley 8/2015, de 25
de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacién Ciudadana de Aragén.

Por ultimo, en relacién con el principio de eficiencia, el reglamento no establece cargas ad-
ministrativas para la ciudadania en la regulacion de la estructura del 6rgano de participacion
basada en la racionalizacién, circunstancias que deben tenerse en cuenta al tratarse de una
norma organizativa. Ademas, el reglamento que se aprueba profundiza en la eficiencia adminis-
trativa al prever la implantacion de medios electrénicos en todas las actuaciones del Consejo.

Para la aprobacion de este Decreto se han respetado los tramites exigidos en el ordena-
miento juridico referidos al ejercicio de la potestad reglamentaria del Gobierno de Aragén y del
procedimiento de elaboracion de los reglamentos contenidos en la Ley 2/2009, de 11 de
mayo, de acuerdo con lo dispuesto en la disposicion transitoria Unica de la Ley 4/2021, de 29
de junio, y en el articulo 58 y demas articulos aplicables del Titulo VI de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

En concreto, en el procedimiento de elaboracién de este Decreto se han realizado los tra-
mites de consulta publica previa y de audiencia e informacién publica, se han emitido los in-
formes de impacto por razén de género, por razén de orientacion sexual, expresion e iden-
tidad de género y por razén de discapacidad, asi como la memoria explicativa de igualdad, y
se han recabado los informes de la Inspeccion General de Servicios, de la Secretaria General
Técnica de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento, de la Direccion General de
Servicios Juridicos, y el dictamen del Consejo Consultivo de Aragon.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conoci-
miento, visto el dictamen del Consejo Consultivo de Aragén, y previa deliberacion de Go-
bierno de Aragon, en su reunién del dia 26 de enero de 2022,

DISPONGO:

Articulo unico. Aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Con-
sejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién de Aragon.

Se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Consejo de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién de Aragén cuyo texto se inserta a continuacion.
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Disposicién adicional unica. Constitucién del Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la In-
novacion de Aragon.

1. En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de este Decreto se iniciara el pro-
cedimiento para realizar la propuesta y el nombramiento de vocales del Consejo de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacion de Aragén, con arreglo a lo establecido en este Decreto y en el
reglamento que el mismo aprueba.

2. Dentro de dicho plazo, la persona titular del departamento competente en materia de
I+D+i requerira por escrito a los centros, 6rganos, entidades u organismos establecidos en el
articulo 5.1.c) del reglamento para que en el plazo de un mes comuniquen la propuesta de
vocales para su nombramiento.

Disposicién final primera. Habilitacién para el desarrollo.

Se faculta a la persona titular del departamento competente en I1+D+i para dictar, en el
ambito de sus competencias, las disposiciones necesarias para el cumplimiento y aplicacion
de lo dispuesto en este Decreto y en el reglamento que aprueba.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
Este Decreto y el reglamento que aprueba entraran en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 26 de enero de 2022.

El Presidente del Gobierno de Aragon,
JAVIER LAMBAN MONTANES

La Consejera de Ciencia, Universidad
y Sociedad del Conocimiento,
MARIA EUGENIA DIAZ CALVO
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE LA
CIENCIA, LATECNOLOGIAY LA INNOVACION DE ARAGON

Articulo 1. Naturaleza, adscripcioén, sede y régimen general de funcionamiento.

1. El Consejo de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién de Aragon (en adelante, el Con-
sejo) es el érgano colegiado cuyo fin es promover la participacion de la sociedad aragonesa
en el disefio y seguimiento de la politica de [+D+i en la Comunidad Auténoma de Aragén, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Ley 17/2018, de 4 de diciembre, de Investi-
gacion e Innovacion de Aragoén.

2. El Consejo esta adscrito al departamento competente en materia de 1+D+i, teniendo su
sede en las dependencias del mencionado departamento.

3. El Consejo realizara sus funciones y ajustara su actuacion a la Ley 17/2018, de 4 de
diciembre, a las disposiciones de este reglamento y a la normativa aplicable a los 6rganos
colegiados de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragén.

Articulo 2. Principios.
La actuacion del Consejo se regira por los principios establecidos en el articulo 3 de la Ley
17/2018, de 4 de diciembre, y en particular por los siguientes:

a) Promover y favorecer la presencia equilibrada de mujeres y hombres en todos los am-
bitos del Sistema Aragonés de [+D+i.

b) Garantizar y promover los derechos de las personas con discapacidad. En particular,
se impulsaran los estudios e investigaciones destinados a la mejora de su calidad de
vida y autonomia personal en todos los ambitos sociales, asi como a la accesibilidad y
el disefio universal y se fomentaran las redes del conocimiento que favorezcan la divul-
gacion cientifica y el conocimiento en materias relacionadas con las personas con dis-
capacidad.

c) Favorecer la coordinacion, colaboracién y cooperacién entre todas las personas, fi-
sicas y juridicas, que son agentes del Sistema Aragonés de |+D+i.

d) Fomentar la transferencia del conocimiento con el fin de potenciar la innovacion y su
difusion, asi como el desarrollo de ecosistemas de [+D+i.

Articulo 3. Organo de gobernanza del Sistema Aragonés de |+D+i.

1. El Consejo actuara como nivel superior dentro del modelo de funcionamiento interno
definido por el Gobierno de Aragén para la implementacion de la gobernanza del Sistema
Aragonés de I+D+i prevista en la ley.

2. El Consejo coordinara a los grupos de trabajo de dicho modelo, con el fin de promover
la participacion en el disefio y seguimiento de la politica aragonesa de |+D+i, y trasladara sus
propuestas de actuacién al departamento competente en materia de 1+D+i.

Articulo 4. Funciones.

El Consejo ejerce las funciones establecidas en el articulo 31.5 de la Ley 17/2018, de 4 de

diciembre, y ademas las siguientes:

a) Coordinar a los grupos de trabajo del modelo de funcionamiento interno de la gober-
nanza del Sistema Aragonés de I+D+i, y asesorar sobre los asuntos que le trasladen
los grupos de trabajo.

b) Proponer al departamento competente en materia de 1+D+i las medidas de actuacion
que en materia de |+D+i planteen los grupos de trabajo del nivel intermedio e inferior de
funcionamiento interno de la gobernanza del Sistema Aragonés de I+D+i.

c) Prestar asesoramiento sobre los asuntos relacionados con la gobernanza del Sistema
Aragonés de |+D+i, tanto al sector publico como al privado.

d) Promocionar y colaborar en la gestion de las diferentes estrategias vinculadas con la
[+D+i y sus instrumentos de planificacion, asi como en su ejecucion, desarrollo, segui-
miento y evaluacion.

Articulo 5. Composicion.

1. El Consejo esta formado por:

a) La presidencia, que corresponde a la persona titular del departamento competente en
materia de |+D+i.

b) La vicepresidencia, que corresponde a la directora o al director general competente en
materia de |+D+i. La vicepresidencia ejercera las funciones que le sean delegadas ex-
presamente por la presidencia. Asimismo, sustituira a la presidencia en los casos de
vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra causa legal o impedimento personal.
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c) Por las siguientes vocalias:
1.° Una persona en representaciéon de cada uno de los departamentos del Gobierno de

Aragén que tengan asignadas funciones relacionadas con la I+D+i, incluido el de-

partamento competente en el area de fondos europeos. La representacion debera

recaer en una persona con rango de director o directora general competente en la
materia.

2.° Hasta un maximo de once miembros representantes de agentes del Sistema Ara-
goneés de I1+D+i, a propuesta de los siguientes organismos:

i) Dos vocales a propuesta de la Universidad de Zaragoza.

ii) Una vocalia a propuesta de la Universidad San Jorge.

iii) Dos miembros a propuesta del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

iv) Tres vocales a propuesta de los organismos publicos de investigacion depen-
dientes de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y los centros
de investigacion de caracter publico que tengan entre sus fines la investigacién
cientifica, el desarrollo tecnolégico y la transferencia de conocimientos.

v) Tres miembros a propuesta de las agrupaciones empresariales innovadoras o
clusteres de innovaciéon mas representativos en el ambito de la Comunidad Au-
tébnoma de Aragdn que desarrollen acciones relacionadas con la [+D+i.

3.° Hasta un maximo de cinco vocales representantes de otras entidades, asociaciones

0 agrupaciones vinculadas a la [+D+i, publicas o privadas, a propuesta del 6rgano

competente de la entidad, asociacion o agrupacion representada, que sean determi-

nadas por la direccion general con competencia en materia de 1+D+i, atendiendo a

criterios de promocion de la participacion de la sociedad aragonesa en el disefio y

seguimiento de la politica de 1+D+i.

4.° Una persona representante de la Comision Asesora Mujer y Ciencia a propuesta de
la propia comision.

5.° Una vocalia por cada uno de los dos sindicatos mas representativos en la comu-
nidad universitaria, a propuesta de cada uno de ellos, respectivamente.

2. En las propuestas efectuadas para el nombramiento de miembros del Consejo se efec-
tuara igualmente la propuesta de nombramiento de suplentes para los casos de vacante,
ausencia, enfermedad o cualquier otra causa legal o impedimento personal. En el supuesto
previsto en el apartado 1.c) 1°, no sera necesario que quienes sean suplentes ostenten el
cargo directivo exigido. El mandato de las vocalias suplentes coincidira con el de quienes
sean sus titulares.

3. La composicion del Consejo debera garantizar el principio de representacion equilibrada
entre mujeres y hombres, por lo que se recomendara a las distintas entidades y érganos que
componen el Consejo que busquen la presencia equilibrada de mujeres y hombres en sus
respectivas propuestas de nombramientos. La participacién en el mismo se realizara con in-
dependencia de la orientacion sexual, expresion e identidad de género de quienes lo com-
pongan.

Asimismo, se garantizara el derecho de igualdad de oportunidades y no discriminacién de
las personas con discapacidad, por lo que se procurara la presencia de éstas en el mismo.

Articulo 6. La presidencia.

Correspondera a la presidencia el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Ostentar la representacion del Consejo.

b) Acordar la convocatoria de las sesiones y la fijacion del orden del dia, teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de las vocalias para incorporar asuntos a dicho
orden, siempre que hayan sido formuladas dentro del plazo que a tal efecto comunique
la secretaria del Consejo.

c) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas

justificadas.

d) Dirimir con su voto los empates, a efectos de adoptar acuerdos.

) Asegurar el cumplimiento de las leyes.

f) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del érgano.

g) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de titular de la presi-
dencia.

Articulo 7. Nombramiento de vocales.
1. Las vocalias del Consejo, titulares y suplentes, seran nombradas por orden de la per-
sona titular del departamento competente en materia de 1+D+i, a propuesta del 6rgano com-
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petente de las entidades, 6rganos, centros u organismos de investigacion sefalados en el
articulo 5.1.c).

2. La Orden de nombramiento se publicara en el “Boletin Oficial de Aragon”.

3. De los nombramientos se dara cuenta a la comision parlamentaria competente en ma-
teria de 1+D+i de las Cortes de Aragon.

Articulo 8. Mandato de las vocalias.

1. El periodo de mandato de las vocalias sera de cuatro afios, renovable por una sola vez.
Una vez finalizado su mandato, permaneceran en el cargo en tanto no se proceda a su susti-
tucion con arreglo al siguiente apartado. Las anteriores reglas no seran de aplicacion a los
vocales designados por razén de su cargo al amparo del articulo 5.1.¢c) 1.°.

2. Con caracter previo a la finalizacion del mandato, la presidencia del Consejo requerira
a los centros, érganos, entidades y organismos de investigacion sefialados en el articulo
5.1.c) para que, en el plazo de un mes, comuniquen la nueva propuesta de nombramiento o
la renovacioén del cargo para el nuevo mandato. Transcurrido dicho plazo y recibidas las pro-
puestas acompanadas de la documentacién pertinente se procedera al nombramiento o reno-
vaciéon de miembros de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior.

3. Si transcurrido el plazo de un mes no se hubiera comunicado la propuesta de nhombra-
miento o, en su caso, de renovacion, procedera la renovacién de la vocalia, que permanecera
ejerciendo las funciones hasta que expire el plazo maximo de su segundo periodo de man-
dato, salvo que concurra alguna de las causas de cese.

Si transcurrido el citado plazo de un mes se hubieran agotado los dos periodos del man-
dato, la vocalia permanecera excepcionalmente en el cargo hasta que se nombre a su susti-
tuta o sustituto, sin que pueda exceder esa permanencia excepcional de un periodo de dos
afos desde que expire el segundo periodo de mandato.

Articulo 9. Cese de miembros.

1. El cese de vocales se realizara por orden de la persona titular del departamento compe-
tente en materia de |+D+i por alguna de las siguientes causas:

a) Por renuncia del cargo formalizada ante la presidencia del Consejo en cualquier mo-

mento.

b) El cese en el cargo de director o directora general que motivé su nombramiento en el

Consejo al amparo del articulo 5.1.c) 1.°.
c) Por revocacion acordada por el 6rgano o centro, entidad u organismo de investigacion
que lo propuso, en el caso de las vocalias del articulo 5.1.c) 2°, 3°,4°y 5° .

d) Por transcurso del plazo del mandato de acuerdo con lo previsto en el articulo 8.

e) Porincumplimiento grave de sus funciones apreciado por la mayoria absoluta de miem-

bros del Consejo, previa audiencia de la persona interesada.

f) Por fallecimiento o incapacidad, legalmente declarada, que le imposibilite para el ejer-

cicio de su funcion.

g) Por la pérdida de la representatividad en los supuestos del articulo 5.1.¢c) 2° v) y 5°.

h) Por cualquier otra causa debidamente justificada que impida el ejercicio de las fun-

ciones.

2. Las vacantes que se produzcan antes de expirar el mandato de cuatro afios seran cu-
biertas por el tiempo que reste para completar el mandato de la vocalia sustituida, sin perjuicio
de la posibilidad de renovacién en el cargo de la vocalia sustituta por un segundo periodo de
cuatro anos.

3. La Orden de cese se publicara en el “Boletin Oficial de Aragéon”.

Articulo 10. La secretaria.

1. La secretaria del Consejo correspondera a un funcionario o funcionaria del departa-
mento competente en materia de [+D+i.

2. La persona titular del departamento competente en materia de 1+D+i, a propuesta de la
directora o del director general competente en materia de 1+D+i, nombrara y cesara al secre-
tario o a la secretaria titular y a su suplente para los casos de vacante, ausencia, enfermedad,
u otro impedimento personal u otra causa legal.

3. Correspondera a la secretaria las siguientes funciones:

a) Velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo.

b) Certificar las actuaciones del Consejo.

c) Garantizar que los procedimientos y reglas de constitucién y adopcién de acuerdos son

respetados.

d) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto.
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e) Elaborar la convocatoria de las sesiones por orden de la presidencia, asi como las ci-
taciones a las personas integrantes del Consejo.

f) Recibir los actos de comunicacion de miembros del Consejo, sean notificaciones, peti-
ciones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento.

g) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.

h) Expedir certificaciones de consultas, dictamenes y acuerdos aprobados.

i) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de secretaria o secretario.

Articulo 11. Funcionamiento.

1. El Consejo funcionara en pleno. El pleno esta formado por la presidencia, la vicepresi-
dencia y las vocalias, todas ellas con voz y voto.

2. El Consejo se reunira, al menos, una vez al afio.

3. Para la vélida constitucion, a efectos de la celebracidon de sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, de la presidencia, la
secretaria o, en su caso, de quienes las suplan, y de la mitad, al menos, de las vocalias.

4. El Consejo se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y
remitir actas tanto de forma presencial como a distancia.

5. La presidencia del Consejo podra convocar para asistir a las reuniones con voz, pero sin
voto, a personas expertas en la materia objeto de debate.

Articulo 12. Comisiones de trabajo.

1. El pleno podra acordar la constitucion de comisiones de trabajo para la elaboracion de
estudios, documentos e informes que aborden las cuestiones especificas que se consideren
de interés.

2. Las comisiones de trabajo estaran integradas por aquellas personas que formando
parte del Consejo sean designadas por la presidencia, y en su caso, por personas expertas
externas a propuesta de la presidencia del Consejo o, al menos, por un tercio de quienes in-
tegren el Consejo. Las comisiones designaran a un coordinador o una coordinadora de entre
sus integrantes.

3. Los estudios, documentos e informes que emitan las comisiones de trabajo sobre los
temas que se hayan encomendado seran redactados por su coordinadora o coordinador. Di-
chos informes se elevaran al pleno del Consejo para someterlos a su aprobacion.

Articulo 13. Convocatoria.

1. El Consejo se reunira previa convocatoria de la presidencia, por iniciativa propia o a
peticion, al menos, de cinco vocales.

2. La convocatoria se remitira por medios electronicos a todas las personas integrantes del
Consejo con una antelacion minima de dos dias habiles, haciendo constar el caracter presen-
cial o a distancia de la reunion, el orden del dia junto con la documentacion necesaria para su
deliberacion, el dia y la hora, las condiciones en las que se va a celebrar la sesion, el sistema
de conexion y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios técnicos necesa-
rios para asistir y participar en la reunion.

3. En las sesiones que se celebren a distancia se asegurara por medios electrénicos la
identidad de las personas asistentes, el contenido de sus manifestaciones, el momento en
que estas se producen, asi como la interactividad e intercomunicacion entre ellas en tiempo
real y la disponibilidad de los medios durante la sesién.

4. En caso de celebracién de la sesién a distancia por correo electronico la convocatoria
recogera esta circunstancia, el dia de su celebracion, el intervalo temporal para interactuar y
la direccién de correo electrénico donde expresar su posicidn y voto en relacién con cada uno
de los puntos incluidos en el orden del dia, asi como para formular ruegos y preguntas. Fina-
lizado el plazo de conexion, se comunicara por la presidencia al resto de miembros del Con-
sejo el momento en el que se levanta la sesién por el mismo sistema. Esta comunicacion se
incorporara al acta de la sesion.

Articulo 14. Adopcién de acuerdos.
El Consejo adoptara los acuerdos por mayoria de votos de las personas asistentes, salvo
en el supuesto previsto en el articulo 9.1.e).

Articulo 15. Actas.
1. De cada sesion que celebre el Consejo se levantara acta por el secretario o secretaria,
que especificara necesariamente quienes han asistido, el orden del dia de la reunién, las cir-
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cunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los puntos principales de las delibera-
ciones, asi como el contenido de los acuerdos adoptados, indicando la forma presencial 0 a
distancia de su celebracion.

2. El acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reunion o en la inmediata siguiente
por las personas asistentes.

3. El acta ira firmada por la secretaria o el secretario con el visto bueno de la presidencia
del Consejo.

Articulo 16. Medios electrénicos.

El Consejo utilizara los medios electrénicos para la realizacion de sus funciones, asi como
para relacionarse las y los miembros entre si, 0 con otros 6rganos administrativos y Adminis-
traciones publicas.

Articulo 17. Medios materiales y personales.
La funcion de apoyo administrativo al Consejo se prestara con los medios materiales y
personales de la direccion general competente en materia de [+D+i.

Articulo 18. Gastos de manutencién y viaje.

Las personas integrantes del Consejo no percibiran retribuciéon alguna por razén de su
pertenencia a dicho 6rgano, teniendo derecho Unicamente al abono de los gastos de manu-
tencién y viaje, previa justificacion, en las condiciones establecidas en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon de servicio.
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