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I. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ORDEN HAP/1379/2021, de 6 de octubre, por la que se da publicidad al Acuerdo de 29 
de septiembre de 2021, del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la plantilla de 
personal laboral propio y la relación de puestos de trabajo de personal funcionario del 
Instituto Aragonés del Agua.

Aprobado por el Gobierno de Aragón el día 29 de septiembre de 2021, el Acuerdo por el 
que se modifica la plantilla de personal laboral propio y la relación de puestos de trabajo de 
personal funcionario del Instituto Aragonés del Agua, se procede a su publicación como anexo 
a la presente Orden.

Zaragoza, 6 de octubre de 2021.
El Consejero de Hacienda
y Administración Pública,
CARLOS PÉREZ ANADÓN

ANEXO
ACUERDO DE 29 DE SEPTIEMBRE DE 2021, DEL GOBIERNO DE ARAGÓN,

POR EL QUE SE MODIFICA LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL PROPIO
Y LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO

DEL INSTITUTO ARAGONÉS DEL AGUA

El Instituto Aragonés del Agua es una entidad de derecho público de la Comunidad Autó-
noma de Aragón, creada mediante Ley 6/2001, de 17 de mayo, de Ordenación y Participación 
en la Gestión del Agua en Aragón, y regulada en la actualidad en la Ley 10/2014, 27 de no-
viembre, de Aguas y Ríos de Aragón.

Según lo previsto en el artículo 93 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, de Organización y 
Régimen Jurídico del Sector Público Autonómico de Aragón, que entra en vigor el 2 de oc-
tubre de 2021, las entidades de derecho público son una de las categorías en que se agrupan 
los organismos públicos. Conforme a lo establecido en su artículo 98, “Los organismos pú-
blicos se regirán por lo dispuesto en esta ley, en su norma de creación, sus estatutos, la legis-
lación básica en materia de Régimen Jurídico del Sector Público, y el resto de normas de 
derecho administrativo general y especial que les sean de aplicación” y, “tendrán la plena 
consideración de Administración pública”.

La plantilla de personal laboral propio de la Entidad se aprobó por Acuerdo de 19 de di-
ciembre de 2017, del Gobierno de Aragón (publicado mediante Orden HAP/2286/2017, de 20 
de diciembre, en el “Boletín Oficial de Aragón”, número 9, de 12 de enero de 2018). Posterior-
mente, por Acuerdo de 17 de junio de 2020, del Gobierno de Aragón, se amortizaron cuatro 
puestos de trabajo de la plantilla de personal laboral propio y se aprobó la Relación de Puestos 
de Trabajo de personal funcionario de la entidad (publicado por Orden HAP/530/2020, de 23 
de junio).

Con fecha 17 de marzo de 2021 la Secretaría General Técnica del Departamento de Agri-
cultura, Ganadería y Medio Ambiente, al que está adscrito el Instituto Aragonés del Agua, re-
mitió a la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios propuesta de 
modificación de la plantilla de personal propio y de la relación de puestos de trabajo de per-
sonal funcionario del Instituto. Con fecha 29 de junio de 2021 la citada Secretaría General 
Técnica emite informe complementario en relación a la propuesta inicial, e informa favorable-
mente sobre la citada modificación.

La Inspección General de Servicios ha emitido el informe preceptivo regulado en la Ley 
4/2020, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el 
ejercicio 2021.

La Dirección General de Presupuestos, Financiación y Tesorería ha emitido informe res-
pecto a los supuestos de modificación de los anexos Presupuestarios de personal, realizando 
el estudio económico de las propuestas de modificación (Exptes. 247 a 265/2021).

La Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios ha emitido informe 
favorable a la propuesta de modificación.
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De conformidad con lo establecido en el artículo 31.c) de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, el Consejo de Dirección del Instituto Aragonés del Agua, ha acordado la modificación 
de la plantilla de personal laboral propio y de la relación de puestos trabajo de personal fun-
cionario, para su posterior aprobación definitiva por el Gobierno de Aragón, en cumplimiento 
del citado precepto. La modificación supone la creación de diez puestos de personal funcio-
nario y la simultánea amortización de nueve puestos en la plantilla de personal laboral propio, 
sin que ello suponga incremento del gasto.

En su virtud, de acuerdo con el artículo 31.c) de la Ley 10/2014, de 27 de noviembre, y el 
artículo 113.4 de la Ley 5/2021, de 29 de junio, a iniciativa del Consejero de Agricultura, Ga-
nadería y Medio Ambiente y a propuesta del Consejero de Hacienda y Administración Pública,

ACUERDO

Primero.— Modificar la plantilla de personal laboral propio de la Entidad de Derecho Pú-
blico Instituto Aragonés del Agua en los términos siguientes:

a) Amortizar los siguientes puestos de trabajo:
 - Número 73615, Jefe/a de Área de Planificación, subgrupo A1, nivel 29B.
 - Número 73618, Jefe/a de Estudios, subgrupo A1, nivel 28B.
 - Número 73616, Jefe/a de Unidad de Planificación y Participación, subgrupo A1, nivel 

26B.
 - Número 73564, Asesor/a Técnico/a, subgrupo A1 A2, nivel 22B.
 - Número 73368, Técnico/a Superior de ICA, subgrupo A1 A2, nivel 22B.
 - Número 73568, Jefe/a de Negociado de Recursos Humanos y Asuntos Generales, 

subgrupo C1, nivel 20B.
 - Número 72889, Jefe/a de Negociado, subgrupo C1, nivel 20B.
 - Número 73567, Jefe/a de Negociado de Contratación y Fondos Europeos, subgrupo 

C1, nivel 22B.
 - Número 72903, Administrativo/a, subgrupo C1, nivel 16B.
b) Modificar la denominación del puesto de la plantilla de personal propio número 72901 

de Jefe/a de Área de Explotación e ICA a Jefe/a de Área de Explotación, y sus fun-
ciones a “Tareas directivas y de gestión en materia de explotación y control de funcio-
namiento de las estaciones depuradoras de aguas residuales. Planificación y coordina-
ción”.

c) Cambiar la adscripción del Área de Explotación e ICA a la Secretaría General de los 
puestos número 73366, Jefe/a Unidad de ICA y otros ingresos tributarios, número 
73367, Jefe/a Unidad de Gestión e Inspección, número 73369, Técnico/a de Gestión de 
ICA, número 73370, Jefe/a de Negociado, número 73570, Administrativo/a, número 
73612 y 73373, Auxiliar Administrativo/a.

d) Cambiar la adscripción del Área de Coordinación y Seguimiento de Planes a la Secre-
taría General del puesto Número 72899, Técnico/a de Prevención de Riesgos Labo-
rales.

Segundo.— Crear los siguientes puestos de trabajo en la Relación de Puestos de Trabajo 
de personal funcionario de la Entidad de Derecho Público Instituto Aragonés del Agua:

1. Número RPT: 89686.
Denominación: Jefe/a de Área de Planificación y Digitalización.
Nivel: 29.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: LD.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A1.
Clase Especialidad. 200113-200222-200224-200228.
Área Especialización: 210-320.
 Características: Funciones propias del puesto en materia de planificación de infraestruc-
turas y recursos hidráulicos, así como digitalización de procedimientos. Secretaría Técnica 
de la Comisión del Agua.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.



cs
v:

 B
O

A2
02

11
02

90
01

29/10/2021Boletín Oficial de AragónNúm. 223

44815

2. Número RPT: 89687.
Denominación: Asesor/a técnico/a.
Nivel: 28.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: LD.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A1.
Clase Especialidad. 200222-200224-200241 (Ramas Química y Ciencias Ambientales).
Área Especialización: 280.
 Características: Funciones propias del puesto en materia de programación y planificación de 
infraestructuras y recursos hidráulicos y participación en órganos de cooperación institucional.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

3. Número RPT: 89688.
Denominación: Analista de desarrollo.
Nivel: 24.
C específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A1-A2.
Clase Especialidad. 200113-201113.
Área Especialización: 320.
 Características: Funciones propias del puesto en materia de control, análisis y desarrollo 
de aplicaciones informáticas y seguridad de la información.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

4. Número RPT: 89689.
Denominación: Técnico/a de depuración.
Nivel: 20.
C específico: B.
Tipo: N.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A2.
Clase Especialidad. 201223.
Área Especialización: 290.
Características: Funciones propias del puesto en materia de depuración de aguas.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

5. Número RPT: 89691.
Denominación: Jefe/a de Negociado de Contratación y Fondos Europeos.
Nivel: 22.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A2-C1.
Clase Especialidad. 201111-202111.
Área Especialización: 040.
 Características: Funciones propias del puesto en materia de contratación, Fondos Euro-
peos y asuntos generales de la Secretaría General.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.
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6. Número RPT: 89692.
Denominación: Jefe/a de Negociado de Subvenciones.
Nivel: 20.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: A2-C1.
Clase Especialidad. 201111-202111.
Área Especialización: 020.
Características: Funciones propias del puesto en materia de subvenciones.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

7. Número RPT: 89693.
Denominación: Administrativo/a.
Nivel: 18.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: C1.
Clase Especialidad. 202111.
Área Especialización: 010.
Características: Funciones burocráticas del cuerpo y de mayor responsabilidad.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

8. Número RPT: 89695.
Denominación: Administrativo/a.
Nivel: 18.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: C1.
Clase Especialidad. 202111.
Área Especialización: 010.
Características: Funciones burocráticas del cuerpo y de mayor responsabilidad.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

9. Número RPT: 89696.
Denominación: Auxiliar Administrativo/a.
Nivel: 16.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: C2.
Clase Especialidad. 203111.
Área Especialización: 010.
Características: Funciones burocráticas del cuerpo y de mayor responsabilidad.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

10.Número RPT: 89697.
Denominación: Auxiliar Administrativo/a.
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Nivel: 16.
C específico: B.
Tipo: S.
Forma Provisión: CO.
Función: G.
Admon. Pública: A1.
Grupo: C2.
Clase Especialidad. 203111.
Área Especialización: 010.
Características: Funciones burocráticas del cuerpo y de mayor responsabilidad.
Situación del Puesto: VD.
Centro de Destino: Instituto Aragonés del Agua.

Estos puestos se dotan en el programa económico 512.1 “Gestión e Infraestructura de 
recursos hidráulicos”. El saldo entre amortizaciones y creaciones incrementa las fichas 2NDF 
y 6SS2 del mismo programa.

Tercero.— Autorizar al Departamento de Hacienda y Administración Pública para realizar 
las adecuaciones necesarias para la aplicación del presente acuerdo.

Cuarto.— El presente Acuerdo producirá efectos a partir del día siguiente al de su publica-
ción en el “Boletín Oficial de Aragón”.

Quinto.— Dar traslado del presente acuerdo al Departamento de Hacienda y Administra-
ción Pública, al Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio Ambiente y a la Entidad de 
Derecho Público Instituto Aragonés del Agua.


	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1379/2021, de 6 de octubre, por la que se da publicidad al Acuerdo de 29 de septiembre de 2021, del Gobierno de Aragón, por el que se modifica la plantilla de personal laboral propio y la relación de puestos de trabajo de personal funcionario de


	II. Autoridades y Personal
	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2021, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provisión, por el sistema de libre designación, de un puesto vacante en el Departamento de Agricultura, Ganadería y Medio 

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 14 de octubre de 2021, del Director General de Salud Pública, por la que se convoca la realización de pruebas de habilitación para la adquisición de la condición de personal Auxiliar Oficial de la Inspección Veterinaria.

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 18 de octubre de 2021, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica lista de espera para la contratación laboral temporal de un Técnico Especialista de apoyo a la investigación (LC) en el Departamento de Química Analítica en la Escue

	AYUNTAMIENTO DE FRAGA 
	RESOLUCIÓN de 8 de octubre de 2021, del Ayuntamiento de Fraga, por la que se aprueba las bases de la convocatoria para la provisión, mediante oposición libre, de tres plazas de Policía Local, vacante en la plantilla de personal funcionario.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/1380/2021, de 30 de julio, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y Canredon Sociedad Cooperativa de Trabajo Asociado, para la tramitación electrónica de la “S
	ORDEN PRI/1381/2021, de 30 de julio, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y Esypu SL, para la tramitación electrónica de la “Solicitud Conjunta” de ayudas de la Políti

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
	ORDEN EPE/1382/2021, de 20 de octubre, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones públicas para la ejecución de acciones formativas dirigidas a personas trabajadoras prioritariamente desempleadas en el ámbito de la formación p

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1383/2021, de 18 de octubre, por la que se publica el Acuerdo de 13 de octubre de 2021, del Gobierno de Aragón, por el que se fija el índice de distribución de aplicación durante el ejercicio 2021 a las ayudas incluidas en el fondo de acción soc
	ORDEN HAP/1384/2021, de 25 de octubre, por la que se resuelve la convocatoria de la Línea COVID de ayudas directas a autónomos y empresas a la que se refiere el Título I del Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo a la

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/1385/2021, de 14 de octubre, por la que se aprueba la Carta de Servicios de la Biblioteca Pública de Teruel.
	ORDEN ECD/1386/2021, de 21 de octubre, por la que se modifican las Ordenes ECD/771/2021, de 25 de junio, ECD/712/2021, de 16 de junio, ECD/831/2021, de 7 de julio, y ECD/1280/2021, de 29 de septiembre, por las que se convocan diferentes subvenciones en ma
	RESOLUCIÓN de 15 de octubre de 2021, del Director General de Deporte, por la que se inscribe en el Registro de Entidades Deportivas de Aragón el texto refundido de los estatutos de la Federación Deportiva Aragonesa de Caza.
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 27 de septiembre de 2021, del Director General de Innovación y Formación Profesional y del Director General de Cambio Climático y Educación Ambiental, por la que se convoca a los centros docentes no universitarios

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/1387/2021, de 21 de octubre, por la que se modifican los plazos de justificación de la convocatoria de subvenciones aprobada mediante Orden CDS/832/2021, de 9 de julio, por la que se hace pública la convocatoria de subvenciones financiadas con c

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se revisa parcialmente y se modifica puntualmente la Resolución de 11 de julio de 2019, de Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se otorga la Autorizac
	RESOLUCIÓN de 8 de julio de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se revisa parcialmente y se modifica puntualmente la Resolución de 17 de febrero de 2015, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que otorga la Autorizac
	RESOLUCIÓN de 13 de julio de 2021, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se procede a la revisión de la Autorización Ambiental Integrada de la explotación ganadera cuyo titular es Argapor, SA, con NIF A50711746, con código ES502520000122



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
	RESOLUCIÓN de 1 de octubre de 2021, del Director General de Energía y Minas, por la que se otorga la autorización administrativa previa de la planta fotovoltaica “Berlín I” en Monzón (Huesca).

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO
	EXTRACTO de la Orden EPE/1382/2021, de 20 de octubre, por la que se aprueba la convocatoria para la concesión de subvenciones públicas para la ejecución de acciones formativas dirigidas a personas trabajadoras prioritariamente desempleadas en el ámbito de

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ANUNCIO de la Secretaría General Técnica del Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales, mediante el que se notifica la Resolución del procedimiento relativo a la extinción de la autorización de funcionamiento y cancelación de la inscripción del centr

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público de la Autorización Ambiental Integrada del proyecto de ampliación del vertedero de 
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas de evaluación ambiental estratégica de Plan parcial del sector R-5 del suelo urbanizable delimitad
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria clasificada “Cordel de Zaragoza” en el término municipal de Huesca, de titularidad de la Comunidad Autónom
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso para la utilización de productos fitosanitarios - nivel básico”, organizado por Centro de Formación Andrés Garde Erikson, a celebrar en Calatayud (Zaragoza).
	ANUNCIO de la Dirección General de Calidad y Seguridad Alimentaria, relativo al “Curso de bienestar animal en matadero”, que se celebrará en Huesca, organizado por Watch-out Sanigestion SL, conforme a lo establecido por la legislación vigente en materia d

	AYUNTAMIENTO DE TAUSTE 
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Tauste, relativo a solicitud de licencia de actividades clasificadas para ampliación de taller de fabricación y reparación maquinaria agrícola en Vía Perimetral, 18.




