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DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, PLANIFICACIÓN Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 19 de julio de 2021, del Director Gerente del Instituto Aragonés de 
Empleo, por la que se resuelve la convocatoria para el año 2021 de las subvenciones 
de los Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

Vista la propuesta de Resolución del Servicio de Formación, relativa a la resolución de la 
convocatoria para el año 2021 de las subvenciones de los Programas de Escuelas Taller y 
Talleres de Empleo, y habida cuenta de los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero.— Por Orden EPE/512/2021, de 14 de mayo, se convocaron para el año 2021, las 
subvenciones destinadas a los Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, reguladas 
en la Orden EIE/985/2017, de 7 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para 
la concesión de subvenciones en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón, de los 
Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

Segundo.— En la tramitación de los expedientes se ha observado el procedimiento pre-
visto en el Capítulo IV de la Orden EIE/985/2017, de 7 de julio, así como en la Ley 5/2015, de 
25 de marzo, de Subvenciones de Aragón.

Tercero.— Una vez concluido el plazo de presentación de las solicitudes, se ha instruido el 
correspondiente procedimiento por parte del Servicio de Formación del Instituto Aragonés de 
Empleo, tal y como establecen los artículos 21 a 24 de la Orden EIE/985/2017, de 7 de julio.

Se han presentado un total de 69 solicitudes, desagregadas del siguiente modo en pro-
gramas de Escuelas Taller / Talleres de empleo:

- 11 proyectos corresponden al programa de Escuelas Taller.
- 58 proyectos corresponden al programa de Talleres de Empleo, de los cuales 2 de ellos 

son Talleres de Empleo de Emprendedores.
Una de las entidades solicitantes, Fundación 2100, con fecha 14 de junio de 2021 renuncia 

a la solicitud presentada para el proyecto Taller de Empleo “Fundación 2100 Comunica”.
Las 68 solicitudes restantes (11 proyectos de Escuelas Taller y 57 proyectos de Talleres de 

Empleo, dos de los cuales son de Emprendedores) cumplen con los requisitos establecidos 
en la convocatoria y han presentado en plazo la instancia de solicitud y la documentación 
exigida, por lo que no se ha procedido al archivo o inadmisión de las mismas.

Cuarto.— La Comisión de Valoración órgano colegiado al que corresponde, de acuerdo 
con lo previsto en el artículo 21 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de 
Aragón, evaluar las solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios de valoración esta-
blecidos en el artículo 22 de la Orden EIE/985/2017, de 7 de julio, y en el apartado décimo 
punto uno de la convocatoria, presidida por el Jefe de Servicio de Formación e integrada por 
los Directores Provinciales del Instituto Aragonés de Empleo y por la titular de la Sección de 
Coordinación y Seguimiento, ha emitido informe de valoración, recogido en el acta correspon-
diente, de fecha 29 de junio de 2021, donde se ha concretado el resultado de la evaluación 
efectuada.

A la vista del referido Informe de Valoración, las 68 solicitudes admitidas y valoradas su-
peran la puntuación mínima exigida en el artículo décimo punto tres de la Orden EPE/512/2021, 
de 14 de mayo, para que los proyectos puedan ser aprobados: 50 puntos.

Quinto.— El procedimiento de concesión de esta convocatoria de subvenciones se ha 
tramitado en régimen de concurrencia competitiva y la adjudicación se ha efectuado teniendo 
en cuenta la valoración obtenida por el proyecto aplicando los criterios de valoración previstos 
en el apartado décimo punto uno de la Orden EPE/512/2021, de 14 de mayo, así como la 
disponibilidad presupuestaria de la convocatoria.

El Servicio de Formación a la vista del expediente y del acta de la Comisión de Valoración, 
con fecha 8 de julio de 2021, ha formulado propuesta de resolución de los proyectos seleccio-
nados, que se ha elevado al Director Gerente del Instituto Aragonés de Empleo para su reso-
lución definitiva. Con el crédito disponible se ha podido atender a todas las solicitudes presen-
tadas, por lo que la propuesta ha estado a lo dispuesto en el apartado octavo punto cuatro de 
la Orden de convocatoria, que establece que cada uno de los proyectos concedidos, recibirá 
subvención de un solo fondo financiador y que en la resolución de la convocatoria se agotará, 
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en primer término, el crédito de las aplicaciones financiadas por fondos REACT-UE, fondo fi-
nanciador 11209. Asimismo, se ha considerado lo dispuesto en el apartado octavo punto 
cinco de la convocatoria que dispone que los Talleres de Empleo de Emprendedores que se 
aprueben en el marco de la misma se financiarán, en todo caso, con cargo a fondos distri-
buidos en la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales, fondo financiador 33004.

La propuesta de resolución del Jefe de Servicio de Formación lleva como anexos los pro-
yectos presentados y valorados, los proyectos seleccionados con la dotación económica de 
la subvención, así como los datos básicos de los proyectos aprobados.

En relación con los dos proyectos aprobados del Instituto Municipal de Empleo y Fomento 
Empresarial de Zaragoza (IMEFEZ), Escuela Taller “Impresiona Zaragoza” y Taller de Empleo 
“Ricardo Magdalena II”, la propuesta de subvención del instructor es únicamente para los 
grupos de coste B y C, al no haber incluido la entidad beneficiaria en la subvención solicitada 
la parte correspondiente al grupo de coste A, destinado a compensar los costes de personal 
del personal directivo, docente y de apoyo de los proyectos.

Fundamentos de derecho

Primero.— Por Orden EIE/985/2017, de 7 de julio, se establecieron las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón, de 
los Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo.

Segundo.— Mediante Orden EPE/512/2021, de 14 de mayo, se convocaron para el año 
2021, las subvenciones destinadas a los Programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo, 
reguladas en la Orden EIE/985/2017, de 7 de julio.

Tercero.— En lo no regulado expresamente en las anteriores órdenes, como normas bá-
sicas y preferentes se estará también a lo dispuesto en las bases reguladoras estatales de los 
programas de Escuelas Taller y Talleres de Empleo (sendas Órdenes del Ministerio de Trabajo 
y Asuntos Sociales, de 14 de noviembre de 2001), en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Sub-
venciones de Aragón, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en 
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento, así como en las 
demás disposiciones estatales y autonómicas que sean de aplicación.

Vistos los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho y demás normativa de ge-
neral aplicación, a la vista del informe de valoración de la Comisión de Valoración y de la 
propuesta de resolución del Jefe de Servicio de Formación, el Director Gerente del Instituto 
Aragonés de Empleo, en cumplimiento de la normativa aplicable y en uso de las facultades 
que tiene atribuidas, resuelve:

Primero.— Conceder las subvenciones correspondientes a los programas de Escuelas 
Taller y Talleres de Empleo para 2021, aprobadas por Orden EPE/512/2021, de 14 de mayo, 
a un total de sesenta y ocho proyectos (68), por un importe de diecisiete millones doscientos 
setenta y dos mil novecientos ochenta y dos euros y ochenta y siete céntimos (17.272.982,87 
euros), con la siguiente distribución anual y por partidas:

POSICIÓN PRESUPUESTARIA Presupuesto 2021 Presupuesto 2022 Presupuesto 2023 TOTAL

51014 G/3221/450001/11209 0,00 0,00 0,00 0,00

51014 G/3221/450001/33004 0,00 0,00 0,00 0,00

51014 G/3221/460046/11209 2.748.351,82 1.832.234,51 0,00 4.580.586,33

51014 G/3221/460046/33004 4.220.613,82 39.168,95 2.774.573,58 7.034.356,35

51014 G/3221/480145/11209 1.443.963,26 962.642,15 0,00 2.406.605,41

51014 G/3221/480145/33004 1.950.860,87 57.313,42 1.243.260,49 3.251.434,78

TOTAL 10.363.789,77 2.891.359,03 4.017.834,07 17.272.982,87
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La valoración de los proyectos admitidos es la que figura en el anexo I. Los proyectos se-
leccionados y el importe de subvención plurianual concedida a cada uno de ellos son los que 
figuran en el anexo II. Los datos básicos de dichos proyectos aparecen reflejados en el anexo 
III, dichos datos son los establecidos en la normativa reguladora de las bases de las Escuelas 
Taller y Talleres de Empleo en relación al contenido mínimo de la resolución de concesión, 
asimismo los participantes en cada uno de los proyectos aprobados se corresponderán con 
los colectivos previstos en el punto 1 del apartado sexto de la Orden de convocatoria.

El importe de las cantidades efectivas a conceder por cada proyecto está en función de:
- El incremento anual del valor de los módulos.
- El Salario Mínimo Interprofesional y las cotizaciones a la Seguridad Social vigentes.
- El número de alumnos trabajadores que participen y las horas del proyecto.
En la ejecución de los proyectos las entidades promotoras deberán cumplir con los requi-

sitos y las obligaciones establecidas con carácter general en la Orden EIE/985/2017, de 7 de 
julio, específicamente en los artículos 26 a 28, en la Orden EPE/512/2021, de 14 de mayo, 
particularmente en el apartado decimoséptimo, en el artículo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones y en el artículo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de 
Subvenciones de Aragón.

Se deberá comunicar al Instituto Aragonés de Empleo cualquier modificación que se pro-
duzca con respecto al proyecto aprobado, con el fin de obtener la correspondiente autoriza-
ción.

La percepción de las subvenciones otorgadas queda condicionada al cumplimiento de lo 
dispuesto en la normativa reguladora, en la Orden de convocatoria y en esta Resolución. El 
incumplimiento de cualquiera de dichas condiciones podrá dar lugar a declarar al beneficiario 
decaído en sus derechos, sin perjuicio de la obligación de reintegrar los pagos indebidamente 
recibidos.

Segundo.— Aceptar la renuncia presentada por la Fundación 2100, con fecha 14 de junio 
de 2021, a la solicitud presentada para el proyecto Taller de Empleo “Fundación 2100 Comu-
nica”.

Tercero.— La presente Resolución se publicará en el “Boletín Oficial de Aragón” y en la 
página web del Instituto Aragonés de Empleo, de acuerdo con lo establecido en el artículo 
23.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragón. Igualmente, se publicará 
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el Portal de Transparencia del Gobierno 
de Aragón.

Asimismo, y de acuerdo con lo previsto en el apartado duodécimo, punto 2, de la Orden 
EPE/512/2021, de 14 de mayo, la notificación se realizará, de forma individualizada, a través 
del Servicio de Notificaciones Electrónicas del Gobierno de Aragón, disponible en la sede 
electrónica de la Administración Pública de Aragón en el enlace https://www.aragon.es/tra-
mites/notificaciones-electronicas.

Contra la presente Resolución, que no agota la vía administrativa, podrán interponerse 
cuantos recursos sean procedentes de acuerdo con la legislación vigente y, en todo caso, el 
recurso de alzada ante la Consejera de Economía, Planificación y Empleo, en el plazo de un 
mes contado desde el día siguiente al de su publicación, de acuerdo con lo establecido en los 
artículos 112 y 121 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas, el artículo 58 del texto refundido de la Ley 
de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto Legislativo 
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragón y artículo 19 de la Ley 9/1999, de 9 de abril, de 
creación del Instituto Aragonés de Empleo.

Zaragoza, 19 de julio de 2021.

El Director Gerente del Instituto
Aragonés de Empleo,

RAÚL CAMARÓN BAGÜESTE

https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
https://www.aragon.es/tramites/notificaciones-electronicas
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Departamento de Economía, 
Planificación y Empleo 

 

 

Instituto Aragonés de Empleo  

 
ANEXO II 

PROYECTOS SELECCIONADOS E IMPORTE SUBVENCIÓN PLURIANUAL 
 
 

Nº TE/ET Tipo Entidad Proyecto 

Nº 
horas 
total Alumnos Subvención 2021 2022 2023 

1 TE GEN 
FUNDACION 
FEDERICO OZANAM COMO EN CASA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

2 TE GEN 
FUNDACION 
FEDERICO OZANAM SAN PABLO 6 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

3 ET GEN 

CARITAS DIOCESANA 
DE TERUEL Y 
ALBARRACÍN 

REHABILITAR CON 
CORAZON 2021 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 € 80.005,87 €   

4 ET GEN 
FUNDACION 
FEDERICO OZANAM TORREVIRREINA 3 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 € 80.005,87 €   

5 TE GEN 

ASOCIACIÓN 
TUTELAR 
ARAGONESA DE 
DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL 
(ATADES) 

LADERAS DEL 
MONCAYO 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 € 99.301,23 €   

6 TE GEN 
COMARCA RIBERA 
ALTA DEL EBRO 

RIBERA ALTA DEL 
EBRO II 1800 12 290.646,08 € 174.387,65 € 116.258,43 €   

7 ET GEN 
FUNDACION 
FEDERICO OZANAM CONECTANDO 2 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 € 80.005,87 €   

8 TE GEN 
AYUNTAMIENTO 
ANDORRA 

ACONDICIONAMIENTO 
Y SEÑALIZACIÓN DE 
RUTAS SENDERISTAS 
EN ANDORRA 1800 12 290.646,08 € 174.387,65 € 116.258,43 €   

9 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
ALMUNIENTE 

RECUPERACION Y 
ADECUACION DE 
ENTORNO FORESTAL 
DE FRULA PARA SU 
USO LUDICO 
RECREATIVO 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

10 TE GEN 
 AYUNTAMIENTO DE 
CALATAYUD 

CALATAYUD: JALÓN 
SOSTENIBLE 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 € 99.301,23 €   

11 ET GEN 
AYUNTAMIENTO 
HUESCA 

PARQUE MIGUEL 
SERVET FASE I 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 € 80.005,87 €   

12 ET GEN 
FUNDACION CRUZ 
BLANCA 

COMERCIO Y 
ALMACÉN B2C 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 € 80.005,87 €   

13 TE GEN 

INSTITUTO 
MUNICIPAL DE 
EMPLEO Y FOMENTO 
EMPRESARIAL DE 
ZARAGOZA 

RICARDO MAGDALENA 
II 1680 12 203.958,08 € 122.374,85 € 81.583,23 €   

14 TE GEN 
COMARCA HOYA DE 
HUESCA 

HOYA, ATENCIÓN 
SOCIAL 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 € 99.301,23 €   

15 TE GEN 
FUNDACION CRUZ 
BLANCA 

TALLER EMPLEO 
PROMOCIÓN DE LA 
AUTONOMÍA CRUZ 
BLANCA" 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

16 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

TALLER DE EMPLEO 
EJEA FORMACIÓN 
2021" 1680 12 283.388,48 € 170.033,09 € 113.355,39 €   

17 ET GEN 

INSTITUTO 
MUNICIPAL DE 
EMPLEO Y FOMENTO 
EMPRESARIAL DE 
ZARAGOZA 

IMPRESIONA 
ZARAGOZA 1680 10 87.094,90 € 52.256,94 €   34.837,96 € 

18 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
ILLUECA 

IEF SOSTENIBILIDAD Y 
EFICIENCIA 
ENERGETICA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   
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Nº TE/ET Tipo Entidad Proyecto 

Nº 
horas 
total Alumnos Subvención 2021 2022 2023 

19 TE GEN 
COMARCA DEL 
ARANDA 

DESARROLLO 
TURÍSTICO 
SOSTENIBLE EN LA 
CARA OCULTA DEL 
MONCAYO 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 € 99.301,23 €   

20 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
CANFRANC 

ACONDICIONAMIENTO 
FERROVIARIO Y 
AJARDINAMIENTO DEL 
ENTORNO DE LA 
ESTACIÓN DE 
CANFRANC,  HUESCA"   1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

21 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
CELLA VEGA DE CELLA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

22 TE GEN 
COMARCA DEL CINCA 
MEDIO ALERE IV 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

23 ET GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

ESCUELA TALLER EJEA 
FORMACIÓN 2021 1680 12 183.944,28 € 110.366,57 € 73.577,71 €   

24 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
CARIÑENA 

TALLER DE EMPLEO 
CARIÑENA 1800 12 290.646,08 € 174.387,65 €   116.258,43 € 

25 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
VELILLA DE EBRO LEPIDA CELSA II 1800 10 242.205,07 € 145.323,04 €   96.882,03 € 

26 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
ALCAÑIZ 

ALCAÑIZ ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

27 TE EMP  FUNDACIÓN PIQUER 

TALLER DE 
EMPRENDIMIENTO Y 
CREACIÓN DE 
EMPRESAS 
INNOVADORAS 900 12 143.283,56 € 85.970,14 € 57.313,42 €   

28 ET GEN FUNDACIÓN SESÉ  

DIGITALIZACIÓN 
ARTISTICA E 
HISTÓRICA 1920 10 166.678,90 € 100.007,34 € 66.671,56 €   

29 TE GEN 
FUNDACIÓN RAMÓN 
REY ARDID COGULLADA II 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

30 ET GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
BORJA CIUDAD DE BORJA 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 €   80.005,87 € 

31 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
QUINTO 

RECONSTRUYENDO LA 
HISTORIA DE QUINTO 
1 1680 12 283.388,48 € 170.033,09 €   113.355,39 € 

32 TE GEN 
FUNDACIÓN RAMÓN 
REY ARDID 

TELEASISTENCIA EN 
ATENCIÓN 
DOMICILIARIA IV 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

33 ET GEN 
COMARCA BAJO 
MARTIN 

PROFESIONALES EN 
MANTENIMIENTO DE 
EDIFICIOS 1800 10 159.982,90 € 95.989,74 €   63.993,16 € 

34 TE GEN 

COMARCA DE 
ANDORRA-SIERRA DE 
ARCOS DEPORTE Y EMPLEO 1800 12 290.646,08 € 174.387,65 €   116.258,43 € 

35 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
ORIHUELA DEL 
TREMEDAL 

TALLER DE EMPLEO 
REALIZACIÓN DE 
TRABAJOS 
FORESTALES Y 
CONSERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO 
NATURAL EN LOS 
MONTES ORDENADOS 
DE UTILIDAD PÚBLICA 
DE ORIHUELA DEL 
TREMEDAL" 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

36 ET GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
SABIÑANIGO RENOVA-SABI 1920 12 200.014,68 € 120.008,81 €   80.005,87 € 

37 TE GEN 
COMARCA 
MONEGROS 

MONEGROS 
SOSTENIBLE 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 



cs
v:

 B
O

A2
02

10
90

60
10

06/09/2021Boletín Oficial de AragónNúm. 185

38046

  
 
 

                                                                                                                                        

 

Nº TE/ET Tipo Entidad Proyecto 

Nº 
horas 
total Alumnos Subvención 2021 2022 2023 

38 TE GEN 
AYUNTAMIENTO LA 
FRESNEDA LA FRESNEDA 3 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 € 119.161,47 €   

39 TE GEN 
CLUSTER TIET DE 
ARAGÓN - TECNARA 

APLICACIÓN DIGITAL 
MANO AMIGA 1760 12 288.226,88 € 172.936,13 €   115.290,75 € 

40 TE GEN 
COMARCA DEL 
ARANDA 

ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA 
COMARCA DEL 
ARANDA 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

41 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
FRIAS DE 
ALBARRACIN GESTIÓN FORESTAL II 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

42 TE GEN 
COMARCA DEL 
JILOCA 

T.E. LA COCINA DEL 
JILOCA 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

43 TE GEN 

CASA FAMILIAR 
NTRA. SRA. DE LOS 
DOLORES - CRUZ 
BLANCA 

ATENCIÓN A LA 
DEPENDENCIA EN 
ZONA RURAL CRUZ 
BLANCA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

44 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
ALCALA DE LA SELVA 

CAMINOS DE 
ENCUENTRO 1920 8 198.602,45 € 119.161,47 €   79.440,98 € 

45 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
LA PUEBLA DE 
VALVERDE 

PAISAJES DE LA 
GUERRA 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

46 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
SABIÑANIGO 

SABIÑÁNIGO + VERDE 
(COMPLETO) 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

47 TE GEN 

ASOCIACIÓN 
TUTELAR 
ARAGONESA DE 
DISCAPACIDAD 
INTELECTUAL 
(ATADES) CIELOS DE ASCARA 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

48 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
FUENTES DE EBRO 

TALLER DE EMPLEO 
ALBAÑILERIA EN 
FUENTES DE EBRO" 1800 10 242.205,07 € 145.323,04 €   96.882,03 € 

49 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
AINSA-SOBRARBE 

RECUPERACIÓN DE 
ACCESO AL FRENTE 
NORTE DEL 
CONJUNTO HISTÓRICO 
DE LA VILLA DE ÁINSA" 
Y ANTIGUO CAMINO 
DE SAN SALVADOR" 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

50 TE GEN 

SOCIEDAD 
MUNICIPAL URBAN 
TERUEL S.A LOS MONOTES II 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

51 TE GEN 

COMARCA DE LA 
SIERRA DE 
ALBARRACIN 

SIERRA DE 
ALBARRACÍN 
TUIRISMO SOSTENIBLE 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

52 TE GEN 
COMARCA DE LA 
JACETANIA 

TALLER DE EMPLEO 
RUTAS Y PIEDRAS" 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

53 TE EMP  
AYUNTAMIENTO 
HUESCA 

EMPRENDER.ES UNA 
OPORTUNIDAD  960 8 97.922,37 € 58.753,42 € 39.168,95 €   

54 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
VILLARQUEMADO UN PASEO DE CUENTO 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

55 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
BENABARRE  

ACTUACIONES DE 
RECUPERACION BIC EN 
BENABARRE: 
CONSOLIDACION DE 
MUROS DE 
MAMPOSTERIA DE LA 
CARCEL Y 
MANTENIMIENTO DE 
MURALLAS DEL 
CASTILLO 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

56 TE GEN 
FUNDACIÓN DE 
DESARROLLO DE LA 

FUNDACIÓN CAMPO 
DE DAROCA VII 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 
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Nº TE/ET Tipo Entidad Proyecto 

Nº 
horas 
total Alumnos Subvención 2021 2022 2023 

COMARCA CAMPO 
DE DAROCA 

57 TE GEN 

KAIRÓS SOCIEDAD 
COOPERATIVA DE 
INICIATIVA SOCIAL KE-LIMPIA 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

58 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
JACA RENOVA JACA   1920 11 273.078,37 € 163.847,02 €   109.231,35 € 

59 TE GEN 
FUNDACIÓN 
VALENTIA HUESCA TODO EN ORDEN 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

60 TE GEN 
FUNDACIÓN 
VALENTIA HUESCA 

A LA SOMBRA DEL 
MONTE OROEL  1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

61 TE GEN 
FUNDACIÓN 
VALENTIA HUESCA KILÓMETRO CERO  1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

62 TE GEN FUNDACIÓN PIQUER 

CREACIÓN DE UN 
PORTAL PÚBLICO DE 
REFERENCIA DE 
FORMACIÓN 
ESPECIALIZADA EN 
IGUALDAD 1800 12 290.646,08 € 174.387,65 €   116.258,43 € 

63 TE GEN 
COMARCA CAMPO 
DE BELCHITE 

TALLER DE EMPLEO DE 
ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA 
COMARCA CAMPO DE 
BELCHITE 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

64 TE GEN 
AYUNTAMIENTO DE 
GUADALAVIAR 

CONSERVACION Y 
MEJORA DE MONTES 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

65 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
TORRES DE 
ALBARRACIN 

TALLER DE EMPLEO 
TORRES DE 
ALBARRACÍN" 1920 12 297.903,68 € 178.742,21 €   119.161,47 € 

66 TE GEN 

AYUNTAMIENTO DE 
VILLANUENA DE 
SIJENA 

TALLER DE EMPLEO 
SIJENA 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

67 TE GEN 
FUNDACIÓN DOWN 
ZARAGOZA 

PERSONAL AUXILIAR 
EN ENTIDADES 
CULTURALES 1848 8 195.699,41 € 117.419,65 €   78.279,76 € 

68 TE GEN 

ASOCIACION 
MUNDUS - UN 
MUNDO A TUS PIES 

MOVIENDO EL 
MUNDO JOVEN 1920 10 248.253,07 € 148.951,84 €   99.301,23 € 

 
 
 

i 
ET: Escuela Taller 
TE: Taller de Empleo 
 

 
ii 
GEN: Programa General 
EMP: Taller de Empleo de Emprendedores 
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Departamento de Economía, 
Planificación y Empleo 

 

   

Instituto Aragonés de Empleo  

ANEXO III 
DATOS BÁSICOS PROYECTOS SELECCIONADOS 

 
1.  TE “COMO EN CASA”- FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones.  
Número total de alumnos: 12 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es: SSCS11ET-ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022 
 
2. TE “SAN PABLO 6” – FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM 
Objetivo proyecto: La obra social realizada en este proyecto se dirige al mantenimiento, reparación y 
mejoras en infraestructuras públicas, de Centros pertenecientes al Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es: EOCI04ET INSTALACIÓN FONTANERÍA Y ELECTRICIDAD 
    EOCA01ET PINTURA 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021  
Fecha fin prevista: 31/08/2022 
 
3. ET “REHABILITAR CON CORAZÓN 2021”- CÁRITAS DIOCESANA DE TERUEL Y ALBARRACÍN 

Objetivo proyecto: Restauración y sustitución de parte de los cerramientos interiores del edificio, y 
edificio de acceso entrada, antigua vivienda. Rehabilitación de la zona verde y espacios libres y deportivos 
del Centro. 

Número total de alumnos: 12 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es: EOCL01ET ALBAÑILERÍA 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022       
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4. ET “TORREVIRREINA 3” – FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM 

Objetivo proyecto: Programa de actividades de Granja-Escuela y Huertos Escolares dirigido a centros 
educativos con un alto porcentaje de alumnado vulnerable, así como la creación, reparación y 
mantenimiento de huertos escolares en centros que no disponen de ellos, o requieren de apoyo en esta 
actividad. 

Número total de alumnos: 12 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es:  AGAO09ET JARDINERÍA Y AGRICULTURA ECOLÓGICA 
    SEAE03ET MONITOR DE GRANJA ESCUELA 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022     
 

5.  TE “LADERAS DEL MONCAYO” – ASOCIACIÓN TUTELAR ARAGONESA DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL 
(ATADES) 

Objetivo proyecto: Realización de operaciones auxiliares de conservación y mejora de montes y de 
producción de setas y hongos comerciales, contribuyendo al cuidado del entorno natural del Moncayo. 

Número total de alumnos: 10 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es: AGAE03ET TRABAJOS FORESTALES 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022 
 

6. TE “RIBERA ALTA DEL EBRO II” – COMARCA RIBERA ALTA DEL EBRO 

Objetivo proyecto: Formación de albañiles especializados para la creación del Centro Permanente de 
Formación para el Empleo de la Comarca Ribera Alta del Ebro. 

Número total de alumnos: 12 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2  
Número de horas/fase: 900 
Especialidad/es: EOCL01ET ALBAÑILERÍA 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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7. ET “CONECTANDO 2” – FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM 

Objetivo proyecto: Servicio técnico informático dirigido a 30 Centros Educativos públicos, para la 
instalación y mantenimiento de equipos informáticos, tablets y cualquier dispositivo asociado a las 
tecnologías educativas, así como la instalación y mantenimiento del sistema de cableado. 

Número total de alumnos: 12 
Duración proyecto: 12 meses 
Número de fases: 2 
Número de horas/fase: 960 
Especialidad/es: IFCI01ET TÉCNICO DE SISTEMAS MICROINFORMÁTICOS 
Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
Fecha fin prevista: 31/08/2022 
 
8. TE “ACONDICIONAMIENTO Y SEÑALIZACIÓN DE RUTAS SENDERISTAS EN ANDORRA” – 
AYUNTAMIENTO DE ANDORRA 

Objetivo proyecto: Acondicionamiento y señalización de 4 rutas senderistas, donde se puedan observar 
aquellos elementos paisajísticos, medioambientales e históricos importantes. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900  

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
9. TE "RECUPERACION Y ADECUACION DE ENTORNO FORESTAL DE FRULA PARA SU USO LUDICO 
RECREATIVO" -  AYUNTAMIENTO DE ALMUNIENTE 

Objetivo proyecto: Recuperación y acondicionamiento de pinar de 13 ha. en estado de abandono para 
uso y disfrute de los vecinos y visitantes. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: AGAO04ET - JARDINERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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10. TE "CALATAYUD: JALÓN SOSTENIBLE” – AYUNTAMIENTO DE CALATAYUD 

Objetivo proyecto: La intervención en los parques lineales, con la integración y recuperación sostenible 
de la Ribera del Jalón, a su paso por los cascos urbanos de Calatayud y sus barrios pedáneos de Huérmeda 
y Embid de la Ribera. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es:  AGAO04ET-JARDINERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
11. ET “PARQUE MIGUEL SERVET FASE I” – AYUNTAMIENTO HUESCA 

Objetivo proyecto: Rehabilitación integral del parque Miguel Servet abordando todos los trabajos que 
conlleva un espacio de estas características en las que se compaginan trabajos de albañilería, jardinería y 
pintura, así como el rediseño de las zonas más deterioradas. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SEAR02ET- RESTAURACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

12. ET “COMERCIO Y ALMACÉN B2C” – FUNDACIÓN CRUZ BLANCA 

Objetivo proyecto: Mantenimiento y dinamización del punto de venta online para la oferta de los 
productos de comercio justo y de los talleres ocupacionales de la Casa familiar San Lorenzo. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: COMV01ET VENDEDOR TÉCNICO 
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Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

13. TE “RICARDO MAGDALENA II” – INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE 
ZARAGOZA 

Objetivo proyecto: Rehabilitación del Pabellón Oriental de la antigua entrada del Cementerio de Torrero 
de Zaragoza. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 840  

Especialidad/es: EOCX04ET- REHABILITADOR DE EDIFICIOS 

  EOCL04ET-  REVESTIMIENTOS (GENERAL) 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
14. TE “HOYA, ATENCIÓN SOCIAL” – COMARCA HOYA DE HUESCA 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones.  
Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS11ET-ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
15. TE “TALLER EMPLEO PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA CRUZ BLANCA” – FUNDACIÓN CRUZ BLANCA 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones.  
Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: SSCS11ET ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN EL DOMICILIO E INSTITUCIONES 
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Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
16. TE “TALLER DE EMPLEO EJEA FORMACIÓN 2021” – AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS 

Objetivo proyecto: Fabricación e instalación de elementos metálicos en Espacios Municipales de Ejea y 
pueblos. Remodelación de aseos y calefacción-climatización para acondicionamiento en edificios 
municipales. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 840  

Especialidad/es: FMEL08ET-SOLDADURA 

  EOCI02ET-FONTANERIA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
17. ET “IMPRESIONA ZARAGOZA” - INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DE 
ZARAGOZA 

Objetivo proyecto: Diseño, realización y montaje de campañas de difusión gráfica en áreas relacionadas 
con la sensibilización y compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, la formación, el empleo y 
las nuevas tecnologías; señalética exterior e interior y creación de contenidos expositivos. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 840  

Especialidad/es: ARGD01ET-DISEÑO GRAFICO 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

18. TE “IEF SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA ENERGÉTICA” – AYUNTAMIENTO DE ILLUECA 

Objetivo proyecto: Sostenibilidad y eficiencia energética en el entorno urbano mediante la incorporación 
de elementos decorativos, funcionales y estructurales de fabricación mecánica y energía renovable 
(Castillo del Papa Luna / Molino del Conde Argillo). 

Número total de alumnos: 12 
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Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: ENAE01ET- INSTALACIÓN EQUIPOS DE ENERGÍA RENOVABLE 

  FMEY01ET-MOBILIARIO URBANO 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

19. TE “DESARROLLO TURÍSTICO SOSTENIBLE EN LA CARA OCULTA DEL MONCAYO” – COMARCA DEL 
ARANDA 

Objetivo proyecto: Consecución de una oficina de turismo itinerante, que promocione, más allá de los 
límites comarcales todos los productos turísticos generados a través del Plan de sostenibilidad turística la 
Cara oculta del Moncayo además de trabajar apoyando y promoviendo la implantación de dicho plan. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: HOTA01ET- DISEÑO, GESTION DE INSTALACIONES ACTIVIDAD TURÍSTICA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

20. TE “ACONDICIONAMIENTO FERROVIARIO Y AJARDINAMIENTO DEL ENTORNO DE LA ESTACIÓN DE 
CANFRANC, HUESCA” – AYUNTAMIENTO DE CANFRANC 

Objetivo proyecto: Ajardinamiento vegetal y tematizado con elementos ferroviarios en el entorno de la 
Estación Internacional de Canfranc para uso y disfrute turístico.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE02ET-VIVERISMO FORESTAL 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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21. TE “VEGA DE CELLA” – AYUNTAMIENTO DE CELLA 

Objetivo proyecto: Realización de actividades de repoblación forestal en la Vega de Cella y el Monte 
Carrascal, realización de tratamientos silvícolas, manejo de tractores forestales y herramientas 
específicas, trabajos en altura, etc. para recuperar estos paisajes y lograr una gestión medioambiental 
sostenible. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

22. TE “ALERE IV” – COMARCA DEL CINCA MEDIO 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio. 
 
Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960   

Especialidad/es: SSCS01ET-AYUDA A DOMICILIO 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
23. ET “ESCUELA TALLER EJEA FORMACIÓN 2021” – AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS 

Objetivo proyecto: Restauración y acondicionamiento ambiental de espacios naturales en el entorno de 
la Ciudad del Agua y el merendero de Pigüelas. Remodelación de riegos en el parque Central para mejorar 
su eficiencia y mejora de la eficiencia energética mediante la digitalización del alumbrado público en 
Paseo de la Constitución y la instalación de equipo de Energía Solar Fotovoltaica en Casa Consistorial. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 840 

Especialidad/es: AGAO04ET-JARDINERÍA 
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  ELEL01ET-ELECTRICIDAD 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

24. TE “TALLER DE EMPLEO CARIÑENA” – AYUNTAMIENTO DE CARIÑENA  

Objetivo proyecto: Consolidación de estructuras y acondicionamiento del Parque Arqueológico de la 
Ruinas del Convento Franciscano de Santa Catalina de Cariñena. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
25. TE “LEPIDA CELSA II” – AYUNTAMIENTO DE VELILLA DE EBRO 

Objetivo proyecto: La rehabilitación de la Casa de los Zapata dentro del casco urbano de Velilla de Ebro 
para su configuración como Museo de la Colonia Celsa, tiene como finalidad complementar la visita al 
yacimiento arqueológico. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
26. TE “ALCAÑIZ ATENCIÓN SOCIOSANITARIA” – AYUNTAMIENTO DE ALCAÑIZ  

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones y 
gestión de llamadas de Teleasistencia. 
Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 
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Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS11ET- ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
27. TEE “TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y CREACIÓN DE EMPRESAS INNOVADORAS” – FUNDACIÓN 
PIQUER  

Objetivo proyecto: Impulsar proyectos de emprendimiento, entrenando en la identificación, validación e 
implementación de oportunidades de negocio a través de ideas innovadoras.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 6 meses 

Número de fases: 1 

Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: ADGC04ET CREACIÓN Y GESTIÓN DE MICROEMPRESAS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 28/02/2022 

 

28. ET “DIGITALIZACIÓN ARTÍSTICA E HISTÓRICA” - FUNDACIÓN SESÉ  

Objetivo proyecto: Digitalización de documentos que forman parte del patrimonio histórico de Aragón, 
de entidades tienen como misión la conservación y difusión del patrimonio artístico, histórico y cultural 
de sus obras, y a través del servicio de digitalización de la ET promocionaran el patrimonio artístico, 
histórico y cultural a través de su posterior disposición en bases de datos en red, para su investigación. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: ADGA01ET-ARCHIVOS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
29. TE “COGULLADA II” – FUNDACIÓN RAMÓN REY ARDID 

Objetivo proyecto: Servicios domésticos y de limpieza en pisos tutelados, edificios y locales de interés 
social. 



cs
v:

 B
O

A2
02

10
90

60
10

06/09/2021Boletín Oficial de AragónNúm. 185

38058

  
 
 
 

 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCL01ET LIMPIEZA DE INMUEBLES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

      
30. ET “CIUDAD DE BORJA” – AYUNTAMIENTO DE BORJA 

Objetivo proyecto: Mantenimiento, conservación y acondicionamiento de los parques, jardines y zonas 
verdes del municipio y se construya un invernadero municipal, generando un beneficio social y 
medioambiental para Borja. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAO04ET-JARDINERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
31. TE “RECONSTRUYENDO LA HISTORIA DE QUINTO 1” – AYUNTAMIENTO DE QUINTO 

Objetivo proyecto: Rehabilitación de la antigua estación del ferrocarril de Quinto como espacio museístico 
/ sala de exposición sobre la Guerra Civil Española 1936-1939. Adecuación de las trincheras del Cabezo la 
Nariz y otros vestigios de la guerra para uso divulgativo y turístico. 
Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 840  

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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32. TE "TELEASISTENCIA EN ATENCIÓN DOMICILIARIA IV” – FUNDACIÓN RAMÓN REY ARDID 

Objetivo proyecto: Servicios de teleasistencia domiciliara como apoyo a dar soporte a personas con 
autonomía mermada. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS05ET TELEASISTENCIA DOMICILIARIA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

33. ET “PROFESIONALES EN MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS” – COMARCA BAJO MARTÍN  

Objetivo proyecto: Tareas de mantenimiento en fontanería, electricidad y albañilería en edificios públicos, 
domicilios de usuarios del SAD y residencias de la Tercera Edad de la Comarca, con los objetivos de 
eficiencia energética, ahorro económico y beneficio social a la comunidad. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900  

Especialidad/es: EOCI03ET- MANTENIMIENTO DE INTERIOR DE EDIFICIOS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

34. TE "DEPORTE Y EMPLEO” – COMARCA DE ANDORRA-SIERRA DE ARCOS  

Objetivo proyecto: Promocionar el deporte, el turismo sostenible de naturaleza y el turismo activo, así 
como la animación físico-deportiva y recreativa, como opciones laborales y de emprendimiento en la 
Comarca de Andorra-Sierra de Arcos. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: AFDB03ET-MONITOR DEPORTIVO 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
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Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
35. TE “TALLER DE EMPLEO REALIZACIÓN DE TRABAJOS FORESTALES Y CONSERVACIÓN DEL 
PATRIMONIO NATURAL EN LOS MONTES ORDENADOS DE UTILIDAD PÚBLICA DE ORIHUELA DEL 
TREMEDAL” – AYUNTAMIENTO DE ORIHUELA DEL TREMEDAL 

Objetivo proyecto: Realización de la gestión forestal de los Montes nº 27 y nº 28 de Utilidad Pública. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET- TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
36. ET “RENOVA-SABI” – AYUNTAMIENTO DE SABIÑÁNIGO 

Objetivo proyecto: Reacondicionamiento de equipamiento urbano de uso público 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
37. TE “MONEGROS SOSTENIBLE” – COMARCA MONEGROS 

Objetivo proyecto: Gestión y reciclaje de residuos adquiriendo competencias relacionadas, 
principalmente, con la recogida, transporte, valorización y eliminación de los residuos urbanos e 
industriales, el compostaje y la concienciación medioambiental.  

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: SEAU01ET RECICLAJE Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 



cs
v:

 B
O

A2
02

10
90

60
10

06/09/2021Boletín Oficial de AragónNúm. 185

38061

  
 
 
 

 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
38. TE “LA FRESNEDA 3” – AYUNTAMIENTO LA FRESNEDA 

Objetivo proyecto: Mejora ambiental y restauración de la zona del Cerro de Santa Bárbara.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: SEAR01ET-RESTAURACIÓN AREAS DEGRADADAS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
39. TE “APLICACIÓN DIGITAL MANO AMIGA” – CLUSTER TIET DE ARAGÓN-TECNARA 

Objetivo proyecto: Análisis, diseño e implementación de una aplicación Web en código abierto para la 
gestión y seguimiento de los procesos de formación y empleo para entidades del tercer sector. Realización 
de una aplicación Web para el control y gestión de los procesos de formación y empleo. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 880 

Especialidad/es: IFCI04ET- APLICACIONES INFORMATICAS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

40. TE “ATENCIÓN SOCIOSANITARIA COMARCA DEL ARANDA” - COMARCA DEL ARANDA 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones 
Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS11ET- ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 
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Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
41. TE “GESTIÓN FORESTAL II” - AYUNTAMIENTO DE FRIAS DE ALBARRACIN 

Objetivo proyecto: Conservación de una de las zonas forestales más importantes de la Península Ibérica, 
recuso de enorme valor natural y económico, a la vez que se mantienen y reparan las infraestructuras 
necesarias para su uso y gestión. Actividades de aprovechamientos forestales. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
42. TE " T.E. LA COCINA DEL JILOCA” - COMARCA DEL JILOCA 

Objetivo proyecto: Creación de una guía-recetario gastronómica comarcal. Recuperación y promoción del 
patrimonio cultural intangible de la Comarca del Jiloca. Programa piloto de atención alimentaria en el 
domicilio. Testar la aplicación del programa que complemente la intervención del SAD de la Comarca. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: HOTR01ET-COCINA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
43. TE " ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA EN ZONA RURAL CRUZ BLANCA” - CASA FAMILIAR NTRA. SRA. 
DE LOS DOLORES - CRUZ BLANCA 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 
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Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS11ET-ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
44. TE "CAMINOS DE ENCUENTRO” – AYUNTAMIENTO DE ALCALÁ DE LA SELVA 

Objetivo proyecto: El Proyecto está basado en la restauración, adecuación y mejora de espacios verdes 
localizados en zonas periurbanas y monte 

Número total de alumnos: 8 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SEAR01ET-RESTAURACIÓN AREAS DEGRADADAS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
45. TE "PAISAJES DE LA GUERRA" - AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE VALVERDE 

Objetivo proyecto: Puesta en valor de los numerosos recursos turísticos y forestales que existen en los 
terrenos rústicos de la zona, para recuperar el disperso patrimonio histórico existente en el término 
municipal de La Puebla de Valverde. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

  AGAO06ET- INFRAESTRUCTURA DE JARDINES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
46. TE " SABIÑÁNIGO + VERDE (COMPLETO)” – AYUNTAMIENTO DE SABIÑÁNIGO 

Objetivo proyecto: Mejora de los jardines, parques y zonas verdes de la localidad de Sabiñánigo y su 
entorno.  

Número total de alumnos: 10 
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Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAO04ET-JARDINERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

47. TE “CIELOS DE ASCARA” - ASOCIACIÓN TUTELAR ARAGONESA DE DISCAPACIDAD INTELECTUAL 
(ATADES) 

Objetivo proyecto: Ejecutar operaciones auxiliares en el sector forestal para mejorar el estado general de 
los montes de la zona y la rehabilitación de varios senderos de uso público y adquirir competencias 
dirigidas a la recuperación de semillas autóctonas mediante un cultivo responsable con el medio 
ambiente. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

48. TE “TALLER DE EMPLEO ALBAÑILERIA EN FUENTES DE EBRO” - AYUNTAMIENTO DE FUENTES DE 
EBRO 

Objetivo proyecto: Realización de obras de rehabilitación y trabajos de albañilería en distintas 
localizaciones de Fuentes de Ebro. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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49. TE “RECUPERACIÓN DE ACCESO AL FRENTE NORTE DEL CONJUNTO HISTÓRICO DE LA VILLA DE 
ÁINSA" Y ANTIGUO CAMINO DE SAN SALVADOR" - AYUNTAMIENTO DE AINSA-SOBRARBE 

Objetivo proyecto: Limpieza y desbroce en profundidad del acceso al frente Norte de la Villa de Aínsa, 
hasta encontrar el pavimento original y limpieza, desbroce y retirada de árboles y piedras caídos sobre el 
firme en el camino de San Salvador. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCL01ET ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

50. TE “LOS MONOTES II” - SOCIEDAD MUNICIPAL URBAN TERUEL S.A 

Objetivo proyecto: Elaboración y puesta en marcha de un proyecto de dinamización comunitaria desde la 
perspectiva de género y haciendo uso de las nuevas tecnologías, que contribuya a la integración y 
reactivación socioeconómica de los barrios de San Julián, Arrabal y Carrel. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS06ET-DINAMIZACION SOCIOLABORAL 

  ADGA02ET-EMPLEADO DE OFICINA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

51. TE “SIERRA DE ALBARRACÍN TURISMO SOSTENIBLE” - COMARCA DE LA SIERRA DE ALBARRACIN 

Objetivo proyecto: Promoción y comercialización como destino turístico de la comarca de la Sierra de 
Albarracín, recursos culturales, naturales, e históricos, gestionando servicios de información turística y 
participando en la creación, comercialización y gestión de productos y servicios turísticos locales. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 
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Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: HOTI02ET-DINAMIZACIÓN SERVICIOS INFORMACIÓN Y ATENCIÓN CIUDADANA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

52. TE “TALLER DE EMPLEO RUTAS Y PIEDRAS” - COMARCA DE LA JACETANIA 

Objetivo proyecto: Realización de obras de albañilería de fábricas y cubiertas mediante las cuales se 
arreglarán casetas y muros de poca entidad pero de gran importancia etnológica y cultural. Así mismo, se 
acondicionarán fuentes, caminos y sendas públicas las cuales se sumarán a las rutas ya existentes 
contribuyendo hacia la homogenización de las rutas BTT y de Ornitología en la comarca de la Jacetania. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCL01ET- ALBAÑILERIA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

53. TEE “EMPRENDER ES UNA OPORTUNIDAD” – AYUNTAMIENTO HUESCA 

Objetivo proyecto: Elaboración, exposición y defensa del proyecto final del Plan de Empresa y la seguridad 
de poder realizar los trámites de inicio de la empresa con viabilidad técnica, económica y financiera.  

Número total de alumnos: 8 

Duración proyecto: 6 meses 

Número de fases: 1 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: ADGC04ET CREACION Y GESTIÓN DE MICROEMPRESAS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 28/02/2022 

 

54. TE “UN PASEO DE CUENTO” - AYUNTAMIENTO DE VILLARQUEMADO 

Objetivo proyecto: Restauración de un parque municipal e instalación de diferentes elementos para la 
creación de un espacio turístico original y único lleno de fantasía, en el que poder pasear de forma 
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accesible a través de diferentes espacios rodeados de vegetación, en los que se recrearán distintos 
cuentos tradicionales. Fomento del desarrollo turístico del pueblo. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

55. TE “ACTUACIONES DE RECUPERACION BIC EN BENABARRE: CONSOLIDACION DE MUROS DE 
MAMPOSTERIA DE LA CARCEL Y MANTENIMIENTO DE MURALLAS DEL CASTILLO” - AYUNTAMIENTO DE 
BENABARRE 

Objetivo proyecto: Actuaciones de recuperación y mantenimiento de la Cárcel del Antiguo Partido Judicial 
y en el Castillo-Palacio “Condes de Ribagorza”, ambos monumentos declarados Bienes de Interés Cultural 
(BIC), del término municipal de Benabarre. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCL01ET-ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

56. TE “FUNDACIÓN CAMPO DE DAROCA VII” - FUNDACIÓN DE DESARROLLO DE LA COMARCA CAMPO 
DE DAROCA 

Objetivo proyecto: Restauración de lienzo muralla 71 y Torreón 71 del recinto amurallado de Daroca. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCL01ET ALBAÑILERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
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Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

57. TE “KE-LIMPIA” - KAIRÓS SOCIEDAD COOPERATIVA DE INICIATIVA SOCIAL 

Objetivo proyecto: Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCD01ET ASISTENCIA DOMÉSTICA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 
58. TE “RENOVA JACA” – EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JACA 
Objetivo proyecto: Actuación sobre diversas calles con el fin de favorecer la movilidad y las condiciones 
de la circulación peatonal, mejorando la accesibilidad y seguridad de los viandantes.  

Número total de alumnos: 11 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: EOCC04ET-PAVIMENTADOR ADOQUINADOR 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

59. TE “TODO EN ORDEN” – FUNDACIÓN VALENTIA HUESCA 

Objetivo proyecto: Realización de servicios de utilidad pública en IES Pirámide y CDAN a 10 alumnos con 
discapacidad intelectual. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: ADGA02ET EMPLEADO DE OFICINA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 
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Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

60. TE “A LA SOMBRA DEL MONTE OROEL” – FUNDACIÓN VALENTIA HUESCA 

Objetivo proyecto: Actividades auxiliares en conservación y mejora de montes dirigido a 10 alumnos con 
discapacidad intelectual. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

61. TE “KILÓMETRO CERO” – FUNDACIÓN VALENTIA HUESCA 

Objetivo proyecto: Operaciones auxiliares de mantenimiento y transporte interno de la industria 
alimentaria y realización de operaciones de recolección, almacenamiento y envasado de productos a 10 
alumnos con discapacidad intelectual. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: INAA01ET ELABORACIÓN DE PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

62. TE “CREACIÓN DE UN PORTAL PÚBLICO DE REFERENCIA DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN 
IGUALDAD” – FUNDACIÓN PIQUER 

Objetivo proyecto: Construcción de un portal de contenidos online de referencia para la comunidad 
educativa aragonesa, en formato de cursos interactivos gratuitos sobre sensibilización en violencia de 
género e igualdad, de acceso libre y metodología mooc.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 
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Número de horas/fase: 900 

Especialidad/es: IFCI05ET- DISEÑO Y MANTENIMIENTO PÁGINAS WEB 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

63. TE “TALLER DE EMPLEO DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA COMARCA CAMPO DE BELCHITE” – 
COMARCA CAMPO DE BELCHITE 

Objetivo proyecto: Atención sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio y en instituciones 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: SSCS11ET-ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO E INSTITUCIONES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

64. TE “CONSERVACION Y MEJORA DE MONTES” – AYUNTAMIENTO DE GUADALAVIAR 

Objetivo proyecto: Recuperación de espacios naturales para el disfrute de vecinos y visitantes en cada 
uno de los cuatro pueblos: GUADALAVIAR, TRAMACASTILLA, GRIEGOS, Y VILLAR DEL COBO.  

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

65. TE “TALLER DE EMPLEO TORRES DE ALBARRACÍN” - AYUNTAMIENTO DE TORRES DE ALBARRACIN 

Objetivo proyecto: Aprovechamiento de los recursos forestales, tanto directos como indirectos. 
Conservación y mejora de montes. 

Número total de alumnos: 12 

Duración proyecto: 12 meses  
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Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAE03ET-TRABAJOS FORESTALES 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

66. TE “TALLER DE EMPLEO SIJENA” - AYUNTAMIENTO DE VILLANUENA DE SIJENA” 

Objetivo proyecto: Modernizar y embellecer diferentes localizaciones de Villanueva de Sijena, en especial 
del entorno natural del Monasterio. Mejora de jardines y zonas verdes, nuevas plantaciones y rediseño 
de zonas ajardinadas. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses  

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960 

Especialidad/es: AGAO04ET-JARDINERÍA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

67. TE “PERSONAL AUXILIAR EN ENTIDADES CULTURALES” - FUNDACIÓN DOWN ZARAGOZA 

Objetivo proyecto: Prestación de servicios como personal auxiliar en entidades culturales de nuestra 
ciudad. 

Número total de alumnos: 8 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 924  

Especialidad/es: ADGA02ET EMPLEADO DE OFICINA 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 

 

68. TE “MOVIENDO EL MUNDO JOVEN” - ASOCIACION MUNDUS - UN MUNDO A TUS PIES 

Objetivo proyecto: Establecer un modelo de acceso a información Juvenil y a la Formación en el Ocio y el 
Tiempo Libre con una dimensión Europea. Diseño y puesta en práctica de un sistema de acceso a la 
movilidad y desarrollo de prácticas profesionales entre regiones de España, y entre países de Europa. 
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Constituir un Observatorio para jóvenes sobre las oportunidades de participación en proyectos de 
naturaleza pública y/o privada. 

Número total de alumnos: 10 

Duración proyecto: 12 meses 

Número de fases: 2 

Número de horas/fase: 960  

Especialidad/es: SSCC03ET ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 

Fecha inicio prevista: 01/09/2021 

Fecha fin prevista: 31/08/2022 
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