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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/731/2021, de 31 de mayo, por la que se convocan subvenciones en el am-
bito de igualdad de trato y no discriminacion.

La igualdad se recoge en la Constitucion Espafola como un valor constitucional junto con
la libertad, la justicia y el pluralismo politico, en el articulo 1.1 y como un derecho subjetivo en
el articulo 14: “Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion
alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opiniéon o cualquier otra condicion o cir-
cunstancia personal o social’.

Tanto el articulo 9 de la Constitucién Espanola, como el articulo 20 del Estatuto de Auto-
nomia de Aragon, nos encomienda a los poderes publicos, “promover las condiciones para
que la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y
efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participa-
cion de todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social”.

El articulo 79 del Estatuto de Autonomia de Aragon, establece que “en las materias de su
competencia, corresponde a la Comunidad Auténoma el ejercicio de la actividad de fomento,
a cuyos efectos podra otorgar subvenciones con cargo a fondos propios, regulando o, en su
caso, desarrollando los objetivos y requisitos de otorgamiento y gestionando su tramitacién y
concesion”.

La Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, dispone en su articulo 16,
que sera competente para aprobar las convocatorias de subvenciones de la Administracion
de la Comunidad Auténoma y de sus organismos publicos, el titular del Departamento convo-
cante.

De acuerdo con el Decreto 24/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, la
Direccidon General de Igualdad y Familias tiene asignadas las competencias, en el articulo
15.2.a): “Impulso y desarrollo de la aplicacion transversal del principio de igualdad de trato y
no discriminacioén en las politicas publicas sectoriales”.

Mediante Orden de 17 de marzo de 2021, de la Consejera de Ciudadania y Derechos So-
ciales, se modifica el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Ciudadania y
Derechos Sociales aprobado por Orden de 22 de enero de 2021. Dicho Plan recoge dentro de
la Direccién General de Igualdad y Familias, la linea de subvencion “Subvenciones para la
promocion de la igualdad de trato y no discriminacién” y la linea “Subvenciones para el apoyo
a las personas LGTBI y sus familiares”.

De acuerdo con el marco competencial descrito, se aprobé la Orden CDS/362/2021, de 7
de abril (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 86, de 21 de abril de 2021), por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en el ambito de igualdad de
trato y no discriminacion.

Con esta convocatoria se pretende fomentar medidas e iniciativas que favorezcan la
igualdad de trato, la diversidad y la no discriminacion. El procedimiento de concesion de estas
subvenciones se tramitara en régimen de concurrencia competitiva, siendo el procedimiento
de concesion el simplificado, y conforme a los principios de publicidad, objetividad, transpa-
rencia, igualdad y no discriminacion.

Por todo lo anterior, en virtud de la Orden CDS/362/2021, de 7 de abril, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en el ambito de igualdad de
trato y no discriminacion, dispongo:

Articulo 1. Objeto, ambito de aplicacién y régimen juridico.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar las subvenciones dirigidas a entidades
sociales sin animo de lucro para la realizacion de proyectos de promocién de la igualdad de
trato, no discriminacién y diversidad afectivo sexual, en la Comunidad Autonoma de Aragon,
en el ejercicio 2021.

2. Las subvenciones se regiran por lo dispuesto en la presente convocatoria, sus bases
reguladoras, asi como en el resto de la normativa estatal o autondmica aplicable en materia
presupuestaria y de subvenciones.

Articulo 2. Lineas y proyectos subvencionables.

Los proyectos subvencionables previstos en esta convocatoria tienen por objeto el desa-
rrollo de una politica integral de promocion de la igualdad de trato, no discriminacion y diver-
sidad afectivo sexual. Todos los proyectos contendran de manera especifica actuaciones para
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la prevencion de la violencia hacia las mujeres por razén de su identidad o expresion de gé-
nero u orientacién sexual.

Lineas de subvencioén:

1. Subvenciones para la promocion de la igualdad de trato y no discriminacion, con un
importe total de 64.647,60 €. Dentro de esta linea podran subvencionarse:

1.1. Proyectos de fomento de la igualdad de trato y prevencion de la discriminacién hacia
los colectivos mas susceptibles de sufrirla por alguno de los siguientes motivos: nacimiento,
origen racial o étnico, sexo, religion, conviccion u opinion, edad, discapacidad, orientacién o
identidad sexual, enfermedad, pobreza o cualquier otra condicion o circunstancia personal o
social.

1.2. Proyectos de informacién y formacién a profesionales de diferentes ambitos en ma-
teria de igualdad de trato y no discriminacion.

1.3. Proyectos de atencion a victimas de discriminacién y/o delitos de odio que incluyan
acciones de informacion, asesoramiento y acompafnamiento.

1.4. Proyectos de investigacion y elaboracion de informes, guias y materiales didacticos.

Todos los proyectos contendran de manera especifica actuaciones para la prevencion de
la violencia hacia las mujeres por razén de su identidad o expresion de género u orientacion
sexual.

2. Subvenciones para el apoyo a las personas LGTBI y sus familiares, con un importe total
de 96.971,40 €. Dentro de esta linea podran subvencionarse:

2.1. Proyectos de sensibilizacién y concienciacion dirigidos a la sociedad aragonesa, con
el objetivo de fomentar el conocimiento de la diversidad y reducir la discriminacién por razén
de orientacién sexual, identidad y expresién de género del colectivo LGTBI y sus familiares.

2.2. Proyectos de formacién a profesionales del ambito publico y privado, sobre la diver-
sidad afectivo-sexual y familiar, que incluyan protocolos de deteccién y actuacion ante situa-
ciones de discriminacion.

2.3. Proyectos destinados a generar espacios de apoyo, asesoramiento y empoderamiento
a las personas LGTBI, y sus familias, con especial atencion a las familias con menores trans
a su cargo.

2.4. Proyectos destinados a la celebracion de encuentros, jornadas y dias internacionales
significativos para los colectivos LGTBI.

2.5. Proyectos de recuperacion y dignificacién de la memoria histérica LGTBI de Aragén
con el objetivo de la generacién de materiales, espacios o propuestas artisticas y culturales
para la divulgacién y conocimiento de los hechos, datos o sucesos acaecidos en la historia de
la represion y movilizacion del colectivo LGTBI de Aragén.

2.6. Proyectos de atencién a victimas de discriminacion y/o delitos de odio que incluyan
acciones de informacion, asesoramiento y acompafnamiento.

2.7. Proyectos de investigacion y elaboracién de informes, guias y materiales didacticos
en materia LGTBI.

Todos los proyectos contendran de manera especifica actuaciones para la prevencion de
la violencia hacia las mujeres por razén de su identidad o expresion de género u orientacion
sexual.

Articulo 3. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran ser entidades beneficiarias todas aquellas entidades sociales sin animo de lucro
en las que concurran los siguientes requisitos:

1.1. Estar legalmente constituidas, al menos con un afio de antelacion a la fecha de la
presente convocatoria y, debidamente inscritas en el registro administrativo que les corres-
ponda, de acuerdo con su naturaleza juridica.

1.2. Carecer de fines lucrativos.

1.3. Desarrollar su actividad en la Comunidad Auténoma de Aragon.

1.4. Tener como finalidad primordial en sus estatutos la realizacion de las actividades a
que se refiera el proyecto respecto al cual se solicita la subvencion. Las entidades que pre-
senten proyectos subvencionables de la Linea 2, “Subvenciones para el apoyo a las personas
LGTBI y sus familiares” deberan tener en sus fines estatutarios la lucha contra la discrimina-
cion por razén de diversidad sexual y de género y/o la defensa de los derechos de lesbianas,
gais, trans, bisexuales, personas de género no binario e intersexuales.

1.5. Disponer de estructura suficiente para garantizar el cumplimiento de sus fines.

2. No podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en la presente norma las
entidades en las que concurra alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como
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las demas prohibiciones previstas en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

3. Tampoco podran ser beneficiaras las entidades que no cumplen con la legislacion
medioambiental, de transparencia y si han sido sancionadas en materia laboral, de igualdad
entre hombres y mujeres, de derechos de las personas LGTBI, de memoria democratica, de
derechos y garantias de las personas con discapacidad y empleo inclusivo.

Articulo 4. Financiacién y cuantia de la subvencion.

1. La cuantia total prevista para esta convocatoria es de 161.619 € con cargo a los créditos
de las aplicaciones presupuestarias que se detallan a continuacion, del presupuesto de gastos
de la Direccion General de Igualdad y Familias para el ejercicio 2021 procedentes de recursos
propios del Gobierno de Aragén y del Pacto de Estado para la Violencia de Género:

1.1. Linea 1. “Promocidn de la Igualdad de trato y no discriminacién”:

1.1.1. Recursos propios del Gobierno de Aragon. Aplicaciéon 11040/G/3133/480655/91002
por un importe de 40.000€.

1.1.2. Fondos procedentes del Pacto de Estado para la Violencia de Género. Aplicacion
11040/G/3133/480655/39135 por un importe de 24.647,60%€.

1.2. Linea 2. “Apoyo a las personas LGTBI y sus familiares”:

1.2.1. Recursos propios del Gobierno de Aragon. Aplicaciéon 11040/G/3133/480732/91002
por un importe de 60.000€.

1.2.2. Fondos procedentes del Pacto de Estado para la Violencia de Género. Aplicacion
11040/G/3133/480732/39135 por un importe de 36.971,40€.

2. En el supuesto que puedan concederse subvenciones por una cuantia adicional, no
precisara de nueva convocatoria, al amparo del articulo 58.2 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio.

3. La cantidad econdémica de la ayuda se determinara de manera proporcional a la puntua-
cion obtenida por el proyecto evaluado y el presupuesto aceptado para la ejecucion del pro-
yecto, entre las solicitudes que superen la puntuacién minima prevista.

4. La subvencion a conceder podra alcanzar el 100% del proyecto. El importe de la sub-
vencion, en ningun caso podra ser de cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
ayudas, ingresos o recursos, supere el coste del proyecto subvencionado.

5. El importe del proyecto o actuaciéon subvencionable no alcanzado por la subvencion,
sera cubierto con fondos propios de la entidad beneficiaria o con la financiaciéon procedente
de otras subvenciones o ayudas, siempre que esto sea compatible, conforme con lo previsto
en esta Orden.

6. Cada entidad podra presentar una unica solicitud con un maximo de 2 proyectos. En el
caso de presentar un niumero mayor de proyectos, sélo se tendran en cuenta los dos pri-
meros. Si una entidad presenta mas de una solicitud, sélo tendra validez la primera, aten-
diendo al registro de entrada.

7. El importe maximo de la subvencion solicitada por la entidad por cada proyecto, no
podra superar en la linea 1: 12.000€ y en la linea 2: 19.000€. En caso de que la subvencién
solicitada supere los importes maximos para cada una de las lineas, sera inadmitida.

Articulo 5. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actividad subvencionada, sean estrictamente necesarios para su desa-
rrollo, estén realizados en el periodo comprendido desde el 1 de enero de 2021 al 31 de di-
ciembre de 2021, y observen lo establecido en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y en el articulo 34 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragén.

2. Tendran la consideracion de gastos subvencionables los derivados de la ejecucion de
las actividades previstas en el proyecto tales como: gastos del personal contratado para el
desarrollo de las actividades (salarios, SS, retenciones de IRPF), adquisicién de material fun-
gible, desplazamientos y dietas, formacion, difusion y publicidad, gestion y administraciéon
relacionados directamente con el proyecto y otros necesarios para el cumplimiento del objeto
subvencionable, que no tengan el caracter de inversion.

3. Los gastos indirectos se financiaran en el porcentaje vinculado al desarrollo del pro-
yecto, y su imputaciéon debera estar justificada y no podran superar el 25 por ciento de la
subvencién concedida. Estos gastos podran ser: alquiler y gastos de limpieza del local donde
se realiza la actividad, gastos de suministro como luz, agua o gas, comunicaciones, tributos
municipales y seguros.
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4. Respecto a los gastos de desplazamiento y de alojamiento, sera necesaria la autoriza-
cion previa de la persona representante de la entidad y los importes maximos que se podran
financiar, seran los mismos que los previstos en la normativa vigente para las indemniza-
ciones por razon de servicio al personal de la Administracion de la Comunidad Autonoma de
Aragon para el grupo 2.

Articulo 6. Subcontratacion de las actividades subvencionadas.

La ejecucién de la actividad objeto de subvencion debe realizarse por la entidad benefi-
ciaria. No obstante, ésta podra subcontratar con terceros hasta un porcentaje que no exceda
del 50 por 100 del importe de la actividad subvencionada, conforme a lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

Articulo 7. Compatibilidad de las subvenciones.

1. Con caracter general, las subvenciones a que se refiere esta convocatoria son compa-
tibles con la percepcion de otras subvenciones, ayudas o ingresos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, siempre dentro de los limites y previsiones
establecidas en el ordenamiento juridico y en la presente Orden.

2. Las actuaciones que obtengan subvencién por el procedimiento de concesion en ré-
gimen de concurrencia competitiva no podran obtener otra subvencién por el régimen de
concesion directa para la misma finalidad.

3. Los servicios o actividades que sean objeto de contrato o de acuerdo de accién concer-
tada no podran ser financiados con cargo a las subvenciones previstas en estas bases.

Articulo 8. Proteccién de datos.

1. Alos efectos previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, que tiene por objeto adaptar el orde-
namiento juridico espafol al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Con-
sejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de sus datos personales y a la libre circulacién de estos datos, los datos perso-
nales recabados como consecuencia de la participacion en los procesos de concesion de las
ayudas objeto de esta convocatoria seran incorporados a la actividad de tratamiento: “Sub-
venciones igualdad de trato y no discriminacion”, con la finalidad de dar soporte a la solicitud
de concesién de subvenciones en el &mbito de igualdad de trato y no discriminacion, asi como
el de dar publicidad a los proyectos beneficiarios. Los datos recabados son necesarios para
cumplir una obligacién legal.

2. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus
datos, de limitacién y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones indi-
viduales automatizadas, preferentemente por medios telematicos, conforme al modelo espe-
cifico del ejercicio del derecho concreto disponible en la Sede electrénica de la Administraciéon
de la Comunidad Autonoma de Aragén (https://www.aragon.es/tramites).

3. Se puede obtener informacion en el correo electronico nodiscriminacion@aragon.es.
Asimismo, existe informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del Go-
bierno de Aragdén: “Subvenciones igualdad de trato y no discriminacion”.

Articulo 9. Tramitacién del procedimiento.

1. Las entidades solicitantes que concurran a esta convocatoria deberan:

1.1. Presentar la solicitud por medios electrénicos, tal y como se especifica en el articulo
10 de esta Orden.

1.2. Tramitar en formato electrénico las subsanaciones previstas en esta Orden, a través
del servicio digital “Subsanacién o mejora de la solicitud de inicio” disponible en la direccién
electrénica del tramite https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-en-el-ambito-
de-la-igualdad-de-trato-y-no-discriminacion.

1.3. Tramitar asi mismo de manera electrénica las aportaciones, alegaciones, renuncias,
justificaciones u otras actuaciones a realizar previstas en esta Orden, a través del servicio
digital “Aportacion de documentos a procedimientos en tramite”, disponible en la direccién
electrénica del tramite https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-en-el-ambito-
de-la-igualdad-de-trato-y-no-discriminacion.

1.4. Interponer los recursos administrativos en formato electrénico, a través del servicio
digital “Interponer recursos ante la Administracién” accesible desde https://www.aragon.es/

tramites/interponer-recursos-ante-la-administracion y dirigidos a la Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales. También podran presentarse a través del Registro Electrénico de la
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Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén, accesible en la direccion electrénica
https://www.aragon.es/tramites/reqgistro-electronico-general, dirigiéndolos, igualmente a la
Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales.

2. Las notificaciones se practicaran mediante publicaciones en los supuestos en que asi
proceda o se determine en esta convocatoria. Cuando proceda realizar la notificacion indivi-
dual, ésta sera siempre electrdnica, siendo accesible tanto a través del Servicio de Notifica-
ciones Electrénicas del Gobierno de Aragon, disponible en https://www.aragon.es/tramites/
notificaciones-electronicas, como en la Carpeta ciudadana del Gobierno de Espafa, dispo-
nible en https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.htm. Con independencia de que la
notificacién se realice por medios electronicos, se enviara un aviso al dispositivo electronico
y/o a la direccion de correo electronico de la persona interesada que ésta haya comunicado,
informandole de la puesta a disposicidon de una notificacion en la sede electronica de esta
Administracién. La falta de practica de este aviso no impedira que la notificaciéon sea conside-
rada plenamente valida.

3. En el supuesto de que en el ultimo dia del tramite concurran incidencias técnicas que
impidan la presentacion electrénica de la documentacion por el tramitador online, tnicamente
en ese mismo dia se podra presentar, junto con la evidencia de la incidencia (al menos cap-
tura de pantalla con mensaje de error, en el que se observe la fecha del mismo), en cualquiera
de los registros electrénicos indicados en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, a través del Registro Telematico del Gobierno de Aragén o de los restantes registros
electronicos de la Administracion General del Estado, de las Comunidades Auténomas, de las
Entidades que integran la Administracion Local o del sector institucional. En este caso no se
ampliara el plazo de tramitacion y el 6rgano administrativo encargado de la tramitacién podra
realizar las comprobaciones oportunas.

4. Cualquier aclaracion o informacién acerca de la tramitacion, podra dirigirse al correo
electrénico nodiscriminacion@aragon.es, prestandose el apoyo preciso con objeto de facilitar
que se cumplimenten correctamente los tramites correspondientes.

Articulo 10. Presentacién de solicitudes y plazo.

1. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Igualdad y Familias, presentan-
dose obligatoriamente por medios telematicos conforme al modelo especifico que se genera
por la herramienta Tramitador online, disponible en la direccion electronica https://www.
aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-en-el-ambito-de-la-igualdad-de-trato-y-no-dis-
criminacion o incluyendo en el buscador de tramites del Gobierno de Aragén https://aragon.
es/tramites el procedimiento nimero 2511 y nombre “Subvenciones en el ambito de la igualdad
de trato y no discriminacion”.

2. Las solicitudes deberan estar firmadas electrénicamente a través del Tramitador online, todo
ello de acuerdo con lo establecido en los articulos 10y 11 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Dicha
solicitud debe ser firmada por la entidad beneficiaria, firmando la solicitud su representante, mani-
festando de esta forma su conformidad con las condiciones de esta convocatoria.

3. Las solicitudes se consideraran presentadas a los efectos de su tramitacion en el mo-
mento en que se obtenga el justificante de registro.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles desde el dia si-
guiente al de la publicacion de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”.

La convocatoria se hara publica a través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
pag. web: http://www.pap.minhafp.gob.es/bdnstrans/GE/es/index.

5. Si la solicitud no reune los requisitos exigidos, el érgano competente requerira a la en-
tidad interesada para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de diez dias, a
través de la herramienta electrénica indicada en el articulo 9.1, indicandole que, si no lo hi-
ciese, se le tendra por desistido de su solicitud, de conformidad con el articulo 68 y 21 respec-
tivamente de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Articulo 11. Documentacién a adjuntar a la solicitud.

1. Las solicitudes deberan acompanarse de la siguiente documentacion:

1.1. Documentos que deben aportarse necesariamente:

1.1.1. Memoria de la entidad segun el modelo del anexo |. Debera presentarse en formato
“pdf’ y firmada electrénicamente por quien ostente la representacion legal de la entidad. Esta
documentacion no sera subsanable.

1.1.2. Memoria del proyecto o proyectos segun el modelo del anexo Il. Debera presentarse
en formato “pdf” y firmada electrénicamente por quien ostente la representacion legal de la
entidad. Esta documentacion no sera subsanable.
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https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-en-el-ambito-de-la-igualdad-de-trato-y-no-discriminacion
https://www.aragon.es/tramitador/-/tramite/subvenciones-en-el-ambito-de-la-igualdad-de-trato-y-no-discriminacion
https://aragon.es/tramites
https://aragon.es/tramites
http://www.pap.minhafp.gob.es/bdnstrans/GE/es/index
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1.1.3. Resolucion de inscripcion en el registro administrativo correspondiente.

1.1.4. Estatutos de la entidad donde conste que tienen como finalidad primordial la realiza-
cion de las actividades a que se refiere el proyecto, segun linea a la que se presente.

1.2. Documentos cuya informacion puede ser obtenida por la Administraciéon y solo debe
aportarse en caso de oposiciéon o no consentimiento:

1.2.1. Certificado de hallarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias con la
Agencia espafiola de Administracion Tributaria.

1.2.2. Certificado de hallarse al corriente de pago de las obligaciones con la Comunidad
Autéonoma de Aragon.

1.2.3. Certificado de estar al corriente de pago con la Seguridad Social.

1.2.4. Datos de identificacién Fiscal.

1.2.5. Certificado de delitos de naturaleza sexual, en el caso de que se realicen activi-
dades con menores.

2. No sera necesario aportar aquellos documentos que ya hayan sido aportados por la
entidad a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén. En este caso debera in-
dicar en qué momento y ante qué 6rgano administrativo los presentd utilizando a dichos
efectos el apartado de aportacién adicional de documentacion del Tramitador online.

3. La persona interesada es la responsable de la veracidad de los datos y documentos que
presente. Tiene el deber de custodia de los originales de los documentos sobre la que aporte
copia digitalizada. Con la firma electrénica de la solicitud declara la fidelidad de las copias
aportadas con sus originales. La Administracién podra requerirle en cualquier momento de la
tramitacion del procedimiento la presentacion de los documentos originales a efectos de su
cotejo con la copia presentada.

4. La persona responsable de la entidad, debera declarar responsablemente lo que sigue
en la propia solicitud:

4.1. Que la entidad a la que representa no se halla en ninguno de los supuestos recogidos
en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y norma-
tiva autondmica de aplicacion.

4.2. Que la entidad a la que representa cuenta con los medios materiales y personales
necesarios para el funcionamiento de los proyectos para los que se solicita la subvencion.

4.3. Que todo el personal, incluido el voluntario, al que corresponde la realizacion de las activi-
dades previstas en los proyectos carece de antecedentes penales por los delitos sexuales pre-
vistos en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, y en el articulo 8.4 de la Ley
45/2015, de 14 de octubre, cuando la actividad objeto de subvencion se realice con menores. Que
la entidad cumple con la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal.

4.4. Que, conforme a la normativa sectorial vigente, no incurre en ninguno de los su-
puestos que supongan imposibilidad de obtener la condicién de beneficiario de una subven-
cion publica.

4.5. Que han sido suscritas las pélizas de seguros de responsabilidad civil que cubran las
contingencias posibles en el desarrollo de las actividades previstas en el proyecto, incluido el
personal voluntario, en su caso.

4.6. Que cuantos datos constan en la solicitud son ciertos y se compromete a facilitar a la
Administracién, en el momento y en la forma en que ésta lo indique, la documentacion precisa
para la resolucion de su solicitud, la cual declara estar en disposicion de aportar.

4.7. En el caso de haber solicitado o recibido ayudas para la misma actuacion para la que
se solicita subvencion, declara que dichas ayudas, conjuntamente con la subvencion solici-
tada, no superan el coste global del proyecto. En este supuesto, debera identificar las ayudas
y adjuntar la solicitud o resolucion de concesion de cada una de ellas.

4.8. En el caso de no haber solicitado o recibido ayudas para la misma actuacion para la
que se solicita subvencién, declara que la entidad a la que representa no es beneficiaria de
otras ayudas y que se compromete, en el caso de obtener recursos a lo largo del 2021 que
financien la misma actuacién subvencionada, a comunicarlo inmediatamente a la Direccion
General de Igualdad y Familias.

4.9. En lo que se refiere a la ficha de terceros, sélo en los casos de nuevas altas o cambio
de cuenta bancaria, sera necesaria la tramitacion telematica de dicho cambio o alta, en el si-
guiente enlace: https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/ficha-terceros/identificacion debiendo,
en todo caso, cumplimentar el campo relativo al IBAN de la cuenta corriente en la plataforma
de tramitacion de las solicitudes.

Articulo 12. Procedimiento de concesion.
1. El procedimiento de concesion sera el simplificado de concurrencia competitiva segun
establece el articulo 14.3.b) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon,
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por lo que la subvencion se concedera a todas las entidades que relnan los requisitos para
su otorgamiento y solo se aplicaran criterios de evaluacién para cuantificar, dentro del crédito
consignado en la convocatoria, el importe de dicha subvencion. Esta convocatoria se trami-
tara de acuerdo con los principios de publicidad, concurrencia, objetividad, transparencia,
igualdad y no discriminacion. Se podra realizar un prorrateo entre las entidades beneficiarias
del importe global maximo destinado a las subvenciones.

2. La instruccién del procedimiento correspondera al Servicio de Igualdad de la Direccién
General de Igualdad y Familias del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales. El
drgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determi-
nacién, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse
la resolucion.

3. El examen y la valoracién de las solicitudes presentadas se llevara a cabo por una co-
mision integrada del modo que sigue:

3.1. Presidencia: la persona titular de la Direccién General de Igualdad y Familias o la
persona en quien delegue.

3.2. Vocalias:

3.2.1. Tres personas técnicas que tengan condicién de personal laboral o funcionario ads-
critas a la Direccién General de Igualdad y Familias.

3.2.2. La secretaria de la Comisién recaera en una de las personas integrantes de la
misma designada por la Direccion General de Igualdad y Familias.

4. La Comision de Valoracion, tras el examen y evaluacién de las solicitudes, a la vista de
la disponibilidad presupuestaria, emitira informe en el que se concrete el resultado de la eva-
luacién efectuada. Dicho informe, segun lo establecido en el articulo 24.4 de la Ley General
de Subvenciones, debera expresar la relacion de entidades solicitantes para las que se pro-
pone la concesién de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacién y los criterios
de valoracion seguidos para efectuarla.

Articulo 13. Criterios de valoracion.

1. La valoracion de la entidad solicitante se realizara en base a los siguientes criterios,
hasta 20 puntos, siendo la puntuaciéon minima en este apartado para obtener la subvencién
de 10 puntos:

1.1. Experiencia en la gestion de proyectos y actuaciones iguales o analogos en los ul-
timos cinco afos: se valorara la puesta en practica anterior por la entidad, de programas
analogos, asi como su resultado acreditado. Hasta 5 puntos.

1.2. Estructura y capacidad de gestion de la entidad solicitante: se valorara la adecuacion
de la estructura de la entidad, y del nimero de personas asociadas y voluntarias, en relaciéon
con la gestion de los proyectos para los que se solicita la ayuda. Hasta 5 puntos.

1.3. Adecuacién de recursos humanos: se valorara la adecuacion de los recursos hu-
manos, tanto preexistentes como de nueva incorporacion, que se adscriben a los distintos
proyectos. En este sentido se tendran en cuenta especialmente:

1.3.1. Naturaleza, caracteristicas y duracion de la contratacién del personal asalariado
preexistente y de nueva incorporacion. Hasta 3 puntos.

1.3.2. El empleo de personas pertenecientes a colectivos con mayores dificultades para la
insercion laboral (personas con diversidad funcional, personas trans, personas de origen ex-
tranjero, personas pertenecientes a minorias étnicas, personas en situacion de exclusién so-
cial, mujeres, jovenes, personas desempleadas de larga duracion, etc.). Hasta 3 puntos.

1.4. Naturaleza, caracteristicas y formacion del personal voluntario con que se cuenta para
el proyecto. Hasta 2 puntos.

1.5. Compromiso de la entidad en una gestién de calidad: se valorara la acreditacion de la
efectiva implantacién en la entidad de sistemas de autoevaluacion de las actividades y pro-
gramas ejecutados por la entidad. Hasta 2 puntos.

2. La valoracion de los proyectos se realizara en base a los siguientes criterios. La calidad
técnica del proyecto se valorara hasta un maximo de hasta 80 puntos, siendo la puntuacion
minima en este apartado para obtener la subvencion de 40 puntos, y como resultado de pon-
derar los siguientes aspectos:

2.1. Evaluacion de las necesidades sociales: justificacion de la existencia de la necesidad
social que el proyecto pretende satisfacer teniendo en cuenta la insuficiente o inexistente
cobertura publica o privada de la misma y la prevision del nimero de personas a las que se
dirige. Hasta 5 puntos.

2.2. Contenido técnico del proyecto: definicién de objetivos coherentes con la evaluacion,
calendario de realizacion, descripcion de las actividades, indicadores de evaluacién y control
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de las actividades en relacion con los medios de los que dispone la entidad. Cualificacién del
personal adscrito a los proyectos. Hasta 30 puntos.

2.3. Beneficio social del proyecto y efecto multiplicador del mismo: optimizacion de los
recursos propios y/o externos, impacto generado, y sinergia que contribuya a que el proyecto
tenga sus resultados expandidos. Se valorara el ambito territorial, el nimero de personas
beneficiarias, medidas de sostenibilidad y de participacion con otras entidades publicas o
privadas. Hasta 10 puntos.

2.4. Ambito territorial en el que se desarrolla el proyecto. Hasta 10 puntos.

2.4.1. Por territorio. Hasta 5 puntos.

- Aragoén: 5 puntos.

- Provincia: 3 puntos.

- Municipal: 2 puntos.

2.4.2. Por poblacién: Hasta 5 puntos.

- Municipios de menos de 5000 habitantes: 5 puntos.

- Municipios entre 5000 y 10000: 3 puntos.

- Municipios de entre 10.000 y 60.000: 2 puntos.

2.5. Innovacion social del proyecto y de las actividades para su despliegue: Se valoraran
aquellas actuaciones novedosas, que justificadamente pudieran suponer una mejor atencién
a las necesidades que constituyen el objeto de la ayuda. Hasta 10 puntos.

2.6. Fomento de la igualdad: Se valorara aquellos proyectos que explicitamente se publi-
citen con un lenguaje inclusivo, y en su ejecucién materialicen, las politicas de igualdad.
Hasta 5 puntos.

2.7. Presupuesto: se valorara la adecuacion del presupuesto previsto a los proyectos pre-
sentados y en relacion con los objetivos finales. A estos efectos se tendran en cuenta los
costes reales, los precios de mercado y la especificidad de los programas. Se valorara la
eleccién de actuaciones eficientes para el logro de los objetivos del programa. Hasta 10
puntos.

Articulo 14. Baremo.

1. El orden de prelacién para la concesién de las subvenciones se determinara en funcion
de la puntuacién obtenida por valoracion de los criterios precitados, no pudiéndose conceder
subvencion a las solicitudes que no obtengan la puntuacion minima determinada en la base
anterior.

2. La determinacion para cada uno de los proyectos de la cuantia individualizada de la
subvencion sera la ponderacion del importe solicitado en funcién de la puntuacion obtenida al
aplicar los criterios de valoracién, entre los solicitantes que superen la puntuacién minima
prevista en el articulo 13 de esta Orden, de acuerdo con la siguiente formula:

-SC =SS x (PT -49) x Cf.

- SC es la subvencion concedida.

- SS es el presupuesto subvencionable.

- PT es la puntuacion total obtenida.

- Cf es el coeficiente multiplicador que permitira distribuir el importe total de la convocatoria
entre todos los programas que superen la puntuacién minima.

- En ningun caso la subvencién concedida podra superar el importe solicitado.

3. Los proyectos que en cada linea hayan obtenido mas de 80 puntos obtendran el total
del presupuesto subvencionable hasta agotar el presupuesto de la convocatoria. El crédito
restante, en su caso, se repartira entre el resto de solicitudes que no hayan sido excluidas, en
proporcién a la puntuacién total obtenida y el importe solicitado.

Articulo 15. Propuesta de Resolucion.

1. El érgano instructor, a la vista del contenido del expediente y del informe de la comision
de valoracion, formulara la propuesta de resolucién provisional.

2. Dicha propuesta se formulara en un acto Unico, y debera expresar la relacién de solici-
tudes para las que se propone la concesién de la subvencién y su cuantia, especificando la
puntuacion obtenida, asi como la propuesta de desestimacion fundamentada del resto de
solicitudes.

3. La propuesta de resolucion provisional se publicara en la pagina web del Servicio de
Igualdad de la Direccion General de Igualdad y Familias. La entidad interesada, para cumplir
con el tramite de audiencia, tendra un plazo de cinco dias desde la publicacion, a través de
medios electrénicos como se indica en el articulo 9.2.

4. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
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aducidas por la interesada. En este caso, la propuesta de resolucion tendra el caracter de
definitiva.

5. Instruido el procedimiento, el érgano instructor formulara la propuesta de resoluciéon
definitiva, que se notificara a las entidades interesadas propuestas como beneficiarias, me-
diante publicacién en la pagina web del Servicio de Igualdad de la Direccion General de
Igualdad y Familias.

6. Las propuestas de resolucion en ningln caso suponen la creacion de derecho alguno a
favor de la entidad beneficiaria, mientras no se haya notificado la resolucion definitiva de la
concesion.

Articulo 16. Resolucién y publicacion.

1. Ala vista de la propuesta elevada por el 6rgano instructor, la Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales, dictara la Resolucion del procedimiento de concesion de las subven-
ciones.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de tres
meses desde la publicacion de la convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”. Transcurrido
dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, las entidades interesadas podran en-
tender desestimadas sus solicitudes.

3. En la Resolucién constara, en todo caso, el objeto de la subvencion, la entidad benefi-
ciaria, la puntuacion obtenida en la valoracion, el importe de la subvencién, asi como, de
forma fundamentada, la desestimacion y la no concesion de ayuda por inadmision de la peti-
cion, desistimiento, renuncia o imposibilidad material sobrevenida del resto de solicitudes.

4. La Resolucion se publicara en el “Boletin Oficial de Aragén”, teniendo dicha publicacion
efectos de notificacion a las entidades interesadas de conformidad con lo establecido en el
articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Las resoluciones se publicaran en la pagina web del Go-
bierno de Aragoén y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

5. No es preciso un tramite de aceptacion expresa, entendiéndose implicita en la solicitud
de participacion en este procedimiento. No obstante, tras la publicacion o notificacion a las
entidades interesadas, la entidad solicitante podra renunciar expresamente a la subvencién
concedida debiendo comunicarlo en formato electrénico, en la sede electrénica de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

6. Contra la Resolucién que ponga fin al procedimiento de concesion cabra interponer re-
curso potestativo de reposiciéon ante la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales o im-
pugnarla directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente al de la notificacién, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, o directamente ante la Jurisdiccion Contencioso-adminis-
trativa en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucion,
conforme al articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa. La interposicion del recurso se realizara tal y como se indica en
el articulo 9.1.

Articulo 17. Modificacion de las subvenciones concedidas.

1. La modificacion de la Resolucion de concesion de la subvencion y, en su caso, el rein-
tegro de las cantidades indebidamente percibidas, se dara cuando concurra alguna de las
siguientes circunstancias:

1.1. Cuando por circunstancias sobrevenidas que dificulten la ejecucién del proyecto, la
entidad beneficiaria no pueda cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto o realizar la actividad
que fundamente la concesion de la subvencion, segun los criterios, condiciones y plazos es-
tablecidos para la actividad subvencionada.

1.2. Cuando se conozca la concurrencia para el mismo objeto de la subvencion de cual-
quier otro tipo de subvencion o ayuda no declarada por la entidad beneficiaria que determine
que conjuntamente se ha financiado por importe que supere el coste de la actuacion subven-
cionada o, en su caso, los limites porcentuales tenidos en cuenta para su determinacion.

1.3. Toda alteracion sustancial de los criterios, las condiciones y los plazos que determi-
naron la concesién de la subvencion.

2. En los supuestos previstos en los puntos 1.1. y 1.3, la modificacion sera acordada por
el érgano concedente de la subvencién, previo informe de la comision de valoracion.

3. En el caso de modificaciones no esenciales en la ejecucién del proyecto, siempre que
no impliquen alteracion sustancial de su naturaleza o finalidad y que, en todo caso, sean ne-
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cesarias requeriran la previa autorizacion del érgano concedente, previa solicitud de la en-
tidad beneficiaria.

Articulo 18. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones otorgadas al amparo de la presente
Orden quedan obligadas al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la Resolucion, asi como la realizacion del proyecto subvencionado.

2. Cumplir la finalidad que fundamenté la concesion de la subvencién y destinar el importe
de la subvencion a los fines propios del proyecto.

3. Justificar la realidad de los gastos realizados mediante los documentos correspon-
dientes en los plazos y condiciones establecidos en la presente convocatoria.

4. Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluso
los documentos electronicos, en tanto que puedan ser objeto de las actuaciones de compro-
bacién y control.

5. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en la
presente Orden.

6. Las entidades que resulten subvencionadas deberan incorporar de forma visible en el
material que se utilice el logotipo que figura en el anexo lll, a efectos de difusion de los pro-
yectos financiados. En caso de publicaciones para su difusion, se debera solicitar con ca-
racter previo a su utilizacion, el preceptivo informe favorable de la Comisiéon de Comunicacién
Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de diciembre, del Gobierno
de Aragon, por el que se regula la Comisién de Comunicacion Institucional y se distribuyen
competencias en materia de comunicacion y publicidad.

7. Comunicar a la Direccidon General de Igualdad y Familias del Departamento de Ciuda-
dania y Derechos Sociales de forma inmediata, y en todo caso, con anterioridad a la justifica-
cion, la obtencidn de ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualquier otra Adminis-
tracion Publica o privada, asi como cualquier eventualidad o cambio en el desarrollo de los
proyectos subvencionados cuanto éstos se produzcan.

8. Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de la subvencion, por
parte del departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, asi como a cualquier otra de
comprobacidn y control financiero que pudiera ejercer la Intervencion General u otros 6rganos
competentes.

9. Cualquiera otra obligacion impuesta a las entidades beneficiarias en la normativa estatal
0 autondmica aplicable.

El incumplimiento de estas obligaciones supondra la devolucién de las cantidades antici-
padas y la pérdida del derecho a percibir las pendientes.

Articulo 19. Justificacion.

1. La obligacion de justificacion de la subvencién se efectuara ante la Direccion General de
Igualdad y Familias, a través de medios electronicos como se indica en el articulo 9.1. El plazo
de justificacion se iniciara el 1 de octubre y finalizara el 31 de octubre de 2021.

Con caracter excepcional se admitiran aquellos gastos que, por su naturaleza, tales como
noéminas del personal, IRPF y Seguros Sociales, se encuentren dentro del periodo elegible de
la subvencion, pero no puedan acreditarse dentro del plazo ordinario de justificacion por in-
compatibilidad de plazos. En este supuesto, se aceptara una prevision estimativa del importe
del gasto dentro de la cuenta justificativa, debiendo ser presentados los originales y fotoco-
pias justificativas correspondiente a la prevision de los gastos y pagos desde el 1 de enero de
2022 hasta el 20 de febrero de 2022.

2. La modalidad de la justificacion de la subvencion, de acuerdo con el articulo 72 del Re-
glamento sobre subvenciones aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, reves-
tira la forma de cuenta justificativa del gasto, debiendo presentar la siguiente documentacion:

2.1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicaciéon de los proyectos realizados y de los resul-
tados obtenidos.

2.2. Una memoria econdmica justificativa del coste de los proyectos realizados, que con-
tendra:

2.2.1. La declaracién de que el importe concedido de la subvencién se ha destinado al
cumplimiento de los fines establecidos en el acto de concesién de la subvencion.

2.2.2. La declaracion de las actividades realizadas para las que se ha otorgado la subven-
cion, su coste total y su financiacion.
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2.2.3. Una relacién clasificada de los gastos del proyecto, con identificacion del acreedor
y del documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago (fecha valor ban-
cario).

2.2.4. Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mer-
cantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el
parrafo anterior y la documentacion acreditativa de su pago, que debera haberse realizado
antes de que expire el plazo de justificacion.

2.2.5. Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado el
proyecto subvencionado con indicacion de su importe y su procedencia.

3. En aquellos casos en que, por causas sobrevenidas, la entidad beneficiaria prevea que
no va a ser posible justificar la cuantia subvencionada, debera renunciar por escrito a la
misma o a la parte que no se pueda ejecutar, al menos con quince dias de antelacién al pe-
riodo limite de justificacion.

4. Los documentos justificativos del gasto, deberan referirse a la totalidad del importe sub-
vencionado, y la aportaciéon que la Entidad realiza, si es el caso.

Cualquier discrepancia en la justificacién del gasto, detectada por la Administracion, que
pueda conllevar una disminucién de la cantidad de la subvencién a abonar, sera notificada a
la entidad beneficiaria dandole un plazo de 10 dias para su aclaracion.

5. Los justificantes que aporten las Entidades beneficiarias, consistentes en las correspon-
dientes facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil o con
eficacia administrativa, deberan ser originales en el caso de que se hayan emitido inicial-
mente en formato electrénico. En el caso de que se tengan que aportar facturas o documentos
que se hayan emitido originalmente en formato papel, se admitira copia simple de las mismas,
debiendo ir acompafiados de la documentaciéon necesaria que permita acreditar que no hay
duplicidad del gasto.

6. El 6rgano concedente de la subvencion llevara a cabo la comprobacién de la justifica-
cion documental de la subvencidn a cuyo fin revisara la documentacion que obligatoriamente
deba aportar la entidad beneficiaria.

Articulo 20. Pago.

1. El pago de la subvencioén se efectuara cuando se haya acreditado el cumplimiento de la
finalidad para la que fue otorgada y se haya justificado la realizacién de los proyectos subven-
cionados y el gasto total realizado.

2. En caso de que no se justifique el importe total del presupuesto presentado y siempre
que se haya realizado la actividad subvencionada, la cantidad a abonar se calculara apli-
cando a la suma de los gastos justificados el porcentaje existente entre el presupuesto del
proyecto y la cuantia que le hubiera correspondido a través de la puntuacion resultante de
aplicar los criterios de valoracion.

3. No podra realizarse ningun pago de la subvencion si la entidad beneficiaria no se en-
cuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social y tenga pendiente de pago deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma o sea
deudor por resolucién de procedencia de reintegro.

4. Correspondera a la Directora General de Igualdad y Familias la certificacion del cumpli-
miento por la entidad beneficiaria del objeto de la subvencion y demas obligaciones determi-
nadas en esta convocatoria y en la normativa de aplicacion, a efectos de su pago.

Articulo 21. Reintegro.

1. Las subvenciones a que se refiere estas bases estan sujetas al régimen de reintegro
establecido en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, y resto de dispo-
siciones aplicables a las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Aragon.

2. Dara lugar al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente, la concurrencia de alguna de las circunstancias contempladas en el articulo
43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y articulo 37 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. El reintegro de la subvencion se realizara mediante resolucién del érgano concedente
de la subvencién, mediante la instruccion del correspondiente expediente y dara lugar a la
devolucién del importe de la subvencion recibida y al abono de los intereses de demora co-
rrespondientes desde el momento de pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro.

4. Cuando el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total de la actividad y se acredite por ésta una actuacién inequivocamente ten-
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dente a la satisfaccién de sus compromisos, el importe a percibir 0, en su caso, la cuantia a
reintegrar se determinara, previo informe que a este efecto emitira el érgano instructor, aten-
diendo al principio de proporcionalidad y a los siguientes criterios:
4.1. El grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesién de la subvencion.
4.2. El importe de la subvencion efectivamente aplicado a la actuaciéon subvencionada.
4.3. El nivel o numero de fases o periodos ejecutados, en aquellos supuestos en los que
la ejecucién de la actuacion subvencionada tuviese un caracter periédico.
4.4. Cualquier otro criterio que deba ser apreciado segun las circunstancias del caso con-
creto y la naturaleza de la subvencion.

Articulo 22. Responsabilidad y régimen sancionador.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones contempladas en esta convocatoria que-
daran sometidos a las responsabilidades y régimen sancionador que sobre infracciones ad-
ministrativas en materia de subvenciones se establecen en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en el Titulo V de la Ley 5/2015, de 25
de marzo, de Subvenciones de Aragon.

Zaragoza, 31 de mayo de 2021.
La Consejera de Ciudadania

y Derechos Sociales,
M.? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ANEXO I. MEMORIA DE LA ENTIDAD

1. Entidad solicitante.
2. Experiencia:

2.1. Proyectos y actuaciones de analoga naturaleza en los ultimos cinco afios.
3. Estructura:

3.1. Ambito territorial seguin estatutos.

3.2. N° personas asociadas o afiliadas en Aragoén en el afio 2020.

3.3. Estructura organica en Aragoén.

3.4. Sedes en Aragon.

3.5. Voluntariado

4. Recursos Humanos (Adscritos al proyecto).

4.1. Naturaleza, caracteristicas y duracion de la contratacion del personal asalariado
prexistente y de nueva incorporacion.

4.2. El empleo de personas pertenecientes a colectivos con mayores dificultades para la
insercion laboral (personas con diversidad funcional, personas trans, personas de
origen extranjero, personas pertenecientes a minorias étnicas, personas en situacion
de exclusién social, mujeres, jovenes, personas desempleadas de larga duracion,
etc.).

4.3. Naturaleza, caracteristicas y formacion del personal voluntario con que se cuenta para
el proyecto.

5. Calidad:

5.1. Compromiso de la entidad en una gestion de calidad: se valorara la acreditacion de

la efectiva implantacion en la entidad de sistemas de autoevaluacion de las

actividades y programas ejecutados por la entidad.

Firmada electrénicamente por quien ostente la representacion legal de la entidad.

El responsable del tratamiento de tus datos personales es: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS.
La finalidad de este tratamiento es: Gestion de subvenciones dirigidas a entidades sociales sin animo de lucro para
la realizacién de proyectos de promocion de la igualdad de trato, no discriminacion y diversidad afectivo sexual, en
la Comunidad Auténoma de Aragon. La legitimacion para realizar el tratamiento de tus datos nos la da: obligacion
legal para el responsable. No vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion
legal. Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de los datos, y los de

limitacion y oposicién a los tratamientos, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, a

través de la sede electrénica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios
normalizados disponibles. Puedes obtener informacion adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del
Gobierno de Aragén, en el siguiente enlace https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.action?fileld=922
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ANEXO Il. MEMORIA DEL PROYECTO

. Mombre de la entidad.

. Linea a la que se presenta la solicitud:

1. Subvenciones para la promocion de la igualdad de trato y no discriminacion.

2. Subvenciones para el apoyo a las personas LGTBI y sus familiares.

. Tipo de proyecto:

1.1. Proyectos de fomento de la igualdad de trato y prevencion de la discn-
minacion hacia los colectivos mas susceptibles de sufrirla por alguno de los si-
guientes motivos: nacimiento, onigen racial o étnico, sexo, religion, conviccion u
opinion, edad, discapacidad, onentacion o identidad sexual, enfermedad, po-
breza o cualguier otra condicion o circunstancia personal o social.

1.2 Proyectos de informacion y formacion a profesionales de diferentes am-
bitos en matena de igualdad de trato y no discnminacion.

1.3 Proyectos de atencion a victimas de discniminacion ylo delitos de odio
que incluyan acciones de informacion, asesoramiento y acompafniamiento.

14.  Proyectos de investigacion y elaboracion de informes, guias y matenales
didacticos.

21 Proyectos de sensibilizacion y concienciacion dingidos a la sociedad
aragonesa, con el objetivo de fomentar el conocimiento de la diversidad y reducir
la discnminacion por razon de orientacion sexual, idenfidad y expresion de gé-
nero. del colectivo LGTBI y sus familiares.

22 Proyectos de formacion a profesionales del ambito piblico y privado,
sobre la diversidad afectivo-sexual y familiar, que incluyan protocolos de detec-

cion y actuacion ante situaciones de discniminacion.
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o 23 Proyectos desfinados a generar espacios de apoyo, asesoramiento y
empoderamiento a las personas LGTBI, y sus familias, con especial atencion a
las familias con menores trans a su cargo.

O 24 Proyectos destinados a la celebracion de encuentros, jomadas y dias
internacionales significativos para los colectivos LGTBL

O 25 Proyectos de recuperacion y dignificacion de la memorna histonca
LGTBI de Aragdn con el objetivo de la generacidn de materiales, espacios o pro-
puestas artisticas y culturales para la divulgacion y conocimiento de los hechos,
datos o sucesos acaecidos en la histonia de la represion y movilizacion del co-
lectivo LGTBI de Aragon.

O 26 Proyectos de atencion a victimas de discniminacion ylo delitos de odio
que incluyan acciones de informacion, asesoramiento y acompafniamiento

o 27 Proyectos de investigacion y elaboracion de informes, guias y matena-
les didacticos en materia LGTBI.

4. Nombre del proyecto.
5. Breve descripcion del proyecto y justificacion. Maximo 300 palabras
6. Contenido técnico:
a. Objetivos
b. Actividades y metodologia
c. Temporalizacion
d. Indicadores de evaluacion
e. Personal adscrito al proyecto
f. Medios técnicos
7. Beneficio social:

a. Numero de personas beneficiarias
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b. Optimizacién de los recursos buscando colaboraciones y sinergias
c. Impacto del proyecto

8. Ambito territorial en el que se desarrolla el proyecto.

Por territorio:

e Municipal:
e Provincials:
e Aragén:

Por poblacion:

¢ Municipios de menos de 5000 habitantes
e Municipios entre 5000 y 10000
¢ Municipios de entre 10.000 y 60.000

9. Innovacion social.
10. Fomento de la igualdad. Adjuntar planes de igualdad si se tienen.

11. Presupuesto.

Firmada electrénicamente por quien ostente la representacion legal de la entidad.

El responsable del tratamiento de tus datos personales es: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS.
La finalidad de este tratamiento es: Gestidon de subvenciones dirigidas a entidades sociales sin animo de lucro para
la realizacion de proyectos de promocién de la igualdad de trato, no discriminacion y diversidad afectivo sexual, en
la Comunidad Autbnoma de Aragon. La legitimacion para realizar el tratamiento de tus datos nos la da: obligacion
legal para el responsable. No vamos a comunicar tus datos personales a terceros destinatarios salvo obligacion
legal. Se pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de los datos, y los de

limitacion y oposicién a los tratamientos, asi como a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, a

través de la sede electrénica de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragén con los formularios
normalizados disponibles. Puedes obtener informacién adicional en el Registro de Actividades de Tratamiento del
Gobierno de Aragoén, en el siguiente enlace https://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/details.action?fileld=922
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ANEXO Iil. LOGOTIPO

El logotipo que debera utilizarse para la difusion de los proyectos subvencionados por
el Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, financiacion con cargo a la convocatoria
de 2021 es el siguiente:

>~ GOBIERNO
== DE ARAGON

El logotipo se encuentra a disposicion de las entidades, para su correcta utilizacion, en
la direccion: https://www.aragon.es/-/servicio-de-igualdad

1. Supuestos de utilizacién:

a. El logotipo debera figurar en los materiales de uso necesarios para la realizacion de
las actividades financiadas con cargo a las subvenciones reguladas en esta convocatoria,
tales como:

- Material de caracter didactico de las actividades formativas.
- Carteleria y productos de difusion del proyecto.
2. Pautas para su utilizacion:

El logotipo se utilizara siempre guardando las proporciones del modelo, en las
ampliaciones o las reducciones, sin que sea preciso que figure recuadrado, debiéndose
colocar en el lugar preferencial del soporte a difundir con la misma categoria que el logotipo
de la organizacion o entidad subvencionada. En los carteles el logotipo debera de colocarse
en la parte inferior derecha.

Para la reproduccion y utilizacion del logotipo del Gobierno de Aragon, en color o en
blanco y negro, las entidades subvencionadas precisan solicitar el informe previo a la
Comisién de Comunicacion Institucional.

3. Solicitud a la Comisién de Comunicacion Institucional
El informe se solicita cumplimentando un formulario en la direccion:

https://www.aragon.es/-/formulario-de-solicitud-y-consulta

Posteriormente, se envia una prueba por correo electronico a
comisiondecomunicacion@aragon.es, para verificar que se adecua al Manual de Identidad
Visual Corporativa del Gobierno de Aragon.
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