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RESOLUCION de 8 de junio de 2021, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés de
Salud, por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condiciéon de perso-
nal estatutario fijo en plazas de la categoria de Pediatra de Atencién Primaria en cen-
tros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragén, para su
provision por turno libre.

Por Resolucion de 16 de octubre de 2020, de la Direccion Gerencia del Servicio Aragonés
de Salud, se procedi6 a convocar las plazas de la categoria de Pediatra de Atencién Primaria
por turno libre correspondientes a las Ofertas de Empleo Publico para los afos 2018 y 2019.

Posteriormente, por Resolucion de 21 de enero de 2021, de la Direccidon Gerencia del
Servicio Aragonés de Salud, se acumulé al proceso selectivo anteriormente citado las plazas
de la categoria de Pediatra de Atencion Primaria en centros del Servicio Aragonés de Salud
de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, para su provision por turno libre y de discapacidad,
incluidas en la Oferta de Empleo Publico para el afio 2020.

El Decreto 77/2021, de 2 de junio, del Gobierno de Aragdn, “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 121, de 7 de junio, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para el afio
2021 en el ambito del personal estatutario del Servicio Aragonés de Salud incluye la convoca-
toria de pruebas selectivas para el acceso a plazas de la categoria de Pediatra de Atencion
Primaria por turno libre.

Con la presente Resolucion se procede a acumular cinco plazas de la categoria de Pe-
diatra de Atencion Primaria a convocar por turno libre correspondientes a la Oferta de Empleo
Publico para el afo 2021 en aplicacion del articulo 2 del Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del
Gobierno de Aragén, de seleccion de personal estatutario y provision de plazas en los centros
del Servicio Aragonés de Salud, y del Acuerdo por la Sanidad en Aragon en materia de em-
pleo suscrito por el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia del Gobierno de
Aragén y las Organizaciones Sindicales CEMSATSE, CSIF y CCOO, en fecha 23 de julio de
2014.

En cuanto al sistema de seleccién del personal se estara a lo dispuesto en el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legis-
lativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como especificamente a lo prevenido en la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud, y en
el Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragén, de seleccidn de personal estatu-
tario y provision de plazas en los centros del Servicio Aragonés de Salud.

En atencién a lo expuesto y en virtud de la competencia establecida en el articulo 10 del
Decreto 37/2011, de 8 de marzo, del Gobierno de Aragon, de seleccidon de personal estatu-
tario y provision de plazas y de conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley
del Servicio Aragonés de Salud, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragoén, esta Direccion Gerencia resuelve:

Convocar pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en
plazas de la categoria de Pediatra de Atencion Primaria en el Servicio Aragonés de Salud de
la Comunidad Auténoma de Aragoén por turno libre con sujecion a las siguientes.

BASES:

Primera.— Normas generales.

1.1. Se convoca concurso oposicion para cubrir por turno libre 5 plazas, codigo de la
categoria A169, en el Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Autonoma de Aragén,
correspondientes a la Oferta de Empleo Publico para el afio 2021. En aplicacion de los
principios de economia procesal y eficiencia que deben regir la actuacion de las Adminis-
traciones Publicas, dichas plazas se acumulan a las correspondientes a las Ofertas de
Empleo Publico de 2018, 2019 y 2020, tramitandose para la adjudicacion de todas ellas
un Unico concurso oposicion y ya convocadas por Resoluciones de 16 de octubre de
2020 y 21 de enero de 2021 de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud,
con lo que las plazas objeto del proceso selectivo seran 26 para su provision por turno
libre.

1.2. La presente convocatoria se rige por las bases establecidas en la Resolucion de 16 de
octubre de 2020 de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se con-
voca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en plazas de
la categoria de Pediatra de Atencion Primaria en centros del Servicio Aragonés de Salud de
la Comunidad Auténoma de Aragén, para su provisién por turno libre, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 222, de 9 de noviembre de 2020.
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Segunda.— Solicitudes:

2.1. No sera necesaria la presentaciéon de nueva solicitud para los aspirantes que presen-
taron instancia en el plazo previsto en las Resoluciones de 16 de octubre de 2020 y 21 de
enero de 2021, de la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, citada en la base
1.2.

2.2. Los participantes s6lo podran participar por una de las vias de acceso previstas: turno
libre, o promocion interna.

2.3. Las instancias para participar en las pruebas selectivas se formalizaran via web en la
direccion https://empleo.salud.aragon.es, Portal Electronico de Recursos Humanos del Ser-
vicio Aragonés de Salud, mediante la inscripcién en la correspondiente convocatoria y cumpli-
mentacion del modelo informatico de solicitud que debera ser ratificada a través de su presen-
tacion dirigida a la Direccién Gerencia del Servicio Aragonés de Salud de acuerdo con lo
previsto en la base 3.4.

Para acceder a la aplicacion podran hacerlo mediante los siguientes modos de acceso:

Modo Usuario Nuevo: Puede registrarse en la aplicacion haciendo uso del enlace “regis-
trese aqui”, creando usuario nuevo y entrando en la aplicaciéon posteriormente haciendo uso
de su NIF y contrasefia respectivamente.

Modo Certificado: Esta habilitada la posibilidad de autenticacion mediante Certificado Di-
gital o Cl@ve.

Modo Usuario Corporativo: Si dispone de usuario corporativo del Gobierno de Aragén,
puede acceder haciendo uso del correo electrénico corporativo como usuario de la aplicacion
y utilizando su contrasefia corporativa.

2.4. Cumplimentada la solicitud, debera efectuarse el pago de la tasa por derechos de
examen que asciende a 39,98 euros mediante pago telematico desde el propio portal, si-
guiendo las instrucciones que aparecen en la pagina web del Servicio Aragonés de Salud
debiendo adjuntar a su solicitud el justificante del pago telematico.

El pago de la tasa por derechos de examen también puede realizarse de manera no tele-
matica por ingreso en cualquiera de las oficinas de Ibercaja en la cuenta ES25 2085 5200
8203 3301 5944. Una vez realizado el pago, la entidad bancaria devolvera los dos ejemplares
a los interesados debiendo aportar justificante bancario de haber realizado el ingreso de la
cuantia resefiada. Dichos ejemplares seran presentados en el Registro de conformidad con
la base 3.4.

Los derechos de examen se abonaran por cada solicitud que se presente. La falta de pago
de la tasa por derechos de examen dentro del plazo de presentacion de solicitudes no sera
subsanable.

2.5. Solo estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas que hayan obtenido el reconocimiento como victimas por actos de terro-
rismo, sus conyuges o parejas de hecho y sus hijos, conforme a la normativa vigente
que les sea de aplicacion.

b) Los demandantes de empleo que figuren inscritos como desempleados durante el
plazo, al menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacién de la convoca-
toria de las pruebas selectivas.

c) Aquellas personas que acrediten que no han tenido ningun ingreso durante el plazo, al
menos, de los seis meses anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria de las
pruebas selectivas, o cuyos ingresos no superen el salario minimo interprofesional.
Las citadas circunstancias deberan ser debidamente acreditadas con la presentacion
de la instancia para tomar parte en las pruebas selectivas. En el supuesto previsto en
el apartado b), debera aportarse informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacién
de desempleo expedido por el Instituto Aragonés de Empleo (puede obtenerse on line
a través de la Oficina Electronica de su pagina web www.aragon.es/inaem) o docu-
mento acreditativo equivalente expedido por el Servicio Publico de Empleo compe-
tente. En el supuesto previsto en el apartado c), debera aportarse una declaracion
responsable, (puede obtenerse modelo disponible en la pagina web del Servicio Ara-
gonés de Salud), que podra ser objeto de verificacion por la Administracion, en la que
conste de forma expresa que, durante al menos los seis meses anteriores a la fecha de
publicacién de la presente convocatoria, el interesado no ha percibido ningun ingreso o
que, de haber percibido ingresos, éstos no han superado el salario minimo interprofe-
sional en ninguno de los seis meses.

2.6. Los dos ejemplares de la solicitud (Administracion y el interesado), se deberan pre-
sentar en el Registro del Servicio Aragonés de Salud (Plaza de la Convivencia, 2 - 50017 -
Zaragoza), a través de las Unidades de Registro de Documentos del Gobierno de Aragon o
por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

29983

csv: BOA20210622015


https://empleo.salud.aragon.es
http://www.aragon.es/inaem

Num. 132

Boletin Oficial de Aragoén 22/06/2021

del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, acompafiando el
justificante acreditativo del pago bancario en el caso de que no conste fehacientemente en el
impreso de solicitud.

En el caso del pago telematico de la tasa, igualmente, tanto el ejemplar para el interesado
como el ejemplar para la Administracion seran presentados en el Registro de conformidad con
la presente base.

2.7. En el caso de que la solicitud se presentara en las oficinas de Correos por procedi-
miento administrativo, debera ofrecerse obligatoriamente en sobre abierto para que el funcio-
nario estampe el sello de la fecha en el lugar destinado para ello en el original y en la copia.

2.8. El ejemplar para el interesado le servira de justificante. En todos los ejemplares de-
bera figurar tanto el ingreso de la tasa correspondiente como el sello de registro del Orga-
nismo donde se deposite la solicitud.

La falta de cualquiera de los requisitos anteriores determinara la exclusién del aspirante.
En ninguin caso el sello, validacién mecanica, el pago telematico, o el justificante de la entidad
bancaria acreditando que se ha ingresado la tasa de los derechos de examen suplira el tra-
mite de la presentacion de la solicitud ante la Administracion convocante.

2.9. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 5/2006, de 22 de junio, de
Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Aragon los participantes tendran
derecho a la devolucién de la tasa satisfecha si, por causas que no le son imputables, no se
hayan prestado las actividades o se hubieran prestado de forma notoriamente deficiente,
cuando los ingresos se declaren indebidos por resolucién administrativa o sentencia judicial
firmes y en los demas supuestos previstos en la normativa tributaria.

2.10. El plazo de presentacién de solicitudes sera de un mes a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragon”. Si el
ultimo dia de plazo es inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

2.11. Los datos personales recogidos en la solicitud de admision seran tratados con la
Unica finalidad de la gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias para
ello. El nombre, apellidos y numero del documento de identidad se publicara en la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

El Servicio Aragonés de Salud tomara medidas para que esa informacion no sea indexada
por los buscadores de internet. La base legal para el tratamiento de estos datos son las Leyes
39/2015, de 1 de octubre, y 40/2015, de 1 de octubre, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del
Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud y el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El Servicio Aragonés de Salud es responsable del tratamiento de esos datos. No se ce-
deran datos a terceros salvo obligacion legal. Los derechos de proteccidon de datos de los
solicitantes se podran ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento por via electronica
en la direccion: seguridad@salud.aragon.es, o presencialmente a través de la red de oficinas
de asistencia en materia de registros.

Los interesados también pueden presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos, cuando consideren que sus derechos no han sido atendidos debida-
mente.

Podran consultar informacion adicional y detallada en el Registro de Actividades de Trata-
miento del Gobierno de Aragdn, en:https://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.
action?fileld=338.

Tercera.— Recurso.

Contra la presente Resoluciéon, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria del Departamento de Sanidad, en el plazo
de un mes, de conformidad con lo previsto en el articulo 48.3 del texto refundido de la Ley del
Servicio Aragonés de Salud, aprobado por Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre,
del Gobierno de Aragon y en el articulo 58.2 del texto refundido de la Ley de la Administraciéon
de la Comunidad Auténoma de Aragdn aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio,
del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, 8 de junio de 2021.
El Director Gerente del Servicio

Aragonés de Salud,
JOSE MARIA ARNAL ALONSO
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