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II. Autoridades y Personal
a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/1249/2020, de 23 de noviembre, por la que se nombra funcionaria de carre-
ra del Cuerpo Auxiliar de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon,
Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos.

Concluido el procedimiento de movilidad por motivos de salud, concretado en el cambio
de escala de funcionarios, regulado en el Decreto 18/2011, de 8 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento para la adaptacion del puesto de trabajo y movilidad por motivos de
salud, y habiendo superado la correspondiente prueba de capacitacion exigida, a propuesta
de la Direccién General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios, este Departa-
mento dispone:

Primero.— Nombrar funcionaria del Cuerpo Auxiliar de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Aragon, Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, a D.? Elena
Fernandez Cambra, adjudicandole como primer destino el puesto de Auxiliar Administrativo
numero R.P.T: 13395 en la Residencia de Personas mayores Romareda del Instituto Ara-
gonés de Servicios Sociales de Zaragoza.

Segundo.— Para adquirir la condicidon de funcionaria de carrera, la interesada debera
acatar la Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Aragon, segun la férmula aprobada por
Orden de 19 de noviembre de 1986, del Departamento de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales, por la que se dictan normas en relacién con los nombramientos de funcionarios de
carrera de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, publicada en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 120, de 1 de diciembre.

Asimismo debera realizar la declaracién a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administra-
cion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes
0, en su caso, la opcion o la solicitud de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Admi-
nistraciones Publicas.

La toma de posesion en el puesto de trabajo adjudicado habra de efectuarse en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragén” de la presente Orden a cuyo efecto el 6rgano correspondiente del Instituto Ara-
gonés de Servicios Sociales formalizara las pertinentes diligencias. A efectos retributivos
sera de aplicacién lo dispuesto en la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

Tercero.— La funcionaria a la que se ha reconocido el derecho a cambio de escala por
motivo de salud, debera acreditar capacidad funcional para poder optar a otros puestos de
trabajo, aunque fueran de la misma escala, a través de los procesos de movilidad correspon-
dientes. La acreditacidon de la capacidad funcional se realizard de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 7.6 del citado Decreto 18/2011, de 8 de febrero.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potes-
tativamente recurso de reposicion ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragoén”, previo a la via judicial contencioso-administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en los articulos 54 y 58 del Texto
Refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado
por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que
proceda en derecho.

También podra ser impugnada directamente ante la Sala de lo Contencioso-adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su notificaciéon de conformidad con lo establecido en el ar-
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ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa.

Zaragoza, 23 de noviembre de 2020.
El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
CARLOS PEREZ ANADON
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ORDEN HAP/1250/2020, de 23 de noviembre, por la que se nombra personal funcionario
de carrera del Cuerpo Auxiliar de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos.

Concluidas las pruebas selectivas para ingreso, por turno independiente para personas
con discapacidad, en el Cuerpo Aukxiliar de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén, Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Administrativos, convocadas por Resolucion
de 5 de julio de 2018, de la Directora General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios
y a la vista del informe de la Secretaria General del Instituto Aragonés de Servicios Sociales,
en atencion a la propuesta emitida por el equipo multidisciplinar, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 11 y 12 del Reglamento de medidas para la inclusién de personas con disca-
pacidad en el ambito de la funcién publica de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragén, aprobado por Decreto 297/2015, de 4 de noviembre, del Gobierno de Aragén, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley de Ordenacion de la Funcion Pu-
blica de la Comunidad Autbnoma de Aragén, cuyo Texto Refundido fue aprobado por Decreto
Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, y en el articulo 3.3.k) del Decreto 208/1999, de 17 de
noviembre, de competencias en materia de personal y en el Decreto 311/2015, de 1 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura organica del Departa-
mento de Hacienda y Administracion Publica, a propuesta de la Direccion General de la Fun-
cion Puablica y Calidad de los Servicios, este Departamento dispone:

Primero.— Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Auxiliar de la Administra-
cion de la Comunidad Autdbnoma de Aragon, Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliares Admi-
nistrativos, a los aspirantes aprobados que se relacionan en el anexo, con expresion del
primer destino adjudicado, con caracter de destino definitivo:

Segundo.— Para adquirir la condicién de personal funcionario de carrera, deberan acatar
la Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Aragon, segun la férmula aprobada por Orden
de 19 de noviembre de 1986, del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
por la que se dictan normas en relacion con los nombramientos de funcionarios de carrera de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, publicada en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 120, de 1 de diciembre.

Asimismo, deberan realizar la declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administra-
cion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes
0, en su caso, la opcion o la solicitud de compatibilidad contempladas en el articulo 10 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Admi-
nistraciones Publicas.

La toma de posesion en el puesto de trabajo adjudicado habra de efectuarse en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Orden en el “Boletin
Oficial de Aragén”, a cuyo efecto los érganos correspondientes de los Departamentos u Orga-
nismos de destino formalizaran las pertinentes diligencias. A efectos retributivos sera de aplica-
cion lo dispuesto en la vigente Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potes-
tativamente recurso de reposicion ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragdn”, previo a la via judicial contencioso-administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en los articulos 54 y 58 del Texto
Refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado
por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y sin perjuicio de cualquier otro recurso que
proceda en derecho.

También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juz-
gado de lo Contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 23 de noviembre de 2020.
El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
CARLOS PEREZ ANADON
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ANEXO

CUERPO DE AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

ESCALA AUXILIARES ADMINISTRATIVA
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
Turno Discapacidad - Destino Definitivo

Apellidos y nombre D.N.I. Departamento Localidad N.°
R.P.T

Giménez Tomas, Jorge ****1533D Educacion, Cultura y Deporte | Zaragoza 16075

Rodriguez Cuartero, Laura ****9790J Educacion, Cultura y Deporte | Zaragoza 13783

Cucalén Maya, Maria Pilar ****9336M Educacion, Cultura y Deporte | Zaragoza 14979

Garcia Yeste, Miguel ****8807S Educacion, Cultura y Deporte | Ejea de los | 15519

Caballeros
Pinto Garcia, Pedro ****4468Q Industria, Competitividad y Zaragoza 3855
Desarrollo Empresarial
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RESOLUCION de 25 de noviembre de 2020, del Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por
el sistema de libre designacion, de un puesto vacante en el Departamento de Ciudada-
nia y Derechos Sociales.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provision por el sistema de
libre designacién, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo en la Direccion General de
Proteccion de Consumidores y Usuarios, publicada por Resolucion de 1 de octubre de 2020
del Director General de la Funcién Publica y Calidad de los Servicios (“Boletin Oficial de
Aragon”, numero 206, de 15 de octubre de 2020), a propuesta del Secretario General Técnico
del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales, y en virtud de la competencia estable-
cida en el articulo 6.3.w) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccién General
resuelve:

Nombrar a D.2 M.2 Teresa Garcia Gonzalez, con Niumero Registro Personal: ****817168
A2031-11, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo, con Numero R.P.T: 13532, en la Di-
reccion General de Proteccién de Consumidores y Usuarios, del Departamento de Ciuda-
dania y Derechos Sociales.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas y en los articulos 54 y 58 de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragon, aprobada por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y sin perjuicio de cualquier
otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 25 de noviembre de 2020.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE SANIDAD

RESOLUCION de 23 de noviembre de 2020, de la Direcciéon Gerencia del Servicio Ara-
gonés de Salud, por la que se da publicidad a las plazas que no han sido cubiertas en
el proceso selectivo convocado por Resolucion de Resolucién de 27 de enero de 2017,
de la categoria de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria en centros del Servi-
cio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon para su provisiéon por
turno libre y discapacidad, y se convoca acto de asignaciéon de destinos vacantes,
conforme a lo previsto en las bases de la convocatoria.

Habiendo quedado varias plazas sin cubrir, por alguno de los motivos previstos en la con-
vocatoria y de conformidad con lo previsto en la base 8.3 de la Resolucién de 27 de enero de
2017, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 29, de 13 de febrero de 2017, por
la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal estatutario fijo
en plazas basicas de la categoria de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria en Cen-
tros del Servicio Aragonés de Salud de la Comunidad Auténoma de Aragon, y en virtud de la
competencia establecida en el Texto Refundido de la Ley del Servicio Aragonés de Salud,
aprobado por el Decreto Legislativo 2/2004, de 30 de diciembre, del Gobierno de Aragon, esta
Direccidon Gerencia resuelve:

Primero.— Hacer publica, como anexo | a esta Resolucion, la relacion complementaria de
los aspirantes a la categoria de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria que siguen a
los propuestos por el Tribunal, asi como anexo Il la relacion de las plazas vacantes que se
ofertan a los aspirantes que han resultado aprobados.

Se hace constar que las plazas a cubrir y que han quedado vacantes son tres (3) y con el
fin de prever posibles renuncias o abstenciones al llamamiento excepcional, se convoca a
mas aspirantes que plazas a cubrir. Quedaran decaidos en sus derechos quienes no compa-
rezcan al presente llamamiento.

Segundo.— Convocar a dichos aspirantes para la oferta y adjudicacion de plazas segun
modelo de hoja de eleccion de destinos que figura como anexo lll. En cuanto al nimero de
centros que tienen que relacionar en el impreso, dependera de la posicion que ocupan en el
proceso selectivo, seleccionando tantas plazas como puestos ocupados y que seran adjudi-
cados por estricto orden de puntuacion.

Tercero.— De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, y por ra-
zones de salud publica derivadas de la actual situacién sanitaria, los aspirantes deberan re-
mitir al correo electronico personalsalud@aragon.es, dentro de los cinco dias habiles si-
guientes a la publicacién de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial de Aragon”, junto con
el impreso de eleccién de plazas, la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del D.N.I. o pasaporte. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola y tengan derecho a participar deberan presentar fotocopia del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo. Asimismo, deberan presentar declaracién jurada o
promesa de éste, de que no esta separado de derecho de su conyuge y, en su caso del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

b) Fotocopia del titulo exigido para su participacion en estas pruebas selectivas. En caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera presentarse la documentacion acre-
ditativa de su homologacion en el Estado espariol.

c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio mediante expe-
diente disciplinario de ninguna Administracién Publica en los seis afios anteriores a la
convocatoria, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

d) La capacidad funcional se podra acreditar mediante certificacion expedida por personal
facultativo del Sistema Nacional de Salud, o mediante una declaracién responsable.

e) Certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, que acredite el no
haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indem-
nidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi
como por trata de seres humanos segun determina el articulo 13 de la Ley Organica
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1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, de modificacion parcial del
Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en su redaccion aportada en la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infanciay a la
adolescencia.

Los aspirantes de origen extranjero, o que tengan otra nacionalidad, ademas, deberan
aportar un certificado negativo de antecedentes penales de su pais de origen o de donde es
nacional, traducido y legalizado de acuerdo con los Convenios internacionales existentes,
respecto de los delitos a los que se refiere el parrafo anterior.

Zaragoza, 23 de noviembre de 2020.

El Director Gerente del Servicio
Aragonés de Salud,
JOSE MARIA ARNAL ALONSO
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ANEXO |
RELACION COMPLEMENTARIA DE APROBADOS EN EL PROCESO SELECTIVO DE LA CATEGORIA DE
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
Convocatoria de 27 de enero de 2017 (B.O.A. de 13/02/17)
Turno libre
Llamamiento excepcional
N° orden para N.LF. Apellidos y nombre Puntuacién total | |Ur° de
solicitar plaza acceso
1 ***3296™* PADILLA COLAS, MARIA ISABEL 99,630 L
2 ***8159** MOYA VAZQUEZ, MAIRENA 99,575 L
3 ***4648™* LAFUENTE YUSTE, MARTA 99,570 L
4 8240 POYATOS FERNANDEZ, MARIA ROCIO 99,565 L
5 ***0896™* LACARTE ESTER, MANUEL ANTONIO 99,550 L
6 ***5404**  |OLIVER CASIMIRO, CARMEN 99,530 L
7 7324 |ZAFRILLA OLIVER, VERONICA 99,500 L
8 4307 LIZCANO ROMERO, JUAN 99,500 L
9 ***2192™* BEORLEGUI ARREGUI, DAMIANA 99,500 L
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ANEXO Il
RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN EN EL PROCESO SELECTIVO DE LA CATEGORIA DE
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA
Convocatoria de 27 de enero de 2017 (B.O.A. de 13/02/17)
Llamamiento excepcional
Caodigo Plaza Centro Localidad Provincia Sector N° Plazas
BA20 HOSPITAL DE BARBASTRO BARBASTRO HUESCA BARBASTRO 31
HU20 HOSPITAL SAN JORGE/JACA HUESCA HUESCA HUESCA 18
HU30 HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS HUESCA HUESCA HUESCA 13
HU40 CRP SANTO CRISTO DE LOS MILAGROS HUESCA HUESCA HUESCA 1
2120 HOSPITAL ROYO VILLANOVA ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA | 12
2220 HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA I 237
2320 HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO LOZANO BLESA ZARAGOZA ZARAGOZA ZARAGOZA Il 17
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DIRECCION - GEREHCIA

Plaza de la Convivencia, 2

ANEXO 1lI
HOJA DE ELECCION DE DESTINOS
ACTO DE ELECCION DE PLAZAS DE LA CATEGORIA DE
TECNICO EN CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA

Llamamiento complementario Convocatoria Resolucién 27/01/2017
PLAZAS ELEGIDAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Nombre:
DNI:
Orden eleccion Centro Localidad Provincia Sector N° Plazas
HOSPITAL DE BARBASTRO BARBASTRO HUESCA BARBASTRO 31
HOSPITAL SAN JORGE/JACA HUESCA HUESCA HUESCA 18
HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS HUESCA HUESCA HUESCA 13
CRP SANTO CRISTO DE LOS MILAGROS HUESCA HUESCA HUESCA 1
HOSPITAL ROYO VILLANOVA ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA | 12
HOSPITAL UNIVERSITARIO MIGUEL SERVET ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA Il 237
HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO LOZANO BLESA ZARAGOZA | ZARAGOZA | ZARAGOZA IIl 17

Firmado:
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 6 de noviembre de 2020, de la Direccién
Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se dispone la ampliacién del plazo
de presentacion de solicitudes a los establecidos en las Resoluciones de 8 de octubre
de 2020, por las que se publica la convocatoria abierta y permanente para la cobertura
temporal de plazas estatutarias de diversas categorias del Servicio Aragonés de Salud
de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Advertidos errores en la Resolucion citada, publicada en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 232, de 23 de noviembre de 2020, se procede a corregir en los siguientes términos:

Donde dice:

Unico.— Otorgar en las convocatorias para la cobertura temporal de plazas estatuarias de
diversas categorias convocadas por Resoluciones de 8 de octubre de 2020, (“Boletin Oficial
de Aragon”, numero 214, de 27 de octubre) y que a continuacion se detallan, un nuevo plazo
de inscripcién y registro hasta el dia 30 de diciembre de 2020 incluido.

Debe decir:

Unico.— Otorgar en las convocatorias para la cobertura temporal de plazas estatuarias de
diversas categorias convocadas por Resoluciones de 8 de octubre de 2020, (“Boletin Oficial
de Aragon”, numero 214, de 27 de octubre de 2020) y que a continuacion se detallan, un
nuevo plazo de inscripcion, registro y fecha hasta la que se computaran los méritos de los
aspirantes establecido en el dia 30 de diciembre de 2020 incluido.
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CENTRO UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 18 de noviembre de 2020, del Director del Centro Universitario de la
Defensa, ubicado en la Academia General Militar, por la que se convoca concurso de
contrataciéon de personal docente e investigador, en la modalidad de Profesor Ayudan-
te Doctor por procedimiento de urgencia.

El Director del CUD-AGM resuelve convocar concurso publico para la contratacion tem-
poral de personal docente e investigador para la siguiente categoria, por procedimiento de
urgencia.

Categoria: Profesor Ayudante Doctor.

Numero de plazas: 16.

La informaciéon completa (bases de la convocatoria, plazos, formularios de solicitud, etc.)
pueden consultarse en la pagina web del CUD-AGM (http://cud.unizar.es/tablon/tablon).

Las solicitudes deberan presentarse de acuerdo con los procedimientos definidos en las
bases de la convocatoria.

Zaragoza, 18 de noviembre de 2020.— El Director, Francisco José Gomez Ramos.
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/1251/2020, de 29 de octubre, por la que se dispone la publicacion del con-
venio de colaboracion entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca de la Sierra
de Albarracin, para la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencién social
y educativa familiar.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el nimero 2020/6/0239, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 21 de octubre de 2020, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragon y el Presidente de la Comarca de la Sierra
de Albarracin, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10
de febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragon y 13 del Decreto 57/2012,
de 7 de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Comunidad Auténoma de Aragén, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 29 de octubre de 2020.

La Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE LAMUJER
Y LA COMARCA SIERRA DE ALBARRACIN, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASESORIA PSICOLOGICAY ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

En Zaragoza, 21 de octubre de 2020.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia y Relaciones
Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto Aragonés de la
Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 7.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueban la bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local
de Aragon, autorizada para la firma del presente convenio por acuerdo del Gobierno de
Aragoén de fecha 14 de octubre de 2020.

Y de otra, D. Inocencio Martinez Sanchez, Presidente de la Comarca Sierra de Albarracin.

Intervienen en nombre y representacion de las respectivas entidades y con las facultades
que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes reciprocamente capacidad y legiti-
macion para otorgar y firmar el presente convenio y a tal efecto,

EXPONEN

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4 de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragoén, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto, este organismo presta una serie de servicios espe-
cializados gestionados por el mismo que son: asesoria social, asesoria psicolégica para mu-
jeres e hijas/os en situacidon de conflicto, asesoria juridica, asesoria empresarial, asesoria
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laboral y atencion social y educativa. Asi mismo el Instituto lleva a cabo acciones de sensibi-
lizacion a profesionales y poblacién en general a través de actuaciones formativas.

De igual manera, se indican en sus funciones la de coordinar la realizaciéon de sus pro-
gramas con los de otras Administraciones Publicas, promoviendo iniciativas y colaborando
con ellas mediante la suscripciéon de los oportunos Convenios.

A su vez, la Comarca es competente para prestar cuantos servicios publicos contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comarca, especialmente la prestacion de
servicios sociales y desarrollar actividades propias de otras Administraciones Publicas.

Asimismo, el articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de la Administracién Local de
Aragon, establece la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la
Comunidad Auténoma de Aragén para la efectiva prestacion de los servicios publicos esen-
ciales en todo el territorio aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de
la colaboracion entre las diversas Administraciones.

Por ello, el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca vienen realizando actuaciones con-
juntas para la consecucion de fines comunes a través convenios de colaboracién. Se considera
especialmente necesario continuar con una colaboracién conjunta que permita la coordinacion
de las actuaciones dirigidas a la atencion integral a las mujeres de toda la Comunidad Auténoma
de Aragon con la finalidad de incrementar la eficacia y eficiencia de las mismas.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, asi como a la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, concretamente en su articulo
8.5.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin necesidad de convo-
catoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado por la necesidad de proporcionar a las mujeres
e hijas/os, informacion y asesoramiento psicoldgico y atencion social y educativa que les per-
mita el ejercicio de sus derechos dentro de los principios de igualdad reconocidos en la nor-
mativa vigente. La Constitucion espafola proclama el derecho a la igualdad y a la no discrimi-
nacién por razén de sexo, asi como consagra la obligacion de los poderes publicos de
promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra
sean reales y efectivas. Sin embargo, a pesar del pleno reconocimiento de la igualdad formal
ante la Ley resulta todavia insuficiente. La violencia contra la mujer, la discriminacion salarial,
el mayor desempleo femenino, la todavia escasa presencia de las mujeres en politica, en el
ambito social, cultural, econdmico, los problemas de conciliacion entre la vida personal, la-
boral y familiar muestran como la igualdad plena, es todavia una tarea pendiente que precisa
seguir trabajando por ella.

Por ello se celebra este mismo convenio con el resto de las Comarcas de la Comunidad
Auténoma de Aragon, ya que dicho servicio, dado la dispersion geografica que caracteriza a
nuestra comunidad, sélo puede prestarse de manera eficaz por la Comarca que es la Unica
entidad capacitada para celebrarlo, al poseer los medios necesarios tanto materiales como
personales y econdémicos para la prestacién del mencionado servicio. De hecho, el Pacto de
Estado contra la violencia de Género, los fondos que se han distribuido entre las Comuni-
dades Autbnomas han tenido en cuenta el criterio de dispersion para el reparto de los mismos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, el
texto del presente convenio ha sido informado por parte de la Comision Técnica constituida al
efecto.

En consecuencia, las partes en la representacion que ostentan, se reconocen mutua-
mente capacidad de obligarse y suscribir el presente convenio, y a tal efecto ACUERDAN su
celebracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

Es objeto del presente convenio regular la colaboracion entre el Instituto Aragonés de la
Mujer y la Comarca Sierra de Albarracin para la prestacion del servicio de asesoria psicol6-
gica y atencion social y educativa familiar en la comarca.

Segunda.— Fines.

Las actuaciones objeto del presente convenio tienen como fin principal complementar la
atencion a las mujeres y a sus hijas e hijos, que tanto el Instituto Aragonés de la Mujer como
la Comarca Sierra de Albarracin llevan a cabo dentro de su ambito competencial y territorial.
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Tercera.— Compromisos.
La Comarca Sierra de Albarracin asume, mediante la firma del presente convenio, los si-
guientes compromisos:

1.° Facilitar el inmueble equipado adecuadamente (material bibliografico, informatico, etc.),
para la ubicacion del Servicio de asesoria psicolédgica y atencion social y educativa fa-
miliar, asi como un local o sala adecuado para el desarrollo de las actividades que
puedan programarse por el mismo.

2.° Prestar el servicio de asesoria psicoldgica por profesional licenciado/a en Psicologia,
al menos 2 horas por semana, dirigida al asesoramiento y atencion psicoldgica especi-
fica a mujeres que atraviesen una situacién especialmente critica, y prioritariamente,
aquéllas que sufren o han sufrido malos tratos, fisicos y/o psiquicos, agresiones se-
xuales, asi como a sus hijo/as. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos
hasta los 23 afios siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones
descritas antes de alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la
atencion ya ostenten dicha mayoria de edad.
Dicho servicio incluira al menos la realizacién de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

3.° Prestar el servicio de atencién social y educativa para mujeres victimas de violencia y
sus hijas/os por profesional con titulacion de Diplomado o Grado en Educacién Social
o Diplomado o Grado en Trabajo Social, al menos 3 horas por semana, con las si-
guientes finalidades:
- Intervencion con unidades familiares en las que las relaciones familiares se han visto
afectadas por la situacion de violencia vivida. Esta intervencién se desarrollara cuales-
quiera alojamientos alternativos o en el propio domicilio de las mujeres.
- Acompafiamiento a las mujeres en momentos criticos dentro de su proceso de salida
de la situacion de violencia, tales como la presentacion de denuncia, personacién en
causas judiciales seguidas contra el agresor o por la custodia de las/los menores, bus-
queda de empleo, solicitud de prestaciones antes las distintas Administraciones pu-
blicas y otros similares. Apoyo en la atencidn a hijos afectados por las situaciones de
violencia. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos hasta los 23 afios
siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones descritas antes de
alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la atencion ya ostenten
dicha mayoria de edad.
Dicho servicio incluira al menos la realizacion de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

4.° Cumplimentar y remitir al Instituto Aragonés de la Mujer el Registro de informacion del
servicio de atencion psicolégica y de atencidon social y educativa a las mujeres y sus
hijos en las comarcas, segun modelo establecido en el anexo | Memoria de segui-
miento, del presente convenio y que debera remitirse como minimo, en dos fechas: en
el mes de octubre del afo en curso y en el mes de enero del siguiente ejercicio.

5.° Se hara constar expresamente en la publicidad que se realice en cualquier medio de
comunicacion social, asi como también en todo cartel o escrito en el que se anuncien
dichas actuaciones, la colaboracién del Instituto Aragonés de la Mujer en todas las ac-
tividades desarrolladas por el servicio, debiendo figurar el logotipo del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del
Gobierno de Aragoén, del Pacto de Estado contra la violencia de género y del Ministerio
de Igualdad, como entidades financiadoras de las actuaciones.

6.° Nombrar una persona, preferentemente aquella que le corresponda la Direccion Téc-
nica de los Servicios Sociales, responsable de la organizacion y coordinacion de las
actuaciones relativas a mujer que se desarrollen en la Comarca.

7.° Asimismo facilitara la asistencia a reuniones perioédicas de los profesionales de las
distintas Comarcas que prestan servicios de atencion psicolégica y de atencién social
y educativa y del Instituto Aragonés de la Mujer, al objeto de unificar criterios de actua-
cion.

8.° La Comarca debera conservar toda la documentacion e informacion relativa a las ac-
tuaciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afios.

9.° En cuanto a la prestacién de los servicios de asesoria psicolégica y atencién social y
educativa familiar, si no es personal propio de la Comarca y hay contratacion de servi-
cios por importe superior a 6.000 €, tal y como establece la normativa autonémica en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
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Sector Publico en Aragdn, es necesario, salvo que solo pueda ser prestado por un
unico empresario, consultar al menos a tres empresas, siempre que sea posible, que
puedan ejecutar el contrato utilizando preferentemente medios telematicos. En este
sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan de Racionali-
zacién del Gasto del Gobierno de Aragoén, en materia de contratacion publica, detallado
en el anexo Il del convenio.

10.° La Comarca debera tener aprobado y aportar las modificaciones del Plan de Raciona-
lizacion del gasto corriente.

El Instituto Aragonés de la Mujer asume, mediante la firma del presente convenio, los si-

guientes compromisos:

1.° Realizar el pago del servicio de asistencia psicolégica y atencion social y educativa
conforme a las disposiciones del presente convenio.

2.° Asumir el apoyo técnico especializado en los programas de Mujer en la Comarca.

3.° Prestar los servicios de asesoria juridica para mujeres en la Comarca, de acuerdo con
lo dispuesto en el contrato de servicios y el convenio suscrito por el Instituto Aragonés
de la Mujer. Las Comarcas habilitaran el espacio adecuado para la prestacion de estos
servicios.

4.° Facilitar informacion de utilidad para el asesoramiento a las mujeres victimas de vio-
lencia de género, asi como elaborar estadisticas basicas sobre los casos atendidos.

5.° Programar y colaborar en programas de formacion, especialmente la relacionada con
la discriminacién de la mujer y con la prevencién, sensibilizacién y tratamiento de la
violencia contra las mujeres.

6.° Establecer canales de coordinacion y complementariedad con la Comarca para el tra-
tamiento de los casos.

Cuarta.— Financiacion.

El Instituto Aragonés de la Mujer aportara a la Comarca Sierra de Albarracin la cantidad
doce mil novecientos veintinueve euros (12929), con cargo a la aplicacién presupuestaria
54010.3232.460066.91002 de su Presupuesto para el afio 2020, que se destinara a la pres-
tacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencién social y educativa familiar en la Co-
marca, con sede en la localidad de Albarracin.

Quinta.— Vigencia.

El presente convenio estara vigente del 1 de enero el 31 de diciembre de 2020, englo-
bando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio. El convenio podra pro-
rrogarse por afos naturales siempre que, con caracter previo a su finalizaciéon, ambas partes
manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta el 15 de diciembre del afio
en curso. La prorroga podra suscribirse directamente por el titular del Departamento que os-
tente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Sexta.— Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencidon regulada en este convenio sera compatible con la percepcion de otras sub-
venciones 0 ayudas procedentes de cualesquiera de las Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, internacionales, o de la Uniéon Europea, siempre que el importe conjunto
de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subven-
ciones o ayudas, no supere el coste de la actividad financiada.

Se financiara el 80% de la actividad de la beneficiaria objeto de subvencion. Si percibe
mas ayudas publicas (que debera comunicarse a este Organismo), la suma de las mismas no
podra suponer mas del 80% del importe de funcionamiento. En caso contrario, la aportacion
de la Comunidad Autonoma de Aragdn se reducira hasta ese porcentaje.

Séptima.— Justificacién de la subvencion.

El periodo elegible de la subvencion abarca desde el 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2020, por este motivo la justificacién precisa para el pago de la aportacién del Organismo
Auténomo prevista en la citada clausula, se realizara mediante la presentacion de los corres-
pondientes documentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio
desde 1 de enero a 31 de diciembre del afio 2020, de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, en relacion con el anexo Il del presente
convenio.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con la prestacién del servicio de asesoria psicoldgica y atencidn social y educativa.

Aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente. De no ser asi, se exigira la devolucion de las canti-
dades no justificadas debidamente.

Los documentos justificativos junto con sus correspondientes memorias, deberan presen-
tarse en la sede del Instituto Aragonés de la Mujer, antes del 8 de noviembre, inclusive, del
afio de vigencia del convenio, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha se entenderan
renunciadas por parte de la Comarca, quedando anulado el compromiso de pago de las
mismas por parte del IAM.

Octava.— Aceptacion y pago de la subvencion.

Conforme al articulo 29.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, al formalizarse la concesion
mediante convenio, la aceptacion se entiende implicita con la firma del mismo por parte de la
entidad beneficiaria.

Segun el articulo 23.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, el pago de las subven-
ciones se realizara en firme, cuando la entidad beneficiaria haya acreditado el cumplimiento
de la finalidad para la que se concedio y previa justificacion de la realizacién de la actividad o
adopcion del comportamiento que fundamentd su concesion. A las érdenes de pago se acom-
panara una certificacién expedida por el érgano gestor acreditativa del cumplimiento de las
condiciones de la subvencion.

Novena.— Evaluacion, seguimiento y Control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los érganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el gjercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacién y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la
cumplimentacion de la Memoria de seguimiento a que se refiere el anexo | del convenio, de
acuerdo con lo previsto en el apartado 4.° de la Clausula Tercera, asi como por cualquier otro
instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluaciéon, como pueden ser, entre
otros, visitas a los Centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion administra-
tiva, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliacién de informacion, etc.

Asimismo se ejercera un control sobre el cumplimiento de los minimos de calidad de los
centros y servicios y de participacion de los usuarios en el funcionamiento de la Entidad.

La Entidad debera informar al 6rgano competente de la evaluacion, de cualquier modifica-
cion que se produzca y afecte directamente al proceso de evaluacion.

Décima.— Proteccidn de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La Comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el uso
de la informacion por parte del personal implicado en la prestacién del servicio. Anexo lll.

Undécima.— Prevencién de Riesgos laborales.
La Comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.
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Duodécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacién del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de muijer.

Decimotercera.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.2 Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del IAM.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la Clausula Novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de la Comarca, la Directora del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, por delegacién de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales, dictara Resolucién acordando el reintegro de la subvencién, de acuerdo con
el procedimiento dispuesto en la normativa de subvenciones.
En el caso de incumplimiento por parte del IAM, la Comarca tendra derecho al abono
de la aportacion del Organismo que se haya justificado de acuerdo con las normas
establecidas en el presente convenio y los correspondientes intereses de demora, de
acuerdo con la normativa de subvenciones.

Decimocuarta.— Jurisdiccion.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-
leza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Decimoquinta.— Normativa aplicable.

El presente convenio se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada ley,
la Ley 5/2015, de 25 de marzo, y la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, asi como por el
resto de la normativa de la Comunidad Auténoma de Aragén aplicable en materia de subven-
ciones de concesion directa.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio, por duplicado ejemplar, en la fecha arriba indicada.
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ANEXO |

MEMORIA DE SEGUIMIENTO :
ORIENTACION Y ASESORAMIENTO PARA LA INTEGRACION DE MUJERES CON
ESPECIALES DIFICULTADES Y SUS HIJOS

REGISTRO INFORMACION
ASESORIA PSICOLOGICA Y ATENCION
SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

COMARCA:

Il. DATOS GENERALES DEL SERVICIO DURANTE 2020:

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. Mujeres atendidas/ hijas e hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° de casos nuevos:
e Mujeres
¢ Hijas e hijos

e Con reaperturas o
Intervenciones anteriores.

N° de casos cerrados:
e Mujeres
o Hijas e hijos
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1.2. Vias de acceso al Servicio atencion psicolégica:

= A demanda de la propia mujer:

= Por derivacion desde otros Servicios:

Area social (Servicios Sociales)

- Servicios Salud Comarcas:

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

- Otros:

1.3. Motivos de la demanda.

= Consultas, orientaciones psicolégicas puntuales:
= Malestar Psicologico:

= Otras demandas:

l.4. Intervenciones realizadas.

Asesoramiento, orientacion:
Tratamiento Psicolégico:

Derivacion a otros Servicios:
(Valoracion no objeto intervencion)

O Oo o O

300523

csv: BOA20201214007



Num. 245

Boletin Oficial de Aragoén

14/12/2020

Il. DATOS ESPECIFICOS RELATIVOS

A LA ATENCION A MUJERES/ HIJAS E HIJOS VICTIMAS VIOLENCIA.

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. N° de mujeres atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O

N° de hijas e hijos atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O
11.2. Tipo de Maltrato.

En funcion de los efectos en la mujer

TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO:

NUMERO:

PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIQUICO

AGRESION SEXUAL

OTROS: econémico

En funcion de la relacién con el agresor.

RELACION CON EL AGRESOR.

NUMERO CASOS:

AGRESION PROCEDENTE DE PAREJA / EX PAREJA:

AGRESION PROCEDENTE HIJO-S /A-S

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE CONVIVE:

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE NO CONVIVE:

OTROS:

SINTOMAS

NUMERO CASOS:

TEMOR

ANSIEDAD- ESTRES.
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ALTERACIONES SUENO Y APETITO.

SOMATIZACIONES.

DEPENDENCIA.

SESGOS COGNITIVOS

BAJA AUTOESTIMA

SINTOMAS DE DEPRESION

En caso de agresion procedente pareja/ex pareja, perfil agresor':

EDAD:

NO

NACIONALIDAD

> =18 ANOS:

ESPANOLA

EXTRANJERA

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

11.3. Datos de la mujer victima de violencia:

EDAD DE LA MUJER VICTIMA VIOLENCIA

NUMERO

<= 18 ANOS:

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

! De todos aquellos casos en los que sea posible.
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ESTADO CIVIL

NUMERO

SOLTERA:

CASADA:

VIUDA:

SEPARADA / DIVORCIADA:

CONVIVENCIA EN PAREJA DE HECHO

CONVIVENCIA EN PAREJA.

OTRAS SITUACIONES:

NUMERO DE HIJAS O HIJOS:

NUMERO MUJERES

SIN HIJAS O HIJOS:

CON 1 HIJA O HIJO:

CON 2 HIJAS O HIJOS:

CON 3 HIJAS O HIJOS :

+ DE 3 HIJAS O HIJOS :
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NIVEL DE ESTUDIOS?

NUMERO MUJERES

SIN ESTUDIOS:

CON ESTUDIOS BASICOS:

CON ESTUDIOS DE GRADO MEDIO:

CON ESTUDIOS SUPERIORES:

SITUACION LABORAL

NUMERO MUJERES

SIN TRABAJO:

CON TRABAJO EN ECONOMIA SUMERGIDA:

CON TRABAJO REGULADO:
A TIEMPO PARCIAL:

A JORNADA COMPLETA:

NIVEL DE INGRESOS

NUMERO MUJERES

SIN INGRESOS:

CON INGRESOS INFERIORES AL SMI VIGENTE:

CON INGRESOS SUPERIORES AL SMi
VIGENTE:

RED SOCIAL DE APOYOS!

NUMERO MUJERES

CON APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

SIN APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA CON
DISCAPACIDAD

NUMERO MUJERES

Discapacidad Fisica:

Discapacidad Psiquica:

Discapacidad Sensorial

2 En consonancia con regulacion Sistema Educativo.
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11.4. Intervenciones especializadas realizadas desde la Asesoria Psicologica
con las mujeres victimas de violencia:

INTERVENCION NUMERO MUJERES
ORIENTACION, ASESORAMIENTOS PUNTUALES

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS.
= INDIVIDUALES:

= GRUPALES:

1.5 Temporalizacion del tratamiento psicolégico:

TIEMPO INVERTIDO EN EL TRATRAMIENTO: NUMERO MUJERES
> DE UN MES:

DE 1 MES A 3 MESES:

DE 3 A 6 MESES:

DE 6 A 9 MESES:

DE 9 A 12 MESES:

+ DE 12 MESES:

1.6 Archivo / Finalizacion del Tratamiento Psicolégico:

MOTIVO ARCHIVO / FINALIZACION NUMERO MUJERES
INTERVENCION

RENUNCIA VOLUNTARIA AL TRATAMIENTO DE
LA PROPIA MUJER?:

FINALIZADO TRATAMIENTO POR ALTA
PROFESIONAL.:

OTRAS SITUACIONES:

3 Tanto las que comunican su renuncia como las que dejan de acudir por falta de motivacion u otras
circunstancias.
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lil. DATOS RELATIVOS A OTRO TIPO DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MUJER
REALIZADAS EN LA COMARCA.

ACTIVIDADES/ N° SESIONES / N° DESTINATARIOS.
ACTUACIONES EDICIONES

Hombres. Mujer.

Conferencia-coloquio

Taller

Cine-forum

Curso-s

lll) Datos de hijas o hijos de victimas de violencia:

EDAD DE LA HIJA O HIJO VICTIMA DE VIOLENCIA NUMERO
TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO en la hija hijo NUMERO:
PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIiQUICO

AGRESION SEXUAL

ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA
FAMILIAR

I.1. Mujeres atendidas/ hijas o hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:
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ANEXO I

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Cualquiera que sea el objeto del Convenio, la presentacion de la documentacion
justificativa vendra acompafnada de los siguientes certificados comunes:

1.- Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los
fines pactados en el Convenio.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacion de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragén, conforme con disposicion adicional
segunda Ley 10/2019, de 30 de diciembre.

4 -Certificado en el que se manifieste el porcentaje de dedicacion del trabajador/a al
proyecto y hojas de tiempos que permitan verificar el porcentaje de imputacion.

5.- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y
cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan
estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en el indice.

DOCUMENTACION ESPECIFICA
Se aportara la siguiente documentacion especifica:

1°.- Gastos de Personal. Deberan acompafarse a las néminas correspondientes, los
boletines de cotizacion de la Seguridad Social, y el justificante del pago de dichas néminas
y de los boletines de cotizacion a la Seguridad Social.

Las Néminas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del
trabajador/a, D.N.I., el mes a que correspondan y, en su caso, la firma del trabajador/a,
sefalandose la cuantia bruta, los descuentos que correspondan y el importe liquido.

No se tendra en consideracion a efectos de justificacion ninguna némina que no
vaya acompafiada de los correspondientes boletines de cotizacion a la Seguridad Social y
justificante de pago de las néminas.

Si en un mismo boletin de cotizacién a la Seguridad Social figurase personal del
Servicio o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al
dorso el importe que corresponda al trabajador/es del Servicio o Centro subvencionado,
con indicacion de la cuota empresarial y del trabajador.

No se consideraran subvencionables los gastos de personal, dietas,
desplazamiento y alojamiento, en lo que excedan a los fijados como maximos en la
normativa vigente para las indemnizaciones por razén de servicio al personal de la
Administracion de la Comunidad Auténoma para el Grupo 2.
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Salo se financiaran los gastos de desplazamiento y alojamiento que sean necesarios
para el funcionamiento de la entidad o el desarrollo de su actividad principal, que sera el
objeto de la subvencion.

Las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando
facturas, firmadas y selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el
importe de las dietas percibidas.

2°.- Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, debera acompafiarse
copia legible autenticada del contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades
devengadas.

En este sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan
de Racionalizacion del Gasto del Gobierno de Aragén, en materia de contratacion
publica, segun el cual:

- Sélo se instara la celebracion de contratos cuando se trate de atender una
necesidad publica, debidamente identificada y se carezca de medios propios para su
ejecucion. El informe de justificacion de falta de medios propios debera ser concreto,
especificando claramente su causa, sin que se pueda aceptar una excesiva generalidad
en su contenido.

- Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que las realicen, presten o suministren o salvo
que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. En el
caso de elegir la oferta que no resulte ser la econdmicamente mas ventajosa, el
beneficiario debera justificar adecuadamente la eleccion.

- Debera evitarse en lo posible las encomiendas de gestion y encargos de
ejecucion que se realicen a los distintos servicios, justificandose adecuadamente la
encomienda de estos aspectos.

3°.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a honorarios de
profesionales, que deberan consistir en facturas. Dicha factura debera estar firmada y
sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.I. del profesional y el concepto
al que se refiere la actuacion por la que se extiende la factura, asi como la liquidacion por
el .V.A. e I.R.P.F cuando corresponda.

4°.- Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo elegible de la
subvencién que se ha establecido en la clausula sexta e ir dirigidos a la entidad firmante
del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo.
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ANEXO Il
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sra. D2 Maria Lourdes Arruebo De Lope, Presidenta de la Comarca del Alto
Gallego.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Alto Gallego en el
convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la
prestacién para la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencién social y
educativa familiar, se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo
tratamiento es responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracién de encargado
del tratamiento. En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacion
de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que
el centro/entidad colaboradora actue en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. El IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca del Alto Gallego como entidad colaboradora y el personal a su servicio en
el desarrollo del convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, estan obligados, en su calidad de encargados de
tratamiento de datos personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer,
responsable del tratamiento, al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi
como de las disposiciones que en materia de proteccion de datos se encuentren en
vigor a la firma del acuerdo o que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca del Alto Gallego, en adelante, Encargado del Tratamiento,
para tratar por cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal necesarios para prestar las actuaciones previstas en el convenio de
colaboracion suscrito, para la prestacion del servicio de asesoria psicologica y atencion
social y educativa familiar.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestacion del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacién/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicacién por transmision/ Interconexion/ Comunicaciéon/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.

2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucién de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el IAM pone a disposicidon de la Comarca del Alto Gallego la informacion
necesaria para la realizacién de la prestacion del servicio objeto del convenio.
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3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracidon que la vigencia del convenio
de colaboracion entre el IAM y la Comarca del Alto Gallego para la prestacion del
servicio de asesoria psicolégica y atencidon social y educativa familiar durante el
ejercicio 2020.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de
la documentacion, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos
personales y suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
so6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.
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d)

f)

9)

1)

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais o a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Uni6n o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacion de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa
del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electronico a la direccidon: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcioén de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.
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n)

p)

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electronico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la
documentacion y comunicacioén de la incidencia.

No sera necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

1. Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacion se
facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violaciéon de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicion del responsable toda la informaciéon necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.
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- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.
Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracion accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacion o acceso no autorizados a dichos datos.

q) Designar, en su caso, un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsable.

r) Destino de los datos
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la
prestacion.
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
Corresponde al responsable del tratamiento:
a) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccidon de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
c) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.
6. RESPONSABILIDADES.
Responsable y encargado de tratamientos estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor.

300536

csv: BOA20201214007



Num. 245

Boletin Oficial de Aragoén 14/12/2020

ORDEN PRI/1252/2020, de 29 de octubre, por la que se dispone la publicacion del con-
venio de colaboracion entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca del Matarra-
fa, para la prestacion del servicio de asesoria psicolégica y atencion social y educativa
familiar.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el niumero 2020/6/0240, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 19 de octubre de 2020, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragén y el Presidente de la Comarca del Mata-
rrafa, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de fe-
brero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del Decreto 57/2012, de 7
de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de
la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 29 de octubre de 2020.

La Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER
Y LACOMARCA DE MATARRANA. PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASESORIA
PSICOLOGICAY ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

En Zaragoza,19 de octubre de 2020.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia y Relaciones
Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto Aragonés de la
Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 7.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueban la bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local
de Aragon, autorizada para la firma del presente convenio por acuerdo del Gobierno de
Aragon de fecha 14 de octubre de 2020.

Y de otra, D. Rafael Marti Casals, Presidente de la Comarca de Matarrafa.

Intervienen en nombre y representacion de las respectivas entidades y con las facultades
que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes reciprocamente capacidad vy legiti-
macién para otorgar y firmar el presente convenio y a tal efecto,

EXPONEN

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4 de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragon, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto, este organismo presta una serie de servicios espe-
cializados gestionados por el mismo que son: asesoria social, asesoria psicolégica para mu-
jeres e hijas/os en situacion de conflicto, asesoria juridica, asesoria empresarial, asesoria
laboral y atencion social y educativa. Asi mismo el Instituto lleva a cabo acciones de sensibi-
lizacion a profesionales y poblacion en general a través de actuaciones formativas.

De igual manera, se indican en sus funciones la de coordinar la realizaciéon de sus pro-
gramas con los de otras Administraciones Publicas, promoviendo iniciativas y colaborando
con ellas mediante la suscripcion de los oportunos Convenios.
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A su vez, la Comarca es competente para prestar cuantos servicios publicos contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comarca, especialmente la prestacion de
servicios sociales y desarrollar actividades propias de otras Administraciones Publicas.

Asimismo, el articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de la Administracién Local de
Aragon, establece la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la
Comunidad Auténoma de Aragén para la efectiva prestacion de los servicios publicos esen-
ciales en todo el territorio aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de
la colaboracion entre las diversas Administraciones.

Por ello, el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca vienen realizando actuaciones
conjuntas para la consecucién de fines comunes a través convenios de colaboracion. Se con-
sidera especialmente necesario continuar con una colaboracion conjunta que permita la coor-
dinacion de las actuaciones dirigidas a la atencion integral a las mujeres de toda la Comu-
nidad Auténoma de Aragon con la finalidad de incrementar la eficacia y eficiencia de las
mismas.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, asi como a la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, concretamente en su articulo
8.5.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin necesidad de convo-
catoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado por la necesidad de proporcionar a las mujeres
e hijas/os, informacion y asesoramiento psicoldgico y atencion social y educativa que les per-
mita el ejercicio de sus derechos dentro de los principios de igualdad reconocidos en la nor-
mativa vigente. La Constitucion espafola proclama el derecho a la igualdad y a la no discrimi-
nacién por razén de sexo, asi como consagra la obligacion de los poderes publicos de
promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra
sean reales y efectivas. Sin embargo, a pesar del pleno reconocimiento de la igualdad formal
ante la Ley resulta todavia insuficiente. La violencia contra la mujer, la discriminacion salarial,
el mayor desempleo femenino, la todavia escasa presencia de las mujeres en politica, en el
ambito social, cultural, econdmico, los problemas de conciliacién entre la vida personal, la-
boral y familiar muestran como la igualdad plena, es todavia una tarea pendiente que precisa
seguir trabajando por ella.

Por ello se celebra este mismo convenio con el resto de las Comarcas de la Comunidad
Auténoma de Aragon, ya que dicho servicio, dado la dispersion geografica que caracteriza a
nuestra comunidad, sélo puede prestarse de manera eficaz por la Comarca que es la Unica
entidad capacitada para celebrarlo, al poseer los medios necesarios tanto materiales como
personales y econdmicos para la prestacion del mencionado servicio. De hecho, el Pacto de
Estado contra la violencia de Género, los fondos que se han distribuido entre las Comuni-
dades Autbnomas han tenido en cuenta el criterio de dispersion para el reparto de los mismos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, el
texto del presente convenio ha sido informado por parte de la Comision Técnica constituida al
efecto.

En consecuencia, las partes en la representacion que ostentan, se reconocen mutua-
mente capacidad de obligarse y suscribir el presente convenio, y a tal efecto acuerdan su
celebracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

Es objeto del presente convenio regular la colaboracion entre el Instituto Aragonés de la
Mujer y la Comarca de Matarrana para la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y
atencion social y educativa familiar en la comarca.

Segunda.— Fines.

Las actuaciones objeto del presente convenio tienen como fin principal complementar la
atencion a las mujeres y a sus hijas e hijos, que tanto el Instituto Aragonés de la Mujer como
la Comarca de Matarrafia llevan a cabo dentro de su ambito competencial y territorial.

Tercera.— Compromisos.
La Comarca de Matarrafia asume, mediante la firma del presente convenio, los siguientes
compromisos:

300538

csv: BOA20201214008



Num. 245

Boletin Oficial de Aragoén 14/12/2020

1.°

2°

3.°

5.°

6.°

7.°

8.°

9.°

Facilitar el inmueble equipado adecuadamente (material bibliografico, informatico, etc.),
para la ubicacion del Servicio de asesoria psicoldgica y atencion social y educativa fa-
miliar, asi como un local o sala adecuado para el desarrollo de las actividades que
puedan programarse por el mismo.

Prestar el servicio de asesoria psicolégica por profesional licenciado/a en Psicologia,
al menos 3 horas por semana, dirigida al asesoramiento y atencion psicoldgica especi-
fica a mujeres que atraviesen una situacién especialmente critica, y prioritariamente,
aquéllas que sufren o han sufrido malos tratos, fisicos y/o psiquicos, agresiones se-
xuales, asi como a sus hijo/as. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos
hasta los 23 afios siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones
descritas antes de alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la
atencion ya ostenten dicha mayoria de edad.

Dicho servicio incluira al menos la realizacién de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

Prestar el servicio de atencién social y educativa para mujeres victimas de violencia y
sus hijas/os por profesional con titulacion de Diplomado o Grado en Educacién Social
o Diplomado o Grado en Trabajo Social, al menos 7 horas por semana, con las si-
guientes finalidades:

- Intervencion con unidades familiares en las que las relaciones familiares se han visto
afectadas por la situacion de violencia vivida. Esta intervencién se desarrollara cuales-
quiera alojamientos alternativos o en el propio domicilio de las mujeres.

- Acompafiamiento a las mujeres en momentos criticos dentro de su proceso de salida
de la situacion de violencia, tales como la presentacidon de denuncia, personaciéon en
causas judiciales seguidas contra el agresor o por la custodia de las/los menores, bus-
queda de empleo, solicitud de prestaciones antes las distintas Administraciones pu-
blicas y otros similares. Apoyo en la atencion a hijos afectados por las situaciones de
violencia. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos hasta los 23 afios
siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones descritas antes de
alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la atencion ya ostenten
dicha mayoria de edad.

Dicho servicio incluira al menos la realizacion de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

Cumplimentar y remitir al Instituto Aragonés de la Mujer el Registro de informacién del
servicio de atencion psicolégica y de atencidon social y educativa a las mujeres y sus
hijos en las comarcas, segun modelo establecido en el anexo | Memoria de segui-
miento, del presente convenio y que debera remitirse como minimo, en dos fechas: en
el mes de octubre del afo en curso y en el mes de enero del siguiente ejercicio.

Se hara constar expresamente en la publicidad que se realice en cualquier medio de
comunicacion social, asi como también en todo cartel o escrito en el que se anuncien
dichas actuaciones, la colaboracién del Instituto Aragonés de la Mujer en todas las ac-
tividades desarrolladas por el servicio, debiendo figurar el logotipo del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del
Gobierno de Aragon, del Pacto de Estado contra la violencia de género y del Ministerio
de Igualdad, como entidades financiadoras de las actuaciones.

Nombrar una persona, preferentemente aquella que le corresponda la Direccién Téc-
nica de los Servicios Sociales, responsable de la organizacién y coordinacion de las
actuaciones relativas a mujer que se desarrollen en la Comarca.

Asimismo facilitara la asistencia a reuniones periddicas de los profesionales de las dis-
tintas Comarcas que prestan servicios de atencién psicoldgica y de atencién social y
educativa y del Instituto Aragonés de la Mujer, al objeto de unificar criterios de actuacion.
La Comarca debera conservar toda la documentacion e informacion relativa a las ac-
tuaciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afios.

En cuanto a la prestacion de los servicios de asesoria psicoldgica y atencidn social y
educativa familiar, si no es personal propio de la Comarca y hay contratacion de servi-
cios por importe superior a 6.000 €, tal y como establece la normativa autonémica en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
Sector Publico en Aragdn, es necesario, salvo que s6lo pueda ser prestado por un
Unico empresario, consultar al menos a tres empresas, siempre que sea posible, que
puedan ejecutar el contrato utilizando preferentemente medios telematicos. En este
sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan de Racionali-
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zacién del Gasto del Gobierno de Aragén, en materia de contratacion publica, detallado
en el anexo Il del convenio.

10.° La Comarca debera tener aprobado y aportar las modificaciones del Plan de Raciona-
lizacion del gasto corriente.

El Instituto Aragonés de la Mujer asume, mediante la firma del presente convenio, los si-

guientes compromisos:

1.° Realizar el pago del servicio de asistencia psicolégica y atencion social y educativa
conforme a las disposiciones del presente convenio.

2.° Asumir el apoyo técnico especializado en los programas de Mujer en la Comarca.

3.° Prestar los servicios de asesoria juridica para mujeres en la Comarca, de acuerdo con
lo dispuesto en el contrato de servicios y el convenio suscrito por el Instituto Aragonés
de la Mujer. Las Comarcas habilitaran el espacio adecuado para la prestacion de estos
servicios.

4.° Facilitar informacion de utilidad para el asesoramiento a las mujeres victimas de vio-
lencia de género, asi como elaborar estadisticas basicas sobre los casos atendidos.

5.° Programar y colaborar en programas de formacion, especialmente la relacionada con
la discriminacién de la mujer y con la prevencioén, sensibilizacién y tratamiento de la
violencia contra las mujeres.

6.° Establecer canales de coordinacion y complementariedad con la Comarca para el tra-
tamiento de los casos.

Cuarta.— Financiacion.

El Instituto Aragonés de la Mujer aportara a la Comarca de Matarrafia la cantidad veintitrés
mil ochocientos cincuenta euros con diecisiete (23.850,17 €), con cargo a la aplicacién presu-
puestaria 54010.3232.460066.91002 doce mil novecientos veintinueve euros (12.929 €) y con
cargo a la aplicacion presupuestaria 54010.3232.460066.39092 diez mil novecientos veintiun
euros con diecisiete (10.921,17 €)de su Presupuesto para el afio 2020, que se destinara a la
prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencion social y educativa familiar en la
Comarca, con sede en la localidad de Valderrobles.

Quinta.— Vigencia.

El presente convenio estara vigente del 1 de enero el 31 de diciembre de 2020, englo-
bando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio. El convenio podra pro-
rrogarse por afos naturales siempre que, con caracter previo a su finalizaciéon, ambas partes
manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta el 15 de diciembre del afio
en curso. La prorroga podra suscribirse directamente por el titular del Departamento que os-
tente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Sexta.— Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencidon regulada en este convenio sera compatible con la percepcion de otras sub-
venciones 0 ayudas procedentes de cualesquiera de las Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, internacionales, o de la Uniéon Europea, siempre que el importe conjunto
de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subven-
ciones o ayudas, no supere el coste de la actividad financiada.

Se financiara el 80% de la actividad de la beneficiaria objeto de subvencion. Si percibe
mas ayudas publicas (que debera comunicarse a este Organismo), la suma de las mismas no
podra suponer mas del 80% del importe de funcionamiento. En caso contrario, la aportacion
de la Comunidad Autonoma de Aragdn se reducira hasta ese porcentaje.

Séptima.— Justificacién de la subvencion.

El periodo elegible de la subvencion abarca desde el 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2020, por este motivo la justificacién precisa para el pago de la aportacién del Organismo
Auténomo prevista en la citada clausula, se realizara mediante la presentacion de los corres-
pondientes documentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio
desde 1 de enero a 31 de diciembre del afio 2020, de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, en relacion con el anexo Il del presente
convenio.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con la prestacién del servicio de asesoria psicoldgica y atencidn social y educativa.
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Aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente. De no ser asi, se exigira la devolucion de las canti-
dades no justificadas debidamente.

Los documentos justificativos junto con sus correspondientes memorias, deberan presen-
tarse en la sede del Instituto Aragonés de la Mujer, antes del 8 de noviembre, inclusive, del
afio de vigencia del convenio, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha se entenderan
renunciadas por parte de la Comarca, quedando anulado el compromiso de pago de las
mismas por parte del IAM.

Octava.— Aceptacion y pago de la subvencion.

Conforme al articulo 29.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, al formalizarse la concesion
mediante convenio, la aceptacion se entiende implicita con la firma del mismo por parte de la
entidad beneficiaria.

Segun el articulo 23.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, el pago de las subven-
ciones se realizara en firme, cuando la entidad beneficiaria haya acreditado el cumplimiento
de la finalidad para la que se concedio y previa justificacion de la realizacién de la actividad o
adopcion del comportamiento que fundamentd su concesién. A las érdenes de pago se acom-
panara una certificacién expedida por el érgano gestor acreditativa del cumplimiento de las
condiciones de la subvencion.

Novena.— Evaluacion, seguimiento y Control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los érganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el ejercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacién y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la
cumplimentacién de la Memoria de seguimiento a que se refiere el anexo | del convenio, de
acuerdo con lo previsto en el apartado 4.° de la Clausula Tercera, asi como por cualquier otro
instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluacién, como pueden ser, entre
otros, visitas a los Centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion adminis-
trativa, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliaciéon de informacion,
etc.

Asimismo se ejercera un control sobre el cumplimiento de los minimos de calidad de los
centros y servicios y de participacion de los usuarios en el funcionamiento de la Entidad.

La Entidad debera informar al 6rgano competente de la evaluacion, de cualquier modifica-
cion que se produzca y afecte directamente al proceso de evaluacion.

Décima.— Proteccién de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La Comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el
uso de la informaciéon por parte del personal implicado en la prestacion del servicio.
Anexo lll.

Undécima.— Prevencién de Riesgos laborales.
La Comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.
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Duodécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacién del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de muijer.

Decimotercera.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.2 Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del IAM.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la Clausula Novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de la Comarca, la Directora del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, por delegacién de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales, dictara Resolucién acordando el reintegro de la subvencién, de acuerdo con
el procedimiento dispuesto en la normativa de subvenciones.
En el caso de incumplimiento por parte del IAM, la Comarca tendra derecho al abono
de la aportacion del Organismo que se haya justificado de acuerdo con las normas
establecidas en el presente convenio y los correspondientes intereses de demora, de
acuerdo con la normativa de subvenciones.

Decimocuarta.— Jurisdiccion.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-
leza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Decimoquinta.— Normativa aplicable.

El presente convenio se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada ley,
la Ley 5/2015, de 25 de marzo, y la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, asi como por el
resto de la normativa de la Comunidad Auténoma de Aragén aplicable en materia de subven-
ciones de concesion directa.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio, por duplicado ejemplar, en la fecha arriba indicada.
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ANEXO |

MEMORIA DE SEGUIMIENTO :
ORIENTACION Y ASESORAMIENTO PARA LA INTEGRACION DE MUJERES CON
ESPECIALES DIFICULTADES Y SUS HIJOS

REGISTRO INFORMACION
ASESORIA PSICOLOGICA Y ATENCION
SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

COMARCA:

Il. DATOS GENERALES DEL SERVICIO DURANTE 2020:

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. Mujeres atendidas/ hijas e hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° de casos nuevos:
e Mujeres
¢ Hijas e hijos

e Con reaperturas o
Intervenciones anteriores.

N° de casos cerrados:
e Mujeres
o Hijas e hijos
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1.2. Vias de acceso al Servicio atencion psicolégica:

= A demanda de la propia mujer:

= Por derivacion desde otros Servicios:

Area social (Servicios Sociales)

- Servicios Salud Comarcas:

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

- Otros:

1.3. Motivos de la demanda.

= Consultas, orientaciones psicolégicas puntuales:
= Malestar Psicologico:

= Otras demandas:

l.4. Intervenciones realizadas.

Asesoramiento, orientacion:
Tratamiento Psicolégico:

Derivacion a otros Servicios:
(Valoracion no objeto intervencion)

O Oo o O
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Il. DATOS ESPECIFICOS RELATIVOS

A LA ATENCION A MUJERES/ HIJAS E HIJOS VICTIMAS VIOLENCIA.

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. N° de mujeres atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O

N° de hijas e hijos atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O
11.2. Tipo de Maltrato.

En funcion de los efectos en la mujer

TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO:

NUMERO:

PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIQUICO

AGRESION SEXUAL

OTROS: econémico

En funcion de la relacién con el agresor.

RELACION CON EL AGRESOR.

NUMERO CASOS:

AGRESION PROCEDENTE DE PAREJA / EX PAREJA:

AGRESION PROCEDENTE HIJO-S /A-S

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE CONVIVE:

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE NO CONVIVE:

OTROS:

SINTOMAS

NUMERO CASOS:

TEMOR

ANSIEDAD- ESTRES.
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ALTERACIONES SUENO Y APETITO.

SOMATIZACIONES.

DEPENDENCIA.

SESGOS COGNITIVOS

BAJA AUTOESTIMA

SINTOMAS DE DEPRESION

En caso de agresion procedente pareja/ex pareja, perfil agresor':

EDAD:

NO

NACIONALIDAD

> =18 ANOS:

ESPANOLA

EXTRANJERA

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

11.3. Datos de la mujer victima de violencia:

EDAD DE LA MUJER VICTIMA VIOLENCIA

NUMERO

<= 18 ANOS:

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

! De todos aquellos casos en los que sea posible.
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ESTADO CIVIL

NUMERO

SOLTERA:

CASADA:

VIUDA:

SEPARADA / DIVORCIADA:

CONVIVENCIA EN PAREJA DE HECHO

CONVIVENCIA EN PAREJA.

OTRAS SITUACIONES:

NUMERO DE HIJAS O HIJOS:

NUMERO MUJERES

SIN HIJAS O HIJOS:

CON 1 HIJA O HIJO:

CON 2 HIJAS O HIJOS:

CON 3 HIJAS O HIJOS :

+ DE 3 HIJAS O HIJOS :
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NIVEL DE ESTUDIOS?

NUMERO MUJERES

SIN ESTUDIOS:

CON ESTUDIOS BASICOS:

CON ESTUDIOS DE GRADO MEDIO:

CON ESTUDIOS SUPERIORES:

SITUACION LABORAL

NUMERO MUJERES

SIN TRABAJO:

CON TRABAJO EN ECONOMIA SUMERGIDA:

CON TRABAJO REGULADO:
A TIEMPO PARCIAL:

A JORNADA COMPLETA:

NIVEL DE INGRESOS

NUMERO MUJERES

SIN INGRESOS:

CON INGRESOS INFERIORES AL SMI VIGENTE:

CON INGRESOS SUPERIORES AL SMi
VIGENTE:

RED SOCIAL DE APOYOS!

NUMERO MUJERES

CON APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

SIN APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA CON
DISCAPACIDAD

NUMERO MUJERES

Discapacidad Fisica:

Discapacidad Psiquica:

Discapacidad Sensorial

2 En consonancia con regulacion Sistema Educativo.
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11.4. Intervenciones especializadas realizadas desde la Asesoria Psicologica
con las mujeres victimas de violencia:

INTERVENCION NUMERO MUJERES
ORIENTACION, ASESORAMIENTOS PUNTUALES

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS.
= INDIVIDUALES:

= GRUPALES:

1.5 Temporalizacion del tratamiento psicolégico:

TIEMPO INVERTIDO EN EL TRATRAMIENTO: NUMERO MUJERES
> DE UN MES:

DE 1 MES A 3 MESES:

DE 3 A 6 MESES:

DE 6 A 9 MESES:

DE 9 A 12 MESES:

+ DE 12 MESES:

1.6 Archivo / Finalizacion del Tratamiento Psicolégico:

MOTIVO ARCHIVO / FINALIZACION NUMERO MUJERES
INTERVENCION

RENUNCIA VOLUNTARIA AL TRATAMIENTO DE
LA PROPIA MUJER?:

FINALIZADO TRATAMIENTO POR ALTA
PROFESIONAL.:

OTRAS SITUACIONES:

3 Tanto las que comunican su renuncia como las que dejan de acudir por falta de motivacion u otras
circunstancias.
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lil. DATOS RELATIVOS A OTRO TIPO DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MUJER
REALIZADAS EN LA COMARCA.

ACTIVIDADES/ N° SESIONES / N° DESTINATARIOS.
ACTUACIONES EDICIONES

Hombres. Mujer.

Conferencia-coloquio

Taller

Cine-forum

Curso-s

lll) Datos de hijas o hijos de victimas de violencia:

EDAD DE LA HIJA O HIJO VICTIMA DE VIOLENCIA NUMERO
TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO en la hija hijo NUMERO:
PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIiQUICO

AGRESION SEXUAL

ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA
FAMILIAR

I.1. Mujeres atendidas/ hijas o hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:
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ANEXO I

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Cualquiera que sea el objeto del Convenio, la presentacion de la documentacion
justificativa vendra acompafnada de los siguientes certificados comunes:

1.- Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los
fines pactados en el Convenio.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacion de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragén, conforme con disposicion adicional
segunda Ley 10/2019, de 30 de diciembre.

4 -Certificado en el que se manifieste el porcentaje de dedicacion del trabajador/a al
proyecto y hojas de tiempos que permitan verificar el porcentaje de imputacion.

5.- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y
cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan
estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en el indice.

DOCUMENTACION ESPECIFICA
Se aportara la siguiente documentacion especifica:

1°.- Gastos de Personal. Deberan acompafarse a las néminas correspondientes, los
boletines de cotizacion de la Seguridad Social, y el justificante del pago de dichas néminas
y de los boletines de cotizacion a la Seguridad Social.

Las Néminas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del
trabajador/a, D.N.I., el mes a que correspondan y, en su caso, la firma del trabajador/a,
sefalandose la cuantia bruta, los descuentos que correspondan y el importe liquido.

No se tendra en consideracion a efectos de justificacion ninguna némina que no
vaya acompafiada de los correspondientes boletines de cotizacion a la Seguridad Social y
justificante de pago de las néminas.

Si en un mismo boletin de cotizacién a la Seguridad Social figurase personal del
Servicio o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al
dorso el importe que corresponda al trabajador/es del Servicio o Centro subvencionado,
con indicacion de la cuota empresarial y del trabajador.

No se consideraran subvencionables los gastos de personal, dietas,
desplazamiento y alojamiento, en lo que excedan a los fijados como maximos en la
normativa vigente para las indemnizaciones por razén de servicio al personal de la
Administracion de la Comunidad Auténoma para el Grupo 2.
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Salo se financiaran los gastos de desplazamiento y alojamiento que sean necesarios
para el funcionamiento de la entidad o el desarrollo de su actividad principal, que sera el
objeto de la subvencion.

Las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando
facturas, firmadas y selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el
importe de las dietas percibidas.

2°.- Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, debera acompafiarse
copia legible autenticada del contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades
devengadas.

En este sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan
de Racionalizacion del Gasto del Gobierno de Aragén, en materia de contratacion
publica, segun el cual:

- Sélo se instara la celebracion de contratos cuando se trate de atender una
necesidad publica, debidamente identificada y se carezca de medios propios para su
ejecucion. El informe de justificacion de falta de medios propios debera ser concreto,
especificando claramente su causa, sin que se pueda aceptar una excesiva generalidad
en su contenido.

- Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que las realicen, presten o suministren o salvo
que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. En el
caso de elegir la oferta que no resulte ser la econdmicamente mas ventajosa, el
beneficiario debera justificar adecuadamente la eleccion.

- Debera evitarse en lo posible las encomiendas de gestion y encargos de
ejecucion que se realicen a los distintos servicios, justificandose adecuadamente la
encomienda de estos aspectos.

3°.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a honorarios de
profesionales, que deberan consistir en facturas. Dicha factura debera estar firmada y
sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.I. del profesional y el concepto
al que se refiere la actuacion por la que se extiende la factura, asi como la liquidacion por
el .V.A. e I.R.P.F cuando corresponda.

4°.- Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo elegible de la
subvencién que se ha establecido en la clausula sexta e ir dirigidos a la entidad firmante
del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo.
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ANEXO Il
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sra. D2 Maria Lourdes Arruebo De Lope, Presidenta de la Comarca del Alto
Gallego.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Alto Gallego en el
convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la
prestacién para la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencién social y
educativa familiar, se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo
tratamiento es responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracién de encargado
del tratamiento. En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacion
de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que
el centro/entidad colaboradora actue en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. El IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca del Alto Gallego como entidad colaboradora y el personal a su servicio en
el desarrollo del convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, estan obligados, en su calidad de encargados de
tratamiento de datos personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer,
responsable del tratamiento, al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi
como de las disposiciones que en materia de proteccion de datos se encuentren en
vigor a la firma del acuerdo o que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca del Alto Gallego, en adelante, Encargado del Tratamiento,
para tratar por cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal necesarios para prestar las actuaciones previstas en el convenio de
colaboracion suscrito, para la prestacion del servicio de asesoria psicologica y atencion
social y educativa familiar.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestacion del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacién/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicacién por transmision/ Interconexion/ Comunicaciéon/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.

2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucién de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el IAM pone a disposicidon de la Comarca del Alto Gallego la informacion
necesaria para la realizacién de la prestacion del servicio objeto del convenio.
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3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracidon que la vigencia del convenio
de colaboracion entre el IAM y la Comarca del Alto Gallego para la prestacion del
servicio de asesoria psicolégica y atencidon social y educativa familiar durante el
ejercicio 2020.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de
la documentacion, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos
personales y suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
so6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.
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d)

f)

9)

1)

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais o a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Uni6n o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacion de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa
del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electronico a la direccidon: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcioén de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.
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n)

p)

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electronico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la
documentacion y comunicacioén de la incidencia.

No sera necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

1. Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacion se
facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violaciéon de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicion del responsable toda la informaciéon necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.
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- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.
Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracion accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacion o acceso no autorizados a dichos datos.

q) Designar, en su caso, un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsable.

r) Destino de los datos
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la
prestacion.
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
Corresponde al responsable del tratamiento:
a) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccidon de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
c) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.
6. RESPONSABILIDADES.
Responsable y encargado de tratamientos estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor.
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ORDEN PRI/1253/2020, de 29 de octubre, por la que se dispone la publicacion del con-
venio de colaboracion entre el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca Ribera Baja
del Ebro, para la prestacion del servicio de asesoria psicolégica y atencién social y
educativa familiar.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2020/6/0238, el convenio de
colaboracion suscrito, con fecha 16 de octubre de 2020, por la Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragén y el Presidente de la Comarca Ribera Baja
del Ebro, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de
febrero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del Decreto 57/2012, de 7
de marzo, del Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de
la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio de colaboracién, que figura como anexo de
esta Orden, en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Zaragoza, 29 de octubre de 2020.

La Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO ARAGONES DE LAMUJER
Y LA COMARCA DE LA RIBERA BAJA DEL EBRO, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASESORIA PSICOLOGICAY ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

En Zaragoza, 16 de octubre de 2020.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia y Relaciones
Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto Aragonés de la
Mujer, legitimada para suscribir el presente convenio de acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 7.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, del Gobierno de Aragon, por el que se
aprueban la bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local
de Aragon, autorizada para la firma del presente convenio por acuerdo del Gobierno de
Aragon de fecha 14 de octubre de 2020.

Y de otra, D.? Felisa Salvador Alcaya, Presidenta de la Comarca de la Ribera Baja del
Ebro.

Intervienen en nombre y representacion de las respectivas entidades y con las facultades
que sus cargos les confieren, reconociéndose las partes reciprocamente capacidad vy legiti-
macién para otorgar y firmar el presente convenio y a tal efecto,

EXPONEN

La Ley 2/1993, de 19 de febrero, crea el Instituto Aragonés de la Mujer, como Organismo
Auténomo adscrito al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno
de Aragdn, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines.

Al amparo de lo establecido en el articulo 4 de la Ley antes citada, entre las funciones del
Instituto Aragonés de la Mujer se encuentran las de planificar, elaborar y coordinar la politica
para la mujer en la Comunidad Auténoma de Aragon, fomentar la prestacion de servicios en
favor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aquéllas que tengan especial necesidad de
ayuda.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto, este organismo presta una serie de servicios espe-
cializados gestionados por el mismo que son: asesoria social, asesoria psicolégica para mu-
jeres e hijas/os en situacion de conflicto, asesoria juridica, asesoria empresarial, asesoria
laboral y atencion social y educativa. Asi mismo el Instituto lleva a cabo acciones de sensibi-
lizacion a profesionales y poblacion en general a través de actuaciones formativas.

De igual manera, se indican en sus funciones la de coordinar la realizaciéon de sus pro-
gramas con los de otras Administraciones Publicas, promoviendo iniciativas y colaborando
con ellas mediante la suscripcion de los oportunos Convenios.
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A su vez, la Comarca es competente para prestar cuantos servicios publicos contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comarca, especialmente la prestacion de
servicios sociales y desarrollar actividades propias de otras Administraciones Publicas.

Asimismo, el articulo 5 de la Ley 7/1999, de 9 de abril, de la Administracién Local de
Aragon, establece la obligacion de cooperar de todas las Administraciones Publicas de la
Comunidad Auténoma de Aragén para la efectiva prestacion de los servicios publicos esen-
ciales en todo el territorio aragonés, a través del ejercicio de sus competencias propias y de
la colaboracion entre las diversas Administraciones.

Por ello, el Instituto Aragonés de la Mujer y la Comarca vienen realizando actuaciones con-
juntas para la consecucion de fines comunes a través convenios de colaboracién. Se considera
especialmente necesario continuar con una colaboracién conjunta que permita la coordinacion
de las actuaciones dirigidas a la atencion integral a las mujeres de toda la Comunidad Auténoma
de Aragon con la finalidad de incrementar la eficacia y eficiencia de las mismas.

El presente convenio esta sujeto a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn, asi como a la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, concretamente en su articulo
8.5.c) donde se establece que podran concederse de forma directa y sin necesidad de convo-
catoria publica, con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten
razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

El interés publico y social viene acreditado por la necesidad de proporcionar a las mujeres
e hijas/os, informacion y asesoramiento psicoldgico y atencion social y educativa que les per-
mita el ejercicio de sus derechos dentro de los principios de igualdad reconocidos en la nor-
mativa vigente. La Constitucion espafola proclama el derecho a la igualdad y a la no discrimi-
nacién por razén de sexo, asi como consagra la obligacion de los poderes publicos de
promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra
sean reales y efectivas. Sin embargo, a pesar del pleno reconocimiento de la igualdad formal
ante la Ley resulta todavia insuficiente. La violencia contra la mujer, la discriminacion salarial,
el mayor desempleo femenino, la todavia escasa presencia de las mujeres en politica, en el
ambito social, cultural, econdmico, los problemas de conciliacion entre la vida personal, la-
boral y familiar muestran como la igualdad plena, es todavia una tarea pendiente que precisa
seguir trabajando por ella.

Por ello se celebra este mismo convenio con el resto de las Comarcas de la Comunidad
Auténoma de Aragon, ya que dicho servicio, dado la dispersion geografica que caracteriza a
nuestra comunidad, sélo puede prestarse de manera eficaz por la Comarca que es la Unica
entidad capacitada para celebrarlo, al poseer los medios necesarios tanto materiales como
personales y econdmicos para la prestacién del mencionado servicio. De hecho, el Pacto de
Estado contra la violencia de Género, los fondos que se han distribuido entre las Comuni-
dades Autbnomas han tenido en cuenta el criterio de dispersion para el reparto de los mismos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, el
texto del presente convenio ha sido informado por parte de la Comision Técnica constituida al
efecto.

En consecuencia, las partes en la representacion que ostentan, se reconocen mutua-
mente capacidad de obligarse y suscribir el presente convenio, y a tal efecto acuerdan su
celebracion con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto del convenio.

Es objeto del presente convenio regular la colaboracion entre el Instituto Aragonés de la
Mujer y la Comarca de la Ribera Baja del Ebro para la prestacion del servicio de asesoria
psicoldgica y atencidn social y educativa familiar en la comarca.

Segunda.— Fines.

Las actuaciones objeto del presente convenio tienen como fin principal complementar la
atencion a las mujeres y a sus hijas e hijos, que tanto el Instituto Aragonés de la Mujer como
la Comarca de la Ribera Baja del Ebro llevan a cabo dentro de su ambito competencial y te-
rritorial.

Tercera.— Compromisos.
La Comarca de la Ribera Baja del Ebro asume, mediante la firma del presente convenio,
los siguientes compromisos:
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1.° Facilitar el inmueble equipado adecuadamente (material bibliografico, informatico, etc.),
para la ubicacion del Servicio de asesoria psicoldgica y atencion social y educativa fa-
miliar, asi como un local o sala adecuado para el desarrollo de las actividades que
puedan programarse por el mismo.

2.° Prestar el servicio de asesoria psicoldgica por profesional licenciado/a en Psicologia,
al menos 3 horas por semana, dirigida al asesoramiento y atencion psicoldgica especi-
fica a mujeres que atraviesen una situacién especialmente critica, y prioritariamente,
aquéllas que sufren o han sufrido malos tratos, fisicos y/o psiquicos, agresiones se-
xuales, asi como a sus hijo/as. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos
hasta los 23 afios siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones
descritas antes de alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la
atencion ya ostenten dicha mayoria de edad.
Dicho servicio incluira al menos la realizacién de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

3.° Prestar el servicio de atencién social y educativa para mujeres victimas de violencia y
sus hijas/os por profesional con titulacion de Diplomado o Grado en Educacién Social
o Diplomado o Grado en Trabajo Social, al menos 17,5 horas por semana, con las si-
guientes finalidades:
- Intervencion con unidades familiares en las que las relaciones familiares se han visto
afectadas por la situacion de violencia vivida. Esta intervencién se desarrollara cuales-
quiera alojamientos alternativos o en el propio domicilio de las mujeres.
- Acompafiamiento a las mujeres en momentos criticos dentro de su proceso de salida
de la situacion de violencia, tales como la presentacidon de denuncia, personaciéon en
causas judiciales seguidas contra el agresor o por la custodia de las/los menores, bus-
queda de empleo, solicitud de prestaciones antes las distintas Administraciones pu-
blicas y otros similares. Apoyo en la atencion a hijos afectados por las situaciones de
violencia. En relacion a estos ultimos deberan seran ser atendidos hasta los 23 afios
siempre que se hayan visto afectados por algunas de las situaciones descritas antes de
alcanzar la mayoria de edad, aunque en el momento de recibir la atencion ya ostenten
dicha mayoria de edad.
Dicho servicio incluira al menos la realizacion de dos actividades relacionadas con los
intereses y dificultades de las mujeres en diferentes ambitos, que se registraran en el
punto Il del anexo |.

4.° Cumplimentar y remitir al Instituto Aragonés de la Mujer el Registro de informacién del
servicio de atencion psicolégica y de atencidon social y educativa a las mujeres y sus
hijos en las comarcas, segun modelo establecido en el anexo | Memoria de segui-
miento, del presente convenio y que debera remitirse como minimo, en dos fechas: en
el mes de octubre del afo en curso y en el mes de enero del siguiente ejercicio.

5.° Se hara constar expresamente en la publicidad que se realice en cualquier medio de
comunicacion social, asi como también en todo cartel o escrito en el que se anuncien
dichas actuaciones, la colaboracién del Instituto Aragonés de la Mujer en todas las ac-
tividades desarrolladas por el servicio, debiendo figurar el logotipo del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales del
Gobierno de Aragon, del Pacto de Estado contra la violencia de género y del Ministerio
de Igualdad, como entidades financiadoras de las actuaciones.

6.° Nombrar una persona, preferentemente aquella que le corresponda la Direccién Téc-
nica de los Servicios Sociales, responsable de la organizacién y coordinacion de las
actuaciones relativas a mujer que se desarrollen en la Comarca.

7.° Asimismo facilitara la asistencia a reuniones periddicas de los profesionales de las
distintas Comarcas que prestan servicios de atencion psicolégica y de atencion social
y educativa y del Instituto Aragonés de la Mujer, al objeto de unificar criterios de actua-
cion.

8.° La Comarca debera conservar toda la documentacion e informacién relativa a las ac-
tuaciones subvencionadas durante el plazo de cuatro afios.

9.° En cuanto a la prestacién de los servicios de asesoria psicolégica y atencién social y
educativa familiar, si no es personal propio de la Comarca y hay contratacion de servi-
cios por importe superior a 6.000 €, tal y como establece la normativa autonémica en el
articulo 4.2. de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Contratos del
Sector Publico en Aragdn, es necesario, salvo que s6lo pueda ser prestado por un
Unico empresario, consultar al menos a tres empresas, siempre que sea posible, que
puedan ejecutar el contrato utilizando preferentemente medios telematicos. En este
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sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan de Racionali-
zacién del Gasto del Gobierno de Aragén, en materia de contratacion publica, detallado
en el anexo Il del convenio.

10.° La Comarca debera tener aprobado y aportar las modificaciones del Plan de Raciona-
lizacion del gasto corriente.

El Instituto Aragonés de la Mujer asume, mediante la firma del presente convenio, los si-

guientes compromisos:

1.° Realizar el pago del servicio de asistencia psicolégica y atencion social y educativa
conforme a las disposiciones del presente convenio.

2.° Asumir el apoyo técnico especializado en los programas de Mujer en la Comarca.

3.° Prestar los servicios de asesoria juridica para mujeres en la Comarca, de acuerdo con
lo dispuesto en el contrato de servicios y el convenio suscrito por el Instituto Aragonés
de la Mujer. Las Comarcas habilitaran el espacio adecuado para la prestacion de estos
servicios.

4.° Facilitar informacion de utilidad para el asesoramiento a las mujeres victimas de vio-
lencia de género, asi como elaborar estadisticas basicas sobre los casos atendidos.

5.° Programar y colaborar en programas de formacion, especialmente la relacionada con
la discriminacién de la mujer y con la prevencién, sensibilizacién y tratamiento de la
violencia contra las mujeres.

6.° Establecer canales de coordinacion y complementariedad con la Comarca para el tra-
tamiento de los casos.

Cuarta.— Financiacion.

El Instituto Aragonés de la Mujer aportara a la Comarca de la Ribera Baja del Ebro la can-
tidad cuarenta y dos mil quinientos sesenta y ocho euros con diecisiete (42.568,17 €), con
cargo a la aplicacién presupuestaria 54010.3232.460066.91002 doce mil novecientos veinti-
nueve (12.929 €) y con cargo a la aplicacion presupuestaria 54010.3232.460066.39092 vein-
tinueve mil seiscientos treinta y nueve euros con diecisiete (29.639,17 €) de su Presupuesto
para el afio 2020, que se destinara a la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y
atencion social y educativa familiar en la Comarca, con sede en la localidad de Quinto de
Ebro.

Quinta.— Vigencia.

El presente convenio estara vigente del 1 de enero el 31 de diciembre de 2020, englo-
bando todas las actuaciones producidas a lo largo de dicho ejercicio. El convenio podra pro-
rrogarse por afos naturales siempre que, con caracter previo a su finalizaciéon, ambas partes
manifiesten expresamente su consentimiento a tal prérroga hasta el 15 de diciembre del afio
en curso. La prorroga podra suscribirse directamente por el titular del Departamento que os-
tente las competencias en materia de mujer.

En todo caso, la prérroga quedara condicionada a la disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio correspondiente.

Sexta.— Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencidn regulada en este convenio sera compatible con la percepcion de otras sub-
venciones 0 ayudas procedentes de cualesquiera de las Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, internacionales, o de la Uniéon Europea, siempre que el importe conjunto
de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subven-
ciones o ayudas, no supere el coste de la actividad financiada.

Se financiara el 80% de la actividad de la beneficiaria objeto de subvencion. Si percibe
mas ayudas publicas (que debera comunicarse a este Organismo), la suma de las mismas no
podra suponer mas del 80% del importe de funcionamiento. En caso contrario, la aportacion
de la Comunidad Autonoma de Aragdn se reducira hasta ese porcentaje.

Séptima.— Justificacién de la subvencion.

El periodo elegible de la subvencion abarca desde el 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2020, por este motivo la justificacién precisa para el pago de la aportacién del Organismo
Auténomo prevista en la citada clausula, se realizara mediante la presentacion de los corres-
pondientes documentos justificativos de los gastos derivados de la prestacién del servicio
desde 1 de enero a 31 de diciembre del afio 2020, de conformidad con lo establecido en el
articulo 22 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, en relacion con el anexo Il del presente
convenio.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
s6lo seran subvencionables aquellos gastos que directa e indubitadamente estén relacio-
nados con la prestacién del servicio de asesoria psicoldgica y atencidn social y educativa.

Aquellos gastos de personal cuya presentacion resulte obligatoria, asi como los relativos
a gastos fijos o periddicos, y aquellos que se encuentren comprometidos en firme, y cuyo
abono se prevea realizar antes de finalizar el ejercicio econémico a que se refiere el presente
convenio, pero no pudiera justificarse antes de la fecha indicada por incompatibilidad de
plazos, se sustituiran por un informe estimativo realizado por la persona competente, redac-
tado en debida forma, en el que se constate la cuantia y destino de cada uno de dichos
gastos, los documentos que justifiquen dichos informes deberan presentarse antes de 28 de
febrero, inclusive, del ejercicio siguiente. De no ser asi, se exigira la devolucion de las canti-
dades no justificadas debidamente.

Los documentos justificativos junto con sus correspondientes memorias, deberan presen-
tarse en la sede del Instituto Aragonés de la Mujer, antes del 8 de noviembre, inclusive, del
afio de vigencia del convenio, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas en dicha fecha se entenderan
renunciadas por parte de la Comarca, quedando anulado el compromiso de pago de las
mismas por parte del IAM.

Octava.— Aceptacion y pago de la subvencion.

Conforme al articulo 29.2 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, al formalizarse la concesion
mediante convenio, la aceptacion se entiende implicita con la firma del mismo por parte de la
entidad beneficiaria.

Segun el articulo 23.1 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, el pago de las subven-
ciones se realizara en firme, cuando la entidad beneficiaria haya acreditado el cumplimiento
de la finalidad para la que se concedio y previa justificacion de la realizacién de la actividad o
adopcion del comportamiento que fundamentd su concesion. A las érdenes de pago se acom-
panara una certificacién expedida por el érgano gestor acreditativa del cumplimiento de las
condiciones de la subvencion.

Novena.— Evaluacion, seguimiento y Control financiero.

Las actuaciones subvencionadas en el presente convenio seran sometidas a la evalua-
cion, seguimiento y, en su caso, al control financiero, a desarrollar por los érganos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn competentes en la materia.

Cuando en el gjercicio de las actuaciones de evaluacion, seguimiento y control se cons-
taten indicios de incumplimiento de lo acordado en el presente convenio y en su normativa de
aplicacion, el Instituto Aragonés de la Mujer podra acordar la retencion de facturas, docu-
mentos equivalentes y cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que tal in-
cumplimiento se manifieste.

Por otro lado, la evaluacién y seguimiento del presente convenio se realizara mediante la
cumplimentacion de la Memoria de seguimiento a que se refiere el anexo | del convenio, de
acuerdo con lo previsto en el apartado 4.° de la Clausula Tercera, asi como por cualquier otro
instrumento valido para ello que asegure una adecuada evaluaciéon, como pueden ser, entre
otros, visitas a los Centros, entrevistas con los usuarios, consulta de documentacion administra-
tiva, contable, fiscal, laboral, de Seguridad Social, solicitud de ampliacién de informacion, etc.

Asimismo se ejercera un control sobre el cumplimiento de los minimos de calidad de los
centros y servicios y de participacion de los usuarios en el funcionamiento de la Entidad.

La Entidad debera informar al 6rgano competente de la evaluacion, de cualquier modifica-
cion que se produzca y afecte directamente al proceso de evaluacion.

Décima.— Proteccidn de datos.

La actividad a desarrollar, en lo referente al tratamiento de datos se encuentra enmarcada
por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales. Esto obliga a que el tratamiento de la informacién esté limitado por
la necesaria proteccion de los datos de las usuarias sobre las que se presta el servicio y para
la correcta utilizacién de los datos de los que se disponga.

La Comarca garantizara y sera responsable de la discrecion y confidencialidad en el uso
de la informacion por parte del personal implicado en la prestacién del servicio. Anexo lll.

Undécima.— Prevencién de Riesgos laborales.
La Comarca también velara por el correcto cumplimiento de lo contemplado en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales en lo correspondiente a sus responsabilidades.
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Duodécima.— Modificacién del objeto del convenio.

Durante su vigencia, cualquier modificacién del contenido del presente convenio, habra de
ser realizada de mutuo acuerdo de las partes mediante la correspondiente adenda. Las mo-
dificaciones podran suscribirse directamente por el titular del Departamento que ostente las
competencias en materia de muijer.

Decimotercera.— Causas de resolucion.

El presente convenio podra quedar resuelto por las siguientes causas:

1.° Incumplimiento de los compromisos recogidos en el presente convenio.

2.° Incumplimiento de la obligacién de justificar en el plazo establecido.

3.2 Cambio de destino del objeto del convenio sin el consentimiento expreso y por escrito
del IAM.

4.° Obstruccion o negativa a las actuaciones de evaluacion y seguimiento a que se refiere
la Clausula Novena del presente convenio.
En el caso de incumplimiento por parte de la Comarca, la Directora del Instituto Ara-
gonés de la Mujer, por delegacién de la Consejera de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales, dictara Resolucién acordando el reintegro de la subvencién, de acuerdo con
el procedimiento dispuesto en la normativa de subvenciones.
En el caso de incumplimiento por parte del IAM, la Comarca tendra derecho al abono
de la aportacion del Organismo que se haya justificado de acuerdo con las normas
establecidas en el presente convenio y los correspondientes intereses de demora, de
acuerdo con la normativa de subvenciones.

Decimocuarta.— Jurisdiccion.
Las cuestiones litigiosas que pudieran derivarse del presente convenio, dada su natura-
leza juridico administrativa, seran sometidas a la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Decimoquinta.— Normativa aplicable.

El presente convenio se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la citada ley,
la Ley 5/2015, de 25 de marzo, y la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, asi como por el
resto de la normativa de la Comunidad Auténoma de Aragén aplicable en materia de subven-
ciones de concesion directa.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,
firman el presente convenio, por duplicado ejemplar, en la fecha arriba indicada.
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ANEXO |

MEMORIA DE SEGUIMIENTO :
ORIENTACION Y ASESORAMIENTO PARA LA INTEGRACION DE MUJERES CON
ESPECIALES DIFICULTADES Y SUS HIJOS

REGISTRO INFORMACION
ASESORIA PSICOLOGICA Y ATENCION
SOCIAL Y EDUCATIVA FAMILIAR

COMARCA:

Il. DATOS GENERALES DEL SERVICIO DURANTE 2020:

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. Mujeres atendidas/ hijas e hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas e hijos atendidas:

N° de casos nuevos:
e Mujeres
¢ Hijas e hijos

e Con reaperturas o
Intervenciones anteriores.

N° de casos cerrados:
e Mujeres
o Hijas e hijos
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1.2. Vias de acceso al Servicio atencion psicolégica:

= A demanda de la propia mujer:

= Por derivacion desde otros Servicios:

Area social (Servicios Sociales)

- Servicios Salud Comarcas:

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad

- Otros:

1.3. Motivos de la demanda.

= Consultas, orientaciones psicolégicas puntuales:
= Malestar Psicologico:

= Otras demandas:

l.4. Intervenciones realizadas.

Asesoramiento, orientacion:
Tratamiento Psicolégico:

Derivacion a otros Servicios:
(Valoracion no objeto intervencion)

O Oo o O
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Il. DATOS ESPECIFICOS RELATIVOS

A LA ATENCION A MUJERES/ HIJAS E HIJOS VICTIMAS VIOLENCIA.

ATENCION PSICOLOGICA

I.1. N° de mujeres atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O

N° de hijas e hijos atendidas victimas de violencia:
-Cabecera comarca: O
-Resto de Comarca: O
11.2. Tipo de Maltrato.

En funcion de los efectos en la mujer

TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO:

NUMERO:

PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIQUICO

AGRESION SEXUAL

OTROS: econémico

En funcion de la relacién con el agresor.

RELACION CON EL AGRESOR.

NUMERO CASOS:

AGRESION PROCEDENTE DE PAREJA / EX PAREJA:

AGRESION PROCEDENTE HIJO-S /A-S

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE CONVIVE:

AGRESION PROCEDENTE DE OTROS MIEMBROS DE LA
FAMILIA CON LOS QUE NO CONVIVE:

OTROS:

SINTOMAS

NUMERO CASOS:

TEMOR

ANSIEDAD- ESTRES.
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ALTERACIONES SUENO Y APETITO.

SOMATIZACIONES.

DEPENDENCIA.

SESGOS COGNITIVOS

BAJA AUTOESTIMA

SINTOMAS DE DEPRESION

En caso de agresion procedente pareja/ex pareja, perfil agresor':

EDAD:

NO

NACIONALIDAD

> =18 ANOS:

ESPANOLA

EXTRANJERA

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

11.3. Datos de la mujer victima de violencia:

EDAD DE LA MUJER VICTIMA VIOLENCIA

NUMERO

<= 18 ANOS:

DE 19 A 30 ANOS.

DE 31 A 50 ANOS:

DE 51 A 65 ANOS:

> 65 ANOS:

! De todos aquellos casos en los que sea posible.
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ESTADO CIVIL

NUMERO

SOLTERA:

CASADA:

VIUDA:

SEPARADA / DIVORCIADA:

CONVIVENCIA EN PAREJA DE HECHO

CONVIVENCIA EN PAREJA.

OTRAS SITUACIONES:

NUMERO DE HIJAS O HIJOS:

NUMERO MUJERES

SIN HIJAS O HIJOS:

CON 1 HIJA O HIJO:

CON 2 HIJAS O HIJOS:

CON 3 HIJAS O HIJOS :

+ DE 3 HIJAS O HIJOS :
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NIVEL DE ESTUDIOS?

NUMERO MUJERES

SIN ESTUDIOS:

CON ESTUDIOS BASICOS:

CON ESTUDIOS DE GRADO MEDIO:

CON ESTUDIOS SUPERIORES:

SITUACION LABORAL

NUMERO MUJERES

SIN TRABAJO:

CON TRABAJO EN ECONOMIA SUMERGIDA:

CON TRABAJO REGULADO:
A TIEMPO PARCIAL:

A JORNADA COMPLETA:

NIVEL DE INGRESOS

NUMERO MUJERES

SIN INGRESOS:

CON INGRESOS INFERIORES AL SMI VIGENTE:

CON INGRESOS SUPERIORES AL SMi
VIGENTE:

RED SOCIAL DE APOYOS!

NUMERO MUJERES

CON APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

SIN APOYOS FAMILIARES / SOCIALES:

MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA CON
DISCAPACIDAD

NUMERO MUJERES

Discapacidad Fisica:

Discapacidad Psiquica:

Discapacidad Sensorial

2 En consonancia con regulacion Sistema Educativo.
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11.4. Intervenciones especializadas realizadas desde la Asesoria Psicologica
con las mujeres victimas de violencia:

INTERVENCION NUMERO MUJERES
ORIENTACION, ASESORAMIENTOS PUNTUALES

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS.
= INDIVIDUALES:

= GRUPALES:

1.5 Temporalizacion del tratamiento psicolégico:

TIEMPO INVERTIDO EN EL TRATRAMIENTO: NUMERO MUJERES
> DE UN MES:

DE 1 MES A 3 MESES:

DE 3 A 6 MESES:

DE 6 A 9 MESES:

DE 9 A 12 MESES:

+ DE 12 MESES:

1.6 Archivo / Finalizacion del Tratamiento Psicolégico:

MOTIVO ARCHIVO / FINALIZACION NUMERO MUJERES
INTERVENCION

RENUNCIA VOLUNTARIA AL TRATAMIENTO DE
LA PROPIA MUJER?:

FINALIZADO TRATAMIENTO POR ALTA
PROFESIONAL.:

OTRAS SITUACIONES:

3 Tanto las que comunican su renuncia como las que dejan de acudir por falta de motivacion u otras
circunstancias.
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lil. DATOS RELATIVOS A OTRO TIPO DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A MUJER
REALIZADAS EN LA COMARCA.

ACTIVIDADES/ N° SESIONES / N° DESTINATARIOS.
ACTUACIONES EDICIONES

Hombres. Mujer.

Conferencia-coloquio

Taller

Cine-forum

Curso-s

lll) Datos de hijas o hijos de victimas de violencia:

EDAD DE LA HIJA O HIJO VICTIMA DE VIOLENCIA NUMERO
TIPO DE MALTRATO DIAGNOSTICADO en la hija hijo NUMERO:
PSICOLOGICO

FiSICO Y PSIiQUICO

AGRESION SEXUAL

ATENCION SOCIAL Y EDUCATIVA
FAMILIAR

I.1. Mujeres atendidas/ hijas o hijos atendidas

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:

N° con N° en riesgo de
discapacidad exclusion social

N° total de mujeres atendidas:
N° total de hijas o hijos atendidas:
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ANEXO I

JUSTIFICACION ECONOMICA

CERTIFICADOS COMUNES

Cualquiera que sea el objeto del Convenio, la presentacion de la documentacion
justificativa vendra acompafnada de los siguientes certificados comunes:

1.- Certificado de que la cuantia concedida se ha destinado al cumplimiento de los
fines pactados en el Convenio.

2.- Certificado manifestando haberse reflejado en la contabilidad de la entidad el
ingreso correspondiente a la subvencion.

3.- La celebracion del presente convenio conllevara la autorizacion de la entidad
beneficiaria al Instituto Aragonés de la Mujer para recabar los certificados de estar al
corriente de pago de los tributos y de la Tesoreria general de la Seguridad Social, como de
otras deudas con la Comunidad Auténoma de Aragén, conforme con disposicion adicional
segunda Ley 10/2019, de 30 de diciembre.

4 -Certificado en el que se manifieste el porcentaje de dedicacion del trabajador/a al
proyecto y hojas de tiempos que permitan verificar el porcentaje de imputacion.

5.- indice numerado de los justificantes que se presentan, sefialando conceptos y
cuantias de cada uno, asi como la cifra global a que ascienden. Los justificantes deberan
estar igualmente numerados, y respetar el orden sefialado en el indice.

DOCUMENTACION ESPECIFICA
Se aportara la siguiente documentacion especifica:

1°.- Gastos de Personal. Deberan acompafarse a las néminas correspondientes, los
boletines de cotizacion de la Seguridad Social, y el justificante del pago de dichas néminas
y de los boletines de cotizacion a la Seguridad Social.

Las Néminas deberan expresar claramente el nombre y dos apellidos del
trabajador/a, D.N.I., el mes a que correspondan y, en su caso, la firma del trabajador/a,
sefalandose la cuantia bruta, los descuentos que correspondan y el importe liquido.

No se tendra en consideracion a efectos de justificacion ninguna némina que no
vaya acompafiada de los correspondientes boletines de cotizacion a la Seguridad Social y
justificante de pago de las néminas.

Si en un mismo boletin de cotizacién a la Seguridad Social figurase personal del
Servicio o Centro objeto del Convenio junto con otro de distinta finalidad, se detallara al
dorso el importe que corresponda al trabajador/es del Servicio o Centro subvencionado,
con indicacion de la cuota empresarial y del trabajador.

No se consideraran subvencionables los gastos de personal, dietas,
desplazamiento y alojamiento, en lo que excedan a los fijados como maximos en la
normativa vigente para las indemnizaciones por razén de servicio al personal de la
Administracion de la Comunidad Auténoma para el Grupo 2.
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Salo se financiaran los gastos de desplazamiento y alojamiento que sean necesarios
para el funcionamiento de la entidad o el desarrollo de su actividad principal, que sera el
objeto de la subvencion.

Las dietas, gastos de desplazamiento y alojamiento se justificaran aportando
facturas, firmadas y selladas para acreditar su pago, o con los oportunos recibos por el
importe de las dietas percibidas.

2°.- Cuando existan contratos de arrendamiento de servicios, debera acompafiarse
copia legible autenticada del contrato de arrendamiento y recibos de las cantidades
devengadas.

En este sentido, sera de aplicacion lo dispuesto en las medidas 84 a 89 del Plan
de Racionalizacion del Gasto del Gobierno de Aragén, en materia de contratacion
publica, segun el cual:

- Sélo se instara la celebracion de contratos cuando se trate de atender una
necesidad publica, debidamente identificada y se carezca de medios propios para su
ejecucion. El informe de justificacion de falta de medios propios debera ser concreto,
especificando claramente su causa, sin que se pueda aceptar una excesiva generalidad
en su contenido.

- Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas
en la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, el
beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con
caracter previo a la contratacion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que las realicen, presten o suministren o salvo
que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencién. En el
caso de elegir la oferta que no resulte ser la econdmicamente mas ventajosa, el
beneficiario debera justificar adecuadamente la eleccion.

- Debera evitarse en lo posible las encomiendas de gestion y encargos de
ejecucion que se realicen a los distintos servicios, justificandose adecuadamente la
encomienda de estos aspectos.

3°.- Posteriormente se incluiran los justificantes que correspondan a honorarios de
profesionales, que deberan consistir en facturas. Dicha factura debera estar firmada y
sellada, y en ella figurara la fecha, nombre y apellidos, D.N.I. del profesional y el concepto
al que se refiere la actuacion por la que se extiende la factura, asi como la liquidacion por
el .V.A. e I.R.P.F cuando corresponda.

4°.- Todos los documentos referidos deberan corresponder al periodo elegible de la
subvencién que se ha establecido en la clausula sexta e ir dirigidos a la entidad firmante
del Convenio para el Centro o servicio objeto del mismo.
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ANEXO Il
ACUERDO DE ENCARGO DE TRATAMIENTO DE DATOS

De una parte: Excma Sra D? Maria Teresa Pérez Esteban, Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en calidad de Presidenta del Consejo Rector del Instituto
Aragonés de la Mujer.

Y de otra: Sra. D2 Maria Lourdes Arruebo De Lope, Presidenta de la Comarca del Alto
Gallego.

Que, en el marco de las actuaciones a realizar por la Comarca del Alto Gallego en el
convenio de colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer (IAM), para la
prestacién para la prestacion del servicio de asesoria psicoldgica y atencién social y
educativa familiar, se le proporcionara acceso a datos de caracter personal de cuyo
tratamiento es responsable el IAM, por lo que la tendra la consideracién de encargado
del tratamiento. En este caso, el acceso a estos datos no se considerara comunicacion
de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. Ello conlleva que
el centro/entidad colaboradora actue en calidad de Encargado del Tratamiento y, por
tanto, tiene el deber de cumplir con la normativa vigente en cada momento, tratando y
protegiendo debidamente los datos de caracter personal. El IAM siempre sera
responsable del tratamiento, es decir, quien decide sobre las finalidades del mismo

La actividad de tratamiento de datos se realizara de acuerdo con lo siguiente:

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Comarca del Alto Gallego como entidad colaboradora y el personal a su servicio en
el desarrollo del convenio, tal y como se define en el articulo 4.8) del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos, estan obligados, en su calidad de encargados de
tratamiento de datos personales por cuenta del Instituto Aragonés de la Mujer,
responsable del tratamiento, al cumplimiento de lo dispuesto en dicho Reglamento, asi
como de las disposiciones que en materia de proteccion de datos se encuentren en
vigor a la firma del acuerdo o que puedan estarlo durante su vigencia.

1. OBJETO DEL ENCARGO DEL TRATAMIENTO.

Se habilita a la Comarca del Alto Gallego, en adelante, Encargado del Tratamiento,
para tratar por cuenta de IAM, responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal necesarios para prestar las actuaciones previstas en el convenio de
colaboracion suscrito, para la prestacion del servicio de asesoria psicologica y atencion
social y educativa familiar.

Los tratamientos de datos personales a realizar para la prestacion del servicio seran
los de: Recogida/ Registro/ Estructuracion/ Modificacién/ Conservacion/ Extraccion/
Consulta/ Comunicacién por transmision/ Interconexion/ Comunicaciéon/ Supresion/
Cualquier otro que requiera la prestacion del servicio.

2. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucién de las prestaciones derivadas del cumplimiento del objeto de este
encargo, el IAM pone a disposicidon de la Comarca del Alto Gallego la informacion
necesaria para la realizacién de la prestacion del servicio objeto del convenio.

300574

csv: BOA20201214009



Num. 245

Boletin Oficial de Aragoén

14/12/2020

3. DURACION

El presente acuerdo tiene la misma duracidon que la vigencia del convenio
de colaboracion entre el IAM y la Comarca del Alto Gallego para la prestacion del
servicio de asesoria psicolégica y atencidon social y educativa familiar durante el
ejercicio 2020.

Una vez finalice la ejecucion del servicio, y el plazo legal de conservacion de
la documentacion, el encargado del tratamiento debe suprimir los datos
personales y suprimir cualquier copia que esté en su poder.

4. OBLIGACIONES DEL ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

El encargado del tratamiento y todo su personal se obliga a:

Utilizar los datos personales objeto de tratamiento, o los que recoja para su inclusion,
so6lo para la finalidad objeto de este encargo. En ningun caso podra utilizar los datos
para fines propios.

Tratar los datos de acuerdo con las instrucciones del responsable del tratamiento
conforme al contenido del convenio y a, en su caso, las instrucciones que el IAM le
pueda especificar en concreto.

Si el encargado del tratamiento considera que alguna de las instrucciones infringe el
RGPD o cualquier otra disposicion en materia de proteccién de datos de la Unién o de
los Estados miembros, el encargado informara inmediatamente al responsable.

Llevar, por escrito, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del responsable, que contenga:

El nombre y los datos de contacto del encargado o encargados y de cada responsable
por cuenta del cual actue el encargado y, en su caso, del representante del
responsable o del encargado y del delegado de proteccion de datos.

Las categorias de tratamientos efectuados por cuenta de cada responsable.

En su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais u organizacion
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional
y, en el caso de las transferencias indicadas en el articulo 49 apartado 1, parrafo
segundo del RGPD, la documentacién de garantias adecuadas.

4. Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de seguridad
relativas a:

La seudoanimizacion y el cifrado de datos personales.

b) La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y
resiliencia permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

c) La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de
forma rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

d) El proceso de verificacion, evaluacion y valoracion regulares de la eficacia de las
medidas técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.
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d)

f)

9)

1)

No comunicar los datos a terceras personas, salvo que cuente con la autorizacion
expresa del responsable del tratamiento, en los supuestos legalmente admisibles. El
encargado puede comunicar los datos a otros encargados del tratamiento del mismo
responsable, de acuerdo con las instrucciones del responsable. En este caso, el
responsable identificara, de forma previa y por escrito, la entidad a la que se deben
comunicar los datos, los datos a comunicar y las medidas de seguridad a aplicar para
proceder a la comunicacion. Si el encargado debe transferir datos personales a un
tercer pais o a una organizacion internacional, en virtud del Derecho de la Uni6n o de
los Estados miembros que le sea aplicable, informara al responsable de esa exigencia
legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo prohiba por razones importantes de
interés publico.

No subcontratar ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este
acuerdo que comporten el tratamiento de datos personales.

Mantener el deber de secreto respecto a los datos de caracter personal a los que haya
tenido acceso en virtud del presente encargo, incluso después de la finalizacion de la
vigencia del convenio.

Garantizar que sus empleados, asi como las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
debe informarles convenientemente.

Mantener a disposicion del responsable del tratamiento la documentacion acreditativa
del cumplimiento de la obligacion establecida en el apartado anterior.

Garantizar la formacién necesaria en materia de proteccién de datos personales de
sus empleados y de las personas autorizadas para tratar datos personales.

Asistir al responsable del tratamiento en la respuesta al ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de
datos y a no ser objeto de decisiones individualizadas automatizadas (incluida la
elaboracion de perfiles).

Cuando las personas afectadas ejerzan los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y a no ser objeto
de decisiones individualizadas automatizadas, ante el encargado del tratamiento, éste
debe comunicarlo por correo electronico a la direccidon: iam@aragon.es

La comunicacion debe hacerse de forma inmediata y en ningun caso mas alla del dia
laborable siguiente al de la recepcioén de la solicitud (plazo y medio recomendado a fin
de que el responsable pueda resolver la solicitud dentro del plazo establecido),
juntamente, en su caso, con otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud.

Derecho de informacion.

El encargado del tratamiento, en el momento de la recogida de los datos, debe facilitar
la informacion relativa a los tratamientos de datos que se van a realizar. La redaccion
y el formato en que se facilitara la informacion se debe consensuar con el responsable
antes del inicio de la recogida de los datos.

Notificacion de violaciones de la seguridad de los datos.
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n)

p)

El encargado del tratamiento notificara al responsable del tratamiento, sin dilacion
indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24 horas a través de correo
electronico las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de las
que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante para la
documentacion y comunicacioén de la incidencia.

No sera necesaria la notificacién cuando sea improbable que dicha violacién de la
seguridad constituya un riesgo para los derechos y las libertades de las personas
fisicas.

Si se dispone de ella se facilitara, como minimo, la informacién siguiente:

1. Descripcion de la naturaleza de la violacion de la seguridad de los datos personales,
inclusive, cuando sea posible, las categorias y el numero aproximado de interesados
afectados, y las categorias y el numero aproximado de registros de datos personales
afectados.

2. El nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de otro
punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Descripcion de las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los
datos personales.

4. Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas para poner remedio a la
violacion de la seguridad de los datos personales, incluyendo, si procede, las medidas
adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos. Si no es posible facilitar la
informacién simultaneamente, y en la medida en que no lo sea, la informacion se
facilitara de manera gradual sin dilacién indebida.

La comunicacion debe realizarse en un lenguaje claro y sencillo y debera, como
minimo:

1. Explicar la naturaleza de la violaciéon de datos.

2. Indicar el nombre y los datos de contacto del delegado de proteccion de datos o de
otro punto de contacto en el que pueda obtenerse mas informacion.

3. Describir las posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los datos
personales.

4. Describir las medidas adoptadas o propuestas por el responsable del tratamiento
para poner remedio a la violacién de la seguridad de los datos personales, incluyendo,
si procede, las medidas adoptadas para mitigar los posibles efectos negativos.

Dar apoyo al responsable del tratamiento en la realizacion de las evaluaciones de
impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Poner disposicion del responsable toda la informaciéon necesaria para demostrar el
cumplimiento de sus obligaciones, asi como para la realizacion de las auditorias o las
inspecciones que realicen el responsable u otro auditor autorizado por él.

Implantar las medidas de seguridad siguientes:

Las medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad
adecuado al riesgo, teniendo en cuenta el alcance, contexto y los fines del tratamiento,
asi como los riesgos de probabilidad y gravedad variables para los derechos y
libertades de las personas fisicas, que en su caso incluya, entre otros:

- Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia permanentes de
los sistemas y servicios de tratamiento.

- Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma rapida, en
caso de incidente fisico o técnico.
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- Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas técnicas y
organizativas implantadas para garantizar la seguridad del tratamiento.

- Seudonimizar y cifrar los datos personales.
Se tendran particularmente en cuenta los riesgos que presente el tratamiento de datos,
en particular como consecuencia de la destruccion, pérdida o alteracion accidental o
ilicita de datos personales transmitidos, conservados o tratados de otra forma, o la
comunicacion o acceso no autorizados a dichos datos.

q) Designar, en su caso, un delegado de protecciéon de datos y comunicar su identidad y
datos de contacto al responsable.

r) Destino de los datos
- Destruir los datos, una vez cumplida la prestacion. Una vez destruidos, el encargado
debe certificar su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable
del tratamiento.
- No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
boqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la
prestacion.
5. OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO.
Corresponde al responsable del tratamiento:
a) Realizar una evaluacién del impacto en la proteccidon de datos personales de las
operaciones de tratamiento a realizar por el encargado.
c) Realizar las consultas previas que corresponda.
d) Velar, de forma previa y durante todo el tratamiento, por el cumplimiento del RGPD
por parte del encargado.
e) Supervisar el tratamiento con el objeto de comprobar el correcto cumplimiento por
parte de la Comarca de sus obligaciones para lo cual, la Comarca le facilitara cuanto
datos o documentos requiera para ello.
6. RESPONSABILIDADES.
Responsable y encargado de tratamientos estan sujetos al régimen sancionador
establecido en el RGPD y en la Ley Organica de proteccion de datos en vigor.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/1254/2020, de 30 de noviembre, por la que se concede al Ayuntamiento de
Zaragoza una subvencion de 90.000 euros (noventa mil euros) destinada a financiar
gastos derivados del apoyo a aulas externas de la localidad de Zaragoza durante 2020.

El programa de Aulas externas, que se imparte en la red de Centros Sociolaborales del
Ayuntamiento de Zaragoza, esta dirigido a jévenes de 14 y 15 afios matriculados en Educa-
cion Secundaria Obligatoria y que quieran aprender una profesién. Con este programa se
proporciona una respuesta educativa de calidad al alumnado de Educaciéon Secundaria Obli-
gatoria que presenta elevado indice de absentismo escolar y riesgo evidente de abandono del
Sistema Educativo. Asimismo, se consigue la escolarizacion hasta los 16 afios y en muchos
casos la prolongacién de la misma mas alla de la edad de escolarizacion obligatoria, por lo
cual es un complemento para el Sistema Educativo.

El Ayuntamiento de Zaragoza gestiona la Red de Centros Sociolaborales en ejecucion de
la competencia que la Ley 7/1999, de 9 de abril, de Administracion Local de Aragdn, reconoce
a los municipios en materia de cooperacion con la Administracion educativa en la promocién
de actividades educativas.

El Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragén, en su
articulo 73, la competencia compartida en ensefanza en toda su extensioén, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

El Decreto 108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece
la estructura organica del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, dispone en su ar-
ticulo 1 que corresponde al mismo la planificacion, implantacion, desarrollo, gestion y segui-
miento de la educacion en Aragon, asi como el ejercicio de las funciones y servicios que co-
rresponden ala Comunidad Auténoma de Aragén en materia de ensefanza, cultura, patrimonio
cultural, deporte y politica linglistica.

El Decreto 188/2017, de 28 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la
respuesta educativa inclusiva y la convivencia en las comunidades educativas de la Comu-
nidad Auténoma de Aragon, es el marco de referencia de la respuesta educativa al alumnado
que tiene necesidades educativas especiales y esta escolarizado en centros docentes no
universitarios.

La Orden ECD/1005/2018, de 7 de junio, por la que se regulan las actuaciones de inter-
vencién educativa, regula en el articulo 37 los programas de promocion de la permanencia en
el sistema educativo una vez agotadas todas las actuaciones especificas, y con el objeto de
evitar procesos de desescolarizacion y posibilitar la permanencia y promocion en el sistema
educativo, se podran arbitrar con caracter excepcional medidas de escolarizacion en aulas
externas al centro en el que esta escolarizado, tanto en centros educativos como en estable-
cimientos dependientes de entidades publicas o privadas sin animo de lucro.

La Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, prevé en su articulo 14.5.a)
que se podran conceder de forma directa las subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos de la Comunidad Auténoma.

Segun el articulo 4.2 b) de la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Autdbnoma de Aragon para el ejercicio 2020, en relacion con el caracter limitativo
y vinculante de los créditos aprobados para subvenciones o transferencias nominativas, estos
créditos vincularan con el nivel de desagregacién econémica con que aparezcan en los es-
tados de gastos.

A estos efectos, en el anexo IV de esta ley se incluye la siguiente subvenciéon nominativa:

Centro Gestor Programa Subconcepto Descripcion

18030 4232 460093 Gestion de aulas externas-Ayuntamiento de Zaragoza

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26 de la citada Ley 5/2015, de 25 de marzo, el
procedimiento para la concesion de las subvenciones previstas nominativamente en los pre-
supuestos se iniciara de oficio por el centro gestor del crédito presupuestario al que se imputa
la subvencién o a instancia del interesado y terminara con la Resolucion de concesion del
Departamento gestor del crédito o con la suscripcién de un convenio. Asimismo, dispone que
el acto de concesion o el convenio tendran el caracter de bases reguladoras de la concesion.

Por otro lado, en el articulo 9 de la citada ley, relativo a las obligaciones de los beneficia-
rios, se establece en su letra ¢) que cuando el beneficiario de una subvencién sea una entidad
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local, esta debe acreditar estar al dia en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de
Cuentas de Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, debe haber adoptado medidas de
racionalizacién del gasto y debe haber presentado planes econémico-financieros, en el caso
de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores.

Mediante Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

Por lo anteriormente expuesto, en virtud de las competencias atribuidas por el Decreto
108/2020, de 11 de noviembre, del Gobierno de Aragén, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, con lo dispuesto en el articulo
26.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, y en el articulo 65.3 del
Reglamento de desarrollo de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, resuelvo:

Primero.— Conceder al Ayuntamiento de Zaragoza una subvencion de noventa mil euros
(90.000 €) para financiar los gastos derivados de las aulas externas de la localidad de Zara-
goza durante 2020.

La ayuda propuesta se aplicara con cargo a la aplicacion presupuestaria
18030/G/4232/460093/91002 y estara sujeta a lo establecido en la disposicién adicional se-
gunda de la Ley 10/2019, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragédn para el ejercicio 2020; en el texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Aragén, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de junio, del Gobierno
de Aragodn; en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragoén, y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Reglamento de desarrollo de
la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Segundo.— El Ayuntamiento de Zaragoza debera manifestar la aceptacion de la subven-
cion en todos sus términos en el plazo maximo de 15 dias habiles, a contar desde el dia si-
guiente a la notificacion de la presente Orden, mediante escrito a la Direccion General de
Planificacién y Equidad.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya presentado dicho documento, se entendera que
desiste de su peticion y se procedera al archivo del expediente.

Tercero.— Para proceder al pago de la subvencioén, el Ayuntamiento de Zaragoza debera
presentar, antes del 24 de diciembre de 2020 los documentos justificativos de los gastos rea-
lizados, en los términos previstos en el articulo 21 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio.

Asimismo, debera acreditar antes del 24 de diciembre de 2020 estar al dia en la obligacion
de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén de acuerdo con la normativa apli-
cable, haber adoptado medidas de racionalizacion del gasto y haber presentado planes eco-
noémico-financieros, en el caso de que sus cuentas presenten desequilibrios o acumulen
deudas con proveedores.

Por ultimo, debera emitirse certificado de prevision de gastos, desglosados por conceptos
y preceptores para aquellos gastos que puedan generarse en el periodo comprendido entre
la fecha de presentacion de la justificacion y el 31 de diciembre de 2020. Esta prevision de-
bera justificarse antes del 15 de febrero de 2021.

En todo caso, la justificacidon debera corresponder a pagos efectuados desde el 1 de enero
al 31 de diciembre de 2020. La realizacion de los gastos subvencionables se llevara a cabo
teniendo en cuenta el Plan de racionalizacién del gasto corriente del Gobierno de Aragon.

Cuarto.— En el supuesto de falsedad o inexactitud en los datos suministrados para la
concesion de la subvencién, el incumplimiento de los plazos senalados en los apartados se-
gundo y tercero de esta Orden, se producira la pérdida total de la ayuda recibida y la revoca-
cién de la concesion de la subvencién, debiendo el beneficiario reintegrar a la Administracion
la cantidad que hubiese percibido con los intereses que correspondan, sin perjuicio de la in-
coacion del correspondiente procedimiento sancionador, cuando los hechos motivadores del
reintegro constituyan infraccién administrativa.

Quinto.— En virtud de lo dispuesto en el articulo 26.2.e) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
de Subvenciones de Aragdn, esta subvencion sera compatible con otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos in-
ternacionales, siempre que la suma de las cantidades concedidas no supere el coste total de
la actuacién, en cuyo caso se debera proceder a la pérdida del derecho de cobro de la can-
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tidad que exceda, de la correspondiente a la aportacion del Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte.

No obstante, el Ayuntamiento de Zaragoza debera comunicar a la Direccion General de
Planificacion y Equidad de forma inmediata y, en todo caso con anterioridad a la justificacién
de la subvencién, la obtencion de cualquier otra subvencion, ayuda, ingresos o recursos que
financien la misma actuacién subvencionada, procedente de otras Administraciones publicas
0 entes publicos y privados.

Sexto.— La subvencion se abonara en un pago unico, de conformidad con lo establecido
en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, y el Decreto 186/1993, de 3 de noviembre, sobre pago de
subvenciones concedidas con cargo a los Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

Séptimo.— Cuando se deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de
Aragon, se debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe favorable
de la Comisién de Comunicacién Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011,
de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se regula la Comisién de Comunica-
cion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacién y publicidad.

Igualmente, la realizacién de actividades de promocion y publicidad en las que figure el
identificador corporativo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes, la creatividad
y el plan de medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a
cualquier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comisién de Comunicacién Insti-
tucional, con el objeto de su revisién y comprobacion del cumplimiento de los objetivos y de
la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.

Octavo.— La evaluacion y seguimiento de la correcta aplicacién de la subvencién otor-
gada se efectuara por la Direccion General de Planificacion y Equidad, sin perjuicio de lo
previsto sobre fiscalizacion y control financiero en el texto refundido de la Ley de Hacienda de
la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Contra esta Orden podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse en virtud
de lo establecido en el articulo 44 de dicha ley.

Zaragoza, 30 de noviembre de 2020.
El Consejero de Educacion,

Cultura y Deporte,
FELIPE FACI LAZARO
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 11 de agosto de 2020, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se resuelve no someter al procedimiento de evaluacion de impacto ambien-
tal ordinaria y se emite informe de impacto ambiental del proyecto de construccién de
una explotacion porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240 UGM), a ubicar
en el poligono 8, parcela 7, recinto 14, del término municipal de Botorrita (Zaragoza) y
promovida por D. Jorge Cadena Gil. (Expediente INAGA 500202/01/2019/11524).

Tipo de Procedimiento: Evaluacion de impacto ambiental simplificada (Ley 11/2014, de 4
de diciembre, de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, articulo 23.2.b).

Promotor: D. Jorge Cadena Gil.

Proyecto: Construccion de una explotacion porcina de cebo con capacidad para 2.000
plazas.

Descripcién basica del proyecto presentado:

Las infraestructuras proyectadas se corresponden con: una nave de cebo de 110,86 x
15,25 m; una caseta para vestuarios de 14,93 x 4,8 m; una balsa de purines con capacidad
para 1.542,98 m?; una fosa de cadaveres con capacidad para 8 m?; un depésito de agua de
200 m?; vado de desinfeccién y vallado perimetral.

Documentacion presentada:

Junto con la solicitud de inicio de expediente se presentan los documentos “Proyecto de
explotacién de cebo de ganado porcino” y “Diagnéstico ambiental del proyecto de explotacién
de cebo de ganado porcino”. Ambos documentos estan redactados por el Ingeniero Técnico
Agricola D. José Ignacio Becas Borao y el proyecto se presenta visado por el colegio oficial
correspondiente con fecha 12 de noviembre de 2019.

La documentacion se completa con fecha 2 de julio de 2020.

Con fecha 20 de enero de 2020 se realizan las consultas preceptivas a los siguientes or-
ganismos:

Accién Verde Aragonesa.

Asociacion naturalista de Aragén - Ansar.

Ayuntamiento de Botorrita.

Ayuntamiento de Maria de Huerva.

Comarca D.C. Zaragoza.

Comisiones Obreras.

Direccion General de Desarrollo Rural.

Fundacién Ecologia y Desarrollo.

Fundacién para la Conservacion del Quebrantahuesos.

Unién General de Trabajadores.

Sociedad Espafiola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

Consejo de proteccion de la Naturaleza.

Direccion General de Calidad y Seguridad Alimentaria.

Direccion General de Cultura y Patrimonio.

Ecologistas en Accién-Ecofontaneros.

La informacién publica se realizé mediante anuncio de 2 de enero de 2020 publicado en el
“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 7, de 13 de enero de 2020.

Respuestas recibidas:

El 14 de enero de 2020 se registra informe del Ayuntamiento de Botorrita de acuerdo al
cual, de forma paralela a este expediente se estan tramitando en dicho ayuntamiento los ex-
pedientes relativos a la solicitud de abastecimiento de agua y a la solicitud de permuta de uno
de los recintos de la parcela 7, del poligono 8, propiedad del Ayuntamiento, por otra parcela
propiedad del promotor de la explotacién. De esta manera, se solicita que se tenga en cuenta
que para la concesion de la licencia sera necesario que se hayan tramitado dichos permisos,
habiéndose obtenido el informe favorable para el abastecimiento de agua y tramitado la per-
muta del terreno que en la actualidad es propiedad del Ayuntamiento.

Ubicacion del proyecto:

La explotacién se proyecta en el poligono 8, parcela 7, recinto 14, en el término municipal
de Botorrita (Zaragoza), con unas coordenadas representativas UTM ETRS89 (Huso 30) X:
X:665.813; Y: 4.593.645.
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Caracterizacion de la ubicacion:

Descripcién general:

Segun datos de catastro, la parcela 50056A00800007 donde se ubica la explotacién tiene
una superficie de 192.366 m? (19,24 ha), no obstante, de acuerdo al informe del Ayuntamiento
de fecha 13 de enero de 2020, la superficie del recinto que se pretende permutar es de 1,723
ha. La superficie construida asciende a 1.762,28 m?, resultando un coeficiente de edificabi-
lidad del 10,23 %.

El término municipal de Botorrita esta considerado como zona distinta de montafia con li-
mitaciones naturales.

El limite del término municipal de Maria de Huerva se localiza a 394,73 m. El nucleo ur-
bano mas cercano es Botorrita, situado a 2.939 m. Dicho nucleo cuenta con 494 habitantes,
por lo que se cumple la distancia a nucleos urbanos establecida en el Decreto 94/2009, de 26
de mayo, del Gobierno de Aragén. No existen viviendas aisladas a menos de 150 m.

El cauce mas cercano es el Barranco de la Poza, que discurre a unos 43 m, por lo que la
ubicacion propuesta se encuentra dentro de zona de policia del mismo. La carretera A-2101
se localiza a unos 445 m. No se afecta a ningin monte de utilidad publica ni via pecuaria, la
mas cercana es la Vereda de Jaulén, a 459,44 m.

La explotacion mas préxima se corresponde con un cebadero de ganado porcino proyec-
tado en la parcela 38 del poligono 12 del término municipal de Botorrita, a 1.186 m. No existen
explotaciones de distinta especie en el radio de 100 m ni explotaciones de grupo especial a
menos de 2.000 m.

Aspectos singulares:

La explotacién se proyecta en una parcela de cultivo clasificada como suelo no urbani-
zable, dentro de la ZEPA ES0000300 Rio Huerva y las Planas. Las instalaciones no afectan a
ningun habitat de interés comunitario.

La ubicacién propuesta se encuentra afectada por el Real Decreto 1432/2008, de 29 de
agosto, por el que se establecen medidas para la proteccion de la avifauna contra la colisién
y la electrocucion en lineas eléctricas de alta tension.

Asi mismo, la zona de actuacion se encuentra dentro del ambito de aplicacion del plan de
recuperacion del aguila azor perdicera de acuerdo al Decreto 326/2011, de 27 de septiembre,
del Gobierno de Aragén, por el que se establece un régimen de proteccion para el aguila-azor
perdicera (Hieraaetus fasciatus) en Aragén, y se aprueba el Plan de recuperacion. El area
critica mas cercana se localiza a 6.178 m.

La explotacion se encuentra dentro de la cuadricula de fauna de 1 km en la que se detecta
la presencia de alimoche. No se observan puntos de avistamiento de aves esteparias en las
proximidades.

La parcela de ubicacién pertenece a la cuenca hidrografica del Ebro y se encuentra fuera
de zona vulnerable a la contaminacion de las aguas por nitratos segun la Orden de 10 de
septiembre de 2013, del Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que
se designan y modifican las zonas vulnerables a la contaminacion de las aguas por nitratos
procedentes de fuentes agrarias en la Comunidad Auténoma de Aragén.

De acuerdo a la disposicion transitoria Unica de la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la
que se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, se ha procedido
a una revision adicional previa a formular la declaracion de impacto ambiental. Realizado un
analisis de riesgos mediante el sistema de informacién geografica disponible en este Instituto,
se obtiene que la ubicacion propuesta no se encuentra afectada por riesgos altos frente a
catastrofes naturales.

Analizada la ubicacién propuesta en el proyecto y realizado el analisis de los efectos acu-
mulativos de la nueva explotacién sobre el territorio se ha obtenido un indice de saturacion del
-57,87 %, lo que supone que el impacto de la explotacion sobre el medio tenga caracter com-
patible, segun el anexo Il de Decreto 53/2019, de 26 de marzo, se considera el uso como
fertilizante de los estiércoles ambientalmente viable.

Potenciales impactos del proyecto y valoracion:

- Afeccion a las aguas:

Valoracion: Impacto medio. El agua para suministro de la explotacién provendra la red de
abastecimiento municipal, por lo que el nivel del freatico no se vera afectado de forma sen-
sible. Previamente a la fase de construccién, se debera disponer de la correspondiente auto-
rizacion del ayuntamiento que garantice el suministro a la explotacion.

Las instalaciones se encuentran a unos 43 m del cauce del Barranco de la Poza, cum-
pliendo las distancias minimas establecidas en el Decreto 94/2006, de 26 de mayo del Go-
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bierno de Aragon. Todas las instalaciones presentan medidas de impermeabilizacién, por lo
que no se prevén afecciones a las aguas.

- Afeccion a la atmésfera:

Valoracion: Impacto bajo. Durante la fase de construccion las emisiones provienen del
movimiento de tierras, transito de maquinaria y las actividades derivadas de la construccién
de los edificios. Durante la fase de explotacion las emisiones a la atmdsfera son poco signifi-
cativas, y provienen de las emisiones derivadas por el desarrollo de la actividad de los ani-
males alojados, la generacion de estiércoles y su gestion como abono agricola.

- Afeccion al suelo:

Valoracion: Impacto medio. La instalacién ganadera dispondra de medidas de impermea-
bilizacion en todas las instalaciones, por lo que no se prevén afecciones al suelo.

El purin producido sera valorizado agronédmicamente en las parcelas agricolas vinculadas
a la explotacion para lo cual se aportan un total de a 94,12 ha, de las cuales 41,6 ha se en-
cuentran dentro de la ZEPA Rio Huerva y las Planas, por lo que en ellas la dosis de aplicacién
se limitara a 170 de N/ha.

- Gestion de cadaveres y de residuos sanitarios:

Valoracion: Impacto bajo. La gestion de los cadaveres y de los residuos sanitarios tiene un
riesgo de contaminacion y proliferacion de organismos patégenos si no se realiza de forma
adecuada. Por ello, la explotaciéon debera disponer de un gestor autorizado para la recogida
de residuos zoosanitarios y de un contrato con el servicio publico de recogida de cadaveres.

- Utilizacién recursos naturales:

Valoracion. Impacto bajo. El abastecimiento de agua a la explotacion procedera de la red
de municipal, estimandose un consumo de 7.300 m® anuales. Se estima un consumo anual
de pienso de 1.292,03 t. El suministro energético de la explotacion se realizara a través de un
grupo electrogeno de 10 KVA de potencia de gasoil con un consumo anual estimado de
10.993 kW y 450 | de gasoil.

- Afeccién a zonas ambientalmente sensibles:

Valoracion: Impacto medio. La explotacion se ubica dentro de Red Natura 2000, en la
ZEPA ES0000300 Rio Huerva y las Planas. Dada la envergadura de las obras y visto que la
ubicacion de las instalaciones se realiza en una parcela de cultivo, se considera que el pro-
yecto resulta compatible con los objetivos de conservacién de este espacio. No obstante, se
delimitara el perimetro de las obras para minimizar lo maximo posible las afecciones al habitat
de la avifauna propia de dicha figura de proteccion.

La ubicacion propuesta se encuentra dentro del ambito de aplicacion del plan de recupe-
racion del aguila azor perdicera de acuerdo al Decreto 326/2011, de 27 de septiembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se establece un régimen de proteccion para el aguila-azor
perdicera (Hieraaetus fasciatus) en Aragén, y se aprueba el Plan de recuperacion. No obs-
tante, el area critica mas cercana se localiza a 6.178 m, por lo que no se prevén afecciones
significativas sobre dicha especie.

La explotacion se encuentra en el &mbito de proteccion del Real Decreto 1432/2008, de 29
de agosto, de proteccion de las aves frente a colision con tendidos eléctricos. Dado que no se
preveé la instalacion de tendido eléctrico, ya que el suministro de la explotacion es a través de
grupo electrégeno, no es esperable afeccidn por esta causa.

Un total de 41,6 ha vinculadas a la explotacion para la valorizacién agronémica del es-
tiércol se encuentran dentro de la ZEPA Rio Huerva y las Planas. La base agricola aportada
es capaz de soportar una dosis media de 150,34 kg de N/ha, inferior a la limitacién de 170 kg
de N/ha establecida en los espacios de la Red Natura 2000, por lo que se considera compa-
tible con los objetivos de conservacion de dicho espacio.

Visto el expediente administrativo incoado, las consultas realizadas, la propuesta formu-
lada por el Area Il del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, los criterios establecidos en la
Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, para la
valoracion de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente, se re-
suelve:

1. No someter al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental ordinaria el proyecto
de construccion de una explotacién porcina de cebo con capacidad para 2.000 plazas (240
UGM), a ubicar en el poligono 8, parcela 7, del término municipal de Botorrita (Zaragoza) y
promovida por D. Jorge Cadena Gil, visto que no se producen afecciones significativas sobre
los objetivos de conservacion de la Red Natura 2000, asi como la magnitud de los impactos
generados y los reducidos riesgos potenciales del proyecto, si se toman las medidas preven-
tivas y correctoras adecuadas, que como minimo seran:
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- Previamente al inicio de las obras se debera obtener la autorizacién de suministro de
agua por parte del Ayuntamiento de Botorrita.

- Asi mismo, previamente al inicio de la construccion de la explotacién, debera aprobarse
la permuta de la parcela de ubicacion de las instalaciones, actualmente propiedad del Ayun-
tamiento de Botorrita.

- Dado que la ubicacion propuesta se encuentra dentro de zona de policia del cauce deno-
minado Barranco de la Poza, debera solicitarse informe a la Confederacion Hidrografica del
Ebro.

- Con una antelacion minima de 30 dias, el promotor debera notificar al Servicio Provincial
de Desarrollo Rural y Sostenibilidad de Zaragoza el inicio de las obras.

- Se delimitara el perimetro de actuacion y acopio de materiales, evitando el movimiento
de tierras fuera del area del proyecto, asi como el transito de la maquinaria fuera de los ca-
minos habilitados para ello, para asi minimizar los dafios producidos sobre el habitat de la
avifauna propia de la ZEPA Rio Huerva y las Planas.

- La instalacion debera integrarse todo lo posible con el entorno. Para ello se utilizaran
colores térreos en su pintura exterior y se plantaran setos o pantallas vegetales en todo su
perimetro, pudiendo ejecutarse durante el primer afio de actividad.

- Las aguas residuales producidas en la explotacion, procedentes de los servicios sanita-
rios del personal u otras similares, se conduciran a las balsas o depdsitos de almacenamiento
de estiércoles, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo Xll -normas de gestion ambiental de las
explotaciones ganaderas- de las Directrices sectoriales sobre actividades e instalaciones ga-
naderas, aprobadas y revisadas por el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, del Gobierno de
Aragon. En ningun caso podran verterse directamente a un pozo negro.

- Aplicacion del estiércol en régimen de autogestor.

a) Cumplimiento de las condiciones técnicas del anexo Il del Decreto 53/2019, de 26 de
marzo, sobre gestion de estiércoles en Aragon. Se aplicara dejando una franja de tierra
sin tratar a las fincas adyacentes, se prohibe la aplicacion en terrenos con pendientes
superiores al 20 % o que no tengan la consideracion de suelos agricolas, en zonas de
dominio publico de carreteras y autovias, en parcelas situadas a distancias mayores de
25 km, a menos de 2 metros del borde caminos de uso publico, a 10 m de cauces na-
turales, lechos de lagos y embalses, a 100 m de edificios, de captaciones de agua de
abastecimiento publico, de zonas de bafio, de explotaciones porcinas con capacidad
para 120 UGM y a 200 m del resto de explotaciones porcinas y de nucleos urbanos.
Siempre que sea posible deberan enterrarse en un plazo no superior a 24 horas des-
pués de su aplicacién, para reducir las emisiones de nitrdgeno a la atmadsfera.

b) En aquellas parcelas vinculadas a la explotacién para la valorizacion agronémica del
estiércol ubicadas dentro de zona vulnerable a la contaminacion de las aguas por nitratos
procedentes de fuentes agrarias, la dosis de aplicacion se limitara a 170 kg de N/ha.

c) Anualmente el titular de la explotacion debera realizar la comunicacion de las parcelas
utilizadas en la gestion del estiércol, segun la aplicacién informatica AAIGES “Declara-
cion anual de produccién y gestion de estiércoles correspondiente al afio”, dependiente
del Servicio de Seguridad Agroalimentaria, Direccion General de Calidad y Seguridad
Alimentaria.

d) El promotor debera establecer un plan de fertilizacion en el que las dosis a aplicar se
ajusten a las necesidades del cultivo y a su produccion.

- El promotor debera contar con un gestor de residuos autorizado para la recogida y ges-
tion de los residuos zoosanitarios generados. Estos residuos se almacenaran en contene-
dores homologados suministrados por el gestor, debiendo de ser el tiempo maximo de alma-
cenamiento de seis meses. El promotor debera acreditar en todo momento la posesion y
vigencia del contrato de recogida firmado con gestor autorizado.

2. La presente Resolucion no exime al promotor de obtener del Ayuntamiento de Botorrita
la licencia ambiental de actividades clasificadas, segun el articulo 80 punto 2 de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, a cuyo efecto
presentara el correspondiente Proyecto Técnico Constructivo, de forma que cumpla con las
siguientes condiciones:

- El proyecto debera obtener la conformidad de los Servicios Veterinarios Oficiales sobre
el cumplimiento del bienestar animal, asi como el Decreto 94/2009, de 26 de mayo, sobre
explotaciones ganaderas.

3. De forma previa a la licencia de inicio de actividad, el promotor debera solicitar la ins-
cripcion en el Registro de actividades potencialmente contaminadoras de la atmdsfera, ya que
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la actividad ganadera, con capacidad para 2.000 cerdos de cebo, esté incluida en el grupo C,
cédigo 10 04 04 02 y codigo 10 05 03 02, segun el anexo del Real Decreto 100/2011, de 28
de enero, por el que se actualiza el catélogo de actividades potencialmente contaminadoras
de la atmdsfera y se establecen las condiciones basicas para su aplicacion (CAPCA-2010).

De acuerdo a lo establecido en el articulo 37.4 de Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Pre-
vencioén y Proteccién Ambiental de Aragon, la presente Resolucion se publicara en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Conforme a lo previsto en el articulo 37.6 de la mencionada Ley, la presente Resolucion
perdera su vigencia y cesara en la produccién de los efectos que le son propios si, una vez
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hubiera procedido a la autorizacién del pro-
yecto en el plazo maximo de cuatro afios desde su publicacion. En tal caso, el promotor de-
bera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacién de impacto ambiental simplificada del
proyecto.

Zaragoza, 11 de agosto de 2020.

El Director del Instituto Aragonés
de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 21 de octubre de 2020, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se formula la Memoria Ambiental del Plan General de Ordenacién Urbana de
Biscarrués (Huesca), promovido por el Ayuntamiento de Biscarrués (Nimero de Expe-
diente INAGA 500201/71/2020/00884).

La Ley 7/2006, de 22 de junio, de proteccién ambiental de Aragdn, establece que deberan
someterse al procedimiento de evaluacion ambiental, con caracter previo a su aprobacion, los
planes y programas, asi como sus revisiones que puedan tener efectos sobre el medio am-
biente, entre los que se encuentran, en el apartado m) del anexo | de la citada ley, el planea-
miento urbanistico general, incluidas sus revisiones.

La memoria ambiental es el resultado del proceso de evaluacion ambiental de planes y
programas establecido en la normativa de aplicacion vigente. Se redacta al amparo de lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley 7/2006, de 22 de junio, de proteccion ambiental de
Aragon y tiene por objeto valorar la integracion de los aspectos ambientales presentes en el
Plan General de Ordenacion Urbana, asi como, en su caso, incorporar a dicho plan las deter-
minaciones finales que se consideren convenientes.

Antecedentes y tramitacion

Con fecha 4 de mayo de 2009, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 7/2006, de 22 de junio,
de proteccién ambiental de Aragén, el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (en adelante
INAGA), emitié la Resolucién por la que se notificaba el resultado de las consultas previas y
se daba traslado del documento de referencia para la elaboracion del informe de sostenibi-
lidad ambiental del Plan General de Ordenacién Urbana de Biscarrués (Huesca) solicitado por
el Ayuntamiento de Biscarrués. (Expte. INAGA 500201/71B/2009/01305.

En junio de 2009 entra en vigor la Ley 3/2009, de 17 de junio, de Urbanismo de Aragon, y
posteriormente la Orden de 22 de octubre de 2009, de los Consejeros de Obras Publicas,
Urbanismo y Transporte, de Politica Territorial, Justicia e Interior y de Medio Ambiente sobre
determinados aspectos procedimentales para la tramitacién del informe conjunto y el docu-
mento de referencia relativos al avance del Plan general de ordenacion urbana.

Con fecha 3 de marzo de 2010, el INAGA, vista la Resolucién conjunta de 5 de enero de
2010 de los Directores Generales de Ordenacién del Territorio y de Urbanismo, por las que se
emitia informe en relacién con el avance del Plan General de Ordenacion Urbana del muni-
cipio de Biscarrués y considerando el documento de referencia emitido por este Instituto con
fecha 11 de mayo de 2009, se resolvia convalidar dicho documento de referencia debiéndose
incorporar una serie de determinaciones (Expte. INAGA 500201/71/2010/01661).

El Pleno del Ayuntamiento de Biscarrués con fecha 9 de octubre de 2015, acuerda la apro-
bacién inicial del Plan General de Ordenacién Urbana Simplificado de Biscarrués, sometién-
dolo a informacion publica por un plazo de dos meses en el “Boletin Oficial de la Provincia de
Huesca”, numero 199, de 19 de octubre de 2015 y en prensa, Diario del Alto Aragén, el 20 de
octubre de 2015.

Segun los datos facilitados por el Ayuntamiento, en estas fases se han realizaron con-
sultas a los siguientes organismos: Diputacién Provincial de Huesca, Direccion General de
Patrimonio Cultural, Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda - Ca-
rreteras, Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, Departamento de Sanidad, Depar-
tamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad, Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, Direc-
cion General de Patrimonio Cultural, Confederacion Hidrografica del Ebro, Ecologistas en
Accién-Ecofontaneros, Fundacion Ecologia y Desarrollo, Sociedad Espafiola de Ornitologia
(SEO/BirdLife), Asociacion Naturalista de Aragén-Ansar y Consejo de Proteccion de la Natu-
raleza.

De acuerdo con la informaciéon suministrada por el Ayuntamiento y el informe de alega-
ciones presentado adjunto a la documentacion aportada, durante el periodo de informacién
publica y consultas han tenido entrada en el registro las siguientes alegaciones, reclama-
ciones u observaciones sobre los documentos expuestos:

- Diputacion Provincial de Huesca, remite informe emitido por el Ingeniero Jefe del Servicio
de Obras Publicas y Patrimonio, en el que se indica que la Diputacién Provincial de Huesca
es titular de la carretera HU-V-5211 de Ortilla direccion Biscarrués, y que se informa que dicha
via no tiene especiales limitaciones salvo las prescritas en la legislacion de carreteras vigente.

- Servicio Provincial de Huesca del Departamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad,
remite mapa de las vias pecuarias gestionadas por dicho Servicio Provincial.

- Secretaria General Técnica del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia,
adjunta informe emitido por la Direccion de Obras, Instalaciones, Equipamientos e Innovacién
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Tecnoldgica del Servicio Aragonés de Salud en el que se indica que en el municipio no existe
equipamiento sanitario alguno en el que pueda existir afeccién a las competencias del Servicio
Aragonés de Salud.

- Confederacion Hidrografica del Ebro, indica que inicia expediente de referencia 2015-
OU-150, que debera ser citado en cuantas comparecencias se realicen en relacion con el
mismo.

- Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda, analizada la documen-
tacion aportada informa con caracter vinculante que la carretera A-125 es la Unica via de
ambito autondémico que sirve al municipio por lo que resulta de aplicacion lo establecido en la
Ley 8/1998, de 26 de junio, en materia de limitaciones a la edificacion, debiendo concretarse
las limitaciones a la construccién que impone la ley y que se desarrollan en el Decreto
206/2003, de 17 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley 8/1998,
de 17 de diciembre, de carreteras de Aragén. Se hace constar que el proyecto recoge las li-
mitaciones a la edificacién, a que se refiere el parrafo anterior tanto en la memoria escrita
como en los planos y que se recuerda que se debera solicitar el pertinente permiso o autori-
zacioén de obras si se realiza cualquier tipo de actuacion en las zonas de afeccion de las ca-
rreteras de competencia autonémica, como por ejemplo modificaciéon o nuevos accesos en la
A-125. Como conclusién, se informa favorablemente el proyecto del PGOU de Biscarrués.

- Comisién Provincial de Patrimonio Cultural, informa favorablemente la documentacion
referenciada con la prescripcién que debera subsanarse: Los Monumentos de Interés Local
referidos en el Catalogo no cuentan con el preceptivo informe favorable de esta Comisién,
segun indica la Ley 3/1999, de 10 de marzo, y por tanto, se entiende como incoada su decla-
racion y tramitacion pero no completada. Se indica que se debera aclarar tal cuestion o pro-
ceder a su correcta y completa declaracion.

Durante el periodo de informacion publica fueron presentadas dos alegaciones que fueron
resueltas por el Pleno del Ayuntamiento de Biscarrués de fecha 10 de febrero de 2017, consi-
derando el informe técnico elaborado por el arquitecto redactor del PGOU de Biscarrués.

Con fecha 12 de febrero de 2020, el Ayuntamiento de Biscarrués solicita ante el Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental continuar con la tramitacion ambiental estratégica del Plan
General de Ordenacion Urbana para elaborar la memoria ambiental.

Descripcion del Plan General de Ordenacién Urbana de Biscarrués (Huesca)

El municipio de Biscarrués tiene como instrumento de planeamiento general un Proyecto
de Delimitacion de Suelo Urbano (PDSU) sin ordenanzas, del afio 1976 y que recoge una
superficie de 65.980 m? del suelo urbano de Biscarrués. Dicho planeamiento ha sufrido cinco
modificaciones puntuales.

Los objetivos generales del PGOU son establecer la clasificacion y categorizacion del
suelo acorde con la legislacion urbanistica vigente; establecer la ordenacién detallada del
suelo urbano y ordenar las zonas de crecimiento futuro previsible; establecer mediante las
normas urbanisticas una zonificacion asignando usos pormenorizados a cada zona, que sean
compatibles entre si, con el fin de lograr una mayor calidad de vida; delimitar en el suelo no
urbanizable las zonas que por su interés histérico, artistico, paisajistico, ecoldgico, etc., o por
sus caracteristicas agricolas o forestales, deban ser objeto de una especial proteccion y crear
unas normas que regulen el suelo no urbanizable genérico y las condiciones de la edificacion,
obras o servicios que en él se lleven a cabo.

El modelo de planeamiento propuesto, recoge los principios normativos de ciudad com-
pacta y consumo innecesario de suelos, ya que las actuaciones contenidas en el plan se de-
sarrollan dentro del limite del suelo urbano. Se recogen las ampliaciones, ya consolidadas,
que se han producido en los ultimos afos y se ha procedido a ordenar mas adecuadamente
algunos viales y conexiones con las actuales y futuras ampliaciones. No se plantean grandes
bolsas de suelo fuera de los limites urbanos, no se crean nuevos nucleos ni se altera el exis-
tente, permitiendo la puesta en marcha de un crecimiento municipal en lo que se refiere a la
poblacion conforme a la demanda real.

Respecto al suelo urbano supone una superficie total de 12,20 ha de la superficie muni-
cipal. En el nucleo de Biscarrués, se proyecta su ampliacion, de 65.980 m? en el PDSU a
98.500 m? en el PGOU. Para ello, se incluyen las superficies recogidas en las cinco modifica-
ciones aisladas del PDSU realizadas, entre las que se encuentra una superficie de 3.565 m?
dentro del suelo urbano del nicleo de Biscarrués (recogida en la modificacion puntual Nu-
mero 4 del PDSU de Biscarrués) que supone dos parcelas de dos viviendas unifamiliares.
Ademads, se delimita en la zona sur del municipio de Biscarrués, una superficie de 410 m?
calificada como equipamiento en suelo urbano, situada en la margen izquierda de la carretera
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A-125 (direccion Ayerbe), con cuya inclusion se pretende incorporar al tejido urbano una bolsa
de suelo para albergar servicios necesarios para el nucleo de Biscarrués. Por otro lado, se
formula el trazado de tres vias publicas: al norte del nucleo de Biscarrués, un vial perpendi-
cular a la calle de las Escuelas; al norte del nucleo de Biscarrués un vial perpendicular a la
calle Centro y al sur del nucleo de Biscarrués, un vial que comunica la calle Olivares y la calle
Baja. Asimismo, se recoge la modificacion aislada niumero 5 del PDSU, en la que se incluye
una zona al suroeste de 1.532 m? de suelo urbano, con la intencién de posibilitar la construc-
cion de uso residencial y facilitar el desarrollo de suelo urbano. El nicleo de Biscarrués con-
tara con una superficie de 98.500 m? de suelo urbano, de los cuales 31.432 m? esta calificado
como casco antiguo y 35.776 m? como area de extension.

En el nacleo de Erés, se proyecta una superficie de 12.415 m? de suelo urbano, de los
cuales 6.362 m? estan calificados como casco antiguo. En el nucleo de Piedramorrera se
contempla una superficie de 11.965 m? de suelo urbano, de los cuales 4.876 m? estan califi-
cados como casco antiguo.

No se delimita ningun sector de suelo urbano no consolidado ni de suelo urbanizable deli-
mitado ni no delimitado.

En relacion con el suelo no urbanizable, integra 3.005,97 ha de la superficie municipal. De
esta superficie, 480,24 ha se consideran suelo no urbanizable de especial proteccion, esta-
bleciéndose las siguientes categorias del mismo: SNUE Ecosistemas Naturales (ZEPA “La
Sotonera”) 210,1 ha; SNUE Proteccion del Patrimonio Cultural 4,46 ha; Protecciones Secto-
riales y Complementarias SC Rio (107,22 ha) y Barranco (41,4 ha), SC Carreteras (35,9 ha),
SC Vias Pecuarias (59,5 ha), SC Ferrocarril (14,9 ha) y SC Media Tensién (6,4 ha). El suelo
restante con 2.527,46 ha, se clasifica como suelo no urbanizable genérico.

El PGOU plantea la construccidon de aproximadamente 10 nuevas viviendas, realizando
una estimacion respecto a la superficie incrementada en los tres nucleos. La necesidad de
nuevos suelos residenciales se justifica por la demanda, por parte de personas jubiladas na-
cidas en el municipio de Biscarrués, que han vivido fuera y quieren volver. Con la propuesta
que se incluye en el documento de PGOU se incrementara la poblacién de Biscarrués en un
horizonte temporal de 20 afos a 239 habitantes.

Como sistemas generales se consideran 6.965 m? de equipamientos, edificaciones e ins-
talaciones destinadas a usos publicos o colectivos, que se desglosan en 5.875 m? en Bisca-
rrués, 393 m? en Erés y 697 m? en Piedramorrera; viales, red viaria basica tanto de comunica-
cion exterior como interior, que supone un total de 36.305 m?, y que se corresponden, 24.898
m?2 en Biscarrués, 5.170 m? en Erés y 6.237 m? en Piedramorrera y espacios libres de uso
publico, que se consideran las zonas verdes situadas dentro de la estructura urbana y que
son de dominio publico, suponiendo un total de 1.164 m?, de los cuales 519 m? corresponden
a Biscarrués, 490 m? a Erés y 155 m? a Piedramorrera.

Respecto a la red de abastecimiento, en el nucleo de Biscarrués, el abastecimiento de
agua potable procede el rio Gallego, es captada y almacenada en una balsa reguladora con
capacidad maxima aproximada de 2.233,65 m?, con sistema de potabilizacién, ubicada al
norte del nicleo, junto a la ermita y que se distribuye por el pueblo mediante una red. En el
nucleo de Erés el agua se distribuye por gravedad desde Biscarrués y es almacenada en un
depdsito con sistema de potabilizacion. Piedramorrera toma el agua para abastecimiento de
un pozo en las afueras del casco urbano y desde alli es conducida a un depdsito de agua si-
tuado al norte del casco urbano, a partir del cual se ha trazado una red ramificada.

En la memoria justificativa aportada, se indica que la red de saneamiento de este muni-
cipio todavia no cuenta con una Estacion Depuradora de Aguas Residuales (EDAR). Todas
las viviendas municipales cuentan con conexion a la red de saneamiento municipal, no encon-
trandose conectadas granjas u otras instalaciones que pudieran alterar la carga contaminante
prevista para la posible depuradora. La red existente es unitaria y no se prevé su transforma-
cion para la recogida separativa de las pluviales, al menos a corto-medio plazo. El nicleo de
Biscarrués tiene una red de saneamiento que abarca la totalidad del nucleo y que vierte al
barranco Vadiello situado al oeste del casco urbano; Erés tiene una red de saneamiento que
abarca la totalidad del nucleo y que vierte al barranco de San Pablo, situado al norte del casco
urbano y Piedramorrera tiene una red de saneamiento sencilla que abarca la totalidad del
nucleo y que vierte al barranco Vadiello situado al sureste del casco urbano.

El municipio de Biscarrués tiene implantada la recogida selectiva de envases y residuos de
envases (aparte de los de vidrio).

En el articulo 78. Uso de vivienda familiar de las Normas Urbanisticas, se establece la
compatibilidad de la vivienda unifamiliar en suelo no urbanizable, pudiéndose autorizar edifi-
cios aislados destinados a vivienda unifamiliar en lugares en los que no exista posibilidad de
formacién de un nudcleo de poblacion.
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Descripcién del municipio y catalogacion ambiental del medio natural.

El municipio de Biscarrués, se ubica en el valle del rio Gallego y se compone de tres nu-
cleos urbanos: Biscarrués. Erés y Piedramorrera. Tiene una superficie de 30,2 km?, el nucleo
urbano se encuentra a 472 m de altitud y dista de la capital de provincia (Huesca) en 36 Km.
El término municipal alberga unas 1.040 ha de terrenos cubiertos por vegetacion natural con
zonas en las que dicha vegetacién esta inventariada como habitat de interés comunitario:
9560 “Bosques mediterraneos endémicos de Juniperus spp.”, 5210 “Matorral arborescente
con Juniperus spp.” y 3240 “Rios alpinos con vegetacion lefiosa en sus orillas de Salix elae-
agnos”, en el caso de la vegetacion presente en la ribera del rio Gallego a su paso por el
término municipal. Destaca la presencia, en gran parte del término municipal, de tomillo san-
juanero (Thymus loscosii), especie incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de
Aragon como “de interés especial”. El paisaje esta caracterizado por la presencia del rio Ga-
llego, que cruza el municipio de norte a sur por su parte oriental, y por su embalse, el de “Ar-
disa”, parcialmente incluido en el término municipal, ademas de los barrancos que atraviesan
terrenos agricolas y areas de enebros y sabinas, que se intercalan entre si.

Entre la avifauna, el entorno destaca por ser ambito de rapaces como aguila real o milano
real, incluido, este ultimo, en el Catalogo de Especies Amenazadas de Aragdn como “sensible
a la alteracién de su habitat”.

Una parte del término municipal, situada al sureste, se encuentra incluida en el ambito de
la Red Natura 2000 ZEPA ES0000290 “La Sotonera”, que cuenta con una superficie total de
8.797 has, de las cuales, 230 ha afectan al término municipal de Biscarrués.

El término municipal de Biscarrués es atravesado por el trazado de tres vias pecuarias.
“Cafada Real de Fontellas”, “Canada Real de Ayerbe a Rio Gallego” y “Cafada Real del
Pueyo”.

El municipio presenta zonas incluidas en la Orden DRS/1521/2017, de 17 de julio, por la
que se clasifica el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragén en funcion del riesgo de
incendio forestal y se declaran zonas de alto y de medio riesgo de incendio forestal publicada
en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 199, de 17 de octubre de 2017.

Valoracion ambiental del plan.

El informe de sostenibilidad ambiental incorpora las determinaciones recogidas en el do-
cumento de alcance y aquellas, resultado del proceso de informacion y participacion publica,
aportando documentacion especifica.

El Plan General aprobado inicialmente presenta alguna variacion respecto al Documento
de Alcance y resultado de los informes emitidos y las sugerencias recibidas durante el tramite
de exposicion publica y consultas. Los principales cambios se producen en el suelo urbano,
ya que inicialmente se consideraba la superficie de suelo urbano del nucleo de Presa de Ga-
llego, sin embargo, en el documento de aprobacion inicial del PGOU no consta la superficie
de dicho nucleo. En cualquier caso, se ha reducido la superficie de suelo urbano en los otros
tres nucleos: en Biscarrués un 0,76%, en Erés un 8,21% y en Piedramorrena un 10,92%. En
relaciéon con el suelo no urbanizable se ha reducido significativamente la superficie de suelo
no urbanizable especial con respecto al documento inicial, que ha pasado de 1.626,8 ha ini-
ciales a 480 ha, ampliandose el suelo no urbanizable genérico, de 1.379 ha iniciales a 2.527
ha, sin que haya sido adecuadamente justificado en la documentacién presentada. No obs-
tante, segun se desprende del PGOU, la superficie de suelo no urbanizable abarca el 96% de
la superficie total del municipio y con respecto al PDSU, se ha incrementado en un 45%,
aproximadamente. No se plantean otras clasificaciones diferentes a la de suelo urbano y
suelo no urbanizable (delimitado y no delimitado).

En relacion con la evaluacion de alternativas, se indica que el nuevo modelo propuesto se
basa en la necesidad de convertir el PDSU vigente a PGOU, con la intencion de incluir las
modificaciones realizadas desde la aprobacién del PDSU, a la nueva ordenacion, asi como la
clasificacion del resto del territorio. Se considera Unicamente la alternativa de llevar a cabo el
PGOU tal y como se detalla en la documentacion aportada, considerandose que el modelo de
planeamiento propuesto, recoge los principios de ciudad compacta y consumo innecesario de
suelos, reflejados en el articulo 32 de la Ley Urbanistica de Aragon.

El suelo urbano clasificado se ha propuesto atendiendo a los criterios establecidos en la
vigente legislacion urbanistica y se plantea el uso del nucleo urbano manteniendo practica-
mente inalterada la delimitacidon previa establecida en la delimitacién del suelo urbano vi-
gente, mediante un crecimiento compacto del nucleo actual, donde las nuevas areas se
ajustan a las zonas ya consolidadas, evitando la expansion extensiva.

Respecto al suelo no urbanizable especial el reconocimiento de los suelos con cualidades
y proteccion ambiental favorece su preservacion y la normativa de uso su adecuada gestion,
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especialmente para la proteccion de la Red Natura 2000 y otras figuras de catalogaciéon am-
biental de alto valor ecolégico. Por otro lado, el uso permitido para vivienda aislada en suelo
no urbanizable genérico, con 2.527 ha, conlleva el incremento de riesgos asociados al uso
residencial en el medio natural y agricola con riesgo del incremento de la contaminacion di-
fusa o de incendio forestal.

Por otro lado, se reconocen las especies mas representativas de avifauna en el municipio
asociadas al ambito de la ZEPA, asi como de otras especies de fauna de interés, motivando
medidas correctoras y compensatorias de proteccion y sefialando, no obstante, que la am-
plitud del Plan no supone graves alteraciones teniendo en cuenta, ademas, que las preten-
didas obras se sitia dentro del nucleo urbano. Las especies de fauna de mayor interés, se
localizan en areas clasificadas como suelo no urbanizable genérico y suelo no urbanizable
especial, éste con un régimen de proteccién adicional, caso de la ZEPA existente al Sureste
del municipio.

Segun se expresa, en cuanto a la calidad paisajistica, parte de una valoracién alta, por la
existencia de vegetacion de ribera del rio Gallego (y el mismo rio) o la gran superficie que
abarcan los habitats naturales, sin embargo considerando el alcance del planeamiento y res-
pecto a la vulnerabilidad del paisaje, hay que resefiar que de forma general es baja, ya que
las diferentes actuaciones planteadas en el plan, suponen un escaso impacto en el paisaje, al
estructurarse en torno a infraestructuras existentes en la actualidad.

Respecto al consumo de recursos y la gestion de las aguas residuales, los desarrollos
previstos carecen de concrecion respecto a la cuantificacion de las necesidades dotacionales
de agua o energia que puedan requerir los nuevos desarrollos. Se indica, sin embargo, que
el consumo que se atribuye el nuevo modelo de desarrollo urbano, se considera insignificante
respecto al actual, implicando tan sélo un aumento del 1% del uso existente, considerandose
suficiente la capacidad de la balsa reguladora. En el caso de la gestion de las aguas resi-
duales, el vertido de aguas residuales se produce en la actualidad directamente al medio, sin
depuracion. Se propone, como una de las medidas correctoras, para lograr una depuracién
suficiente de las aguas residuales de pequefas comunidades sin industria, utilizar métodos
sustitutivos a la EDAR o complementarios entre si, como el lecho bacteriano (depdsito lleno
de arido), zanjas o pozos filtrantes o filtros de arena o lechos de turba, lagunaje, fangos acti-
vados o sistemas biolégicos rotativos, sin llegarse a definir el método mas adecuado. En todo
caso se deberian calcular las necesidades dotacionales para el desarrollo completo del suelo
al objeto de prever las nuevas demandas que el plan podra ir requiriendo a lo largo de su
periodo de gestion.

Se establecen una serie de medidas correctoras sobre los impactos identificados: sobre la
Red Natura 2000, la gestidn sostenible del agua, las superficies alteradas, proteccion de la
fauna y de la vegetacion, paisaje, reacondicionamiento y realizacidon de accesos, movimiento
de maquinaria y transporte, vegetacién natural y ejemplares arbéreos, medidas que eviten
afeccidn al patrimonio histdrico - cultural y gestion de los residuos. Se incorpora un programa
de vigilancia ambiental.

Se presenta un estudio sobre la sostenibilidad econémica, en el que se agrupan las actua-
ciones en etapas (cuatrienios), para poder establecer los objetivos de una forma mas sencilla
y ordenada. Se indica que, al no existir desarrollos urbanisticos importantes en el presente
PGOU ni unidades de ejecucion en suelo urbano no consolidado, los gastos de manteni-
miento de la urbanizacién son de escasa entidad, asi como que no existen actuaciones en el
suelo urbanizable. Se especifica que, al no preverse actuaciones en grandes desarrollos, ni
reserva suelo urbano no consolidado en el que haya que urbanizar, en el caso en el que en
un futuro se necesiten terrenos para equipamientos municipales se obtendran mediante
compra-venta y en caso de que no sea posible, el Ayuntamiento lo obtendra a través de ex-
propiacion forzosa.

Vistos, el Plan General de Ordenacién Urbana de Biscarrués y su informe de sostenibilidad
ambiental; el expediente administrativo incoado al efecto; la Ley 11/2014, de 4 de septiembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon; la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del
Patrimonio Natural y la Biodiversidad modificada por la Ley 33/2015, de 21 de septiembre; la
Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestidn Ambiental; la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; el Decreto Legisla-
tivo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon, el Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, la Orden AGM/399/2020, de 15 de mayo, por la
que se declara el levantamiento de la suspensién de los procedimientos que no comportan
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compromiso de gasto y la Ley 2/2009, de 11 de mayo, del Presidente y del Gobierno de
Aragén, y demas legislacion concordante, se emite la siguiente:

Memoria ambiental.

La valoracion de los efectos ambientales derivados de la ejecucion del PGOU, de acuerdo
con las normas de proteccion aplicables y los criterios establecidos en el documento de al-
cance es la siguiente:

- Efectos sobre la biodiversidad y el ambito de la Red Natura 2000. Los terrenos objeto de
clasificacion de suelo urbano no afectan directamente a figuras de catalogacion ambiental,
puesto que se limita al entorno urbano fuera de areas de valor ambiental alto. En relacion con
la Red Natura 2000 y su inclusién en el suelo no urbanizable especial se favorece su conser-
vacion a través de las limitaciones en la trasformacion urbanistica que conlleva esta categoria
de suelo. En cualquier caso, las afecciones posibles sobre el medio ambiente se consideran
poco significativas, porque el proyecto se limita, principalmente, al entorno de los cascos ur-
banos de Biscarrués, Erés y Piedramorrena, no afectando a areas agricolas ni a los espacios
naturales de alta valoracion que existen en el municipio. Los nuevos espacios de uso residen-
cial se ubican sobre zonas urbanas, o bien colindantes al suelo urbano, sin crear zonas ais-
ladas desconectadas del nucleo.

- Efectos sobre el suelo: Los efectos cuya duracion sera permanente y no reversible se
refieren al cambio de uso del suelo. La propuesta urbanistica que se evalua ocupa zonas
contiguas al nucleo urbano, favoreciendo la homogeneidad y la continuidad, habiéndose am-
pliado, la superficie de suelo no urbanizable de manera sustancial, de 230 ha en el PDSU a,
aproximadamente, 3.000 ha en el PGOU. Sin embargo, posibilitar la vivienda aislada en suelo
no urbanizable, fuera del entorno periurbano, propicia un incremento de riesgos ambientales
asociados al uso residencial dentro del medio natural o agricola.

- Efectos sobre el consumo de recursos y la generacion de residuos: el desarrollo urbano
conlleva crecimientos que no se consideran sustancialmente elevados si bien no se aportan
célculos de necesidades de recursos para el desarrollo completo del plan lo cual habra de
tenerse en cuenta en el desarrollo del mismo. En el caso de la gestién de las aguas resi-
duales, el vertido, en los tres nucleos, se produce en la actualidad directamente al medio, sin
depuracion, considerandose que deberia valorarse el disponer de un sistema de depuracién
de dichas aguas residuales, no como medida correctora sino como actuacion a desarrollar, lo
que permitira mejorar la calidad de las aguas del rio o barranco donde se vierten.

- Efectos sobre el dominio publico pecuario: Su identificacion y reconocimiento en el docu-
mento ambiental, asi como su clasificacién como suelo no urbanizable especial debera estar
acorde a lo establecido en la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragon.

- Impacto sobre el paisaje: el nucleo urbano proyecta un crecimiento compacto y no se
prevé que genere una alteracion paisajistica en el sistema de asentamiento. Se establecen,
no obstante, las condiciones paisajisticas de las edificaciones en las normas urbanisticas, asi
como las medidas de proteccion del paisaje.

Considerando los principios de desarrollo sostenible que emanan de la legislacion am-
biental y urbanistica vigente y que deben primar en el planeamiento urbanistico, se esta-
blecen las siguientes determinaciones que habran de tenerse en cuenta a lo largo del proce-
dimiento de aprobacion del plan para una adecuada proteccion del medio ambiente:

1. El Plan General de Ordenacion Urbana evaluado propone un crecimiento poco signifi-
cativo de suelo urbano contiguo al actual, asi como la inclusion de las cinco modificaciones
que se han llevado a cabo del PDSU, lo cual se considera positivo desde el punto de vista de
un modelo de crecimiento compacto en cuanto a ocupacion de suelo y consumo de recursos.
En todo caso se debera primar la rehabilitacion y ocupacion de viviendas vacias, favoreciendo
un desarrollo gradual, priorizando el desarrollo del suelo urbano consolidado, teniendo en
cuenta las capacidades de carga del territorio, la suficiencia en los servicios e infraestructuras
y las expectativas de desarrollo sostenible del municipio.

2. Se deberan establecer las necesidades concretas de recursos para abastecimiento de
agua y energia y para la gestion de residuos al objeto de implementar en el planeamiento las
infraestructuras necesarias y especialmente en materia de gestion de aguas residuales de
modo que se garantice en todo momento que los desarrollos se ajustan a la disponibilidad de
suministro e infraestructuras requeridas y, especialmente, en materia de gestién de aguas
residuales, garantizando el vertido de aguas previamente depuradas para mejorar el estado y
la calidad de las aguas receptoras.
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3. Los nuevos desarrollos deberan valorar la incorporacion de medidas de eficiencia y
eficacia frente al cambio climatico, tanto en el disefio de la urbanizacién, como en la edifica-
cion, tratando de serimplementadas en las normas urbanisticas, tanto las medidas propuestas
en el informe de sostenibilidad ambiental como las recogidas en la presente Resolucién. En
el ambito de la urbanizacién se deberan favorecer la permeabilidad de los suelos, incorpo-
rando las redes separativas y los sistemas de drenaje urbano sostenible, la integracion e in-
terposicion de infraestructuras verdes, En el ambito de la edificacion favorecer la utilizacion
de sistemas para el ahorro de agua, la recuperacion y reutilizacion de las aguas pluviales y la
priorizacién en el empleo de energias renovables para propiciar nucleos urbanos resilientes.

4. Se deberan incorporar medidas para la proteccién paisajistica de los terrenos incluidos
en la Red Natura 2000, incluyendo la necesidad de realizar estudios paisajisticos para las
obras que puedan generar afecciones directas sobre el mismo, de modo que la previa valora-
cion de su repercusion podra ser motivo para su desestimacion priorizando asi el interés
paisajistico y la conservacion de su valor ecoldgico y singularidad.

5. Se deberan valorar las consideraciones ambientales establecidas por las distintas admi-
nistraciones en la fase de informacioén y participacion publica del plan general de ordenacién
urbana aprobado inicialmente, para su adecuada integracién en la aprobacion definitiva del
plan. Asimismo, se deberan tener en cuenta las determinaciones incluidas en la Resolucién
conjunta de 5 de enero de 2010 de los Directores Generales de Ordenacién del Territorio y de
Urbanismo por la que se emitia informe en relacidn con el avance del Plan General de Orde-
nacion Urbana del municipio.

Zaragoza, 21 de octubre de 2020.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 21 de octubre de 2020, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se decide no someter al procedimiento de evaluacién ambiental estratégica
ordinaria la Modificacién Puntual Namero 5 del Plan General de Ordenacién Urbana de
Valderrobres (Teruel), tramitado por el Ayuntamiento de Valderrobres, y se emite el in-
forme ambiental estratégico. (Numero de Expediente INAGA 500201/71A/2020/04284).

Tipo de procedimiento: Evaluacion ambiental estratégica simplificada para determinar si la
presente Modificacion debe ser sometida a una evaluacion ambiental estratégica ordinaria de
acuerdo con el articulo 12.3.a) de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion
Ambiental de Aragon, en su redaccion segun la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas Fis-
cales y Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragon por la que se encuentran some-
tidas a evaluacion ambiental estratégica simplificada las Modificaciones del planeamiento urba-
nistico general que afectando a la ordenacion pormenorizada del suelo no urbanizable o
urbanizable, no se encuentren incluidas en los supuestos anteriores o en el apartado 2, letra b).

Promotor: Ayuntamiento de Valderrobres.

Tipo de plan: Modificacion Aislada Numero 5 del Plan General de Ordenacion Urbana de
Valderrobres (Teruel).

Descripcién basica de la modificacion.

La Modificacion tiene por objeto la introduccion de variaciones puntuales de la Normativa
Urbanistica local, derivados de la constatacion de algunas carencias o desajustes en la misma
con la realidad y para el adecuado desarrollo territorial. Viene motivada por diversas solici-
tudes para el establecimiento de instalaciones transformadoras de caracter agrario y agroali-
mentario en suelo no urbanizable que aconseja matizar y completar la ordenanza aplicable.
Por otra parte, la edificabilidad, ocupacion y retranqueos, no resultan apropiados para el ade-
cuado desarrollo respecto de los recursos endoégenos y la fijacion de poblacién que precipita
el establecimiento de industrias de transformacién agraria y agroalimentaria, cuyo proceso
productivo, y su consecuente materializacion fisica, precisan de mayores valores que los fi-
jados para la tipologia referida a las actividades transformadoras.

Para resolver estas necesidades se modifica la ordenanza que regula el establecimiento
de actividades transformadoras en suelo no urbanizable, reformulando la normativa especi-
fica recogida en el articulo 208, punto 5. Se modifican los aspectos relativos a la parcela mi-
nima, que se reduce a la Unidad Minima de Cultivo en Secano, y el retranqueo a linderos, en
proporcionalidad a la reduccion de la superficie propuesta, a fin de garantizar una distribucién
homogénea y proporcional de la huella de la edificacion sobre la parcela. Se adecua la edifi-
cabilidad y ocupacién para la tipologia concreta de industria transformadora de caracter
agrario y agroalimentario, puesto que precisa, de forma justificada, valores superiores en
consonancia al proceso productivo que desarrolla, manteniéndose el condicionado del tipo
general relativo a la utilidad publica y el interés social. En referencia al analisis paisajistico
para alturas mayores a las de caracter general, que recoge la normativa, se considera incluido
dentro de la clasificacion y por tanto redundante. Para el resto de situaciones, regiran las
condiciones generales para la edificacion recogidas en el Articulo 206.

La modificacion parcial del articulo 208. Clasificacion de los usos en suelo no urbanizable,
apartado 5 Actividades transformadoras, tiene el siguiente detalle referido a las condiciones
de edificacion:

Ordenanza actual.

- Retranqueo a linderos: 50 m.

- Aislamiento forestal suficiente.

- Parcela minima: 50.000 m2. Se toleran alturas superiores a las indicadas con caracter
general, con justificacion especial de su necesidad y el correspondiente Analisis de Impacto
Paisajistico.

- Se toleran usos de oficinas, deportivo y sanitario afectos a la industria.

Modificacion propuesta.

- Retranqueo a linderos: 20 m (para industrial de transformacion agraria y agroalimentaria
podra reducirse a 5 m.

- Aislamiento forestal suficiente.

- Parcela minima: 17.500 m?2.

- Edificabilidad maxima: 0,02 m?/m?y 0,50 m?/m? exclusivamente para industrial de trans-
formacién agraria y agroalimentaria, de forma excepcional y justificada con declaracién de
utilidad publica e interés social.
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- Ocupacion maxima: 2% y 25% exclusivamente para industrial de transformacién agraria
y agroalimentaria de forma excepcional y justificada con declaracién de utilidad publica e in-
terés social.

- Se toleran alturas superiores a las indicadas con caracter general, con justificacién espe-
cial de su necesidad.

- Se toleran usos de oficinas, deportivo y sanitario afectos a la industria.

En el documento ambiental se describe la alternativa 0 o no modificacion del Plan y la al-
ternativa 1, relativa a la modificacion propuesta que se valora por establecer unas condiciones
menos restrictivas para aquellas instalaciones destinadas al tratamiento y transformacion
agraria y agroalimentaria, que quedan fuertemente restringidas y condicionadas en cuanto a
la realidad fisica de parcelacion existente. Se afirma que esta alternativa ofrece una gran
oportunidad de beneficio econédmico y social en el municipio al favorecer el desarrollo indus-
trial y el mantenimiento y la generacién de empleo.

Se incluye una caracterizacion del medio con descripcion general de la climatologia, geo-
logia, hidrologia e hidrogeologia, usos y aprovechamientos del suelo, flora y vegetacion,
fauna, paisaje, espacios protegidos, medio socioeconémico, patrimonio cultural y riesgos na-
turales. Contempla un apartado de identificacion de impactos en fase de obras, por utilizacion
de maquinaria y movimientos de tierra principalmente, en fase de ejecucién, por funciona-
miento de las actividades transformadoras y en fase de desmantelamiento. Todos los im-
pactos estudiados se valoran como compatibles, considerando positivo el impacto sobre la
actividad econémica. Se concluye que la modificacion no produce impactos ambientales por
si misma, sino que abre la posibilidad de llevarse a cabo usos o actividades susceptibles de
producirlos.

La justificacion de la sostenibilidad social se fundamenta en conjugar el crecimiento eco-
noémico y el respeto medioambiental con el bienestar social fomentando el mantenimiento y la
creacion de empleo. La modificacion se considera como una oportunidad para el municipio, a
partir de la puesta en marcha de nuevas actividades que diversifiquen la economia y enri-
quezcan el ambito social, generando puestos de empleo directos e indirectos, teniendo un
efecto positivo sobre la sociedad y la economia de la zona, y sin generar impactos negativos
sobre el medio ambiente, por cuanto habilita ya existente y autorizada.

Documentacion presentada.

Documento ambiental de la Modificacion Numero 5 del PGOU de Valderrobres (Teruel) y
documentacion urbanistica. Fecha de presentacion: 2 de junio de 2020.

Proceso de consultas para la adopcién de la Resolucion iniciado el 24 de julio de 2020.

Administraciones e instituciones consultadas.

- Comarca del Matarrafia / Matarranya.

- Diputacién Provincial de Teruel.

- Direccién General de Calidad y Seguridad Alimentaria.

- Direccién General de Ordenacion del Territorio.

- Consejo de Proteccion de la Naturaleza.

- Asociacion Naturalista de Aragon (ANSAR).

- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

- Ecologistas en Accién - OTUS.

Anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 158, de 11 de agosto de 2020, con Co-
rreccion de errores en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 166, de 21 de agosto de 2020,
del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, por el que se pone en publico conocimiento la
tramitacion del procedimiento administrativo de consultas previas de evaluacién ambiental
estratégica simplificada de modificacién niumero 5 del Plan General de Ordenacion Urbana de
Valderrobres, promovido por el Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo de consultas e informacion publica se han recibido las siguientes
respuestas a la modificacion.

- Comarca del Matarrafia, no planeta ninguna sugerencia para definir la amplitud y el grado
de complejidad que debe poseer el documento ambiental mas alla de la que considere opor-
tuno el organismo medioambiental.

- Direccion General de Ordenacién del Territorio-Seccidon de Informes Territoriales, emite
informe en el que realiza un analisis territorial. Indica que el municipio esta afectado por las
Directrices Parciales de Ordenacion Territorial de la Comarca del Matarrana/Matarranya apro-
badas mediante Decreto 205/2008, de 21 de octubre, del Gobierno de Aragén y enumera las
figuras de proteccion existentes en el territorio. Respecto al paisaje expone que la modifica-
cion afecta a Unidades del Paisaje de calidad homogeneizada variable, entre 2y 7 (sobre 10),
algunas de ellas de elevada fragilidad homogeneizada, y se indica que no se afectara a la
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mitad sur del municipio donde se encuentran las unidades de mayor calidad paisajistica (con
valores 9 y 10). Afirma que el promotor debera velar por la conservacion de los valores pai-
sajisticos mediante la integracion de todos los elementos del proyecto en el paisaje, tanto en
las fases de disefio y ejecucion de las obras como en la explotacién y en la restauracion del
medio afectado cumpliendo con la Estrategia 5.2.E3 Integracién paisajistica de proyectos de
la Estrategia de Ordenacion Territorial de Aragén, aprobada por Decreto 202/2014, de 2 de
diciembre, del Gobierno de Aragén. Entiende que la actuacién no tendra incidencia territorial
negativa siempre y cuando se ejecute de manera compatible con la normativa aplicable, y en
consecuencia, estima que no es preciso someter al tramite de evaluacion ambiental estraté-
gica ordinaria la modificacion. Afiade, no obstante, que la modificacion incluye la supresion
del Analisis de Impacto Paisajistico establecido en la normativa vigente para el caso especi-
fico de superar la altura establecida indicada con caracter general, lo que no considera sufi-
cientemente justificado dada la calidad y elevada fragilidad de algunas de las unidades de
paisaje afectadas por la modificacién, asi como por la posible visibilidad de las edificaciones
desde el nucleo urbano de Valderrobres.

- La Subdireccién Provincial de Medio Ambiente de Teruel informa que la modificacion
puntual nimero 5 no tendria que afectar a terrenos que formen parte del dominio publico fo-
restal ni pecuario, ya que en la modificacion planteada se indica que no afecta a la clasifica-
cion y calificacion del suelo determinado en el PGOU aprobado, por lo que emite informe fa-
vorable a su tramitacién acompanando plano 1_17.000 con los trazados de vias pecuarias
clasificadas y montes de utilidad publica del término municipal de Valderrobres.

Ubicacion.
La modificacién se refiere al suelo no urbanizable del término municipal de Valderrobres
en la Comarca del Matarrafia / Matarranya, en la provincia de Teruel.

Caracterizacion de la ubicacion.

El municipio de Valderrobres se localiza en la Comarca del Matarrafia, al este de la pro-
vincia de Teruel. Cuenta con una extension de 124 km? y una poblacion censada de 2.425
habitantes (IAEST 2020), en aumento a lo largo de los ultimos 20 anos. La actividad en el
sector servicios representa mas del 50% de la poblacién activa, seguido de la industria, la
agricultura y la construccion. Cuenta con 1731 viviendas de las cuales 566 son secundarias y
237 se encuentran vacias.

El término municipal se emplaza en el valle del rio Matarrafa y su afluente el rio Pena que
descienden desde los relieves de los Puertos de Beceite y la sierra de Encanadé al sur. En la
mitad norte del término municipal predominan los relieves favorables para el desarrollo de los
usos agricolas (49,4% del territorio) que se corresponde principalmente con suelo no urbani-
zable genérico, segun el plano general presentado. Las masas forestales, integradas por
pinar, carrascal y matorral, ocupan el 50,6% del término municipal, y estan incluidas en su
mayor parte en el suelo no urbanizable especial.

En cuanto a la fauna, es zona de campeo de aves como aguila culebrera, alimoche o buitre
leonado, y asociadas a los cauces fluviales garza real, martinete, martin pescador y oropén-
dola. En cuanto a la fauna piscicola el rio Matarrana es habitat favorable para especies como
madrilla, barbo culirroyo, bermejuela, bagre o galapago leproso, ademas de cangrejo de rio
comun, Austropotamobius pallipes, en las cabeceras de los rios.

Aspectos singulares.

- Red Natura 2000: ZEPA ES0000307 “Puertos de Beceite”, LIC ES2420036"Puertos de
Beceite”, LIC ES2420119”Els Ports de Beseit” y LIC ES2430097 “Rio Matarranya”.

- Los cauces del municipio se encuentran dentro del ambito de aplicacién del Plan de Re-
cuperacién del cangrejo de rio comun (Decreto 127/2006, de 9 de mayo, del Gobierno de
Aragon, por el que se establece un régimen de proteccion para el cangrejo de rio comun,
Austropotamobius pallipes, y se aprueba el Plan de Recuperacion, modificado por la Orden
de 10 septiembre de 2009, del Consejero de Medio Ambiente.

- Ambito de proteccién del &guila-azor perdicera (Aquila fasciata (Decreto 326/2011, de 27
de septiembre, del Gobierno de Aragdn, por el que se establece un régimen de proteccién
para el aguila-azor perdicera (Hieeraetus fasciatus) en Aragon, y se aprueba el Plan de recu-
peracion), con areas criticas al este y oeste del término municipal, en los municipios limitrofes.

- Cuenta con diversas vias pecuarias y montes de utilidad publica regulados por la Ley
10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragon y por el Decreto Legislativo 1/2017,
de 20 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Montes de Aragdn, respectivamente.
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- El municipio cuenta con zonas incluidas como alto riesgo de incendio segun la Orden
DRS/1521/2017, de 17 de julio, por la que se clasifica el territorio de la Comunidad Autonoma
de Aragon, en funcién del riesgo de incendio forestal y se declaran zonas de alto y de medio
riesgo de incendio.

Potenciales impactos del desarrollo de la modificacion y valoracion.

- Afeccion sobre el cambio del uso del suelo. Valoracién: impacto bajo. La modificacion no
supone una reclasificacion de suelo por lo que no se produce un cambio general del uso del
suelo, permitiendo los mismos usos, pero con menores limitaciones que en las normas urba-
nisticas actuales.

- Afeccion sobre la biodiversidad. Valoracién: impacto bajo. Las actuaciones que puedan
derivarse de la modificacion, al igual que sucede actualmente con los usos previstos en el
suelo no urbanizable, habran de tener su valoracién ambiental de acuerdo con la Ley 11/2014,
de 4 de diciembre, por lo que en cada caso, las denominadas actividades transformadoras en
suelo no urbanizable deberan contar con su analisis previo de impacto ambiental sobre el
medio y ajustarse en su disefo y proyeccién a los valores naturales del lugar donde se em-
place asi como prever las medidas ambientales necesarias para su adecuada integracion con
los valores naturales y las figuras de proteccion ambiental del término municipal. En todo caso
seria conveniente hacer referencia explicita al suelo no urbanizable especial, y establecer
zonificaciones de uso al respecto, en tanto los valores naturales que alberga y su vulnerabi-
lidad es mucho mayor que en suelo no urbanizable genérico.

- Alteracioén del paisaje. Valoracion: impacto medio. No se establecen medidas adicionales
para la proteccion del paisaje, sino que se prescinde del estudio paisajistico especifico que se
contempla en la ordenanza actual, lo cual supone un menor grado de exigencia principal-
mente para las zonas con mayor valor ecoldgico y paisajistico.

- Afeccion por el consumo de recursos y generacion de residuos. Valoracion: impacto bajo.
No se valoran las dotaciones que puedan ser necesarias para futuras actuaciones que habran
de valorarse en cada caso.

Vistos, el expediente administrativo incoado; la propuesta formulada por el Area Il del Ins-
tituto Aragonés de Gestion Ambiental, y los criterios establecidos en el anexo Ill de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén, para la valora-
cion de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente, se considera
que la modificacion no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente por lo que he re-
suelto:

Uno. No someter a procedimiento de evaluaciéon ambiental estratégica ordinaria la Modifi-
cacion Aislada Numero 1 del Plan General de Ordenacion Urbana de Valderrobres, en el tér-
mino municipal de Valderrobres, por los siguientes motivos:

- No implica una reclasificacion de suelos ni una alteracién urbanistica sobre los usos del
suelo.

- La modificaciéon no supone una explotacion intensiva del suelo ni de otros recursos.

- La modificacion es compatible con los planes de accion reconocidos en el municipio.

Dos. La incorporacién de las siguientes medidas ambientales:

- Se debera atender a las consideraciones recibidas por las administraciones en el pro-
ceso de consultas realizado.

- Para la proteccién paisajistica se considera conveniente mantener el correspondiente
Andlisis de Impacto Paisajistico para alturas superiores a las indicadas con caracter general.

- Se deberan incorporar las Directrices Parciales de Ordenacion Territorial de la Comarca
del Matarrafia/Matarranya aprobadas mediante Decreto 205/2008, de 21 de octubre, del Go-
bierno de Aragén.

- Las actuaciones que puedan derivarse del desarrollo de la modificacion deberan valorar
la aplicacion de medidas de eficiencia y eficacia frente al cambio climatico, impulsando el
ahorro y eficiencia en el uso del agua y de la energia. Se trataran de priorizar la utilizacion de
energias renovables, de recuperacion del agua de lluvia, de minimizacién del sellado del
suelo a través de pavimentos permeables y sistemas urbanos de drenaje sostenible, y de la
incorporacion de infraestructuras verdes, etc.

- Las actuaciones en suelo no urbanizable deberan contar con tramitacién administrativa
de acuerdo con la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccion de Aragén y
ser compatibles con las figuras de proteccién ambiental reconocidas en el territorio.

Segun lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, debe precisarse que las medidas y el condicionado ambiental que
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incorpora el presente informe quedan justificadas y motivada su necesidad para la proteccion
del medio ambiente, ya que dicha proteccién constituye una razén imperiosa de interés ge-
neral.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 22.5 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragon, el informe ambiental estratégico se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragén”, sin perjuicio de su publicacion en la sede electronica del 6r-
gano ambiental.

Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 22.6 de la mencionada Ley 11/2014, de 4
de diciembre, la presente Resolucién perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hu-
biera procedido a la autorizacién del proyecto en el plazo maximo de cuatro afos desde su
publicacién. En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evalua-
cion ambiental estratégica simplificada del plan o programa.

Zaragoza, 21 de octubre de 2020.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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RESOLUCION de 21 de octubre de 2020, del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental,
por la que se decide no someter al procedimiento de evaluacién ambiental estratégica
ordinaria para el Desarrollo del Plan Parcial del Sector S.R. 9 (SUZD) del Plan General
de Ordenacién Urbana de Valderrobres (Teruel), tramitado por el Ayuntamiento de Val-
derrobres, y se emite el informe ambiental estratégico. (NUmero de Expediente INAGA
500201/71A/2020/01074).

Tipo de procedimiento: Evaluacién ambiental estratégica simplificada para determinar si la
presente Modificacion debe ser sometida a una evaluacion ambiental estratégica ordinaria de
acuerdo con el articulo 12.3.a) de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencién y Protec-
cion Ambiental de Aragon, en su redaccién segun la Ley 2/2016, de 28 de enero, de Medidas
Fiscales y Administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragoén por la que se encuentran
sometidas a evaluacion ambiental estratégica simplificada las Modificaciones del planea-
miento urbanistico general que afectando a la ordenacion pormenorizada del suelo no urba-
nizable o urbanizable, no se encuentren incluidas en los supuestos anteriores o en el apar-
tado 2, letra b).

Promotor: Fernando Herrero Gros.

Tipo de plan: Plan Parcial del Sector S.R. 9 (SUZD) del Plan General de Ordenacion Ur-
bana (en adelante PGOU) de Valderrobres (Teruel).

Descripcién basica de la modificacion:

El municipio de Valderrobres se rige por el Plan General de Ordenacién Urbana aprobado
definitivamente en 2012.

El Plan Parcial presentado tiene por objeto desarrollar, mediante la ordenacién detallada
de su &mbito territorial el Sector SR-9 del Suelo Urbanizable Delimitado del PGOU de Valde-
rrobres, y en cumplimiento de las previsiones contenidas en el Plan. Persigue los siguientes
fines y objetivos:

a) Obtener suelo urbanizado para satisfacer la demanda de suelo residencial, en especial

para vivienda unifamiliar aislada o pareada.

b) Desarrollar los sistemas generales de espacios verdes y de comunicaciones estable-

cidos por el PGOU.

c) Seguir concentrando la oferta de dicho suelo en el término municipal, procediendo a la

urbanizacién de acuerdo a las determinaciones del PGOU.

d) Disponer de todas las infraestructuras, dotaciones y servicios, acorde al desarrollo del

Sector.

El ambito del Plan Parcial cuenta con una superficie de 24.298 m?, de uso residencial y
terciario, con tipologia edificatoria de Edificacion abierta 2, Baja intensidad (vivienda unifami-
liar o pareada). La densidad prevista es de 27 viviendas/ha y la edificabilidad de 0,55 m?*/m?,
con una capacidad para 65 nuevas viviendas. Se admiten los usos compatibles con la vi-
vienda como garajes Yy terciario, siendo el resto prohibidos, expresamente usos industriales e
instalaciones ganaderas. Respecto a las condiciones de edificacion se indica que la tipologia,
composicién y materiales deberan ser congruentes con las caracteristicas del entorno.

La parcela minima para edificacién sera de 140 m?, con frente de parcela minimo de 8 ml,
60% de ocupacion maxima, coeficiente de edificabilidad maxima por parcela de 0,9098 m2t/
m?s. La altura maxima de las edificaciones sera de 6,5 m. En la zona de parcela no ocupable
se prohiben las construcciones excepto el cerramiento de parcela, depdsitos enterrados, pér-
golas desmontables y piscinas. En relacion con las condiciones estéticas se prohibe la repe-
ticién de disefios de edificios, o repeticiones seriadas, fraccionando volimenes, provocando
rupturas o variaciones en la composicién, etc. de forma que no se produzca la impresion de
una promocién unitaria de mayor tamafio. Los cerramientos de las parcelas seran soluciones
estéticamente acordes con el lugar como pantallas vegetales o similares de altura maxima
1,80 m. Las cubiertas seran de teja ceramica pardo rojizo, permitiendo las cubiertas planas
con acabado vegetal.

El sector cuenta con acceso rodado, dotacién de agua de la red municipal y saneamiento
en el limite del ambito, colindante con el suelo urbano consolidado. Concretamente el acceso
al sector y a los servicios urbanisticos se realiza desde el casco urbano por la calle Huesca.
Para la red eléctrica dentro del sector existe un centro de transformacion, previendo el sote-
rramiento de la linea eléctrica y reubicacion del centro de transformacion al lugar estipulado
para los servicios urbanos dentro del Plan Parcial. Para el suministro de agua potable se
calcula un consumo de 150 I/dia persona, de modo que valorando un maximo de 65 viviendas
y 260 personas (4 personas/viv.), se requieren 39 m3/dia (0,67 I/sg-14.235 m?/afio). Se afirma
que el municipio cuenta con varias concesiones de agua de modo que las dotaciones exis-
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tentes resultan suficientes para cubrir la nueva demanda. Se describe que actualmente en
Valderrobres se dispone de la concesion del manantial Ullals de 4,51 I/sg y del manantial Los
Balos de 13,89 I/sg que suponen un caudal total de 18,40 I/sg, 1.589,76 m®dia y 580.262,4
m?3/afio. El caudal de escorrentia se calcula para un periodo de retorno de 10 afios cuantifi-
cado en 192,11 I/sg. Respecto al saneamiento, se describe que la EDAR de Valderrobres esta
proyectada para un equivalente de 7.000 habitantes y un caudal medio diario de 2.300 m?3. La
urbanizacién contara con red de telefonia y telecomunicaciones, y red contraincendios con
hidrantes de acera con tapa para uso exclusivo de grupos de intervencion.

De acuerdo con el aprovechamiento y distribucion de suelos del Plan Parcial, las superfi-
cies resultantes son las siguientes:

Sector S-R-9 SUZD m2 %

Superficie sistemas generales 7.430,35 30,58

Superficie sistemas locales 6.670,65 27,45

Superficie neta edificable 10.197,00 41,97

Superficie total clasificada 24.298,00 100

Superficie construible maxima 9.277,20
Zonas S-R-9 SUZD m2 %
Sist. General Espacios Verdes (SGEV) 2.780,00 11,44
Sist. General Comunicaciones (SGC) 4.650,35 19,14
Espacios Libres Verdes (DL-DV-ZV) 2.450,80 10,08
Equipamiento Polivalente (DL-DE-PA) 986,50 4,06
Infraestructuras—Servicios Urbanos (DL-SI_SU) 48,00 0,20
Infraestructuras- Viario (DL-DI-VI) 3.185,35 13,11
Residencias- Unifamiliar (RU) 10.197,00 41,97

Segun los médulos de reserva y las dotaciones locales correspondientes establecidas en
la legislacion urbanistica y en el PGOU de Valderrobres debera preverse una superficie ajar-
dinada igual o superior al cincuenta por ciento del total del sistema, asi como la plantacion de
un arbol por cada treinta metros cuadrados de superficie del sistema por lo que seran plan-
tados 82 arboles. Las especies a utilizar seran autéctonas de la zona, manteniendo el arbo-
lado existente en la medida de lo posible, seguin se refleja en las normas urbanisticas. Para
el riego de las zonas verdes de uso publico se contara con tuberia enterrada con un consumo
automatizado nocturno, por goteo para el arbolado, y por aspersores para la zona ajardinada.
Dentro del sistema local viario el sector contara con 66 plazas de aparcamiento en relacion
con el niumero de viviendas construidas, mas las 110 plazas de acuerdo con la superficie
construida.
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Respecto al patrimonio cultural se reconoce la zona de proteccion del BIC Castillo de Val-
derrobres que se superpone con la zona verde oriental, sobre lo que se indica que al situarse
en el sistema Espacios Verdes no quedara afectado por el ajardinamiento, la instalaciéon de
tuberias de riego enterradas o por la plantacion de arbolado. También se cita la existencia de
un muro de piedra situado en el vial oriental que segun el PGOU se debe proteger, si bien este
no incluye mas consideraciones ni criterios de conservacion.

Segun el plan de etapas del Plan Parcial, el proyecto de urbanizaciéon se materializara en
los 6 meses siguientes a la aprobacidon definitiva del Plan Parcial, previendo ejecutar las obras
en una unica etapa con duracion maxima de 18 meses.

En referencia a las alternativas se analiza la alternativa cero o no realizacion del desarrollo
del Plan que se descarta por ser contraria a los objetivos del plan general que contempla el
desarrollo del suelo mediante planes parciales. Por otro lado, se plantean tres alternativas a
partir de los modulos de reserva establecidos para urbanizaciones residenciales, analizando
tres posibilidades de distribucién de zonas verdes, viales y uso residencial. La alternativa 1
localizando las zonas verdes en el extremo oriental y viales perimetrales, la alternativa dos y
tres con zonas verdes al este y oeste, y vial central y norte diferenciando entre estas el vial
central con final en rotonda o conexion con el vial norte, respectivamente. Se elige la tercera
alternativa porque mantiene las zonas verdes segun establecia el PGOU y garantiza la circu-
lacién y comunicacion éptima entre los extremos de la urbanizacion, ademéas de acomodarse
de forma mas adecuada y econdmicamente viable a la topografia del terreno.

En el documento ambiental se incluye una descripcion del medio fisico, del medio biol6-
gico, del paisaje, espacios protegidos, medio socioeconémico, patrimonio cultural y de los
riesgos naturales. Se realiza un analisis de los efectos derivados del desarrollo del plan, en
las distintas fases. En la fase de obras y desmantelamiento, se identifican impactos mode-
rados sobre la atmésfera por ruido y vibraciones, sobre el suelo por movimientos de tierras,
sobre via pecuaria, la flora, fauna, el patrimonio cultural, el consumo de combustible, y gene-
racion de residuos; en relacion con la fase de funcionamiento y actividad del sector se identi-
fican impactos moderados sobre la calidad del paisaje, la via pecuaria, flora, fauna y patri-
monio. Entre las medidas propuestas se incluye el balizamiento de la zona para evitar
afecciones fuera de las areas de actuacion. Sobre la via pecuaria se incluyen entre las me-
didas respetar en todo momento el paso de los animales, balizar la zona para no afectar mas
terreno del necesario, mantener su integridad y en caso de ocupacion, solicitar autorizacion
al 6érgano competente. Respecto al patrimonio cultural se indica que ha sido solicitado a la
Direccién General de Patrimonio Cultural documentacion referente a yacimientos o restos de
interés si bien no se cuenta con documentaciéon. Se anade que, si en el transcurso de los
trabajos se produjera el hallazgo de restos fosiles de interés, se comunicara a la citada Direc-
cion para su documentacion y tratamiento. En el apartado de riesgos naturales se cita el
riesgo de incendios forestales con medidas especificas para prevenir posibles incendios, y se
indica que no existe riesgo de inundacién, sismico, por colapsos, deslizamientos, o por alu-
viales. Pese a que el sector se situa sobre una zona de pendiente elevada se indica que no
se produciran excelentes de obra ya que los materiales procedentes de excavaciones una vez
seleccionados seran utilizados en los rellenos. Respecto a los materiales de poda o tala po-
dran ser triturados y aplicados en la zona de actuacién consiguiendo protecciéon contra ero-
sion. Tras la aplicacion de las medidas preventivas y correctoras planteadas, los impactos se
valoran todos como irrelevantes o compatibles. Se incluye también un plan de vigilancia am-
biental para el control y seguimiento en las fases de desarrollo del plan.

La justificacién social del Plan Parcial se expresa sobre el crecimiento econémico, respeto
medioambiental y bienestar social, y la pretensién de que la poblacién que actualmente reside
en Valderrobres se asiente y se consiguen nuevos residentes que supongan un impulso eco-
némico y social.

Documentacion presentada.
Documento ambiental y urbanistico del Plan Parcial del Sector S.R. 9 (SUZD) del Plan
General de Ordenacion Urbana de Valderrobres (Teruel).

Proceso de consultas y tramitacion.

Proceso de consultas para la adopcién de la Resolucion iniciado el 30 de junio de 2020.
Administraciones e instituciones consultadas.

- Ayuntamiento de Valderrobres.

- Comarca del Matarrafia / Matarranya.

- Diputacion Provincial de Teruel.

- Direccién General de Patrimonio Cultural.
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- Direccién General de Ordenacion del Territorio.

- Consejo de Proteccion de la Naturaleza.

- Asociacion Naturalista de Aragon (Ansar).

- Sociedad Espariola de Ornitologia (SEO/BirdLife).

- Ecologistas en Accién - Otus.

Anuncio en el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 141, de 17 de julio de 2020, del Instituto
Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico conocimiento la tramitacion del
procedimiento administrativo de consultas previas de evaluacion ambiental estratégica simpli-
ficada para el Desarrollo del Plan Parcial del Sector S.R. 9 (SUZD) del Plan General de Orde-
nacién Urbana de Valderrobres, en el término municipal de Valderrobres, promovido por el
interesado con identificacion 72962529C, y tramitado por el Ayuntamiento.

Transcurrido el plazo de consultas e informacién publica se han recibido las siguientes
respuestas a la modificacion.

- Comarca del Matarrafia, no planeta ninguna sugerencia que proceda considerar para
definir la amplitud y el grado de especificacion de la informacion que debe contener el estudio
si la administracion pertinente considerara la necesidad de su ejecucion y aportacion por
parte de la propiedad.

- Direccion General de Ordenacién del Territorio-Seccidn de Informes Territoriales, emite
informe en el que se indica que el municipio estd afectado por las Directrices Parciales de
Ordenacion Territorial de la Comarca del Matarrafia/Matarranya aprobadas mediante Decreto
205/2008, de 21 de octubre, del Gobierno de Aragén, y que su normativa de implicacion no ha
sido tenida en cuenta por el promotor, por lo que recomienda la realizacion de un analisis te-
niendo en cuenta esta figura legal y sus posibles impactos. Identifica la afeccion sobre la via
pecuaria “Paso de La Fresneda a Valderrobres”, que ha sido identificada en la documentacién
y propuestas medidas especificas. Indica que el ambito de la modificacion esta incluida en la
Unidad de Paisaje denominada “Valderrobres” con calidad homogeneizada baja (4 sobre 10)
y fragilidad homogeneizada baja (2 sobre 5), observando que el promotor debera velar por la
conservacion de los valores paisajisticos mediante la integracion de todos los elementos del
proyecto en el paisaje, tanto en las fases de disefo y ejecucion de las obras como en la ex-
plotacion y en la restauracion del medio afectado, en cumplimento de la Estrategia 5.2.E3
Integracién paisajistica de proyectos de la Estrategia de Ordenacién Territorial de Aragon,
aprobada por Decreto 202/2014, de 2 de diciembre, del Gobierno de Aragén, recordando la
idoneidad de utilizar dicha herramienta para la valoracion de los impactos paisajisticos sobre
la zona. Concluye que la actuacion no tendra incidencia territorial negativa y en consecuencia
no seria preciso, a juicio de dicho Servicio, ser sometido al tramite de Evaluacion ambiental
estratégica ordinaria, si bien por otro lado considera que este tipo de modificaciones deben
estar convenientemente justificadas siendo el érgano competente en materia de urbanismo
quien se pronuncie al respecto.

- Servicio de Prevencion y Proteccion del Patrimonio Cultural, informa que analizada la
documentacién y el ambito del Plan Parcial, se observa que el sector, en su banda vegetal del
extremo oriental, se solapa con el entorno de proteccion del Castillo de Valderrobres, decla-
rado Bien de Interés Cultural, categoria de Monumento, por lo que este proyecto debera ser
autorizado, en su ambito de afeccion directa, por la comisién Provincial de Patrimonio Cultural
de Teruel. En relacién con los datos existentes en la Carta Paleontoldgica de Aragon, no se
conoce en el ambito patrimonio paleontolégico por lo que no es necesaria la adopcion de
medidas concretas, si bien afiade, que si en el trascurso de los trabajos se produjera algun
hallazgo se comunicara de forma inmediata a la Direcciéon General de Patrimonio Cultural
para su correcta documentacion y tratamiento. Por otro lado, segun los datos existentes en la
Carta Arqueoldgica de Aragon y los informes realizados por dicha Direccion General, se cons-
tata que en las parcelas afectadas no se conoce en la actualidad la existencia de restos ar-
queoldgicos, si bien dada la potencialidad arqueoldgica de Valderrobres y la proximidad al
Castillo, bien de gran entidad e importancia histérica, se considera necesario realizar de forma
previa a los movimientos de tierras para la urbanizacién, labores de prospeccion arqueolégica
superficial. Concluye que dentro de sus competencias considera conveniente someter a eva-
luacion de impacto ambiental el proyecto, debiéndose realizar en cualquier caso y con ca-
racter previo a la ejecucion de cualquier obra, prospecciones arqueoldgicas en la zona afec-
tada. Dichas prospecciones deberan ser realizadas por técnico cualificado, autorizadas,
coordinadas y supervisadas por los Servicios Técnicos del Departamento de Educacién, Cul-
tura y Deporte del Gobierno de Aragén, siendo sus resultados remitidos a la Direccién Ge-
neral de Patrimonio Cultural que emitira Resolucion oportuna y arbitrara en su caso las me-
didas que considere adecuadas.
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Ubicacion.

El area objeto de desarrollo se sitia al norte del ndcleo urbano de Valderrobres, sobre las
parcelas 16, 6, 5y 4 del poligono 13 y las parcelas 9005 y 185, del poligono 10, del catastro
de rustica del término municipal de Valderrobres (Teruel). El punto central del ambito cuenta
con coordenadas UTM (ETRS89 H30) 765.692 / 4.529.934.

Caracterizacion de la ubicacion.

El municipio de Valderrobres se localiza en la Comarca del Matarraia, en la provincia de
Teruel. Cuenta con una extension de 124 km? y una poblacion censada de 2.425 habitantes
(IAEST 2020), en aumento a lo largo de los ultimos 20 afios. La actividad en el sector servicios
representa mas del 50% de la poblacion activa, seguido de la industria, la agricultura y la
construccion. Cuenta con 1.731 viviendas de las cuales 566 son secundarias y 237 se en-
cuentran vacias.

El término municipal se emplaza en el valle del rio Matarrafa y su afluente el rio Pena que
desde los relieves de los Puertos de Beceite al sur, se abren hacia el norte donde predominan
los usos agricolas de secano con areas de vegetacion natural integradas por pinar, carrascal
y matorral. El nicleo urbano se caracteriza por su situacion junto al rio Matarrafia que discurre
por el centro de la localidad aportando a la misma un elevado grado de naturalidad con la
presencia de sotos y barras de gravas que junto con la calidad de las aguas permiten su in-
clusién dentro de la Red Natura 2000 LIC ES2430097 “Rio Matarrafia”.

En cuanto a la fauna, es zona de campeo de aves como aguila culebrera, alimoche o buitre
leonado, y asociadas a los cauces fluviales como garza real, martinete, martin pescador u
oropéndola. En cuanto a la fauna piscicola el rio Matarrafia es habitat favorable para especies
como madrilla, barbo culirroyo, bermejuela, bagre o galapago leproso, y de cangrejo de rio
comun en rios y barrancos tributarios.

El suelo urbanizable situado al norte del casco histérico se emplaza sobre un terreno que
se configura en bancales con grandes diferencias de cota, como consecuencia de su empla-
zamiento. Actualmente esta destinado a cereal de secano y almendros, parcelas de cultivos
abandonados. También cuenta el sector con una pequefia zona asfaltada como camino.

Por el norte del sector discurre la via pecuaria Vereda Paso de La Fresneda hacia Valde-
rrobres, regulada por la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragon.

Aspectos singulares.

- Los cauces del municipio se encuentran dentro del ambito de aplicacion del Plan de Re-
cuperacién del cangrejo de rio comun (Decreto 127/2006, de 9 de mayo, del Gobierno de
Aragon, por el que se establece un régimen de proteccion para el cangrejo de rio comun,
Austropotamobius pallipes, y se aprueba el Plan de Recuperacion, modificado por la Orden
de 10 septiembre de 2009, del Consejero de Medio Ambiente, sin existir corrientes superfi-
ciales afectadas por el Plan Parcial.

- Vereda Paso de La Fresneda a Valderrobres regulada por la Ley 10/2005, de 11 de no-
viembre, de vias pecuarias de Aragoén.

- En el municipio es de aplicacion la Orden DRS/1521/2017, de 17 de julio, por la que se
clasifica el territorio de la comunidad Auténoma de Aragon, en funcion del riesgo de incendio
forestal y se declaran zonas de alto y de medio riesgo de incendio, siendo la zona objeto de
desarrollo Tipo 5 y Tipo 6 que constituye una zona de medio riesgo de incendio.

Potenciales impactos del desarrollo de la modificacion y valoracion.

- Afeccién sobre el cambio del uso de suelo. Valoracién: impacto medio. El desarrollo del
Plan Parcial conlleva una pérdida de terreno agricola y de terrenos baldios que realizan fun-
ciones de sumidero de carbono, infiltracién del agua de lluvia, reduccion de la escorrentia
superficial y cobijo para especies silvestres principalmente antropdfilas, siendo esta transfor-
macion un efecto irreversible que podria reducirse con la incorporacién de medidas ambien-
tales en la urbanizacion y edificacion.

- Afeccién sobre la biodiversidad. Valoracién: impacto bajo. El sector se asienta sobre un
terreno sin un importante valor natural por tratarse de un uso agricola junto al nucleo urbano
en un medio antropizado, y sin que su transformaciéon pueda generar afecciones sobre la
especie cangrejo de rio comun ni interfiera con la consecucion de los objetivos de conserva-
cioén de su plan de accion.

- Efectos sobre el dominio publico pecuario: Valoracion: impacto medio. Se prevé la adop-
cién de medidas para su proteccién o tramitacion en caso de ocupacion, si bien no se identi-
fica la anchura legal de la via pecuaria, lo cual seria adecuado para su correcta interpretacion
puesto que se refleja en los planos como una linea dentro del suelo clasificado cuando de
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acuerdo con la legislacion vigente le corresponde la categoria de suelo no urbanizable espe-
cial (articulo 27 Ley 10/20005, de 11 de noviembre).

- Incremento del consumo de recursos, generacion de residuos y emisiones directas e in-
directas. Valoracion: impacto bajo. Se realiza un calculo de las necesidades de abasteci-
miento de agua potable, indicando la suficiencia de los recursos disponibles en el municipio.
Respecto a las aguas residuales se indica que se conectaran con las redes existentes me-
diante sistema separativo lo cual es positivo para la gestion de las mismas. No se prevé algun
sistema de tratamiento y aprovechamiento de las aguas pluviales. Teniendo en cuenta la su-
perficie del sector, su ubicacién aguas arriba del nicleo urbano y el sellado del suelo derivado
de la urbanizacion, se podran generar situaciones problematicas en el nacleo urbano por el
incremento del volumen de aguas de escorrentia que deberia ser analizado valorando su re-
utilizacion en la edificacion, o su integracién en el medio a través de sistemas urbanos de
drenaje sostenible, pavimentos permeables, etc.

- Alteracion del paisaje. Valoracion: impacto medio. La transformacion de la parte alta del
nucleo, con alta visibilidad podra suponer un cambio sustancial en la imagen actual del casco
histérico del Valderrobres. Se indica que el PGOU no menciona catalogacion alguna de pai-
saje dentro del sector si bien en todo caso deberian haberse tenido en consideracion en el
planteamiento de la urbanizacion y edificacion las Directrices Parciales de Ordenacion Terri-
torial de la Comarca del Matarrafia de aplicacion en el municipio.

Vistos, el expediente administrativo incoado; la propuesta formulada por el Area Il del Ins-
tituto Aragonés de Gestidn Ambiental, y los criterios establecidos en el anexo Ill de la Ley
11/2014, de 4 de diciembre, de Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragén, para la valora-
cion de la existencia de repercusiones significativas sobre el medio ambiente, se considera
que la modificacion no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente por lo que he re-
suelto:

Uno. No someter a procedimiento de evaluacion ambiental estratégica ordinaria el desa-
rrollo del Plan Parcial SR-9 (SUZD) del Plan General de Ordenacion Urbana de Valderrobres,
en el término municipal de Valderrobres (Teruel), por los siguientes motivos:

- La modificacién no implica una alteracion sustancial de los usos del suelo, si no que de-
sarrolla los usos previstos en el planeamiento general.

- El Plan Parcial se desarrolla en continuidad con el nucleo urbano con conexién a las
redes existentes.

- El desarrollo no afecta al plan de accién del cangrejo de rio comun y sus habitats.

Dos. La incorporacién de las siguientes medidas ambientales:

- Se deberd atender a las consideraciones recibidas por las administraciones en el pro-
ceso de consultas realizado, especialmente en las referencias a la aplicacion del Decreto
205/2008, de 21 de octubre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueban las Directrices
Parciales de Ordenacion Territorial de la Comarca del Matarrafia/Matarranya y a la conserva-
cion del patrimonio cultural y la realizacidn previa de prospecciones arqueoldgicas.

- Se adoptaran las medidas especificadas en el plan y previstas para el desarrollo de la
urbanizacién y construccion previstas.

- Se debera definir el trazado y anchura legal de la via pecuaria Vereda Paso de La Fres-
neda a Valderrobres en tanto puede verse afectada dada la ausencia de definicion de su an-
chura legal, o proceder a la tramitacion correspondiente en caso de afecciéon conforme a la
Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de Vias pecuarias de Aragon.

- Se debera valorar la incorporacién en el proyecto de urbanizacién y en la edificacion de
medidas tendentes a minimizar el consumo de agua y energia en aras de minimizar los efectos
de su desarrollo sobre el cambio climatico. En este sentido se valorara la adopcion de me-
didas de ecoeficiencia y aprovechamiento de aguas pluviales a través de las cubiertas verdes
como se indica en el PGOU, del aprovechamiento de agua de lluvia en viviendas o para su
uso en zonas verdes; medidas para el ahorro de energia, con priorizacion en la utilizacién de
energia renovables, propiciando edificios bioclimaticos o viviendas pasivas; medidas para
reducir el sellado del suelo a través de pavimentos permeables o incorporacion de sistemas
urbanos de drenaje sostenible adecuados; etc.

Segun lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico del Sector Publico, debe precisarse que las medidas y el condicionado ambiental que
incorpora el presente informe quedan justificadas y motivada su necesidad para la proteccién
del medio ambiente, ya que dicha proteccién constituye una razén imperiosa de interés ge-
neral.
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De acuerdo con lo sefalado en el articulo 22.5 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccién Ambiental de Aragon, el informe ambiental estratégico se publicara
en el “Boletin Oficial de Aragén”, sin perjuicio de su publicacion en la sede electronica del 6r-
gano ambiental.

Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 22.6 de la mencionada Ley 11/2014, de 4
de diciembre, la presente Resolucién perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, no se hu-
biera procedido a la autorizacién del proyecto en el plazo maximo de cuatro afos desde su
publicacién. En tal caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evalua-
cion ambiental estratégica simplificada del plan o programa.

Zaragoza, 21 de octubre de 2020.
El Director del Instituto Aragonés

de Gestion Ambiental,
JESUS LOBERA MARIEL
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V. Anuncios

b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, PLANIFICACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2020, de la Directora General de Trabajo, Auténo-
mos y Economia Social, por la que se anuncia el depésito de la modificacion de los
estatutos de la Asociacion de Auténomos de Aragén (UPTA-ARAGON), con nimero de
depdsito 72000006.

Ha sido admitido el depdsito de la modificacion de estatutos de la asociacién, al compro-
barse que reune los requisitos previstos en la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre regulacion del
derecho de asociacién sindical, Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, sobre depdésito de
estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales y Decreto 252/2015, de 15 de
septiembre del Gobierno de Aragén, por el que se crean y regulan los depdsitos de estatutos
de las organizaciones sindicales y empresariales de la Comunidad Auténoma de Aragén con
funcionamiento a través de medios telematicos.

La solicitud de depésito ha sido formulada por Don Raul Machin Lapefia como represen-
tante apoderado de la Asociacién.

Las modificaciones fueron acordadas por unanimidad en el V Congreso Ordinario de la
Asociacion de Auténomos de Aragon, celebrada el 4 de julio de 2020, segun consta en el
certificado suscrito en la misma fecha por el Secretario de actas D. José Ramén Gonzalez
Barriga, con el visto bueno del presidente de la mesa del Congreso, D. Victor Bajén Gonzalo,
originando un nuevo texto estatutario.

Se dispone la insercién de este anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén” a fin de dar publi-
cidad al depdsito efectuado.

Cualquier persona estara facultada para examinar los estatutos e impugnar su depésito
ante el Tribunal Superior de Justicia de Aragén, de acuerdo con lo previsto en los articulos 167
y siguientes de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social.

Zaragoza, 1 de diciembre de 2020.— La Directora General de Trabajo, Autbnomos y Eco-
nomia Social, Maria Soledad de la Puente Sanchez.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Teruel,
sobre comienzo de operaciones del amojonamiento total administrativo del monte TE-
343 del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “Carrascal
de la Cueva”, perteneciente al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva y situado en su
término municipal.

Mediante Resolucion de fecha 20 de noviembre de 2020, he acordado, segun lo dispuesto
en el articulo 50 del Texto Refundido de Montes de Aragdn aprobado por Decreto Legislativo
1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragon, y en el articulo 145 del vigente Reglamento
de Montes aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero:

Primero.— El inicio del expediente de amojonamiento total administrativo del monte 343
del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “Carrascal de la
Cueva”, perteneciente al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva, y situado en su término mu-
nicipal.

Segundo.— Designar como ingeniera operadora del amojonamiento a Dofa Maria Ro-
sales Juega, ingeniera de montes adscrita a este Servicio Provincial.

Tercero.— Fijar como fecha para el inicio de las operaciones de comprobacion del amojo-
namiento el 21 de enero de 2021, fijando el lugar de encuentro en el Ayuntamiento de Fe-
rreruela de Huerva a las 10:30 horas de la manana.

Se emplaza a los colindantes y a las personas que acrediten un interés legitimo para que
asistan al mencionado acto, en el que solamente podran formularse reclamaciones que
versen sobre la practica del amojonamiento, sin que en modo alguno puedan referirse al des-
linde, a tenor de lo dispuesto en el articulo 145 del Reglamento de Montes aprobado por De-
creto 485/1962, de 22 de febrero, y en el articulo 50.5 del Texto Refundido de Montes de
Aragén aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragdn.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

) Teruel, 20 de noviembre de 2020.— EI Director del Servicio Provincial, Pedro M. Polo
IAigo.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Teruel,
sobre comienzo de operaciones del amojonamiento total administrativo del monte TE-
131 del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “El Masone-
ro”, perteneciente al Ayuntamiento de Bafén y situado en su término municipal.

Mediante Resolucion de fecha 30 de noviembre de 2020, he acordado, segun lo dispuesto
en el articulo 50 del Texto Refundido de Montes de Aragdn aprobado por Decreto Legislativo
1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragon, y en el articulo 145 del vigente Reglamento
de Montes aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero:

Primero.— El inicio del expediente de amojonamiento total administrativo del monte 131
del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “El Masonero”, perte-
neciente al Ayuntamiento de Bafidn, y situado en su término municipal.

Segundo.— Designar como ingeniera operadora del amojonamiento a Dofia Maria Ro-
sales Juega, ingeniera de montes adscrita a este Servicio Provincial.

Tercero.— Fijar como fecha para el inicio de las operaciones de comprobacion del amojo-
namiento el 17 de febrero de 2021, fijando el lugar de encuentro en el Ayuntamiento de Bafén
a las 10:30 horas de la mafana.

Se emplaza a los colindantes y a las personas que acrediten un interés legitimo para que
asistan al mencionado acto, en el que solamente podran formularse reclamaciones que
versen sobre la practica del amojonamiento, sin que en modo alguno puedan referirse al des-
linde, a tenor de lo dispuesto en el articulo 145 del Reglamento de Montes aprobado por De-
creto 485/1962, de 22 de febrero, y en el articulo 50.5 del Texto Refundido de Montes de
Aragén aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

] Teruel, 30 de noviembre de 2020.— El Director del Servicio Provincial, Pedro M. Polo
IAigo.
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ANUNCIO del Servicio Provincial de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Teruel,
sobre comienzo de operaciones del amojonamiento total administrativo del monte TE-
344 del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “Chapa-
rral”, perteneciente al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva y situado en su término
municipal.

Mediante Resolucion de fecha 30 de noviembre de 2020, he acordado, segun lo dispuesto
en el articulo 50 del Texto Refundido de Montes de Aragdn aprobado por Decreto Legislativo
1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragon, y en el articulo 145 del vigente Reglamento
de Montes aprobado por Decreto 485/1962, de 22 de febrero:

Primero.— El inicio del expediente de amojonamiento total administrativo del monte 344
del Catalogo de Utilidad Publica de la provincia de Teruel, denominado “Chaparral’, pertene-
ciente al Ayuntamiento de Ferreruela de Huerva, y situado en su término municipal.

Segundo.— Designar como ingeniera operadora del amojonamiento a Dofia Maria Ro-
sales Juega, ingeniera de montes adscrita a este Servicio Provincial.

Tercero.— Fijar como fecha para el inicio de las operaciones de comprobacion del amojo-
namiento el 21 de enero de 2021, fijando el lugar de encuentro en el Ayuntamiento de Fe-
rreruela de Huerva a las 11:00 horas de la mafiana.

Se emplaza a los colindantes y a las personas que acrediten un interés legitimo para que
asistan al mencionado acto, en el que solamente podran formularse reclamaciones que
versen sobre la practica del amojonamiento, sin que en modo alguno puedan referirse al des-
linde, a tenor de lo dispuesto en el articulo 145 del Reglamento de Montes aprobado por De-
creto 485/1962, de 22 de febrero, y en el articulo 50.5 del Texto Refundido de Montes de
Aragén aprobado por Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

] Teruel, 30 de noviembre de 2020.— El Director del Servicio Provincial, Pedro M. Polo
IAigo.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de evaluaciéon de impac-
to ambiental simplificada del proyecto de construcciéon de un hotel en el poligono 13,
parcelas 179 y 385, término municipal Cretas (Teruel), promovido por Solo Houses
Spain S.L. (Niumero de Expediente INAGA 500201/01/2020/8582).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, se pone en publico conocimiento de las
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luacion de impacto ambiental simplificada promovido por Solo Houses Spain S.L., en el tér-
mino municipal de Cretas (Teruel), relativo al proyecto de construccion de hotel en el poligono,
parcelas 179 y 385, que podran presentar en el plazo maximo de un mes desde la publicacién
de este anuncio sus consideraciones sobre la necesidad de someter el proyecto al procedi-
miento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria y, en este caso, los aspectos ambien-
tales mas significativos que el promotor debera considerar en la elaboracion del estudio de
impacto ambiental, debiendo acreditar ante este Instituto los motivos por los cuales se consi-
deran afectados.

Aquellas personas que se consideren previsiblemente afectadas se dirigiran por escrito al
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, 2C, 3.2 planta, avda. Ranillas, 3,
50018 Zaragoza, donde podran examinar la documentacién ambiental, asi como en el Sis-
tema de Informacién al Ciudadano del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (url: www.
aragoén.es/inaga/anunciopublico).

Zaragoza, 1 de diciembre de 2020.— El Jefe del Area Técnica Il de Medio Natural, Oscar
Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica la ocupaciéon temporal de terrenos en la via pecuaria clasificada “Cordel
de Montafiés” de titularidad de la Comunidad Auténoma de Aragén en el municipio de
Alcaiiiz (Teruel), para la “Reforma y acondicionamiento tecnolégico de la linea eléctrica
aérea de media tension 10 kV Torre Palos entre sus apoyos nimero 1 y numero 58 exis-
tentes en término municipal de Alcaiiiz (Teruel)”, solicitada por Edistribucion Redes
Digitales SLU. (Niumero de Expediente INAGA 440101.56/2020/09548).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, el expediente para la
ocupacion temporal de terrenos en la via pecuaria clasificada “Cordel de Montafiés” de titula-
ridad de la Comunidad Autonoma de Aragdn en el municipio de Alcafiz (Teruel), para la “Re-
forma y acondicionamiento tecnolégico de la linea eléctrica aérea de media tension 10 kV
Torre Palos entre sus apoyos numero 1 y numero 58 existentes en término municipal de Al-
cafiz (Teruel)’ solicitada por Edistribucion Redes Digitales S.L.U Expediente INAGA
440101.56/2020/09548.

Dicho expediente se somete a informacidn publica en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 31 de la Ley 10/2005, de 11 de noviembre, de vias pecuarias de Aragén y en la nor-
mativa vigente del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de un mes, a partir de
la publicacion del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la documen-
tacion en las oficinas del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental en Teruel ¢/ San Francisco,
numero 33, en horario de oficina y en la url www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pu-
diendo presentar en dicho plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa
misma direccién electrénica, o de manera presencial.

Teruel, 1 de diciembre de 2020.— El Jefe de la Delegacion del Instituto Aragonés de Ges-
tion Ambiental de Teruel, Eduardo Saura Mateo.
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