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II. Autoridades y Personal

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/1056/2020, de 23 de octubre, por la que se dispone la publicación del Decreto 
de la Presidencia de la Diputación Provincial de Huesca, número 2381, de 21 de octubre de 
2020, por el que se convoca, mediante el sistema de libre designación, la provisión definitiva 
del puesto de trabajo de Secretario/a General de la Diputación Provincial de Huesca, reser-
vado a funcionario de administración local con habilitación de carácter nacional.

La Diputación Provincial de Huesca mediante Decreto número 2381, de 21 de octubre de 
2020, aprobó las Bases y la convocatoria, para la provisión por el sistema de libre designa-
ción, del puesto de Secretario/a de la Diputación Provincial de Huesca, por funcionario de 
Administración Local con habilitación de carácter nacional, perteneciente a la Subescala de 
Secretaría, categoría Superior.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el artículo 46 del Real Decreto 128/2018, de 
16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de Administración 
Local con habilitación de carácter nacional, este Departamento de Presidencia y relaciones 
institucionales, en uso de las atribuciones que le confiere el artículo 2.d) del Decreto 342/2001, 
de 18 de diciembre, del Gobierno de Aragón, ha resuelto publicar la convocatoria para la pro-
visión definitiva del puesto de trabajo de Secretario/a General de la Diputación Provincial de 
Huesca, mediante el procedimiento de libre designación, con arreglo a las siguientes:

Bases por las que ha de regirse el procedimiento para la provisión del puesto de Trabajo 
de Secretario/a General de la Diputación Provincial de Huesca, mediante el sistema de libre 
designación

Primera.— Objeto de las Bases.
La presente convocatoria y sus bases tienen por objeto la regulación de la provisión, por 

el sistema de libre designación, del puesto de trabajo de Secretario/a General de la Diputa-
ción Provincial de Huesca, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 128/2018, de 16 
de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios de Administración Local 
con habilitación de carácter nacional.

Segunda.— Características del puesto.
Corporación: Excma. Diputación Provincial de Huesca.
Denominación: Secretario/a General.
Subescala: Secretaría.
Categoría: Superior.
Núm. RPT: 1.
Nivel de Complemento de Destino: 30.
Complemento específico: 41.756,82 euros/año.
Contenido: Funciones propias de la Secretaría General. Tiene la responsabilidad de la 

decisión, dirección, ejecución, coordinación, y control de trabajo de las distintas unidades 
administrativas y servicios integrados en la Secretaría, sin perjuicio del superior criterio de la 
Diputación. Colaboración con la Presidencia y los Diputados delegados en la coordinación e 
impulso del resto de áreas de la corporación.

Tercera.— Requisitos de los aspirantes.
Será requisito indispensable para concurrir a la convocatoria y poder desempeñar el puesto 

de trabajo pertenecer a la escala de funcionarios con habilitación de carácter nacional, Subes-
cala Secretaría, Categoría Superior, y no encontrarse en alguna de las situaciones previstas en 
los apartados a), b) y c) del artículo 36.2 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo.

Los requisitos exigidos deberán reunirse en la fecha en que se termine el plazo de presen-
tación de solicitudes.

Cuarta.— Solicitudes.
4.1 Las solicitudes, dirigidas al Presidente de la Corporación, se presentarán dentro de los 

quince días hábiles siguientes al de la publicación del anuncio de la convocatoria en el “Bo-
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letín Oficial del Estado”, por cualquiera de los siguientes medios: en el Registro de la Diputa-
ción Provincial de Huesca, sito en Calle Berenguer, número 8, de Huesca; de forma telemá-
tica, con firma electrónica, a través del Registro de la sede electrónica de la Diputación 
Provincial de Huesca (https://dphuesca.sedipualba.es); o a través de cualquiera de los regis-
tros establecidos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Se recomienda a quienes opten por presentar la solicitud en un registro distinto al de la 
Diputación Provincial de Huesca, justifiquen la fecha de imposición del envío en la Oficina de 
Correos o Registro del organismo público correspondiente y anuncien a la Diputación Provin-
cial de Huesca, en el mismo día, la remisión de solicitud mediante correo electrónico (per-
sonal@dphuesca.es).

4.2. Las solicitudes deberán contener todos y cada uno de los datos a que alude el artículo 
66 de la Ley del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (Ley 
39/2015, de 1 de octubre), con indicación del número de Registro de Personal, la situación 
administrativa en que se encuentre el solicitante y puesto de trabajo que, en su caso ocupase.

4.3. La instancia solicitando formar parte en la convocatoria expresará que los aspirantes 
reúnen todos y cada uno de los requisitos exigidos. A la solicitud se acompañará relación de 
méritos profesionales y académicos, en la que conste la experiencia profesional, puestos de 
trabajo desempeñados en las Administraciones Públicas, años de servicio en puestos de Se-
cretaría, títulos académicos que se poseen, estudios, cursos realizados, así como cualquier 
otro mérito que se estime oportuno poner de manifiesto y que tenga relación directa con las 
funciones reservadas contempladas en el artículo 3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de 
marzo, así como los que estén relacionados con las funciones del puesto convocado que fi-
guran en la relación de puestos de trabajo. Los méritos alegados se acreditarán mediante 
documentos públicos administrativos originales o copias autenticadas de los mismos que se 
justifiquen adecuadamente, así como por declaración responsable de aquellas circunstancias 
que no se puedan acreditar mediante certificación.

Los méritos alegados se computarán hasta el último día inclusive, del plazo de presenta-
ción de solicitudes.

Quinta.— Nombramiento.
En el plazo de un mes, concluido el plazo de presentación de solicitudes, el Presidente de 

la Corporación Provincial, previa constatación de la concurrencia de los requisitos exigidos en 
la convocatoria, procederá a dictar la Resolución motivada de la convocatoria, de confor-
midad con el artículo 46.3 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, y el nombramiento del 
candidato que se considere más idóneo, indicado cuáles son las cualidades o condiciones 
personales y profesionales que han sido consideradas en el funcionario propuesto, dando 
cuenta posterior al Pleno Corporativo y traslado de la misma a la Dirección General de Admi-
nistración Local del Gobierno de Aragón y al Ministerio de Política Territorial y Función Pú-
blica, para anotación y publicación en el “Boletín Oficial del Estado”.

Sexta.— Toma de posesión.
El plazo posesorio será el establecido en el artículo 41, en relación con el artículo 46.4 del 

Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los fun-
cionarios de Administración Local con habilitación de carácter nacional.

Séptima.— Regulación Supletoria.
En lo no previsto en las presentes bases será de aplicación, en lo que proceda, el Real 

Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen jurídico de los funcionarios 
de la Administración Local con habilitación de carácter nacional.

La presentación de la solicitud para participar en la provisión del puesto a que se refieren 
estas bases comporta su aceptación.

Octava.— Recursos.
De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-

ción Contencioso-administrativa, contra la presente Resolución, que pone fin a la vía admi-
nistrativa, puede interponer alternativamente o recurso de reposición potestativo, en el 
plazo de un mes ante el mismo órgano que dictó el acto, o recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de Huesca, en el plazo de dos meses, 
a partir del día siguiente aquel en que tenga lugar la notificación. Si optara por interponer el 
recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo 
hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por si-
lencio.

https://dphuesca.sedipualba.es
mailto:personal@dphuesca.es
mailto:personal@dphuesca.es
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Todo ello, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime perti-
nente.

Zaragoza, 23 de octubre de 2020.

La Consejera de Presidencia y
Relaciones Institucionales,

MARÍA TERESA PÉREZ ESTEBAN


	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1053/2020, de 20 de octubre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales.
	ORDEN HAP/1054/2020, de 26 de octubre, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento.

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	ORDEN AGM/1055/2020, de 30 de octubre, de bases reguladoras de las subvenciones a la financiación de intereses y otros gastos, de los préstamos formalizados por las cooperativas agroalimentarias de Aragón, destinados a su consolidación patrimonial para ha



	II. Autoridades y Personal
	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/1056/2020, de 23 de octubre, por la que se dispone la publicación del Decreto de la Presidencia de la Diputación Provincial de Huesca, número 2381, de 21 de octubre de 2020, por el que se convoca, mediante el sistema de libre designación, la pro

	DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
	RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2020, de la Directora Gerente del Centro de Investigación y Tecnología Agroalimentaria de Aragón, por la que se convocan procesos selectivos para cubrir, con carácter fijo, cuatro puestos de personal propio vacantes de Inves

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2020, del Director General de Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba el protocolo para prevenir contagios por COVID-19 durante la realización de los ejercicios de oposición convocados por esta Dire
	RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueba la lista provisional de candidatos admitidos y excluidos a las pruebas selectivas para ingreso, por promoción interna, en el 
	RESOLUCIÓN de 29 de octubre de 2020, del Director General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se da publicidad a la convocatoria del Seminario de Derecho Local de la Fundación Ramón Sáinz de Varanda, correspondiente al curso 2020-

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2020, de la Dirección del Centro de Gestión Integrada de Proyectos Corporativos (CGIPC), por la que se convoca procedimiento selectivo para la provisión, con carácter temporal, de una plaza vacante de Grupo de Gestión de la 

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia concurso de méritos para la provisión de puestos de Técnico de Apoyo de Procesos Administrativos de esta Universidad, que se relacionan en el anexo I de esta Resoluc
	RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anuncia concurso de méritos para la provisión del puesto de Técnico de Comunicación en Redes Sociales de esta Universidad, que se relaciona en el anexo I de esta Resolución.



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	ORDEN PRI/1057/2020, de 9 de octubre, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la Asociación Provincial de Libreros de Teruel, por el que se concede una subvención para la organización de la Feria del
	ORDEN PRI/1058/2020, de 26 de octubre, por la que se convocan ayudas destinadas a proyectos de inversión de Fundaciones sin ánimo de lucro en la Provincia de Teruel.

	DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
	RESOLUCIÓN de 22 de octubre de 2020, de la Dirección de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragón, por la que se certifican los resultados de evaluación de la Universidad de Zaragoza conducentes a la obtención de los complementos retribu

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1059/2020, de 21 de octubre, por la que se dispone el inicio del procedimiento para la declaración de la Comunidad Autónoma de Aragón heredera legal de D. Alfonso Laselva García.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	RESOLUCIÓN de 21 de octubre de 2020, del Director General de Deporte, por la que se dispone la publicación en el “Boletín Oficial de Aragón” de los estatutos de la Federación Deportiva Aragonesa de Luchas Olímpicas y Disciplinas Asociadas.

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 23 de septiembre de 2020, del Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, por la que se convoca el procedimiento de acceso, para los empleados de dicho Instituto, al “Máster Propio en Dirección 

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	RESOLUCIÓN de 10 de agosto de 2020, del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por la que se formula la declaración de impacto ambiental del Proyecto de instalación de generación eléctrica solar fotovoltaica “Valdompere 3” de 40 MW nominales y 48,837 MW
	ACUERDOS de la Comisión Técnica de Calificación de Zaragoza, adoptados en sesión de 28 de septiembre de 2020.



	V. Anuncios
	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES
	EXTRACTO de la Orden PRI/1058/2020, de 26 de octubre, por la que se convocan ayudas destinadas a proyectos de inversión de Fundaciones sin animo de lucro en la provincia de Teruel. 

	DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERÍA Y MEDIO AMBIENTE
	EXTRACTO de la Orden AGM/1055/2020, de 30 de octubre, de bases reguladoras de las subvenciones a la financiación de intereses y otros gastos, de los préstamos formalizados por las cooperativas agroalimentarias de Aragón, destinados a su consolidación patr
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de consultas de evaluación ambiental estratégica de la modificación aislada número 10 del Plan General de Orden
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2020PROR03).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto de concesión de agua subterránea para riego en par
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto de modificación de las características de una conc

	AYUNTAMIENTO DE TARAZONA 
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Tarazona, de información pública y audiencia a los interesados del expediente de solicitud de D. Sergio Delgado Rodríguez de licencia ambiental de actividad clasificada para bar con cocina en local sito en calle Virgen del Río,

	AYUNTAMIENTO DE VALACLOCHE 
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Valacloche, relativo a solicitud de licencia ambiental de actividades clasificadas.




