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|. Disposiciones Generales

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN HAP/570/2020, de 19 de mayo, por la que se modifica la Relacion de Puestos de
Trabajo del Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda.

La Secretaria General Técnica del Departamento de Vertebracion del Territorio, Movilidad
y Vivienda, ha solicitado la modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo y los anexos
Presupuestarios de personal de sus Unidades administrativas.

La Direccion General de Presupuestos, Financiacion y Tesoreria ha emitido informe res-
pecto a los supuestos de modificacidon de los anexos Presupuestarios de Personal, realizando
el estudio econdmico de las propuestas de modificacion (Expedientes 88 a 90/2020).

Por ello, de conformidad con lo establecido en el Decreto 140/1996, de 26 de julio, del
Gobierno de Aragén, sobre Relaciones de Puestos de Trabajo de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Aragén y la Orden de 26 de diciembre de 2011, del Departamento de
Hacienda y Administracion Publica, de tramitacion de las Relaciones de Puestos de Trabajo
de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Aragon y conforme a la competencia
atribuida por el Decreto 311/2015, de 1 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se
establece la estructura organica del Departamento de Hacienda y Administracion Publica, el
Consejero de Hacienda y Administracion Publica, resuelve:

Primero.— Aprobar la modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Vertebracion del Territorio, Movilidad y Vivienda, en los siguientes términos:

- Puesto niumero R.P.T. 8073, Oficial/a Primera Mecanico/a, adscrito al Servicio Provincial
de Huesca, se amortiza. La amortizacion de este puesto incrementa el crédito de las fichas
3VAL y 6SS2 del programa econdmico 513.1 “Carreteras”.

- Puesto numero R.P.T. 1593, Administrativo/a, adscrito al Servicio Provincial de Teruel, se
modifica el complemento especifico de “B” a “A”. La diferencia de retribuciones incrementa el
importe de las fichas 3VAL y 6SS2 del programa 513.1 “Carreteras”.

- Puesto numero R.P.T. 8484, Mecanico/a Revisor/a, se modifica su adscripcion organica
de la Subdireccion Provincial de Carreteras de Zaragoza al Servicio Provincial de Huesca.

- Se crea en la Relacion de Puestos de Trabajo de personal laboral el siguiente puesto de
trabajo, adscrito a la Subdireccidn Provincial de Carreteras de Zaragoza:

Numero R.P.T. 82180.

Denominacion: Capataz de Explotacion.

Nivel: 18.

C. Especifico: A.

Tipo: N.

Forma Provisién: CO.

Funcion: O.

Subgrupo: C2.

Categoria Profesional: Capataz de explotacion.

Formacion Especifica: Carné de conducir adecuado al puesto: B.

Caracteristicas: Las establecidas por convenio.

Situacion del puesto: VD.

El puesto se dota en el programa 513.1 “Carreteras” financiandose con cargo a las fichas
3VAL y 6SS2 del mismo programa econdémico.

Segundo.— La presente Orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publica-
cién en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 19 de mayo de 2020.
El Consejero de Hacienda
y Administracion Publica,
CARLOS PEREZ ANADON
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN AGM/571/2020, de 26 de junio, por la que se modifica temporalmente el pliego
de condiciones de la denominacién de origen protegida “Aceite del Bajo Aragén”.

La situacién de emergencia de salud publica provocada por la pandemia del COVID-19 ha
motivado la adopcion de medidas extraordinarias por los gobiernos y autoridades a nivel mun-
dial. ElI Gobierno de Espafa, mediante el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que
se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19 y sus prérrogas y modificaciones posteriores, ha implantado medidas excep-
cionales que afectan a la actividad econémica en general y, consecuentemente, a diversos
ambitos de la produccion y la comercializacion agroalimentaria.

Para hacer frente a la grave y excepcional situacién, el Gobierno de Espafia ha estable-
cido una serie de medidas de prevencion sanitaria que imponen, entre otras restricciones,
medidas de contencion en el ambito de establecimientos y locales comerciales, actividades
de hosteleria y restauracion y de otros tipos.

Esta restriccion esta afectando notablemente a las empresas inscritas en la denominacion
de origen protegida “Aceite del Bajo Aragon” porque una parte muy importante de su produc-
cion se comercializa en los establecimientos de la hosteleria y la restauracion.

En el momento actual, Espafa ha iniciado un proceso de reduccién gradual de las me-
didas extraordinarias implantadas, con el objetivo de conseguir, preservando la salud publica,
la recuperacion paulatina de la vida cotidiana y la actividad econémica.

No obstante, la Orden SND/414/2020, de 16 de mayo, para la flexibilizacion de determi-
nadas restricciones de ambito nacional establecidas tras la declaracién del estado de alarma
en aplicacion de la fase 2 del Plan para la transicion hacia una nueva normalidad, al igual que
la Orden SND/399/2020, de 9 de mayo, publicada anteriormente para su aplicacion de la fase
1, dispone una serie de medidas de higiene y prevencion en la prestacion del servicio en los
locales de hosteleria y restauracion, y entre otras, establece la eliminacién de productos de
autoservicio como servilleteros, palilleros, vinagreras, aceiteras, y otros utensilios similares,
priorizando la utilizacién de monodosis desechables.

El pliego de condiciones de la denominacion de origen protegida (DOP) “Aceite del Bajo
Aragon” determina el envasado en la zona geografica de la misma. Sin embargo, actual-
mente, ninguna empresa inscrita en la denominacion tiene la infraestructura necesaria para
envasar en formato monodosis, por lo que la comercializacion del “Aceite del Bajo Aragon” se
ve seriamente comprometida.

Para paliar en lo posible esta situacion, el Consejo Regulador de la denominacién de
origen protegida “Aceite del Bajo Aragdn” ha solicitado, con fecha 26 de mayo de 2020, una
modificaciéon temporal del pliego de condiciones de denominacion de origen.

La normativa europea que regula las denominaciones de origen e indicaciones geogra-
ficas protegidas esta contenida, en sus aspectos fundamentales, en el Reglamento (UE) n.°
1151/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre de 2012, sobre los
regimenes de calidad de los productos agricolas y alimenticios. En concreto, en el articulo
53.3 se contempla la posibilidad de modificaciones temporales de los pliegos de condiciones
de las denominaciones de origen e indicaciones geograficas registradas derivadas de me-
didas sanitarias o fitosanitarias obligatorias impuestas por las autoridades publicas. Posterior-
mente se desarrollé en el articulo 6.3 del Reglamento delegado (UE) numero 664/2014 de la
Comisién, de 18 de diciembre de 2013, en el que se establece que dichos cambios pueden
ser adoptados por los Estados miembros, que los deben hacer publicos y comunicarlos a la
Comisidn, junto con las razones en las que se basen, a mas tardar dos semanas después de
su aprobacion. El formato de esta comunicacién a la Comisién se recoge en el anexo VI del
Reglamento de ejecucion (UE) numero 668/2014 de la Comisién, de 13 de junio de 2014.

La modificaciéon temporal que solicita el Consejo Regulador consiste en permitir el enva-
sado en formato monodosis fuera de la zona geogréfica de la denominacion de origen, modi-
ficando temporalmente el pliego de condiciones en el apartado C) Zona geografica. La posi-
bilidad de envasar el aceite certificado permitira a las empresas el mantenimiento de sus
vinculos comerciales, atenuando los problemas derivados por las medidas de contencion
implantadas por la crisis sanitaria.

Por todo lo anterior, considerando que la solicitud presentada cumple las condiciones es-
tablecidas en el Reglamento (UE) n.° 1151/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
21 de noviembre de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y ali-
menticios, y sus normas de desarrollo, en uso de las competencias del Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente sobre esta materia y segun lo previsto en la Ley
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9/2006, de 30 de noviembre, de Calidad Alimentaria en Aragoén, y de conformidad con el Re-
glamento del contenido minimo de la normativa especifica de determinadas denominaciones
geograficas de calidad de los alimentos y del procedimiento para su reconocimiento, apro-
bado por el Decreto 5/2009, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén, resuelvo:

Primero.— Aprobar la modificaciéon temporal del pliego de condiciones de la DOP “Aceite
del Bajo Aragdén” conforme a lo siguiente:

En el apartado C), Zona geografica, en el ultimo parrafo, se substituye el texto:

“Zona de extraccion y envasado.— La zona de extraccion y envasado de los aceites am-
parados por la denominacién de origen, es la formada por los términos municipales que inte-
gran la zona de produccion”.

Por este otro texto:

“Zona de extraccion y envasado.— La zona de extraccion y envasado de los aceites am-
parados por la denominacién de origen, es la formada por los términos municipales que inte-
gran la zona de produccion, excepto que no sea posible, técnicamente, el envasado en for-
mato monodosis. En todo caso, esta excepcién se mantendra hasta el 31 de diciembre de
2020, salvo que se mantengan las prescripciones impuestas por las Autoridades sanitarias”.

Segundo.— Remitir esta Resolucidn, junto con el resto de la documentacion pertinente, al
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, a los efectos de la transmision de la solicitud
de modificacién temporal del pliego de condiciones a la Comisién Europea.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso potesta-
tivo de reposicion ante la persona titular del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente de su publicacion, de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y articulo 58.3 del
texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragoén, apro-
bado por el Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragon; o bien recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 26 de junio de 2020.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente,
JOAQUIN OLONA BLASCO
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II. Autoridades y Personal

a) Nombramientos, situaciones e incidencias

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 19 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se resuelve la convocatoria para la provision, por el
sistema de libre designacién, de un puesto vacante en el Departamento de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente.

Vistas las solicitudes presentadas a la convocatoria para la provisién por el sistema de
libre designacion, de un puesto de Secretario/a de Alto Cargo en la Secretaria General Téc-
nica, publicada por Resolucién de 10 de enero de 2020 del Director General de la Funcién
Puablica y Calidad de los Servicios, “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 18, de 28 de enero de
2020, a propuesta del Secretario General Técnico del Departamento de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente, y en virtud de la competencia establecida en el articulo 6.3 w) del
Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccion General resuelve:

Nombrar a D.? Marta Lasierra Longares, con Numero Registro Personal: ****943324
A2031-11, para el puesto de Secretario/a de Alto Cargo, con Niumero R.P.T: 10941, en la Se-
cretaria General Técnica del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas y en los articulos 54 y 58 de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragén, aprobada por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y sin perjuicio de cualquier
otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 19 de junio de 2020.
El Director General de la Funcién Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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RESOLUCION de 26 de junio de 2020, del Director General de la Funcién Publica y Ca-
lidad de los Servicios, por la que se dispone el cese de D.? Beatriz Martin Martinez,
como Secretario/a de Alto Cargo del Departamento de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales.

El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, ha propuesto la remocion de
D.2 Beatriz Martin Martinez, en el puesto de Secretario/a de Alto Cargo adscrito a la Direccion
General de Servicios Juridicos del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales.

En aplicacion del articulo 30.3 de la Ley de Ordenacion de la Funcion Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Aragoén, (texto refundido aprobado por Decreto Legislativo 1/1991, de 19
de febrero), del articulo 26 del Reglamento de provisidon de puestos de trabajo, carrera admi-
nistrativa y promocién profesional de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Aragon, aprobado por Decreto 80/1997, de 10 de junio y del articulo 6.3.w) del
Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, esta Direccién General resuelve:

El cese, a peticion propia, como Secretario/a de Alto Cargo, Numero R.P.T: 74, de la Direc-
cion General de Servicios Juridicos del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales de D.2 Beatriz Martin Martinez, funcionaria del Cuerpo Ejecutivo, Escala General Admi-
nistrativa, Administrativos, con Numero de Registro Personal 254***735 A2021-11,
agradeciéndole los servicios prestados.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacién, previo a la via judicial conten-
cioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas y en los articulos 54 y 58 de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragoén, aprobada por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y sin perjuicio de cualquier
otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 26 de junio de 2020.

El Director General de la Funcién Publica
y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 24 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesor Titular de Universidad a D. José Luis Santolaya Saenz.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el nimero 2020-17, area de
conocimiento de “Expresion Grafica en Ingenieria”, y una vez acreditado por el concursante
propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, de
5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D. José Luis
Santolaya Séenz, Profesor Titular de Universidad del area de conocimiento de “Expresion
Grafica en Ingenieria” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Ingenieria
de Disefio y Fabricacion.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por el interesado, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacion de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 24 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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RESOLUCION de 24 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a D.? Encarna Raquel Esteban Gracia.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el nUmero 2020-24, area de
conocimiento de “Fundamentos del Analisis Econémico”, y una vez acreditado por el concur-
sante propuesto, que reune los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos do-
centes universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D.2 Encarna
Raquel Esteban Gracia, Profesora Titular de Universidad del drea de conocimiento de “Fun-
damentos del Analisis Econdmico” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento
de Analisis Econémico.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por la interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacidon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 24 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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RESOLUCION de 24 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se
nombra Profesora Titular de Universidad a D.? Lucia Carmen Pérez Moreno.

De conformidad con la propuesta formulada por la comisién constituida para resolver el
concurso convocado por Resolucion de la Universidad de Zaragoza, de 20 de enero de 2020
(“Boletin Oficial del Estado”, numero 21, de 24 de enero de 2020) para la provision de la plaza
del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, sefialada con el numero 2020-06, area de
conocimiento de “Composicidn Arquitectdnica”, y una vez acreditado por el concursante pro-
puesto, que reulne los requisitos a que alude el articulo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 241, de 8 de octubre de 2007).

Este Rectorado, en uso de las facultades conferidas por los articulos 65 de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (“Boletin Oficial del Estado”, nimero 307,
de 24 de diciembre de 2001), y 9 del Real Decreto citado, ha resuelto nombrar a D.? Lucia
Carmen Pérez Moreno, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento de “Com-
posicion Arquitectdnica” de la Universidad de Zaragoza, adscrita al departamento de Unidad
Predepartamental de Arquitectura.

Este nombramiento surtira plenos efectos a partir de la correspondiente toma de posesion
por la interesada, que debera efectuarse en el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la presente publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-admi-
nistrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Alternativamente se podra interponer, contra esta
Resolucién, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar
desde el siguiente al de la notificacidon de la presente, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga Resolucion expresa
o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto; de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 24 de junio de 2020.— EI Rector en funciones, José Antonio Mayoral Murillo
(Decreto 8/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragon”, na-
mero 30, de 13 de febrero de 2020).
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CORRECCION de errores de la Resolucion de 9 de junio de 2020, de la Universidad de
Zaragoza, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad a D. Rafael Pablo de
Miguel Gonzalez, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 119, de 18 de ju-
nio de 2020.

Advertido error en la Resolucion de 9 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por
la que se nombra Profesor Titular de Universidad a D. Rafael Pablo de Miguel Gonzalez, pu-
blicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 119, de 18 de junio de 2020, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 109.2 en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se procede a efec-
tuar la siguiente correccion:

En la pagina 13030, donde dice:

“...del area de conocimiento de “Didactica de las Ciencias Sociales” de la Universidad de
Zaragoza, adscrita al departamento de Didactica de las Lenguas y de las Ciencias Humanas
y Sociales”.

Debe decir.
“...del area de conocimiento de “Didactica de las Ciencias Sociales” de la Universidad de
Zaragoza, adscrita al departamento de Didacticas Especificas. “.
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b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de junio de 2020, de la Direcciéon General de la Funcién Publica y
Calidad de los Servicios, por la que se convoca la provision, por el sistema de libre
designacion, de un puesto vacante en el Departamento de Ciudadania y Derechos So-
ciales.

De conformidad con la competencia atribuida en el articulo 6.3 w) del Decreto 208/1999,
de 17 de noviembre, se convoca la provision, por el sistema de libre designacion, del siguiente
puesto de trabajo en la Direccion General de Igualdad y Familias:

Denominacién: Secretario/a de Alto Cargo
N.°R.P.T. 18523

Nivel: 16

Complemento Especifico: Tipo: B

Especifico especial: 9.891,60
Localidad: Zaragoza

Requisitos: -Grupo: C1/C2
-Escala General Administrativa, Administrativos
-Escala Auxiliar Administrativa, Auxiliar Administrativo

Descripcion: Funciones propias del puesto

Podran optar a dicho puesto los funcionarios de la Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Aragon que reunan los requisitos indicados.

El puesto se proveera por el sistema de libre designacion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 17.5.° de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

Las solicitudes, acompafiadas de “curriculum vitae” y de los justificantes acreditativos de
los méritos alegados, se dirigiran a la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de
los Servicios, a través de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragén o
por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
quince dias habiles a contar desde el siguiente a la publicacion de la presente Resolucion en
el “Boletin Oficial de Aragon”.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un
mes computado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragoén”,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y los articulos 54 y
58 del texto refundido de la Ley de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Aragon,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, 23 de junio de 2020.
El Director General de la Funcion Publica

y Calidad de los Servicios,
ESTEBAN DEL RUSTE AGUILAR
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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 23 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se con-
voca concurso publico para la contratacion de un Doctor Novel mediante contrato de
acceso al Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (articulo 22 Ley 14/2011,
de 1 de junio), en el proyecto CHAMELEON/Intuitive editing of visual appearance from
real-world datasets (G.A. 682080), con destino en el Departamento de Informatica e In-
genieria de Sistemas y el I3A. Financiado por la Unién Europea. PI-AC/2020-002.

Convocatoria singular de una plaza para la contratacion de: Doctor Novel.

Autorizada la contratacion por este Rectorado, se procede a la convocatoria de la plaza
que se indica en el anexo | a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de la
misma.

Esta convocatoria se regula por la Bases Generales de las convocatorias de contratacion
que regiran en los procedimientos establecidos para la incorporacion a la Universidad de Za-
ragoza de investigadores con contratos de trabajo de las modalidades especificas de la Ley
14/2011, de 1 de junio, aprobadas por el Sr. Rector Magnifico de esta Universidad mediante
Resolucién de 22 de mayo de 2019 (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 110, de 10 de junio
de 2019). También se pueden consultar en la direcciéon de Internet: http://www.unizar.es/go-
bierno/gerente/vg_investigacion/ConcursosdePe_MMtmp4ea75d06/ConcursosdePersonal-
Investigador.htm.

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar,
figuran en las Bases Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria corres-
pondiente, no obstante dichos requisitos se acomparian a la presente en anexo | y VI.

El modelo de solicitud figura como anexo Ill de la presente que se halla disponible en la
Vicegerencia de Investigacién y en el enlace a esta convocatoria de la direccion de internet:
http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_investigacion/ConcursosdePe_MMtmp4ea75d06/
ConcursosdePersonallnvestigador.htm.

En las solicitudes que se presenten debera constar el nimero de procedimiento de esta
convocatoria, Procedimiento numero PI-AC/2020-002.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales contados desde el si-
guiente a la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”. Se
presentaran en el plazo establecido, preferentemente a través de la sede electronica de la
Universidad de Zaragoza en https://sede.unizar.es por medio del registro electrénico en http://
regtel.unizar.es, en el registro general o auxiliares de la Universidad de Zaragoza o por cual-
quiera de los procedimientos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En este ultimo caso deben
enviar copia de la primera pagina, donde figure la fecha de entrada en el registro correspon-
diente, a la direccidn de correo electronico gespi@unizar.es.

La Comision de seleccion estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il

El Candidato propuesto por la Comision para la contratacion, debera estar en disposicion
de presentar la documentacion requerida en el articulo 10.5 de las Bases Generales, en el
momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

Zaragoza, 23 de junio de 2020.— El Rector en funciones (Decreto 8/2020, de 10 de fe-
brero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 30, de 13 de febrero de
2020), P.D. Maria Blanca Ros Latienda, La Vicerrectora de Politica Cientifica en funciones
(Resolucion de 13 de febrero, del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, “Boletin
Oficial de Aragdén”, numero 31, de 14 de febrero de 2020).

ANEXOS

|. Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes.
. Organo y Sistema de Seleccion.

I1I. Solicitud.

IV - Adaptacion.

V. Declaraciéon Responsable.

VI. Requisitos de los aspirantes y documentacion a aportar.
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http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_investigacion/ConcursosdePe_MMtmp4ea75d06/ConcursosdePersonalInvestigador.htm
https://sede.unizar.es
http://regtel.unizar.es
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Anexo |
Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes
N2 de plazas: 1 Modalidad: Doctor Novel
Ademads de los requisitos establecidos en los articulos 2.1y 23 de las Bases Generales, aprobadas por el
Rector de la Universidad de Zaragoza mediante Resolucién de 21 de abril de 2017 (BOA n2 86 de 9 de
mayo) y en la disposicion transitoria de la Normativa reguladora de las modalidades de contrato de
trabajo especificas del personal investigador (Acuerdo de 3 de abril de 2017 del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Zaragoza, BOA n2 75 de 20 de abril) que se recogen en el anexo V, se establecen los
siguientes requisitos especificos de admision:
Titulo de Doctor obtenido con anterioridad a enero de 2020.
En el caso de solicitantes con discapacidad, titulo de Doctor obtenido con anterioridad a enero de
2020.
Caracteristicas de la plaza:
Perfil:
Doctor en Ingenieria Informatica.
Especialidad relacionada con los graficos por computador y la imagen computacional.
Tareas a realizar:

- Tareas de investigacidn relacionadas con la mejora de la eficiencia en tareas de simulacién de
transporte de luz estacionario y transitorio, desarrollo de técnicas de muestreo, y el modelado de
materiales para renderizado. Tareas de investigacion relacionadas con la aplicacion de
optimizacioén, aprendizaje automatico, y aprendizaje profundo, y su aplicaciéon a problemas de
modelado de materiales, renderizado, y tratamiento de imagen computacional.

- Incentivar la busqueda de nuevas relaciones en la comunidad cientifica nacional e internacional
para crear sinergias que permitan solicitar, y en su caso participar en proyectos tanto de indole
nacional como internacional.

- Tareas de difusién y divulgacidon de resultados de investigacion: publicaciones en revistas cientificas
indexadas, congresos internacionales, entre otras.

- Se prevé explicitamente la realizacién de viajes por razén de servicio, para la participacion en
congresos, reuniones de proyectos, estancias de investigacion, etc.

Centros de trabajo: |UIl de Ingenieria en Aragdn — I13A y Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Localidad: Zaragoza

Prevision duracién del contrato: hasta el 31/10/2021, prorrogable en funcién de la financiacién del
proyecto/linea de investigacion (maximo 5 afios).

Dedicacién: Tiempo completo 37,5 horas/semana
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccién

Comision de seleccion:
Miembros titulares:

Presidente: Diego Gutiérrez Pérez, Catedratico de la Universidad de Zaragoza

Secretario: Adolfo Mufioz Orbafianos, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de Zaragoza

Vocal: Juan Antonio Magallén Lacarta, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de Zaragoza
Miembros suplentes:

Presidente: Francisco Seron Arbeloa, Catedratico de la Universidad de Zaragoza

Secretario: Domingo Tardds Solano, Catedratico de la Universidad de Zaragoza

Vocal: Carlos Orrite Urufiuela, Catedratico de la Universidad de Zaragoza
Sistema de Seleccién: Concurso
A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendra en cuenta la informacion, debidamente justificada,
contenida en el curriculum vitae y en la memoria de la trayectoria investigadora y de la linea de
investigacion en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. (Art. 26.2 de las Bases
Generales)
Baremo:
Méritos curriculares del candidato: hasta 100 puntos
Los méritos a valorar del candidato en su trayectoria investigadora deben estar relacionados con los
siguientes temas:
* Simulacion de transporte de luz tanto estacionario como transitorio, modelado de materiales, dominios
alternativos de representacion.
* Desarrollo de técnicas de muestreo eficiente para renderizado.
* Procesos de optimizacién, aprendizaje automatico y aprendizaje profundo aplicado a graficos por
ordenador e imagen computacional.
Apartado 1 — APOrtaciones.......cccccereriiiiiissssnnneniiisisssssnnnnssssssssssssssssssssssssssssssssssssse maximo 60 puntos
Méritos a considerar:
Se valorara la relevancia y contribucién del candidato en:
- Articulos publicados en revistas cientificas.
- Libros o Capitulos de libros cientificos y técnicos.
- Trabajos presentados en congresos.
- Patentes concedidas o licenciadas.
- Y en general, cualquier otra aportacion que permita valorar los diferentes aspectos de la investigacion,
incluyendo la transferencia de tecnologia.
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Apartado 2 — Participacion actividad internacional.........cccceevvureeriiiiiiissnnnnnnininnens maximo 30 puntos
Se valorara:
- Participacion en programas, proyectos o contratos internacionales de investigacion.
- Movilidad mediante estancias de investigacion (experiencia pre o postdoctoral).
- Miembro de comités de programa.
- Revisor en revistas internacionales y congresos de prestigio.
Apartado 3 — Resto de mEritos CUrriculares .........cceevvvnreeiiieiisissnnenniieisssssneeenenes maximo 10 puntos
Se valorara cualquier otra aportacidon que permita valorar méritos de investigacion no incluidos en los
apartados anteriores (tales como actividades de divulgacion cientifica, etc.)
De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afadira a
la calificaciéon total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoraciéon de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad en
los tres afios anteriores a la convocatoria.
Entrevista: Posibilidad de realizar entrevista a los aspirantes, si asi lo acuerda la comisién
En el caso de que se realizase la entrevista, a ésta no podra otorgarsele puntuacién alguna, pero a
consecuencia de ella la comision de seleccidn podra ajustar la valoracién de los méritos del aspirante
recogidos en su curriculum vitae. (art. 5.5 de las Bases Generales)
Pruebas Objetivas: No.
Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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ANEXO 1l
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN CONCURSO DE CONTRATACION DE PERSONAL INVESTIGADOR
EN LA MODALIDAD DE ACCESO AL SISTEMA ESPANOL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre
DNI / Pasaporte Nacionalidad
Fecha de Nacimiento Lugar de nacimiento
Direccidn electrénica
Domicilio Tfno. de contacto |
Localidad Provincia | | cp |
DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA
Procedimiento n2 Modalidad ‘ /—\
Localidad /\ )
Revise la documentacion que presenta con los articulos 2 y 27 de las bases generales U
BLOQUE I. SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL MODELO OFICIAL
BLOQUE Il. DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA PARA SER ADMITIDO A CONCUR:
2.2.a) Fotocopia del DNI o Pasaporte
2.2.b) Fotocopia del Titulo de Doctor
2.2.c) Justificante de pago de 20,00 €. N2 cuenta ES86
2.2.d)
2.2.e)
2.2.)
documentalmente):
2.2.8)
27.1
25
BLOQUE IV.
firmante se responsabiliza de la veracidad de los datos que constan en esta solicitud, de los que figuran en el
um y de los de la documentacion que se adjunta, asumiendo, en caso contrario, las responsabilidades que
pudieran derivarse de las inexactitudes de los mismos.
2°) Reune los requisitos de la convocatoria y el resto de requisitos generales para poder participar en los procesos selectivos
de acceso al empleo publico (Art. 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por lo que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, precepto de la LO 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, en particular lo dispuesto en el art. 65, asi como su nacionalidad en relacién con la LO 4/2000, modificada
por LO 2/2009).
3°) Se atiene a las normas sobre incompatibilidad, reguladas en la Ley 53/84 de 23 de diciembre y R.D. 589/85 de 30 de abril,
y los efectos de las mismas pudieran tener en el futuro contrato, en su caso.
4°) Se compromete a desempefiar la plaza en el régimen de dedicacién que figura en la convocatoria del concurso.
a de de
(firma)

De acuerdo con lo dispuesto en la LO 3/2018, de Proteccién de datos de caracter personal y garantia de los derechos
digitales, se informa que sus datos pasaran a formar parte del fichero de personal de la Universidad, cuya finalidad es la gestion
del personal, la gestion de la docencia e investigacion, la gestion de la participacion del personal en los servicios y actos
universitarios, asi como la gestion de la participacion de los candidatos en los procesos de seleccion. Puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion y cancelacion de sus datos remitiendo un escrito al Sr. Gerente de la Universidad de Zaragoza,
adjuntando copia de documento que acredite su identidad.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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ANEXO IV
SOLICITUD ADAPTACIONES EN CASO DE DISCAPACIDAD

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre

DNI / Pasaporte

Domicilio
Localidad Provincia | |CP |
Direccion electronica ITfno. de contacto |

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA

Plaza n°® Categoria

Ve

EXPONE:

Que tiene reconocida una discapacidad de grado

Que adjunta documento acreditativo del reconocimiento de discapacidaq. /ﬁ

SOLICITA las siguientes adaptaciones: O

A) Para el caso de que se realicefrueba objetiva:

e

N
<

Para'gl 0 deque se realice entrevista:
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE

Don/Diia.

DNI/Pasaporte:

* CONTRATO DE ACCESO AL SISTEMA ESPANOL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INN@

En relacidn al art. 24.d de las Bases Generales que rigen este procedimiento (Resolycién de 2
de mayo de 2019, BOA nim. 110 de 10 de junio)

(sefialar con una cruz)

2

DECLARA, no haber estado co tha modalidad, en esta u otra
entidad.

< N\ )/

]

DECLARA, haber o ntraM ediante esta modalidad, en esta u otra entidad,
por un perjedo de meses.

tua at6s efectos de concursar a las plazas de la Universidad de

(Fechay firma)
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ANEXO VI

Requisitos de los solicitantes y documentacion a aportar
(art 2 de las Bases Generales)

Para ser admitido al concurso, los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

2.1. Requisitos genéricos:

2.1.1. La titulacion minima exigida que se indique, conforme a los requisitos especificos que recoja la
convocatoria.

Si se trata de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera acreditar que se esta en posesion de
la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién al titulo
oficial espafiol correspondiente o equivalencia a titulacién, o reconocimiento a efectos profesionales. En
el caso de que la titulacion no se encuentre homologada o reconocida en la fecha de finalizacidn del plazo
de presentacion de solicitudes, se podra sustituir este requisito, siempre y cuando la titulacion se presuma
por el érgano convocante como equivalente a la exigida en la convocatoria, por el de acreditar haber
iniciado la tramitacion para la homologacidn, equivalencia a titulacién o reconocimiento, rescindiéndose
el contrato si la autoridad competente resuelve su denegacion, entendiendo que existe denegacion
cuando la misma se condiciona al cumplimiento de determinados requisitos, en tanto no se cumplan, o
en el caso de desistimiento del interesado o caducidad del procedimiento. Se incluira expresamente una
condicidn resolutoria en este sentido entre las clausulas del contrato.

2.1.2. Deberan reunir el resto de requisitos generales para el acceso al empleo publico, regulados en
los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y, ademas, en relacién con la nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacién de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea

b) También podran participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de veintiun afios o mayores de dicha edad dependientes de ellos, extremo que deberd
acreditarse.

c) El beneficio del apartado b) serd igualmente de aplicacién a familiares de nacionales de otros
Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espafia.

d) Los extranjeros nacionales de paises no incluidos en las letras anteriores, aunque no residan
en Espafia, siempre que posean la titulacién exigida. En estos casos, la contratacién se
condicionara a la obtencion de los premisos exigidos en la normativa sobre extranjeria.

2.1.3. Haber efectuado el pago de la cuantia correspondiente al precio publico vigente en sumomento,
en concepto de gastos de formacion de expediente, en la forma indicada en el apartado 2.3.c), de la
presente convocatoria. El importe concreto se hara constar en la convocatoria correspondiente.

Estardn exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

b) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una exencién del 100
por 100 de la tasa los miembros de familia de categoria especial y a una bonificacién del 50 por
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100 los que fueran de la categoria general. La condicién de familia numerosa se acreditard
mediante el correspondiente titulo actualizado.

c) Las victimas del terrorismo, si asi lo acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de
Resolucion administrativa por la que se reconozca tal condicién.
El abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la concurrencia de alguna
de las causas de exencidn total o parcial del mismo debera hacerse dentro del plazo de
presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera a la exclusidn del aspirante.

2.2. Documentacion a presentar para ser admitido al concurso:

Los interesados deben presentar la documentacién organizada en bloques separados, de la siguiente
forma:

Bloque I: Solicitud de participacidén en el modelo oficial.
Bloque Il. Documentacién administrativa para ser admitido a concurso:

a) Fotocopia del Documento nacional de identidad o pasaporte; en el caso de ciudadanos de la Unién
Europea, certificado del registro de ciudadano de la Unidn, junto con fotocopia del pasaporte o
documento de identidad de su pais, y en el caso de estudiantes extranjeros, fotocopia de la tarjeta
de residente.

b) Fotocopia del titulo universitario exigido en la convocatoria o de la certificacién académica, donde
figure indicacion expresa de la fecha en la que se obtuvo el titulo. En el caso de titulados
universitarios extranjeros que precisen la homologacion de su titulo, deberdn presentar
documento acreditativo de la homologacién, equivalencia del titulo o reconocimiento o, en su
caso, documento acreditativo de haber iniciado el trdmite para la homologacién, equivalencia o
reconocimiento.

c) Justificante del pago correspondiente por cada solicitud en concepto de formacién de expediente
(ingreso/transferencia en la cuenta corriente 2085 5202 78 0332168326 de Ibercaja, ¢/ Fernando
el Catdlico nimero 35, 50009 Zaragoza. Si se realiza el ingreso o transferencia desde fuera de
Espafia, se facilitard al banco o entidad donde se realice la transaccion los siguientes datos: cddigo
internacional de esta cuenta bancaria o IBAN: ES86 2085 5202 78 0332168326 y cédigo SWIFT:
CAZRES2Z).

d) Fotocopia del permiso de residencia en los términos indicados en el requisito que figura en la Base
2.1.2., en su caso.

e) Solicitud adaptaciones necesarias en caso de discapacidad legalmente reconocida.

f) Otra documentacion que de manera especifica requiera la modalidad contractual o se exija en la
convocatoria.

Bloque Ill. Otra documentacién.

g) Curriculum vitae detallado del candidato, cerrado a la fecha de presentacion de la solicitud y firmado
en todas sus paginas, debidamente cumplimentado y habiendo numerado los méritos, numeracion
que deberd corresponderse con el orden y numeracion de los documentos justificantes de los
méritos que se incluyan en el bloque IV.

Se utilizara preferentemente el modelo de curriculum vitae normalizado (CVN) o cualquier otro
que contenga ordenados los méritos conforme a los criterios de valoracion.

En todo caso, los méritos deberan estar debidamente justificados para ser valorados.
Bloque IV. Documentacion complementaria.
h) Fotocopias simples de los justificantes de todos los méritos alegados.

Los documentos que se indican en las letras d), e),f)y g) deberan aportarse en castellano. La falta
de firma del curriculum vitae por el solicitante dard lugar a la exclusion del procedimiento. Cuando
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se presente la solicitudy el resto de la documentacion por el Registro Electrénico de la Universidad,
se entenderad firmado el curriculum vitae con la identificacion electrénica del interesado.

Solo se considerardn los méritos relacionados en el curriculum vitae y justificados
documentalmente que se posean y presenten dentro del plazo de presentacién de solicitudes.

La forma y contenido de los documentos justificativos de los méritos que se presenten son de
absoluta responsabilidad del interesado, sin que proceda su ampliacién, adhesidn o sustitucion
una vez finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes.

2.3 Forma de presentar la documentacién.

2.3.1 Presentacion a través de la sede electrdnica de la Universidad (https://sede.unizar.es) por
medio del Registro Electrénico (http://regtel.unizar.es).

Los ficheros que contengan la documentacion indicada en los bloques 111,111, a los que se refiere la
Base 2.2., deberan adjuntarse a la solicitud por blogues, en formato pdf, sin comprimir y no
deben sobrepasar el tamafio de 10 Mb por bloque ni, en su conjunto, de 15 Mb. El fichero que
contenga la documentacién del Bloque IV deberd adjuntarse en formato comprimido (zip, gzip),
no cifrado y sin contrasefia.

Cuando en el bloque se relacione mas de un documento, estos deberan combinarse en un Unico
archivo pdf en el orden que figura en la Base 2.2.

En cuanto a la documentacion del bloque IV, los documentos deberan aparecer en el mismo
orden y con la misma numeracion que se haya hecho constar en el curriculo.

Los ficheros, para su envio por el registro electrénico, deberdn nombrarse de la siguiente forma:
BI_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BII_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BIII_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BIV_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

(xx se refiere al afio natural e yyy a los tres digitos del nimero de la plaza, desde 001 en
adelante)

2.3.2 Presentacion por otros medios indicados en la Base 1.1.b) y 1.1.c).

La solicitud y la documentacion administrativa a que se refiere los bloques | y Il se presentaran en
soporte de papel. El bloque Ill curriculo, se presentara en soporte de papel, firmado en todas sus
paginas y la falta de firma dara lugar a la exclusion del interesado en el proceso selectivo, también se
presentard en soporte electrénico. El bloque IV se presentara solo en soporte electrénico.

El soporte electrénico utilizado (preferentemente pendrive) deberd ser compatible con cualquier tipo de
computador, y la documentacion, que contenga, estara organizada en la forma que se indica en la Base
2.3.1. Se acompafiara a la solicitud en sobre cerrado debidamente identificado con el DNI, Apellidos y
Nombre del candidato y el nimero de la plaza a la que aspira.

Requisitos de los solicitantes
(art. 24 de las Bases Generales)

24.1. Doctores senior.

24.1.1. Los investigadores solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor. La fecha de obtencidén del titulo de doctor debe estar
comprendida entre los rangos de fechas que establezca la convocatoria. Se entenderd como fecha de
obtencidn del titulo de doctor, la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

Cuando concurra alguna de las situaciones que se citan a continuacidn se aplicara una ampliacion de la
fecha limite indicada para la obtencidon del titulo de doctor indicada en el parrafo anterior, tal como se
determine en la convocatoria:
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1.2 Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a las
situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se
aplicard una ampliacién de un afio por cada hijo.

2.2 Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica igual o superior a tres meses.
Se aplicara una ampliacién igual al periodo de baja justificado, redondeando ese periodo al
alza a meses completos.

3.2 Atencidn a personas en situacién de dependencia, con arreglo a lo dispuesto en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacion de dependencia, por un periodo minimo de tres meses. Se aplicard una
ampliacién igual al periodo justificado, redondeando ese periodo al alza a meses completos.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de presentar la solicitud.

En el caso de los solicitantes con discapacidad, la fecha de obtencién del titulo de doctor se establecerd
en la correspondiente convocatoria.

b) Haber realizado estancias de |+D+i postdoctorales durante, al menos, 12 meses en centros de |+D+i
distintos de la Universidad de Zaragoza. El periodo de movilidad se computara a partir de la obtencién del
titulo de doctor y hasta el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes a la convocatoria publica de
la plaza.

A estos efectos, se debe tener en cuenta lo establecido en la disposicion transitoria de la normativa
reguladora de las modalidades de contrato de trabajo especificas del personal investigador.

El cumplimiento de este requisito no serd obligatorio para los candidatos con discapacidad.

24.1.2. En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en posesién de mds de un titulo de
doctor, los requisitos expresados se referiran al primero de los titulos obtenidos.

24.2. Doctores noveles.
24.2.1. Los investigadores solicitantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor. La fecha de obtencidén del titulo de doctor debe estar
comprendida en el rango de fechas que establezca la convocatoria. Se entendera como fecha de
obtencidn del titulo de doctor, la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

b) Acreditar, al menos, 3 meses de estancia en centros de [+D+i distintos del centro de realizacion de la
Tesis. El cumplimiento de este requisito no serd obligatorio para los candidatos con discapacidad.

Cuando concurra alguna de las situaciones que se citan a continuacion se aplicard una ampliacién de la
fecha limite indicada para la obtencién del titulo de doctor indicada en el parrafo anterior:

1.2 Periodos de descanso derivados de maternidad o paternidad disfrutados con arreglo a las
situaciones protegidas que se recogen en el Régimen General de la Seguridad Social. Se
aplicard una ampliacién de 1 afio por cada hijo.

2.2 Grave enfermedad o accidente del solicitante, con baja médica igual o superior a 3 meses. Se
aplicard una ampliacion igual al periodo de baja justificado, redondeando ese periodo al alza
a meses completos.

3.2 Atenciodn a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en la Ley 39/2006,
de 14 de diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencidn a las personas en
situacién de dependencia, por un periodo minimo de 3 meses. Se aplicard una ampliacion igual
al periodo justificado, redondeando ese periodo al alza a meses completos.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de presentar la solicitud.

En el caso de los solicitantes con discapacidad, la fecha de obtencién del titulo de doctor se establecera
en la correspondiente convocatoria.

24.2.2. En el caso de aquellos investigadores solicitantes que estén en posesién de mds de un titulo de
doctor, los requisitos expresados se referiran al primero de los titulos obtenidos.
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Personal docente e investigador contratado por la Universidad de Zaragoza antes de la entrada en
vigor de esta Normativa.
(Disposicion transitoria de la Normativa reguladora)

A los unicos efectos de acreditar el cumplimiento del requisito de haber realizado estancias de [+D+i
postdoctorales en centros distintos de la Universidad de Zaragoza durante un determinado periodo de
tiempo, exigido tanto para poder celebrar un contrato de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién (articulo 24.2.a) como para suscribir un contrato de investigador distinguido (articulo 32.1)se
tendrd en cuenta el tiempo de vinculacién contractual, en régimen laboral, como personal docente e
investigador con la Universidad de Zaragoza, de manera que se considerara equivalente a un periodo de
estancia de I+D+i postdoctoral, si bien tan solo la mitad de ese periodo, cuando sea anterior a la entrada
en vigor de esta Normativa.

En el supuesto de contrataciones a tiempo parcial, se sumaran las horas trabajadas para establecer la
correspondencia con un trabajador a tiempo completo comparable.

En todo caso, para aplicar aquella regla de equivalencia, solo se podrd computar el tiempo de vinculacién
contractual al amparo de una modalidad que requiera estar en posesion del titulo de doctor para poder
celebrar el contrato de trabajo, siempre que haya estado contratado por la Universidad de Zaragoza en
los dos ultimos afios anteriores a la entrada en vigor de esta Normativa.

Las Unicas modalidades contractuales a las que afecta esta disposicion transitoria son: contratos de
trabajo de investigadores de caracter temporal para la realizacion de proyectos especificos de
investigacion cientifica y técnica (Doctor Colaborador Senior -N1- y Doctor Colaborador junior -N2-).

Documentacion de la solicitud
(art. 27 de la Bases Generales)

27.1. La solicitudes de participacion en el concurso se acompafiaran de la documentacion sefialada en la
Base 2.2y, ademds, como parte del Bloque Ill debidamente organizada:

g.1) Curriculum Vitae. Se utilizard preferentemente el modelo de curriculum vitae normalizado(CVN) o
cualquier otro que contenga ordenados los méritos conforme a los criterios de valoracién inidicados
en el articulo 28 de estas bases generales. En todo caso, los méritos deberan estar debidamente
justificados para ser valorados.

g.2) Memoria de la trayectoria investigadora del candidato, asi como de la linea de investigacion principal
que ha desarrollado, destacando hasta un maximo de cinco de sus aportaciones mas relevantes de
entre las recogidas en su curriculum vitae.

g.3) Copia de la certificacién del periodo o periodos de estancia en centros de |+D+i distintos de la
Universidad de Zaragoza o distintos del centro de realizacidn de la Tesis Doctoral, en su caso.

27.2. A efectos del proceso de evaluacidn, solo se tendrd en cuenta la informacién, debidamente
justificada, contenida en el curriculum vitae y en la memoria de la trayectoria investigadora y de la linea
de investigacion en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Condiciones del contrato, duracion
(art. 25.d)

Los contratos de doctores senior tendran una duracién minima de un afio y maxima de cinco afios y
comenzardn a contar su plazo desde la fecha de incorporacion del investigador a su puesto de trabajo en
el grupo, centro o instituto correspondiente de la Universidad de Zaragoza.

Los contratos de doctores noveles tendrdn una duracién minima de un afio maxima de cinco afios y
comenzardn a contar su plazo desde la fecha de incorporacion del investigador a su puesto de trabajo en
el grupo, centro o instituto correspondiente de la Universidad de Zaragoza.

Cuando los contratos, unos u otros, se hubiesen concertado por una duracién inferior a la maxima
prevista, podran prorrogarse sucesivamente sin que, en ningun caso las prérrogas puedan tener una
duracién inferior a un afio.
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En ningun caso el trabajador podrd ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta
entidad, por un tiempo superior al sefialado.

Documentacion requerida para la formalizacién del contrato
(art. 10.5 de las Bases Generales)

En el acto de presentacion para la firma del contrato el candidato propuesto debera aportar la
siguiente documentacion:

a) Documento nacional de identidad o pasaporte y, en su caso, permiso de residencia.

b) Una fotografia reciente, tamafio carné

c) Original y fotocopia de los titulos académicos o de la credencial de homologacion o del certificado
de equivalencia o reconocimiento, o fotocopias compulsadas en defecto de la presentacion de los
documentos originales, en su caso. En el caso de los titulos universitarios extranjeros todavia no
homologados o sin reconocimiento de su equivalencia, deberan presentar documento

acreditativo de haber iniciado la tramitacion para la homologacidn, equivalencia o
reconocimiento..

d) Documento de afiliacidn a la Seguridad Social, en su caso.
e) Datos de la cuenta bancaria para el ingreso de haberes.

La citada documentacion, a excepcién del documento nacional de identidad o el pasaporte y la

fotografia, no serd preciso aportarla si ya obra en poder del Servicio de Personal Docente e Investigador
de la Universidad.

10.6. En cuanto al periodo de prueba, se estara a lo dispuesto en articulo 14 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.
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RESOLUCION de 23 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se con-
voca concurso publico para la contrataciéon de un Investigador Predoctoral en Forma-
cién mediante contrato predoctoral (articulo 21 Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién) en el proyecto CHAMELEON/Intuitive editing of visual
appearance from real-world datasets (G.A. 682080) con destino en el I3A y el Departa-
mento de Informatica e Ingenieria de Sistemas. PI-PRD/2020-001.

Convocatoria singular de 1 plaza para la contratacién de: Investigador Predoctoral En For-
macion.

Autorizada la contratacién por este Rectorado, se procede a la convocatoria de las plazas
que se indican en el anexo | a la presente, en el cual se especifican las caracteristicas de las
mismas.

Esta convocatoria se regula por la Bases Generales de las convocatorias de contratacion
que regiran en los procedimientos establecidos para la incorporacion a la Universidad de Za-
ragoza de investigadores con contratos de trabajo de las modalidades especificas de la Ley
14/2011, de 1 de junio, aprobadas por el Sr. Rector Magnifico de esta Universidad mediante
Resolucién de 22 de mayo de 2019 (“Boletin Oficial de Aragdén”, numero 110, de 10 de junio
de 2019). También se pueden consultar en la direcciéon de Internet: http://www.unizar.es/go-
bierno/gerente/vg_investigacion/ConcursosdePe_MMtmp4ea75d06/ConcursosdePersonal-
Investigador.htm.

Los requisitos que deben reunir los interesados y la documentacién que deben presentar,
figuran en las Bases Generales mencionadas en el parrafo anterior para la categoria corres-
pondiente, no obstante dichos requisitos se acompafian a la presente en anexo | y V.

El modelo de solicitud figura como anexo Ill de la presente que se halla disponible en la
Vicegerencia de Investigacién y en el enlace a esta convocatoria de la direccion de internet:
http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_investigacion/ConcursosdePe_MMtmp4ea75d06/
ConcursosdePersonallnvestigador.htm.

En las solicitudes que se presenten debera constar el nimero de procedimiento de esta
convocatoria, Procedimiento numero PI-PRD/2020-001.

El plazo de presentacién de solicitudes es de veinte dias naturales contados desde el si-
guiente a la publicacion de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”. Se
presentaran en el plazo establecido, preferentemente a través de la sede electronica de la
Universidad de Zaragoza en https://sede.unizar.es por medio del registro electrénico en http://
regtel.unizar.es, (solicitud genérica) en el registro general o auxiliares de la Universidad de
Zaragoza o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En este
ultimo caso deben enviar copia de la primera pagina, donde figure la fecha de entrada en el
registro correspondiente, a la direccién de correo electronico gespi@unizar.es.

La Comision de seleccion estara compuesta por los miembros que se indican en el anexo Il

El Candidato propuesto por la Comision para la contratacion, debera estar en disposicion
de presentar la documentacion requerida en el articulo 10.5 de las Bases Generales, en el
momento de firma del contrato.

Lo que se hace publico para general conocimiento, junto con los anexos correspondientes.

Zaragoza, 23 de junio de 2020.— El Rector en funciones (Decreto 8/2020, de 10 de fe-
brero, del Gobierno de Aragén, “Boletin Oficial de Aragén”, numero 30, de 13 de febrero de
2020), P.D. Maria Blanca Ros Latienda, La Vicerrectora de Politica Cientifica en funciones
(Resolucion de 13 de febrero, del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, “Boletin
Oficial de Aragdn”, numero 31, de 14 de febrero de 2020).

ANEXOS

|. Caracteristicas de la plaza y requisitos especificos de los aspirantes.
I. Organo y Sistema de Seleccion.

III. Solicitud.

IV. Solicitud adaptaciones en caso de discapacidad.

V. Requisitos de los aspirantes y documentacion a aportar.
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Anexo |

Caracteristicas de la plaza y requisitos de los aspirantes

N2 de plazas: 1 Modalidad: INVESTIGADOR PREDOCTORAL EN FORMACION

Ademads de los requisitos establecidos en los articulos 2.1 y 15 de las Bases Generales, aprobadas por el
Rector de la Universidad de Zaragoza mediante Resolucién de 22 de mayo de 2019 (BOA n2 110 de 10 de
junio) que se recogen en el anexo V, se establecen los siguientes requisitos especificos de admision:

Fecha o rango de obtencién del titulo correspondiente: entre 01/01/2016y 31/12/2017

Fecha o rango de obtencidn del titulo correspondiente para aquellos que se hayan dedicado a la
atencion y cuidado de hijos menores de seis afios , como para aquellos que posean una discapacidad
igual o superior al 33%: entre 01/01/2016y 31/12/2017

Caracteristicas de la plaza:
Perfil de la plaza
- Graduado en Ingenieria Informatica.
- Master Universitario en Modelizacidn e Investigacion Matematica, Estadistica y Computacion.

- Estar matriculado en el tercer aiio del Programa de Doctorado en Ingenieria de Sistemas e Informatica
con anterioridad a Noviembre de 2019.

Tareas a realizar:

- Estudio del trabajo previo en la intersecciéon de los graficos por ordenador y el aprendizaje
automatico.

- Implementacion del trabajo previo.

- Creacién de nuevos modelos y algoritmos con especial interés en el modelado de apariencia tanto en

su parte mas tedrica (analisis perceptuales), como practica (creacion de modelos para la apariencia
humana).

- Realizacidn de estudios perceptuales para entender la percepcidn de materiales.

Prevision duracién del contrato: 1 afio, inicio previsto el 15/10/2020, prorrogable en funcién de la
financiacion del proyecto/linea de investigacidn (maximo 4 afios).

Dedicacién: Tiempo completo 37,5 horas/semana
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Anexo Il
Organo y Sistema de Seleccién

Comisidn de seleccion:

Miembros titulares:
Presidente: Diego Gutiérrez Pérez, Catedratico de la Universidad de Zaragoza
Secretario: Adolfo Mufioz Orbafianos, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de Zaragoza
Vocal: Juan Antonio Magallén Lacarta, Profesor Contratado Doctor de la Universidad de Zaragoza
Miembros suplentes:
Presidente: Francisco Serdn Arbeloa, Catedratico de la Universidad de Zaragoza
Secretario: Domingo Tardds Solano, Catedratico de la Universidad de Zaragoza

Vocal: Carlos Orrite Uruiuela, Catedratico de la Universidad de Zaragoza

Sistema de Seleccién: Concurso

A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendrd en cuenta la informacién, debidamente justificada,
contenida en el curriculum vitae y en la memoria de la trayectoria investigadora y de la linea de
investigacion en la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes. (art. 17.2 de las Bases
Generales)

Baremo:

Apartado 1 - Expediente académico: hasta 65 puntos

Nota media del expediente académico correspondiente a los estudios con los que accede al
programa de doctorado (Licenciatura, Arquitectura, Grado,... y Mdaster) por 6,5.

La puntuacidn se calculara en proporcion al nimero de créditos ECTS de cada titulacion.

Apartado 2 - Curriculum vitae: hasta 5 puntos

- Articulos publicados, comunicaciones en congresos, formacion universitaria complementaria,
experiencia laboral relacionada con su formacién universitaria, nivel alto de idiomas debidamente
acreditado con titulo oficial,... (hasta 2,5 puntos).

- Estancias en el extranjero relacionadas con su formacion (hasta 1,5 puntos)

- Premio extraordinario fin de carrera (hasta 1 punto)

Apartado 3 - Memoria del proyecto a realizar: hasta 30 puntos

Se valorara el interés cientifico del proyecto de tesis a desarrollar, su relacion con el perfil de la
plaza, el grado de impacto del proyecto y el interés social para la ciencia y la tecnologia.

De conformidad con el punto 2.3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Zaragoza, aprobado por
Acuerdo de 23 de febrero de 2016 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se afiadira a
la calificacion total obtenida un maximo de 1,5 puntos sobre 100 en la valoracidn de los méritos
obtenidos de quienes hayan tenido una baja de embarazo o una licencia por maternidad o paternidad
en los tres afios anteriores a la convocatoria.
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Posibilidad de entrevista: Si.

En el caso de que se realizase la entrevista, a esta no podra otorgdrsele puntuacion alguna, pero a
consecuencia de ella la comision de seleccion podra ajustar la valoracién de los méritos del aspirante
recogidos en su curriculum vitae. (art. 5.5 de las Bases Generales)

Pruebas Objetivas: No.

Puntuaciéon minima requerida para superar el proceso selectivo: 70 puntos
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ANEXO 1l
SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN CONCURSO DE CONTRATACION DE
PERSONAL INVESTIGADOR EN LA MODALIDAD PREDOCTORAL

DATOS PERSONALES
Apellidosy Nombre
DNI / Pasaporte Nacionalidad
Fecha de Nacimiento Lugar de nacimiento

Direccién electrénica

Domicilio Tfno. de contacto ‘

Localidad Provincia | |CP |

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA
Procedimiento n? ’ Modalidad |

DOCUMENTACION APORTADA
Revise la documentacion que presenta con los articulos 2 y 17 de las bases generales

Justificante de pago de 20,00 €. N2 cuenta ES86 2085 5202 78 0332168326.

<
>

v
< 2
<7

N

A
[

<<

a. de de
(firma)

De acuerdo con lo dispuesto en la LO 3/2018 de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos de caracter Personal y garantia de
los derechos digitales, se informa que sus datos pasaran a formar parte del fichero de personal de la Universidad, cuya finalidad
es la gestion del personal, la gestion de la docencia e investigacion, la gestion de la participacion del personal en los servicios y
actos universitarios, asi como la gestion de la participacion de los candidatos en los procesos de seleccion. Puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion y cancelacién de sus datos remitiendo un escrito al Sr. Gerente de la Universidad de Zaragoza,
adjuntando copia de documento que acredite su identidad.

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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ANEXO IV

SOLICITUD ADAPTACIONES EN CASO DE DISCAPACIDAD

DATOS PERSONALES

|Apellidos y Nombre

DNI / Pasaporte

Domicilio
Localidad Provincia | <
Direccion electronica ITfno. de contacto |

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE CONCURSA

Plaza n°® Categoria

EXPONE:

Que tiene reconocida una discapacidad de grado

Que adjunta documento acreditativo del reconocimiento de discapacidad.

SOLICITA las siguientes adaptaciones:

N

A) Para el caso de que se regfice prueba objetiva:

N

N

B) Rara el §aso de que se realice entrevista:
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ANEXO V

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES Y DOCUMENTACION A APORTAR
(ART. 2 BASES GENERALES)

Para ser admitido al concurso, los aspirantes deberan reunir los requisitos exigidos a la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

2.1. Requisitos genéricos:

2.1.1. La titulacién minima exigida que se indique, conforme a los requisitos especificos que recoja la
convocatoria.

Si se trata de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera acreditar que se esta en posesién de
la correspondiente convalidacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacién al titulo
oficial espafiol correspondiente o equivalencia a titulacién, o reconocimiento a efectos profesionales. En
el caso de que la titulacion no se encuentre homologada o reconocida en la fecha de finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, se podra sustituir este requisito, siempre y cuando la titulacion se presuma
por el érgano convocante como equivalente a la exigida en la convocatoria, por el de acreditar haber
iniciado la tramitacion para la homologacion, equivalencia a titulacion o reconocimiento, rescindiéndose
el contrato si la autoridad competente resuelve su denegacién, entendiendo que existe denegacion
cuando la misma se condiciona al cumplimiento de determinados requisitos, en tanto no se cumplan, o
en el caso de desistimiento del interesado o caducidad del procedimiento. Se incluird expresamente una
condicidn resolutoria en este sentido entre las clausulas del contrato.

2.1.2. Deberan reunir el resto de requisitos generales para el acceso al empleo publico, regulados en
los articulos 56 y 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y, ademas, en relacion con la nacionalidad:

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unidn Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea vy ratificados por Espafia, sea de aplicacidn la libre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea

b) También podran participar el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de derecho, y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de veintiun afios o mayores de dicha edad dependientes de ellos, extremo que deberd
acreditarse.

c) El beneficio del apartado b) serd igualmente de aplicacidn a familiares de nacionales de otros
Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espaiia.

d) Los extranjeros nacionales de paises no incluidos en las letras anteriores, aunque no residan
en Espafia, siempre que posean la titulaciéon exigida. En estos casos, la contratacién se
condicionara a la obtencion de los premisos exigidos en la normativa sobre extranjeria.

2.1.3. Haber efectuado el pago de la cuantia correspondiente al precio publico vigente en sumomento,
en concepto de gastos de formacion de expediente, en la forma indicada en el apartado 2.3.c), de la
presente convocatoria. El importe concreto se hara constar en la convocatoria correspondiente.

Estaran exentas del pago de esta tasa:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompafiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

b) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003, de 18 de
noviembre, de Proteccién a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una exencién del 100
por 100 de la tasa los miembros de familia de categoria especial y a una bonificacién del 50 por
100 los que fueran de la categoria general. La condicién de familia numerosa se acreditara
mediante el correspondiente titulo actualizado.

) Las victimas del terrorismo, si asi lo acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de
Resolucion administrativa por la que se reconozca tal condicién.

El abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la concurrencia de alguna
de las causas de exencién total o parcial del mismo debera hacerse dentro del plazo de
presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera a la exclusion del aspirante.
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2.2. Documentacioén a presentar para ser admitido al concurso:

Los interesados deben presentar la documentacién organizada en bloques separados, de la siguiente
forma:

Bloque I: Solicitud de participacion en el modelo oficial.

Bloque Il. Documentacién administrativa para ser admitido a concurso:

a) Fotocopia del Documento nacional de identidad o pasaporte; en el caso de ciudadanos de la Unién
Europea, certificado del registro de ciudadano de la Unidn, junto con fotocopia del pasaporte o
documento de identidad de su pais, y en el caso de estudiantes extranjeros, fotocopia de la tarjeta
de residente.

b) Fotocopia del titulo universitario exigido en la convocatoria o de la certificacion académica, donde
figure indicacidon expresa de la fecha en la que se obtuvo el titulo. En el caso de titulados
universitarios extranjeros que precisen la homologacion de su titulo, deberdn presentar
documento acreditativo de la homologacidn, equivalencia del titulo o reconocimiento o, en su
caso, documento acreditativo de haber iniciado el trdmite para la homologacién, equivalencia o
reconocimiento.

c) Justificante del pago correspondiente por cada solicitud en concepto de formacidn de expediente
(ingreso/transferencia en la cuenta corriente 2085 5202 78 0332168326 de |bercaja, ¢/ Fernando
el Catdlico nimero 35, 50009 Zaragoza. Si se realiza el ingreso o transferencia desde fuera de
Espafia, se facilitara al banco o entidad donde se realice la transaccidn los siguientes datos: cédigo
internacional de esta cuenta bancaria o IBAN: ES86 2085 5202 78 0332168326 y cédigo SWIFT:
CAZRES2Z).

d) Fotocopia del permiso de residencia en los términos indicados en el requisito que figura en la Base
2.1.2., en su caso.

e) Solicitud adaptaciones necesarias en caso de discapacidad legalmente reconocida.

f) Otra documentacion que de manera especifica requiera la modalidad contractual o se exija en la
convocatoria.

Bloque Ill. Otra documentacién.

g) Curriculum vitae detallado del candidato, cerrado a la fecha de presentacion de la solicitud y firmado
en todas sus paginas, debidamente cumplimentado y habiendo numerado los méritos, numeracion
que debera corresponderse con el orden y numeracion de los documentos justificantes de los
méritos que se incluyan en el bloque IV.

Se utilizara preferentemente el modelo de curriculum vitae normalizado (CVN) o cualquier otro
que contenga ordenados los méritos conforme a los criterios de valoracion.
En todo caso, los méritos deberdn estar debidamente justificados para ser valorados.

Blogue IV. Documentacion complementaria.

h) Fotocopias simples de los justificantes de todos los méritos alegados.
Los documentos que se indican en las letras d), e), f) y g) deberan aportarse en castellano. La falta
de firma del curriculum vitae por el solicitante dara lugar a la exclusién del procedimiento. Cuando
se presente la solicitud y el resto de la documentacion por el registro electrénico de la Universidad,
se entendera firmado el curriculum vitae con la identificacién electrénica del interesado.
Solo se consideraran los méritos relacionados en el curriculum vitae vy justificados
documentalmente que se posean y presenten dentro del plazo de presentacién de solicitudes.
La forma y contenido de los documentos justificativos de los méritos que se presenten son de
absoluta responsabilidad del interesado, sin que proceda su ampliacién, adhesion o sustitucion
una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

2.3 Forma de presentar la documentacién.

2.3.1 Presentacion a través de la sede electrénica de la Universidad (https://sede.unizar.es) por medio del
registro electronico (http://regtel.unizar.es).

Los ficheros que contengan la documentacion indicada en los bloques |, 11, 11, a los que se refiere
la Base 2.2., deberan adjuntarse a la solicitud por bloques, en formato pdf, sin comprimir y no
deben sobrepasar el tamafio de 10 Mb por blogue ni, en su conjunto, de 15 Mb. El fichero que
contenga la documentacion del Bloque IV debera adjuntarse en formato comprimido (zip, gzip), no
cifrado y sin contrasena.
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Cuando en el bloque se relacione mas de un documento, estos deberan combinarse en un Unico
archivo pdf en el orden que figura en la Base 2.2.

En cuanto a la documentacion del bloque IV, los documentos deberan aparecer en el mismo orden
y con la misma numeracién que se haya hecho constar en el curriculo.

Los ficheros, para su envio por el registro electrénico, deberdn nombrarse de la siguiente forma:

BI_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BII_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BIII_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.
BIV_PIAC/PRD_xx_yyy_Apellidos_nombre.pdf.

(xx se refiere al afio natural e yyy a los tres digitos del nimero de la plaza, desde 001 en
adelante)

2.3.2 Presentacion por otros medios indicados en la Base 1.1.b) y 1.1.c).

La solicitud y la documentacién administrativa a que se refiere los bloques | y Il se presentaran en
soporte de papel. El bloque lll, curriculo, se presentard en soporte de papel, firmado en todas sus
paginas y la falta de firma dara lugar a la exclusidn del interesado en el proceso selectivo, también se
presentard en soporte electrénico. El bloque IV se presentara solo en soporte electrénico.

El soporte electrdnico utilizado (preferentemente pendrive) deberd ser compatible con cualquier tipo
de computador, y la documentacion, que contenga, estara organizada en la forma que se indica en la
Base 2.3.1. Se acompafiara a la solicitud en sobre cerrado debidamente identificado con el DNI,
Apellidos y Nombre del candidato y el nimero de la plaza a la que aspira.

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES (ART. 15 BASES GENERALES)

15.1 Podrdn participar en las convocatorias de contratos predoctorales quienes cumplan los siguientes

requisitos, a la fecha en que finalice el plazo de presentacién de solicitudes:

a) Estar en posesion del Titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario con grado
de, al menos, 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o madster universitario, o
equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), en la fecha o rango de fechas que establezca la convocatoria.

Los licenciados en Medicina, Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el momento de
solicitar la ayuda estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o Farmacéutica
(FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica (QUIR) o
Psicologia (PIR), cuando el periodo MIR, FIR, BIR, QUIR o PIR sea de 4 afios, deberdn haber
finalizado el mismo en el rango de fechas que establezca la convocatoria. En el caso de que los
citados estudios de especialidad tuvieran una duracién de 5 afios, la fecha de finalizacién de los
estudios de la titulacion podra ser hasta un afio anterior a la indicada.

Asimismo, se estableceran los rangos de fechas de finalizacion de estudios tanto para aquellos que
se hayan dedicado a la atencidon y cuidado de hijos menores de seis afios, como para aquellos que
posean una discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

b) Estar matriculado o admitido en un programa de doctorado de la Universidad de Zaragoza, en el
curso académico que establezca la convocatoria o, en su caso, estar realizando o haber realizado
en el citado curso las ensefianzas correspondientes para obtener el titulo que dé acceso al
doctorado y estar pre-admitido en un programa de doctorado en la Universidad de Zaragoza, en el
mismo curso.

c) En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se estara a lo dispuesto en la Base 2.1.1.

d) Tener una nota media igual o superior a 6 puntos en el expediente académico completo
correspondiente a los estudios con los que accede al programa de doctorado (Licenciatura, Grado,
etc., y Master).

e) No estar en posesion del titulo de doctor, expedido por cualquier universidad, espafiola o
extranjera.

15.2 En todo caso, para poder formalizar el correspondiente contrato predoctoral el personal
investigador en formacién debera reunir los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado o admitido en un programa de doctorado de la Universidad de Zaragoza.
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b) En el caso de titulados universitarios extranjeros, se estara a lo dispuesto en la Base 2.1.1.

15.3 Los solicitantes deberan estar avalados en su peticidén por un investigador doctor de la plantilla
de Personal Docente e Investigador de la Universidad de Zaragoza que cumpla, asimismo, alguno de los
siguientes requisitos:

a) Ser el Investigador Principal de un grupo, instituto o estructura de investigacion reconocido por la
Universidad de Zaragoza, en las convocatorias del Plan Propio.

b) Ser el Investigador Principal de un proyecto o contrato de investigacién que permita esta modalidad
de contrato en los costes de personal y pertenecer a un grupo de investigacion reconocido por la
Universidad de Zaragoza.

15.4 Podra ser director de tesis cualquier doctor que forme parte del grupo de investigacion, proyecto
o contrato que avala la peticién, con vinculacién laboral o funcionarial a la Universidad de Zaragoza,
durante su periodo de realizacion de la tesis. En el caso de que la vinculacién del director de tesis no sea
de esa duracion, deberd figurar un tutor que cumpla con las condiciones anteriormente citadas.

15.5 En todos los casos, el solicitante debera contar con la conformidad del responsable del
departamento, centro o instituto al que se vaya a incorporar.

DOCUMENTACION DE LA SOLICITUD (ART. 17 BASES GENERALES)

17.1. Las solicitudes de participacién en el concurso se acompafaran de la documentacién en la Base
2.2y, ademas, como parte de los Bloques Il y I, debidamente organizada:

Bloque Il. Documentacién administrativa para ser admitido a concurso:

f.1) Documento acreditativo de admisidon a un programa de doctorado expedido por la Escuela de
Doctorado o por la unidad responsable del Doctorado de la Universidad. Se considerara
documento equivalente la matricula en el programa de Doctorado o el justificante del pago de
las tasas correspondientes, en ambos casos sellados por el centro.

f.2) Certificado académico oficial debidamente cumplimentado por el centro correspondiente, en
relacién con la totalidad de los estudios terminados con los que se accede al doctorado. Se
debera aportar un certificado por cada titulacion obtenida que permita el acceso al doctorado
(Licenciatura, Ingenieria, Grado, etc., y Master), debiendo constar el sello de la unidad que lo
expide, la nota media de la titulacidn, el nimero de créditos ECTS y la fecha de finalizacidn de los
estudios.

En el caso de que en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes el solicitante
no haya concluido los estudios que dan acceso al doctorado, se aportara certificado académico
completo que deberd recoger todas las asignaturas superadas, con sus créditos ECTS y las
calificaciones obtenidas, asi como la nota media.

En el caso de que la titulacion indicada en el parrafo anterior se haya obtenido en el extranjeroy
no pueda aportarse el correspondiente certificado académico, se deberd presentar el documento
de equivalencia de notas medias emitido por la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién (ANECA).

f.3) Los solicitantes que estén en posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o
Farmacéutica (FIR) o cuenten con el Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica
(QUIR) o Psicologia (PIR) o similar deberan presentar una copia del mismo.

Bloque Ill. Otra documentacion

g.1) Curriculum Vitae del investigador. Se utilizara preferentemente el modelo de curriculum vitae
normalizado (CVN) o cualquier otro que contenga ordenados los méritos conforme a los criterios
de valoracion indicados en el art? 18 de estas Bases Generales. En todo caso, los méritos deberan
estar debidamente justificados para ser valorados.

g.2) Memoria, en un maximo de 1.000 palabras, del proyecto de investigacidn a realizar durante el
desarrollo del contrato, en la que se detallaran las tareas que realizard el investigador y se
justificara el interés y viabilidad del mismo. Dicha memoria debera ser firmada por el director o
directores del proyecto de Tesis.
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g.3) Los solicitantes que se acojan al supuesto de cuidado y atencidn de hijos menores de seis afios, o
que posean una discapacidad igual o superior al 33 por ciento, deberan hacerlo constar en la
solicitud y adjuntar documento acreditativo.

17.2. A efectos del proceso de evaluacidn, solo se tendrd en cuenta la informacion, debidamente

justificada, contenida en el curriculum vitae y en la memoria de la trayectoria investigadora y de la linea
de investigacion en la fecha de cierre de plazo de presentacion de solicitudes.

CONDICIONES DEL CONTRATO (ART. 16 BASES GENERALES)

16. Condiciones del contrato.
El contrato de trabajo predoctoral se celebrara conforme a las siguientes condiciones:

a) El contrato tendra por objeto la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso.

b) La dedicacién del personal investigador sera a tiempo completo y en exclusiva y deberad realizar las
actividades previstas en su programa de formacidn y especializacidn en la investigacion, sin que
pueda exigirsele otras actividades que no estén relacionadas con el desarrollo de su investigacidn
o formacion.

c) El contrato se celebrara por escrito entre el personal investigador predoctoral en formacion, en su
condicidn de trabajador, y la Universidad de Zaragoza, en su condicién de empleador.

d) El contrato se suscribira bajo la modalidad de contrato predoctoral, de duracion determinada, con
dedicacion a tiempo completo. La jornada de trabajo sera de 37 horas y 30 minutos en computo
semanal, o su equivalente en el cbmputo mensual o anual que corresponda. Las vacaciones seran
de un mes por afio completo de servicios y se deberan disfrutar coincidiendo con el periodo
vacacional del personal docente e investigador de la Universidad.

e) La duracién del contrato sera de un afio, prorrogable por periodos anuales, durante el tiempo que
dure su permanencia en el programa, hasta alcanzar en cdmputo total, como maximo, los cuatro
afios, a contar desde la fecha de incorporacidon del investigador contratado a su puesto de trabajo.

Cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contrato podra alcanzar una
duracién maxima de seis afios, prérrogas incluidas, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
actividad investigadora y el grado de las limitaciones en la actividad.

En ninguin caso el trabajador podra ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta
entidad, por un tiempo superior al sefialado.

En todo caso, la obtencidn del titulo de Doctorado extinguira el contrato predoctoral, aunque no
se hubiera agotado la duracién maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido
el titulo de Doctorado en la fecha del acto de defensa y aprobacidn de la tesis doctoral.

f) La actividad investigadora desarrollada por el personal investigador predoctoral en formacion sera
evaluada anualmente por la comisiéon académica del programa de doctorado o, en su caso, por la
escuela de doctorado, pudiendo ser causa de Resolucidn del contrato no superar favorablemente
dicha evaluacién. Asimismo, el resultado de la evaluacidn serd determinante para la prérroga del
contrato, en su caso.

g) Paralo no previsto en estas bases se estara a las clausulas del contrato, a lo dispuesto en el convenio
colectivo aplicable al personal docente e investigador contratado laboral de la Universidad de
Zaragoza y en la normativa reguladora de las modalidades de contrato de trabajo especificas del
personal investigador aprobada por la Universidad de Zaragoza, a la normativa que resulte
aplicable y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacién y en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores; asimismo, en particular, se aplicara el Real
Decreto 103/2019, de 1 de marzo por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en
formacion.

DERECHOS Y OBLIGACIONES (ART. 19 BASES GENERALES)
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19.1. Ademads de los derechos especificos en materia de investigacién del personal investigador

predoctoral en formacién reconocidos en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, se reconocen los
siguientes derechos al personal investigador predoctoral:

a) Solicitar las ayudas para asistencia a congresos o jornadas cientificas que se convoquen en el
programa del vicerrectorado con competencias en investigacion.

b) Colaborar en tareas docentes del departamento al que se encuentren vinculados hasta un maximo
de 60 horas anuales, pero sin superar las 180 horas durante la extension total del contrato, previa
autorizacion por la propia Universidad de Zaragoza, de acuerdo con la normativa reguladora de la
colaboraciéon en la docencia del personal contratado investigador. Los departamentos
universitarios de la universidad en la que el personal investigador predoctoral en formacion se
encuentre matriculado en un Programa de doctorado oficial facilitardan a dicho personal
investigador que lo solicite, en igualdad de oportunidades, y en la medida en que sea posible
dentro de los limites anteriormente establecidos, la realizacidon de estas colaboraciones en tareas
docentes.

c) Realizar estancias de investigacion de caracter predoctoral relacionadas con el proyecto de tesis,
con el visto bueno de su director de investigacidon, y por un tiempo maximo de 4 meses por afio y
un total de 9 meses durante toda la vigencia del contrato. Siempre sera necesaria la concesion del
permiso por la Universidad de Zaragoza.

19.2. Ademads de las obligaciones especificas en materia de investigacion del personal investigador

predoctoral en formacién reconocidas en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, se reconocen las
siguientes obligaciones del personal investigador predoctoral:

a) Desarrollar con aprovechamiento el programa de investigacidn, debiendo ajustarse a las normas
propias de la Universidad de Zaragoza, con dedicacién exclusiva a dicha funcion.

b) Someter la actividad investigadora desarrollada a una evaluacién anual que realizard la comision
académica del programa de doctorado o, en su caso, por la escuela de doctorado.

c) Defender la tesis doctoral dentro de los cuatro afios que como maximo dura el contrato.

d) Comunicar a la Universidad de Zaragoza la obtencién de cualquier otra subvencidn, ayuda, ingresos
0 recursos que resulten compatibles, conforme disponen estas bases generales.

e) Remitir al vicerrectorado con competencias en investigacion los informes que se sefialan en la Base
20.

f) Comunicar a la Universidad cualquier eventualidad que altere las condiciones que determinaron la
firma del contrato, que dificulte el desarrollo de la investigacién o cualquier cambio o circunstancia
significativa que afecte al desempefio del trabajo objeto de la ayuda. En concreto, cualquier cambio
de director o de proyecto, requerird la autorizacion del vicerrectorado con competencias en
investigacion.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO Y PERIODO DE PRUEBA
(ART. 10.5 y ART. 10.6 BASES GENERALES)

En el acto de presentacidon para la firma del contrato el candidato propuesto deberd aportar la

siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad o Pasaporte y, en su caso, permiso de residencia.

b) Una fotografia reciente, tamafio carné

c) Original y fotocopia de los titulos académicos o de la credencial de homologacién o del certificado
de equivalencia o reconocimiento, o fotocopias compulsadas en defecto de la presentacion de los
documentos originales, en su caso. En el caso de los titulos universitarios extranjeros todavia no
homologados o sin reconocimiento de su equivalencia, deberan presentar documento acreditativo
de haber iniciado la tramitacidn para la homologacion, equivalencia o reconocimiento.

d) Documento de afiliacién a la Seguridad Social, en su caso.

e

Datos de la cuenta bancaria para el ingreso de haberes.

La citada documentacién, a excepcion del Documento Nacional de Identidad o el Pasaporte y la

fotografia, no sera preciso aportarla si ya obra en poder del Servicio de Personal Docente e Investigador
de la Universidad.
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10.6. En cuanto al periodo de prueba, se estard a lo dispuesto en articulo 14 del Real Decreto

Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.
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RESOLUCION de 24 de junio de 2020, de la Universidad de Zaragoza, por la que se pu-
blica lista de espera para la contratacién laboral temporal de un Técnico Especialista
de apoyo a la investigaciéon (LC) en el Instituto Universitario de investigaciéon en Inge-
nieria en Aragoén (I13A), de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Resolucion
de 27 de abril de 2018, por la que se regulan los procedimientos de elaboracion de listas de
espera y su aplicaciéon para cubrir puestos de trabajo, por personal temporal de administra-
cion y servicios de esta Universidad (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 99, de 24 de mayo
de 2018), ha dispuesto:

Publicar como anexo la lista de espera para la contratacion laboral temporal de un Técnico
Especialista de apoyo a la investigacion (LC) en el Instituto Universitario de investigacion en
Ingenieria en Aragon (I3A), de la Universidad de Zaragoza (Resolucién de 4 de junio de 2020,
Convocatoria PRI-015/2020), tras la seleccion efectuada por la Comision de Valoracion cons-
tituida al efecto, de las personas que solicitaron participar en la correspondiente Convocatoria
en Tablon y que reunen los requisitos necesarios, de acuerdo con el articulo 7 de la Resolu-
cion citada en el parrafo anterior.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripcion en la que tenga su domicilio el recurrente o bien en el de
Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa (“Boletin Oficial del Estado”, niumero
167, de 14 de julio de 1998).

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificaciéon de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga Resolucion expresa o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas (“Boletin Oficial del Estado”, numero 236, de 2 de
octubre de 2015).

Zaragoza, 24 de junio de 2020.— El Rector en funciones (Decreto 8/2020, de 10 de fe-
brero, del Gobierno de Aragén). Por delegacion (Resolucién de 19 de abril de 2016. “Boletin

Oficial de Aragén”, numero 75, de 20 de abril), EI Gerente en funciones, Alberto Gil Costa
(Resolucioén de 13 de febrero de 2020, del Rector en funciones).

ANEXO

Plaza: Técnico Especialista de Apoyo a la Investigacion (LC) en el Instituto Universitario de
investigacion en Ingenieria en Aragén (PRI-015/2020).

Linea de investigacion: “Disefo y desarrollo de producto”

N2 orden Apellidos y nombre

1 HERMOSA MORENO, ARTURO
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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIAY RELACIONES INSTITUCIONALES

ORDEN PRI/572/2020, de 17 de junio, por la que se dispone la publicacion del convenio
entre el Consejo General del Poder Judicial y la Comunidad Auténoma de Aragoén, so-
bre el acceso remoto de los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspec-
cion del Consejo General del Poder Judicial a los expedientes judiciales electrénicos
de los Juzgados y Tribunales con sede en el territorio de Aragén.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2020/1/0008, el convenio
suscrito, con fecha 1 de junio de 2020, por el Secretario General del Consejo General del
Poder Judicial y la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno de
Aragon, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de fe-
brero, de Convenios de la Comunidad Auténoma de Aragén y 13 del Decreto 57/2012, de 7
de marzo, del Gobierno de Aragén, por el que se regula el Registro General de Convenios de
la Comunidad Auténoma de Aragon, he resuelto:

Ordenar la publicacion del citado convenio, que figura como anexo de esta Orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 17 de junio de 2020.

La Consejera de Presidencia
y Relaciones Institucionales,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN

ANEXO
CONVENIO ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON, SOBRE EL ACCESO REMOTO DE LOS INSPECTORES
DELEGADOS Y LETRADOS DEL SERVICIO DE INSPECCION DEL CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL A LOS EXPEDIENTES JUDICIALES ELECTRONICOS DE LOS
JUZGADOS Y TRIBUNALES CON SEDE EN EL TERRITORIO DE ARAGON.

Madrid, 1 de junio de 2020.
REUNIDOS

De una parte, el Secretario General del Consejo General del Poder Judicial, Don José Luis
Benito y Benitez de Lugo, nombrado por acuerdo del Pleno del Consejo General del Poder
Judicial de 28 de marzo de 2019 (“Boletin Oficial del Estado” de 30 de marzo de 2019).

De otra, la Consejera de Presidencia y Relaciones Institucionales del Gobierno de Aragon,
Dria. Maria Teresa Pérez Esteban, en virtud de lo dispuesto en el Decreto 6/2020, de 10 de
febrero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del Departa-
mento de Presidencia y Relaciones Institucionales.

INTERVIENEN

El primero, en representacion del Consejo General del Poder Judicial, expresamente fa-
cultado para este acto segun Acuerdo del Presidente de 27 de abril de 2020, reconociéndose
la plena capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio.

La segunda, en nombre del Gobierno de la Aragon y en el gjercicio de las facultades que
le atribuye el Decreto de 5 de agosto de 2019, publicado en el “Boletin Oficial de Aragon”,
numero 153, de 6 de agosto de 2019, por el que se modifica la organizacion de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Aragodn y se asignan competencias a los Departamentos
y el Decreto 6/2020, de 10 de febrero, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la es-
tructura organica del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, publicado en
el “Boletin Oficial de Aragon”, numero 32, de 17 de febrero de 2020, facultada para la firma
del presente convenio en virtud de acuerdo del Gobierno de Aragén en reunion celebrada el
11 de marzo de 2020.
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EXPONEN
I

El gobierno del Poder Judicial corresponde al Consejo General del Poder Judicial, que
ejerce sus competencias en todo el territorio nacional, de acuerdo con la Constitucion y lo
previsto en Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial -articulo 104.2.- Para el
adecuado ejercicio de sus funciones dispondra de los 6rganos técnicos que sean necesarios,
entre otros el Servicio de Inspeccion -articulo 611 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial-.

El Estatuto de Autonomia de La Aragén, aprobado por Ley Organica 8/1982, de 9 de junio,
en su redaccion vigente, aprobada por Ley Organica 5/2007, de 20 de abiril, en sus articulos
63 a 69 regula los aspectos relacionados con la Justicia, correspondiendo a la Comunidad
Auténoma, en todo caso, la organizacién dotacion y gestion de las oficinas jurisdiccionales.
De acuerdo con lo previsto en el articulo 69 citado, ademas de las competencias expresa-
mente previstas por el Estatuto, la Comunidad Auténoma de Aragoén ejercera todas las fun-
ciones y facultades que la Ley Organica del Poder Judicial atribuya al Gobierno de Espafa
con relacion a la Administracion de Justicia en Aragon.

Mediante el Real Decreto 1702/2007, de 14 de diciembre, fueron traspasados de la Admi-
nistracion del Estado a la Comunidad Autbnoma de Aragén las funciones y los servicios en
materia de medios personales, materiales y econémicos para el funcionamiento de la Admi-
nistracion de Justicia. El ejercicio de estas competencias transferidas en materia de Adminis-
tracion de Justicia corresponde al Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
de acuerdo con lo previsto en el Decreto de 5 de agosto de 2019, de la Presidencia del Go-
bierno de Aragon, por el que se modifica la organizaciéon de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén y se asignan competencias a los Departamentos.

La implantacion y el uso de las nuevas tecnologias de la informaciéon y comunicacion es
uno de los grandes retos que asumio la Administracién de Justicia en los comienzos del siglo
veintiuno.

Los objetivos de una Justicia transparente, agil, eficaz y moderna sélo se pueden lograr a
través de la incorporacion y utilizacion de las nuevas tecnologias de la informaciéon y comuni-
cacion a la Administracién de Justicia.

La Ley 18/2011, de 5 de julio, reguladora del uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion en la Administracién de Justicia, es el marco regulador fundamental, teniendo
como fin la introduccién y el uso generalizado de las nuevas tecnologias en la Administraciéon
de Justicia, cuya singularidad requiere de un sistema normativo propio distinto del que, en su
dia, se establecio para el conjunto de la Administracién publica.

Con posterioridad, la Ley 42/2015, de 5 de octubre, de reforma de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, de Enjuiciamiento Civil, acomete una serie de reformas procesales y fija una fecha
concreta para hacer efectiva la implantacion de las nuevas tecnologias, estableciendo en la
disposicion final duodécima, apartado segundo, que, a partir del 1 de enero de 2016, todos los
profesionales de la justicia, érganos y oficinas judiciales y fiscales estan obligados a emplear
los sistemas telematicos existentes en la Administraciéon de Justicia en los términos estable-
cidos en la Ley de Enjuiciamiento Civil y la Ley 18/2011, de 5 de julio.

En aplicaciéon de este marco legal, en ejercicio de sus competencias, la Comunidad Auté-
noma de Aragdén ha implantado el Sistema Avantius, Sistema de Gestion de Justicia, que
permite la tramitacion de los procesos judiciales de una manera completamente electronica.

El despliegue del Sistema Avantius comenzo6 en el afo 2018, finalizando su puesta en
funcionamiento de forma oficial el dia 29 de octubre de 2018. El proceso de despliegue asi
como los trabajos preparatorios previos estuvieron supervisados por el Comité de Direccién
del Proyecto de Implantacion del Sistema de Informacién Avantius en la Administracion de
Justicia de Aragdn, érgano colegiado que contaba con la representacion de varios represen-
tantes del Poder Judicial, incluido el Presidente del Tribunal Superior de Justicia, del Minis-
terio Fiscal, del Cuerpo de letrados de la Administracién de Justicia, asi como representantes
de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon, del area de Justicia y del area
Tic.

Para articular la operativa para la implantacién con las comunicaciones electrénicas de la
Administracién de Justicia en el territorio de Aragoén, a través del Portal de Servicios para el
Profesional (PSP), con fecha 13 de marzo de 2018 se suscribieron entre el Gobierno de
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Aragén (Departamento de Presidencia), el Presidente del Tribunal Superior de Justicia de
Aragon, el Consejo de Colegios de Abogados de Aragén, el Consejo de Colegios de Procura-
dores de Aragodn y el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Aragon el Protocolo para el
envio y recepcion de actos de comunicacion procesal por medios telematicos en el ambito de
la Administracion de Justicia en la Comunidad Auténoma de Aragén y Protocolo para la pre-
sentacion de escritos por medios telematicos en el ambito de la Administracion de Justicia en
la Comunidad Autonoma de Aragon.

Es resefiable por ultimo que con fecha 13 de junio de 2019 la Comisiéon Permanente del
Consejo General del Poder Judicial, acordé declarar obligatorio para los jueces y magistrados
del territorio correspondiente al Tribunal Superior de Justicia de Aragén la utilizacién del sis-
tema de gestion procesal Avantius, dando asi un respaldo expreso al sistema y a su uso en
los procesos judiciales que tengan lugar en Aragon.

Finalmente, por Decreto 223/2019, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragén, se ha
creado la Sede Judicial Electrénica correspondiente al ambito territorial de la Comunidad Au-
tébnoma de Aragon. A través de la Sede Judicial Electrénica, las comunicaciones de la Admi-
nistracion de Justicia con las personas fisicas y juridicas podran realizarse también de forma
electrénica, dando asi solucién a las obligaciones inherentes a las personas juridicas y al
derecho que tienen las personas fisicas, que asi lo deseen, de comunicarse con la Adminis-
tracion de Justicia de forma electrénica pudiendo, ademas, entre otros servicios, tener acceso
al expediente judicial electrénico, en aquellos casos que la legislacion vigente en materia
procesal asi lo permite.

El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial lleva a cabo, bajo la de-
pendencia de la Comision Permanente, las funciones de comprobacion y control del funciona-
miento de los servicios de la Administracion de Justicia mediante la alta inspeccion de los tri-
bunales y la realizacion de las actuaciones que le sean ordenadas -articulo 615 de la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial-.

Las Unidades Inspectoras del Servicio de Inspeccién estan integradas por Inspectores
Delegados, pertenecientes a la carrera judicial, y por Letrados pertenecientes al cuerpo de
letrados de la Administracion de Justicia, que llevan a cabo las actuaciones de inspeccién de
tos 6rganos judiciales que se les encomienden, manteniendo y suministrando informacion
actualizada de la situacién y funcionamiento de los mismos.

Esta actividad inspectora conlleva, necesariamente, el examen y analisis de los expe-
dientes judiciales con el objeto de verificar el cumplimiento de las normas procesales y de
proteccidon de datos de caracter personal, asi como la agilidad y eficacia en la tramitacion
procesal.

La implantacién del expediente judicial electrénico ha dado lugar a que los expedientes
judiciales examinados en el ejercicio de las funciones inspectoras sean cada vez en mayor
proporcién de caracter electronico, sin soporte fisico, lo que obliga a solicitar autorizaciones
puntuales de acceso a los programas que permiten su consulta y visualizacién, autoriza-
ciones que soélo permiten el acceso desde los terminales informaticos de la sede, lo que situa
a los Inspectores Delegados y Letrados al albur de la eficaz solicitud y tramitacion de las re-
feridas autorizaciones, asi como del adecuado funcionamiento de los sistemas informaticos
en los dias concretos de visita de inspeccion presencial, de tal suerte que cualquier incidencia
en el proceso de autorizacion o de caracter técnico impide el examen de los expedientes vy,
por tanto, frustra la actuacién inspectora con el consiguiente desaprovechamiento de los re-
cursos publicos invertidos en ella.

Junto a la actuacion inspectora, el Servicio de Inspeccion emite informes en relaciéon con
algunas de las quejas y denuncias presentadas por los ciudadanos cuyo adecuado trata-
miento deberia permitir el examen de las actuaciones por los Inspectores Delegados y Le-
trados del Servicio, mediante el acceso al expediente judicial electrénico, sin necesidad de su
traslado a la sede fisica, ahorrando los recursos publicos tan necesarios para otras aten-
ciones de la Administracién de Justicia.

v

El acceso a los expedientes judiciales electronicos, tan necesario para el ejercicio eficaz y
eficiente de las funciones del Servicio de Inspeccion, debe poder realizarse en condiciones de
seguridad, desde los terminales de los que dispone cada Inspector Delegado y Letrado en las
dependencias del Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial y mediante
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un numero de identificacion y una clave de acceso propia de cada Inspector Delegado y Le-
trado que asegure su adecuada utilizacién y el control de los accesos.

Por ello, en aplicacion de los principios de cooperacion y colaboracion que rigen las rela-
ciones entre el Consejo General del Poder Judicial y el Departamento de Presidencia y Rela-
ciones Institucionales del Gobierno de Aragén, competente en materia de Justicia, en con-
creto, para facilitar el eficaz y eficiente desarrollo de las funciones que tiene encomendadas
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial en relacién con la compro-
bacién y control del funcionamiento de los servicios de la Administracion de Justicia, se sus-
cribe el presente convenio para regular el acceso remoto de los Inspectores Delegados y
Letrados del Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial a los expedientes
judiciales electronicos en los juzgados y tribunales con sede en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Aragon, que ostenta por transferencia las competencias sobre la administracion
de la Administracion de Justicia, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.— Objeto y finalidad del convenio.

El objeto del presente convenio es desarrollar el procedimiento para que los Inspectores
Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccioén, en el ejercicio de las funciones que tienen
atribuidas, accedan de forma remota desde sus propios terminales informaticos a los expe-
dientes judiciales y libros electrénicos de cada uno de los juzgados y tribunales que tienen su
sede en el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Con dicho acceso remoto se persigue el desarrollo mas agil, eficaz y eficiente de las fun-
ciones inspectoras y de atencion a los ciudadanos que tienen encomendadas para la mejor
prestacion del servicio publico de Justicia.

Segunda.— Compromisos de las partes.

Las partes se comprometen a desarrollar coordinadamente, en el ambito de sus respec-
tivas competencias, las actuaciones y medidas necesarias para el eficaz cumplimiento del
objeto del presente convenio.

En concreto:

1. El Gobierno de Aragon.

- El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, a través de la Direccion
General competente en materia de Justicia del Gobierno de Aragon, tramitara la correspon-
diente autorizacion a los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial, que hayan sido previamente designados por la persona
que ostente la Jefatura del Servicio de Inspeccion, para que, en el ejercicio de las funciones
que tienen atribuidas, examinen en remoto los expedientes judiciales y libros electronicos de
los organos judiciales que tienen su sede en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

- El Departamento competente del Gobierno de Aragén comunicara a cada uno de los
usuarios autorizados del Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial los
mecanismos de autenticacién asignados y les proporcionara el asesoramiento técnico e infor-
matico que considere necesario y conveniente para el acceso remoto a los expedientes judi-
ciales electrénicos, especificamente, sobre los programas, aplicaciones y otras herramientas
informaticas que sean precisas para acceder a los expedientes judiciales y libros electrénicos
de los érganos judiciales y visualizarlos, asi como la posibilidad de acceder a un servicio de
atencion a usuarios e informacién sobre la actualizacién de los programas, aplicaciones y
otras herramientas informaticas que permitan el acceso y visualizacion.

- El Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales, a través de la Direccion
General competente en materia de Justicia informara a los letrados de la Administracion de
Justicia de la existencia de este convenio y de las actuaciones que deben desarrollarse en su
aplicacion.

2. El Consejo General del Poder Judicial.

- El Consejo General del Poder Judicial adoptara las medidas e impartira las instrucciones
necesarias a los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccion para dar cum-
plimiento adecuado a lo establecido en el presente convenio y cumplir con los requerimientos
de seguridad del Gobierno de Aragdn.

- La Jefatura del Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial remitira a
la Direccidon General competente en materia de administracién de la Administracién de Jus-
ticia del Gobierno de Aragén un listado de los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio
de Inspeccion que deban tener acceso remoto a los expedientes judiciales y libros electro-
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nicos, para que sean incluidos en el directorio de usuarios o autorizados, asignando a cada
uno de ellos los mecanismos de autenticacidon que sean necesarios.

- El Consejo General del Poder Judicial aplicara las medidas de seguridad necesarias y, a
través de sus servicios técnicos, proveera de las infraestructuras, aplicaciones, programas y
herramientas informaticas necesarias para comunicar los puestos de trabajo de los Inspec-
tores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccién autorizados con las infraestructuras de
comunicacién de la Direccion General competente en materia de administracién de la Admi-
nistracion de Justicia del Gobierno de Aragén.

- La Jefatura del Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial comuni-
cara a la Direccion General competente en materia de administracién de la Administracion de
Justicia del Gobierno de Aragén y a los letrados de la Administracion de Justicia de los 6r-
ganos a inspeccionar las fechas en las que tendra lugar la inspeccion y los Inspectores Dele-
gados y Letrados que la efectuaran, todo ello con el objeto de que por el letrado de la Admi-
nistracion de Justicia se solicite al Departamento competente u organismo técnico que
corresponda la autorizacién de acceso a los expedientes judiciales y libros electronicos del
drgano judicial.

- Los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccion del Consejo General
del Poder Judicial autorizados velaran por el correcto uso del acceso remoto a los expe-
dientes judiciales y libros electronicos de los érganos judiciales.

- Los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccién autorizados para el
acceso participaran en los cursos de formacion sobre los programas, aplicaciones y otras
herramientas informaticas que sean necesarias o convenientes para el acceso remoto y vi-
sualizacion de los expedientes judiciales y libros electronicos de los 6rganos judiciales.

- La Jefatura del Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial comuni-
cara a la Direccion General competente en materia de administracién de la Administracion de
Justicia del Gobierno de Aragén cualquier incidencia que pueda producirse, asi como los po-
sibles cambios en la relacién de usuarios.

- Los Inspectores y Letrados del Servicio de Inspeccién autorizados estaran sujetos a la
politica de seguridad de los expedientes judiciales y libros electrénicos.

Tercera.— Actuaciones para la ejecucién del convenio.

A) Actuaciones de difusién del convenio.

En los diez dias siguientes a la firma de este convenio, la Direccién General competente
en materia de administracion de la Administraciéon de Justicia del Gobierno de Aragon infor-
mara a los letrados de la Administracion de Justicia de la existencia del mismo y de las actua-
ciones que deben desarrollarse en su aplicacion.

En ese mismo plazo, la Jefatura del Servicio de Inspeccidn del Consejo General del Poder
Judicial adoptara las medidas e impartira las instrucciones necesarias para que los Inspec-
tores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccién autorizados para el acceso puedan
conocer y dar cumplimiento adecuado a lo establecido en el presente convenio.

B) Actuaciones destinadas a la determinacion de los usuarios autorizados para el acceso
y la dotaciéon de medios materiales para posibilitarlo.

En el plazo de 15 dias desde la fecha de la firma del presente convenio, la Jefatura del
Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial remitira a la Direccion General
competente en materia de administracion de la Administracion de Justicia del Gobierno de
Aragon un listado de los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccién que
deban tener acceso remoto a los expedientes judiciales y libros electrénicos de los 6rganos
judiciales, para que sean incluidos en el directorio de usuarios, asignando a cada uno de ellos
los mecanismos de autenticacion necesarios.

Dentro del mismo plazo, el Consejo General del Poder Judicial, a través de sus servicios
técnicos, proveera de las infraestructuras, aplicaciones, programas y herramientas informa-
ticas necesarias para comunicar los puestos de trabajo de los Inspectores Delegados y Le-
trados del Servicio de Inspeccién autorizados con las infraestructuras de comunicacion de la
Direccién General competente en materia de administracion de la Administraciéon de Justicia
del Gobierno de Aragén.

La Direccidon General de Justicia de Aragon, dentro de los 15 dias posteriores a la recep-
cion del listado de los Inspectores Delegados y Letrados remitido por el Servicio de Inspec-
cién, comunicara a cada uno de los usuarios autorizados del listado el mecanismo de auten-
ticacion que se le ha asignado y les proporcionara el asesoramiento técnico e informatico que
considere necesario y conveniente para el acceso remoto a los expedientes judiciales y libros
electrénicos de los 6rganos judiciales, especificamente, sobre los programas, aplicaciones y
otras herramientas informaticas que sean precisas para acceder a los expedientes judiciales
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y libros electrénicos y visualizarlos, asi como la posibilidad de acceder a un servicio de aten-
cion a usuarios e informacion sobre la actualizacion de los programas, aplicaciones y otras
herramientas informaticas que permitan el acceso y visualizacion.

Los Inspectores Delegados y Letrados del Servicio de Inspeccion autorizados para el ac-
ceso deberan participar en las sesiones o cursos de formacion que sean necesarios o conve-
nientes para el acceso remoto a los expedientes judiciales y libros electrénicos de los 6érganos
judiciales, especificamente, sobre los programas, aplicaciones y otras herramientas informa-
ticas que sean precisas para acceder a los expedientes judiciales y libros electrénicos y visua-
lizarlos.

La Jefatura del Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial comunicara
a la Direccién General competente en materia de administracién de la Administracion de Jus-
ticia del Gobierno de Aragon cualquier alta o baja en la relacion de Inspectores Delegados y
Letrados del Servicio de Inspeccion autorizados para el acceso.

C) Actuaciones dirigidas a la obtencion del acceso a los expedientes judiciales y libros
electrénicos de los 6rganos inspeccionados.

En el mismo dia, o en los dos siguientes, en que la Unidad Inspectora anuncie al érgano
judicial la inspeccion, la Jefatura del Servicio de Inspecciéon comunicara a la Direccién Ge-
neral competente en materia de administracion de la Administracion de Justicia del Gobierno
de Aragon y a los letrados de la Administracion de Justicia de los érganos a inspeccionar las
fechas en las que tendra lugar la misma y los Inspectores Delegados y Letrados que la efec-
tuaran, todo ello con el objeto de que por el letrado de la Administracion de Justicia, en el
plazo maximo de dos dias, se solicite a dicha Direccion General de Justicia u organismo téc-
nico que corresponda la autorizacién de acceso a los expedientes judiciales y libros electré-
nicos del 6rgano judicial.

La autorizaciéon de acceso implicara que se active por el periodo de tiempo establecido la
posibilidad de consulta de los expedientes judiciales y libros electrénicos del érgano a inspec-
cionar. La autorizacién y la simultanea activaciéon del acceso seran tramitadas y, en su caso,
concedidas por la unidad técnica que corresponda de la Direccién General de Justicia en el
plazo maximo de 5 dias desde la recepcién de la solicitud del letrado de la Administracion de
Justicia del 6érgano a inspeccionar.

Una vez obtenida la autorizacion y la simultanea activacion de acceso, el letrado de la
Administracién de Justicia y la Direccion General de Justicia u organismo técnico que corres-
ponda debera ponerlo en comunicacion de la unidad inspectora de inmediato, en un plazo
maximo de dos dias, por medio del correo electrénico que se le haya facilitado al solicitarle la
gestion de autorizacion.

La autorizacién de acceso implicara la posibilidad de consulta de los expedientes judi-
ciales y libros electronicos del 6rgano a inspeccionar durante el periodo de tiempo compren-
dido entre el trigésimo dia anterior a la fecha de inicio de la visita de inspeccion y el trigésimo
dia posterior a la fecha de terminacion de aquella.

Los accesos seran, Unicamente, para consulta y deberan quedar debidamente registrados.

Los Inspectores Delegados y los Letrados del Servicio de Inspeccion del Consejo General
del Poder Judicial autorizados velaran por el correcto uso del acceso remoto a los expe-
dientes judiciales y libros electronicos de los 6rganos judiciales y estaran sujetos a la politica
de seguridad aplicable al expediente judicial electronico. Todo ello de conformidad con las
previsiones establecidas en el Reglamento general de proteccién de datos y en la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los dere-
chos digitales, especialmente a la prevision de seguridad establecida en la Disposicién adi-
cional primera. Medidas de seguridad en el ambito del sector publico, prevision que obliga a
aplicar las medidas de seguridad previstas en el Esquema Nacional de Seguridad (ENS),
entre las que se incluyen las medidas que deban implantarse en caso de tratamiento de datos
personales para evitar su pérdida, alteracion o acceso no autorizado, adaptando los criterios
de determinacién del riesgo en el tratamiento de los datos a lo establecido en el articulo 32
del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos.

Cuarta.— Comisién de seguimiento y control.

Con la finalidad de coordinar las actividades necesarias para la adecuada aplicacién del
presente convenio, asi como para llevar a cabo su supervision, interpretacion, seguimiento y
control, se crea una Comisidon compuesta por dos representantes de cada una de las partes
firmantes, designados por éstas.

15154

csv: BOA20200709013



Num. 135

Boletin Oficial de Aragoén 09/07/2020

Esta Comisién llevara a cabo el seguimiento del presente convenio y resolvera, de comun
acuerdo, y de conformidad con las previsiones legales, cuantas cuestiones puedan plan-
tearse en su aplicacion.

En particular, correspondera a la Comisién de seguimiento y control realizar analisis peri6-
dicos de la aplicacién del convenio.

La Comision de seguimiento y control se reunira cuando asi lo solicite una de las partes
firmantes del presente convenio con una antelacién minima de quince dias y, al menos, anual-
mente.

Su funcionamiento se ajustara a lo pactado de mutuo acuerdo por los firmantes del con-
venio y a lo dispuesto respecto de los érganos colegiados en la normativa relativa al régimen
juridico del Sector Publico.

Quinta.— Financiacioén.
La firma de este convenio no comporta por si misma ningun tipo de contraprestacién eco-
ndémica, ni produce ningun incremento del gasto publico para ninguna de las dos partes.

Sexta.— Perfeccionamiento, eficacia y vigencia del convenio.

El presente convenio, de conformidad con el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se perfeccionara y sera eficaz por la prestacion
del consentimiento de las partes, expresado mediante la firma del presente documento.

El convenio tendra una vigencia de cuatro anos naturales y sera prorrogable a su término
mediante acuerdo expreso por igual periodo, que debera formalizarse con un mes de antela-
cion a la expiraciéon del convenio.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquiera de las partes firmantes podra proceder a su de-
nuncia expresa con un plazo minimo de tres meses a la fecha en que se pretenda su expira-
cion.

Séptima.— Modificacién del convenio.
Las partes firmantes podran modificar los términos del presente convenio en cualquier
momento, de mutuo acuerdo, mediante la firma de una adenda al mismo.

Octava.— Causas de resolucion.

Sin perijuicio de la facultad de denuncia del convenio prevista en la clausula sexta, de con-
formidad con el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, seran causas de resolucion del presente convenio, las siguientes:

1. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

2. El acuerdo unanime de todos los firmantes.

3. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones 0 compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del me-
canismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio y a las demas partes
firmantes. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigi6 notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién
y se entendera resuelto el convenio.

4. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

5. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

En el supuesto de resolucién del convenio y en el caso de existir actuaciones en curso de
ejecucion, las partes, a propuesta de la Comisién de seguimiento, podran acordar la continua-
cion y finalizacion de las mismas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion.

Novena.— Naturaleza del convenio y resolucién de controversias.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por lo dispuesto en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Las controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, ejecucion, reso-
lucion y efectos que puedan derivarse del presente convenio se resolveran entre las partes de
manera amistosa en el seno de la Comisién prevista en la Clausula Cuarta. Una vez agotada
esta via, el Orden jurisdiccional Contencioso-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las partes, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 1y 2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-administrativa.
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Décima.— Proteccion de datos.

Todos los afectados por el convenio vendran obligados por las disposiciones y exigencias
establecidas en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por lo previsto en la Ley
Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y la Ley Organica 3/2018, 10 de 5 de di-
ciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Y, de conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que legalmente
corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las Instituciones que repre-

sentan, suscriben el presente convenio por duplicado en el lugar y fecha sefalados al prin-
cipio.
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DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

ORDEN ICD/573/2020, de 16 de junio, por la que se autoriza la avocacioén de los asuntos
relativos a la competencia de incoacion, tramitacién y resolucién de los procedimien-
tos sancionadores en materia turistica correspondiente al Director del Servicio Provin-
cial de Zaragoza del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresa-
rial a la Directora General de Turismo del citado Departamento.

El articulo 97.1 de la Ley del Turismo de Aragon, cuyo texto refundido aprobado mediante
Decreto Legislativo 1/2016, de 26 de julio, del Gobierno de Aragén, establece que los procedi-
mientos sancionadores se incoaran por acuerdo del director del servicio provincial competente
en materia de turismo. A su vez, el articulo 93.b) del citado texto refundido establece que corres-
ponde a los directores de los servicios provinciales competentes en materia de turismo la impo-
sicion de las sanciones y medidas accesorias por la comisién de infracciones leves y graves.

El articulo 21 del Decreto 18/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial, indica que en cada una de las provincias de Huesca, Teruel y Zaragoza existira
un Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, estando al frente
de cada uno de ellos un Director.

Por su parte, el articulo 17.b) del citado Decreto indica que corresponde a la Direccion General
de Turismo, entre otras competencias, la potestad disciplinaria sobre las empresas y estableci-
mientos turisticos de su competencia y sobre las profesiones turisticas, sin perjuicio de las compe-
tencias atribuidas a los Servicios Provinciales de Huesca y Teruel por la normativa turistica.

Atendiendo a la circunstancia de que los medios humanos y técnicos para ejercer efecti-
vamente dicha competencia en el ambito de la provincia de Zaragoza se encuentran disponi-
bles en la citada Direccidon General en tanto que dicho 6rgano directivo venia desempenan-
dola hasta la aprobacién de la estructura organica del nuevo Departamento, resulta procedente
la avocacion de los asuntos relativos a la competencia de incoacion, tramitacion y resolucién
de los procedimientos sancionadores en materia turistica correspondiente al Director del
Servicio Provincial de Zaragoza del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial a la Directora General de Turismo del citado Departamento., de acuerdo con lo
previsto en el articulo 37.2 de la Ley de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, cuyo texto refundido fue aprobado Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Go-
bierno de Aragén.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y articulo 37 de la Ley de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén, cuyo texto refundido fue aprobado por Decreto
Legislativo 2/2001, de 3 julio, del Gobierno de Aragén, asi como lo dispuesto en el Decreto
18/2020, de 26 de febrero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura orga-
nica del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, acuerdo:

Primero.— Avocar los asuntos relativos a la competencia de incoacion, tramitacion y reso-
lucion de los procedimientos sancionadores en materia turistica correspondiente al Director
del Servicio Provincial de Zaragoza del Departamento de Industria, Competitividad y Desa-
rrollo Empresarial a la Directora General de Turismo del citado Departamento.

Segundo.— El ejercicio de la avocacion se ajustara a lo previsto en la legislacion sobre
régimen juridico del sector publico y de la administracién de la Comunidad Auténoma.

Las resoluciones que se adopten en ejercicio de la avocacién indicaran expresamente
esta circunstancia.

Tercero.— Esta Orden producira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Cuarto.— Este acto se comunicara a la Direccion General de Turismo y al Servicio Provin-
cial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial de Zaragoza.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.
El Vicepresidente y Consejero de Industria,
Competitividad y Desarrollo Empresarial,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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ORDEN ICD/574/2020, de 19 de junio, por la que se declara, en concreto, la utilidad pu-
blica de la instalacién Linea Eléctrica de Alta Tensién de 132 KV “SET Virgen de Roda-
nas - SET Plaza” y Subestaciéon Eléctrica Virgen de Rédanas ubicada en Bardallur,
Fuendejalén, La Muela, Plasencia de Jalén, Pozuelo de Aragén, Rueda de Jalén y Zara-
goza, promovido por la mercantil “Desarrollos Eodlicos del Sur de Europa, SL”. Expe-
diente AT 115/2017.

Examinado el expediente relativo a la solicitud de la declaracion de utilidad publica, en
concreto, de la instalacién “LAAT 132 KV SET Virgen de Rédanas - SET Plaza y SET Virgen
de Rédanas” ubicada en Bardallur, Fuendejalon, La Muela, Plasencia de Jalén, Pozuelo de
Aragon, Rueda de Jalén y Zaragoza, promovido por la mercantil “Desarrollos Edlicos del Sur
de Europa, S.L.” constan los siguientes:

Antecedentes de hecho

Primero.— Con fecha 27 de septiembre de 2018, se solicitd declaracién de utilidad por
parte la mercantil “Desarrollos Edlicos del Sur de Europa, SL” para la instalacion “LAAT 132
KV SET Virgen de Rédanas - SET Plaza y SET Virgen de Rddanas” ubicada en Bardallur,
Fuendejalén, La Muela, Plasencia de Jalon, Pozuelo de Aragdn, Rueda de Jalén y Zaragoza,
aportando la relacién de bienes y derechos afectados que considera de necesaria expropia-
cion, identificando las afecciones de cada uno de ellos.

Segundo.— La solicitud de declaracion de utilidad publica se sometié a informacion pu-
blica, insertandose anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 100, de 27 de mayo de
2019, en prensa con fecha 27 de mayo de 2019, y en los Ayuntamientos afectados, asi como
una notificacion individual a los afectados.

Tercero.— Durante el tramite de informacién publica se recibieron las siguientes alega-
ciones: A1 presentada por Q2801660H, A2 presentada por 25192425L, A2 presentada por
25192578B, A3 presentada por A50858018, A4 presentada por 72961813V, A5 presentada
por A85527604, A6 presentada por 72981499S, A7 presentada por 72981499S, A8 presen-
tada por 17858707N.

Cuarto.— Las alegaciones fueron contestadas por el solicitante y posteriormente, el
Servicio Provincial de Zaragoza realizé las oportunas consideraciones que constan en el in-
forme emitido por ese 6rgano en fecha 19 de marzo de 2020.

Quinto.— La instalacion dispone de autorizacién administrativa previa y de construccién
de 3 de agosto de 2018.

Y Resolucién del Director del Servicio Provincial de Zaragoza de 19 de mayo de 2020 de
autorizacion de la modificacion.

Sexto.— El Servicio Provincial del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo
Empresarial de Zaragoza, ha emitido informe sobre la tramitaciéon del procedimiento reco-
giendo los tramites establecidos en la legislacion de aplicacion, informando favorablemente el
reconocimiento en concreto de la declaracién de utilidad publica de la instalacion y determi-
nando la relacion de bienes y derechos que se considera de necesaria expropiacion.

Fundamentos juridicos

Primero.— De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 del Decreto-Ley 2/2016, de 30 de
agosto, de medidas urgentes para la ejecucion de las sentencias dictadas en relacién con los
concursos convocados en el marco del Decreto 124/2010, de 22 de junio, y el impulso de la
produccién de energia eléctrica a partir de la energia edlica en Aragon, corresponde al Con-
sejero de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, previa tramitacion del expe-
diente por el Servicio Provincial de la provincia en la que se ubique la instalacion, acordar la
declaracion de utilidad publica de la misma. Esta competencia correspondera al Gobierno de
Aragon “en caso de oposicién de organismos u otras entidades de derecho publico”.

Segun el apartado primero del citado precepto, “la expropiacion forzosa de los bienes y
derechos necesarios para la ejecucién de instalaciones de produccion de energia eléctrica a
partir de la energia edlica y el establecimiento e imposicion y ejercicio de la servidumbre de
paso se regiran por lo establecido en la legislacién estatal”.
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Segundo.— El articulo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico (en
adelante, LSE) declara “de utilidad publica las instalaciones eléctricas de generacion, trans-
porte y distribucion de energia eléctrica, a los efectos de expropiacion forzosa de los bienes y
derechos necesarios para su establecimiento y de la imposicién y ejercicio de la servidumbre
de paso”, exigiendo para su reconocimiento que “la empresa interesada lo solicite, incluyendo
el proyecto de ejecucion de la instalacion y una relacion concreta e individualizada de los
bienes o derechos que el solicitante considere de necesaria expropiaciéon” (articulo. 55 LSE).

En cuanto a sus efectos, el articulo 56 LSE dispone que la declaracion de utilidad publica
“llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisiciéon de
los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley
de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa” y “supondra el derecho a que le sea
otorgada la oportuna autorizacion, en los términos que en la declaracion de utilidad publica se
determinen, para el establecimiento, paso u ocupacién de la instalacion eléctrica sobre te-
rrenos de dominio, uso o servicio publico o patrimoniales del Estado, o de las Comunidades
Auténomas, o de uso publico, propios 0 comunales de la provincia o municipio, obras y servi-
cios de los mismos y zonas de servidumbre publica”.

La regulacién de la servidumbre de paso y las limitaciones a su constitucion se contiene
en los articulos 56 y 57 de la LSE; preceptos, que al igual que los anteriormente mencionados,
son desarrollados por el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de au-
torizacién de instalaciones de energia eléctrica.

Tercero.— En el expediente instruido al efecto se han cumplido los tramites de procedi-
miento establecidos en el Decreto-Ley 2/2016, de 30 de agosto, en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pudblicas, y demas normas vigentes de aplicacion.

Cuarto.— Con respecto a las alegaciones presentadas durante el periodo de informacion
publica, visto el contenido de las mismas y las respuestas del promotor, asi como el informe
del Servicio Provincial de Economia, Industria y Empleo de Zaragoza, que se da por reprodu-
cido en esta Orden, es necesario sefalar lo siguiente:

Alegacién A1.

Sobre el procedimiento el alegante expone: Los terrenos afectados figuran en su Inven-
tario de Bienes Inmuebles con la calificacion juridica de bienes demaniales, por lo que no
pueden ser enajenados por lo que se solicita su exclusion.

La empresa promotora considera: Se acepta la alegacion, una vez confirmado con ADIF
que las parcelas son de su titularidad, se incluiran las mismas en la separata de afecciones
para firmar su autorizacion y/o concesion de ocupacion de dominio publico.

A la vista de la alegacién esta Administracién considera: Se procede a eliminar las par-
celas de la Relacién de Bienes y Derechos afectados.

Alegacion A2.

Sobre el procedimiento el alegante expone: La expropiacion que se plantea es sumamente
gravosa dado que se ve afectada una finca con cultivo con una edificaciéon. Al ser la Unica
finca que cuenta con edificacion y ser el sobrecoste para los propietarios el mas elevado so-
licita que se desplace la afeccion a otras fincas.

La empresa promotora considera: No se acepta la alegacion. El gravamen impuesto sobre
la parcela, como establece la Ley de 16 de diciembre de 1954, sobre Expropiacion Forzosa,
se limita exclusivamente a las afecciones estrictamente necesarias para el montaje y puesta
en marcha de la linea de alta tension, estableciéndose el valor de dichas afecciones en la fase
de justiprecio. El desplazamiento del trazado conllevaria una afeccion nueva o aumentada a
otras parcelas de titularidad distinta al alegante. Respecto a la edificacion debe mencionarse
que no se encuentra afectada, por lo que no supondria ninguna variacion.

A la vista de la alegacion esta Administracion considera: Segun el articulo 153 del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, la solicitud de la variacién del trazado de la linea pre-
vista debera contar con la conformidad previa de los nuevos propietarios afectados por dicha
variacion. Por otro lado, la finca se encuentra afectada por el vuelo de la linea aérea y dicho
vuelo debera cumplir en todo momento con las distancias reglamentarias a la edificacion para
garantizar la seguridad. No se acepta la alegacion.
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Alegacion A3.

Sobre el procedimiento el alegante expone: El trazado discurre por terrenos previstos a
incluir en la futura ampliacion de PLAZA (120/3 y 138/5) y proponen modificado de trazado,
desplazando la linea al lindero de las fincas con el objetivo de reducir la afeccion a los nuevos
terrenos a incluir en la Plataforma.

La empresa promotora considera: Se acepta parcialmente la alegacion, realizando una
modificacién de trazado de la linea mas acorde a la propuesta de los alegantes. Se llevara el
trazado a lindero en la medida de lo posible, debido a la necesidad de respetar las limita-
ciones legales establecidas por los servicios existentes.

A la vista de la alegacién esta Administracion considera: Se modificara el trazado de la
linea para que, en la medida de lo posible y siempre respetando las distancias de seguridad
reglamentarias, esté en consonancia con lo solicitado por el alegante.

Sobre el procedimiento el alegante expone: El trazado de la linea discurre por terrenos
incluidos dentro del Proyecto Supramunicipal de la Plataforma Logistica de Zaragoza. Se
presenté ante la Direccién General de Ordenacién del Territorio modificacién de dicho Pro-
yecto que incluia ampliacion de la plataforma logistica y modificacion del planeamiento logis-
tico por lo que se solicita detalles de las afecciones y ciertas modificaciones para coordinar
con el proyecto supramunicipal de PLAZA.

La empresa promotora considera: Se acepta la alegacion. Se trasladara la documentacion
necesaria para su correspondiente estudio.

A la vista de la alegacién esta Administracion considera: Se modificara el trazado de la
linea para que, en la medida de lo posible y siempre respetando las distancias de seguridad
reglamentarias, esté en consonancia con lo solicitado por el alegante.

En relacion a la afeccion de la parcela 6908902XM6160H.

(Poligono: 69089, Parcela: 2, Municipio: Zaragoza).

- El alegante expone: La parcela cuenta con una afeccién de una linea subterranea de otro
expediente ubicada en trazado muy similar por lo que se solicita compartir la zanja o trasla-
darlo al camino de titularidad publica junto a la parcela.

- La empresa promotora considera: No se acepta la alegacion tal y como solicita el propie-
tario, si bien se modificara el trazado de la nueva linea de tal manera que transcurra de ma-
nera paralela a la existente, por el lado Este, respetando las distancias minimas entre lineas
de alta tension soterradas y evitando los cruzamientos del trazado actual. Ambas lineas per-
tenecen en la actualidad al mismo promotor y van a ser ejecutadas por la misma empresa
constructora.

- Ala vista de la alegacion esta Administracion considera: Se llevara paralelamente a éste
cumpliendo la distancia minima de separacién reglamentaria.

Alegacion A4.

En relacion a la afeccion de la parcela 50230A03000004.

(Poligono: 30, Parcela: 4, Municipio: Rueda de Jalon).

- El alegante expone: La finca va a ser transformada en regadio para plantacion de frutales
por ese motivo se oponen a la afecciéon y su ocupacion en forma de “L” es una imposicion
abusiva en beneficio de las restantes fincas. Solicita modificacion del trazado llevando éste y
el apoyo al lindero de la finca.

- La empresa promotora considera: No se acepta la alegacién. Tal y como se plantea, en
la mencionada parcela existe una linea de alta tension en funcionamiento. No es posible mo-
dificar la linea sin generar mas afeccion en las parcelas del proyecto y afectar a otras parcelas
nuevas no incluidas en el mismo. Debido a los obligatorios condicionantes de disefio es ne-
cesaria la instalaciéon de dos pérticos a ambos lados de la linea, para garantizar los galibos
necesarios entre lineas. Uno de estos porticos se ubica necesariamente en la parcela men-
cionada por lo que no es posible su traslado.

- Ala vista de la alegacién esta Administracion considera: Se hace necesaria la instalacion
del pértico en la parcela para poder cumplir las distancias de seguridad reglamentarias en el
cruce con la linea aérea existente. Por otro lado, el desplazamiento de dicho pértico al lindero
de la finca conllevaria un aumento de afeccion en la finca colindante lo que deberia contar con
la conformidad de propietario, segun lo indicado en el articulo 153 del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por lo que no se acepta la alegacion.

Alegacioén AS.

Sobre el procedimiento el alegante expone: Reclama la titularidad de las fincas 140/1,
140/3, 139/4 y 138/2 aportando las notas simples del Registro de la Propiedad.

La empresa promotora considera: Se acepta la documentacion.
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A la vista de la alegacién esta Administracion considera: Se modifica la titularidad de las
fincas.

Sobre el procedimiento el alegante expone: Que se determinen con claridad todas las
afecciones y se individualice el precio correspondiente a cada una de las afecciones para
poder ser estudiadas.

La empresa promotora considera: En la RBDA publicada se determinan todas las afec-
ciones. La promotora remitira a la alegante los precios que ofrece por la ocupacion de sus
parcelas en caso de llegar a un acuerdo privado.

A la vista de la alegacion esta Administracion considera: En el inicio del procedimiento la
Administracién comunica a cada uno de los titulares incluidos en el expediente, informandoles
del tipo de afeccion y su superficie. En cuanto al precio lo determinara el jurado provincial de
expropiacion al final del procedimiento en el caso de inexistencia de acuerdo mutuo.

En relacion a la afeccion de la parcela 50900A13900004.

(Poligono: 139, Parcela: 4, Municipio: Zaragoza).

- El alegante expone: Modificar el trazado previsto desviando todo lo posible la linea sub-
terranea hasta el limite de la parcela 139/4 y el Poligono Industrial Centrovia hasta el limite
de la parcela 138/1 evitando la afeccion de la parcela 140/3.

- La empresa promotora considera: Se acepta la alegacion modificando el trazado de la
linea por las parcelas propuestas por el alegante 139/4, 138/1 y 138/2, evitando la afeccién a
la 140/3. Asi mismo existe un acuerdo verbal con el propietario pendiente de materializarse
por escrito. En el caso de que las fincas necesarias para realizar la modificacion del proyecto
por esta circunstancia se excluyeran de la RBDA de necesaria expropiacion y dicho acuerdo
no se materializara por escrito, por causas sobrevenidas, por incumplimiento de la parte ale-
gante o en su caso rescision unilateral del mismo, se solicitara con posterioridad su inclusion
en la relacion de bienes de necesaria expropiacion, debido a la imposibilidad de materializar
los acuerdos alcanzados.

- Ala vista de la alegacién esta Administracion considera: La promotora presenté declara-
cion responsable de los acuerdos alcanzados ante esta Administracion por lo que se procede
a eliminar las parcelas de la Relacion de Bienes y Derechos Afectados.

En relacion a la afeccion de la parcela 50900A14000001.

(Poligono: 140, Parcela: 1, Municipio: Zaragoza).

- El alegante expone: Modificar el trazado previsto desviandolo al limite de la parcela.

- La empresa promotora considera: Tal y como se observa en el plano que se aporta, la
linea proyectada discurre en paralelo a una linea de alta tension existente. Es necesario man-
tener respecto a ella una distancia minima de 100 metros, segun la normativa sobre instala-
ciones eléctricas en vigor, no siendo posible su traslado al lindero ya que se incumpliria la
exigencia de dicha distancia. Asi mismo existe un acuerdo verbal con el propietario pendiente
de materializarse por escrito. En el caso de que las fincas necesarias para realizar la modifi-
cacion del proyecto por esta circunstancia se excluyeran de la RBDA de necesaria expropia-
cion y dicho acuerdo no se materializara por escrito, por causas sobrevenidas, por incumpli-
miento de la parte alegante o en su caso rescision unilateral del mismo, se solicitara con
posterioridad su inclusion en la relacion de bienes de necesaria expropiacién, debido a la
imposibilidad de materializar los acuerdos alcanzados.

- Ala vista de la alegacién esta Administracion considera: La promotora presenté declara-
cion responsable de los acuerdos alcanzados ante esta Administracion por lo que se procede
a eliminar las parcelas de la Relacion de Bienes y Derechos Afectados.

Alegacion A6.

Sobre el procedimiento el alegante expone: No existe utilidad publica ya que la actuacion
expropiatoria es desproporcionada ya que no afecta Unicamente a los bienes y derechos es-
trictamente indispensables. Ademas, el trazado de la linea afecta a parcelas sobre las cuales
se firmd un contrato de arrendamiento con otra empresa para la construccion de un parque
eodlico. No se valoran en las indemnizaciones las servidumbres.

La empresa promotora considera: No se acepta la alegacion. La LSE, en su articulo 54,
declara los proyectos de produccion de energia edlica de utilidad publica por tanto no cabe
discutir si concurre el interés publico o no. El hecho de que la parcela esté arrendada a otra
empresa no es motivo de anulabillidad del procedimiento de expropiacion forzosa, este hecho
sera tratado conforme a la normativa establecida al efecto en la Ley 49/2003, de 26 de no-
viembre, de Arrendamientos Rusticos. Las valoraciones de las servidumbres, asi como el
resto de las valoraciones seran correspondientemente establecidas en la fase de justiprecio.

Ala vista de la alegacion esta Administracion considera: Segun el articulo 54 de la LSE, se
declaran de utilidad publica las instalaciones eléctricas de generacion, transporte y distribu-
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cion de energia eléctrica. La instalaciéon objeto del expediente cuenta con Autorizacién Admi-
nistrativa y de Construccion y sirve para la evacuacion de varios parques eolicos. No se
considera que su afeccidon sea mayor a lo indispensable. Al contrario, se ha compartido la
instalacién para minimizar la afeccién en los bienes y derechos.

En relacion a la afeccion de la parcela 50230A03000006.

(Poligono: 30, Parcela: 6, Municipio: Rueda de Jalén).

- El alegante expone: La parcela pertenece al coto deportivo de caza 10.106-D. Colin-
dando por el norte con esta parcela existe otra parcela cuyo titular es el fundador de Fores-
talia, desplazando la linea por dicha parcela el trazado se acortaria. Ademas, los apoyos 41,
43, 45 y 46 se encuentran en terreno natural de monte bajo con el consiguiente impacto en el
medio ambiente. La naturaleza abrupta del terreno hace que sea imposible acceder a los
apoyos por los caminos marcados. El apoyo 46 afecta a una parcela de reforestaciéon subven-
cionada por el Ministerio de medio ambiente.

- La empresa promotora considera: No se acepta la alegacion. No es cierto lo que afirma
el alegante en lo referente a la titularidad de la parcela. La modificacion propuesta ocasiona
mucha mas afeccién ambiental y a infraestructuras siendo esta contraria al articulo 15 de la
Ley de Expropiacion Forzosa y a reiterada doctrina jurisprudencial, que establecen el limite
maximo de los bienes y derechos a expropiar a aquellos estrictamente indispensables. El
trazado propuesto tiene afecciones directas a cauces naturales, existiendo imposibilidad de
ubicar apoyos en Dominio Publico Hidraulico y Zona de Flujo Preferente. Intentando un tra-
zado por la zona intermedia de ambas parcelas, se trata de un terreno mucho mas abrupto en
el que la construccién seria mucho mas compleja, con mucha mayor afeccion al medio na-
tural, necesitando un mayor movimiento de tierras, por lo que el trazado disefiado es el mas
Optimo. A pesar de esto existe un acuerdo verbal con el propietario pendiente de materiali-
zarse por escrito. En el caso de que las fincas necesarias para la ejecuciéon del proyecto se
excluyeran de la RBDA de necesaria expropiacion y dicho acuerdo no se materializara por
escrito por causas sobrevenidas, por incumplimiento de la parte alegante o en su caso resci-
sion unilateral del mismo, se solicitara con posterioridad su inclusién en la relacion de bienes
de necesaria expropiacion, debido a la imposibilidad de materializar los acuerdos alcanzados.

- A la vista de la alegacién esta Administracion considera: La promotora presenté declara-
cion responsable de los acuerdos alcanzados ante esta Administracion por lo que se procede
a eliminar las parcelas de la Relacion de Bienes y Derechos Afectados.

Alegacion A7.

Sobre el procedimiento el alegante expone: No existe utilidad publica ya que la actuacion
expropiatoria es desproporcionada ya que no afecta Unicamente a los bienes y derechos es-
trictamente indispensables. Ademas, el trazado de la linea afecta a parcelas sobre las cuales
se firmd un contrato de arrendamiento con otra empresa para la construccion de un parque
edlico. No se valoran en las indemnizaciones las servidumbres.

La empresa promotora considera: No se acepta la alegacion. La LSE, en su articulo 54,
declara los proyectos de produccion de energia edlica de utilidad publica por tanto no cabe
discutir si concurre el interés publico o no. El hecho de que la parcela este arrendada a otra
empresa no es motivo de anulabillidad del procedimiento de expropiacion forzosa, este hecho
sera tratado conforme a la normativa establecida al efecto en la Ley 49/2003, de 26 de no-
viembre, de Arrendamientos Rusticos. Las valoraciones de las servidumbres, asi como el
resto de las valoraciones seran correspondientemente establecidas en la fase de justiprecio.

Ala vista de la alegacién esta Administracion considera: Segun el articulo 54 de la LSE se
declaran de utilidad publica las instalaciones eléctricas de generacion, transporte y distribu-
cion de energia eléctrica. La instalaciéon objeto del expediente cuenta con Autorizacién Admi-
nistrativa y de Construccion y sirve para la evacuacién de varios parques edlicos por lo que
no se considera que su afeccion sea mayor a lo indispensable. Al contrario, se ha compartido
la instalacién para minimizar la afeccién en los bienes y derechos.

En relacion a la afeccion de la parcela 50230A01800075.

(Poligono: 18, Parcela: 75, Municipio: Rueda de Jalon).

- El alegante expone: La parcela pertenece al coto deportivo de caza 10.106-D. Los apoyos
39 y 40 se encuentran en terreno natural de monte bajo con el consiguiente impacto en el
medio ambiente. La naturaleza abrupta del terreno hace que sea imposible acceder a los
apoyos por los caminos marcados.

- La empresa promotora considera: No se acepta la alegacién. La modificaciéon propuesta
ocasiona mucha mas afeccion ambiental y a infraestructuras siendo esta contraria al articulo
15 de la Ley de Expropiacion Forzosa y de reiterada doctrina jurisprudencial, que establecen
el limite maximo de los bienes y derechos a expropiar a aquellos estrictamente indispensa-
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bles. El trazado propuesto tiene afecciones directas a cauces naturales, existiendo imposibi-
lidad de ubicar apoyos en Dominio Publico Hidraulico y Zona de Flujo Preferente. Intentando
un trazado por la zona intermedia de ambas parcelas, se trata de un terreno mucho mas
abrupto en el que la construccién seria mucho mas compleja, con mucha mayor afeccion al
medio natural, necesitando un mayor movimiento de tierras, por lo que el trazado disefiado es
el mas optimo. A pesar de esto existe un acuerdo verbal con el propietario pendiente de ma-
terializarse por escrito. En el caso de que las fincas necesarias para la ejecucion del proyecto
se excluyeran de la RBDA de necesaria expropiacion y dicho acuerdo no se materializara por
escrito por causas sobrevenidas, por incumplimiento de la parte alegante o en su caso resci-
sion unilateral del mismo, se solicitara con posterioridad su inclusién en la relacion de bienes
de necesaria expropiacion, debido a la imposibilidad de materializar los acuerdos alcanzados.

- A la vista de la alegacién esta Administracion considera: La promotora presenté declara-
cion responsable de los acuerdos alcanzados ante esta Administracion por lo que se procede
a eliminar las parcelas de la Relacion de Bienes y Derechos Afectados.

Alegacion A8.

En relacion a la afeccion de la parcela 50900A14100011.

(Poligono: 141, Parcela: 11, Municipio: Zaragoza).

- El alegante expone: Muestra su disconformidad con el lugar de colocacion del apoyo 126
ya que la Ley del Sector Eléctrico prioriza la colocacion siguiendo los linderos de propiedad
privada, sobre terrenos de dominio uso o servicio publico o patrimoniales. Por lo que se soli-
cita el desplazamiento del apoyo al lindero. Ademas, esta en negociaciones para la instala-
cion de placas solares en la finca.

- La empresa promotora considera: Se rechaza la alegacion. No es viable desplazar el
apoyo numero 126 al lindero de la parcela por la gran distancia que existiria entre éste y el
apoyo numero 125. Técnicamente no es posible. Para no afectar a la parcela indicada, seria
necesaria la modificacién del proyecto, afectando en mayor medida a las parcelas colindantes
y nuevas parcelas que resultarian afectadas.

- A la vista de la alegacion esta Administracion considera: Si bien es cierto que en el ar-
ticulo 58 de la LSE se indica que no podra imponerse servidumbre de paso para las lineas de
alta tension sobre propiedades particulares, lo hace con ciertas limitaciones o condiciones
sobre su viabilidad, es decir si la linea puede técnicamente instalarse sin variacion de trazado
superior a la que reglamentariamente (Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre) se deter-
mine, sobre terrenos de dominio, uso o servicio publico o patrimoniales del Estado, Comuni-
dades Autobnomas, de las provincias o los municipios, o siguiendo linderos de fincas de pro-
piedad privada. En este caso existe un condicionado técnico que impide el cumplimiento de
dicha peticion. El desplazamiento del apoyo solicitado seria inviable sin la modificacion de los
apoyos colindantes los cuales deberian contar con la conformidad de los propietarios afec-
tados en cumplimiento del articulo 153 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre. Por lo
tanto, no se acepta la alegacion.

Quinto.— Como consecuencia de lo expuesto anteriormente y de acuerdo con el informe
del Servicio Provincial del Departamento de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresa-
rial de Zaragoza, los bienes y derechos que son considerados de necesaria expropiacion, ya
sea por no haberse formulado alegaciones sobre los mismos, por no haber sido estimadas las
alegaciones presentadas o por la inexistencia de acuerdos con sus titulares, se relacionan en
el anexo de esta Orden.

En dicho anexo se han excluido las parcelas, identificadas en el informe del Servicio Pro-
vincial de Zaragoza, respecto de las que el promotor ha manifestado la existencia de acuerdos
alcanzados con los propietarios afectados.

Por cuanto antecede, vistos los preceptos legales citados y demas legislacién de general
aplicacion, resuelvo:

Primero.— Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacién Linea aérea de alta
tension de 132 KV “SET Virgen de Rédanas - SET Plaza” y Subestacion eléctrica Virgen de
Rédanas ubicada en Bardallur, Fuendejalén, La Muela, Plasencia de Jalén, Pozuelo de
Aragén, Rueda de Jalén y Zaragoza, promovido por la mercantil “Desarrollos Edlicos del Sur
de Europa, SL”. Expediente AT 115/2017, de acuerdo con lo previsto en los articulos 54 y 56
de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Segundo.— Dicha declaracién de utilidad publica se extiende a los efectos de expropia-
cion forzosa de los bienes y derechos necesarios para su establecimiento y de la imposicién
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y ejercicio de la servidumbre de paso relacionados en el anexo de esta Orden, de acuerdo con
la fundamentacion juridica expresada, asi como el derecho a que le sea otorgada la oportuna
autorizacion, para el establecimiento, paso u ocupacion de la instalacion eléctrica sobre te-
rrenos de dominio, uso o servicio publico o patrimoniales del Estado, o de las Comunidades
Auténomas, o de uso publico, propios 0 comunales de la provincia o municipio, obras y servi-
cios de los mismos y zonas de servidumbre publica.

Tercero.— Notificar a los interesados la presente Orden y proceder a su publicacién en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa segun lo previsto en el articulo 54
del texto refundido de la Ley de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragdn
aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion, ante el mismo érgano que lo dicta, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas y articulo 58 de la citada Ley aragonesa, o bien recurso contencioso-adminis-
trativo, ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Aragon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa, sin que ambos puedan simultanearse.

Zaragoza, 19 de junio de 2020.
El Vicepresidente y Consejero de Industria,

Competitividad y Desarrollo Empresarial,
ARTURO ALIAGA LOPEZ
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

RESOLUCION de 29 de junio de 2020, de la Directora General de Planificacion y Equi-
dad, por la que se convoca la implantacion experimental de la ensefianza semipresen-
cial en las ensefianzas de idiomas de régimen especial de las Escuelas Oficiales de
Idiomas de la Comunidad Auténoma de Aragon para el curso 2020-2021.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado mediante Ley Organica 5/2007, de 20 de
abril, establece en su articulo 73 que corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia
compartida en ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especiali-
dades, que en todo caso incluye la ordenacién del sector de la ensefianza y de la actividad
docente y educativa, su programacion, inspeccién y evaluacién, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 27 de la Constitucidon y de las Leyes Organicas y demas disposiciones que lo
desarrollan.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, en su articulo 5 relativo al aprendizaje a lo largo
de la vida, establece que corresponde a las Administraciones Publicas promover planes de
aprendizaje flexibles que permitan la adquisicién de competencias basicas. Asimismo, en su
articulo 3.9 determina el derecho a la educacién de quienes no pueden asistir de modo re-
gular a los centros docentes y, para garantizarlo, dispone que se desarrollara una oferta ade-
cuada de educacion de apoyo.

El Decreto 59/2019, de 9 de abril, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico de las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad Auténoma de Aragén
reconoce las caracteristicas singulares de las Escuelas Oficiales de Idiomas y la necesidad
de dotarlas de un marco de organizacion, funcionamiento y gobierno diferenciado de los cen-
tros docentes publicos que imparten ensefianzas de régimen general estableciendo que, en
consecuencia, precisan de una regulacion especifica que les permita poner en marcha dina-
micas de funcionamiento propias, en las que concreten tanto los aspectos relacionados con
su gobierno y administracién, como aquellos de tipo organizativo que permitan realizar de
manera singular las actividades académicas, de formacioén a lo largo de la vida y culturales y
de promocion de los idiomas, propias de estos centros.

En el punto 4 del articulo 2, sobre el caracter y ensefianzas de las Escuelas Oficiales de
Idiomas, se determina que las ensefianzas de idiomas podran impartirse en régimen oficial en
las modalidades presencial, semipresencial y a distancia al tiempo que en el punto 5 del
mismo articulo determina que la autorizacién y modificacion de las ensefianzas y de la oferta
formativa que se impartan en las Escuelas Oficiales de Idiomas corresponde al Departamento
competente en materia de educacion no universitaria del Gobierno de Aragén.

Resulta de interés para la Comunidad Autonoma de Aragén, fomentar la implementacion
de la ensefanza semipresencial en las ensefianzas de idiomas de régimen especial de las
Escuelas Oficiales de Idiomas, por lo que el objeto de esta convocatoria es que las Escuelas
interesadas en ello, soliciten su implantacion de forma experimental durante el curso 2020-
2021.

La Directora General de Planificacion y Equidad, visto todo lo anterior, y en virtud de la
estructura determinada por el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragdn,
por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y De-
porte, con la configuracion actual recogida en el Decreto 93/2019, de 8 de agosto, por el que
se desarrolla la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Aragon, resuelvo:

Primero.— Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Resolucién tiene por objeto convocar la implantacion experimental de la
ensefianza semipresencial en las ensefianzas de idiomas de régimen especial de las Es-
cuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad Auténoma de Aragodn para el curso 2020-2021.

2. Esta Resolucion sera de aplicacion en todas las Escuelas Oficiales de Idiomas de la
Comunidad Auténoma de Aragdn, asi como en las extensiones dependientes de las mismas.

Segundo.— Definicién y naturaleza de la modalidad semipresencial.

1. La ensefanza semipresencial combina de forma equilibrada la docencia presencial con
la docencia a distancia con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion
permanente de las personas adultas con dificultades para ajustarse a horarios determinados
y al aprendizaje a lo largo de la vida.

2. Las ensefianzas de idiomas de régimen especial ofertadas de forma semipresencial se
impartiran de manera bimodal combinando sesiones presenciales colectivas, de asistencia
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obligatoria para el alumnado, con la ensefianza a distancia a través de una plataforma educa-
tiva virtual que posibilite la interactividad entre alumnado y profesorado.

3. Enlos cursos de competencia general de las ensefianzas de idiomas de régimen espe-
cial que se desarrollan con una carga horaria de 4 horas y treinta minutos a la semana, la
parte presencial de esta modalidad supondra un maximo del 50%, es decir dos horas y quince
minutos, del tiempo total asignado a la docencia de cada uno de los cursos. En el caso de los
cursos de desarrollo cuatrimestral y con caracter intensivo, con una carga lectiva de 9 horas
semanales, la docencia presencial igualmente supondra un maximo del 50% de dichas horas,
es decir cuatro horas y media.

4. En las horas presenciales de estas ensefianzas se priorizara la practica y fomento de
las actividades productivas e interactivas, mediante tareas comunicativas dirigidas a la adqui-
sicion de competencias, asi como al impulso de las actividades colaborativas. Sera también
necesario orientar al alumnado en el desarrollo de estrategias de autonomia personal y de
mejora de la competencia digital.

5. En el resto de las horas no presenciales, el profesorado organizard y programara el
trabajo individual del alumnado en el entorno digital, a través de una plataforma virtual de
aprendizaje que garantice la posibilidad de comunicacion entre alumnado y profesorado, el
trabajo colaborativo, el envio y valoracién de tareas, asi como la incorporacion de herra-
mientas para el desarrollo del autoaprendizaje y la autonomia personal.

6. El profesorado dispondra de una hora por grupo de docencia semipresencial dentro de
su horario complementario, hasta un maximo de dos, para la atencién al alumnado que lo
solicite. Esta atencién al alumnado podra realizarse de forma presencial o telematica.

7. El calendario escolar sera el mismo que el establecido para el resto de modalidades de
ensefianza del alumnado oficial de las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad.

Tercero.— Normativa de aplicacion.

1. La normativa de aplicacion para esta modalidad de ensefianza semipresencial sera la
misma que con caracter general se aplica al resto de modalidades existentes, con la salvedad
impuesta por las caracteristicas propias de esta ensefianza que se recogen en la presente
Resolucion.

2. El nimero de alumnos y alumnas de cada grupo de docencia semipresencial sera el
mismo que corresponde al resto de cursos de ensefianza presencial, salvo en casos que, por
circunstancias especiales, sea necesario atender a un numero superior o inferior, de acuerdo
con las instrucciones de comienzo de curso o la normativa existente, en cuyo caso estos
grupos deberan ser autorizados por los servicios provinciales correspondientes.

3. La obligatoriedad de la asistencia de la parte presencial para el alumnado sera igual-
mente la que se establezca para el alumnado del resto de modalidades.

Cuarto.— Caracteristicas de la convocatoria.

1. Las direcciones de las Escuelas Oficiales de Idiomas que deseen ofertar la modalidad
semipresencial en el curso escolar 2020-2021 deberan presentar la correspondiente solicitud,
de acuerdo con el anexo | de esta convocatoria, antes del 30 de junio a la Direccion General
de Planificacién y Equidad.

2. Las ensefianzas en la modalidad semipresencial se impartiran en las Escuelas Oficiales
de Idiomas, o en cualquiera de sus extensiones, previa autorizacion por la Direccion General
de Planificacién y Equidad.

Quinto.— Metodologia de la ensefianza semipresencial.

1. La metodologia propia de la ensefianza semipresencial combinara de manera flexible y
eficiente el trabajo presencial en el aula con el trabajo a distancia a través de los entornos
virtuales. A su vez todo el trabajo sincronico y en linea que se desarrolle en estas ensefanzas
estara interrelacionado con el fin de favorecer la integracion de todos los elementos curricu-
lares en ambos entornos y la consecucion de los objetivos competenciales de cada uno de los
niveles.

2. Un pilar fundamental de esta ensefianza bimodal sera la orientacion pedagoégica del
alumnado en las herramientas y estrategias del aprendizaje auténomo de las lenguas extran-
jeras, facilitando el conocimiento y la utilizacién de recursos fuera del aula. De este modo la
accion educativa también promovera que el alumnado ejerza un papel activo y autorregulador
de su proceso de aprendizaje.

3. El trabajo sincrénico de la parte presencial de la ensefianza semipresencial se comple-
mentara con el del entorno virtual para desarrollar todas y cada una de las actividades del
curriculo, con el fin de ayudar al alumnado en la consecucion de las competencias y estrate-
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gias productivas propias de cada nivel, utilizando los recursos online y las herramientas ade-
cuadas para la practica de dichas actividades.

Sexto.— Recursos para la ensefianza semipresencial.

1. El alumnado matriculado en la modalidad semipresencial necesitara acceso a un equipo
informatico y conexién a internet de banda ancha para el correcto seguimiento de esta moda-
lidad de ensefianza. Asimismo, para que su trabajo en el aula virtual sea eficaz sera necesario
que el alumnado tenga conocimientos basicos de la navegacion en la red y de utilizacién del
correo electrénico.

2. La informacion y los datos para el acceso al aula virtual, al igual que las herramientas y
acciones basicas para la navegacion por la misma, se facilitaran al alumnado a comienzo del
curso, asi como cualquier otro recurso necesario para el correcto seguimiento de la parte no
presencial del curso.

3. Los medios instruccionales que se utilicen deberan posibilitar al alumnado la consecu-
cion de las competencias y contenidos de las ensefianzas de idiomas y seran igualmente
eficaces para su uso en procesos de formacién autonoma.

4. El profesorado podra combinar las herramientas y recursos disponibles para la ense-
fAanza en linea con otros que los propios docentes desarrollen y que alojen en las plataformas
educativas para llevar a cabo la consecucion de los objetivos contemplados en las programa-
ciones didacticas de cada nivel.

5. El Departamento de Educacion, Cultura y Deporte promovera la implantacion de la en-
sefianza semipresencial a través de actividades de formacion especificas dirigidas a la espe-
cializacién de los docentes que impartan esta modalidad educativa para el desempefio de sus
tareas en los planes anuales de formacion del profesorado, con el objetivo de dotar a los do-
centes de los instrumentos y herramientas necesarios para afrontar la especificidad de la
metodologia propia de esta ensefanza.

6. Igualmente, este Departamento, a través de la Direccion General responsable de estas
ensefianzas, favorecera las redes profesionales y el intercambio de experiencias y recursos
para el profesorado de esta modalidad, asi como la formacién en el propio centro y la elabo-
racion de recursos y materiales didacticos especificos para los idiomas que oferten esta mo-
dalidad.

Séptimo.— Profesorado.

1. El profesorado a cargo de cada uno de los grupos de ensefianza semipresencial llevara
a cabo las siguientes funciones:

a) Planificar e impartir las sesiones presenciales, asi como realizar el control de asistencia

a las mismas.

b) Organizar y gestionar los recursos y materiales virtuales puestos a disposicion del
alumnado a través de la plataforma de aprendizaje.

c) Planificar con suficiente periodicidad el trabajo que el alumnado deba realizar en el
entorno virtual.

d) Llevar a cabo el seguimiento del trabajo realizado por el alumnado en el entorno virtual
y proporcionar suficiente apoyo e informacion sobre el mismo.

e) Atender al alumnado que lo solicite de forma presencial o telematica.

f) Realizar y facilitar la evaluacion de progreso del alumnado recogiendo los datos corres-
pondientes para informar y orientar a los estudiantes sobre el grado de consecucion de
los objetivos de cada nivel.

g) Administrar las pruebas de evaluacién del alumnado en los cursos no conducentes a
certificacion que corresponda, o en aquellos en los que el profesorado tenga que estar
a cargo de dicha evaluacion.

h) Participar en las reuniones especificas de esta modalidad dentro del propio centro, si
las hubiere, especialmente a comienzo y a final de curso.

i) Cualquier otra funcién que le sea asignada derivada del caracter especifico de esta
modalidad educativa.

2. Se recomendara que el profesorado a cargo de la ensefianza semipresencial tenga o
esté recibiendo formacion en la docencia en entornos virtuales, incluyendo la utilizacion de
plataformas educativas, asi como en la elaboracién y uso de recursos y materiales especi-
ficos para esta modalidad.

3. La eleccion de los cursos que se desarrollen de forma semipresencial se llevara a cabo
por el mismo procedimiento que el resto de cursos presenciales, aunque teniendo en cuenta
que, para optar a la imparticion de los mismos, es necesario que el profesorado tenga sufi-
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ciente competencia digital para asumir la parte de la docencia que se desarrolla en los en-
tornos virtuales.

4. Para el computo del horario de este profesorado se tendran en cuenta tanto las horas
de docencia presencial como las no presenciales dedicadas a la gestién de la plataforma
virtual, asi como la atencién al alumnado, en los términos que recoge el apartado segundo,
punto 6.

5. El profesorado debera permanecer en el centro en todos los periodos lectivos que co-
rrespondan tanto a la parte presencial como a la no presencial y a la atencion al alumnado.
La distribucién de horas de cada docente quedara recogida en su horario personal.

6. El horario de la parte presencial sera planificado por el Equipo Directivo de acuerdo con
los criterios generales vigentes para la elaboracion de horarios y su concrecion para cada una
de las escuelas. La parte del horario correspondiente a la docencia no presencial podra de-
terminarse a propuesta del profesor o profesora contando con el visto bueno del Equipo Di-
rectivo, teniendo en cuenta la mejor accesibilidad para el alumnado.

Octavo.— Coordinacion.

1. La direccion del centro, en el caso de que haya mas de un docente en esta modalidad,
podra nombrar un coordinador o coordinadora de la ensefianza semipresencial. Las funciones
que realice el profesor o profesora responsable no tendran la consideracion de horas lectivas.

2. El profesor o profesora coordinador de la ensefianza semipresencial se hara cargo de
las siguientes atribuciones:

a) Llevar a cabo la correspondiente coordinacion del profesorado de la modalidad semi-

presencial de estas ensefianzas y planificar las tareas de coordinacion necesarias.

b) Facilitar el soporte y supervisar el buen funcionamiento de las plataformas virtuales que
pudiera estar utilizando el profesorado de dicha modalidad incluyendo la Resolucién o
gestion de los problemas técnicos puntuales que pudieran surgir.

c) Optimizar los recursos y facilitar la comunicacién de la informacion tanto al alumnado
como al profesorado de esta modalidad.

d) Orientar al profesorado de los distintos departamentos sobre las pautas para llevar a
cabo la programacion de estos cursos.

e) Cualesquiera que pueda asignarle el Equipo Directivo en relacién con la gestién de las
ensefanzas semipresenciales.

Noveno.— Curriculo y evaluacion del alumnado.

1. En relacién a los curriculos, asi como a los procesos de evaluacién, promocion y certifi-
cacion, sera de aplicacion la misma normativa que para el resto de ensefianzas de idiomas
de régimen especial. El conjunto de objetivos, competencias y contenidos minimos, asi como
los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion de estas ensefianzas seran igualmente
coincidentes.

2. Las programaciones didacticas de cada uno de los niveles e idiomas que oferten esta
modalidad de ensefianza recogeran las adaptaciones necesarias, asi como las considera-
ciones metodoldgicas que correspondan a la ensefianza semipresencial.

3. El profesorado llevara a cabo la evaluacion de progreso de este alumnado, con caracter
informativo y orientador a lo largo del curso, asi como la evaluacion final para la promocion,
en los casos que corresponda de cursos no conducentes a certificacion, tanto mediante
pruebas presenciales como a través de los entornos virtuales, segun se estime oportuno,
conforme a lo previsto en la Orden ECD 1/1777/2019, de 11 de diciembre, sobre la evaluaciéon
y la certificacion del alumnado de ensefianzas de idiomas de régimen especial de la Comu-
nidad Auténoma de Aragén.

4. Para la evaluacion de progreso se tendran en cuenta los diferentes elementos del
curriculo, administrando al menos una prueba completa a mitad del curso que recoja in-
formacién de todas las actividades de lengua que conforman dicho curriculo. Del mismo
modo el profesorado llevara a cabo un seguimiento del progreso del alumnado y podra
recabar los datos de tareas, trabajos y producciones que se realicen a lo largo del curso
con el fin de informar y orientar a los estudiantes sobre el grado de consecucién de los
objetivos.

5. Para la evaluacion final de los cursos no conducentes a certificacion de este alumnado
que se realice a través de pruebas administradas de forma telematica, se requerira en este
caso la identificacion fehaciente del alumnado.

6. Se podra igualmente combinar la evaluacién presencial con la no presencial, siempre
garantizandose la identificacion de los estudiantes.
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Décimo.— Proceso de admisién y matricula del alumnado en la ensefianza semipresencial.

1. La oferta de cursos de modalidad semipresencial se iniciara a partir del curso 2020-
2021 en las Escuelas Oficiales de Idiomas de la Comunidad Auténoma y tendra un caracter
experimental implantandose Unicamente en aquellos idiomas y cursos que la Direccién Ge-
neral de Planificacién y Equidad autorice.

2. Las condiciones de admision y matricula de este alumnado en la ensefianza semipre-
sencial estaran recogidas en la Orden de Admision del alumnado a las Escuelas Oficiales de
Idiomas de la Comunidad Auténoma para el curso 2020-2021 y se desarrollaran por los
mismos procedimientos y de manera simultanea a las de la modalidad presencial.

3. Enlos casos que se oferte la ensefianza semipresencial en una EOI, el alumnado oficial
que formalice su matricula, tanto el que continua sus estudios como el alumnado de nuevo
acceso, podra optar indistintamente por esta modalidad o por la modalidad presencial, si exis-
tiesen ambas opciones en la oferta de un curso, eligiendo el grupo que corresponda.

4. Si, una vez concluido el proceso de admision del alumnado, quedasen vacantes en la
ensefianza semipresencial, el alumnado matriculado en otras modalidades podra solicitar
cambio de matricula a estos cursos en la misma escuela, dentro del plazo correspondiente a
los cambios de grupo. De igual modo, y en el periodo establecido con ese fin, el alumnado de
esta ensefianza podra solicitar cambio a otra modalidad, si existieran plazas en algun grupo.

Undécimo.— Clausula de género.

El marco normativo en el que se inscribe esta Resolucion proscribe la discriminacién por
razon de sexo. En ese contexto, los sustantivos variables o los comunes concordados deben
interpretarse en un sentido inclusivo de mujeres y hombres, cuando se trate de términos de
género gramatical masculino referidos a personas o grupos de personas no identificadas es-
pecificamente.

Duodécimo.— Efectos.
La presente Resolucion surte efectos desde el mismo dia de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Decimotercero.— Recursos.

Contra esta Resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su publicacion ante el Consejero
de Educacion, Cultura y Deporte, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Zaragoza, 29 de junio de 2020.

La Directora General de Planificacion y Equidad,
ANA MONTAGUD PEREZ
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ANEXO |

SOLICITUD AUTORIZACION IMPLANTACION MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Don/Dofa

Director o Directora de la EOI

Localidad Provincia

DECLARA:

Que se ha aprobado por el Claustro de Profesores con fecha , Y a propuesta del
Consejo Escolar en fecha , la implantacion de la modalidad de ensefianza

semipresencial en:

EOI/EXTENSION

IDIOMA/S

NIVEL/ES

En ,a de de 20

Fdo:
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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/575/2020, de 24 de junio, por la que se convoca procedimiento para el
establecimiento de un acuerdo de accién concertada para la prestacion del servicio de
Valoracién, Atenciéon Educativa y Atencién para la Integracién Formativa, Social y La-
boral de Nifios y Adolescentes Migrantes No Acompanados bajo la Proteccion del Ins-
tituto Aragonés de Servicios Sociales mediante acogimiento residencial.

Las Cortes de Aragén han aprobado la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, de accion con-
certada para la prestacion a las personas de servicios sociales de caracter social y sanitario
en esta Comunidad Auténoma, con el objetivo de otorgar mayor protagonismo en la organiza-
cion de la prestacion de estos servicios a las entidades del Tercer Sector sin animo de lucro,
y se modifica el régimen de concertacion de servicios establecido en la Ley 5/2009, de 30 de
junio, de Servicios Sociales de Aragdn.

La accion concertada que regula la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, siguiendo la doctrina
establecida por Tribunal de Justicia de la Union Europea, en sentencias como la de 28 de
enero de 2016, admite la colaboracion con entidades sin animo de lucro autorizada por la le-
gislacion de los Estados miembros como instrumento para la consecucién de los objetivos de
solidaridad y de eficiencia presupuestaria, siempre que estas entidades, “no obtengan ningun
beneficio de sus prestaciones, independientemente del reembolso de los costes variables,
fijos y permanentes necesarios para prestarlas, ni proporcionen ningun beneficio a sus miem-
bros”, limitando la retribucion de dichas entidades al reintegro de costes y siempre en el
marco del principio de eficiencia presupuestaria.

Acorde con la Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrero, sobre contratacion publica, que
viene a reconocer expresamente en relacion con los llamados “servicios a las personas”,
como ciertos servicios sociales, sanitarios y educativos, que las Administraciones Publicas
competentes por razon de la materia siguen teniendo libertad para prestar por si mismos
estos servicios o organizar los servicios sociales de manera que no sea necesario celebrar
contratos publicos, la Ley 11/2016, de 15 de diciembre, de accion concertada para la presta-
cion a las personas de servicios de caracter social y sanitario, define en su articulo 3 los
acuerdos de accion concertada como aquellos instrumentos organizativos de naturaleza no
contractual a través de los cuales las Administraciones competentes podran organizar la pres-
tacion de servicios a las personas, de caracter social o sanitario, cuya financiacién, acceso y
control sean de su competencia, de acuerdo con el procedimiento y requisitos previstos en la
propia Ley y en la normativa sectorial de aplicacion.

Tal y como se indica en la parte expositiva de la Ley, los servicios sociales, por su propia
naturaleza, tienen una dimensién transfronteriza limitada, debiendo establecerse un ré-
gimen especifico para los contratos publicos relativos a tales servicios, teniendo en cuenta
siempre la observancia de los principios fundamentales de transparencia e igualdad de
trato. Lo cierto es que las prestaciones personales de caracter social podran verse excep-
cionadas de las reglas propias de la concurrencia de un contrato tipico de servicios, puesto
que, considerando las circunstancias objetivas que pueden justificar la diferencia de trato
entre empresas, y el interés general que persigue la actividad, abren la posibilidad de acudir
a la adjudicacién directa de los servicios. Ello supone, asimismo, la implicacion de las enti-
dades del tercer Sector en la prestacion de servicios a las personas de caracter social, de
conformidad con lo establecido en la Ley 43/2015, de 9 de octubre, del tercer Sector de
accion social.

Tal y como establece el articulo 25.2 de la Ley 5/2009, de 30 de junio, de Servicios So-
ciales de Aragon, en su nueva redaccion, podran ser objeto de accion concertada: “La reserva
y ocupacion de plazas para su ocupacién por los usuarios del sistema publico de servicios
sociales, cuyo acceso sera autorizado por las administraciones publicas competentes con-
forme a los criterios establecidos conforme a esta Ley”.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales (en adelante IASS), segun su Ley reguladora,
la Ley 4/1996, de 22 de mayo, tiene como objetivo la coordinacion funcional de las actividades
de las instituciones publicas y privadas en materia de servicios sociales, mediante estableci-
miento de convenios, conciertos o cualesquiera otras formulas de gestion compartida, que
permita alcanzar el maximo rendimiento de los recursos disponibles.

Entre las competencias de este organismo, garantiza a los menores y adolescentes que
se encuentran en situacion social desfavorable una atencion individualizada que asegure sus
necesidades basicas, la convivencia en un entorno familiar adecuado y una formacion que les
permita su autonomia y libertad personal, asi como su integracion social y laboral.
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El IASS para la atenciéon de menores con medida protectora dispone de Centros propios,
centros concertados y centros colaboradores a través de acuerdo marco, que deben dar res-
puesta a la atencién adecuada en el momento en que se detectan las necesidades de los
menores, siendo ésta una condicion indispensable para garantizar el adecuado desarrollo de
los menores y el ejercicio pleno de su derecho de proteccion.

El esfuerzo de todos los mecanismos administrativos durante los ultimos afios para in-
tentar dar respuesta a las necesidades del sistema de atencién a la infancia y a la adoles-
cencia ha sido muy importante, habiéndose incrementado el nimero de plazas de acogida y
flexibilizado el acceso a las plazas del Acuerdo Marco de Menores.

Durante el afio 2017 se realizé un proceso participativo de evaluacion del sistema a ins-
tancia de las Cortes de Aragon denominado “Mesa Técnica del Sistema de Atencién a la In-
fancia y Adolescencia de Aragén”. En dicha Mesa se concluyd la necesidad de mejorar la
atencion de los centros residenciales de proteccion a la infancia reformando el sistema de
acogida para dar respuesta a las necesidades y caracteristicas de los nifios y nifias con ne-
cesidad de proteccion, con recursos mas especializados y diversificados.

Por otra parte, el Comité de los Derechos del Nifio, en las Observaciones finales sobre los
informes periddicos quinto y sexto combinados de Espafia dirigidos a las Comunidades y
Ciudades Autonomas, de fecha 5 de marzo de 2018, recoge, en cuanto a Medidas Especiales
de Proteccion, las relativas a los Niflos No Acomparfados, haciendo, entre otras, las siguientes
Recomendaciones:

“Asegurar en todo su territorio la proteccion juridica efectiva de los niflos no acompa-
fAados y velar por que se aplique el principio de no devolucién y se tenga en cuenta el
interés superior del nifo como consideracion primordial, e impartir a los profesionales
pertinentes formacién y orientacién adicionales sobre la determinacion del interés supe-
rior del nifio”.

Establecer centros de recepcion para nifios que estén adaptados a las necesidades de
estos y cuenten con mecanismos de denuncia accesibles y efectivos, e investigar a fondo
todos los casos de vulneraciones de los derechos de los nifios”.

No obstante, desde el afio 2017 se ha venido observando un notable incremento en la
llegada de Nifios, Nifias y Adolescentes Migrantes No Acomparniados (NNAMNA) a los que se
ha ido atendiendo en los recursos existentes de forma paulatina en funcion de su llegada y de
las necesidades que cada uno de ellos presentaba.

La llegada de un numero importante de nifios, nifias y adolescentes no acompafados en
el afio 2018 conllevd un replanteamiento del sistema de atencién a la infancia. Las previ-
siones a corto plazo eran muy preocupantes por la situacion de emergencia que vivian comu-
nidades limitrofes que estaban desbordando la capacidad de asistencia inmediata y provo-
cando la llegada a Aragén en un flujo continuo que se incrementa cada dia mas.

Por el ritmo de llegadas y el nivel de ocupacién de los recursos normalizados, la Direccion
Gerencia del IASS constatoé la obligacion de actuar habilitando plazas tanto de atencién inme-
diata como de procesos de autonomia con aquellas entidades que pudiesen tener posibili-
dades de atender a menores en estas circunstancias, por disponer de personal y espacios
adecuados, poniendo, en marcha un contrato programa, contratos menores y varios con-
ciertos sociales para intentar atender el incremento creando diferentes recursos y dispositivos
de atencién en funcién de las necesidades detectadas.

En el mes de septiembre de 2018 se firmd un concierto social para la prestacion del
Servicio de Valoracioén, Atencion Educativa y Atencién para la Integracién Formativa, Social y
Laboral de Menores Migrantes No Acompanados bajo la proteccién del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales mediante acogimiento residencial, en virtud de la Orden CDS/1107/2028,
de 26 de junio, consistente en la atencién a 12 menores y posibilidad de ampliar en 2 mas
(total de 14 menores atendidos).

El incremento en el ritmo de llegadas de menores migrantes no acompafados al territorio
aragonés hizo que el mes de noviembre de 2018 se realizara la ampliacion urgente del
servicio, afiadiendo un médulo completo mas (total de 14 menores atendidos).

A fecha actual, es preciso sefialar que, aunque se ha reducido el ritmo de llegadas de
nifios migrantes no acompanados, todavia contintia existiendo el flujo migratorio.

El Servicio de Valoracion y Atencién educativa e Integracion formativa, social y laboral
continua prestandose, manteniendo su capacidad maxima, siendo un servicio fundamental
para la valoracion de las necesidades de cada nifio/joven y para la derivacion a los disposi-
tivos de atencidn residencial en funcién de las mismas.

Es por ello que, ante la proximidad de la finalizacion del plazo de vigencia del concierto
social, se considera oportuno convocar nuevo proceso de adjudicacion del Servicio, en el que
se puedan atender los siguientes aspectos:
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- Valoracién de la situacién y de las necesidades que presente el menor.

- Atencion educativa, acompanamiento y seguimiento de la situaciéon del menor.

- Facilitar la integracion del menor mediante el apoyo formativo- laboral, social, regulariza-
cion de la situacion legal, asi como cualquier otro que precise durante su estancia.

ElI IASS carece de medios propios que permitan realizar dicha atencion con la celeridad y
garantia de calidad necesaria en la actualidad, por lo que se plantea la necesidad de la reali-
zacién de un Concierto Social para la Valoracion, Atencién Educativa y Atencién a la Integra-
cion Formativa, Social y Laboral de los Nifios y Adolescentes Migrantes No Acompafnados con
una entidad social sin animo de lucro instaurada en la ciudad de Zaragoza, como solucién
Optima, que posea la infraestructura necesaria para organizar y gestionar de manera urgente
dicho recurso.

Por todo cuanto antecede y en virtud de las competencias establecidas en el Decreto
316/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, de estructura organica del Departa-
mento de Ciudadania y Derechos Sociales, dispongo:

Primero.— Convocar el procedimiento de acceso al concierto social para la prestacion del
servicio de Valoracién, Atencién Educativa y Atencion a la Integracién Formativa, Social y
Laboral de los nifios y adolescentes migrantes no acompafados en situacion de desprotec-
cion mediante acogimiento residencial, con arreglo a lo establecido en la Ley 11/2016, de 15
de diciembre, de accién concertada para la prestacion a las personas de servicios de caracter
social y sanitario, la Orden CDS/2042/2017, de 30 de noviembre, por la que se regula la ac-
cion concertada en materia de prestacion de servicios sociales en Aragon y la Ley 5/2009, de
30 de junio, de Servicios Sociales de Aragdn.

Segundo.— Aprobar las condiciones técnicas de prestacion del servicio de Valora-
cién, Atencién Educativa y Atencidén a la Integracién Formativa, Social y Laboral de los
ninos y adolescentes migrantes no acompafiados en situacion de desproteccion me-
diante acogimiento residencial que figuran en el anexo 1 y el procedimiento establecido
en el anexo 2.

Tercero.— Podran acceder al concierto social previsto en la presente convocatoria las
entidades privadas sin animo de lucro de iniciativa social que tengan plena capacidad de
obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones e incompatibilidades para contratar
con la Administracion y que acrediten el cumplimiento de las condiciones técnicas estable-
cidas en la presente convocatoria.

Las Entidades deberan contar con la acreditacion y autorizacion para el desarrollo de las
actividades objeto del presente Acuerdo de Accidon Concertada debiendo estar comprendidas
dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad, que, conforme a sus estatutos o reglas fun-
dacionales, les sean propios.

De acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley 11/2016, de 15
de diciembre, de accion concertada para la prestacién a las personas de servicios de caracter
social y sanitario, el presente Acuerdo de Accién Concertada podra realizarse a través de
sociedades cooperativas calificadas como Entidades sin animo de lucro, conforme a lo esta-
blecido en la disposicion adicional segunda del texto refundido de la Ley de Cooperativas de
Aragon, aprobado mediante Decreto Legislativo 2/2014, de 29 de agosto, del Gobierno de
Aragon.

Cuarto.— El importe del concierto social asciende a 1.434.233,76 € y su duracién sera
desde el 1 de septiembre de 2020 o la fecha de formalizacién de los Acuerdos de Accion
Concertada si esta fuera posterior hasta el 31 diciembre de 2021, pudiendo prorrogarse por
periodos anuales hasta un maximo de dos afios mas.

Es preciso tener en cuenta que el coste depende de una Orden de Precios que puede ser
modificada durante el trascurso del concierto.

Quinto.— Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente, recurso de reposicién ante la Consejera de Ciudadania y Derechos So-
ciales en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”,
ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragon,
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conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Zaragoza, 24 de junio de 2020.

La Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales,
M.? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ANEXO 1
CONDICIONES TECNICAS MINIMAS DEL SERVICIO DE VALORACION, ATENCION EDUCATIVA Y
ATENCION PARA LA INTEGRACION FORMATIVA, SOCIAL Y LABORAL DE NINOS Y ADOLESCENTES
MIGRANTES NO ACOMPANADOS BAJO LA PROTECCION DEL INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS
SOCIALES MEDIANTE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL.

Primera. - Objeto.

El presente procedimiento tiene por objeto establecer un acuerdo de accién concertada para la prestacion del
servicio de Valoracion, Atencidn Educativa y Atencidn a la Integracion Formativa, Social y Laboral de los nifios y
adolescentes migrantes no acompariados en situacidn de desproteccion mediante acogimiento residencial.

El servicio de Valoracidon, Atencién Educativa y Atencion a la Integracidon Formativa, Social y Laboral de los nifios
y adolescentes migrantes no acompafados en situacion de desproteccion mediante acogimiento residencial
formara parte de la Red de Recursos Residenciales de Proteccidn a la Infancia, que tiene como finalidad dar una
respuesta inmediata a los menores que requieran una intervencién urgente, con el fin de proporcionarles la
acogida inmediata en un contexto de proteccidn y atencion, facilitando y colaborando en el estudio, valoracion
y diagndstico de las medidas de proteccion mas adecuadas para el bienestar de cada menor, a través del
proceso de acogida, observacion de comportamiento y actuaciones educativas que favorezcan los procesos
personales y el trabajo interdisciplinar; asi como la integracién formativa, social y laboral y los procesos de
autonomia de los nifios y adolescentes migrantes no acompafados.

Los objetivos generales son:

v Dispensar una acogida de aquellos nifios y adolescentes migrantes que se encuentren en situacion de alto
riesgo y abandono por hallarse sin atencion de adultos a su cuidado, atendiendo sus necesidades fisicas,
de higiene, alimentacién y vestido, y proporcionando atencién médica, educativa y psicoldgica.

v" Proporcionar un contexto seguro, protector y educativo, respondiendo a sus necesidades evolutivas de
desarrollo.

v Identificar el proyecto migratorio de los nifios y adolescentes.

v" Observar, registrar y transmitir las verbalizaciones, conductas y comportamientos de los nifios y
adolescentes en relacidn con los diferentes ambitos de desarrollo y su proyecto migratorio.

v" Proporcionar apoyo personal, seguridad y afecto para favorecer los procesos personales de los nifios y
adolescentes.

v" Promover la adquisicién de comportamientos socialmente adaptados, aprendizaje de pautas de conducta,
adquisicion de hdbitos, cambio de actitudes y promociéon de valores desde la provisionalidad y
temporalidad.

v Favorecer la integracién formativa, social y laboral de los nifios y adolescentes.

v' Facilitar y colaborar en el estudio y diagndstico interdisciplinar de las actuaciones de proteccién mads
adecuadas a la situacién de cada nifio y adolescente.

Los objetivos especificos:

v" Atender las necesidades médicas para lo que se realizard un reconocimiento médico general y facilitar
atencidon médica que se precise.

v" Atender de manera inmediata las necesidades de alimentacidn, vestido e higiene a su llegada al centro.

v" Conocer la adquisicién de habitos personales basicos de los nifios y adolescentes.

v' Comprender, asumir y dar respuesta a los procesos psicodindmicos de relacién que se van a dar en los
nifios, con los educadores y la estructura organizativa.

v"  Detectar y conocer caracteristicas personales, relaciones sociales y afectivas de los nifios y adolescentes
que posibiliten un mejor estudio y valoracién diagndstica.

v' Escuchar a los nifios para comprender su realidad desde una atencién individualizada y personalizada.
Asegurar que participan en su proceso protector.
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v Identificar el nivel de capacitacién personal, formativa, laboral e intereses ludicos, asi como su proyecto
migratorio.

v" Crear un clima de convivencia cdlido y acogedor que proporcione a los nifios afecto, seguridad y

comprension.

Promover e incorporar en los nifios, pautas de normalizacién en sus comportamientos habituales.

Realizacidn y ejecucidn de registros de conducta que posibiliten el estudio del nifio.

Favorecer y posibilitar atencidén puntual psicoldgica a aquellos nifios que lo necesiten por medio de los

servicios normalizados de salud o propios del Servicio de Proteccién.

v' Capacitar a los nifios en el lenguaje castellano y facilitar formacién pre-laboral para su correcta
integracion social y laboral

v' Tramitar la documentacién necesaria para asegurar su situacion legal en Aragén y posibilitarles la
ejecucion de su proyecto migratorio.

v" Acompafiar y facilitar su autonomia y adaptacion a la cultura y entorno aragonés.

v'Incorporar a los jévenes a un modo de vida auténomo e integrado dentro de su comunidad.

v" Proporcionar a los jévenes habilidades, destrezas y contextos que les facilite una vida independiente y su
participacidn en la comunidad.

v' Respetar su individualidad, creencias e identidad cultural.

v" Desarrollo de la autonomia, emancipacién personal y trénsito a la vida independiente a través de
procesos de integracidon y normalizacién sociolaboral y participacion comunitaria.

AN

Segunda. - Servicios a concertar

1.-UNIDAD CONCERTADA:

Las caracteristicas del Servicio de Valoracidon, Atencion Educativa y Atencidn a la Integracién formativa, social y
laboral para nifios y adolescentes migrantes no acompanados mediante el acogimiento residencial, seran las
siguientes:

=  Dos mddulos con capacidad de 12 plazas cada uno, con posibilidad de ampliar hasta dos plazas
mas por situacion de emergencia en cada médulo. Maximo de 28 plazas en total.

= Destinada a Nifios y Adolescentes que llegan a nuestra Comunidad Auténoma procedentes de
otros paises, no integrados en la Unién Europea, sin acompafiamiento de adultos responsables de
su cuidado.

=  Los Servicios de Proteccion seran responsables de la derivacion.

El servicio a prestar consistira en:

= la gestion del servicio de Valoracidon, Atencidn Educativa y Atencidn a la Integraciéon formativa,
social y laboral para nifios y adolescentes migrantes no acompafiados mediante el acogimiento
residencial.

La Direccidon del centro sera ejercida por personal al servicio del Instituto Aragonés de Servicios Sociales. La
Direccion garantizard que los objetivos y el programa de trabajo a desarrollar con los nifios y adolescentes sean
conforme Al Proyecto Educativo del Centro elaborado por el Director de la Casa y debidamente autorizados.

La entidad ejercerd sus funciones bajo la dependencia jerdrquica de la Direcciéon Publica, desarrollando la
gestion educativa en conformidad con el Proyecto Educativo y Normas de funcionamiento, con sometimiento
pleno a las prescripciones que emanen de las disposiciones vigentes que al efecto se impartan y establezcan,
participando en reuniones de seguimiento y coordinacion que se convoquen.

2.- INGRESO Y RELACION CON LA ENTIDAD PUBLICA

La entidad desarrollard la gestiéon educativa, en la unidad concertada residencial, en conformidad con los
Proyectos Educativos y Normas de funcionamiento, con sometimiento pleno a las prescripciones que emanen
de las disposiciones vigentes que al efecto se impartan y establezcan, participando en reuniones de
seguimiento y coordinacién que se convoquen.
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El ingreso en la unidad concertada residencial se producird siempre a través de los Servicios de Proteccidn,
mediante resolucion de delegacion de guarda de la Direccidn Provincial correspondiente.

3.- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONCERTADA

a) Llevar a cabo un Proyecto de Gestion educativa en el marco del Proyecto Educativo y Normas de
Funcionamiento Interno establecido por la Direccidén para los centros de acogida y elaboracion de los Planes
Educativos Individuales de los nifios y adolescentes (P.E.l.)

b) Desarrollar y ejecutar los programas de atencién socioeducativa de los nifios y adolescentes
atendidos.

En concreto el trabajo educativo deberda hacer efectivo el proceso de acogida y valoraciéon del nifio o
adolescente durante los primeros 21 dias de su estancia, la cumplimentacién de un informe de valoracion del
nifio con la finalidad de facilitar el estudio de su situaciéon y de las actuaciones mas adecuadas para su
proteccion. Posteriormente el trabajo educativo consistira en elaborar un Proyecto Educativo Individualizado
(PEl) de Integracion formativa, social y laboral, en colaboracidén con el Servicio de Proteccidn a la Infancia y la
ejecucidn de dicho PEI junto al joven hasta alcanzar los objetivos fijados en el mismo.

Los profesionales destinados a la atencidon educativa y coordinadora deberan conocer:

a) Los protocolos de actuacion del Sistema de Proteccidén a la Infancia; en particular aquéllos en
relacion con la Atencion Inmediata y el Protocolo de actuaciéon con Nifios, Nifias y Adolescentes Migrantes No
Acompanfiados.

Conoceran y actuaran segun lo establecido en los protocolos de atencidn al Abuso Sexual Infantil y
cuantos protocolos especificos se adopten por el Sistema de Proteccidn a la Infancia de Aragén, cumpliendo en
todo caso con las instrucciones de servicio que se establezcan desde el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

b) Los protocolos de colaboracién interinstitucional con la Fiscalia y Policia para la derivacion de casos
y colaboracidn en la identificacidn, filiacidn o pruebas de edad. Facilitardn la colaboracion de actuaciones con la
Subdelegacién del Gobierno para los nifios/as no acompafiados de terceros paises.

c) Asimismo, los profesionales estaran formados y tendran conocimiento de los Protocolos
establecidos en la Comunidad Auténoma de Aragdn para la atencidn de situaciones especificas en las que
puedan estar implicados menores de edad, tanto de violencia de género, como victimas de trata y mutilacion
genital femenina, o cualquier otro que se establezca.

4.- CARACTERISTICAS DE LOS SERVICIOS A CONCERTAR
4.1.- ATENCION SOCIOEDUCATIVA A MENORES Y JOVENES INTERNADOS

4.1.1.- PRINCIPIOS Y CRITERIOS DE ACTUACION
Los principios y criterios en los que deberd basarse el disefio, organizacion y gestion de los recursos
residenciales son los recogidos por la legislacion aplicable en materia de proteccion a la infancia.

El interés superior del menor

v Primacia de este principio sobre cualquier otro legitimo.

v' En caso de concurrir cualquier otro interés legitimo junto al interés superior del nifio/a deberan
priorizarse las medidas que, respondiendo a este interés, respeten también los otros intereses
legitimos presentes

v Las decisiones y medidas adoptadas en interés superior del menor deberan valorar en todo caso
los derechos fundamentales de otras personas que pudieran verse afectados
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v Lafinalidad de la intervencidn es la concrecién y explicitacion del interés superior del menor.

v" El acogimiento residencial deberd estar siempre justificado y en funcién de la finalidad de la
intervencion.

v" Proteccién y garantia de sus derechos fundamentales como persona, consagrados en la
Convencion de Derechos del Nifio y los recogidos en la legislacion estatal y autondémica espafiola.

Derecho de los nifios/as y jovenes a vivir en familia.

v El principal objetivo de intervencion debe ser la mejora de las condiciones familiares con el fin de
qgue puedan permanecer en su propio hogar, siempre que sea posible. En el caso de los nifios,
nifias y adolescentes migrantes no acompafiados se valorard la conveniencia de su
reincorporacion a su entorno familiar de origen segun los protocolos establecidos.

Complementariedad del acogimiento residencial.
v" Constituye una medida especializada de proteccién temporal
v" Como funcién complementaria y, en su caso, sustitutiva de la familia, asumen las tareas de
guarda, educacion y cuidados de los menores atendidos, reproduciendo un ambiente familiar, en
lo referente a la infraestructura residencial y a los patrones de vida cotidianos, lo mas
normalizados posibles.

Las necesidades de los nifios como eje primordial.

v" Como recurso de proteccién debe definirse, tanto en su tipologia como en su organizacién, en
funcidn de las necesidades y de las finalidades de la intervencidn en cada caso.

v' Tiene que haber recursos definidos y diferenciados para dar respuesta a las necesidades de la
poblacién infantil, susceptible de requerir esta medida de proteccién.

v' Los programas de acogimiento residencial, asi como los procedimientos que se establezcan para
su desarrollo, deberdn basarse en su capacidad para cubrir adecuadamente las necesidades de
los nifios.

v'  Las necesidades de los nifios/as y adolescentes deben prevalecer sobre otros criterios de
oportunidad de organizacidn, gestion o configuracién.

El acogimiento residencial como una red flexible y especializada.

v' Red flexible, diversificada y especializada de recursos:

v Recursos residenciales adaptados a las finalidades de atencién e intervencién en funcién de las
necesidades individuales de los menores

v' Desarrollo de una red diversificada, estructurada, especializada y coherente que contemple
programas especificos adecuados a perfiles y necesidades diferenciadas.

v" Necesidad de especializacién en los destinados a joévenes con problemas
conductuales/emocionales/trastornos de salud mental.

Atencion integral, individualizada y proactiva.

v" Asuncién de la educacién integral con especial énfasis en necesidades afectivas y de relacién con
hincapié en ofrecer experiencias confortables, de buen trato, de reparacién de la confianza en los
adultos

v' Planteamiento proactivo de deteccién temprana de dificultades que puedan obstaculizar el
adecuado desarrollo del nifio y su progresiva autonomia.

Participacion de los niiios y sus familias.
v" Los nifios/as y adolescentes deben de poder participar en las decisiones que les afectan con
relaciéon a medidas y alternativas posibles.
v" En el desarrollo de los programas de acogimiento residencial, la participacion de los nifios debe
ser un doble eje de trabajo:
- Como derecho
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- Como objetivo educativo (toma en consideracion de opiniones, sugerencias en el
funcionamiento de los hogares y en las decisiones que les afectan -ocio, estudio...etc.),
generando experiencias reales de implicacidn personal acordes a la edad.

v'  La atencidn residencial contemplard la participacién de los menores en el funcionamiento de las
residencias, estableciendo dindamicas de discusion de grupo y decisiones sobre cuestiones
cotidianas que les afecten.

v' En los casos cuya finalidad de la intervencidn sea la reunificacion familiar, se deberd promover el
acercamiento de las familias, su motivacion para la participacion en todo el proceso y su inclusidn
como sujeto de actuaciones educativas.

v' En todo caso, se tendrd comunicacién con las familias en sus paises de origen siempre que sea
posible. La familia debe ser tenida en cuenta como motor de desarrollo personal de los nifios.

Normalizacion y especializacion.

v" Necesidad de que los nifios en los hogares disfruten de una vida lo mds parecida a la del resto de
los nifios que viven con sus familias, tanto en el disefio del ambiente fisico, como en las rutinas
cotidianas y el acceso a los recursos de la comunidad.

v Especializacién en casos de menores con graves problemas emocionales y conductuales.

Transparencia, eficacia y eficiencia.

v" Recursos con gestién educativa transparentes basadas en un Proyecto Educativo, Normas de
funcionamiento y una metodologia coherente.

v' Seguimiento y evaluacién del acogimiento residencial por medio de la evaluacién del disefio, con
la finalidad de analizar la calidad técnica del Proyecto de Gestidn, la evaluacién de resultados,
que valore la eficacia de las intervenciones y los logros obtenidos, y la evaluacién de procesos,
gue analice el modo en que se lleva a cabo el programa de intervencién y cdmo se trabaja.

v' La Administracién ha de tener conocimiento directo y actualizado de la atencidn prestada a los
menores.

Proporcionalidad y minima intervencion

v" La actuacién en las situaciones de desproteccidn y la determinacién de las medidas de proteccién
mas adecuadas estardn guiadas por el principio de minima intervencion, priorizando siempre que
el acogimiento residencial sea por el tiempo estrictamente necesario para su integracion social y
familiar.

v' El ingreso, modificacién o finalizacidon del acogimiento residencial, en especial en centros
especializados en trastornos de conducta, como medida de proteccidn temporal, se regird por el
principio de flexibilidad y proporcionalidad, para garantizar en todo momento la adecuacion de las
actuaciones a la situacién concreta de la o el menor.

4.1.2.- PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVOS A DESARROLLAR

A)

B)

Programa de acogida y valoracion inicial

Area de desarrollo social y familiar: participar y colaboracién con el estudio de la situacién familiar y
social del menor. Contacto menor/familia. Relacion entre hermanos, relacion entre iguales.

Area de identificacién, filiacién, documentacién o pruebas de edad.

Proyecto migratorio: Estudio de las condiciones que han propiciado el proyecto migratorio. Estudio de
objetivos, expectativas y riesgos. Analisis del recorrido y llegada a Espafia, condiciones y vivencias, asi
como efectos del mismo.

Area de evaluacion especifica de potencialidades para la integracién y adaptacién social y cultural

Area de evaluacién especifica de dificultades para la integracién y adaptacién cultural

Proyecto socioeducativo individualizado de integracion formativa, social y laboral.

Area de desarrollo social y familiar
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e Area de alfabetizacién en lengua castellana. Intervenciones para facilitar la adquisicion de la lengua
para su adecuada integracion cultural.

e Area de desarrollo convivencial. Participacién del menor en los espacios de convivencia, desarrollo de
habilidades de participacién, escucha activa, competencias de comunicacion y asertividad,
conocimiento de niveles de participacidn y responsabilidad.

e Area de desarrollo fisico y de la salud. Programas de educacién para la salud incluyendo actuaciones e
intervenciones en salud mental y drogodependencias. Regularizacion de la situacion sanitaria.
Atencidn a las necesidades medicas. Desarrollo de programas de educacién sexual

e Area de desarrollo Escolar/Formativo. Escolarizacién. Coordinacién con las intervenciones del
Departamento de Educacidns Cultura y Deporte.

e Area de desarrollo laboral y pre laboral donde se desarrollen actividades de aprendizaje pre-laboral y
laboral, acompafiamiento en la busqueda de empleo.

e Area de desarrollo de Ocio y Tiempo libre. Participacién en recursos de la comunidad, programacion
de actividades y aprendizaje de ocio y tiempo libre saludables.

e Area de desarrollo prosocial: solucién de problemas, habilidades sociales, pensamiento creativo,
pensamiento critico, habilidades de comunicacién, desarrollo en valores.

e Area de desarrollo cognitivo intelectual: habilidades de intelectuales bésicas y de aprendizaje,
habilidades linglisticas y psicomotrices.

o Area de desarrollo afectivo —emocional. Capacidades de control emocional, autoestima, seguridad y
autoafirmaciéon. Motivaciones

4.1.3. GESTION DE LA ATENCION.

La atencidn en el Servicio se desarrollard de conformidad con el Mapa de Procesos establecido en el Proyecto
Educativo en donde deberan constar los procesos estratégicos, operativos y de soporte, que definen y
concretan la tarea educativa y administrativa que se debe desarrollar para la correcta atencidn de los menores
acogidos.

La entidad concertada se compromete a disponer del correspondiente Proyecto de Gestion educativa donde se
recogeran los distintos protocolos de actuacion, con sus correspondientes procedimientos a seguir de cada uno
de los procesos definidos.

Como minimo dispondrd de los siguientes protocolos e instrumentos de actuacién que se relacionan pudiendo
incrementar o sustituir en funciéon de las necesidades, evolucion de la actividad educativa o propuestas de
mejora. Cualquier variacion deberd ser comunicada y debidamente autorizada por la Direcciéon de la
Residencia.

4.1.3.1 PROTOCOLOS EDUCATIVOS E INSTRUMENTOS DE ACTIVIDAD.
1 Protocolos estratégicos

Protocolo de desarrollo de la formacién continuada
Protocolo de acciones para la mejora continua
Protocolo de organizacidn e incidencias horarias

e Protocolo de sustitucién de personal

e Protocolo de organizacién laboral

2 Protocolos operativos

e Protocolo de acogida

e Protocolos de apoyo a las necesidades basicas

e Protocolo de elaboracién del Proyecto educativo individualizado durante la estancia.
e  Protocolo de participacion del menor

e Protocolo de apoyo en la determinacién de las medidas de proteccion

e Protocolo de valoracion
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Protocolo de elaboracién de informes de valoracién y seguimiento
Protocolo de coordinacion educativa y técnica

Protocolo de aplicacién de medidas educativas

Protocolo de seguridad y proteccién

Protocolo de apoyos técnicos especializados

Protocolo de dinero de bolsillo e incentivos

Protocolo de acompafiamiento de los menores

Protocolo de actuacidn frente al maltrato institucional

Protocolos diferenciados de salida segun la alternativa del menor
Protocolo de encuestas de opinidn para menores y profesionales.

Protocolos de soporte

Protocolo de limpieza y lavanderia de las instalaciones del Servicio
Protocolo de archivo y documentacién

Protocolo de gestién de almacén

Protocolo de gestidn de la ropa de los menores

Protocolo de compras

Protocolo de alimentacion e higiene

Protocolo seguridad e higiene en el trabajo

Protocolo de actuacidn frente a urgencias y/o emergencias

INSTRUMENTOS DE ACTIVIDAD

Ficha de entrada y seguimiento

Ficha inicial de recogida de datos

Ficha registro Diario

Plan general de actuacién educativa

Proyecto educativo individualizado

Registro acumulativo de observacién y seguimiento
Informe de decision técnica de inclusion en programa de media estancia.
Registro de contactos familiares.

Informe de valoracidn y seguimiento

Informe de incidencias

Ficha de coordinacién técnica

Registro de incentivos semanales

Agenda de trabajo

Encuestas de satisfaccion

Registro de dinero de bolsillo e incentivos

Registros de ropa e higiene

Plan de limpieza

Partes de incidencias.

4.1.3.2 EXPEDIENTE INDIVIDUAL

El Servicio dispondra de un expediente individual de cada uno de los usuarios, que contendra, como minimo:
Ficha inicial de recogida de datos

Plan general de actuacién educativa

Proyecto educativo individualizado

Registro acumulativo de observacion y seguimiento

Proyecto individualizado de Integracién formativa, social y laboral

Informes educativos de valoracidn y seguimiento

Participacidn y opinién del menor en el proceso residencial y personal.

Gestiones administrativas de regularizacion
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4.2.- GESTION RESIDENCIAL
La prestacion de los servicios auxiliares necesarios en la gestion residencial podrd ser desarrollada de forma
directa por la entidad concertada o de forma indirecta, mediante servicios externos con cargo a la entidad.

Mensualmente la entidad/es entregaran a la Direccion informacion por escrito de la relacion de empresas
suministradoras y prestadoras de servicio del mes anterior, en el que se relacionaran los conceptos e importes
de los servicios facilitados.

4.2.1.- Servicio de comidas.

La entidad/es suministraran pension alimenticia completa consistente en desayuno, almuerzo, comida,
merienda y cena a los nifios y adolescentes residentes en las Casas y a los profesionales que directamente y en
ese horario les atiendan. La entidad/es concertadas ofertaran las caracteristicas y rotacion de menus de todas
las comidas para un minimo de 15 dias.

4.2.2.- Servicio de limpieza.
Realizaran las tareas de limpieza efectuando el control y planificacidon de los productos y utensilios utilizados
en la limpieza y desinfeccion.

4.2.3.- Servicio de lavanderia.

Deberan garantizar el lavado, plancha y costura de la ropa personal de los menores y lenceria comudn del
Servicio. Se encargardn también de su distribucion, organizacién y almacenaje. El cuidado, orden y limpieza de
cuartos de lavanderia y ropero. El control y planificacidn de productos y utensilios empleados en lavanderia.

5.- ELEMENTOS PERSONALES Y MATERIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

5.1 Recursos Humanos y cualificacién profesional

Teniendo en cuenta la importancia de la personalizacién de la atencién en la definicidon de la calidad de los
servicios de atencion a menores bajo la accién protectora del Gobierno de Aragdn, la existencia de un personal
de atencidn directa suficiente y con la titulacion necesaria es considerada uno de los elementos basicos para la
definicién de la calidad del proyecto.

En cualquier caso, el personal de atencidn directa necesario para el desarrollo de estos servicios, que ha de ser
aportado por la entidad, deberd ajustarse a la tipologia de usuario y al tipo de servicios que se describen en el
presente Pliego, debiendo por tanto el licitador especificar el personal que utilizara para el desarrollo de estos
servicios y la titulacion especifica del personal de atencién directa.

La entidad incluird ademas aquel otro personal que, de acuerdo con su proyecto, considere necesario para el
mejor desarrollo de cada uno de los servicios, debiendo igualmente detallarse el personal que se pretende
utilizar.

Describird ademas el equipo técnico participante y su titulacion cuya funcidn principal esté relacionada con el
control de calidad del servicio.

La plantilla minima de referencia del Centro podra variar en funcion de los servicios que se contratan al exterior
y de la organizacién del Centro. En todo caso, deberdan cumplirse las ratios de personal y demas requisitos
exigidos, en funcion de la tipologia del centro segin la normativa existente y la normativa que en el futuro la
complemente o sustituya, igualmente con el plazo que se establezca para que la entidad adapte el centro a las
nuevas exigencias.

En todos los casos, y cualquiera que sea el tipo de Centro y el nimero de plazas con que cuenta, tendrd la
obligacién de asegurar la atencién de los nifios/as en los términos indicados en estas condiciones técnicas
minimas de atencidn directa y en la legislacion vigente.
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Los centros contaran con personal suficiente de atencidn directa a los nifios/as, cumpliendo los requisitos del
Titulo Il sobre Clasificacidon profesional del Ill Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de
menores, registrado y publicado por resolucion de 31 de octubre de 2018, de la Direccién General de Trabajo.

El personal de la unidad concertada, compuesto por un equipo multiprofesional, debera estar en posesidn de la
titulacion y cualificacion profesional precisa para el desarrollo de sus funciones, establecidos en el citado Il
Convenio, en el apartado 4 de Grupos profesionales y en el Anexo 1 sobre Competencias generales de los
puestos de trabajo y cualificacion de referencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones; sin perjuicio del
voluntariado que pueda colaborar en determinadas actividades, asi como contar con la experiencia profesional
precisa para el desarrollo de sus funciones de asistencia, atencién, cuidado y formacién de los menores y
jovenes acogidos, y tramitacion documental, en su caso.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 13.5. de la Ley Organica 1/1996, segun la redaccion dada en la Ley
26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, “Serd
requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen contacto habitual con
menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresion y abuso sexual y corrupcién de menores, asi como por trata de seres humanos.
A tal efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades deberd acreditar esta
circunstancia mediante la aportacién de una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes
sexuales”

Para aquellas disposiciones no contempladas en este pliego de prescripciones técnicas el adjudicatario viene
obligado al cumplimiento del resto de las obligaciones que pudieran venir impuestas en virtud de normativa
vigente.

5.2. Medios personales y materiales
Las entidades participantes en este Acuerdo de Concertacién dispondran de los medios personales y materiales
necesarios para la prestacion del servicio, en los términos que se indican en el Anexo 2 de esta Convocatoria.

Como criterio general, se garantizara la organizacidon de turnos del personal. - Se asegurard la adecuada
atencidén de las personas residentes y el correcto funcionamiento del centro las veinticuatro horas del dia. En
cualquier caso, el centro debera disponer en todo momento de una persona que asuma la responsabilidad ante
cualquier incidencia que se produzca, designada de forma expresa en funcidn de los turnos de personal.

Personal de atencidn directa. - Se garantizara la presencia de personal de atencién directa tanto en horario
diurno como nocturno en niumero suficiente, segun las necesidades de las personas atendidas. Se garantizaran
al menos la presencia diaria de un técnico de equipo socioeducativo en los turnos de mafiana y tarde.

Horario nocturno. - En el centro se contara al menos con un profesional de atencién directa presencial y otro
localizable-

Profesionales de atencidn directa.- Se consideran de atencidn directa los profesionales responsables de la
planificacién de los cuidados de las personas usuarias y los que directamente realizan las tareas y actividades
para prestar la atencién, dentro de los equipos socioeducativos y de apoyo socioeducativo segun la definiciéon
dada por el lll Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de menores, registrado y publicado
por resolucion de 31 de octubre de 2018, de la Direccidén General de Trabajo.

Tercera. - Funciones de la entidad o entidades concertadas.

Con caracter general, la entidad concertada garantizara que, de acuerdo con la legislacién vigente en materia
de proteccion de menores, prevalecera la accién educativa sobre el resto de las intervenciones, igualmente
deberan garantizar la confidencialidad de sus actuaciones con los menores internados y garantizard en todo
momento el cumplimiento de la legislacién vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.
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1.- RESPECTO AL PERSONAL.
La entidad concertada debera cumplir los siguientes puntos:

e  Control de personal: Informara diariamente a la Direccién, sobre la presencia de la plantilla, ausencias
y sustituciones que realice.

e Los horarios y turnos deberdn ser aprobados por la Direccidn. Cualquier modificacion que se pueda
proponer deberdn ser comunicadas a la Direccién con tiempo suficiente.

e Determinara el procedimiento para que, al comienzo de cada turno, los trabajadores sean
debidamente informados de las incidencias habidas en el turno anterior.

e En la distribucion de turnos del personal educador/a se procurara garantizar la presencia de personal
de ambos sexos.

e Garantizard los periodos de descanso entre los diversos turnos de trabajo, en conformidad con la
legislacidn vigente.

e Garantizara la formacion especifica continuada para el personal. La Direccién conocerd el Plan Anual
de Formacion, asi como el contenido detallado del mismo en el que deberdn incluirse formacién
especifica en materia de prevencion de riesgos laborales.

e Debera cumplirse cuantas reglamentaciones y disposiciones sanitarias existan respecto la gestion del
servicio de comidas.

e En el supuesto de que fuese preciso dotar al personal de ropa de trabajo o instrumentos técnicos y
materiales para el desempefio de sus funciones, la adquisicién de éstos sera por cuenta de la entidad.

e la realizacién de practicas profesionales, que en ningun caso formaran parte de la plantilla exigida,
requerira autorizacion de la Direccidn.

En todo caso la entidad deberd cumplir con la legislacion vigente en materia laboral, de seguridad social y en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2.- RESPECTO A LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS.
El cumplimiento del Proyecto Educativo corresponde a todos los trabajadores, que llevaran a cabo actuaciones
dirigidas al logro educativo, terapéutico y a la prevencidn de incidentes.

e La entidad concertada establecerd una programacion anual que recogera indicadores que permitan
analizar la evolucién de los programas y actuaciones y que presentara en el mes de enero de cada afio.
Durante el primer trimestre presentara memoria anual que reflejara el grado de cumplimiento de los
objetivos propuestos y sistemas de implementacién, asi como memoria justificativa de gastos
empleados para el cumplimiento de los mismos

e La entidad concertada se compromete a comunicar periddicamente los indicadores de seguimiento de
la gestion y siempre que sean requeridos por la Direccién.

e La entidad concertada se compromete al cumplimiento del Reglamento de régimen interno y aquellas
disposiciones que emanen de la Direccidn o del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, realizando
cuantos informes consideren necesarios para la valoracidn de la situacion de desproteccion del menor,
asi como aquellos que le sean solicitados por la Direccién.

e la entidad concertada presentara sistemas evaluativos que permitan analizar la evolucion de los
programas y actuaciones y se comprometerd en el desarrollo de grupos de mejora para detectar
carencias y proponer modificaciones en los programas.

e La entidad concertada garantizara la posibilidad de recoger y tener en cuenta la opinién del menor con
relacion a peticiones y sugerencias sobre el funcionamiento y organizacion del Servicio.

e Respecto a las actuaciones socio sanitarias seran garantizados los derechos de los menores atendidos,
conforme a lo establecido en la Ley 6/2002, de 15 de abril, de Salud de Aragdn, y en la Ley 41/2002 de
14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en
materia de informacién y documentacioén clinica.

e Todos aquellos gastos derivados del desarrollo de los programas socio-educativos y terapéuticos seran
por cuenta de la entidad concertada, incluidos los escolares o formativos.

e De forma especifica cuando un menor requiera ingreso hospitalario debera ser atendido por personal de
la entidad concertada, preferiblemente profesionales del Servicio.
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e  Se colaborard con el Servicio de Atencidn a la Infancia y la Adolescencia en la gestién de la participaciéon
efectiva de los menores en los sistemas de evaluacidn y planificacion de las unidades de proteccién a la
infancia determinadas por el Servicio.

3.- RESPECTO A LA GESTION RESIDENCIAL.
3.1. LA ALIMENTACION

Preferentemente la organizacién del servicio de alimentacion se realizara mediante el suministro y elaboracion
de comidas en las propias casas. No obstante, lo anterior, dada la especificidad de la atencién en este centro, el
servicio podrd prestarse, en las dos modalidades siguientes:

A) Adquisicién de comidas elaboradas en cocinas externas y transportadas al centro.

B) Suministro y elaboracién de comidas en el centro. En este caso, las necesidades de personal, menaje,
suministros y proveedores y obligaciones legales al respecto corresponden a la entidad concertada, que
presentara su plan de ejecucidn para la aprobacién por parte de la direccion del centro. Asimismo, la
entidad podra optar por un modelo mixto que debera notificar a la Direccion del centro para su
aprobacion.

La pension alimenticia completa que se debera suministrar estara compuesta por desayuno, almuerzo, comida,
merienda y cena, incluido guarniciones, ademds de un zumo de frutas a lo largo del dia, en el que se deberan
tener en cuenta las necesidades de los residentes con celiaquia y otras intolerancias alimentarias.

La comida y cena constaran de primer, segundo plato y postre, incluyendo pan. En los postres existira siempre
la opcidn de una pieza de fruta. En el caso de viaje o salida programada de los nifios y nifias, la comida sera tipo
picnic.

El nimero de menus a servir se concretara diariamente.

El personal de la entidad concertada asimismo deberd proceder a la limpieza de las dependencias e
instalaciones necesarias para el servicio de cocina, utensilios o0 menaje del servicio de comidas, incluidos los
carros u otros elementos de transporte de alimentos, siendo de su cuenta los productos de limpieza necesarios
incluida la recogida de basura y traslado de la misma a los contenedores destinados al efecto.

En relacién con los productos a suministrar deberan respetarse las siguientes normas:

a) Todos los procesos o materiales empleados cumplirdn el "Cddigo Alimentario" y todas las
"Disposiciones y reglamentaciones técnico-sanitarias" que la desarrollan, asi como la normativa en vigor
de la Unidn Europea conforme sea suscrita por el Gobierno.

b) El menaje, que correra a cargo de la entidad/es concertadas, deberd reunir las debidas garantias de
higiene.

La entidad concertada debera presentar a la Direccion del centro, en la tercera semana de cada mes, los menus
del mes siguiente con su distribucién nutricional. La Direccion del centro comprobara si la cantidad y calidad de
los alimentos servidos es la adecuada, pudiendo efectuar las inspecciones, controles ¢ determinaciones
analiticas que considere convenientes en los alimentos, para detectar cualquier tipo de alteracion,
contaminacion o utilizacion de aditivos inadecuados.

3.2 LA LIMPIEZA.

Los materiales a emplear en el servicio de limpieza serdn por cuenta de la entidad concertada que se
compromete al suministro de éstos en cantidad y calidad suficientes. En concreto, utilizara los productos
especificos adecuados para la limpieza de cada tipo de superficie, mobiliario y tapiceria.
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3.3 LA LAVANDERIA.

Realizaran la recogida de ropa personal de los menores y la comun de la unidad convivencial, introduccién en
maquinas lavadoras en programa adecuado seleccionado, plancha y costura. Se encargaran del control,
cuidado y organizacion de la ropa de la unidad convivencial. Correrd a cargo de la entidad concertada el
material necesario para llevar a cabo el servicio.

4. RESPECTO DE LOS SISTEMAS DE CONTROL Y EVALUACION PERMANENTE

La entidad concertada, por medio del director del servicio o persona en quien delegue, viene obligado a
informar al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, en el mismo dia que se produzca, de cualquier incidencia
significativa que afecte a la prestacion del servicio y a facilitar puntualmente cuanta informacién le sea

requerida, a través del director del servicio, en el mismo dia en que se produzca.

4.1-Evaluacidn técnica.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales, a través de la Direccidon Provincial correspondiente, realizard una
evaluacién permanente de los servicios prestados por la entidad concertada, a fin de comprobar el nivel de
calidad de los mismos. Con tal fin la entidad concertada debera remitir, con la periodicidad que se indica, la
siguiente documentacion:

Mensualmente: Ante la Direccion Provincial correspondiente un cuadro de mando con los siguientes
indicadores basicos de gestion:

Numero total de residentes, con indicacion del porcentaje de hombres y mujeres.
Numero de altas o ingresos y bajas y sus causas.

Numero total y registro temporal de quejas de nifios/as y/o profesionales.

Ratio de personal de atencién directa.

Ratio de personal global.

Y cualesquiera otros que considere importantes en relaciéon con su modelo de gestion.

O 0 OO0 OO0

Anualmente: Ante el Servicio de Atencion a la Infancia y Adolescencia de la Gerencia:

En relacidn con el ultimo ejercicio vencido, y antes del 30 de junio del ejercicio siguiente: Memoria técnica del
ejercicio finalizado, en relacién con los indicadores basicos, de gestién por procesos y la satisfaccion de los
usuarios, para lo cual el servicio ofertado por la entidad debera contar con un método para medir el grado de
satisfaccion de los diversos grupos de interés implicados: usuarios, familiares, profesionales y entidades a las
que se da servicio. Debera existir, ademas, un protocolo y registro de quejas y sugerencias.

4.2- Evaluacién econdmica.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales realizara, asimismo, una evaluacion de la explotacion de los servicios
prestados, a fin de comprobar su adecuacién al proyecto adjudicado. Con tal fin la entidad concertada debera
remitir al Servicio de Atencidn a la Infancia y a la Adolescencia, con la periodicidad que se indica, la siguiente
documentacion:

Mensualmente:
Con la factura por mensualidad vencida de los servicios prestados, se remitird al Servicio de Atencion a la

Infancia y a la Adolescencia una relacion detallada de nifios en situacidn de alta durante el mes, precisando el
numero de estancias de cada uno.
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Anualmente:

Con relacidn al ultimo ejercicio vencido, y antes del 31 de marzo del ejercicio siguiente:

- Memoria econdémica del ejercicio finalizado, que recogerd con nivel de detalle suficiente la cuenta de
explotacién del Servicio del ejercicio finalizado, su evolucion y causas de las variaciones existentes entre
ejercicios, criterios de imputacion de gastos generales, asi como cuantos aspectos se consideren
necesarios resaltar para el mejor entendimiento de la situacién patrimonial y financiera de la entidad.

- Informe de auditoria del ejercicio finalizado realizado por profesional independiente, siempre que la
empresa o entidad tenga obligacién legal de ser auditada. Tratdndose de Fundaciones o de las entidades a
que se refiere la Disposicion Adicional Segunda de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones,
este requisito solo sera exigible si concurren las condiciones establecidas en el articulo 25 de dicho texto
legal.

- Memoria relativa a la gestién del personal del servicio, que debera incluir listados del personal
contratado al inicio y final del ejercicio en el que se especifiquen las categorias profesionales de cada uno
de los trabajadores, asi como la evolucidn de la plantilla a lo largo del ejercicio, asi como de la formacion
ofertada y realizada.

- El Instituto Aragonés de Servicios Sociales podra, en todo momento, solicitar a la entidad cuantos
comprobantes de gastos, ingresos y cualquier otro relacionado con la situaciéon patrimonial de la
institucién, con el objetivo de comprobar su solvencia econémica y financiera y su repercusion en la
prestacion del servicio.

Cuarta. - Obligaciones de la entidad concertada con el personal que presta el servicio

Las Entidades concertadas estdn sujetas al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Obligaciones generales

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Organizar y prestar el servicio con estricta sujecion a las caracteristicas establecidas en el concierto y
dentro de los plazos sefialados en el mismo.

Prestar el servicio con la continuidad convenida y garantizar a los particulares el derecho a utilizarlo en
las condiciones que hayan sido establecidas.

Cuidar del buen Orden del servicio, pudiendo dictar las oportunas instrucciones, sin perjuicio de los
poderes de policia de la Administracién.

Asumir la responsabilidad civil derivada directa o indirectamente de los servicios concertados, asi como
la derivada de las actuaciones de los menores, incluyendo los dafios causados por los menores a
terceros, al personal de la entidad y al mobiliario e instalaciones de la vivienda, mediante la suscripcion
de la correspondiente pdliza aseguradora.

Indemnizar los dafios que se causen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera el
desarrollo del servicio, excepto cuando el dafio sea producido por causas imputables a la
Administracion.

Mantener actualizada la relacion de profesionales que prestan los servicios objeto del concierto,
acompafiada de la certificacidon del representante de la Entidad, de que los mismos no incurren en las
circunstancias sobre incompatibilidades que establece la legislacidn vigente.

Cumplir las disposiciones vigentes en legislacion laboral, de seguridad social, fiscal, de prevencién de
riesgos laborales, de integracidon social de las personas con discapacidad, de proteccion de datos
personales, de igualdad de género y de proteccién del medio ambiente que se establezcan tanto en la
normativa vigente como en las presentes Bases.

Comunicar al Servicio gestor del Acuerdo de Accion Concertada los cambios o circunstancias que se
produzcan o afecten a su capacidad para concertar, su representacion, a las prohibiciones para
contratar con el sector Publico, incompatibilidades o al cumplimiento de los requisitos exigidos en esas
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Bases para formalizar un Acuerdo de Accién Concertada.
2. Obligaciones esenciales.

a) Cumplir en su integridad la puesta a disposicidén de los medios personales y materiales ofertados.

b) Cumplir en su integridad el contenido de la Memoria organizativa del servicio y la oferta presentada por
la Entidad concertada.

c) Cumplir en su integridad las limitaciones a la contratacidn o cesién de los servicios concertados.

3. Obligaciones de caracter social.

a) Establecer medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de las personas
adscritas a la ejecucion del concierto, conforme establece la Ley 3/20007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de hombres y mujeres.

b) Utilizar un lenguaje no sexista en la documentacidn escrita y visual, sefialética y materiales, asi como
fomentar una imagen con valores de igualdad, pluralidad de roles y corresponsabilidad, asi como la
veneracion y uso de informacion desagregada por sexo.

c) Adoptar politicas de igualdad entre mujeres y hombres en el trato, acceso, clasificacidon, promocion,
permanencia, formacidon remuneracion y extincidn profesional.

4. Obligaciones con el personal que presta el servicio

Serdn a cuenta de la entidad concertada las obligaciones que la legislacién y convenio colectivo aplicable
establezcan en cuanto al personal que preste los servicios.

La falta de pago de los salarios a los trabajadores y de las cuotas de la Seguridad Social podra ser causa de
resolucion del concierto, debiendo ser informado el procedimiento por la Comisién de Seguimiento del
Concierto.

El personal que aporte o contrate la entidad concertada no tendra vinculacion alguna con el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales y dependerd Unica y exclusivamente de la entidad concertada, la cual asumira todos los derechos
y deberes laborales inherentes a la relacién laboral que le vincule con dicho personal, sin que, en ningun caso,
resulte responsable el Instituto Aragonés de Servicios Sociales de las obligaciones de la entidad y sus trabajadores,
aun cuando, en su caso, los despidos y otras medidas que adopte la entidad sean motivadas como consecuencia
directa o indirecta del cumplimiento, incumplimiento, rescision o interpretacion del presente concierto.

Asimismo, la entidad se obliga a cubrir las ausencias de personal cualquiera que fuera su causa, de forma que
se mantenga permanentemente como minimo el nimero de personas de la plantilla ofertada.

El incumplimiento en la adscripcién de medios o el cumplimiento defectuoso de la prestacidn estara sujeta a
control de la Comision de Seguimiento pudiendo ser motivo de resolucién del concierto.

A fin de garantizar el derecho a la intimidad de los menores residentes, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
Organica 1/1996, de Proteccidn Juridica del Menor, modificada por la Ley Orgdnica 8/2015, de 22 de julio, de
modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia y por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, la entidad se compromete a que sus
trabajadores guarden absoluta reserva respecto de todas las cuestiones que se refieran a los menores
residentes o al funcionamiento del Servicio. Toda relacién con los medios de comunicacion debera llevarse a
cabo a través de la Direccién. El incumplimiento de esta obligacion estard sujeta al control de la Comisién de
Seguimiento, pudiendo ser motivo de resolucion del concierto.

Todo el personal que tenga relacidon con el menor actuard conforme a la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos.
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La entidad concertada aportara declaracidn responsable de que todos los profesionales y del resto del personal
encargado de la atencién de los menores cumplen con el requisito de carencia de antecedentes de delitos
contra la libertad e indemnidad sexual previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgénica 1/1996. La Administracion
podra exigir la inmediata sustitucién del empleado afectado de forma sobrevenida por el incumplimiento de
esta obligacion.

En el caso de que el personal requiera uniforme o ropa de trabajo, su coste y sustitucidn sera por cuenta de la
entidad concertada.

No se podrdan utilizar los datos obtenidos en el desarrollo de la actividad laboral para estudios, publicaciones,
trabajos de investigacidn, etc. sin expresa autorizacién de la Direccién-Gerencia del Instituto Aragonés de
Servicio Sociales.

Con el fin de cubrir las posibles responsabilidades que pudieran reclamarse por la actividad concertada con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 1902 del Cédigo Civil, la entidad vendra obligada a la contratacién de una
pdliza de responsabilidad civil por el importe que figura en el apartado Segundo del Anexo 2.

Quinta. - Necesidades de atencion de los menores.

La entidad proveera a los menores y jovenes que lo precisen, los recursos necesarios para la vida diaria: ropa,
calzado, enseres domésticos, de limpieza y aseo, salud, revision médica inicial, desplazamiento, imagen
personal, actividades escolares, extraescolares y de ocio, transporte y gastos de bolsillo.

Se garantizara que todos los menores tengan el siguiente equipamiento minimo:

- Dos unidades de calzado

- Un calzado doméstico- chanclas.

- Tres conjuntos de ropa completa por temporada

- Dos pijamas de temporada

- Unachaqueta y/o prenda de abrigo de temporada

El menor deberd contar con dicho equipamiento en un maximo de 48 horas.

La entidad estd obligada a proceder con inmediatez a cubrir las necesidades de los menores en cuanto éstas se
determinen. Especialmente en aquellas necesidades generadas por atenciones médicas, orto protésicas y/u
oftalmoldgicas determinadas en base a propuestas facultativas de profesionales sanitarios.

Sexta. - Prevencion de riesgos laborales.

Con caracter general, la entidad deberda adoptar todas las medidas necesarias encaminadas al total
cumplimiento de las obligaciones relativas en materia de prevencion de riesgos laborales y vigilancia de la salud
conforme a la legislacion aplicable, incidiendo especialmente en los riesgos psicosociales, dadas las
caracteristicas del servicio a prestar.

Séptima. - Dafios en mobiliario e instalaciones.

Los dafios que se pudieran ocasionar en el mobiliario e instalaciones de titularidad del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales seran indemnizados por la entidad concertada, el cual podrd detraer la compensacion
procedente del importe de las facturas que presente la entidad concertada.

El Instituto Aragonés de Servicios Sociales podra inspeccionar al personal y sus trabajos en todo lo que se
refiere el concierto y comprobar el servicio realizado cuando lo estime necesario, suscribiendo un acta en el
momento de la inspeccion en la que se sefialen las anomalias observadas y que firmara la persona designada
por este organismo y el representante de la entidad concertada

15193

csv: BOA20200709017



Num. 135

Boletin Oficial de Aragoén

09/07/2020

=== GOBIERNO :
==DE ARAGON

Bt de Servicios Sociales

Servicios Centrales

Octava. - Plazo de ejecucion y pago del servicio.

El plazo de ejecucidn del concierto sera desde el 1 de septiembre de 2020 o fecha de formalizacién del mismo
si esta fuera posterior, a 31 de diciembre de 2021, pudiendo prorrogarse anualmente hasta un maximo de dos
afios mas.

Los pagos se realizaran contra certificacion por cada uno de los meses en base a las facturas presentadas por la
entidad, debiendo justificarse mediante parte firmado por la Direccion o persona delegada, el cumplimiento de
las tareas.

En cualquier caso, solo podran facturarse a partir de la fecha y por el periodo en que efectivamente se hubiera
prestado el servicio. Si el comienzo fuera posterior a la fecha inicial prevista se facturard mensualmente, segin
los criterios establecidos en el apartado cuarto del anexo 2 relativo a la financiacion.

Novena. - Documentacion Generada

Toda la documentacion generada para la gestidn de los procesos operativos, estratégicos y de soporte,
autorizados por la Direccidon de la residencia pasaran a ser propiedad del Instituto Aragonés de Servicios
Sociales

ANEXO 2
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y AUTORIZACION

Primera. - Ambito subjetivo.

La provision del servicio se formalizard con entidades de iniciativa social sin animo de lucro que realicen
actividades en el dmbito de lo social, de conformidad con la ley 11/2016, de 15 de diciembre, de accién
concertada para la prestacion a las personas de servicios de caracter social y sanitario, el articulo 3 de la Orden
CDS/2042/2017, de 30 de noviembre, por la que se regula la accién concertada en materia de prestacion de
servicios sociales en Aragén.

Segunda. - Requisitos de las Entidades de iniciativa social para formalizar acuerdos de accion
concertada.

- Hallarse inscrita en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales de Aragdn o equivalente de otra
Comunidad Auténoma.

- Acreditar una experiencia minima en la atenciéon a menores de al menos tres afios.

- Acreditar la solvencia econdmica y financiera mediante declaracion sobre el volumen anual de negocios de la
entidad referido al afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos por un importe superior a
100.000 €.

- Disponer de una pdliza de seguro de responsabilidad civil que cubra la prestacion de los servicios
concertados, asi como la derivada de la actuacidn de los menores, incluyendo los dafios causados por los
menores a terceros, al personal de la entidad y al mobiliario e instalaciones de la vivienda, con una cobertura
de, al menos, 60.000 euros por siniestro.

- Documentacién acreditativa de que se dispone de una organizacién con elementos personales y materiales
suficientes para la ejecucion del concierto, de conformidad con lo establecido en el apartado siguiente.
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- Estar al corriente en el pago de las obligaciones tributarias con el Estado y la Comunidad Auténoma de
Aragdn, asi como de seguridad social.

Tercera. - Elementos personales para la prestacion del servicio.

Para la prestacion de este servicio la entidad concertada asegurara la presencia diaria, incluidos festivos, fines
de semana y periodos vacacionales, del personal que se detalla. La Direccion debera autorizar la organizacidon
horaria con los correspondientes turnos de trabajo del personal, previa propuesta del coordinador educativo
de la entidad.

Personal necesario para cada uno de los dos médulos

e La presencia de 6 Educadores/as, y 4 Técnicos/as de Integracién Social a jornada completa,
garantizdndose un minimo presencial de 2 profesionales en jornada de mafiana y tarde, 1 profesional
de refuerzo y 1 profesional en jornadas nocturnas.

e Un auxiliar de servicios generales a jornada completa, que repartird su jornada de lunes a domingo
e Un trabajador Social a media jornada.
e Un mediador intercultural a tiempo completo.

Uno de los técnicos del Grupo profesional Il, con la categoria de Educador o Trabajador Social, realizara las
tareas de coordinacién del recurso.

Toda modificacidn de la plantilla del personal deberd ser notificada y aprobada por el Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

Cualificaciones y funciones

Los dos mddulos del Servicio de Valoracidn, Atencion Educativa y Atencidn a la Integracién formativa, social y
laboral para menores migrantes no acompafiados mediante el acogimiento residencial, contardn con el
personal necesario de atencién a los menores, cumpliendo los requisitos del Titulo Ill sobre Clasificacion
profesional del Il Convenio Colectivo estatal de reforma juvenil y proteccion de menores, registrado y
publicado por resolucién de 31 de octubre de 2018, de la Direccidon General de Trabajo. El personal de las
unidades concertadas, compuesto por un equipo multiprofesional, debera estar en posesién de la titulacion y
cualificacion profesional precisa para el desarrollo de sus funciones, establecidos en el citado Ill Convenio, en el
apartado 4 de Grupos profesionales y en el Anexo 1 sobre Competencias generales de los puestos de trabajo y
cualificacion de referencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones; sin perjuicio del voluntariado que pueda
colaborar en determinadas actividades, asi como contar con la experiencia profesional precisa para el
desarrollo de sus funciones de asistencia, atencion, cuidado y formacién de los menores y jovenes acogidos, y
tramitacion documental, en su caso.

Cuarta. - Financiacion.

1. El importe maximo del concierto social para la prestacion del Servicio de Valoracién, Atencién Educativa y
Atencién a la Integracion formativa, social y laboral para menores migrantes no acompafiados mediante el
acogimiento residencial durante la vigencia del concierto es de 1.434.233,76 € euros con cargo a la aplicacién
presupuestaria 53CAC G/3132/263002/91002.

2.- Los importes de los médulos econémicos quedan fijados en la Orden CDS/365/2020, de 27 de abril de 2020,
por la que se modifica la Orden de precios CDS/955/2018, de 5 de junio, por la que se establece el precio del
Servicio de Valoracién, atencién educativa, atencidn a la integraciéon formativa, social y laboral de los menores
migrantes no acompafiados en situacion de desproteccién mediante acogimiento residencial.
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ANO 2020
MODULO
SERVICIO MODULO FJO PERSONALIZADO
Servicio de valoracion y atencidén a 12+2 menores 33.130,33 €/mes 25,24 € menor/dia
ANO 2021
MODULO
SERVICIO MODULO FlJO PERSONALIZADO
Servicio de valoracion y atencién a 12+2 menores 34.375,77 €/mes 25,24 € menor/dia

Quinta. - Criterios de seleccion.

Primero. Adecuacién de la actuacion de la Entidad al Servicio de Valoracion, Atencién Educativa y Atencidn a la
Integracion formativa, social y laboral para nifios y adolescentes migrantes no acompafiados mediante el
acogimiento residencial establecido por el IASS. Hasta 40 puntos.

Este criterio valorara la MEMORIA DE ACTUACION/PROYECTO en la que se detalle la propuesta de acuerdo con
los siguientes subcriterios:

19.- Medidas que la entidad prevé implementar para hacer efectivo el proceso de acogida y valoracién del nifio
durante los 10 primeros dias de estancia, 0 - 10 puntos

29.- Protocolo para la elaboracién del proyecto educativo individualizado de integracion formativa, social y
laboral y coordinacién con la Direccidn Provincial correspondiente, 0 — 10 puntos

39.- Actuaciones para el apoyo a la integracion y adaptacion social y cultural, 0 — 10 puntos
2.- Medidas que permitan la participacion del menor en su proyecto educativo individualizado, 0 — 10 puntos

Segundo. Incorporacion de mejoras en materia laboral, asi como la mejora de las exigencias minimas en
materia de igualdad y conciliacidn. Hasta 10 puntos segun la siguiente distribucién:

19.- Porcentaje de personal eventual de plantilla inferior al 20%, 5 puntos
9.- Existencia de programas de formacidén profesional o perspectiva de género, con planes de igualdad
incorporados o con medidas de conciliaciéon de la vida personal y laboral, hasta un maximo de 5 puntos,
distribuidos de la siguiente forma:
- Existencia de dos programas: 2 puntos
- O existencia de 3 6, mas programas: 5 puntos

Este criterio se acreditard mediante declaracidn responsable de la Entidad solicitante, a la que se acompafiara
la documentacion acreditativa pertinente.

Tercero. Trayectoria de la Entidad. Este criterio se valorara entre 0 y 10 puntos con el siguiente desglose:

a) Implantacion de la Entidad en la localidad o drea geografica en la que vaya a prestarse el servicio: Si la
Entidad dispone en la localidad o drea geografica en la que haya de prestarse el servicio, de centros y pisos
acreditados para su prestacion: 2 puntos

b) Por acreditar experiencia de la Entidad en la prestacién de servicios de apoyo técnico a procesos de
acogimiento residencial de menores en proceso de autonomia y transicién a la vida independiente, hasta un
maximo de 8 puntos, distribuidos de la siguiente forma:
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- Experiencia acreditada en la gestidn de servicios de acogimiento residencial de menores en
proceso de autonomia:
o Entre3y6afos: 2 puntos
o Mas de 6 afios: 5 puntos
- Experiencia acreditada en la gestion de servicios de apoyo a los procesos de emancipacion:
o Entre3y6afos: 2 puntos
o Mads de 6 afios: 3 puntos

Estos criterios se acreditaran mediante declaracion responsable de la Entidad solicitante, a la que se
acompafiara la documentacién acreditativa pertinente (Certificados suscritos por la entidad, publica o privada,
para la que han prestado los servicios).

Cuarto. Disponibilidad de Servicios adicionales en la atencion a Menores Extranjeros No Acompafiados. Hasta
10 puntos, segun la siguiente distribucion:

- Formacion en alfabetizacion y aprendizaje de la lengua espafiola, con cultura general basica. 2
puntos

- Formacion laboral: Talleres multiprofesionales para formacion pre-laboral. 2 puntos

- Programas de Cualificacion Profesional Inicial. Un maximo de 2 puntos considerando 0.5 puntos
por mdédulo.

- Servicios de Orientacion laboral e Itinerarios Individualizados de Insercidn Laboral. 2 puntos

- Servicio de Documentacién en Consulados de paises de origen y documentacién espafiola, junto
con Servicios de Asesoria en materia de extranjeria. 2 puntos.

Se acreditara mediante declaracidn responsable.

Quinto. Aportacidn del proyecto en el que se detallen los mecanismos de participacion de los menores y
jovenes en la evaluacion de la prestacidn realizada por la entidad. Hasta 5 puntos

- Detalles de los mecanismos de evaluacion de la prestacidon realizada por la entidad. Hasta 2
puntos

- Detalles de los mecanismos especificos de participacion de los menores de edad en la evaluacion
de los servicios. Hasta 3 puntos

Sexta. - Solicitudes.

1.-La convocatoria del presente Acuerdo de accidén concertada se publicara en el Boletin oficial de Aragén y en
el portal de Transparencia del Gobierno de Aragon.

Al estar las posibles entidades solicitantes obligadas a relacionarse electréonicamente con la Administracion,
segun de lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, deberdn realizar cualquier tramite relacionado con este
procedimiento de forma electrdnica a través de los registros electrénicos de la Administracion.

En particular, las entidades interesadas presentaran su solicitud y la documentacién relacionada con la misma,
de forma electrdnica en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de Aragdn, a través de los registros electronicos de la
Administracién. Para ello, deberan disponer de cualquiera de los sistemas de firma electrdnica habilitados,
conforme a las disposiciones sobre firma electrénica aplicables en Aragoén. La aplicacidn informatica necesaria
para dicha tramitacidn se halla disponible en la sede electrénica del Gobierno de Aragdn, accesible en la url:
https://www.aragon.es/tramites/registro-electronico-general.

En caso de imposibilidad material de tramitacién electrénica de las solicitudes a través de la sede electrénica
del Gobierno de Aragdn, se podran presentar conforme al articulo 16.4. a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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en los restantes registros electronicos de la Administracion General del Estado, de las Comunidades
Autdénomas, las Entidades que integran la Administracidn Local y el sector publico institucional.

Cuando la solicitud no se presente en el registro electronico del Gobierno de Aragdn, la Entidad solicitante
debera justificar la fecha de la presentacion en el Registro electrénico de otra administracion y anunciar, el
mismo dia, la remision de la solicitud mediante la direccidon electrénica IASSContratacion@aragon.es,
consignando el titulo completo del Acuerdo de accidn concertada y nombre de la Entidad solicitante. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la solicitud si es recibida en los Servicios Centrales del IASS
con posterioridad a la fecha de terminacién del plazo sefialado en el mismo.

2. las solicitudes deberan suscribirlas quienes ostenten su representacién legal, debiendo adjuntarse la
documentacion que acredite dicha representacion si no se hubiese presentado con anterioridad.

3. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar los certificados ante
la Agencia estatal de Administracidn Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y los 6rganos de la
Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragdn, con el fin de acreditar que el solicitante se
encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

Séptima. - Documentacion.
Los solicitantes que deseen participar en la presente convocatoria deberdn acompafiar a su solicitud:

a) Un cuadro-resumen con todos los datos de identificacion de la entidad interesada, incluyendo en todo
caso un numero de teléfono y una direccion de correo electréonico para la recepcién de avisos de
notificaciones electrénicas emitidas por el IASS.

b) La documentacion acreditativa de que cumple los requisitos establecidos en el apartado Segundo del
Anexo 2 de la presente convocatoria:

1- indice relacionando la documentacién presentada

2- Certificacion acreditativa de contar con la inscripcidn como entidad en el Registro de Entidades,
Centros y Servicios Sociales de Aragdn o equivalente de otra Comunidad Auténoma.

3- Certificado de entidades publicas que acrediten 3 afios de experiencia en la gestién de programas
desarrollados en el ambito de la atencién a menores.

4- Declaracion del volumen anual de negocios de la entidad, referida Unicamente al afio de mayor
volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, junto con la copia de las cuentas que lo
acrediten.

5- Compromiso de suscripcion de pédliza de un seguro de responsabilidad civil que cubra la
prestacion de los servicios concertados, asi como la derivada de la actuacion de los menores,
incluyendo los dafios causados por los menores a terceros, al personal de la entidad y al
mobiliario e instalaciones de la vivienda, que garantice una cobertura de, al menos, 60.000 euros
por siniestro.

6- Declaracién responsable de adscripcion de medios personales necesarios para la gestion del
servicio.

7- Declaracién responsable de que los profesionales cumplen el requisito establecido por la ley
Organica 1/1996 en relacion con la certificacién negativa de antecedentes de delitos sexuales.

8- Documentacion que acredite estar al corriente de pago de obligaciones tributarias con el Estado y
la Comunidad Auténoma de Aragdn.

c) Una memoria en la que se detalle el Proyecto de gestién donde se desarrolle la ejecucion de las
condiciones técnicas del servicio a realizar con un maximo de 30 folios a doble cara, en letra verdana 11
y 1,5 de interlineado. En el supuesto de que el proyecto presentado exceda del nUmero maximo de
folios mencionado, solo serdn objeto de valoracién por la Comision los 30 primeros.

d) Documentacion justificativa para la valoracién de los criterios de seleccion segundo a quinto.

15198

csv: BOA20200709017



Num. 135

Boletin Oficial de Aragoén

09/07/2020

OBIERNO ias's

L
o
_——

Servicios Centrales

Octava. - Instruccion.

1. Corresponde al Instituto Aragonés de Servicios Sociales la instruccién de procedimiento que verificara que
las entidades han aportado la documentacion exigida.

2. El Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales nombrard una Comisidn Técnica de
Valoracién como érgano colegiado que elevara informe con la propuesta de adjudicacidn una vez verificadas y
valoradas las solicitudes segln todos los extremos de esta convocatoria.

3. La Comisidn Técnica de Valoracién estara formada por cuatro funcionarios del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales, entre los que figurara de Presidenta la Secretaria General del IASS y de secretario un
funcionario de la Seccion de Contratacidén de este Organismo. Los otros 2 seran propuestos por el Servicio de
Atencidn a la Infancia y Adolescencia.

4. El érgano instructor a través de la Comision de Valoracion podra solicitar a los interesados cuantas
aclaraciones y ampliaciones de informacién y documentos sean precisos para la adecuada resolucién del
procedimiento, y en general, realizar cuantas actuaciones considere necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacién de los datos, en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion,
entre los que se incluird en todo caso un plazo de subsanacion de solicitudes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 68 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun.

5. Asimismo la Comision de Valoracién podra recabar los informes técnicos que precise en sus labores de
instruccion.

6. La Comisién de Valoracion hara publico el resultado de sus deliberaciones a través del portal de
transparencia del Gobierno de Aragon.

Novena. - Comision de Valoracion.

El informe de la Comisién de valoracidn se emitird en un plazo maximo de un mes desde el inicio del
procedimiento y se elevara al Director Gerente del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, quien emitira la
correspondiente propuesta de autorizacidn y denegacidn en su caso para la celebracién del acuerdo de accion
concertada. Si la propuesta de autorizaciéon se apartase de la valoracidn realizada por la comisidn, deberd
motivarse su decisidn.

Décima. - Autorizacion del acuerdo de accion concertada.

1. La Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales, vista la propuesta de autorizacidon y, previa fiscalizacion de
la Intervencion de la Diputacion General de Aragén, emitird orden de autorizacidon para la formalizacion del
acuerdo de accion concertada que emana de esta convocatoria con la entidad seleccionada.

2. La orden de autorizacidon, que en caso de ser denegatoria deberd ser motivada, se notificard a los
interesados.

3. Contra dicha orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer potestativamente, recurso de
reposicidon ante la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales en el plazo de un mes desde el dia siguiente al
de su publicacién, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin oficial de Aragdn, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn, conforme a lo establecido en
los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.
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Undécima. - Formalizacién del acuerdo de accién concertada.

1. El acuerdo de accion concertada que se apruebe al amparo de esta orden se formalizara en documento
administrativo en el que se haran constar los derechos y obligaciones reciprocos, las caracteristicas del servicio
concertado, los servicios objeto de concierto y demas circunstancias relativas al mismo, y en todo caso:

a) El ambito o cobertura territorial del centro o prestacion concertada.

b) Plazo de vigencia y prérrogas, en su caso

b) La garantia de los derechos del usuario e informacién a los ciudadanos de sus derechos y deberes.

c) Contenido de los servicios y delimitacion de las prestaciones que constituyen el objeto del concierto, asi
como el régimen de acceso a los mismos.

e) Estandares y pardmetros de calidad exigibles.

f) Procedimiento de facturacion y documentacion que debe aportarse para el abono de los servicios
concertados.

g) Causas de modificacidn, extincion revisidn, y resolucién, prérroga, renovacién del acuerdo de accion
concertada.

h) Régimen de contratacidn parcial de las actuaciones concertadas, con las limitaciones establecidas en la
ley 11/2016, de 15 de diciembre, de accidn concertada para la prestacion de servicios de caracter social y
sanitario de Aragdn.

i) Elaboracién y cumplimiento, a través de indicadores de evaluacion de impacto, de un plan de igualdad en
relacion con Los trabajadores y colaboradores de la entidad que van a ejecutar el acuerdo de accidn
concertada.

j) Cualquier otro que se considere adecuado para la gestién del acuerdo de accién concertada.

Duodécima. - Seguimiento de ejecucion del Servicio concertado.

Dentro del mes siguiente a la formalizacién del concierto, la Direccién Gerencia del IASS nombrara a la
Comisidon de Seguimiento de los servicios de accion concertados de la que formaran parte los representantes
del érgano de responsable de la prestacion del servicio que se designen. En su composicidn inicial la Direccion
Gerencia podra nombrar un funcionario con categoria de Administrador Superior que asesorara las decisiones y
actuard en las mismas en calidad de secretario. Formaran parte de esta Comisién de Seguimiento el o los
representantes, en un maximo de dos, de la entidad concertada que ésta designe.

La Comisién de Seguimiento elevara informe propuesta relativa a la continuidad del Servicio, mejoras
propuestas en la gestidn, posibles incumplimientos y sobre la conveniencia de la prérroga, asi como podra
proponer las modificaciones necesarias por circunstancias sobrevenidas. Asimismo, dicha Comisién hara
propuestas sobre la interpretacién de las previsiones contenidas en la presente orden al Organo de
concertacion en aquellas situaciones en que existiese conflicto en la interpretacion y sobre las cuestiones
expresamente encomendadas en la presente disposicion. La Comision de Seguimiento podra solicitar la
informacidn y recabar los informes técnicos que precise para poder llevar a cabo su funcion.

Ademas de la reunidn anual ordinaria, la Comision de Seguimiento se reunird de forma extraordinaria a
peticion de cualquiera de sus miembros siempre que se produzcan situaciones que requieran de su informe.

Las actas de la Comisidén de Seguimiento formaran parte del expediente de concertacion.

Anualmente, durante los dos primeros meses del afio, la entidad concertada debera presentar ante el Instituto
Aragonés de Servicios Sociales una memoria anual donde consten los indicadores de gestién de los procesos
operativos, estratégicos y de soporte y los resultados anuales, asi como el balance detallado de ingresos y
gastos detallados. Dicha memoria formara parte de los documentos informativos para la propuesta relativa a la
continuidad del Servicio que debera emitir la Comision de Seguimiento anualmente.
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Decimotercera. - Duracion del concierto y prorrogas.

1. El acuerdo de accidn concertada que se formalice al amparo de esta orden tendra una vigencia maxima hasta
el 31 de diciembre del afio 2021, pudiendo prorrogarse por periodos anuales hasta un maximo de dos afios
mas.

2. La formalizacidn de las prérrogas que se acuerden deberan convenirse antes de finalizar el plazo de vigencia,
de forma expresa y por mutuo acuerdo de las partes, y siempre condicionada a las disposiciones
presupuestarias establecidas por la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Decimocuarta. - Cumplimiento de la Ley de Transparencia.

Los titulares de centros con concierto, respecto de la informacidn relativa a las actividades directamente
relacionadas con la actividad concertada, deberdn regirse en su actuacion por el principio de transparencia,
siéndoles de aplicacion las obligaciones previstas en el titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana, tanto en materia de publicidad activa como
del derecho de acceso a la informacion publica.

Asimismo, deberan suministrar al Instituto Aragonés de Servicios Sociales, y en un plazo de quince dias desde la
formalizacion del concierto, toda la informacidon necesaria para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en el Titulo Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Publica y Participacion Ciudadana. Una vez transcurrido el plazo sin que el mismo hubiera sido atendido, el
Instituto Aragonés de Servicios Sociales podra acordar, previo apercibimiento y audiencia al interesado, la
imposicion de multas coercitivas, reiteradas por periodo de quince dias hasta el cumplimiento.

Decimoquinta. — Gestion de la Calidad

Al objeto de garantizar la calidad de los servicios concertados, la entidad concertada implementara sistemas de
calidad para mejorar la satisfaccién de los usuarios, medir el grado de cumplimiento de los objetivos e
identificar las oportunidades de mejora. Para valorar el grado de cumplimiento de los objetivos y el sistema de
calidad, la entidad concertada realizara una evaluacién anual durante el primer semestre del afio siguiente que
presentaran al Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

La entidad concertada dispondra de hojas de reclamacién, queja o sugerencias a disposicion de los usuarios y
enviara al Instituto Aragonés de Servicios Sociales copia de dichas reclamaciones y quejas recibidas en el plazo
de una semana o de inmediato si la naturaleza de la reclamacion lo aconseja. Todas las reclamaciones o quejas
que hagan referencia a la organizacion, el orden, los servicios internos o incidencias en la atencién recibida,
habran de ser contestadas en plazo no superior a treinta dias por la Direccién de la Entidad y enviada una copia
de dicha contestacion al IASS.

La Direccién Provincial del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, previo informe de la Entidad contestara y/o
resolvera las cuestiones que hagan referencia al propio concierto, su naturaleza y alcance. Con independencia
de la respuesta dada al interesado, el IASS podra disponer inspecciones o actuaciones relativas a la reclamacién
o queja recibida.

Decimosexta. Vinculacion de la entidad concertada.
Todos los informes, memorias, documentos de trabajo que se produzcan en la atencién y funcionamiento del
unidad residencial y servicio concertado deberan editarse indicando en el papel su vinculacién al Instituto

Aragonés de Servicios Sociales

Por otra parte, cuando la Entidad concertada elabore alguna publicacién o participe con ponencias y
comunicaciones en Seminarios, Congresos o Jornadas, en los que se traten temas relacionados con la atencion

G
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prestada o con las actividades desarrolladas en el marco del presente Acuerdo de Accidn Concertada, habra de
solicitarse la oportuna autorizacién al IASS, asi como resefiar de un modo claro, visible y especifico la
vinculacion de la unidad residencial y de su equipo con el IASS.

Asimismo, en todo caso y a estos efectos de sefializacién e indicacion de la vinculacion, la Entidad que suscriba
el presente Acuerdo de Accion Concertada debera seguir las instrucciones e indicaciones que se establezcan
desde el IASS y hacerse cargo de los costes de adquisicidn, colocacién y reposicién de los carteles o placas
institucionales de sefializacion que se indiquen.

Decimoséptima. - Modificacion de los acuerdos de accién concertada

El presente Acuerdo de accién concertada se podrd modificar aumentando o disminuyendo el ndmero de
plazas si, por razones de interés publico, dentro del plazo de vigencia del mismo, las necesidades reales de
plazas incluidas en el objeto del concierto, fueran superiores o inferiores a las inicialmente estimadas, debido a
un aumento o descenso en la demanda de los servicios objeto del concierto, de acuerdo con el articulo 21 de la
Orden CDS/2042/2017 de 30 de noviembre, por la que se regula la acciéon concertada en materia de prestaciéon
de servicios sociales en Aragén.

El procedimiento para la modificacion de los Acuerdos de accion concertada sera el siguiente

1. Propuesta de la Administraciéon o solicitud de la entidad adjudicataria del acuerdo de accidn
concertada

2. Audiencia a la entidad adjudicataria e informe del Servicio gestor del Acuerdo de accion concertada
en el que se justifique, describa y valore la modificacion propuesta

3. Informe de la Intervencidon correspondiente relativo a la modificacion propuesta 4. Aprobacién de la
modificacion propuesta por la persona titular del Departamento competente en materia de
menores.

4. Aprobacion de la modificacidon propuesta por la persona titular del Departamento competente en
materia de menores.

Decimoctava. - Incompatibilidades y jurisdiccion competente.

El presente Acuerdo de Accion Concertada es incompatible con cualquier subvencién o ayuda econémica de
cualquier Administracion Publica para la financiacion de los servicios y prestaciones que constituyen el objeto
del concierto.

La Jurisdiccidon Contencioso-administrativa es la competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la
formalizacién de esto conciertos y también las surgidas entre las partes sobre la interpretacién, la modificacion,
el cumplimiento, los efectos y la extincién.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de errores de la Orden AGM/448/2020, de 3 de junio, por la que se con-
vocan subvenciones destinadas al fomento de las Agrupaciones de Defensa Sanitaria
Ganadera, para el ano 2020.

Advertido error en la publicacién de la citada Orden en el “Boletin Oficial de Aragén”, nu-
mero 113, de 10 de junio de 2020, se procede a su subsanacion en los siguientes términos:
En el punto Séptimo. Presentacién de solicitudes., apartado 1.

Donde dice:

https://aplichttps://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subvencion-fomento-agrupaciones-de-
fensa-sanitaria-ganaderaaciones.aragon.es/tramitar/subvencion-fomento-agrupaciones-de-
fensa-sanitaria-ganadera, indicando en el buscador el procedimiento nimero 435.

Debe decir:
https://aplicaciones.aragon.es/tramitar/subvencion-fomento-agrupaciones-defensa-sani-
taria-ganaderal/, indicando en el buscador el procedimiento nimero 435.
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RESOLUCION de 22 de junio de 2020, del Presidente del Instituto Aragonés del Agua,
por la que se concretan los plazos de justificacion de las subvenciones concedidas en
el ambito de actuacion de esta entidad, tras la situacién producida por el estado de
alarma.

I. El articulo 15.1.t) de la Ley 10/2014, de 27 de noviembre, de Aguas y Rios de Aragén,
atribuye a la Comunidad Auténoma competencia para “la regulacion y establecimiento de
ayudas a las entidades locales para actuaciones relativas al ciclo integral del agua de uso
urbano...”. Conforme establece el articulo 18 de la misma norma, es objeto del Instituto Ara-
gonés del Agua “el ejercicio de las potestades, funciones y servicios de competencia de la
Administracién hidraulica de Aragoén, de acuerdo con lo establecido en la legislacion estatal
de aguas, en esta Ley y en el resto del ordenamiento juridico”, y entre sus facultades figura el
otorgamiento de ayudas para el cumplimiento de estos fines de interés publico.

Il. Para materializar estas atribuciones, a lo largo de estos ultimos afos se han efectuado
diversas convocatorias publicas de subvenciones a los municipios aragoneses, que continian
actualmente vigentes:

Orden DRS/1073/2017, de 19 de julio, por la que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas a la mejora de la de-
puracion de aguas residuales en Aragon, que gestionara el Instituto Aragonés del Agua, publi-
cada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 145, de 31 de julio de 2017.

Orden DRS/1105/2018, de 11 de junio, por la que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas a la mejora de la de-
puracion de aguas residuales en Aragon, que gestionara el Instituto Aragonés del Agua, publi-
cada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 124, de 28 de junio de 2018.

Resolucién de 17 de septiembre de 2018, del Presidente del Instituto Aragonés del Agua, por la
que se aprueba la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo de Inversiones de Teruel 2018
dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas al ciclo urbano del agua en la pro-
vincia de Teruel, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 195, de 8 de octubre de 2018.

Orden DRS/616/2019, de 24 de mayo, por la que se aprueba la convocatoria de subven-
ciones dirigida a entidades locales del ambito pirenaico para impulsar actuaciones relativas a
la mejora de la depuracion de aguas residuales, que gestionara el Instituto Aragonés del
Agua, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 112, de 12 de junio de 2019.

Ill. De acuerdo con lo establecido en la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragdn, en todas las convocatorias se han establecido, junto a otras cuestiones relevantes para su
gestioén, los plazos en que deberia materializarse la justificacion de las subvenciones concedidas.

IV. Este estado de cosas se ha visto afectada por el Real Decreto 463/2020, de 14 de
marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sa-
nitaria ocasionada por el COVID-19, cuya disposiciéon adicional tercera contempla, en su
apartado 1, la suspension de términos y la interrupcién de los plazos administrativos para la
tramitacion de los procedimientos de las entidades del sector publico, estando previsto que
este coOmputo se reanude en el momento en que pierda vigencia dicho Real Decreto o, en su
caso, las prérrogas que se acuerden.

La situacion de suspension de plazos y términos ha tenido fin mediante Resolucién de 20
de mayo de 2020, del Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicacién del
Acuerdo de autorizacién de la prorroga del estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo (“Boletin Oficial del Estado”, numero 145, de 23 de mayo) que, con
efectos del 1 de junio de 2020, deroga la disposiciéon adicional tercera del Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, relativa a la suspension de plazos administrativos, que se rea-
nudan desde esa misma fecha. Por tanto, desde el lunes 1 de junio los plazos administrativos
seran reanudados o reiniciados, segun el caso concreto.

V. Junto a la suspension de los plazos administrativos, el estado de alarma aprobado para
evitar la propagacion del coronavirus ha supuesto una paralizacion importante en el pais,
tanto de la gestion administrativa como de otras muchas actividades econémicas, entre las
que se encuentra en un lugar destacado la ejecucion de obras, situacion de la que se esta
empezando a recuperar.

VI. Dada la experiencia acumulada en esta materia, la complejidad de tramites que anteceden
y acompafan a las obras que han sido beneficiarias de las subvenciones concedidas en las con-
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vocatorias antes resefiadas hace que los plazos que se establecen en cada caso sean ajustados y
se precise de la maxima diligencia de los beneficiarios para cumplir todos los requisitos, principal-
mente en la ejecucién de las obras y en su justificacion. Por ello, la suspension de plazos adminis-
trativos impuesta por la normativa reguladora del estado de alarma ha de ser tenida en cuenta ala
hora de exigir dicho cumplimiento, siendo razonable la prérroga de todos los plazos, para el cum-
plimiento de las obligaciones que han asumido las entidades locales.

VII. En los procedimientos de concesion de subvenciones y ayudas publicas rige la regla
general de reanudacion de los plazos, de modo que a partir del 1 de junio solo resta el plazo
no transcurrido antes del inicio del estado de alarma. Para los plazos fijados en meses o en
afos, una vez determinado, conforme al articulo 30.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el que habria sido dia
final del plazo si no hubiera sido suspendido, se afiadira, sin solucién de continuidad, el nu-
mero de dias que hubiese durado la suspensién y al ultimo dia que resulte se le aplicara, en
su caso, lo dispuesto en el articulo 30.5 de la citada Ley, prorrogandolo al primer dia habil
siguiente si el ultimo dia fuese inhabil.

La suspension se ha prolongado desde el dia 14 de marzo al dia 31 de mayo ambos inclu-
sive, lo que supone un periodo de 79 dias, que deberan afiadirse a los plazos previstos.

VIII. En aras a un mejor reflejo del principio de seguridad juridica establecido en el articulo
9 de la Constitucion Espafiola y de buena fe y de confianza legitima que proclama el articulo
62 de nuestro Estatuto de Autonomia, se observa la conveniencia de establecer y concretar
nuevos plazos de justificacion de las subvenciones cuyas convocatorias se hallen vigentes y
hayan sido afectadas por la suspension.

Por lo expuesto, y en ejercicio de la competencia para el desempefio de la superior funcion
ejecutiva y directiva del Instituto que atribuye a su Presidente el articulo 28 de la Ley 10/2014,
de 27 de noviembre, de Aguas y Rios de Aragén, se dicta la siguiente Resolucién:

I. La fecha limite para la rendicion de cuentas y justificacion de la subvencion prevista en
el punto 14.° de la Orden DRS/1073/2017, de 19 de julio, por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas a la
mejora de la depuracién de aguas residuales en Aragoén (tras el reajuste de anualidades que
la situd en el 10 de diciembre de 2020), sera el dia 27 de febrero de 2021.

Il. La fecha limite para la rendicién de cuentas y justificacion de la subvencion prevista en el
punto 14.° de la Orden DRS/1105/2018, de 11 de junio, por la que se aprueba la convocatoria
de subvenciones dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas a la mejora de
la depuracién de aguas residuales en Aragon, (tras el reajuste de anualidades que la situé en el
30 de octubre de 2020, para la linea 2, y en el 30 de octubre de 2021 para la linea 1), sera el dia
17 de enero de 2021 para la linea 2 y 17 de enero de 2022 para la linea 1.

lll. La fecha limite para la rendicién de cuentas y justificacion de la subvencién prevista en
el punto 14.° de la Resolucion de 17 de septiembre de 2018, del Presidente del Instituto Ara-
gonés del Agua, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones con cargo al Fondo
de Inversiones de Teruel 2018 dirigida a entidades locales para impulsar actuaciones relativas
al ciclo urbano del agua en la provincia de Teruel, sera el dia 3 de enero de 2021.

IV. La fecha limite para la rendicién de cuentas y justificacion de la subvencién prevista en
el punto 14.° de la Orden DRS/616/2019, de 24 de mayo, por la que se aprueba la convoca-
toria de subvenciones dirigida a entidades locales del ambito pirenaico para impulsar actua-
ciones relativas a la mejora de la depuracion de aguas residuales, (tras el reajuste de anuali-
dades que la situd en el 30 de octubre de 2022), sera el dia 17 de enero de 2023.

V. Instrumentar los expedientes de reajuste de anualidades que sean necesarios para
atender los cambios derivados de la presente Resolucion.

VI. Notificar esta Resolucién a las entidades locales beneficiarias de las subvenciones
para que puedan planificar su actividad y publicarla en el “Boletin Oficial de Aragén” para
general conocimiento.

Zaragoza, 22 de junio de 2020. El Presidente del Instituto Aragonés del Agua,

JOAQUIN OLONA BLASCO
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V. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO UNO DE JACA

EDICTO del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero 2 de Jaca, relativo al
procedimiento verbal (desahucio precario 250.1.2) 450/2019.

Dofa Concepcion Alberdi Martin Letrado de la Administraciéon de Justicia del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero 2 de Jaca, hace saber:

Que en este 6rgano judicial se siguen autos de Juicio verbal (desahucio precario - 250.1.2),
a instancia de Sabadell Real Estate Development, SLU, frente a ignorados ocupantes de la
finca sita en ¢/ Mediodia, numero 5, esc.2, 2.° B, de Villanaa, en los que se ha dictado sen-
tencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal siguiente:

En nombre de su Majestad el Rey.

Dria Mercedes Gonzalez Gonzalez, Magistrado Juez del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién nimero 2 de Jaca y su Partido Judicial ha dictado la siguiente

Sentencia niumero 000040/2020

En Jaca, a nueve de junio de dos mil veinte.

Vistos por Dfia. Mercedes Gonzalez Gonzalez, Magistrado Juez del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion numero 2 de Jaca los autos del juicio verbal desahucio por precario
numero 450/2019 en el que son parte el demandante Sabadell Real Estate Development,
representada por el Procurador D. Carlos Arcas Albas y asistida por la Letrada Dha. Montse-
rrat Vidal Oliveras, y parte demandada los ignorados ocupantes del inmueble sito en Villantua
(Huesca), calle Mediodia, numero 5, esc. 2, 2.° B, dicto la presente conforme a los siguientes

Fallo

Que debo acordar y acuerdo estimar la demanda formulada por el Procurador D. Carlos
Arcas Albas, en nombre y representacion de demandante Sabadell Real Estate Development,
S.L., y en consecuencia, procede restituir en la posesién a la actora y condenar a los igno-
rados ocupantes del inmueble sito en Villanta (Huesca), calle Mediodia, numero 5, esc. 2, 2.°
B, a que firme que sea esta sentencia deje libre, vacua y a disposicion de la actora el inmueble
sito en Villanua (Huesca), calle Mediodia, numero 5, esc. 2, 2.° B, apercibiéndole de lanza-
miento caso contrario.

Procede la condena en costas al demandado.

Contra la presente, veinte dias desde la notificacion de la presente, siendo requisito indis-
pensable cabe recurso de apelacién, a preparar en el término de para admitir a tramite el
mismo, acreditar tener satisfechas las rentas vencidas y las que con arreglo al contrato deba
pagar adelantadas.

De conformidad con el apartado primero el articulo 449 de la Ley de Enjuiciamiento Civil,
en los procesos que lleven aparejado lanzamiento, no se admitira al demandado el recurso de
apelacion si, al interponerlo, no manifiesta, acreditandolo por escrito, tener satisfechas las
rentas vencidas y las que con arreglo al contrato deba pagar adelantadas.

Asi por esta mi sentencia, juzgando en esta instancia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 497 de Ley de Enjuiciamiento Civil, y, con los apercibimientos en la misma contenidos
a ignorados ocupantes de la finca sita en ¢/ Mediodia, numero 5, esc.2, 2.° B, de Villanua, en
ignorado paradero, libro el presente en

Jaca, 15 de junio del 2020.— La Letrado de la Administracién de Justicia, Concepcion Al-
berdi Martin.
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V. Anuncios
b) Otros anuncios

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL

ANUNCIO del Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial
de Teruel, por el que se somete a informacién publica la solicitud de autorizacién admi-
nistrativa previa y autorizacién administrativa de construccion.

Alos efectos prevenidos en el articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucién, comercializacién, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete a informa-
cion publica la peticidon de autorizacion administrativa previa y autorizacion administrativa de
construccion de la instalacion de Subestacion Azaila 132/45/10 kV ampliacion dos nuevas
posiciones de linea 132 kV Proyecto de ejecucion en el término municipal de Azaila (Teruel)
(Expediente TE-AT0032/20) cuyas caracteristicas principales se sefialan a continuacion:

Titular: Edistribucién Redes Digitales, S.L.U.

Domicilio: calle Aznar Molina, 2, en Zaragoza.

Caracteristicas técnicas.

Emplazamiento: en el término municipal de Azaila (Teruel).

Ampliacion del Parque 132 kV.

- Dos nuevas posiciones de linea tipo intemperie convencional en simple barra (CF Teruel
y Escatrén 2) Ampliacién del pértico de entrada de linea existente.

- Ampliacion del terreno y del vallado perimetral en la zona de entrada de las lineas 132 kV.

- Adecuacion del sistema de seguridad perimetral conforme al nuevo trazado del vallado.

- Adecuacion del edificio de control para permitir la instalacién de los nuevos cuadros de
control (Posiciones 663 y 664).

- Adecuacion de la remota de telecontrol.

Finalidad: Aumentar la calidad y fiabilidad de la red de distribuciéon de la zona.

Tipo de instalacién: Extension natural de red promovida por empresa distribuidora.

Presupuesto: 460.539,06 €.

Lo que se hace publico para que pueda ser examinado el proyecto de la instalacién en
este Servicio Provincial de Industria, Competitividad y Desarrollo Empresarial, de la Diputa-
cion General de Aragon en Teruel, sito en calle San Francisco, 1 - 44001 Teruel y formular a
la misma las alegaciones que se estimen oportunas en el plazo de veinte dias contados a
partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Teruel, 23 de junio de 2020.— La Secretaria del Servicio Provincial de Industria Competi-
tividad y Desarrollo Empresarial de Teruel. P.A. del Director, articulo 10.3 del Decreto 74/2000,
de 11 de abril (“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 50, de 28 de abril de 2000), M.? Cruz Gi-
ménez Montejo.
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR16).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencidn al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econémico-
administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.
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ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR16
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Albelda Huesca 2019 2 Semestre
Alcorisa Teruel 2019 4 Trimestre
Teruel Teruel 2020 1 Trimestre
Anifén Zaragoza 2019 4 Trimestre
Alagon Zaragoza 2019 2 Semestre
Barbastro (Poligono Industrial) Huesca 2019 3 Cuatrimestre

Calatayud Zaragoza 2019 4 Trimestre
Carifiena Zaragoza 2019 4 Trimestre

Grafién Huesca 2019 Anual
Cabarias de Ebro Zaragoza 2019 3 Trimestre

Calamocha (Municipio) Teruel 2019 Anual
Castejon de Monegros Huesca 2019 2 Semestre
lllueca Zaragoza 2019 4 Trimestre
Longares Zaragoza 2019 3 Trimestre
Lumpiaque Zaragoza 2019 2 Semestre
Nuez de Ebro Zaragoza 2019 3 Trimestre
Sos del Rey Catdlico Zaragoza 2019 4 Trimestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR17).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econdmico-
administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.
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ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR17
Municipio/entidad de poblacién Provincia Ejercicio Periodo
Agliero Huesca 2019 1 Semestre
Siétamo Huesca 2019 1 Semestre
Aguaviva Teruel 2019 Anual
Monterde Zaragoza 2019 1 Trimestre - 4 Trimestre
Bafion Teruel 2019 Anual
Benasque (Hosteleria) Huesca 2019 Anual
Colungo Huesca 2018y 2019 4 Trimestre - 2 Trimestre
Cubel Zaragoza 2017 2 Cuatrimestre - 3 Cuatrimestre
Mara (Consumos Municipales) Zaragoza 2019 1 Trimestre - 2 Trimestre
Monflorite-Lascasas Huesca 2019 3 Trimestre - 4 Trimestre
Urrea de Jalon Zaragoza 2019 2 Trimestre - 2 Semestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR18).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econdmico-
administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.

15212

csv: BOA20200709024


http://www.aragon.es
https://icagestion.aragon.es/

Num. 135 Boletin Oficial de Aragoén 09/07/2020

ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR18
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Aguarén Zaragoza 2019 4 Trimestre
Alcampell Huesca 2019 2 Semestre
Alhama de Aragon Zaragoza 2018 3 Triemstre
Valderrobres Teruel 2019 2 Semestre
Binéfar Huesca 2019 2 Semestre
Caminreal Teruel 2019 1 Semestre
Candanos Huesca 2016 2 Trimestre
Castejon de Sos Huesca 2019 2 Semestre
Escucha Teruel 2019 2 Trimestre
Figueruelas Zaragoza 2019 2 Semestre
La Puebla de Valverde Teruel 2017 Anual

Maria de Huerva Zaragoza 2019 4 Trimestre
Mozota Zaragoza 2019 3 Trimestre
Muel Zaragoza 2019 4 Trimestre

Novillas Zaragoza 2019 4 Bimestre - 5 Bimestre

Ontinar de Salz Zaragoza 2019y 2020 Diciembre - Marzo

San Esteban de Litera Huesca 2019 2 Semestre
Terrer Zaragoza 2019 4 Trimestre
Utebo Zaragoza 2019 4 Trimestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR19).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econdmico-
administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.

ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR19
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
El Frago Zaragoza 2017 Anual
San Martin de la Virgen del Moncayo Zaragoza 2018 1 Semestre
Torre los Negros Teruel 2017 Anual
Villanueva de Jiloca Zaragoza 2017 Anual
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR20).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa, po-
dran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario
de pago.

- Reclamaciéon econdmico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econdmico-
administrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.
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ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR20
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Morata de Jalén Zaragoza 2019 2 Semestre
Benabarre Huesca 2019 1 Trimestre
Boquifieni Zaragoza 2019 3 Trimestre
Lanaja Huesca 2019 2 Semestre
Cella Teruel 2019 2 Semestre
Cretas Teruel 2019 2 Semestre
Daroca Zaragoza 2020 1 Trimestre
Sarrién Teruel 2019 2 Semestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al periodo de
pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminacion
de las aguas (Ref. Cargo: 2020EROR21).

De conformidad con lo establecido en los articulos 89.2 de la Ley 10/2014, de 27 de no-
viembre, de Aguas y Rios de Aragén, y 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
publica la apertura del periodo de pago en voluntaria de las liquidaciones provisionales del
impuesto sobre la contaminacion de las aguas (ICA) de los municipios o entidades de pobla-
cion y periodos de consumo que se relacionan en el anexo.

Periodo voluntario de pago: desde el 13 de julio de 2020 hasta el 14 de septiembre de
2020, ambos incluidos.

Forma de pago: en el caso de deudas domiciliadas, los recibos seran cargados en cuenta
bancaria el ultimo dia del periodo voluntario de pago, y la entidad financiera emitira el corres-
pondiente justificante de pago.

En el caso de deudas no domiciliadas, el pago podra hacerse en las oficinas de las enti-
dades colaboradoras en la recaudacion del ICA sefialadas en el documento de pago remitido
al contribuyente por el Instituto Aragonés del Agua. Dicho documento no acredita el pago de
la deuda sin la validacion de Entidad Autorizada. El uso de cajeros automaticos o de banca
virtual se ajustara a las condiciones de prestacion del servicio de cada entidad.

Los contribuyentes que dentro de los quince primeros dias del periodo voluntario de pago
no hayan recibido el documento de pago, podran obtener un duplicado en la Oficina de Ges-
tion del ICA (avda. Ranillas, numero 1, edificio D, planta 1.2, de Zaragoza), a través del enlace
que dicha oficina tiene en la pagina web que el Instituto Aragonés del Agua tiene el portal del
Gobierno de Aragéon www.aragon.es, directamente a través de https://icagestion.aragon.es/ o
en el teléfono de atencién al ciudadano 876557400. La no recepcién del documento de pago
no exime de la obligacién de realizarlo.

Inicio de periodo ejecutivo: finalizado el periodo voluntario de pago, las deudas pendientes
seran exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo del periodo ejecutivo
Yy, en su caso, el interés de demora y las costas que se produzcan.

- Recursos: contra las liquidaciones provisionales, que no agotan la via administrativa,
podran interponerse los siguientes recursos, sin que puedan formularse ambos simultanea-
mente:

- Recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion del Instituto Aragonés del Agua, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de finalizacién del periodo voluntario
de pago.

Reclamacién econémico-administrativa, ante la Junta de Reclamaciones Econémico-ad-
ministrativas de la Comunidad Auténoma de Aragén, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de finalizacion del periodo voluntario de pago. Si se hubiese interpuesto
recurso de reposicion, el plazo se contara a partir del dia siguiente al de recepcion de la noti-
ficacion de su resolucion, si fuese expresa, o desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio administrativo.

Zaragoza, 10 de junio de 2020.— La Directora del Instituto Aragonés del Agua, Dolores
Fornals Enguidanos.
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ANEXO
Ref. Cargo: 2020EROR21
Municipio/entidad de poblacion Provincia Ejercicio Periodo
Adahuesca Huesca 2019 Anual
Alfantega Huesca 2019 Anual
Alquézar Huesca 2019 Anual
Azanuy-Alins (Adenda) Huesca 2018 Anual
Azanuy-Alins Huesca 2019 Anual
El Castellar Teruel 2019y 2020 3 Trimestre - 1 Trimestre
Chodes Zaragoza 2019 1 Semestre - 2 Semestre
Embid de Ariza Zaragoza 2019 2 Semestre
Formiche Alto Teruel 2017 Anual
Fuentes de Rubielos Teruel 2019y 2020 3 Trimestre - 1 Trimestre
La Ginebrosa Teruel 2019 Anual
Griegos Teruel 2019y 2020 3 Trimestre - 1 Trimestre
Laspaules Huesca 2019 2 Semestre
Loporzano Huesca 2018 Anual
Lucena de Jalén Zaragoza 2019 2 Semestre
La Mata de los Olmos Teruel 2018 1 Semestre - 2 Semestre
Monterde de Albarracin Teruel 2019 Anual
Monterde de Albarracin (Adenda) Teruel 2017 Anual
Los Olmos Teruel 2019 Anual
Puendeluna Zaragoza 2018 Anual
Tolva Huesca 2018 2 Semestre
Torrellas Zaragoza 2019 Anual
Tramacastiel Teruel 2017 Anual
Tronchén Teruel 2019 Anual
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Undués de Lerda Zaragoza 2019 2 Semestre
Villalba de Perejil Zaragoza 2018 1 Trimestre - 4 Trimestre
Villamayor de Gallego Zaragoza 2019 3 Trimestre - 4 Trimestre
Abiego Huesca 2019 Anual
Alcala de Moncayo Zaragoza 2019 2 Semestre
Canal de Berdun Huesca 2017 Anual
La Cuba Teruel 2019 Anual
Cubel (Adenda) Zaragoza 2016y 2017 3 Cuatrimestre - 1 Cuatrimestre
Ejulve Teruel 2018 Anual
Osera de Ebro Zaragoza 2019 3 Trimestre - 4 Trimestre
Plou Teruel 2018 Anual
Salillas de Jalon Zaragoza 2019 2 Semestre
Salvatierra de Esca Zaragoza 2017 Anual
Villar del Salz Teruel 2018 1 Semestre - 2 Semestre
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de evaluaciéon de impac-
to ambiental simplificada del proyecto Planta fotovoltaica El Boyal 3 MW/ 3.6 MWP y su
infraestructura de evacuacién en los términos municipales de Zaragoza y San Mateo de
Gallego(Zaragoza), promovido por Renovables del Orruiio, S.L. (Expediente INAGA
500201/01/2020/3153).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, se pone en publico conocimiento de las
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luacion de impacto ambiental simplificada promovido por Renovables del Orrufio, S.L. relativo
al Proyecto de Planta Fotovoltaica El Boyal 3 MW/ 3.6 MWP, en los términos municipales de
Zaragoza y San Mateo de Gaéllego(Zaragoza), que podran presentar en el plazo maximo de
un mes desde la publicaciéon de este anuncio sus consideraciones sobre la necesidad de so-
meter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria y, en este
caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor debera considerar en la
elaboracién del estudio de impacto ambiental, debiendo acreditar ante este Instituto los mo-
tivos por los cuales se consideran afectados.

Aquellas personas que se consideren previsiblemente afectadas se dirigiran por escrito al
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, 2C, 3.2 planta, avda. Ranillas, 3,
50018 Zaragoza, donde podran examinar la documentacién ambiental, asi como en el Sis-
tema de Informacién al Ciudadano del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (url: www.
aragon.es/inaga/anunciopublico).

Zaragoza, 15 de junio de 2020.— El Jefe de Area Técnica Il del Instituto Aragonés de Ges-
tion Ambiental, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se pone en publico
conocimiento la tramitacion del procedimiento administrativo de evaluaciéon de impac-
to ambiental simplificada del proyecto Planta fotovoltaica Pallaruela 9 MW/11,25 MWP y
su infraestructura de evacuacién, en los términos municipales de Zaragoza y San Ma-
teo de Gallego (Zaragoza), promovido por Renovables de Sibirana 8, S.L. (Expediente
INAGA 500201/01/2020/3154).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.2. de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre,
de Prevencién y Proteccion Ambiental de Aragon, se pone en publico conocimiento de las
personas que previsiblemente resulten afectadas por el procedimiento administrativo de eva-
luacion de impacto ambiental simplificada promovido por Renovables de Sibirana 8 S.L. rela-
tivo al Proyecto de Planta Fotovoltaica Pallaruela 9 MW/11.25MWP, en los términos munici-
pales de Zaragoza y San Mateo de Gallego(Zaragoza), que podran presentar en el plazo
maximo de un mes desde la publicacién de este anuncio sus consideraciones sobre la nece-
sidad de someter el proyecto al procedimiento de evaluacién de impacto ambiental ordinaria
y, en este caso, los aspectos ambientales mas significativos que el promotor debera consi-
derar en la elaboracion del estudio de impacto ambiental, debiendo acreditar ante este Insti-
tuto los motivos por los cuales se consideran afectados.

Aquellas personas que se consideren previsiblemente afectadas se dirigiran por escrito al
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, Edificio Dinamiza, 2C, 3.2 planta, avda. Ranillas, 3,
50018 Zaragoza, donde podran examinar la documentacién ambiental, asi como en el Sis-
tema de Informacién al Ciudadano del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental (url: www.
aragon.es/inaga/anunciopublico).

Zaragoza, 15 de junio de 2020.— El Jefe de Area Técnica Il del Instituto Aragonés de Ges-
tion Ambiental, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto para obtener la autorizacién ambiental integrada y la declaracién de im-
pacto ambiental para la ampliacion de una explotacion porcina de produccion de lecho-
nes hasta 1.500 cerdas con sus lechones hasta 20 Kg, 75 de reposicion y 5 verracos
(462 UGM), con emplazamiento en poligono 505, parcelas 6 y 7, del término municipal
de Bujaraloz (Zaragoza). (Expediente INAGA 500202/02/2019/04244).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cion publica como parte integrante del procedimiento de autorizacién ambiental integrada y de
evaluacién de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a) Villagrasa Ganadera S. C. con NIF J50755081 ha solicitado autorizacién ambiental in-
tegrada para el proyecto de ampliacidon de una explotacién porcina de produccién de
lechones hasta 1.500 cerdas con sus lechones hasta 20 Kg, 75 de reposicion y 5 ve-
rracos, (462 UGM), con emplazamiento en poligono 505, parcelas 6 y 7, del término
municipal de Bujaraloz (Zaragoza). Dicho proyecto también esta sujeto al procedi-
miento de evaluacion de impacto ambiental, considerandose que su ejecucién no pro-
ducira efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Union Europea.

b) La competencia para resolver la solicitud de autorizacion ambiental integrada y la eva-
luacion de impacto ambiental en relacién con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental.

c) Los érganos de los que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y el
Ayuntamiento de Bujaraloz, siendo el plazo disponible para su presentacion de 30 dias
a partir del dia siguiente a la publicacién del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

d) Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental otorgar, si pro-
cede, la autorizacion ambiental integrada, configurandose dicha autorizacion como la
Resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental del proyecto se integrara en
la misma Resolucion.

El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al publico,
para su consulta, en los siguientes lugares:

Oficina del Instituto Aragonés de Gestiéon Ambiental, Edificio Dinamiza (Recinto Expo),
avda. Ranillas, 3 C, 3.2, Zaragoza y en la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica. Asi mismo, en esta direccion electronica, se podran presentar alegaciones al
proyecto por medios teleméaticos.

Ayuntamiento de Bujaraloz, ¢/ Mayor, 1.

e) Previo analisis y examen de la informacién en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacion publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

f) La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
c) del presente anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 13.d)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Zaragoza, 16 de junio de 2020.— El Jefe del Area I, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que, en el proceso de
participacion publica legalmente previsto, se inicia el tramite de informacién al publico
del proyecto y estudio de impacto ambiental de ampliacion de una explotacién porcina
de cebo hasta 3.750 plazas, 450 UGM, en poligono 17, parcela 198, del término munici-
pal de Odon (Teruel). (Expediente INAGA 500202/02/2019/03498).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragoén, se inicia el correspondiente tramite de informa-
cion publica como parte integrante del procedimiento de autorizacién ambiental integrada y de
evaluacién de impacto ambiental, cuyos datos se detallan a continuacion:

a)

f)

Hermanos Meléndez Collados S. C. ha solicitado autorizacion ambiental integrada para
el proyecto de ampliacién de una explotacion porcina de cebo hasta 3.750 plazas, en
poligono 17, parcela 198, de Odoén (Teruel). Dicho proyecto también esta sujeto al pro-
cedimiento de evaluacion de impacto ambiental, considerandose que su ejecucion no
producira efectos ambientales significativos sobre otro Estado de la Unién Europea.
La competencia para resolver la solicitud de autorizacién ambiental integrada y la eva-
luacion de impacto ambiental en relacién con el referido proyecto corresponde al Insti-
tuto Aragonés de Gestion Ambiental.

Los 6rganos de los que puede obtenerse informacién al respecto y presentar observa-
ciones, alegaciones y consultas son: el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental y el
Ayuntamiento de Odén, siendo el plazo disponible para su presentaciéon de 30 dias a
partir del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en el “Boletin Oficial de
Aragén”.

Corresponde al Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental otorgar, si pro-
cede, la autorizacion ambiental integrada, configurandose dicha autorizacién como la
Resolucién administrativa definitiva contra la que se podra interponer los recursos que
en su caso procedan. La declaracion de impacto ambiental del proyecto se integrara en
la misma Resolucién.

El proyecto y el estudio de impacto ambiental se encuentran disponibles al publico,
para su consulta, en los siguientes lugares:

Oficina del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, Edificio Dinamiza (Recinto Expo),
avda. Ranillas, 3 C, 3.7, Zaragoza y en la url http://www.aragon.es/inaga/informacionpu-
blica. Asi mismo, en esta direccion electronica, se podran presentar alegaciones al
proyecto por medios teleméaticos.

Ayuntamiento de Odon, ¢/ Plaza, 1.

Previo analisis y examen de la informacion en los lugares indicados en la letra d) del
presente anuncio, las modalidades de participacion del publico son las propias de este
tramite de informacion publica, la consulta a las personas interesadas y a las Adminis-
traciones Publicas afectadas.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el apartado
c) del presente Anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 13.d)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Zaragoza, 4 de marzo de 2020.— El Jefe del Area Il, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se inicia el tramite de
informacion al publico de la revision de oficio de la autorizacién ambiental integrada,
de la instalaciéon ganadera detallada, de acuerdo con la Decisiéon de Ejecucién (UE)
2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves de corral
o de cerdos. (Expediente: 500202/02/2019/10713).

A partir de la Decision de Ejecuciéon (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos, se inicia de oficio el procedimiento de revision de
la autorizacidon ambiental integrada de la explotacién ganadera sometida a autorizacion am-
biental integrada que se detalla adjunta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en relacion con el articulo 26.2 del Real De-
creto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién y en el articulo 16 del Real De-
creto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones indus-
triales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de
la contaminacion, se inicia correspondiente tramite de informacién publica como parte inte-
grante del procedimiento de revision de las autorizaciones ambientales integradas.

De acuerdo con la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, el Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental dicta la Resolucion admi-
nistrativa que corresponda en relacién con las autorizaciones ambientales integradas de las
instalaciones ganaderas que son objeto de revision.

La documentacion relativa a la solicitud de revisién de la autorizacion ambiental integrada
se encuentra disponible al publico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, avenida Ranillas, 3C, 3.2 planta
de Zaragoza y en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental (http://www.
aragon.es/inaga/informacionpublica).

El 6rgano en el que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, siendo el plazo dispo-
nible para su presentacion de 20 dias a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el presente
anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi
mismo, se podran presentar alegaciones al proyecto por medios telematicos en la direccién
electrénica indicada anteriormente.

Promotor: Piensos Costa S.A.
REGA: ES221050000012.
Municipio: Estopifian del Castillo.

Zaragoza, 1 de julio de 2020.— El Jefe del Area I, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se somete a informa-
cién publica y concurrencia competitiva la concesion de uso privativo del dominio pu-
blico forestal para la ocupacion temporal de terrenos del monte de utilidad publica
numero 213 “Corraliza de Vidiella”, de titularidad del Ayuntamiento de Los Pintanos
(Zaragoza), y sito en su término municipal, para la reforma de una linea eléctrica aérea
de media tension, solicitada por Edistribucion Redes Digitales S.L.U. (Expediente INA-
GA 500101/44/2020/03229).

Se esta tramitando en el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental la solicitud de concesion
de uso privativo del dominio publico forestal para la ocupacién temporal de terrenos del monte
de utilidad publica numero 213 “Corraliza de Vidiella”, de titularidad del Ayuntamiento de Los
Pintanos (Zaragoza), y sito en su término municipal, para la reforma de una linea eléctrica
aérea de media tension, solicitada por Edistribucion Redes Digitales S.L.U. Expediente INAGA
500101/44/2020/03229.

Esta solicitud se somete a informacién publica y concurrencia competitiva en cumplimiento
de lo establecido en el Decreto Legislativo 1/2017, de 20 de junio, del Gobierno de Aragdn,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Montes de Aragén y en la normativa vi-
gente del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento, fijando un plazo de veinte dias, a partir
de la publicacién del presente anuncio, para que los interesados puedan examinar la docu-
mentacion en la url: www.aragon.es/inaga/informacionpublica; pudiendo presentar en dicho
plazo las alegaciones oportunas por medios telematicos en esa misma direccién electronica.

Zaragoza, 17 de junio de 2020.— El Jefe del Area Técnica | de Montes, Caza y Pesca del
Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, Jordi Reinoso Susagna.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se inicia el tramite de
informacion al publico de la revision de oficio de la autorizacién ambiental integrada,
de la instalaciéon ganadera detallada, de acuerdo con la Decisiéon de Ejecucién (UE)
2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves de corral
o de cerdos. (Expediente: 500202/02/2019/12304).

A partir de la Decision de Ejecuciéon (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos, se inicia de oficio el procedimiento de revision de
la autorizacidon ambiental integrada de la explotacién ganadera sometida a autorizacion am-
biental integrada que se detalla adjunta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en relacion con el articulo 26.2 del Real De-
creto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién y en el articulo 16 del Real De-
creto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones indus-
triales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de
la contaminacion, se inicia correspondiente tramite de informacién publica como parte inte-
grante del procedimiento de revision de las autorizaciones ambientales integradas.

De acuerdo con la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, el Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental dicta la Resolucion admi-
nistrativa que corresponda en relacién con las autorizaciones ambientales integradas de las
instalaciones ganaderas que son objeto de revision.

La documentacion relativa a la solicitud de revisién de la autorizacion ambiental integrada
se encuentra disponible al publico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, avenida Ranillas, 3C, 3.2 planta
de Zaragoza y en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental (http://www.
aragon.es/inaga/informacionpublica).

El 6rgano en el que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, siendo el plazo dispo-
nible para su presentacion de 20 dias a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el presente
anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi
mismo, se podran presentar alegaciones al proyecto por medios telematicos en la direccién
electrénica indicada anteriormente.

Promotor: Porcino GriselL S.L.
REGA: ES501220000001.
Municipio: Grisel.

Zaragoza, 1 de julio de 2020.— El Jefe del Area I, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se inicia el tramite de
informacion al publico de la revision de oficio de la autorizacién ambiental integrada,
de la instalaciéon ganadera detallada, de acuerdo con la Decisiéon de Ejecucién (UE)
2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves de corral
o de cerdos. (Expediente: 500202/02/2019/12305).

A partir de la Decision de Ejecuciéon (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos, se inicia de oficio el procedimiento de revision de
la autorizacidon ambiental integrada de la explotacién ganadera sometida a autorizacion am-
biental integrada que se detalla adjunta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en relacion con el articulo 26.2 del Real De-
creto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién y en el articulo 16 del Real De-
creto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones indus-
triales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de
la contaminacion, se inicia correspondiente tramite de informacién publica como parte inte-
grante del procedimiento de revision de las autorizaciones ambientales integradas.

De acuerdo con la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, el Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental dicta la Resolucion admi-
nistrativa que corresponda en relacién con las autorizaciones ambientales integradas de las
instalaciones ganaderas que son objeto de revision.

La documentacion relativa a la solicitud de revisién de la autorizacion ambiental integrada
se encuentra disponible al publico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, avenida Ranillas, 3C, 3.2 planta
de Zaragoza y en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental (http://www.
aragon.es/inaga/informacionpublica).

El 6rgano en el que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, siendo el plazo dispo-
nible para su presentacion de 20 dias a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el presente
anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi
mismo, se podran presentar alegaciones al proyecto por medios telematicos en la direccién
electrénica indicada anteriormente.

Promotor: Inginta, S. C.P.
REGA: ES221120000199.
Municipio: Fraga.

Zaragoza, 1 de julio de 2020.— El Jefe del Area I, Oscar Fayanas Buey.
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ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, por el que se inicia el tramite de
informacion al publico de la revision de oficio de la autorizacién ambiental integrada,
de la instalaciéon ganadera detallada, de acuerdo con la Decisiéon de Ejecucién (UE)
2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de 2017, por la que se establecen las conclu-
siones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD) en el marco de la Directiva 2010/75/
UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la cria intensiva de aves de corral
o de cerdos. (Expediente: 500202/02/2019/12313).

A partir de la Decision de Ejecuciéon (UE) 2017/302 de la Comision, de 15 de febrero de
2017, por la que se establecen las conclusiones sobre las mejores técnicas disponibles (MTD)
en el marco de la Directiva 2010/75/UE del Parlamento Europeo y del Consejo respecto a la
cria intensiva de aves de corral o de cerdos, se inicia de oficio el procedimiento de revision de
la autorizacidon ambiental integrada de la explotacién ganadera sometida a autorizacion am-
biental integrada que se detalla adjunta.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 11/2014, de 4 de diciembre, de
Prevencion y Proteccion Ambiental de Aragon, en relacion con el articulo 26.2 del Real De-
creto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Prevencion y Control Integrados de la Contaminacién y en el articulo 16 del Real De-
creto 815/2013, de 18 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de emisiones indus-
triales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados de
la contaminacion, se inicia correspondiente tramite de informacién publica como parte inte-
grante del procedimiento de revision de las autorizaciones ambientales integradas.

De acuerdo con la Ley 10/2013, de 19 de diciembre, del Instituto Aragonés de Gestién
Ambiental, el Director del Instituto Aragonés de Gestion Ambiental dicta la Resolucion admi-
nistrativa que corresponda en relacién con las autorizaciones ambientales integradas de las
instalaciones ganaderas que son objeto de revision.

La documentacion relativa a la solicitud de revisién de la autorizacion ambiental integrada
se encuentra disponible al publico, para su consulta, en los siguientes lugares: Oficina del
Instituto Aragonés de Gestién Ambiental, Edificio Dinamiza, avenida Ranillas, 3C, 3.2 planta
de Zaragoza y en la sede electronica del Instituto Aragonés de Gestién Ambiental (http://www.
aragon.es/inaga/informacionpublica).

El 6rgano en el que puede obtenerse informacion al respecto y presentar observaciones,
alegaciones y consultas es el Instituto Aragonés de Gestion Ambiental, siendo el plazo dispo-
nible para su presentacion de 20 dias a partir del dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el “Boletin Oficial de Aragén”.

La participacion del publico podra realizarse, durante el plazo indicado en el presente
anuncio, por escrito en los lugares a los que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Asi
mismo, se podran presentar alegaciones al proyecto por medios telematicos en la direccién
electrénica indicada anteriormente.

Promotor: Carmen Mejoral Murillo.
REGA: ES500950000338.
Municipio: Ejea de los Caballeros.

Zaragoza, 1 de julio de 2020.— El Jefe del Area I, Oscar Fayanas Buey.
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