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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/756/2019, de 7 de junio, por la que se convocan subvenciones para la fi-
nanciacién de actuaciones a favor de la integracién de las personas de origen extran-
jero residentes en Aragén para el afno 2019, en el marco del Programa Operativo Fondo
Social Europeo Aragén 2014-2020.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragon, en su articulo 75.6, la competencia en materia
de integracion de inmigrantes, en especial el establecimiento de las medidas necesarias para
su adecuada integracion social, laboral y econémica, mediante los procedimientos que se
establezcan en las politicas de inmigracion.

Asimismo, el articulo 69 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos vy li-
bertades de los extranjeros en Espana y su integracion social establece que los poderes pu-
blicos apoyaran a los sindicatos, organizaciones empresariales y organizaciones no guberna-
mentales que, sin animo de lucro, favorezcan su integracion, facilitdndoles ayuda econémica
para sus actuaciones especificas. Por tanto, para lograr la integracién de la poblacion inmi-
grante es esencial el trabajo coordinado de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon con los agentes sociales, las entidades sociales y las entidades locales, para lograr la
integracion como proceso bidireccional entre personas de origen extranjero y autéctonas.

Para fomentar la integracion de las personas de origen extranjero se financiaran proyectos
que respondan a las necesidades especificas que tienen las personas de origen extranjero
residentes en Aragén. Que tengan en cuenta la situacion de contraste cultural que viven las
personas jovenes, muchas nacidas en Aragon, la doble discriminacion de las mujeres, el pre-
venir y revertir situaciones de discriminacién, y mejorar la gestion de la diversidad cultural en
los servicios publicos. A su vez, es necesario incrementar la formacion en interculturalidad e
igualdad de profesionales, empresarios y personal de las entidades sociales y locales.

Esta Orden de convocatoria tiene prevista su cofinanciaciéon al 50% por el Programa Ope-
rativo del Fondo Social Europeo de Aragén 2014-2020, por lo que se ajusta a lo dispuesto en
el Reglamento (UE) nim. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo
de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo; el Reglamento (UE) num. 1304/2013 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo
y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Consejo.

Se regira también por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en
el Reglamento 887/2006, de 21 de julio, de la Ley General de Subvenciones; la Ley 5/2015,
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén; la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Aragon aplicable; la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de integracion de per-
sonas de origen extranjero, y la Orden CDS/503/2018, de 8 de marzo, por la que se aprueba
el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento vigente a la publicacién de la convo-
catoria.

Las subvenciones a Entidades Locales contempladas en esta Orden, forman parte del
Fondo Local de Aragén, por lo que también les seran de aplicacion la Orden PRE/571/2016,
de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subven-
ciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la consecu-
cion de la mision del Fondo Social Europeo que, conforme establece el Reglamento (UE) n.°
1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al
Fondo Social Europeo, modificado por el Reglamento (UE) 2018/1046 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo de 18 de julio de 2018. Se promovera la inclusion social, la lucha contra
la pobreza y cualquier forma de discriminacion, contribuyendo de esta forma a dar respuesta
a las prioridades de la Unién en materia de mejora de la cohesion econdmica, social y territo-
rial. Por ello, se solicitara que las subvenciones contempladas en la presente Orden sean
cofinanciadas a través del Programa Operativo de Aragén de Fondo Social Europeo para el
periodo 2014-2020, aprobado por Decision de la Comision Europea de 17 de diciembre de
2015.
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El Programa Operativo Fondo Social Europeo Aragon 2014-2020, aplica con caracter ge-
neral la opcién de costes simplificados. Por ello todas las subvenciones otorgadas a través de
la presente convocatoria, siguiendo lo sefialado en las Directrices sobre las opciones de
costes simplificados, financiacion a tipo fijo, baremos estandar de costes unitarios e importes
a tanto alzado de la Comision Europea, justificandose con las opciones de costes simplifi-
cados de baremos estandar de costes unitarios para los costes directos de personal y la finan-
ciacioén a tipo fijo para los costes indirectos.

En virtud, de todo lo expuesto y en uso de las competencias atribuidas por el Decreto
316/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales; como Consejera de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de subvenciones para la financia-
cion de proyectos, en el afio 2019 a favor de la inclusion activa de las personas inmigrantes
residentes en Aragon, en el marco del Programa Operativo Fondo Social Europeo de Aragén
para el periodo de programacion 2014-2020. La convocatoria fomentara la realizacion de
actuaciones dirigidas a promover la igualdad, desde el respeto a la diversidad cultural, en el
desarrollo de las politicas de integracién sociolaboral de las personas de origen extranjero
que residen en la Comunidad Auténoma de Aragon, para mejorar la convivencia intercultural
y la cohesién de la sociedad aragonesa.

2. Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la consecu-
cion de las misiones del Fondo Social Europeo que, conforme establece el Reglamento (UE)
n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al
Fondo Social Europeo, promovera unos niveles elevados de empleo y de calidad del empleo,
mejorara el acceso al mercado laboral, la inclusién social y fomentara la no discriminacion y
la igualdad de oportunidades, contribuyendo de esta forma a dar respuesta a las prioridades
de la Unién en materia de mejora de la cohesién econdmica, social y territorial. Por ello, se
solicitara la cofinanciacion de estas subvenciones por del Fondo Social Europeo a través del
Programa Operativo de Aragén para el periodo de programacién 2014-2020.

3. No se financiaran proyectos que organicen fiestas populares, mercados interculturales,
actividades culturales de ocio o recreo, comidas o celebraciones, excursiones o viajes cultu-
rales.

4. No se financiaran proyectos, cuando la entidad solicitante sea adjudicataria de un con-
trato de prestacion de servicios con la misma finalidad. Siendo necesario, si la entidad solici-
tante es adjudicataria de un contrato con distinta finalidad, que acredite fehacientemente que
no utilizara la subvencion para financiar prestaciones del servicio del que es contratista o el
personal adscrito a la ejecucion del contrato.

Articulo 2. Régimen juridico de la convocatoria.

1. Esta convocatoria se regiran por la normativa basica estatal en materia de subven-
ciones, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

Asi como por lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se establecen las disposiciones co-
munes y generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Eu-
ropeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Eu-
ropeo Maritimo y de la Pesca y el Reglamento (UE) n.° 1304/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo, modificado por el
Reglamento (UE) 2018/1049, del Parlamento y del Consejo, de 18 julio de 2018, asi como la
Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencio-
nables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020, asi como
la normativa europea, estatal o autébnoma que regule la subvencionalidad de los gastos por el
Fondo Social Europeo y demas normativa europea, nacional o de la Comunidad Autonoma de
Aragon que le sea aplicable.

2. A esta convocatoria le seran de aplicacion las bases reguladoras, contenidas en la
Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, publicada en el “Boletin Oficial de Aragdn”, numero 91,
de 14 de mayo de 2019. En el caso de las Entidades Locales, también les seran de aplicacion
la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para
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la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, publicadas en el “Boletin
Oficial de Aragén”, numero 116, de 17 de junio de 2016.

Articulo 3. Lineas subvencionables.

Los proyectos se enmarcaran en el Programa Operativo del Fondo Social Europeo en
Aragon para el periodo de 2014-2020, dentro del Eje Prioritario 2 “Promover la inclusion so-
cial, luchar contra la pobreza y cualquier forma de discriminacion”, en el objetivo especifico
9.1.1 destinado a “Mejorar la insercidén socio-laboral de personas en situaciéon o riesgo de
exclusion social, a través de la activacién y de itinerarios integrados y personalizados de in-
sercion”.

Los proyectos que estén de acuerdo con las prioridades establecidas en el Programa Ope-
rativo del Fondo Social Europeo 2014-2020, de Inclusién Activa de las personas inmigrantes,
segun concibe la Unién Europea, cuyo objetivo principal es articular acciones que favorezcan
la insercién sociolaboral, el acceso a los servicios, la promocién de la autonomia personal y
la igualdad efectiva de las personas de origen extranjero, incidiendo en aquellas barreras que
dificultan el acceso en igualdad de condiciones al empleo. En concreto se subvencionaran:

1. Proyectos que articulen servicios e instrumentos para la acogida de las personas inmi-
grantes que posibiliten su integracidon sociolaboral: aprendizaje del idioma, programas de
acompafamiento, asesoramiento, informacién y formacién pre-laboral.

2. Proyectos de acogida y orientacion sociolaboral a temporeros en el marco de la gestion
de las campafas agricolas, facilitando su integracion mediante el empleo.

3. Proyectos que pongan en marcha programas de mediacion intercultural y formacién de
profesionales, de organizaciones sociales y empresariales en materia de gestién de la diver-
sidad cultural.

4. Proyectos que promuevan la igualdad de trato y no discriminacion, especialmente de
origen racial o étnico. Comprenderan proyectos de prevencién e intervencion en situaciones
de discriminacion, con actuaciones de formacion, denuncia y asistencia a victimas.

Los proyectos que conlleven la realizacién de actuaciones de formacién deberan tener un
sistema de evaluacion, para que los participantes puedan obtener una cualificacion.

Los proyectos deberan incidir especialmente en la intervencion con.

- personas inactivas, que no estan en busqueda activa de empleo,

- personas desempleadas, para que mejoren objetivamente su situacion en la busqueda
de empleo.

Los proyectos deben incluirse actuaciones de orientacion sobre la importancia de que los
participantes se integren en el sistema educativo o en procesos de formacion tras su partici-
pacion.

La intervencion realizada durante el proyecto con los participantes debe mejorar su situa-
cion al entrar en el proyecto, visibilizdndose en los indicadores de resultados inmediatos, y de
largo plazo que marca la normativa europea.

Articulo 4. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Existiran tres lineas de financiacion:

a) Linea Entidades Locales.

b) Linea Entidades Sociales.

c) Linea Agentes Sociales y Econémicos mas representativos en la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

2. En la Linea Entidades Locales, podran ser beneficiarias las siguientes entidades de la

Administracién Local de Aragon:

a) Ayuntamientos con poblacién superior a 15.000 habitantes.

b) Las Comarcas aragonesas.

c) La Mancomunidad Central de Zaragoza en tanto no se constituya la Comarca de Zara-
goza.

3. En la Linea Entidades Sociales podran ser beneficiarias de las subvenciones de estas

bases reguladoras las entidades sociales que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en registro administrativo corres-
pondientes, al menos con un afo de antelacion a la convocatoria de las subvenciones.

b) Carecer de animo de lucro, independientemente de su forma juridica de asociacion,
fundacion, cooperativa de iniciativa social u otra de caracter no lucrativo, y promover la
consecucion de un fin publico o interés social.

c) Desarrollar su actividad y disponer de sede en cualquiera de los municipios del territorio
de la Comunidad Autonoma de Aragon.
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4. En la Linea Agentes Sociales y Econdmicos mas representativos en la Comunidad Au-
tébnoma de Aragdn, podran ser beneficiarias de estas cuando cumplan estos requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en registro administrativo corres-

pondiente.

b) Desarrollar su actividad y disponer de sede en el territorio de la Comunidad Auténoma

de Aragon.

5. Podran ser beneficiarias de estas subvenciones las agrupaciones de organizaciones,
sin personalidad juridica.

Estos entes agrupados deberan cumplir los requisitos exigidos a los beneficiarios, en las
lineas de entidades sociales o de agentes sociales y econdmicos, respectivamente.

Estas agrupaciones deberan indicar los compromisos asumidos por cada uno de sus
miembros y el importe de la subvencion a aplicar a cada uno de ellos. Asimismo, deberan
nombrar un representante con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como
entidad beneficiaria, corresponden a la agrupacién. La agrupacion no podra disolverse hasta
que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 46 y 72 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn.

6. No podran obtener la condicién de beneficiarios de estas subvenciones las entidades
que incurran en las circunstancias que prevé el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, en sus apartados 2 y 3.

Asimismo, no podran obtener la condicién de entidades beneficiarias quienes no se hallen
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Es-
tado como con la Administracion de la comunidad Auténoma de Aragén, y frente a la Segu-
ridad Social, asi como quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Asimismo, no podran obtener la condicidon de beneficiarios, los solicitantes que hayan sido
sancionados por Resolucion firme en relaciéon con la prestacion del servicio que se subven-
ciona.

7. El cumplimiento de los anteriores requisitos se verificara en una fase de preevaluacion
que determinara si se tiene la posibilidad de adquirir la condicién de entidad beneficiaria.

La acreditacion de los requisitos exigidos para obtener la condicion de entidad beneficiaria
se realizara mediante declaracidon responsable que consta en el anexo | de Solicitud, asi
como presentando la documentacion que se establece. Salvo que haya sido aportada con
anterioridad a la Direccion General de Igualdad y Familias y esté actualizada.

Articulo 5. Cuantia y Financiacion.

1. Las subvenciones concedidas en esta convocatoria podran contar con una cofinancia-
cion del 50 por ciento, procedente del Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo
Fondo Social Europeo Aragén 2014-2020, aprobado por Decision de la Comision Europea de
17 de diciembre de 2015.

2. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria asciende a un importe maximo de 930.000 €. La distribucion de crédito total se reali-
zara segun lo previsto en los dos apartados siguientes.

3. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria para Entidades Locales asciende a un importe maximo de 350.000 € con cargo a las
siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la Direccion General
de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/91001 Importe: 175.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/11201 Importe: 175.000 €.

4. La cuantia disponible para la financiacién de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria para Entidades Sociales sin animo de lucro asciende a un importe maximo de 580.000
€ con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la
Direccion General de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/91001 Importe: 290.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/11201 Importe: 290.000 €.

De acuerdo con las lineas de subvencion establecidas en el articulo 4 de esta Orden, la
partida presupuestaria del subconcepto 480023 y, con un importe maximo de 580.000 €, se
desglosara de la siguiente forma:

- Linea de Entidades Sociales, por un importe maximo de 430.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/91001 Importe: 215.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/11201 Importe: 215.000 €.

- Linea Agentes Sociales y Econdmicos mas representativos en la Comunidad Autonoma
de Aragon, por un importe maximo de 150.000 €, entendiéndose que, en el caso de no adju-
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dicarse, esta cuantia presupuestada acumulara el importe sobrante a la Linea de Entidades
Sociales.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/91001 Importe: 75.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/11201 Importe: 75.000 €.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion.

1. Segun el articulo 5.2 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de abiril, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de estas subvenciones, cada entidad podra
presentar un maximo de 3 proyectos, siendo el importe maximo a solicitar 52.500 € para pro-
yectos presentados por las entidades locales, 64.500 € para los proyectos de entidades so-
ciales de y 30.000 € para proyectos presentados por Agentes Sociales y Econdmicos mas
representativos en la Comunidad Autonoma de Aragén.

2. La determinacion de la cuantia individualizada de la subvencion sera la ponderacion del
importe solicitado en funcién de la puntuacion obtenida al aplicar los criterios de valoracién,
entre los solicitantes que alcancen la puntuacion minima de 50 puntos sobre 100, de acuerdo
con la siguiente férmula:

SC =SS x (PT - 35) x Cf.

1. SC es la subvencién concedida.

2. SS es la subvencion solicitada ajustada al limite maximo de convocatoria.

3. PT es la puntuacion total obtenida.

4. Cf es el coeficiente multiplicador que permitira distribuir el importe de la convocatoria
entre todos los programas que superen la puntuacién minima.

La comision de Valoracion, de forma justificada, podra realizar los ajustes de redondeo que
sean necesarios en aplicacion del baremo establecido.

3. En aplicacion de la habilitacién establecida en el articulo 34.10 de la Ley 5/2015, de 25
de marzo, de Subvenciones de Aragén, desarrollada en el articulo 5.1 y 5.4 de la Orden
CDS/467/2019, de 30 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de estas subvenciones, asi como en el articulo 6.2 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de
junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con
cargo al Fondo Local de Aragén, se podra solicitar la totalidad de los costes para realizar el
proyecto y financiar la totalidad de la actuacion subvencionable, segun solicitud o reformula-
cion.

4. El importe de la subvencion concedida establecera la cuantia maxima subvencionable
que sera financiada si se acredita la ejecucion del proyecto y los indicadores comunes de
productividad, que seran contrastados en las comprobaciones in situ que realizara el Servicio
de Igualdad e Integracion Social segun los criterios del Programa Operativo FSE de Aragén
2014-2020 y el articulo 5 apartados 3 y 5 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesién de estas subvenciones, que re-
cuerda que el importe de la subvencion en ningun caso podra superar la cuantia solicitada, ni
el coste de la actuacion o proyecto subvencionado.

Articulo 7. Periodo subvencionable.
El periodo de desarrollo de los proyectos podra abarcar desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2019.

Articulo 8. Procedimiento de concesién de concurrencia competitiva.

1. Las subvenciones correspondientes a la presente convocatoria se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva, regulado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Regla-
mento, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y en el Capitulo Il de la
Orden CDS/467/2019, de 30 de abiril, por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesioén de subvenciones en materia de igualdad, integracién social de personas de origen
extranjero y apoyo a las familias y la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local
de Aragon.

2. La concesion de ayudas se tramitara mediante procedimiento simplificado de concu-
rrencia competitiva contemplado en el apartado b) del articulo 14.3 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragon, y se regiran por lo establecido en dicha Ley, las pre-
sentes bases reguladoras y las sucesivas convocatorias. Asi, la subvencién se concedera a
todos los que reunan los requisitos para su otorgamiento y solo se aplicaran los criterios de
valoracion para cuantificar la subvencién, dentro del crédito consignado en la convocatoria el
importe de dicha subvencién.
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En el caso de las entidades locales, segun el articulo 8.1 de la Orden PRE/571/2016, de
13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
con cargo al Fondo Local de Aragén, cuando el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente para atender a todas las solicitudes que reudnan los requisitos establecidos, una vez
finalizado el plazo de presentacién, no sera preciso establecer un Orden de prelacion entre
las solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos en la convocatoria, tal y
como prevé el articulo 14.3.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

3.La gestion de esta convocatoria se realizara de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por la Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de
los recursos publicos.

4. La competencia para la instruccion del procedimiento de concesién de estas subven-
ciones correspondera a la Jefatura del Servicio de Igualdad e Integracién Social, de la Direc-
cion General de Igualdad y Familias.

Articulo 9. Solicitudes.

1. La solicitud de la subvencion se presentara cumplimentada conforme al modelo norma-
lizado que se acompana como anexo | Solicitud de la presente Orden, firmada por la persona
que tenga representacion para actuar en nombre de la entidad. Se debera adjuntar la si-
guiente documentacion, en el caso de que no se haya presentado con anterioridad en el
Servicio de Igualdad e Integracién Social o se haya modificado.

a) Documentacién que acredite la personalidad juridica del solicitante. Salvo en el caso de

las Entidades Locales.

b) Documentaciéon que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente,
al menos con un afio de antelacién a la publicacién de esta convocatoria, salvo en el
caso de las Entidades Locales.

c) Documentacién que acredite la representacion de la entidad que ostenta quien sus-
cribe la solicitud, mediante cualquier medio valido en derecho. En el caso de las Enti-
dades Locales el Secretario debera emitir el correspondiente certificado.

d) Acreditar que tienen sede en territorio de la Comunidad Auténoma en Aragén y que
desarrollan alli actividad. Documento que acredite propiedad, alquiler, cesion de uso de
la sede en cualquier municipio de Aragén.

e) Declaracion responsable de que la entidad no esta incursa en las prohibiciones para
obtener la condicidon de beneficiarios de subvenciones y no ha sido sancionada por
Resolucién firme en relacidn con la prestacion del servicio que se subvenciona, incluida
en el anexo | de esta convocatoria.

f) Ficha de terceros, en caso de que la Entidad no hubiera sido beneficiaria de subven-

ciones en afos anteriores, o hayan modificado los datos bancarios.
La entidad solicitante presentara una solicitud por cada proyecto para el que solicite
subvencion, con un maximo de 3. No se consideraran proyectos independientes las
solicitudes de una misma entidad beneficiaria que desarrollen la misma actuacién en
distintas ubicaciones o cuando las actuaciones sean complementarias entre si para el
logro de los mismos objetivos. En estos casos el érgano instructor requerira a la entidad
para que, en el plazo de 5 dias habiles, opte por uno de los proyectos o los reagrupe
en uno solo.

2. Las agrupaciones de organizaciones, sin personalidad juridica, tendran que adjuntar la
documentacién solicitada de todas las organizaciones. Estos entes agrupados deberan cum-
plir los requisitos exigidos a los beneficiarios en las lineas, b) o c), respectivamente.

Estas agrupaciones deberan indicar los compromisos asumidos por cada uno de sus
miembros y el importe de la subvencién a aplicar a cada uno de ellos. Asimismo, deberan
nombrar un representante con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como
entidad beneficiaria, corresponden a la agrupacion. La agrupacion no podra disolverse hasta
que haya transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 46 y 72 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

Articulo 10. Presentacién de las solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente Orden en el “Boletin Oficial de
Aragon”.

2. Las solicitudes y la documentacion se presentaran preferiblemente de forma electro-
nica. No obstante, si no fuera posible por dificultades en el registro electronico se podra pre-
sentar presencialmente, preferentemente en el Registro del Departamento de Sanidad, si-
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tuado en Via Univérsitas, numero 36, pero podran presentarse en las unidades de registro de
documentos del Gobierno de Aragdn, cuya relacidn actualizada se hizo publica por Orden de
20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y Administracion Puablica, por la que se
hace publica la relacion de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragén
(“Boletin Oficial de Aragén”, numero 57, de 24 de marzo de 2015) o en cualquiera de los me-
dios previstos en la normativa vigente de procedimiento administrativo.

3. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la presente convocatoria, el 6rgano
instructor requerira al solicitante para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de
10 dias habiles, con indicacién de que, en caso de no hacerlo, se tendra por desistido de su
solicitud, previa Resolucién que debera ser dictada en los términos dispuestos en los articulos
68.1y 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. El érgano instructor comprobara el cumplimiento de las condiciones del solicitante para
ser beneficiario de la subvencién y la documentacién preceptiva y realizara de oficio cuantas
actuaciones sean necesarias para la tramitaciéon del procedimiento.

5. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la soli-
citud como en la documentacion aportada, podra conllevar la denegacién de la subvencién
solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran derivarse.

6. La presentacion de la solicitud supondra la aceptacién incondicional de la normativa que
regula las subvenciones y de las Bases Reguladoras que rigen esta convocatoria.

Articulo 11. Valoracion de las Solicitudes.

1. La Comision de Valoracion, que evaluara las solicitudes, estara formada por:

1. Presidencia: La persona titular de la Direccion General de Igualdad y Familias o per-
sona en quien delegue.

2. Vocales:
a) El Jefe de Servicio de Igualdad e Integracion Social, de la Direccién General de

Igualdad y Familias, o persona en quien delegue.

b) Una Asesora Técnica de la Direccion General de Igualdad y Familias.

3. Secretaria: La Jefa de Seccion de Inmigracion.
La Comision podra recabar cuanta informacién complementaria considere nece-
saria para la valoracién y podra requerir la asistencia de terceros, con voz, pero sin
voto, para que presten asesoramiento sobre cuestiones relativas a las solicitudes de
subvencion.

2. La Comision, tras la valoracion de las solicitudes de acuerdo con los criterios previstos
en el articulo 12 de esta Orden, y a la vista de las disponibilidades presupuestarias, emitira
informe en la que se concretara el resultado de la evaluacién efectuada, los criterios aplicados
y el orden preferente resultante, que sera la base de la propuesta de Resolucion provisional
del 6rgano instructor.

3. En el informe debera constar la relacion, por orden de prelacién de solicitudes, para las
que se propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacién y los
criterios de valoracién seguidos para efectuarla. También estableceran separadamente las
solicitudes desestimadas y su causa.

4. La puntuacion minima para poder obtener la subvencion sera de 50 puntos. Por debajo
de los cuales se denegara la subvencion solicitada. No se valoraran los criterios no acredi-
tados de manera fehaciente.

Articulo 12. Criterios de valoracion.

Los criterios de valoracion de los proyectos a subvencionar, se establecen en los articulos
12 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en materia de igualdad, integracion social de personas de
origen extranjero y apoyo a las familias. Dichos criterios se aplicaran en el caso de las enti-
dades locales atendiendo a los criterios establecidos en el articulo 9 de la Orden PRE/571/2016,
de 13 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones con cargo al
Fondo Local de Aragén, apareciendo éstos como criterios interpretativos a valorar en las so-
licitudes de las entidades locales.

La ponderacion de los criterios de valoracién expuestos siguiendo criterios de objetividad,
rigor, proporcionalidad, adecuacion a los objetivos, motivacion, publicidad y transparencia, en
coherencia con los distintos fines perseguidos.

Las solicitudes se valoraran segun la siguiente puntuacion:

1. Criterios de valoracion de las entidades solicitantes, hasta 30 puntos, con el siguiente
desglose:
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a)

f)

Especializacion: acreditar la atencion especializada a personas de origen extranjero, o

ser asociacion de inmigrantes. Hasta 6 puntos.

Para las entidades locales este criterio valorara los criterios establecidos en los apar-

tados a) y d) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de julio, que aprueba

las bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, acredi-

tando la dotacion prioritaria de servicios y la preferencia de actividades a realizar

cuando existan carencias en la dotacién de servicios o programas especializados en

atencion a las personas de origen extranjero.

Antigliedad: afios de realizacion de la entidad de proyectos en materia de inmigracion

desde su constitucion. Hasta 5 puntos.

En el caso de las Entidades Locales, con este criterio se valorara el articulo 9. h) de la

Orden PRE/571/2016, de 13 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de

subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon Esfuerzo, que establece que se

valore la capacidad de la entidad local para el mantenimiento de las inversiones sub-

vencionadas.

Calidad: si la entidad estd comprometida formalmente en incorporar en su gestion va-

lores y criterios de calidad, mediante la implantacién de sistemas de gestion de calidad

0 procesos de autoevaluacion y mejora continua. También se valorara que se acredite

la adquisicion de sello de entidad “Responsable Socialmente en Aragéon”. Hasta 5

puntos.

Auditoria externa: Acreditar que la entidad somete su gestién econémica a controles

externos periddicos. Hasta 2 puntos.

Presupuesto y financiacion: volumen de cuentas de gastos e ingresos de la entidad en

el ultimo afo, asi como la financiacion obtenida de entes publicos y/o privados, con

capacidad de financiacion privada del 5 por 100 de su presupuesto total de ingresos.

Hasta 3 puntos.

Participacion social en materia de inmigracion. Se valorara que la entidad promueva la

participacion y movilizacion social hasta 6 puntos:

a) Que cuente con un numero relevante de voluntarios para el desarrollo de los pro-
gramas, y su sistema de formacion.

b) Se valorard la participacién en 6rganos publicos en materia de inmigracion.

c) Existencia de cauces de participacion (sistema de quejas y sugerencias) de las per-
sonas participantes.

La existencia de planes de igualdad en los términos previstos en la Ley Organica

3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, que contem-

plen entre otras medidas el fomento de la conciliacion de la vida personal, familiar y

laboral y la corresponsabilidad. Se valorara con 3 puntos.

El incumplimiento de las obligaciones derivadas de subvenciones de convocatorias

anteriores, segun el tipo de incumplimiento se reducira la puntuacion total obtenida por

la entidad hasta en 10 puntos negativos.

La puntuaciéon minima en este apartado es de 15 puntos. Por debajo de esta puntua-

cion, la entidad no podra obtener subvencion en esta convocatoria.

2. Criterios objetivos de valoracion de los proyectos correspondientes a los apartados a) y

a)

b)
c)
d)
e)

g)
h)

b) del anexo | de esta Orden hasta 70 puntos, que se valoraran con el siguiente desglose:

Definicion de las necesidades especificas de las personas migrantes en el contexto en
el que interviene el proyecto. Analisis actualizado sobre el contexto y las necesidades
especificas de las personas de origen extranjero en él. Hasta 8 puntos.

En las entidades locales se valorara, segun el criterio del apartado e) del articulo 9 de
la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de julio, que aprueba las bases reguladoras de
subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragdn, el impacto social, econdmico o
cultural de las actividades subvencionables en el territorio donde se van a ejecutar.
Determinacioén de los objetivos, generales y especificos, del proyecto. Hasta 3 puntos.
Descripcién actividades concretas para conseguir objetivos. Hasta 6 puntos.

Caracter innovador y desarrollo del proyecto con buenas practicas. Hasta 3 puntos.
Sistemas de evaluacion de las actividades. Detallando sistema de evaluacion de cada
participante para obtener una cualificacion. Hasta 5 puntos.

f) Cronograma temporalizado. Calendario de realizacion, con plazos de ejecucion viables

y adecuados, detallando horario de atencién a participantes. Hasta 3 puntos.
Caracteristicas del perfil de los participantes del proyecto. Hasta 3 puntos.

Numero de participantes a los que se pretende llegar con el proyecto, que determinara
el coste medio por participante de la intervencién. Hasta 5 puntos.
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i) Adecuacion de recursos humanos con las actuaciones del proyecto. Se valorara la
estabilidad del empleo, los equipos multidisciplinares y la adecuacién de categoria pro-
fesional, formacion y experiencia de trabajadores contratados y voluntarios. Se valo-
rara que las personas contratadas o voluntarias sean de origen extranjero. Hasta 5
puntos.

Se aportara breve curriculum del personal y voluntariado, contratos de trabajo o nom-
bramientos de empleados publicos y la péliza de voluntariado asegurado del proyecto.

j) Realizacion en territorio aragonés. Se valora la intervencién en mayor nimero de pro-

vincias, comarcas y municipios. Hasta 5 puntos.
En las entidades locales segun el articulo 9.c) de la Orden PRE/571/2016, de 13 de
julio, por la que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones con cargo al
Fondo Local de Aragon, este apartado se puntuara en funcién de la situaciéon geogra-
fica de las entidades locales.

k) Tasa de inmigracion en los lugares donde se desarrollara el proyecto: se puntuara la
mayor presencia de poblacion extranjera donde se desarrolla el proyecto. Hasta 7
puntos. Para las entidades locales, este apartado se corresponde con el criterio del
articulo 9.b) de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de julio, que aprueba las bases
reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

I) Medidas para la igualdad de trato y no discriminacion en el acceso al proyecto y du-
rante su participacion. Se valorara que presenten protocolo de deteccion y actuaciones
ante situaciones discriminatorias que puedan sufrir los participantes fuera del proyecto.
Hasta 4 puntos.

m) Impacto de género de las actividades del proyecto. Hasta 2 puntos.

n) Adopcién de medidas de conciliacién de la vida personal y familiar. Hasta 1 punto.

0) Adopcion de la perspectiva intercultural en la realizacion del proyecto. Hasta 1 punto.

p) Actividades del proyecto complementan programas o servicios de la Administracion
Publica en atencidn a las necesidades de las personas de origen extranjero, acreditan-
dolo rellenando anexo de la solicitud. Hasta 4 puntos.

q) Viabilidad econémica del proyecto planteado. Junto con la ficha econémica que
detalla el presupuesto se adjuntara memoria explicativa de cada tipologia de
costes presupuestada, asi como de los ingresos. Este punto tendra un peso deter-
minante de forma que no se valorard un proyecto que no adjunte la citada me-
moria. Hasta 5 puntos.

En el caso de las Entidades Locales, con este criterio se valorara el articulo 9.f) y g) de
la Orden PRE/571/2016, de 13 de julio, por la que se aprueban las bases reguladoras
de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén Esfuerzo, que establece que se
valore la capacidad de las subvencionadas para generar empleo y procurar el asenta-
miento en la entidad local, asi como el esfuerzo financiero que las entidades locales
puedan destinar a la ejecucién de las actuaciones subvencionadas.

La puntuaciéon minima en este apartado es de 35 puntos. Por debajo de esta puntua-
cion, la entidad no podra obtener subvencion en esta convocatoria.

Articulo 13. Propuesta de Resolucién Provisional y Reformulacién de la Solicitud.

1. A la vista del expediente y del informe de la Comisién de Valoracion, el Servicio de
Igualdad e Integracion Social, como 6rgano instructor, formulara la Propuesta de Resolucién
Provisional en un acto Unico que contendra la relacidn de solicitantes para los que se propone
la concesion de la subvencion y su cuantia, especificando la puntuacién obtenida y los crite-
rios de valoracion seguidos para efectuarla. Se acompafara también de la relacién de solici-
tudes para la que se propone la desestimacion de forma motivada.

2. Dicha Propuesta de Resoluciéon Provisional se notificara a los interesados para cumplir
el tramite de audiencia, dandoles un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la re-
cepcion de la notificacion, para que presenten alegaciones.

La notificacién se realizara electrénicamente. Excepcionalmente se notificara también en
papel, si no se ha presentado solicitud electrénica. Segun el articulo 42.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
las notificaciones que se practiquen en papel deberan ser puestas a disposicion del intere-
sado en la sede electrénica de la Administracion para que pueda acceder de forma voluntaria.
En estos casos se tomara como fecha de notificacién aquélla que se hubiera producido en
primer lugar, como indica el articulo 41.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La Propuesta de Resolucién Provisional desestimatoria tendra caracter de definitiva,
cuando no se presenten alegaciones, como establece el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.
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3. Cuando el importe de la subvencion establecido en dicha Propuesta de Resolucion Pro-
visional sea inferior a la cantidad que figura en la solicitud presentada, se comunicara al soli-
citante la opcién de reformular el proyecto de su solicitud para ajustar los compromisos y las
condiciones a la cuantia propuesta como subvencionable. Se debera respetar el objeto, con-
diciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios valorados. Debera mantener en
porcentaje los gastos de cada tipologia para la que se solicité financiacion.

La entidad solicitante podra optar por reformular el proyecto conforme a la cuantia conce-
dida o por desistir de su solicitud, presentando el anexo IV de Reformulacion o Desistimiento
debidamente cumplimentado. Si la entidad solicitante no contesta en el plazo otorgado, segun
el articulo 24.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, se mantendra
el contenido de la solicitud inicial.

Articulo 14. Propuesta de Resolucion definitiva y aceptacion.

1. La Comision de Valoracion examinara las reformulaciones, segun el articulo 24.2 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y, en su caso, las alegaciones de
los solicitantes, con lo acordado en la reunion se emitira informe que exprese su conformidad
a las reformulaciones y motive la respuesta a las alegaciones presentadas.

2. Finalizada la instruccion érgano instructor formulara Propuesta de Resolucién Definitiva,
que debera expresar la relacion de todos los solicitantes para los que se propone la concesion
de la subvencion, hayan presentado o no reformulacion, con la cuantia de subvencion pro-
puesta, especificando la puntuacién obtenida y los criterios de valoracion seguidos para efec-
tuarla.

La Propuesta de Resolucion Definitiva se notificara a los interesados y no creara derecho
alguno a favor de las entidades beneficiarias propuestas mientras no se le haya notificado la
Resolucién de concesion.

3. La entidad beneficiaria comunicara a través del anexo V de Aceptacion de la subvencion
en el plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente de la recepcion de la notifica-
cion de la Propuesta de Resolucién Definitiva. Junto con la aceptacion presentara la designa-
cion de los trabajadores al proyecto.

Articulo 15. Resolucién.

1. El plazo méximo para resolver el procedimiento sera de seis meses desde la fecha de
finalizacién del plazo para presentar las solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin haberse
publicado Resolucién expresa, los interesados podran entender desestimadas sus solici-
tudes.

2. Notificada la Propuesta de Resolucion Definitiva, previa fiscalizacion del expediente, se
elevara al 6rgano competente para que emita Resolucion del procedimiento de concesion.

3. La competencia para la Resolucion del procedimiento, a la vista de la propuesta ele-
vada, corresponde a la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales.

4. La publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en la pagina web del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales y en el “Boletin Oficial de Aragén”, surtira
los efectos de notificacion de conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. En el caso de que se conceda la subvencion la Resolucion identificara la entidad bene-
ficiaria, la puntuacion obtenida en la valoracion, el importe de la subvencién, el objeto y con-
diciones de la subvencion concedida, asi como las obligaciones de la entidad beneficiaria y
concedente.

La Resolucién identificara las solicitudes desestimatorias, con expresion de los motivos, y
las no concedidas por desistimiento de los solicitantes, inadmisién de la peticién, renuncia o
imposibilidad material sobrevenida, del resto de solicitudes.

6. La Resolucién sera motivada, e indicara los recursos que puedan interponerse, expre-
sando que la concesién queda condicionada al cumplimiento de los requisitos que pueda
establecer la Comision Europea.

7. Contra la Resolucion que se adopte, que pondra fin a la via administrativa, cabra inter-
poner, potestativamente, recurso de reposicion ante la Consejera de Ciudadania y Derechos
Sociales en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon” o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”.

8. La participacion en las acciones subvencionables al amparo de esta Orden supone la
aceptacion de la entidad beneficiaria a aparecer en la lista publica de operaciones a que se
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refiere el articulo 115, apartado 2, y en el anexo Xll apartado 1 del Reglamento (UE) n.°
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

9. Salvo oposicion expresa manifestada por el beneficiario en la solicitud, los proyectos
beneficiarios formaran parte de una base de datos de acceso publico en el que constara el
titulo del proyecto, una breve descripcidén del mismo, la entidad beneficiaria, importe, teléfono
de contacto y la indicacién de la persona responsable del proyecto.

Articulo 16. Modificacién.

La actividad subvencionada debera realizarse en los términos planteados en su solicitud,
con las modificaciones que, en su caso, se hubieran introducido y aceptado por la Administra-
cion en la reformulacion o durante el periodo de ejecucién, siempre que dichas modifica-
ciones no alteren la finalidad perseguida con su concesion Solo podran autorizarse modifica-
ciones que no impliquen alteracion sustancial de su naturaleza o finalidad de la subvencion
concedida y que, en todo caso sean necesarias.

Cualquier circunstancia que provoque una modificacién en los términos de la actuacion
subvencionable debera ser comunicada al érgano concedente en el plazo de un mes desde
que tuvo lugar.

La modificacion del periodo de ejecucion del proyecto subvencionado sin la correspon-
diente autorizacién del 6rgano concedente, determinara la pérdida del derecho al cobro de
todas aquellas actuaciones que queden fuera del periodo previamente fijado de ejecucion del
proyecto o su reduccién de forma proporcional en aquellos casos en que se reduzca dicho
periodo.

Articulo 17. Obligaciones de publicidad de las entidades beneficiarias.

1. Las actuaciones subvencionadas deberan cumplir las obligaciones de informacion y
publicidad establecidas en el apartado 2.2 del anexo XlI del Reglamento (UE) n.° 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, de disposiciones co-
munes y generales y en el capitulo Il y anexo Il del Reglamento de Ejecucion (UE) n.°
814/2014. Las entidades solicitaran con caracter previo a la utilizacion de los logos, el precep-
tivo informe favorable de la Comisién de Comunicacion Institucional del Gobierno de Aragon.

2. La entidad beneficiaria debera mostrar, en todas las medidas de informacién y comuni-
cacion, el apoyo del Gobierno de Aragén y del Fondo Social Europeo. Mostrando, claramente
visibles, en un lugar destacado, en color si es posible, con posicién y tamafo adecuados a la
escala del documento utilizado, tanto el logo del Gobierno de Aragén como el emblema de la
Unién, nombrando la Unién Europea debajo del emblema. Identificando el Fondo Social Eu-
ropeo y el lema: “Construyendo Europa desde Aragon”, que no se colocaran ni al lado, ni
debajo del emblema europeo.

Durante la realizacion del proyecto subvencionable, las entidades beneficiarias colocaran
en el Centro donde realicen el proyecto, en un lugar visible para el publico, al menos un cartel,
de tamafo minimo DINA3, con informacion sobre el proyecto, en el que mencionara la ayuda
financiera del Gobierno de Aragén y de la Union Europea. Ademas, se aseguraran de que las
personas participantes del proyecto sean informadas de dicha cofinanciacién y los docu-
mentos del proyecto subvencionable cumple con las obligaciones de informacion y comunica-
cion, ya se destine al publico o a los participantes, incluidos certificados de asistencia o parti-
cipacion, hojas de control de asistencia, encuestas de evaluacion, diplomas, documentos de
informacion o de otro tipo.

Las entidades beneficiarias informaran al publico de la actuacion cofinanciada, en un lugar
visible al acceder en su sitio de Internet, en el caso de que disponga de uno, de manera pro-
porcionada al nivel de apoyo prestado, con una breve explicacion del proyecto, sus objetivos
y resultados, expresando el apoyo financiero del Gobierno de Aragén y el Fondo Social Eu-
ropeo.

3. Se comprometen a remitir documentos fotograficos que acrediten las obligaciones de
publicidad y los indicadores de publicidad sefialados en la Estrategia de Comunicacién de los
Programas Operativos FEDER y FSE Arag6n 2014-2020.

Articulo 18. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de estas subvenciones tendran, ademas de las anteriores, las
obligaciones dispuestas en el articulo 18 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por la que
se establecen sus bases reguladoras, entre las que destacan las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesion de la subvencion, justificarlo segun

forma y plazos establecidos en esta convocatoria ante el 6rgano concedente y destinar
el importe de la subvencion a los fines propios de las actuaciones subvencionadas.
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b)

f)

La entidad beneficiaria se compromete a registrar mensualmente el tiempo de dedica-
cion al proyecto del personal designado, mediante hojas mensuales de control de
tiempos, segun modelo normalizado anexo VIl Libro de hojas de control de tiempos,
para acreditar las horas efectivamente dedicadas al proyecto, firmadas por el traba-
jador o la trabajadora y la persona responsable de la ejecucion del proyecto el dltimo
dia laborable de cada mes. De manera que verifiquen las horas de trabajo de ejecucién
directa del proyecto cofinanciado.

Mantener un sistema de contabilidad separada para las transacciones relacionadas
con las actuaciones subvencionadas, o disponer de codificacion contable adecuada
que permita identificar claramente las transacciones de los gastos e ingresos asociados
al proyecto, segun el articulo 125.4.b) del Reglamento (UE) 1303/3013.

Garantizar la seguridad de sus aplicaciones informaticas contables mediante el esta-
blecimiento de niveles de acceso diferentes o al menos el registro de accesos al sis-
tema.

Conservar toda la documentacion justificativa relativa a los gastos de la subvencion
durante un plazo de tres afos a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacién
de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion, segun el articulo
140.1 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo de 17 de di-
ciembre de 2013.

Conservar los originales de los documentos en soportes de datos comiunmente acep-
tados, en el caso de versiones electronicas los sistemas informaticos utilizados cum-
pliran normas de seguridad aceptadas que garanticen que los documentos se ajustan
a los requisitos legales y son fiables a efectos de auditoria.

Registrar los datos, segun modelo Excel que se les facilitard para asegurar la fiabilidad
y trazabilidad, de los indicadores comunes de ejecucion y de resultados de las per-
sonas participantes establecidos en el anexo | del Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013. Remitir los docu-
mentos Excel y los indicadores a la Direccion General de Igualdad y Familias, para el
seguimiento de las actuaciones previstas en el Programa Operativo Fondo Social Eu-
ropeo Aragon 2014-2020.

El representante de la entidad certificara que la informacion presentada se corresponde
con la que consta en los expedientes de las personas participantes, velando por la
proteccion de sus datos.

Facilitar las actuaciones de comprobacién, control financiero, seguimiento y verifica-
cion que puedan realizar los érganos competentes, tanto de la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma, nacionales o de la Unién Europea, aportando cuanta informa-
cion y documentacion le sea requerida, permitiendo la presencia en su sede y en centro
donde se realice la actividad subvencionada, para su control financiero y de segui-
miento y evaluacion de dichas actuaciones.

Cumplir la normativa laboral y el convenio colectivo de aplicacion.

Otras obligaciones juridicas de la Union Europea, estatales o autonémicas aplicables.
El incumplimiento de estas obligaciones supondra la devolucion de las cantidades an-
ticipadas y la pérdida del derecho a al cobro de la cuantia subvencionable.

Articulo 19. Obligaciones especificas de la legislaciéon aragonesa.

1. La aceptacion de la subvencién determinara la condicion de entidad beneficiaria, por lo
que deberan cumplir las obligaciones que marca el articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragoén:

a)

Acreditar, mediante declaracién del érgano instructor, el cumplimiento de los requisitos
y la realizacion de la actividad de las subvenciones concedidas en los tres ejercicios
anteriores para un mismo destino y finalidad, cuando se traten de distintas fases o as-
pectos del proyecto subvencionado. Cuando el érgano concedente sea la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragén, sus organismos auténomos y entidades de
Derecho Publico en el ejercicio de potestades administrativas, las fundaciones, consor-
cios y sociedades mercantiles integrantes del sector publico de la Comunidad Auto-
noma de Aragon.

Certificado del Secretario de la entidad local que debera acreditar haber cumplido con
la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragon, de acuerdo con
la normativa aplicable e indicando la fecha en que se realizd, y en el caso de que sus
cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, certificar que
han adoptado medidas de racionalizacién del gasto y presentado plan econémico-fi-
nanciero.
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2. Segun el articulo 8 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Puablica y Participacion Ciudadana de Aragén, las entidades beneficiarias determinadas en su
apartado 1 deberan cumplir con las obligaciones de transparencia determinadas en el Capi-
tulo | y Il del Titulo Il, y en concreto dar publicidad a las retribuciones percibidas anualmente
por los altos cargo y maximos responsables de la entidad y a las indemnizaciones percibidas,
en su caso, con ocasion del abandono del cargo.

Articulo 20. Gastos subvencionables.

1. El régimen de gastos subvencionables se ajustard a lo previsto en las normas estable-
cidas en el Reglamento (UE) n.° 1304/2013, la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,
por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el
periodo de programacion 2014-2020, asi como por el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y articulo 34 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de
Subvenciones de Aragén.

2. Se considerara gasto realizado el que se haya generado antes del 31 de diciembre de
2019 y haya sido efectivamente abonado con anterioridad al plazo final de justificacion.

En el caso de las entidades locales segun el apartado d) del articulo 22.2 de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de julio, que aprueba las bases reguladoras de subvenciones con cargo
al Fondo Local de Aragdn se considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado cuando
la entidad local beneficiaria haya procedido a reconocer su obligacion con anterioridad a la
finalizacién del periodo de justificacion y asi se certifique por la intervencién de la Entidad
Local. No obstante, deberan acreditar de forma documental el pago en el segundo periodo de
justificacion.

4. Sélo se subvencionaran:

a) Los gastos directos de personal directamente asignado a la ejecucion del proyecto

subvencionable.

b) Otros gastos directos, segun se establecen en el articulo 22 de esta Orden.

c) Los gastos de subcontratacién segun las categorias de gasto establecidas en la convo-

catoria.

d) Los costes indirectos.

5. Se consideran gastos subvencionables aquéllos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la actuacion subvencionada y se realicen en el plazo establecido en la
convocatoria. Se considerara gasto realizado el efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacién del periodo ultimo de justificacion determinado en la convocatoria.

6. Las entidades deberan efectuar los pagos mediante transferencia bancaria. No seran
subvencionables los pagos realizados mediante cheque o talén bancario, y sélo, excepcional-
mente, se subvencionaran los pagos en efectivo realizados por entidades sociales que no
superen los 200 € (IVA incluido), no asi las entidades locales.

Articulo 21. Gastos directos de personal.

1. Los gastos de personal directamente designado para la realizacién del proyecto sub-
vencionable son los que retribuyen el trabajo efectivo derivado de un acuerdo entre empleador
y empleado, incluida la relacion estatutaria de los empleados publicos definidos en el articulo
8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, segun establece el
articulo 2.3 de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los
gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion
2014-2020.

2. El personal designado para la realizacion del proyecto podra ser contratado por cuenta
ajena o por cuenta propia, ser colaboradores que presten servicios para determinadas activi-
dades del proyecto o personal propio de las entidades subcontratada.

En aquellos casos en que el proyecto subvenciones gastos de personal contratado por
cuenta propia o colaboradores profesionales, debera de existir personal por cuenta ajena
propio de la entidad que sea especialmente designado para el proyecto.

3. Los gastos directos de personal subvencionaran las retribuciones de las personas de-
sighadas para la realizacién del proyecto en las cuantias del Coste hora de trabajo, que de-
termina el coste de la hora de trabajo segun categoria profesional, nivel del puesto de trabajo
y antigledad. A efectos de obtener los costes de personal, segun el articulo 68.2 del Regla-
mento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, la tarifa por hora aplicable se
calcula dividiendo los costes brutos de empleo anuales mas recientes, en 2018, de los em-
pleados publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén por 1.720 horas, que constituye el
tiempo anual de trabajo estdndar a utilizarse directamente como jornada anual. El resultado
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determina el coste de cada hora de trabajo segun categoria profesional y antigiedad que
consta en el anexo Il de esta Orden de convocatoria.

Articulo 22. Otros Gastos Directos.

Solo podran ser subvencionables como otros gastos directos del proyecto, que no son de

personal, las siguientes tipologias:

a) Los gastos de desplazamiento y manutencion del personal designado para el proyecto
o del voluntariado. Los desplazamientos se financiaran solo si se realizan a municipios
distintos al del domicilio social de la entidad beneficiaria.

En ningun caso dichos gastos podran ser superiores a las cuantias de las dietas de
indemnizaciones establecidas para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, por el que se regulan las indemnizaciones por razén del servicio para el personal
de la Administracion que es la normativa que se aplica para el personal de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, segun la Ley de Presupuestos vigente.

b) Los gastos de informacioén y publicidad para la difusién de las actividades desarrolladas
en el proyecto subvencionable. Sean folletos, dipticos, carteles, material grafico, cufias
de radio..., siempre que se adjunte soporte fisico que acredite el cumplimiento de las
obligaciones de informacién y publicidad de la normativa vigente y se publiciten actua-
ciones del proyecto subvencionado.

c) Gastos destinados a los participantes, excluyendo becas o gastos de transporte de
estos, que se realicen para actuaciones del proyecto o actividades de conciliacién.
Cuando el soporte lo permita deberan acreditar que han cumplido las obligaciones de
informacion y publicidad de esta convocatoria. Acompafar informe en el que quede
inequivocamente acreditado su destino al proyecto subvencionado presentado.

d) Alquiler de aulas, espacios y equipos, para la realizacidon de actividades del proyecto o
actuaciones de conciliacion ofertadas a las personas participantes.

e) Gastos de seguros destinados a cubrir contingencias de riesgo derivadas directamente
de la actuacion subvencionada, sean de los participantes o de las personas voluntarias
que colaboran directamente en la realizacion del proyecto.

Articulo 23. Gastos de subcontratacion.

1. Son gastos subvencionables los gastos de subcontratacion de terceros, de las mismas
tipologias de los gastos directos del articulo anterior, para la ejecucion parcial del proyecto,
sin que superen el 50% de los costes totales del proyecto.

2. En ningun caso podra subcontratarse actuaciones con:

a) Personas o entidades incursas en las prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido subvenciones para la realizacion de la acti-
vidad objeto de contratacion.

c) Intermediarios financieros o asesores en los que los pagos se definan como un porcen-
taje del coste total de la operacion a menos que dicho pago esté justificado con refe-
rencia al valor de mercado del trabajo realizado por los servicios prestados.

d) Entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, determinadas en el articulo 68.2 del
citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, salvo que la contratacion se realice de acuerdo con las con-
diciones normales de mercado y se obtenga la previa autorizacion del 6rgano conce-
dente.

e) Personas o entidades solicitantes de subvencién de esta convocatoria que no hayan
obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

3. La autorizacién previa del 6rgano concedente, tanto para la subcontratacion prevista en
el apartado d) del anterior apartado, como para cuando se exceda los limites del articulo 31.3
de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, se solicitara segun el articulo
24 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por la que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de estas subvenciones.

La Resolucion que autorizara la subcontratacion de dichos servicios se dictara por la Di-
rectora General de Igualdad y Familias, por delegacion de la Consejera de Ciudadania y De-
rechos Sociales. Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la presentacion de la
solicitud de autorizacion, sin que se haya notificado Resolucion expresa se entendera esti-
mada.

4. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato menor, la entidad beneficiaria
debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
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contraccion de la prestacion del servicio o entrega del bien, salvo que por sus especiales ca-
racteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que los realicen, presten
0 suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion,
segun el articulo 34.3 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

Para la determinacién de las cuantias anteriores, se aplicara la normativa de contratacion
publica del articulo 4.2 de la Ley 3/2011, de 24 de febrero, de medidas en materia de Con-
tratos del Sector Publico de Aragdn por la que los servicios y suministros que superen los
6.000 euros, excluido Impuesto sobre el Valor Ahadido, salvo que solo pueda ser prestado por
un Unico empresario.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en
la propuesta econémica mas ventajosa.

Articulo 24. Costes Indirectos.

Son costes indirectos los que, aunque no estan vinculados o no puedan vincularse direc-
tamente con la actividad subvencionada, son necesarios para su ejecucion. Dentro de éstos
se incluyen tanto aquéllos que son imputables a varias actividades especificas, sean o no
subvencionables, como aquellos costes generales de estructura de la entidad que, sin ser
imputables a una actividad subvencionada concreta, son necesarios para que esta se lleve a
cabo, segun el articulo 2.2 de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de
programacion 2014-2020.

Los costes indirectos determinados en el articulo 18.5 de esta Orden, solo seran subven-
cionables mediante la opcion de costes simplificados de financiacion a tipo fijo, de tal manera
que se subvencionara el 15% de los costes directos de personal subvencionables, en aplica-
cion del articulo 68.b del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, y los articulos 3.2 y 5.2 de la Orden
ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

Articulo 25. Gastos no subvencionables.

No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) Los intereses de deuda, excepto respecto de subvenciones concedidas en forma de
bonificaciones de intereses o subvenciones de comisiones de garantia; segun el arti-
culo 69.3.a) del Reglamento (UE) n.° 1303/2013.

b) El Impuesto sobre el Valor Afiadido, asi como otros tributos y tasas, de tipo nacional,
autonémico o local, cuando sean recuperables conforme a la legislacion aplicable.
Queda por tanto excluido el IVA en el porcentaje en que sea deducible.

c) La compra o desarrollo de aplicaciones informaticas cuyo tratamiento contable sea el
propio de una inversion.

d) Los intereses de demora, los recargos y las sanciones administrativas y penales.

e) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

f) Comidas o celebraciones, excursiones o viajes culturales, asi como de organizacion y
realizacion de fiestas populares.

g) No seran subvencionables las situaciones con derecho a retribucion en las que no se
presta servicio efectivo como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las si-
tuaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. En
esos casos, del importe de los gastos de personal reembolsables debera excluirse
también la parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

h) No se financiaran gastos directos que no guarden cuantitativamente una proporcion
adecuada al coste hora de personal y no estén dentro de los limites razonables que
determina un uso ético de los recursos publicos.

i) No seran subvencionables gastos que no respondan a las tipologias expresamente
recogidos en los articulos anteriores, ni como gastos en prevision tipologias de gastos
no establecidas en el articulo 26.2 de esta Orden de convocatoria.

Articulo 26. Plazos y lugar de presentacion de la justificacion de la subvencion.

1. La cuenta justificativa se presentara en un primer periodo de justificacion de la subven-
cion que se iniciara el 4 de noviembre y finalizara el 8 de noviembre de 2019.

2. Cuando la fecha de realizacion del proyecto se prolongue a fechas posteriores a 31 de
octubre de 2019, las entidades beneficiarias presentaran en la cuenta justificativa la prevision
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de los gastos a realizar en los meses de noviembre y diciembre. Debiendo quedar debida-
mente acreditada en la cuenta justificativa que su pago es imprescindible para desarrollar el
proyecto y que no se pueden realizar con anterioridad.

Como gastos de prevision solo seran subvencionables las siguientes tipologias:

a) Gastos de personal.

b) Gastos de desplazamiento y manutencion.

c) Alquiler de aulas, espacios y equipos para la realizacion de actividades en los meses

de noviembre a diciembre.

d) Gastos de subcontratacion de actividades a realizar en noviembre y diciembre.

e) Gastos de seguros.

Estos gastos se justificaran en firme, en el segundo periodo de justificacion, que se
iniciara el 3 de febrero y finalizara el 7 de febrero de 2020.

3. Las justificaciones se presentaran preferentemente en el Registro del Departamento de
Sanidad, situado en Via Universitas nimero 36, pero podran presentarse en cualquier de las
unidades de registro de documentos del Gobierno de Aragén, cuya relacién actualizada se
hizo publica por Orden de 20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, por la que se hace publica la relaciéon de las Unidades de Registro de docu-
mentos del Gobierno de Aragén (“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 57, de 24 de marzo de
2015) o en cualquiera de los medios previstos en la normativa vigente de procedimiento ad-
ministrativo.

Articulo 27. Justificacién de la cuantia subvencionable mediante modalidades de costes
simplificados.

1. Las actuaciones correspondientes a los proyectos subvencionados se justificaran a
través de las modalidades de costes simplificados previstas en esta convocatoria segun lo
establecido en los articulos 67.1, en sus apartados a) y d) y en los articulos 68.b) y 68 Bis
apartado 2 del Reglamento (UE) 1303/2013, la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,
por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el
periodo de programacién 2014-2020, y el articulo 19 de la Orden CDS/467/2019, de 30 de
abril, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de estas subven-
ciones.

2. Las entidades beneficiarias estan obligadas a acreditar la realizacion de las actuaciones
que han sido objeto de la subvencién mediante la presentacién de la cuenta justificativa, rea-
lizada segun los anexos de la presente Orden, que sera comprobada por el Servicio de
Igualdad e Integracion Social.

Se acreditara que el proyecto se ha realizado durante el periodo establecido en la solicitud,
0 en su caso en la reformulacion, no admitiéndose gastos que se generen fuera de dicho
periodo.

La cuenta justificativa contendra:

a) Declaracién de las actividades, en la cual se debera hacer constar expresamente el
cumplimiento de la finalidad para la cual fue concedida, la descripcion detallada de las
actividades realizadas para las que se ha otorgado subvencioén y su coste total y finan-
ciaciéon. Las entidades locales incorporaran a dicha declaracion la Certificacion expe-
dida por el Secretario de la Entidad Local que acredite el cumplimiento de la finalidad
de la subvencion.

b) Memoria econdémica, que incluira,

b.1. Para la correcta justificacion de los costes directos de personal del proyecto:
- Breve curriculum y contratos de trabajo o nombramiento en el caso de empleados
publicos del personal designado, contratado especificamente para el proyecto.
- Certificado del Secretario de la entidad beneficiaria que determinara el coste uni-
tario subvencionable segun el anexo Il Costes hora de trabajo, segin modelo del
anexo VI.
- Sistema de control de las horas efectivas de trabajo que, cada mes de duracion del
proyecto, destinan a realizar las actividades del proyecto subvencionado las per-
sonas designadas para su realizacion, segun modelo del anexo VII de Libro de
hojas de control de tiempo. Se presentaran originales firmadas y selladas por la
persona que realice el trabajo y el responsable de su supervision. No podran coin-
cidir ambas firmas en la misma persona.
Las horas de asistencia a cursos de formacion relacionados con el proyecto subven-
cionado seran subvencionables. No constaran las vacaciones y dias de libre dispo-
sicion al estar su pago prorrateado en el coste unitario de su hora de trabajo.
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Ademas, los proyectos que se realicen en el ultimo trimestre del afio 2019 presen-
taran dichas Hojas de control de tiempo con una estimacion de las horas a desarro-
llar en los meses de noviembre y diciembre, con el mismo modelo, pero sin firmar.
Las horas previstas se sumaran en el resumen final firmado, como compromiso a su
realizacion.

b.2. La justificacién de otros costes directos se realizara por el sistema de costes reales.
Deberan presentar originales y copias, de las facturas o documentos de valor pro-
batorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, y
copias de sus documentos de pago.

En los documentos de gasto quedaran identificados los conceptos que contiene la
factura que deberan corresponder inequivocamente al proyecto, de no ser asi se
presentara documentacion adicional que lo acredite.

Para financiar el IVA de las facturas imputadas al proyecto se debe aportar docu-
mentacién que acredite la exencion de IVA por la entidad o el porcentaje de reper-
cusion.

Los proyectos que mantengan su duracion en el ultimo trimestre del afio 2019, pre-
sentaran una prevision de los gastos necesarios en noviembre y diciembre, que
cumpla los requisitos del articulo 26.2 de esta Orden de convocatoria.

b.3. Costes indirectos. La aplicacion de la opcion de costes simplificados a tipo fijo, del
articulo 68.b de Reglamento (UE) n.° 1303/2013, de 17 de diciembre, del Parla-
mento Europeo y el Consejo, se aplicara el porcentaje del 15% de los costes di-
rectos de personal efectivamente subvencionados, puesto que se han justificado
correctamente. No debera presentarse ningun documento justificativo.

3. Lajustificacién de la subvencion se referira a los gastos totales del proyecto financiados
segun la Resolucién con independencia de que la cuantia concedida sea menor a los costes
totales del proyecto realizado.

4. La entidad beneficiaria presentara hasta el 7 de febrero de 2019 el anexo X de Memoria
de actuaciones del proyecto para el que se concedio la subvencion.

Asi mismo presentara, en su caso, justificacion en firme de los gastos directos de no-
viembre y diciembre presentados en prevision, segun cuenta justificativa presentada.

5. Al realizar la comprobaciéon administrativa si se apreciaran defectos subsanables en la
cuenta justificativa, se le notificaran concediéndole un plazo de 10 dias habiles para subsa-
narla.

La falta de subsanacién de los documentos requeridos dara lugar a la pérdida del derecho
al cobro o al reintegro, de forma proporcional a la documentacion presentada en la justifica-
cion o en la subsanacién.

Articulo 28. Estampillado de otros costes directos.

1. Los gastos de la tipologia, en otros costes directos, no de personal, del articulo 22 de
esta Orden, de los proyectos financiados de entidades sociales se estampillaran por el Ser-
vicio de Igualdad e Integracién Social en sus documentos de gasto originales y copias indi-
cando el importe de la factura que quede indubitablemente acreditado que se corresponde
con el proyecto, cuya cuantia esta cofinanciada al 50% por Fondo Social Europeo y el Go-
bierno de Aragdn, en el ejercicio presupuestario 2019.

2. Las entidades locales haran constar en los justificantes originales de gastos, mediante
estampilla o diligencia, la Orden de convocatoria, con indicacion del érgano concedente, Re-
solucién que la concede vy si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la
subvencién, asi como que dicha cuantia esta cofinanciada al 50% por Fondo Social Europeo
y del Gobierno de Aragon, y presentaran fotocopia compulsada.

Articulo 29. Pago de la subvencién.

1. Antes de proponer su pago, la Direccion General de Igualdad y Familias realizara las

actuaciones de comprobacion para verificar:

a) El cumplimiento de la actuacién subvencionable, puesto que el pago de la subvencién
se producira si se acredita el cumplimiento de los objetivos de la subvencion.

Se realizaran visitas in situ a los proyectos subvencionables. De estas visitas se levan-
taran Actas que acreditaran la realizacion por el Servicio de Igualdad e Integracion
Social de las comprobaciones sobre el terreno.

b) La cuenta justificativa se llevara a cabo segun el método de justificacion de costes sim-
plificados definido en la metodologia presentada sobre los métodos de opciones de
costes simplificados de justificacion de los costes de esta operacion en el Programa
Operativo de Fondo Social Europeo de Aragén 2014-2020.
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2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion, producién-
dose la minoracion del pago siguiendo el procedimiento de reintegro, en los siguientes casos:
a) No presentar la cuenta justificativa en el plazo improrrogable determinado en el reque-
rimiento, que se le hara tras la comprobacion de que no ha sido presentada en el pe-

riodo de justificacion, sin que haya solicitado la ampliacién de plazo.

b) No justificar adecuadamente la totalidad de los costes del proyecto. Si en la comproba-
cion administrativa se detectan gastos que no forman parte de las tipologias de gastos
subvencionables, se imputan como costes directos, lo que corresponde a la categoria
de indirectos, no queda acreditado que sean del proyecto o existan dudas sobre la re-
gularidad del gasto.

c) Si los gastos justificados presentan una desviacion superior al +/-10% en cada con-
cepto comprometido segun el presupuesto vinculante, presentado en la solicitud o en
la reformulacion. Se procedera a una reduccidon proporcional de la subvencion, aunque
dicha desviacion se compense con otros conceptos.

d) Aportar gastos generados fuera del periodo de duracién del proyecto, o que justifican-
dose en prevision responda a tipologia no subvencionables en los meses de noviembre
y diciembre segun el articulo 26.2 de esta Orden de Convocatoria.

e) Presentacién de gastos que no queden debidamente justificados que se corresponden
con el proyecto.

f) Presentacién de gastos no subvencionables.

g) Presentacién de gastos de otros costes directos, no de personal, que no guarden cuan-
titativamente una proporcién adecuada al coste hora de personal y limites razonables
que determina un uso ético de los recursos publicos.

h) Concurrencia de alguna de las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn.

2. No podra realizarse el pago de la subvencién si el beneficiario no se encuentra al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Administracion General
del Estado y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, y de sus obliga-
ciones frente a la Seguridad Social, tenga pendientes de pago deudas con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma o no esté al corriente de sus obligaciones de reintegro de subven-
ciones por Resolucién firme. Se entiende que se encuentra al corriente cuando tenga recono-
cido legalmente un aplazamiento.

3. La Direccion General de Igualdad y Familias expedira las certificaciones acreditativas
del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesién de la subvencion, a efectos
de su pago.

Articulo 30. Pago anticipado.

Cuando sea necesario para la financiacion de la actuacion subvencionada, se acordara el
pago anticipado de la subvencién concedida con los limites porcentuales que regule la Ley de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén. El resto de la subvencién sera satis-
fecho previa justificacion de los costes totales del proyecto. El anticipo recordaré los plazos
de justificacidon que aparecen en esta convocatoria.

No sera exigible la garantia para percibir el anticipo del pago de la subvencién cuando el
beneficiario sea una administracion publica o una institucion sin fines de lucro que reciba
subvenciones para actuaciones de accion social y humanitaria tal y como establece el articulo
55.3 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Articulo 31. Control y seguimiento.

1. Las actividades de control y seguimiento se realizaran de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el 6rgano gestor de la subvencion, los
beneficiarios de las ayudas estan sometidos al control financiero de la Intervencion General
del Gobierno de Aragén, estando obligados a prestar la debida colaboracién y apoyo a los
funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la informa-
cién que se considere necesaria. Asimismo, tendran la obligacién de facilitar a la Camara de
Cuentas de Aragon la informacion que les sea requerida por éste en el ejercicio de sus fun-
ciones.

2. Al ser subvenciones cofinanciadas con la Unién Europea, los organismos de control,
publicos o privados, establecidos por la normativa de la Union Europea, estatal o autondémica,
realizaran las actuaciones de control, verificacion y comprobacion necesarios para el control
financiero y para el seguimiento y evaluacion de las actuaciones subvencionadas.
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3. Segun lo establecido en el Reglamento (UE) 1304/2013, de 17 de diciembre, del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al Fondo Social Europeo
y al Programa Operativo del FSE en Aragon de 2014-2020, las entidades beneficiarias apor-
taran los indicadores de ejecucion y de resultados inmediatos en la memoria de actuaciones
que se presentara al finalizar el proyecto. Presentando a los 6 meses de finalizacién del pro-
yecto los indicadores de resultados de largo plazo.

Las entidades beneficiarias deberan articular un sistema de registro y almacenamiento
informatizado de datos individuales de participantes, entendidos estos como beneficiarios di-
rectos de la intervencion financiada por el FSE que se pueden identificar, cuyas caracteris-
ticas se pueden solicitar y para los que esté programado un gasto especifico. Desglosando
todos los datos por género.

La entidad tendra que tener un sistema de seleccién de los participantes y de recogida de
sus datos para los indicadores determinados en el anexo | del Reglamento (UE) n.° 1304/2013
segun las disposiciones relativas al tratamiento de datos que se ajustaran al Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protec-
cion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE.

La entidad recogera los datos de aquellas personas que sean seleccionadas como partici-
pantes, asegurando la trazabilidad y fiabilidad. Su acreditacion se realizara mediante remision
de los indicadores en los modelos que les seran remitidos.

Los datos de los indicadores de resultados a largo plazo se recabaran sobre la base de
una muestra representativa de los participantes, cuyo sistema de determinacién debera emi-
tirse formalmente, siendo obligatorio medir los resultados del 50% de los participantes a los 6
meses siguientes a que hayan finalizado su participacion en el proyecto. La citada muestra
debera tener validez interna para garantizar que los datos puedan generalizarse.

Articulo 32. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos previstos en
el articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, por incum-
plimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la normativa o en el proyecto
presentado. Se determinara el porcentaje de incumplimiento segun el principio de pro-
porcionalidad y se iniciara el correspondiente procedimiento de reintegro de las cuantias
percibidas 0, en su caso, se producira la pérdida proporcional del derecho al cobro de la
subvencién concedida.

2. El reintegro de la subvencion se realizara mediante Resolucion del érgano concedente
de la subvencion, tras la instruccion del correspondiente expediente y dara lugar a la solicitud
de devolucion del importe de la subvencién recibida y al abono de los intereses de demora
correspondientes desde el momento de pago de la subvencién hasta la fecha en la que se
acuerde la procedencia del reintegro.

3. El incumplimiento de las obligaciones de fiabilidad y trazabilidad de los indicadores de
ejecucion y de resultados, definidos en el Reglamentos (UE) n.° 1304/2013, detectados por el
informe definitivo de la auditoria de indicadores del servicio de Fondos Europeos de la Direc-
cion General de Presupuestos, Financiacion y Tesoreria, sera motivo de reintegro de la
cuantia subvencionada.

4. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satisfac-
cion de los compromisos, el importe a percibir o, en su caso, la cuantia a reintegrar, se deter-
minara, previo informe que a este efecto emitira el érgano gestor atendiendo al principio de
proporcionalidad que se graduara segun los siguientes criterios:

a) Grado de cumplimiento de la finalidad que determind la concesion.

b) Importe de la subvencién efectivamente aplicado a la actuacion subvencionada.

c) Grado de cumplimiento de las obligaciones de la entidad beneficiaria.

d) El nivel o nimero de fases o periodos ejecutados del proyecto subvencionado, en

aquellos supuestos en los que la ejecucion de la actuacién subvencionada tuviese un
caracter periddico.

Articulo 33. Incompatibilidad con otras subvenciones.

1. Se declara la incompatibilidad de las subvenciones de la presente Orden con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualquier Administracién, entes pu-
blicos o privados, para el proyecto subvencionable. El incumplimiento de esta obligacion dara
lugar al procedimiento de reintegro de la subvencioén.
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2. Las actuaciones que obtengan subvencién por el procedimiento de concesion en ré-
gimen de concurrencia competitiva no podran obtener otra subvencién por el régimen de
concesion directa para la misma finalidad.

3. Los servicios o actividades que sean objeto de contrato o de acuerdo de accién concer-
tada no podran ser financiados con cargo a las subvenciones previstas en esta convocatoria.

Disposicion final primera. Vigencia.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de la publicacién de su extracto en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 7 de junio de 2019.

La Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales,
M.? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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ANEXO | - SOLICITUD
|. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Nombre de la Entidad solicitante: CIF: N.°.Registro
Entidades
Domicilio / Sede Social (via publica, nimero, piso, letra, escalera...) Sggtlglo
Localidad: Provincia:
Teléfono: Correo Electrénico
Tipo de solicitud: [~ INDIVIDUAL
= AGRUPACION DE ORGANIZACIONES SIN PERSONALIDAD JURIDICA ( Anexo I1)
1l. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: DNI/ NIE
Cargo:
DESIGNO COMO PERSONA DE CONTACTO PARA ESTA SOLICITUD:
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: DNI / NIE
Cargo:
Teléfono: Correo Electrénico
lll. DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES
Correo Electrénico:
En el caso excepcional de que no se presente electronicamente, se notificara electronicamente y en papel en la
siguiente direccion:
Domicilio: [P |
Localidad: Provincia:
IV. DENOMINACION DEL PROYECTO SOLICITADO:
V. FICHA RESUMEN
Plan de Financiacion 2019
TOTAL PROYECTO
SUBVENCION SOLICITADA
APORTACION DE LA ENTIDAD (%) 0,00%
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS
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Construyendo Europa desde Aragén

VI. DECLARACION

Declaro que:
[~ | Conozco que la subvencion es incompatible con otras ayudas, ingresos o recursos de entidades
publicas o privadas, por lo que no financia el proyecto solicitado con dichos ingresos.
— | Acepto la inclusion en la lista publica de operaciones a que se refiere el articulo 115, apartado 2,
del Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo.
[ | La entidad no esta incursa en prohibiciones para obtener la condicién de entidad beneficiaria y no
ha sido sancionada por resolucion firme en la prestacion del servicio que se solicita subvencion.
" | Los gastos e ingresos del proyecto constaran en contabilidad separada.
[~ | El Convenio Colectivo que se aplica al personal de la entidad es
Documentacion que se acompaiia y gue no obra en poder de la Direccién Gral. de Iqualdad y Familias:

[~ Documentacion que acredite la personalidad juridica del solicitante. Salvo Entidades Locales.

— Documentacion que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente, al menos con un afio

de antelacion a la publicacién de esta convocatoria. Salvo Entidades Locales.

[~ Document
medio vali

acion que acredite la representacion que ostenta quien suscribe la solicitud, mediante cualquier
do en derecho. En el caso de las Entidades Locales, certificado del Secretario.

[~ Ficha de Terceros debidamente cumplimentada, en el caso de Entidades que soliciten este tipo de subvencion

por primer.

[~ Anexo lll.

a vez, o hayan modificado sus datos bancarios.

Certificado de que la documentacion esta en poder del Servicio de Igualdad e Integracion Social.

[~ Acreditacion documental de mantener un Registro de actividades de tratamiento de datos de caracter personal

en vigor.

los datos

datos

/Segﬂn el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las \
Administraciones Publicas, la Direccion General de Igualdad y Familias, PODRA CONSULTAR O RECABAR

correspondientes Sistemas de Verificacion de Datos de la Administracion, SALVO que conste en el
procedimiento su OPOSICION EXPRESA.

En caso de que el interesado, y en caso, su representante, SE OPONGAN a esta consulta, deberan marcar
con una “X” la siguiente casilla:

ME OPONGO a que la Direccion General de Igualdad y Familias realice consulta de mis datos / de los
obligaciones de pago con la CCAA y con la Seguridad Social.

Si el interesado o su representante, SE OPONEN a esta comprobacion por parte del Servicio de Igualdad e
\ Integracion Social, DEBERAN APORTAR la documentacion junto a esta solicitud. /

del interesado que sean necesarios para la resolucion del expediente a través de los

del interesado, de estar al corriente de mis obligaciones tributarias con la AEAT, asi como de mis
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La unidad responsable de los datos recogidos en este formulario es la Direccion General de Igualdad y
Familias. Sus datos de caracter personal serdn tratados con el fin exclusivo de gestionar las subvenciones
para la financiacién de actuaciones a favor de la integracion de las personas de origen extranjero residentes
en Aragdn (Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020). La licitud del tratamiento es la
obligacion legal y el interés publico o ejercicio de poderes publicos. No se comunicaran datos a terceros salvo
obligacion legal. Podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos,
de limitacion y oposicidn a su tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de
Proteccion de Datos, ante la Direccidon General de Igualdad y Familias, Via Universitas 36. 50017- Zaragoza,
obteniendo informacion en la direccion de correo electrénico inmigracion@aragon.es. Podra consultar
informacidn adicional y detallada en el Registro de Actividades de Tratamiento del Gobierno de Aragon,
http://aplicaciones.aragon.es/notif lopd pub/ identificando la siguiente Actividad de Tratamiento
“Subvenciones integracion social de las personas de origen extranjero”.

Segun el articulo 15.9 de la Orden de Convocatoria, los proyectos subvencionados formara parte de una Base
de Datos de Acceso Publico, en la que constara el nombre del proyecto, una breve descripcion, la entidad
beneficiaria, la cuantia de la subvencion, teléfono de contacto y nombre de la persona responsable del
proyecto.

En caso de que la persona responsable del proyecto SE OPONGA a que se publiqgue su nombre en dicha
base de datos, deberan marcar con una “X” la siguiente casilla:

ME OPONGO a que la Direccién General de Igualdad y Familias publique el nombre de la persona
responsable del proyecto.

DECLARO que son ciertos todos los datos y los documentos que acompafian a la solicitud, por lo que la
ocultacion o falsedad de datos puede ser motivo para anularla o dejar sin efecto la adjudicacion de la ayuda.

= - I de oo de 2019

Firma del representante legal de la Entidad Sello de la Entidad

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS
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ANEXO | - SOLICITUD
FICHA TECNICA DE LA ENTIDAD

1. Atencién especializada a personas de origen extranjero:
a) Asociacion de inmigrantes. Sioc No o
b) Fines de la entidad (copia del objeto social segun los estatutos)

c) Ambitos de especializacién de la entidad dentro de la atencién a personas de origen
extranjero

ENTIDADES SOCIALES:

ENTIDADES LOCALES:

2. Antigiedad de la entidad realizando proyectos en materia de integracion. Reflejar
como maximo 10 afios

Proyectos de atencién especifica a necesidades AfRo Ambito de Coste total
de personas de origen extranjero intervencion
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3. Sistemas de gestion de calidad.

Fecha de
obtencion/
aprobacion

Adjunto

Certificacion de sistema de gestion de calidad

Plan de calidad

Procedimiento para el control de calidad

Sello de entidad “Responsable Socialmente en Aragon”

Otros sellos

4. Auditoria externa de cuentas de 2018.

Entidad que realiz6 la auditoria

Fecha del informe de auditoria econdmica.

5. Presupuesto y financiacion de la entidad en Aragon.

Ejecucién afio 2018 Prevision afio 2019

Gastos de personal

Gastos de mantenimiento

Gastos de actividades

Otros gastos

Gastos de inversion
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Suma total de gastos

Ejecucion afo 2018

Prevision afo 2019

Ingresos cuotas socios o afiliados

Ingresos subvenciones recibidas

Otros ingresos

Suma total de ingresos

Ejecucion ano 2018

Prevision afio 2019

Resultado = ingresos - gastos

6. Participacion social en materia de inmigracion:
ENTIDADES LOCALES

« Organos publicos de participacién propio:

*
UNION EUROPEA

o n°de reuniones convocadas en 2018

o Organos publicos de participacién en los que participa:

o n°de reuniones a las que ha asistido en 2018

o Sistema de atencion a las quejas y sugerencias para las personas que participan en

el proyecto (maximo de 300 caracteres)

ENTIDADES SOCIALES

e Numero de voluntarios asegurados de la entidad que intervienen en proyectos relacionados
con la integraciéon de personas de origen extranjero en Aragon en el afio 2019.

N° de voluntarios Nombre del proyecto Ambito de intervencién
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e Actividades de formacién de voluntarios realizadas en Aragon en el afo 2018.

o Titulo del/los curso/s

o N°de Voluntarios formados

e Participacion en 6rganos publicos en materia de inmigracion.

o Nombre del 6rgano

o Objeto (tema en el que se participa)

| |

o Numero de componentes del espacio concreto en el que se participa.

o n°de reuniones a las que ha asistido en 2018

e Explicacion cauces de participacion:

o Sistema democratico de toma de decisiones en la entidad (maximo 200 caracteres
sin espacios)

o Sistema de quejas y sugerencias para las personas que participan en el proyecto
(maximo 300 caracteres sin espacios)

7. Plan de igualdad.

La entidad tiene implantado un Plan de igualdad. Adjuntar copia

a) Medidas de conciliacidn y corresponsabilidad que contiene (maximo 300 caracteres sin
espacios):

b) En caso de no tener plan de igualdad implantado: Descripcion medidas de igualdad
entre hombres y mujeres, detallando las de conciliacién y corresponsabilidad (maximo 300
caracteres sin espacios):
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............................................................................ como representante de la entidad
............................................................................................. certifica que son ciertos los

En. oo ,..de ........ de 2019

Firma del representante legal de la Entidad Sello de la Entidad
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ANEXO | - SOLICITUD
FICHA TECNICA DE PROYECTO

8. Descripcion proyecto para el que solicita la subvencioén.

1. Nombre del proyecto:

2. Linea de financiacion a la que se presenta determinada en el Programa Operativo del
Fondo Social Europeo en Aragon para el periodo de 2014-2020

3. Tipologia de proyecto (transcribir segun tipologia instrucciones)

4. Colectivo al que atiende (transcribir segun tipologia instrucciones)

9. Plazo de ejecucion del proyecto.

10. Definicion de las necesidades especificas de las personas migrantes en el contexto en el
que interviene el proyecto. Analisis actualizado de:

a) Contexto en el que intervienen. (Maximo 15 lineas)

b) Necesidades especificas de las personas de origen extranjero. ((Maximo 15 lineas)

c¢) Impacto social, econémico o cultural de las actividades subvencionables en el territorio
donde se van a ejecutar. ((Maximo 10 lineas)

11. Objetivos generales y especificos. (Maximo 10 lineas)

19345

csv: BOA20190701022



Num. 126 Boletin Oficial de Aragoén 01/07/2019
== GOBIERNO
DE AMGON UNIONEROPEA
Programa Operativo Fondo Social Europeo Aragén 2014-2020
Construyendo Europa desde Aragén
12. Descripcion de las actividades.
Actividades concretas(Maximo 15
lineas)
Adecuacion a objetivos (Maximo 5
lineas)
13. Descripcion de las caracteristicas innovadoras del proyecto y de las buenas practicas.
(Maximo 15 lineas)
14. Sistemas de evaluacion de las actividades. Detallando sistema de evaluacion de cada
participante para obtener una cualificacion, en el caso de los proyectos con formacion. (Maximo
15 lineas)
15. Cronograma temporalizado. Detallar calendario y horario de atencion a participantes (maximo
5 lineas) y adjuntar cronograma.
16. Caracteristicas del perfil de los participantes del proyecto (no incluir beneficiarios indirectos)
a) Proyectos que NO son de formacion a profesionales, organizaciones sociales y
empresariales de gestion de la diversidad cultural. Descripcion perfil de los participantes
(Maximo de 15 lineas). Detallando entre otros aspectos, la situacion laboral y administrativa
de los participantes previstos
a) Proyectos de formacion a profesionales, organizaciones sociales y empresariales en gestion
de la diversidad cultural. Descripcion de los destinatarios de la formacién, detallando sus
perfiles profesionales o entidades en las que colaboran. (Maximo de 15 lineas).
17. Participantes directos a los que llegar con el proyecto:
a) Numero total de participantes directos
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b) cantidad solicitada:

c) Coste medio por participante de la intervencién (cuantia solicitada/n® participantes):

18. Recursos humanos asignados al proyecto con las actuaciones. Adjuntar curriculum y contrato
del personal contratado.

Categoria Funciones _Cont_ra!to Retribuciones | Afos de Horas Pais de
rofesional enel iz indefinido anuales brutas | experiencia | anuales | origen
P proyecto | Formacion | /temporal P al 9
proyecto
(]
Titulacién del voluntariado Anos de Pais de origen s:m:i:lzga:e
ASEGURADOS del proyecto voluntariado 9 L
dedicacién
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19. Realizacion del proyecto en el territorio Aragonés.

Provincia | Comarca Desglose de horas del | Desglose presupuestario
personal asignado al | segun horas de

HUESCA proyecto * intervencion*

Municipio/s

Municipio/s

Provincia | Comarca Desglose de horas del Desglose presupuestario
personal asignado al segun horas de

TERUEL proyecto * intervencion

Municipio/s

Municipio/s

Provincia | Comarca Desglose de horas del Desglose presupuestario
personal asignado al segun horas de

Zaragoza proyecto * intervencion

Municipio/s

Municipio/s

* Detallar por cada municipio, comarca y provincia en las que se realizara el proyecto.

20. Medidas de igualdad de trato y no discriminacion;

a) Medidas que garanticen la igualdad en el acceso al proyecto y durante su participacion.
Maximo 10 lineas

b) Sistema de deteccion y actuacion ante situaciones discriminatorias de los participantes fuera
del proyecto. Maximo 10 lineas

21.Impacto de género de las actividades del proyecto. Exposicion motivada de como las
actividades propuestas contribuyen a reducir las desigualdades entre hombres y mujeres

existentes.
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e Mejora de la igualdad de oportunidades de las mujeres. Maximo 5 lineas

e Incidencia de las actuaciones sobre los roles y estereotipos culturales de género.
Maximo 5 lineas

e Procesos de escucha de las mujeres sobre el proyecto. Maximo 5 lineas

22. Medidas que mejoren la conciliacion de la vida personal y familiar de los participantes. Maximo
5 lineas

23. Medidas para incorporar la perspectiva intercultural en la realizacién del proyecto. Maximo 5
lineas

............................................................................ como representante de la entidad
............................................................................................. certifica que son ciertos los

............................. de 2019

Firma del representante legal de la Entidad Sello de la Entidad
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ANEXO | - SOLICITUD
FICHA ECONOMICA DE COSTES PREVISTOS

A) GASTOS SUBVENCIONABLES

1) GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL (Segun las designaciones formales a la ejecucion
del proyecto de cada trabajador/a)

COSTE

1.1. Gastos de Personal

1.2. Gastos de Subcontratacion de Personal (con costes simplificados)

TOTAL 1)

2) OTROS GASTOS DIRECTOS (Gastos directamente relacionados con el Proyecto)

0,00 €

2.1. Desplazamientos del personal designado y del voluntariado

2.2. Manutencion del personal designado y del voluntariado

2.3. Gastos de informacion y publicidad de las actividades

2.4. Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)

2.5. Alquiler de aulas, espacios y equipos (para actividades del proyecto o conciliacion)

2.6. Seguros de contingencias de riesgo derivadas de la actuacion subvencionada para las
personas participantes o voluntarias

% sobre
costes 0,00%
proyecto:

2.7. Gastos de subcontratacion que no constan en costes
de personal directo

0,00€

2.7. a) Gastos de personal de la subcontratacion

2.7. b) Desplazamientos y manutencion personal designado y voluntariado

2.7. c) Gastos de informacion y publicidad de las actividades

2.7.d) Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)

2.7.e) Alquiler de aulas, espacios y equipos (actividades proyecto o conciliacién)

TOTAL 2)

3) GASTOS INDIRECTOS (15% del total de los costes directos de personal)

TOTAL GASTOS DEL PROYECTO (1+2+3)

0,00 €

0,00 €

0,00 €

** %
* *
* *
* *

* ek

UNION EUROPEA
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B) INGRESOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO (Especificar)

Matriculas

Aportaciones de los beneficiarios

Otros ingresos

TOTAL INGRESOS DEL PROYECTO (B)|| 0,00 €

C) APORTACION AL PROYECTO

APORTACION DE LA ENTIDAD o DE LOS PARTICIPANTES

TOTAL
APORTACION | 0,00 €

D) RESUMEN PRESUPUESTO VINCULANTE

SUBVENCION SOLICITADA 0,00 €
APORTACION AL PROYECTO 0,00 €
TOTAL COSTES PROYECTO' 0,00 €

SUBCONTRATACION ACTIVIDADES (inferior al 50% de los costes totales de la actividad):

Entidad Entidad Actividad que se Motivo Importe
subcontratada vinculada subcontrata
en calidad de Secretario de la Entidad con
CIF certifica que el presupuesto presentado responde a los gastos e ingresos

previstos para la realizacion del proyecto, y que en caso de reformulacion mantendra la
proporcionalidad en que se reduzca el proyecto en todos los conceptos solicitados.

Eneee , 12 de junio de 2019

Firma del secretario de la Entidad Sello de la Entidad

1 Los COSTES TOTALES del Proyecto son la suma de la Subvencion que se solicita y la aportacién al Proyecto
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ANEXO 1.3 — CUESTIONARIO VALORACION
COMPLEMENTARIEDAD PROYECTOS O SERVICIOS

En el marco de la convocatoria de subvenciones para la financiacién de proyectos de integracion de personas de origen
extranjero en Aragén, cofinanciadas por fondos de la Unién Europea y con el objeto de poder valorar la experiencia y
calidad en la complementariedad con proyectos y servicios publicos de OTRAS ORGANOS GESTORES de una
ADMINISTRACION PUBLICA, se ruega cumplimenten los siguientes datos por el responsable de dicho érgano.

ADMINISTRACION QUE REALIZA
EL CUESTIONARIO

ENTIDAD COLABORADORA

AMBITO DE INTERVENCION /
PROYECTO CON EL QUE
COLABORAN

TIPO DE COLABORACION

ANOS DE COLABORACION

TIENE CONTRATO O /Y
CONCIERTO

Valorar de 0 a 5, siendo 0 muy 0 1 2 3 4 5
negativo y 5 muy positivo

Atencion de peticiones realizadas desde
servicio publico:

Realizacion de actividades conjuntamente

Actitud colaboradora

Ejecucién técnica de calidad

Fecha:
Nombre y apellidos
Cargo:

Firma (y sello):
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ANEXO 1.2 ,
CERTIFICADO EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

D.
en calidad de Secretario de la Entidad
con C.I.F.:

CERTIFICA:

Que la entidad , en cumplimiento del articulo 30
del Reglamento General de Protecciéon de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, lleva un registro de las
actividades de tratamiento, que cumple con los requisitos que vienen establecidos en dicho
articulo y que son las siguientes:

Cada responsable y, en su caso, su representante, llevara un registro de las actividades de
tratamiento efectuadas bajo su responsabilidad. Dicho registro debera contener toda la
informacion indicada a continuacion:

a) el nombre y los datos de contacto del responsable y, en su caso, del corresponsable, del
representante del responsable, y del delegado de proteccion de datos;

b) los fines del tratamiento;

¢) una descripcion de las categorias de interesados y de las categorias de datos personales;

d) las categorias de destinatarios a quienes se comunicaron o comunicaran los datos
personales, incluidos los destinatarios en terceros paises u organizaciones internacionales;

€) en su caso, las transferencias de datos personales a un tercer pais o una organizacion
internacional, incluida la identificacion de dicho tercer pais u organizacion internacional y, en el
caso de las transferencias indicadas en el articulo 49, apartado 1, parrafo segundo, la
documentacién de garantias adecuadas;

f) cuando sea posible, los plazos previstos para la supresion de las diferentes categorias de
datos;

g) cuando sea posible, una descripcién general de las medidas técnicas y organizativas de
seguridad a que se refiere el articulo 32, apartado 1.

Los registros constaran por escrito, inclusive en formato electronico.
El responsable o el encargado del tratamiento y, en su caso, el representante del
responsable o del encargado pondran el registro a disposicion de la autoridad de control

que lo solicite.

BN ,a..de........... de 2019
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ANEXO 1.3
ACUERDO DE COLABORACION PARA AGRUPACION DE
ENTIDADES SIN PERSONALIDAD JURIDICA

En a__ de de 20__

REUNIDOS

De una parte, D./Dfa. , con DNI , en
representacion de con domicilio
en

De wuna parte, D./Dfa. , con DNI , en
representacion de con domicilio
en

De una parte, D./DAa. , con DNI , en
representacion de con domicilio
en

Las partes se reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto;
EXPONEN

1.- Que el objetivo del presente acuerdo es constituir una agrupacion sin personalidad
juridica a fin de obtener la condicion de beneficiario de subvenciones presentadas para la
financiacion de proyectos de integracion de personas de origen extranjero en Aragén para
el ano 201_, mediante Orden , de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

2.- Que las entidades representadas por los firmantes que tienen la condicién de entidades
sin animo de lucro del tercer sector social o de agentes sociales y econdémicos, pretenden
llevar a cabo el siguiente proyecto:

Y para ello, ACUERDAN

Suscribir el presente acuerdo de colaboracion para la ejecucion de las actuaciones
indicadas de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- Las partes manifiestan su voluntad de concurrir conjuntamente a la convocatoria
identificada en el expositivo primero.

Segunda.- Las partes identifican como representante legal de la agrupacion a

UNION EUROPEA
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Tercera. - Con la firma del presente acuerdo los representantes de las entidades declaran
individualmente y bajo su responsabilidad que dichas entidades cumplen a titulo individual
todos y cada uno de los requisitos previstos en la Orden CDS/467/2019, de 30 de abril, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de subvenciones en materia
de integracion de personas de origen extranjero y de la Orden ................ , por la que se
hace publica la convocatoria de subvenciones para , paraelafo .

Asimismo, declaran que todas las entidades que integran la agrupacioén no se encuentran
en ninguna causa de prohibiciéon para ser considerados beneficiarios, previstas en la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y demas normativa aplicable.

Cuarta. - La entidad coordinadora responsable de la agrupacion ante el Departamento de
Ciudadania y Derechos SOCIales SEra ..........ocoiiiiiiiiiii e

La responsabilidad de dicha entidad se entiende sin perjuicio de la responsabilidad
solidaria de las entidades que integran la presente agrupacién respecto de las posibles
obligaciones de reintegro en relacion a la actividad subvencionada. Asi mismo dichas
entidades seran responsables de las infracciones administrativas que pudieran derivarse
de la actividad subvencionada.

Sexta. - Las entidades integrantes de la agrupacion se comprometen a ejecutar los
importes y porcentajes por entidad que se detallan seguidamente:

Séptima.- Las entidades firmantes se comprometen a mantener la vigencia del presente
acuerdo desde la fecha de la firma hasta transcurrido el plazo de prescripcion de cuatro
afios previsto en los articulos 46 y 72 de Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.
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ANEXO IlI
CERTIFICADO DE QUE LA DOCUMENTACION CONSTA
EN LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ARAGON

D. en calidad de
Secretario de la Entidad con C.LF.:
CERTIFICA:

Que los siguientes documentos que abajo se relacionan, y que deberian acompafar a la
solicitud de subvenciones para la financiacién de actuaciones a favor de la integracién social de
las personas de origen extranjero residentes en Aragon para el afo 2019, en el marco del
Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 en Aragén,

A- Se encuentran en poder del Servicio o Direccién General

B- No ha habido ninguna modificacion desde que se presentaron en la anterior convocatoria
de subvenciones, comprometiéndose a comunicarlo a la administracion si asi ocurriera.

C- Siempre y cuando se les requiriera alguno de los documentos relacionados, de forma
justificada, se facilitara a la administracion lo antes posible.

Relacion de documentos que no se aportan:

™ Documentacién que acredite la personalidad juridica del solicitante, acompafiada de la
identificacion fiscal correspondiente. Salvo en el caso de las entidades locales.

™ Documentacién que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente, al

menos con un afio de antelacion a la publicacion de esta convocatoria. Salvo en el caso de
las Entidades Locales.

™ Documentacion que acredite la representacion que ostenta quien suscribe la solicitud,
mediante cualquier medio valido en derecho. En el caso de las Entidades Locales
certificado del Secretario.

[5 Ficha de Terceros debidamente cumplimentada.

................................................... ,@ieeeede .. de 2019

(Sello de la Entidad y firma)
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	I. Disposiciones Generales
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/745/2019, de 25 de junio, por la que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del Departamento de Sanidad.
	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/746/2019, de 13 de junio, por la que se establecen instrucciones para la certificación del alumnado que cursa el Programa Experimental de Innovación de Integración Curricular de Música y para su organización en los centros.



	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/747/2019, de 19 de junio, por la que se nombran Registradores de la Propiedad, Mercantiles y de Bienes Muebles en el territorio de la Comunidad Autónoma de Aragón, en virtud de Resolución de adjudicación de Registros Vacantes.

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 12 de junio de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se declara la pérdida de nombramiento como personal estatutario fijo de la categoría de Enfermero/a Especialista Obstétrico-Ginecológico (Matrón/a) y, c


	b) Oposiciones y concursos
	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se publica la relación definitiva de participantes admitidos y excluidos y se resuelve provisionalmente el procedimiento de movilidad voluntaria para cu
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	RESOLUCIÓN de 13 de junio de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se publica la relación definitiva de participantes admitidos y excluidos y se resuelve provisionalmente el procedimiento de movilidad voluntaria para cu

	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 18 de junio de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica ampliación de la lista de espera para cubrir con carácter temporal, puestos de trabajo en la Escala Técnicos Especialistas de Servicios. Servicios Generales Monitor de

	DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE HUESCA
	RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2019, de la Diputación Provincial de Huesca, modificada el 31 de mayo de 2019, relativa a la convocatoria, para proveer, mediante oposición por el sistema de promoción interna, de la plaza de Técnico de Telecomunicaciones y Sis



	III. Otras Disposiciones y Acuerdos
	JUNTA ELECTORAL DE ARAGÓN
	ACUERDO de la Junta Electoral de Aragón, de 25 de junio de 2019, por el que se da publicidad a la distribución de puestos en el Consejo Comarcal de la Comarca de la Ribagorza entre las formaciones políticas con derecho a ello, tras las elecciones locales 
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/748/2019, de 16 de mayo, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de Teruel y el Gobierno de Aragón, para establecer las bases de cooperación en materia de identificación de alumnado en riesgo de ex
	ORDEN PRE/749/2019, de 16 de mayo, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón y la empresa de la Comunidad Autónoma “Sociedad de Promoción y Gestión del Turismo Aragonés S.LU.”, para la gestión de las ayu
	ORDEN PRE/750/2019, de 16 de mayo, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón y FRUTAITO SAT. número 9904, R.L., para la tramitación electrónica de la “solicitud conjunta” d
	ORDEN PRE/751/2019, de 17 de junio, por la que se procede a declarar los créditos disponibles y la distribución definitiva de los mismos para la Resolución de la Orden PRE/2100/2018, de 28 de diciembre, por la que se convocan subvenciones destinadas a fin

	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ORDEN EIE/752/2019, de 11 de junio, por la que se declara, en concreto, la utilidad pública de la instalación de “Línea Aérea de Alta Tensión 220 kV, SET, Cañaseca; SET Muniesa Promotores”, en los términos municipales de Blesa y Muniesa (Teruel), promovid
	ORDEN EIE/753/2019, de 11 de junio, por la que se declara, en concreto, la utilidad pública de la instalación Parque Eólico “La Rinconada”, de 30 MW, ubicada en Aguilón y Herrera de los Navarros, promovida por la mercantil “Sociedad Eólica Corrales de Her

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/754/2019, de 5 de junio, por la que se convocan plazas de colaboradores sociales en residencias de centros docentes no universitarios de la Comunidad Autónoma, para el curso 2019/2020.
	ORDEN ECD/755/2019, de 5 de junio, por la que se convocan plazas de internado en las residencias dependientes del Departamento y se publican sus condiciones de uso para el curso 2019/2020.
	CORRECCIÓN de errores de la Orden ECD/628/2019, de 21 de mayo, por la que se convoca a los profesionales vinculados al mundo audiovisual aragonés para la participación en el programa film.ar en el año 2019.
	RESOLUCIÓN de 17 de junio de 2019, del Director General de Planificación y Formación Profesional, por la que se establecen instrucciones para la matrícula en módulos profesionales de ciclos formativos de grado medio y superior, a efectos de convalidación 

	DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
	RESOLUCIÓN de 19 de junio de 2019, del Director General de Movilidad e Infraestructuras, por la que se publica el listado definitivo de las personas que han superado las pruebas de competencia profesional, para el ejercicio de las actividades de transport

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/756/2019, de 7 de junio, por la que se convocan subvenciones para la financiación de actuaciones a favor de la integración de las personas de origen extranjero residentes en Aragón para el año 2019, en el marco del Programa Operativo Fondo Socia
	ORDEN CDS/757/2019, de 12 de junio, por la que se convocan ayudas a jóvenes voluntarios que participan en proyectos de cooperación internacional para el desarrollo durante el ejercicio 2019.



	V. Anuncios
	a) Contratación de las Administraciones Públicas
	DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN, INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDAD
	ANUNCIO del Departamento de Innovación, Investigación y Universidad, por el que se hace pública la formalización del Modificado número 1, del contrato de servicios denominado “Desarrollo, implementación y mantenimiento de la segunda fase de la aplicación 


	b) Otros anuncios
	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Economía, Industria y Empleo de Teruel, por el que se somete al trámite de información pública y de participación pública la solicitud de explotación de la cantera “Suministro A-1702”, para los recursos de la Sección A) 

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	EXTRACTO de la Orden CDS/756/2019, de 7 de junio, por la que se convocan subvenciones para la financiación de actuaciones a favor de la integración de las personas de origen extranjero residentes en Aragón para el año 2019, en el marco del Programa Operat
	EXTRACTO de la Orden CDS/757/2019, de 12 de junio, por la que se convocan ayudas a jóvenes voluntarios que participan en proyectos de cooperación internacional para el desarrollo durante el ejercicio 2019.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto y estudio de impacto ambiental para la ampliación de una explotación p
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en Teruel, sobre vista del expediente de declaración de utilidad pública del monte denominado “Cuerno Escoz” perteneciente al Ayuntamiento de Alacón (Teruel) y situado en su término muni
	ANUNCIO del Servicio Provincial de Desarrollo Rural y Sostenibilidad en Teruel, sobre vista del expediente de declaración de utilidad pública del monte denominado “Las Fuentecillas” perteneciente al Ayuntamiento de Alacón (Teruel) y situado en su término 
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del Impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2019EROR27).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2019EROR28).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria denominada “Cañada de los Pelados”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón y sita en el municip
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se somete a información pública y concurrencia competitiva el expediente de concesión de uso privativo del dominio público forestal para la ocupación temporal de terrenos en el monte de utili
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, relativo al “Curso de bienestar animal en explotaciones ganaderas”, que se celebrará en Fraga (Huesca), organizado por Aratria Asesores S.L., conforme a lo establecido por la legis
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto para obtener la modificación sustancial de la autorización ambiental i

	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	NOTIFICACIÓN de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud a los interesados relativa al procedimiento abreviado número 132/2019.




