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DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

ORDEN ECD/641/2019, de 6 de junio, por la que se convocan subvenciones a Entidades
Locales de la Comunidad Autéonoma de Aragén para el desarrollo de actividades de
educacion permanente en el curso 2019-2020.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su vigente redaccion, establece
en el articulo 66 que la educacién de personas adultas tiene la finalidad de ofrecer a todos los
mayores de dieciocho afios la posibilidad de adquirir, actualizar, completar o ampliar sus co-
nocimientos y aptitudes para su desarrollo personal y profesional. Para el logro de la finalidad
propuesta, las Administraciones educativas podran colaborar con otras Administraciones pu-
blicas con competencias en la formacion de adultos y, en especial, con la Administracion la-
boral, asi como con las corporaciones locales y los diversos agentes sociales.

El Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye a la Comunidad Autdbnoma en su articulo 73
la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades.

La Ley 2/2019, de 21 de febrero, de aprendizaje a lo largo de la vida adulta en la Comu-
nidad Auténoma de Aragon, tiene por objeto la regulacion y desarrollo de un sistema de
aprendizaje a lo largo de la vida adulta en la Comunidad Auténoma de Aragén. Esta regula-
cion incluye el establecimiento de las medidas necesarias para garantizar la programacion,
desarrollo, coordinacion, seguimiento y evaluacion de las actuaciones que se realicen en
ejecucion de la misma.

Por su parte, el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que
se aprueba la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Go-
bierno de Aragoén, sefiala en su articulo 1 que corresponde a este Departamento la planificacion,
implantacion, desarrollo, gestion y seguimiento de la educacion en Aragon. Igualmente, se le
atribuye el ejercicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma
de Aragén en materia de ensefianza y, en particular y entre otras, el establecimiento de las po-
liticas de formacion permanente y asesoramiento docente del profesorado.

Mediante Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”,
numero 116, de 17 de junio de 2016, se aprobaron las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

El objetivo primordial de la presente convocatoria de subvenciones a Entidades Locales de
la Comunidad Auténoma de Aragoén, para el desarrollo de actividades de educacion perma-
nente durante el curso 2019-2020, se basa en la promocién del aprendizaje permanente
como herramienta de mejora de la empleabilidad y de acceso a las tecnologias de la informa-
cion y la comunicacién y a la igualdad de oportunidades.

Esta convocatoria de ayudas a Entidades Locales de la Comunidad Autdbnoma de Aragén
se realiza como desarrollo de los convenios de colaboracién para la planificacién y coordina-
cion de actuaciones de educacion permanente del Departamento de Educacion, Cultura y
Deporte con la Diputacion Provincial de Zaragoza, convenio firmado a fecha 13 de marzo de
2017 y publicado en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 93, de 18 de mayo de 2017 (Orden
PRE/629/2017, de 27 de abril), con la Diputacion Provincial de Teruel, convenio firmado a
fecha 15 de mayo de 2017 y publicado en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 137, de 19
de julio de 2017 (Orden PRE/1006/2017, de 26 de junio), y con la Diputacion Provincial de
Huesca, convenio firmado a fecha 14 de junio de 2017 y publicado en el “Boletin Oficial de
Aragon”, numero 43, de 1 de marzo de 2018 (Orden PRE/344/2018, de 30 de enero).

A la vista de lo expuesto anteriormente y en ejercicio de las competencias atribuidas, re-
suelvo:

Primero.— Objeto y ambito de la convocatoria.

La presente Orden tiene por objeto la convocatoria de subvenciones a Entidades Locales
de la Comunidad Auténoma de Aragén para el desarrollo de actividades de educaciéon perma-
nente en la Comunidad Autbnoma de Aragon durante el curso 2019-2020. Esta convocatoria
queda sujeta a las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo
Local de Aragdn establecidas en la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local
de Aragon.

Segundo.— Presupuesto y financiacion.
El presupuesto maximo destinado a esta convocatoria asciende a trescientos sesenta mil
euros (360.000 €) y estara financiado por el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte
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con cargo a la aplicacion presupuestaria 18050 G/4225/460020/91002 del presupuesto de la
Comunidad Autonoma de Aragon del ejercicio 2020.

Tercero.— Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de estas ayudas sera en régimen de procedimiento sim-
plificado de concurrencia competitiva, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 14.3 b) de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

2. La concesion y distribucion de las subvenciones se realizara en atencién al cumpli-
miento por parte de las entidades locales beneficiarias de los requisitos y criterios de la con-
vocatoria, tal como dispone el articulo 15 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio.

Cuarto.— Régimen de compatibilidad.

Las ayudas reguladas en la presente convocatoria seran compatibles con la percepcion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
administraciones publicas o entidades privadas sin que en ningun caso sea de tal cuantia
que, aisladamente, o en concurrencia con éstos, supere el coste de la actividad subvencio-
nada.

Quinto.— Requisitos de los beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de la presente convocatoria las entidades locales aragonesas.
No podran solicitar ayudas para el mismo grupo de actuaciones, que se detallan en los apar-
tados séptimo 1 y séptimo 2, los municipios o entidades locales menores, si la comarca, co-
munidad o mancomunidad a la que pertenecen ha solicitado ayuda para ese mismo grupo de
actividades.

2. La oferta formativa a impartir debera referirse a alguna de las ensefianzas recogidas en
los apartados séptimo 1 y séptimo 2 de la presente Orden.

3. No podran obtener la condicion de beneficiario las Entidades Locales que se encuentren
incursas en alguna de las causas de prohibicién previstas en el articulo 13 de la Ley General
de Subvenciones.

4. Los beneficiarios deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto
con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén como con la Hacienda del Es-
tado, asi como de sus obligaciones frente a la Seguridad Social en los términos estable-
cidos en el articulo 20 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, asi como en la disposicion
adicional segunda de la Ley 2/2018, de 28 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon para el ejercicio 2018, prorrogada por la Orden HAP/2068/2018, de
21 de diciembre, por la que se determinan las condiciones a las que ha de ajustarse la
prorroga del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragén de 2018, no debiendo
tener pendiente de pago ninguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad Auto-
noma, ni ser deudores por Resolucidon de procedencia de reintegro. Igualmente, deberan
acreditar estar al dia en la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de
Aragon de acuerdo con la normativa aplicable, haber adoptado medidas de racionaliza-
cién de gasto, haber presentado planes econémico-financieros, en el caso de que sus
cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, asi como haber
cumplido con los requisitos y la realizacién de la actividad en todas las subvenciones que
le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad para un mismo destino y fina-
lidad en ejercicios anteriores.

5. Asimismo, de conformidad con el punto anterior de este apartado, para poder ser bene-
ficiarios de las ayudas los solicitantes deberan tener aprobado y ejecutado su Plan de Racio-
nalizacién de gasto corriente para el ejercicio 2019 y comprometerse a aprobar y ejecutar el
correspondiente al ejercicio 2020, debiendo justificar ante el Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte su aprobacion. A estos efectos, el 6rgano instructor realizara las oportunas
comprobaciones.

Sexto.— Presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles a partir del dia si-
guiente al de publicacién de la presente Orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

2. Las solicitudes para participar en la presente convocatoria, dirigidas al Director Ge-
neral de Innovacion, Equidad y Participacion, se realizaran en el modelo de instancia que
figura como anexo |, disponible en la pagina web del Departamento de Educacién, Cultura
y Deporte del Gobierno de Aragén www.educaragon.org. y en el portal de subvenciones de
la pagina web del Gobierno de Aragon. Al citado anexo debera adjuntarse la siguiente do-
cumentacion:
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a) Acuerdo del pleno en el que figure el nombramiento del responsable de la entidad local.

b) Proyecto de actividades formativas de la entidad local, incluido su presupuesto, en los
términos sefialados en el anexo I, debidamente cumplimentado con todos sus apar-
tados, que debera consistir en un maximo de cinco folios.

c) Declaracion responsable, que figura incluida en el anexo | de la presente convocatoria.

d) Declaracion de otras subvenciones y ayudas solicitadas para la misma finalidad (anexo
IV.a).

e) Certificacion de estar al corriente en la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de
Cuentas de Aragdn de acuerdo con la normativa aplicable.

f) Plan de Racionalizacion correspondiente a 2019, debidamente aprobado, asi como en
Su caso, justificacion de haber presentado los correspondientes planes econdmicos fi-
nancieros.

g) Acreditar el efectivo cumplimiento de los requisitos y la realizacion de la actividad en
todas las subvenciones que le hayan sido concedidas al beneficiario con anterioridad
para un mismo destino y finalidad en ejercicios anteriores, que figura incluido en el
anexo | de la presente convocatoria. De conformidad con lo establecido en el articulo
19.5 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, respecto a los documentos que ya hayan sido
aportados a la Administracién y sobre los que no se hayan producido modificaciones,
no sera preceptivo presentarlos de nuevo, siempre que se hagan constar la fecha y el
6rgano o dependencia en que fueron presentados.

3. Las solicitudes junto con la documentacién complementaria se presentaran en cual-
quiera de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de Aragon, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Los solicitantes, que dispongan de firma electrénica conforme a lo dispuesto en los ar-
ticulos 6, 16 y Disposicion adicional segunda del Decreto 228/2006, de 21 de noviembre, del
Gobierno de Aragon, por el que se crea el Registro Telematico de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Aragoén y se regula la tramitacion de Procedimientos Administrativos
por medios electrénicos, podran presentar la solicitud por los medios telematicos existentes
en el Catalogo de modelos normalizados obrantes en la sede electronica del Gobierno de
Aragén, en la direccion http://www.aragon.es, procedimiento numero 1600: Convocatoria de
subvenciones a entidades locales de Aragon para la realizacion de actividades de educacion
permanente. Para la presentacion de la solicitud y de la documentacion que deba acompa-
narse deberan cumplirse las exigencias establecidas en las disposiciones sobre administra-
cion electronica.

5. La entidad solicitante debera hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como estar ausente de toda deuda pen-
diente de pago con el Gobierno de Aragén, por ello la presentacion de la solicitud, sin una
oposicidn expresa que se constatara en la misma, conllevara la autorizacion al érgano gestor
para recabar los certificados a emitir tanto por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, como por los 6rganos de la Administracion
Tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragon para la acreditacion del requisito. En el caso
de que el interesado no consintiera este extremo, debera aportar los certificados emitidos por
el érgano competente que acrediten encontrarse al corriente de estas obligaciones.

6. Si la solicitud no reuniera los requisitos necesarios para su tramitacion, se requerira a la
Entidad Local correspondiente para que en un plazo de 10 dias subsane la falta o acomparie
los documentos preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su peticion, previa
Resolucién dictada en los términos del articulo 21 de dicha Ley.

Séptimo.— Actuaciones y gastos subvencionables.
1. Se consideran actuaciones subvencionables aquellas que tengan como finalidad el de-
sarrollo de actividades de formacion permanente desarrolladas por profesorado generalista
consistentes en la imparticién de docencia, incluyendo las posibles itinerancias entre las enti-
dades locales beneficiarias, en las siguientes ensefianzas:
a) Formacion inicial para personas adultas de los niveles | y 1.
b) Cursos de preparacion para la prueba libre por la que se obtienen los certificados de
Competencias Clave necesarios para el acceso a Certificados de Profesionalidad de
nivel 2 y nivel 3.

c) Preparacion de pruebas libres para el acceso a distintos niveles del sistema educativo
u obtencion de titulaciones académicas.

d) Tutorizacion en educacion a distancia en un aula de Autoaprendizaje.
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e) Espafol como lengua nueva.

f) Proyecto Aula Mentor.

g) Ensefianzas de idiomas.

h) Cursos de Promocion y Extension Educativa.

2. También se consideran subvencionables las ensefianzas correspondientes a Mddulos
Formativos de Certificados de profesionalidad, siempre y cuando estén autorizados por el
Instituto Aragonés de Empleo.

3. La planificacién, programacion, horario, ratio y titulacion del profesorado de las ense-
fAanzas objeto de esta convocatoria estara sujeta a la normativa vigente relacionada en el
anexo Il de esta Orden.

4. Se admitira que el profesorado contratado por una entidad local imparta acciones forma-
tivas en otra localidad, siempre y cuando asi se exprese en el proyecto, dicha actuacion esté
incluida en el objeto de la convocatoria, se justifique ante el Organo Gestor el acuerdo o com-
promiso entre ambas entidades locales y la forma en la que se compensan esas acciones.

5. Las actividades previstas en el Proyecto de conformidad con el anexo Il, podran ser
modificadas si, una vez resuelta la convocatoria, fueran detectadas otras necesidades en la
zona de influencia de la entidad local, previa comunicacion y remisién del nuevo proyecto a la
Direccidon General de Innovacion, Equidad y Participacion, acompafado de un informe del
Director del Centro de Educacién de Personas Adultas de adscripcion, en un plazo no supe-
rior a un mes del comienzo de la actividad, de conformidad con lo establecido en el articulo
17 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio y en el articulo 64 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y siempre y cuando no se dafie el derecho a terceros.

6. Las actuaciones subvencionables se ajustaran al calendario escolar del curso 2019-
2020. Si la actividad se comienza con posterioridad al inicio de curso, el nUmero de horas de
la actividad se incrementara en el porcentaje correspondiente segun el tiempo de demora del
inicio de la actividad docente o se complementara con otra actividad subvencionable, para
cumplir las horas de contratacion del profesorado establecidas en el punto siguiente, de-
biendo quedar ese incremento reflejado en el proyecto. En cualquier caso, las actuaciones
subvencionables estaran comprendidas entre el 1 de septiembre de 2019 y el 30 junio de
2020.

7. Las subvenciones concedidas se destinaran integramente a gastos de personal, por lo
que se consideran gastos subvencionables:

a) Respecto a profesores generalistas, las néminas del profesorado. Se tendra en consi-
deracion, a falta de condiciones de trabajo especificas aplicables en la Entidad Local,
que respecto a aquellos que desempefien media jornada laboral, el minimo se esta-
blece en 18 horas y media por semana, con al menos 12 horas de atencion directa en
aula; respecto a aquellos que desempefien dos tercios de jornada laboral, el minimo se
establece en 25 horas por semana, con al menos 16 horas de atencion directa en aula;
y respecto a aquellos que desempefien jornada laboral completa, el minimo se esta-
blece 37 horas y media por semana, con al menos 24 horas de atencion directa en aula.

b) En la imparticion de los Certificados de profesionalidad, las nominas del profesorado
que imparta esta ensefianza o factura del profesor especialista o de la empresa de
servicios correspondiente.

8. Las jornadas de docencia que se subvencionen podran ser impartidas a través de uno

o varios profesores segun las necesidades y disponibilidades existentes.

9. En el supuesto de ser necesaria la contratacion del profesorado, se realizara por las
entidades locales mediante proceso de seleccion publica con aplicacion obligatoria de los
criterios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad, que deberan acreditarse documental-
mente en la justificacion que se presente. En la composicion de las citadas comisiones la
entidad local podra solicitar la participacion de un representante de la Administracion educa-
tiva.

10. En ningun caso el total de lo subvencionado por las distintas entidades publicas o pri-
vadas superara el 100% del coste total de la actividad.

Octavo.— Criterios de cuantificacion y distribucion de fondos.

1. Las asignaciones economicas para la imparticion de las ensefianzas relacionadas en el
apartado séptimo 1 correspondiente a gastos de personal sera la siguiente:

a) Concesion por media jornada: 3.000 euros.

b) Concesién por dos tercios de la jornada: 4.000 euros.

c) Concesion por jornada completa: 6.000 euros.
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2. Dependiendo del numero de habitantes de la entidad local solicitante, el importe maximo
de la subvencién por entidad local correspondiente a las ensefianzas relacionadas en el apar-
tado séptimo 1 de esta Orden sera el siguiente.

a) Comarca o comunidad con menos de 15.000 habitantes: 16.000€.

b) Comarca o comunidad con mas de o igual a 15.000 habitantes: 24.000€.

¢) Mancomunidad con menos de 9.000 habitantes: 9.000€.

d) Mancomunidad con mas de o igual a 9.000 habitantes: 15.000€.

e) Ayuntamiento con menos de 3.000 habitantes: 4.000€.

f) Ayuntamiento con mas de o igual a 3.000 y menos de 7.000 habitantes: 6.000€.

g) Ayuntamiento con mas de o igual a 7.000 y menos de 15.000 habitantes: 9.000€.

h) Ayuntamiento con mas de o igual a 15.000 y menos de 20.000 habitantes: 12.000€.

i) Ayuntamiento con mas de o igual a 20.000 habitantes: 16.000€.

Los apartados referidos los Ayuntamientos podran ser aplicables a las entidades lo-
cales menores, siempre que asi procediera.

3. Las Comarcas o comunidades con densidad de poblacion inferior a 10 habitantes por
kildmetro cuadrado podran incrementar en 3.000 € el importe maximo relacionado en el pa-
rrafo anterior.

4. La asignacion econémica para la imparticion de las ensefianzas correspondientes a
Certificados de profesionalidad, relacionadas en el apartado séptimo 2, sera la siguiente en
funcién del nimero de horas del médulo autorizado, a excepcién del Médulo de Practicas
profesionales no laborales que se aplicaran 5 € / hora:

- Hasta 100 horas: 18 € / hora de formacion.

- De 101 horas hasta 200 horas: 16 € / hora de formacion.

- De 201 horas hasta 300 horas: 14 € / hora de formacion.

- De 301 horas hasta 400 horas: 12 € / hora de formacion.

- Mas de 400 horas: 10 € / hora de formacién.

También podran impartirse estas ensefianzas con la contratacion de profesorado genera-
lista, siempre que tenga la titulacidon requerida normativamente.

5. El importe maximo individualizado de las ensefianzas relacionadas en el apartado sép-
timo 2 que se podra conceder por entidad local sera de 30.000 euros.

6. En primer lugar, se distribuiran los fondos de acuerdo a las solicitudes realizadas por las
entidades locales, de acuerdo a los criterios establecidos en los apartados anteriores. Si des-
pués de atender todas las solicitudes hubiese crédito disponible, se asignara entre todas las
solicitudes que cumplan los requisitos, aumentando proporcionalmente el importe de la jor-
nada y de la hora concedida.

7. Si no hubiese fondos disponibles para atender todas las solicitudes, se disminuira pro-
porcionalmente el importe de la jornada y de la hora concedida.

Noveno.— Instruccién.

1. Corresponde al Director General de Innovacién, Equidad y Participacion la instruccion
del procedimiento, que materialmente se realizara a través del Servicio de Equidad e Inclu-
sion.

2. El 6rgano instructor, comprobara la correccion documental de las solicitudes, y realizara
de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y com-
probacion de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la Resolucién y del cumpli-
miento de las condiciones del solicitante para ser beneficiario de la subvencion, pudiendo
requerir a los interesados las aclaraciones o documentacion adicional necesaria para resolver.

3. En el supuesto de que los interesados no cumplan con lo dispuesto en el apartado an-
terior o cualquier otra obligacion exigible, se estara, en todas las fases del procedimiento
subvencional, a lo dispuesto en el articulo 73.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Décimo.— Cuantificacion de solicitudes.

1. Se constituira una comision, como 6rgano colegiado al que corresponde cuantificar las
solicitudes presentadas de acuerdo con los criterios establecidos en esta convocatoria.

2. La Comision estara integrada por la Jefe de Servicio de Equidad e Inclusion de la Direc-
cion General de Innovacion, Equidad y Participacion y dos funcionarios de la Direccién Ge-
neral de Innovacion, Equidad y Participacion, que seran nombrados mediante Orden de la
Consejera de Educacion, Cultura y Deporte, pudiendo nombrarse a sus respectivos suplentes.

3. La Comision podra requerir la asistencia de terceros, con voz, pero sin voto, para que
presten asesoramiento técnico sobre cuestiones relativas a las solicitudes de subvencion.

4. La Comision aplicara en el ejercicio de sus funciones los criterios establecidos en el
apartado Octavo de esta Orden.
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5. El funcionamiento de la comisién se regira, en lo no dispuesto en esta convocatoria, por
lo establecido en sede de 6rganos colegiados por la seccion 3.2 del Capitulo 1l del Titulo Pre-
liminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por el
texto refundido de la Ley de Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragén aprobada
mediante Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragén.

Undécimo.— Propuesta de Resolucion.

1. Tras la pertinente evaluacion de las solicitudes, la comisién emitira un informe en el que
se concretara el resultado de la cuantificacion efectuada en aplicacién de los criterios reco-
gidos en esta convocatoria.

2. El Director General de Innovacion, Equidad y Participacion, a la vista del expediente y
del informe de la comision, formulara la propuesta de Resoluciéon provisional, en la que figu-
raran los beneficiarios, el importe de la subvencion, el porcentaje correspondiente, el importe
del presupuesto presentado, la concrecién del objeto, la identificacion de las solicitudes des-
estimadas por no reunir los requisitos y de las no concedidas por desistimiento del solicitante,
inadmision de la peticion, renuncia, o imposibilidad material sobrevenida.

3. La propuesta de Resolucidn provisional se publicara en la pagina web del Departamento
de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragéon www.educaragon.org, dandose un
plazo de diez dias habiles para presentar las alegaciones oportunas. Las alegaciones seran
dirigidas al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion y se podran presentar en
los Servicios Provinciales de Huesca, Teruel y Zaragoza, sin perjuicio de su presentacion ante
cualquiera de las Unidades de Registro de documentos y Oficinas de Asistencia en Materia
de Registro del Gobierno de Aragén o por cualquiera de los medios previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. En este tramite, cuando el importe a conceder sea inferior a la peticion de la ayuda se
podra instar al solicitante, en el mismo plazo, a reformular su peticion para ajustar los compro-
misos y condiciones a la subvencion otorgable.

5. Finalizado el plazo de alegaciones, si las hubiere, la comision se reunira para tomar
conocimiento de las alegaciones presentadas, emitiendo un nuevo informe que sirva de base
para la propuesta de Resolucién definitiva.

6. Instruido el procedimiento, y a la vista del informe de la comisién, el 6rgano instructor
formulara la propuesta de Resolucion definitiva, que recogera los mismos aspectos exigidos
para la propuesta Resolucion provisional.

7. Sera preceptiva la emisién de informe, o realizacién de la oportuna comunicacion, en su
caso, de la Comision de Subvenciones y Ayudas, en tanto subsista dicho 6rgano.

Duodécimo.— Resolucién.

1. Evacuados los tramites previstos en los articulos anteriores, la Consejera del Departa-
mento de Educacion, Cultura y Deporte, en el plazo maximo de seis meses desde la publica-
cion la convocatoria, resolvera el procedimiento mediante Orden, que se publicara en el “Bo-
letin Oficial de Aragoén”, asi como en la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura
y Deporte del Gobierno de Aragén: http://www.educaragon.org. La publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”, tendra efectos de notificacion, conforme a lo previsto en el articulo 45.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Dicha Resolucién estara debidamente motivada, identificara los beneficiarios, el importe de
la subvencion, el porcentaje correspondiente, el importe del presupuesto presentado, la concrecion
del objeto, la identificacion de las solicitudes desestimadas por no reunir los requisitos y de las no
concedidas por desistimiento del solicitante, inadmision de la peticién, renuncia, o imposibilidad
material sobrevenida, asi como los recursos que contra la misma pudieran interponerse.

3. Transcurrido el plazo maximo para dictarla sin que se haya notificado Resolucion ex-
presa, el solicitante podra entender desestimada su solicitud.

4. La Resolucion de la convocatoria pondra fin al procedimiento, pudiendo interponerse
contra la misma por la Entidad Local interesada requerimiento previo ante la Consejera de
Educacion, Cultura y Deporte o, directamente, recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

5. Las entidades locales beneficiarias se adscribiran a un Centro Publico de Educacién de
Personas Adultas, adscripcion que tendra los siguientes efectos:

a) Las actividades subvencionadas seran integradas en la Programacion General Anual

del Centro Publico de Educaciéon de Personas Adultas que coordinara su planificacion,
seguimiento y evaluacion.
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b) La Inspeccion de Educacién Provincial sera la responsable del asesoramiento pedagoé-
gico, seguimiento y evaluacioén de las actividades subvencionadas.

Decimotercero.— Aceptacién de la subvencién y declaracion de la existencia de otras
ayudas para la misma finalidad.

Todos los beneficiarios que obtengan subvencion estan obligados a comunicar, en el plazo
de 10 dias habiles desde la publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”, de la Orden de Re-
solucién, a la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion la aceptacion de la
ayuda (anexo IV.b) y la declaracién de la existencia de otras ayudas para la misma finalidad
(anexo IV.a). En el caso de no recibir ninguna notificacion por parte de la entidad beneficiaria
en el plazo indicado, se entendera que renuncia a la subvencion y se producira la pérdida de
eficacia de la concesion.

Decimocuarto.— Obligaciones de los beneficiarios.

1. Los beneficiarios deberan cumplir con todas las obligaciones recogidas en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el articulo 21 de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, y el articulo 9 de la Ley 5/2015,
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

2. De acuerdo con lo previsto en el articulo 9.2 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Trans-
parencia de la Actividad Publica y de Participacion Ciudadana de Aragon, los beneficiarios de
subvenciones estaran obligados a suministrar a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma
de Aragon, previo requerimiento, y en un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria
para el cumplimiento por aquella de las obligaciones previstas.

3. En particular, sera obligacion de los beneficiarios someterse y colaborar en las actua-
ciones de control y comprobacion que puedan realizar tanto la Intervencion General, como la
Camara de Cuentas y el Tribunal de Cuentas.

Decimoquinto.— Justificacion y pago.

1. La presentacion de la justificacion debera acogerse en todo caso a lo establecido en el
articulo 32 y siguientes de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, el
articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley General de Subvenciones, y el articulo 22 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio,
por el que se establecen las bases reguladoras de esta Orden y demas normativa de aplica-
cion.

2. Al objeto de hacer posible el control de la concurrencia de subvenciones, en relacion a
los justificantes del gasto, se remitiran los originales haciendo constar, por parte de la entidad
local, mediante estampilla al efecto o diligencia, la subvencion para cuya justificacion han sido
utilizadas, con indicacion del érgano concedente, Resolucion o convenio que la concede y si
el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencién procediendo con-
forme al articulo 22.3 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

3. Las Entidades Locales deberan remitir, en el plazo de 1 mes desde la publicacion de la
Orden de Resolucion la siguiente documentacion:

- El “Informe de inicio de actividades” segun modelo del programa de Gestion en red de
Centros de EPA, firmado por el secretario con el visto bueno de director del centro de adscrip-
cion con la siguiente documentacion:

- Listado del profesorado.

- Horario del profesorado.

- Listado de grupos.

- Listado de alumnado por grupos.

- Documentacion correspondiente al profesorado, que incluira el expediente completo del
procedimiento de contratacion, en su caso; contrato y comunicacion del llamamiento si pro-
cede; asi como titulacién del profesorado vy, si procede, habilitacion correspondiente. En todo
caso debera contener la indicacion del numero de horas de la jornada a la semana.

4. La aportacion del Departamento de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragén a la entidad beneficiaria podra realizarse en dos abonos.

5. A partir del 15 de febrero de 2020 las entidades beneficiarias de la subvencion podran
solicitar el pago anticipado del 50% de la cantidad concedida sin necesidad de presentar ga-
rantia. Junto con la solicitud presentaran la siguiente documentacion ante la Direccion Ge-
neral de Innovacion, Equidad y Participacion del Gobierno de Aragén:
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- Certificaciéon expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del Al-
calde o Presidente, del actual cumplimiento de las actividades subvencionadas y declaracion
de la obtencién de cualquier tipo de ayuda para la misma finalidad de otras Administraciones
0 entes publicos o privados, no pudiendo ser subvencionada aquella parte que ya ha servido
para subvencionarse por otra entidad.

- Listado de alumnos, con indicacion del NIF, actualizado a fecha posterior al 8 de febrero
de 2020, de cada una de los grupos objeto de la subvencién segun modelo de la aplicacion
Gestion en red de Centros de EPA con el visto bueno del Director del Centro Publico de Edu-
cacion de Personas Adultas al que esté adscrito por Resolucion.

- Declaracioén responsable de cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo
41.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

6. Antes del 1 de septiembre de 2020 las entidades beneficiarias de la subvencion justifi-
caran el total de la actuacién subvencionable, incluyendo, el importe aportado por la propia
Entidad Local y las aportaciones de otras entidades. Presentada la justificacion de la totalidad
de las actuaciones y comprobada la documentacion, la Entidad Local recibira el importe total
o el importe restante de la subvencion, segun proceda, hasta completar la cuantia total de la
subvencién concedida. En los supuestos de que no se justifique la totalidad de la actuacion
subvencionable, no se justifique el minimo de horas de contratacion del profesorado o no se
justifique el minimo de horas de atencion directa en el aula segun jornada expresada en el
apartado Séptimo.7.a. de esta Orden, el importe sera disminuido proporcionalmente, siempre
y cuando se haya cumplido la finalidad y requisitos de la subvencion. La entidad aportara la
siguiente documentacion ante la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion
del Gobierno de Aragoén:

- Informe “Resumen de actividades” segin modelo de la aplicacion de Gestion en red de
Centros de EPA, que contiene:

- Datos de la entidad.

- Lugar en le que se realiza la actividad educativa.

- Listado de profesorado.

- Distribucion horaria.

- Resultados académicos por ofertas formativas.

- Certificacion expedida por el Secretario de la Entidad Local, con el visto bueno del Presi-
dente o Alcalde, del cumplimiento de las actividades subvencionadas y sobre la obtencion de
otras subvenciones o ayudas (anexo V.1.a).

- Certificacion expedida por el Secretario-Interventor o Interventor de la Entidad Local
sobre la ejecucion del correspondiente Plan de Racionalizacion de Gasto (anexo V.1.b).

- Cuenta justificativa Profesor Generalista (anexo V.2.a.).

- Cuenta justificativa cursos de Certificados de Profesionalidad (anexo V.2.b).

- Resumen total cuenta justificativa Generalista + Certificados de Profesionalidad (anexo
V.2.c), en el que se indican las cantidades imputadas a la propia Entidad local, al Gobierno de
Aragén y a otras instituciones.

- Néminas individuales de cada profesor y su justificante de pago:

- En caso de justificante de pago individual: cargo bancario en cuenta o extracto de la
cuenta bancaria en la que esta reflejado el pago.

- En caso de justificante de pago colectivo o remesa: la remesa (como minimo la hoja/s del
profesorado y la ultima en la que consta el importe total de la remesa) y cargo bancario en
cuenta o extracto de la cuenta bancaria en la que esta reflejado el pago.

- Documentos que acrediten el cumplimiento de la obligacion de cotizacién a la Seguridad
Social (RLC y RNT) y sus justificantes de pago, salvo que exista aplazamiento de la deuda
con el érgano competente.

- Modelos 110 6 111 del IRPF.

- Modelos 190 del IRPF de los dos ejercicios correspondientes al curso (el correspondiente
al ejercicio 2020 sera remitido antes del 1 de febrero de 2021).

- En caso de que la contratacion para desarrollar los cursos de Certificados de Profesiona-
lidad se realice a través de una empresa y supere la cantidad de 6.000 €, excluido el impuesto
sobre el valor afadido, se remitira el contrato y, al menos, tres de los presupuestos consul-
tados en la fase de contratacion.

- Factura y justificante de pago en el caso que los Certificados de Profesionalidad se hayan
contratado con una empresa.

7. Si la documentacion no reuniera los requisitos necesarios para su justificacion, se re-
querira a la Entidad local correspondiente para que en un plazo de 15 dias habiles presente
los documentos preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70.3 del Real Decreto
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887/2006, de 21 de julio, con indicacidon de que, si no lo hiciera, procedera la exigencia del
reintegro y demas responsabilidades establecidas en la normativa de subvenciones.

8. No podra realizarse el pago de la subvencién si el beneficiario no se encuentra al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y
tenga pendiente de pago alguna otra deuda con la Hacienda de la Comunidad Autbnoma o
sea deudor por Resoluciéon de procedencia de reintegro.

9. Corresponde al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion expedir las
certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la conce-
sién de la subvencion, a efectos de su pago. El contenido de tales certificaciones se
acomodara en lo que le corresponda a la Orden HAP/1673/2017, de 11 de octubre, por
la que se da publicidad al Acuerdo de 3 de octubre de 2017, del Gobierno de Aragon, por
el que se determinan los expedientes a los que resulta de aplicacion el régimen especial
de intervencion previa de requisitos esenciales y se fijan los extremos que deberan con-
trolar las intervenciones delegadas y territoriales, segun los términos establecidos en su
apartado Quinto, tras la comprobacién de la adecuada justificacion de la subvencion, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinaron la
concesion o disfrute de la subvencion y todas las caracteristicas especiales de la actua-
cion financiada, en especial la posible subcontratacion, todo ello en las condiciones es-
tipuladas en el acto de concesion.

10. Corresponde al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion autorizar el
anticipo del pago en aquellos supuestos en los que se ha utilizado.

Decimosexto.— Informacién y publicidad.

1. Los materiales informativos y publicitarios relacionados con las actividades objeto de
esta convocatoria que tengan un soporte documental y/o audiovisual deberan hacer constar
la cofinanciaciéon de la misma por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Igual-
mente, el Centro Publico de Educacion de Personas Adultas donde se realicen las actua-
ciones subvencionadas debera dejar constancia de la financiacion, mediante un cartel con el
logo del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Para el cumplimiento de estas obli-
gaciones se debera atender a lo establecido en el parrafo siguiente.

2. Respecto a la publicidad relativa al caracter publico de la financiacion del objeto de la
subvencion, cuando el beneficiario deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno
de Aragén, debera solicitar con caracter previo a su utilizacion, el preceptivo informe favorable
de la Comisién de Comunicacién Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011,
de 13 de diciembre, del Gobierno de Aragoén, por el que se regula la Comisién de Comunica-
cion Institucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacioén y publicidad.

3. Igualmente, si de la concesion de la subvencion se derivan para el beneficiario la reali-
zacion de actividades de promocion y publicidad en las que figure el identificador corporativo
del Gobierno de Aragoén o cualquiera de sus variantes, la creatividad y el plan de medios de
dichas actividades debera ser objeto de solicitud, con caracter previo a cualquier actuacion,
del preceptivo informe favorable de la Comision de Comunicacion Institucional, con objeto de
su revision y comprobacion del cumplimiento de los objetivos de comunicacion y de la ade-
cuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.

Decimoséptimo.— Instrucciones.
Se faculta al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion para dictar las ins-
trucciones necesarias para la correcta ejecucion de esta Orden.

Decimoctavo.— Efectos.
La presente Orden surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Decimonoveno.— Recursos.

Contra la presente Orden, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, podra interponerse
por las Entidades Locales interesadas requerimiento previo ante la Consejera de Educacion,
Cultura y Deporte en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el “Boletin Oficial de Aragon”, o bien podra interponerse directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Aragon, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el “Boletin Oficial de Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de
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julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro
que pudiera interponerse.

Zaragoza, 6 de junio de 2019.

La Consejera de Educacién, Cultura y Deporte,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN
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Dapartaments de Educasidn
Caituira y Depots

Anexo I: MODELO DE SOLICITUD

Do

Alcalde’sa — Presidente

de la Entidad Local con NIF
e-mail:

SOLICITA: Participar en la convocatoria que el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte realiza a Entidades Locales de
Aragon para conceder subvenciones a ensefianzas de educacion permanente en el curso 2018-2020,

- A = — ———
) N* Tipos de jomadas Gobi ﬁrnrta:ﬂ:n t COSTE TOTAL
jornadas Profesorado generalista Aragén Entidad Local e
172 jormada
{minimo 18,5 ho@s/semana)
273 jormada
{minimo 25 horas/semana)
Jomada completa
{minimo 37,5 ho@s/semana)
Aportacion = Aportacion
W horas! |  certificados de profesionalidad Gobierno e otras COSTE TOTAL
Aragon Instituciones
DECLARA:

O Que la Entidad Local a la que represento retine todos los requisitos establecidos en la corvocatoria.
m &EmmubaduyqemainsuHandeﬂmwlmmdemmmmdq&um?ﬂﬁy&emma
aprobar y ejecutar el comespondiente al ejercicio 2020, debiendo justificar ante el Departamenio de Educacion,
Cultura y Deporte su aprobacion.
ACEPTA:

O Compromiso de someteme a las nomas de la comvocatoria y facilitar la informacion de documentacion que se solicite.

Segin el articulo 28.2 de la Ley 38/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones Piblicas,
la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion podra consultar o recabar los datos de la entidad solicitante que sean
mmmhmdmdﬁape&eﬂeamdﬂ&mdevmdeDatcsdehﬁdmlrlshmsqu;eumsbe

npusmmmqrﬁ-a En caso de oposicion a esta consulta, se debera marcar con una X esta casilla y aportar, junto a esta solicibud, la
documentacion requerida:

m hhwaqmla[hremmﬁamrﬂdelmmE;..daijmmmredmewﬁuhadEdamgdemd

comente de las obligaciones tributarias con AEAT, asi como de las obligaciones de pago con la CCAA y con la
Seguridad Social.

Acreditacion de |a representacion de la Entidad Local

Amexo I Proyecto

Dedaracion de otras subvenciones y ayudas solicitadas para la misma finalidad.

Certificacion de estar al comiente en la cbligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragon de

acuerdo con la nomativa aplicable.

O  Plan de Racionalizacion comespondiente a 2018, debidamente aprobado, asi como, en su caso, justificacion de haber
presentado los comespondientes planes econdmicos financien.

O  Oiros documentos

ooon

DECLARACION RESPONSABL E DE CUMPLIR LOS REQUNSITOS PARA OBTENER LA CONDICION DE BENFICIARIO:

El solicitante, en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, en nombre de |la entidad sdlicitante, hace constar, bajo su
responsabilidad, que la entidad a la que representa cumple con todos los requisitos para ser beneficianio de una subvencion, exigidos
en el articulo 13 de la Ley 332003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como no estar incurso en procadimientos de
cobro por via de apremio de dewdas contraidas con el Gobiemno de Aragdn, declarando que son dertos los datos que figuran en la
presente solicitud.

En ,a de de2l

Fdo.:

Los datos recogides en este formulark seran ncorporados en el Registro de Actividades de Tratantiento de la Direccion General de Inovacion, Equidad v
Participacion “(Gestion de Programas Educatives™. Sus datos persomales seran tratades com el fin exchsive de mcoger datos de cardcter persomal pam

Eestionar prosramas educatives competencia de Ia Direccion General de Innovacion, Equidsd v Participacion ¥ elaboracion de estadios e informes de caracter
estadistico e kistarico.

El argano respansable del Registro de Actividades de Tratantiento es la Direccion General de Ionovacion, Equidad y Participacion, recogida en el Decreto
3142015, de 15 de diciembre, del Gobieme de Argon, per el que se aprusha la estractura orpanica del Departamenta de Educacion, Cultora y Departe. La
licited del tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimisnto de 1ma oblizacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Estos datos no se
conmmicaran datos a tercercs, sabvo oblizgacion legal

Podrd usted ojercer sus derechos de acceso, mctificacion,  supresibn v portabilidad de datos de carActer persomal, asl como
de limitacion y oposiciin 2 su tammiento, e la Direccion General de Inovacion,  equidad y Particpacion (Avda Ramillas,
5D, de Zamgoza, CP 50071) 0 en la direccion de correo electranico (educacionpermansntegiaragon es), de conformidad con lo dispuesto en &l Reglamento
General @ Proteccion de Datos. Podra consultar informacion adicional ¥ detallada en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccion General de

Innewvacion, Equidad ¥ Participacion) “Gesticn de Prosrama: Educatives™ hitpe/faplicaciones aragon es/notf_lopd pubvsearchFiles_imitSeanch action.

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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Departamento de Educacidn,
Cultura y Deporte

Anexo II: Proyecto de actividades (maximo 5 folios)

1. Datos de la Entidad Local:
= Entidad Local

= CIF
= Direccién CP Localidad Provincia
= Teléfono e-mail n° de habitantes:
2. Localidad/es en la que se van a realizar las actividades.
3. Centro Publico de Educacioén de Personas Adultas de adscripcion solicitado.
4. Resumen del proyecto
4.1. Objetivos generales
4.2. Oferta formativa Profesor Generalista
Cadigo de la Localidad N° Cuatrimestral | Manana hET Titulacién
Ensenanza (1) Alumnos. Anual Tarde i Profesorado (2)

N° total de horas/semana

(1) Cédigo de la enseianza

Titulacién profesorado

(COD 0100) Formacién Inicial | o Il

(COD 0200) Competencias clave N-2 y N-3

(COD 0800) Tutorizacion en Educacion a distancia

(COD 0900) Esparfiol como lengua nueva

(COD 1000) Proyecto Mentor

(COD 1100) Cursos de Promocion y Extensiéon Educativa

(COD 1200) Preparacion Pruebas libres y acceso a 3° ESPA o Universidad
(COD 1300) Cursos de Idiomas

(IT) ltinerancia

Maestro
Licenciado
Graduado Universitario

4.3.- Oferta formativa Certificados de Profesionalidad (Jornada/horas de contratacion)

Cadigo Certificado Prof. (2)

Tipo de contratacion: horas

Calendario Horas

N° total de horas/anuales

(2) Cédigo del certificado de profesionalidad

(COD 0601) Atencién sociosanitaria a personas en el domicilio

(COD 0602) Operaciones basicas de Restaurante y Bar

(COD 0603) Operaciones basicas de cocina

(COD 0604) Actividades de venta

(COD 0605) Montaje y mantenimiento de redes de agua

(COD 0606) Operaciones basicas de pisos de alojamientos

(COD 0607) Atencion sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales

(COD 0608) Operaciones Auxiliares de Montaje y Mantenimiento de
Sistemas Microinformaticos

(COD 0609) Arreglos y adaptaciones de prendas y articulos en piel y textil
(COD 0610) Montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas
(COD 0611) Actividades administrativas de recepcion y relaciéon con el
cliente

(COD 0612) Montaje y mantenimiento de infraestructuras de
telecomunicaciones en edificios

(COD 0613) Dinamizacién de actividades de tiempo libre educativo infantil
y juvenil

(COD 0614) Gestion de llamadas de teleasistencia

(COD 0615) Montaje y reparacion de sistemas microinformaticos

(COD 0616) Socorrismo en instalaciones

(COD 0617) Reposteria

(COD 0618) Operaciones Basicas de Pasteleria

(COD 0619) Direccion y coordinacién de actividades de tiempo libre
educativo infantil y juvenil

(COD 0620) Docencia de la formacion profesional para el empleo

(COD 0621) Operaciones de grabaciéon y tratamiento de datos y
documentos

(COD 0622) Servicios estéticos de higiene, depilacién y maquillaje

(COD 0623) Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de
equipos eléctricos y electronicos

Para otros Certificados de Profesionalidad indicar el nombre

4.4. Horario de coordinacién con el Centro de adscripcién

5. Instalaciones
5.1. Domicilio de Aulas

5.2. Numero de aulas indicando su capacidad

6. Presupuesto:

. . Aportacion I Aportacién
N° jornadas Pro-;le':%srac:ieolog:l:c:':ﬁsta Gobierno E':gdo::fg:al otras COSTE TOTAL
9 Aragén Instituciones
1/2 jornada
(minimo 18,5 horas/semana)
2/3 jornada
(minimo 25 horas/semana)
Jornada completa
(minimo 37,5 horas/semana)
SUBTOTAL GENERALISTAS
o Aportacion ‘o Aportacion
h N Certificados de profesionalidad Gobierno Aqortaclon otras COSTE TOTAL
oras/jornada Aragé Entidad Local o]
agoén Instituciones
SUBTOTAL CERTIFICADOS PROF.
TOTAL ACTIVIDADES
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Anexo lll
NORMATIVA ENSENANZAS
= Para los cursos de Formacion inicial para personas adultas lo establecido en la

Orden de 18 de noviembre de 2008, de la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte
en la Comunidad Autdbnoma de Aragon. por la que se establece la organizacion vy el
curriculo de la Formacioén Inicial (Boletin Oficial de Aragén de 3 de diciembre).

. Orden de 10 de noviembre de 2014, de la Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte, por la que se modifica la Orden de 18 de noviembre de
2008, del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte por la que se establece la
organizacion y el curriculo de la formacion inicial para personas adultas en la
Comunidad Auténoma de Aragon (Boletin Oficial de Aragon de 5 de diciembre)

= Para la ensefianza de Espafiol como lengua nueva y para los Cursos de
Promocion y Extension Educativa y Formacién para el empleo sera de aplicacién lo
establecido en la Resolucion de 5 de julio de 2018, del Director General de Innovacion,
Equidad y Participacion, por la que se actualiza el Catalogo de cursos de Promocion y
extension educativa y cursos de Formacion para el empleo y se dictan instrucciones
para su imparticién en los Centros Publicos de Educacién de Personas Adultas de la
Comunidad Auténoma de Aragon.

= Instrucciones de organizaciéon y funcionamiento de los Centros Publicos y
Privados de Educacion de Personas Adultas del curso correspondiente.
. Para los Certificados de Profesionalidad lo establecido en los Reales Decretos

correspondientes a los certificados de profesionalidad autorizados en Centros Publicos
de Educacion de Personas Adultas.

CUADRO HORARIO Y DE TITULACION PROFESORADO

. Duracion
~ Horas lectivas
Ensefanza Profesorado
semanales
Formacion inicial: Nivel | o Il 10 Anual | Maestro o profesorado
habilitado
Cursos preparacion Competencias | 2/competencia Anual _Maes_tro, diplomado,
. . licenciado o graduado
clave N-2 y N-3 4/competencia | Cuatrimestral . 2
universitario
L . Maestro, diplomado
Preparacion Pruebas libres y . o ’
acceso a ESPA o Universidad 8 Anual IlcenC|a.do o.gra'duado
universitario
Preparacién pruebas de acceso a 8 (GM) Anual Ii?::cﬁggéﬂplfgigzb
ciclos formativos de FP 9+ 4 (GS) . gra
universitario
. L . . Maestro, diplomado,
Tutoria en educacion a distancia . .
. 4.5 horas Anual licenciado o graduado
(Aula de Autoaprendizaje) . 2
universitario
Maestro, diplomado,
~ 4 Anual . .
Espafiol como lengua nueva ; licenciado o graduado
8 Cuatrimestral . 2
universitario
Maestro, diplomado,
Cursos del Aula Mentor 4 Anual licenciado o graduado
universitario
< - 2 Anual Titulado especialista en
Ensefanzas de idiomas . o
4 Cuatrimestral el idioma
Cursos de Promocion y Extension Maestro, diplomado,
Educativa y Formacion para el 2 Anual licenciado o graduado
empleo universitario
Certificados de profesionalidad Se_gun_’ Se_gun_ . Segun Normativa
organizacion organizacion
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Anexo IV.a: Declaracion de otras ayudas solicitadas y concedidas para la misma

finalidad
D./D? Alcalde/sa — Presidente de la Entidad Local
Segun Orden ECD/ /2019 de de , por la que se convocan

subvenciones destinadas a Entidades Locales de la Comunidad Autonoma de Aragon para el
desarrollo de actividades de educaciéon permanente en el curso 2019/2020 (BOA de
) y como beneficiario/representante de la Entidad arriba referenciada:

Declaracion de la existencia de otras ayudas para la misma finalidad

o Si
o NO

En caso afirmativo, especifiquese entidad y cantidad concedida.

ENTIDAD CANTIDAD

En ,a de de 20

EL BENEFICIARIO o REPRESENTATE LEGAL DE LA ENTIDAD
(Firma)

Fdo.:

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccion General de
Innovacion, Equidad y Participacion “Gestion de Programas Educativos”. Sus datos personales seran tratados con el fin exclusivo de
recoger datos de caracter personal para gestionar programas educativos competencia de la Direccion General de Innovacion,
Equidad y Participacion y elaboracion de estudios e informes de caracter estadistico e historico.

El 6rgano responsable del Registro de Actividades de Tratamiento es la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion,
recogida en el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se aprueba la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. La licitud del tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Estos datos no se comunicaran datos a terceros, salvo obligacion legal.

Podra usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de datos de caracter personal, asi como
de limitacion y oposicion a su tratamiento, ante la Direccion General de Innovacion, equidad y Participacion (Avda. Ranillas,
5D, de Zaragoza, CP 50071) o en la direccion de correo electronico (educacionpermanente@aragon.es), de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos. Podra consultar informacion adicional y detallada en el Registro de
Actividades de Tratamiento de la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion) “Gestion de Programas Educativos™:
http://aplicaciones.aragon.es/notif lopd_pub/searchFiles_initSearch.action.

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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Anexo IV. b: Aceptacion de la subvencion

D./D? Alcalde/sa — Presidente de la Entidad Local

Segun Orden ECD/ /2019 de de , por la que se convocan

subvenciones destinadas a Entidades Locales de la Comunidad Auténoma de Aragon para el

desarrollo de actividades de educacion permanente en el curso 2019/2020 (BOA de
) y como beneficiario/representante de la Entidad arriba referenciada:

Aceptacion de la subvencién concedida:

o ACEPTO
o RENUNCIO

En caso de aceptacion, asumo la responsabilidad de coordinacion con el Centro Publico de
Educacion de Personas Adultas , en la planificacion del
proyecto presentado, y la aportacion de documentacion necesaria para la inclusion de los datos
pertinentes en el Programa Gestién de Centros de EPA.

En ,a de de 20

EL BENEFICIARIO o REPRESENTATE LEGAL DE LA ENTIDAD
(Firma)

Fdo.:

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Direccion General de
Innovacion, Equidad y Participacion “Gestion de Programas Educativos”. Sus datos personales seran tratados con el fin exclusivo de
recoger datos de caracter personal para gestionar programas educativos competencia de la Direccion General de Innovacion,
Equidad y Participacion y elaboracion de estudios e informes de caracter estadistico e historico.

El 6rgano responsable del Registro de Actividades de Tratamiento es la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion,
recogida en el Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. La licitud del tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Estos datos no se comunicaran datos a terceros, salvo obligacion legal.

Podra usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de datos de caracter personal, asi como
de limitacion y oposicion a su tratamiento, ante la Direccion General de Innovacion, equidad y Participacion (Avda. Ranillas,
5D, de Zaragoza, CP 50071) o en la direccion de correo electronico (educacionpermanente@aragon.es), de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos. Podra consultar informacion adicional y detallada en el Registro de
Actividades de Tratamiento de la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion) “Gestion de Programas Educativos™:
http://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/searchFiles_initSearch.action.

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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Anexo V: JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
Anexo V. 1.a. CERTIFICADO

Dv/Diia , Secretariofa de la Entidad Local

CERTIFICO:

Que segin los antecedentes obrantes en la Seccion & mi cargo, y en relacion con la subvencion
concedida a esta Enfidad Local por Orden ECDY__ [ de de , por la que =& conceden o
deniegan mesd&ainadasammmmm&sdelam‘mwmmmmmmd
desamollo de actividades de educacion permanente en el curso (BOA de I

PRIMERO: Que se ha realizado la actividad y que los fondos han sido aplicados a la finalidad

subvencionada y que los justificantes aportados comesponden a gastos directamente relacicnados con la
actividad subvencionada.

SEGUNDO: Que C 51 O NO (sefialar lo que comesponda) 2e han obtenido otras subvenciones o ayudas
que se han aplicado a la finalidad subvencionada y que junto con la concedida por &l Gobierno de Aragon,
0 MO SUPERAN O 51 SUPERAN el coste total de la actividad.

TERCERO: Que el total de la actividad en el curso 2019-2020 ha sido £

Importe concedido por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

Importe concedido por la Diputacion Provincial

Importe otra subvencion comespondiente a

Importe aportado por la Entidad Local.

TOTAL DEL PROYECTO:

ot ‘et et (et | et

Que la imputacion del coste del provecto al Gobiemo de Aragon ha supuesto el % (Aportacion

Gobiemo de Aragon/ Coste total provecto)

CUARTO:. Que adjunto la siguiente documentacion, cumpliendo lo establecide en e punto

decimoquinto. 2:

Informe “Resumen de Actividades™

Plan de racionalizacion del gasto Anexo V.1b.)

Cuenta justificativa Profesor Generalista (Anexo V.2 a)

Cuenta justificativa Cursos Certificados de Profesicnalidad (Anexo V.2 b)

Resumen total cuenta justificativa Generalista + Certificades de Profesicnalidad (Anexo WV 2.c)

Documentacion comespondiente al profesorado recogida en apartado decimoguinto.3 de la

convocatoria.

Mominas individuales de cada profesor y su jusfificante de pago:

- En caso de jusfificante de pago individual: Cargo bancario en cuenta o exiracto de la cuenta
bancaria en la que esta reflejado el pago.

- En caso de justificante de pago colectivo o remesa: La remesa (como minimo la hojals del
profesorado v la (itima en la que consta el importe total de la remesa) y cargo bancario en
cuenta o extracto de la cuenta bancaria en la que esta reflejado el pago.

C Documentos que acrediten la obligacion de cotizacion a la Seguridad Social (RLC y RNT) vy sus

justificantes de pago, salvo que exista aplazamiento de la deuda con el organo competente.

Modelos 110 & 111 del IRPF.

Modelo 190 del IRPF de los dos ejercicios comespondientes al curso.

Factura y justificante de pago en el caso de Cerfificados de profesionalidad.

L1 I Iy

[

Y para que conste y surta los efectos oportuncs, se expide el presente ceriificado con & W° B® del Sria
, BN a de de 20

L= EL/LA SECRETARICHA,

Fdo.:
Fdao:

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
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Anexo V. 1.b. CERTIFICADO EJECUCION PLAN DE RACIONALIZACION

D/Dna , Secretario/a Interventor o Interventor de la
Entidad Local

CERTIFICO:

Que segun los antecedentes obrantes en la Seccién a mi cargo:

PRIMERO:
. Que en el ejercicio 2019 se ha ejecutado el Plan de Racionalizacién de Gasto del
gasto corriente.
SEGUNDO:
. Que en aplicacion del Plan de Racionalizaciéon de Gasto, la siguiente tabla
relaciona las medidas tomadas:
MEDIDAS A AHORRO AHORRO
CONCEPTO APORTAR PLAZO ESTIMADO EFECTIVO
veBe EL/LA SECRETARIO/A INTERVENTOR/A
O INTERVENTOR/A
Fdo.:
Fdo:

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION

15555

csv:BOA20190617022



17/06/2019

Boletin Oficial de Aragoén

NUm.116

¢2¢01906102v0Og:Asd

:'op4
'op4
o oA\
V/OIdV.13403S 13
|ON ap ap et ug
aviol
NOIOVaINO

ss VNINON | SS+VNINON | VS3ddIN3 VNINON VNIWON T V/H0S340¥d vavNor

09vd 09vd V1oL 09¥VIV SS olnxg OaINOI | vnynoN - s3I SOQIT13dV A JUENON odIL

VHO34 VHO34 ETRTT 1 3LHOdI 31HOdII 3LHOdNNI 0QONI

V1SITVIOAdSI/VISITVEINID H0SIH0dd enneoynsnl ejusn) (e Z°A

“IvO071 dvalLlNg

sajueosynsnl ugioe|ay : Z'A oxauy

podag A mngyn)
‘uppesnpg ap opswepedag

NODWHY 30 ==
ONY3I90D ==

15556



17/06/2019

Boletin Oficial de Aragoén

NUm.116

¢2¢01906102v0Og:Asd

. op4
'op4
oF oA
V/ORVL3¥03S 13
“ozep op = e ug
V1oL
NOIOVLVYLNOD VavNuor
09Vd VHO3d | vHNLOvd aryodwi | NOION93rd o)) NOIOVOIaNray ¥0Ld30¥3d /SVHOH
VHO34 30 VHO34
VHO34 oN
QVaITYNOIST40ud 3d SOaVDIdILHIO eajeoyssnl eusng (q Z°A oXauy
apodag A minynd
‘uppesnpg 9p ouRweedag
NODWIY 30 ==
-_——

ONY3IIS0D ==

15557



17/06/2019

Boletin Oficial de Aragoén

NUm.116

¢2¢01906102v0Og:Asd

. 'op4
'op4
o o/
V/OIMYL3H03S T3
T0zep ep~ e u3g
Iv1O0L
<Nﬁ_zm_nwzm VZNVYN3SNZ | SINOIOVLINOJY Oﬂm_w‘_wm%w 1¥2071 avaiLNa S CREL OLd35NOD NOLdZo¥ad
VO a5 | 30 SYOH N SVH10 S NOIOVLNOAY | TVLOL ILHOJNI

OLSVO 713d NOIDNgIRLSIa

avarvNoIS340¥d 3d SOAVIIHILYID + VISITVHIANID "VALLYOIIHILSAr VININD TV.LOL NIWNSIY (2 2°A oxauy

podag A mngyn)

‘uppednpg ap oyswepedag

NODWHY 30 ==
ONY3I90D ==

15558



	I. Disposiciones Generales
	UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	RESOLUCIÓN de 28 de mayo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publica la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del personal de administración y servicios de la misma.
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	RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesor Titular de Universidad a D. Juan Bernardo Pineda Pérez.
	RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra Profesora Titular de Universidad a D.ª Adriana Casao Gascón.
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	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
	RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de Genética del Servicio de Bioquímica Clínica en 
	RESOLUCIÓN de 17 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de la Unidad de Valoración Sociosanitaria del Serv
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	RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de la Unidad de Hemoterapia y Transfusiones en el 
	RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de la Unidad de Hepatología del Servicio de Aparat
	RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de Psoriasis del Servicio de Dermatología en el Ho
	RESOLUCIÓN de 21 de mayo de 2019, de la Dirección Gerencia del Servicio Aragonés de Salud, por la que se convoca proceso selectivo para la provisión, con carácter temporal, de un puesto de Jefe de Sección de Urodinámica del Servicio de Urología en el Hosp
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	JUNTA ELECTORAL DE ARAGÓN
	ACUERDO de la Junta Electoral de Aragón, de 6 de junio de 2019, por el que se distribuyen dieciocho consejeros del Consejo Comarcal de la Comarca Central entre los cinco ejes en que se organiza esta comarca y entre los municipios que integran cada eje.
	DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
	ORDEN PRE/636/2019, de 16 de mayo, por la que se dispone la publicación del convenio de colaboración entre el Gobierno de Aragón, el Ayuntamiento de Broto y la Sociedad Aragonesa de Gestión Agroambiental, S.L.U. (SARGA), para la realización de las actuaci
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	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ORDEN EIE/639/2019, de 29 de mayo, por la que se da publicidad al Acuerdo del Gobierno de Aragón de 21 de mayo de 2019, por el que se declara como inversión de interés autonómico el proyecto para la instalación de un hotel de cuatro estrellas superior con
	ORDEN EIE/640/2019, de 29 de mayo, por la que se da publicidad al Acuerdo del Gobierno de Aragón de 21 de mayo de 2019, por el que se declaran como inversiones de interés autonómico los proyectos para la construcción de naves, centros de recogida y centro

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	ORDEN ECD/641/2019, de 6 de junio, por la que se convocan subvenciones a Entidades Locales de la Comunidad Autónoma de Aragón para el desarrollo de actividades de educación permanente en el curso 2019-2020.
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	RESOLUCIÓN de 23 de mayo de 2019, del Director del Servicio Provincial de Economía, Industria y Empleo de Zaragoza, por la que se señala fecha para el levantamiento de actas previas de ocupación de los bienes afectados por los Expedientes número : G-EO-Z-
	RESOLUCIÓN de 31 de mayo de 2019, del Director del Servicio Provincial de Economía, Industria y Empleo de Zaragoza, por la que se señala fecha para el levantamiento de actas previas de ocupación de los bienes afectados por el Expediente GAS 2779.

	DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE
	EXTRACTO de la Orden ECD/641/2019, de 6 de junio, por la que se convocan subvenciones a Entidades Locales de la Comunidad Autónoma de Aragón para el desarrollo de actividades de educación permanente en el curso 2019/2020.

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que, en el proceso de participación pública legalmente previsto, se inicia el trámite de información al público del proyecto y estudio de impacto ambiental para el cambio de orientación productiv
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2019EROR24).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2019EROR25).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés del Agua, por el que se da publicidad al período de pago en voluntaria de liquidaciones provisionales del impuesto sobre la contaminación de las aguas (Ref. Cargo: 2019ZROR04).
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental por el que se somete a información pública la ocupación temporal de terrenos en la vía pecuaria “Cañada Real de Navarra a Huesca”, de titularidad de la Comunidad Autónoma de Aragón, en el municipio de Si
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