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JUSTICIA DE ARAGON

RESOLUCION de 17 de mayo de 2019, del Justicia de Aragén, por la que se convoca
una beca de formacioén en el Justicia de Aragén.

La Institucion del Justicia de Aragén ha venido convocando desde hace afios becas diri-
gidas a alumnos del ultimo curso de estudios de Derecho y cuyo objeto es el estudio del or-
denamiento juridico aragonés, publico y privado. Con ello se pretendia fomentar un mejor
conocimiento de nuestro derecho propio en el ambito universitario. Sin embargo, teniendo en
cuenta los nuevos planes de estudios en los que la especializacion se adquiere con posterio-
ridad a la obtencién del grado, se considera adecuado que los beneficiarios sean graduados
o licenciados. Por otra parte, al objeto de que la formacion pueda ser mas completa, y el be-
neficiario pueda conocer en profundidad las funciones de la Institucidon, se ha ampliado el
tiempo de duracién de la beca y, consecuentemente, se ha incrementado el importe a percibir.
Sin duda, con la convocatoria de esta beca se contribuira al cumplimiento de la funcién que el
Estatuto de Autonomia encomienda al Justicia de velar por la defensa y aplicacion del De-
recho aragonés.

El criterio de seleccién unico que se ha establecido en las anteriores convocatorias, cen-
trado en el expediente académico, se ha sustituido por un proceso selectivo en dos fases:
Una primera fase en la que se valora la formacion académica y una segunda fase de entre-
vista. Se considera que este sistema permite una mas adecuada valoracion de los aspirantes,
acorde con los principios constitucionales de mérito y capacidad. Por ello, las Bases con-
tienen unos criterios muy detallados de valoraciéon de los méritos, garantizandose la plena
transparencia del proceso.

A tal efecto, y al amparo del articulo 35.3 del Reglamento de Organizacién y Funciona-
miento de la Institucion, que faculta al Justicia para otorgar becas en aquellas actividades que
estime de interés, se convoca una beca con arreglo a las bases que se recogen en el anexo
| de esta Resolucién y cuyo modelo de solicitud figura en su anexo |l.

Zaragoza, 17 de mayo de 2019.

El Justicia de Aragén,
ANGEL DOLADO PEREZ

ANEXO |
BASES PARA LA CONVOCATORIA DE UNA BECA DE FORMACION, DE DURACION
ANUAL, PARA PERSONAS CON LICENCIATURA O GRADO EN DERECHO,
CON DESTINO EN EL JUSTICIA DE ARAGON

Base 1.2 Objeto.

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto establecer, en régimen de concurrencia
competitiva, la concesion de una beca de formacién para personas con licenciatura o grado
en Derecho, con destino en la Institucién del Justicia de Aragén.

1.2. La finalidad de la convocatoria es promover la formacién de las personas con licencia-
tura o grado en Derecho, de modo que adquieran un conocimiento mas directo de las actua-
ciones que, en materia de proteccion y defensa de los derechos individuales y colectivos de
la ciudadania, defensa del Estatuto de Autonomia y tutela del ordenamiento juridico aragonés,
se llevan a cabo desde la Institucion.

Base 2.2 Duracion.

2.1. La beca tendra una duracion de doce meses, previéndose su inicio el 15 de sep-
tiembre de 2019 y, en caso de no ser posible, de forma inmediata al término del proceso de
seleccién, una vez cumplidos los tramites que sean necesarios.

2.2. Estas fechas podran ser modificadas en razén de las circunstancias que en cada caso
puedan darse.

2.3. La beca no podra ser prorrogada.

Base 3.2 Cuantia y abono de la beca.

3.1. La beca estara dotada con la cantidad mensual bruta de 800 euros, o su parte propor-
cional si fuera el caso, de la que se descontara la cuota de la Seguridad Social correspon-
diente a la persona becaria. Del abono de la cuantia se practicara la correspondiente reten-
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cion a cuenta del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas cuando ello fuera preceptivo
conforme a la normativa en vigor.

3.2. La persona beneficiaria de la beca quedara asimilada al régimen de trabajadoras/es
por cuenta ajena, a efectos de su inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social, en
los términos establecidos en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se re-
gulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacion, en desarrollo de lo previsto
en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion,
adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad Social.

3.3. La incorporacion al Régimen General de la Seguridad Social, con la consiguiente afi-
liacién y/o alta, asi como la baja en dicho régimen, se produciran a partir de la fecha de inicio
y en la del cese de la actividad de la persona beneficiaria en el programa de formacion, en los
términos y plazos y con los efectos establecidos en el Reglamento general sobre inscripcion
de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto 84/1996, de 26 de enero.

3.4. La cantidad que se abone a la persona beneficiaria no tendra en ningun caso el ca-
racter de salario o retribucion, sino de ayuda econdémica publica.

Base 4.2 Incompatibilidades.

La beca es incompatible con cualquier trabajo remunerado o con otro tipo de beca o ayuda
similar concedida por entidades publicas o privadas, salvo que la Institucion disponga lo con-
trario.

Base 5.2 Requisitos de las personas aspirantes.

5.1. Unicamente podran ser beneficiarias las personas fisicas que retinan todos y cada
uno de los siguientes requisitos a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de la docu-
mentacion:

a) Ser mayor de edad.

b) Estar en posesion de la titulacion oficial universitaria de licenciado/grado en Derecho,
expedido u homologado por las autoridades espafiolas, y haber finalizado los estudios
dentro de los tres anos inmediatamente anteriores a la fecha de finalizacion del plazo
de solicitud de esta convocatoria.

c) Tener plena capacidad de obrar y no estar incapacitadas fisicamente, ni padecer enfer-
medad que pueda impedir el desarrollo de la actividad formativa que constituya el ob-
jeto de la beca.

d) Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y no
estar percibiendo, con la misma finalidad, ninguna ayuda publica incompatible con la
beca por parte de ninguna administracion o ente publico o privado.

5.2. Estos requisitos deberan mantenerse durante todo el periodo de duracién de la beca.

Base 6.2 Baremo de valoracion.

La valoracion de las solicitudes se realizara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Fase primera.

a) Expediente académico: Hasta un maximo de 5 puntos.
Se valorara la nota media del expediente teniendo en cuenta que las asignaturas o
créditos convalidados, reconocidos o adaptados en los que no se especifique la califi-
cacion obtenida, se valoraran como “aprobado”.
Asimismo, no se tendran en cuenta para el calculo de la nota media los créditos o asig-
naturas que, segun los planes de estudio, solo puedan calificarse de “apto”.
En la valoracion de las solicitudes que aporten la doble licenciatura DADE unicamente
se tendran en cuenta las asignaturas correspondientes a la licenciatura/grado en De-
recho.
Se otorgaran las siguientes puntuaciones: Aprobado, 1 punto; Notable, 3 puntos; So-
bresaliente, 4 puntos; y Matricula de Honor, 5 puntos.
Las calificaciones numéricas de los expedientes tendran la siguiente consideracioén: de
5,0-6,9: Aprobado (AP); de 7,0-8,9: Notable (NT); y de 9,0-9,9: Sobresaliente (SB) y de
10: Matricula de Honor.

b) Otras titulaciones oficiales universitarias:
En caso de estar en posesion de otros titulos oficiales universitarios expedidos u homo-
logados por las autoridades espafolas, distintos del grado o licenciatura de Derecho,
se otorgara un punto por cada titulo.
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Otros titulos universitarios de posgrado oficiales distintos del grado o licenciatura en
Derecho, como master, doctorado u otros, se valorara con 0,5 puntos cada uno.

c) Por la especial relevancia con el contenido de la beca de las siguientes materias o
areas, se procedera a otorgar una puntuacion media, hasta un maximo de 5 puntos, en
funcion de las calificaciones obtenida, siguiendo el criterio del apartado 1.a) de esta
base:

- Derecho constitucional | o equivalente.

- Derecho constitucional Il o equivalente.

- Derecho administrativo, parte general o equivalente.

- Derecho administrativo, parte especial o equivalente.

- Derecho civil aragonés o equivalente.

- Derecho administrativo territorial econémico o equivalente.

2. Fase segunda.

Tras la valoracion de las solicitudes se procedera a la publicacion de aquellos aspirantes
que hayan superado la nota de corte establecida por la Comisién Evaluadora para la realiza-
cion de la entrevista personal.

La entrevista personal se valorara hasta un maximo de 5 puntos.

Las entrevistas se realizaran por la Comisién Evaluadora.

Se tendra en consideracion la motivacion, la iniciativa, la claridad y el orden de las res-
puestas, la aptitud para relacionar entre si distintos temas, la aptitud para la atencion al pu-
blico, el trabajo en equipo, las relaciones sociales y otras habilidades sociales o intelectuales.

Se convocara a las personas a través de publicacién en el espacio digital de la Institucion:
www.eljusticiadearagon.es y por correo electronico con, al menos, 72 horas de antelacion. La
asistencia a la entrevista sera obligatoria, excluyéndose del proceso selectivo a quien no
comparezca.

Base 7.2 Solicitudes.

7.1. Las personas interesadas deberan presentar la correspondiente solicitud en alguno
de los siguientes lugares:

a) En el Registro del Justicia de Aragdn, situado en la calle Don Juan de Aragén, numero

7, 50001, Zaragoza.

b) Por correo electrénico, enviando a la direccién beca@eljusticiadearagon.es la docu-
mentacion completa que se sefala en el punto 7.3.

7.2. El plazo de presentacion sera desde el siguiente a la publicacion de esta convocatoria

en el “Boletin Oficial de Aragén”, hasta las 14 horas del dia 2 de agosto de 2019.

7.3. Ala solicitud se acompafiaran los siguientes documentos:

a) Instancia de solicitud segun modelo que figura como anexo |l, cumplimentada vy fir-
mada.

b) Curriculum vitae de la persona solicitante, en el que se relacionen detalladamente
todos los méritos obtenidos.

c) Certificacion del expediente académico, con las calificaciones de todas las materias de
cada curso y mencion expresa de las convocatorias en que fueron aprobadas y nota
media obtenida.

d) Acreditacion documental de los méritos alegados.

7.4. Si la solicitud presentada en plazo no reuniera la documentacién indicada en el nu-
mero anterior, se requerira a la persona interesada para que la subsane en el plazo maximo
de diez dias habiles, indicandole que de no hacerlo asi se tendra la solicitud por desistida y
se dictara la Resolucién de archivo del expediente, que le sera notificada. El requerimiento se
publicara en el espacio digital de la Institucion: www.eljusticiadearagon.es y se remitira por
correo electronico personalizado a cada interesado.

No cabra subsanaciéon cuando no se presenten los documentos referidos a los méritos
establecidos en la convocatoria.

7.5. Las personas solicitantes indicaran una direccion de correo electronico para la reali-
zacion de las notificaciones que sean necesarias.

7.6. La presentacion de la solicitud para optar a la beca de formacion implicara la acepta-
cion de las bases por las que se rige la convocatoria.

Base 8.2 Comision Evaluadora.

8.1. La Comision Evaluadora sera la encargada de comprobar los requisitos y de evaluar
los méritos alegados por las personas solicitantes de las becas.

8.2. La Comisién Evaluadora estudiara y valorara las solicitudes presentadas, y estable-
cera una lista con las personas segun el orden de prelacion de la puntuacion obtenida.
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8.3. La Comisién Evaluadora elevara al Justicia de Aragon la propuesta de adjudicacion de
la beca una vez finalizado el proceso de seleccion.

8.4. La Comisién Evaluadora estara compuesta por las siguientes personas:

- El Lugarteniente del Justicia.

- La Secretaria General de la Institucion.

- Un asesor o asesora del Justicia de Aragon, con funciones de secretaria.

- Un funcionario o funcionaria de la Institucion.

Base 9.2 Procedimiento tras la seleccion.

9.1. La persona seleccionada por la Comision Evaluadora debera aportar en el plazo de
cinco dias naturales desde que se les notifique la seleccion la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o documento de identificacion con

valor equivalente.

b) Fotocopia del titulo de licenciado o grado en Derecho.

c) Declaracion responsable de tener plena capacidad de obrar y de no estar incapacitada
fisicamente, ni padecer enfermedad que pueda impedir el desarrollo de la actividad
formativa que constituya el objeto de la beca.

d) Documentacion acreditativa de estar al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social. Asi mismo, podra autorizar al Justicia de Aragon la consulta de
los datos que acrediten hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de segu-
ridad Social.

e) Declaracion responsable de no desarrollar trabajo remunerado alguno ni percibir otro

tipo de beca o ayuda similar concedida por entidades publicas o privadas durante el
periodo de duracion de la beca.
Si en el plazo anteriormente indicado, no se presentasen los documentos solicitados, o
si del examen de la documentacion se desprendiese falsedad, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades en que hubiese podido incurrir, se procedera a la anulacion de la plaza
obtenida, y pasara a ofertarse la vacante al inmediatamente siguiente candidato de la
lista de aspirantes.

9.2. La concesion de la beca se realizara por Resolucion del Justicia de Aragén, que se
publicara en el espacio digital de la Institucion: www.eljusticiadearagon.es y se notificara a la
persona adjudicataria de la misma.

A las personas participantes en el proceso de seleccion se les informara por escrito de su
respectivo resultado, indicandoseles la puntuacion total obtenida, sin perjuicio del derecho de
acceso a la informacién que obre en el expediente.

9.3. Si no se notifica Resolucion expresa en el plazo de tres meses a contar desde la fina-
lizacion del plazo de presentacion de solicitudes las solicitudes se podran entender desesti-
madas.

Base 10.2 Tutoria.

10.1. La persona beneficiaria de la beca realizara sus cometidos bajo la tutoria y supervi-
sion de un asesor o asesora.

10.2. La persona tutora encomendara los cometidos concretos, fijaran los horarios y vigi-
laran el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas de la persona becaria.

Base 11.2 Obligaciones de la persona beneficiaria.

Son obligaciones de la persona beneficiaria de la beca:

a) Cumplir la actividad de formacién que determina la concesion de la beca.

b) Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones y responder de la actividad y
el cumplimiento de la finalidad que determina el disfrute de la beca.

c) Colaborar con cualesquiera actuaciones de comprobacion que se efectuen en relacion
con la beca concedida.

d) Comunicar a la Institucion del Justicia de Aragon la solicitud u obtencion de otras becas
o subvenciones para la misma finalidad.

e) Comunicar a la Institucion del Justicia de Aragdn la renuncia expresa a la beca conce-
dida con una antelacion minima de quince dias naturales al cese de las actividades.

f) Hacer constar su condicidn de persona becaria en cualquier publicacion o actividad que
sea consecuencia directa del disfrute de la beca.

g) Guardar secreto y confidencialidad, durante y finalizado el periodo de la beca, respecto
de la informacion técnica o administrativa que pueda ser considerada reservada y haya
sido conocida en ejecucion de la actividad formativa.
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h) Atenerse al régimen interno o de funcionamiento del organismo o institucion en el que
desarrolle sus actividades.

i) Aportar la documentacién que se sefiala en la base 9.2.

j) Someterse al régimen legal de proteccion de datos personales aplicable a la Institucion
del Justicia de Aragon.

Base 12.2 Inicio de la actividad de formacion y renuncias.

12.1. La persona beneficiaria debera iniciar su actividad en la Institucion en la fecha que
se le sefiale. Si no se incorporara en la fecha sefialada sin comunicacién al Justicia de Aragon
0, habiendo comunicado los motivos de su falta de incorporacion, este no apreciara un su-
puesto de fuerza mayor o cualquier otro debidamente justificado, se entendera que la persona
beneficiaria renuncia definitivamente a la beca.

12.2. La renuncia expresa a la beca concedida debera ser comunicada a la Institucion del
Justicia de Aragon. Una vez iniciado su disfrute, la renuncia expresa debera ser comunicada
con una antelacion minima de quince dias naturales al cese de las actividades.

12.3. La renuncia, por cualquier causa, a la beca concedida determinara que la misma se
conceda a la persona que siga en el orden de prelacion establecido, todo ello sin perjuicio del
cumplimiento por la persona beneficiaria de las obligaciones nacidas hasta el momento de la
renuncia.

Base 13.2 Realizacion de la actividad de formacion.

La actividad de la persona beneficiaria se realizara en la sede del Justicia de Aragoén, con
una dedicacién de 30 horas semanales, con sujecién a las normas sobre horario que se esta-
blezcan por parte de la Institucién. Asimismo, realizara los desplazamientos que exijan las
necesidades de formacion.

La persona becaria disfrutara de 27 dias habiles de descanso por afio completo de disfrute
de la beca.

Base 14.2 Propiedad intelectual.

Los derechos de propiedad intelectual de las personas seleccionadas para la beca, obte-
nidos como consecuencia de la actividad en la Institucion del Justicia de Aragdén desarrollada
durante el disfrute de la beca, se regiran por lo dispuesto en la normativa reguladora de dichos
derechos, sin renuncia de la Institucion a los documentos, estudios, investigaciones, trabajos,
derechos, resultados cientificos y posibles invenciones que le puedan corresponder.

Base 15.2 Inexistencia de relacién laboral o administrativa.

15.1. El disfrute de la beca y la condicion de persona becaria no suponen prestacion de ser-
vicios, ni relacion laboral, administrativa o estatutaria o la adquisicion de otros derechos analogos
con o frente a la Institucién del Justicia de Aragon. La Institucidon no asumira ningin compromiso
en Orden a la incorporacion de la persona becaria a su plantilla a la finalizacion de la beca con-
cedida. No es aplicable a estas becas el Estatuto del personal investigador en formacion.

15.2. Las tareas o actividades encargadas que realice la persona beneficiaria de la beca
de formacion se llevaran a cabo bajo la supervision y la responsabilidad del personal del Jus-
ticia de Aragon. La persona beneficiaria de la beca no podra realizar funciones propias del
personal, ni arrogarse las mismas o aparecer ante terceros como integrante, representante o
agente de la Institucion. No podra, en ningun caso, firmar informes, dictdmenes o similares.

Base 16.2 Derecho a indemnizaciones.

Sin perjuicio de la naturaleza de su relacion juridica con la Institucion del Justicia de Aragoén
en la que realice su formacion, la persona becaria tendra derecho a percibir las mismas in-
demnizaciones que el personal de la Institucion por los gastos realizados en funcion del ser-
vicio y por la realizacion de viajes.

Base 17.2 Reintegro o suspension del pago de la beca.

17.1. La Institucion del Justicia de Aragdn podra exigir a la persona beneficiaria de la beca
el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas, o disponer la suspensién de las cuan-
tias de las mismas, en los siguientes supuestos:

a) Cuando se hubiera solicitado u obtenido la beca falseando las condiciones requeridas

para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran impedido.

b) Cuando se aprecie el incumplimiento de las obligaciones y actividades encomendadas,

la falta de celo en su ejecucién, un escaso o nulo rendimiento o aprovechamiento de la
formacion, o la ausencia de calidad en los trabajos.
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¢) Cuando se alteren, sin autorizacion previa, las condiciones tenidas en cuenta para la
concesion de la beca de formacion y, en todo caso, cuando se hayan obtenido otras
becas o subvenciones incompatibles o se desarrolle algun trabajo o actividad que se
considere incompatible con la beca.

d) Cuando no se colabore en las actuaciones de comprobacién que lleve a cabo la Insti-

tucion respecto de la beca.

e) Cuando vulnere la Politica de Privacidad del Justicia de Aragon, sin perjuicio de otras

responsabilidades que pudieran derivarse.

17.2. La Resolucion del reintegro o de suspension de la beca sera adoptada por el Justicia
de Aragon, previa instruccion de un expediente, con los informes, pruebas y alegaciones de
la persona beneficiaria que sean procedentes.

17.3. La Resolucion sera notificada a la persona interesada indicandole el lugar, la forma
y el plazo para realizar el ingreso o para practicarle la suspension.

Base 18.2 Documento acreditativo de la formacién.
Al término de la beca de formacion, la Institucién del Justicia de Aragén emitira un docu-
mento de caracter publico acreditativo de la formacion realizada por la persona beneficiaria.

Base 19.2 Legislacién aplicable.

Todas las cuestiones que puedan suscitarse en la interpretacion y aplicacién de estas
bases se resolveran por el Justicia de Aragdn segun lo establecido en estas y en la normativa
que resulte de aplicacion.

Base 20.2 Recursos.

Contra las bases de esta convocatoria y los actos dictados en aplicacion de la misma

podra interponerse:

a) Recurso potestativo de reposicion ante el Justicia de Aragén en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativos Comun de las Administra-
ciones Publicas.

b) Recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso- Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Aragdn, en el plazo de dos meses contado a partir del
dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Base 21.2 Igualdad.

El marco normativo en el que se inscribe esta convocatoria proscribe la discriminacién por
razon de sexo. En ese contexto, los sustantivos variables o comunes concordados, utilizan-
dose gramatical masculino, deben ser interpretados aplicados a mujeres y hombres indistin-
tamente.

Base 22.2 Devolucién de documentacion.

Terminado el proceso, los participantes que no se encuentren afectados por recurso al-
guno, no resulten adjudicatarios ni figuren en el listado de suplentes dispondran de un plazo
de tres meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la Resolucion de concesion,
para retirar la documentacion por ellos presentada a la convocatoria. Transcurrido dicho
plazo, la Institucién procedera a su destruccion.

Base 23.2 Incidencias.
Por el Lugarteniente de la Institucion se resolveran cuantas incidencias pudieran susci-
tarse en la aplicacion de las presentes bases.
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ANEXO Il
INSTANCIA PARA SOLICITAR LA BECA DE FORMACION PARA PERSONAS
CON GRADO O LICENCIATURA EN DERECHO EN LA INSTITUCION
DEL JUSTICIA DE ARAGON

3 TSP PPPPRRPORPRR ,
CONDNI.eeeiiiieeeee e, BV o] 491 71 o 1= o 1RSSR
(indicar calle, plaza, codigo postal y municipio), teléfono............cccooiieiiiiiiii e
y correo electronico para notificaciones relacionadas con este procedimiento .......................

Solicita: Participar en el procedimiento para la obtenciéon de una beca de formacién para
personas con grado o licenciatura en Derecho en la institucion del Justicia de Aragén, convo-
cada por Resolucién del Justicia de Aragén, de fecha 17 de mayo de 2019.

Manifiesta: Que cumple todos y cada uno de los requisitos que se establecen en la base
5.2 de la convocatoria (mayoria de edad, titulo de Grado o Licenciado en Derecho, capacidad
de obrar y estar al corriente de sus obligaciones tributarias y de la Seguridad Social).

Para ello, aporta la siguiente documentacion exigida en la base 7.3 de la convocatoria,
conforme a lo dispuesto en esta: a) instancia de solicitud cumplimentada y firmada, b) curri-
culum vitae y relacion de méritos obtenidos, c¢) certificacion del expediente académico, d)
acreditacion documental de los méritos alegados.

Sefala: Que acepta las bases de la convocatoria y da su consentimiento para el trata-
miento de sus datos personales en lo que se refiere a la gestion de esta beca.

Firma de la persona solicitante.

(Se ruega que, para la agilizacion de la convocatoria, se presente la documentacion por
correo electronico beca@justiciadearagon.es o bien en la calle Don Juan de Aragén ndmero
7 de 50001-Zaragoza).

Sr. Justicia de aragon.

Informacién Basica sobre Proteccion de Datos:

Sus datos de caracter personal son tratados e incorporados a la actividad de tratamiento
“Convocatorias de becas, premios y distinciones” cuyo responsable del tratamiento es el Jus-
ticia de Aragoén con la finalidad de gestionar y tramitar las becas, premios y distinciones orga-
nizadas y promovidas por dicha Institucion. El tratamiento es necesario para el cumplimiento
de una obligacién legal, de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al Justicia de Aragén y, en su caso, el consentimiento del interesado. No
se comunicaran sus datos a terceros salvo habilitaciéon legal. Podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, asi como de limitacion y oposicion
a su tratamiento ante el Justicia de Aragoén, en Palacio de Armijo, C/ Don Juan de Aragon, 7,
50001 Zaragoza o en la direccion de correo dpd@cortesaragon.es. Podra consultar la infor-
macién adicional y detallada sobre esta actividad de tratamiento, accediendo al dorso de este
documento.

Consentimiento informado para el tratamiento y publicacion de datos de las personas fi-
sicas que se inscriben en convocatorias de becas, premios y distinciones organizados por el
Justicia de Aragon.

Presto mi consentimiento para que el Justicia de Aragon trate mis datos personales con la
finalidad de gestionar y tramitar mi inscripcion y participacion en esta convocatoria.

Presto mi consentimiento para que el Justicia de Aragdn publique mis datos de identidad
e imagen en su pagina web y redes sociales oficiales, asi como en sus folletos informativos
relacionados con esta actividad de tratamiento y para el archivo fotografico del mismo.

En cualquier momento podra revocar el consentimiento para las finalidades indicadas en-
viando un correo a la direccion informacion@eljusticiadearagon.es.

Mas informacion: Podras consultar informacion adicional y detallada sobre esta actividad
de tratamiento, accediendo al siguiente enlace: www.eljusticiadearagon.es.
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