Num. 80

Boletin Oficial de Aragoén 26/04/2019

RESOLUCION de 4 de abril de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se anun-
cia convocatoria publica para la provision definitiva, por el sistema de libre designa-
cién, del puesto de trabajo de Secretario/a de Decanato/Direcciéon del Area de Adminis-
traciéon-Secretaria de la Facultad de Empresa y Gestion Publica.

Estando dotado presupuestariamente el puesto de trabajo que se relaciona en el anexo de
esta Resolucion, este Rectorado acuerda convocar su provision por el sistema de libre desig-
nacién, con sujecion a las siguientes:

BASES

1. Normas generales.

Para lo no dispuesto en la presente convocatoria, regira lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica; Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (“Bo-
letin Oficial del Estado”, numero 261, de 31 de octubre); el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-
fesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado; el Decreto Le-
gislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacidon General de Aragén, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Ordenacion de la Funcién Publica de la Comunidad Auténoma
de Aragén; el Decreto 80/1997, de 10 de junio, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
el Reglamento de Provision de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocion profe-
sional de los funcionarios de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon; el
Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban los Esta-
tutos de la Universidad de Zaragoza (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 8, de 19 de enero
de 2004), el Pacto del personal funcionario de administracion y servicios de la Universidad de
Zaragoza (en adelante, Pacto del PAS), publicado por Resolucién de 28 de julio de 2000,
(“Boletin Oficial de Aragén”, numero 95, de 9 de agosto de 2000).

2. Puestos convocados.

2.1. Relacién de puestos. El puesto de trabajo objeto del presente concurso figura en el
anexo y puede ser consultado en la Relacion de Puestos de Trabajo del personal de adminis-
tracion y servicios (Resolucion de 4 de diciembre de 2018, de la Universidad de Zaragoza,
“Boletin Oficial de Aragdn”, numero 1, de 2 de enero de 2019) por la que se publica la modifi-
cacion de la Relaciéon de Puestos de Trabajo del personal de administracién y servicios (en
adelante, RPT_2014), en la siguiente pagina web:

http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_humanos/pas/rpt/doc/rpt2018/2018rpt_actuali-
zada.pdf.

2.2. Funciones. Las funciones se pueden consultar en la siguiente direccion de internet:
http://unidadcalidad.unizar.es/funciones.

2.3. Retribuciones. Las retribuciones basicas seran las que correspondan al Grupo C,
Subgrupo C1. Las retribuciones complementarias se corresponden con el complemento de
destino igual al nivel 20 y complemento especifico 20.10. Pueden ser consultadas en la si-
guiente direccion de internet: http://www.unizar.es/gobierno/gerente/vg_humanos/pas/retribu-
ciones/2018/funcionario.html.

3. Condiciones de participacion y requisitos de los aspirantes.

Podran participar los funcionarios de carrera de la Universidad de Zaragoza, cualquiera
que sea su situacion administrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspen-
sion, asi como otros funcionarios que presten servicios en esta Universidad y que estén en
servicio activo como funcionarios de carrera, todos ellos pertenecientes al Grupo C, Subgrupo
C1, de la Escala Administrativa de la Universidad de Zaragoza o equivalente.

Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés particular sélo podran participar si
llevan mas de dos afos en dicha situacion en la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.

De conformidad con el convenio de movilidad de Personal de Administracién y Servicios
del G9 de Universidades, firmado el 11 de mayo de 2007 (en adelante, convenio de movilidad
G9), podran participar en la presente convocatoria, siempre que retinan los mismos requisitos
exigidos al personal funcionario de la Universidad de Zaragoza, el personal de carrera con
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destino definitivo en una de las Universidades siguientes: Cantabria, La Rioja, Extremadura,
Islas Baleares, Oviedo y Publica de Navarra.

Ademas, habran de reunirse los requisitos concretos para el puesto convocado, previstos
en la RPT_2014.

4. Solicitudes.

4.1. Contenido. Quienes deseen tomar parte en el presente concurso deberan hacerlo
constar en solicitud dirigida al Sr. Gerente de la Universidad de Zaragoza.

4.2. Plazo. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a partir del si-
guiente al de la fecha de publicacién de esta convocatoria en el “Boletin Oficial de Aragén”.

Las solicitudes se presentaran a través del Registro Electrénico de la Universidad de Za-
ragoza (https://regtel.unizar.es), si el interesado posee certificado electrénico digital o identifi-
cacion concertada valida en esta Universidad (N.I.P. y contrasefa administrativa), o en la
forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

También se podran presentar en soporte papel, exclusivamente, en el Registro General de
la Universidad de Zaragoza, sito en Edificio Rectorado, C/ Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zara-
goza, o en sus registros auxiliares, cuya relacion se puede consultar en la siguiente direccién
de Internet: https://secregen.unizar.es/registro-general.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no podra presentarse renuncia a las
mismas.

5. Seleccion.

Se podra convocar a los aspirantes que se considere oportuno para la celebracion de en-
trevistas personales que permitan deducir las aptitudes para el desempefio del puesto convo-
cado.

Podra declararse desierto el puesto de trabajo convocado si ninguno de los aspirantes
resultase idéneo para su desempefio, a juicio de este Rectorado.

6. Resolucion y toma de posesion.

6.1. Mediante Resolucién de la Universidad de Zaragoza, se publicara en el “Boletin Oficial
de Aragon”, la adjudicacion del puesto de trabajo convocado.

6.2. La toma de posesion del candidato seleccionado sera de acuerdo con el articulo 48
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado.

6.3. El destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma
de posesion se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

6.4. Cuando el nuevo destino implicase cambio de localidad, el traslado tendra caracter
voluntario y, en consecuencia, no generara derecho al abono de indemnizaciones por con-
cepto alguno.

7. Recursos.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de Zaragoza, segun lo dispuesto en los articulos 8.3 y 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente se podra interponer contra esta Resolucion, recurso de reposicion ante
este mismo drgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga Resolucion expresa o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 4 de abril de 2019.— El Rector, P.D. (Resolucion de 19 de abril de 2016), (“Bo-
letin Oficial de Aragdn”, numero 75, de 20 de abril), El Gerente, Alberto Gil Costa.
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ANEXO
N2 Puesto Denominaciéon Area Unidad destino Localidad
00012710 Secretarlo./a dc.e’ Admlnlstraflon- Facultad‘ fie Etnp'resa y Huesca
Decanato/Direccién Secretaria Gestion Publica
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CONVOCATORIA
. . PROVISION DEFINITIVA
U nlvel'SIdad PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACION
Zara goOZa Secretario/a de Decanato/Direccion Area
1542 PUESTO Administracion-Secretaria F. Empresa y Gestion
Piblica
RESOLUCION de 4 de abril de 2019
ANEXO II: SOLICITUD de PARTICIPACION
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO
SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE
D.N.I.
FORMA DE PARTICIPACION:
CONCURSO
PUESTOS SOLICITADOS
(Rellenar con el dato del numero de puesto -primera columna del Anexo I-)
12 PREFERENCIA 52 PREFERENCIA
22 PREFERENCIA 62 PREFERENCIA
32 PREFERENCIA 72 PREFERENCIA
4? PREFERENCIA 82 PREFERENCIA
(...) PREFERENCIA (si necesario, usar nuevo impreso)
DOCUMENTOS APORTADOS
........................................ de . de 2019
(Localidad)
(Firma)
Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza
[Unidad tramitadora: Seccién de Seleccion y Formacion]
Doy mi consentimiento expreso para que la Universidad de Zaragoza pueda utilizar los datos que he facilitado, en las condiciones
establecidas en las Bases de la convocatoria, con la finalidad de gestionar mi participacion en este proceso de seleccion y, de ser el
caso, en la correspondiente lista de espera
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