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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

RESOLUCION de 10 de abril de 2019, de la Universidad de Zaragoza, por la que se pu-
blica ampliacion de la lista de espera para cubrir con caracter temporal, puestos de
trabajo de la Escala de Oficial de Conservaciéon y Mantenimiento, Especialidad Fonta-
neria, Calefaccion y Climatizacion, de la Universidad de Zaragoza, para la provincia de
Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 9 de la Resolucion
de 27 de abril de 2018, por la que se regulan los procedimientos de elaboracion de listas de
espera y su aplicacién para cubrir puestos de trabajo, por personal temporal de administra-
cion y servicios de esta Universidad (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 99, de 24 de mayo
de 2018), ha dispuesto:

Publicar como anexo, la ampliacién de la lista de espera para cubrir con caracter temporal,
puestos de trabajo de la Escala de Oficial de Conservacién y Mantenimiento, Especialidad
Fontaneria, Calefaccion y Climatizacién, de la Universidad de Zaragoza, para la provincia de
Zaragoza, tras la seleccién efectuada por la correspondiente Comision de Valoracién consti-
tuida al efecto, de las personas que fueron previamente remitidas por el Instituto Aragonés de
Empleo y que reunen los requisitos necesarios de acuerdo con el articulo 6 de la Resolucién
anteriormente citada.

Esta lista se incorporara a la lista actualmente vigente de la misma Escala, Especialidad y
Localidad, a continuacién de la ultima persona de la misma.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 6.4. de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
administrativo de la circunscripcién en la que Vd. tenga su domicilio o bien en el de Zaragoza,
segun lo dispuesto en los articulos 8.3. y 14.1. de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Alternativamente, se podra interponer contra esta Resolucion recurso de reposicion ante
este mismo 6rgano, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente al de la notificacién de
la presente, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga Resolucion expresa o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto; de conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 30.4, 123 y 124, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Zaragoza, 10 de abril de 2019.— El Rector, P.D. (Resolucién de 19 de abril de 2016), (“Bo-
letin Oficial de Aragon”, numero 75, de 20 de abril de 2016). El Gerente, Alberto Gil Costa.

ANEXO
AMPLIACION LISTA DE ESPERA

Escala de Oficial de Conservacion y Mantenimiento, Especialidad Fontaneria, Calefaccion y
Climatizacion de la Universidad de Zaragoza.

Provincia: ZARAGOZA

N2 ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE
1 Abello Blasco, José Maria
2 Navarro Rubio, Carlos
3 Melero Matute, Lucas
4 Catalan Garcia, Rubén
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