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ORDEN PRE/2138/2018, de 29 de noviembre, por la que se dispone la publicacion del
convenio de colaboraciéon entre la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de
Aragén y la Universidad San Jorge, para contribuir a la realizaciéon de actividades de
promocion de la mejora de la calidad del sistema universitario de Aragén, por la que se
formaliza la solicitud para la evaluacion de la actividad docente del personal docente e
investigador de la Universidad San Jorge.

Inscrito en el Registro General de Convenios, con el numero 2018/4/0038 el convenio
suscrito, con fecha 21 de septiembre de 2018, por la Consejera del Departamento de Innova-
cion, Investigaciéon y Universidad y el Rector Magnifico de la Universidad San Jorge, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley 1/2011, de 10 de febrero, de Con-
venios de la Comunidad Auténoma de Aragon y 13 del Decreto 57/2012, de 7 de marzo, del
Gobierno de Aragon, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Comunidad
Auténoma de Aragodn, he resuelto:

Ordenar la publicacién del citado convenio que figura como anexo de esta orden, en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Zaragoza, 29 de noviembre de 2018.

El Consejero de Presidencia,
VICENTE GUILLEN IZQUIERDO

ANEXO
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE CALIDAD Y PROSPECTIVA
UNIVERSITARIA DE ARAGON Y LA UNIVERSIDAD SAN JORGE, PARA CONTRIBUIR A
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA MEJORA DE LA CALIDAD
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE ARAGON, POR LA QUE SE FORMALIZA LA
SOLICITUD PARA LA EVALUACION DE LAACTIVIDAD DOCENTE DEL PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD SAN JORGE

Zaragoza, a 21 de septiembre de 2018.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Pilar Alegria Continente, Consejera del Departamento de Innovacion,
Investigacion y Universidad, en virtud del Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del
Gobierno de Aragoén, que interviene en nombre y representacion de la Agencia de Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragon (en adelante ACPUA), en su condicion de Presidenta de
su Consejo Rector conforme al articulo 87, apartados 2.a) y 3, de la Ley 5/2005, de 14 de
junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragoén, y una vez aprobada la firma del
convenio de colaboracion por dicho Consejo Rector, en su sesion de 29 de junio de 2018, de
acuerdo con el articulo 88.1.d) de la citada Ley y con el articulo 10.1.d) de los Estatutos de la
ACPUA, aprobados por Decreto 239/2006, de 4 de diciembre, del Gobierno de Aragén, y con
la autorizacion del Gobierno de Aragén otorgada en su sesién del 4 de septiembre de 2018.

De una parte, Don Carlos Pérez Caseiras, Rector Magnifico de la Universidad San Jorge,
reconocida por la Ley 1/2005, de 24 de febrero (“Boletin Oficial de Aragén” de 25 de febrero
de 2005), cuya personalidad juridica la sostiene la Fundacién Universidad San Jorge, entidad
domiciliada en el Campus Universitario de la localidad de Villanueva de Gallego, (50.830).
Actlia en representacion de dicha institucion en virtud de las facultades atribuidas a quien
ocupe el cargo de Rector de la Universidad San Jorge en la escritura de poder otorgada ante
el notario de Zaragoza Don Adolfo Calatayud Sierra el 3 de octubre de 2014 al nimero 1887
de su protocolo.

Ambas partes se reconocen, en la representacion que ostentan, capacidad suficiente para
formalizar el presente convenio de colaboracién, y de comun acuerdo:

EXPONEN
I

La ACPUA es una entidad de derecho publico creada por Ley 5/2005, de 14 de junio, de
Ordenacion del Sistema Universitario de Aragon, adscrita al Departamento competente en
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materia de educacion universitaria de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de
Aragon. Se rige por sus propios Estatutos, aprobados por el Decreto 239/2006, de 4 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragén, y esta dotada de personalidad juridica, patrimonio propio y
de plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Desarrolla sus funciones con objeti-
vidad, imparcialidad e independencia, reconocidas y garantizadas por la Ley. La adecuacion
de su estructura y actuaciones a los estandares vigentes en el Espacio Europeo de Educacién
Superior en materia de garantia externa de la calidad (European Standards and Guidelines,
ESG) ha sido acreditada internacionalmente, por lo que ACPUA esta inscrita en el Registro
Europeo de Agencias de Calidad Universitaria (EQAR). El articulo 85.2 del mencionado texto
legal establece que la Agencia podra prestar servicios dentro del ambito de sus competencias
a otras Comunidades Autdnomas, universidades y centros universitarios, o, en general, de
educacion superior, espafioles o no, previa suscripcion del correspondiente convenio, que
sera autorizado por el Gobierno de Aragon, y en el que se especificaran claramente las obli-
gaciones que se asuman y que no podran generar un coste econdmico para la Agencia.

Por consiguiente, en el ejercicio de las funciones que le atribuye la citada Ley 5/2005, de
14 de junio, de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragon, en materia de evaluacion de
la actividad docente del personal docente e investigador la ACPUA puede prestar servicios
dentro del ambito de sus competencias a otras Comunidades Auténomas, universidades o
centros universitarios, previa la suscripcion del correspondiente convenio.

La Universidad San Jorge es una Universidad privada reconocida por la Ley 1/2005, de 24
de febrero, y cuya personalidad juridica reside en la Fundacién Universitaria San Jorge, entidad
dependiente de la Fundaciéon Candnica San Valero, que se constituyo el 24 de febrero de 2005.
Esta Universidad tiene, entre otros fines, la creacion, desarrollo, transmisién y critica de la
ciencia, de la técnica y de la cultura; la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicacién de conocimientos y métodos cientificos y para la creacion artistica; la
difusion, la valorizacion y la transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad
de la vida, y del desarrollo econdmico; la difusion del conocimiento y la cultura a través de la
extensioén universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida. Por ello, es su voluntad atender
los requerimientos de colaboracion que tengan como finalidad llevar a cabo estos fines.

ACPUAY Universidad San Jorge suscribieron el 18 de octubre de 2017 un convenio marco
para contribuir a la realizaciéon de actividades de promocion de la mejora de la calidad del
sistema universitario de Aragon, publicado mediante Orden PRE/2038/2017, de 17 de no-
viembre de 2017, en el “Boletin Oficial de Aragén” de fecha 18 de diciembre de 2017.

En dicho convenio marco se prevé la colaboracion entre ambas partes, entre otros, en los
siguientes ambitos:

- Promocion de la calidad de la docencia y de la investigacion.

- Intensificacion de la participacién de profesores y estudiantes en tareas relacionadas con
la garantia de la calidad.

v

La Universidad San Jorge, en el uso de la competencia de eleccion, formaciéon y promo-
cion del personal docente e investigador que le confiere el articulo 5.2.e) de sus Estatutos,
estd interesada en evaluar la actividad docente de su personal docente e investigador.

\

En este contexto, la ACPUA viene desde el afio 2006 evaluando ininterrumpidamente y
con caracter anual la actividad docente del profesorado contratado no permanente de.

universidades del entorno, tomando siempre como referencia los criterios y procedimiento
de actuacion de la Comision Nacional de Evaluacion de la Actividad docente.

\

Atal efecto, dentro de los fines y objetivos propios de cada una de las partes intervinientes,
la experiencia de ACPUA en este ambito, y teniendo un interés comun en la mejora de la ca-
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lidad del personal docente e investigador, cualquiera que sea su naturaleza juridica, la ACPUA
y la Universidad San Jorge acuerdan suscribir este convenio que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.— Objeto.
Este convenio de colaboracién tiene por objeto la evaluaciéon de la actividad docente del
personal docente e investigador de la Universidad San Jorge por parte de la ACPUA.

Segunda.— Compromisos de las partes.

Corresponde a la Universidad San Jorge:

a) Aprobar la convocatoria en la que se fije el procedimiento para la realizacién de la eva-
luacién de la actividad docente del profesorado.

b) Dar publicidad, entre el personal docente e investigador de la Universidad San Jorge,
sobre la existencia de la posibilidad de que ese personal en aplicacion de este convenio
de colaboracion pueda obtener el reconocimiento de su actividad docente.

c) Remitir en tiempo y forma a la ACPUA la relacion del personal docente e investigador
de la Universidad San Jorge que cumple los requisitos establecidos en la correspon-
diente convocatoria para la evaluacion de su actividad docente.

d) Remitir a ACPUA las reclamaciones que presenten los solicitantes por no estar de
acuerdo con la valoracion resultante del proceso de evaluacion.

Corresponde a ACPUA:

a) Emitir un informe técnico de evaluacion por cada solicitud y, en su caso, sobre las re-
clamaciones que pudieran presentarse ante la Universidad San Jorge contra la Reso-
lucion de los procedimientos de evaluacion de la actividad docente. El informe técnico
solo podra ser objeto de dos calificaciones: favorable o desfavorable.

b) Dichos informes seran emitidos por la ACPUA con arreglo a los criterios y el protocolo
de evaluacion que para el reconocimiento del quinquenio de excelencia docente tiene
establecidos la Universidad San Jorge.

c) Una vez finalizado el proceso de evaluacion, ACPUA efectuara la liquidacion econé-
mica definitiva, de acuerdo con las solicitudes recibidas para su evaluacion.

Tercera.— Compromisos financieros de las partes.

1. La Universidad San Jorge asume directamente el coste total de las evaluaciones, a
razén de un importe de 110 € (ciento diez euros) por cada tramo de cinco afios de actividad
docente que se someta a evaluacion de la ACPUA.

2. LaACPUA no asume ningun compromiso financiero en relacion a este convenio, ya que
el coste de las evaluaciones es asumido por la Universidad San Jorge.

Cuarta.— Seguimiento.

1. La Comision de seguimiento constituida en la Clausula Tercera del convenio marco de
referencia sera la competente para el seguimiento concreto de lo pactado en el presente con-
venio de colaboracion.

2. Las funciones especificas de la Comision de seguimiento con relacion al objeto de este
convenio de colaboracion seran las siguientes:

a) El seguimiento y la buena ejecucion de los objetivos y las obligaciones contraidas por

cada parte.

b) La Resolucién de los problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plan-

tearse, en cuanto a la asistencia técnica de este convenio.

Quinta.— Vigencia.

El presente convenio de colaboracién se perfecciona con la prestacion del consentimiento
de las partes y estara en vigor desde la fecha de su firma.

La duracién del mismo sera de un afio. En cualquier momento antes de la finalizacion del
plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanime-
mente su prérroga mediante la formalizaciéon de una Adenda por un periodo de hasta cuatro
afios adicionales.

Sexta.— Resolucion.
El presente convenio de colaboracién se extinguira, ademas de por el cumplimiento de su
periodo de vigencia, por las siguientes causas:
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a) Por transcurso del plazo de vigencia.

b) Por mutuo acuerdo de los firmantes de este convenio.

c) Si se produjesen circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la realizacién de
las actuaciones encomendadas.

d) Por el incumplimiento de las condiciones establecidas en el presente convenio.
En el supuesto de que se produzca una Resolucién anticipada por la causa expresada
en el parrafo b) de esta clausula, ello dara lugar al acuerdo correspondiente respecto a
su liquidacion, para las evaluaciones ya realizadas.
En caso de producirse la Resolucion anticipada por las demas causas, la Universidad
determinara la liquidacién que corresponda, de manera coordinada con ACPUA, te-
niendo en cuenta, en todo caso, el cumplimiento de los trabajos efectivamente reali-
zados en relacion con el total acordado.

Séptima.— Resolucién de conflictos.

Todas las cuestiones que se puedan plantear en Orden a su cumplimiento, interpretacion,
Resolucién y efectos, seran resueltas por la Comision de Seguimiento. No obstante, a falta de
acuerdo entre las Partes, correspondera su conocimiento y Resolucién a la Jurisdiccion Con-
tencioso-administrativa competente.

Y, como prueba de conformidad con el contenido de este convenio de colaboracién, las
partes lo firman por duplicado en el lugar y fecha arriba indicados.
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