Num. 179

Boletin Oficial de Aragoén 14/09/2018

COMARCA DEL CAMPO DE BORJA

ACUERDO de 20 de agosto de 2018, del Consejo Comarcal Campo de Borja, de aproba-
cién de las bases reguladoras para la concesiéon de ayudas destinadas al Servicio de
Atencién Post Temprana de la Comarca Campo de Borja para el ejercicio 2018 y convo-
catoria.

Acuerdo de Consejo Comarcal Campo de Borja, de 20 de agosto de 2018, de aprobacion
de las bases reguladoras para la concesién de ayudas destinadas al Servicio de Atencién
Post Temprana de la Comarca Campo de Borja para el ejercicio 2018 y su convocatoria por
concurrencia competitiva por parte de la Comarca Campo de Borja, y de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragdn,
se procede a la publicacion de dichas bases y Convocatoria en la Seccién Il del “Boletin Ofi-
cial de Aragén”, asi mismo y a efectos de dar la maxima difusion posible a la presente linea
de ayudas, se publicara asi mismo en el “Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza”, en
www.campodeborja.es y en el Portal de Subvenciones.

BASES REGULADORAS DE LA CONCESION POR LA COMARCA CAMPO DE BORJA
DE AYUDAS DESTINADAS AL SERVICIO DE ATENCION POST TEMPRANA-2018

Base 1. Opjeto.

Es objeto de las presentes bases regular el sistema de concesion de ayudas para el ac-
ceso a tratamientos del programa de atencion post temprana en centros sanitarios autori-
zados por la Direccion General de Sanidad, Bienestar Social y Familia como centros especia-
lizados.

Base 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las ayudas de Atencion Post-temprana los menores en edad
pediatrica, concretamente entre los 6 y los 14 afios (fin de edad pediatrica) que cumpliendo
los requisitos sefialados en la Base siguiente, que hayan finalizado por edad, el programa de
Atencion temprana del Gobierno de Aragon, presenten dificultades o trastornos que afecten a
su desarrollo, a su crecimiento y a su socializacién, si lo dictamina la valoracion técnica.

Base 3. Titulares.

Los titulares de la ayuda seran los padres / tutores legales de los menores de edad que
tengan a su cargo. Seran los titulares quienes firmen la solicitud de beca para atencién post-
temprana, y estos mismos seran los responsables del cumplimiento de todo lo recogido en las
presentes bases.

Base 4. Requisitos de los Titulares /beneficiarios.

Para ser Titular/beneficiarios de las ayudas reguladas en las presentes Bases, los solici-
tantes deberan acreditar junto a su solicitud el cumplimiento de los siguientes requisitos refe-
ridos a padres o tutores:

a) Ser espafiol o nacional de cualquier Estado miembro de la Uniéon Europea o nacional

de un pais extranjero no comunitario con residencia legal en Espana.

b) Estar empadronado en cualquiera de los municipios que integran la Comarca de Co-
marca Campo de Borja en la fecha de la presentacion de la solicitud y tener residencia
efectiva en el mismo.

c) Haber sido beneficiario del programa de Atencion Temprana del Gobierno de Aragon, y
continuar con el plan de atencion propuesto.

d) Que el disfrute del servicio no se encuentre afectado por el régimen de incompatibili-
dades que se regula en la Base 5.

e) Disponer de plan de tratamiento propuesto por el centro sanitario autorizado por la Di-
reccion General de Sanidad /// Centro de Desarrollo Infantil y Atenciéon Temprana de
Borja).

f) No tener unos umbrales de renta, en computo anual, que sean superiores a los im-
portes establecidos anualmente por Comarca Campo de Borja, en base a IPREM anual
y al nUmero de miembros de la unidad familiar segun anexo |II.

Base 5. Familia o unidad familiar.
Se entiende por familia o unidad familiar la compuesta por los titulares de la ayuda (padres
o tutores /persona a quien esté vinculado legalmente por adopcién o acogimiento) el benefi-
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ciario (el menor de entre seis y catorce afios, usuario del servicio de atencion post-temprana),
y sus hermanos si los tuviere.

Para el calculo de la cuantia de beca se tendra el cémo nimero de miembros de la unidad
familiar todos los sefialados en el parrafo anterior.

Para el computo de los ingresos de la unidad familiar sélo se tendran en consideracion los
correspondientes a padres o tutores. En los casos de custodia compartida se computaran la
mitad de los ingresos anuales de cada progenitor o tutor.

Base 6. Régimen de incompatibilidades.

a) Nadie podra ser titular/beneficiario simultaneamente de mas de una prestacion para la
misma finalidad, cualquiera que sea la Administracion publica otorgante. Excepcional-
mente podran concederse ayudas cuando las prestaciones econémicas o servicios que
se reciban de otras Administraciones publicas no cubran la totalidad del importe de la
prestacion para la que se solicito la ayuda.

b) En general, sera compatible el disfrute por el mismo beneficiario de varias prestaciones
econdmicas y la utilizacién gratuita por éste, de los servicios de las administraciones
publicas o de entidades privadas financiadas con fondos publicos, cuando tengan dis-
tinta naturaleza atiendan diferentes necesidades, dentro de los limites y cuantias eco-
nomicas establecidas. En este caso se establecera los mecanismos de colaboracion,
coordinacion y comunicacion entre las distintas Administraciones Publicas.

Base 7. Derechos y obligaciones.

1. Los solicitantes/ titulares y los beneficiarios de las ayudas tendran derecho a:

a) La confidencialidad en la recogida y el tratamiento de sus datos, de acuerdo con la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

b) Cualesquiera otros que les reconozcan las normas vigentes.

2. Los titulares de las ayudas tendran las siguientes obligaciones:

a) Facilitar toda la informacién y datos que les sean requeridos y que resulten necesarios
para la tramitacion del expediente, asi como responsabilizarse de su veracidad, e in-
formar de cualquier cambio que se produzca en su situacién personal, familiar, social y
econdémica que pudiera dar lugar a la modificacién, suspension o extincion de la ayuda.

b) Aceptar y cumplir las condiciones de estas Bases.

c) Mantener un trato respetuoso y correcto con el personal de la Comarca.

d) Corresponsabilizarse en el coste del servicio en funcién de su capacidad econémica
personal.

e) Comunicar a los Servicios Sociales, en caso de que asi suceda, el abandono del pro-
grama de Atencidon Temprana, asi como la renuncia a la ayuda que le ha sido conce-
dida.

Base 8. Revocacion.
La Presidencia de la Comarca con informe de los Servicios Sociales podra revocar la con-
cesion de la ayuda otorgada si se producen alguno de los siguientes supuestos:

a) La ocultacion de informacion, si esta ha condicionado la concesién de la ayuda.

b) La alteracion de las circunstancias alegadas que motivaron su concesion.

c) La inasistencia sin causa justificada al servicio durante 10 dias en el trascurso de 2
meses.

d) Incumplimiento de las normas establecidas por el Centro de Atenciéon Temprana, a pe-
ticiébn razonada de la direccién de dicho centro.

Base 9. Solicitud.

El procedimiento se iniciara mediante la presentacion en el Registro comarcal o en cual-
quiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, de la solicitud, segun
modelo que figura en el anexo I, firmada por los titulares/ los tutores del menor.

Junto a la solicitud se presentara la siguiente documentacion original o compulsada:

a) Fotocopia compulsada del DNI/NIE del solicitante o documento acreditativo de su per-
sonalidad o de su representante legal, asi como documentacién acreditativa de tal cir-
cunstancia, en su caso. En el caso de tratarse de una unidad de convivencia, DNI/NIE
de todos los miembros de dicha unidad, y el Libro de Familia.

b) Documentacion acreditativa de los medios econdmicos mediante alguno de los docu-
mentos siguientes, segun proceda:
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- Certificado, referido al momento de presentacion de la solicitud, de haberes, pensién,
prestaciéon o subsidio que perciban los padres y/o tutores del menor, expedido por la
empresa u organismo correspondiente. En su defecto se aportara fotocopia compul-
sada de las nédminas o recibos de salarios de los Ultimos seis meses tratandose de in-
gresos regulares, y los documentos oportunos referidos a los ultimos doce meses
cuando se trate de ingresos irregulares en cuantia y periodicidad.

- Fotocopia compulsada de la Declaraciéon del IRPF del ejercicio fiscal anterior a la
fecha de solicitud.

- Certificado de las entidades bancarias, a las que se haya confiado los depésitos,
sobre los rendimientos del capital en el afio inmediatamente anterior al de solicitud.

- En los casos en que no se aporte documentacion especifica de ingresos, rentas o
rendimientos de la unidad familiar se recabara declaracion responsable sobre ellos,
acompafada de certificacion de no haber presentado la ultima Declaracion del IRPF, en
Su caso.

c) Certificado del Padron Municipal de Habitantes que acredite la residencia y/o convi-
vencia del solicitante y de los demas miembros de la unidad familiar.

d) Documento acreditativo de asistencia sanitaria del menor.

e) En el caso de personas con discapacidad, certificado de condicion legal de minusvalia
en su caso expedido por el 6rgano competente.

f) En caso de personas en situacién de dependencia, la resolucién de grado y nivel.

g) En el caso de solicitantes no nacionales, documento acreditativo de su situacion legal.

h) Ficha de terceros.

i) Enlos casos, en que se alegue esta circunstancia, copia de la sentencia de separacion,
nulidad o divorcio y convenio regulador.

j) Informe (relativo al beneficiario de la beca), emitido por el Centro de Atencion Temprana
de Borja sobre la necesidad y numero de tratamiento Plan de tratamiento emitido, y
Certificado de coste mensual del tratamiento.

Con independencia de esta documentacion, el Técnico/a que tramite la solicitud corres-
pondiente, podra exigir los documentos complementarios que durante la tramitacién del
expediente estime oportunos en relacion con la ayuda solicitada.

En cualquier caso no se requerira la presentacion de aquellos documentos que, resul-
tando necesarios a los efectos de la acreditacion de datos o requisitos exigidos por el
presente Reglamento, ya obre en poder de los Servicios Sociales y se encuentren vi-
gentes, debiendo hacerlo constar el interesado por escrito.

Base 10. Subsanacion de la solicitud.

Si la solicitud de iniciacién no redne los requisitos exigidos, el 6rgano competente reque-
rird al interesado para que en un plazo de 10 dias habiles desde el siguiente a la recepcion de
la notificacién del requerimiento, subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos,
con indicacion, de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base 11. Verificacion de los datos aportados.

El encargado de la tramitacion del expediente realizara de oficio cuantas actuaciones y
actividades estime necesarias para la determinacién, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

La ocultacion o falsedad de los datos que deben figurar en la solicitud, o en los docu-
mentos aportados, podran ser considerados causa suficiente para denegar el servicio solici-
tado, independientemente de las responsabilidades civiles, penales y administrativas legales
en que se pueda incurrir.

Base 12. Calculo baremo econémico-Deducciones y propuesta porcentaje beca a conceder.

A los efectos de establecer la cuantia que puede dar derecho a la ayuda, se calculara la
renta disponible, que se determina por los ingresos al afio, menos los gastos que establecen
a continuacion:

- Como ingresos se computaran: Bruto de los ingresos de trabajo por cuenta ajena, pen-
siones de cualquier clase e intereses bancarios de capital mobiliario, rendimientos netos por
actividades agricolas, industriales, etc., e ingresos integros de cualquier otro tipo.

- Como gastos a deducir se establecen con caracter fijo estos conceptos:

- Por alquiler/amortizacién de primera vivienda, el 50% del IPREM como gasto de hipoteca.

- 30% IPREM anual por una familia numerosa.
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- 20 % IPREM anual por cada uno de los integrantes de la unidad familiar excluido el soli-
citante que esté afectado por discapacidad, legalmente calificada de grado igual o superior al
treinta y tres por ciento.

Para ser tenidas en cuenta estas deducciones, debera acreditarse que estas situaciones
concurrian a 31 de diciembre del afio anterior a la solicitud.

Base 13. Instruccion del procedimiento.

1. Recibida la solicitud cumpliendo los requisitos exigidos, o tras su subsanacién, en su
caso, el trabajador social emitira informe dirigido a la Comision mixta de Valoracion, en el que
hara constar el cumplimiento o no de los requisitos necesarios para ser beneficiario y la situa-
cion econdmica-nivel de renta de la unidad familiar, asi como de la propuesta de beca a con-
ceder.

2. La valoracion de las solicitudes de todas las solicitudes, se realizara por la Comisién
Mixta de Valoracion a la que se refiere la base siguiente, teniendo en cuenta el baremo esta-
blecido en el anexo I, la necesidad de tratamiento, la fecha de presentacion de la solicitud y
la existencia o no de otras ayudas complementarias a la financiacion del tratamiento. De la
valoracion de todos los expedientes, se elevara informe propuesta de resolucién a la Presi-
dencia de la Comarca, en el que se determinara cuantia beca a conceder y orden de prelacion
si hiciese falta.

3. En el caso de que el informe propuesta sea favorable, contendra el porcentaje a finan-
ciar, el tratamiento y la duracion del mismo.

4. En el caso de que el informe propuesta sea desfavorable, este contendra el motivo o
motivos por los que no se prescribe la prestacion.

5. El profesional de referencia de la persona interesada es el trabajador o la trabajadora
social que le corresponda, a los efectos de informarle del estado de tramitacion del expe-
diente individual.

6. La Presidencia de la Comarca resolvera sobre la concesién o no de las ayudas solici-
tadas, a la vista de los informes-propuesta de la Comision Mixta de Valoracién, notificandose
a las personas interesadas en el plazo maximo de tres meses, a partir de la fecha de recep-
cion de la solicitud debidamente cumplimentada. Transcurrido ese plazo se podra entender
desestimada la solicitud sin perjuicio de la obligacién de resolver sobre la misma.

Base 14. Propuesta de concesién de becas por la comision Técnica de Valoracion:

1. La Comision técnica de valoracién estara formada por:

a) La Directora de Servicios Sociales o persona que le sustituya.

b) Dos Técnicos de los Servicios Sociales de Comarca Campo de Borja, actuando uno de

ellos como secretario/a o personas que le sustituyan.

c) Un Técnico del Centro de Atenciéon Temprana Borja.

d) Un representante del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagégica de Tara-

zona.

2. Con caracter general, sus funciones son las siguientes:

- Examinar el cumplimiento de los requisitos de acceso, emitiendo dictamen vinculante
sobre las solicitudes remitidas por los Servicios Sociales.

- Unificar criterios para la aplicacion del Baremo de Acceso.

- Hacer la valoracion técnica de la solicitud en la que se recogera: idoneidad de trata-
miento, cumplimiento de requisitos y valoracién ayuda a conceder segun anexo Il.

- Tras la valoracion y priorizacion de solicitudes realizada por la comisién técnica, la direc-
tora emitira informe propuesta de concesion/ denegacion. Dicho informe tendra caracter vin-
culante y se elevara al 6rgano competente para su resolucién.

- Establecer un plan de revisiones periédicas de las resoluciones adoptadas.

3. Periodicidad de las reuniones Comision de Valoracion: La Comision de Valoracion se
reunira con caracter ordinario siempre que considere necesario por alguno de los integrantes,
cuando existan solicitudes para valorar y al menos una vez al trimestre. La necesidad de la
convocatoria la comunicara a la Directora de Servicios sociales para que convoque a reunién
al resto de los integrantes. Si no hay ninguna peticion particular, la directora convocara con la
periodicidad sefialada. Para su celebracion se exige, en todo caso, la presencia de la mayoria
de los miembros de la misma o personas que les sustituyan.

4. De cada sesion que celebre la Comisién, el/a secretario/a levantara el correspondiente
Acta en el que constaran.

a) Lugar, fecha y hora en que comienza y se levanta cada sesion.

b) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros presentes y ausentes y de los que

les sustituyan.
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¢) Asuntos que se examinan, contenido sucinto de los acuerdos adoptados, y parte dispo-
sitiva de los acuerdos que sobre los mismos recaigan.

d) Cuantos incidentes se produzcan en la sesién y si fueren dignos de resefarse a criterio
del Secretario.
De no celebrarse la sesién por el motivo que fuere, el Secretario suplira el Acta con una
diligencia autorizada con su firma, en la que se consigne la causa. En caso de falta de
quorum se afadira el motivo, el nombre de los presentes y de los que hubieran excu-
sado su asistencia.
En lo no previsto en este apartado seran de aplicacion las reglas establecidas con ca-
racter general para los 6rganos colegiados en la Ley previstos en la Ley 39/2015, de 1
de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base 15. Resolucién del procedimiento.

1. La resolucién que ponga fin al procedimiento, competencia del presidente, e producira
en el plazo maximo de tres meses desde la recepcién de la solicitud debidamente cumplimen-
tada. Dicha resolucién se notificara al interesado en el plazo maximo de diez dias, haciendo
constar en la misma los recursos pertinentes. No habiendo recaido resolucion expresa en
este plazo, las solicitudes se entenderan desestimadas.

2. Entodo caso, las resoluciones seran motivadas y las estimatorias, expresaran, ademas,
el porcentaje a financiar, el tratamiento y la duracién del mismo.

3. El acceso estara condicionado, en todo caso, a la disponibilidad presupuestaria ade-
cuada y suficiente, asi como de la disponibilidad de los recursos humanos y de los medios
técnicos-.

4. En el caso en el que la resolucién sea denegatoria por falta de disponibilidad de crédito,
la efectividad de la prestacién del Servicio, quedara demorada hasta la existencia de fondos.
Resuelto este requisito, el citado 6érgano competente resolvera a la vista, en este caso, del
informe del coordinador de Servicios Sociales.

Base 16. Régimen econdémico del servicio.

1. La cuantia global maxima destinada a ayudas para el acceso a tratamientos del pro-
grama de atencion post temprana en centros sanitarios autorizados por la Direcciéon General
de Sanidad, Bienestar Social y Familia como centros especializados para el afio 2018 as-
ciende a veinte mil euros (20.000 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 2311.48001 del
presupuesto de la Comarca Campo de Borja para 2018. Las Ayudas del Servicio de Atencién
Temprana para el afio 2018 se podran conceder con efectos desde el 1 de enero de 2018,
previa propuesta favorable de la concesién emitida por la Comision Mixta de valoracién.

2. La duracién de la ayuda sera trimestral, prorrogandose la misma en el caso de que se
mantengan las condiciones iniciales que dieron lugar a su concesion. Los Servicios Sociales
mantienen la facultad de revisar, incrementar o revocar la cuantia asignada si las circunstan-
cias que dieron lugar a la obtencién de la misma se ven modificadas a lo largo del afo.

3. Los beneficiarios de las ayudas del Servicio de Atenciéon Temprana participaran en la
financiacion del coste de los tratamientos que reciban en funcién de su capacidad econémica
y patrimonial. En el supuesto de que la ayuda sea inferior al coste del tratamiento, los padres
del menor beneficiario deberan abonar la diferencia al Centro de Atencion Temprana de Borja
hasta completar el coste definitivo.

Base 17. Seguimiento y revisién de las Ayudas del Servicio de Atencién Temprana.

1. Desde el inicio de la prestacién del Servicio, el Centro de Atencion Temprana de Borja,
se realizara el seguimiento regular de la atencion que se le presta a cada persona usuaria,
con el fin de adecuar las condiciones iniciales de dicha prestacién a las necesidades reales
de éstas.

3. La prestacién del Servicio por tanto podra ser revisada de oficio por el/la Centro de
Atencion Temprana de Borja y/o por el /la Trabajador/social que corresponda, cuando se pro-
duzcan variaciones suficientemente acreditadas en las circunstancias que dieron origen a la
misma.

4. La revision del servicio podra dar lugar a la modificacion, suspension o extincion del
mismo.

5. Las modificaciones puntuales en la prestacién del servicio que no afecten al derecho
reconocido, no requeriran la apertura de nuevo procedimiento; teniendo que notificar las mo-
dificaciones para su aprobacion por el 6rgano competente cuando suponga ampliacién o re-
duccion de la intensidad aprobada inicialmente.
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Base 18. Baja en el Servicio.

La baja en el Servicio podra ser de dos tipos:

- Baja temporal: cese temporal en la prestacion como consecuencia de imposibilidad en su
prestacién, bien por ingreso sanitario o razones analogas; cuya duracién no supera los tres
meses por afo natural, en periodos continuos o alternos, excepto en los casos de ingreso
hospitalario. Las personas en esta situacion mantendran el derecho de reserva del mismo.

Se suspendera temporalmente la prestacion del Servicio por alguno de los siguientes mo-
tivos:

1. Incumplimiento puntual por la persona usuaria de alguno o algunos de los deberes re-
cogidos en este reglamento.

2. La inasistencia sin causa justificada al servicio durante 10 dias en el trascurso de 2
meses.

3. Impago del precio por la prestacion del Servicio por dos meses consecutivos o alternos.

- Baja definitiva: cese definitivo de la prestacion, cualquiera que sea su causa. Se puede
ocasionar por los siguientes motivos:

1. Finalizacion del periodo de concesion del servicio.

2. Superar los tres meses por afo natural una baja temporal, excepto por ingreso hospita-
lario debidamente acreditado.

3. Incompatibilidad con otra prestacién o servicio.

. Fallecimiento o ingreso definitivo del destinatario en centro residencial.

. Traslado de domicilio fuera del ambito territorial de la Comarca.

. Cambio de domicilio o de circunstancias que no hagan necesaria esta prestacion.
. Resolucién de un expediente sancionador.

. Por solicitud o renuncia del interesado.

. Por desaparicién de las causas que motivaron la concesion del servicio.

10. Por ocultacion, falsedad o incumplimiento reiterado de alguna de las obligaciones y
deberes establecidos en la presente norma.

11. Por cualquier otra causa que imposibilite prestar materialmente el servicio o por modi-
ficacion de las condiciones del usuario que imposibiliten un adecuado uso del servicio.

©O©oo~NO O b

Base 19. Justificacién y pago.

Las ayudas para el Servicio de Atencidon Temprana se abonaran por el sistema de pagos
“a terceros”, de conformidad con la normativa aplicable.

Para proceder al pago efectivo debera aportarse ante los Servicios Sociales, el documento
de comparecencia, suscrito por el beneficiario de la ayuda, y diligencia por el técnico corres-
pondiente, por el que aquél autoriza el abono de la ayuda en el numero de cuenta del tercero.

Borja, 20 de agosto de 2018.— El Presidente, Juan Carlos Yoldi Martinez.
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ANEXO I- SOLICITUD DE AYUDA SERVICIO DE ATENCION A LA INFANCIA-
COMARCA CAMPO DE BORJA
DATOS -TITULAR DEL SERVICIO N° EXPEDIENTE:
(tutor/res del menor beneficiario)
Nombre ( TUTOR/ Primer Apellido Segundo Apellido DNI/NIE/Pasaporte
TUTORA) que firma.
Nombre ( TUTOR/ Primer Apellido Segundo Apellido DNI/NIE/Pasaporte
TUTORA)
Estado civil de ambos- ( en caso de separacion
o divorcio, se especificara régimen familiar
establecido)
Domicilio (Calle/Plaza N° Esc. Piso Pta.
C.POSTAL Localidad Provincia | Teléfono Telf, movil
RELLENAR EN CASO DE DIRECCION DISTINTA DEL OTRO TUTOR- POR SEPARACION O
DIVORCIO-
Domicilio (Calle/Plaza N°_ Esc. Piso  Pta.
C.POSTAL Localidad Provincia | Teléfono Telf, movil
1. BENEFICIARIOS PARA LOS QUE SOLICITA LA AYUDA:
NOMBRE Y | FECHA TRATAMIENTO | COSTE DISCAPACIDAD
APELLIDOS NACIMIENTO MENSUAL |/
DEPENDENICA
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos consignados en esta solicitud y documentos que se
acompafan son ciertos y autorizo a que se realicen consultas en ficheros publicos para acreditarlos.
Autorizo a que estos datos puedan ser facilitados al Centro dispensador del Servicio.
En Borja, a , de de 201 .
PADRE/ MADRE/ O TUTOR DEL SOLICITANTE.
Firmado: ......ccccoviiiiiiieee
SR./ SRA. PRESIDENTE — COMARCA DE CAMPO DE BORJA
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DECLARACION RESPONSABLE DE INGRESOS AYUDAS PARA SERVICIOS
ATENCION TEMPRANA
D./Diia.

........................ con DNI/NIE n® .......c.cccceeiiviiiiiiiiiiiineeee, y en calidad de
titular/representante de la unidad familiar domiciliada en
........................................................... , cuyos miembros son los siguientes:
N° | NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE PARENTESCO
1 Titular Titular
2
3
4
5
6
7
Declaro bajo mi responsabilidad que la totalidad de los ingresos percibidos por todos los
miembros de la unidad familiar ascienden a ...............coooviiiiiiiinn... €.
CONCEPTO INGRESOS IMPORTE IMPORTE
ANUAL MENSUAL
Declaro bajo mi responsabilidad que los datos consignados y documentos que se acompafian
son ciertos y autorizo a que se realicen consultas en ficheros publicos para acreditarlos.
Autorizo a que estos datos puedan ser facilitados al Centro dispensador del Servicio.
...................................................... Qv € e dE 20 L
Firmado: .....ccccooevvevvinenininencne
SR./ SRA. PRESIDENTE — COMARCA CAMPO DE BORJA.
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DOCUMENTACION A PRESENTAR (marcar con X la documentacion presentada:

a) Fotocopia compulsada del DNI/NIE. del solicitante o documento acreditativo de su
personalidad o de su representante legal, asi como documentacion acreditativa de tal
circunstancia, en su caso. En el caso de tratarse de una unidad de convivencia, DNI/NIE
de todos los miembros de dicha unidad, o en su defecto, el Libro de Familia.

b) Los medios econdomicos que se acreditaran a través de alguno de los documentos
siguientes, segun proceda a los declarados:

>Certificado actual de haberes, pension, prestacion o subsidio que perciba los padres y/o
tutores del menor, expedido por la empresa u organismo correspondiente. En su defecto
del primero se aportara fotocopia de las nominas o recibos de salarios de los tltimos seis
meses tratandose de ingresos regulares, y los documentos oportunos referidos a los
ultimos doce meses cuando se trate de ingresos irregulares en cuantia y periodicidad.

>Fotocopia compulsada de la Declaracion del IL.R.P.F. del Gltimo ejercicio anterior a la
fecha de solicitud.

>Certificado de las entidades bancarias, a quienes se hayan confiado los depositos, sobre
los rendimientos del capital en el afio inmediatamente anterior al de solicitud.

>En los casos en que no se aporte documentacion especifica de ingresos, rentas o
rendimientos  de la unidad familiar se recabara declaracion responsable sobre ellos,
acompaiiada de certificacion de no haber presentado la tltima Declaracion del .R.P.F.,
en su caso.

¢) Certificado del Padron Municipal de Habitantes que acredite la residencia y/o
convivencia del solicitante y de los demas miembros de la unidad familiar.

d) Documento acreditativo de asistencia sanitaria del menor.

e) En el caso de personas con discapacidad, certificado de condicion legal de minusvalia
en su caso expedido por el érgano competente.

f) En caso de personas en situacion de dependencia, la resolucion de grado y nivel.

g) En el caso de solicitantes no nacionales, documento acreditativo de su situacion legal.

h) Ficha de terceros

i) En los casos, en que se alegue esta circunstancia, copia de la sentencia de separacion,
nulidad o divorcio y convenio regulador.

j) Plan de tratamiento emitido por el Centro de Atencion Temprana de Borja, y
Certificado de coste mensual del tratamiento.

k) Otra documentacion que a juicio técnico se considere necesaria.
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EN BASE AL IPREM ANUAL - SE CALCULARA EL LIMITE INGRESOS Y EL

PORCENTAIJE DE TRATAMIENTO A FINANCIAR CON BECA

IPREM ANUAL-
2018

PERSONAS U.
FAMILIAR

O 01N WL AW

6.454,08

PORCENTAJE A FINANCIAR POR TRATAMIENTO DE
CADA BENEFICIARIO

100%
IPREM+2
5%

Hasta
8.067,60
9.681,12

11.294,64
12.908,16
13.553,57
14.198,98
14.844,38
15.489,79

75%
IPREM+5
0%

Hasta

9.681,12
12.908,16
14.521,68
16.135,20
13.554,07
17.426,02
18.071,42
18.716,83

50%
IPREM+7
5%

Hasta
11.294,64
14.521,68
16.135,20
17.748,72
18.394,13
24.364,15
19.684,94
20.330,35

25%
IPREM+1
00%

Hasta
12.908,16
17.748,72
19.362,24
20.975,76
25.170,91
27.591,19
22.911,98
23.557,39

10%
IPREM+1
25%

Hasta
14.521,68
20.975,76
22.589,28
24.202,80
28.397,95
30.818,23
26.139,02
26.784,43

0%
IPREM+1
50%

Hasta
16.135,20
24.202,80
25.816,32
27.429,84
31.624,99
34.045,27
29.366,06
30.011,47
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	II. Autoridades y Personal
	a) Nombramientos, situaciones e incidencias
	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1449/2018, de 3 de septiembre, por la que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Funcionarios Superiores de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, Escala Facultativa Superior, Veterinarios de Administración Sanitaria.


	b) Oposiciones y concursos
	AYUNTAMIENTO DE TARAZONA 
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	DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y EMPLEO
	ORDEN EIE/1451/2018, de 3 de septiembre, por la que se convocan ayudas para infraestructuras municipales en municipios de las Comarcas Mineras de Teruel.
	ORDEN EIE/1452/2018, de 3 de septiembre, por la que se convocan las ayudas con destino a proyectos de inversión en la provincia de Teruel.

	DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
	ORDEN HAP/1453/2018, de 3 de septiembre, por la que se dispone el inicio del procedimiento para la declaración de la Comunidad Autónoma de Aragón como heredera legal de D. José Campo Garcés.
	ORDEN HAP/1454/2018, de 3 de septiembre, por la que se dispone el inicio del procedimiento para la declaración de la Comunidad Autónoma de Aragón como heredera legal de D.ª María del Mar Fernández Bazán.
	RESOLUCIÓN de 4 de septiembre de 2018, del Director del Instituto Aragonés de Administración Pública, por la que se convocan diversos cursos de formación correspondientes al Plan de Formación del año 2018.

	DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES
	ORDEN CDS/1455/2018, de 31 de agosto, por la que se establecen los precios de las plazas concertadas por el Instituto Aragonés de la Mujer, en ejercicio de sus competencias en materia de Acción Concertada.
	RESOLUCIÓN de 6 de septiembre de 2018, del Director-Gerente del Instituto Aragonés de la Juventud. por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones a entidades locales de la Comunidad Autónoma de Aragón, para el desarrollo de proyectos de servicios 

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	RESOLUCIÓN de 16 de agosto de 2018, del Director General de Desarrollo Rural, por la que se declara el cumplimiento de los índices de intensidad de cultivo del sector V de la zona regable de Monegros II (Huesca).
	RESOLUCIÓN del Director General de Desarrollo Rural por la que se declara el cumplimiento de los índices de intensidad de cultivo del Sector III de la zona regable de Monegros II (Huesca).

	COMARCA DEL CAMPO DE BORJA
	ACUERDO de 20 de agosto de 2018, del Consejo Comarcal Campo de Borja, de aprobación de las bases reguladoras para la concesión de ayudas destinadas al Servicio de Atención Post Temprana de la Comarca Campo de Borja para el ejercicio 2018 y convocatoria.
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	DEPARTAMENTO DE SANIDAD
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	ANUNCIO del Centro de Gestión Integrada de Proyectos Corporativos del Servicio Aragonés de Salud, por el que se publica la formalización del contrato adjudicado por procedimiento abierto del suministro de sondas vesicales y catéteres ureterales con destin
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	TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
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	EXTRACTO de la Orden EIE/1451/2018, de 3 de septiembre, por la que se convocan ayudas para infraestructuras municipales en municipios de las comarcas mineras de Teruel
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	RESOLUCIÓN de 3 de agosto de 2018, del Director del Servicio Provincial de Economía, Industria y Empleo de Zaragoza, por el que se otorga autorización administrativa y de construcción de la instalación de producción de energía eólica denominada Parque eól

	DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
	ANUNCIO de la Dirección General de Alimentación y Fomento Agroalimentario, por el que se da publicidad a la homologación del curso de formación en materia de bienestar animal en núcleos zoológicos organizado por Formando-T Jiloca, S.L.
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del anteproyecto de modernización integral de regadío, en el té
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto de edificio para hotel de montaña y vivienda parti
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto de puesta en riego de una superficie de 13,9 has p
	ANUNCIO del Instituto Aragonés de Gestión Ambiental, por el que se pone en público conocimiento la tramitación del procedimiento administrativo de evaluación de impacto ambiental simplificada del proyecto de transformación en regadío de 15,84 ha (almendro
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	AYUNTAMIENTO DE ALACÓN
	ANUNCIO del Ayuntamiento de Alacón, relativo a solicitud de licencia ambiental.




