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CONSORCIO CAMPUS IBERUS

ACUERDO de 30 de julio de 2018, del Comité Ejecutivo del Consorcio Campus Iberus, 
por el que se aprueba la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Consor-
cio Campus Iberus.

A tenor de lo establecido en el artículo 17 h) de los Estatutos del Consorcio Campus 
Iberus, corresponde al Comité Ejecutivo aprobar la relación de puestos de trabajo y las retri-
buciones del personal del Consorcio, así como la forma de selección del personal y provisión 
de puestos de trabajo del Consorcio.

Reunido el Comité Ejecutivo, en sesión celebrada el 30 de julio de 2018, y previa delibera-
ción de sus miembros se ha adoptado el siguiente acuerdo:

Primero.— Aprobar la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo del Consorcio 
Campus Iberus, en los términos que figuran en el anexo.

Pamplona, 30 de julio de 2018.— El Presidente del Consorcio Campus Iberus, Alfonso 
Carlosena.
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