
cs
v:

 B
O

A2
01

80
81

70
06

17/08/2018Boletín Oficial de AragónNúm. 159

27458

b) Oposiciones y concursos

DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 27 de julio de 2018, de la Directora General de la Función Pública y 
Calidad de los Servicios, por la que se convoca concurso de méritos para la provisión 
de puestos de trabajo singularizados vacantes en la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Aragón (142018 Concurso Negociados Generalistas).

Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo I de esta resolución, do-
tados presupuestariamente, se determina la convocatoria para su provisión por el procedi-
miento de concurso de méritos, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 31, 33 y 34 del 
texto refundido de la Ley de Ordenación de la Función Pública de Aragón, aprobado por De-
creto Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, así como en la Ley 2/2018, de 28 de febrero, de 
Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2018, en el Reglamento 
de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y promoción profesional de los fun-
cionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto 
80/1997, de 10 de junio, en la Orden de 15 de abril de 1998, del Departamento de Presidencia 
y Relaciones Institucionales, por la que se establece el baremo para la provisión de puestos 
de trabajo por concurso de méritos y en la Instrucción de 19 de julio de 2012, de la Dirección 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueban criterios de 
gestión de los concursos de méritos, modificada por la Instrucción de 10 de diciembre de 
2012, de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios.

Por ello, y de conformidad con las competencias que le atribuye el Decreto 208/1999, de 
17 de noviembre, del Gobierno de Aragón, por el que se distribuyen competencias entre los 
diferentes órganos de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, la Dirección 
General de la Función Pública y Calidad de los Servicios acuerda ordenar la presente convo-
catoria de concurso de méritos con arreglo a las siguientes bases:

Primera.
1. Podrán tomar parte en el presente concurso los funcionarios de carrera al servicio de la 

Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón en servicio activo o equiparable, así 
como en las siguientes situaciones:

a) Los excedentes voluntarios que reúnan los requisitos para cesar en esa situación, y los 
suspensos, cuando hayan cumplido el periodo de suspensión, podrán reingresar al 
servicio activo mediante su participación en este concurso.

b) Los funcionarios en situación de excedencia para el cuidado de hijos o de familiares, 
podrán participar en esta convocatoria siempre que, en la fecha de terminación del 
plazo de presentación de instancias, hayan transcurrido dos años desde la toma de 
posesión del último destino obtenido, salvo que soliciten vacantes del mismo Departa-
mento en que tengan reservado su puesto de trabajo.

c) En aplicación de lo previsto en el artículo 21.4 de la Ley de Ordenación de la Función 
Pública de la Comunidad Autónoma de Aragón, según la redacción dada por la Ley 
13/2000, de 27 de diciembre:

 El personal funcionario procedente de Cuerpos y Escalas de la Administración Local de 
Aragón que se halle incorporado a la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Aragón, que cumpla los requisitos determinados en los puestos de trabajo, podrá soli-
citar exclusivamente los puestos de trabajo con Número R.P.T: número 13368, Jefe/a 
de Negociado de Archivo de Personal; número 31694, Jefe/a de Negociado de Coordi-
nación Administrativa en Seguridad y Protección Civil.

 El personal funcionario procedente Cuerpos y Escalas de la Administración Local de 
Aragón o de Administraciones de otras Comunidades Autónomas que se halle incorpo-
rado a la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, que cumpla los requi-
sitos determinados en los puestos de trabajo, podrá solicitar exclusivamente los puestos 
de trabajo con Número R.P.T: número 7047, Jefe/a de Negociado de Asuntos Gene-
rales.

 El personal estatutario de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, que 
cumpla los requisitos determinados en los puestos de trabajo, podrá solicitar exclusiva-
mente los puestos de trabajo con Número R.P.T: número 18283, Jefe/a de Negociado 
de Ordenación de Plantillas Estatutarias; número 64210, Jefe/a de Negociado de Se-
lección y Provisión de Personal Estatutario.
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d) Los funcionarios de Cuerpos Nacionales de la Administración de Justicia, dependientes 
del ámbito de gestión de la Comunidad Autónoma de Aragón y cuyo destino definitivo 
esté en esta Comunidad Autónoma, podrán solicitar los puestos de trabajo con número 
R.P.T: número 35242 Jefe/a de Negociado de Asuntos Generales; número 42862 
Administrativo/a de la Unidad Administrativa de los Juzgados Unipersonales de Zara-
goza y número 65023 Técnico Procesal.

 En el supuesto de resultar adjudicatario de algún puesto algún funcionario de Cuerpos 
Nacionales de la Administración de Justicia, les serán de aplicación las condiciones 
económicas y retributivas previstas en el artículo 19 de la Ley 2/2018, de 28 de febrero, 
de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2018 y las 
condiciones laborales propias de los funcionarios del ámbito de la Administración Ge-
neral de la Comunidad Autónoma de Aragón, perdiendo su destino definitivo o reserva 
de puesto de trabajo desde el que participe.

2. Tendrán la obligación de participar en el presente concurso los funcionarios de carrera 
al servicio de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón que se encuentren en 
alguna de las siguientes situaciones:

a) Excedencia forzosa, siempre que reúnan los requisitos necesarios para el desempeño 
de las plazas.

b) Excedencia forzosa o voluntaria y de suspensión que hayan reingresado mediante ads-
cripción provisional, solicitando el puesto que se ocupa provisionalmente y, en su caso, 
aquellos otros puestos a cuyas características se ajuste.

c) Adscripción provisional, por supresión o remoción del puesto de trabajo obtenido por 
concurso, debiendo participar en la presente convocatoria si se convoca el puesto al 
que fueron adscritos.

d) Adscripción provisional, por cese en un puesto obtenido por libre designación, solici-
tando aquellos puestos incluidos en la presente convocatoria cuyo complemento de 
destino no sea inferior en más de dos niveles al de su grado personal consolidado, 
ubicados en la misma localidad y con el mismo régimen de dedicación.

3. No podrán participar en esta convocatoria:
a) Los funcionarios que se encuentren en primer destino provisional.
b) Los funcionarios que hubieran obtenido destino definitivo cuando no hubieran transcurrido 

dos años desde la toma de posesión del citado destino, salvo en los supuestos de remoción 
de puesto de trabajo, supresión del mismo o cese en puesto de libre designación, o que 
opten únicamente a puestos del mismo Departamento en que están destinados.

 A los funcionarios que por promoción interna o por integración accedan a otro Cuerpo 
o Escala y permanezcan en el puesto de trabajo que desempeñaban se les computará 
el tiempo de servicios prestado en dicho puesto en el Cuerpo o Escala de procedencia 
a efectos de lo dispuesto en el párrafo anterior.

4. Las peticiones de puestos en los que se requiera, según se indica en el listado de 
puestos vacantes, algún requisito de titulación académica o de formación especifica, para 
poder ser admitidos y pasar a la valoración de méritos para los citados puestos, junto con la 
documentación presentada en la participación del concurso, deberán incluir la justificación de 
dicho requisito de participación, siendo causa de exclusión para dichos puestos su no presen-
tación.

5. Los funcionarios que deseen tomar parte en este concurso deberán reunir los requisitos, 
de los puestos solicitados, indicados en el anexo. No podrá adjudicarse ningún puesto convo-
cado a quien no posea los requisitos establecidos para el mismo.

6. El personal funcionario que solicite puestos de trabajo que se encuentren afectados por 
el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 1/1996, de 15 de enero, de Protección Jurídica del Menor, 
identificados en el anexo de listado de puestos vacantes en la columna “MEN.” con el código 
“M”, deberá aportar junto con la solicitud, autorización firmada para que la Administración de 
la Comunidad Autónoma de Aragón realice los trámites necesarios conducentes a la obten-
ción de la certificación negativa del Registro Central de delincuentes sexuales a que hace 
referencia en dicho artículo, de acuerdo con el modelo anexo IV de la Instrucción de 15 de 
marzo de 2016, de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por 
la que se modifica la Instrucción de 29 de febrero de 2016, por la que se establecen criterios 
de gestión en relación a la acreditación de la certificación negativa de los datos inscritos en el 
Registro Central de Delincuentes, modelo disponible en el portal del empleado/función pú-
blica/concursos/personal funcionario, en la correspondiente convocatoria.

La no aportación de dicha autorización supondrá la exclusión del interesado en relación 
con los referidos puestos, salvo que adjunte a su solicitud certificación negativa emitida por el 
Registro Central de Delincuentes Sexuales en el plazo de presentación de solicitudes.
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Asimismo, si en el momento de resultar adjudicatarios de alguno de dichos puestos se 
comprueba que existen antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales, que-
darán excluidos de los mismos.

Segunda.
1. La valoración de los méritos para la adjudicación de los puestos se efectuará, de acuerdo 

con lo dispuesto en el artículo 33.11 de la Ley 2/2018, de 28 de febrero, de Presupuestos de 
la comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2018 y en el artículo 14 del Reglamento 
de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y promoción profesional de los fun-
cionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto 
80/1997, de 10 de junio, según redacción dada por el Decreto 193/2000, de 7 de noviembre, 
con arreglo a lo dispuesto en la Orden de 15 de abril de 1998, del Departamento de Presi-
dencia y Relaciones Institucionales, por la que se establece el baremo para la provisión de 
puestos de trabajo por concurso de méritos, y con la Instrucción de 19 de julio de 2012, de la 
Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueban 
criterios de gestión de los concursos de méritos, modificada por la Instrucción de 10 de di-
ciembre de 2012, de la Dirección General de la Función Pública y Calidad de los Servicios, 
según el siguiente baremo:

Méritos Específicos.
a) Especialización (Máximo 10 puntos).

1. Por cada mes de desempeño de puestos de trabajo con destino definitivo o provi-
sional dentro de la misma área funcional o sectorial a la que figure adscrito el puesto 
al que se concursa,

 - Puesto de origen de nivel superior al que se concursa: 0´25 ptos.
 - Puesto de origen de igual nivel: 0´20 ptos.
 - Puesto de origen inferior en hasta dos niveles: 0´15 ptos.
 - Puesto de trabajo inferior en más de dos niveles: 0´05 ptos.
2. Por cada mes de desempeño de puestos de trabajo en comisión de servicio dentro 

de la misma área funcional o sectorial a la que figure adscrito el puesto al que se 
concursa, (máximo a valorar, un año).

 - En puesto desempeñado de nivel superior al que se concursa: 0´20 ptos.
 - En puesto desempeñado de igual nivel: 0´15 ptos.
 - En puesto desempeñado inferior en hasta dos niveles: 0´10 ptos.

b) Formación y perfeccionamiento (máximo 7,5 puntos).
1. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se con-

cursa realizado en Centro Oficial (hasta 12 horas): 0´100 ptos.
2. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se con-

cursa realizado en Centro Oficial (hasta 24 horas): 0´200 ptos.
3. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se con-

cursa realizado en Centro Oficial (hasta 40 horas): 0´300 ptos.
4. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se con-

cursa realizado en Centro Oficial (más de 40 horas): 0´400 ptos.
5. Por cada curso incluido en la convocatoria relacionado con el puesto al que se con-

cursa realizado en Centro Oficial (más de 200 horas): 0´600 ptos.
6. Por estar en posesión del Diploma del Curso de Derecho Aragonés, (a valorar sólo 

para puestos de trabajo de contenido jurídico): 1´00 ptos.
7. Por estar en posesión de titulación académica relevante relacionada con el puesto 

de trabajo al que se concursa, incluida en la convocatoria: 1´00 ptos.
Méritos Generales.
a) Grado personal consolidado: (Máximo 5 puntos).

1. Por grado personal consolidado superior en seis niveles al del puesto al que se con-
cursa: 5´00 ptos.

2. Por grado personal consolidado superior en cuatro o más niveles al del puesto al que 
se concursa: 4´00 ptos.

3. Por grado personal consolidado superior en dos o más niveles al del puesto al que 
se concursa: 3´00 ptos.

4. Por grado personal consolidado igual al del puesto al que se concursa: 2´00 ptos.
5. Por grado personal consolidado inferior en hasta dos niveles al del puesto al que se 

concursa: 1´00 ptos.
6. Por grado personal consolidado inferior en más de dos niveles al del puesto al que 

se concursa: 0´50 ptos.
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b) Antigüedad: (Máximo 10 puntos).
1. Por cada año de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorías del Grupo 

A: 0´25 ptos.
2. Por cada año de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorías del Grupo 

B: 0´20 ptos.
3. Por cada año de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorías del Grupo 

C: 0´15 ptos.
4. Por cada año de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorías del Grupo 

D: 0´10 ptos.
5. Por cada año de servicios prestados en Cuerpos o Escalas o Categorías del Grupo 

E: 0´05 ptos.
c) Puestos de trabajo desempeñados (Máximo 10 puntos).

1. Por cada mes de desempeño de puestos de trabajo con destino definitivo o provi-
sional:

 - En puesto de nivel superior al que se concursa: 0´20 ptos.
 - En puesto de igual nivel al que se concursa: 0´15 ptos.
 - En puesto inferior en hasta dos niveles al que se concursa: 0´10 ptos.
2. Por cada mes de desempeño de puestos de trabajo en comisión de servicio de ca-

rácter forzoso (máximo a valorar un año):
 - En puesto de nivel superior al que se concursa: 0´15 ptos.
 - En puesto de igual nivel al que se concursa: 0´10 ptos.
 - En puesto inferior en hasta dos niveles al que se concursa: 0´05 ptos.

2. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberán referirse en todo caso a la fecha 
de finalización del plazo de presentación de instancias fijado en la presente convocatoria.

3. El destino previo del cónyuge funcionario, obtenido mediante convocatoria pública en 
el municipio donde radique el puesto o puestos de trabajo solicitados, se valorará con el 
25% de la puntuación que resulte de la antigüedad, siempre que se acceda desde municipio 
distinto.

4. De conformidad con lo previsto en el artículo séptimo de la Orden de 15 de abril de 
1998, por la que se establece el baremo para la provisión de puestos de trabajo por concurso 
de méritos, dado el carácter singularizado de los puestos convocados, se requerirá obtener 
una puntuación mínima de 5 puntos en méritos específicos para poder resultar adjudicatario.

5. En la valoración de la especialización se tendrá en cuenta, asimismo, lo dispuesto en el 
apartado cuarto de la Instrucción de 19 de julio de 2012, de la Dirección General de la Función 
Pública y Calidad de los Servicios, por la que se aprueban criterios de gestión de los con-
cursos de méritos y Disposición Transitoria Única de la Orden de 26 de diciembre de 2011, del 
Consejero de Hacienda y Administración Pública, de tramitación de las Relaciones de Puestos 
de Trabajo de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. A los efectos de valo-
ración de este apartado, los aspirantes podrán aportar certificados expresivos de las fun-
ciones realizadas, que serán expedidos por el órgano competente donde el candidato haya 
desempeñado los puestos de trabajo ocupados.

Tercera.
1. La adjudicación de las plazas vendrá dada por la puntuación obtenida por la aplicación 

del baremo de la base segunda.
2. En caso de empate en la puntuación, se acudirá para dirimirlo a la otorgada en los mé-

ritos enunciados en la base segunda por el orden expresado en el artículo 14 del Reglamento 
de provisión de puestos de trabajo, carrera administrativa y promoción profesional de los 
funcionarios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón. De persistir el em-
pate, se acudirá a la fecha de ingreso como funcionario de carrera en el Cuerpo o Escala 
desde el que se concursa y, de ser la misma, al número obtenido en el proceso selectivo.

Cuarta.
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 16 del Reglamento de provisión de puestos de 

trabajo, carrera administrativa y promoción profesional de los funcionarios de la Administra-
ción de la Comunidad Autónoma de Aragón, la puntuación de los méritos que correspondan a 
los participantes se efectuará por las Comisiones de Valoración que se constituyan. Antes del 
comienzo de los trabajos de valoración la Dirección General de la Función Pública y Calidad 
de los Servicios procederá a la designación de los miembros de dichas Comisiones y a la 
atribución de los puestos correspondientes a cada una de ellas. Las Comisiones podrán orga-
nizar los trabajos de valoración a través de ponencias.
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Quinta.
El plazo máximo para la resolución del presente concurso será de seis meses, contados a 

partir del día siguiente al de la finalización de la presentación de instancias.

Sexta.
1. Los traslados que se deriven de la resolución del presente concurso tendrán la conside-

ración de voluntarios.
2. Los destinos adjudicados serán irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de 

toma de posesión, se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria pública.
3. El plazo de toma de posesión del nuevo destino obtenido será de tres días hábiles si 

radica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta. Dichos plazos co-
menzarán a contar a partir del día siguiente al del cese en el destino anterior, que deberá a su 
vez quedar diligenciado dentro de los tres días hábiles siguientes a la publicación de la reso-
lución del concurso.

Si la resolución comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesión, que 
será de un mes, deberá computarse desde dicha publicación.

4. A los funcionarios que obtengan destino por la resolución de este concurso se les garan-
tizará, en cumplimiento de lo previsto en el artículo 22 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, 
de Prevención de Riesgos Laborales, la vigilancia de su estado de salud en función de los 
riegos inherentes al trabajo, mediante la realización de un reconocimiento médico al que po-
drán someterse de forma voluntaria y siempre que lo consideren conveniente.

5. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 33.10 de la Ley 2/2018, de 28 de febrero, 
de Presupuestos de la Comunidad Autónoma de Aragón para el ejercicio 2018, los adjudica-
tarios de los puestos convocados no podrán desempeñar provisionalmente, en comisión de 
servicios de carácter voluntario, otros puestos de trabajo hasta que transcurra un año de 
permanencia en los mismos, salvo cuando vayan a desempeñar un puesto de trabajo clasifi-
cado como de libre designación.

Séptima.
1. Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberán hacerlo a través de la 

aplicación informática ubicada en la web de la Dirección General de la Función Pública del 
Portal del Empleado, o directamente a través de la página web https://aplicaciones.aragon.es/
sip/.

Una vez cumplimentada la solicitud deberá ser impresa y se dirigirá a la Dirección General 
de la Función Pública y Calidad de los Servicios, a través de las unidades de registro de do-
cumentos del Gobierno de Aragón o por cualquiera de los medios previstos en el artículo 16.4 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas.

Se excluirán del concurso a los participantes que presenten solicitudes de participación 
que no hayan sido generadas mediante la aplicación informática.

La aplicación informática recupera la información y méritos de los participantes que constan 
en el Sistema de Gestión Integral de Recursos Humanos del Gobierno de Aragón, permi-
tiendo, en el supuesto de que existan datos incompletos o erróneos, completarlos o corre-
girlos. Deberán presentarse los documentos acreditativos de los datos y méritos que se 
añadan o corrijan, pero no de los que ya consten en el sistema correctamente. La documen-
tación acreditativa de méritos se acompañará de un índice paginado de los mismos y deberá 
seguir el orden indicado en las hojas de alegación de puestos desempeñados y de formación. 
No serán objeto de valoración los méritos que habiéndose introducido o corregido por los 
solicitantes no se acrediten documentalmente.

Los participantes, una vez registrada la solicitud, deberán escanear toda la documentación 
presentada (solicitud y méritos) en un único fichero PDF, que será remitido a la Dirección de 
correo electrónico: dgfp.concursos@aragon.es.

Igualmente se podrá comunicar a dicho correo electrónico cualquier incidencia que pueda 
surgir en la tramitación.

2. Los funcionarios que reuniendo los requisitos exigidos para participar en este concurso 
aleguen razones de convivencia familiar, podrán condicionar sus solicitudes al hecho de que 
ambos obtengan destino en este concurso y en la misma localidad, entendiéndose en caso 
contrario anuladas las solicitudes presentadas por ambos. Los funcionarios que se acojan a 
esta petición condicional deben hacerlo constar en sus instancias y acompañar fotocopia de 
la petición del otro funcionario.

No se tendrán en cuenta otras alegaciones que realicen los participantes que condicionen 
sus peticiones a situaciones o circunstancias distintas de la prevista en el párrafo anterior.

https://aplicaciones.aragon.es/sip
https://aplicaciones.aragon.es/sip
mailto:dgfp.concursos@aragon.es
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3. Los funcionarios con alguna discapacidad o que necesiten alguna adaptación de puesto 
de trabajo, deberán instar en su solicitud de vacantes la adaptación del puesto o puestos de 
trabajo solicitados y acompañando a la misma la documentación correspondiente. En este 
caso las Comisiones de Valoración podrán recabar del interesado la información necesaria en 
orden a la adaptación deducida, así como el dictamen de los órganos técnicos de la Adminis-
tración competente, respecto a la procedencia de la adaptación y de la compatibilidad con el 
desempeño de las tareas y funciones del puesto en concreto. La adjudicación definitiva de un 
puesto estará condicionada a que sea compatible con su estado de salud.

4. El plazo de presentación de las instancias, será de quince días hábiles a contar desde 
el día 10 de septiembre de 2018. Si durante el plazo de presentación de instancias se pre-
senta más de una, sólo se atenderá a la presentada en último lugar, quedando anuladas las 
anteriores. En ningún caso se podrán presentar solicitudes complementarias de una anterior, 
por lo que de pretender modificar una instancia ya presentada deberá presentarse, en plazo, 
una nueva solicitud.

5. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes no se aceptará ninguna alteración de 
las mismas, ni aún cuando se trate de incluir nuevas peticiones, modificar el orden de prela-
ción de las plazas solicitadas o de renunciar a alguna de las mismas.

6. Los solicitantes podrán desistir de su participación en el concurso hasta la fecha que se 
indique en la resolución por la que se nombren las Comisiones de Valoración, indicadas en la 
Base cuarta de esta convocatoria. En ningún caso se aceptarán renuncias de los desisti-
mientos presentados.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Consejero de Hacienda y Administración Pública en el plazo de un 
mes computado a partir del día siguiente al de su publicación en el “Boletín Oficial de Aragón”, 
previo a la vía judicial Contencioso-administrativa, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, y en los artículos 54 y 58 del texto refundido de la 
Ley de la Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, aprobado por Decreto Legis-
lativo 2/2001, de 3 de julio y sin perjuicio de cualquier otro recurso que proceda en derecho.

Zaragoza, 27 de julio de 2018.

La Directora General de la Función Pública 
y Calidad de los Servicios,

M.ª ARÁNTZAZU MILLO IBÁÑEZ
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DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES
CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 71878 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGIMEN JURIDICO Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVO REGIMEN JURIDICO Y

PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 71877 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL, GESTION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICA Y PERSONAL, GESTION
CONTRATACION ECONOMICA Y

CONTRATACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 72266 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

SUBVENCIONES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
SUBVENCIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 55835 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ORDENACION DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
SERVICIOS SOCIALES ORDENACION DE

SERVICIOS SOCIALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA, TRANSPARENCIA, COOPERACION Y VOLUNTARIADO

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17318 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COOPERACION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA
ECONOMICA Y CONTROL DE
JUSTIFICACIONES DE LOS
PROYECTOS/PROGRAMAS
COOPERACION AL
DESARROLLO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19849 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PARTICIPACION     8.310,36 202111 PUESTO EN
CIUDADANA PARTICIPACION

CIUDADANA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12929 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PLANES Y PROGRAMAS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PLANES Y PROGRAMAS DE
APOYO A LA FAMILIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

  6932 TECNICO/A DE GESTION 20     B 201111     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL
    9.036,48 PUESTO Y DE MAYOR

RESPONSABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5070 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCIÓN, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19414 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCIÓN, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7463 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FAMILIA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FAMILIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5484 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INSPECCION DE     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PROCEDIMIENTOS INSPECCIÓN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19415 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCIÓN, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16006 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO DE FAMILIAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGISTRO DE FAMILIAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5837 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5839 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5840 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 19416 INSPECTOR/A DE CONSUMO 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE

INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACIÓN DEL
CONSUMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18496 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GASTOS DE PERSONAL     11.445,0 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GASTOS DE PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11791 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASUNTOS GENERALES     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASUNTOS GENERALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18856 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TUTELAS     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 TUTELA DE PERSONAS

INCAPACITADAS
LEGALMENTE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 65985 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION FINANCIERA Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
NOMINAS DE PERSONAL GESTION FINANCIERA Y

NOMINAS DE PERSONAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 65986 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTROL DE INGRESOS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION FINANCIERA Y
CONTROL DE INGRESOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7216 ADMINISTRATIVO/A 20     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    8.422,68 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE CENTROS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7215 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7336 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROMOCION SOCIAL     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
201236 PROMOCIÓN SOCIAL
202111

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11807 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PRESTACIONES     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 TRAMITACION Y

SEGUIMIENTO DE LAS
PRESTACIONES
PERIODICAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 20183 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PRESTACIONES     9.036,48 201235 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICAS DE LA 202111 PRESTACIONES
DEPENDENCIA ECONÓMICAS
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LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 20184 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
PRESTACIONES DE     9.036,48 201235 PUESTO EN MATERIA DE
SERVICIOS DE LA 202111 PRESTACION DE SERVICIO
DEPENDENCIA DE LA DEPENDENCIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18857 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TUTELAS     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 TUTELA DE PERSONAS

INCAPACITADAS
LEGALMENTE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7340 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS M

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7341 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS M

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7342 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7343 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES CIUDAD DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11956 ADMINISTRADOR/A 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DE

    11.445,0 202111 ADMINISTRACION DEL
CENTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 73693 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION GESTION ECONOMICA Y
ADMINISTRATIVA CONTRATACION

ADMINISTRATIVA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12038 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7433 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROMOCION SOCIAL     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
201236 PROMOCIÓN SOCIAL
202111

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 20177 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PRESTACIÓN DE     9.036,48 201235 PUESTO EN MATERIA DE
SERVICIOS DE LA 202111 PRESTACIONES DE
DEPENDENCIA SERVICIO DE ATENCIÓN A

LA DEPENDENCIA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18858 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TUTELAS     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 TUTELA DE PERSONAS

INCAPACITADAS
LEGALMENTE
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7464 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES JAVALAMBRE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12881 RESPONSABLE AREA 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES DE

PERSONAL     9.036,48 202111 COORDINACION EN
MATERIA DE PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12160 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES ALBARRACIN           ALBARRACIN

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18769 SUBDIRECTOR/A 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y
ADMINISTRACION DE
CENTROS RESIDENCIALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11860 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

NOMINAS DE PERSONAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
NOMINAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7532 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COORDINACION FUNCIONAL     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
DEL SISTEMA E 201236 COORDINACION DEL
INCLUSION SOCIAL 202111 SISTEMA DE SERVICIOS

SOCIALES E INCLUSION
SOCIAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18859 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TUTELAS     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 TUTELA DE PERSONAS

INCAPACITADAS
LEGALMENTE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11855 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RENTAS SOCIALES II     5.709,72 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 GESTION DE LAS RENTAS

SOCIALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11856 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PENSIONES_INVALIDEZ     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PENSIONES E INVALIDEZ
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 11857 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
PENSIONES_JUBILACION     8.310,36 201235 PUESTO EN MATERIA DE

202111 PENSIONES Y JUBILACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 20168 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROGRAMAS INDIVIDUALES     9.036,48 201235 PUESTO EN MATERIA DE
DE ATENCION Y 202111 PROGRAMAS INDIVIDUALES
ADJUDICACION DE DE ATENCION Y
PRESTACIONES II ADJUDICACION DE

PRESTACIONES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11862 ADMINISTRATIVO/A 20     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    8.422,68 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE
CONTRATACIÓN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7539 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA DE PERSONAS MAYORES BORJA           BORJA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12340 ADMINISTRADOR/A 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES DE

    11.445,0 202111 ADMINISTRACION DEL
CENTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: CAMP ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11923 ADMINISTRADOR/A 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES DE M

    11.445,0 202111 ADMINISTRACION DEL
CENTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12949 RESPONSABLE AREA 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES DE M

PERSONAL     9.036,48 202111 COORDINACION EN
ADMINISTRATIVA MATERIA ADMINISTRATIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: CENTRO EDUCATIVO Y DE INTERNAMIENTO POR MEDIDA JUDICIAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

FESTIVIDAD 10585 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS M
NOCTURNIDAD    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
TURNICIDADRESPONSABILIDAD
AT.CONTINUADA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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CENTRO DE DESTINO: RESIDENCIA INFANTA ISABEL (ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 71490 ADMINISTRADOR/A 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES DE M

    9.036,48 202111 ADMINISTRACION DEL
CENTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE LA JUVENTUD           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6902 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROGRAMAS JUVENILES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PROGRAMAS JUVENILES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 52319 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19192 TECNICO/A DE GESTION 20     B 201111     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE PROGRAMAS
JUVENILES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  9669 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE INFORMACIÓN
AL PÚBLICO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 10069 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE GESTIÓN
ECONÓMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE DESARROLLO RURAL Y SOSTENIBILIDAD
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16247 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PLANIFICACION Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
SEGUIMIENTO ECONOMICO PLANIFICACION Y

SEGUIMIENTO ECONOMICO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 10943 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 64214 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA III     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA Y
PRESUPUESTARIA
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 17224 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
GESTION DE PERSONAL I     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE

GESTION DE PERSONAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13175 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASUNTOS GENERALES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASUNTOS GENERALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13167 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGISTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11762 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RENDICION DE CUENTAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
JUSTIFICACION DE PAGOS
DE FONDOS EUROPEOS
AGRICOLAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1960 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PAGOS GESTION ECONOMICA Y

PAGOS DE FONDOS
EUROPEOS AGRICOLAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1836 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INFRAESTRUCTURAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RURALES INFRAESTRUCTURAS

RURALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1837 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DESARROLLO RURAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DESARROLLO RURAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE SOSTENIBILIDAD           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7817 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION GESTION ECONOMICA Y

CONTRATACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: PARQUE NACIONAL DE ORDESA Y MONTE PERDIDO           HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

HUESCA 19327 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 CARNET DE CONDUCIR FUNCIONES PROPIAS DEL
ADMINISTRACION     9.036,48 202111 ADECUADO AL PUESTO: B. PUESTO EN MATERIA DE

PERSONAL, ASUNTOS
ECONOMICOS Y GENERALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE GESTION FORESTAL, CAZA Y PESCA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1910 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION GESTION ECONOMICA Y

CONTRATACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11146 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

MODERNIZACION DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
EXPLOTACIONES MODERNIZACION DE

EXPLOTACIONES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  2225 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GANADERIA Y CONTROL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AGROALIMENTARIO GANADERIA Y CONTROL

AGROALIMENTARIO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13119 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

APROVECHAMIENTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FORESTALES APROVECHAMIENTOS

FORESTALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  2240 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL MEDIO NATURAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DEL
MEDIO NATURAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  2220 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y ASUNTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICOS PERSONAL Y ASUNTOS

ECONÓMICOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

OCA COMARCA CINC  2266 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS
A MEDIO_MONZON    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR

RESPONSABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13136 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DESARROLLO RURAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
202221 DESARROLLO RURAL
202222

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  2732 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGULACION DE MERCADOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AGROALIMENTARIOS REGULACION DE MERCADOS

AGROALIMENTARIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  2782 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FOMENTO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AGROALIMENTARIO FOMENTO

AGROALIMENTARIO
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 13133 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
APROVECHAMIENTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FORESTALES APROVECHAMIENTOS

FORESTALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13134 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL GESTIÓN FORESTAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION FORESTAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3110 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

MODERNIZACION DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
EXPLOTACIONES AYUDAS AGRARIAS Y

MODERNIZACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3173 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3049 JEFE/A DE NEGOCIADO 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ECONOMICO     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3169 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

MEDIO AMBIENTE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
MEDIO AMBIENTE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13216 TECNICO/A DE GESTION 22     A 201111     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 PUESTO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE GESTION AMBIENTAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 20117 ADMINISTRATIVO/A 20     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    8.422,68 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE ARCHIVO Y
DOCUMENTACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE INNOVACIÓN, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18590 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18595 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASUNTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVOS ASUNTOS

ADMINISTRATIVOS
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         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18617 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA DE GESTION ECONOMCA Y
BECAS Y AYUDAS PARA LA ADMINISTRATIVA DE
INVESTIGACION FOMENTO DE LA

INVESTIGACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION ELECTRONICA Y SOCIEDAD DE LA INFORMACION           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1305 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ADMINISTRATIVO Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICO DE GESTIÓN ECONOMICA_
TELECOMUNICACIONES ADMINISTRATIVA DE

TELECOMUNICACIÓN
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19187 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ORGANIZACION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ORGANIZACION Y
ADMINISTRACION
ELECTRONICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6718 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CENTROS Y ENSEÑANZAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
UNIVERSITARIAS CENTROS Y ENSEÑANZAS

UNIVERSITARIAS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11644 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FINANCIACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
UNIVERSITARIA GESTION DE AYUDAS,

SUBVENCIONES Y
FINANCIACION
UNIVERSITARIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 65505 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA II     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 64185 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE PERSONAL II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION DE PERSONAL Y
EJECUCION DEL CAPITULO
I

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 72168 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGIMEN JURIDICO Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASUNTOS GENERALES REGIMEN JURIDICO Y

ASUNTOS GENERALES
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y DESARROLLO ESTATUTARIO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13335 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RELACIONES EUROPEAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RELACIONES EUROPEAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE JUSTICIA E INTERIOR           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19910 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ADMINISTRACION GENERAL     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PROCEDIMIENTOS
RELACIONADOS CON LA
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 45077 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FUNDACIONES Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
COORDINACIÓN FUNDACIONES Y
ADMINISTRATIVA COORDINACION

ADMINISTRATIVA DE
FUNDACIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  333 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ESPECTACULOS PUBLICOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
Y SANCIONES AUTORIZACIONES Y

SANCIONES DE
ESPECTACULOS PUBLICOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11026 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COMUNICACIONES Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AUTORIZACIONES TRAMITACION

ADMINISTRATIVA DEL
JUEGO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 31694 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COORDINACION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA EN SEGURIDAD Y PROTECCION
SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
CIVIL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

ABIERTO A CUERPO 65023 TECNICO/A PROCESAL 20     B 201111     A2     01100 FUNCIONES PROPIAS DEL
DE GESTION    9.036,48     02300 PUESTO EN MATERIA
PROCESAL YPROCESAL Y EN MATERIA
ADMINISTRATIVA.DE COORDINACION CON
EL CODIGO 02300ORGANOS JUDICIALES Y
SE REFIERE A LACOLEGIOS PROFESIONALES
TITULACION
RELACIONADA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19929 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 58797 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS
    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR

RESPONSABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: UNIDAD ADMINISTRATIVA DE LOS JUZGADOS UNIPERSONALES DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

ABIERTO A 35242 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
CUERPOS DEASUNTOS GENERALES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DEGESTION DE RECURSOS
TRAMITACIONMATERIALES Y ASUNTOS
PROCESAL YGENERALES
ADMINISTRATIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

ABIERTO A 42862 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS
CUERPOS DE    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
TRAMITACIONRESPONSABILIDAD
PROCESAL Y
ADMINISTRATIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DELEGACION TERRITORIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  484 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  482 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASUNTOS GENERALES     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASUNTOS GENERALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18698 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA  Y EMPLEO
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4110 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COORDINACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA COORDINACION

ADMINISTRATIVA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3914 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE PERSONAL II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION DE PERSONAL Y
EJECUCION CAPITULO I

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3920 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CAJA Y GESTION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PATRIMONIAL CAJA, PAGOS A

JUSTIFICAR Y GESTION
PATRIMONIAL



cs
v:

 B
O

A2
01

80
81

70
06

17/08/2018Boletín Oficial de AragónNúm. 159

27477

Pagina: 14

ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE TRABAJO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11174 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RELACIONES LABORALES Y     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ESTUDIOS ESTUDIOS, RELACIONES

LABORALES Y
SUBVENCIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYMES, COMERCIO Y ARTESANIA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4216 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FERIAS Y ARTESANIA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FERIAS Y ARTESANIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3764 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE ENERGIA Y MINAS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4228 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROMOCION ENERGETICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA Y
CONTRATACION DE
PROMOCION ENERGETICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16251 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TESORERIA     11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 GESTION ECONOMICA,

PRESUPUESTARIA Y
TESORERIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11177 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COOPERATIVAS Y     8.310,36 201114 PUESTO EN MATERIA DE
SOCIEDADES LABORALES 202111 COOPERATIVAS Y

SOCIEDADES LABORALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11031 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROMOCION DE EMPLEO     6.072,00 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROMOCION DE EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17740 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CENTROS ESPECIALES DE     5.709,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
EMPLEO 202111 CENTROS ESPECIALES DE

EMPLEO
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 19147 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
SEGUIMIENTO DE     8.310,36 201114 PUESTO EN MATERIA DE
SUBVENCIONES 202111 SEGUIMIENTO Y CONTROL

DE AYUDAS Y
SUBVENCIONES DE
FOMENTO DE EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17808 TECNICO/A MEDIO DE 21     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     10.241,8 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO CON LA
POSIBILIDAD DE
IMPARTIR CURSOS DE
FORMACION Y EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13637 TECNICO/A MEDIO DE 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO,INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS AVANZADAS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18258 JEFE/A DE AREA TECNICA 21     B 201114     A2 CONOCIMIENTO Y/O GESTION DE PROYECTOS M

    10.241,8 201223 EXPERIENCIA EN EL DE INVESTIGACION,
201228 MANEJO DE EQUIPAMIENTO ELABORACION DE
201243 AUDIOVISUAL CURRICULOS DE

PROFESIONAL FORMACION TECNICA Y
ESTUDIOS SECTORIALES
EN AREAS DE IMAGEN Y
SONIDO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18092 ADMINISTRADOR/A 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL M

    9.036,48 201114 PUESTO EN MATERIA DE
201243 ADMINISTRACIÓN DE
202111 CENTROS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17922 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ESCUELAS TALLER Y     9.036,48 201114 PUESTO EN MATERIA DE
TALLERES DE EMPLEO 201243 ESCUELAS TALLER Y

202111 TALLERES DE EMPLEO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13610 TECNICO/A MEDIO DE 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO,INTERMEDIACION
Y FORMACION
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE BARBASTRO           BARBASTRO

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18161 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIËN Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACIËN
Y FORMACIËN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE FRAGA           FRAGA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 54973 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE JACA           JACA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 54972 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE MONZON           MONZON

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17772 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18162 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIËN Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACIËN
Y FORMACIËN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE SABIÑANIGO           SABIÑANIGO

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17779 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: CENTRO DE FORMACION DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17806 TECNICO/A MEDIO DE 21     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL M

GESTION DE EMPLEO     10.241,8 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO CON LA
POSIBILIDAD DE
IMPARTIR CURSOS DE
FORMACION Y EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

JORNADA DE TARDE 17935 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DE M
ADMINISTRACIÓN Y     8.310,36 201114 GESTION DE RECURSOS Y
ORGANIZACIÓN 201243 ASUNTOS GENERALES

202111
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 32594 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

APOYO A LA     9.036,48 201114 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION 202111 APOYO A LA

CONTRATACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13544 TECNICO/A MEDIO DE 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO,INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ALCAÑIZ           ALCAÑIZ

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17781 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18107 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y
DESARRARROLLO DE
PROGRAMAS DE EMPLEO,
INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18108 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13613 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: CENTRO DE FORMACION DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13543 TECNICO/A MEDIO DE 21     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL M

GESTION DE EMPLEO     10.241,8 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO CON LA
POSIBILIDAD DE
IMPARTIR CURSOS DE
FORMACION Y EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13578 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CURSOS, AYUDAS Y BECAS     8.310,36 201114 PUESTO EN MATERIA DE
201243 CURSOS, AYUDAS Y BECAS
202111

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13624 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROYECTOS FORMATIVOS     5.709,72 201114 PUESTO DE APOYO A LA
201243 GESTION EN MATERIA DE
202111 FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13550 TECNICO/A MEDIO DE 21     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     10.241,8 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO CON LA
POSIBILIDAD DE
IMPARTIR CURSOS DE
FORMACION Y EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13557 TECNICO/A MEDIO DE 21     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     10.241,8 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO CON LA
POSIBILIDAD DE
IMPARTIR CURSOS DE
FORMACION Y EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18812 TECNICO/A MEDIO DE 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE EMPLEO     9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE CALATAYUD           CALATAYUD

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17793 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 48890 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIÓN Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACIÓN
Y FORMACIÓN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE CASPE           CASPE

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18160 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 43766 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIÓN Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17796 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17825 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17829 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17818 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE EJEA           EJEA DE LOS CABALLER

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18500 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18159 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PEUSTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13576 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17815 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17826 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17788 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17794 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17824 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17921 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17804 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18113 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17830 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17820 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17836 JEFE/A DE AREA 22     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.359,72 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE TARAZONA           TARAZONA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 35136 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13611 TUTOR/A DE EMPLEO 20     B 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACIÓN
Y FORMACIÓN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17791 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 17795 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL
    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE

GESTIËN Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17805 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION Y DESARROLLO
DE PROGRAMAS DE
EMPLEO, INTERMEDIACION
Y FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17833 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: OFICINA DE EMPLEO DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 56224 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 CONOCIMIENTOS Y FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 EXPERIENCIA EN PUESTO EN MATERIA DE
PSICOLOGIA INDUSTRIAL GESTION Y DESARROLLO
Y SELECCION TECNICA DE DE PROGRAMAS DE
PERSONAL EMPLEO, INTERMEDIACION

Y FORMACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 56225 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 CONOCIMIENTOS Y FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 EXPERIENCIA EN PUESTO EN MATERIA DE
PSICOLOGIA INDUSTRIAL GESTION Y DESARROLLO
Y SELECCION TECNICA DE DE PROGRAMAS DE
PERSONAL EMPLEO, INTERMEDIACION

Y FORMACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 56226 TUTOR/A DE EMPLEO 20     A 201114     A2 CONOCIMIENTOS Y FUNCIONES PROPIAS DEL

    6.072,00 EXPERIENCIA EN PUESTO EN MATERIA DE
PSICOLOGIA INDUSTRIAL GESTION Y DESARROLLO
Y SELECCION TECNICA DE DE PROGRAMAS DE
PERSONAL EMPLEO, INTERMEDIACION

Y FORMACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17821 JEFE/A DE AREA 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    11.445,0 201114 PUESTO EN MATERIA DE
202111 PROGRAMAS DE EMPLEO,

INTERMEDIACION Y
FORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11293 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REPRESENTACION Y     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RELACIONES COLECTIVAS REPRESENTACION Y

RELACIONES COLECTIVAS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4047 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL GESTION ECONOMICA Y

PERSONAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11355 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TRABAJO Y SANCIONES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
TRABAJO Y SANCIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4112 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL GESTION ECONOMICA Y

PERSONAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4135 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION INDUSTRIAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION INDUSTRIAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4113 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ENERGIA ELECTRICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ENERGIA ELECTRICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4133 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION MINERA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION MINERA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4132 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COMERCIO Y ARTESANIA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
COMERCIO Y ARTESANIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4106 INSPECTOR/A DE 20     B   A2C1 CARNET DE CONDUCIR FUNCIONES PROPIAS DEL

COMERCIO     9.036,48 ADECUADO AL PUESTO: B. PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACION DEL
COMERCIO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11249 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGULACION DE EMPLEO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGULACION DE EMPLEO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11248 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RELACIONES COLECTIVAS     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RELACIONES COLECTIVAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11247 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONCILIACION     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONCILIACION
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

  4229 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
METROLOGIA Y SEGURIDAD     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE

METROLOGIA Y SEGURIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4198 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COMERCIO Y ARTESANIA     5.709,72 202111 PUESTO MATERIA DE
COMERCIO Y ARTESANIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4296 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ENERGETICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ENERGETICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16259 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL GESTION ECONOMICA Y

PERSONAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4226 INSPECTOR/A DE 20     B   A2C1 CARNET DE CONDUCIR FUNCIONES PROPIAS DEL

COMERCIO     9.036,48 ADECUADO AL PUESTO: B. PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION, VIGILANCIA
E INFORMACION DEL
COMERCIO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11280 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11279 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  937 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INTERVENCION GENERAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1013 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTABILIDAD DE     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
TRIBUTOS CEDIDOS 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIZACION DE
INGRESOS TRIBUTARIOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  635 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     8.310,36 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15811 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     8.310,36 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  580 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

  591 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  607 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  610 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  611 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  588 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FONDOS EUROPEOS     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
AGRICOLAS 202111 CONTABILIZACION Y

CUADRE DE GASTOS E
INGRESOS DE
OPERACIONES DE LOS
FONDOS EUROPEOS
AGRICOLAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  614 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  615 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  608 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15804 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     8.310,36 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  579 AYUDANTE/A DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

AUDITORIA     9.036,48 202111 DEL CUERPO Y DE APOYO
EN LOS TRABAJOS DE
AUDITORIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  600 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL EN HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13295 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13292 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18174 AYUDANTE/A DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

AUDITORIA     11.445,0 202111 DEL PUESTO Y DE APOYO
EN LOS TRABAJOS DE
AUDITORIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INTERVENCION DELEGADA TERRITORIAL EN TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13306 JEFE/A DE NEGOCIADO 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FISCALIZACION Y     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTABILIDAD 202111 FISCALIZACION Y

CONTABILIZACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18178 AYUDANTE/A DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

AUDITORIA     11.445,0 202111 DEL PUESTO Y DE APOYO
EN LOS TRABAJOS DE
AUDITORIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTOS, FINANCIACIÓN Y TESORERÍA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  785 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GASTOS DE PERSONAL     11.445,0 201112 PUESTO EN MATERIA DE
202111 GASTOS DE PERSONAL Y

DE ELABORACION DEL
ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13711 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

MODIFICACIONES     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
PRESUPUESTARIAS II 202111 MODIFICACIONES

PRESUPUESTARIAS Y DE
REVISIÓN Y EDICION DEL
ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13340 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE PAGOS II     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
202111 OPERACIONES DE

MULTITERCEROS
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE TRIBUTOS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  680 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTIÓN FISCAL I     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
202111 GESTION FISCAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  670 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASISTENCIA AL     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRIBUYENTE 202111 ASISTENCIA AL

CONTRIBUYENTE
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  674 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

VALORACIONES URBANAS I     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DE
201221 VALORACIONES
202111 INMOBILIARIAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18224 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE GESTION DE
TRIBUTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18225 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE GESTION DE
TRIBUTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18226 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE GESTION DE
TRIBUTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SUBDIRECCION PROVINCIAL DE HACIENDA DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  973 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TRANSMISIONES     9.036,48 201112 PUESTO EN MATERIA DEL
PATRIMONIALES Y ACTOS 202111 IMPUESTO DE
JURIDICOS DOCUMENTADOS TRANSMISIONES
Y JUEGO PATRIMONIALES Y ACTOS

JURIDICOS DOCUMENTADOS
Y DE TRIBUTOS SOBRE EL
JUEGO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: SUBDIRECCION PROVINCIAL DE HACIENDA DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 57068 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL IMPUESTO DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
SUCESIONES Y GESTION Y LIQUIDACION
DONACIONES DEL IMPUESTO DE

SUCESIONES Y
DONACIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17040 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL IMPUESTO DE     8.310,36 201112 PUESTO EN MATERIA DE
TRANSMISIONES 202111 GESTION Y LIQUIDACIÓN
PATRIMONIALES Y ACTOS DEL IMPUESTO DE
JURÍDICOS DOCUMENTADOS TRANSMISIONES

PATRIMONIALES Y ACTOS
JURIDICOS DOCUMENTADOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  130 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ANTIGUEDAD Y SERVICIOS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PREVIOS ANTIGUEDAD Y

RECONOCIMIENTO DE
SERVICIOS PREVIOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  127 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO DE PERSONAL     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DEL
REGISTRO DE PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13368 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ARCHIVO DE PERSONAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DEL
ARCHIVO DE PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  176 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

NOMINAS I     11.445,0 202111 PUESTO EN MATERIA DE
NOMINAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  177 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

NOMINAS II     11.445,0 202111 PUESTO EN MATERIA DE
NOMINAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  133 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RELACIONES DE PUESTOS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE TRABAJO II RELACIONES Y

VALORACION DE PUESTOS
DE TRABAJO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  132 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROVISION DE PUESTOS I     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO Y PROVISION DE
PUESTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13706 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROVISION DE PUESTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
II OFERTA DE EMPLEO

PUBLICO Y PROVISION DE
PUESTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  135 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE CONCURSOS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE MERITOS I CONCURSOS DE PERSONAL

FUNCIONARIO Y LABORAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  129 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RELACIONES LABORALES     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RELACIONES LABORALES
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11149 TECNICO/A DE GESTION 20     B 201111     A2 FUNCIONES BUROCRATICAS

    9.036,48 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  169 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  170 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  194 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: INSTITUTO ARAGONES DE ADMINISTRACION PUBLICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  372 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ADMINISTRATIVA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE CONTRATACION, PATRIMONIO Y ORGANIZACION           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19388 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

HOMOLOGACIONES     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
HOMOLOGACIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
HORARIO ESPECIAL  457 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
ORDEN 4/2/94INFORMACION II     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE

INFORMACION Y ATENCION
AL PUBLICO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 65049 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

SERVICIOS GENERALES     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
III GESTION DE SERVICIOS

GENERALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18704 TECNICO/A DE 20     B   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

HOMOLOGACIONES     9.036,48 PUESTO EN MATERIA DE
HOMOLOGACIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 71108 TECNICO/A DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

HOMOLOGACIONES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION PUBLICA Y
HOMOLOGACION DE
SERVICIOS Y OBRAS
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE EDUCACION,CULTURA Y DEPORTE
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  540 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INFORMACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
INFORMACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16056 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO Y ASUNTOS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GENERALES REGISTRO Y ASUNTOS

GENERALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13380 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12919 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

EQUIPAMIENTO Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
HOMOLOGACIONES CONTRATACION, GESTION

DE EQUIPAMIENTO Y
HOMOLOGACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 12920 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION Y GESTION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICA_PRESUPUESTAR CONTRATACION Y GESTION

ECONOMICA_PRESUPUESTA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16086 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

EDUCACION INCLUSIVA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA Y
CONTRATACION EN
EDUCACION INCLUSIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y FORMACION PROFESIONAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6861 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION PRESUPUESTARIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13769 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTROL ECONÓMICO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTROL ECONOMICO DE
CENTROS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13760 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PAGO DELEGADO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA DE
CENTROS CONCERTADOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13761 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PAGO CENTRALIZADO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA Y
ADMINISTRATIVA DE
CONCIERTOS EDUCATIVOS
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 13764 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
ORDENACION ACADEMICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE

ORDENACION ACADEMICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16267 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

TITULOS,     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONVALIDACIONES Y TITULOS OFICIALES,
EQUIVALENCIAS CONVALIDACIONES Y

EQUIVALENCIAS DE
ESTUDIOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13766 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO,     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AUTORIZACIONES Y REGISTRO DE CENTROS
CONCIERTOS PUBLICOS Y PRIVADOS,

AUTORIZACIONES Y
CONCIERTOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13767 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGIMEN JURIDICO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGIMEN JURIDICO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13758 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

AUTORIZACIONES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AUTORIZACIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13792 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

FORMACIÓN PROFESIONAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FORMACION PROFESIONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y FORMACION DEL PROFESORADO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16082 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL FUNCIONARIO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE ADMINISTRACION Y PERSONAL FUNCIONARIO
SERVICIOS II DE ADMINISTRACION Y

SERVICIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18962 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL LABORAL DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRACION Y PERSONAL LABORAL DE
SERVICIOS I ADMINISTRACION Y

SERVICIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6929 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL LABORAL DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRACIÓN Y PERSONAL LABORAL DE
SERVICIOS II ADMINISTRACION Y

SERVICIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 68168 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

NOMINAS DE PERSONAL DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRACION Y NOMINAS DE PERSONAL DE
SERVICIOS ADMINISTRACION Y

SERVICIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 72053 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGIMEN JURIDICO Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
NEGOCIACION COLECTIVA REGIMEN JURIDICO Y

NEGOCIACION COLECTIVA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13751 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE PERSONAL DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
E.SECUNDARIA, F.P. Y GESTION DE PERSONAL
E. REGIMEN ESPECIAL DOCENTE NO

UNIVERSITARIO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13748 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

NOMINAS DE PERSONAL DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
E.INFANTIL, NOMINAS DE PERSONAL
E.PRIMARIA, E.DE DOCENTE NO
ADULTOS Y E.ESP UNIVERSITARIO
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 13763 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
PLANTILLAS DE CENTROS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE ENSEÑANZA DE PLANTILLAS Y
REGIMEN GENERAL ORGANIZACION DE

CENTROS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y PATRIMONIO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6760 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ACTIVIDADES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
AUDIOVISUALES Y GESTION ECONOMICA
SUBVENCIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16007 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 19046 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROTECCIÓN DE BIENES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CULTURALES PROTECCION DE BIENES

CULTURALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6676 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTROL DE OBRAS DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
RESTAURACION DEL GESTION ECONOMICA DE
PATRIMONIO CULTURAL RESTAURACION DEL

PATRIMONIO CULTURAL
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6747 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL LIBRO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA DE
EDICIONES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6671 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ARCHIVOS Y MUSEOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA Y
CONTRATACION DE
ARCHIVOS Y MUSEOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: BIBLIOTECA PUBLICA DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

HORARIO ESPECIAL  6960 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS M
ORDEN 28.09.2015    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
(BOA 30.09.2015)RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE DEPORTE           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6870 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEPORTE FORMATIVO,     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
UNIVERSITARIO Y DEPORTE FORMATIVO,
ACTIVIDAD DEPORTIVA UNIVERSITARIO Y

ACTIVIDAD DEPORTIVA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 13511 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS
    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR

RESPONSABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE POLITICA LINGUISTICA           .

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 64183 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROMOCION Y DIFUSION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE LAS LENGUAS PROPIAS PROCEDIMIENTO
DE ARAGON ADMINISTRATIVO Y

GESTION ECONOMICA
(SUBVENCIONES) DE LA
PROMOCION Y DIFUSION
DE LAS LENGUAS PROPIAS
DE ARAGON

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15214 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INSPECCIÓN EDUCATIVA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
LA INSPECCION
EDUCATIVA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15205 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PLANIFICACIÓN Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CENTROS PLANIFICACION Y

CENTROS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15212 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ALUMNOS Y SERVICIOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
COMPLEMENTARIOS ALUMNOS Y GESTION

ECONOMICA DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15209 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRACIÓN Y PERSONAL DE
SERVICIOS ADMINISTRACION Y

SERVICIOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6978 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ACCION CULTURAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ACCION CULTURAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6957 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PATRIMONIO CULTURAL     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PATRIMONIO CULTURAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15208 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INFORMACIÓN Y REGISTRO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
INFORMACION Y REGISTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6962 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  6982 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 14976 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INFORMACIÓN Y REGISTRO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
INFORMACION Y REGISTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7051 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTIÓN ECONÓMICA II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 14960 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CENTROS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CENTROS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 14975 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ALUMNOS Y SERVICIOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
COMPLEMENTARIOS ALUMNOS Y GESTION

ECONOMICA DE SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15004 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL DOCENTE II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL DOCENTE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7047 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASUNTOS GENERALES     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASUNTOS GENERALES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7044 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

DEL DEPORTE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15210 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CENTROS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CENTROS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 15222 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGISTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE VERTEBRACION DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1629 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y PREVENCION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE RIESGOS LABORALES PERSONAL Y PREVENCIÓN

DE RIESGOS LABORALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1332 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y REGIMEN     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
INTERIOR I GESTIÓN DE PERSONAL Y

EJECUCIÓN DEL CAPITULO
I

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1365 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION II     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION
ADMINISTRATIVA
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

 64048 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
CONTROL DE GESTION     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE

CONTROL DE GESTION
SOCIOECONOMICA,
CALIDAD DE LOS
SERVICIOS Y ATENCION
AL CIUDADANO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18727 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 71871 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y ASUNTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GENERALES GESTION DE PERSONAL Y

ASUNTOS GENERALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE URBANISMO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1221 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

COORDINACION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA COORDINACIÓN

ADMINISTRATIVA Y
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1222 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     11.445,0 202111 PUESTO EN GESTION
ADMINISTRATIVA ECONOMICA,

ADMINISTRATIVA Y
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 11319 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ACTUACION     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA ACTUACION URBANISTICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y REHABILITACION           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1366 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ADMINISTRATIVA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
Y ECONOMICA DE GESTION ADMINISTRATIVA
VIVIENDA Y ECONOMICA DE

VIVIENDA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13685 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PATRIMONIO     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIÓN DE PATRIMONIO
DE VIVIENDA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1409 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1364 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION PRESUPUESTARIA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION PRESUPUESTARIA
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SUBDIRECCION PROVINCIAL DE VIVIENDA DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1628 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

LA SECCION DE     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PROMOCION PUBLICA PROMOCION PUBLICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1646 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE PATRIMONIO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIÓN DE PATRIMONIO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1630 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ARQUITECTURA Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REHABILITACION I ARQUITECTURA Y

REHABILITACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURAS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

NOCTURNIDAD 19472 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 CARNET DE CONDUCIR FUNCIONES PROPIAS DEL
INSPECCION DE     9.036,48 202111 ADECUADO AL PUESTO: B. PUESTO EN MATERIA DE
TRANSPORTES II INSPECCION DE

TRANSPORTES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1190 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 22     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA Y     11.445,0 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CONTRATACION GESTION ECONOMICA Y

CONTRATACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SUBDIRECCION PROVINCIAL DE TRANSPORTES DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1692 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE TRANSPORTE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE VIAJEROS GESTIÓN DE TRANSPORTE

DE VIAJEROS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE TURISMO           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4297 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ACTIVIDADES TURISTICAS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ACTIVIDADES TURISTICAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4201 JEFE/A DE NEGOCIADO 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RECLAMACIONES     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
TURISTICAS RECLAMACIONES

TURISTICAS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18492 INSPECTOR/A DE TURISMO 20     B   A2C1 CARNET DE CONDUCIR FUNCIONES PROPIAS DEL

    9.036,48 ADECUADO AL PUESTO: B. PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCION E
INFORMACION DE TURISMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  3871 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRATICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD EN
MATERIA DE FERIAS DE
TURISMO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 13009 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y ASUNTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONOMICOS I PERSONAL Y GESTION

ECONOMICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1436 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ARQUITECTURA Y     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REHABILITACION ARQUITECTURA,

REHABILITACION Y
RESTAURACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18677 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

SANCIONES DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
TRANSPORTES SANCIONES DE

TRANSPORTES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  1531 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

VIVIENDA     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
VIVIENDA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE SANIDAD
CENTRO DE DESTINO: SECRETARIA GENERAL TECNICA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17639 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA I     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTIÓN ECONOMICA Y
CONTRATACION

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7287 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL I     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7286 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL II     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4539 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL III     6.072,00 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN      CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

  7171 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS
    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR

RESPONSABILIDAD
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7292 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE ASISTENCIA SANITARIA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17651 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ESTRATEGIAS DE SALUD Y     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
FORMACION ESTRATEGIAS DE SALUD Y

FORMACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCION GENERAL DE DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS USUARIOS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17624 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ATENCIÓN AL USUARIO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ATENCION AL USUARIO.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 20091 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

    7.697,04 CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17502 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PRESTACIONES, GESTION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
CENTROS Y SERVICIOS PRESTACIONES, GESTIÓN
CONCERTADOS CENTROS Y SERVICIOS

CONCERTADOS
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17501 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

INSPECCION     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
INSPECCIÓN

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7005 ADMINISTRATIVO/A 18     B 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    7.697,04 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4929 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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ANEXO
LISTADO DE PUESTOS VACANTES DE FUNCIONARIOS

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17640 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PRESTACIONES     5.709,72 202111 PUESTO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5344 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  7435 ADMINISTRATIVO/A 18     A 202111     C1 FUNCIONES BUROCRÁTICAS

    5.009,28 DEL CUERPO Y DE MAYOR
RESPONSABILIDAD

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: SERVICIO PROVINCIAL DE ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17652 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL Y ASUNTOS     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GENERALES PERSONAL Y ASUNTOS

GENERALES
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  5490 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

REGISTRO DE SANIDAD     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
REGISTRO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17628 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

VISADO DE RECETAS     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
VISADOS DE RECETAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17650 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ASISTENCIA SANITARIA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ASISTENCIA SANITARIA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17627 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION ECONOMICA     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION ECONOMICA

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCIÓN DE AREA DE COORDINACION ASISTENCIAL           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

HUESCA 17616 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL
GESTIÓN FARMACEUTICA     5.709,72 202111 PUESTO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 55941 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

GESTION DE REINTEGROS     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
POR RECETAS MEDICAS GESTION DE PAGOS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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CENTRO DE DESTINO: DIRECCIÓN DE AREA ECONOMICO ADMINISTRATIVA           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18277 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

OPERACIONES DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
TESORERIA I OPERACIONES DE

TESORERÍA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18278 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

OPERACIONES DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
TESORERIA II OPERACIONES DE

TESORERÍA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17622 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ORDENACION Y GESTION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PRESUPUESTARIA I ORDENACIÓN Y GESTIÓN

PRESUPUESTARIA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17625 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     A 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACION     5.709,72 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ADMINISTRATIVA II CONTRATACIÓN Y GESTIÓN

ECONÓMICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4358 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

CONTRATACIÓN Y GESTIÓN     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ECONÓMICA I CONTRATACIÓN Y GESTIÓN

ECONÓMICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________

CENTRO DE DESTINO: DIRECCIÓN DE AREA DE RECURSOS HUMANOS           ZARAGOZA

REQUISITOS PARA SU DESEMPEÑO

         OBSERV NÚMERO      DENOMINACIÓN NV       COM. C,E,CE, ADSCR.  TIT.  AC FORMACIÓN     CARACTERÍSTICAS MEN.
  RPT       ESP. ESPECÍFICA
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17630 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PROCESOS SELECTIVOS DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL ESTATUTARIO PROCESOS SELECTIVOS DE

PERSONAL ESTATUTARIO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 64210 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

SELECCION Y PROVISION     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
DE PERSONAL SELECCION Y PROVISION
ESTATUTARIO DE PERSONAL

ESTATUTARIO
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
  4349 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 20     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RECURSOS HUMANOS I     9.036,48 202111 PUESTO EN MATERIA DE
GESTION DE PERSONAL
FUNCIONARIO, LABORAL Y
ESTATUTARIO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 16126 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

RECURSOS HUMANOS II     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
ORDENACIÓN DE PUESTOS
Y COMPATIBILIDADES

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 18283 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

ORDENACION DE     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PLANTILLAS PLANTILLAS
ESTATUTARIAS ESTATUTARIAS

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
 17633 JEFE/A DE NEGOCIADO DE 18     B 201111   A2C1 FUNCIONES PROPIAS DEL

PERSONAL ESTATUTARIO     8.310,36 202111 PUESTO EN MATERIA DE
PERSONAL ESTATUTARIO

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________ ________________________________________________________
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