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ORDEN ECD/719/2018, de 18 de abril, por la que se convoca a los centros docentes
publicos no universitarios de la Comunidad Auténoma de Aragén para desarrollar Pla-
nes de Innovacion Educativa a partir del curso 2018-2019.

El Estatuto de Autonomia de Aragén atribuye en su articulo 73 a la Comunidad Auténoma
de Aragon la competencia compartida de ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 1 recoge el fomento
y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion educativa como uno de
los principios de la educacion. Asimismo, establece en su articulo 2.2 que los poderes pu-
blicos prestaran una atencién prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad de la
ensefianza y en especial, entre otros, la investigacion, la experimentacién y la renovacion
educativa.

De igual forma, el articulo 91 recoge como una de las funciones del profesorado la inves-
tigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de ensefianza correspon-
diente y establece en su articulo 102.3, que a las Administraciones educativas les corres-
ponde fomentar programas de investigacion e innovacion.

La innovacion y la investigacién deben tener como objetivo fundamental realizar aporta-
ciones a la comunidad educativa y cientifica y proporcionar al profesorado perspectivas
nuevas, orientaciones y apoyo para su practica educativa y para su desarrollo profesional, y
al alumnado mejoras en sus procesos de aprendizaje y adquisicion de competencias.

Por otra parte, la Administracion educativa tiene como uno de sus objetivos prioritarios
impulsar la calidad de la educacion. Dicha calidad depende en gran medida de la capacidad
del profesorado y del sistema educativo para buscar vias de innovacion y renovaciéon que se
adapten a las exigencias del alumnado. Ademas, se debe tener en consideracion a una so-
ciedad en continuo cambio donde los nuevos conocimientos cientificos y los avances didac-
ticos y metodoldgicos son constantes.

En el afio 2015 se constituy6 el Foro de la Innovacion, en un momento en que se plan-
teaba la necesidad de conocer y reconocer la situacion de la innovacién educativa en Aragon.
Asimismo, a través del Mapa de la Innovacion se quiso poner a disposicion de toda la comu-
nidad educativa un espacio de difusion donde compartir y mostrar la innovacién que los cen-
tros educativos desarrollan.

La apuesta de este Departamento por la innovacion se plasmé en la Orden ECD/ 401/2016,
de 25 de abiril, por la que se crea el Departamento de Innovacién y Formacién Educativa en
todos los Institutos de Educacion Secundaria de la Comunidad de Aragén, de titularidad del
Gobierno de Aragon, asi como en diversas convocatorias realizadas en este ambito, a través
de las cuales se reforzaba dicha linea de trabajo.

Resulta necesario facilitar a las comunidades educativas con iniciativa en este ambito la
puesta en marcha de planes de innovacién dirigidos a la transformacion de la educacion,
mediante convocatorias que favorezcan el desarrollo de los mismos.

El plan de innovacion debe ser la referencia del cambio que se pretende a través de la
realizacion de los procesos, actuaciones o metodologias diferentes o novedosas para conse-
guir una mejora con capacidad de afectar al menos a dos cursos.

La innovacion educativa es entendida como un proceso estructurado y evaluado cuyo
objetivo sea lograr la transformacion de la comunidad educativa mediante las practicas reali-
zadas. Asimismo, debe buscar la consecucién de la mejora de los resultados en los procesos
de ensefanza-aprendizaje, concepto al que esta intrinsecamente vinculada. Se trata de plan-
tear el alcance de un objetivo concreto que pueda ser medido y demostrado con evidencias a
través de practicas, estudios, experimentaciones e investigaciones.

Por tanto, el plan de innovacién, promovido desde el interior de la comunidad educativa y
que debe alcanzar a todos los sectores de la misma, debe procurar el fomento de cambios
organizativos, pedagoégicos y metodoldgicos en los centros escolares que contribuyan al tra-
bajo en equipo, cohesionado y colaborativo. Asi, hara posible la participacion activa de todos
los sectores que intervienen en la vida de la comunidad en el disefio de la intervencién edu-
cativa innovadora con el fin de facilitar el progreso educativo y la mejora en los aprendizajes
de los alumnos. En este contexto, los centros docentes deberan llevar a cabo los planes de
innovacion adecuandolos al curriculo, al desarrollo integral del alumnado, al contexto, a las
nuevas necesidades sociales y a la sociedad en continuo cambio.

El plan de innovacion, a diferencia de una experiencia o de un proyecto, construye una
entidad con un caracter, una naturaleza y unas sefias de identidad propias y asumibles por
todos los integrantes, que contribuye a que el efecto transformador perdure en el tiempo.
Surgiendo del interior de la comunidad educativa y afectando a toda ella, se busca facilitar el
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desarrollo de la idea “La Comunidad cuida a la comunidad” y contribuir a la creacion de con-
diciones que hagan posible el desarrollo personal del alumnado en términos de igualdad de
oportunidades y bienestar. Por ello, ademas, el plan ha de ser sostenible en el tiempo de
modo que produzca un verdadero cambio en su entorno.

El Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba
la estructura organica del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, establece en su
articulo 1 que corresponde al Departamento de Educacion, Cultura y Deporte la planificacion,
implantacion, desarrollo, gestion y seguimiento de la educacion en Aragén. Asi como el ejer-
cicio de las funciones y servicios que corresponden a la Comunidad Auténoma de Aragén en
materia de ensefianza, y en particular, entre otras, la realizacion de programas de experimen-
tacion e innovacion educativa en el ambito de sus competencias.

Asimismo, de conformidad con su articulo 8.1, le corresponde, a través de la Direccion General
de Innovacion, Equidad y Participacion el impulso de practicas innovadoras en relacion con las
metodologias aplicadas al proceso de aprendizaje, que promuevan la autonomia del alumnado y
faciliten la adquisicion de las competencias clave, fomentando la realizaciéon de proyectos y expe-
riencias, asi como la elaboracion en su caso de materiales curriculares y pedagogicos.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el Decreto 314/2015, de 15 de di-
ciembre, del Gobierno de Aragén, resuelvo:

Primero.— Objeto y ambito de aplicacion.

1. Esta orden tiene por objeto convocar a los centros docentes publicos no universitarios
de la Comunidad Auténoma de Aragon para desarrollar planes de innovacién educativa a
partir del curso 2018-2019, impulsando la transformacion en las comunidades educativas.

2 Podran participar en esta convocatoria los centros docentes publicos que impartan las
ensefianzas basicas, obligatorias, o de régimen especial.

3. En el desarrollo de los planes deberan participar, ademas de todos los sectores de la
comunidad educativa, los profesionales de los servicios de orientacion, inspeccién y forma-
cion. Podran participar, ademas, otros profesionales que presten servicio en los centros do-
centes de forma complementaria.

Segundo.— Contenidos de los planes de innovacion educativa.

1. Los planes de innovacion educativa deberan referirse a la innovacién en el desarrollo de
programaciones orientadas a la adquisicion de las competencias clave, en las que se hagan
explicitas las metodologias activas a emplear. Se atendera, especialmente, al modo en que el
desarrollo del plan incide en el alumnado.

2. Los planes se referiran a todos y cada uno de los siguientes ambitos, de los cuales tres
seran especificamente desarrollados para su evaluacion:

a) Adquisicion de competencias que incluya procesos, acciones, metodologias y practicas

educativas.

b) Evaluacion competencial y global.

c) Gestidn y organizacion del centro educativo.

d) Convivencia y participacion de los sectores de la comunidad educativa.

e) Implicacion del centro en el ambito social.

3. La validez del plan de innovacién se contrastara con evaluaciones de transferencia e
impacto. Para ello, se procedera a la verificacion del desarrollo del plan durante los cursos
2018-2019 y 2019-2020, y a un proceso de evaluacion del plan de innovacion a lo largo del
curso 2020-2021, mediante los criterios que se determinen por parte del Departamento de
Educacion, Cultura y Deporte.

Tercero.— Solicitudes y documentacion.

1. El anexo | de esta orden (Solicitud, Datos complementarios) ira dirigido al Director Ge-
neral de Innovacion, Equidad y Participacion y debera cumplimentarse electronicamente me-
diante un formulario tal y como indica el punto tercero de este apartado. Si por circunstancias
técnicas no se pudiera acceder al formulario, debera utilizarse el modelo previsto en esta
orden.

2. Ala solicitud se adjuntara la propuesta de plan de innovacion en formato PDF para cuya
elaboracioén se seguira el modelo que figura como anexo Il de esta orden.

3. Para cumplimentar el formulario de solicitud se debera acceder a la aplicacion de ges-
tion de usuarios del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte cuyo enlace es http:/
aplicaciones.aragon.es/geb/. Tras identificarse en esta aplicacién, se debera seleccionar la
opcioén PaulaPro (aplicacion de gestion de convocatorias de los programas educativos), elegir
el formulario de solicitud de esta convocatoria y cumplimentarlo.
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Si la solicitud y la propuesta del plan no pudieran cumplimentarse a través de la aplicacion,
se enviaran en formato PDF al correo electrénico proyectosdeinnovacion@aragon.es, indi-
cando claramente en el asunto del correo: “Plan de innovacién educativa” y el nombre del
centro que lo remite.

4. Una vez incorporada la solicitud, esta debera registrarse tal y como se indica en el apar-
tado siguiente.

Cuarto.— Registro y plazo de presentacion.

1. Incorporada la solicitud a la aplicacién mencionada en el apartado anterior, el centro
docente debera presentar la solicitud. Dicha presentacion podra realizarse a través de una de
las siguientes vias.

a) En formato papel:

El anexo | debera imprimirse para ser adjuntado al resto de la documentacién (pro-
puesta de plan de innovacién elaborado conforme al anexo Il) en formato papel y se
presentara en el Registro del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte - Avda.
Ranillas, 5-D, planta 1.2 de Zaragoza, o en el Registro del Servicio Provincial de Zara-
goza - C/ Juan Pablo I, 20; del Servicio Provincial de Huesca - Plaza Cervantes, 1, en
el del Servicio Provincial de Teruel - C/ San Vicente de Padll, 3; o en las restantes de-
pendencias de Registro del Gobierno de Aragon o a través de los medios previstos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una oficina de correos, se hara
en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de co-
rreos antes de ser certificada.

En todas las solicitudes deberd figurar el sello de entrada de la correspondiente Unidad
de Registro. A efectos de esta convocatoria, no se consideraran registros validos para
la presentacién de solicitudes los de los centros educativos.

b) Entorno de Tramitaciéon Telematica (ETT):

También podran presentarse las solicitudes utilizando el Entorno de Tramitacién Tele-
matica del Gobierno de Aragén accesible desde www.aragon.es, de acuerdo con la
Orden de 7 de febrero de 2014, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se regula la tramitacién por medios telematicos de los procedi-
mientos administrativos que son desarrollados en la actualidad por la Direccién Ge-
neral de Innovacion, Equidad y Participacion.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes comprendera un periodo de diez dias habiles
a partir del dia siguiente a la publicacion de esta orden en el “Boletin Oficial de Aragon”.

Quinto.— Instruccién y valoracion.
1. Corresponde al Director General de Innovacion, Equidad y Participacion las funciones
de instruccién del procedimiento.
2. Para la valoracion de las solicitudes se constituira una Comision de Valoracion y Segui-
miento, que tendra las funciones siguientes:
a) Comprobar que la documentacion presentada se ajusta a la orden de convocatoria.
b) Realizar la valoracién de las solicitudes, segun los criterios establecidos en la presente
orden.
c) Llevar a cabo una preseleccion o primera seleccion de centros.
d) Realizar las entrevistas de seleccion.
e) Seguimiento y evaluacion del desarrollo de los planes de innovacion.
3. La Comision estara compuesta por los siguientes miembros.
a) Presidenta: La Jefa del Servicio de Innovacién y Participacion Educativa de la Direccion
General de Innovacion, Equidad y Participacion.
b) Vocales:
- Un miembro de la Direccion de la Inspeccién Educativa.
- Dos asesores de la Direccién General de Innovacién, Equidad y Participacion.
- Un asesor de las Unidades de Programas Educativos de cada uno de los Servicios
Provinciales de este Departamento.
c) Secretario: Un funcionario adscrito a la Direccion General de Innovacion, Equidad y
Participacion, con voz pero sin voto.
4. En el ejercicio de sus funciones, la Comision de Valoracién y Seguimiento podra solicitar
los informes que estime necesarios para un mejor conocimiento y valoracién de las solici-
tudes.
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5. La Comision de Valoracion y Seguimiento se regira por las disposiciones que regulan el
funcionamiento de los érganos colegiados de la Administracién Publica, preceptos contenidos
en el texto refundido de la Ley de Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragodn,
aprobado por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio, y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sexto.— Criterios de valoracién y preseleccién de centros.
1. Las solicitudes se valoraran hasta un maximo de 100 puntos. Los criterios de valoracion
seran los siguientes:

a) Exposicion, argumentacion y justificacién de las actuaciones relacionadas con la inno-
vacion educativa llevadas a cabo en cursos anteriores. Hasta un maximo de 20 puntos.

b) Definicion del problema o necesidad que el plan de innovacién pretende afrontar y ac-
tuaciones que se proponen. Incidencia en el alumnado y en la comunidad educativa.
Maximo de 10 puntos.

c) Calidad del proyecto, atendiendo a su caracter innovador, complejidad y contexto de
aplicacion. Maximo de 10 puntos.

d) Adecuacion y relevancia del contenido a los ambitos de aprendizaje. Maximo de 5
puntos.

e) Implantacion de metodologias activas que potencien el desarrollo personal, emocional
y social del alumnado, especificando qué, como y cuando lo hace. Maximo de 10

puntos.

f) Relacién con el plan de formacién y, en su caso, con el plan de mejora. Maximo de 5
puntos.

g) Participacién e implicacion en el plan del alumnado y del profesorado. Maximo de 10
puntos.

h) Participacion y colaboracion de otros sectores de la comunidad educativa, asi como de
entidades, instituciones, organismos y agentes sociales que propician momentos y es-
pacios de aprendizaje mas alla del entorno escolar. Maximo de 10 puntos.

i) Evaluacion de las actuaciones incluidas en el plan y de su impacto con expresion de los
indicadores. Maximo de 15 puntos.

j) Compromiso de llevar a cabo una labor divulgativa de los trabajos de investigacion e
innovacion. Maximo de 5 puntos.

2. La Comisién de Valoracion y Seguimiento llevara a cabo una primera seleccion de un
maximo de treinta centros de entre todos los presentados, teniendo en cuenta los criterios que
se indican en el punto primero de este apartado.

3. La relacién de centros preseleccionados y no preseleccionados se publicara en la pa-
gina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte (http://www.educaragon.org), sin
perjuicio de que se pueda efectuar la oportuna comunicacion a los centros docentes intere-
sados.

Séptimo.— Defensa del plan.

1. Una vez realizada la preseleccién de los centros, se convocara, a través de la oportuna
publicacion en la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte www.educa-
ragon.org, a los equipos directivos de los centros seleccionados para la realizaciéon de una
entrevista en la que presentaran la defensa de su Plan de Innovacién ante la Comision de
Valoracién y Seguimiento. En ella se tendra especial consideracion a la evaluacion del desa-
rrollo del plan en los términos expresados en el punto primero del apartado decimoprimero.

2. En la entrevista, la Comisién de Valoracion y Seguimiento podra solicitar informacion al
centro docente sobre aquellos puntos del plan que, en consideraciéon de cualquiera de sus
miembros, precisen mayor detalle.

Octavo.— Propuesta de resolucion.

1. Efectuada la defensa de los planes por los equipos directivos respectivos, la Comision
de Valoracion y Seguimiento emitira un informe en el que se recogera la valoraciéon de los
mismos y que contendra una relacion de los centros con su puntuacion correspondiente. El
informe servira de base para la propuesta de resolucion provisional que emita el érgano ins-
tructor.

2. En base a dicho informe, el Director General de Innovacion, Equidad y Participacion,
formulara propuesta de resolucion provisional que incluira la relacion de los centros seleccio-
nados con los planes autorizados con su correspondiente puntuacion, y la relacion del solici-
tudes desestimadas, con expresién de la causa. Dicha propuesta se publicara en la pagina
web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte (www.educaragon.org).
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3. En el plazo de diez dias habiles desde el dia siguiente al de la publicacién de la pro-
puesta, los interesados podran presentar alegaciones a la misma. Dichas alegaciones se
presentaran en los lugares y en la forma indicada en el apartado tercero de esta convocatoria.
Sin perjuicio de lo anterior, las alegaciones una vez registradas, se podran adelantar remi-
tiendo copia escaneada a la direccion de correo electronico proyectosdeinnovacion@aragon.
es, indicando claramente en el asunto del correo electrénico la convocatoria a la que perte-
nece y el nombre del centro que lo remite.

4. Finalizado el plazo de alegaciones se reunira, si procede, la Comision de Valoracion y
Seguimiento al objeto de examinar las alegaciones presentadas en plazo y efectuar, en su
caso, un nuevo informe que sirva de base a la propuesta de resoluciéon definitiva que sera
emitida por el Director General de Innovacién, Equidad y Participacion, e incluira la relacion
de los centros seleccionados con los planes autorizados con su correspondiente puntuacion,
y la relacion del solicitudes desestimadas, con expresién de la causa.

Noveno.— Resolucién de la convocatoria.

1. Evacuados los tramites anteriores, la Consejera de Educacién, Cultura y Deporte resol-
vera mediante orden la convocatoria, que contendra en relaciones separadas los centros se-
leccionados con los planes autorizados con su puntuacion correspondiente, asi como las so-
licitudes desestimadas, con indicacion de la causa que motiva tal desestimacion, asi como los
recursos que contra ella pudiesen interponerse.

2. Dicha orden se notificara a través de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragon”.
Asimismo, se publicara en la pagina web del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte
del Gobierno de Aragon http://www.educaragon.org.

Décimo.— Dotacién y apoyo pedagdgico.

1. La financiacién de este programa, hasta un importe de 100.000 €, se realizara con cargo
a la aplicacién presupuestaria 18050/G/4231/229000/91002 del presupuesto de 2018 del De-
partamento de Educacién, Cultura y Deporte.

2. Los centros seleccionados percibiran una asignacion econémica hasta un maximo de
6.000 €.

3. El plan de innovacién comportara al centro una asignacion horaria de cinco horas lec-
tivas semanales, que podran ser distribuidas segun criterio del propio centro.

4. En cada centro se nombrara un coordinador del plan de innovacion, que sera apoyado
en las tareas administrativas por el coordinador de innovacién y formacion del centro.

5. El apoyo pedagdgico y el seguimiento de los planes aprobados sera realizado por el
asesor del Centro de Innovacién y Formacion Educativa y por el inspector de referencia del
centro educativo.

Decimoprimero.— Seguimiento y evaluacion.

1. Se realizara por el centro docente una valoracién previa a la puesta en marcha del plan
y se estableceran los recursos y acciones para evaluar el final del proceso. Para ello en la
presentacion del plan se detallaran las siguientes actuaciones:

a) Recogida de informacion y registro de datos cualitativos y cuantitativos.

b) Anadlisis de la informacidn tras la recogida de datos.

c) Informacion a la comunidad de los resultados obtenidos.

d) Toma de decisiones sobre futuras acciones.

e) Ejecucion de las acciones.

2. Podran llevarse igualmente a cabo acciones evaluadoras al final de cada uno de los
cursos 2018-2019 y 2019-2020 en los términos que se establezcan por el centro docente o,
en su caso, por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte.

3. El centro deberd documentar todos los aspectos del plan a través del diario y las actas
de las reuniones de los 6rganos colegiados y, en su caso, de otras entidades participantes en
el proceso.

4. Se llevara a cabo una accién evaluadora del Plan de Innovacion a lo largo del curso
2020-2021. Para ello, la Comisién de Valoracion y Seguimiento tendra en consideracion la
propuesta expresada en la documentacion presentada por el centro en el momento de la ex-
posicion y que debera contener:

- Objetivos generales y particulares del Plan de innovacion.

- Indicadores de evaluacioén del Plan.

- Herramientas para la evaluacién del Plan.

5. Cada centro, conjuntamente con la Comision de Valoracion y Seguimiento, elaborara un
Informe Final de Evaluacion, del cual se elevara una copia al Centro de Innovacion y Forma-
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cion Educativa de referencia, al Servicio Provincial correspondiente y a la Direccién General
de Innovacion, Equidad y Participacion y sera incluido en la Memoria Final Anual del centro
antes del 31 de mayo de 2021.

6. El Centro de Innovacién y Formaciéon Educativa correspondiente emitira un informe de
evaluacion del plan a la Direccion General de Innovacién, Equidad y Participacion antes del
31 de mayo de 2021.

7. La Comisidén de Valoracion y Seguimiento se reunira para examinar los informes de los
planes, los informes de los asesores de los Centros de Innovacién y Formacion Educativa y
comprobar la documentacion referida en el punto tercero de este apartado.

Decimosegundo.— Difusién y reconocimiento de la labor del profesorado.

1. Los centros educativos que desarrollen el plan de innovacién a lo largo de los tres
cursos y obtengan un informe de evaluacion favorable por parte de la Comision de Valoracion
y Seguimiento se incorporaran a la Red Educativa “Evolucién”.

2. Junto al Informe Final de Evaluacion, y para favorecer la difusion de las acciones deri-
vadas de esta convocatoria, se enviara a la Direccion General de Innovacion, Equidad y Par-
ticipacion un recurso en formato video, audio, revista, magazine, pagina web o cualquier otro
tipo de publicacidon que plasme el desarrollo del plan de innovacién con contenido que no
vulnere los derechos de autor de conformidad con las instrucciones que en su momento se
determinen.

3. Los centros cuyos planes hayan sido autorizados participaran en las acciones de difu-
sion que les sean solicitadas por el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte. Asi
mismo, los centros seleccionados contaran con el apoyo y aval del Departamento de Educa-
cion, Cultura y Deporte para participar en encuentros de formacion y perfeccionamiento sobre
temas relacionados con el objeto de esta orden.

4. El Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, a través de la Direccidon General de
Innovacién, Equidad y Participacion, certificara anualmente la participacion del coordinador o
coordinadora y del profesorado que desarrolle el plan para lo que el centro debera remitir al
finalizar cada curso escolar la solicitud, debidamente cumplimentada de conformidad con el
anexo lll a esta convocatoria.

5. Asimismo, el Director General de Innovacién, Equidad y Participacion certificara, en su
caso, la participacion de asociaciones y entidades colaboradoras que pudieran intervenir en el
desarrollo del plan, a solicitud de las personas interesadas, una vez finalizado cada uno de los
cursos escolares. A tal fin, el solicitante adjuntara un escrito en el que la persona titular de la
direccion del centro haga constar la participacion activa del solicitante en el plan de innovacion.

Decimotercero.— Informacién y publicidad.

1. Cuando se deba hacer uso del identificador corporativo del Gobierno de Aragén, se
debera solicitar con caracter previo a su utilizacion el preceptivo informe favorable de la Co-
mision de Comunicacion Institucional, tal y como se dispone en el Decreto 384/2011, de 13 de
diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se regula la Comision de Comunicacién Insti-
tucional y se distribuyen competencias en materia de comunicacion y publicidad.

Igualmente, la realizacién de actividades de promocion y publicidad en las que figure el
identificador corporativo del Gobierno de Aragén o cualquiera de sus variantes, la creatividad
y el plan de medios de dichas actividades debera ser objeto de solicitud con caracter previo a
cualquier actuacion, del preceptivo informe favorable de la Comisién de Comunicacién Insti-
tucional, con el objeto de su revisién y comprobacién del cumplimiento de los objetivos y de
la adecuada distribucion entre los diferentes medios y soportes.

2. Con caracter previo a su difusion publica, los materiales informativos y publicitarios con
soporte documental o audiovisual, se enviaran a la Direccion General de Innovacion, Equidad
y Participacion a través del correo electrénico proyectosdeinnovacion@aragon.es, con el ob-
jeto de solicitar con caracter previo a cualquier actuacion el preceptivo informe favorable de la
Comision de Comunicacion Institucional, con el objeto de su revisidn y comprobacion del
cumplimiento de los objetivos y de la adecuada distribucion entre los diferentes medios y so-
portes.

Decimocuarto.— Desarrollo y ejecucion.

1. El Director General de Innovacién, Equidad y Participacién podra dictar las instruc-
ciones que, en su caso, resulten oportunas para el correcto desarrollo de esta convocatoria.

2. Los Directores de los Servicios Provinciales, en el ambito de sus competencias, y en
aquello que pudiera corresponderles, realizaran las actuaciones que resulten necesarias para
la adecuada ejecucion de lo previsto en esta orden.
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Decimoquinto.— Referencia de género.
Las referencias contenidas en la presente orden al género masculino como genérico se
entenderan referidas también a su correspondiente femenino.

Decimosexto.— Efectos.
La presente orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el “Bo-
letin Oficial Aragon”.

Decimoséptimo.— Régimen de recursos.

1. Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con caracter
potestativo, recurso de reposiciéon ante la Consejera de Educacion, Cultura y Deporte en el
plazo de un mes, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

2. También podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interponerse.

3. De acuerdo con la normativa citada, los centros publicos no estan legitimados para in-
terponer dichos recursos. No obstante, podran oponerse a la orden que resuelva mediante
escrito motivado, indicado las razones que fundamentan su pretension.

Zaragoza, 18 de abril de 2018.

La Consejera de Educacion, Cultura y Deporte,
MARIA TERESA PEREZ ESTEBAN
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»>== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte
Anexo |
Planes de Innovacion Educativa. Curso 2018/2019
Solicitud
Don/DoNa  ...oviviiii s director/a del Centro ......oiiiiiiiiii
enlalocalidad de..........cooimiiiiiiii PrOVINCIA .o.vueeiieeii e
DECLARA

Que se ha aprobado la participacion del centro en la convocatoria para el desarrollo de Planes de Innovacion Educativa

en el Claustro de profesores de fecha ..................... , ¥y a propuesta del Consejo Escolar de fecha

Y SOLICITA
Autorizacion para desarrollar el plan de innovacion educativa titulado..............ooeiiiiiiiiiiiii s

............................................................................................ seglun las clausulas establecidas en la
convocatoria.

Autorizacion de imagen.
COMUNICA (%)

Que ha solicitado el correspondiente consentimiento para poder publicar las imagenes y videos a los padres o tutores
legales del alumnado de su centro que aparezcan individualmente o en grupo en las fotografias o filmaciones que se
realicen con fines pedagogicos y una difusion educativa no comercial. Las referidas autorizaciones obran en poder del
centro docente.

Los datos recogidos en este formulario seran incorporados y tratados en el fichero “Gestion de Programas Educativos" cuya finalidad, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 225/2012 de 8 de octubre del Gobierno de Aragbn, es recoger datos de caracter personal para gestionar programas
educativos competencia de la Direccion General de Politica Educativa y Educacion Permanente y elaboracion de estudios e informes de caracter
estadistico e historico. El 6rgano responsable, del fichero es la Direccion General de General de Politica Educativa y Educacion Permanente
(referencia que puede entenderse realizada a la Direccion General de Innovacion, Equidad y Participacion, de conformidad con la nueva estructura
del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte recogida en el Decreto 314/2015 de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon). El interesado
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante dicha Direccion General (Avda. Ranillas n® 5 D 50.071 Zaragoza-
Tfno 976715416), todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caréacter Personal.

*Dado que el derecho a la propia imagen esta reconocido al articulo 18 de la Constitucion y regulado por la Ley 1/1982, de 5 de mayo, sobre el
derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen y la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, sobre la Proteccion de Datos de
Caracter Personal.
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Cultura y Deporte
Datos complementarios
Datos del centro
Denominacion Cbdigo Centro
Domicilio Provincia
Localidad Caodigo Postal
Correo electronico Teléfono
Datos del coordinador / coordinadores
Nombre y Apellidos Correo electronico
Ambitos de trabajo:
El Plan debe abordarlos todos. No obstante, el centro puede establecer tres de desarrollo especifico.
a) Adquisicion de competencias que incluya procesos,
acciones, metodologias y practicas educativas. D
b) Evaluacién competencial y global. [ ]
c) Gestion y organizacion del centro educativo. []
d) Convivencia y participacion de los sectores de la comunidad educativa. |:|
e) Implicacion del centro en el ambito social. [ ]
En ,a de de 2018
Fdo.:
(Firma del Director/a del Centro)
SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION

14839

csv: BOA20180511014



Num. 90 Boletin Oficial de Aragoén 11/05/2018

»>== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion,
Cultura y Deporte

Anexo Il

Modelo(") para la elaboracion del plan

Planes de Innovacion Educativa. Curso 2018/2019

(1) Este Anexo debe considerarse como una propuesta abierta para la elaboracion de la propuesta de Plan.

1. Datos de identificacion

1.1. Titulo del plan.

1.2. Datos del centro.

1.3. Coordinador/es y profesorado participante (apellidos, nombre, NIF y especialidad).

1.4. Etapa/s educativa/s en la que se va a desarrollar el plan.

2. Diseno del plan

2.1. Actuaciones innovadoras llevadas a cabo en cursos anteriores.
2.2. Diagnostico de la realidad.

2.3. Caracteristicas que definen al plan como innovador.

2.4. Incidencia en el proceso de aprendizaje.

2.5. Metodologia y actuaciones previstas.

2.6. Plan de formacion del profesorado.

2.7. Cultura de participacion del alumnado y del profesorado.

2.8. Cultura de participacion de otros sectores de la comunidad educativa.
2.9. Plan de evaluacion.

2.10. Acciones divulgativas.
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Anexo Il

Solicitud de reconocimiento
Curso 2018 /2019

D/ Dha

Director / a del

COMUNICA que el profesorado que a continuacion se relaciona ha participado activamente durante el curso
............................... en el desarrollo del Plan de innovacion educativa titulado

autorizado por Orden ECD/ /2018,

SOLICITA su reconocimiento de acuerdo al apartado decimoquinto de la citada orden.

NOMBRE APELLIDOS NIF Coordinador/a o
participante

BN A, [0 = PPN de 20......

El / La coordinador / a del plan El/ La COFO del centro Ve B® Director / a del centro

(Sello del centro )

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION, EQUIDAD Y PARTICIPACION
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte

Parque Empresarial Dinamiza

AVENIDA RANILLAS, 5D

50071 - ZARAGOZA
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