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DEPARTAMENTO DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

ORDEN CDS/708/2018, de 17 de abril, por la que se convocan subvenciones para la fi-
nanciacion de actuaciones a favor de la integracién social de las personas de origen
extranjero residentes en Aragoén para el aiio 2018, en el marco del Programa Operativo
del Fondo Social Europeo 2014-2020 en Aragon.

El Estatuto de Autonomia de Aragon, aprobado por la Ley Organica 5/2007, de 20 de abril,
atribuye a la Comunidad Auténoma de Aragon, en su articulo 75.6, la competencia en materia
de integracion de inmigrantes, en especial el establecimiento de las medidas necesarias para
su adecuada integracion social, laboral y econémica, mediante los procedimientos que se
establezcan en las politicas de inmigracién. También su articulo 71.34 reconoce la compe-
tencia exclusiva de la Comunidad Auténoma en accion social, que comprende la ordenacion,
organizacion y desarrollo de un sistema publico de servicios sociales que atienda a la protec-
cion, entre otros, de colectivos necesitados de proteccién especial.

Asimismo, el articulo 69 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos vy li-
bertades de los extranjeros en Espana y su integracion social establece que los poderes pu-
blicos apoyaran a los sindicatos, organizaciones empresariales y organizaciones no guberna-
mentales que, sin animo de lucro, favorezcan su integracion social, facilitandoles ayuda
econdmica, tanto a través de los programas generales como en relacion con sus actuaciones
especificas. Por tanto, para lograr la integracion social de la poblacién inmigrante es esencial
el trabajo conjunto y coordinado de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén
con los agentes sociales, las entidades sociales y las entidades locales, conformando todos
ellos el tejido social necesario para lograr la cohesion social, donde la integracién es un pro-
ceso bidireccional que requiere la intervencion tanto con personas inmigradas como autdc-
tonas.

Debido a la situacion de contraste cultural en que se encuentran las personas jévenes de
origen extranjero y la doble discriminacidon que pueden sufrir las mujeres inmigradas, gene-
rando situaciones de desigualdad social y de discriminacion, son necesarios proyectos que
partan de la identificacion de sus necesidades especificas para disefar las actuaciones a
realizar.

Es necesario incrementar la formacion de las personas que trabajan en proyectos de inte-
gracion social de personas de origen extranjero, se trate de empleados publicos, de agentes
sociales, de profesionales o del resto de la poblacion, para avanzar hacia la igualdad de trato
y no discriminacion.

La igualdad de trato y no discriminacién es uno de los tres principios horizontales aplica-
bles a los fondos estructurales y de inversion 2014-2020, que requiere establecer medidas de
aplicacion de dicho principio. Por tanto, la financiacién de proyectos destinados a evitar la
discriminacion y a luchar contra ella es una estrategia necesaria para avanzar.

Entre estos proyectos se incluiran los de gestion de la diversidad cultural en los servicios
publicos, utilizando herramientas interculturales que hagan visibles los beneficios de la diver-
sidad cultural, y los que establezcan medidas especificas de apoyo a colectivos con mayor
riesgo de sufrir discriminacion.

Esta orden de convocatoria tiene prevista su cofinanciacién al 50% por el Programa Ope-
rativo del Fondo Social Europeo de Aragén 2014-2020, por lo que se ajusta a lo dispuesto en
el Reglamento (UE) numero 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo
de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) numero 1083/2006 del Consejo; el Reglamento (UE) numero 1304/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Eu-
ropeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1081/2006 del Consejo.

Se regira también por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; en
el Reglamento 887/2006, de 21 de julio, de la Ley General de Subvenciones; la Ley 5/2015,
de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén; la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Aragon aplicable; la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de igualdad, integracién
social de la poblacion de origen extranjero y apoyo a las familias, y la Orden CDS/503/2018,
de 8 de marzo, por la que se aprueba el Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento
vigente a la publicacion de la convocatoria.
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Las subvenciones a Entidades Locales contempladas en esta orden, forman parte del
Fondo Local de Aragén, por lo que también les seran de aplicacion la Orden PRE/571/2016,
de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subven-
ciones con cargo al Fondo Local de Aragon.

Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la consecu-
cion de la misién del Fondo Social Europeo que, conforme establece el Reglamento (UE) n.°
1304/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo al
Fondo Social Europeo, promovera la inclusién social, la lucha contra la pobreza y cualquier
forma de discriminacion, contribuyendo de esta forma a dar respuesta a las prioridades de la
Unién en materia de mejora de la cohesion econdémica, social y territorial. Por ello, las subven-
ciones contempladas en la presente orden podran resultar cofinanciadas a través del Pro-
grama Operativo de Aragén de Fondo Social Europeo para el periodo 2014-2020, aprobado
por Decisién de la Comisién Europea de 17 de diciembre de 2015.

Segun lo establecido en el articulo 14.4 del Reglamento (UE) numero 1304/2013, “las
subvenciones que se beneficien de una ayuda publica no superior a 50.000 € adoptaran como
sistema de justificacion los siguientes métodos de coste simplificados: la forma de baremos
estandar de costes unitarios, de importes a precio alzado o de financiacién a tipo fijo”. Puesto
que en el Programa Operativo FSE en Aragén 2014-2020, se ha entendido procedente aplicar
con caracter general la opcién de costes simplificados siempre que en un régimen de subven-
ciones publicas existiera la posibilidad de otorgar dichos 50.000 euros pero existieran benefi-
ciarios por debajo de dicha cuantia. Se establecen baremos estandar de costes unitarios para
los costes directos de personal y financiacion a tipo fijo para los costes indirectos, para todas
las subvenciones otorgadas a través de la presente convocatoria, también de aplicacién a las
ayudas publicas pagaderas por encima de 50.000 € por beneficiario ultimo, sin diferenciar
importe de la contribucion publica. Segun lo sefialado en las Directrices sobre las opciones de
costes simplificados, financiacion a tipo fijo, baremos estandar de costes unitarios e importes
a tanto alzado de la Comision Europea.

En virtud de todo lo expuesto y en uso de las competencias atribuidas por el Decreto
316/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragon, por el que se establece la estructura
organica del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales; como Consejera de Ciuda-
dania y Derechos Sociales, dispongo:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto el establecimiento de subvenciones para la financia-
cion de proyectos, en el afio 2018 a favor de la inclusion activa de las personas inmigrantes
residentes en Aragon, en el marco del Programa Operativo Fondo Social Europeo de Aragén
para el periodo de programacion 2014-2020. La convocatoria fomentara la realizacion de
actuaciones dirigidas a promover la igualdad, desde el respeto a la diversidad cultural, en el
desarrollo de las politicas de integracién sociolaboral de las personas de origen extranjero
que residen en la Comunidad Auténoma de Aragon, para mejorar la convivencia intercultural
y la cohesién de la sociedad aragonesa.

2. Las subvenciones contempladas en la presente convocatoria contribuyen a la consecu-
cion de las misiones del Fondo Social Europeo que, conforme establece el Reglamento (UE)
n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al
Fondo Social Europeo, promovera unos niveles elevados de empleo y de calidad del empleo,
mejorara el acceso al mercado laboral, auspiciara la inclusion social y fomentara la no discri-
minacion y la igualdad de oportunidades, contribuyendo de esta forma a dar respuesta a las
prioridades de la Unién en materia de mejora de la cohesion econdmica, social y territorial.
Por ello, las subvenciones previstas en esta orden podran contar con la cofinanciacion del
Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo de Aragén para el periodo de progra-
macién 2014-2020.

3. No se financiaran proyectos que organicen fiestas populares, mercados interculturales,
actividades culturales de ocio o recreo, comidas o celebraciones, excursiones o viajes cultu-
rales.

Articulo 2. Régimen juridico de la convocatoria.

1. Esta convocatoria se regiran por la normativa basica estatal en materia de subven-
ciones, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; y la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.
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Asi como por lo dispuesto en el Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 por el que se establecen las disposiciones co-
munes y generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Eu-
ropeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Eu-
ropeo Maritimo y de la Pesca y el Reglamento (UE) n.° 1304/2013, del Parlamento Europeo y
del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo, asi como la Orden
ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020, asi como la
normativa europea, estatal o autbnoma que regule la subvencionalidad de los gastos por el
Fondo Social Europeo y demas normativa europea, nacional o de la Comunidad Autonoma de
Aragon que le sea aplicable.

2. A esta convocatoria le seran de aplicacion las bases reguladoras, contenidas en la
Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo, de la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales,
publicada en el “Boletin Oficial de Aragén”, numero 108, de 7 de junio de 2016. En el caso de
las Entidades Locales, también les seran de aplicacion la Orden PRE/571/2016, de 13 de
junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con
cargo al Fondo Local de Aragén, publicadas en el “Boletin Oficial de Aragén”, nimero 116, de
17 de junio de 2016.

Articulo 3. Lineas subvencionables.

Los proyectos se enmarcaran en el Programa Operativo de Aragén para el periodo de
2014-2020, dentro del Eje Prioritario 2 “Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza
y cualquier forma de discriminacion”, en el objetivo especifico 9.1.1 destinado a “Mejorar la
insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social, a través de la
activacion y de itinerarios integrados y personalizados de insercién”.

Los proyectos que estén de acuerdo con las prioridades establecidas en el Programa Ope-
rativo del Fondo Social Europeo 2014-2020, de Inclusién Activa de las personas inmigrantes,
segun concibe la Unién Europea, cuyo objetivo principal es articular acciones que favorezcan
la insercién sociolaboral, el acceso a los servicios, la promocién de la autonomia personal y
la igualdad efectiva de las personas de origen extranjero, incidiendo en aquellas barreras que
dificultan el acceso en igualdad de condiciones al empleo. En concreto se subvencionaran:

1. Proyectos que articulen servicios e instrumentos para la acogida de las personas inmi-
grantes que posibiliten su integracidon sociolaboral: aprendizaje del idioma, programas de
acompafamiento, asesoramiento, informacién y formacién pre-laboral.

2. Proyectos de acogida y orientacion sociolaboral a temporeros en el marco de la gestion
de las campafas agricolas, facilitando su integracion mediante el empleo.

3. Proyectos que pongan en marcha programas de mediacion intercultural y formacién de
profesionales, de organizaciones sociales y empresariales en materia de gestién de la diver-
sidad cultural.

4. Proyectos que promuevan la igualdad de trato y no discriminacion, especialmente de
origen racial o étnico. Comprenderan proyectos de prevencién e intervencion en situaciones
de discriminacion, con actuaciones de formacion, denuncia y asistencia a victimas.

Articulo 4. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran solicitar estas subvenciones las siguientes entidades locales de Aragén: Ayun-
tamientos con poblacion superior a 15.000 habitantes, Comarcas y la Mancomunidad Central
de Zaragoza.

2. Para solicitar estas subvenciones las entidades sociales deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Estar legalmente constituidas y debidamente inscritas en los registros o censos admi-
nistrativos correspondientes, al menos con un afio de antelacion a la convocatoria de
las subvenciones.

b) Carecer de animo de lucro, independientemente de su forma juridica de asociacion,
fundacion, cooperativa de iniciativa social u otra de caracter no lucrativo, y promover la
consecucion de un fin publico o interés social.

c) Desarrollar su actividad y disponer de domicilio social en cualquier municipio del terri-
torio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

d) No haber sido sancionados por resoluciéon firme en relacién con la prestacion del
servicio que se subvenciona.

El cumplimiento de los anteriores requisitos se verificara en una fase de preevaluacion que

determinara si se tiene la posibilidad de adquirir la condicion de entidad beneficiaria.
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3. En ningun caso podran obtener la condicion de entidad beneficiaria de estas subven-
ciones si incurren en las circunstancias que prevé el articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, o no se hallan al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y frente a la Seguridad Social, asi como
quienes tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon.

4. La acreditacion de los requisitos exigidos para obtener la condiciéon de entidad benefi-
ciaria se realizara mediante declaracion responsable que consta en el anexo | de Solicitud, asi
como presentando la documentacion que se establece. Salvo que haya sido aportada con
anterioridad a la Direccion General de Igualdad y Familias y esté actualizada.

Articulo 5. Cuantia y Financiacion.

1. Las subvenciones concedidas en esta convocatoria podran contar con una cofinancia-
cion del 50 por ciento, procedente del Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo
de Aragon para el periodo de 2014-2020, aprobado por Decision de la Comisién Europea de
17 de diciembre de 2015.

2. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria asciende a un importe maximo de 930.000 €. La distribucion de crédito total se reali-
zara segun lo previsto en los dos apartados siguientes.

3. La cuantia disponible para la financiacion de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria para Entidades Locales asciende a un importe maximo de 400.000 € con cargo a las
siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la Direccion General
de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/91001 Importe: 200.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/460007/11201 Importe: 200.000 €.

4. La cuantia disponible para la financiacién de las subvenciones previstas en esta convo-
catoria para Entidades Sociales sin animo de lucro asciende a un importe maximo de 530.000
€ con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias del presupuesto de gastos de la
Direccion General de Igualdad y Familias correspondientes al ejercicio presupuestario:

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/91001 Importe: 265.000 €.

Partida presupuestaria: 11040 G/3241/480023/11201 Importe: 265.000 €.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion.

1. La cuantia maxima de cada subvencién no podra exceder de 60.000€ para proyectos
presentados por las entidades locales y de 79.500 € para proyectos presentados por las enti-
dades sociales. En el caso de que la cuantia solicitada supere dicho limite, para la aplicacion
del criterio de determinacion de la cuantia individualizada se considerard solicitada la subven-
cion por el importe maximo que se puede conceder.

2. La cuantia individualizada de la subvencion se determinara con la aplicacion de una
férmula matematica, que pondera la cuantia solicitada, o en su caso la cuantia maxima sub-
vencionable, con la puntuacion obtenida al aplicar los criterios de valoracion. Dicha férmula
establece el orden de prelacion de las solicitudes que se empleara como listado para la asig-
nacion del crédito disponible.

En el caso de las entidades locales, segun el articulo 8.1 de la Orden PRE/571/2016, de
13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
con cargo al Fondo Local de Aragén, cuando el crédito consignado en la convocatoria fuera
suficiente para atender a todas las solicitudes que reunan los requisitos establecidos, una vez
finalizado el plazo de presentacion, no sera preciso establecer un orden de prelacion entre las
solicitudes presentadas que reunan los requisitos establecidos en la convocatoria, tal y como
prevé el articulo 14.3.c) de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

3. Excepcionalmente, cuando la suma total de las subvenciones a conceder tras la valora-
cion realizada supere la cuantia del crédito disponible segun el articulo 5 de esta orden, el
organo competente podra proceder al prorrateo de dicho crédito, que quedara suficiente-
mente argumentado en el informe de la Comisién de Valoracion.

4. En aplicacién de la habilitacion establecida en el articulo 34.10 de la Ley 5/2015, de 25
de marzo, de Subvenciones de Aragoén, desarrollada en el articulo 4.3 y el 28.3 de la Orden
CDS/505/2016, de 23 de mayo, de la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesién de estas subvenciones, asi como
en el articulo 6.2 de la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, se
podra financiar la totalidad de la actuacién subvencionable.
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5. El importe de la subvencion concedida establecera la cuantia maxima subvencionable
que sera financiada si se acredita la ejecucion del proyecto y los indicadores comunes de
productividad, que seran contrastados en las comprobaciones in situ que realizara el Servicio
de Igualdad e Integracion Social segun los criterios del Programa Operativo FSE de Aragén
2014-2020.

Articulo 7. Periodo subvencionable.
El periodo de desarrollo de los proyectos podra abarcar desde el 1 de enero hasta el 31 de
diciembre de 2018.

Articulo 8. Procedimiento de concesion de concurrencia competitiva.

1. Las subvenciones correspondientes a la presente convocatoria se otorgaran en régimen
de concurrencia competitiva, regulado en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Regla-
mento, la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, y en el Capitulo Il de la
Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones en materia de igualdad, integraciéon social de personas de
origen extranjero y apoyo a las familias y la Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones con cargo al Fondo
Local de Aragén.

La gestidn de esta convocatoria se realizara de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por la Administracion otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacién de
los recursos publicos.

2. La competencia para la instruccion del procedimiento de concesién de estas subven-
ciones correspondera a la Jefatura del Servicio de Igualdad e Integracién Social, de la Direc-
cion General de Igualdad y Familias.

Articulo 9. Solicitudes.

1. La solicitud de la subvencion se presentara cumplimentada conforme al modelo norma-
lizado que se acompana como anexo | Solicitud de la presente orden, firmada por la persona
que tenga representacion para actuar en nombre de la entidad. Se debera adjuntar la si-
guiente documentacion, en el caso de que no se haya presentado con anterioridad en el
Servicio de Igualdad e Integracién Social o se haya modificado.

a) Documentacion que acredite la personalidad juridica del solicitante. Salvo en el caso de

las Entidades Locales.

b) Documentacion que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente,
al menos con un afo de antelacion a la publicacion de esta convocatoria, salvo en el
caso de las Entidades Locales.

c) Documentacion que acredite la representacion de la entidad que ostenta quien sus-
cribe la solicitud, mediante cualquier medio valido en derecho. En el caso de las Enti-
dades Locales el Secretario debera emitir el correspondiente certificado.

d) Declaracién responsable de que la entidad no esta incursa en las prohibiciones para
obtener la condicién de beneficiarios de subvenciones y no ha sido sancionada por
resolucién firme en relacion con la prestacion del servicio que se subvenciona, incluida
en el anexo | de esta convocatoria.

e) Ficha de terceros, en caso de que la Entidad no hubiera sido beneficiaria de subven-
ciones en afos anteriores, o hayan modificado los datos bancarios.

2. La entidad solicitante presentara una solicitud por cada proyecto para el que solicite
subvencion. No se consideraran proyectos independientes las solicitudes de una misma en-
tidad beneficiaria que desarrollen la misma actuacién en distintas ubicaciones o cuando las
actuaciones sean complementarias entre si para el logro de los mismos objetivos. En estos
casos el organo instructor requerira a la entidad para que, en el plazo de 5 dias habiles, opte
por uno de los proyectos o los reagrupe en uno solo.

Articulo 10. Presentacion de las solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del extracto de la presente orden en el “Boletin Oficial de Aragén”.

2. Las solicitudes se presentaran preferentemente en el Registro del Departamento de
Sanidad, situado en Via Universitas nimero 36, pero podran presentarse en las unidades de
registro de documentos del Gobierno de Aragén, cuya relacién actualizada se hizo publica por
Orden de 20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y Administracion Publica, por
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la que se hace publica la relacion de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno
de Aragon (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 57, de 24 de marzo de 2015) o en cualquiera
de los medios previstos en la normativa vigente de procedimiento administrativo.

3. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la presente convocatoria, el 6rgano
instructor requerira al solicitante para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de
10 dias habiles, con indicacién de que, en caso de no hacerlo, se tendra por desistido de su
solicitud, previa resolucion que debera ser dictada en los términos dispuestos en los articulos
67.1y 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

4. El érgano instructor comprobara el cumplimiento de las condiciones del solicitante para
ser beneficiario de la subvencién y la documentacién preceptiva y realizara de oficio cuantas
actuaciones sean necesarias para la tramitaciéon del procedimiento.

5. La comprobacion de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la soli-
citud como en la documentacion aportada, podra conllevar la denegacién de la subvencién
solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran derivarse.

6. La presentacion de la solicitud supondra la autorizacion del solicitante al érgano ins-
tructor para, que previamente a la propuesta de resolucidn de concesioén, recabe de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y los érganos
de la Administracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragon, los certificados para la
acreditacion del requisito de hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tribu-
tarias y de la Seguridad Social, asi como de la ausencia de toda deuda pendiente de pago con
la Comunidad Autonoma de Aragon.

Articulo 11. Valoracion de las Solicitudes.
1. La Comision de Valoracion, que evaluara las solicitudes, estara formada por:
1. Presidencia: La persona titular de la Direccion General de Igualdad y Familias o per-
sona en quien delegue.
2. Vocales:
a) La persona que ostente la Jefatura de Servicio de Igualdad e Integracién Social,
de la Direccion General de Igualdad y Familias.
b) La persona que ostente la Asesoria Técnica adscrita al Servicio de Igualdad e
Integracién Social, de la Direccién General de Igualdad y Familias.
3. Secretaria: La persona que ostente la Jefatura de Seccion de Inmigracion, que tendra
voz, pero no voto.

La Comision podra recabar cuanta informacion complementaria considere necesaria para
la valoracion y podra requerir la asistencia técnica, con voz, pero sin voto, para que presten
asesoramiento sobre cuestiones relativas a las solicitudes de subvencion.

1. La Comisiodn, tras la valoracion de las solicitudes de acuerdo con los criterios previstos
en el articulo 12 de esta orden, y a la vista de las disponibilidades presupuestarias, emitira
informe en la que se concretara el resultado de la evaluacion efectuada, los criterios aplicados
y el orden preferente resultante, que sera la base de la propuesta de resolucién provisional
del 6rgano instructor.

2. En el informe debera constar la relacion, por orden de prelacién de solicitudes, para las
que se propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su evaluacién y los
criterios de valoraciéon seguidos para efectuarla. También estableceran separadamente las
solicitudes desestimadas y su causa.

4. La puntuaciéon minima para poder obtener la subvencion sera de 50 puntos. Por debajo
de los cuales se denegara la subvencion solicitada. No se valoraran los criterios no acredi-
tados de manera fehaciente.

Articulo 12. Criterios de valoracion.

Los criterios de valoracion de los proyectos a subvencionar, se establecen en los articulos
21y 29 de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesion de subvenciones en materia de igualdad, integracion social de
personas de origen extranjero y apoyo a las familias. Dichos criterios se aplicaran en el caso
de las entidades locales atendiendo a los criterios establecidos en el articulo 9 de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, por la que se aprueban las bases reguladoras de subven-
ciones con cargo al Fondo Local de Aragén, apareciendo éstos como criterios interpretativos
a valorar en las solicitudes de las entidades locales.

Las solicitudes se valoraran segun la siguiente puntuacion:

1. Definicion y formulacion del proyecto para el que se solicita financiacion: analisis del
contexto en el que se va a intervenir, diagnostico y justificacion de la necesidad del proyecto,
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adecuacion de los objetivos del programa a subvencionar con el fin social, impacto y finalidad.
Hasta un maximo de 15 puntos:

1.1 Analisis del contexto social en el que se va a intervenir, diagndstico de las necesidades
sociales especificas de las personas de origen extranjero a las que quiere dar respuesta el
proyecto y justificacion de la necesidad del proyecto, hasta un maximo de 8 puntos.

En el caso de las entidades locales este criterio valorara, segun los criterios establecidos
en los apartados a) y d) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, que
aprueba las bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, tanto
la dotacion prioritaria de estos servicios como la preferencia de las actividades a realizar
cuando presenten carencias en la dotacion de estos servicios, cuando en el diagnéstico o
analisis de las necesidades sociales se justifique la prioridad de la existencia de los servicios
que se van a prestar por responder a carencias existentes.

1.2 Descripcion del impacto positivo del proyecto mediante la participacion de sus trabaja-
doras y trabajadores en espacios colectivos que promueven la igualdad de las personas de
origen extranjero, hasta un maximo de 5 puntos.

En el caso de las entidades locales este criterio valorara, segun el criterio del apartado e)
del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, que aprueba las bases regu-
ladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon, el impacto social de las activi-
dades subvencionables, con la descripcion del impacto en la participacion social.

1.3 Adecuacion de objetivos del proyecto con el fin social de la entidad solicitante, hasta
un maximo de 2 puntos.

2. Descripcion de objetivos generales y especificos. Actividades, descripcién y desarrollo,
para el logro de los objetivos. Hasta un maximo de 6 puntos:

2.1 Descripcion de objetivos generales y especificos, hasta un maximo de 3 puntos.

2.2 Relacion detallada de actividades para lograr los objetivos, hasta un maximo de 3
puntos.

3. Caracter innovador y desarrollo del proyecto con buenas practicas, que incluyan me-
didas que incorporen la perspectiva intercultural y prevean el impacto de género, Hasta un
maximo de 6 puntos.

Si el proyecto incide en su realizacion en los siguientes apartados se puntuara hasta un
maximo de 2 puntos por cada uno:

3.1. Caracter innovador y desarrollo del proyecto con buenas practicas, ya sean en su
planteamiento o en su modo de ejecucion, incluyendo las medioambientales y de salud la-
boral.

3.2. Prevision del impacto de género de las actividades del proyecto.

3.3. Medidas a tener en cuenta para realizar las actuaciones desde una perspectiva inter-
cultural.

4. Contexto en el que se desarrolla el proyecto: se valorara tanto el nUmero de municipios
en el que se desarrolle el proyecto como la presencia estadistica de poblacion inmigrante en
la zona geografica. En el caso de las entidades locales este criterio valorara, segun los apar-
tados b) y c) del articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, que aprueba las
bases reguladoras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragén, la poblacién de la
Entidad Local y la situacion geografica con la descripcion de los tres subcriterios. Hasta un
maximo de 15 puntos.

4.1. Ambito territorial. Se otorgara 3 puntos a las actividades que se desarrollen en mas de
un municipio.

4.2. Por numeros absolutos de poblacion extranjera, hasta un maximo de 6 puntos.

4.3. Por porcentaje de poblacion extranjera, hasta un maximo de 6 puntos.

5. Identificacion de las personas destinatarias: perfiles, necesidades especificas y descrip-
cion de como el proyecto responde a estas. Descripcion del proceso de selecciéon de las
personas participantes. Hasta un maximo de 5 puntos.

6. Medidas de conciliaciéon personal, familiar y laboral de las personas participantes del
proyecto. Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos.

7. Medidas para el fomento de la igualdad de trato y no discriminacién en el acceso a las
actuaciones del proyecto. Se puntuara hasta un maximo de 2 puntos.

8. Viabilidad técnica y econémica del proyecto planteado. Concrecién de las actuaciones
a realizar, con temporalizacion y explicacién de la metodologia de éstas, y del presupuesto
detallado del proyecto. Hasta un maximo de 10 puntos.

8.1 Descripcién de actuaciones, con cronograma o calendario y metodologia utilizada.
Hasta un maximo de 5 puntos.

8.2 Presupuesto detallado de gastos e ingresos, que guarde relacion con las actuaciones
programadas. Se identificaran separadamente los costes de personal directo y otros costes
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directos que no sea de personal dentro de las tipologias establecidas. Detallando si se va a
realizar la subcontratacion de actuaciones el motivo por el que la entidad no puede realizar la
actividad con sus propios medios. Se puntuara con un maximo de 5 puntos.

9. Caracteristicas del espacio, recursos materiales y humanos de la entidad solicitante
para la realizacién del proyecto. Hasta un maximo de 16 puntos.

9.1 Adecuacién del espacio y los recursos materiales asignados al proyecto con los obje-
tivos, hasta un maximo de 4 puntos.

9.2 Adecuacion de los recursos humanos asignados al proyecto con las actuaciones plan-
teadas en la intervencion presentada, hasta un méaximo de 5 puntos.

9.3 Participacion de personas de origen extranjero en la entidad solicitante, puntuando de
forma diferenciada su presencia en la entidad y/o en los servicios y actividades del proyecto
presentado. Hasta un maximo de 7 puntos.

a) Presencia de personas de origen extranjero en los 6rganos de direccion de la entidad

beneficiaria, hasta un maximo de 1 punto.

b) Personal contratado de origen extranjero en la entidad o para la realizaciéon del pro-

yecto, hasta un maximo de 5 puntos.

¢) Voluntarios de origen extranjero en la entidad o para la realizacion del proyecto, hasta

un maximo de 1 punto.

10. Procedimiento de seguimiento y evaluacion de la actuacion subvencionada para co-
nocer los indicadores de productividad y de resultados, que permita facilitar la pista de audi-
toria. Hasta un maximo de 9 puntos.

En el caso de las entidades locales este criterio valorard, segun el articulo 9.f) de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, que aprueba las bases reguladoras de subvenciones con
cargo al Fondo Local de Aragén, la capacidad de las actuaciones subvencionadas para ge-
nerar empleo y procurar el asentamiento en el territorio de las personas de origen extranjero,
con la descripcion de los indicadores de resultados de la intervencion subvencionable que
mediran el aumento de la empleabilidad.

10.1 Explicacion del sistema de seguimiento del trabajo de las personas designadas para
ejecutar el proyecto. Hasta un maximo de 2 puntos.

10.2 Sistema de recogida de datos para los indicadores de ejecucion del proyecto deter-
minados por el Programa Operativo FSE Aragén 2014-2020. Los indicadores de este punto
son los que se detallan en el anexo X de Memoria de Actuaciones que recoge los indicadores
del Fondo Social Europeo aplicables a esta operacion. Hasta un maximo de 2 puntos.

10.3 Sistema de recogida de datos para los indicadores de resultados del proyecto deter-
minados por el Programa Operativo FSE Aragon 2014-2020. La recogida de datos distinguira
segun sean de resultados inmediatos (al finalizar su participacion en el proyecto) o a largo
plazo (a los seis meses después de finalizada la participacion en el proyecto). Debera deta-
llarse el sistema de determinacion de las personas a las que se va a realizar el seguimiento a
largo plazo y el porcentaje al que se comprometen, debiendo alcanzar un minimo del 40% de
los participantes. Se puntuara hasta un maximo de 3 puntos.

10.4 Detalle de los indicadores cualitativos que se van recogiendo durante la ejecucion del
proyecto para realizar la memoria. Hasta un maximo de 2 puntos.

Los indicadores a los que hace referencia los puntos 2 y 3 son Unicamente los que se de-
tallan en el anexo X de Memoria de Actuaciones segun establece el Fondo Social Europeo.

11. Compromiso de trabajo en red en la ejecucion del proyecto. Hasta un maximo de 13
puntos.

11.1. Protocolo de Colaboracién y Coordinacion, firmado y sellado, entre 2 o0 mas enti-
dades. Detallaran, al menos, objeto y objetivos, periodicidad reuniones, distribucion de tareas
y coordinacion. Hasta un maximo de 9 puntos.

11.2. Protocolo de derivacion de casos, firmado y sellado, entre 2 o mas entidades, que
demuestre la complementariedad de las acciones, concretando tipologia de casos que se
derivan y sistema de derivacién. Hasta un maximo de 4 puntos.

12. Esfuerzo financiero por parte de la entidad solicitante hasta el 20% del presupuesto, se
puntuara hasta un maximo de 1 punto.

En el caso de las entidades locales este criterio valorara, segun los apartados g) y h) del
articulo 9 de la citada Orden PRE/571/2016, de 13 de junio, que aprueba las bases regula-
doras de subvenciones con cargo al Fondo Local de Aragon, la capacidad para mantener el
proyecto subvencionable.

Articulo 13. Propuesta de resolucion provisional y reformulacion de la solicitud.
1. A la vista del expediente y del informe de la Comisiéon de Valoracion, el Servicio de
Igualdad e Integracién Social, como drgano instructor, formulara la propuesta de resolucion
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provisional en un acto Unico que contendra la relacion de solicitantes para los que se propone
la concesién de la subvencion y su cuantia, especificando la puntuacién obtenida y los crite-
rios de valoracion seguidos para efectuarla. Se acompafiara también de la relacién de solici-
tudes para la que se propone la desestimacién de forma motivada.

2. Dicha Propuesta se notificara a los interesados para cumplir el tramite de audiencia,
dandoles un plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente a la recepcién de la notificacion,
para que presenten alegaciones.

3. Cuando el importe de la subvencion establecido en dicha propuesta de resolucién pro-
visional sea inferior a la cantidad que figura en la solicitud presentada, se comunicara al soli-
citante la opcién de reformular el proyecto de su solicitud para ajustar los compromisos y las
condiciones a la cuantia propuesta como subvencionable. Se debera respetar el objeto, con-
diciones y finalidad de la subvencion, asi como los criterios valorados.

La entidad solicitante podra optar por reformular el proyecto conforme a la cuantia conce-
dida o por desistir de su solicitud, presentando el anexo IV de Reformulacion o Desistimiento
debidamente cumplimentado. Si la entidad solicitante no contesta en el plazo otorgado, segun
el articulo 24.4 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén, se mantendra
el contenido de la solicitud inicial.

Articulo 14. Propuesta de resolucion definitiva.

La Comision de Valoracion examinara las reformulaciones, segun el articulo 24.2 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragodn, y, en su caso, las alegaciones de los
solicitantes, con lo acordado en la reunién se emitira informe que exprese su conformidad a
las reformulaciones y motive la respuesta a las alegaciones presentadas.

A la vista del citado informe, el 6rgano instructor formulara propuesta de resolucion defini-
tiva, que debera expresar la relacion de todos los solicitantes para los que se propone la
concesion de la subvencién, hayan presentado o no reformulacion, con la cuantia de subven-
cion propuesta, especificando la puntuacion obtenida y los criterios de valoracién seguidos
para efectuarla.

La propuesta de resolucion provisional desestimatoria tendra caracter de definitiva, cuando
no se presenten alegaciones, como establece el articulo 24.4 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

La Propuesta de resolucién definitiva se notificara a los interesados y no creara derecho
alguno a favor de las entidades beneficiarias propuestas mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.

Articulo 15. Resolucién y aceptacion.

1. El plazo méximo para resolver el procedimiento sera de seis meses desde la fecha de
finalizacién del plazo para presentar las solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin haberse
publicado resolucion expresa, los interesados podran entender desestimadas sus solicitudes.

2. Notificada la Propuesta de resolucion definitiva, previa fiscalizacion del expediente, se
elevara al 6rgano competente para que emita resolucién del procedimiento de concesion.

3. La competencia para la resolucion del procedimiento, a la vista de la propuesta elevada,
corresponde a la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales.

4. La publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en la pagina web del
Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales y en el “Boletin Oficial de Aragén”, surtira
los efectos de notificacion de conformidad con el articulo 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. En el caso de que se conceda la subvencion la resolucion identificara el objeto y fina-
lidad, las obligaciones de la entidad beneficiaria y concedente, la puntuacion obtenida en la
valoracion y el importe de la subvencion.

Cuando no se conceda la ayuda solicitada se motivara, ya sea por inadmision de la peti-
cion, desistimiento, renuncia o imposibilidad material sobrevenida, o por desestimacion.

6. La resolucion sera motivada, e indicara los recursos que puedan interponerse, expre-
sando que la concesion queda condicionada al cumplimiento de los requisitos que pueda
establecer la Comision Europea.

7. Contra la resolucion que se adopte, que pondra fin a la via administrativa, cabra inter-
poner, potestativamente, recurso de reposicion ante la Consejera de Ciudadania y Derechos
Sociales en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente de su publicacion en el “Boletin Oficial de Aragén”.
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8. La entidad beneficiaria comunicara a través del anexo VI de Aceptacion o Renuncia,
debidamente la aceptacién de la subvencién en el plazo de 10 dias habiles contados desde
el dia siguiente de la publicacion de la resolucion de concesién. De no presentar la aceptacion
expresa se considerara que la entidad solicitante desiste de su solicitud.

La participacion en las acciones subvencionables al amparo de esta orden supone la
aceptacion de la entidad beneficiaria a aparecer en la lista publica de operaciones a que se
refiere el articulo 115, apartado 2, y en el anexo Xll apartado 1 del Reglamento (UE) n.°
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Articulo 16. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las actuaciones subvencionadas deberan cumplir las obligaciones de informacion y
publicidad establecidas en el apartado 2.2 del anexo Xl del Reglamento (UE) n.° 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, de disposiciones co-
munes y generales y en el capitulo Il y anexo Il del Reglamento de Ejecucion (UE) n.°
814/2014. Las entidades solicitaran con caracter previo a la utilizacion de los logos, el precep-
tivo informe favorable de la Comision de Comunicacién Institucional del Gobierno de Aragon.

2. La entidad beneficiaria debera mostrar, en todas las medidas de informacién y comuni-
cacion, el apoyo del Gobierno de Aragén y del Fondo Social Europeo. Mostrando, claramente
visibles, en un lugar destacado, en color si es posible, con posicién y tamafo adecuados a la
escala del documento utilizado, tanto el logo del Gobierno de Aragén como el emblema de la
Unién, nombrando la Unién Europea debajo del emblema. Identificando el Fondo Social Eu-
ropeo y el lema: “Construyendo Europa desde Aragén”, que no se colocaran ni al lado, ni
debajo del emblema europeo.

Durante la realizacion del proyecto subvencionable, las entidades beneficiarias colocaran
en el Centro donde realicen el proyecto, en un lugar visible para el publico, al menos un cartel,
de tamafo minimo DINA3, con informacion sobre el proyecto, en el que mencionara la ayuda
financiera del Gobierno de Aragén y de la Union Europea. Ademas, se aseguraran de que las
personas participantes del proyecto sean informadas de dicha cofinanciaciéon y los docu-
mentos del proyecto subvencionable cumple con las obligaciones de informacion y comunica-
cion, ya se destine al publico o a los participantes, incluidos certificados de asistencia o parti-
cipacion, hojas de control de asistencia, encuestas de evaluacion, diplomas, documentos de
informacion o de otro tipo.

Las entidades beneficiarias informaran al publico de la actuacion cofinanciada, en un lugar
visible al acceder en su sitio de Internet, en el caso de que disponga de uno, de manera pro-
porcionada al nivel de apoyo prestado, con una breve explicacion del proyecto, sus objetivos
y resultados, expresando el apoyo financiero del Gobierno de Aragén y el Fondo Social Eu-
ropeo.

3. La entidad beneficiaria se compromete a registrar mensualmente el tiempo de dedica-
cion al proyecto del personal designado, mediante hojas mensuales de control de tiempos,
segun modelo normalizado del anexo V de Libro de hojas de control de tiempos, para acre-
ditar las horas efectivamente dedicadas al proyecto, firmadas por el trabajador o la trabaja-
dora y la persona responsable de la ejecucion del proyecto el ultimo dia laborable de cada
mes. De manera que verifiquen las horas de trabajo de ejecucion directa del proyecto cofinan-
ciado.

4. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones tendran, ademas de las anteriores,
las obligaciones dispuestas en el articulo 11 de la Orden CDS/505/2016, de 23 de mayo, por
la que se establecen sus bases reguladoras, entre las que destacan las siguientes:

a) Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesion de la subvencion, justificarlo segun
forma y plazos establecidos en esta convocatoria ante el 6rgano concedente y destinar
el importe de la subvencion a los fines propios de las actuaciones subvencionadas.

b) Mantener un sistema de contabilidad separada para las transacciones relacionadas
con las actuaciones subvencionadas, o disponer de codificaciéon contable adecuada
que permita identificar claramente las transacciones de los gastos e ingresos asociados
al proyecto, segun el articulo 125.4.b) del Reglamento (UE) 1303/3013.

c) Garantizar la seguridad de sus aplicaciones informaticas contables mediante el esta-
blecimiento de niveles de acceso diferentes o al menos el registro de accesos al sis-
tema.

d) Conservar toda la documentacion justificativa relativa a los gastos de la subvencion
durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacion
de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion, segun el articulo
140.1 del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo de 17 de di-
ciembre de 2013.
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f)

g)
h)

Conservar los originales de los documentos en soportes de datos comiunmente acep-
tados, en el caso de versiones electrénicas los sistemas informaticos utilizados cum-
pliran normas de seguridad aceptadas que garanticen que los documentos se ajustan
a los requisitos legales y son fiables a efectos de auditoria.

Registrar los datos para los indicadores comunes de ejecucion y de resultados de las
personas participantes establecidos en el anexo | del Reglamento (UE) n.° 1304/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, asi como los datos
correspondientes a los indicadores de publicidad sefialados en la Estrategia de Comu-
nicacion. Remitir los indicadores a la Direccién General de Igualdad y Familias, en for-
mato excel segun el anexo X de Memoria de actuaciones, para el seguimiento de las
actuaciones previstas en el Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020
en Aragon.

El representante de la entidad certificara que la informacion presentada se corresponde
con la que consta en los expedientes de las personas participantes, velando por la
proteccion de sus datos.

Facilitar las actuaciones de comprobacién, control financiero, seguimiento y verifica-
cion que puedan realizar los érganos competentes, tanto de la Administracion de la
Comunidad Auténoma, nacionales o de la Unién Europea, aportando cuanta informa-
cion y documentacion le sea requerida, permitiendo la presencia en su sede y en centro
donde se realice la actividad subvencionada, para su control financiero y de segui-
miento y evaluacién de dichas actuaciones.

Cumplir la normativa laboral y el convenio colectivo de aplicacion.

Otras obligaciones juridicas de la Unién Europea, estatales o autonémicas aplicables.
El incumplimiento de estas obligaciones supondra la devolucion de las cantidades an-
ticipadas y la pérdida del derecho a al cobro de la cuantia subvencionable.

Articulo 17. Obligaciones especificas de la legislacién aragonesa.

La aceptacién de la subvencion determinara la condicién de entidad beneficiaria, por lo
que deberan cumplir las siguientes obligaciones legales autonémicas, cuyo cumplimiento se
acreditara, en caso de que les corresponda, al aceptar la subvencion:

1. Segun en el articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon,
deberan:

a)

b)

Comunicar al érgano concedente cualquier circunstancia que provoque una modifica-
cioén en los términos de la actuacién subvencionada, en un mes desde que se produzca
ésta.

Acreditar, mediante declaracién del érgano instructor, el cumplimiento de los requisitos
y la realizacién de la actividad de las subvenciones concedidas para un mismo destino
y finalidad, aunque se traten de distintas fases o aspectos de un mismo proyecto, en los
tres ejercicios anteriores. Siempre que el rgano concedente sea la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Aragén, sus organismos auténomos y entidades de De-
recho Publico en el gjercicio de potestades administrativas y las fundaciones, los con-
sorcios y las sociedades mercantiles integrantes del sector publico de la Comunidad
Auténoma de Aragoén.

Certificado del Secretario de la entidad local que debera acreditar haber cumplido con
la obligacion de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas de Aragén, de acuerdo con
la normativa aplicable e indicando la fecha en que se realizd, y en el caso de que sus
cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, certificar que
han adoptado medidas de racionalizacion del gasto y presentado plan econémico-fi-
nanciero.

2. Segun el articulo 8 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad
Publica y Participacion Ciudadana de Aragon, las entidades beneficiarias determinadas en su
apartado 1 deberan cumplir con las obligaciones de transparencia determinadas en el Capi-

tulo 1y Il del Titulo Il, y en concreto dar publicidad a las retribuciones percibidas anualmente

por lo altos cargo y maximos responsables de la entidad y a las indemnizaciones percibidas,
en su caso, con ocasién del abandono del cargo.

Articulo 18. Gastos subvencionables.
1. El régimen de gastos subvencionables se ajustara a lo previsto en las normas estable-

cidas

en los citados Reglamentos (UE) n.° 1303/2013 y numero 1304/2013, la Orden

ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables
por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020, normas de sub-

vencionabilidad estatales o autondémicas, asi como por los articulos 31 de la Ley 38/2003,
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General de Subvenciones, y el 34 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de
Aragon.

2. Se considerara gasto realizado el que se haya generado antes del 31 de diciembre de
2018 y haya sido efectivamente abonado con anterioridad al plazo final de justificacion.

En el caso de las entidades locales segun el apartado d) del articulo 22.2 de la Orden
PRE/571/2016, de 13 de junio, que aprueba las bases reguladoras de subvenciones con
cargo al Fondo Local de Aragén se considerara que el gasto ha sido efectivamente pagado
cuando la entidad local beneficiaria haya procedido a reconocer su obligacién con anterio-
ridad a la finalizacion del periodo de justificacion y asi se certifique por la intervencién de la
Entidad Local. No obstante, deberan acreditar de forma documental el pago en el segundo
periodo de justificacion.

3. Las entidades deberan efectuar los pagos a través de entidad bancaria. Excepcional-
mente las entidades sociales podran realizar pagos en metalico cuando la cuantia del gasto
no supere los 300€ (IVA incluido), no asi las entidades locales.

4. Son gastos directos subvencionables: los gastos de personal directamente asignado a
la ejecucion del proyecto subvencionable y aquellos otros gastos, no de personal, que estan
inequivocamente relacionados con la actividad subvencionada, pudiendo demostrarse de
forma indubitada. Se consideraran subvencionables Unicamente la tipologia que se detalla en
el articulo 20 de esta orden.

5. Se consideran gastos indirectos los que, aunque no estan vinculados o no puedan vin-
cularse directamente con la actividad subvencionada, son necesarios para su ejecucion.
Dentro de éstos se incluyen tanto aquéllos que son imputables a varias actividades especi-
ficas, sean o no subvencionables, como aquellos costes generales de estructura de la entidad
que, sin ser imputables a una actividad subvencionada concreta, son necesarios para que
esta se lleve a cabo, segun el articulo 2.2 de la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,
por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el
periodo de programacion 2014-2020.

Articulo 19. Costes de personal.

1. Los gastos de personal directamente designado para la realizacion del proyecto sub-
vencionable son los que retribuyen el trabajo efectivo derivado de un acuerdo entre empleador
y empleado, incluida la relacién estatutaria de los empleados publicos definidos en el articulo
8 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, que comprendan la remuneracion abo-
nada a cambio del trabajo prestado, incluidos impuestos y cotizaciones de los trabajadores y
a cargo de la entidad beneficiaria, segun establece el articulo 2.3 de la Orden ESS/1924/2016,
de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

2. El personal designado para la realizacion del proyecto podra ser contratado por cuenta
ajena o por cuenta propia, colaboradores que presten servicios para determinadas activi-
dades del proyecto o personal propio de las entidades subcontratada.

3. Los gastos directos de personal subvencionaran las retribuciones de las personas de-
signadas para la realizacion del proyecto en las cuantias del anexo Il Coste hora de trabajo,
que determina el coste de la hora de trabajo segun categoria profesional, nivel del puesto de
trabajo y antigliedad. Para obtenerlo segun el articulo 68.2 del Reglamento (UE) 1303/2013
se pondera como numerador de costes brutos de empleo los costes hora sobre los costes
laborales brutos anuales de los empleados publicos de la Comunidad Auténoma de Aragén y
como denominador la jornada anual de 1.720 horas, que constituye un tiempo anual de tra-
bajo estandar a utilizarse directamente, sin efectuar ningun calculo. El resultado determina el
coste de cada hora de trabajo segun categoria profesional, que se publica en cada convoca-
toria.

Articulo 20. Otros Costes Directos.
Son otros costes directos los gastos que se correspondan con gastos directos del proyecto
que no son de personal. Unicamente seran subvencionables los siguientes tipos:

a) Los gastos de desplazamiento y manutencion del personal designado para el proyecto
o del voluntariado. Los desplazamientos se financiaran solo si se realizan a municipios
distintos al del domicilio social de la entidad beneficiaria.
En ningun caso dichos gastos podran ser superiores a las cuantias de las dietas de
indemnizaciones establecidas para el Grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, por el que se regulan las indemnizaciones por razon del servicio para el personal
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de la Administracion que es la normativa que se aplica para el personal de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Aragén, segun la Ley de Presupuestos vigente.

b) Los gastos de informacion y publicidad para la difusion de las actividades desarrolladas
en el proyecto subvencionable. Sean folletos, dipticos, carteles, material gréafico, cufas
de radio,... Siempre que se acredite el cumplimiento de las obligaciones de informacién
y publicidad de la normativa vigente y publiciten actuaciones del proyecto subvencio-
nado.

c) Gastos destinados a los participantes, excluyendo becas o gastos de transporte de
estos, que se realicen para actuaciones del proyecto o actividades de conciliaciéon.
Cuando el soporte lo permita deberan acreditar que han cumplida las obligaciones de
informacion y publicidad de esta convocatoria y de la normativa vigente y acompanar
informe en el que quede inequivocamente acreditado su destino al proyecto subvencio-
nado presentado.

d) Alquiler de aulas, espacios, equipos v sillas, ya sea para la realizacién del proyecto o
para ofrecer a las personas participantes la posibilidad de conciliacion.

e) Gastos de seguros destinados a cubrir contingencias de riesgo derivadas directamente
de la actuacion subvencionada, sean de los participantes o de las personas voluntarias
que colaboran directamente en la realizacion del proyecto.

Articulo 21. Gastos de subcontratacion.

1. Son gastos directos subvencionables los gastos de subcontratacién de terceros para la
ejecucioén parcial del proyecto, en ningun caso superaran el 50% de los costes totales del
proyecto.

2. En ninguin caso podra subcontratarse actuaciones con:

a) Personas o entidades incursas en las prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido subvenciones para la realizacién de la acti-
vidad objeto de contratacion.

c) Intermediarios financieros o asesores en los que los pagos se definan como un porcen-
taje del coste total de la operacién a menos que dicho pago esté justificado con refe-
rencia al valor de mercado del trabajo realizado por los servicios prestados.

d) Entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, determinadas en el articulo 68.2 del
citado Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que se aprueba el Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, salvo que la contratacién se realice de acuerdo con las con-
diciones normales de mercado y se obtenga la previa autorizacion del 6rgano conce-
dente.

e) Personas o entidades solicitantes de subvencion de esta convocatoria que no hayan
obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la valoracion suficiente.

3. La autorizacion previa del 6rgano concedente, tanto para la subcontratacion prevista en
el apartado d) del anterior apartado, como para cuando se exceda los limites del articulo 31.3
de la Ley 5/2015 de Subvenciones de Aragoén, se solicitara segun el articulo 10.3 de la Orden
CDS/505/2016, de 23 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras para la con-
cesion de estas subvenciones.

La resolucion que autorizara la subcontratacién de dichos servicios se dictara por la Direc-
tora General de Igualdad y Familias, por delegacion de la Consejera de Ciudadania y Dere-
chos Sociales. Transcurrido el plazo de quince dias habiles desde la presentacion de la soli-
citud de autorizacion, sin que se haya notificado resolucion expresa se entendera estimada.

4. La entidad beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes provee-
dores, con caracter previo a la contraccién de la prestacion del servicio o entrega del bien,
salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero de
entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado
con anterioridad a la subvencién, segun el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en
la propuesta econdmica mas ventajosa.

Se aplicara la normativa de contratacion publica del articulo 4.2 de la Ley 3/2011, de 24 de
febrero, de medidas en materia de Contratos del Sector Publico de Aragén por la que los
servicios y suministros que superen los 6.000 euros excluido Impuesto sobre el Valor Afadido
salvo que solo pueda ser prestado por un Unico empresario, se necesitara consultar al menos
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a tres empresas, siempre que sea posible, que puedan ejecutar el contrato utilizando prefe-
rentemente medios telematicos.

Articulo 22. Costes Indirectos.

Los costes indirectos determinados en el articulo 18.5 de esta Orden, solo seran subven-
cionables mediante la opcion de costes simplificados de financiacion a tipo fijo, de tal manera
que se subvencionara el 15% de los costes directos de personal subvencionables, en aplica-
cion del articulo 68.1.b) del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, y los articulos 3.2 y 5.2 de la
Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencio-
nables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacién 2014-2020.

Articulo 23. Gastos no subvencionables.

No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) La adquisicion de infraestructuras, terrenos y bienes inmuebles, segun el articulo 13.4
del Reglamento (UE) n.° 1304/2013, asi como los costes de adquisiciones nuevas o de
segunda mano de mobiliario, equipo, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y
terrenos.

b) Las inversiones en inmovilizado material e inmovilizado intangible, segun se definen en
el cuadro de cuentas del Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre, asi como en el Plan General de Contabilidad Publica,
aprobado por Orden EHA/1037/2010, de 13 de abiril.

c) Los intereses de deuda, excepto respecto de subvenciones concedidas en forma de
bonificaciones de intereses o subvenciones de comisiones de garantia; segun el ar-
ticulo 69.3.a) del Reglamento (UE) n.° 1303/2013.

d) El Impuesto sobre el Valor AAadido, asi como otros tributos y tasas, de tipo nacional,
autondémico o local, cuando sean recuperables conforme a la legislacion aplicable.
Queda por tanto excluido el IVA en el porcentaje en que sea deducible.

e) La compra o desarrollo de aplicaciones informaticas cuando su tratamiento contable
sea el propio de una inversion.

f) Los intereses de demora, los recargos y las sanciones administrativas y penales.

g) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

h) Comidas o celebraciones, excursiones o viajes culturales, asi como de organizacion y
realizacion de fiestas populares.

i) No seran subvencionables las situaciones con derecho a retribucién en las que no se
presta servicio efectivo como las ausencias o las incapacidades temporales, ni las si-
tuaciones recogidas en el articulo 37.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. En
esos casos, del importe de los gastos de personal reembolsables debera excluirse
también la parte proporcional de las cotizaciones a la Seguridad Social que proceda.

j) No se financiaran los gastos de otros costes directos, no de personal, que no se consi-
dere que guarden cuantitativamente una proporcién adecuada al coste hora de per-
sonal y limites razonables que determina un uso ético de los recursos publicos.

k) No tendran la consideracion de subvencionables otros gastos que no respondan a las
tipologias expresamente recogidos en los articulos anteriores.

Articulo 24. Plazos y lugar de presentacion de la justificacion de la subvencion.

1. La cuenta justificativa se presentara en un primer periodo de justificacion de la subven-
cion que se iniciara el 2 de noviembre de 2018 y finalizara el 9 de noviembre de 2018. Cuando
la fecha de realizacién del proyecto se prolongue a fechas posteriores a las mencionadas, lo
que imposibilita la presentacion en plazo de gastos del proyecto realizados posteriormente,
las entidades presentaran en la memoria econémica certificado de prevision de gastos, des-
glosados por conceptos, para aquellos gastos que se generen en el periodo comprendido
entre la fecha de presentacion de la justificacion y el 31 de diciembre del mismo afio y sean
imprescindibles para el logro de las finalidades de la concesion de la subvencion. Estos gastos
se presentaran en el segundo periodo de justificacion que se iniciara el 4 de febrero de 2019
y finalizara el 11 de febrero de 2019.

2. Las justificaciones se presentaran preferentemente en el Registro del Departamento de
Sanidad, situado en Via Universitas, numero 36, pero podran presentarse en cualquier de las
unidades de registro de documentos del Gobierno de Aragén, cuya relacién actualizada se
hizo publica por Orden de 20 de marzo de 2015, del Departamento de Hacienda y Administra-
cion Publica, por la que se hace publica la relacion de las Unidades de Registro de docu-
mentos del Gobierno de Aragon (“Boletin Oficial de Aragén”, ndmero 57, de 24 de marzo de
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2015) o en cualquiera de los medios previstos en la normativa vigente de procedimiento ad-
ministrativo.

Articulo 25. Justificacion de la cuantia subvencionable.

1. Las actuaciones correspondientes a los proyectos subvencionados se justificaran a
través de las modalidades de costes simplificados previstas en esta convocatoria segun lo
establecidoenlosarticulos 67.1y 68 del Reglamento (UE) 1303/2013, la Orden ESS/1924/2016,
de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social
Europeo durante el periodo de programaciéon 2014-2020, y los articulos 6.1 y 31 de la Orden
CDS/505/2016, de 23 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras para la con-
cesion de estas subvenciones.

2. Las entidades beneficiarias estan obligadas a acreditar la realizacion de las actuaciones
que han sido objeto de la subvencion mediante la presentacién de la cuenta justificativa, rea-
lizada segun los anexos de la presente orden, que sera comprobada por el Servicio de
Igualdad e Integracion Social.

Se acreditara que el proyecto se ha realizado durante el periodo establecido en la solicitud,
0 en su caso en la reformulacién, no admitiéndose gastos que se generen fuera de dicho
periodo.

La cuenta justificativa contendra:

a) Declaracion de actividades realizadas que hayan sido financiadas con la subvencién,
en la cual se debera hacer constar expresamente el cumplimiento de la finalidad para
la cual fue concedida. Las entidades locales incorporaran a dicha declaracién la Certi-
ficacion expedida por el Secretario de la Entidad Local que acredite el cumplimiento de
la finalidad de la subvencion.

b) Para la correcta justificaciéon de los costes directos de personal del proyecto se presen-
tara:

- Breve curriculum de cada persona designada para el proyecto.

- Contratos de trabajo o nombramiento en el caso de empleados publicos del personal
designado.

- Certificado del Secretario de la entidad beneficiaria que determinara el coste unitario
subvencionable segun el anexo Il Costes hora de trabajo, segun modelo del anexo VI
Certificado del coste hora.

- Sistema de control de las horas efectivas de trabajo que, cada mes de duracion del
proyecto, destinan a realizar las actividades del proyecto subvencionado las personas
designadas para su realizacion, segun modelo del anexo V de Libro de hojas de control
de tiempo. Se presentaran originales firmadas y selladas por la persona que realice el
trabajo y el responsable de su supervision. No podran coincidir ambas firmas en la
misma persona.

Las horas de asistencia a cursos de formacion relacionados con el proyecto subvencio-
nado seran subvencionables. No constaran las vacaciones y dias de libre disposicion
al estar su pago prorrateado en el coste unitario de su hora de trabajo.

Ademas, los proyectos que se realicen en el ultimo trimestre del afio 2018 presentaran
dichas Hojas de control de tiempo con una estimacion de las horas a desarrollar en los
meses de noviembre y diciembre, con el mismo modelo, pero sin firmar. Las horas pre-
vistas se sumaran en el resumen final.

c) Lajustificacion de otros costes directos que no sean de personal se realizara a costes
reales. Deberan presentar originales y copias, de las facturas o documentos de valor
probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa, y
copias de sus documentos de pago.

En los documentos de gasto quedaran identificados los conceptos que contiene la fac-
tura que deberan corresponder inequivocamente al proyecto, de no ser asi se presen-
tara documentacion adicional que lo acredite.

Para financiar el IVA de las facturas imputadas al proyecto se debe aportar documenta-
cion que acredite la exencion de IVA por la entidad o el porcentaje de repercusion.

Los proyectos que mantengan su duracién en el ultimo trimestre del afio 2017, presen-
taran una prevision de los gastos necesarios en noviembre y diciembre.

d) Costes indirectos. No debera presentarse ningun documento justificativo de los costes
indirectos subvencionables.

La aplicacién de la opcion de costes simplificados a tipo fijo, toma como base de calculo
unicamente los costes directos de personal subvencionados sobre los que se aplicara
el porcentaje del 15%.
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3. La justificacion de la subvencion se referira a los gastos totales del proyecto financiados
segun la resolucion con independencia de que la cuantia concedida sea menor a los costes
totales del proyecto realizado.

4. La entidad beneficiaria presentara antes del 11 de febrero de 2019 el anexo X de Me-
moria de actuaciones del proyecto para el que se concedio la subvencion.

Asi mismo presentara, en su caso, justificacion en firme de los gastos directos de no-
viembre y diciembre presentados en prevision, segun cuenta justificativa de cada tipo de
gasto.

5. Al realizar la comprobacién administrativa si se apreciaran defectos subsanables en la
cuenta justificativa, se le notificaran concediéndole un plazo de 5 dias habiles para subsa-
narla.

La falta de subsanacién de los documentos requeridos dara lugar a la pérdida del derecho
al cobro o al reintegro, de forma proporcional a la documentacion presentada en la justifica-
cion o en la subsanacién.

Articulo 26. Estampillado de otros costes directos.

1. Los gastos englobados en otros costes directos, del articulo 21 de esta orden, de las
entidades sociales se estampillaran por el Servicio de Igualdad e Integraciéon Social en sus
documentos de gasto originales y copias indicando el importe de la factura que quede indubi-
tablemente acreditado que se corresponde con el proyecto, cuya cuantia esta cofinanciada al
50% por Fondo Social Europeo y el Gobierno de Aragén, en el ejercicio presupuestario 2018.

2. Las entidades locales haran constar en los justificantes originales de gastos, mediante
estampilla o diligencia, la orden de convocatoria, con indicacion del érgano concedente, reso-
lucion que la concede y si el importe del justificante se imputa total o parcialmente a la sub-
vencion, asi como que dicha cuantia esta cofinanciada al 50% por Fondo Social Europeo y
del Gobierno de Aragdn, y presentaran fotocopia compulsada.

Articulo 27. Pago de la subvencion.

1. Antes de proponer su pago, la Direccion General de Igualdad y Familias realizara las
actuaciones de comprobacion para verificar:

a) El cumplimiento de la actuacién subvencionable, puesto que el pago de la subvencién

se producira si se acredita el cumplimiento de los objetivos de la subvencion.

Se realizaran visitas in situ a los proyectos subvencionables. De estas visitas se levan-
taran Actas que acreditaran la realizacién por el Servicio de Igualdad e Integracion
Social de las comprobaciones sobre el terreno.

b) La cuenta justificativa se llevara a cabo segun el método de justificacion de costes sim-
plificados definido en la metodologia presentada sobre los métodos de opciones de
costes simplificados de justificacion de los costes de esta operacion en el Programa
Operativo de Fondo Social Europeo de Aragén 2014-2020.

2. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la subvencion, segun el

procedimiento de reintegro, en los siguientes casos:

a) No presentar la cuenta justificativa en el plazo determinado en el requerimiento.

b) No justificar adecuadamente la totalidad de los costes del proyecto.

c) Silos gastos justificados presentan una desviacion superior a +/-10% con respecto a
los comprometidos segun el presupuesto vinculante, presentado en la solicitud o en la
reformulacién, se procedera a una reduccién proporcional de la subvencion.

d) No acreditar la realizacion del proyecto durante el periodo comprometido.

e) Aportar gastos generados fuera del periodo comprometido o que estando dentro no
sean proporcionales al tiempo que reste de duracién del proyecto.

f) Presentacion de gastos que no queden debidamente justificados que se corresponden
con el proyecto.

g) Presentaciéon de gastos no subvencionables.

h) Presentacién de gastos de otros costes directos, no de personal, que no guarden cuan-
titativamente una proporcidén adecuada al coste hora de personal y limites razonables
que determina un uso ético de los recursos publicos.

i) Concurrencia de alguna de las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley
5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

2. No podra realizarse el pago de la subvencion si el beneficiario no se encuentra al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias frente a la Administracion General
del Estado y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragoén, y de sus obliga-
ciones frente a la Seguridad Social, tenga pendientes de pago deudas con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma o no esté al corriente de sus obligaciones de reintegro de subven-
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ciones por resolucion firme. Se entiende que se encuentra al corriente cuando tenga recono-
cido legalmente un aplazamiento.

3. La Direccién General de Igualdad y Familias expedira las certificaciones acreditativas
del cumplimiento de las obligaciones derivadas de la concesién de la subvencion, a efectos
de su pago.

4. Cuando sea necesario para la financiacion de la actuacion subvencionada, se acordara
el pago anticipado de la subvencion concedida con los limites porcentuales que regule la Ley
de Presupuestos de la Comunidad Autdnoma de Aragon. El resto de la subvencion sera satis-
fecho previa justificacion de los costes totales del proyecto. El anticipo recordara los plazos
de justificacidon que aparecen en esta convocatoria.

No sera exigible la garantia para percibir el anticipo del pago de la subvencién cuando el
beneficiario sea una administraciéon publica o una institucién sin fines de lucro que reciba
subvenciones para actuaciones de accion social y humanitaria tal y como establece el articulo
55.3 del texto refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Autdnoma de Aragon.

Articulo 28. Control y seguimiento.

1. Las actividades de control y seguimiento se realizaran de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 44 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones. Sin perjuicio del control que pudiera ejercer el 6rgano gestor de la subvencion, los
beneficiarios de las ayudas estan sometidos al control financiero de la Intervencién General
del Gobierno de Aragén, estando obligados a prestar la debida colaboracién y apoyo a los
funcionarios encargados de realizar el control financiero, aportando y facilitando la informa-
cioén que se considere necesaria. Asimismo, tendran la obligacién de facilitar a la Camara de
Cuentas de Aragon la informacion que les sea requerida por éste en el ejercicio de sus fun-
ciones.

2. Al ser subvenciones cofinanciadas con la Uniéon Europea, los organismos de control,
publicos o privados, establecidos por la normativa de la Union Europea, estatal o autonémica,
realizaran las actuaciones de control, verificacion y comprobacion necesarios para el control
financiero y para el seguimiento y evaluacion de las actuaciones subvencionadas.

Segun lo establecido en el Reglamento (UE) 1304/2013, de 17 de diciembre, del Parla-
mento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo y
a la Programa Operativo del FSE en Aragdn de 2014-2020, las entidades beneficiarias apor-
taran los indicadores de ejecucion y de resultados en la memoria de actuaciones que se
presentara al finalizar el proyecto.

Se establece que se evaluaran los resultados de al menos el 40% de los participantes,
explicando método de eleccion.

Articulo 29. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos previstos en el
articulo 43 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, por incumpli-
miento de las condiciones y obligaciones previstas en la normativa o en el proyecto presen-
tado. Se determinara el porcentaje de incumplimiento segun el principio de proporcionalidad
y se iniciara el correspondiente procedimiento de reintegro de las cuantias percibidas o, en
su caso, se producira la pérdida proporcional del derecho al cobro de la subvencion conce-
dida.

2. El reintegro de la subvencion se realizard mediante resolucion del 6rgano concedente
de la subvencion, tras la instruccion del correspondiente expediente y dara lugar a la solicitud
de devolucion del importe de la subvencion recibida y al abono de los intereses de demora
correspondientes desde el momento de pago de la subvencién hasta la fecha en la que se
acuerde la procedencia del reintegro.

3. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total de la actividad y acredite una actuacion inequivocamente tendente a la satisfac-
cion de los compromisos, el importe a percibir o, en su caso, la cuantia a reintegrar, se deter-
minara, previo informe que a este efecto emitira el érgano gestor atendiendo al principio de
proporcionalidad que se graduara segun los siguientes criterios:

a) Grado de cumplimiento de la finalidad que determiné la concesion.

b) Importe de la subvencion efectivamente aplicado a la actuacién subvencionada.

c) Grado de cumplimiento de las obligaciones de la entidad beneficiaria.

d) El nivel o numero de fases o periodos ejecutados del proyecto subvencionado, en

aquellos supuestos en los que la ejecucion de la actuacidén subvencionada tuviese un
caracter periddico.
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Articulo 30. Incompatibilidad con otras subvenciones.

Se declara la incompatibilidad de las subvenciones de la presente orden con otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualquier Administracion, entes publicos
o privados, para el proyecto subvencionable. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar
al procedimiento de reintegro de la subvencion.

Disposicion final primera. Vigencia.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente de la publicacion de su extracto en el
“Boletin Oficial de Aragon”.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo normativo.
Se habilita a la Direccion General de Igualdad y Familias para dictar instrucciones que
concreten el desarrollo de esta orden.

Zaragoza, 17 de abril de 2018.

La Consejera de Ciudadania
y Derechos Sociales,
M.? VICTORIA BROTO COSCULLUELA
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GOBIERNO -
DE ARAGON

Unién Europea

NN

ANEXO | - SOLICITUD

|I. DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad solicitante: CIF:

Domicilio / Sede Social (via publica, nimero, piso, letra, escalera...) Cdd.Postal

Localidad: |Provincia:

Teléfono: Correo Electrénico N Registro Entidades

Il. DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: DNI / NIE
Cargo:

Domicilio (denominacién de la via publica, nimero, piso, letra, escalera...) Cdd.Postal
Localidad: |Provincia:

Teléfono: Correo Electrénico

DESIGNO COMO PERSONA DE CONTACTO PARA ESTA SOLICITUD:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: DNI / NIE
Cargo:
Teléfono: Correo Electrénico

11l. DOMICILIO A EFECTO DE NOTIFICACIONES
Nombre y Apellidos:

Cargo:
Teléfono: Correo Electrénico

IV. PROYECTO SOLICITADO

COLECTIVU DE
TIPO DE PROYECTO DESTINO
DENOMINACION DEL PROYECTO (Seleccionar en lista (Seleccionar |IMPORTE TOTAL| CANTIDAD
desplegable) en lista PROYECTO | SOLICITADA
desplegable)

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS

Construyendo Europa desde Aragén - P. 0. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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V. FICHA RESUMEN

Plan de Financiacion 2018
TOTAL PROYECTO
SUBVENCION SOLICITADA
APORTACION DE LA ENTIDAD (%) 0,00%

VI. DECLARACION

-

-

-

-

B

17 T

-

Declaro que:

La entidad no es beneficiaria de otras ayudas publicas para la realizacion del proyecto solicitado,
y se compromete a no solicitarlas.

Aceptara la inclusidn en la lista publica de operaciones a que se refiere el articulo 115,
apartado 2, del Reglamento (UE) n2 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
17 de diciembre de 2013.

No estd incursa en prohibiciones para obtener la condicién de entidad beneficiaria y no ha sido
sancionada por resolucién firme en relacion con la prestacion del servicio que se subvenciona.

Los gastos del proyecto serdn subvencionados si es correcta la justificacion de estos, segun la Orden

de Convocatoria, y que estan validados por la contabilidad separada de la entidad.

Acepto que la presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacidn al drgano gestor para recabar
los certificados de estar al corriente de pago a emitir, tanto por la A.E.A.T. y la T.G.S.S. como por la

Direccidn General de Tributos de la Diputacidon General de Aragdn, segun establece el articulo 20.1 de

la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon.

Doy mi conformidad, para que los datos de esta solicitud sean incluidos en un fichero informatico

responsabilidad de la Direccién General de Igualdad y Familias, conforme a la Ley Orgénica 15/1999,

de proteccién de datos de caracter personal. Asimismo, conozco la posibilidad de ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, mediante escrito dirigido al érgano
convocante.

Documentacion que se acompafia y que no obra en poder de la Direccion Gral. de Igualdad y Familias:

Documentacién que acredite la personalidad juridica del solicitante. Salvo las Entidades Locales.

Documentacién que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente, al menos
con un afo de antelacién a la publicacién de esta convocatoria. Salvo las Entidades Locales.

Documentacion que acredite la representacion que ostenta quien suscribe la solicitud, mediante
cualquier medio valido en derecho. En el caso de las Entidades Locales, certificado del Secretario.

Ficha de Terceros debidamente cumplimentada, en el caso de Entidades que soliciten este tipo de
subvencidén por primera vez, o bien hayan mordificado sus datos bancarios.

Determinacion del Convenio Colectivo aplicable a sus trabajadores, con tablas salariales.

Certificado para los que tengan la documentacién en el Servicio de Igualdad e Integracion Social.

En su caso, Protocolo/s de derivacion de casos firmado y sellado por las entidades.

En su caso, Protocolo/s de colaboracion y coordinacion firmado y sellado por todas las entidades.

DECLARO que son ciertos todos los datos y los documentos que acompafian a la solicitud, por lo
que la ocultacidn o falsedad de datos puede ser motivo para anularla o dejar sin efecto la
adjudicacion de la ayuda.

ENrieeee s 3@ e A€ s de 2018
(Firma del representante legal)
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= GOBIERNO
=—<DE ARAGON
ANEXO Il
CERTIFICADO DE DOCUMENTACION DE LA ENTIDAD
EN PODER DEL GOBIERNO DE ARAGON
D.
en calidad de Secretario de la Entidad
con C.LF.:
CERTIFICA:
Que los siguientes documentos que deberian acompanar a la solicitud de Subvenciones para la financiacion de
actuaciones a favor de la integracion social de las personas de origen extranjero residentes en Aragon para el
ano 2018, en el marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 en Aragon, se encuentran
en poder del Servicio de Igualdad e Integracion Social, y que no ha existido ninguna modificacion desde que se
presentaron en la anterior convocatoria de subvenciones, comprometiéndose a comunicarlo a la administracion
si asi ocurriera.
Relacion de documentos que no se aportan:
[T Documentacion que acredite la personalidad juridica del solicitante. Salvo en el caso de las entidades
locales.
[T Documentacion que acredite estar inscrita en registro administrativo correspondiente, al menos con un
anho de antelacion a la publicacion de esta convocatoria. Salvo en el caso de las Entidades Locales.
[ Documentacion que acredite la representacion que ostenta quien suscribe la solicitud, mediante cualquier
medio valido en derecho. En el caso de las Entidades Locales certificado del Secretario.
™ Ficha de Terceros.
™ Convenio Colectivo aplicable a sus trabajadores.
Siempre y cuando se les requiriera alguno de los documentos relacionados, de forma justificada, se facilitara a la
administracion lo antes posible.
BN - U de e, de 2018
(Sello de la Entidad y firma)
FAO. o
P. 0. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020 - Construyendo Europa desde Aragén
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D/D2

ANEXO IV - REFORMULACION O
DESISTIMIENTO

Unidn Europea

con NIF/NIE

en calidad de representante legal de la ENTIDAD.

DESIGNO COMO PERSONA DE CONTACTO:

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre: DNI / NIE:
Cargo:
Teléfono: Correo Electroénico:
DECLARA:
Que recibida la PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL DE CONCESION de la subvencién para la realizacion
del PROYECTO:
[~ OPTA POR LA REFORMULACION DEL PROYECTO PARA AJUSTAR LOS COMPROMISOS Y LAS CONDICIONES
A LA CUANTIA OTORGABLE, QUE ES INFERIOR A LA SOLICITADA, RESPETANDO EL OBJETO, CONDICIONES
Y FINALIDAD DE LA SUBVENCION, ASI COMO LOS CRITERIOS VALORADOS. ADJUNTANDO:
i MEMORIA EXPLICATIVA, ADAPTANDO LA SOLICITUD A LA CUANTIA PROPUESTA
COMO SUBVENCION
I COSTES DEL PROYECTO REFORMULADO EN RELACION CON LA CUANTIA DE
SUBVENCION PROPUESTA
COSTE TOTAL DE CANTIDAD TIPO DE PROYECTO COLECTIVO DE DESTINO (Seleccionar
PROYECTO SUBVENCIONABLE ||(Seleccionar en lista desplegable) en lista desplegable)
[~ DESISTE DE LA SOLICITUD DE SUBVENCION PRESENTADA

En

,a de

de 2018

Firma del Representante Legal

Sello de la Entidad

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS

Construyendo Europa desde Aragén - P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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Unién Europea

FICHA DE REFORMULACION
PROYECTO REFORMULADO CON LA CUANTIA DE SUBVENCION PROPUESTA
IMPORTANTE: Cualquier circunstancia que provoque una modificacion en los términos de la actuacion subvencionada, se debera

comunicar a la Direccién General de Igualdad y Familias (Servicio de Igualdad e Integracidn Social), en el plazo de un mes desde que

se produzca dicha circunstancia y siempre anterior a la fecha de presentacién de la cuenta justificativa (art. 17.a de la Orden de
Convocatoria)

"ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE DEL
PROYECTO
SOLICITUD DEL PROYECTO SEGUN LA REFORMULACION
Fecha inici N Fecha inici )
echa !n.lmo proy Fecha final proy solicitado Lugares re-al-lzaaon proy echa inicio proy. - Fecha final proy Lugares realizacién proy reformulado
solicitado solicitado reformulado reformulado
Recursos humanos proyecto solicitado Recursos humanos proyecto reformulado
Categoria profesional de Tipo de contrato indefinido . . Nombre de la Categoria . Tlp'o‘de contrato " o
. / temporal (cuenta Afios de experiencia . i indefinido / temporal | Afios de experiencia
trabajador A persona designada profesional L
propia/ajena) (cuenta propia/ajena)
Titulacidn de los voluntarios asignados al desarrollo del . Titulacién de los voluntarios asignados al
Ne Nombre y Apellidos N2
proyecto desarrollo del proyecto
Objetivos (generales y especificos)del proyecto solicitado Obijetivos (generales y especificos)del proyecto reformulado
Actividades del proyecto solicitado Actividades del proyecto reformulado

PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA
INDICADORES CUANTITATIVOS PREVISTOS (N2 de personas participantes del proyecto a las que se cree que se va a llegar):
a) DE EJECUCION (n? de personas a las que se prevé que se va a llegar con la intervencion a realizar).. |:|

b) DE RESULTADOS A LARGO PLAZO (n2 de personas a las que se prevé realizar un seguimiento a los 6
meses de que hayan finalizado su participacidn en el proyecto, respetando el % establecido en la solicitud)

SE ADJUNTA, SI PROCEDE, MEMORIA EXPLICATIVA DE LAS ADAPTACIONES DEL PROYECTO SOLICITADO PARA AJUSTARLO
A LA CUANTIA CONCEDIDA, de un maximo de 2 hojas.

Se recuerda que los apartados han obtenido puntuacién, por lo que en la reformulacién debe respetarse el objeto, las
condiciones y la finalidad del proyecto solicitado.

Construyendo Europa desde Aragén - P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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Unidn Europea

Secretario/a de la Entidad solicitante,

CERTIFICA la veracidad de todos los datos obrantes en la presente reformulacion.

En ,a de de 2018

Firma Sello de la Entidad

Construyendo Europa desde Aragén - P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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A) GASTOS SUBVENCIONABLES

1) GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL (Segtn las designaciones formales a la
ejecucion del proyecto de cada trabajador/a)

COSTE

1.1. Gastos de Personal

1.2. Gastos de Subcontratacidén de Personal para la realizacion del Proyecto,

reflejados en factura segun Anexo Il

TOTAL1)

2) OTROS GASTOS DIRECTOS (Gastos directamente relacionados con el Proyecto, y
soportados mediante factura. No imputables a otras actividades)

0,00 €

2.1. Desplazamientos del personal designado y del voluntariado

2.2. Manutencién del personal designado y del voluntariado

2.3. Gastos de informacién y publicidad de las actividades

2.5. Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)

2.6. Alquiler de aulas, espacios, equipos y sillas (para actividades del proyecto o de
conciliacion)

2.7. Seguros de contingencias de riesgo derivadas directamente de la actuacion
subvencionada para las personas participantes o voluntarias

% sobre los
costes totales 0,00%
del proyecto:

2.8. Gastos de subcontratacién que no constan en costes
de personal directo

0,00 €

a) Gastos de personal de la subcontratacién

b) Desplazamientos del personal designado y del
voluntariado

¢) Manutencién del personal designado y del voluntariado

d) Gastos de informacién y publicidad de las actividades

e) Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)

f) Alquiler de aulas, espacios, equipos y sillas (para actividades del
proyecto o de conciliacion)

g) Seguros de contingencias de riesgo derivadas directamente de la
actuacién subvencionada para las personas participantes o voluntarias

TOTAL 2)

3) GASTOS INDIRECTOS (15% del total de los costes directos de personal)

0,00 €

TOTAL 3) [15% de 1)]

0,00 €

TOTAL GASTOS DEL PROYECTO (1+2+3)[__0,00€ |
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B) INGRESOS PREVISTOS PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO (Especificar)
Matriculas
Aportaciones de los beneficiarios
Otros ingresos
TOTAL INGRESOS DEL PROYECTO (B) 0,00 €
C) APORTACION AL PROYECTO
|APORTACION DE LA ENTIDAD
TOTAL APORTACION 0,00 €
D) FICHA RESUMEN - SUBVENCION SOLICITADA
A efectos de concesion de la subvencion, la suma de la aportacion al Proyecto y el importe que se
solicita de la Subvencion, no puede ser superior al 100% del COSTE TOTAL del Proyecto.
TOTAL GASTOS PROYECTO
APORTACION AL PROYECTO
SUBVENCION SOLICITADA 0,00 €
Ene - I de o de 2018
Firma del Tesorero o Secretario Interventor Sello de la Entidad
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{ ANEXO VI - ACEPTACION O RENUNCIA }
| N EXP: H
Datos de la Entidad solicitante
Nombre CIF
Domicilio /Sede Social Codigo Postal
Localidad Provincia
Teléfono Correo Electrénico
, con DNI/NIE en calidad de

DECLARA:
QUE PUBLICADA RESOLUCION DE CONCESION EN BOA DE __ DE _ DE 2018, POR LA QUE
SE CONCEDE A LA ENTIDAD LA CUANTIA DE € COMO
SUBVENCION PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO

[~ ACEPTA LA SUBVENCION CONCEDIDA MEDIANTE ORDEN DE___ DE DE 2018, DE LA

CONSEJERA DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES.
(3 RENUNCIA A LA SUBVENCION EN SU DiA SOLICITADA.
En ,a de de 2018
Firma del Representante Legal Sello de la Entidad
DIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS
Construyendo Europa desde Aragon -P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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DID2. .. representante legal o secretario de la entidad beneficiara denominada
................................................ declaro que al aceptar la cuantia subvencionable establecida en la
Resolucion para la realizacion del proyecto ..........c.coooeiiininns nos comprometemos a cumplir las siguientes

obligaciones legales que nos correspondan:

[~ Comunicaré al érgano concedente cualquier circunstancia que modifique los términos de la actuacion
subvencionada, en un mes desde que se produzca, segun el articulo 8 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
de Subvenciones de Aragon.

[~ Adjuntaré declaracién o declaraciones, del 6rgano instructor procedente, del cumplimiento de los
requisitos y de la realizaciéon de la actividad de las subvenciones concedidas para un mismo destino y
finalidad, aunque se traten de distintas fases o aspectos de este mismo proyecto, en los tres ejercicios
anteriores cuando los 6rganos concedentes sean entidades publicas o privadas de la Comunidad
Auténoma de Aragon, segun articulo 9 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragoén.

[~ Acepto la inclusién en la lista publica de operaciones a que se refiere el articulo 115, apartado 2, del
Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Se comprometen a cumplir las obligaciones de transparencia determinadas en el Capitulo | y Il del Titulo
Il de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana
de Aragon.

Las Entidades Locales adjuntaran (segun modelo de la pagina 3 de este Anexo):

[~ Certificado del Secretario de haber cumplido la obligacién de rendir sus cuentas a la Camara de Cuentas
de Aragon, indicando la fecha en que se realizd, y en el caso de que sus cuentas presenten
desequilibrios o acumulen deudas con proveedores certificar que ha adoptado medidas de
racionalizacion del gasto y presentado planes econémico-financieros.

Las entidades beneficiarias determinadas en el articulo 8.1 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de Transparencia
de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragén son:

- Organizaciones Sindicales y Empresariales y Fundaciones vinculadas a los mismos.

- Entidades privadas (incluidas las entidades religiosas), que perciban de las Administraciones Publicas
Aragonesas durante 2018 ayudas o subvenciones:

e  Superiores a 100.000 euros.

e O iguales o superiores a 25.000 euros, siempre que el 40% de sus ingresos anuales sean
ayudas o subvenciones.

Las obligaciones de transparencia determinadas en la Ley 8/2015, de 25 de marzo, se entienden sin perjuicio de
las que corresponden a estas entidades en aplicacién de la normativa basica estatal, que establece que Las
entidades privadas que perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia
superior a 100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda
0 subvencion publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

La direcciéon de la pagina web en la que la citada entidad publicita las retribuciones percibidas anualmente por
los altos cargos y maximos responsables de la entidad, asi como las indemnizaciones percibidas, en su caso,
con ocasién del abandono del cargo es la siguiente:

En ,a de de 2018

Firma del Representante Legal Sello de la Entidad

Construyendo Europa desde Aragén -P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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D/D? , en calidad de Secretario/a
de la Entidad Local
con C.I.F.:

CERTIFICA:

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 17 c) de la Orden de subvenciones a favor de la
integracion social de las personas de origen extranjero residentes en Aragdn para el afio 2018, en el
marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 en Aragdn, ha cumplido con la
obligacidn de rendir sus cuentas a la Cdmara de Cuentas de Aragén con fecha Yy, en
el caso de que estas cuentas presenten desequilibrios o acumulen deudas con proveedores, que ha
adoptado medidas de racionalizacidon del gasto y presentado planes econémico-financieros con fecha

En ,a de de 2018
(Sello de la Entidad y firma)
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ANEXO VIl - CERTIFICADO DE COSTE HORA
D.
en calidad de Secretario de la Entidad
con C.I.F.
CERTIFICA:
Los siguientes costes hora de los trabajadores que se relacionan en aplicacion del Anexo I, de acuerdo
con su categoria profesional y nUmero de trienios remunerados,
Nombre trabajador Categoria profesional N° Trienios Co’ste /'hora
(segun Anexo 1)
En .o ,a ... de ..o, de 2018
Construyendo Europa desde Aragoén - P. O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020

14486

csv: BOA20180509020



Num. 88 Boletin Oficial de Aragoén 09/05/2018

=== GOBIERNO
==DE ARAGON

Unidn Europea

ANEXO VIII. CUENTA JUSTIFICATIVA
N° EXP: INMIGRA /2018

I. Nombre de la Entidad Beneficiaria

Il. Nombre del Proyecto

COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: (Segun Resolucion publicada en BOA)

CANTIDAD SUBVENCIONADA CONCEDIDA: (Segun Resolucion publicada en BOA)

lll. Persona de contacto para esta justificacion

NOMBRE Y APELLIDOS:

CORREO ELECTRONICO: TELEFONO:
CERTIFICA,
12) Que se ha realizado el citado proyecto subvencionado por Orden CDS/....../2018, de .......... , por la que se resuelve

la convocatoria de subvenciones para financiar actuaciones a favor de la integracion social de la poblacién de origen
extranjero residente en Aragdn, de acuerdo con el presupuesto vinculante presentado en la solicitud o
reformulacién, con una modificacién maxima de +/- 10%.

22) Que presenta completo, firmado y sellado este Anexo VII, al que adjunta la siguiente documentacion:
- Declaracién de actividades realizadas hasta la fecha de presentacién de esta cuenta justificativa.
- Copia de los contratos de trabajo o nombramiento, en el caso de empleados publicos, del personal
designado. Salvo en el caso de autdonomos o colaboradores.
- Breve curriculum de cada trabajador/a designado/a, sea personal de la entidad o de la entidad
subcontratada.
- Anexo IV: Hojas de control de tiempos de cada trabajador/a, firmadas las de los meses del proyecto
anteriores a noviembre y, como previsidn, las de noviembre y diciembre, sin firmar.
- Anexo VI: Certificado coste hora subvencionable de cada trabajador/a, de acuerdo con su categoria
profesional y nimero de trienios remunerados.
- Anexo VIl en formato excel debidamente cumplimentado, en soporte papel y remitido por correo
electrénico a tberne@aragon.es
- Originales y copias de facturas y documentos de pago, numeradas y ordenadas, que se correspondan
con los gastos directos que no sean de personal.
- Anexo VIIl. Memoria de actuaciones del proyecto subvencionado.

32) Que en caso de no presentar el anexo VI, se compromete a presentarlo hasta el 28 de febrero de 2019.

FIRMA DEL SECRETARIO DE LA ENTIDAD SELLO DE LA ENTIDAD

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS

Construyendo Europa desde Aragon - P.O. Fondo Social Europeo Aragén 2014-2020
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ENTIDAD SOLICITANTE:

NOMBRE DEL PROYECTO:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO:
(Segun Resolucién publicada en BOA)

0,00 €

CANTIDAD SUBVENCION CONCEDIDA:
(Segun Resolucién publicada en BOA)

0,00 €

A) GASTOS SUBVENCIONABLES

1) GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL

1.1. GASTOS DE PERSONAL

Salarios (calculados sobre coste unitario salario/hora efectiva de trabajo)

N° DE HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO=Horas totales de trabajo segin sumatorio de las hojas de control de
tiempo mensuales (separando las efectivamente realizadas de las que se prevé realizar)

COSTE HORA SALARIAL=cuantia determinada para cada trabajador o trabajadora segin Anexo Il, que tendra en
cuenta su grupo profesional, antigiiedad y costes reales salariales de la entidad beneficiaria.

Estos gastos se corresponderan con los costes de personal imputados en la contabilidad separada

JUSTIFICACION COSTES DIRECTOS DE PERSONAL MEDIANTE COSTES UNITARIOS
COSTES DIRECTOS DE PERSONAL FIRMES -HASTA LA FECHA-
(N° de Trabajadores x N° de horas efectivas de trabajo x Coste Unitario/hora del Anexo Il)

Grupo N° de Horas
Nombre trabajador/a Profesional / efectivas de Coste Hora TOTAL
antigiiedad trabajo
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS DE PERSONAL FIRMES 0,00 €

COSTES DIRECTOS DE PERSONAL ESTIMADOS (HASTA 31/12/2017)

Grupo N° de Horas
Nombre trabajador/a Profesional / PREVISTAS Coste Hora TOTAL
antigiiedad de trabajo
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS DE PERSONAL PREVISTOS 0,00 €

COSTES DIRECTOS DE PERSONAL - TOTALES-
(N? de Trabajadores x N° de horas efectivas de trabajo x coste unitario / hora)

1.1 TOTAL GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL FIRMES Y PREVISTOS

| 0,00 €

Construyendo Europa desde Aragén - P.O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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1.2. TOTAL GASTOS DE SUBCONTRATACION IDENTIFICADOS ESPECIFICAMENTE COMO
COSTES DE PERSONAL DIRECTO EN LA REALIZACION DEL PROYECTO (Que se justificaran con
la factura real desglosada detallando trabajador, grupo profesional, antigiiedad, horas al proyecto y
coste hora)

Grupo N° de Horas
Nombre trabajador/a Profesional / PREVISTAS Coste Hora TOTAL
antigiiedad de trabajo
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
TOTAL GASTOS DE SUBCONTRATACION FIRMES 0,00 €
Grupo N° de Horas
Nombre trabajador/a Profesional / PREVISTAS Coste Hora TOTAL
antigiiedad de trabajo
0,00 €
0,00 €
0,00 €
0,00 €
TOTAL GASTOS DE SUBCONTRATACION PREVISTOS 0,00 €
1.2. TOTAL GASTOS DE SUBCONTRATACION FIRMES Y PREVISTOS|
(identificados especificamente como Costes| 0,00 €
de Personal directo en la realizacion del

Construyendo Europa desde Aragén - P.O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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2) OTROS GASTOS DIRECTOS
IMPORTANTE: Se presentaran agrupando los gastos

2.1. OTROS GASTOS DIRECTOS FIRMES
(Gastos directamente relacionados con el Proyecto)

2.1.1 Desplazamientos del personal designado y del voluntariado

N° Fecha Fecha Pago

desplaz Trabajador / a Concepto

Importe gasto

Alw|n|=

TOTAL GASTOS DESPLAZAMIENTOS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago)

0,00 €

2.1.2 Manutencién del personal designado y del voluntariado

N° [Fecha gasto| Fecha Pago Trabajador/ a Concepto Importe gasto
5
6
7
8

TOTAL GASTOS DE MANUTENCION
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.3 Gastos de informacion y publicidad de las actividades
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
9
10
11
12
TOTAL GASTOS INFORMACION Y PUBLICIDAD
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.4 Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)
Ne Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura

17
18
19
20

TOTAL GASTOS DESTINADOS A LOS PARTICIPANTES
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago)

0,00 €

Construyendo Europa desde Aragén - P.O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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2.1.5 Alquiler de aulas, espacios, equipos y sillas (para actividades del proyecto o de conciliacion)
Ne Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
21
22
23
24
TOTAL GASTOS DE ALQUILER DE AULAS, ESPACIOS, EQUIPOS Y SILLAS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.6 Seguros de contingencias de riesgo derivadas directamente de la actuacion subvencionada para
las personas participantes o voluntarias
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
25
26
27
28
TOTAL GASTOS DE SEGUROS DE LOS PARTICIPANTES O PERSONAS VOLUNTARIAS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.7 Total gastos de subcontratacion que no constan en costes de personal directo, soportados con
una Unica factura, desglosada de acuerdo con la agrupaciéon de gastos establecida en el apartado 2
("Otros gastos directos")
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
29
30
Observaciones a la/s factura/s aportadas por subcontratacion:
TOTAL GASTOS SUBCONTRATACION
(soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
TOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS FIRMES 0,00 €|
Construyendo Europa desde Aragén - P.O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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[ 2.1. OTROS GASTOS DIRECTOS PREVISTOS (Gtos directamente relacionados con el Proyecto)
2.1.1 Desplazamientos del personal designado y del voluntariado
Fecha .
0
N desplaz Fecha Pago Trabajador / a Concepto Importe Factura
31
32
33
34
TOTAL GASTOS DESPLAZAMIENTOS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago en
22 justificacion) 0,00 €
2.1.2 Manutencién del personal designado y del voluntariado
N° | Fechagasto| FechaPago Trabajador/ a Concepto Importe Factura
35
36
37
38
TOTAL GASTOS DE MANUTENCION
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago en 2*
justificacién) 0,00 €
2.1.3 Gastos de informacion y publicidad de las actividades
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
39
40
41
42
TOTAL GASTOS INFORMACION Y PUBLICIDAD
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago en 2*
justificacién) 0,00 €
Construyendo Europa desde Aragén - P.O. FONDO SOCIAL EUROPEO ARAGON 2014-2020
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2.1.4 Gastos destinados a los participantes (materiales de apoyo)
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
47
48
49
50
TOTAL GASTOS MATERIAL DE APOYO PARA LOS PARTICIPANTES
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago en 22
justificacién) 0,00 €
2.1.5 Alquiler de aulas, espacios, equipos y sillas (para actividades del proyecto o de conciliacion)
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
51
52
53
54
TOTAL GASTOS DE ALQUILER DE AULAS, ESPACIOS, EQUIPOS Y SILLAS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.6 Seguros de contingencias de riesgo derivadas directamente de la actuaciéon subvencionada para
las personas participantes o voluntarias
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
55
56
57
58
TOTAL GASTOS DE SEGUROS DE LOS PARTICIPANTES O PERSONAS VOLUNTARIAS
(imputados al 100% a este proyecto y soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
2.1.7 Total gastos de subcontratacion que no constan en costes de personal directo, soportados con
una unica factura, desglosada de acuerdo con la agrupacion de gastos establecida en el apartado 2
("Otros gastos directos")
N° Fecha Fecha Pago Emisor factura Concepto Importe factura
factura
59
60
Observaciones a la/s factura/s aportadas por subcontratacion:
TOTAL GASTOS SUBCONTRATACION
(soportados mediante factura y documento de pago) 0,00 €
| TOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS PREVISTOS | 0,00 €|
I 2.1. TOTAL OTROS GASTOS DIRECTOS FIRMES Y PREVISTOS I 0,00 €|
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A) GASTOS SUBVENCIONABLES
JTOTAL 1) COSTES DE PERSONAL (1.1 + 1.2) | 0,00 €]
TOTAL 2) OTROS GASTOS DIRECTOS - Justificado segun la relacion
- . 0,00 €
Inumerada de facturas (original y copia) ordenadas y numeradas
TOTAL GASTOS DE SUBCONTRATACION (de personal y otros gastos)
% sobre los costes totales del proyecto: 0,00%
3) GASTOS INDIRECTOS
Sistema de Costes Simplificados de PORCENTAJE A TIPO FIJO: 15% de los
costes directos de personal (articulo 68.1.b) Reglamento (UE) 1303/2013)
TOTAL 3) 15% DEL TOTAL DE COSTES DE PERSONAL 0,00 €
(l TOTAL GASTOS DEL PROYECTO 0,00 €|
B) INGRESOS GENERADOS POR EL PROYECTO
Ingresos obtenidos por la realizacion del proyecto (ESPECIFICAR: Matriculas, aportaciones de los
beneficiarios...)
Matriculas 0,00 €
Aportaciones de los beneficiarios 0,00 €
Otros ingresos 0,00 €
[ TOTAL INGRESOS DEL PROYECTO 0,00 €|
C) COSTE TOTAL DEL PROYECTO
El COSTE TOTAL es la diferencia entre los gastos del Proyecto y, en su caso, los ingresos
generados por el mismo
[ COSTE TOTAL DEL PROYECTO (A-B) 0,00€ |
En - I de oo de 2018
(Sello de la Entidad y firma de su representante legal)
FAo.: o
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D/D?®

Unién Europea

en calidad de Secretario de la Entidad
con C.I.F.

CERTIFICA:

1°) Que los costes totales del proyecto son los siguientes:

RESUMEN DE COSTES JUSTIFICADOS EN NOVIEMBRE 2018
COSTES DIRECTOS DE PERSONAL 0,00 €
OTROS COSTES DIRECTOS (JUSTIFICACION REAL) 0,00 €
COSTES INDIRECTOS 0,00 €
TOTAL COSTES 0,00 €
RESUMEN DE COSTES JUSTIFICADOS EN PREVISION
(FEBRERO 2019)
COSTES DIRECTOS DE PERSONAL 0,00 €
OTROS COSTES DIRECTOS 0,00 €
COSTES INDIRECTOS 0,00 €
TOTAL COSTES 0,00 €
RESUMEN TOTAL DE COSTES DEL PROYECTO
COSTES DIRECTOS DE PERSONAL 0,00 €
OTROS COSTES DIRECTOS 0,00 €
COSTES INDIRECTOS 0,00 €
TOTAL COSTES 0,00 €

2°) Que conoce la incompatibilidad con otras subvenciones, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 30 de la Orden CDS/479/2017, de 3 de abril, por la que se convocan subvenciones para la
financiacion de actuaciones a favor de la integracién social de las personas de origen extranjero
residentes en Aragon para el afio 2017, en el marco del Programa Operativo del Fondo Social

Europeo 2014-2020 en Aragon.

..... de........oeeeeiiiennnn.... de 2018
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Union Europea

ANEXO IX - CERTIFICADO DE TRANSPARENCIA

D.

en calidad de Secretario de la Entidad

con C.L.F.

CERTIFICA:

Que esta Entidad cumple lo establecido en el articulo 17 de la Convocatoria de subvenciones para la
financiacion de actuaciones a favor de la integracion social de las personas de origen extranjero residentes
en Aragoén para el afio 2017, en el marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo 2014-2020 en
Aragén, el cual establece lo siguiente: "Segun el articulo 8 de la Ley 8/2015, de 25 de marzo, de
Transparencia de la Actividad Publica y Participacion Ciudadana de Aragoén, las entidades beneficiarias
determinadas en su apartado 1 deberan cumplir con las obligaciones de transparencia determinadas en
el Capitulo | y Il del Titulo I, y en concreto dar publicidad a las retribuciones percibidas anualmente por los
altos cargos y maximos responsables de la entidad y a las indemnizaciones percibidas, en su caso, con
ocasion del abandono del cargo.

Que el enlace a la pagina web de la Entidad en el que se hace contar lo anterior es el siguiente:

En ..o ,a ..., de ....ocooiiiiinnl de 2018
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ANEXO X MEMORIA DE ACTUACIONES
SUBVENCIONADAS

N2 EXP:

ENTIDAD SOLICITANTE SIGLAS

NOMBRE DEL PROYECTO

DURACION DEL PROYECTO SUBVENCIONABLE

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LAS ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Se adjuntara a este anexo una memoria que desglosara ordenadamente los siguientes puntos, tendra
una extension que no podra superar las 15 paginas, sin contar las tablas de datos a rellenar segin
modelo que se les proporcionara, y utilizando un tamano de letra adecuada para su lectura.

Si el proyecto finaliza en el Ultimo trimestre de 2018, se presentara un avance de dicha memoria en la
primera justificacion y al presentar la segunda justificacion de la previsibn de gastos se adjuntara
memoria final de todo el periodo subvencionable del proyecto.

Puntos que debe contener la memoria justificativa de las actuaciones subvencionables:

1. Duracion del proyecto subvencionable?

2. Municipios de actuacion

3. Modo de seleccion personas participantes

4. Objetivos planificados en la solicitud o reformulacion del proyecto.
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5. Relacion de actuaciones realizadas con su temporalizacion.
6. Grado de cumplimiento de los objetivos asi como las dificultades detectadas
7. Valoracion de la ejecucion del proyecto y de los resultados obtenidos
8. Explicacion del protocolo o mecanismo previsto de seguimiento de la ejecucion que han
aplicado asi como de las acciones realizadas para el seguimiento de los participantes, tanto a cuatro
semanas de haber finalizado su participacion, como a los 6 meses (que dé fiabilidad a los datos
cualitativos y a los cuantitativos de los indicadores numeéricos)
9. Coordinacidon con otros dispositivos: numero de reuniones que se han ido realizacion de
coordinacion y colaboracion, numero de casos derivados a otros entidades y numero de casos
derivados de otras entidades.
10. Descripcion de las actuaciones de comunicacion y publicidad del proyecto. Adjuntando un
ejemplar de todos los materiales elaborados: carteles, folletos, material didactico, hojas de control
de asistencia, certificacion de resultados o diploma, y otros documentos realizados en los que se dé
a conocer a los participantes la cofinanciacion del proyecto. Asi como fotografias.
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11. Evaluacion y seguimiento.

Evaluacion cualitativa, en la que se realice la explicacion de la intervencion realizada, nivel de logro
de los objetivos planteados y mejoras que obtienen las personas participantes,

Evaluacion cuantitativa, en la que se rellenaran las tablas de datos cuantitativos que se adjuntan,
tanto indicadores de ejecucion como de resultados, inmediatos y a largo plazo.

12. Observaciones y/o conclusiones.

Las entidades locales incorporaran certificacion expedida por el Secretario que acredite el
cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

En ,a de de

Firma del Representante Legal Sello de la Entidad

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y FAMILIAS
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CERTIFICADO RECOPILACION Y VALIDACION
DE LOS DATOS CUANTITATIVOS

D/D2 , con DNI , en representacion de la entidad
subvencionado por el Gobierno de Aragbn y el Fondo Social Europeo,

CERTIFICA:

Que la relacion de datos cuantitativos aportados en este Anexo de Memoria justificativa de las
actuaciones realizadas corresponde fielmente a los datos recogidos en la Bases de Datos que la
entidad custodia y conserva en formato...... que se encuentran en ........ y que recogen datos
de los participantes recopilados en las actuaciones realizadas en la realizacion del proyecto
................... ” , respetando siempre la proteccion de los datos personales.

En ,a de de
Firma del Secretario de la Entidad Sello de la Entidad
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Conceptos segiin la normativa del Fondo Social Europeo, para poder rellenar las tablas de
datos adjuntas:

Participante: persona que se beneficia directamente de una intervencion del FSE. Solo lo seran las
personas que puedan ser identificadas y preguntadas por sus datos personales (es decir, género,
situacion laboral, edad, nivel educativo, situaciobn doméstica,...) y para las que se destina un gasto
especifico. Los beneficiarios indirectos no se incluiran como participantes. Cada participante requiere
un conjunto completo de datos en todas las variables personales no sensibles que se indican como
indicadores.

Es requisito la integridad de datos, por tanto los datos de los participantes se deben completar para
todos los indicadores de ejecucion comunes que no abarquen a datos personales no sensibles
(género, situacion laboral, edad, nivel educativo y situacion familiar). Si no se pueden recoger todo
estos datos personales, ningun dato sobre este participante en particular debera incluirse en el
informe, salvo lo indicadores que se identifican como datos sensibles.

Un participante puede entrar y salir de la intervencion y volver a entrar o incluso en un mismo proyecto
recibir varias intervenciones (varias orientaciones, cursos...) sin que se le pueda computar como
varios participantes, esto solo debe contabilizarse una vez.

Un mismo participante solo puede tener un Unico indicador en cada grupo de datos, de forma que los
totales deben coincidir. Salvo en el grupo de datos de pertenencia a GRUPOS VULNERABLES donde
si se permiten las respuestas multiples por un mismo participante.

Todos los datos relacionados a los participantes necesitan ser grabados y almacenados en forma
computarizada como datos individuales de los participantes, es decir como microdatos (art. 125.2,d)
CPR)

Todos los datos de participantes haran referencia a los participantes de origen extranjero. Se hayan o
no nacionalizado.

Indicadores de ejecucion: lo que se produce mediante la implementacion de la operacion de FSE y
Gobierno de Aragon.

Indicadores de resultados: capturan los efectos previstos en los participantes provocados por una
actuacion. Los indicadores de resultado van mas alla de los indicadores de ejecucion al captar un
cambio en la situacion, produciendo en la mayoria de los casos una mejora, directa o indirecta, en su
empleabilidad.

Para rellenar esta informacion la entidad beneficiara la ha ido recogiendo, segun se prevé en las
obligaciones como beneficiaria, mientras la realizacion del proyecto y en el seguimiento de la
ejecucion del proyecto y de las personas participantes, para cumplir la obligaciobn de remitir la
informacion de los indicadores de ejecucion y de resultados del articulo 5 del Reglamento de la UE n®
1304/2013.

Los datos de los participantes con todos los indicadores personales deben recogerse y almacenarse
por la entidad beneficiara de manera que les permita realizar las tareas que estan legalmente
obligados. Por lo tanto todos los registros deben incluir, como minimo: un identificador para el
proyecto; un identificador personal que permita que un individuo ser rastreado y poder volver a
contactar con él; fechas de inicio y salida de una operacion (dia en que la persona deja la actuacion
tras su participacion o de forma prematura, esencial para determinar el periodo de tiempo de seis
meses tras la participacion para los indicadores de resultados a largo plazo) y el acceso a los valores
de todas las variables necesarias para los indicadores.
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ANEXO X - INDICADORES DE EJECUCION O PRODUCTIVIDAD

INDICADORES DE EJECUCION:

HOMBRES "

MUJERES

TOTAL

Numero de personas migrantes en la actuacion subvencionable @

ORIGEN

Unién Europea Espafiola

Unioén Europea

Resto de Europa

Africa

América

Asia y Oceania

TOTAL

o ||o |o |o |o |o |o

EDAD

Personas menores de 16 afios

CO06

Personas menores de 25 afios (entre 16 y 24 afios)

Personas de 25 a 54 afios

CO07

Personas mayores de 54 afios

TOTAL

o |lo |o |o |o

NIVEL

EDUCATIVO

Sin estudios (personas analfabetas o no han completado el CINE 1y
son mayores de 12 afios)

CO09

Personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1) ® o primer ciclo
de educacién secundaria (CINE 2)

CO10

Personas con segundo ciclo de educacién secundaria (CINE 3) o
educacion postsecundaria (CINE 4)

CO11

Personas con ensefianza superior (CINE 5 a 8)

TOTAL

SITUACION LABORAL

CO08

Mayores de 54 afios desempleados, incluidos de larga duracion, o
personas inactivas que no siguen ninguna educacién ni formacion

PERSONAS DESEMPLEADAS

CO01

Desempleados, incluyendo CO02 en el desglose

a) Menores de 25 afios

b) Entre 25 y 54 afios

c) Mayores de 54 afios

CO02

Desempleados de larga duracién

a) Menor de 25 afios con mas de 6 meses en desempleo

b) Mayor de 25 afios con mas de 12 meses en desempleo

o|o|o|o|o|o|o

PERSONAS INACTIVAS

CO03

Personas inactivas

CO04

Personas inactivas y no integradas en los sistemas de educacion o
formacion

Personas mayores de 54 afios inactivas y no integradas en los sistemas
de educacién o formacion

Personas inactivas integradas en los sistemas de educacion o formacion
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PERSONAS EMPLEADAS

CO05

Personas con empleo, incluidos los trabajadores por cuenta propia

a) Personas con empleo por cuenta propia

b) Personas con empleo por cuenta ajena con contrato fijo discontinuo

c) Personas con empleo por cuenta ajena con contrato fijo

d) Personas con empleo por cuenta ajena con contrato temporal

e) Funcionarios

TOTAL PARTICIPANTES SEGUN SITUACION LABORAL

PARTI

CIPANTES DESFAVORECIDOS

CO12

Participantes que viven en hogares sin empleo (incluido CO13)

CO13

Participantes que viven en hogares sin empleo con hijos a cargo

CO14

Participantes que viven en hogares compuestos de un unico adulto con
hijos a cargo

CO15

Migrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas las
comunidades marginadas, como la romani)

CO16

Participantes con discapacidad

Participantes desfavorecidos

a) Personas perceptoras de salarios sociales o renta minimas

b) Solicitantes de asilo

c) Victimas de violencia de género

d) Victimas de discriminacion

e) Personas con problemas de adiccion

f) Personas reclusas o ex reclusas

CO17

Otros participantes desfavorecidos

CO18

Personas sin hogar o afectadas por la exclusién en materia de vivienda

CO19

Personas de zonas rurales

M En este concepto se pregunta la Identidad de Género, entendiendo ésta como la percepcion subjetiva que un individuo
tiene sobre si mismo en cuanto a su propio género, que podria o no coincidir con sus caracteristicas biologicas.

@ se denominan migrantes a los participantes de origen extranjero, nacionalizados o no.

® CINE: Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion:

Nivel 1: Educacion Primaria Obligatoria
Nivel 2: Educacion Secundaria Obligatoria
Nivel 3: A:Bachillerato

B: Ciclo formativo de grado medio

C: Curso de acceso a ciclo formativo de grado medio (publicado en el BOE expresamente con este nivel)

Nivel 4: Certificado de profesionalidad

Nivel 5: Ciclo formativo de grado superior

Nivel 6: Grado Universitario

Nivel 7: Grado en Medicina, Master universitario
Nivel 8: Doctor
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ANEXO X - INDICADORES DE RESULTADOS INMEDIATOS "

HOMBRES MUJERES TOTAL
D INDICADORES DE RESULTADOS HOMBRES MIGRANTES MUJERES MIGRANTES TOTAL MIGRANTES

ICRO01 |Participantes inactivos inmersos en la busqueda de empleo tras su participacion 0 0
(CRO2 |Participantes que siguen una educacion/formacion tras su participacion 0 0
(CRO03 |Participantes que persiguen una cualificacion tras su participacion (2) 0 0
CRO4 Partllcllpanltfes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su 0 0

participacion

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los sistemas de
[CRO5 |educacion o formacion, obtienen una cualificaciéon u obtienen un empleo, incluido 0 0

por cuenta propia, tras su participacion (3)

Participantes en situacion o riesgo de exclusién social (4) que buscan trabajo, se
ERO1 |integran en los sistemas de educacién o formacion, obtienen una cualificacién u 0 0

obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion

Otros participantes que no figuren dentro de los indicadores anteriores 0 0

(explicarlo):

(™ Resultados inmediatos: deben manifestarse y ser registrados entre el dia que la persona abandona la actuacién subvencionable (la fecha de salida no tiene porque
coincidir con la fecha de finalizacion del proyecto) y las 4 semanas siguientes. No debe hacerse diferencia entre los participantes que completen la intervencion y los que
la dejan antes en cualquier punto. Si los participantes salen y vuelven a entrar los datos de resultados corresponden al resultado obtenido tras la fecha de salida final.

EL NUMERO DE PARTICIPANTES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO DEBEN COINCIDIR CON EL NUMERO TOTAL DE PARTICIPANTES QUE CONSTAN EN LOS
INDICADORES DE RESULTADOS INMEDIATOS

@ Resultado formal de un proceso de evaluacién del aprendizaje de una persona que ha superado un nivel determinado.

© pesfavorecidos= personas participantes que viven en hogares sin empleo, hogares monoparentales, que son de origen extranjero, pertenecen a minorias étnicas, con
discapacidad, analfabetas, perceptoras de salarios sociales o renta minimas, solicitantes de asilo, victima de violencia de género o de discriminacién, con problemas de
adicion o reclusas y ex reclusas.
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I ANEXO X - INDICADORES DE RESULTADOS A LARGO PLAZO " |

HOMBRES MUJERES TOTAL
ID INDICADORES DE RESULTADOS HOMBRES MIGRANTES MUJERES MIGRANTES TOTAL MIGRANTES

CROG Participantes que tienen un empleo, incluso por cuenta propia, 0 0
seis meses después de su participacion

CRO7 Participantes que trabajando han mejorado su situacion en el 0 0
mercado de trabajo seis meses de su participacion
Participantes de mas de 54 afios de edad que tienen un

(CR08 |empleo, incluso por cuenta propia, seis meses después de su 0 0
participaciéon

CRO9 Participantes desfavorecidos que tienen un empleo, incluso por 0 0
cuenta propia, seis meses después de su participacion

Otros participantes que no figuren dentro de los indicadores 0 0
anteriores (explicarlo):

() Resultados a largo plazo: seguimiento de la situacion de la persona participante a los 6 meses de finalizada la intervencion.
EL NUMERO DE PARTICIPANTES DE ESTOS INDICADORES PUEDE NO COINCIDIR CON LOS DE RESULTADOS INMEDIATOS, DEBIENDO
EXPLICAR SISTEMA DE MUESTREO Y PORCENTAJE DE LOS PARTIPANTES A LOS QUE SE REALIZARA EL SEGUIMIENTO A LARGO PLAZO.

14505

csv: BOA20180509020



	II. Autoridades y Personal
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