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ORDEN EIE/663/2018, de 17 de abril, por la que se convocan para el ejercicio 2018, las
ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestion del disefio en las pequeias y media-
nas empresas, en el marco del Programa de Ayudas a la Industria y la PYME en Aragén
(PAIP).

La Orden EIE/1220/2016, de 8 de septiembre (“Boletin Oficial de Aragon”, nimero 189, de
29 de septiembre de 2016), por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién
de ayudas del programa de ayudas a la industria y la PYME en Aragén (PAIP), constituye el
régimen juridico aplicable para la concesion de subvenciones dirigidas a fomentar la actividad
industrial y la competitividad de la industria y de la PYME.

La citada orden dispone en su articulo 12 que el procedimiento para la concesién de las
ayudas contempladas en la misma que se tramiten en régimen de concurrencia competitiva
se iniciara mediante convocatoria aprobada por orden del Consejero del Gobierno de Aragén
competente en materia de fomento industrial y de la PYME.

De acuerdo con el articulo 6.1 de la orden de bases, las ayudas contempladas en la pre-
sente orden, tienen el caracter de ayudas “de minimis” y estan sujetas al Reglamento (UE) n.°
1407/2013, de la Comisién, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los arti-
culos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas “de mi-
nimis” (“Diario Oficial de la Unidn Europea”, L 352/1, de 24 de diciembre de 2013). En cuanto
a las definiciones de tamafio de empresa o contenido de las categorias de ayuda se refiere,
esta convocatoria toma como referencia el Reglamento (UE) 651/2014 de la Comisién, de 17
de junio de 2014, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con
el mercado interior en aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado.

Esta convocatoria de ayudas se dirige a las PYME que puedan considerarse como de
actividad industrial o conexa, o que, desarrollando una actividad econémica de cualquier in-
dole, ésta tenga potenciales diferenciados de valor afiadido, econdmico o social, incentivando
éstos mediante el desarrollo de proyectos de consultoria estratégica para la mejora competi-
tiva y el crecimiento, incluida la posibilidad de formacién de equipos internos, todo ello me-
diante la utilizacién de herramientas y metodologias de analisis y de proceso orientadas a la
gestion del disefio.

El Departamento de Economia, Industria y Empleo pretende, a través del sistema de
ayudas Disena Mas, la implantacion de un método para la gestién del disefio de producto
como una parte mas de la gestién empresarial, con el fin de asegurar un mayor grado de efi-
cacia para las empresas en su relacion con el mercado, dotando a esta de mayores rasgos
de innovacion, diferenciacion y adaptacién al usuario. También el uso de metodologias que
favorecen la gestion de la identidad y la/s marca/s de las empresas, entre las que el adecuado
uso del disefio cobra importancia, puesto que contribuye a que los publicos objetivos visua-
licen y perciban adecuadamente los valores y las estrategias de posicionamiento y comunica-
cion en que aquellas, la identidad corporativa y las marcas, se asientan.

Este objetivo de favorecer la gestidn del disefio sigue vigente como lo demuestra el hecho
de que cada vez son mas las empresas de referencia en el mundo en las que el disefo juega
un papel preponderante. Desde otro punto de vista también se refuerza el argumento de su
vigencia, ya que hoy en dia las dinamicas de trabajo del disefio de producto se han extendido
a ambitos menos tangibles como el de la propia configuracion de los servicios que las em-
presas prestan, adaptandose para ello su metodologia y herramientas basicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, la convocatoria que regula este sistema de ayudas focaliza
su objetivo en el estimulo a la gestién del disefio en el contexto de la gestion de empresa,
entendido este, como un elemento de caracter estratégico, con repercusion en algunas de las
variables y de los aspectos cualitativos mas significativos de la actividad empresarial (vo-
lumen de ventas, penetracién de mercados, internacionalizacion, propiedad industrial, dife-
renciacion, imagen percibida y reconocimiento de marca, fidelizacién al cliente....), un ele-
mento en definitiva cuya gestion se traducira en un incremento del valor del activo de las
empresas.

Para el desarrollo de este sistema de ayudas se necesita la participacién de empresas
externas de servicios de consultoria y de empresas de servicios de disefo. Para su ejecucion
se contara exclusivamente con los colaboradores externos homologados segun el procedi-
miento recogido en la Orden EIE/126/2018, de 10 de enero, ello con el propdsito de garantizar
una mayor eficacia en la consecucion de los objetivos y con el de favorecer la prestacion de
servicios que el programa conlleva con una garantia de calidad.

Es ademas objetivo de este sistema de ayudas favorecer el desarrollo de un sector servi-
cios en el ambito de la gestién del disefo.
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El articulo 2.3 de la Orden de bases EIE/1220/2016, de 8 de septiembre, (“Boletin Oficial
de Aragén”, numero 189, de 29 de septiembre de 2016), dice que se consideraran vales,
bonos o cheques de ayuda a aquellos sistemas de ayudas por los que no es el beneficiario de
la ayuda quien recibe de manera directa el equivalente econdmico de esta, sino el proveedor
del bien o servicio sobre el que se centra el objeto de la ayuda.

Esta figura del Cheque cuenta con una ya dilatada implantacién como mecanismo de
ayudas en diferentes paises de la Unién Europea, en los ambitos de trabajo que cada sistema
de ayudas pretende, pero que suelen tener como denominador comun la investigacion apli-
cada, el desarrollo de productos y la innovacion en la gestidon, ambitos todos ellos con los que
se relacionan de una forma muy directa o pueden hacerlo, las metodologias del disefio y las
de su gestion.

De conformidad con lo anterior, el sistema de ayudas Disefa Mas que regula la presente
convocatoria adoptara la figura del Cheque, que en el ambito de la orden se denominara
“Cheque Disefia”.

La Ley 2/2018, de 28 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragon
para el ejercicio 2018, que incluye para dicho ejercicio en la aplicacion presupuestaria del
Capitulo VII, 15040/7231/770045 del presupuesto de gastos, dotacion econémica suficiente y
adecuada para financiar las ayudas previstas en esta convocatoria, en el afno 2018. Dicha
aplicacion se nutre con fondos propios del Gobierno de Aragén.

El Plan Estratégico de Subvenciones del Departamento de Economia, Industria y Empleo
para el periodo 2016-2019, contempla las lineas de ayuda del Programa de Ayudas a la In-
dustria y la PYME en Aragon (PAIP) en las que se basa esta convocatoria, Ayudas especificas
para la PYME: Innovacion en la PYME, Servicios de consultoria en la PYME; y Ayudas a la
formacion.

De acuerdo con lo anterior y en el ejercicio de las atribuciones que me han sido conferidas
por el Decreto de 5 de julio de 2015, de la Presidencia del Gobierno de Aragén, por el que se
modifica la organizacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y se
asignan competencias a los Departamentos, el Decreto 133/2017, de 5 de septiembre, del
Gobierno de Aragén, por el que se aprueba la estructura organica del Departamento de Eco-
nomia, Industria y Empleo, y en el ejercicio de la competencia otorgada en el articulo 16 de la
Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon, resuelvo:

Primero.— Objeto.

1. El objeto de la presente orden es realizar la convocatoria de ayudas Disefia Mas para el
impulso de la gestion del disefio en las pequefas y medianas empresas en Aragon, en ré-
gimen de concurrencia competitiva para el afio 2018.

2. El sistema de ayudas Disefia Mas implica la concesion de subvenciones mediante el
“Cheque Disefia”, segun lo dispuesto en esta orden.

Segundo.— Régimen Juridico.

1. Las subvenciones se regiran por esta convocatoria, por lo dispuesto en la Orden
EIE/1220/2016, de 8 de septiembre (“Boletin Oficial de Aragén”, nimero 189, de 29 de sep-
tiembre de 2016), por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de ayudas
del Programa de Ayudas a la Industria y la PYME en Aragén (PAIP), por la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragon y
por lo previsto en el resto de la normativa estatal y autondmica aplicable al procedimiento y a
las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. Estas ayudas estan sujetas a los limites establecidos en el Reglamento (UE) 1407/2013,
de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108
del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas “de minimis” (“Diario Oficial
de la Unién Europea”, L352/1, de 24 de diciembre), en cuyo articulo 3 se indica que el importe
total de las ayudas “de minimis” concedidas por un Estado miembro a un tnico beneficiario no
excedera de 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales, para lo cual
se tomara en consideracion el importe total de ayuda “de minimis” concedida en el ejercicio
fiscal en curso correspondiente a la concesién de la ayuda y durante los dos ejercicios fiscales
inmediatamente anteriores.

3. Las ayudas “de minimis” podran acumularse con otras ayudas estatales en relacién con
los mismos costes subvencionables, siempre y cuando dicha acumulaciéon no exceda de la
intensidad o importe maximos de ayuda, para las circunstancias concretas de cada caso,
determinados por un reglamento de exencion por categorias o una decision adoptados por la
Comisién.
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4. En cuanto a los criterios para la definicion de empresa y determinaciéon de su tamano,
asi como del contenido de las categorias de ayuda objeto de esta convocatoria y de las defi-
niciones de conceptos asociados a las mismas, se toma como referencia el Reglamento (UE)
651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas cate-
gorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108
del Tratado.

Tercero.— Actuaciones subvencionables y ambitos de actuacion.

1. Se considerara actuacién subvencionable la realizacion a las empresas beneficiarias de
trabajos especificos en materia de gestion de disefo, por parte de colaboradores externos
homologados segun Orden EIE/126/2018, de 10 de enero.

El catalogo de los colaboradores externos homologados estara a disposiciéon de las em-
presas en el CADI, y en la pagina web del Departamento de Economia, Industria y Empleo.

2. Los trabajos a desarrollar en las empresas beneficiarias deberan realizarse con arreglo
a las instrucciones que figuran en el anexo Il de esta orden, la metodologia y las herra-
mientas desarrollados por el CADI, Centro aragonés de disefo industrial y a lo establecido en
esta orden. En el desarrollo de los trabajos se utilizaran los manuales, guias vy listas de che-
queo publicados por el CADI que figuran en su pagina web:

http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/Economialn-
dustriaEmpleo/AreasTematicas/CentroAragonesDisenolndustrial/ci.02_Publicaciones.detalle
Departamento?channelSelected=bcdb9b2dc1935310VgnVCM1000002e551bacRCRD.

3. Los trabajos a desarrollar dentro del sistema Disefia Mas podran situarse en los si-
guientes ambitos o modalidades:

a) “Disefia Mas producto”, cuyo objetivo es incorporar la metodologia que facilite la ges-

tion del disefio de productos en las empresas.

b) “Disefia Mas identidad”, cuyo objetivo es incorporar una metodologia que facilite la
mejora de la gestion de la identidad corporativa y de marca de las empresas y del di-
sefio como parte significativa de ellas.

c) “Disefia Mas servicios”, cuyo objetivo es incorporar una metodologia que facilite la ges-
tion del disefio del servicio de las empresas.

4. Con caracter general los proyectos de gestidon de disefio suponen la realizacion de tra-
bajos de analisis de la empresa en una primera fase (Fase ), y en una segunda (Fase Il),
cuando la primera ha finalizado, trabajos de desarrollo de un proceso de disefio. Este es-
quema puede tener sus excepciones segun el tipo de empresa o el ambito especifico en el
que se actua, de conformidad con lo dispuesto en el apartado cuarto.

5. En la presente convocatoria se considera actuacion subvencionable:

a) La realizacion de la Fase |, cuando haya separacion de fases.

b) La realizacioén directa de la Fase Il, en los casos en los que siendo posible asi se elija.

c) La realizacion de proyectos combinados.

En los proyectos que conlleven separacion de fases y se realice la Fase | en esta con-
vocatoria, la realizacion de la Fase |l se desarrollara en otro ejercicio presupuestario y
con arreglo a su correspondiente convocatoria, debiendo presentar la pertinente soli-
citud.

6. El periodo maximo para realizar las actuaciones objeto de las ayudas (periodo subven-
cionable) comienza al dia siguiente de la publicacion de esta orden y se extiende, ambas fe-
chas inclusive, hasta el 15 de noviembre de 2018.

Dentro del citado periodo maximo, la resolucion de concesion concretara el periodo sub-
vencionable para el desarrollo de cada trabajo.

Cuarto.— Lineas de ayuda.

El sistema de ayudas Disefia Mas se estructura en dos lineas diferentes:

a) Linea para empresas consolidadas: las ayudas se constituyen como un estimulo a la

implantacion de metodologias para la gestidon del disefio de una manera mas estable,
en empresas consolidadas, segun lo dispuesto en el apartado siguiente.
El objetivo de esta linea de ayudas es que las empresas incorporen de una manera
mas estable los procedimientos establecidos por el sistema Disefia Mas, a través de las
fases de analisis de la empresa (Fase 1) y de desarrollo de un proceso de disefio (Fase
), salvo en el ambito del disefio de servicios, en el que se puede optar por aplicar di-
rectamente los procedimientos del desarrollo de un proceso de disefio (Fase Il).

b) Linea para empresas de reciente creacion: El objeto de esta linea de ayudas es la apli-
cacion de metodologias de disefio ya desde una fase mas temprana o inicial de la ac-

13897

csv: BOA20180504014


http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/EconomiaIndustriaEmpleo/AreasTematicas/CentroAragonesDisenoIndustrial/ci.02_Publicaciones.detalleDepartamento?channelSelected=bcdb9b2dc1935310VgnVCM1000002e551bacRCRD
http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/EconomiaIndustriaEmpleo/AreasTematicas/CentroAragonesDisenoIndustrial/ci.02_Publicaciones.detalleDepartamento?channelSelected=bcdb9b2dc1935310VgnVCM1000002e551bacRCRD
http://www.aragon.es/DepartamentosOrganismosPublicos/Departamentos/EconomiaIndustriaEmpleo/AreasTematicas/CentroAragonesDisenoIndustrial/ci.02_Publicaciones.detalleDepartamento?channelSelected=bcdb9b2dc1935310VgnVCM1000002e551bacRCRD

Num. 85

Boletin Oficial de Aragoén 04/05/2018

tividad empresarial para aquellas empresas de reciente creacion, segun lo dispuesto
en el apartado siguiente.

En esta linea las empresas podran optar entre seguir el patron general (con separacion
entre las Fases | y Il que se realizaran de manera consecutiva), o plantear un proyecto
concreto que o bien se centre en aplicar solo los procedimientos de la Fase Il de desa-
rrollo de un proceso de disefio o bien combine algunos de los procedimientos corres-
pondientes a la Fase de analisis de la empresa (Fase 1) con los del desarrollo de un
proceso de disefio (Fase Il).

Cuando se plantee un proyecto concreto debe suponer la incorporacién de metodolo-
gias de gestion de disefio y aproximarse a los procedimientos establecidos por el sis-
tema Disefia Méas y el CADI. Asi, en lo relativo a las fases de trabajo y a los procedi-
mientos, herramientas y exigencias a seguir para su desarrollo habra también que
tener en cuenta lo establecido en las instrucciones que figuran en el anexo Ill de esta
orden.

Quinto.— Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas las Pequefias y Medianas Empresas (PYME) o
auténomos que desarrollen o vayan a desarrollar su actividad en la Comunidad Auténoma de
Aragon, y cumplan lo dispuesto en el articulo 4, puntos 3, 4 y 5 de la Orden EIE/1220/2016,
de 8 de septiembre (“Boletin Oficial de Aragdn”, nimero 189, de 29 de septiembre de 2016).

No podran ser beneficiarios quienes no se hallen al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la Administraciéon de
la Comunidad Auténoma de Aragon, y frente a la Seguridad Social, asi como quienes tengan
alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon.

2. Las empresas beneficiarias deberan estar radicadas y desarrollar su actividad en la
Comunidad Auténoma de Aragon, estar validamente constituidas como maximo antes de la
finalizacién del mes natural inmediatamente posterior al cierre del plazo de presentacion de
solicitudes correspondiente, asi como estar vinculadas a la actividad industrial en el sentido
que determina el Texto refundido de la Ley de regulacion y fomento de la actividad industrial
en Aragoén, aprobado por Decreto Legislativo 3/2013, de 3 de diciembre, del Gobierno de
Aragon, a otras actividades conexas o complementarias que puedan contribuir al desarrollo
industrial de la Comunidad Autbnoma o a otras actividades econémicas cuando éstas tengan
un potencial diferenciado de valor anadido, econémico o social.

Se entiende por radicada en Aragon la empresa que tenga un centro de trabajo abierto y
en funcionamiento en el territorio de la Comunidad Auténoma de Aragon.

3. En funcion de las lineas de ayudas estipuladas en el apartado anterior, y ambitos de
actuacion estipulados en el apartado tercero, podran ser beneficiaras de las ayudas:

a) Las empresas consolidadas: aquellas que en la fecha de presentacion de su solicitud
tengan mas de tres afios de antigliedad desde su constitucion (o alta en el caso de
trabajadores auténomos), que manifiesten contemplar el disefio como un factor estra-
tégico, y quieran asentar los procesos que implica su adecuada gestion.

a.1) Ambito Disefia Mas producto: Podran solicitar ayudas en este ambito las PYMEs
industriales con cartera de productos propios.

También podran solicitar estas ayudas las PYMES fabricantes mono-producto si ob-
tienen la valoracion necesaria con arreglo a los baremos establecidos en el apar-
tado séptimo.

a.2) Ambito Disefia Méas identidad: Podran solicitar ayudas en este ambito las PYMEs
interesadas en la gestién de la identidad corporativa y de marca de su empresa.

a.3) Ambito Disefia Mas servicios: Podran solicitar ayudas en este ambito aquellas
PYMEs con una actividad de servicios conexos a la actividad industrial o que, desa-
rrollando una actividad econdmica de cualquier indole, ésta tenga potenciales dife-
renciados de valor afiadido, econémico o social. También las industriales fabricantes
de producto, en tanto que este forme parte significativa de un servicio prestado por
la empresa distinto del servicio post venta.

b) Las empresas de reciente creacion: aquellas que en la fecha de presentacién de su
solicitud cuenten con menos de tres afios de antigliedad desde su constitucion (o alta
en el caso de trabajadores auténomos).

Alos efectos de la consideracion de empresa de reciente creacion, se estara a la fecha

de la declaracion de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas. No siendo admi-

sible a estos efectos la segunda o posteriores declaraciones de alta para nuevas acti-
vidades econdmicas de una empresa ya constituida.
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Podran solicitar ayudas dentro de cualquiera de los ambitos, las PYMEs siempre que
manifiesten la voluntad de avanzar hacia una gestién estable del disefio como una
parte importante de su estrategia de empresa.
4. Las condiciones para ser beneficiario habran de mantenerse hasta el momento del pago
de la ayuda. Cualquier variacién debera ser comunicada por parte del beneficiario de la ayuda
en el momento que se produzca.

Sexto.— Régimen de concesion.

La concesién de las subvenciones previstas en esta convocatoria se realizara en régimen
de concurrencia competitiva de acuerdo con los principios de publicidad, objetividad, transpa-
rencia, igualdad y no discriminacion.

Séptimo.— Valoracién de solicitudes.

1. Para la valoracién de las solicitudes, dado que el numero de las que podran ser benefi-
ciarias es limitado debido a las disponibilidades presupuestarias existentes, se estudiara la
documentacién aportada y, caso de considerarse necesario, se podra realizar una entrevista
con los responsables de las empresas solicitantes para un contraste de los datos aportados y
de los planteamientos expuestos y una mejor valoracién de los baremos y criterios que figuran
priorizados a continuacion:

a) Linea de empresas consolidadas:

i. Potencial innovador y de valor ahadido del proyecto: Relevancia para la
actividad de la empresa de los objetivos del Diseha Mas (hasta 2 puntos)

ii. Adecuacion del presupuesto de las actividades: Importe del presupuesto y
adecuacion del mismo a la situacion de complejidad (hasta 2 puntos)

iii. Grado de investigacion, desarrollo e innovacion, grado de internacionalizacion
e iniciativas relacionadas con la economia social: Naturaleza innovadora o
tecnologica o interés desde el punto de vista de la internacionalizacion o la
incidencia social de la actividad de la empresa (hasta 2 puntos)

Diseha Mas producto
Diseha Mas identidad
Diseha Mas servicios:

iv. Capacidad evolutiva y de crecimiento de la empresa: Tamaho minimo y alcance
de la estructura organizativa de la empresa (hasta 1,5 puntos)

v. Impacto sobre el tejido productivo e impacto sobre las PYME: Grado de
ejemplificacion de la empresa en su sector (hasta 0,5 puntos)

vi. Viabilidad técnica: Compatibilidad de la actividad de la empresa. Amplitud y

Diseha Mas producto: .
profundidad de la cartera de productos (hasta 2 puntos)

vi. Viabilidad técnica: Amplitud del nUmero de marcas a considerar y variedad de
publicos objetivo y de soportes utilizados (hasta 2 puntos)

Diseha Mas identidad:

vi. Viabilidad técnica: Complejidad, diversidad o alcance de las interacciones con
el cliente en la prestacion del servicio (hasta 2 puntos)

Diseha Mas servicios:

La puntuacién minima a obtener para poder resultar adscritos debera ser de 4 puntos
sobre 10, no pudiendo estar valorados los criterios i y ii con 0 puntos.
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b) Linea de empresas de reciente creacion:

i. Potencial innovador y de valor anadido del proyecto: Relevancia para la
actividad de la empresa del proyecto planteado y grado de complejidad
(hasta 2 puntos)

ii. Adecuacion del presupuesto de las actividades: Importe del presupuesto y
adecuacion del mismo a la situacion de complejidad (hasta 2,5 puntos)

iii. Grado de investigacion, desarrollo e innovacion, grado de

Diseha Mas producto internacionalizacion e iniciativas relacionadas con la economia social:
Diseha Mas identidad Naturaleza innovadora o tecnologica de la actividad, grado o perspectivas de
Diseha Mas servicios: internacionalizacion, incidencia social (hasta 2 puntos)

iv. Nuevos modelos de negocio, impacto sobre el tejido productivo e impacto
sobre las PYMES: Nuevo modelo de negocio y/o grado de ejemplificacion de
la empresa en su sector (hasta 1 puntos)

v. Viabilidad técnica e integracion con otros proyectos planes de iniciativa y
fomento empresarial: Adecuacion a la filosofia Diseha mas y metodologia
CADI del planteamiento descrito en los proyectos (hasta 2,5 puntos)

La puntuacién minima a obtener para poder resultar adscritos debera ser de 4 puntos
sobre 10, no pudiendo estar valorados los criterios i y ii con 0 puntos.
2. La seleccion de empresas adscritas al sistema de ayudas Disefia Més se hara por orden
de puntuacion dentro de cada linea y &mbito.

Octavo.— Financiacién.

1. La presente convocatoria se financiara con cargo a la aplicacién presupuestaria del
Capitulo VII, 15040/7231/770045, por un importe de 102.500€ imputables al ejercicio 2018
segun el presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragén del afio 2018 proveniente de
recursos propios de la Comunidad Auténoma (91002). La concesién de las subvenciones
queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el momento de la re-
solucidn, en la aplicacion citada anteriormente.

Del importe anterior el dedicado a la linea de empresas consolidadas es de 68.000€ con
el siguiente desglose por ambitos:

2018.

Disefia Mas producto: . 25.000¢€.
Disefia Mas identidad:............oooiiiiiiiiie e 21.000€.
DiSEAA IMAS SEIVICIOS: ......eevvvvrririiiiitieeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e et et eee et e s e e e e eeeeeaeaees 22.000€.

68.000€.
Y el importe dedicado a la linea de empresas de reciente creacion es de 34.500€ con el
siguiente desglose por ambitos:

2018.

Disefia MAS PrOAUCIO: .......uviiiiiiiie e e e e e e e e 12.500€.
Disefia Mas identidad:............ooiiiiiiiiiii e 9.500¢€.
DiSEAA IMAS SEIVICIOS: .....ceevvveririiiitiiieieeeie e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eee et eaeeeseeeeeaaaeas 12.500€.
B o] =1 RPN 34.500¢€.

2. Si las cantidades de subvencién concedidas en un determinado ambito no agotan el
presupuesto disponible, podran ser asignadas a otros ambitos de la misma linea en los que
hubiesen quedado solicitudes sin atender por escasez de recursos. La reasignacion se pro-
ducira atendiendo a la puntuacién obtenida por la aplicacién de los criterios de valoracion.

Silas cantidades sobrantes no pudiesen ser aplicadas en otros ambitos dentro de la misma
linea, por no haber suficientes solicitudes sin atender, se podran utilizar en la otra linea caso
de existir en ella solicitudes pendientes, y se distribuiran con arreglo a la puntuacién obtenida
en la valoracion.
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Noveno.— “Cheque Disena”.

1. El “Cheque Disefia” consiste en una ayuda en forma de subvencién destinada a facilitar
el acceso a la contratacion a colaboradores externos homologados de servicios de consul-
toria y de servicios de disefio, que sera endosado a favor de estos por las empresas benefi-
ciarias en los términos y condiciones recogidos en esta orden.

2. En el caso de las empresas de reciente creacion y en el de empresas consolidadas en el
ambito del disefio de servicios, el cheque podra ser Unico, dependiendo de si, respectivamente,
el proyecto presentado combina procedimientos de las fases de analisis de la empresa y los de
desarrollo de un proceso de disefio o0 acomete directamente los de este ultimo proceso.

3. El beneficiario no podra endosar al colaborador sus derechos de cobro sobre los che-
ques hasta el momento de presentar la justificacion de la actuacion que permitira verificar la
realizacion de los trabajos y los pagos no subvencionados al colaborador externo, impuestos
incluidos, asi como el cumplimiento del resto de las condiciones de la convocatoria y de la
resolucion de concesion.

4. Las modalidades de los “Cheque Disefia”, las cuantias y porcentajes maximos de ayuda
seran los siguientes:

Ambito Disefia Mas Producto.

FASE II: Desarroll

FASE I: Anlisis de la esarolo COMBINACION Analisis de

LINEAS % de un proceso de % o %
empresa diseio empresa y proceso de diseno

Empresas

. 5.000 € 70 6.000 € 70 -
consolidadas

Empresas reciente

" 3.000 € 80 4.000 € 80 5.500 € 80
creacion

Ambito Disefia Mas Identidad corporativa o de marca.

. FASE lI: Desarrollo o
FASE I: Analisis de la COMBINACION Analisis de
LINEAS % de un proceso de % o %
empresa o empresa y proceso de diseho
diseno
Empresas
' 3.500 € 70 4.500 € 70 -
consolidadas
Empresas reciente
B 2.000 € 80 3.000 € 80 4.500 € 80
creacion

Ambito Disefla Mas Servicios.

Lo FASE II: Desarrollo Al
FASE I: Analisis de la COMBINACION Analisis de
LINEAS % de un proceso de % o %

empresa disefo empresa y proceso de diseho

Empresas

. 5.000 € 70 6.000 € 70 -
consolidadas

Empresas reciente

" 3.000 € 80 4.000 € 80 5.500 € 80
creacion

5. En ninguin caso el importe del cheque concedido podra superar el 70% del presupuesto
sin IVA correspondiente a los trabajos a realizar por el colaborador externo homologado para
las empresas consolidadas, pudiendo llegar al 80% para las empresas de reciente creacion.

6. Las ayudas previstas en esta convocatoria son incompatibles con cualquier otra que
pueda convocarse en el transcurso del ejercicio 2018 dentro de programa Ayudas a la Indus-
tria y la PYME en Aragén (PAIP).
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Décimo.— Solicitud, plazo y lugar de presentacion.

1. La solicitud se realizara, junto a la documentacién relacionada en el apartado siguiente,
cumplimentando el anexo | de esta misma orden que entre otros aspectos incluye un compro-
miso expreso del Director General de la empresa de cumplir los requisitos y condiciones que
se desprendan de esta orden, los de la resolucion de la subvencion y las directrices e instruc-
ciones que en aplicacién de las mismas establezca el CADI, asi como el compromiso expreso
de avanzar hacia una gestién estable del disefio como parte de su estrategia de empresa.

2. Se cumplimentaran los modelos normalizados de los anexos | y Il que se encuentran
disponibles en el Catalogo de procedimientos administrativos y servicios prestados por la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragoén, obrante en la sede electronica del
Gobierno de Aragon y disponible en el portal del Gobierno de Aragén www.aragon.es/Oficina-
VirtualTramites.

3. El plazo de presentacion de solicitudes de las ayudas sera de un mes, computado de
fecha a fecha, a partir del dia siguiente de la publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén” de
esta convocatoria.

4. Las solicitudes se dirigiran al Director General de Industria, PYME, Comercio y Arte-
sania. Su presentacion se efectuara, preferentemente, en el Registro General del Gobierno
de Aragén sito en la Plaza de Cervantes, 1, de Huesca, en la calle San Francisco, 1, de Teruel,
en el Edificio Pignatelli, P.° Maria Agustin, nimero 36, de Zaragoza, o en cualquier otra de las
unidades de registro que figuran en la Orden HAP/1346/2016, de 26 de septiembre, por la que
se hace publica la relacion de las Unidades de Registro de documentos del Gobierno de
Aragon. Todo ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. De conformidad con lo previsto en el apartado noveno, las ayudas previstas en esta
convocatoria son incompatibles con cualquier otra que pueda convocarse en el transcurso del
ejercicio 2018 dentro de programa Ayudas a la Industria y la PYME en Aragon (PAIP), por lo
que el solicitante debera optar, caso de existir mas de una solicitud, por aquella que sea la
Unica valida al objeto de su tramitacion.

6. Cada solicitante unicamente podra solicitar ayuda en una de las lineas y dentro de ella,
unicamente a uno de sus ambitos.

Undécimo.— Documentacién.
1. La solicitud se acompafiara de los documentos que se relacionan a continuacion:
a) Datos generales del solicitante.

i. Documentos acreditativos de la identificacion fiscal del solicitante asi como de su
representante (N.I.F.).

ii. Declaracion responsable, en su caso, de actuar como representante legal de la em-
presa.

iii. Declaracion responsable de que la empresa esta legalmente constituida.

iv. Declaracion sobre la condicion de PYME (anexo ).

v. Declaracion responsable del solicitante en la que se especifique si se ha solicitado
0 no alguna otra ayuda para la misma actuacion o proyecto y, en su caso, si se ha
concedido o no, indicando la cuantia y procedencia. Asimismo, si se ha recibido o
no alguna otra ayuda con caracter “de minimis” durante los dos ejercicios fiscales
anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso en el momento de la solicitud, indi-
cando cuantia y procedencia. Esta informacion debera actualizarse con los cambios
que pudieran acontecer hasta la fecha de la concesién de la ayuda, si ésta se lle-
gase a producir. (anexo ).

vi. Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones pre-
vistas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, asi como sobre el cum-
plimiento de los requisitos exigidos en la legislacién medioambiental en relacién con
el tratamiento de los residuos que, en su caso, produzca, y de no haber sido sancio-
nada por la autoridad laboral competente mediante resoluciéon administrativa firme
por falta grave o muy grave en el plazo de los dos afos previos a la solicitud de la
subvencion. (Se incluye la declaracion en anexo ).

b) Memoria.

Debera describir la actividad de la empresa el mercado en el que opera, sus principales

rasgos distintivos (modelo de negocio, productos - servicios, tecnologia, actividades de

[+D+l, internacionalizacién, impacto u orientacion social en su caso...) y la relevancia

del disefio (antecedentes, objetivos...) en su actividad general y en particular con rela-

cion a la linea y ambito elegidos. Todo ello con la finalidad de permitir adoptar una va-
loracion con arreglo a los criterios descritos en el apartado séptimo de esta orden. En
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el caso de empresas de reciente creacion junto a la memoria de empresa sera nece-
sario presentar una memoria descriptiva del proyecto.

c) Tres presupuestos de empresas homologadas para la realizacién de los trabajos de
analisis de la empresa o en su caso del desarrollo del proceso de disefio, que con-
tengan la descripcion de los trabajos a realizar, su alcance, herramientas a utilizar, de-
dicacién de medios, horas previstas de trabajo, y cualesquiera otras cuestiones que
ayuden a acotar el servicio que se va a prestar. Debera exponer las razones que justi-
fican la eleccion del proveedor que realizara los trabajos, cuyo coste somete al sistema
de ayudas.

d) Cuanta documentacidon complementaria se estime conveniente para posibilitar un mejor
analisis de la solicitud y aquella que sea precisa para la acreditacion de los requisitos y
condiciones exigidos en esta convocatoria y en la normativa aplicable a ella. La nece-
sidad de aportar tal documentacion sera comunicada a los interesados.

2. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar
tanto los certificados a emitir por la Agencia Estatal de la Administraciéon Tributaria y por la
Tesoreria General como por los 6rganos de la Administracion Tributaria de la Comunidad
Auténoma.

Cuando el solicitante deniegue expresamente el consentimiento para acceder a los datos
referidos, debera aportar los certificados expedidos por la Agencia Estatal de la Administra-
cion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social asi como por los érganos de
la Administracion tributaria de la Comunidad Auténoma o impresos sellados en su caso.

En el caso de empresas de reciente creacion, debera aportar el impreso de declaracién de
Alta en Impuesto de Actividades Econdmicas cuando el solicitante deniegue expresamente el
consentimiento para acceder a los datos referidos.

3. Las solicitudes iran acompafiadas de los documentos e informaciones establecidos,
salvo que los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier érgano de la Adminis-
tracion actuante, en cuyo caso el solicitante podra acogerse a lo establecido en el articulo 53
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, siempre que se haga constar la fecha y el érgano o dependencia en que
fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco
afnos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan. En los supuestos en los
que se demuestre la imposibilidad material de obtener el documento, el érgano competente
podra requerir al solicitante la acreditacion de los requisitos a que se refiere dicho documento
a través de otros medios que resulten pertinentes.

4. La inexactitud, falsedad u omision en cualquier dato, o0 manifestacion, de caracter esen-
cial, sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos sefalados en la declaracién responsable
o la comunicacion aportada por el beneficiario sera sancionable conforme con lo dispuesto
por el Texto refundido de la Ley de regulacion y fomento de la actividad industrial en Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 3/2013, de 3 de diciembre, del Gobierno de Aragén.

Decimosegundo.— Instruccion.

1. La instruccion del procedimiento correspondera a la Direccion General de Industria,
PYME, Comercio y Artesania, a través del CADI, Centro Aragonés de Disefio Industrial.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe pro-
nunciarse la resolucion.

3. El 6érgano instructor realizara para la Comisién a que se refiere el apartado siguiente, un
informe técnico previo sobre la elegibilidad del proyecto y sobre su valoracién con relacién a
las condiciones, criterios y baremos recogidos en esta orden.

Decimotercero.— Evaluacion de las solicitudes y propuesta de resolucion.
1. La evaluacion se efectuara en una fase de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de
la Orden EIE/1220/2016, de 8 de septiembre, (“Boletin Oficial de Aragén”, numero 189, de 29
de septiembre de 2016) y los criterios estipulados en el apartado séptimo de esta orden.
2. La valoracion se llevara a cabo por una Comisién de Valoracion formada por:
a) El Director General de Industria, PYME, Comercio y Artesania, que ejercera la Presi-
dencia.
b) Jefe de Servicio de Apoyo a la Pequeia y Mediana Empresa que ejercera de Secre-
tario.
c) El Director del Centro Aragonés de Disefio Industrial,
d) Dos funcionarios de la Direccion General de Industria, PYME, Comercio y Artesania,
que seran designados por el Presidente de la Comision de Valoracion.
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3. La Comision de Valoracion, a la vista de los informes técnico-administrativos previos,
sustanciara el régimen de concurrencia competitiva, mediante la valoraciéon y comparacion
conjunta de todos los proyectos por cada linea y dentro de cada ambito, al amparo de lo es-
tablecido en la normativa vigente y en los criterios de valoracion y baremo de esta convoca-
toria, estableciendo una relacién de las solicitudes, tanto las calificadas como elegibles como
las no elegibles o desistidas. Las solicitudes elegibles seran relacionadas por estricto orden
de la puntuacion obtenida por la suma de la valoracién de todos los criterios y, en caso de
empate, por la fecha y hora de solicitud.

La Comision podra solicitar las asesorias técnicas y consultas que considere oportunas
para el cumplimiento de sus funciones.

4. La Comision de Valoracion emitira acta de sus acuerdos respecto de la evaluacion de
las solicitudes.

Decimocuarto.— Adquisicion de la condicion de beneficiario.

1. Con caracter previo a la formulacion de la propuesta de resolucién provisional a que se
refiere el apartado siguiente, se procedera a comprobar, en cumplimiento de la disposiciéon
adicional segunda de la Ley 2/2018, de 28 de febrero, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragon para el ejercicio 2018, las siguientes condiciones:

a) Que la entidad solicitante cumpla todos los requisitos exigidos en la legislacién
medioambiental en relacion con el tratamiento de los residuos que, en su caso, pro-
duzca, lo que debera acreditarse mediante certificacion o informe favorable del Depar-
tamento de Desarrollo Rural y Sostenibilidad sobre la declaracién responsable emitida
por la empresa.

b) Que no haya sido sancionada por la autoridad laboral competente mediante resolucion
administrativa firme con las sanciones accesorias de exclusién del acceso de ayudas y
beneficios derivados de la aplicacién de los programas de empleo previstas en los arti-
culos 46 y 46.bis del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
lo que se acreditara mediante informe de la citada autoridad laboral.

2. En el supuesto de que, en el momento de verificar la condiciéon de beneficiario, el inte-
resado no se encuentre al tanto de las condiciones establecidas en este apartado, se le con-
cedera un plazo de diez dias para que aclare tal situacién o, en su caso, acredite que ésta ha
sido subsanada, advirtiéndole que, si asi no lo hiciera, se dictara resolucion, segun el caso,
de desistimiento y se procedera al archivo de las actuaciones o de declaracion de pérdida del
derecho al cobro de la ayuda.

3. El incumplimiento de estos requisitos conllevara la denegacion de la subvencion.

Decimoquinto.— Propuesta de resolucién de las ayudas.

1. El 6rgano instructor, a la vista del contenido del expediente y del informe de la Comision
de Valoracién, formulara la propuesta de resolucion provisional. La propuesta de resolucion
debera expresar la relacién de solicitantes para los que se propone la concesién de la ayuda
y su cuantia, especificando la puntuacion obtenida y los criterios de valoracion seguidos para
efectuarla, asi como la propuesta de desestimacion fundamentada del resto de solicitudes.

2. La propuesta de resolucion provisional sera notificada a los solicitantes, para cumplir
con el tramite de audiencia, mediante publicacién en el “Boletin Oficial de Aragén”, segun lo
dispuesto en los articulos 40 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas. Los solicitantes dispondran de un plazo
de diez dias para presentar las alegaciones que consideren oportunas o, en su caso, actua-
lizar la informacion referente al cumplimiento de las condiciones para poder ser beneficiario
de una ayuda, segun el apartado anterior de esta orden.

3. Se podra prescindir del trémite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucién otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por el interesado. En este caso, la propuesta de resolucién tendra el caracter de
definitiva.

4. Instruido el procedimiento, el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion
definitiva que sera elevada al 6rgano competente para resolver.

5. Las propuestas de resolucién en ningun caso suponen la creacion de derecho alguno a
favor del beneficiario, mientras no se haya notificado la resolucion de la concesioén.

Decimosexto.— Resolucion de las ayudas.
1. El titular del Departamento competente en materia de disefio, en la actualidad, Eco-
nomia, Industria y Empleo, resolvera el procedimiento y notificara su resultado en el plazo
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maximo de seis meses desde la fecha de finalizacion del plazo para presentar las solicitudes,
sin perjuicio de las causas de suspension de cédmputo del plazo a que se refiere el articulo 22
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Transcurrido el citado plazo maximo sin que se haya notificado resolucion expresa, el so-
licitante podra entender desestimada su solicitud de ayuda.

2. La resolucion otorgara la subvencion mediante el correspondiente “Cheque Disefia” en
funcion de la linea y el ambito, atendiendo a las disponibilidades presupuestarias existentes y
al orden de prelacién resultante de la aplicaciéon de los criterios establecidos en esta orden.
También la desestimacién y la no concesion, por desistimiento o imposibilidad material sobre-
venida.

3. A la resolucion de concesién se adjuntara un documento de endoso de la subvencién,
que se utilizara a efectos de “Cheque Disefia” mediante el cual el beneficiario cedera al pro-
veedor el cobro de la subvencion. Este documento, que acompafara a la resoluciéon de con-
cesion, debera presentarse dentro del proceso justificativo correctamente cumplimentado, tal
y como se establece en el apartado vigésimo de esta orden.

La resolucion también se acompafiara de las instrucciones que sean precisas para facilitar
al beneficiario la informacion sobre la forma en que ha de realizar la justificacion.

4. En la resolucion se indicaran los recursos que pueden ejercerse y cumplira el resto de
requisitos establecidos en el articulo 20 de la Orden EIE/1220/2016, de 8 de septiembre,
(“Boletin Oficial de Aragén”, niumero 189, de 29 de septiembre de 2016).

5. La resolucion podra ser modificada en los términos del articulo 21 de Orden
EIE/1220/2016, de 8 de septiembre, (“Boletin Oficial de Aragdon”, nimero 189, de 29 de sep-
tiembre de 2016.

En cumplimiento de las obligaciones de informacion y publicidad que se derivan tanto en
el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, como la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, la informacién a que se
refieren dichos preceptos se efectuara en el Sistema Nacional de Publicidad de Subven-
ciones, parte publica y visible de la Base de Datos Nacional ubicado en la siguiente url: http://
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

Asi mismo, se publicaran los datos de las subvenciones en la url http://transparencia.
aragon.es/content/subvenciones, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 8/2015, de 25 de
marzo, de Transparencia de la Actividad Publica y Participacion y por la Ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragén. Asi como en la Web del Departamento de Economia,
Industria y Empleo.

Decimoséptimo.— Aceptacion.

El beneficiario debera comunicar a la Direccién General de Industria, PYME, Comercio y
Artesania, su aceptacién o renuncia expresa en el plazo de 10 dias habiles contados desde
el dia siguiente a la notificacién de la orden de concesion. Si no se recibiera de forma feha-
ciente dicha comunicacién en el plazo sefialado, se entendera que renuncia a la misma y se
producira la pérdida de eficacia de la concesion de la ayuda.

Decimoctavo.— Obligaciones del beneficiario de la subvencién.

1. Seran obligaciones generales de los beneficiarios de las subvenciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto o realizar la actuacion con el alcance que de-
termine la concesion de la ayuda y esta convocatoria.

b) Justificar ante el érgano concedente la realizacion de la actuacion objeto de la ayuda y
de las condiciones, en su caso, impuestas con motivo de la concesion, asi como la
realidad de los gastos o inversiones realizadas mediante los documentos correspon-
dientes en los plazos y condiciones que se determinan en esta convocatoria, facilitando
el acceso de los técnicos para la comprobacion material de los gastos realizados.

c) Elresto de las establecidas en el articulo 23 de la Orden EIE/1220/2016, de 8 de sep-
tiembre (“Boletin Oficial de Aragéon”, numero 189, de 29 de septiembre de 2016), por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas del programa de
ayudas a la industria y la PYME en Aragon (PAIP).

f) En cumplimiento de la disposicion adicional segunda de la Ley 2/2018 de 28 de febrero,
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragoén para el ejercicio 2018, se exi-
gira que el objeto de las ayudas y subvenciones sea para el mantenimiento del empleo,
por tanto, tal condicién, a cumplir durante el periodo de ejecucion establecido e indi-
cada en la resolucion de concesiéon de la ayuda, sera necesaria para el cobro de la
subvencion.
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En caso de incumplimiento, se perdera el derecho al cobro de la totalidad de la subven-
cion.
2. El incumplimiento de estas obligaciones podra dar lugar a la minoracién, revocacion, y
en su caso, al reintegro de las ayudas percibidas en los términos previstos en la legislacion
sobre ayudas y subvenciones.

Decimonoveno.— Publicidad.

1. Los beneficiarios estaran obligados, ademas de a cumplir con las obligaciones estipu-
ladas en el apartado anterior, a cumplir el resto de las establecidas en el articulo 25 de la
Orden EIE/1220/2016, de 8 de septiembre, en cuanto a la publicidad de la subvencion. En
cualquier caso, en la resolucidon de concesion se relacionaran las obligaciones de difusion y
publicidad que asume el beneficiario al ser receptor de la subvencion.

2. Las empresas beneficiarias se obligan a permitir y a prestar su colaboracién en la reali-
zacioén de estudios y analisis sobre la utilidad del disefio, asi como publicaciones y otros actos
de difusiéon que el Gobierno de Aragon pudiera realizar con relacion a los resultados del sis-
tema de ayudas Disefia Mas, con la adopcion de las debidas cautelas para no causar perjuicio
con respecto a la propiedad industrial de las empresas beneficiarias.

3. El incumplimiento por el beneficiario de las obligaciones de adoptar las medidas de di-
fusion establecidas en este apartado sera causa de reintegro de la subvencién, conforme a lo
establecido en la Ley 5/2015, de 25 de marzo.

Vigésimo.— Justificacion.

1. Para la percepcion efectiva de la ayuda, el beneficiario estara obligado a la justificacion
del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos
en el acto de concesion. El cumplimiento de esta obligacién de justificacion conllevara la de
acreditar ante la Direccion General de Industria, PYME, Comercio y Artesania el cumplimiento
de las obligaciones previstas en la convocatoria, conforme a lo dispuesto en los articulos 29,
30y 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y los articulos 31,
32 y 34 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo, de Subvenciones de Aragén y demas normativa
aplicable en la materia.

2. La cuenta justificativa que adoptara la forma de cuenta justificativa con aportacion de
justificantes de gasto, contendra la siguiente documentacion:

2.1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resul-
tados obtenidos. Que entre otros debera incluir los documentos e informes relativos al desa-
rrollo de los trabajos que se especifican en las instrucciones del anexo Il

2.2. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendra:

a) Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion

del acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, fecha de pago.

b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mer-
cantil o con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a que se hace referencia
en el parrafo anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Original y
copia de justificantes debidamente indexados y ordenados.

Los justificantes de pago consistiran en documentos bancarios que incluyan al titular de
la cuenta, el proveedor al que se realiza el pago y la fecha de valor, con acreditacion de
las cantidades giradas. De los cheques emitidos o los pagarés realizados se presentara
una copia y la comprobacion de que han sido efectivamente compensados en la cuenta
del pagador. Los documentos de remesa habran de indicar claramente la factura pa-
gada, el pago realizado y el perceptor del mismo y se validaran mediante sellado de la
entidad bancaria.

Tanto las facturas como los pagos realizados deberan estar fechados dentro del pe-
riodo subvencionable, indicado en la resolucion de concesion de la ayuda.

c) Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la acti-
vidad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

d) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Sub-
venciones, deba de haber solicitado el beneficiario.

e) Documento de endoso del “Cheque Disefia” debidamente cumplimentado a favor del
colaborador externo proveedor de los servicios subvencionados que se considerara
justificante de pago valido como recoge el Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

13906

csv: BOA20180504014



Num. 85

Boletin Oficial de Aragoén 04/05/2018

f) Alos efectos de justificar el cumplimiento de los condicionantes del mantenimiento del
empleo, se deberan aportar los documentos emitidos por la Tesoreria de la Seguridad
Social denominados “Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de alta”
del ejercicio 2017, que servira de base de comparacion, y el “Informe de plantilla media
de trabajadores en situacion de alta” del dltimo mes del periodo subvencionable que
corresponda.

g) Ficha de terceros debidamente cumplimentada y con la firma y sello de la entidad ban-
caria. Esta ficha esta disponible en el Catalogo de procedimientos administrativos y
servicios prestados por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén
obrante en la sede electronica y disponible en el portal del Gobierno de Aragén (http://
www.aragon.es/estaticos/GobiernoAragon/ContratacionPublica/docs/ficha_terceros.
pdf) y oficina virtual de tramites.

3. Se limita la validez de los pagos realizados en efectivo de tal forma que no se admitiran
como justificantes de pago de los gastos objeto de la ayuda aquéllos que se hayan realizado
en efectivo por un importe superior a 2.500 euros en el conjunto de todo el gasto subvencio-
nable. En todo caso, debera acompanarse de una copia del asiento contable del citado pago
en efectivo para los beneficiarios de la ayuda obligados al deber de contabilidad.

4. El plazo para la presentacién de la documentacion justificativa de la actuacion subven-
cionada comienza en la fecha de la resolucion de concesién de la ayuda y termina quince dias
después a partir del dia siguiente de la finalizacion del periodo subvencionable establecido en
la resolucion de concesion conforme a las reglas previstas en esta convocatoria, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas y 33 de la Ley 5/2015, de 25 de marzo,
de Subvenciones de Aragon.

Vigésimo primero.— Pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencion se efectuara cuando se haya acreditado el cumplimiento de la
finalidad para la que fue otorgada y se haya justificado la realizacion de la actuacién subven-
cionada y el gasto realizado, ademas de lo dispuesto en el apartado decimocuarto sobre el
cumplimiento de las condiciones para ser beneficiario.

2. No podra procederse al pago a quienes no se hallen al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del Estado como con la de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Aragon, y frente a la Seguridad Social, asi como quienes
tengan alguna deuda pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de Aragon.

3. Para poder proceder al pago, en la fecha tope establecida para presentar la documen-
tacion justificativa, se procedera a la comprobacion del cumplimiento de las condiciones esta-
blecidas en el apartado anterior y en el punto 2 de este apartado.

4. En el supuesto de que el interesado no se encuentre al tanto de las condiciones esta-
blecidas en este apartado, se le concedera un plazo de diez dias para que aclare tal situacion
0, en su caso, acredite que ésta ha sido subsanada, advirtiéndole que, si asi no lo hiciera, se
dictara resolucion, segun el caso, de desistimiento y se procedera al archivo de las actua-
ciones o de declaracion de pérdida del derecho al cobro de la ayuda.

5. No se haré efectivo el pago de los “Cheque Disefia” concedidos para los trabajos de
analisis de la empresa, desarrollo de un proceso de disefo o proyecto combinado en tanto su
realizacion no esté verificada y en tanto los derechos de cobro derivados del trabajo de la
empresa proveedora en su parte no subvencionada no estén efectivamente satisfechos por la
empresa beneficiaria y tal extremo sea comprobado. En ningun caso podra el beneficiario
recibir el importe del cheque directamente.

6. Se podran realizar justificaciones y endosos parciales conforme las etapas de los tra-
bajos y sus facturas correspondientes, se vayan realizando y justificando, debiendo también
producirse y justificarse el pago proporcional de la parte no subvencionada.

7. El plazo para el pago efectivo de los servicios recibidos en su parte no subvencionada
sera el 15 de noviembre de 2018, concretandose en la resolucion de concesion.

Vigésimo segundo.— Control y seguimiento.

1. EI CADI realizara el seguimiento directo durante todo el proceso de trabajo, para veri-
ficar en tiempo real el cumplimiento de plazos. Supervisara también los documentos e in-
formes relativos al desarrollo de los trabajos para comprobar el desarrollo completo de todo
el programa de trabajo del Disefia Mas, y la correcta aplicacion de la metodologia.

2. Sin perjuicio del control y seguimiento, tanto en el periodo subvencionable como en
periodos posteriores donde sea exigible que pudiera ejercer el Departamento concedente, los
beneficiarios de las ayudas estaran sometidos al control financiero de la Intervenciéon General
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de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Aragon, estando obligados a prestar la
debida colaboracién y apoyo a los funcionarios encargados de realizar el control financiero,
aportando y facilitando la informacion que se considere necesaria. Asimismo, tendran la obli-
gacion de facilitar a la Camara de Cuentas de Aragon y al Tribunal de Cuentas la informacion
que les sea requerida por éstos en el ejercicio de sus funciones.

3. Cuando se verifique el incumplimiento de las condiciones y obligaciones previstas en la
normativa aplicable a la materia, en esta convocatoria o en la resolucién de concesioén, proce-
dera el reintegro de las cuantias percibidas, asi como la exigencia de los intereses correspon-
dientes, o, en su caso, se producira la pérdida del derecho al cobro de la subvencién conce-
dida.

4. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccién administra-
tiva se incoara el correspondiente procedimiento sancionador de conformidad con la norma-
tiva aplicable en esta materia.

5. Podra ser causa de pérdida de la condicién de empresa beneficiaria, con la consiguiente
pérdida del “Cheque Disena” concedido, junto al incumplimiento de los requisitos establecidos
en esta orden, el comportamiento inadecuado de la empresa beneficiaria durante el desarrollo
de los trabajos, ya sea por falta de dedicacion, incumplimiento de plazos o por la persecucion
de objetivos distintos a los exigidos en el sistema de ayudas Disefia Mas.

Vigésimo tercero.— Efectos.
Esta orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin
Oficial de Aragon”.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabra interponer recurso
potestativo de reposicion ante la Consejera de Economia, Industria y Empleo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, y articulo 58.3 del texto refundido de la Ley de
la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragén, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2001, de 3 de julio, del Gobierno de Aragdn; o bien recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el
plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial de
Aragon”, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera interpo-
nerse.

Zaragoza, 17 de abril de 2018.

La Consejera de Economia, Industria y Empleo,
MARTA GASTON MENAL
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== DE ARAGON

Departamento de Economia,
Industria y Empleo

SOLICITUD (1/4)
ANEXO |

Para una mayor eficiencia en la tramitacion del procedimiento administrativo y una adecuada evaluacion del
proyecto empresarial para el que se solicita la subvencion, es necesario cumplimentar todos los apartados de
este formulario.

MODALIDAD

[J EMPRESA CONSOLIDADA )
[0 EMPRESA RECIENTE CREACION

AMBITO PRODUCTO [ ANALISIS DE LA EMPRESA O
AMBITO IDENTIDAD [ DESARROLLO PROCESO DE DISENO O
AMBITO SERVICIO O COMBINADO O

I- DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE
NIF o CIF | |

Nombre y Apellidos / Razén Social | |

Domicilio Fiscal | |

Localidad | |
Provincia| ] cpl ] Pais| |

TIf. Fijo[ | TIf. Movil| | Fax

Pagina Web | | e-mail |

Personalidad Juridica

[0 Sociedad Anénima [ Sociedad Limitada [J Auténomo  Otrostipos | |

Fecha de constitucion / Fecha de alta (si es auténomo) | |

Tamafio de la empresa [ ] PYME (CJ Microempresa  [] Pequefia [] Mediana) [J] NO PYME

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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SOLICITUD (2/4)
ANEXO |
DATOS BASICOS

2- ACTIVIDAD EMPRESARIAL
N° CNAE 2009 relacionado con la inversién | |

Descripcién CNAE | |

Regulado en el Real Decreto 475/2007, de 13 de abril, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas
2009 (CNAE-2009) (BOE n° 102, 28-Abril-2007).

N° IAE relacionado con la inversion |

Descripcion IAE | |

Regulado en el Real Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre, por el que se aprueban las tarifas y la instruccion del
Impuesto sobre Actividades Econdémicas. (BOE n® 237, 29-Sept-1990)

3- PERSONA DE CONTACTO

"Designada por la empresa para su relacion con el érgano instructor”

Nombre y Apellidos | |

Cargo |

TIf. Fijo! | TIf. Movil| | Fax| | e-mail | |
4- DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Cumplimentar si el domicilio a efectos de notificaciones es distinto al indicado en el Apartado 1 - Datos de la empresa solicitante

Via Publica

Localidad | | Provincia | |

C.P| | Paig| |

TIf. Fijo| | TIf. Movil| | Fax| | e-mail |

El abajo firmante, en su calidad de representante legal de la empresa,

SOLICITA, en nombre de la empresa, la concesion de una subvencién segun lo dispuesto en la Orden de 17
de abril de 2018 del Departamento de Economia, Industria y Empleo, por la que se realiza la
convocatoria para el ejercicio 2018, de las ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestion del disefio en las
empresas, en el marco de la Orden EIE/1220/2016, de 8 de septiembre (“Boletin Oficial de Aragdn”, numero
189, de 29 de septiembre de 2016), por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
ayudas del programa de ayudas a la industria y la PYME en Aragén (PAIP).

MANIFIESTA, el compromiso de cumplir los requisitos que se desprendan de la Orden 17 de abril
de 2018 del Departamento de Economia, Industria y Empleo, por la que se realiza la convocatoria para el
ejercicio 2018, del sistema de ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestion del disefio en las empresas
aragonesas, en el marco de la regulaciéon de las Ayudas a la industria y la PYME en Aragén (PAIP) y las
directrices que en aplicacion de la misma establezca el CADI, asi como el compromiso de avanzar hacia una
gestion estable del disefio como parte significativa de la estrategia de la empresa.

[ AUTORIZA al Departamento de Economia, Industria y Empleo para que compruebe que la empresa
solicitante se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social, asi como de la ausencia de toda deuda pendiente de pago con la Comunidad
Auténoma de Aragén, de acuerdo con lo previsto en el articulo 22.4 del R.D. 887/2006 de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (B.O.E. n° 176, 25-jul-2006).

[0 AUTORIZA a la Direccién General de Industria, PYME, Comercio y Artesania a remitirme informacién
que pueda ser de interés para las empresas, usando para ello el correo electrénico de contacto, todo
ello respetando lo indicado en el Anexo Il de la solicitud de ayuda referente a la Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

En ,a de de

(Firma del representante legal y sello de la empresa)

Nombre | INIF|

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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SOLICITUD (3/4)
ANEXO |

SOLICITUD DE EMPRESAS (DISENO MAS PRODUCTO / IDENTIDAD — MARCA/ SERVICIOS)

DESCRIPCION DE LA EMPRESA

NOMBRE DE LA EMPRESA/
RAZON SOCIAL

ACTIVIDAD

TAMANO DE LA EMPRESA

VALOR DE ACTIVOS

EMPLEADOS / PLANTILLA
Promedio afio anterior a la solicitud
Numero al final del periodo subvencionable

CIFRA DE VENTAS

CIFRA DE EXPORTACION

PAISES EXPORTACION

MARCAS

ANO DE CONSTITUCION

DIRECCION/ DIRECCIONES

TELEFONO/S

FAX

WEB

CORREO ELECTRONICO

RESPONSABLE DE LA EMPRESA [ omPre Cargo

PERSONA DE CONTACTO Nombre Cargo

DEPARTAMENTO DE DISENO s O
(Marcar con una x la casilla correspondiente. Si la NO D
respuesta es si indicar el nimero de personas que
lo componen)

PERSONAL INTERNO DEDICADO | g, O
AL DISENO

(Marcar con una x la casilla correspondiente. Si la NO D
respuesta es si indicar el nimero de personas
dedicadas y el departamento al que pertenecen)

GAMA DE PRODUCTOS FABRICADOS —SERVICIOS PRESTADOS

PROVEEDORES EXTERNOS DE DISENO DE LA EMPRESA

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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SOLICITUD (4/4)
ANEXO |
EMPRESAS CONSOLIDADAS / EMPRESAS DE RECIENTE CREACION (*)
SOLICITUD DE EMPRESAS (DISENO MAS PRODUCTO / IDENTIDAD — MARCA/ SERVICIOS)

Documentacién que se aporta junto con la solicitud:

[J Documentacion legal acreditativa de ostentar la condicion de representante legal de la empresa solicitante
[ Declaraciones juradas

[ Presupuesto detallado de la empresa consultora / empresa servicios de disefio homologada elegida.

[J Carta compromiso para el desarrollo del proceso de disefio tres empresas de servicios de disefio
homologadas

[ Otros

DISENA MAS PRODUCTO

[J Memoria de empresa:

= Informacion general sobre la actividad de la empresa. Nivel tecnolégico y/o grado de innovacion y/o
internacionalizacion

= Explicacion de proyectos de disefio, de producto, packaging, realizados con anterioridad,
especificando lo consultores y los disefiadores externos con los que colabordé.

= Cartera de productos. Se acompafia documentacion grafica (catdlogos, folletos, ...) de los
principales productos fabricados por la empresa, y dossier de empresa de los disefiadores externos
con los que colaboré con anterioridad.

DISENA MAS IDENTIDAD

[0 Memoria de empresa:

= Informacién general sobre la actividad de gestién de identidad visual corporativa y de marcas. Nivel
tecnoldgico y/o grado de innovacion y/ internacionalizacion

= Datos relativos a la actividad de gestion de identidad visual corporativa y de marcas: explicacion
actuaciones en materia de gestion de identidad corporativa o marcas realizadas con anterioridad,
especificando los disefiadores externos y consultoras con los que se colaboré.

= Se acompafiara documentacion grafica de la identidad visual corporativa de la empresa, de las
marcas con las que se opere, de los productos que fabrica, asi como un dossier con informacién
relativa a las empresas de servicios de disefio grafico con las que colabord con anterioridad.

DISENA SERVICIOS

[ Memoria de empresa:

= Informacion general sobre la actividad de la empresa. Nivel tecnoldgico y/o grado de innovacion y/
internacionalizacion.

= Datos relativos a la actividad de disefio de servicios realizada con anterioridad, especificando los
consultores y disefiadores externos con los que colaboré.

= Cartera de servicios. Se acompafiara documentacion grafica (catdlogos, folletos, ...) de los
principales servicios prestados por la empresa y dossier de empresa de los disefiadores externos
con los que colaboré con anterioridad.

(*) Las EMPRESAS DE RECIENTE DE CREACION ademas de toda la documentacién anterior:

[ Declaracion de Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas
[0 Memoria descriptiva del proyecto que se presenta

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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DECLARACIONES DE LA EMPRESA
(113)
ANEXO Il
1 — DECLARACION RESPONSABLE

El abajo firmante, en su calidad de representante legal de la empresa, habiendo presentado solicitud para la
convocatoria para el ejercicio 2018, del sistema de ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestién del disefio
en las empresas aragonesas, en el marco del Programa de Ayudas a la Industria y la PYME en Aragén (PAIP)

DECLARA:
[J Que la empresa esta legalmente constituida.
[J Que conoce y admite las condiciones de la convocatoria y cumple los requisitos establecidos en la misma.

[ Que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y sus Anexos asi como los relativos al
proyecto empresarial presentado, y se compromete a comunicar por escrito a la Direccion General de Industria,
PYME, Comercio y Artesania, en el plazo maximo de 15 dias, cualquier modificacién que se produzca en los
datos declarados en la solicitud.

[J Que cumple todos los requisitos necesarios para obtener la condicién de beneficiario de la ayuda
solicitada, conforme a lo dispuesto en el articulo 23 y 24 de la ORDEN EIE/1220/2016, de 8 de septiembre, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de ayudas del programa de ayudas a la industria y
la PYME en Aragoén. (B.O.A. n° 189 de 29-Septiembre-2016).

[J Que da su consentimiento para que los datos personales que figuran en el presente documento puedan
incorporarse en el fichero “Actividades de fomento en materia industrial y empresarial" cuya finalidad es recoger
los datos de caracter personal que aparecen en los procedimientos administrativos de concesion de
subvenciones para la gestion de las mismas en materia industrial y fomento de la pequefia y mediana empresa,
asi como en la base de datos del CADI para informacién de sus actividades en materia de disefio. Asimismo,
conoce la posibilidad de ejecutar sobre dicho fichero los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion.

[J Que la empresa esta al corriente en el pago de sus obligaciones tributarias, tanto con la Hacienda del
Estado como con la de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén y con la Seguridad Social.

[0 Que la empresa no ha sido sancionada por la autoridad laboral competente mediante resolucion
administrativa firme con las sanciones accesorias de exclusion del acceso de ayudas y beneficios derivados de
la aplicacion de los programas de empleo previstas en los articulos 46 y 46.bis del Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social

[J Que de acuerdo con lo dispuesto en la disposicién adicional segunda de la Ley 2/2018 de 28 de febrero,
de Presupuestos de la Comunidad Autonoma de Aragén para el ejercicio 2018, el objeto de las ayudas y
subvenciones sera para el mantenimiento del empleo.

[J Que la empresa cumple los requisitos exigidos en la legislacion medioambiental en relacién con el
tratamiento de residuos que, en su caso, produzcan en el momento de la fecha de la solicitud.

[J Que, en su caso, la empresa ha cumplido con los requisitos y ha realizado la actividad en todas las
subvenciones que le hubieran sido concedidas con anterioridad para el mismo destino y finalidad en ejercicios
anteriores por alguno de los sujetos comprendidos en los apartados 1y 2 del articulo 2de la ley 5/2015, de 25 de
marzo, de Subvenciones de Aragén, aunque se trate de diferentes fases o aspectos de un mismo proyecto.

En ,a de de

(Firma del representante legal y sello de la empresa)

Nombre | INIF

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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DECLARACIONES DE LA EMPRESA
(2/3)
ANEXO Il
2 — DECLARACION DE OTRAS AYUDAS
El abajo firmante, en su calidad de representante legal de la entidad, habiendo presentado solicitud para la
convocatoria para el ejercicio 2018, del sistema de ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestion del disefio
en las empresas aragonesas, en el marco del Programa de Ayudas a la Industria y la PYME en Aragén (PAIP)
DECLARA:
10
[J NO HABER SOLICITADO otra subvencién para la misma finalidad ante otras entidades del Gobierno de
Aragon, otras Administraciones, Organismos Publicos o ante la Unién Europea.
[J HABER SOLICITADO, TENER CONCEDIDAS O COBRADAS otras ayudas que financian los mismos gastos
solicitados, distintas de la presente solicitud.
FECHA IMPORTE ESTADO
ORGANISMO FINALIDAD SOLICITUD AYUDA AYUDA(*)
|| || || |
| | | | | | |
| | || | | |
| | | | | | |
|| | | || |
(*) Solicitada (S) Solicitada y concedida (S/C) Solicitada y no concedida (S/NC) Cobrada(C)
20
[J NO TENER CONCEDIDAS OTRAS AYUDAS DE MINIMIS, en el ejercicio fiscal correspondiente a la fecha
de esta solicitud y de los dos ejercicios inmediatamente anteriores
[] TENER CONCEDIDAS OTRAS AYUDAS DE MINIMIS, en el ejercicio fiscal correspondiente a la fecha de
esta solicitud y de los dos ejercicios inmediatamente anteriores.
FECHA IMPORTE ESTADO
ORGANISMO FINALIDAD SOLICITUD AYUDA AYUDA(*)
|| || | | |
|| || | | |
|| || | | |
(*) Solicitada (S) Solicitada y concedida (S/C) Solicitada y no concedida (S/NC) Cobrada(C)
Se compromete a comunicar en el momento en que se produzca la concesion o percepcion de subvenciones en
el periodo que va desde la presentacion de esta solicitud de ayuda hasta la justificacion de la subvencién
concedida
En ,a de de
(Firma del representante legal y sello de la empresa)
Nombre | |NIF
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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DECLARACIONES DE LA EMPRESA
(313)
ANEXO Il
3 — DECLARACION SOBRE LA CONDICION DE PYME

3.1. Empresa solicitante:

N° trabajadores Volumen de negocio(Ventas Netas) Balance General
3.2. ;Existen otras empresas que participan en el capital de la empresa solicitante [] SI) [ NO
(*) Cumplimentar la siguiente tabla

Razén social de la empresa que participa en la empresa solicitante % participacion NIF
| | | 0,00%] |
| | | 000%] |
| | 0,00%| |
3.3. ¢La empresa solicitante participa en el capital de otras empresas? O si( O NO
(*) Cumplimentar la siguiente tabla

Razén social de la empresa participada por la empresa solicitante % participacion NIF
| | | 000%] |
| | | 0.00%| |
| | 0,00%] |
El abajo firmante, en su calidad de representante legal de la empresa, habiendo presentado solicitud para
convocatoria para el ejercicio 2018, del sistema de ayudas Disefia Mas para el impulso de la gestién del disefio
en las empresas aragonesas, en el marco de la regulacién de las Ayudas a la industria y la PYME en Aragon
(PAIP)
DECLARA,
Que la empresa es una PYME y se compromete a manifestar ante la Direccion General de Industria y de la
Pequefia y Mediana Empresa la variacion de dichos requisitos, en caso de producirse ésta antes de la
justificacion de la subvencion concedida.
La Direccién General de Industria, PYME, Comercio y Artesania podra verificar en todo momento la
concurrencia de los requisitos, y para ello podra solicitar la documentacion que estime pertinente. La
concurrencia de tales requisitos queda bajo responsabilidad del solicitante, sin perjuicio de poder verificarlo la
Administracion si lo estima conveniente.

En ,a de de
(Firma del representante legal y sello de la empresa)
Nombre | INIF|
DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, PYME, COMERCIO Y ARTESANIA
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i INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS TRABAJOS EN EL SISTEMA DE AYUDAS DISENA MAS. i
ANEXO IlI

INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DE LOS TRABAJOS EN EL
SISTEMA DE AYUDAS DISENA MAS.

1. Modalidades y opciones de los trabajos a desarrollar a las empresas
beneficiarias al sistema de ayudas Disefia Mas. Otras obligaciones de los
beneficiarios y colaboradores catalogados relacionadas con el proceso de
trabajo.

a) Los trabajos a desarrollar en los ambitos Disefia Mas producto y
Disefia Mas identidad, se iniciaran siempre por la Fase | de trabajos de analisis
de la empresa, de los que se deducira entre otros aspectos el proyecto a
realizar en la posterior Fase Il de desarrollo de un proceso de disefio. En el
caso del Disefia Mas servicios se podra optar por iniciar con la Fase | o por
acometer directamente el desarrollo de un proceso de disefio para la mejora o
definicion del servicio en alguno de sus aspectos.

b) En la linea de empresas beneficiarias de reciente creacién los
proyectos planteados podran optar entre seguir el patrén general (con
separacion entre las Fases | y Il que se realizaran de manera consecutiva),
centrarse sélo en la aplicacion de los procedimientos de la Fase Il de
desarrollo de un proceso de disefio 0 combinar en un unico proyecto algunos
de los procedimientos correspondientes a la Fase de analisis de la empresa (I)
con los del desarrollo de un proceso de disefio (ll).

c) En el caso del ambito Disefia Mas producto para las empresas
beneficiarias consolidadas todo el proceso de las Fases | y Il podra ser
acompafiado del uso de una herramienta informatica de gestion de procesos y
proyectos innovadores adaptada a la metodologia del CADI.

d) Complementariamente a la realizacion de los trabajos citados en los
puntos anteriores, personal de la empresa beneficiaria con responsabilidad en
las areas objeto de estudio debera realizar lo que se denomina como programa
de mejora profesional en disefio para la empresa, de manera que le sea
posible adquirir una mayor proximidad y comprension de los procesos de
analisis, desarrollo e implantacion en su caso, asociados a la gestién del
disefio. EI maximo responsable de la empresa debera obligatoriamente realizar
lo que se denomina como sesion inmersiva, para un mayor conocimiento de
los objetivos y alcance del proyecto, sesién que podra configurarse como algo
diferenciado o ser la jornada de inicio del propio programa de mejora.

Los colaboradores externos homologados tendran también que realizar
una sesion inmersiva para el conocimiento de la metodologia a aplicar y el
alineamiento con los objetivos del sistema de ayudas Disefia Mas.

e) El uso en su caso del software de gestidén y la asistencia al programa
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de mejora y/o a la sesion inmersiva no tendra coste para la empresa
beneficiaria.

f) Cada empresa de servicios de consultoria y cada empresa de servicios
de disefio homologadas, no podra prestar sus servicios a mas de cinco
empresas de las beneficiarias en la presente convocatoria. Y no podran prestar
sus servicios a mas de tres empresas en un mismo ambito o modalidad:
producto, identidad, servicios.

Estos requisitos podran obviarse solamente en el caso de que no haya
numero suficiente de empresas colaboradoras externas homologadas para
atender todas las solicitudes.

A estos efectos los acuerdos temporales o joint-venture suscritos entre
dos empresas, se consideraran una unica empresa.

2. Descripcion de los trabajos a realizar
A) Empresas Consolidadas
«Ambito Disefia Mas producto»

1. El objeto del «Disefia Mas producto» es incorporar la metodologia que
facilite la gestion del disefio de productos en las empresas de una manera
estable.

2. Para ello el «Disefia Mas producto» establece el siguiente esquema de
trabajo para las empresas beneficiarias:

a) Trabajos o procedimientos del analisis de la empresa

La empresa consultora homologada desarrollara los trabajos para el
analisis de la empresa que se indican en este epigrafe con arreglo a lo
establecido en el manual elaborado por el CADI al amparo del Proyecto
Disefa, que recoge la metodologia para la gestion del disefio de productos en
la empresa.

a.1) Analisis de la organizacién interna del disefio y las actuaciones de
marketing.

La empresa consultora homologada analizara la organizacién interna de
la empresa, con especial atencién a las areas de disefio y desarrollo de
producto, y de marketing, estudiando sus procesos de trabajo, los
procedimientos aplicados y las actuaciones que se desarrollan,
contrastandolos con modelos de buenas practicas, y proponiendo finalmente
un modelo de funcionamiento desde el que la empresa pueda abordar la
gestion del disefio de sus productos.
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a.2) Andlisis de posicionamiento de marketing y de la cartera de
productos.

La empresa consultora homologada realizara un analisis basico de la
actividad de la empresa, su posicionamiento en el mercado, objetivos, canales
de distribucion, clientes, y competencia, entre otras cuestiones. Asi como un
analisis en profundidad de la cartera de productos de la empresa que permita
conocer los productos o las lineas que es necesario resituar, para incidir en
ellos a través del disefio.

a.3) Valoracion global y recomendaciones. Primer informe.

La empresa consultora homologada tras efectuar los analisis antedichos
realizara un primer informe en el que se recoja dicho trabajo de andlisis, y la
valoracion global de la empresa beneficiaria, haciendo especial referencia a las
recomendaciones de mejora a realizar en cada una de las areas analizadas y
con una planificacion en el tiempo adecuada a la situacion y posibilidades de la
empresa.

a.4) Seleccion de proyecto.

La empresa consultora homologada junto a la empresa beneficiaria,
aplicando las herramientas previstas en la metodologia para la gestion del
disefio de productos en la empresa y con el conocimiento del CADI,
determinaran el proyecto mas idoneo a realizar. Esta seleccion debe
producirse, como consecuencia y nunca antes, de los analisis realizados sobre
la cartera de productos actual (esto es, sobre los productos existentes), y
teniendo en cuenta también las limitaciones de tiempo existentes para su
desarrollo. Al finalizar esta fase se levantara un acta que debera reflejar el
acuerdo sobre el proyecto seleccionado y las razones que con arreglo a las
herramientas de analisis recogidas en el manual han conducido a su eleccion,
acta que debera estar firmada por la empresa consultora y la empresa
beneficiaria.

a.5) Estudio de mercado.

La empresa consultora homologada acometera un estudio de mercado
sobre el proyecto seleccionado basado en el analisis de fuentes documentales
(adicional al del apartado a.2) pero también mediante la utilizacion combinada
de técnicas de investigacion cualitativas (dinamicas de grupo, entrevistas en
profundidad y encuestas (en numero suficiente para caracterizar una situacion
pero sin pretension de conseguir representatividad estadistica), que permita
que el proceso de disefio subsiguiente tenga en cuenta de una manera mas
eficaz las exigencias y preferencias del mercado y del usuario.

a.6) Propuesta del pliego de especificaciones de disefio y entrega del
segundo informe.
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i. La empresa consultora homologada junto con la empresa beneficiaria,
elaborara un pliego de especificaciones de diseno para el proyecto
seleccionado, que sera entregado y explicado por ambas, a la empresa de
servicios de disefio homologada. El pliego de especificaciones habra de incluir
la definicion del proyecto, los objetivos de disefio, informacion sobre el
producto o proyecto, informacion sobre el mercado, sobre los usuarios y sus
motivaciones, informacién sobre el proceso productivo, restricciones técnicas
fundamentales, normativa de aplicaciéon y referencias de coste.

ii. Asimismo, la empresa consultora homologada elaborara y entregara a
la empresa beneficiaria un segundo informe, que recogera los trabajos
realizados desde la seleccion del proyecto hasta el pliego de especificaciones
de disefio, incluyendo las herramientas utilizadas, conclusiones vy
recomendaciones del estudio de mercado definido en la letra a, punto cinco) de
este mismo apartado. Se adjuntara la informacion complementaria necesaria
para facilitar la comprension del trabajo realizado y la metodologia utilizada.

b) Desarrollo del proceso de disefio

b.1) Procedimientos para la ejecucién del disefio del proyecto
seleccionado.

La empresa de servicios de disefio industrial homologada realizara unos
analisis previos (analisis comparativo de productos competidores, analisis de
tendencias de mercado, analisis de uso del producto, analisis forma-funcion,
ergonomia...). Entregara un informe que recoja dicho trabajo de analisis y sus
principales conclusiones, completara el pliego de especificaciones y efectuara
el proceso de disefio relativo al proyecto seleccionado llegando hasta la
definicién de los planos prototipo del producto, propios de la etapa conceptual
en la que se desenvuelven los trabajos del Disefa Mas producto, todo ello
segun lo recomendado en el manual de gestidon ya citado, que contiene la
metodologia a utilizar. Durante el proceso de disefio y tras finalizar cada etapa
del trabajo, levantara un acta de la reunién de presentacién mantenida con la
empresa, que debera incluir el acuerdo sobre las decisiones tomadas para la
continuidad del proyecto, y que debera estar firmada por ambas, la empresa de
servicios de disefio homologada y la empresa beneficiaria.

b.2) En los casos en los que el disefio del producto suponga el desarrollo
de funcionalidades digitales, estas deberan quedar definidas y documentadas
con el alcance de un prototipo no funcional.

«Ambito Disefia Méas identidad»:

1. El objeto del «Disefia Mas identidad» es incorporar una metodologia

que facilite la mejora de la gestién de la identidad corporativa (empresa, marca
y producto) de las empresas y del disefio como parte significativa de ellas.
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2. El esquema de trabajo o procedimientos a seguir por las empresas
beneficiarias en el ambito «Disefia Mas identidad» es el que sigue:

a) Analisis de la empresa

a.1) Analisis interno para la valoracion general de la situaciéon en cuanto a
la identidad de la empresa, de su marca o marcas, sus productos, y de sus
soportes y métodos de comunicacién y relacion. Analisis externo para la
valoracion de coémo todo ello es percibido.

i. La empresa consultora homologada analizara la estrategia de la
empresa, su razén de ser, sus postulados basicos, su modo de hacer, los
planes de futuro... Su sector, su posicionamiento, unidades de negocio,
segmentos de mercado, su cartera de productos. Su estructura de marcas, la
fuerza y la potencialidad de las mismas. Sus publicos clave, los planes y
actuaciones internas y externas de comunicacion, los elementos utilizados o a
través de los que se proyecta dicha comunicacion (oficinas, fachadas, rétulos,
vehiculos, catalogos, folletos, manuales técnicos, envases y envoltorios de los
productos, etiquetas, papeleria, Internet), los procedimientos de relacion
externa (protocolos de atencion al cliente y/o servicio postventa, relaciones
publicas..). Analizara y valorara su sistema organizativo para la gestion de la
identidad, y el compromiso real de la organizacién (recursos dedicados).

ii. Para el analisis externo se realizara un estudio de mercado basado en
el analisis de fuentes secundarias pero también en la utilizacion combinada de
técnicas cualitativas de investigacion (dinamicas de grupo, y entrevistas en
profundidad o encuestas). Su analisis debe permitir detectar y analizar las
desviaciones entre lo que se es y lo que desde fuera se esta percibiendo, asi
como identificar areas de actuaciéon criticas (conductas, publicos objetivo,
comunicacion...)

a.2) Valoracion global y recomendaciones. Primer Informe

La empresa consultora homologada como consecuencia de los analisis
antedichos realizara un informe en el que se recoja la valoracion global sobre
la empresa beneficiaria, haciendo especial referencia a las recomendaciones
de mejora a realizar en las areas analizadas y con una planificacion en el
tiempo adecuada a la situacion y posibilidades de la empresa. En definitiva la
consultora debera elaborar una propuesta de programa de identidad coherente
y realista para la empresa en sus diferentes niveles (empresa, marca y
producto) y elementos de actuacion, que persiga la eficacia ante sus diferentes
publicos clave, y que comprenda ademas recomendaciones para su gestion
(implementacion, seguimiento y control), con las prescripciones organizativas
que ello suponga.

El informe también incluira las herramientas utilizadas, conclusiones y

recomendaciones especificas de la investigacion de mercado. Se adjuntara la
informacidon complementaria necesaria para facilitar la comprensién del trabajo
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realizado y de la metodologia utilizada.

a.3) Seleccion de proyecto y propuesta de pliego de especificaciones de
disefio.

La empresa consultora homologada junto a la empresa beneficiaria y con
el conocimiento del CADI determinaran el proyecto que resulta mas idéneo o
prioritario realizar, dentro de la problematica de identidad que se haya
detectado, considerando también el marco temporal del Disefia Mas y la
necesidad de aplicar en su resolucion la metodologia propuesta en el manual,
y teniendo en cuenta que habra de ser desarrollado fundamentalmente por una
empresa de servicios de disefio, es decir que debera estar comprendido entre
los que configuran o materializan la identidad visual de una empresa. Asi, el
proyecto podra situarse en el ambito de las tipologias que siguen:

i. Creacion de la denominacion de empresa o de la marca a utilizar
(naming).

ii. Disefio de la identidad visual (signos graficos distintivos) de la empresa
0 su marca/marcas, con arreglo a los rasgos y atributos que se desea sean
percibidos.

iii. Redisefio de la identidad visual de la empresa o de la/s marca/s
existentes, y de su organizacion grafica con arreglo a la estructura y valores
definidos.

Los trabajos a desarrollar en los parrafos anteriores de este apartado,
excepto los recogidos en la letra a.3)i, deben comprender la realizacién de un
manual, o la actualizacién del existente, adaptado a las necesidades de cada
caso concreto, que normalice la utilizaciéon de los elementos de la identidad
visual para su correcta aplicacion en los diferentes soportes.

Al finalizar esta fase se levantara un acta que debera reflejar el acuerdo
sobre el proyecto seleccionado y las razones que con arreglo a la metodologia
de analisis recogida en el manual han conducido a su eleccién, acta que
debera estar firmada por la empresa consultora homologada y la empresa
adscrita.

La empresa consultora homologada junto con la empresa beneficiaria,
elaborara un pliego de especificaciones de disefo para el proyecto
seleccionado, que sera entregado y explicado por ambas, consultora y
empresa beneficiaria, a la empresa de servicios de disefio homologada. El
pliego de especificaciones habra de incluir la definicion del proyecto, los
objetivos de disefio, junto con la informacion relevante para cada proyecto:
valores a transmitir, qué esperan y valoran los distintos publicos clave, las
marcas existentes, los productos, los elementos de comunicacién, soportes y
packs utilizados; asi como informacion sobre el mercado, y sobre las
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restricciones técnicas y de coste que resulten significativas.

En el caso de la tipologia de proyectos recogida en la letra a.3)i, la
empresa consultora homologada asume la responsabilidad de las tareas
relacionadas con las posibilidades de registro de las nuevas denominaciones.

b) Desarrollo del proceso de disefo

b.1) Procedimientos para la ejecuciéon del disefio del proyecto
seleccionado: primera y segunda etapa.

La empresa de servicios de disefio grafico homologada, ademas de su
trabajo en los proyectos de creacion de la denominacion de empresa o marca
(naming) con arreglo a la metodologia establecida en el manual, cuando esta
necesidad se plantee, completara con caracter general el analisis de la
situacion realizado previamente por la empresa consultora, mediante
comparativas con la competencia de la identidad visual, los grafismos de
marcas existentes, y en su caso de packaging y otras aplicaciones, con
analisis de legibilidad, pregnancia, cromaticos y semidticos; con las
conclusiones de estos analisis se elaborara un informe que complementara a
las especificaciones y que servira de base para la generacién de conceptos en
una primera etapa y el desarrollo de las alternativas y su sistema de aplicacion
(en una etapa posterior) de la identidad visual corporativa del proyecto que se
esté ejecutando.

b.2) Test de concepto

La empresa consultora homologada realizara un test de concepto sobre
las alternativas generadas por la empresa de servicios de disefio al final de la
segunda etapa del proceso de disefio, aunque dependiendo del grado de
desarrollo alcanzado en la etapa conceptual se podra valorar la oportunidad de
hacer el test ya al final de esta etapa, siempre de comun acuerdo entre las
partes, incluido el CADI, quedando en ese caso la etapa de desarrollo de
alternativas para después del test. Utilizara para ello de forma combinada
técnicas cualitativas (dinamicas de grupo, y entrevista en profundidad o
encuestas). La empresa consultora entregara un informe del proceso seguido,
las herramientas utilizadas y las conclusiones y recomendaciones para
continuar con el proceso de disefio. Se adjuntara la informacion
complementaria necesaria para facilitar la comprensién del trabajo realizado y
la metodologia utilizada.

En cuanto a las técnicas a utilizar de forma combinada, tanto en el Disefia
Mas producto para el estudio de mercado; y en el Disefia Mas identidad para el
analisis externo de mercado y el test de concepto; deberan ser con criterio
general las que se especifican en este Anexo lll, no obstante podra matizarse y
concretarse el alcance de cada investigacion, atendiendo al sector y ambito de
la empresa, y a las directrices e indicaciones del CADI.
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b.3) Procedimientos para la ejecuciéon del disefio del proyecto
seleccionado: tercera etapa de disefio

Una vez realizado el test de concepto y en funcion de los resultados
obtenidos, la empresa de servicios de disefio grafico desarrollara la alternativa
final seleccionada, su sistema de aplicacion, y el manual de identidad visual
correspondiente, en cada caso con el alcance y contenidos establecidos en el
manual de procedimiento del Disena Mas identidad.

Al igual que en el Disefia Producto, durante el proceso de disefio y tras
finalizar cada etapa del trabajo, la empresa de servicios de disefio levantara un
acta de la reunién de presentacién mantenida con la empresa, que debera
incluir el acuerdo sobre las decisiones tomadas para la continuidad del
proyecto, y que debera estar firmada por ambas, la empresa de servicios de
disefo y la empresa beneficiaria.

b.4) Si durante el desarrollo del proyecto se identifican como relevantes
en la configuracion de la identidad grafica en proceso de disefio, elementos
como el packaging, la pagina web, una app, o el propio local fisico en el que se
desarrolla la actividad, se debera elegir uno de ellos para ser definido con
mayor profundidad que la de su mera consideracién como aplicacion que se
ejemplifica o regula en el manual de identidad corporativa. En el plano fisico el
alcance de la definicion debera ser la de un prototipo no funcional y en el
grafico deberan quedar definidos los rasgos sustanciales del elemento, que
posibiliten un desarrollo final posterior.

«Ambito Disefia Mas servicios»

1. El objeto del «Disefia Mas servicios», es incorporar una metodologia
que facilite la gestion del disefio del servicio de las empresas.

2. El esquema de trabajo o procedimientos para las empresas
beneficiarias al «Disefia Mas servicios» es el que sigue:

a) Analisis de la empresa

a.1) Modelo Canvas sobre el servicio que constituya el corazéon del
negocio.

a.2) Andlisis de la competencia. Analisis comparativo de buenas practicas

a.3) Matriz de amenazas y oportunidades (analisis del atractivo de
mercado, servicios sustitutivos, tendencias....)

a.4) Valoracion global y recomendaciones. Informe

La empresa consultora homologada como consecuencia de los analisis
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antedichos realizara un informe en el que se recoja la valoracion global sobre
la empresa beneficiaria, haciendo especial referencia a las recomendaciones
de mejora en el ambito de la orientacién y la gestion estratégica del negocio,
con una propuesta de actuaciones adecuada a la situacion y posibilidades de
la empresa.

b) Procedimientos para el desarrollo del proceso de disefio
b.1) Investigacion.

Reunion con la empresa, disefio de un plan de investigacion sobre los
usuarios y otros publicos objetivo en su caso. Aplicacion de técnicas de
investigacion de usuarios (entrevistas, cliente misterioso, sombra del cliente,
safari, laboratorio de usuarios...). Confeccién del ‘mapa del viaje del cliente’
con los puntos de contacto y las emociones del usuario sobre la experiencia.

b.2) Conclusiones. Seleccion del reto

Presentacion de las conclusiones de la investigacion, con propuesta de al
menos tres aspectos del servicio o retos de actuacion sobre los que disefar
nuevas soluciones. La empresa de disefio entregara un informe del proceso
seguido, las herramientas utilizadas y las conclusiones y recomendaciones
para continuar con el proceso de disefio. Se adjuntara la informacion
complementaria necesaria para facilitar la comprensién del trabajo realizado y
la metodologia utilizada. La empresa beneficiaria debera seleccionar el reto o
aspecto del servicio sobre el que continuar el proceso de disefio.

Al finalizar esta etapa del trabajo, la empresa de servicios de disefio
levantara un acta de la reunién de presentacion mantenida con la empresa,
que debera incluir el acuerdo sobre las decisiones tomadas para la continuidad
del proyecto, y que debera estar firmada por ambas, la empresa de servicios
de disefio y la empresa beneficiaria.

b.3) Identificacion. Ideacion. Prototipado. Test. Iteracion

Identificacién de los elementos diferenciales sobre los que construir las
ideas de mejora, seleccion. Desarrollo de una fase de ideacion y seleccion de
propuesta/s. Realizacion de un/os prototipos rapidos y ejecucion de un test de
la/s ideal/s seleccionadal/s. Evolucion de la idea por la incorporacion de la
informaciéon de los test. Definicion final de la misma. Presentacion a la
empresa.

b.4) Mapa del servicio (Blue print). Recomendaciones.
Elaboracién de un mapa o blue print basico de la idea desarrollada con

descripcidn de las principales necesidades y costes para llevarla a cabo, y de
los puntos criticos. Recomendaciones para su puesta en marcha en el tiempo.
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La ejecucion del disefio, comprendera la presentacion de las
alternativas de solucion con sus fichas o matrices de valoracion, a lo largo de
cada una de las etapas del trabajo, mediante las que se iran concretando la
solucion final. Se elaborara y entregara a la empresa beneficiaria un dossier
completo del proyecto a la finalizacion de los trabajos. En el ambito del disefio
de servicios la presentacion de las alternativas versara sobre las opciones del
proyecto a abordar.

b.5) En los casos en los que el disefio del servicio suponga el desarrollo
de funcionalidades digitales para configurar la experiencia del usuario, estas
deberan quedar definidas y documentadas con el alcance de un prototipo no
funcional.

Si por su parte en el desarrollo del proyecto de disefio del servicio la
definicion del local fisico adquiriese especial relevancia debera quedar definido
en el plano fisico con el alcance de un prototipo no funcional, y en el grafico
deberan quedar definidos los rasgos sustanciales de manera que posibiliten un
desarrollo final posterior.

En los casos en que se considerasen relevantes ambos aspectos habra
que elegir uno para su definicion.

B) Empresas de reciente creacion

Los proyectos planteados por estas empresas ya sean proyectos que
desarrollen las fases consecutivas de analisis de la empresa y de desarrollo
del proceso de disefio; se centren solo en aplicar los procedimientos de la
Fase Il de desarrollo de un proceso de disefio; o combinen algunos de los
procedimientos de la fase de analisis de la empresa con los del desarrollo de
un proceso de disefio, deberan tender hacia los objetivos que la metodologia
CADI persigue en cada uno de los ambitos de actuacién: producto, identidad o
servicio, para las empresas consolidadas.

A este respecto y en cuanto a la fase de desarrollo del proceso de disefio,
los proyectos deberan ejecutarse con arreglo a etapas diferenciadas en las que
se generan y seleccionan diferentes alternativas que progresivamente se van
desarrollando y concretando, teniendo en cuenta los analisis y herramientas
recogidos, en su caso, en los manuales o guias que elaborados por el CADI,
describen la metodologia de gestion del disefio en cada ambito.

En el caso de proyectos combinados al aplicar procedimientos de analisis
de la empresa, tanto en producto como en identidad, deberan ir en la linea de
realizar una minima reflexion estratégica, una investigacion cualitativa del
mercado y la elaboracién de una propuesta de pliego de especificaciones que
ayuden a centrar el proyecto. En el caso de identidad también se debera hacer
un test de concepto. Por su parte en el caso del Disefia Mas servicios, el
analisis de la empresa debera ir encaminado a hacer un modelo Canvas del
negocio de partida y un analisis de la competencia y comparativo de buenas
practicas.
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