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lll. Otras Disposiciones y Acuerdos

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

ORDEN de 13 de diciembre de 2010, del Departamento de Economia, Hacienda y Em-
pleo, por la que se convoca una beca de formacién en practicas de Diplomados Univer-
sitarios en Gestion y Administracion Publicas, Ciencias Empresariales y Relaciones
Laborales, Derecho, Economia, Administraciéon y Direcciéon de empresas y la conjunta
de Derecho y Administracion y Direcciéon de Empresas o equivalentes, en la Subdirec-
cién de Economia y Hacienda del Servicio Provincial del Departamento de Economia,
Hacienda y Empleo en Huesca.

El Departamento de Economia, Hacienda y Empleo convoca una beca de formacién en
practicas en la Subdireccién Provincial de Economia y Hacienda del Servicio Provincial del
Departamento en Huesca.

Esta beca esta orientada a la formacién de jovenes profesionales aragoneses en el ambi-
to de la administracion tributaria para su posterior integracion en el mercado laboral, facilitan-
do su especializacion en disciplinas juridicas y financieras como son el derecho publico ara-
gonés y la gestion tanto de los tributos propios como de los tributos cedidos a la Comunidad
Autéonoma de Aragoén.

La convocatoria y adjudicacion de dicha beca, asi como los derechos y obligaciones del
beneficiario de la misma y de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Ara-
gon, se ajustaran a lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Mediante la presente Orden se inicia el procedimiento, estableciendo las bases regulado-
ras y convocando la adjudicacion de una beca de formacién en practicas en la Subdireccion
de Economia y Hacienda de Huesca.

BASES

Primera.—Qbjeto y régimen juridico aplicable:

1.1.—EI objeto de la presente Orden consiste en establecer las bases reguladoras y la
convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesién de una beca de
formacion en practicas en la Subdireccion de Economia y Hacienda del Servicio Provincial del
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo en Huesca.

1.2.—La condicion de becario es incompatible con la realizacidon de cualquier otro tipo de
beca o ayuda similar concedida por entidades publicas o privadas.

1.3.—La condicién de becario no dara lugar, bajo ningun concepto, a relacion laboral ni
administrativa con la Diputacion General de Aragon, ni a su inclusion en la Seguridad Social.

1.4.—La beca se regira por esta convocatoria y por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones (Boletin Oficial del Estado n°® 276, de 18 de noviembre de 2003) y
el érgano de instruccion del procedimiento sera la Direccion General de Tributos.

1.5.—El plazo maximo para resolver sera de 6 meses, computandose dicho plazo a partir
de la fecha de publicacion de la convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que se haya publi-
cado la resolucion, el solicitante podra entender desestimada su solicitud.

Segunda.—Duracioén:

El periodo de duracion de esta beca se extendera desde la incorporacion del becario, que
se producira a partir del dia 1 de febrero de 2011, hasta el 31 de diciembre de 2011, pudiendo
ser prorrogado por un afio mas, condicionado a la mutua conformidad de las partes y a la
existencia de crédito presupuestario.

Tercera.—Dotacioén y financiacion:

3.1. La beca estara dotada con una cuantia de 900 euros mensuales, que se devengara
por meses vencidos. En el caso de que la beca sea prorrogada, ésta experimentara un incre-
mento igual al del indice de Precios al Consumo.

3.2. Por el Departamento de Economia, Hacienda y Empleo se procedera a contratar una
poliza de seguros de accidentes a favor del becario seleccionado, en tanto esté en el ejercicio
de sus funciones.

3.3. Asimismo, en caso de ser necesario que el becario efectiue desplazamientos a conse-
cuencia de la formacion o de las tareas que se le asignen, tendra derecho a percibir los gastos
producidos, previa justificacion documental.
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3.4. Los gastos originados por esta convocatoria se financiaran en su totalidad con cargo
a la aplicaciéon presupuestaria 12050/6311/480174/91002, del Presupuesto de Gastos del
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

Cuarta.—Requisitos:

4.1 Poseer la nacionalidad espafola o la de algun otro Estado miembro de la Unién Euro-
pea.

4.2 Estar en posesién del Titulo de Diplomado Universitario en Gestién y Administracion
Publicas, Ciencias Empresariales y Relaciones Laborales, Derecho, Economia, Administra-
cion y Direccion de empresas y la conjunta de Derecho y Administracion y Direccion de Em-
presas o equivalentes. El titulo debera ser oficial en todo el territorio nacional o, en el caso de
haberse obtenido con arreglo a ensefianzas oficiales en el extranjero, debera estar homolo-
gado a los titulos oficiales espafioles relacionados anteriormente.

4.3 Haber terminado los estudios conducentes a la obtencién del titulo requerido, en los
seis anos anteriores a la fecha de publicacién de la presente convocatoria.

4.4 En atencién a la naturaleza formativa de la beca, no podra ser solicitada por aquellas
personas que ya hubiesen disfrutado de una beca de las mismas caracteristicas en la Admi-
nistracion Tributaria de la Comunidad Auténoma de Aragon.

4.5 No estar incurso en ninguna de las exclusiones previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Quinta.—Solicitudes:

5.1.—Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
deberan presentarse en cualquiera de las oficinas del Registro General del Gobierno de Ara-
gon, o por cualquier otro procedimiento de los previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

5.2.—Las solicitudes se formalizaran con los documentos que a continuacion se indican:

a) Instancia de solicitud, dirigida al Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo, que consta como Anexo a la presente Orden, y que figura igualmente en la pagina web
de la Direccion General de Tributos (www.aragon.es). En dicha instancia se hara constar la
aceptacion expresa de las bases y del baremo, incluidos en la presente convocatoria.

b) Certificado del expediente académico con las calificaciones de todas las materias en
cada curso.

c) «Curriculum vitae» del aspirante, con indicacién de estudios complementarios, publica-
ciones, cursillos, becas obtenidas, participacion en procesos selectivos de cualquiera de las
Administraciones Tributarias, trabajos de investigacion realizados y cualquier otra actividad o
méritos que el solicitante considere oportuno alegar.

d) Fotocopia simple del D.N.I. o pasaporte en vigor

Los méritos alegados deberan ser acreditados con la documentacion pertinente, no siendo
valorados aquellos que no se encuentren debidamente documentados.

5.3.—El plazo de presentacion de solicitudes es de quince dias naturales contados a par-
tir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial de
Aragony».

5.4.—De acuerdo con el articulo 23.5 de la Ley General de Subvenciones, si la solicitud no
reuniese los requisitos establecidos en esta convocatoria, el 6rgano competente requerira al
interesado para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias, indicandole
que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 7 1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

Sexta.—Proceso de evaluacion y seleccion:

6.1. La seleccion de los becarios se realizara por una comisién, designada al efecto por el
limo. Sr. Director General de Tributos, debiendo estar integrada por funcionarios destinados
en la Direccién General de Tributos o en las Subdirecciones de Economia y Hacienda, con la
siguiente estructura:

Presidente: el Secretario del Servicio Provincial o el Subdirector de Economia y Hacienda

Vocales: Dos Jefes de Unidad

Secretario: Un funcionario

6.2. La Comisién evaluara las solicitudes presentadas en dos fases:

La primera de ellas consistira en la valoracion de los méritos alegados, de conformidad
con el siguiente baremo:

- Expediente académico: hasta 5 puntos, valorandose especialmente aquellas asignaturas
relacionadas con el derecho civil, derecho mercantil y tributario.
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- Experiencia en actividades tributarias: hasta 2,5 puntos

- Cursos y otros méritos: hasta 2,5 puntos

La segunda fase de la seleccion se efectuara mediante una entrevista personal que se
realizara como maximo a los 10 candidatos que hayan obtenido mayor puntuacién en la fase
anterior, valorandose la misma hasta un maximo de 3 puntos.

6.3. La Direccion General de Tributos como 6rgano instructor del procedimiento, a la vista
de las actas de la Comision, formulara la propuesta de resolucién que se elevara al Conseje-
ro de Economia, Hacienda y Empleo, conteniendo tanto la lista de los adjudicatarios como la
lista de reserva.

6.4. La concesion de la beca concluira por Orden del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo, que pondra fin a la via administrativa. Dicha Orden se publicara en el Boletin Oficial
de Aragon, junto con la lista de reserva, formada por los candidatos que no resulten seleccio-
nados, a los efectos de lo sefialado en la base 6.5 siguiente.

6.5. En caso de renuncia o incumplimiento de las condiciones previstas en las presentes
bases, la beca vacante sera ofrecida al primer candidato que figure en la lista de reserva y asi
sucesivamente.

6.6. Asimismo, la lista de espera prevista en la presente convocatoria sera también de
aplicacion a las vacantes que pudieran derivarse de las becas de formacion en practicas con-
vocadas con anterioridad a esta Orden, siempre que se hubiere agotado su correspondiente
lista de espera y no hubiese finalizado su periodo de vigencia.

Séptima.—Obligaciones del becario:

7.1. La formacién se realizara en jornada de 30 horas semanales, en horario de 8:30 a
14:30 horas, de lunes a viernes, en las dependencias de la Subdireccion de Economia y Ha-
cienda del Servicio Provincial de Economia, Hacienda y Empleo en Huesca.

7.2. La inasistencia sin justificacion y el incumplimiento reiterado de las obligaciones asig-
nadas podran ser motivo de rescision de la beca, previa audiencia del interesado.

7.3. La renuncia del becario, en su caso, debera ser comunicada al llmo. Sr. Director Ge-
neral de Tributos con una antelacién minima de 15 dias.

7.4. El beneficiario de esta beca queda sometido al cumplimiento y aceptacién de las obli-
gaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y a guardar el mas estricto y completo sigilo respecto a los datos y a la infor-
macién utilizada en el desempefio de su formacion, de acuerdo con lo regulado en el articulo
95 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Octava.—Certificado de practicas:

El Director General de Tributos expedira el correspondiente certificado que acredite la
formacion recibida en el momento de finalizacion de esta beca.

Novena.—Incidencias:

Por el Departamento de Economia, Hacienda y Empleo se resolveran cuantas incidencias
pudieran suscitarse en la aplicacion de las anteriores bases.

Zaragoza, 13 de diciembre de 2010.

El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
ALBERTO LARRAZ VILLETA
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INSTANCIA DE SOLICITUD

BECA DE FORMACION EN PRACTICAS

DATOS CONVOCATORIA:

Ordende...de.................

Departamento: Economia, Hacienda y Empleo

B.O.A. NUmero ... de ... de

Localidad de la beca: HUESCA

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE:

N.L.F. Nombre y apellidos

Domicilio Numero | Escalera | Piso Puerta
Municipio: Provincia: Cadigo Postal:
Teléfono: Fax: e-mail:

EXPONE:

1.- Que reune los requisitos exigidos en la Orden de convocatoria
2.- Que acepta expresamente las bases y el baremo incluidos en dicha Orden
3.- Que acompafa a la presente instancia la siguiente documentacion:

Certificacion expediente académico..............

Fotocopia DNI (o pasaporte) en vigor............

Curriculum vitae..........ocoooiiiiiii

Copia de justificantes de los méritos alegados

SOLICITA:

Participar en el correspondiente proceso selectivo para la concesién de la beca de referencia.

Firmado:

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

32



