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ANEXO | — CONVOCATORIA WEB AUX ADMI 011223, AUXILIARES ADMINISTRATIVOS
PROV. | LOCALIDAD RPT MENORES | NIVEL | SITUACION DEPARTAMENTO DESTINO
*
7 GALLUR 84418 S| 14A T EDUCACION,CIENCIA Y UNIVERSIDADES 2?\;'8:/0 PUBLICO INTEGRADO MARIA DOMINGUEZ (GALLUR). JORNADA PARCIAL
0
z ZARAGOZA 13741 NO 148 IT EDUCACION,CIENCIA Y UNIVERSIDADES SECRETARIA GENERAL TECNICA
z ZARAGOZA 15132 N 14A IT EDUCACION,CIENCIA'Y UNIVERSIDADES IES-PABLO SERRANO
INSTITUTO ARAGONES DEL AGUA. RELEVO AL 50% DE LA JORNADA. DURACION
- * ,
z ZARAGOZA NO 168 RV INSTITUTO ARAGONES DEL AGUA HASTA EL 27 DE ABRIL DE 2024
PLANTILLA HOSPITAL "NUESTRA SENORA DE GRACIA". RELEVO AL 50% DE LA JORNADA
* . (] .
z ZARAGOZA PERSONAL NO 14A RV SERVICIO ARAGONES DE SALUD DURACION, HASTA EL 3 DE JULIO DE 2026
ESTATUTARIO
z Z(QEISAETaZS/)_\ 15504 N 14A IT EDUCACION,CIENCIA'Y UNIVERSIDADES IES ANGEL SANZ BRIZ (CASETAS)
T TERUEL 12053 NO 14A VD INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES DIRECCION PROVINCIAL DE TERUEL
T TERUEL 5345 NO 14B VP SANIDAD SERVICIO PROVINCIAL DE TERUEL
H HUESCA 17865 NO 14A VD INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO OFICINA DE EMPLEO DE HUESCA
H HUESCA 17411 NO 16A VD SANIDAD SERVICIO PROVINCIAL DE HUESCA

Debido a la festividad del viernes 8 de diciembre, la adjudicacidn se publicara el lunes 11 de diciembre de 2023.

*Se indica que la convocatoria a los candidatos para la cobertura de los puestos de trabajo con destino en el Servicio Aragonés de Salud y el Instituto Aragonés del Agua, bajo la modalidad de contrato
de relevo, se realiza sin penalizacidn alguna respecto a su situacién en la lista de espera, en caso de no ser incluidos en el Anexo ll, dadas las condiciones de desempefio de los puestos en jornada parcial.
Igualmente se informa que, para tomar posesidn de dichos puestos, el/la adjudicatario/a debera ajustarse a los requisitos exigidos por el articulo 12.7.a) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y por el articulo 56 del VIII Convenio Colectivo para el personal laboral de la Administracién de la Comunidad

Auténoma de Aragén.

Igualmente, Se indica que la convocatoria a los candidatos sefialados para el puesto de trabajo con N2 de R.P.T. 84418, se realiza sin penalizacion alguna respecto a su situacion en la lista de espera, en
caso de no ser incluido en el Anexo Il, dadas las condiciones de desempefio del puesto en jornada parcial

1.T.:
RV:
VD:
VP:

INCAPACIDAD TEMPORAL

CONTRATO DE RELEVO
VACANTE DOTADA
VACANTE PROVISIONAL

Aquellos candidatos que resulten adjudicatarios de un puesto para el que sea requisito la certificacion negativa del Registro Central de delincuentes sexuales, a que hace referencia el articulo
57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescencia frente a la Violencia, identificados en el listado con “Menores”, deberan cumplimentar, el
modelo anexo IV de la Resolucion de 24 de agosto de 2021, de la Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, por el que se informa de la consulta a efectuar por la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragén o, en caso de no poder efectuarse dicha consulta, aportar la propia certificacion negativa, a requerimiento de dicho érgano.



