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En Andorra, a 14 de diciembre de
2021, siendo las 16:30 horas, bajo la
presidencia de D° M? Antonio Ortiz Bravo
se reunen previa convocatoria, en las
dependencias del Pabellén Deportivo del
Colegio Publico “Manuel Franco Royo”
de Andorra, las personas relacionadas al
margen que actian en calidad de
componentes titulares del Tribunal para
la seleccion de una plaza de AUXILIAR
DE EDUCACION ESPECIAL.

Se constituye el Tribunal para adoptar cuantos acuerdos se estimen procedentes
y necesarios para el desarrollo de las pruebas, asi como para la ejecucion de las

mismas.

A propuesta de la presidenta se acuerda, por unanimidad, fijar para esta sesion el

siguiente Orden del dia:

Constitucion del Tribunal.

L L

Causas de abstencion para sus miembros. _
Criterios de admisibilidad a las pruebas y candidatos que las cumplen.
Criterios para la realizacion de las pruebas.

Puntuacion obtenida por cada uno de los candidatos.



1. CONSTITUCION DEL TRIBUNAL

A indicacién de la Presidencia se acuerda, por unanimidad, dar por cumplida la
formalidad de constitucién de este Tribunal calificador, cuyas funciones se ejerceran
hasta concluir el cometido encomendado al mismo.

2. CAUSAS DE ABSTENCION DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

La presidencia hace referencia al deber que tienen los miembros del Tribunal de
abstenerse de intervenir cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Todos los miembros se dan por enterados.
3. CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD A LAS PRUEBAS

Con arreglo a las solicitudes presentadas en el plazo establecido y de acuerdo
con los requisitos del apartado 2 de la ultima convocatoria de procesos selectivos para el
Cuerpo y Especialidad publicados en el (B.O.A. 16/06/2021) que son los siguientes:

a) Nacionalidad
b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas del Cuerpo.
c) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa

-d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos. '

e) Estar en posesion o en condiciones de obtener el Titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria, titulo de Técnico o equivalente. '

Todos los requisitos enumerados deberan poseerse en el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Con arreglo a estos criterios los candidatos admitidos a las pruebas son:

(Ver anexo 1)



4. CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS

La seleccion se realizara mediante la contestacion de un ejercicio tipo test de 64
preguntas con 4 respuestas alternativas, de las que solo una de ellas es valida. Las
respuestas en blanco no se valoraran y las respuestas erroneas descontaran 1/3 de una
respuesta correcta. La prueba consta de cinco preguntas de reserva. Dichas preguntas
careceran de valoracion salvo para casos de posible desestimacion de alguna de las 64
preguntas del test. La duracion de la prueba sera de 60 minutos.

En caso de empate el criterio a utilizar es el que aparece en la Resolucion de 2 de
marzo de 2021, de la Directora del .LA.A.P. por la que se hace publico el sorteo de la
letra que va a determinar el orden de actuacién de los aspirantes de los procesos
selectivos que se convoquen en la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon, que resulté ser la letra “V”. Esta resolucion aparece publicada en el B.O.A. de
15/03/2021. Si varios candidatos empatan en puntuacion el orden se ajustara al primer
apellido que empiece por la letra “V" y asi sucesivamente.

Se informa también a los candidatos de que una vez celebrado el proceso de
seleccién se hara una lista por orden de puntuacién de todos ellos con el fin de que se
formalice una lista de espera tanto para la localidad de Andorra como para las de las
otras localidades de la Comarca de Andorra-Sierra de Arcos.

5. PUNTUACION OBTENIDA POR LOS CANDIDATOS EN LA PRUEBA

La puntuacién obtenida por los candidatos se adjunta en el anexo 1.

Este Anexo se publica en el tablon de anuncios del centro para que los
candidatos puedan ver su puntuacion, junto con la plantilla de respuestas correctas.

En consecuencia, y a la vista de estas puntuaciones, este Tribunal acuerda

proponer el nombramiento de D°/° o L T
por haber resultado la candidata con mayor puntuacion de las que realizaron las

pruebas.

La persona seleccionada sera avisada por teléfono. Caso de que no pueda ser
localizada, sera seleccionada la siguiente persona de la lista en orden de puntuacion con
la que se seguiré el mismo procedimiento.

Las posibles renuncias a las plazas que se puedan producir, seran comunicadas
por escrito por parte del/de la interesado/a al Servicio Provincial de Educacion, Cultura'y
Deporte de Teruel. Sin embargo con el fin de agilizar los tramites del nombramiento, que
a veces son acuciantes, sera aceptada la renuncia por via telefénica, a la espera de
recibir la renuncia por escrito o por correo electrénico. En estos casos se comunicara a
los representantes sindicales tal renuncia y se seleccionaré a la siguiente persona de la
lista por orden de puntuacion con la que se procederd de la misma forma.



Y no habiendo mas asuntos de que tratar, se da por terminada la sesion y se
levanta la presente Acta, que firmamos por triplicado ejemplar todos los miembros del
Tribunal, de todo lo cual como Secretaria doy fe. '

En Andorra, a 15 de diciembre de 2021

PRESIDENTE SECRETARIA VOCAL
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Fdo.: Antonio Ortiz Bravo Fdo.: Pilar Romero Gémez Fdo.: Rut Franco Ruiz

REPRESENTANTE UGT REPRESENTANTE CCOO




